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4. Руководителю ОП принять необходимые меры по увеличению 

запланированных контактов, обучающихся с пациентами на профильных 

клинических дисциплинах - 2022-2023 учебный год. 

Стандарт «Оценка обучающихся»: 

1. Руководителю ОП внедрить на уровне суммативного оценивания 

оценку практических навыков с применением широкого спектра методик – к 

сентябрю 2022 года. 

2. Руководителю ОП внедрить психометрический анализ контрольно-

измерительных средств на постоянной основе – к сентябрю 2022 года. 

3. Руководителю ОП Увеличить количество тестовых заданий на одного 

экзаменуемого минимум до 90 на одну дисциплину по базовым и профильным 

дисциплинам– к сентябрю 2022 года.  

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 0,5% сильных сторон, 94,05% 

удовлетворительных критериев, 5% требующих улучшение критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

1-790108 Фармация  

Стандарт «Миссия и конечные результаты обучения»: 

1 Руководителю ОП обеспечить информирование всех стейкхолдеров о 

содержании миссии ОП путем размещения на сайте университета и другими 

средствами (на всех языках) к маю 2022 года. 

2 Руководителю ОП обеспечить участие всех стейхолдеров в разработке 

и/или корректировке миссии ОП и отразить их мнения и предложения к 

сентябрю 2022. 

Стандарт «Образовательная программа»: 

1. Разработчикам ОП рекомендуется пересмотреть учебный план для 

обеспечения реальной интеграции фундаментальных дисциплин в составе 

учебных модулей к сентябрю 2022 года. 

2. Разработчикам ОП следует включить в учебный план и/или контент 

дисциплин и в систему оценивания учебных достижений выполнение 

обучающимися элементов научных исследований на постоянной основе к 

сентябрю года. 

3. Руководителю ОП рекомендуется внести в учебный план и/или 

образовательный контент знания по медицинскому праву и законодательной 

базе практического здравоохранения и лекарственного обеспечения к 

сентябрю года. 

4. Руководителю ОП принять необходимые меры по увеличению 

запланированного времени для отработки профессиональных навыков 

фармацевта на профильных дисциплинах к 2022-2023 учебному году. 

5. Руководителю ОП при последующем пересмотре привлечь 

работодателей к разработке учебного плана и определении конечных 

результатов обучения. 
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Стандарт «Оценка обучающихся»: 

1. Руководителю ОП внедрить на уровне суммативного оценивания 

оценку практических навыков с применением широкого спектра методик к 

сентябрю 2022 года. 

2. Руководителю ОП внедрить психометрический анализ контрольных 

средств измерений на постоянной основе к сентябрю 2022 года. 

3. Увеличить количество тестовых заданий на одного экзаменуемого 

минимум до 90 на одну дисциплину по базовым медицинским и профильным 

фармацевтическим дисциплинам к сентябрю 2022 года. 

Стандарт «Академический штат/преподаватели»: 

1. Рекомендуется руководству университета рассмотреть возможность 

уменьшения количества студентов в группах, особенно по профильным 

дисциплинам, для повышения уровня освоения профессиональных навыков. 

Стандарт «Образовательные ресурсы»: 

1. Руководителю ОП увеличить число студентов и сотрудников 

фармацевтического факультета, участвующих в программах академической 

мобильности в 2022-2023 учебном году.  

Стандарт «Оценка образовательной программы»:  

1. Руководителю ОП использовать результаты конечных результатов 

обучения, демонстрируемые на итоговой аттестации, для проведения 

корректирующих мероприятий и улучшения образовательной программы в 

2022-2023 учебном году. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 0,5% сильных сторон, 93,05% 

удовлетворительных критериев, 6% требующих улучшение критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

1-790101 Лечебное дело  

Стандарт «Миссия и конечные результаты»  

1.   Руководителю ОП обеспечить информирование всех 

заинтересованных сторон о содержании миссии ОП путем размещения на 

сайте университета и использованием других средств информирования (на 

всех языках). Срок: май 2022 г.  

2.   Руководителю ОП обеспечить участие всех стейхолдеров в 

разработке и/или корректировке миссии и результатов обучения ОП с 

отражением их мнений и предложений (работодатели). Срок: к сентябрю 

2022г.  

Стандарт «Образовательная программа»  

1. Руководителю ОП рекомендуется пересмотреть учебный план для 

обеспечения реальной интеграции фундаментальных дисциплин в составе 

учебных модулей. Срок: к сентябрю 2022 г. 

2. Руководителю ОП следует включить в учебный план и/или контент 

дисциплин и в систему оценивания учебных достижений выполнение 
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обучающимися элементов научных исследований на постоянной основе. 

Срок: к сентябрю 2022 г. 

3. Руководителю ОП рекомендуется внести в учебный план и/или 

образовательный контент знания по медицинскому праву и законодательной 

базе практического здравоохранения и лекарственного обеспечения. Срок: к 

сентябрю 2022 г. 

4. Руководителю ОП принять необходимые меры по увеличению 

запланированных контактов, обучающихся с пациентами на профильных 

клинических дисциплинах. Срок: с 2022-23 уч. года. 

Стандарт «Оценка обучающихся» 

1. Руководителю ОП внедрить на уровне суммативного оценивания 

оценку практических навыков с применением широкого спектра методик в 

модулях, начиная с 2-3 курсов. Срок: с 2022-2023 уч.года. 

2. Руководителю ОП внедрить психометрический анализ КИС на 

постоянной основе. Срок: с 2022-2023 уч.года. 

3. Руководителю ОП увеличить количество тестовых заданий на 

одного экзаменуемого минимум до 90 заданий на одну дисциплину по 

базовым и профильным дисциплинам (кроме ООД). Срок: 2022-2023 уч.года. 

Стандарт «Академический штат/ преподаватели» 

1. Руководству университета рекомендуется рассмотреть возможность 

уменьшения наполняемости групп, особенно по профильным дисциплинам, 

для повышения уровня освоения профессиональных навыков. Срок: с 2022-

2023 уч.года. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 0,5% сильных сторон, 94,05% 

удовлетворительных критериев, 5% требующих улучшение критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

Учитывая характер рекомендаций, Аккредитационный совет принял 

решение о том, что образовательные программы Таджикского 

государственного медицинского университета имени Абуали ибни Сино 

соответствуют необходимым требованиям для получения международной 

аккредитации: 

1) 1-790102 Педиатрия на 5 лет 

2) 1-790108 Фармация на 5 лет 

3) 1-790101 Лечебное дело на 5 лет 

В случае несогласия с принятым решением Аккредитационного Совета 

об аккредитации, организация образования вправе подать апелляцию в 

Комиссию по рассмотрению апелляций и жалоб IAAR. 

К письму прикреплены Отчеты Внешней экспертной комиссии по 

программной аккредитации, в которых отражены полные экспертные оценки 

образовательных программ на соответствие стандартам IAAR. 

 

 




