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Ректору  

ООО «Университет Адам» 

Сирмбард С.Р.  

Уважаемая Светлана Рустамовна! 

Независимое агентство аккредитации и рейтинга (далее - IAAR) 

сообщает, что на заседании Комиссии по рассмотрению апелляций и жалоб 

15 ноября 2022 года (протокол №5-2022/3) принято решение о пересмотре 

срока аккредитации образовательной программы экспериментальный 

учебный план «Лечебное дело» (высшее) ООО «Университет Адам» до 3 лет, 

с условие выполнения рекомендаций за 2021-2022 гг., включая: 

Экспериментальный учебный план Лечебное дело 

Стандарт «Миссия и результаты» 

1. Рекомендовать Вузу привлекать более широкий круг заинтересованных

лиц к обсуждению миссии и образовательной программы в целом, таких как 

представители профессиональных организаций, организаторы 

здравоохранения, представители профильных министерств, работодатели.  

Сроки выполнения до конца 2022 года. 

Стандарт «Образовательная программа» 

1. Ответственным за разработку, реализацию ОП Лечебное дело

совершенствовать работу по включению в образовательную программу 

инноваций, научных и технологических разработок, элементов 

фундаментальных или прикладных исследований - январь 2023 года.  

2. Включить в ОП элементы комплементарной медицины, включающие

нетрадиционную и традиционную медицину или альтернативные методы- 

январь 2023 года.  

Стандарт «Оценка студентов» 

1. Внедрить более широкий спектр методов и форматов оценки

обучающихся Сроки выполнения до конца 2022 года. 

2. Для обеспечения качества оценки обучающихся внедрить методы

определения надежности и  валидности  оценивания  - март 2023 года. 

3. Разработать и внедрить критерии «полезности» методов и форматов

оценки. Сроки выполнения до конца 2022 года.4. Внедрить методы 

оценивания прогресса студентов путем изучения анализа и обеспечения 

баланса между суммативной и формативной оценками – февраль 2023 года. 

Стандарт «Студенты» 
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1. Провести анализ и обосновать количество принимаемых студентов на 

обучение в соответствии с образовательными ресурсами.  Сроки выполнения 

до конца 2022 года. 

2. Количество и контингент принимаемых студентов обсудить с 

соответствующими заинтересованными сторонами, ответственными за 

планирование и развитие кадровых ресурсов в странах прибытия студентов, 

также с экспертами и организациями по аспектам человеческих ресурсов 

здравоохранения.  Сроки выполнения до конца 2022 года. 

Стандарт «Академический штат/Преподаватели» 

1. Для развития потенциала сотрудников в области медобразования 

доработать Положение о кадровой политике с распределением времени для 

каждого вида деятельности ППС с учетом профессиональной квалификации 

преподавателя.  Сроки выполнения до конца 2022 года. 

2. Обеспечить активное вовлечение ППС в научно-исследовательскую 

деятельность, включая участие в проектах, научных форумах и публикациях – 

май 2023 года.  

Стандарт «Образовательные ресурсы» 

1. Расширить категории клинических баз с акцентом на качественные 

показатели и доступность ротации студентов к различным диагностическим 

методам и видам оказания медицинской помощи (амбулаторной, скорой 

неотложной, госпитальной и др.) - июнь 2023 года. 

2. Расширить сотрудничество и партнерство с международными 

медицинскими образовательными организациями – май 2023 года. 

3. Запланировать и обеспечить академическую мобильность ППС и 

студентов на региональном и международном уровне – июнь 2023 года. 

Стандарт «Оценка образовательной программы» 

1.Провести всестороннюю оценку образовательной программы и ее 

мониторинг в соответствии с образовательными ресурсами. Сроки 

выполнения до конца 2022 года. 

2. Использовать анализ учебных достижений студентов для обеспечения 

обратной связи структурным подразделениям, ответственным за отбор 

студентов, планирование образовательной программы, консультирование 

студентов. Сроки выполнения до конца 2022 года. 

3. Закрепить единый орган или структуру университета, ответственного 

за мониторинг и анализ образовательного процесса от момента поступления 

абитуриента и до настоящего времени. Сроки выполнения до конца 2022 года. 

4. Предоставить доступ к результатам оценки курса и образовательной 

программы для представителей общественности, уполномоченных органов по 

образованию и здравоохранению, профессиональных организаций, 

Ассоциаций, а также лиц ответственных за послевузовское образование. 

Сроки выполнения до конца 2022 года. 

5. Разработать регламент анализа результатов оценки учебных 

достижений обучающихся, мониторинга и пересмотра ООП на регулярной 

основе. Сроки выполнения до конца 2022 года. 
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6. Провести анализ и разработать меры по использованию обратной связи

для корректировки всестороннего оценивания знаний обучающихся. Сроки 

выполнения до конца 2022 года. 

7. Провести анализ и определить круг стейкхолдеров, включая

партнёрские организации, профессиональные ассоциации и представителей 

системы здравоохранения КР и стран происхождения студентов, которые 

будут принимать участие в обсуждениях при разработке, пересмотрах и 

реализации ООП наряду со студентами. Сроки выполнения до конца 2022 

года. 

Стандарт «Управление и администрирование» 

1. Предоставить достаточную автономию распределения ресурсов,

включая вознаграждение преподавателей по достижении конечных  

результатов обучения – февраль 2023 года. 

2.Разработать и внедрить в вузе сертифицированную Систему

Менеджмента Качества – январь 2023 года. 

Стандарт «Постоянное обновление» 

1. Рекомендовать вузу включение в образовательный процесс

современных теорий образования и методологию обучения взрослых – на 

протяжении 2022-2023 учебного года.  

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: отстуствие сильных сторон, 85% 

удовлетворительных критериев, 15% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

Также направляем Отчет Внешней экспертной комиссии по программной 

аккредитации, в котором отражена полная экспертная оценка образовательной 

программы на соответствие стандартам IAAR. 

Обращаем внимание о необходимости выполнения рекомендаций в 

указанные сроки с предоставлением отчетов в Агентство. 

Приложение:  

- Свидетельство об аккредитации – 1 стр. 

- Отчет ВЭК по ОП «Экспериментальный учебный план Лечебное дело» – 70 стр. 

С уважением, 

Генеральный директор   А. Жумагулова 

Малика Сайдулаева 

+7 (7172) 768 559 


