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И.о. Председателя Правления - 

Ректора 

НАО «Казахский национальный 

аграрный исследовательский 

университет» 

Абдрашевой Д.М. 

Уважаемая Дана Мейрамовна! 

Независимое агентство аккредитации и рейтинга (далее - IAAR) выражает 

Вам благодарность за доверие в оценке качества и сообщает, что на заседании 

Аккредитационного Совета 25 декабря 2025 года (протокол №99) были 

приняты рекомендации Внешней экспертной комиссии, направленные на 

дальнейшее совершенствование качества образования образовательных 

программ: 

6B01505 Математика (IP) 

6B01504 Физика (IP)  

6B01507 Информатика (IP)  

6B01203 Дошкольное образование (IP) 

6B01302 Начальное образование (IP) 

первичной специализированной аккредитации (ex-ante) 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

В целях актуализации и эффективного применения в практике управления 

планов развития ОП документировать Порядок разработки планов развития 

инновационных ОП предусмотрев в нем (срок: до 01.01.2026 г.): 

- меры по обеспечению прозрачности, информирования стейкхолдеров,

активного вовлечения их в процессы масштабирования инновационных ОП и 

планирования изменений; 

- порядок регулярного пересмотра и мониторинга его реализации.

Обеспечить корректировку планов развития инновационных ОП в

соответствии с документированным порядком их разработки (срок: до 

30.03.2026 г.) 
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В процессе масштабирования инновационных ОП на всех уровнях 

управления внедрить формализованные процедуры управления рисками с 

учетом (срок: до 01.01.2026 г.): 

- порядка их выявления, оценки и отбора;

- оценки последствий и выделения возможностей (позитивных рисков);

- планирования мер по снижению негативных последствий и реализации

возможностей в случае воздействия факторов риска. 

Стандарт «Управление информацией и отчетность» 

Внести изменения в нормативные документы, регламентирующие 

деятельность коллегиальных органов и структурных подразделений, 

предусмотрев (срок: до 28.02.2026 г.): 

1) периодичность обсуждения результатов внедрения инновационных ОП

(не реже 1 раза в квартал); 

2) стандартизированные методы оценки эффективности управления ОП

(ключевые метрики: набор, удержание, удовлетворенность обучающихся, 

нагрузка ППС, результаты обучения); 

3) процедуру принятия решений по масштабированию успешных практик

ОП. 

Руководителям образовательных программ организовать сбор и 

аналитический обзор данных по масштабированию инновационных ОП 

(качество контента, методы преподавания и оценивания, отзыв обучающихся, 

применяемые цифровые инструменты и т.д.), подготовить аналитическую 

справку и внести не менее трёх корректирующих управленческих решений по 

результатам анализа (например: обновление модулей, усиление 

студентоориентированного похода, привлечение индустриальных партнёров) 

(срок: до 01.06.2026 г.). 

Стандарт «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ» 

Внести соответствующие изменения в нормативные документы, 

регулирующие деятельность коллегиальных органов и структурных 

подразделений, с целью совершенствования системы мониторинга и оценки 

инновационных образовательных программ, предусмотрев (срок: до 28.02.2026 

г.): 

- установление регулярности рассмотрения результатов мониторинга

масштабирования инновационных ОП (не реже 1 раза в квартал); 

- внедрение стандартизированных критериев и индикаторов оценки

эффективности масштабирования инновационных ОП, включающих 

показатели: динамика набора, удержание контингента, удовлетворенность 

обучающихся, кадровое обеспечение и нагрузка ППС, академические 

результаты и достижения студентов; 

- процедуру принятия управленческих решений по корректировке и

масштабированию успешных образовательных практик, выявленных в ходе 

мониторинга. 
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Осуществить систематизированный сбор, анализ и обобщение данных по 

масштабированию инновационных ОП, включая: качество учебного контента, 

применяемые методы преподавания и оценивания, цифровые инструменты 

обучения, обратную связь обучающихся и работодателей. Обеспечить 

публикацию на официальном сайте (срок: до 01.06.2026 г.). 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка 

успеваемости» 

Разработать и утвердить критерии оценки эффективности внедрения 

студентоцентрированных методик преподавания, адаптированных с учетом 

международного опыта (в т.ч. зарубежных экспертов-партнеров). (срок: До 

начала 2026/2027 учебного года.). 

Обеспечить совершенствование процедур оценивания учебных 

достижений обучающихся на основе международных моделей 

студентоцентрированного обучения: формирующее оценивание, критерии 

прозрачности, рубрикаторы, рефлексивные задания, электронные портфолио 

(срок: до 01.03.2026 г.). 

Организовать для ППС цикл обучающих семинаров и программ 

повышения квалификации с привлечением зарубежных экспертов и 

национальных тренеров по масштабированию инновационных ОП (срок: до 

01.12.2026 г.). 

Стандарт «Обучающиеся» 

Расширить спектр программ и увеличить численность обучающихся, 

выезжающих в рамках внутренней и внешней академической мобильности по 

всем аккредитуемым ОП (срок: до 01.01.2027 г.). 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

Обеспечить вовлеченность каждого преподавателя в развитие культуры 

качества и академической честности, оценивая и признавая их вклад в 

масштабировании инновационных ОП (Постоянно); 

Стандарт «Образовательные ресурсы и системы поддержки студентов» 

Необходимо разработать программу развития или внести, в план развития 

ОП индикаторы по совершенствованию материально-технической базы 

учебных физических лабораторий по курсу общей физики и техники школьного 

эксперимента (срок: до 01.01.2026 г.). 

Стандарт «Информирование общественности» 

Для обеспечения прозрачности и доступности информации об 

инновационных образовательных программах, разработанных с участием 

зарубежных экспертов, а также для корректного позиционирования опыта их 

внедрения среди педагогических вузов Казахстана - провести аудит структуры 

и содержания официального сайта университета, предусмотрев (срок: до 

01.02.2026 г.): 

- отдельный раздел, посвященный инновационным ОП;

- описание целей, результатов обучения, моделей 

студентоцентрированного обучения и особенностей участия зарубежных 



4 
 

экспертов; 

- публикацию успешных кейсов, отзывов студентов, партнеров и 

преподавателей; 

- регулярное обновление новостей реализации и масштабирования 

программ. 

Разработать и утвердить регламент мониторинга и обновления 

информации об инновационных образовательных программах на сайте и в 

официальных коммуникационных каналах вуза, включающий (срок: до 

31.12.2025 г.): 

- ответственность за своевременное и корректное размещение данных в 

разрезе ОП; 

- периодичность проверки актуальности информации (не реже 1 раза в 

квартал); 

- порядок согласования публикаций с ответственными координаторами 

инновационных программ и международными партнерами; 

- механизмы обратной связи от обучающихся, преподавателей и внешних 

заинтересованных сторон. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR ОП: 2% сильных сторон, 89% 

удовлетворительных критериев, 9% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

6B01534 Химия (IP) 

6B01533 Биология (IP) 

6B01422 Физическая культура и спорт (IP) 

6B01420 Трудовое обучение и основы предпринимательства (IP) 

первичной специализированной аккредитации (ex-ante) 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

1.  Руководству ОП в срок до 01.09.2026 обеспечить пересмотр планов 

развития образовательных программ с учётом их предметной специфики, 

профессиональной направленности и целевых компетенций выпускников; 

включить в документы чёткие стратегические ориентиры, уникальные для 

каждой программы.  

2. Руководителям ОП шире привлекать представителей групп 

заинтересованных лиц, в том числе обучающихся и ППС к формированию 

плана развития ОП и ввести в состав коллегиальных органов по разработке ОП 

обучающихся  до начала 2026-2027 учебного года. 

3. Руководству ОП в срок до 01.09.2027 разработать и внедрить системный 

механизм управления инновациями, включающий процедуры сбора и анализа 

инновационных предложений, критерии их отбора, порядок пилотирования и 

оценки эффективности, а также отражение результатов в планах развития ОП.  

Стандарт «Управление информацией и отчетность» 
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1. Руководству вуза разработать и внедрить системный механизм 

использования обработанной информации (полученной в результате 

анкетирования, опросов, анализа жалоб и апелляций, а также результатов 

внутренних и внешних проверок) для улучшения внутренней системы 

обеспечения качества в срок до 01.09.2027. Данный механизм должен 

включать: 

1) регламентированные процедуры анализа данных по ключевым 

показателям деятельности ОП и ВСОК. 

2) четко определенный цикл принятия решений на основе этого анализа, 

обеспечивающий обязательное отражение корректирующих и улучшающих мер 

в Плане развития ОП и соответствующих планах структурных подразделений 

(кафедр/институтов). 

3) обеспечение прозрачной и своевременной обратной связи со всеми 

заинтересованными сторонами (обучающимися, ППС, работодателями) о 

результатах анализа данных и принятых мерах по совершенствованию 

качества. 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Руководству ОП в срок до 01.09.2027 разработать и внедрить 

комплексный механизм подготовки обучающихся к востребованным 

профессиональным и языковым сертификациям, включающий: 

- расширение спектра профессиональных сертификаций: организовать 

новые программы добровольной профессиональной сертификации, 

ориентированные на междисциплинарные и инновационные компетенции, 

помимо обязательного тестирования по ОЗП. 

- интеграцию ИИ-компетенций: учитывая уже существующее направление 

развития искусственного интеллекта, проработать пути сотрудничества с 

внешними индустриальными партнерами или международными 

образовательными платформами для организации и проведения отраслевой 

сертификации обучающихся по цифровым и ИИ-компетенциям, наиболее 

востребованным на рынке труда (например, в сфере биоинформатики, 

цифрового дизайна или аналитики данных). 

- организация языковой подготовки: используя базу Регионального Центра 

тестирования TOEFL, разработать и внедрить подготовительные курсы или 

программы (тренинги, мастер-классы) для студентов по прохождению 

международных языковых тестов (например, TOEFL, IELTS), чтобы 

целенаправленно повысить их шансы на успешное подтверждение уровня 

владения иностранным языком, что является ключевым фактором для участия в 

программах академической мобильности. 

Стандарт «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ» 

1. Руководству вуза в срок до 01.09.2026 г.  разработать и внедрить 

регламент научной экспертизы содержания дисциплин, предусматривающий 

регулярный пересмотр рабочих программ с учетом современных достижений 
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науки и техники. Рекомендуется проводить экспертизу не реже одного раза в 

три года, с привлечением как внутренних научных кадров, так и внешних 

экспертов из профильных научных и образовательных организаций. Особое 

внимание следует уделить элективным дисциплинам, а также курсам, 

ориентированным на подготовку к исследовательской и проектной 

деятельности. 

2. Руководству ОП совместно с Медиа-центром университета в срок до 

01.09.2026 разработать и внедрить системный план по активному и 

всестороннему освещению деятельности и нововведений в рамках 

образовательных программ, направленный на повышение информированности 

общественности (абитуриентов, работодателей, стейкхолдеров). 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка 

успеваемости» 

1. Руководству вуза рекомендуется в срок до 01.12.2026 разработать и 

утвердить документированный механизм обратной связи по применяемым 

методикам преподавания и оценивания, включающий: порядок сбора мнений 

обучающихся и ППС (анкеты, фокус-группы, опросы), анализ данных на уровне 

кафедры и ОП, а также документируемое принятие решений по результатам 

анализа (корректировка силлабусов, методов оценивания, учебных материалов). 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Руководству ОП в срок до 01.09.2026 г. разработать и внедрить 

методические рекомендации по процедуре признания результатов 

неформального и информального образования (валидация сертификатов, 

профессионального опыта, самообразования) с возможностью перезачета 

академических кредитов по элективным дисциплинам или профессиональным 

практикам. 

2. Руководству ОП в срок до 01.09.2026 г. организовать на постоянной 

основе тренинги и консультации для обучающихся по подготовке заявок на 

международные грантовые программы и академическую мобильность, с целью 

повышения показателей исходящей мобильности студентов. 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

1. Руководству ОП в срок до 01.09.2026 г. внести в план академической 

мобильности (ППС) привлечение ведущих зарубежных профессоров для 

реализации отдельных модулей, специализированных лекционных циклов и 

краткосрочных интенсивов, обеспечив их участие на регулярной основе. 

2. Руководству вуза в срок до 01.09.2026 г. разработать и внедрить 

программу повышения квалификации ППС, сфокусированную на освоении 

ролей фасилитатора и ментора в студентоцентрированном обучении, а также 

ввести в систему KPI показатели эффективности внедрения инновационных 

образовательных методик. 

Стандарт «Образовательные ресурсы и системы поддержки ресурсов» 

1. Руководству вуза в срок до 01.09.2027 г. обеспечить создание 

специализированной лаборатории с современным оборудованием на кафедре 
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физической культуры и начальной военной подготовки для проведения 

научных исследований обучающихся в соответствии с утвержденными темами. 

2. Руководству вуза в срок до 01.09.2026 г. разработать и утвердить 

порядок обучения для студентов, выезжающих по академической мобильности, 

с применением дистанционных технологий, обеспечивающий непрерывность 

образовательного процесса и минимизацию академической разницы. 

3. Руководству ОП 6B01533 «Биология» (IP) и 6B01534 «Химия» (IP) в 

срок до 01.09.2027 г. обеспечить внедрение в учебный процесс 

специализированных программ компьютерного моделирования, виртуальных 

лабораторий и интерактивных обучающих модулей для усиления практической 

подготовки. 

4. Руководству ОП 6В01534 «Химия» (IP), 6В01533 «Биология» (IP), 

6В01422 «Физическая культура и спорт» (IP), 6В01420 «Трудовое обучение и 

основы предпринимательства» (IP) в срок до 01.09.2026 г. актуализировать 

Карты обеспеченности литературой в разрезе дисциплин, включив в них 

количественные показатели (коэффициент обеспеченности, распределение по 

языкам и типам носителей), и обеспечить публикацию данных сведений на 

официальных страницах образовательных программ на сайте университета. 

Стандарт «Информирование общественности» 

1. Руководству вуза в срок до 01.09.2026 г. устранить терминологическое 

противоречие в структуре сайта, четко разграничив административные 

подразделения (кафедры/департаменты) и реализуемые ими образовательные 

программы (направления подготовки), обеспечив корректную навигацию для 

пользователей. 

2. Руководству ОП в срок до 01.09.2026 г. обеспечить размещение на 

страницах образовательных программ полного пакета академической 

документации: каталоги элективных дисциплин, экспертные заключения, 

отзывы, сертификаты аккредитации, а также анализ учебно-методической 

обеспеченности. 

3. Руководству ОП в срок до 01.09.2026 г. обеспечить публикацию на сайте 

содержательной информации о внешнем партнерстве, включая не только 

перечень партнеров, но и результаты сотрудничества: совместные проекты, 

отчеты о стажировках, кейсы трудоустройства и прикладные исследования. 

4. Руководству вуза в срок до 01.09.2026 г. создать на сайте раздел или 

серию материалов, разъясняющих роль и вклад университета в реализацию 

государственных программ «Қазақстан-2050» и «Цифровой Казахстан», 

наполнив его аналитическим и методическим контентом. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR ОП: 1% сильных сторон, 88% 

удовлетворительных критериев, 11% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

6B01603 История и обществознание (IP) 
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6B01708 Английский язык (IP) 

первичной специализированной аккредитации (ex-ante) 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

- Руководству ОП обосновать, на основе анализа реализуемых 

аналогичных ОП в республике, индивидуальность и уникальность 

аккредитуемых ОП и, с учетом этого, переработать планы развития ОП в 

соответствии с национальными приоритетами развития и стратегией развития 

вуза. Срок: до 01.02.2026 г.). 

- Руководству ОП разработать план академической мобильности 

обучающихся с отечественными и зарубежными партнёрскими вузами, 

учитывая инновационный потенциал аккредитуемых программ. Срок: до 

01.03.2026 г. 

Стандарт «Управление информацией и отчетность» 

Руководству ОП интегрировать элементы инновационного менеджмента в 

процессы планирования, реализации и отчётности по образовательным 

программам, обеспечивая применение основных управленческих функций: 

планирования, организации, мотивации, контроля, стимулирования и анализа. 

Срок: до 01.06.2026 г. 

Стандарт «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ» 

Руководству ОП информировать и опубликовывать запланированные или 

предпринятые действия в отношении аккредитуемых ОП (внесения изменений 

в содержание ОП, планы их развития и др.) на сайте университета. Срок – 

ежегодно. 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка 

успеваемости» 

- Руководству ОП усилить проведение собственных исследований по 

методике преподавания дисциплин в рамках ОП 6B01603 «История и 

обществознание (IP)» и ОП 6B01708 «Английский язык (IP)» с целью 

повышения качества обучения и внедрения инновационных подходов, 

обеспечив проведение не менее 1–2 исследовательских проектов или 

методических разработок в течение учебного года. Срок: ежегодно. 

- Руководству ОП обеспечить функционирование механизмов обратной 

связи для оценки эффективности методов и форм контроля, включая текущий, 

рубежный и экзаменационный, с внедрением интерактивных заданий, онлайн-

тестов, форумов и других цифровых инструментов, а также предоставлением 

через образовательный портал информации о компьютерном тестировании, 

электронном журнале и возможности подачи онлайн-заявок. Срок: до 

01.06.2026 года. 

Стандарт «Информирование общественности» 

- Руководству ОП обеспечить своевременное размещение и обновление на 

сайте университета информации о преподаваемых дисциплинах, научной и 
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проектной деятельности, профессиональных достижениях и наградах ППС. 

Срок — ежегодно. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR ОП: 1% сильных сторон, 94% 

удовлетворительных критериев, 5% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

6B06303 Кибербезопасность (ИИ) 

6B06102 Компьютерное программирование и разработка программного 

обеспечения 

6B01501 Информатика (ИИ) 

6B06101 Информационные системы (ИИ) 

первичной специализированной аккредитации (ex-ante) 

совместные образовательные программы 

Стандарт «Право на участие. Приемлемость» 

1. Руководству университета подготовить и заключить договор или 

соглашение о сотрудничестве по реализации совместных образовательных 

программ 6B06303 Кибербезопасность (ИИ), 6B06102 Компьютерное 

программирование и разработка программного обеспечения, 6B01501 

Информатика (ИИ), 6B06101 Информационные системы (ИИ). Срок: до 1 

февраля 2026 года. 

2. Руководству университета в договоре или соглашении о сотрудничестве 

по реализации совместных образовательных программ 6B06303 

Кибербезопасность (ИИ), 6B06102 Компьютерное программирование и 

разработка программного обеспечения, 6B01501 Информатика (ИИ), 6B06101 

Информационные системы (ИИ) изложить сведения о присваиваемой 

академической степени (квалификации, степеней) по освоению (завершению) 

совместной образовательной программы. Срок: до 1 февраля 2026 года. 

3. Руководству университета в договоре или соглашении о сотрудничестве 

по реализации совместных образовательных программ 6B06303 

Кибербезопасность (ИИ), 6B06102 Компьютерное программирование и 

разработка программного обеспечения, 6B01501 Информатика (ИИ), 6B06101 

Информационные системы (ИИ) изложить сведения о координации и 

ответственности вовлеченных организации образования-партнеров в 

отношении управления и финансовой организации (включая финансирование, 

разделение затрат и доходов и т.д.). Срок: до 1 февраля 2026 года. 

4.  Руководству университета в договоре или соглашении о сотрудничестве 

по реализации совместных образовательных программ 6B06303 

Кибербезопасность (ИИ), 6B06102 Компьютерное программирование и 

разработка программного обеспечения, 6B01501 Информатика (ИИ), 6B06101 

Информационные системы (ИИ) изложить правила приема и отбора 

обучающихся. Срок: до 1 февраля 2026 года. 
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5. Руководству университета в договоре или соглашении о сотрудничестве 

по реализации совместных образовательных программ 6B06303 

Кибербезопасность (ИИ), 6B06102 Компьютерное программирование и 

разработка программного обеспечения, 6B01501 Информатика (ИИ), 6B06101 

Информационные системы (ИИ) изложить процедуры мобильности 

обучающихся и преподавателей. Срок: до 1 февраля 2026 года. 

6. Руководству университета в договоре или соглашении о сотрудничестве 

по реализации совместных образовательных программ 6B06303 

Кибербезопасность (ИИ), 6B06102 Компьютерное программирование и 

разработка программного обеспечения, 6B01501 Информатика (ИИ), 6B06101 

Информационные системы (ИИ) изложить правила проведения экзаменов, 

методы оценки достигнутых результатов обучающихся, признание кредитов 

ECTS и процедуры присваивания совместных академических степеней. Срок: 

до 1 февраля 2026 года. 

 7. Руководству университета подготовить документ и согласовать 

документ по взаимозачету учебных курсов. Срок: до 1 февраля 2026 года. 

Стандарт «Результаты обучения» 

1. Руководству университета доработать договор с SeoulTech на предмет 

явного указания применимости Директивы Европейского Союза 2005/36/ EC. 

Срок: до 1 февраля 2026 года. 

Стандарт «Разработка и утверждение программы» 

1. Руководству университета рекомендуется включить в Договор между 

ВУЗами-партнерами раздел, оговаривающий применимость Европейской 

системы перевода кредитов (ECTS) в аккредитуемых СОП. Срок: 1 февраля 

2026 года.  

Стандарт «Прием, успеваемость, признание и сертификация 

обучающихся»  

1. Руководству университета повысить удобство нахождения 

абитуриентами информации о правилах приема и соответствующих 

требованиях к абитуриентам по аккредитуемым СОП. Срок исполнения 1 мая 

2026 года 

2. Рекомендуется оговорить явно в Договоре ВУЗов-партнеров что 

признание квалификаций и периодов обучения будет проводиться соответствии 

с Лиссабонской конвенцией о признании документов о высшем образовании. 

Срок исполнения 1 февраля 2026 года 

Стандарт «Ресурсы» 

1. Для снижения риска по реализации СОП сформировать план приема 

ППС для реализации СОП. Срок исполнения 01.02.2026г. 

2. Руководителям ОП обеспечить повышение квалификации ППС и 

проводить их документальные подтверждения. 01.09.2026г. 

Стандарт «Прозрачность и документация» 
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1. Руководителям ОП разместить на сайте информацию о СОП с учетом 

потребностей мобильных обучающихся (порядок подачи документов, 

процедура отбора и т.д.). Срок исполнения 01.02.2025г. 

2. Руководителям ОП разместить на сайте информацию о процедурах 

проведения экзаменов, каталога элективных дисциплин, разместить на сайте 

университета ссылку для перехода на сайт Института искусственного 

интеллекта с целью ознакомления с полной информацией о СОП. Срок 

исполнения 01.02.2025г. 

Стандарт «Обеспечение качества» 

1. Руководителю СОП выявить внутренних и внешних стэйкхолдеров 

программы обучения с тем, чтобы организовать периодическое взаимодействие 

с ними по поводу политики обеспечения качества программы. Срок исполнения 

01.02.2025г. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR ОП: 2% сильных сторон, 86% 

удовлетворительных критериев, 12% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

6B07301 Кадастр 

6B08607 Мелиорация, рекультивация и охрана земель 

первичной специализированной аккредитации (ex-ante) 

совместные образовательные программы 

Стандарт «Право на участие (приемлемость)»  

1.1 Внести изменения/дополнения в соглашение о сотрудничестве с 

вузами-партнерами, четко зафиксировав в нем условия разработки, 

согласования, управления и реализации совместной образовательной 

программы, в частности, обязательно включив сроки обучения для СОП, а 

также детальную процедуру согласования, утверждения и взаимодействия всей 

учебной документации с вузами-партнерами. Срок реализации: до 01.09.2026 

года. 

1.2 Разработать, согласовать и подписать «Договор о финансовом и 

административном взаимодействии» между организациями-партнерами по 

СОП и в Договоре четко зафиксировать: процедуру распределения финансовых 

обязательств, доходов и затрат; стоимость обучения в пересчете на кредит и 

другие сопутствующие расходы (общежитие, визы); механизмы взаимозачета 

средств; ответственность сторон за финансовое и управленческое 

сопровождение программы. Срок реализации: до 01.09. 2026 года. 

1.3 Внести изменения/дополнения в Соглашение о сотрудничестве по 

совместной образовательной программе, включив в него «Процедуры оценки и 

признания кредитов ECTS», зафиксировав в данном разделе общие правила 

проведения экзаменов, методы оценки (включая шкалу оценок и порядок их 

пересчета между вузами), а также установить прозрачный механизм признания 

кредитов ECTS. Срок реализации: до 01.09. 2026 года. 
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Стандарт «Разработка и утверждение программ»  

1. Руководству ОП предусмотреть двухсторонний механизм согласования 

совместной образовательной программы через официальное утверждение 

(подпись, печать, визирование или иные установленные документы) с вузом-

партнером. Срок реализации: до 01.09.2026 года. 

Стандарт «Прием, и успеваемость обучающихся, признание и 

сертификация» 

1. Разработать план мероприятий по организации подготовки 

обучающихся к профессиональной сертификации с привлечением 

предприятии/партнеров и включить в ОП дисциплины, направленные на 

подготовку к отраслевой сертификации. Срок реализации: до 01.09.2026 года. 

Стандарт «Поддержка обучающихся» 

1 Руководству ОП расширить действующие практики поддержки 

обучающихся в части карьерного консультирования. Срок реализации: до 

1.06.2026 года. 

Стандарт «Ресурсы»  

1 Совершенствовать материально-техническую базу, реализуемых СОП, 

путем приобретения современного оборудования и программных продуктов, 

соответствующих актуальным требованиям рынка труда.  Срок реализации: до 

01.09.2027 года. 

Стандарт «Постоянный мониторинг и периодическая оценка совместной 

образовательной программы» 

1 Разработать и внедрить механизм своевременного информирования 

стейкхолдеров на сайте университета о любых запланированных и 

предпринятых организационных решениях и запланированных действиях в 

отношении СОП. Срок реализации: на постоянной основе. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR ОП: 2% сильных сторон, 87% 

удовлетворительных критериев, 11% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

6B06155 Вычислительная техника и программное обеспечение 

6B06103 Дата менеджмент 

6B06104 Архитектор ИИ 

первичной специализированной аккредитации (ex-ante) 

двудипломные образовательные программы 

Стандарт «Право на участие (приемлемость/пороговые требования)» 

1) До 30.06.2026 года обеспечить корректное и полное отражение сведений 

о присваиваемой академической степени по завершении совместных 

образовательных программ в соглашениях о сотрудничестве с SeoulTech и 

МАИ, внести соответствующие дополнения и согласовав их с партнерами. 

2) Документально закрепить эквивалентность кредитов и подходов к 

оцениванию между КУ им. Коркыт Ата, SeoulTech и МАИ путем добавления в 
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соглашения унифицированной схемы перерасчета кредитов (ECTS–Korean 

credits–Russian credits) и порядка взаимного признания результатов обучения. 

3) До 01.03.2026 года внести в соглашения о сотрудничестве с SeoulTech и 

МАИ положения, регламентирующие координацию и ответственность 

партнеров по управлению и финансовой организации совместных 

образовательных программ, обеспечив обязательное указание стоимости 

кредитов и механизмов взаимозачета. Утвердить обновленные формулировки в 

согласовании с обоими вузами-партнерами. 

Рекомендация ВЭК по ОП 6B06155 «Вычислительная техника и 

программное обеспечение»: 

1) До 01.04.2026 года внести изменения в действующее соглашение с МАИ 

или заключить дополнительное соглашение, в котором детально изложить 

условия разработки и реализации совместной образовательной программы 

(распределение ответственности, порядок согласования изменений, учебные 

модули, оценочные процедуры и механизмы качества и т.д). 

2) До 01.04.2026 года согласовать с МАИ и включить в соглашение четко 

определенные правила приема и отбора обучающихся на совместную 

образовательную программу (требования к поступающим, порядок конкурсного 

отбора, требования к уровню подготовки и языковой компетенции), обеспечив 

документальное подтверждение согласованных процедур. 

3) До 01.04.2026 года согласовать с МАИ и включить в соглашение 

подробный порядок академической мобильности обучающихся и 

преподавателей (сроки, условия отбора, финансирование, обязанности 

принимающей и направляющей сторон), обеспечив документальное 

подтверждение согласованных процедур. 

Стандарт «Результаты обучения» 

1) До 01.09.2026 года дополнить результаты обучения по ОП 6В06103 – 

«Дата менеджмент» компетенциями в области корпоративного управления 

данными (data governance), управления качеством данных, метаданными и 

мастер-данными, а также этики и нормативного регулирования работы с 

данными, обеспечив соответствие программы международной практике 

подготовки специалистов Data Management. 

2) До 01.09.2026 года года дополнить результаты обучения ОП 6B06104–

«Архитектор ИИ» компетенциями в области AI Governance, ответственного и 

этичного применения ИИ, управления жизненным циклом моделей и оценки 

рисков, обеспечив более полное соответствие международным требованиям к 

подготовке архитекторов искусственного интеллекта. 

3) До 01.09.2026 года года расширить результаты обучения 6B06155-ОП 

«Вычислительная техника и программное обеспечение» за счет включения 

компетенций в области системной инженерии, инженерной этики, управления 

жизненным циклом программно-аппаратных комплексов и методов 

обеспечения надежности и безопасности, обеспечив тем самым более полное 
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соответствие международным требованиям к подготовке инженеров в сфере 

вычислительной техники. 

Стандарт «Разработка и утверждение программы» 

1) До 30.06.2026 года разработать и утвердить совместные с партнёрскими 

вузами нормативные документы, применяемые в рамках СОП и 

регламентирующие контроль учебной нагрузки обучающихся и порядок 

расчёта кредитов. 

2) До 30.06.2026 года обеспечить двустороннее утверждение всех базовых 

образовательных программ по двудипломным направлениям, оформив подписи 

и печати вузов-партнеров в соответствии с требованиями внутренних 

нормативных документов, при этом сохранить и дополнить действующую 

практику согласования рабочих учебных планов. 

Стандарт «Прием, успеваемость, признание и сертификация 

обучающихся» 

Рекомендация ВЭК по ОП 6B06155 «Вычислительная техника и 

программное обеспечение»: 

1) До 01.03.2026 года согласовать с МАИ и официально утвердить единые 

правила приема и требования к абитуриентам двудипломной образовательной 

программы, зафиксировать в соглашении между вузами и обеспечить их 

публикацию на сайтах обоих вузов, а также документально подтвердить 

последовательность их применения. 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка 

успеваемости» 

1) До 01.05.2026 года разработать и утвердить совместно с SeoulTech и 

МАИ единые правила проведения экзаменов и критерии оценивания, 

обеспечивающие соответствие процедур оценки заявленным планируемым 

результатам обучения в рамках совместных двудипломных образовательных 

программ, и обеспечить применение этих правил при реализации 

двудипломной образовательной программы. 

2) До 30.06.2026 года согласовать с SeoulTech и МАИ и нормативно 

закрепить общие процедуры проведения экзаменов, порядок применения 

единых оценочных критериев и механизм признания результатов оценивания 

обучающихся обеими организациями-партнерами. 

Стандарт «Поддержка обучающихся» 

1) До 01.03.2026 года совместно с вузами-партнерами разработать и 

утвердить единый механизм инклюзивной поддержки обучающихся в 

двудипломных программах, включающий порядок сопровождения студентов с 

особыми образовательными потребностями и обеспечение сопоставимых 

условий доступности в партнерских вузах. 

Стандарт «Ресурсы» 

1) До 01.09.2026 года разработать и утвердить совместно с МАИ и 

SeoulTech регламент кросс-доступа обучающихся к цифровым платформам 

партнерских вузов, включая порядок предоставления доступов, согласование 
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перечня используемого ПО и сопоставление лабораторной базы по ключевым 

дисциплинам. 

2) До 30.06.2026 года обеспечить согласование ресурсных политик между

вузами-партнерами, включающее единые требования к технической 

инфраструктуре, условиям реализации модулей и использованию 

образовательных платформ в двудипломных программах. 

3) До 01.09.2026 года разработать дорожную карту в целях усиления

координации в области кадрового развития и научно-исследовательской 

деятельности, предусмотрев запуск совместных исследовательских проектов, 

публикационной активности и академической интеграции ППС в рамках 

двудипломных программ. 

4) До 30.06.2026 года руководству СОП совместно с вузом-партнером

разработать и утвердить единое положение об инклюзивной поддержке 

обучающихся, включающее: порядок информирования студентов о доступных 

условиях, назначение ответственных координаторов в каждом вузе, описание 

технических и цифровых средств адаптации, а также алгоритм сопровождения 

студентов с особыми образовательными потребностями в период 

академической мобильности.  

Стандарт «Прозрачность и документация» 

1) До 30.06.2026 года руководству СОП рекомендуется обеспечить

документирование и своевременную публикацию информации о совместной 

образовательной программе с учетом специфических потребностей мобильных 

обучающихся, чтобы они могли заранее ознакомиться с условиями обучения, 

требованиями и доступными ресурсами.  

2) До 30.06.2026 года руководству СОП обеспечить размещение на сайте

программы полной и актуальной информации, включая требования к приему, 

каталог курсов, правила экзаменов и оценки, в едином формате, доступном для 

всех участников совместных двудипломных образовательных программ.  

3) До 30.06.2026 года руководству СОП совместно с вузом-партнером

внедрить согласованные механизмы сбора и анализа информации о реализации 

совместных двудипломных образовательных программ и обеспечить 

использование полученных данных для улучшения программы в рамках 

внутренней системы обеспечения качества каждого вуза.  

Стандарт «Обеспечения качества» 

1) До 30.06.2026 года разработать и утвердить совместно с вузами-

партнерами единые процедуры внутренней оценки качества, включающие 

согласованный набор индикаторов, календарный план мониторинга и механизм 

совместного анализа результатов с последующим корректированием 

образовательных программ. 

2) До 30.06.2026 года обеспечить систематизацию и документирование

участия работодателей и выпускников в оценке и совершенствовании 

образовательных программ, включая фиксацию их отзывов, предложений и 

решений в протоколах и отчетных материалах. 
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Стандарт «Постоянный мониторинг и периодическая оценка совместной 

образовательной программы» 

1) До 30.06.2026 года совместно с вузами-партнерами разработать и 

утвердить единую формализованную процедуру совместной оценки качества 

двудипломных программ, включающую согласованные критерии, роли сторон, 

регулярность проведения и порядок документирования результатов. 

2) До 01.09.2026 года внедрить единый цикл мониторинга качества ДДП, 

предусматривающий сбор обратной связи, ее системный анализ, пересмотр 

учебных модулей и обязательную фиксацию принятых корректировок в 

отчетных материалах. 

3) До 01.09.2026 года разработать и утвердить унифицированный 

механизм информирования всех заинтересованных сторон, включая 

зарубежных партнеров, о планируемых изменениях и инициативах в рамках 

реализации ДДП, обеспечив регулярность, доступность и документированность 

коммуникаций. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR ОП: 2% сильных сторон, 93% 

удовлетворительных критериев, 5% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

Учитывая результаты внешней оценки, Аккредитационный совет принял 

решение о том, что образовательные программы НАО «Казахский 

национальный аграрный исследовательский университет» соответствуют 

необходимым требованиям для получения международной аккредитации 

сроком: 

первичной специализированной аккредитации (ex-ante) 

1) 6B01505 Математика (IP) на 5 (пять) лет 

2) 6B01504 Физика (IP) на 5 (пять) лет 

3) 6B01507 Информатика (IP) на 5 (пять) лет  

4) 6B01203 Дошкольное образование (IP) на 5 (пять) лет 

5) 6B01302 Начальное образование (IP) на 5 (пять) лет  

6) 6B01534 Химия (IP) на 5 (пять) лет 

7) 6B01533 Биология (IP) на 5 (пять) лет 

8) 6B01422 Физическая культура и спорт (IP) на 5 (пять) лет 

9) 6B01420 Трудовое обучение и основы предпринимательства (IP) на 5 

(пять) лет 

10) 6B01603 История и обществознание (IP) на 5 (пять) лет 

11) 6B01708 Английский язык (IP) на 5 (пять) лет  

первичной специализированной аккредитации (ex-ante) 

совместные образовательные программы 

12) 6B06303 Кибербезопасность (ИИ) 5 (пять) лет 

13) 6B06102 Компьютерное программирование и разработка программного 

обеспечения 5 (пять) лет 
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14) 6B01501 Информатика (ИИ) 5 (пять) лет

15) 6B06101 Информационные системы (ИИ) на 5 (пять) лет

16) 6B07301 Кадастр на 5 (пять) лет

17) 6B08607 Мелиорация, рекультивация и охрана земель на 5 (пять) лет

первичной специализированной аккредитации (ex-ante)

двудипломные образовательные программы

18) 6B06155 Вычислительная техника и программное обеспечение на 5

(пять) лет 

19) 6B06103 Дата менеджмент на 5 (пять) лет

20) 6B06104 Архитектор ИИ на 5 (пять) лет

В случае несогласия с принятым решением Аккредитационного Совета об 

аккредитации, организация образования вправе подать апелляцию в Комиссию 

по рассмотрению апелляций и жалоб IAAR. 

Также направляем Отчет Внешней экспертной комиссии по 

специализированной аккредитации, в которых отражены полные экспертные 

оценки образовательных программ на соответствие стандартам IAAR. 

Поздравляем Вас и коллектив Университета с успешным прохождением 

международной аккредитации, а также с наступающим Новым 2026 Годом! 

Желаем Вам крепкого здоровья, творческих успехов и плодотворной 

деятельности! 

Приложение: 

- Свидетельство об аккредитации – 20 стр.

- Отчеты ВЭК по специализированной аккредитации – 6 шт.

С уважением, 

Генеральный директор  А. Жумагулова 

Исп. Медетов Б.Е. 

тел. +7 (7172) 768 561 


