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Ректору 

Учреждения «Кыргызско-Узбекский 

Международный университет  

имени Батыралы Сыдыкова» 

Мамасыдыкову А.А. 

Уважаемый Абдилбает Асанович! 

Независимое агентство аккредитации и рейтинга (далее - IAAR) выражает 

Вам благодарность за доверие в оценке качества и сообщает, что на заседании 

Аккредитационного Совета 30 октября 2025 года (протокол №98) были 

приняты рекомендации Внешней экспертной комиссии, направленные на 

дальнейшее совершенствование качества образования образовательной 

программы: 

560001 Лечебное дело (для иностранных граждан) 

Первичная программная аккредитация (Ex-Ante) 

Стандарт «ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА» 

1. Проректору по учебной работе, директору учебно-информационного

департамента и отделу цифровизации и инновационных технологий в 

образовании разработать Положение о внедрении инновационных технологий в 

учебный процесс. Срок выполнения - январь 2026 года. 

2. Директору учебно-информационного департамента и отделу 

цифровизации и инновационных технологий в образовании: 

-разработать и утвердить план внедрения инновационных технологий

Срок выполнения – декабрь 2025 года. 

- мониторировать их внедрение в образовательный процесс. Срок

выполнения – на постоянной основе. 

Стандарт «ПОЛИТИКА ОЦЕНИВАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ» 

1. Проректору по учебной работе, директору учебно-информационного

департамента, декану международного медицинского факультета: 

- разработать единые критерии оценки знаний обучающихся. Срок

выполнения - ноябрь 2025 года. 
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- внедрить утверждённые единые критерии оценки знаний обучающихся.

Срок выполнения - после набора контингента. 

2. Проректору по учебной работе, директору учебно-информационного

департамента, декану обеспечить публикацию в общем доступе и доводить до 

сведения каждого обучающегося Политику оценивания студентов. Срок 

выполнения – после зачисления обучающихся на ОП. 

3. Декану международного медицинского факультета, заведующему центра

инновационного обучения и интеграционных образовательных программ, 

руководителю симуляционного центра для освоения практических навыков 

обучающимися: 

- разработать алгоритмы работы с симуляционным оборудованием

(манекенами, муляжами и др). Срок выполнения – декабрь 2025 года; далее – на 

постоянной основе по мере приобретения нового оборудования.  

- совместно с ППС клинических кафедр разработать клинические

сценарии. Срок выполнения – декабрь 2026 года, далее - на постоянной основе 

по мере приобретения новых манекенов. 

4. Декану международного медицинского факультета, заведующему центра

инновационного обучения и интеграционных образовательных программ, 

руководителю симуляционного центра и преподавателям клинических 

дисциплин разработать учебно-методический комплекс по проведению ОСКЭ. 

Срок выполнения – декабрь 2026 года. 

5. Заведующему отделом связи с производством и практики, заведующим

кафедрами и руководителям практики: 

- разработать Положение об организации и проведении практики

обучающихся; 

- внедрить систему оценки практических навыков обучающихся после

прохождения практики в условиях симуляционного центра или у постели 

больного. Срок выполнения — декабрь 2025 года; далее — на постоянной 

основе. 

Стандарт «ОБУЧАЮЩИЕСЯ» 

Проректору по учебной работе и декану международного медицинского 

факультета обеспечить представительство обучающихся во всех коллегиальных 

органах университета для активного их участия в определении миссии, 

разработке, управлении и оценке образовательной программы. Срок 

выполнения – после зачисления обучающихся на основную образовательную 

программу. 

Стандарт «АКАДЕМИЧЕСКИЙ ШТАТ/ПРЕПОДАВАТЕЛИ» 

Начальнику отдела кадров: 

- разработать и утвердить Положения о структурных подразделениях

Международного медицинского факультета КУМУ в соответствии с 

представленной структурой, Должностные инструкции сотрудников 

структурных подразделений.  Срок выполнения – до декабря 2025 г.; 
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- разработать и утвердить Должностные заведующих кафедрами,

профессора, доцента, старшего преподавателя, преподавателя/ассистента с 

учетом направления подготовки. Срок выполнения - декабрь 2025 г.; 

- внести изменения в Индивидуальный план преподавателей 

Международного медицинского факультета КУМУ с учетом лечебной работы. 

Срок выполнения -декабрь 2025г. 

Заведующим кафедрами и преподавателям гуманитарно-социального и 

математическо-естественного блоков обеспечить разработку и обновление 

содержания силлабусов с акцентом на медицинскую направленность (например, 

медицинская физика, медицинская биология и т.п.) Срок выполнения – до 

декабря 2025 года 

Проректору по учебной работе для повышения качества образовательного 

процесса, декану международного медицинского факультета, заведующему 

центра инновационного обучения и интеграционных образовательных 

программ организовать обучение преподавателей по организации и проведению 

объективного структурированного клинического экзамена (ОСКЭ) для 

итогового контроля. Срок выполнения – до мая 2026 года 

Заведующему центра повышения квалификации и переподготовки кадров с 

целью повышения уровня владения английским языком преподавателями 

организовать их обучение в соответствии с лицензионными и 

аккредитационными требованиями (в том числе с последующим 

подтверждением уровня владения сертификатами TOEFL и другими 

международными экзаменами). Срок выполнения – до мая 2026 года, далее - на 

постоянной основе. 

Стандарт «ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ РЕСУРСЫ» 

Директору учебно-информационного департамента, директору 

департамента коммуникации и медиа обеспечить стабильное и бесперебойное 

функционирование сети Интернет на территории университета, во всех 

учебных корпусах и общежитиях с целью расширения доступа обучающихся и 

сотрудников к современным информационным и коммуникационным 

технологиям. Срок выполнения - на постоянной основе. 

Стандарт «ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ» 

1. Отделу обеспечения качество образования и мониторинга и

руководителю ОП: 

- проводить систематический анализ содержания ОП с целью оперативного

реагирования на обратную связь от преподавателей, обучающихся и всех 

заинтересованных сторон. Срок выполнения – с момента начала реализации ОП 

и далее на постоянной основе 

- разработать план мероприятий по организации непрерывного

мониторинга обратной связи и, с учетом полученных результатов, вносить 

необходимые изменения в ОП. Срок выполнения – с момента начала 

реализации ОП и далее на постоянной основе. 
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Приемной комиссии проводить качественный и количественный анализ 

абитуриентов ММФ с учетом подготовки при поступлении в ВУЗ и условий их 

предшествующего обучения.  Срок выполнения - ноябрь 2025 года. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR ОП: 2% сильных сторон, 86% 

удовлетворительных критериев, 12% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

Учитывая результаты внешней оценки, Аккредитационный совет принял 

решение о том, что образовательная программа Кыргызско-Узбекского 

Международного университета имени Батыралы Сыдыкова соответствуют 

необходимым требованиям для получения международной аккредитации 

сроком: 

- Специалитет, высшее профессиональное образование 560001 Лечебное

дело (для иностранных граждан) на 5 лет. 

В случае несогласия с принятым решением Аккредитационного Совета об 

аккредитации, организация образования вправе подать апелляцию в Комиссию 

по рассмотрению апелляций и жалоб IAAR. 

Также направляем Отчет Внешней экспертной комиссии по программной 

аккредитации, в которых отражены полные экспертные оценки 

образовательной программы на соответствие стандартам IAAR. 

Поздравляем Вас и коллектив Университета с успешным прохождением 

международной аккредитации и желаем крепкого здоровья, плодотворной 

деятельности и новых творческих успехов! 

Приложение: 

- Свидетельство об аккредитации – 1 стр.

- Отчет ВЭК по институциональной аккредитации – 1 шт.

С уважением, 

Генеральный директор    А. Жумагулова 

Исп. Медетов Б.Е. 

тел. +7 (7172) 768 561 


