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И.о. ректора  

Днепровского государственного 

медицинского университета  

Перцевой Т. А. 

Уважаемая Татьяна Алексеевна! 

Независимое агентство аккредитации и рейтинга (далее - IAAR) 

выражает Вам благодарность за доверие в оценке качества и сообщает, что на 

заседании Аккредитационного Совета 26 мая 2023 года (протокол №74) были 

приняты рекомендации Внешней экспертной комиссии, направленные на 

дальнейшее совершенствование качества образования образовательной 

программы: 

222 Медицина 

Стандарт «Образовательные программы» 

1. Для успешной реализации образовательной программы  

руководителям ОП рекомендуется более широкое внедрение стратегии 

обучения, основанной на активных, студент-центрированных методах 

преподавания – Team-based learning (наиболее эффективен в преподавании 

фундаментальных дисциплин),  Problem-based learning (наилучшим образом 

способствует формированию клинической аргументации, дифференциальной 

диагностики), Case-based learning (наиболее эффективен в клиническом 

обучении как в формате лекций – лекция, основанная на клиническом случае, 

так и в виде клинического разбора, подходит и для процесса экзаменации). 

Активные методы обучения способствуют вовлечению студентов в процесс 

обучения, формирует навыки коллективного взаимодействия, 

ответственности за свой процесс обучения, умению активного поиска 

информации. Их применение способствует высокой выживаемости знаний, 

более эффективному освоению навыков (сроки исполнения: подготовка 

плана обучения ППС - до апреля 2024 года, реализация первого этапа 

внедрения - до конца 2024/2025 учебного года).  

2. С целью формирования навыков научного исследования,

эффективного поиска и критического осмысления новых фактов, умения 

генерировать новые знания руководителям ОП рекомендуется внедрение 

проектного метода обучения (project-based learning) с выполнением 
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исследовательского проекта (сроки исполнения: до начала 2024/2025 

учебного года).  

3. Для эффективного обучения на ОРК 7 – магистр медицины 

руководителям ОП рекомендуется внедрить в образовательную программу 

(как обязательный компонент) дисциплины, направленные на формирование 

исследовательской компетенции – менеджмент (методологию) научных 

исследований, биоэтику исследований в медицине, медицинской 

юриспруденции, академическое письмо (academic writing), доказательную 

медицину (сроки исполнения: до начала 2024/2025 учебного года).  

4. Руководителям ОП рекомендуется внедрить в образовательную 

программу (как обязательный компонент) вопросы медицинского права в 

части прав и обязанностей пациентов (в том числе детей), их законных 

представителей, а также прав и обязанностей врача в процессе оказания 

медицинской помощи (особенно при неотложных состояниях), желательно 

до или одновременно с началом обучения в клиниках. 

Стандарт «Оценка обучающихся» 

1. Руководителям ОП рекомендуется внедрить в систему оценивания 

(текущее оценивание, рубежное и финальное оценивание) оценку 

коммуникативных навыков, профессионального поведения и отношения как 

на уровне базовых (фундаментальных) дисциплин, так и на уровне 

клинических дисциплин с применением валидных, объективных методов 

оценивания. Например «Оценка на 360°», методики work-based assessment. 

Внедрить более широкий спектр методов оценивания, выбор которых 

адекватен проверяемым результатам обучения и формируемым 

компетенциям, должен учитывать разные когнитивные способности 

обучающихся, их стили обучения для обеспечения справедливости 

оценивания и их надежности (сроки исполнения: до начала 2024/2025 

учебного года). (сроки исполнения: до начала 2024/2025 учебного года).  

2. Руководителям ОП рекомендуется для повышения качества процессов 

и методов оценки контрольно-измерительных средств с использованием 

психометрических методик и использовать внешнюю экспертизу, в том числе 

международную (сроки исполнения: до конца 2024/2025 учебного года).  

Стандарт «Образовательные ресурсы» 

Руководству ДГМУ выделить материальные и технические ресурсы для 

более широкого использования электронных образовательных ресурсо в 

обучении, особенно на клинических кафедрах. Например, платформы для 

медицинского образования Elsevier: ClinicalKey; Osmosis.org; Complete 

Anatomy; ClinicalKey Student Up-To-Date,  Lectorio, Geeky Medics, AMBOSS, 

USMLEcom (сроки исполнения: до конца 2023/2024 учебного года).  

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 2% сильных сторон, 94% 

удовлетворительных критериев, 4% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 
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Учитывая результаты внешней оценки, Аккредитационный совет принял 

решение о том, что образовательная программа 222 «Медицина» 

Днепровского государственного медицинского университета соответствует 

необходимым требованиям для получения международной аккредитации 

сроком на 5 лет. 

В случае несогласия с принятым решением Аккредитационного Совета 

об аккредитации, организация образования вправе подать апелляцию в 

Комиссию по рассмотрению апелляций и жалоб IAAR. 

Также направляем Отчет Внешней экспертной комиссии по 

программной аккредитации, в котором отражены полные экспертные оценки 

образовательной программы на соответствие стандартам IAAR. 

Поздравляем Вас и коллектив Университета с прохождением 

международной аккредитации и желаем крепкого здоровья, плодотворной 

деятельности и новых творческих успехов! 

Приложение:  

- Свидетельства об аккредитации – 1 стр. 

- Отчет ВЭК ОП 222 Медицина – 70 стр. 

С уважением, 

Генеральный директор А. Жумагулова 

Малика Сайдулаева 

+7 (7172) 768 559 


