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ГЛАВА 1 
 

КОНТЕКСТ И ЦЕЛИ ВИЗИТА 
 

Введение 
В экспертную группу был представлен отчет по самооценке 

образовательной программы специальности 5В020200 – «Международные 
отношения» (далее - ОП) с приложениями до начала визита в организацию 
образования, что обеспечило возможность своевременно подготовиться к 
процедуре внешней оценки. 

В соответствии с программой внешнего аудита состоялась встреча с 
руководством (Президентом) ТОО «Казахстанско-Американский свободный 
университет» (далее-КАСУ), который ознакомил с деятельностью вуза, 
отметил сферы, в которых организация образования достигла значительных 
улучшений, а также другие аспекты, достойные положительной оценки. 

Также состоялись интервью с руководителями структурных 
подразделений, что способствовало более подробному ознакомлению со 
структурой КАСУ, ППС кафедр по направлениям аккредитуемой ОП, 
выпускниками, работодателями ОП. Это позволило экспертам провести 
независимую оценку соответствия данных отчета по самооценке ОП. 

Экспертами был проведен визуальный осмотр аудиторного фонда вуза, 
факультета, кафедры по направлению аккредитуемой ОП и Отдела офиса 
регистратора. 

Эксперты проводили изучение документации (по данной ОП) 
выпускающей кафедры «Права и международных отношений». 

Встречи с обучающимися, выпускниками и работодателями по 
направлению аккредитуемой ОП позволили оценить важные аспекты 
успешности программы, соответствия процедур внутренней системы 
гарантии качества образовательным стандартам, соблюдения прав 
обучающихся. 

 
Основные характеристики вуза 
ТОО «Казахстанско-Американский свободный университет» (далее- 

КАСУ) был открыт 19 мая 1994 года как Международный высший колледж 
экономики и гуманитарных наук. На церемонии открытия присутствовал 
Президент РК Н.А. Назарбаев. В июне 1999 года состоялась церемония 
первого выпуска, на которой также присутствовал Президент Республики 
Казахстан Н.А. Назарбаев. В октябре 2000 года Международный высший 
колледж экономики и гуманитарных наук был реорганизован в Казахстанско-
Американский свободный университет. С 1994 года КАСУ первым в 
республике начал подготовку полиязычных специалистов по программам 
бакалавриата. 

Университет является членом организаций ACBSP (США) и World View 
(США). В 2010 году КАСУ прошел международную специализированную 
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аккредитацию ACBSP по 7-ми специальностям. В 2014 году университет 
прошел национальную институциональную аккредитацию и 
специализированную аккредитацию 3-х образовательных программ в IQAA. 

Система менеджмента качества КАСУ в 2006 году успешно прошла 
сертификацию на соответствие стандарту ISO 9001:2008 (аудиторская 
компания NQA, Великобритания). 

Университет осуществляет подготовку специалистов на основании 
имеющихся государственных лицензий по уровням: бакалавриат - по 19-ти, 
магистратура - по 8-ми, докторантура PhD - по 2-м специальностям. 
Контингент обучающихся в вузе составляет 2794 человека, из которых 118 
магистрантов и 6 докторантов. 

Подготовку специалистов и научно-педагогических кадров обеспечивают 
85 преподавателей, в том числе 23 кандидата и 3 доктора наук, из них 1 
академик Национальной академии наук РК, 8 докторов PhD. Доля 
преподавателей с учеными степенями и званиями составляет 50%. 

Планомерно работая над вопросами интернационализации образования, 
КАСУ осуществляет сотрудничество с 37-ю зарубежными вузами и 
образовательными организациями в сфере академических вопросов и 
научного взаимодействия. Ежегодно в учебном процессе вуза принимает 
участие до 40 иностранных преподавателей, студенты проходят ежегодную 
программу практики в США, дистанционное изучение отдельных дисциплин 
в вузах Америки. 

По мере усиления интеграции учебного процесса с научными 
исследованиями, расширения специальностей магистратуры в июле 2005 
года в Книжной палате Республики Казахстан зарегистрировано научное 
издание «Вестник КАСУ», в 2008 году в библиотеке Конгресса США 
зарегистрирован научный журнал на английском языке «KAFU Academic 
Journal». 

Ученые университета выполняют 9 научных проектов на общую сумму 
22 млн. тенге. 
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ГЛАВА 2 
 

ОТЧЕТ О ВНЕШНЕМ АУДИТЕ ЭКСПЕРТНОЙ ГРУППЫ 
 

Введение 
При подготовке к внешнему аудиту был изучен ГОСО, отчет по 

самооценке (далее – Отчет) образовательной программы бакалавриата 
5В020200 «Международные отношения» (далее – ОП), официальный сайт 
университета http: //kafu.kz. 

Подготовка бакалавров по специальности 5В020200 - «Международные 
отношения» в Казахстанско-Американском свободном университете 
началась в 2012-2013 учебном году. Реализует программу кафедра «Права и 
международные отношения». 

Подготовка студентов осуществляется по двум траекториям: 
международные отношения и право, международный бизнес и политика. 
Бакалавр международных отношений должен быть подготовлен к 
выполнению аналитической, экспертно-консультативной и организационно- 
управленческой деятельности государственных структур и частных 
предприятий. 

Обучение студентов ведется на русском и казахском языках. 
Продолжительность обучения на базе среднего образования на дневном 
отделении - 4 года, на вечернем отделении – 5 лет, на базе технического и 
профессионального образования по сокращенным образовательным 
программам на дневном и вечернем отделении - 3 года, на базе высшего 
образования по сокращенным образовательным программам на дневном и 
вечернем отделении – 2 года. 

При посещении университета состоялись встречи экспертной группы с 
руководством университета, деканами и заведующей кафедрой, 
преподавателями, студентами, выпускниками и работодателями. Эксперты 
ознакомились с организацией управления учебным процессом, библиотекой, 
материально-технической базой университета, аудиториями и 
компьютерными классами, документами по образовательной программе 
«Международные отношения», побывали на занятиях и т.д. 

За последние 4 года выпуск по специальности 5В020200 «Международные 
отношения» составил 15 человек. 

 
 

Стандарт 1. Цели образовательных программ и политика в области 
обеспечения качества 

Миссия, обозначенная в образовательной программе - подготовка 
конкурентоспособных бакалавров гуманитарных знаний, обладающих 
высоким уровнем компетенций в сфере международных отношений, 
способных самостоятельно принимать решения и быть ответственным 
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гражданином своей страны, соответствует миссии университета - 
формирование лидеров XXI века на благо суверенного Казахстана. 

Цели и задачи образовательной программы также в целом соответствуют 
целям и задачам КАСУ. 

Компетенции, на которые ориентирована ОП, в полной мере реализуются 
через дисциплины общеобразовательного, базового и профилирующего 
цикла. 

Руководством кафедры и деканата проводится мониторинг 
востребованных специальностей в регионе, на которые могут быть 
ориентированы выпускники кафедры. 

Политика в области обеспечения качества осуществляется в соответствии 
с разработанной в вузе программой, которая определяет цели, принципы и 
направления развития университета в процессе формирования и улучшения 
качества в образовательной, научной и других сферах деятельности. В 
данном контексте разработаны и внедрены «Академическая политика 
преподавателя», содержащая требования к качеству преподавания, «Кодекс 
корпоративной культуры КАСУ», включающий систему морально-этических 
норм поведения, основанных на общепризнанных нравственных принципах, 
и определяющий правила поведения преподавателей, сотрудников и 
обучающихся, а также «Академическая политика студента», способствующая 
повышению эффективности организации образовательного процесса, 
качества образования, созданию благоприятных условий для личностного 
развития студентов. 

В целях реализации политики в области качества привлекаются 
работодатели, приглашенные иностранные преподаватели, выпускники, 
социальные партнеры. 

Аудит деятельности кафедры права и международных отношений 
осуществляется департаментом академической политики университета на 
основании международных стандартов ISO 9001:2008, что позволяет 
соотнести ОП в соответствие с предъявляемыми требованиями. 

На сайте вуза размещены национальные рейтинги за последние три года, 
в которых участвует КАСУ, а также мировой рейтинг за 2017 год, в котором 
КАСУ имеет показатель CCC+. 

ОП осуществляется преподавательским составом, по своей 
профессиональной квалификации способным организовать учебный процесс 
достаточно высокого качества. Преподаватели регулярно проходят 
повышение квалификации, занимаются научной деятельностью в 
соответствии с НИР кафедры, который адаптирован с учебным процессом. 
Результатом НИР является разработка новых курсов, которые внедряются в 
учебный процесс. 

Доля преподавателей с учеными степенями и званиями от числа штатных 
на кафедре по специальности составляет 40%, что соответствует требованиям 
к ППС в соответствии с руководящими документами РК. 
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Кафедра осуществляет взаимодействие с рядом российских вузов, что 
позволяет перенимать передовой опыт, расширяет возможности научной 
деятельности профессорско-преподавательского состава. 

В вузе разработан план мероприятий по реализации программы 
противодействия коррупции на 2015-2025 годы, размещенный на сайте 
университета. 

SWOT-анализ, проведённый в ходе самооценки ОП, позволяет выделить 
сильные и слабые стороны, которые могут быть решены силами кафедры и 
университета, а также потенциально негативные факторы, которые могут 
ограничить возможности кафедры в области реализации политики 
повышения качества. 

Замечаний: нет 
Области для улучшения: нет 

 
Стандарт 2. Разработка, утверждение образовательных программ и 

управление информацией 
Порядок разработки, обсуждения, утверждения, реализации и оценки 

эффективности образовательных программ в университете определяет 
«Положение о разработке модульных образовательных программ КАСУ», в 
котором также отражена структура образовательных программ, 
формируемых вузом. 

Модульная образовательная программа (далее - МОП) по специальности 
5В020200 «Международные отношения» утверждена 20 июля 2016 г. и 
включает паспорт образовательной программы, содержание образовательной 
программы, сводную таблицу по объему образовательной программы, 
которые в полной мере способствуют реализации формируемых компетенций 
и их соотнесение с читаемыми дисциплинами. МОП размещена в свободном 
доступе на сайте университета. 

План развития образовательной программы, разработанный кафедрой в 
2015 г., предусматривает наличие мероприятий до 2017 г. по различным 
направлениям деятельности и отвечает в целом поставленным целям и 
задачам. 

Образовательная программа по специальности 5В020200 
«Международные отношения», позволяет формировать образовательные 
траектории, ориентированные на целенаправленную подготовку кадров по 
двум специализированным направлениям: международные отношения и 
право; международный бизнес и политика. Дисциплины компонента по 
выбору, представленные в ОП, позволяют реализовать обозначенные 
траектории. 

Следует отметить, что выбор траекторий соответствует современным 
тенденциям индустриально-инновационного, социально-экономического 
развития региона и страны в целом, требованиям к компетенциям 
выпускников со стороны потребителей образовательных услуг – 
работодателей и государства. Этому способствует представление 
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работодателям образовательной программы для рецензирования в процессе 
ее утверждения. 

В рабочем учебном плане (далее – РУП) предусмотрено выделение 
общеобразовательных дисциплин для формирования ключевых компетенций, 
базовых и профилирующих дисциплин для формирования специальных 
(профессиональных) компетенций. 

ОП построена по модульному принципу на основе компетентностного 
подхода в соответствии с Европейской рамкой квалификаций высшего 
образования, Национальной рамкой квалификации и профессиональным 
стандартом. Все дисциплины РУП сгруппированы в циклы 
общеобразовательных дисциплин (ООД), базовых дисциплин (БД) и 
профилирующих дисциплин (ПД) как по обязательному компоненту, так и 
компоненту по выбору студента. 

При реализации ОП используется кредитная система обучения, а также 
используется кредитная система EСTS. 

РУП предусмотрены четыре вида практики - учебная, производственная, 
языковая и преддипломная, которые формируют профессиональные 
компетенции. Университетом заключены соглашения с организациями на 
проведение практик, рассчитанные на несколько лет. По специальности 
«Международные отношения» таких организаций насчитывается восемь, что 
в полной мере позволяет организовать качественное проведение 
практической формы обучения. Результаты анкетирования студентов 
позволяют сделать вывод об удовлетворенности студентов проходящими 
практиками. 

Учебно-методическое обеспечение образовательной программы включает 
учебно-методический комплекс специальности и учебно-методический 
комплекс дисциплин, разработанных, обсужденных и утвержденных в 
соответствии с «Положением о разработке учебно-методических комплексов 
специальностей и дисциплин КАСУ». 

Следует сделать вывод о том, что все требования ГОСО, относящиеся к 
учебному плану, количеству кредитов, перечню обязательных дисциплин, 
соотношению аудиторной и самостоятельной работы, выполнены. 

Области для улучшения: 
 Предусмотреть в учебном плане ОП такие дисциплины как «Риторика», 

«Культура речи», «Ораторское искусство» и т.д. 
 

Стандарт 3. Студентоцентрированное обучение, преподавание и 
оценка 

Студентоцентрированное обучение (далее – СЦО), заключающееся в 
достижении образовательного результата в обучении, воспитании, развитии, 
заявлено университетом в качестве приоритетного направления 
деятельности. При реализации образовательной программы по 
специальности 5В020200 «Международные отношения» выявлены 
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следующие тенденции, влияющие на изменения в применяемых 
образовательных технологиях и системе контрольно-оценочных средств: 

− смещение акцентов с предметно-дисциплинарной структуры 
образовательного процесса на модульную структуру; 

− переход с «научно-когнитивной» на «компетентностную» 
составляющую результатов; 

− достижение интегрированных, профессионально-полезных 
результатов обучения вместо задач «усвоения содержания». 

Для реализации СЦО применяются интерактивные формы и методы 
обучения, образовательные технологии, призванные создать условия для 
профессионально-личностного развития обучаемых, обеспечивающие 
автономию студента при самостоятельном приобретении знаний и 
формировании соответствующих компетенций. 

В ходе экспертной проверки выяснено, что процесс обучения 
выстраивается с учетом личных особенностей и потребностей студентов. С 
этой целью: 

− разрабатываются разноуровневые индивидуальные задания, включая 
творческий компонент; 

− учебная нагрузка студента в индивидуальном учебном плане 
формируется с учетом индивидуальных способностей, интересов, перспектив 
будущего профессионального роста. 

В университете распространена практика закрепления за академическими 
группами эдвайзеров из числа наиболее опытных и подготовленных 
преподавателей, которые оказывают поддержку для обеспечения системного 
развития студентов в их академической карьере и помогают студентам 
выбрать индивидуальные траектории. Эдвайзеры являются наставниками 
студентов и осуществляют консультации и разъяснительную работу среди 
студентов во время учебного процесса. 

Внутренний мониторинг учебных достижений и качества знаний 
студентов осуществляется деканатами, кафедрой, службой офис- 
регистратора, департаментом академической политики. 

Следует отметить эффективную работу службы офис-регистратора, 
который осуществляет учет учебных достижений студентов, расчет 
академического рейтинга (GPA). По результатам экзаменационных сессий и 
рубежно-рейтинговых контролей деканаты составляют отчеты об 
абсолютной успеваемости и качестве знаний студентов. 

При оценивании преподаватели используют как устную, так и тестовую 
формы контроля. Утвержденные тесты и билеты по дисциплинам 
образовательной программы имеются на кафедре. В департаменте 
академической политики имеется электронная база стандартизированных 
тестов и билетов по всем изучаемым дисциплинам. 

Студенты знают о критериях оценивания экзаменов и формирования 
оценок по разным видам контроля и по дисциплинам в целом. Контроль за 
выполнением индивидуального учебного плана студента осуществляется 
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через личный кабинет информационной системы «PLATONUS» 
http://platon.kafu.kz/. Учебная нагрузка студентов соответствует ГОСО РК и 
не превышает количество установленных кредитов. 

Интервью с руководителями, администрацией, заведующей кафедрой, 
деканом и студентами дают основания утверждать, что в вузе разработаны и 
применяются правила рассмотрения студенческих обращений и апелляций. 

Эксперты убедились, что в университете проводится политика взаимного 
уважения, внимания к студентам, которым оказывают помощь эдвайзеры, 
кураторы, служба офис-регистратора. 

Студенты участвуют в научно-исследовательской работе, как правило, 
под руководством преподавателей кафедры. По специальности 
«Международные отношения» на кафедре функционируют два научных 
кружка: «Международник» и «Цивилист», в рамках которых студенты 
формируют научно-исследовательские навыки, способствующие подготовке 
и написанию студенческих научных работ. Результаты НИРС оглашаются на 
студенческих конференциях, проводимых вузами города. Лучшие работы 
докладываются на республиканских конференциях и публикуются. 

Студенты, обучающиеся по специальности «Международные 
отношения», принимают активное участие в международных конкурсах, 
стажировках, программах международного обмена и академической 
мобильности, международных языковых школах. 

Замечаний: нет 
Области для улучшения: 
1. В целях развития навыков общения, совершенствования практики 

выступлений целесообразно развивать диалоговые формы занятий: 
практиковать дискуссии, обсуждение конкретных проблем, обсуждение кейс- 
стади и т.д. 

 
Стандарт 4. Прием студентов, успеваемость, признание и 

сертификация 
Университет осуществляет прием в вуз граждан Республики Казахстан, 

иностранных граждан и лиц без гражданства, имеющих среднее общее, 
техническое и профессиональное и высшее образование на платной основе  
на основании Типовых правил приема на обучение в организации 
образования, реализующие профессиональные учебные программы высшего 
образования, утвержденные Правительством Республики Казахстан. 

Кафедра принимает участие в профориентационной работе, 
осуществляемой вузом, для чего назначаются ответственные преподаватели. 
Формы профориентационной работы разнообразны, однако набор 
абитуриентов на ОП по специальности «Международные отношения» 
достаточно низкий и составлял за все время реализации программы от трех 
до семи человек в год. 

По итогам приемной кампании анализируется средний балл ЕНТ и КТ, 
поступивших на образовательную программу с целью дальнейшего 

http://platon.kafu.kz/
http://platon.kafu.kz/
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использования данных при анализе прогресса успеваемости студентов. 
Средний балл ЕНТ по специальности за пять лет составил 68,7 баллов, КТ – 
70 баллов, что в целом свидетельствует о достаточно высоком уровне 
подготовке абитуриентов. 

Со студентами, принятыми на обучение в университет, проводится 
программа «Ориентация первокурсника» по ознакомлению с университетом 
и его службами, внутренним распорядком, возможностями внеаудиторной и 
спортивной жизни, участия в международных программах. 

Студентам предоставляются индивидуальные личные кабинеты в 
образовательном портале ИС «PLATONUS» с системой аутентификации при 
входе, где имеется вся информация на электронных носителях, в чем 
эксперты смогли убедиться во время посещения службы офис-регистратора. 

ИС «PLATONUS» позволяет формировать личную карточку студентов со 
всеми персональными данными, а также отслеживать результаты 
промежуточных и итоговых контролей, академический рейтинг и некоторые 
другие актуальные для студента материалы. 

Результаты успеваемости студентов регулярно рассматриваются на 
заседаниях кафедры, отчеты председателей ГАК ежегодно утверждаются 
решением Ученого совета вуза. 

Для кажого студента формируется портфолио, в котором отражаются 
результаты среднего балла GPA, содержатся сведения о научных и 
спортивных достижениях, публикациях, возможных стажировках, знании 
языков и других значимых для студента результатах. 

Показатель сдачи Государственного экзамена студентов специальности 
5В020200 «Международные отношения» за 2015 -2016 учебный год составил 
66,6%, а показатель защиты дипломных работ – 100%. 

Отчеты председателей ГАК свидетельствует о достаточно высоком 
уровне теоретической подготовки и освоения профессиональных 
компетенций. Значительная часть работ выполнена с элементами НИР и 
имеет акты внедрения в учебный процесс и производство. 

С целью текущего мониторинга два раза в год Центром 
институциональных исследований проводится анкетирование «Оценка 
курса» по всем дисциплинам, преподаваемым в отчетном семестре. 
Результаты анкетирования в 2016-2017 учебном году показывают общий 
уровень удовлетворенности преподаванием дисциплин - 92,95%. 

Письменные работы – рефераты, курсовые работы, дипломы – 
проверяются библиотекой на антиплагиат. По результатам проверки 
выдается справка, подтверждающая процент заимствования. По ОП 
установлены достаточно высокие показатели: процент оригинальности 
реферата должен составлять 40-60%; курсовых и дипломных работ 70-90%. 

Работа по трудоустройству выпускников, судя по результатам, является 
приоритетной для кафедры «Право и международные отношения». Так, по 
результатам 2015-2016 учебного года из 12 выпускников по специальности 
5В020200 «Международные отношения» поступили в магистратуру 9 
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человек, трудоустроены по специальности 2 человека и лишь один не 
трудоустроен, что является очень высоким показателем. 

С работодателями поддерживается систематическая связь посредством 
сотрудничества по вопросам организации профессиональных практик, 
организации дней открытых дверей на предприятиях, организации ярмарок 
вакансий и презентаций предприятий в университете, привлечения 
работодателей к проведению гостевых лекций, в работе ГАК, научно- 
практических конференций, мастер-классов и семинаров. 

Замечаний: нет 
Области для улучшения: 
1. На сайте вуза не указана стоимость обучения, а лишь оговорены 

порядок оплаты и льготы по оплате за обучение. 
2. Целесообразно рассмотреть вопрос о возможности проведения работы 

с абитуриентами за пределами региона за счет распространения рекламно- 
информационных материалов, публикации статей и телеинтервью в 
средствах массовой информации работниками КАСУ. 

Положительная практика 
В целях совершенствования языковой подготовки в университете 

реализуется американская программа, на которую могут поступить 
обучающиеся по всем направлениям подготовки в университете. Выпускники 
американской программы дополнительно к диплому государственного 
образца получают диплом об окончании американской программы, 
свидетельствующей о свободном владении английским языком, 
значительном опыте межкультурного общения, глобальном видении, 
значительно повышающим их конкурентоспособность. 

 
Стандарт 5. Профессорско-преподавательский состав 
По данным университета образовательный процесс по ОП обеспечивают 

10 преподавателей, прошедших конкурсный отбор. Базовое образование всех 
преподавателей соответствует профилю преподаваемых дисциплин. 
Требования ГОСО к составу преподавателей выполнены (процент 
преподавателей с учеными степенями, процент магистров и др.). 

На основании интервью с руководством университета можно сделать 
вывод о приоритетном характере кадровой политики в отношении 
профессорско-преподавательского состава КАСУ, реализуемой через 
формирование требований к ППС, методы поощрения преподавателей, 
направление их на повышение квалификации. 

На основании анализа качественного состава ППС кафедры 
аккредитуемой программы с 2012 года следует отметить снижение числа 
штатных преподавателей с учеными степенями и званиями. Так, если в 2012- 
2013 учебном году из 11 преподавателей кафедры 8 имели ученую степень, 
то в 2016-2017 учебном году из 10 штатных преподавателей лишь 4 являются 
остепененными. Вместе с тем, следует отметить, что некоторые 
преподаватели защищают докторские диссертации в российских 
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диссертационных советах. Так, в 2013 году была успешно защищена 
диссертация на соискание ученой степени доктора исторических наук в 
диссертационном совете при Томском государственном университете 
сотрудницей кафедры Веремчук Людмилой Павловной. 

Кафедра «Право и международные отношения» обеспечивает 
преподавание общеобразовательных, базовых и профильных дисциплин по 
специальности 5В020200 «Международные отношения». Дисциплины блока 
ООД читаются также ведущими специалистами кафедр «Бизнеса», 
«Иностранных языков» и «Педагогики и психологии». Следует отметить 
использование преподавателями кафедры современных ИКТ технологий при 
проведении занятий. 

Экспертам были предоставлены индивидуальные планы преподавателей 
(ИПП) кафедры, ведущих занятия по ОП «Международные отношения». В 
ИПП внесена информация об учебной, методической и организационной 
деятельности. 

В качестве положительного примера можно отметить, что планирование 
учебной нагрузки преподавателя осуществляется по принципу должностной 
дифференциации. Для разных категорий должностей профессорско- 
преподавательского состава решением Ученого совета на каждый учебный 
год утверждается разный объем учебной нагрузки, который на кафедре 
варьируется от 600 часов аудиторной нагрузки для профессора до 910 часов 
для старшего преподавателя. 

В университете осуществляется мониторинг деятельности ППС, в ходе 
которого дается комплексная оценка учебно-методической, научно- 
исследовательской и общественной работе по рейтинговой системе в форме 
индивидуальных отчетов за каждый учебный год. 

Требования к ППС по повышению квалификации в целом выполняются. 
В университете предусмотрены три уровня повышения квалификации: 
внутривузовский, республиканский (региональный) и международный. 

Внешняя академическая мобильность ППС кафедры составляет ежегодно 
от двух до шести поездок преподавателей во внешние вузы, включая 
ближнее и дальнее зарубежье. 

Научно-исследовательская работа кафедры осуществляется в рамках 
темы кафедрального научного проекта «Актуальные проблемы региональной 
экономической интеграции», зарегистрированного в 2013 г. в Национальном 
центре Научно-технической информации. За 2016-2017 учебный год на 
момент проверки было опубликовано преподавателями кафедры 25 научных 
статей, из них 6 – в зарубежных изданиях. На кафедре ведется учет 
публикаций в зарубежных журналах с ненулевым импакт-фактором. 

Замечаний: нет 
Области для улучшения: 
1. Высокая аудиторная нагрузка старших преподвателей не позволяет им 

в полной мере работать над совершенствованием своей профессиональной 
квалификации, в том числе заниматься диссертационными исследованиями. 
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Необходимо проводить работу со старшими преподавателями на предмет 
необходимости защиты диссертаций как важнейшего показателя высокого 
профессионализма вузовского преподавателя. 

2. Целесообразно ориентировать преподавателей на участие в научных 
проектах по грантовому бюджетному и внебюджетному финансированию; 

3. В целях максимального приближения образовательного процесса к 
нуждам и потребностям рынка целесообразно шире привлекать к учебному 
процессу специалистов-практиков по выбранным траекториям подготовки. 

 
Положительная практика: 
1. В вузе разработана программа профессиональной стажировки 

преподавателей в американских вузах при поддержке основного 
иностранного партнера университета – организации «Co-Serve International». 
По данной программе ежегодно проходит стажировку один из 
преподавателей кафедры «Право и международные отношения»; 

2. К занятиям по программе привлекаются иностранные (американские) 
преподаватели, ведущие занятия на английском языке. 

 
Стандарт 6. Учебные ресурсы и поддержка студентов 
Материально-техническая и социальная база, которой КАСУ 

распоряжается на правах собственности, находится в г. Усть-Каменогорске и 
включает 4 объекта общей площадью 11630,54 кв. м. Университет 
располагает тремя учебно-лабораторными корпусами общей площадью 
11309,94 кв.м., учебной площадью 7280,89 кв.м. с благоустроенной 
прилегающей территорией и специализированными аудиториями, 
кабинетами, лабораториями, которые соответствуют действующим 
санитарным нормам и правилам. 

Для осуществления учебного процесса по специальности 5В020200 
«Международные отношения» функционируют два спецкабинета – 
«Международных отношений» и «Нормативно-правовых актов»,  
оснащенные всем необходимым оборудованием для организации и 
проведения практических занятий. 

Университет постоянно расширяет свою территорию за счет 
строительства новых корпусов, используемых для учебных целей. Корпуса 
университета находятся в отличном состоянии и оснащены необходимым 
оборудованием. Занятия, связанные с компьютерными технологиями, 
проводятся в пяти оборудованных классах, оснащенных современными 
компьютерами, объединенными в локальную сеть и имеющими выход в 
Интернет. Студенты, так же, как и преподаватели и сотрудники 
университета, имеют возможность самостоятельного доступа в Интернет 
посредством беспроводной сети Wi-Fi через пароль, предоставляемый 
администратором. 

Университет располагает спортивно-оздоровительным  комплексом 
общей площадью 320,6 кв.м., включающим бассейн, а также новым 
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спортивным залом площадью 288 кв.м. В вузе также имеется спортивная 
площадка открытого типа площадью 2500 кв.м. 

Университет имеет гостиницу-общежитие на 78 мест, поэтому 
нуждающиеся студенты обеспечены общежитием. Вузом приобретен 
земельный участок площадью 33,61 соток под строительство второго 
общежития, что позволит расширить географию поступающих. 

Медицинское обслуживание сотрудников и студентов обеспечивается 
медицинским кабинетом, оснащенным необходимым медицинским 
персоналом и оборудованием. 

Эксперты смогли убедиться в том, что в университете сформирована 
единая система информационного и библиотечного обслуживания, благодаря 
которой обеспечивается поддержка студентов и преподавателей. Библиотека 
вуза подключена  к республиканской  библиотечной системе, что 
обеспечивает академическую  доступность информационных ресурсов и 
библиотечных  фондов.   Библиотечно-информационный  комплекс 
университета объединяет 3 читальных зала общей вместимостью 176 
посадочных мест. Каждый зал укомплектован оборудованием, позволяющим 
организовать доступ к электронному образовательному и научному контенту, 
а также обеспечить проведение учебных и научных семинаров, мероприятий 
в режиме онлайн с использованием современных интерактивных технологий. 

В вузе созданы необходимые условия для развития творческих 
способностей студентов, самореализации личности, содействия в 
трудоустройстве выпускников. Данные функции выполняет Центр 
студенческого развития, координирующий работу 14 студенческих 
объединений и студенческого самоуправления. Располагается Центр в 
цокольном этаже главного здания с общей площадью 445,7 кв. м., в котором 
имеется репетиционная площадь для танцевальной студии и расположены 
клубы. 

Для оказания помощи студентам в освоении ОП из числа преподавателей 
назначаются эдвайзеры групп, в задачи которых входит оказание помощи 
студентам в освоении принципов КТО, адаптация к условиям университета, 
выстраивание индивидуальной траектории обучения студента, освоение 
образовательной программы в период обучения, организация досуга, участие 
в общественных мероприятиях. 

В течение всего периода обучения служба офис-регистратора ведет 
историю учебных достижений студента. Оказание технологической 
поддержки осуществляется через проведение в виртуальном режиме лекций, 
консультаций, презентаций, тестирования. Через портал дистанционного 
обучения студент получает мультимедийные и обучающие материалы, 
силлабус по дисциплине и УМКД. 

В результате интервью с руководством, административными 
работниками, учебно-вспомогательным персоналом и студентами, посещения 
офиса регистраторы, библиотеки, кафедры, компьютерных классов, 
аудиторий и т.д. можно сделать вывод, что ресурсы, используемые для 
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организации процесса обучения по специальности 5В020200 
«Международные отношения», являются достаточными и соответствуют 
требованиям реализуемой программы. 

Замечаний: нет 
Области для улучшения: нет 
Положительная практика 
Руководством университета проводится постоянная работа по 

совершенствованию материально-технической базы и расширению своих 
возможностей для обеспечения учебного процесса за счет введения в строй 
новых зданий, оборудованных под учебные цели. 

 
Стандарт 7. Информирование общественности 
Информирование общественности об образовательной программе 

осуществляется разными формами и методами: 
− в студенческой газете «FREE STUDENTS» и публицистической 

газете «PRAGMA», носящих, в том числе информационно- 
профориентационный характер и распространяющиеся в школах и 
организациях ТиПО г. Усть-Каменогорска и ВКО; 

− через материалы, представленные в СМИ: в газетах, журналах, на 
местном и республиканском телевидении, в сетевых изданиях; 

− через страницы университета в социальных сетях ВКонтакте, 
Facebook, Instagram посредством распространения информации о новостях и 
достижениях образовательной программы; 

− на web-сайте вуза www.kafu.kz. 
Статистика посещений сайта свидетельствует о его региональной 

востребованности (в среднем еженедельно обращаются к сайту 260-270 
посетителей, которые просматривают от 800 до 1000 страниц). Официальный 
сайт вуза предоставляет основную информацию об истории создания и 
приоритетах университета, структуре и руководстве вуза, контактные 
данные, информацию о структурных подразделениях, образовательных 
программах, международном сотрудничестве, научной деятельности, 
правилах приема, новости и объявления. Информация на сайте дублирована 
на трех языках – казахском, английском и русском. 

Для различных категорий пользователей функционируют следующие 
информационно-образовательные комплексы и системы: официальный cайт 
kafu.kz; образовательный интернет-ресурс platon.kafu.kz, содержащий 
информацию о количестве студентов, обучающихся по образовательной 
программе; информационная система дистанционного обучения edu.kafu.kz. 

В учебном корпусе университета действует единая корпоративная сеть, в 
которую объединены компьютеры структурных подразделений и 
компьютеризированных аудиторий, функционирует общедоступная папка 
«Obmen-KAFU» и корпоративный чат. 

Области для улучшения: 
Разместить на сайте университета следующую информацию: 

http://www.kafu.kz/
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− о количестве студентов на ОП; 
− о трудоустройстве выпускников ОП; 
− о стоимости обучения по ОП; 
− расписание занятий, которое можно дифференцировать по группам, 

по преподавателям, по курсам обучения, по ОП. 
Положительная практика: 
1. Большую подвижническую деятельность осуществляет Президент 

КАСУ, академик НАН РК Е.А. Мамбетказиев, который в  своих 
выступлениях в СМИ, за счет участия в различных официальных 
мероприятиях, в монографиях создает положительный имидж университету, 
что способствует повышению доверия со стороны населения к 
образовательным программам, реализуемым вузом. 

2. Позитивную роль играет созданное в 2014 году общественное 
объединение «Ассоциации выпускников КАСУ – «АЛЬМА-МАТЕР», 
которое развивает партнёрские отношения между выпускниками и сохраняет 
единство ценностей и интересов в целях поступательного развития 
университета. 
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ГЛАВА 3 
ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 

Замечания и области для улучшения экспертной группы по итогам 
аудита: 

На основании проведенного анализа отчета по самооценке и 
результатам внешнего аудита в рамках специализированной образовательной 
программы 5В020200 – «Международные отношения» выявлен уровень 
соответствия и предложены рекомендации по совершенствованию 
деятельности: 

 
Стандарт 1. Цели образовательных программ и политика в области 

обеспечения качества – соответствует 
Замечаний: нет 
Области для улучшения: нет 

 
Стандарт 2. Разработка, утверждение образовательных программ и 

управление информацией – соответствует 
Замечаний: нет 
Области для улучшения: 
1. Предусмотреть в учебном плане ОП такие дисциплины как «Риторика», 

«Культура речи», «Ораторское искусство» и т.д. 
 

Стандарт 3. Студентоцентрированное обучение, преподавание и 
оценка – соответствует 

Замечаний: нет 
Области для улучшения: 
1. В целях развития навыков общения, совершенствования практики 

выступлений целесообразно развивать диалоговые формы занятий: 
практиковать дискуссии, обсуждение конкретных проблем, обсуждение кейс- 
стади и т.д. 

 
Стандарт 4. Прием студентов, успеваемость, признание и 

сертификация – соответствует 
Замечаний: нет 
Области для улучшения: 
1. На сайте вуза не указана стоимость обучения, а лишь оговорены 

порядок оплаты и льготы по оплате за обучение. 
2. Целесообразно рассмотреть вопрос о возможности проведения работы 

с абитуриентами за пределами региона за счет распространения рекламно- 
информационных материалов, публикации статей и телеинтервью в 
средствах массовой информации работниками КАСУ. 

 
Стандарт 5. Профессорско-преподавательский состав – 

соответствует 
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Замечаний: нет 
Области для улучшения: 
1. Высокая аудиторная нагрузка старших преподвателей не позволяет им 

в полной мере работать над совершенствованием своей профессиональной 
квалификации, в том числе заниматься диссертационными исследованиями. 

Необходимо проводить работу со старшими преподавателями на предмет 
необходимости защиты диссертаций как важнейшего показателя высокого 
профессионализма вузовского преподавателя. 

2. Целесообразно ориентировать преподавателей на участие в научных 
проектах по грантовому бюджетному и внебюджетному финансированию; 

3. В целях максимального приближения образовательного процесса к 
нуждам и потребностям рынка целесообразно шире привлекать к учебному 
процессу специалистов-практиков по выбранным траекториям подготовки. 

 
Стандарт 6. Учебные ресурсы и поддержка студентов – 

соответствует 
Замечаний: нет 
Области для улучшения: нет 

 
Стандарт 7. Информирование общественности – соответствует 
Замечаний: нет 
Области для улучшения: 
Разместить на сайте университета следующую информацию: 
− о количестве студентов на ОП; 
− о трудоустройстве выпускников ОП; 
− о стоимости обучения по ОП; 
− расписание занятий, которое можно дифференцировать по группам, по 

преподавателям, по курсам обучения, по ОП. 
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Приложение 1 
 

ПРОГРАММА 
внешнего аудита экспертной группы НКАОКО в ТОО «Казахстанско-Американский свободный университет» 

по специализированной (программной) аккредитации образовательных программ 
по специальностям 5В030100 – «Юриспруденция», 6М030100 - «Юриспруденция», 5В020200 – «Международные отношения» 

 
г. Усть-Каменогорск, 2017 

Время Мероприятие Участники Место 
09.04.2017г. 
по 
расписанию 

Заезд членов экспертной группы  Гостиница 

День 1: 10 апреля 2017 года 
8:15-8:30 Трансфер до учебного корпуса по ул. Бажова,68 Р, ЭГ, К  
8:30-9:30 Размещение экспертов в рабочем кабинете. 

Вводное совещание 
Р, ЭГ, К Корпус по ул. Бажова, 68 

конференц-зал 
9:30-10:00 Интервью с президентом университета Р, ЭГ, К, президент Корпус по ул. Бажова, 68 

кабинет президента 
10:00-10:30 Интервью с ректором и проректорами университета Р, ЭГ, К, ректор, проректоры Корпус по ул. Бажова, 68 

конференц-зал 
10:30-11:00 Визуальный  осмотр  корпуса  по  ул.   Бажова,  68   (факультет 

«Вечерне-дистанционного и заочного обучения», 
медицинский кабинет, научно-исследовательский отдел, отдел 
управления персоналом, Центр по связям с общественностью 
и редакционно-издательской деятельности, финансово- 
экономический отдел, отдел маркетинга и приема) 

Р, ЭГ, К, ОЛ, руководители 
структурных подразделений 

Корпус по ул. Бажова, 68 

11:00-11:15 Трансфер до учебного корпуса по пр. Независимости,86 Р, ЭГ, К  
11:15-11:30 Размещение экспертов в рабочем кабинете. Р, ЭГ, К Корпус по 

Независимости,86 
аудитория 201 

пр. 

11:30-12:00 Посещение службы офис-регистрации Р, ЭГ, К, сотрудники отдела Корпус по пр. 
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  регистрации Независимости,86 

аудитория 101 
12:00-12.35 Визуальный осмотр корпуса по пр. Независимости,86 

(библиотека, Департамент международного сотрудничества, 
музей, кафедра, реализующая образовательные программы, 
деканат, Центр институциональных исследований, Центр 
студенческого развития) 

Р, ЭГ, К, ОЛ Корпус по 
Независимости, 86 

пр. 

12:35-12:45 Обмен мнениями членов экспертной группы Р, ЭГ, К Корпус по 
Независимости, 86 
аудитория 201 

пр. 

12:45-13:00 Трансфер до гостиницы Р, ЭГ, К  
13:00-14:00 Обед Р, ЭГ, К Гостиница 
14:00-14:30 Визуальный осмотр спортивного комплекса Р, ЭГ, К, ОЛ Ворошилова,160, 

спортивный комплекс 
14:30-14.45 Трансфер до учебного корпуса по пр. Независимости,86 Р, ЭГ, К  
14:45-15:15 Интервью с деканами и заведующим кафедрой, 

реализующими образовательные программы 
Р, ЭГ, К, деканы, заведующий 
кафедрой 

Корпус по 
Независимости, 86 
аудитория 402 

пр. 

15:15-15:25 Обмен мнениями членов экспертной группы Р, ЭГ, К Корпус по 
Независимости, 86 
аудитория 201 

пр. 

15:25-16:10 Встреча с ППС кафедры по направлениям аккредитуемых 
программ 

Р, ЭГ, К, ППС Корпус по 
Независимости, 86 
аудитория 402 

пр. 

16:10-16:20 Обмен мнениями членов экспертной группы Р, ЭГ, К Корпус по 
Независимости, 86 
аудитория 201 

пр. 

16:20-17:00 Встреча со студентами и магистрантами Р, ЭГ, К, студенты и 
магистранты 

Корпус по 
Независимости, 86 
аудитория 402 

пр. 

17:00-17:10 Обмен мнениями членов экспертной группы Р, ЭГ, К Корпус по пр. 
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   Независимости, 86 

аудитория 201 
17:10-17:50 Встреча с выпускниками образовательных программ Р, ЭГ, К, выпускники Корпус по 

Независимости, 86 
аудитория 402 

пр. 

17:50-18:00 Обмен мнениями членов экспертной группы Р, ЭГ, К Корпус по 
Независимости, 86 
аудитория 201 

пр. 

18:00-18:40 Встреча с работодателями Р, ЭГ, К, работодатели Корпус по 
Независимости, 86 
аудитория 402 

пр. 

18:40-18:50 Обмен мнениями членов экспертной группы Р, ЭГ, К Корпус по 
Независимости, 86 
аудитория 201 

пр. 

18:50-19:00 Трансфер до гостиницы Р, ЭГ, К  
19:00-20:00 Ужин Р, ЭГ, К Гостиница 
20.00-22.00 Подготовка к следующему дню Р, ЭГ, К Гостиница 

День 2: 11 апреля 2017 года 
8:45-9:00 Трансфер до учебного корпуса по пр. Независимости,86 Р, ЭГ, К,  
9:00-10:50 Изучение документации кафедры по направлениям 

аккредитуемых программ и выборочное посещение занятий 
Р, ЭГ, К, деканы, заведующий 
кафедрой 

Корпус по 
Независимости, 86 

пр. 

10:50-11.00 Обмен мнениями членов экспертной группы Р, ЭГ, К Корпус по 
Независимости, 86 
аудитория 201 

пр. 

11:00-12:50 Посещение баз практики: специализированного межрайонного 
суда по уголовным делам ВКО и прокуратуры г. Усть- 
Каменогорска 

Р, ЭГ, К, ОЛ Специализированный 
межрайонный  суд по 
уголовным делам ВКО и 
прокуратура г. Усть- 
Каменогорска 

12:50-12:45 Обмен мнениями членов экспертной группы Р, ЭГ, К Корпус по 
Независимости, 86 

пр. 
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   аудитория 201 

12:45-13:00 Трансфер до гостиницы   
13:00-14:00 Обед Р, ЭГ, К Гостиница 
14:00-14:15 Трансфер до учебного корпуса по пр. Независимости,86 Р, ЭГ, К  
14:15-15:00 Работа ЭГ над областями для улучшения, по мере 

необходимости выборочное посещение экспертами объектов, 
выборочное приглашение проректоров, студентов, 
магистрантов, ППС или деканов 

Р, ЭГ, К Корпус по 
Независимости, 86 
аудитория 201 

пр. 

15:00-18:00 Работа ЭГ: разработка области для улучшения, подготовка 
отчета 

Р, ЭГ, К Корпус по 
Независимости, 86 
аудитория 201 

пр. 

18:00- 18:45 Встреча с руководством, представление предварительных 
результатов и области для улучшения 

Р, ЭГ, К, ректор, проректоры Корпус по 
Независимости, 86 
аудитория 302 

пр. 

18:45-19:00 Трансфер до гостиницы Р, ЭГ, К, Гостиница 
19:00-20:00 Ужин Р, ЭГ, К Гостиница 

по 
расписанию 

Отъезд членов экспертной группы Р, ЭГ, К  

 

Обозначения: Руководитель экспертной группы – Р; экспертная группа – ЭГ; координатор – К, ОЛ – ответсвенное лицо за проведение 
внешнего аудита от вуза 
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Приложение 2 
УЧАСТНИКИ ИНТЕРВЬЮ 

внешнего аудита экспертной группы НКАОКО в ТОО «Казахстанско-Американский 
свободный университет» по специализированной (программной) аккредитации 

образовательных программ 5В030100 – «Юриспруденция», 
6М030100 - «Юриспруденция», 5В020200 – «Международные отношения» 

 
Ответственное лицо вуза за проведение программной аккредитации 

№ Ф. И. О. Должность Ученая степень, 
звание 

1. Конопьянова Галина 
Ахбаевна 

Первый вице-президент к.э.н., доцент ККСОН 

 
Руководство университета 
№ Ф. И. О. Должность Ученая степень, 

звание 
1. Мамбетказиев Ережеп 

Альхаирович 
Президент д.х.н., 

профессор ВАК 
2. Мамбетказиев Айдар 

Ережепович 
Ректор доктор PhD 

3. Дэниел Бэлласт Вице-президент по 
международным программам и 

сотрудничеству 

 

4. Набиев Ерсаин 
Ахметвалиевич 

Проректор – 
директор УК КЭФ 

д.п.н., доцент ВАК 

5. Кикина Марина 
Ивановна 

Проректор – 
директор колледжа КАСУ 

к.п.н., доцент ККСОН 

6. Хасенов Саяхат 
Саттарович 

Проректор по 
административным вопросам 

к.пс.н., доцент 
ККСОН 

7. Шураев 
Махмет Гамитович 

Проректор по 
производственной деятельности 

 

 
Руководители структурных подразделений 

№ Ф. И. О. Должность, структурное подразделение 
1. Мензюк Галина 

Анатольевна 
Декан факультета «Бизнеса, права и педагогики» 

2. Шефер Надежда 
Михайловна 

Декан факультета «Вечерне-дистанционного и 
заочного обучения» 

3. Гаврилова Юлия 
Александровна 

Заведующий кафедрой «Права и международных 
отношений» 

4. Новицкая Юлия 
Васильевна 

Заведующий кафедрой «Иностранных языков» 

5. Бордияну Илона 
Владимировна 

Заведующий кафедрой «Бизнеса» 

6. Нурланова Асем 
Нурлановна 

Заведующий кафедрой «Педагогики и психологии» 

7. Сарсембаева Гульнар 
Жексембаевна 

Директор Департамента академической политики 
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Преподаватели 
№ Ф. И. О. Должность, кафедра Ученая степень и звание 
1. Абдрахманова Ардак 

Курманбаевна 
ст. преподаватель, кафедра 
«Права и международных 

отношений» 

 

2. Алембаев Кайрат 
Оралканович 

доцент, кафедра «Права и 
международных 

отношений» 

доктор PhD 

3. Байкенов Жасулан 
Ерболович 

преподаватель, кафедра 
«Права и международных 

отношений» 

 

4. Веремчук Людмила 
Павловна 

профессор, кафедра «Права 
и международных 

отношений» 

к.и.н., доцент ВАК 

5. Зайнутдинова Нурия 
Мукарамовна 

ст. преподаватель, кафедра 
«Права и международных 

отношений» 

 

6. Зиятова Жадра 
Кадылбеккызы 

ст. преподаватель, кафедра 
«Права и международных 

отношений» 

 

7. Ибышева Рузана 
Даулеткановна 

ст. преподаватель, кафедра 
«Права и международных 

отношений» 

 

8. Кожуганова Динара 
Зайнельевна 

доцент, кафедра «Права и 
международных 

отношений» 

доктор PhD 

9. Ляпунова Надежда 
Николаевна 

ст. преподаватель, кафедра 
«Права и международных 

отношений» 

 

10. Тажиева Маржан 
Нурбековна 

ст. преподаватель, кафедра 
«Права и международных 

отношений» 

 

11. Бутабаева Назым 
Кенжебековна 

ст. преподаватель, кафедра 
«Права и международных 

отношений» 

 

 
Студенты, магистранты 

№ Ф.И.О. Специальность, курс, (GPA) Контактный 
телефон 

5В020200 «Международные отношения» 

1. Байбулатова Милана 
Тимуровна 

5В020200 Международные 
отношения, 2 курс 

 

2. Қабыкенова Аяулым 
Қуанышбекқызы 

5В020200 Международные 
отношения,2 курс 

 

3. Айтыкова Асель 
Баглановна 

5В020200 Международные 
отношения,2 курс 

 

4. Аралбекова Алтынай 
Сабитқызы 

5В020200 Международные 
отношения,2 курс 

 

5. Овечкин Ярослав 
Игоревич 

5В020200 Международные 
отношения,2 курс 
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6. Даманова Гаухар 
Дамановна 

5В020200 Международные 
отношения,3 курс 

 

7. Ларионова Юлия 
Владимировна 

5В020200 Международные 
отношения,3 курс 

 

8. Рябова Арина 
Ивановна 

5В020200 Международные 
отношения,4 курс 

 

5В030100 «Юриспруденция» 

1. Бектурганова 
Айгерим Талгатовна 5В030100 Юриспруденция, 1 курс  

2. Стракатов Николай 
Евгеньевич 

5В030100 Юриспруденция, 3 курс  

3. Зарлыканов Даурен 
Ержанулы 

5В030100 Юриспруденция,3 курс  

4. Кельдинова Аида 
Дулатовна 

5В030100 Юриспруденция,3 курс  

 

5. 
Мырзағалиева 
Аяулым 
Мырзағалиқызы 

5В030100 Юриспруденция,3 курс  

6. Шайзадаев Дархан 
Маратулы 

5В030100 Юриспруденция,3 курс  

7. Абаев Расул 
Ерланұлы 

5В030100 Юриспруденция,3 курс  

8. Жанболатұлы Мақсат 5В030100 Юриспруденция, 3 курс  

9. Увальжанов Дархан 
Баймухамбетович 

5В030100 Юриспруденция, 3 курс  

10. Халиков Равиль 
Ринатович 

5В030100 Юриспруденция, 3 курс  

11. Сафонова Евгения 
Петровна 

5В030100 Юриспруденция, 3 курс  

12. Алтынбаева Жұлдыз 
Маратқызы 

5В030100 Юриспруденция, 3 курс  

6М030100 «Юриспруденция» (профильное направление) 

1. Тусекпеков Изат 
Талгатович 

6М030100 «Юриспруденция», 1 
курс 

 

2. Нариманов Серикжан 
Нурланович 

6М030100 «Юриспруденция», 1 
курс 

 

3. Хайруллина Ляззат 
Рафхатовна 

6М030100 «Юриспруденция», 1 
курс 

 

6М030100 «Юриспруденция» (научное и педагогическое направление) 

1. Шадрина Мария 
Григорьевна 

6М030100 «Юриспруденция», 1 
курс 

 

2. Андриевский 
Александр Евгеньевич 

6М030100 «Юриспруденция», 1 
курс 

 

 
 

Представители работодателей 
№ Ф. И. О. Место работы, должность Контактные данные 

(моб. тел.) 
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5В020200 «Международные отношения» 
1. Имангалиев Совет 

Капанович 
МИД РК в г. Усть-Каменогорск, 
консул 

 

2. Кисамиева 
Гульвира 
Жумагалиевна 

Управление туризма и внешних 
связей Восточно-Казахстанского 
областного акимата, и.о. 
руководителя административного 
отдела 

 

3. Саденова Маржан 
Ануарбековна 

Департамент по научной работе и 
международным связям ВКГУ им. 
С. Аманжолова, директор 

 

5В030100 «Юриспруденция» 
1 Салембаев Арнур 

Болатбекович 
Отдел кадровой работы УВД г. 
Усть-Каменогорск, капитан 
полиции, начальник отделения 
профессиональной подготовки 

 

2 Абиханов Еркин 
Ислямханович 

Прокуратура г. Усть-Каменогорск, 
Зам. прокурора г. Усть- 
Каменогорск 

 

3 Климова Татьяна 
Владимировна 

АО «Казцинк», Главный 
юрисконсульт Управления 
корпоративного юриста 

 

4 Угрюмов Бакытбек 
Шерниязович 

Филиал «Управления 
государственной фельдъегерской 
службы Республики Казахстан, 
город Усть-Каменогорск», первый 
руководитель 

 

5 Алтайұлы Алмас Специализированный 
Межрайонный суд по уголовным 
делам ВКО, главный специалист 

 

6 Жунуспекова 
Сауле Жакуповна 

Аппарат акима города Усть- 
Каменогорск, советник акима г. 
Усть-Каменогорск 

 

7 Нурлыбеков Руслан 
Нурлыбекович 

Управление таможенного 
контроля ДГД по ВКО, 
руководитель управления 

 

6М030100 «Юриспруденция» 
1 Абенов Максат 

Нурланович 
ВКФ АО «Цесна Банк», 
заместитель директора 

 

2 Кызбаев Едиль ВКФ АО «Народный банк», 
заместитель директора 

 

3 Чакпантаев Кайрат 
Муратович 

Восточно-Казахстанский 
областной суд, председатель 
судебной коллегии по уголовным 
делам 

 

4 Изгуттинов 
Бакытжан 
Сансызбаевич 

Специализированная 
природоохранная прокуратура 
ВКО, прокурор 

 

5 Рахымбаев Серик 
Тлеудинович 

АО «КАЗЦИНК», корпоративный 
юрист 
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7 Конопьянов 

Алексей 
Досымбердынович 

ТОО «АЛТАЙ ПАУЭР», первый 
руководитель 

 

 

Выпускники 
№ Ф.И.О. Специальность, год 

окончания 
Должность, место работы, 

Контактные данные 
(моб.тел.) 

5В020200 «Международные отношения» 
1. Сағидолдин Қанат 

Сұлтанғұлұлы 
5В020200 
«Международные 
отношения», 2016 

Магистрант 

2. Чех Дмитрий 
Викторович 

5В020200 
«Международные 
отношения», 2016 

Магистрант 

3. Александров 
Никита 
Дмитриевич 

5В020200 
«Международные 
отношения», 2016 

Магистрант 

4. Ортанғалиев Ұлан 
Серікұлы 

5В020200 
«Международные 
отношения», 2016 

Магистрант 

5. Атабаев Нуркасен 
Ермекович 

5В020200 
«Международные 
отношения», 2016 

Магистрант 

5В030100 «Юриспруденция» 
1. Предвечная Елена 

Михайловна 
5В030300 
«Юриспруденция», 2008 

Юрист, АО «KaspiBank» 

2. Абдуалиев Ернат 5В030300 
«Юриспруденция», 2007 

Офицер КНБ 

3. Швайкин 
Александр 
Владимирович 

5В030300 
«Юриспруденция», 2007 

Адвокат, Коллегия адвокатов 
Восточно-Казахстанской 

области 
4. Самородова 

Анастасия 
Алексеевна 

5В030100 
«Юриспруденция», 2015 

Юрист, ТОО АПАРУ 

5. Сибитов Алмас 
Сарсембинович 

5В030100 
«Юриспруденция», 2014 

Следователь, УВД г. Усть- 
Каменогорск 

6. Таубакулов Данияр 
Тимурович 

5В030100 
«Юриспруденция», 2010 

Помощник прокурора, 
Прокуратура г. Усть- 

Каменогорск 
7. Муханбаев Фархат 

Кумашевич 
5В030100 
«Юриспруденция», 2014 

Судебный пристав, 
Межрайонный суд по 

уголовным делам ВКО 
8. Шакиров Максат 

Манапович 
5В030100 
«Юриспруденция», 2013 

Юрисконсульт, Отряд 
оперативного реагирования 

лесного и охотничьего 
хозяйствова Управления 
природных ресурсов и 

природопользования ВКО 
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9. Асенов Азамат 
Кизатолдаевич 

5В030100 
«Юриспруденция», 2015 

Следователь, УВД г. Усть- 
Каменогорск 

10. Хайруллин Ринат 
Рафхатович 

5В030100 
«Юриспруденция», 2015 

Оперуполномоченный, УВД г. 
Усть-Каменогорск 

6М030100 «Юриспруденция» 
1. Тұрсұн Жандос 

Тұрсұнұлы 
6М030100 
«Юриспруденция», 2016 

Судебный пристав, 
Специализированный 

административный суд г.Усть- 
Каменогорск 

2. Кенжебекова Асем 
Акылбеккызы 

6М030100 
«Юриспруденция», 2016 

Главный специалист, 
Восточно-Казахстанский 

областной суд 
3. Гальцер Екатерина 

Николаевна 
6М030100 
«Юриспруденция», 2015 

Юрист, ВКФ АО Банк 
«ЦентрКредит» 

4. Бердинова Бакыт 
Жанабаевна 

6М030100 
«Юриспруденция», 2016 

Специалист отдела, 
Прокуратура г.Усть- 

Каменогорск 
5. Жукова Полина 

Викторовна 
6М030100 
«Юриспруденция», 2016 

Юрист, ИП «Правовая помощь 
и защита» 

6. Карменова Лэйла 
Нуралиевна 

6М030100 
«Юриспруденция», 2011 

Юрист, ПК Машэнерго 

7. Фёдорова Виктория 
Евгеньевна 

6М030100 
«Юриспруденция», 2014 

Юрист, ТОО «Казцинк» 

8. Богомолов Иван 
Николаевич 

6М030100 
«Юриспруденция», 2010 

Специалист, Восточно- 
Казахстанская областная 

прокуратура 
9. Ламбуков Арман 

Жомартович 
6М030100 
«Юриспруденция», 2016 

Инспектор, Инспекция 
транспортного контроля 

Министерства инвестиций и 
развития 

10. Мананков Виталий 
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