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УРОВЕНЬ СООТВЕТСТВИЯ ОТЧЕТА ПО САМООЦЕНКЕ 
ОП 6В04106 УЧЕТ И АУДИТ ФАКТИЧЕСКОМУ СОСТОЯНИЮ ДЕЛ  

ПО КАЖДОМУ СТАНДАРТУ В «АЛМАТЫ МЕНЕДЖМЕНТ УНИВЕРСИТЕТ» 
 

Стандарты  

Отметьте уровень соответствия отчета по самооценке 
фактическому состоянию дел в вузе для каждого стандарта 
Полное 

соответствие 
Значительное 
соответствие 

Частичное 
соответствие 

Несоответствие 

Стандарт 1 
Политика в области 
обеспечения качества и 
академическая честность 

 
+ 

   

Стандарт 2 
Разработка, утверждение 
образовательных программ и 
управление информацией 

 
+ 

   

Стандарт 3 
Студентоцентрированное 
обучение, преподавание и 
оценка 

  
+ 

  

Стандарт 4 
Прием студентов, 
успеваемость, признание и 
сертификация 

 
+ 

      

Стандарт 5 
Профессорско-
преподавательский состав 

 
+ 

   

Стандарт 6  
Учебные ресурсы и поддержка 
студентов 

 
+ 

   

Стандарт 7 
Информирование 
общественности 

  
+ 
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ГЛАВА 1 
КОНТЕКСТ И ЦЕЛИ ВИЗИТА 

Введение 
Внешний визит экспертной группы в рамках процедуры специализированной 

аккредитации в Учреждение образования «Алматы Менеджмент Университет» 
проходил с 8 по 9 июня 2022 г.  

Внешний аудит проходил в соответствии с программой, разработанной 
НАОКО и согласованной с руководством университета. Все необходимые для 
работы материалы (программа визита, отчет по самооценке образовательных 
программ университета, Руководство по организации и проведению внешней оценки 
для процедуры специализированной аккредитации) были представлены членам 
экспертной группы до начала визита в организацию образования, что обеспечило 
возможность своевременно подготовиться к процедуре внешней оценки.  

С целью координации работы ВЭК 03.06.2022 г. состоялось установочное 
собрание, в ходе которого были распределены полномочия между членами 
комиссии, уточнен график визита, достигнуто согласие в вопросах выбора методов 
экспертизы. 

Встреча с руководством университета дала возможность команде экспертов 
получить общую характеристику университета, достижения последних лет и 
перспективы развития образовательных программ и вуза в целом. 

Запланированные мероприятия по внешнему визиту способствовали более 
подробному ознакомлению со структурой университета, ее материально-
технической базой, профессорско-преподавательским составом Школ, студентами, 
выпускниками, работодателями университета и позволили внешним экспертам 
провести независимую оценку соответствия данных отчета по самооценке 
образовательных программ фактическому состоянию дел в учебном заведении.  

Визуальный осмотр проводился с целью получения общего представления об 
организации учебного, научного и методического процессов, материально-
технической и учебно-лабораторной базе, определения ее соответствия стандартам, 
а также для контактов с обучающимися и сотрудниками на их рабочих местах. 
Экспертами был проведен осмотр баз практик, департаментов и центров, офис 
регистратора, библиотеки, аудитории, спортивного зала и др.  

Для получения объективной информации о качестве образовательных 
программ и всей инфраструктуры вуза, уточнения содержания отчетов о самооценке, 
состоялись встречи в комбинированном формате с ректором, проректорами, 
руководителями структурных подразделений, деканами школ, программ-лидерами 
ОП, ППС, обучающимися, выпускниками вуза, работодателями. 

Университет объединяет сообщество успешных выпускников, творческих 
магистрантов, преподавателей и партнеров и стремится транслировать 
концепцию предпринимательского мышления и третьей миссии по всей 
Центральной Азии, способствуя экономическому росту страны через 
образование. 
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Основные характеристики вуза 
Образовательное учреждение «Международная Академия Бизнеса» 

осуществляет свою деятельность на основании Устава и государственной 
регистрации с 17 декабря 1997 года. Протоколом внеочередного общего 
собрания участников от 23 апреля 2014 года Некоммерческое было 
осуществлено переименование в Некоммерческое образовательное учреждение 
«Алматы Менеджмент Университет». 

Образовательная деятельность AlmaU осуществляется в соответствии с 
переоформленной лицензией № KZ03LAA00008295 от 2 марта 2017 года по 
более 20 программ бакалавриата, 11 программам магистратуры (включая MBA), 
по 4 программам докторантуры PhD и DBA. 

AlmaU сотрудничает со 150 университетами и бизнес-школами из 42 стран 
мира, предоставляя своим студентам возможность учиться за рубежом по 
программам обмена, двойного диплома, научных стажировок и летних школ. 

Университет входит в топ 3 бизнес-школ Центральной Азии в рейтинге 
Eduniversal, занимает 601-800 место среди 1115 университетов из 94 стран в 
рейтинге Times Higher Education Impact Rankings 2021. В 2021г. AlmaU вошёл в 
топ 3 гуманитарно-экономических вузов по рейтингу Независимого агентства по 
обеспечению качества в образования (IQAA). AlmaU прошел национальную 
независимую институциональную, а также программную аккредитацию по 16 
ОП в Независимом агентстве аккредитаций и рейтингов (IAAR) и Независимом 
агентстве по обеспечению качества (IQAA) со сроком на пять и три года.  

В 2021 году AlmaU стал стратегическим партнером Arizona State University, 
ASU (https://clck.ru/X8m7a, основная цель сотрудничества - предоставление 
предпринимательского и инновационного высшего образования мирового класса в 
Казахстане. ASU является крупнейшим государственным университетом в США, 
№1 в США по инновациям согласно U.S. News & World Report, а также №1 в США 
и №9 в мире за глобальное влияние в области научных исследований, ответственное 
планирование и управление ресурсами Times Higher Education.   

AlmaU имеет представительства в городах Нур-Султан, Атырау, 
Кызылорда, Шымкент, представительство за рубежом в городе Ташкент 
(Узбекистан). Основным направлением в работе представительств является 
обучение руководителей малого и среднего бизнеса на программах МВА и DВА, 
а также семинарах и тренингах. 

На данный момент в ВУЗе обучается более 3000 студентов. Профессорско-
преподавательский состав университета представлен более 150 человек. 

В настоящее время в структуру AlmaU входят 8 школ и 4 центра: Высшая 
Школа Бизнеса, Школа менеджмента, Школа экономики и финансов, Школа 
предпринимательства и инноваций, Школа цифровых технологий, Школа медиа 
и кино, Школа политики и права, Школа гостеприимства и туризма, Центр 
урбанистики, Центр креативных индустрий, Центр языков и Центр спортивного 
менеджмента.  
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Юридический и фактический адрес университета:  
050060 г.Алматы, ул.Розыбакиева,227 
Тел: + (727) 313 30 40 
Эл.почта: info@almau.edu.kz 
Сайт: https://www.almau.edu.kz 
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ГЛАВА 2 
ОТЧЕТ О ВНЕШНЕМ АУДИТЕ ЭКСПЕРТНОЙ ГРУППЫ 
 

Введение 
 

В целях оценки содержания предоставленного самоотчета состоялась 
процедура внешнего аудит специализированной аккредитации ОП "6B04106 – Учет 
и аудит" в Учреждении образования «Алматы Менеджмент Университет» 
Образовательные цели и результаты обучения по аккредитуемым программам 
основываются на миссии, долгосрочных целях и деятельности ВУЗа, а также 
соответствуют Национальной рамке квалификаций. Экспертная комиссия отмечает, 
что Университет последовательно проводит академическую политику по 
улучшению качества программы в соответствии с международными стандартами 
ESG. Университет обеспечивает все необходимые условия для эффективного 
обучения и располагает для этого необходимыми и достаточными ресурсами: 
высококвалифицированной современной материально-технической базой, 
высокопрофессиональным профессорско-преподавательским составом; 
действующими договорами по академической мобильности и прохождение 
преддипломной практики.  

ВУЗ обеспечивает доступ ко всем ресурсам, необходимым для научно-
публицистический и образовательной деятельности (Elsevier, Scopus, Web of 
Science), системе библиотечного и информационного обслуживания. 

Во время обзорной экскурсии эксперты ознакомились с состоянием 
материально-технической базы, посетили библиотеку, учебные аудитории, Офис 
регистратора, базы практик и т.д. Экспертная комиссия провела интервью с 
ректором, проректорами, деканами, программ-лидерами, преподавателями, 
обучающимися, выпускниками и представителями работодателей.  

Подготовка бакалавров с присуждаемой степенью «Бакалавр экономики и 
бизнеса» осуществляется Школой Экономики и финансов с 2017 года по 
образовательной программе "6B04106 – Учет и аудит" 

Специальность 6В04106 - «Учет и аудит» аккредитована Независимым 
казахстанским агентством по обеспечению качества в образовании (НКАОКО) 
сроком на 5 лет (29.05.2017-27.05.2022). 

ОП «Учет и аудит» в соответствии с требованиями ГОСО имеют модульную 
структуру, основанную на ECTS.  

В феврале 2022 года ОП «Учет и аудит» успешно аккредитована CIMA на 
Certificate in Business Accounting. 

Целью  ОП является подготовка высокообразованных компетентных 
профессиональных кадров в области учета и аудита, способных стать лидерами в 
избранной области деятельности и конкурентоспособными на рынке труда. 
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Штат профессорско-преподавательского состава по ОП "6B04106 – Учет и 
аудит" составляет 9 человек, из них 6 штатных преподавателей, доля штатных ППС 
с учёными степенями составляет 44%. 

Программа бакалавриата осуществляется на трех языках обучения. 
По рейтингу НПП НК «Атамекен»,  ОП «6B04106-Учет и аудит» AlmaU в 2021 

году заняла 8-е место. 
В Школе определены цели ОП, миссия, стратегия ОП, которые соответствуют 

современным требованиям к ОП, потребностями рынка труда. 
Поставлены внутренние и внешние цели дальнейшего развития, которые 

определяют качество образовательной программы "6B04106 – Учет и аудит». 
Политика в области обеспечения качества создает основу для разработки 

целей в области качества и их последующего анализа. 
Для проведения работы внешней экспертной группе со стороны Университета 

были созданы все необходимые условия и обеспечении беспрепятственный доступ 
ко всем необходимым документам, ресурсам и базам данных. 

 
 
 

СООТВЕТСТВИЕ СТАНДАРТАМ ПРОГРАММНОЙ АККРЕДИТАЦИИ 
 

Стандарт 1. Политика в области обеспечения качества  
и академическая честность 

 
Доказательства: 
Учреждение образования «Алматы Менеджмент Университет» (AlmaU) 

разработало политику в области обеспечения качества, в основе которого 
сформированы направления развития университета. Процедуры в области 
обеспечения качества описаны в Регламенте «Руководство по качеству» 
(утверждены ректором от 17.11.2020 г). Основные положения в области обеспечения 
качества отражены в документах «Политика в области обеспечения качества 
образования» (утверждена решением Ученого совета, протокол № 7 от 23.02.2022 и 
размещена на сайте https://clck.ru/dWkEq) и «Цели в области качества» 
(https://clck.ru/Y7tcP).  

Постоянное обеспечение и улучшение качества образования реализуется через 
Политику в области обеспечения качества образования, внутренние нормативные 
документы (Политики, Правила) и процессы Университета. 

Политика в области обеспечения качества образования предусматривает 
соответствие высоким академическим стандартам, гарантию предоставления 
обучающимся актуальной образовательной программы, эффективного 
преподавания, поддержки и других образовательных возможностей.  

https://clck.ru/dWkEq
https://clck.ru/Y7tcP
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Политика в области обеспечения качества образования реализуется через 
созданную в Университете систему обеспечения качества образования AlmaU 
(Рисунок 1). 

Политика в области обеспечения качества образования носит всеобъемлющий 
характер и охватывает все образовательные программы Университета на всех 
уровнях независимо от формы обучения. 

 
Эффективная реализация образовательной программы "6B04106 Учет и 

аудит», осуществляется в соответствие с законодательством РК, требованиями 
ГОСО РК, Миссией, Политикой и Целями в области внутреннего обеспечения 
качества AlmaU, а также с применением инновационных образовательных 
технологий. 

Консультативный совет (https://clck.ru/dYRxU), организованный в вузе по ОП 
«Учет и аудит» при Школе Экономики и Финансов, в состав которого входят: декан 
ШЭФ (Исахова П.Б.), академический декан (Беришбаева Д.Б.), Программ лидер ( 
Досманбетова А.С.), преподаватели (асоц профессор Жумабаева М.Д., профессор 
практик Исмухамбетова З.Н), представитель зарубежного университета, 
выпускники, представители работодателей (Астраханцева Ирина, MBA, Аудитор 
РК, Dipifr rus, Профессиональный бухгалтер РК. CAP, Финансовый директор ТОО 

Управление по обеспечению качества образования и академической честности (УОКОиАЧ) 
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"Ориентир ТС" ; Батырхан Баймурзаев, Pws менеджер по обеспечению Аудиторов и 
рынков капитала; Тен Тамара Александровна - Главный бухгалтер Завода ЖБИ и 
мостовых конструкций. Преподаватель ТОО ИСФМ Казахстана, ТОО ИПБА РК, 
ТОО ПрофиТренинг (Учет.kz); Сыдырбаева Сауле Каримовна, директор ТОО 
"КазРосАудит", магистр экономических наук; Полтаранина Наталья Артемовна, 
имеет опыт подготовки бухгалтеров и аудиторов к квалификационным экзаменам по 
сертификации CAP и CiPA , а также проведения практических консультаций по 
финансовому и управленческому учету в рамках программы международной 
сертификации бухгалтеров. Сертифицированный бухгалтер практик.; Маруфи 
Валерия - Международный Банк Реконструкции и Развития, ассистент проектов и 
программ; Заманбекова Зере - ТОО "Шнайдер групп", гл. бухгалтер)  и обучающиеся 
(Павлов Святослав Витальевич, студент 4 курса, Чен Камила Андреевна, студентка 
3 курса) (http://sef.almau.edu.kz/55).. 

На заседаниях Консультативного совета обсуждаются вопросы актуальности 
и обеспечения качественной подготовки обучающихся, рабочий учебный план, 
результаты обучения, паспорт ОП.  

В вузе разработаны меры по поддержанию академической честности и 
академической свободы, защите от любого вида нетерпимости и дискриминации в 
отношении студентов, преподавателей или сотрудников, в том числе проводится 
проверка на уникальность всех дипломных работ, научных статей и т.п. В целях 
реализации данного направления в университете разработаны следующие 
документы: 

-  регламент по Управлению рисками (утвержден ректором,) 
- Правила академической честности (утверждены решением Ученого совета, 

протокол № 7 от 23.02.2022) 
- Политика по противодействию взяточничеству и коррупции (утверждена 

ректором от 28.06.2022 и размещена на сайте 
https://www.almau.edu.kz/politika_po_protivodeistviyu_korrupcii_i-10108) 

- Положение о проверке письменных работ на предмет плагиата на основе 
системы «Strike Plagiarism» (утверждены решением Учёного совета, протокол № 10 
от 25.05.22, размещены в личных кабинета обучающихся и ППС) 

Для оценки качества образовательных программ и определения уровня 
удовлетворенности процессом обучения используются анкетирование обучающихся 
«Преподаватель глазами студентов» https://clck.ru/cBujH. 

Политика Университета в области качества является выражением принципов 
и ценностей, вытекающих из миссии и цели AlmaU, является руководством для ППС, 
сотрудников и студентов, и обязательна к исполнению всеми подразделениями. 

 
Анализ: 

В ходе внешнего аудита члены ВЭГ ознакомились с политикой в области 
обеспечения качества образования и принципами академической честности в 
Учреждении образования «Алматы Менеджмент Университет» (AlmaU). В ходе 

https://www.almau.edu.kz/politika_po_protivodeistviyu_korrupcii_i-10108
https://clck.ru/cBujH


               Отчет по внешнему аудиту IQAA      

12 
Отчет экспертной группы является интеллектуальной собственностью IQAA. Любое использование информации 
допускается только при наличии ссылки на IQAA. Нарушение авторских прав влечёт за собой 
наступление правовой ответственности 

интервью с фокус-группами, преподавательский состав и студенты подтвердили 
высокие требования вуза, предъявляемые к ним в отношении соблюдения этичного 
поведения и обеспечения качества в процессе обучения. 

Существующая в университете Политика в области обеспечения качества 
образования предусматривает соответствие высоким академическим стандартам, 
гарантию предоставления обучающимся актуальной образовательной программы, 
эффективного преподавания, поддержки и других образовательных возможностей.  
Система качества Школы Экономики и финансов, реализующая образовательную 
программу "6B04106 – Учет и аудит", направлена на постоянное обеспечение и 
улучшение качества образования. 

Члены ВЭГ ознакомились с Политикой и целями в области качества, которые 
доступны для всех участников учебного процесса и представлены на WEB-сайте 
Университета (https://clck.ru/Y7tcP), а также размещаются в рекламных буклетах, 
материалах о деятельности университета, освещаютя в СМИ республиканского и 
местного значения, на встречах со студентами, ППС и экспертами, при проведении 
научных семинаров AlmaU (https://clck.ru/dWkEq). 

В целях реализации требований МОН РК, о наличии ведущего зарубежного 
партнера, в 2021 году AlmaU подписано соглашение о стратегическом партнерстве с 
Arizona State University, ASU (https://clck.ru/X8m7a). Основная цель сотрудничества 
– повышение качества образования посредством развития предпринимательского и 
инновационного высшего образования мирового класса в Казахстане. ASU является 
крупнейшим государственным университетом в США, №1 в США по инновациям 
согласно U.S. News & World Report, а также №1 в США и №9 в мире за глобальное 
влияние в области научных исследований, ответственное планирование и 
управление ресурсами Times Higher Education.  

Дальнейшее стратегическое видение по развитию сотрудничества - открытие 
новых ОП по всем Школам AlmaU. 

Для определения  качества образовательных программ и уровня  процесса 
обучения, вузом проводится анкетирование обучающихся «Преподаватель глазами 
студентов», «Удовлетворенность студентов результатами обучения»  которое 
показывает общую удовлетворенность студентов результатами обучения 
(https://clck.ru/cBujH ). https://clck.ru/YjQ8R 

В университете при Ученом совете в решении узловых вопросов созданы 3 
рабочих комиссии: 1) Комиссия по вопросам стратегического развития, 
исследования и международному развитию; 2) Комиссия по академическим 
вопросам; 3) Комиссия по финансам и корпоративным вопросам. В AlmaU 
разработана и утверждена организационная структура (https://clck.ru/dWkEq), в 
соответствии с которой распределены функции и задачи по обеспечению качества 
ОП бакалавриата, что находит отражение в Положениях структурных 
подразделений, должностных инструкциях сотрудников и ППС.  

Взаимосвязь между научными исследованиями, преподаванием, обучением по 
ОП «Учет и аудит» обеспечивается путем внедрения обязательных дисциплин 

https://clck.ru/Y7tcP
https://clck.ru/dWkEq
https://clck.ru/X8m7a
https://clck.ru/cBujH
https://clck.ru/YjQ8R
https://clck.ru/dWkEq
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вузовского компонента. Интеграции результатов научных исследований в 
дипломные проекты. Например, студентами ОП получены  акты внедрения от 
компании по результатам выполнения дипломных проектов, таких как;  
- Бобекбай А., Жунус М., Мусабекова А., по теме дипломной работы «Анализ 
управления дебиторской задолженностью» в ТОО «ТМФ Казахстан»; 
- Какен А., Канатов И., Примов Б., по теме «Учет основных средств и проблемы их 
использования»  внедрены в ТОО «Элит консалт»; 
- Ниганов А, Байжуманова К., Айдарханова Э., по теме «Оценка и анализ 
действующей практики учета затрат и рекомендации по эффективному управлению 
затратами» внедрены в РГОК ТОО «КАЗЦИНК»;  
-  Амантаева А.,  Заирова М., Учет и аудит  по теме  Учет и аудит товарно-
материальных запасов в соответствии с МСФО  в ТОО «КЗ Нефтемаш»  и другие.  
(https://clck.ru/cC2hL ).  

Для преподавания дисциплины «Бухгалтерский учет в туризме и гостиничном 
бизнесе» используется Учебное пособие А.С.Досманбетовой 
 (https://clck.ru/cC4vq ) 

В рамках противодействия коррупции в  AlmaU применяется «Политика по 
противодействию коррупции и взяточничеству» 
(https://almau.edu.kz/almau_protiv_korrupcii-10090), где  определены 
профилактические меры, направленные на противодействия коррупции. 

Контроль за реализацией Политики в области обеспечения качества ОП 
осуществляется Советом Школы на основе детального анализа внешней и 
внутренней среды. Информация об итогах работы системы внутреннего обеспечения 
качества размещается на сайте университета и официальных страницах в 
социальных сетях (https://clck.ru/dNpak). 

 
Положительная практика  
- Наличие эффективной внутренней системы мониторинга качества 

образования и контроля учебных достижений студентов. 
 

Области для улучшения: 
- Рассмотреть возможность более широкого вовлечения внешних 

заинтересованных сторон, в том числе зарубежных партнеров, в мониторинг 
процесса обеспечения качества и академической честности. 
 
Уровень соответствия по стандарту 1 – полное соответствие 
  

https://clck.ru/cC2hL
https://clck.ru/cC4vq
https://almau.edu.kz/almau_protiv_korrupcii-10090
https://clck.ru/dNpak
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Стандарт 2. Разработка и утверждение образовательной программы, 
управление информацией 

 
Доказательства: 
Обучение по ОП "6B04106 – Учет и аудит" AlmaU ведется на основе 

обновленной лицензии KZ03LAA00008295 от 02.03.2017 г., выданной Комитетом по 
контролю в сфере образования и науки МОН РК. 

Образовательная программа «Учет и аудит» аккредитована АССА (The 
Association of Chartered Certified Accountants). Профессиональная сертификация 
программы, наличие Международной аккредитации АССА по 8 из 9 экзаменам 
уровня «Fundamental». Аккредитация образовательной программы означает, что 
выпускники AlmaU при регистрации в АССА получат освобождения от экзаменов, 
которые охватывают знания и навыки, приобретенные ими в процессе обучения в 
вузе на этой программе (https://www.almau.edu.kz/akkreditacii_reitingi_nagrady-9702. 

В феврале 2022 года ОП «Учет и аудит» успешно аккредитована CIMA на 
Certificate in Business Accounting (https://clck.ru/cD756 ). 

Цель образовательной программы «Учет и аудит» соответствует миссии, 
стратегическому плану и задачам вуза (https://almau.edu.kz/). Компетентностная 
модель выпускника ОП «Учет и Аудит» отражена на странице Школы экономики и 
финансов: http://sef.almau.edu.kz/37 

Согласно отчета  о самооценке, разработка и утверждение образовательной 
программы «6B04106 – Учет и аудит» осуществляется на основании: 

- требований МОН РК (Законодательные и нормативные акты, ГОСО, 
Государственной программы развития образования до 2025 года, 
http://sfm.almau.edu.kz/50);  

- Политики в области качества, внутренних документов, стандартов, правил, 
регламентов Университета (https://clck.ru/Y7tcP);  

- требований международных стандартов в рамках Болонского процесса, 
Дублинских дескрипторов;  

-  стандартами профессиональных организаций (НПП «Атамекен» 
- потребностей государства, определяемых ГПРОН, аналитическими отчетами 

МОН РК, выделяемыми грантами;  
- потребностей рынка, работодателей, определяемыми путем исследования 

рынка, исследованием работодателей и т.д.; потребностей обучающихся, 
определяемыми путем исследования удовлетворенности и т.д., договора о 
сотрудничестве с Arizona State University и Cintana Alliance. 

Формирование ОП осуществляется в определенном порядке в соответствии с 
Положением по разработке и актуализации образовательных программ УО «Алматы 
менеджмент Университет» (https://drive.google.com/file/d/1NDqP4HD8drHuQ-
YIDDqs0yr9HRDNEbK9/view?usp=sharing). 

Анализ: 

https://www.almau.edu.kz/akkreditacii_reitingi_nagrady-9702
https://clck.ru/cD756
https://almau.edu.kz/
http://sef.almau.edu.kz/37
http://sfm.almau.edu.kz/50
https://clck.ru/Y7tcP
https://drive.google.com/file/d/1NDqP4HD8drHuQ-YIDDqs0yr9HRDNEbK9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NDqP4HD8drHuQ-YIDDqs0yr9HRDNEbK9/view?usp=sharing
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В ходе внешнего аудита, экспертам, была представлена разработанная и 
утвержденная модульная образовательная программа ОП «6B04106 – Учет и аудит». 

При  разработке ОП «6B04106 – Учет и аудит», для репрезентативного анализа 
и улучшения качества содержания ОП, привлекаются ППС Школы финансов и 
экономики, обучающиеся, эксперты-работодатели (Рахимбаев Нурлан Муратулы, 
финансовый экчперт Freedom Finanse, представители «Большой четверки», 
«Коллегии аудиторов РК» и структурные подразделения AlmaU, отвечающие за 
качество ОП и их реализацию (https://clck.ru/cCyQg )..  

Разработка результатов обучения проводится в соответствии с Дублинскими 
дескрипторами Европейской рамки квалификаций высшего образования, связаны с 
квалификационной характеристикой выпускника по ОП и   охватывает все виды 
профессиональной деятельности. Результаты обучения приведены в Паспорте ОП 
«Учет и аудит» (https://clck.ru/cCofT ) 

О взаимодействии с экспертами -работодателями подтверждают полученные 
экспертные заключения: 

на ОП от Астраханцевой Ирины, Аудитора РК, Профессионального 
бухгалтера РК.САР Финансового директора ТОО «Ориентир ТС»; 

на рабочую учебную программу Сырдыбаевой С.К., директора ТОО 
«КазРосАудит», профессионального бухгалтера РК, налогового консультанта, FCCF 
DipIFR; 

на силлабус дисциплины «Управленческий учет 2» от Нурсеитова Д., 
председателя правления ПАО «Коллегия аудиторов» аудитора РК, 
профессионального бухгалтера DipIFR IFA ,CIPA  

и другие заключения.  
В рамках обучения на ОП «Учет и аудит»  предоставляется возможность 

получить двойной диплом с вузами партнерами:IESEG School of Management– 
Франция, Geneva School of Business– Швейцария, ESC Rennes Business School – 
Франция, Solbridge International Business School – Южная Корея, Санкт-
Петербургский Государственный экономический университет (Санкт-Петербург). 

В ходе обучения студентами осваиваются не менее 240 академических 
кредитов за весь период обучения. Структура ОП «Учет и аудит» представлена 4 
модулями, которые ориентированы на достижение планируемых результатов 
обучения, указанными в паспорте ОП (https://clck.ru/cCofT 

Студенты очного отделения имеют возможность пройти отдельные курсы 
дистанционно на платформе https://study.almau.edu.kz. 

Дистанционное обучение проводится с использованием информационно-
образовательного портала ДО, размещенного на платформе Мооdle. Имеется 
дополнительное программное обеспечение для проведения виртуальных занятий и 
записи видеолекций на площадках виртуальных комнат Cisco Vebex и Мираполис. 

В процессе обучения студенты имеют право выбора предметов, при этом 
формируют свой план обучения на основе записи на элективные дисциплины ОП с 
участием эдвайзера, который помогает определить индивидуальную 

https://clck.ru/cCyQg
https://clck.ru/cCofT
https://clck.ru/cCofT
https://study.almau.edu.kz/
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образовательную траекторию, на основании, утвержденного Каталогом учебных 
дисциплин (https://clck.ru/cDAEx   

Уникальность ОП “Учет и аудит” состоит в применении инклюзивного 
обучения в ОП, наличии в содержании модуля предпринимательства, IT модуля, 
соответствия международной сертификации АССА, в привлечении для обучения  
преподавателей-практиков: Полтаранину Н.А.  - проводит дисциплины 
«Управленческий учёт - 1 (АССА F2)» и «Финансовый учёт – 1 (АССА F3\САР)»., 
Тен Т.А. имеющий сертификаты; Налогового консультанта РК, Профессиональный 
финансовый менеджер, САР, Аудитор РК, преподает дисциплину «Практикум 1 С 
Бухгалтерия»..  

Представители работодателей и бизнес-сообщества участвуют в определении 
содержания профессиональной практики. Тематика дипломных проектов 
формируется с учетом заявок работодателей (Приложение 18). 

Организация и проведение профессиональной практики осуществляется на 
основании требований ГОСО, внутренних нормативных документов университета и 
программы практики (https://clck.ru/cDPq8). Качество   содержания   дисциплин и их 
соответствие требованиям по формированию у обучающихся профессиональной 
компетентности выражается в достижении результатов обучения по каждой 
дисциплине в соответствии с Паспортом ОП «Учет и аудит».  В целях обеспечения 
реализации ОП разработана вся необходимая учебно-методическая документация:  

- силлабусы, лекции, презентации; методические указания к практическим 
заданиям, рубежным контролям и экзамену (https://online.almau.edu.kz);  

- Положение о дипломном проекте (https://clck.ru/cDfhX);  
- Положение о производственной практике (https://clck.ru/cDdyQ);  
- Положение о преддипломной практике (https://clck.ru/cDeYe);  
- Программы комплексного экзамена (https://clck.ru/cDiRv );  
- Положение о проверке письменных работ на предмет плагиата 

(https://clck.ru/cC7kD );  
- Academic Handbook (https://clck.ru/cDjvz) 
Ежегодно проводится оценка качества ОП для соответствия их актуальности 

и востребованности. Так, например, при пересмотре ОП на 2021-2022 уч.год, по 
рекомендациям работодателей/экспертов были внесены в РУП ОП «Учет и аудит» 
(бакалавриат) Практикумы: 1С бухгалтерия, Бухгалтерский и налоговый учет и 
МСФО (https://clck.ru/cDmQS). 

Организация и проведение профессиональной практики осуществляется на 
основании требований ГОСО, внутренних нормативных документов университета и 
программы практики (https://clck.ru/cDPq8). 

AlmaU на постоянной основе проводит анкетирование студентов и выявляет 
степень удовлетворённости обучающихся, что является основой для дальнейшего 
пересмотра качественного содержание ОП (https://disk.yandex.kz/i/k357hq9xERy-lw). 
Также обучающиеся принимают активное участие в работе Консультативного 
Совета Школы (https://clck.ru/cEeyU). Критерии оценки ОП «Учет и аудит» на 

https://clck.ru/cDAEx
https://clck.ru/cDPq8
https://online.almau.edu.kz/
https://clck.ru/cDiRv
https://clck.ru/cC7kD
https://clck.ru/cDjvz
https://clck.ru/cDmQS
https://clck.ru/cDPq8
https://disk.yandex.kz/i/k357hq9xERy-lw
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предмет конкурентоспособности на региональном, национальном уровне показаны 
рейтингом ОП НПП «Атамекен». ОП «Учет и аудит» AlmaU в 2021 году заняла 8 
место. 

 
Положительная практика: 
участие ППС, работодателей и студентов в разработке и управлении 

образовательными программами; 
 соответствие целей ОП миссии, целям и задачам Университета;  
- соответствие ОП запросам рынка труда в сфере образования;  
- наличие профессиональной сертификации программы, Международной 

аккредитации АССА по 8 из 9 экзаменам уровня «Fundamental», дает право 
выпускнику при регистрации в АССА получить освобождения от 8 экзаменов, 
которые охватывают знания и навыки, приобретенные ими в процессе обучения в 
вузе по образовательной программе «6B04106-Учет и аудит». 

 
Области для улучшения: 
- внедрение на базе Школы уровня высшего образования - магистратуры, 

по специальности «Учет и аудит», для подготовки специалистов с углубленной 
научно-педагогической и профессиональной подготовкой в области учетно-
аналитической и аудиторской деятельности, инициативных, адаптивных к 
требованиям рынка труда и современных технологий, способных анализировать, 
оценивать социально-значимые явления, события и процессы, владеющих 
основными методами количественного анализа и моделирования. 

Уровень соответствия по стандарту 2– полное соответствие 
 
 

Стандарт 3. Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка 
 
Доказательства: 

Члены внешней экспертизы ОП в процессе изучения документации и 
интервьюирования убедились в возможности ознакомления студентов со 
справочником-путеводителем Handbook  (Утв. 26.06.2021, протокол № 11)  Student 
Handbook https://clck.ru/cDjvz . 

Были представлены документы, согласно которым выявлено, что действительно 
система оценки знаний студентов соответствует принципам четких общепринятых 
критериев оценивания, объективности, справедливости и прозрачности. Все 
студенты обеспечены силлабусами и другими методическими документами.  

Согласно Академической политике 
https://drive.google.com/drive/folders/13ZfTO9pyWXrf-9GLiXQg_ZxD4kRSvB0r, 
Университет принимает обучающихся вне зависимости от расы, национального или 
этнического происхождения, пола, возраста, инвалидности (при отсутствии 

https://clck.ru/cDjvz
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противопоказаний), религии, гендерной идентичности, со всеми правами и 
привилегиями, предоставляемыми обучающимся в Университете. 

Вуз предоставляет возможность любому обучающемуся, на официальном 
сайте ознакомиться с перечнем грантов и скидок (http://www.almau.edu.kz/9883), 
которые регулируются Положением «Об образовательных грантах и скидках» 
(https://drive.google.com/file/d/1JmxV_XWIhUtzqs7Fc4BBbtAShyZuklkF/view?usp=sh
aring). Поддержка одаренных студентов, в том числе иностранных, осуществляется 
по результатам окончания предыдущего места учебы, итогов участия в конкурсе 
«MegaChance», по результатам внутренних олимпиад и конкурсов, проводимых до 
начала Приемной комиссии.  

Выбор и регистрация на дисциплины производится в режиме онлайн через 
личный кабинет обучающегося. Процесс выбора и онлайн регистрации на 
дисциплины регулируется «Правилами организации записи обучающихся на 
учебные дисциплины (https://drive.google.com/file/d/1mTjO8g2Ow3aG0S9UcD-
TPuL1iMF9NUnI/view?usp=sharing) Реализация осуществляется  через систему 
Platonus. Алгоритм и порядок регистрации четко регламентирован и доступен для 
студентов. Эдвайзинг Центр осуществляет техническую поддержку и 
консультирование студентов (https://clck.ru/cFUis).  

В Школе проводится непрерывный мониторинг успеваемости студентов для 
выявления причин (https://clck.ru/cFA6s). 

Анализ: 
В соответствии с Правилами организации записи обучающихся на учебные 

дисциплины (Enrollment), автоматизирован процесс выбора индивидуальных 
траекторий обучающихся. Электронная регистрация на дисциплины осуществляется 
через Личный кабинет студента с Образовательного портала университета 
(http://platonus.almau.edu.kz/) . 

Порядок выбора и освоения дисциплин по дополнительной образовательной 
программе осуществляется для получения дополнительных компетенций по 
смежным или профильным образовательным программам. 

В Университете разработана Положение о дополнительных образовательных 
программах (https://clck.ru/cEr8H). 

Например, результатом явилось получение гранта СМА, которое 
осуществлялось студентами: Идрисовой Даны, выпуск 2023 г., Татамбаевой  
Аружан, выпуск 2022 г.( протокол №9 от 09.04.2021г.) 
 Обучающимися самостоятельно (с помощью эдвайзеров) формируется 
индивидуальный учебный план на основании образовательной программы и 
Каталога учебных дисциплин (https://clck.ru/cDAEx) 

Обеспечивается альтернативный выбор элективных учебных дисциплин и 
свободный выбор обучающимся преподавателя при регистрации на дисциплины. 
Качественно организуется ежедневная самостоятельная работа обучающегося, 
данный процесс подтверждается заданиями, перечнем литературы. Все 
академические кредиты и достигнутые результаты обучения, полученные 

http://www.almau.edu.kz/9883
https://drive.google.com/file/d/1JmxV_XWIhUtzqs7Fc4BBbtAShyZuklkF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JmxV_XWIhUtzqs7Fc4BBbtAShyZuklkF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mTjO8g2Ow3aG0S9UcD-TPuL1iMF9NUnI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mTjO8g2Ow3aG0S9UcD-TPuL1iMF9NUnI/view?usp=sharing
http://platonus.almau.edu.kz/
https://almauedu-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/s_kobzina_almau_edu_kz/Documents/01/%D0%90%D0%BA%D0%BA%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8/%D0%9D%D0%90%D0%9E%D0%9A%D0%9E/%D0%9D%D0%90%D0%9E%D0%9A%D0%9E%20%D1%80%D0%B5-%D0%B0%D0%BA%D0%BA%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F%202022/%D0%92%D0%9D%D0%94%20AlmaU_%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D1%83%D1%8E%D1%89%D0%B8%D0%B5%20%D0%BD%D0%B0%202022/%D0%A3%D0%90%D0%9F%D0%B8%D0%9C/%D0%9F-%D0%90%D0%9A%D0%94-06%20%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0%D1%85%20(Minor),%20%D1%80%D0%B5%D0%B4.%202%20%D0%BE%D1%82%2026.01.2022.pdf?csf=1&web=1&e=Dfqcsq)
https://clck.ru/cDAEx
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обучающимися в формальном и неформальном образовании, накапливаются в 
течение всей жизни. Правила оценивания учебных достижений включают 
смягчающие обстоятельства (возможность повторной пересдачи экзамена в 
случае получения оценки «неудовлетворительно», соответствующей «FX» (в 
соответствии с Правила ОПКУД); Оценка точно отражает достижения 
обучающегося (https://clck.ru/cEsap).  

Академическая политика направлена на обеспечение потребностей различных 
категорий обучающихся: по образовательному гранту, на платной основе, за счет 
средств других организаций; занятых на полный рабочий день, частично или 
полностью работающих, имеющих особые образовательные потребности или 
ограниченные возможности (материальные). 

Для достижения результатов обучения ППС применяют достаточно гибкий 
подход в преподавании и принимают новые формы обучения в зависимости от 
интересов и потребностей студентов. ППС ОП «Учет и аудит» активно используют 
инновационные методы обучения - деловые и ролевые игры, проблемные лекции, 
исследовательские методы, кейс метод, учебные и личностные тренинги, решение 
ситуационных задач, дискуссии по итогам просмотра видеоматериалов, выполнение 
творческих заданий, работа в командах, мозговой штурм и др. В силлабусах ППС 
указаны все виды проведения занятий (https://clck.ru/cEwUe). Так, например, в 
рамках курса «Учет и аудит» преподаватель Ким В.В. применяет контент курса ASU. 
Переход на онлайн обучение в связи с COVID-19 позволил использовать blended 
method в обучении. 

У каждого обучающегося есть свой личный кабинет с едиными данными 
авторизации в корпоративном портале Moodle, что позволяет обеспечить 
максимальную доступность информации и услуг в онлайн режиме. В личном 
кабинете студента обучающийся может ознакомиться с учебно-методическими 
материалами по каждой дисциплине, в которых разъясняются политика и процедура 
оценки учебных достижений, принципы академической честности.  

Результаты обучения были внедрены и в исследовательские работы студентов. 
Студенты Ниганов А., Байжуманова К., Айдарханова Э. стали обладателями 
дипломов 3 степени в научно-исследовательской республиканской конференции 
(РСПО), тема исследования «Оценка и анализ затрат и рекомендации по 
эффективности управления затратами», научный руководитель Еспергенова Л.Р. 

Студенты 3 курса Чен К., Плужникова за активное участие в Межвузовской 
дистанционной олимпиаде получили диплом 2 степени.  

Также студенты ежегодно участвуют в студентческих конференциях, так 
студенты 4 курса Райгель Л., Павлов С. в рамках дисциплины «Особенности 
бухгалтерского учета в отраслях» приняли участие на ежегодной конференции  
ШЭиФ с темой «Особенности бухгалтерского учета в отраслях общественного 
питания», научный руководитель Досманбетова А.С., студенты 3 курса Сапиева 
А.Т., Чен К.А. с темой «Фальсификация финансовой отчетности», научный 

https://clck.ru/cEwUe
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руководитель Исмухамбетова З.Н. 
(https://drive.google.com/file/d/1O3R_4oYhqoNPXURzKiOUoCNCkv30322X/view?usp=sharing). 

Студенты и ППС ОП «Учет и аудит» применяет в образовательном процессе 
АИС «Platonus», корпоративный портал AlmaUnion, электронную обучающую 
систему «Moodle», Microsoft Teams, Zoom.  

Так преподаватели Тен Т.А. и Абдулин Р.Ж. читают курс «1С Бухгалтерия». 
Их подход основан на практической интеграции ПО 1С Бухгалтерия, также 
рассматривается устройство SAP, Oracle, Colvir и др. ПО, имеющих широкое 
практическое применение на предприятиях по всему миру.  

В образовательном процессе на ОП «Учет и аудит» ППС применяются 
активные практико-ориентированные методы обучения, а также АССА 
обеспечивает ВУЗ учебными материалами, по которым преподаются дисциплины 
АССА (https://elib.almau.edu.kz/default.asp?sign=1&dbid=RETRO).  

В рамках образовательной программы Учет и Аудит (бакалавриат) особое 
внимание уделяется практическому применению полученных теоретических знаний. 
Так, дисциплины «Практический аудит», «Управленческий учет», «Финансовый 
учет», «Управленческий анализ», «Финансовый менеджмент», будучи 
профессионально ориентированными дисциплинами включают реальные и 
гипотетические практические примеры излагаемых теоретических концепций для 
эффективного усвоения материала. 

К сожалению, стоит отметить, что по ОП «Учет и аудит» отсутствует филиал 
Школы, в рамках дуального образования и практикооориентированного обучения. 

Применение теории в сочетании с практикой может быть наглядно 
продемонстрировано на примере таких дисциплин, как «Финансовый Учет ACCA 
F3», «Практический аудит», студенту демонстрируются реальные примеры 
аудиторских отчетов, составленных компаниями KPMG, Delloite, PwC, EY в 
отношении крупных казахстанских предприятий, таких как АО «Air Astana«, АО 
«Казахтелеком» за последние 5 лет.  

У студента AlmaU есть возможность получить диплом по Minor, что особенно 
востребовано на рынке труда, например, основной  специальностью «Учет и аудит» 
по  Minor является специальность «Финансы» (https://clck.ru/cF376 ) 

Согласно Академической политике AlmaU 
(https://drive.google.com/drive/folders/13ZfTO9pyWXrf-9GLiXQg_ZxD4kRSvB0r?usp=sharing), 
студенты, не справляющиеся с академическими требованиями, получают 
академическую поддержку в виде повторного обучения.  

Критерии и методы оценки отражены в силлабусах дисциплин, в методичеких 
указаниях,  и доступны студентам через портал https://online.almau.edu.kz  и  
http://distance.almau.edu.kz/ . 
 AlmaU демонстрирует официальные процедуры жалоб, которое 
регламентировано в документе «Рассмотрение обращений обучающихся» 
(https://clck.ru/cFLe9).  

https://drive.google.com/file/d/1O3R_4oYhqoNPXURzKiOUoCNCkv30322X/view?usp=sharing
https://clck.ru/cF376
https://drive.google.com/drive/folders/13ZfTO9pyWXrf-9GLiXQg_ZxD4kRSvB0r?usp=sharing
https://online.almau.edu.kz/
http://distance.almau.edu.kz/
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Школа экономики и финансов AlmaU создает условия для реализации 
принципов студентоцентрированного обучения.  

Данный принцип ОП «Учет и аудит» обеспечивает через использование 
«обратной связи от студентов». При поступлении студента в AlmaU назначается 
эдвайзер - ответственное лицо консультирующее по вопросам формирования 
индивидуального учебного плана студента (https://clck.ru/cFUis).  
 Студенты участвуют во всех внутренних и внешних процессах по 
обеспечению качества: систематическое анкетирование обучающихся по оценке 
преподавания каждой дисциплины, информирование обучающихся о результатах 
анкетирования, корректировки в учебном процессе, если они необходимы.  
  В университете разработаны внутренние документы, регламентирующие 
развитие академической мобильности внутренней и внешней (https://clck.ru/dYSU7).  
 ОП «Учет и аудит» проводит определенную работу по организации 
внутренней академической мобильности. По академической мобильности студенты 
Ахметжанов Т., Инаятова Ч., Куанышева Б., Нұрқус А., Воронина О. проходили 
обучение по обменным программам ESC Rennes School of Business, ESC Rennes 
School of Business, Solbridge International School of Business, North China University of 
Technology CEFAM. Студентка Хамит С. По двухдипломной программе проходила 
обучение в IESEG School of Management. Исходящая академическая мобильность 
студентов по ОП «Учет и аудит» представлена в Приложении 15. 

Также необходимо отметить, что в июне 2020 года студенты ОП «Учет и 
аудит» Идрисова Дарина (выпуск 2023), Татамбаева Аружан (выпуск 2022) успешно 
получили грант Американского Института IMA (https://clck.ru/cFsWd).  

Положительная практика: 
- развита академическая мобильность со странами дальнего зарубежья, что 

дает студентам возможность познать образовательный процесс вузов иностранных 
государств, усилить знания английского языка, ознакомиться с культурными 
ценностями другой страны. 

Замечание: 
- отсутствие по ОП «Учет и аудит» филиала Школы, в рамках дуального 

образования и практикооориентированного обучения; 
- низкое количество призеров конкурсов научных проектов, победителей РСПО. 
Области для улучшения: 
- усилить публикационную активность студентов в научных журналах, для 

развития научной деятельности в бакалавриате; 
- развивать внутреннюю академическую мобильность студентов и ППС, в 

рамках получения опыта ведения образовательной деятельности в вузах Казахстана. 
 
Уровень соответствия по стандарту 3 – значительное соответствие 

  
  

https://clck.ru/dYSU7
https://clck.ru/cFsWd
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Стандарт 4. Прием студентов, успеваемость, признание и сертификация 
 
Доказательства: 
 
Экспертная комиссия   изучив сайт и документацию университета, убедилась, 

что  прием абитуриентов на ОП «Учет и аудит» осуществляется на основании 
следующих нормативно-правовых актов: Типовые правила приема на обучение в 
организации образования, реализующие образовательные программы высшего 
образования от 31.10.2018 года № 600; ГОСО высшего образования от 31.10.2018 
года № 604; Типовые правила  деятельности организаций образования, реализующих 
образовательные программы высшего образования от 30.10.2018 года № 595; 
Правила организации учебного процесса по кредитной технологии обучения от 
20.04.2011 года № 152; Правила направления для обучения за рубежом, в том числе 
в рамках академической мобильности от 19.11. 2008 года № 613.  

Критерии и требования по набору  публикуются на официальном сайте 
Университета http://www.almau.edu.kz/9703; в рекламных буклетах, 
профориентационных презентациях вуза, разъясняется в ходе личных консультаций, 
по телефону, по почте. 

Правила приема документов для поступления в AlmaU публикуются на сайте 
Университета (https://priem.almau.edu.kz/index.php?page=bakalavriat), где 
представлены условия обучения и возможности для будущего трудоустройства 
(http://sef.almau.edu.kz/36). 

Главным условием стабильности является синергетический эффект-  
трудоустройство выпусников, условия обучения и ожидаемые РО 
(https://priem.almau.edu.kz/index.php?page=finansy). (https://almau.edu.kz/).  

Анализ: 
В AlmaU разработаны и применяются внутренние нормативные документы по 

формированию контингента: «Академическая политика», «Правила приема на 
программы бакалавриата», «Правила предоставления академических отпусков 
обучающимся», «Правила перевода и восстановления обучающихся», «Положение 
о порядке отчисления обучающихся», «Положение о реализации неформального и 
формального онлайн обучения»; «Положение об образовательных грантах и скидках 
УО «Алматы Менеджмент Университет», «Регламент «Академическая 
мобильность» (https://clck.ru/dYSqM 

Механизм признания результатов неформального и формального обучения в 
университет осуществляется согласно процедурам, описанным в Положении о 
реализации неформального и формального онлайн обучения. Целью реализации 
неформального обучения на курсах массовых открытых онлайн курсов (МООК) 
является обеспечение эффективной реализации системы организации учебного 
процесса по технологии МООК AlmaU, содействие повышению качества 
индивидуального обучения средствами дистанционных образовательных 
технологий и формированию дополнительных компетенций обучающихся.  

http://www.almau.edu.kz/9703
https://priem.almau.edu.kz/index.php?page=bakalavriat
http://sef.almau.edu.kz/36
https://priem.almau.edu.kz/index.php?page=finansy
https://almau.edu.kz/
https://clck.ru/dYSqM
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Контингент студентов в университете формируется за счет поступающих на 
платное отделение, по государственным образовательным грантам, 
образовательным грантам за счет средств местного исполнительного органа, грантам 
и скидкам по результатам внутреннего конкурсного отбора в соответствии с 
требованиями об образовательных грантах и скидках AlmaU. 

 

Рисунок 3 – Контингент обучающихся ОП «Учет и аудит». 

 
 
Профориентационная работа организуется сотрудниками управления 

маркетинга университета (https://clck.ru/cGCwn).  
В целях осуществления приема студентов, мотивированных на обучение в 

рамках социальной ответственности Университета, ежегодно выделяется бюджет (в 
2021-2022 г. около 400 млн. тенге) для финансовой поддержки обучающихся. На 
странице официального сайта AlmaU в разделе «Финансовая поддержка» 
(https://clck.ru/YHAz7) предоставления информация о внутренних грантах и скидках 
университета, грантах фондов и организации. Предоставление грантов и скидки 
регулируются Положением об образовательных грантах и скидках УО «Алматы 
Менеджмент Университет». 

Для быстрой адаптации студентов-первокурсников к условиям обучения в 
AlmaU предусмотрена ориентационная неделя (Introduction Week), где студенты 
знакомятся с Академической политикой, Этическим Кодексом студента, Academic 
hand book. Во время проведения ориентационной недели обучающимся выдается 
логин, пароль от  личных кабинетов в АИС Платон и  в Almaunion. Сотрудники офис 
регистратора и эдвайзеры  проводят обучение по работе в АИС Платон, а также в 
Almaunion. Студенты  ознакамливаются с  Академической  политикой, Правилами 
организации и проведения контроля https://drive.google.com/file/d/1mTjO8g2Ow3aG0S9UcD-
TPuL1iMF9NUnI/view?usp=sharing и другими  документами  учебного процесса. Во время 
ориентационной недели, согласно графику, проводится регистрация на дисциплины 
1-го семестра. 

Для определения удовлетворенности обучающихся качеством 
образовательных услуг проводится 3 вида анкетирования: по удовлетворенности 
реализацией учебного процесса, «Преподаватель глазами студента», обучающихся 
выпускного курса. Анкетирование обучающихся (рисунок 4) проводится в 
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соответствии с предварительно установленным графиком: обучающиеся по 
программам бакалавриата опрашиваются два раза в год (https://clck.ru/dYSg3).  

Рисунок 4 –Удовлетворенность студентов 

 
Все гранты и скидки регулируются Положением «Об образовательных грантах 

и скидках AlmaU  (https://clck.ru/cGV2D ). Согласно Положению об образовательных 
грантах и скидках, студенты с наилучшим GPA получают скидку в размере 25%. В 
2020-2021 учебном году с целью поддержки одаренных студентов в период 
пандемии, студентам, окончившим семестр с оценками не ниже А- GPA не менее 3,6 
была предоставлена возможность получить Minor бесплатно, также был запущен 
проект образовательный  cash back (5% от стоимости обучения) который получают 
студенты, окончившие семестр с показателем GPA не менее 3,6.  

В AlmaU функционирует Центр планирования карьеры и трудоустройства 
(https://almau.edu.kz/karera_i_trudoustroistvo-9820), где оказывается помощь 
студентам в поиске мест практики и дальнейшего трудоустройства.  

Обучающиеся по результатам полного освоения учебного плана сдают 
государственный экзамен по специальности и защищают дипломные проекты.   
 Аналитическую и рекомендательные части дипломных проектов  студенты 
выполняют на практическом материале, собранном в период производственной и 
преддипломной практик. Получены акты внедрения по дипломным проектам 
выпускников ОП 5B050800 – «Учет и аудит» со стороны компаний ТОО «Асар жол», 
«NLC Kazakhstan», «Қазақтелеком», «LCI-MK», ТОО «КЗ Нефтемаш», ТОО «QSR», 
«D-FOOD COMPANY», ТОО «Бастау» құрылыс бірлестігі, ТОО «Иссыкский 
плодоконсервный завод» (https://clck.ru/cC2hL). 

Результаты выполнения и защиты дипломных проектов представляют собой 
внутреннюю электронную базу библиотеки AlmaU, которая находится в открытом 
доступе пользователей ( https://lib.almau.edu.kz/).  

Учет и мониторинг результатов трудоустройства выпускников ОП «Учет и 
аудит» находится на постоянном контроле Школы экономики и финансов, Центра 
Планирования Карьеры. (https://disk.yandex.kz/d/FB6df6JMHIXYIQ). Сведения о 
выпускниках по ОП представлена в Приложении 15. 

https://clck.ru/dYSg3
https://clck.ru/cGV2D
https://almau.edu.kz/karera_i_trudoustroistvo-9820
https://clck.ru/cC2hL
https://lib.almau.edu.kz/
https://disk.yandex.kz/d/FB6df6JMHIXYIQ
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В AlmaU регулярно проводится анкетирование работодателей на предмет их 
удовлетворенности качеством подготовки выпускников (https://clck.ru/cGdmS ).  

При завершении обучения выпускник ОП «Учет и аудит» получает диплом 
собственного образца AlmaU (до 2020 года – диплом государственного образца) о 
присвоении академической степени бакалавр сферы услуг по специальности или 
образовательной программе (с приема 2019 года), диплом Minor по 
соответствующей ОП (при наличии результатов обучения). Университет применяет 
«Положение о выдаче Европейского Приложения к диплому выпускника», которое 
определяет порядок оформления, содержания, разработки, согласования, выдачи и 
хранения Европейского приложения к диплому (Diploma Supplement, DS).  

 
Положительная практика: 
- студенты принимают участие в формировании ОП, что позволяет 

составлять  программу в соответствии с требованиями обучающихся 
 
Области для улучшения: 
- активизировать выпускников в области сотрудничества с вузом: 

инвестирование, трудоустройство, реализация научных проектов, участие в научных 
мероприятиях, круглых столах и др. 
 

Уровень соответствия по стандарту 4 – полное соответствие 
 

 
Стандарт 5. Профессорско-преподавательский состав 

 
Доказательства: 
В соответствии с представленными документами, экспертная комиссия смогла 

ознакомиться с действующей кадровой политикой. В Университете «Алматы 
Менеджмент Университет»  действует объективная и эффективная кадровая 
политика (https://clck.ru/dYSyb) и программа развития персонала, базирующаяся на 
Стратегии развития AlmaU 2025 г.  

В соответствии с кадровой политикой были разработаны и введены в действие 
документы по управлению персоналом организации (https://clck.ru/dYSzq). 

Предоставление документов на ККК с 2021 года осуществляется 
преподавателем через страницу сайта AlmaU https://career.almau.edu.kz/, подписание 
и расторжение трудовых договоров, подписание дополнительных соглашений - в 
электронной системе Documentolog Lite (Doculite).  

Нормативные документы вуза, регулирующие деятельность профессорско-
преподавательского состава: 

- Кадровая политика (утверждена приказом ректора от 17.01.2022г.), а также 
около 13 регламентов и положений (Регламент «Управление организационной 
структурой и штатным расписанием», Регламент «Порядок проведения конкурсно-

https://clck.ru/cGdmS
https://career.almau.edu.kz/,
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контрактной комиссии, Регламент «Порядок приема и адаптации работников», 
Регламент «Обучение и развитие персонала», Регламент «Предоставление 
отпусков», Регламент «Расторжение и прекращение трудового договора», Регламент 
«Порядок командирования работников», Положение об оплате труда, 
стимулировании, материальной помощи, образовательных грантах и скидках для 
работников УО «Алматы Менеджмент Университет», Положение о 
квалификационных характеристиках должностей педагогических работников и 
приравненных к ним лиц, Положение о порядке применения дисциплинарных 
взысканий, Положение о награждении, Правила трудового распорядка).  

Члены ВЭГ отмечают задокументированность данного направления 
деятельности, большую часть положений и регламентов можно упразднить путем 
слияния документов. 

Анализ: 
Академические должности ППС разделены на 4 категории: 1) Professor, Acting 

Professor, Researcher; 2) Associate professor, Acting Associate Professor, Assistant 
Professor;     3)  Professor of Practice, Senior lecturer, Senior Language Instructor; 4) 
Lecturer. 
 ППС ОП «Учет и аудит» соответствует квалификационным требованиям и 
целям реализуемой ОП «Учет и аудит», кадровой политики и Стратегии 
Университета, требований ГОСО (Таблица 10).  

 
Таблица 10 - Количественный и качественный состав ППС ОП «Учет и аудит» 

Учебный год 
Всего ППС (в т.ч. 

штатных/ 
совместителей) 

Штатных Совместителей 
доктор наук 

кандидат наук 
PhD 

ма
ги

ст
р 

бе
з с

те
пе

ни
 доктор наук 

кандидат наук 
PhD 

ма
ги

ст
р 

бе
з с

те
пе

ни
 

2016-2017 18 14 4 - - - - 
2017-2018 10 5 3   2  
2018-2019 10 5 3   2  
2019-2020 12 5 3   4  
2020-2021 9 4 2   3  

  
Однако, за последние 5 лет остепененность упала на 33%, а количество 

штатных ППС  по ОП сократилось в 2 раза. 
 Критериями качественного отбора преподавателей Школы являются их 
квалификационный уровень, вовлеченность в научные исследования, 
международную научную коммуникацию. 
 Нагрузка штатных преподавателей состоит из преподавательской 
деятельности и из дополнительных видов работ (https://clck.ru/dYT7W).  

За последние 5 лет ППС опубликовано 12 статей в журналах с ненулевым 
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импакт-фактором (Индекс хирша 1), 28 статьей в журналах ККСОН, 30 статьей в 
сборниках международных конференции, подготовлены 10 учебных пособий (ISBN) 
по своим дисциплинам. 
 Для совершенствования учебных программ приглашаются в качестве 
лекторов представители бизнеса и предпринимательских структур. Проведены 
бинарные лекции преподавателя Досманбетовой А.С. совместно с 
Председателем совета директоров Палаты Профессиональных Бухгалтеров 
Республики Казахстан Алимбетовым Н.О. по дисциплине «Основы 
бухгалтерского учета» и с Астраханцевой И.Е. по дисциплине «Бухгалтерский 
учет и аудит», которая является Профессиональным бухгалтером РК и России, 
Аудитор РК, Налоговый консультант РК.  

В настоящее время проводится работа с АССА по проведению 
реаккредитации. Отправлены на подтверждение на реаккредитацию методический 
материал по дисциплинам: Основы аудита, Практический аудит, Финансовый учет, 
МСФО, Основы бухгалтерского учета, Управленческий учет, Управление  
эффективностью, Финансовый менеджмент. 
  Для повышения совершенствования образователях программ ОП «Учет и 
аудит» в учебный процесс привлекаются представители бизнеса. В 2021-2022 
учебном году приняты бухгалтера-практики, имеющие сертификацию CAP, 
ДИПИФР, «Профессиональный бухгалтер РК» Преподаватель-практик 
Полтаранина Н.А.   проводит дисциплины «Управленческий учёт - 1 (АССА F2)» и 
«Финансовый учёт – 1 (АССА F3\САР)»., Преподаватель-практик Тен Т.А. 
имеющий сертификаты; Налогового консультанта РК, Профессиональный 
финансовый менеджер, САР, Аудитор РК, преподает дисциплину «Практикум 1 С 
Бухгалтерия». 

Досманбетова А.С. применяет результаты исследования при преподавании 
дисциплины «Бухгалтерский учет в ресторанном деле и гостиничном бизнесе» 
согласно опубликованному пособию «Бухгалтерский учет в туризме и гостиничном 
бизнесе» и «Бухгалтерлік есеп» по курсу «Есеп және аудит» 
(https://disk.yandex.kz/d/M4C1FxM7YtcK0g ). 

В университете создана внутренняя система оценки качества образования и 
мониторинга». Одними из критериев оценки компетентности преподавателей 
является посещение занятий членами Попечительского совета, сотрудниками и ППС 
ШЭиФ и анкетирование обучающихся («Преподаватель глазами студентов»). 
Председателем Совета Попечителей  Бердалиной Ж.К. было посещено занятия 
преподавателей: Исмухамбетовой З.Н. (дисциплины «Бухгалтерский учет и аудит», 
«Финансовый учет 2»); Жумабаевой М.Д. (дисциплина «Основы аудита»).   

ППС ОП «Учет и аудит проводят открытые занятия в соответствии с 
утвержденным графиком открытых занятий (https://clck.ru/cBujH)   

Управлением педагогического мастерства ежегодно организуются курсы 
повышения квалификации для ППС - Зимние и Летние школы, регулярные мастер-
классы, семинары для развития профессиональных навыков и компетенций 

https://disk.yandex.kz/d/M4C1FxM7YtcK0g
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ППС(https://clck.ru/cH4Wj). Преподаватели ОП «Учет и аудит» имеют 
профессиональные сертификации и являются членами казахстанских и 
международных профессиональных организаций (Палата Профессиональных 
бухгалтеров РК, АССА и др.) 

Так, преподаватели Досманбетова А.С. (https://disk.yandex.kz/d/NvhsNrjuJd4VSw), 
Исмухамбетова З.Н. имеют профессиональную квалификацию «Профессиональный 
бухгалтер РК». Исмухамбетова З.Н. 14 декабря 2021 г. получила  международную 
профессиональную сертификацию «Certified Accounting Practitioner (САР-1)» (Level 
1 of CIPA program) и 15 декабря 2021 г. международную квалификацию EURASIA 
«I level: Certified Public Accountant Technicians Level» (https://clck.ru/dYaDS).  

Преподавателям предоставлен бесплатный доступ к учебным материалам по 
всем курсам репозитория Arizona State University.  

Преподаватель ОП «Учет и аудит» Досманбетова А.С. ежегодно повышает 
свою квалификацию и за вклад в науку получила медаль и диплом «Лучший 
преподаватель ВУЗА в 2020» от Bilim-Orkenieti 
(https://disk.yandex.kz/d/NvhsNrjuJd4VSw ).  

Для всех ППС и сотрудников AlmaU организованы спортивные, танцевальные 
и театральные кружки (https://www.almau.edu.kz/sektcii-2141). В рамках 
медицинского страхования руководством университета заключено соглашение о 
медицинском обслуживании работников AlmaU в одной из лучших медицинских 
центров г.Алматы Health City (https://www.healthcity.kz/nas-vybirayut/) 

Информационно-ресурсное управление университета оказывает содействие 
научно-исследовательской деятельности и развитию публикационной активности 
ППС через проведение научно-исследовательских тренингов; помощь в выборе 
научных журналов; информирование о качестве конференций, о национальных и 
международных исследовательских грантах; содействие в процессе подготовки 
конкурсной документации по научным грантам; мониторинге исследовательского 
процесса и финансовых средств гранта и оказание консультативной помощи в 
период работы по фундаментальным грантовым проектам 
(https://almau.edu.kz/nauka_-9640).   

В 2017-2021 годы ППС  ОП «Учет и аудит» опубликованы учебные пособия: 
Досманбетова А.С. Бухгалтерский учет в туризме и гостиничном бизнесе , 
Бухгалтерлiк есеп ; Мархаева Б.А., Каршалова А.Д. Управленческий учет 1, 
Управленческий учет 2 Жумабаева М.Д. Управленческий учет 1, Управленческий 
учет 2 Джаксыбекова Г.Н. Финансовый менеджмент 2 учебных пособия и 
монографии Мархаева Б.А. «Молодежь и глобальные вызовы современности: I том», 
Трансформация в экономических системах Казахстана: тенденции и факторы   

В университете разработана система нематериальной мотивации ППС и 
сотрудников: похвальные грамоты, благодарственные письма, нагрудные знаки и 
другие согласно действующим Положению об оплате труда, стимулировании, 
материальной помощи, образовательных грантах и скидках для работников УО 
«Алматы Менеджмент Университет» и Положению о награждении.  

https://clck.ru/cH4Wj
https://disk.yandex.kz/d/NvhsNrjuJd4VSw
https://disk.yandex.kz/d/NvhsNrjuJd4VSw
https://www.almau.edu.kz/sektcii-2141
https://www.healthcity.kz/nas-vybirayut/
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ППС ОП «Учет и аудит» проводили лекции, мастер-классы в 
университетах Чехии и Литвы, Азербайджана. Так, в 2017 году преподаватель 
ОП «Учет и аудит» Мархаева Б.А. проводила занятия в рамках программы 
Erasmus+ в Univerzita Karlova, Прага, Чехия.  

В 2019-2020 году преподаватели ОП «Учет и аудит»  Ким В.В., Еспергенова 
Л.Р. оказали образовательные услуги по совершенствованию системы 
бухгалтерского учета в ТОО «КазРосАудит» на безвозмездной основе 
(https://clck.ru/cHFLH). Джаксыбекова Г.Н. получила гос грант 01.02.2018-01.11.2020 
гг.  на сумму 18053 тыс.тенге ННС МОН РК на тему: «Конкурентоспособность и 
стрессоустойчивость гражданской авиации Республики Казахстан». 

Профессорско-преподавательский состав в рамках учебного процесса 
используют следующие методы и технологии обучения: технология модерации, 
деловые игры, ролевые игры (сюжетно-ролевые); анализ кейсовых ситуаций (case-
study); методы: мозгового штурма, перевернутого класса, малых групп, круглый 
стол, пресс-конференция, диспут, дискуссия и др.; бинарные лекции и практические 
занятия с представителями бизнеса и предпринимательских структур. В процессе 
обучения используются современные технологии research methods, action research; 
современные программы и приложения: Kahoot, SmartNotebook, Socrative и т.д.  

Исмухамбетова З.Н. читает курс «Учет и отчетность в отраслях». В рамках 
курса она уделяет внимание специфике сектора/отрасли, поскольку подход в 
бухгалтерском учете в конкретной отрасли напрямую зависит от знания 
особенностей отрасли. Таким образом, студент расширяет познание и кругозор. 

Заработная плата ППС зависит от статусной позиции, кредитов и выполнения 
функциональных обязательств 
(https://drive.google.com/file/d/19oV2Inqj1FIr4krNIetJN2Kskjc20kMf/view?usp=sharing).  

Результативность привлечения преподавателей практиков для реализации 
образовательной программы способствовало достижению положительных 
результатов по национальному рейтингу НПП «Атамекен».Ежегодно по договору 
ГПХ привлекаются высококвалифицированные специалисты с производства 
Дмитриева Г.М., Абенова М.Х., Сарсенбаева М., Тулекова Ж.Б., Шавалеева К.Т., Тен 
Т.А., Полторанина Н.А. 
(https://drive.google.com/drive/folders/1U3gePJ3TsrgDHJeGsmxaF7BhtYx7oaU0?usp=sharing). 

Эффективность стимулирования преподавателей за высокое педагогическое 
мастерство, научные результаты и преданность делу определяет качество работы 
ППС и сотрудников. В вузе существует система финансовой (премирование) и 
нефинансовой (система признаний и наград, связанная с результатами трудовой 
деятельности и социальной активностью работников) мотивации ППС. 

Положительная практика: 
Преподаватели Школы активно учавствуют в хоздоговорных проектах, что 

повышает уровень участия в научных исследования по ОП «Учет и аудит» 
 

https://clck.ru/cHFLH
https://drive.google.com/file/d/19oV2Inqj1FIr4krNIetJN2Kskjc20kMf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1U3gePJ3TsrgDHJeGsmxaF7BhtYx7oaU0?usp=sharing
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Области для улучшения: 
-повысить остепененность кадров по ОП «Учет и аудит», путем привлечения 

кандидатов, докторов наук, докторов PhD, что позволит повысить научный 
потенциал Школы 
 

Уровень соответствия по стандарту 5 – полное соответствие 

 
 

Стандарт 6. Учебные ресурсы и поддержка студентов 
 

Доказательства: 

В ходе визуального осмотра корпусов вуза, экспертами, был сделан вывод о том, 
что материально-техническая база Института соответствует требованиям для 
качественной организации учебного процесса и определяется наличием 
благоприятных условий для обучения студентов, проведения научных 
исследований, публикации результатов НИР ППС. 

При определении потребности в ресурсах учитываются цели ОП «Учет и 
аудит» в соответствии со Стратегией развития Школы Экономики и Финансов, 
Планом развития ОП, нормативно-правовых актов МОН РК.   

Сопровождение учебных программ информационно-коммуникационные 
технологии осуществляется через лицензионные информационные системы и 
программные и программные средства: СЭД «Документолог», Комплексное 
управление финансами и бюджетирование (КУФиБ), АИС «Platonus», 
Корпоративный портал AlmaUnion, LMS Moodle, подробное описание которых 
приведено во 2 стандарте «Управление информацией и отчетность». 

Сайт AlmaU https://almau.edu.kz/ представляет собой совокупность 
официального сайта и его поддоменов: сайты школ, структурных подразделений. 

Образовательный процесс ОП «Учет и аудит» поддерживается работой служб 
поддержки: Управления регистрации, развития и поддержки студентов (Офис 
регистратора, Центр поддержки студентов, Эдвайзинг центр, Центр студенческого 
развития, Центр планирования и карьеры), ИРУ, библиотеки, лабораторий, столовой 
и кафе, медицинского кабинета, клининга, службы безопасности, Sport and Artzone, 
Атриум, Knowledge Building и Creative Zone и др.  

Иностранных обучающихся, обучающиеся в рамках программ академической 
мобильности (exchange) и обучающиеся в формате четырех лет (full-time) обучения 
в течение всего периода обучения курируют сотрудники управления 
международного сотрудничества и Эдвайзинг центра 
http://applicants.almau.edu.kz/letter. Большое значение в жизни студентов играет их 
членство в студенческих клубах по различным направлениям деятельности и 
интересам и участие мероприятиях, проводимых Центром студенческого развития 
https://clck.ru/YH9tC.   

https://almau.edu.kz/
http://applicants.almau.edu.kz/letter
https://clck.ru/YH9tC
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В AlmaU учитываются потребности различных групп обучающихся, 
существует Отдел финансовой поддержки (http://www.almau.edu.kz/9883). В главном 
корпусе есть медицинский пункт. Инструкция для слабовидящих на главном сайте и 
сайте библиотеки (https://clck.ru/YHMKM, 4) 

Для студентов с особыми образовательными потребностями в рамках 
инклюзивного обучения созданы  условия. 

В сентябре 2021 г. Университет заключил договор аренды с ТОО «MS Concult» 
и ИП «House of students» о предоставлении оборудованных комнат для проживания 
студентов на двух этажах. Здание расположено по адресу г. Алматы, Алмалинский 
район, ул. Карасай батыра, д. 152/1.  

В учебном корпусе имеются многофункциональный зал - Атриум, в котором 
созданы условия для встреч и общения преподавателей и студентов,  библиотека, 
«Sport and Artzone». 

Имеющиеся информационные ресурсы соответствуют потребностям ОП 
«Учет и аудит». В 5 аудиториях есть интерактивные доски, и преподаватели имеют 
возможность установить на свой ноутбук программное обеспечение для составления 
интерактивных презентаций. Имеются 10 компьютерных классов площадью 557.1 
кв.м., 128 учебных компьютеров. 

Общая площадь библиотеки и читального зала AlmaU – 627,2 кв.м.  
Инвестиции в закуп литературы (в разрезе ОП) 

 
Справочно-поисковый аппарат библиотеки представлен электронным 

каталогом КАБИС (лицензия КАБИС №426 от 01.11.2012г.). Все пользователи 
сообщества AlmaU имеют удаленный доступ к электронной библиотеке, картотеке и 
электронному каталогу библиотеки с помощью логина и пароля, выданных им IT 
департаментом. https://biblioteka-uo-almaty-mene.timepad.ru/event/1544270/#register.    

Сведения о наличии фонда учебной, художественной и научной литературы 
ОП 6В04106 Специальность «Учет и аудит» размещен на гугл и диск и доступен по 
ссылке https://clck.ru/dYaZ5. 

Библиотека предоставляет доступ к международным базам данных: Web of 
Science, Scopus, Science Direct, InCites, к продуктам издательства «Elsevier» и 
«Clarivate Analytics». к удаленным сетевым лицензионным Электронно-
библиотечным системам (ЭБС): РМЭБ, IPRbooks, Юрайт, Polpred, к большому 
количеству (около 100) открытых актуальных информационных ресурсов: 
https://lib.almau.edu.kz/page/18.  

Учебные года Закуп книг Периодика ЭБД Всего в тг. 
2016-2017 1 522 493 378 063 4 178 424,07 6 078 980,07 
2017-2018  492 470 745 034 2 625 200 3 862 704 
2018-2019 213 350  998 608 2 794 999,02 4 006 957,02 
2019-2020 94 758  644 180 2 243 620 2 982 558 
2020–2021 410 936 80 290 2 243 620 2 734 846 
Итого: 2 734 007 2 846 175 14 085 863,09 19 666 045,09 

http://www.almau.edu.kz/9883
https://clck.ru/YHMKM,4
https://biblioteka-uo-almaty-mene.timepad.ru/event/1544270/#register.%20%20
https://lib.almau.edu.kz/page/18
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На постоянной основе в библиотеке проводятся обучающие онлайн-семинары 
как менеджерами компаний, так и сотрудниками библиотеки: Clarivate Analytics - 
платформа Web of Science – базовые возможности поиска, работа с библиографией в 
программе EndNote Online, семинары по работе с электронно-библиотечными 
системами: Республиканская межвузовская электронная библиотека - РМЭБ, 
IPRbooks, Юрайт и др. 

За период 2016-2017 по 2021-2022 уч.года инвестиции составили:  
− в развитие компьютерного парка - 86 721 349,77 тенге; 
− в программное обеспечение - 21 007 165,14 тенге; 
− в закуп литературы - 41 510 215,93 тенге.  
Экспертиза НИР, научных статей ППС и обучающихся, письменных работ, 

дипломных проектов и диссертаций на плагиат осуществляется на основе системы 
StrikePlagiarism. 

В AlmaU имеется Информационное ресурсное управление, которое 
осуществляет помощь в ведении фундаментальных и НИР, внедрении результатов в 
практическую деятельность, проведение прикладных исследований и практических 
разработок и т.п. (https://clck.ru/YHTpk).  

Для использования WiFi сети используется оборудование компании Ubiquiti 
Networks, точки доступа данной компании, а также контроллер управления. В AlmaU 
в данный момент установлены 55 точек доступа, что обеспечивает зону покрытия 
всех аудиторий и кабинетов. Скорость интернет-подключения, предоставленная 
провайдером, составляет 120 Мбит/c.  

ОП «Учет и аудит» имеет лабораторию для проведения практических 
занятий по 1С Бухгалтерии (Приложении 7). 

Квалификация сотрудников служб соответсвует интересам и запросам 
студентов. 

 
Положительная практика: 
Хорошо оснащенная и современная научная база, установленная в ходе 

визуального осмотра и перечня в отчете по самооценке, позволяет обеспечить 
возможности и широкий выбор передовых научных исследований в отрасли.  

Наличие службы академической поддержки обучающихся: офис 
регистратора, эдвайзеров и социальной поддержки студентов. 

 
Области для улучшения: 
Следует заполнить кейсы видеолекциями ППС, по преподаваемым 

дисциплинам, что позволит донести знания до нужной аудитории в полном объеме. 
 

Уровень соответствия по стандарту 6 – полное соответствие 

  

https://clck.ru/YHTpk
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Стандарт 7. Информирование общественности 

 
Доказательства: 
Информирование общественности осуществляется через электронный портал 

университета, социальные сети, новостные порталы региональных 
информационных агентств, а также при непосредственном обращении в 
структурные подразделения университета. https://almau.edu.kz/  
 Информация об образовательных программах содержит полезную 
информацию для абитуриентов, студентов, выпускников http://sef.almau.edu.kz/. 
Содержится информация о Школе экономики и финансов, об образовательной 
программе, миссии, цели ОП, о траектории обучения, академической мобильности, 
о преподавателях и консультативном совете Школы. 

В Университете функционирует Информационный центр, в котором можно 
получить необходимую информацию о деятельности Университета, в том числе, по 
телефону (87273133040) и через e-mail (info@almau.edu.kz) – запрос. 
Информационным центром на постоянной основе осуществляется рассылка 
новостей и полезной информации сотрудникам, ППС, студентам.  

Анализ: 
Информирование общественности о деятельности университета происходит в 

основном за счет работы веб-сайта (http://www.almau.edu.kz/). 
Вся информация публикуется:  

• на сайте Университета http://www.almau.edu.kz/   
• в официальных социальных сетях  

Facebook https://www.facebook.com/almau.edu/,  
В контакте https://vk.com/almau_edu,  
Твиттере https://twitter.com/AlmaU_edu,  
Instagram https://instagram.com/almau_edu,    
You Tube  https://www.youtube.com/user/MABchannelIAB,  

• на сайтах и социальных сетях партнеров, СМИ,  
• IT платформах 

портал управления знаниями https://almaunion.almau.edu.kz/,   
LMS Moodle https://online.almau.edu.kz/,  
АИС «Platonus» http://platonus.almau.edu.kz/,  
OpenAlmaU https://open.almau.edu.kz/,  
система Управления онлайн обучения https://study.almau.edu.kz/.   
В Университете функционирует Информационный центр, в котором можно 

получить необходимую информацию о деятельности Университета. 
Информационным центром на постоянной основе осуществляется рассылка 
новостей и полезной информации сотрудникам, ППС, студентам.  

Порядок публикаций о деятельности вуза определен Положением о PR-отделе, 
PR- и маркетинговой стратегией Университета. Порядок публикации на всех 

https://almau.edu.kz/
http://sef.almau.edu.kz/
mailto:info@almau.edu.kz
http://www.almau.edu.kz/
https://www.facebook.com/almau.edu/
https://vk.com/almau_edu
https://twitter.com/AlmaU_edu
https://instagram.com/almau_edu
https://www.youtube.com/user/MABchannelIAB
https://almaunion.almau.edu.kz/
https://online.almau.edu.kz/
http://platonus.almau.edu.kz/
https://open.almau.edu.kz/
https://study.almau.edu.kz/
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ресурсах или их части реализуется в зависимости от важности и ценности 
информации для целевых аудиторий. 

Университет добровольно принимает участие в рейтинге веб-сайтов 
Университетов Webometrics и, на сегодняшний день, занимает 21 (за 
рассматриваемый период поднялся в рейтинге на 9 позиций с 32 места) в Казахстане 
и 10102 (за рассматриваемый период поднялся в рейтинге на 2604 позиции с 12706 
места в мире. (https://clck.ru/dWwrw). 

Прозрачность и подотчетность обществу являются одним из важных 
принципов работы Университетов, поэтому на сайте Университета 
https://clck.ru/YHPmw содержатся отчеты об итогах работы AlmaU, Финансовые 
отчеты, а также отчет Университета по реализации Целей устойчивого развития 
ООН. Также с 2019 года проходит публичный отчет Ректора Университета, куда 
обычно приглашаются все стейкхолдеры (https://welcome.almau.edu.kz/) в открытой 
форме с целью популяризации деятельности вуза.  

На сайте Университета в полном объеме отражены все действующие системы 
поддержки:  

- карьера и трудоустройство http://www.almau.edu.kz/9820.  
- финансовая поддержка http://www.almau.edu.kz/9883;  
- обучение за рубежом (программы обмена, зарубежных партнерах, Erasmus+, 

международные проекты) https://www.almau.edu.kz/uxiship-10079;  
- мероприятиями, проводимыми информационно-ресурсным управлением 

(научный журнал The EurAsian Journal of Leadership (EaJoL), научные 
семинары, публикации ППС AlmaU в Scopus, Web of Science, конференции, 
Коллоквиум для обучающихся) https://almau.edu.kz/almau_press-6522; 

- электронная библиотека  http://lib.almau.edu.kz/  и др. 
По данным рейтинга НПП «Атамекен» уровень трудоустройства выпускников 

специальности «Учет и аудит» составляет 83%, а продолжительность поиска работы 
в среднем составляет 2,5 месяцев. 100% выпускников ОП «Учет и Аудит» в 2018-
2020 гг получили автоматический зачет по экзаменам профессиональной 
квалификации АССА; каждый четвертый выпускник ОП «Учет и Аудит» 
трудоустроен в 2020 году в аудиторские компании «Большой Четверки»; 4 
выпускника ОП «Учет и Аудит» в 2019 и 2020 году прошли отбор на программу 
ACCA Accelerate.  Выпускники специальности «Учет и аудит» работают в таких 
компаниях как: KPMG, Pricewaterhouse Coopers, Deloitte, Ernst & Young, ТОО «Crowe 
Horwath Nomad»,Международная Аудиторская компания «BDO Kazakhstan», АК 
East Finance Servises, Страховая компания «НСК», Kaspi Bank», АО «Банк Центр 
Кредит», АО «Банк Центр Кредит», АО РД «Казмунайгаз» г.Астана, Департамент 
государственных доходов, АО «Казахинстрах», АО «Air Astana», ТОО 
"Производственная компания "Зеленстрой НС", АО «Страховая компания «Сентрас 
Иншуранс», ТОО «Алтын курылыс», АО Центр развития г.Алматы, СК «Салем». 
  На сайте Университета https://clck.ru/YHPmw  содержатся отчеты об итогах 
работы AlmaU. 

https://clck.ru/dWwrw
https://welcome.almau.edu.kz/
http://www.almau.edu.kz/9820
http://www.almau.edu.kz/9883
https://www.almau.edu.kz/uxiship-10079
https://almau.edu.kz/almau_press-6522
http://lib.almau.edu.kz/
https://clck.ru/YHPmw
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Замечания: 
Информация, размещенная на сайте университета, опубликована на трех 

языках, однако интерпретация информации различна.  
 
Области для улучшения: 
- Актуализировать сайт и привести в соответствие подачу информации на 

трех языках. 
- Усиление активного продвижения PR-программы по привлечению 

абитуриентов в университет (билборды по городу, активизировать кафедральные 
страницы в социальных сетях). 

 
Уровень соответствия по стандарту 7 – значительное соответствие 
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ГЛАВА 3 
ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 
На основании проведенного анализа отчета по самооценке и результатам 

внешнего аудита в рамках специализированной ОП 6В04106 Учет и аудит выявлен 
уровень соответствия и предложены рекомендации по совершенствованию 
деятельности: 

 
Стандарт 1. Политика в области обеспечения качества и академическая 

честность – полное соответствие 

Положительная практика  
- Наличие эффективной внутренней системы мониторинга качества 

образования и контроля учебных достижений студентов. 

Области для улучшения:  
Рассмотреть возможность более широкого вовлечения внешних 

заинтересованных сторон, в том числе зарубежных партнеров, в мониторинг 
процесса обеспечения качества и академической честности. 
 

Стандарт 2. Разработка, утверждение образовательных программ и 
управление информацией – полное соответствие 

Положительная практика: 
- участие ППС, работодателей и студентов в разработке и управлении 

образовательными программами; 
 - соответствие целей ОП миссии, целям и задачам Университета;  
- соответствие ОП запросам рынка труда в сфере образования;  
- наличие профессиональной сертификации программы, Международной 

аккредитации АССА по 8 из 9 экзаменам уровня «Fundamental», дает право 
выпускнику при регистрации в АССА получить освобождения от 8 экзаменов, 
которые охватывают знания и навыки, приобретенные ими в процессе обучения в 
вузе по образовательной программе «6B04106-Учет и аудит». 

Области для улучшения: 
- внедрение на базе Института уровня высшего образования - 

магистратуры, по специальности «Учет и аудит», для подготовки специалистов 
с углубленной научно-педагогической и профессиональной подготовкой в 
области учетно-аналитической и аудиторской деятельности, инициативных, 
адаптивных к требованиям рынка труда и современных технологий, способных 
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анализировать, оценивать социально-значимые явления, события и процессы, 
владеющих основными методами количественного анализа и моделирования. 

Стандарт 3. Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка 
– значительное соответствие 

Положительная практика: 
- развита академическая мобильность со странами дальнего зарубежья, что 

дает студентам возможность познать образовательный процесс вузов иностранных 
государств, усилить знания английского языка, ознакомиться с культурными 
ценностями другой страны. 

Замечание: 

- отсутствие по ОП «Учет и аудит» филиала Школы, в рамках дуального 
образования и практикооориентированного обучения; 

- низкое количество призеров конкурсов научных проектов, победителей 
РСПО. 

Области для улучшения: 
- усилить публикационную активность студентов в научных журналах, для 

развития научной деятельности в бакалавриате; 
- развивать внутреннюю академическую мобильность студентов и ППС, в 

рамках получения опыта ведения образовательной деятельности в вузах Казахстана. 
 

Стандарт 4. Прием студентов, успеваемость, признание  
и сертификация – полное соответствие 

 
Положительная практика: 
- студенты принимают участие в формировании ОП, что позволяет 

составлять  программу в соответствии с требованиями обучающихся. 
 
Области для улучшения: 
- активизировать выпускников в области сотрудничества с вузом: 

инвестирование, трудоустройство, реализация научных проектов, участие в научных 
мероприятиях, круглых столах и др. 

 
 

Стандарт 5. Профессорско-преподавательский состав –  
полное соответствие 

 
Положительная практика: 
Преподаватели кафедры активно учавствуют в хоздоговорных проектах, что 

повышает уровень участия в научных исследования по ОП «Учет и аудит» 
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Области для улучшения: 
-повысить остепененность кадров по ОП «Учет и аудит», путем привлечения 

кандидатов, докторов наук, докторов PhD, что позволит повысить научный 
потенциал Школы. 
 

 
Стандарт 6. Учебные ресурсы и поддержка студентов –  

полное соответствие 

Положительная практика: 
Хорошо оснащенная и современная научная база, установленная в ходе 

визуального осмотра и перечня в отчете по самооценке, позволяет обеспечить 
возможности и широкий выбор передовых научных исследований в отрасли.  

Наличие службы академической поддержки обучающихся: офис 
регистратора, эдвайзеров и социальной поддержки студентов. 

Области для улучшения: 
Следует заполнить кейсы видеолекциями ППС, по преподаваемым 

дисциплинам, что позволит донести знания до нужной аудитории в полном объеме. 
 

 
Стандарт 7. Информирование общественности 

Замечания: 
Информация, размещенная на сайте университета, опубликована на трех 

языках, однако интерпретация информации различна.  

Области для улучшения: 
- Актуализировать сайт и привести в соответствие подачу информации на 

трех языках. 
- Усиление активного продвижения PR-программы по привлечению 

абитуриентов в университет (билборды по городу, активизировать страницу Школы 
в социальных сетях). 

 
 
 

  



               Отчет по внешнему аудиту IQAA      

39 
Отчет экспертной группы является интеллектуальной собственностью IQAA. Любое использование информации 
допускается только при наличии ссылки на IQAA. Нарушение авторских прав влечёт за собой 
наступление правовой ответственности 

Приложение 1 

ПРОГРАММА 
внешнего аудита экспертной группы IQAA 

в Алматы Менеджмент Университет по программной аккредитации  
08-09 июня 2022 года 

 
Время 

 
Мероприятие Участники Место 

   
День 1-й: 08 июня 2022 г. 

9.30 Прибытие в Университет 
 

Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ – 426 

10:00-11:00 
 

Брифинг, обсуждение организационных 
вопросов 

Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ – 426 

11:00-11:30 
 

Интервью с Ректором университета: 
 
 

Р, ЭГ, К, 
Ректор 

Кабинет ВЭГ – 426 

11:30-11:45 
 

Обмен мнениями членов внешней 
экспертной группы 

Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ – 426 

11:45-12:15 
 

Интервью с проректорами университета 
 

 

Р, ЭГ, К,  
Проректоры 

Кабинет ВЭГ – 426 

12:15-12:30 
 

Обмен мнениями членов внешней 
экспертной группы 

Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ – 426 

12:30-13:00 
 

Интервью с руководителями структурных 
подразделений: 
 

 

Р, ЭГ, К, РСП 
 

Кабинет ВЭГ – 426 

13:00-14:00 Обед  Р, ЭГ, К  Столовая 
университета 

14:00-15:00 
 

Визуальный осмотр материально-
технической и учебно-лабораторной базы 
по направлениям аккредитуемых 
образовательных программ 

Р, ЭГ, Деканы 
Школ, 
программ-
лидеры 

Кабинет ВЭГ – 426 

15:00-15:30 
 

Интервью с деканами Школ, программ-
лидерами ОП: 
 

Р, ЭГ, К, 
Деканы 
Школ, 
Руководители 
ОП 
(программ-
лидеры) 

Кабинет ВЭГ – 426 

15:30-15:45 
 

Обмен мнениями членов внешней 
экспертной группы 

 Кабинет ВЭГ – 426 

15:45-16:15 
 

Интервью с ППС кафедр по направлениям 
аккредитуемых образовательных программ 
(параллельная сессия): 

Р, ЭГ, К, ППС 
кафедр 
 

Кабинет ВЭГ – 426 
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16:15-16:30 
 

Обмен мнениями членов внешней 
экспертной группы 

Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ – 426 

16:30-17:00 
 

Интервью со студентами (параллельная 
сессия) 

Р, ЭГ, К, 
Студенты 

Кабинет ВЭГ – 426 

17:00-17:15 
 

Обмен мнениями членов внешней 
экспертной группы 

Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ – 426 

17:15-17:45 
 

Интервью с выпускниками (параллельная 
сессия)  

Р, ЭГ, К, 
Выпускники 

Кабинет ВЭГ – 426 

17:45-18:00 
 

Обмен мнениями членов внешней 
экспертной группы 

Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ – 426 

18:00-18:30 
 

Интервью с работодателями (параллельная 
сессия)  

Р, ЭГ, К, 
Работодатели 

Кабинет ВЭГ – 426 

18:30-18:45 
 

Обмен мнениями членов внешней 
экспертной группы 

Р, ЭГ, К  Кабинет ВЭГ – 426 

День 2-й: 09 июня 2022 г. 
9:30 

 
Прибытие в Университет Р, ЭГ, К Учебный корпус 

10:00-11:00 
 

Посещение Офиса регистратора; Отдел 
информационных технологий; Центры 
практики, карьеры и трудоустройства; 
Центра обслуживания обучающихся, 
Эдвайзинг Центра; библиотеки.  

Р, ЭГ, 
Сотрудники, 
ППС, 
студенты 

Кабинет ВЭГ – 426 

11:00-12:00 
 

Выборочное посещение баз практик Р, ЭГ, К, 
Представител
и баз практик 

Кабинет ВЭГ – 426 

12:00-13:00 
 

Приглашение руководителей 
образовательных программ по запросу 
экспертов (параллельная сессия) 

Р, ЭГ, К  Кабинет ВЭГ – 426 

13:00-14:00 Обед  Р, ЭГ, К Столовая 
университета 

14:00-16:00 
 

Подготовка отчетов по внешнему аудиту. 
Изучение документации по аккредитуемым 
образовательным программам. 
Приглашение отдельных представителей 
кафедр и структурных подразделений по 
запросу экспертов. 

Р, ЭГ,  
Заведующие 
кафедрами, 
РСП 
  

Кабинет ВЭГ – 426 

16:00-17:00 
 

Обмен мнениями членов внешней 
экспертной группы. Подведение 
предварительных итогов внешнего аудита. 

Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ – 426 

17:00-17:30 Встреча с руководством для представления 
предварительных итогов внешнего аудита 

Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ – 426 

Примечание: Р – руководитель ВЭГ, ЭГ – экспертная группа, К – координатор группы, 
РСП – руководители структурных подразделений 
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Приложение 2 
 

УЧАСТНИКИ ИНТЕРВЬЮ 
 
№ ФИО участников интервью Место 
   

День 1-й: 08 июня 2022 г. 
1. Интервью с Ректором университета: 

 
Ректор – Куренкеева Гульнара Турдалиевна 

Конференц-зал 
– 413: 

2. Интервью с проректорами университета: 
1. Проректор по академическому развитию - Арын Әсел Арынқызы 
2. Проректор по науке – Сәркеев Бақытжан Құрманбайұлы 
3. Проректор по глобальному партнёрству – Кауменова Айгерим 

Ерболовна 
4. Проректор по поддержке и развитию студентов – Арзимбетова Назым 

Маратовна 
5. Проректор по корпоративному развитию - Кожахметов Руслан 

Тулегенович 

Конференц-зал 
– 413 
 

3. Интервью с руководителями структурных подразделений: 
 

1. Управляющий директор по стратегическому маркетингу - Нигмашев 
Сакен Алибекович 

2. Заместитель Управляющего директора HR - Садыкова Гульшат 
Сакеновна 

3. Руководитель Офиса ректора - Нуранова Бакытжан Шабанбаевна 
4. Директор Управления стратегического развития - Закирьянова Айгуль 

Жантасовна 
5. Советник ректора по управлению рисками - Игенбаева Бисенкуль 

Нурбайкызы 
6. Менеджер Управления качества образования и академической 

честности - Балықбаева Ардақ Шәкірқызы 
7. Директор Юридического управления - Купянская Татьяна Николаевна 
8. Директор Управления инфраструктуры - Сарсембаева Зайтуна 

Камалеевна 
9. Директор Финансового управления - Исатаев Мурат Адылханович 
10. Директор Управления педагогического мастерства - Арын Айжан 

Арынқызы 
11. Директор Управления онлайн образования - Иса Әділбек Назарұлы 
12. Директор Управления академического превосходства и методологии - 

Абдолдина Фарида Наурузбаевна 
13. Главный менеджер Информационно-ресурсного управления - Алипова 

Сая Болатхановна 
14. Руководитель библиотеки - Колчина Юлия Викторовна 
15. Директор Управления координации проектов - Тургенбаев Нурлан 

Асхатович 
16. Руководитель Центра студенческого развития - Кариева Айгерим 

Талгатовна 

Конференц-
зал- 413  
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17. Руководитель Офиса регистратора - Кыздарбекова Гульбагира 
Сериковна 

18. Руководитель Центра поддержки студентов - Касен Нургуль 
Кадырбеккызы  

19. Руководитель Эдвайзинг центра - Еспергенова Ляззат Рыскулбековна 
20. Руководитель Центра по работе с ассоциацией выпускников - 

Шакербаева Ботагөз Қасымбекқызы 
21. Директор Управления международного сотрудничества - Нургазина 

Асель Муратовна 
22. Директор Института развития образования - Искаков Ринат Маратович 
23. Проектный менеджер AlmaU extension - Мухамедиева Анна 

Иннокентьевна 
24. Главный менеджер Управления СМК - Саукенова Гаухар Марсовна 
25. Директор Управления информационных технологий - Дворецкий 

Владислав Георгиевич 
26. Директор Управления маркетинга - Крылова Дарья Сергеевна 

 
4. Деканы Школ, программ-лидеры ОП 

Кластер 1. 1 
6В04101 Менеджмент; 7M04101 Менеджмент; 8D04101 Менеджмент; 6В04104 Маркетинг; 
7M04105 Маркетинг; 8D04103 Маркетинг; 7M04102 Управление проектами 
 
1. Декан Школы менеджмента – Казыбаева Айман Мелисовна 
2. Академический декан Школы менеджмента – Жанжигитова Галима 

Акановна 
3. Программ-лидер по ОП «Маркетинг» - Оразгалиева Элмайра Болатбековна 
4. Программ-лидер по ОП «Менеджмент» - Жанбырбаева Саним Мамановна 
 

Конференц-зал 
– 413 
 
Ссылка для 
конференции:  
 

Кластер 1. 2 
6В04106 Учет и аудит; 6В04105 Финансы; 7M04106 Финансы; 6В04190 Бизнес-аналитика и 
экономика 
 
1. Декан Школы экономики и финансов - Исахова Парида Бакировна 
2. Академический декан Школы экономики и финансов - Беришбаева Данара 

Болатбековна 
3. Программ-лидер по ОП «Финансы» - Шакбутова Алия Жанузаковна 
4. Программ-лидер по ОП «Учёт и аудит» - Досманбетова Алия Серикбаевна 
5. Программ-лидер по ОП «Бизнес-аналитика и экономика» - Олжабаев 

Арман Семейханович 
 

Конференц-зал 
– 413 
 
Ссылка для 
конференции:  
 

Кластер 2 
6B04103 Бизнес-администрирование в области предпринимательства; 8D04105 Деловое 
администрирование; 6B03188 Международные отношения и экономика; 6В11188 Туризм и Events 
Management 

1. Заместитель исполнительного директора Школы предпринимательства и 
инноваций - Кабулова Асем Нурлыбековна 

2. Директор программ Школы предпринимательства и инноваций - Медетов 
Данияр Жанарбекұлы 

Конференц-зал 
– 423 
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3. Декан Школы политики и права - Frigerio Alberto 
4. Академический декан Школы политики и права - Абдуллин Рим 

Берикболсынович 
5. Программ-лидер по ОП «Международные отношения и экономика» - 

Саари Даниал Борисович 
6. Декан Школы гостеприимства и туризма - Ауезханұлы Азамат 
7. Академический декан Школы гостеприимства и туризма - Манап Алмагүл 

Серікқалиқызы 
8. Программ-лидер по ОП «Туризм» - Дауренбекова Карлыгаш 

Султангалиевна 
9. Академический директор Высшей Школы бизнеса – Абитова Эльмира 
10. Директор департамента докторских программ - Кадирбергенова Айжан 

Жаиковна 
11. Заместитель директора департамента докторских программ - Куратова 

Айжан Кенескеновна 

Ссылка для 
конференции: 

5. ППС кафедр 

Кластер 1. 1 
6В04101 Менеджмент; 7M04101 Менеджмент; 8D04101 Менеджмент; 6В04104 Маркетинг; 
7M04105 Маркетинг; 8D04103 Маркетинг; 7M04102 Управление проектами 
 

6B04101 - ОП «Менеджмент» 
1. Никифорова Нина Владимировна - professor Школы менеджмента, доктор 

экономических наук, профессор 
2. Шалбаева Шолпан Есламбековна - associate professor Школы 

менеджмента, кандидат экономических наук, ассоциированный профессор 
3. Жакыпбек Ляйля Бекетовна - assistant professor Школы менеджмента, 

кандидат экономических наук 
4. Рахимбекова Жанар Сапаровна - acting associate professor Школы 

менеджмента, кандидат экономических наук 
5. Аврора Диас Салоага (Aurora Díaz Soloaga) - senior lecturer Школы 

менеджмента, магистр экономических наук 
 

7М04101 - ОП «Менеджмент» 
1. Никифорова Нина Владимировна - professor Школы менеджмента, доктор 

экономических наук, профессор 
2. Шалбаева Шолпан Есламбековна - associate professor Школы 

менеджмента, кандидат экономических наук, ассоциированный профессор 
3. Жакыпбек Ляйля Бекетовна - assistant professor Школы менеджмента, 

кандидат экономических наук 
4. Рахимбекова Жанар Сапаровна - acting associate professor Школы 

менеджмента, кандидат экономических наук 
 

8D04101 - ОП «Менеджмент» 
1. Никифорова Нина Владимировна - professor Школы менеджмента, доктор 

экономических наук, профессор 
2. Шалбаева Шолпан Есламбековна - associate professor Школы 

менеджмента, кандидат экономических наук, ассоциированный профессор 
3. Жакыпбек Ляйля Бекетовна - assistant professor Школы менеджмента, 

кандидат экономических наук 

Конференц-зал 
– 413 
 
Ссылка для 
конференции: 
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4. Рахимбекова Жанар Сапаровна - acting associate professor Школы 
менеджмента, кандидат экономических наук 

 
6B04104 – ОП «Маркетинг» 

1. Смыкова Мадина Раисовна - professor Школы менеджмента, кандидат 
экономических наук, доцент 

2. Сохатская Наталия Павловна - assistant professor Школы менеджмента, 
кандидат экономических наук 

3. Онур Гювенч - senior lecturer Школы менеджмента, магистр 
4. Абужалитова Акдана Аманжоловна – lecturer Школы менеджмента, 

магистр экономических наук 
 

7M04105 – ОП «Маркетинг» 
1. Смыкова Мадина Раисовна - professor Школы менеджмента, кандидат 

экономических наук, доцент 
2. Сохатская Наталия Павловна - assistant professor Школы менеджмента, 

кандидат экономических наук 
3. Йолджу Сауле Азимбековна - assistant professor Школы менеджмента, 

кандидат экономических наук 
 

8D04103 – ОП «Маркетинг» 
1. Смыкова Мадина Раисовна - professor Школы менеджмента, кандидат 

экономических наук, доцент 
2. Сохатская Наталия Павловна - assistant professor Школы менеджмента, 

кандидат экономических наук 
3. Йолджу Сауле Азимбековна - assistant professor Школы менеджмента, 

кандидат экономических наук 
 

7M04102 – ОП «Управление проектами» 
1. Никифорова Нина Владимировна - professor Школы менеджмента, доктор 

экономических наук, профессор 
2. Шалбаева Шолпан Есламбековна - associate professor Школы 

менеджмента, кандидат экономических наук, ассоциированный профессор 
3. Жакыпбек Ляйля Бекетовна - assistant professor Школы менеджмента, 

кандидат экономических наук 
4. Рахимбекова Жанар Сапаровна - acting associate professor Школы 

менеджмента, кандидат экономических наук 
Кластер 1. 2 
6В04106 Учет и аудит; 6В04105 Финансы; 7M04106 Финансы; 6В04190 Бизнес-аналитика и 
экономика 
 

6B04106 – ОП «Учет и аудит» 
1. Жумабаева Мирзабике Достановна - associate professor, кандидат 

экономических наук, доцент 
2. Исмухамбетова Зауре Негметовна - professor of practice, MBA 
 

6B04105 – ОП «Финансы» 
1. Серикбаева Жанна Даулеткельдиевна - assistant professor, кандидат 

экономических наук 

Конференц-зал 
– 413 
 
Ссылка для 
конференции: 
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2. Чивазова Амина Закировна - assistant professor, кандидат экономических 
наук 

3. Джаксыбекова Галия Наримановна - professor, доктор экономических наук 
4. Мадыханова Кундыз Адилхановна - assistant professor, кандидат 

экономических наук  
5. Сауранбай Сандуғаш Бабағалиқызы - acting associate professor, PhD 

 
7М04106 – ОП «Финансы» 

1. Серикбаева Жанна Даулеткельдиевна - assistant professor, кандидат 
экономических наук 

2. Чивазова Амина Закировна - assistant professor, кандидат экономических 
наук 

3. Джаксыбекова Галия Наримановна - профессор, доктор экономических 
наук 

4. Мадыханова Кундыз Адилхановна – assistant professor, кандидат 
экономических наук  

5. Сауранбай Сандуғаш Бабағалиқызы - acting associate professor, PhD 
 

6B04190 – ОП «Бизнес-аналитика и экономика» 
1. Огай Дмитрий Валерьевич - professor of practice, магистр 
2. Тайкулакова Гульнара Сериковна - professor, кандидат экономических 

наук  
3. Амирова Айнур Уызбаевна - acting associate professor, кандидат 

экономических наук  
 

6. Студенты, докторанты, магистранты 
Кластер 1. 1 
6В04101 Менеджмент; 7M04101 Менеджмент; 8D04101 Менеджмент; 6В04104 Маркетинг; 
7M04105 Маркетинг; 8D04103 Маркетинг; 7M04102 Управление проектами 
 

6B04101 - ОП «Менеджмент» 
1. Сагындык Мадина Даниярқызы – 3 курс 
2. Парахатова Жаннур Сакеновна – 3 курс 
3. Челик Сибель Хаджиевна – 2 курс 
4. Хайбулла Мадияр Қанышұлы – 1 курс 
5. Байгабылова Жибек Алмазбековна – 2 курс 
 

7М04101 - ОП «Менеджмент» 
1. Қабыкенова Айгерім Әжікенқызы – 1 курс 
2. Кожамсеитова Асель Сакеновна – 1 курс 
3. Нелидова Дарья Сергеевна – 2 курс 
4. Есмагамбетов Эрнис – 2 курс 
5. Бабаджанов Навруз Наврузович – 2 курс 
 

8D04101 - ОП «Менеджмент» 
1. Курмантаева Асель Ерболатовна (онлайн) – 3 курс 
2. Әлімханқызы Эльвира – 2 курс 
3. Панкратова Александра Викторовна – 1 курс 
 

Конференц-зал 
– 413 
 
Ссылка для 
конференции: 
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6B04104 – ОП «Маркетинг» 
1. Аскарбек Сания Нурланкызы – 4 курс 
2. Дущанова Мәдина Салмықанқызы – 3 курс 
3. Конысбаева Маржан Ермахановна – 3 курс 
4. Чекушкина Алёна Витальевна – 3 курс 
5. Серкказы Аида Бекзаткызы – 2 курс 
6. Селим Дарья Тимуровна – 2 курс 
 

7M04105 – ОП «Маркетинг» 
1. Абекенова Айдана Бахитжановна – 2 курс 
2. Жумагулов Ерлан Ералиевич – 2 курс 
3. Шиатолаемен Анжелика Ахмад – 2 курс 
4. Бахарева Марина Сергеевна – 1 курс 
5. Мерекенов Алимжан Максатович – 1 курс 
6. Полякова Наталья Игоревна –1 курс 
 

8D04103 – ОП «Маркетинг» 
1. Казыбаева Айжан Мелисовна – 1 курс 
2. Сыргабаев Алмат Канатович – 1 курс 
3. Камаладин Диана Баратовна – 2 курс 
4. Каламбаева Асель Бейсенбекқызы – 3 курс 
5. Туреханова Алия Омаровна – 3 курс 
 

7M04102 – ОП «Управление проектами» 
1. Акпаева Алия Марленовна – 2 курс 
2. Жулдыбаева Галия Максутовна – 2 курс 
3. Лесер Диана Ғалымжанқызы – 2 курс 
4. Пай Руслан Талгатович – 1 курс 
5. Юлдашева Васила Анваровна – 1 курс 

 
Кластер 1. 2 
6В04106 Учет и аудит; 6В04105 Финансы; 7M04106 Финансы; 6В04190 Бизнес-аналитика и 
экономика 
 

6B04106 – ОП «Учет и аудит» 
1. Павлов Святослав Витальевич – 4 курс  
2. Канатов Искандер Тимурович – 4 курс 

6B04105 – ОП «Финансы» 
1. Пя Валерия – 3 курс 
2. Ерошкина Алина – 3 курс 
3. Болысбек Аделия – 4 курс 
4. Мелкумов Роман Гургенович – 3 курс 

7М04106 – ОП «Финансы» 
1. Хазин Даниил – 2 курс 
2. Пак Владимир – 2 курс 
3. Мажитова Сауле – 2 курс 
4. Бижанова Жулдызай –1 курс 
5. Сейткерим Даяна – 1 курс 

6B04190 – ОП «Бизнес-аналитика и экономика» 

Конференц-зал 
– 413 
 
Ссылка для 
конференции: 
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1. Ринат Султангалиев – 3 курс 
2. Багланов Айбек – 2 курс 

 
7. Выпускники 

Кластер 1. 1 
6В04101 Менеджмент; 7M04101 Менеджмент; 8D04101 Менеджмент; 6В04104 Маркетинг; 
7M04105 Маркетинг; 8D04103 Маркетинг; 7M04102 Управление проектами 

6B04101 - ОП «Менеджмент» 
1. Петриашвили Георгий Сергоевич 
2. Керимбаев Алдияр Атымбекулы 
3. Мухаметалиев Сардар Ильдосович 
4. Қияш Нұрсұлу Шынтасқызы 
5. Батырбаева Диляра Саматовна 

7М04101 - ОП «Менеджмент» 
1. Проводникова Кристина Александровна 
2. Қадырбек Азамат Қадырбекұлы 
3. Оразбеков Хантемір Жасұланұлы 
4. Исенова Динара Нурлановна 

 
8D04101 - ОП «Менеджмент» 

1. Кошкина Наталья Валентиновна 
2. Сабиров Дильмурат Закирович 

6B04104 – ОП «Маркетинг» 
1. Балтабаева Лютфи Ринатовна 
2. Букаш Айзере Ардаккызы 
3. Зенел Асел Дюсембайкызы 
4. Искандеров Искандер Садыкович 
5. Янтижанов Мажит Равильевич 

7M04105 – ОП «Маркетинг» 
1. Ковальчук Эльвина Олеговна 
2. Нигматуллина Юлия Ренатовна 
3. Калматаева Дарига Саяхатовна 
4. Жақып Ақбота Елубайқызы 
5. Шеденова Малика Ильякызы 

8D04103 – ОП «Маркетинг» 
1. Абдунурова Асем Абдунуровна (онлайн) 
2. Көккөз Лейла Жәнібекқызы 

7M04102 – ОП «Управление проектами» 
1. Мағзомова Аружан Ерболқызы 
2. Усенов Канат Бисенович 
3. Бостанов Шыңғыс Ыдырысұлы 
4. Асимов Халмурат  Гайиндинович 
5. Клинюшин Алексей Андреевич 

 

Конференц-зал 
– 413 
 
Ссылка для 
конференции: 

Кластер 1. 2 
6В04106 Учет и аудит; 6В04105 Финансы; 7M04106 Финансы; 6В04190 Бизнес-аналитика и 
экономика 

6B04106 – ОП «Учет и аудит» 
1. Фролова Марина (онлайн) 

Конференц-зал 
– 413 
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2. Сейткерим Даяна  
3. Беспаева Тогжан 
4. Aлия Битай  
5. Алтынбаева Элина (онлайн) 
6. Яблонская Алина (онлайн) 
7. Фомичева Кристина  

6B04105 – ОП «Финансы» 
1. Светлана Будникова 
2. Годованая Ксения 
3. Казыбек Бекен 
 

6B04190 – ОП «Бизнес-аналитика и экономика» 
1. Амиров Хазрет 
2. Пастушенко Анастасия 
3. Баимбетова Элеонора  

 
Ссылка для 
конференции: 

Кластер 2 
6B04103 Бизнес-администрирование в области предпринимательства; 8D04105 Деловое 
администрирование; 6B03188 Международные отношения и экономика; 6В11188 Туризм и 
Events Management 

8D04105 – ОП «Деловое администрирование» 
1. Липовка Анастасия Владимировна 
2. Мусапиров Хайролла Кыдырсызович 
3. Насырханов Арсен 
4. Батырбекова Майя 
 

Конференц-зал 
– 423 
 
Ссылка для 
конференции: 

8. Работодатели  

Кластер 1.1 
6В04101 Менеджмент; 7M04101 Менеджмент; 8D04101 Менеджмент; 6В04104 Маркетинг; 
7M04105 Маркетинг; 8D04103 Маркетинг; 7M04102 Управление проектами 
 

6B04101 - ОП «Менеджмент» 
1. Нұрмуханов Нұрсултан Нұрланұлы - ТОО «Арк Солюшнс», директор, 

бизнес-консультант 
2. Унайбеков Руслан (онлайн) –  
ТОО «Danon Berkut», менеджмер по персоналу 

7М04101 - ОП «Менеджмент» 
1. Жанибеков Нурлан Сейлханович 
(онлайн) - ТОО «ЭлтексАлатау», Директор 
2. Унайбеков Руслан (онлайн) – ТОО «Danon Berkut», менеджмер по 

персоналу 
8D04101 – ОП «Менеджмент» 

1. Алибекова Гульназ Жанатовна - Институт экономики КН МОН РК. 
заместитель директора 

2. Жанибеков Нурлан Сейлханович 
(онлайн) - ТОО «ЭлтексАлатау», Директор 

 
6B04104 – ОП «Маркетинг» 

1. Тажиева Балнур (онлайн) - JTI Казахстан, HR-менеджер 

Конференц-зал 
– 413 
 
Ссылка для 
конференции: 
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2. Шабденова Айжан Базархановна - ТОО «Центр Изучения Общественного 
Мнения», руководитель отдела анализа и обработки данных 

7M04105 – ОП «Маркетинг» 
1. Тажиева Балнур (онлайн) - JTI Казахстан, HR-менеджер 
2. Шабденова Айжан Базархановна - ТОО «Центр Изучения Общественного 

Мнения», руководитель отдела анализа и обработки данных 
8D04103 – ОП «Маркетинг» 

1. Алибекова Гульназ Жанатовна - Институт экономики КН МОН РК. 
заместитель директора 

2. Шабденова Айжан Базархановна - ТОО «Центр Изучения Общественного 
Мнения», руководитель отдела анализа и обработки данных 

 
7M04102 – ОП «Управление проектами» 

1. Нуртазина Светлана Маратовна - ТОО «Академия бизнес технологий», 
директор 

2. Жанибеков Нурлан Сейлханович (онлайн) - ТОО «ЭлтексАлатау», 
Директор 

Кластер 1. 2 
6В04106 Учет и аудит; 6В04105 Финансы; 7M04106 Финансы; 6В04190 Бизнес-аналитика и 
экономика 

6B04106 – ОП «Учет и аудит» 
1. Тусупбекова Алина - АОФ АО Народный Банк Казахстана, Начальник 

Центра Розничного Бизнеса 
2. Сыдырбаева Сауле Каримовна - Директор ТОО "КазРосАудит", магистр 

экономических наук 
3. Асем Бермухамедова (онлайн) - Delloite, Senior Recruitment Specialist 
4. Тен Тамара Александровна - Директор ТОО «Н.А.У.К.А.» 

 
6B04105 – ОП «Финансы» 

1. Нагай В.А. - АО СберБанк 
2. Алишев А.Б. - АО Jusan First Heartland Securities 
3. Досмағамбетова Ә.С. - АО First Heartland Jusan Bank 
 

6B04190 – ОП «Бизнес-аналитика и экономика» 
1. Ислам Шынгыс Шералханулы - Chief Product Offfcer (CPO), TOO 

“Scorpios Tech” 
2. Накыскожа Аблай - Управляющий директор ТОО “Қамқор Локомотив” 
3. Абашкина Инесса Владимировна - Руководитель финансово-правовой 

службы ТОО Электрокомплекс-Азия 
 

Конференц-зал 
– 413 
 
Ссылка для 
конференции: 
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Приложение 3 
СПИСОК ДОКУМЕНТОВ,  

РАССМОТРЕННЫХ ДОПОЛНИТЕЛЬНО В ВУЗЕ 
 
 

1. Образовательная программа 
2. Рабочий учебный план 
3. Каталог элективных дисциплин 
4. Политика и система внутреннего обеспечения качества образования 
5.  Лицензия на образовательную деятельность высшего и послевузовского 

образования по направлению подготовки кадров ОП «6B04106-Учет и аудит» 
6. Кодекс академической честности 
7. Антикоррупционная политика 
8.  Академическая политика 
9.  Академический календарь бакалавриата на 2020-2021 гг. 
10. Справочник-путеводитель студента 
11.  Стратегический план развития Института 
12.  Политика внутреннего обеспечения качества образования 
13.  Акты внедрения в учебный и производственный процессы 
14.  Силлабусы по ОП  «6B04106-Учет и аудит» 
15.  Индивидуальные учебные планы студентов 
16.  Индивидуальные планы работы преподавателя 
17.  Нагрузка преподавателей 
18.  Договора о сотрудничестве 
19.  Положение о филиале кафедры 
20.  Договора с базами практик 
21.  Договора на проведение профессиональных практик 
22.  Minor ОП «Финансы» 
23.  Паспорт ОП 
24.  Соглашения, договора по профессиональной практике 
25. Интеллектуальный багаж за 5 лет 
26. Учебная, методическая, научная работа ППС за 5 лет 
27. Закрепления дипломных проектов и базы практик 
28. Консультативный совет Школы и с работодателями 
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