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ГЛАВА 1 
КОНТЕКСТ И ЦЕЛИ ВИЗИТА  

 
Введение 
Внешний визит экспертной группы в вышеперечисленном составе в рамках 
процедуры программной аккредитации Карагандинского университета имени 
Е.А. Букетова проходил с 15 по 16 марта 2023 года.  
Внешний аудит соответствия стандартам образовательных программ 
«8D05101-Биология» проводился согласно приказу Независимого агентства 
аккредитации и рейтинга в соответствии с программой, разработанной 
НАОКО и согласованной с администрацией университета. До начала визита 
всем членам экспертной группы были отправлены все необходимые 
материалы: отчеты по самооценке образовательных программ, руководства 
по организации и проведению внешней оценки, программа визита, списки 
участников интервью, списки баз практик и другие документы.  За неделю до 
прибытия координатором была проведена онлайн встреча для ознакомления 
с целями и задачами, общими правилами внешнего аудита.  Проведение 
аудита проходило строго по расписанию, что позволило получить большой 
объем информации за короткий период времени. Отчеты по самооценке 
образовательных программ предоставили достаточный объем информации о 
целях и стратегии развития университета в целом, о соответствии 
определенным для уровня докторантуры стандартам – политике в области 
обеспечения качества и академической честности, по содержанию ОП, 
качеству профессорско-преподавательского состава (ППС), качеству научно-
исследовательской работы, о системе поддержки докторантов, материальных 
ресурсах, и эффективности результатов обучения.  
  Первоначально была проведена встреча с руководством университета, 
ознакомившая с миссией университета, краткой историей университета, 
последними достижениями и будущими перспективами развития в рамках 
Стратегического плана развития университета на 2020-2025 годы, 
утвержденного решением Совета директоров от 23.12.2020 года.   
Последующие запланированные мероприятия позволили получить более 
подробную информацию о структуре администрации университета, единой 
системе контроля образовательной и научной деятельности, международном 
сотрудничестве, материальном обеспечении и материальном стимулировании 
ППС, организации социально-воспитательной работы. Дальнейшие встречи 
на биолого-географическом факультете ознакомили с биологическим музеем, 
научными лабораториями и их материально-техническим оснащением, 
электронной библиотекой, учебными аудиториями, кафедрами. В процессе 
осмотра эксперты познакомились с профессорско-преподавательским 
составом и их научными направлениями и профессиональными 
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достижениями, с докторантами и их научными тематиками, научными 
стажировками и предполагаемым трудоустройством, с бакалаврами по 
интересующимся специальностям, с выпускниками, успешно 
продолжающими научные исследования, и с работодателями, активно 
сотрудничающими с университетом. Заключительным осмотром были базы 
практик в школе, НИИ генетики, дворец горняков, дом матери, которые 
позволили составить общую картину взаимодействия университетских 
студентов с базами практик для развития практических навыков во время 
учебы, обеспечивающие единство теории и практики.  
 В процессе всего проведения внешнего аудита было постоянное знакомство 
с соответствующими документами, как с административными, так и учебно-
методическими документами, обеспечивающими качество 
функционирования образовательных программ. 
 
Основные характеристики вуза 
 

Карагандинский университет имени Е.А. Букетова был создан в 1972 
году постановлением ЦК КП Казахстана и Совета Министров КазССР. В 
1991 году присвоено имя первого ректора университета академика Е.А. 
Букетова. На данный момент университет имеет статус некоммерческого 
акционерного общества (НАО), где 100 % акций принадлежит Министерству 
науки и высшего образования Республики Казахстан. Председателем 
правления - Ректором университета является доктор юридических наук, 
профессор Дулатбеков Нурлан Орынбасарович.  

Образовательная деятельность НАО КарУ им. Е.А. Букетова 
осуществляется на основании Государственной лицензии № 
KZ83LAA00018495 от 28.07.2020 г. Формы обучения – дневная и 
дистанционная. Дистанционное обучение обеспечивается за счет 
интерактивных платформ, предназначенных для программ вузовского и 
послевузовского образования и программ дополнительного образования.  
Подготовка специалистов проводится на 12 факультетах и 50 кафедр 
университета по образовательным программам бакалавриата (99), 
магистратуры (74) и докторантуры (17).  

Качество образовательной деятельности подтверждено аккредитациями 
Независимого агентства по обеспечению качества в образовании (НАОКО) 
сроком на 5 лет. Как известно, НАОКО входит как в Национальный Реестр 
№1 Министерства науки и высшего образования Республики Казахстан, так и 
в Европейский Реестр агентств по обеспечению качества высшего 
образования (EQAR). Кроме того, программные аккредитации получены по 
137 образовательным программам, в том числе 9 программ сроком на 7 лет. 

Количество профессорско-преподавательского состава (ППС) 
составляет 1341,25 ед. в 2022-2023 учебном году; 81,58 % из которых 
являются штатными преподавателями, а доля остепененных ППС составляет 
49%.  
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Средний показатель трудоустройства за отчетный период составляет 
83%. 

Стратегический план развития НАО «Карагандинский университет 
имени академика Е.А. Букетова» на 2020-2025 годы был утвержден 
решением Совета директоров НАО «Карагандинский университет имени 
академика Е.А. Букетова» от 23.12.2020 года, Протокол №6 после его 
тщательной проработки  рабочей группой и широкого обсуждения всем 
коллективом университета. Миссию университета заключается «в сохранении 
духовных ценностей, распространении знаний, внедрении инновационных 
подходов для подготовки кадров на основе лучших образовательных практик 
и исследовательских программ». Стратегический план и миссия доступны 
для всех желающих на сайте  в рубрике «О нас», разделе «Корпоративное 
управление», подразделе «Корпоративные документы». 

Карагандинский университет им. Е.А. Букетова имеет хорошую 
материально-техническую базу: 10 учебных корпусов с общей площадью 
129745,7 кв.м., 7 общежитий -домов студентов с площадью  39952,6 кв.м., 
физкультурно-оздоровительные комплексы (10 открытых и 13 крытых), 12 
точек питания, 7 медицинских пунктов, досуговый центр «Жастар 
орталығы», жилищно-бытовой комплекс, кафе «Университет»; 8 библиотек в 
различных корпусах университета, 10 читальных залов; 4 музея; 37 
компьютерных классов; 45 мультимедийных кабинетов; издательство 
университета. Достаточно хорошо представленный книжный фонд научной 
библиотеки, в которую входят 1807870 экземпляров. Материально-
техническая база постоянно усовершенствуется, имеются перспективы на 
новые строительства образовательных структур в виду наличия достаточных 
площадей свободной земли. 

Научные исследования осуществляются в 19 научно-исследовательских 
институтах, центрах и лабораторий. Завершающий этап подготовки докторов 
наук обеспечивается девятью диссертационными советами по защите 
докторских диссертаций. Отдельным достоинством научных достижений 
университета является пять научных журналов, вошедщих в международные 
базы Web of Science Core Collection и Scopus: три серии журнала «Вестник 
Карагандинского университета» (Bulletin of the university of Karaganda – 
Chemistry, Bulletin of the university of Karaganda – Physics, Bulletin of the 
Karaganda university - Mathematics), Eurasian Physical Technical Journal, 
журнал Bulletin of the university of Karaganda – Chemistry. 
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ГЛАВА 2 
ОТЧЕТ О ВНЕШНЕМ АУДИТЕ ЭКСПЕРТНОЙ ГРУППЫ 
 
Введение 

Подготовка по образовательной программе 8D05101-Биология  
проводится НАО ««Карагандинский университет имени академика 
Е.А. Букетова» в соответствии с лицензией KZ83LAA00018495, приказ 
КОКСОН МОН РК №320  от 28.07.2020 г. 

Данная образовательная программа функционирует с 2014 года и имеет 
актуальность для Центрального Казахстана, так как обеспечивает 
высококвалифицированными специалистами с ученой степенью и 
соответствующими компетенциями, способными обеспечить непрерывность 
в развитии науки в области биологии, особенно важными для данного 
региона.  

Внешний аудит соответствия стандартам образовательных программ 
8D05101-Биология   проводился экспертной группой в рамках процедуры 
программной аккредитации Карагандинского университета имени Е.А. 
Букетова проходил с 15 по 16 марта 2023 года. Присутствовала экспертная 
комиссия в смешанном формате: основная часть экспертов присутствовала в 
НАО «Карагандинский университет имени академика Е.А. Букетова» оффлайн, 
а эксперт-представитель обучающихся - онлайн. 
До начала визита предварительная работа экспертов заключалась в 
ознакомлении с отчетом по самооценке образовательной программы ОП 
8D05101-Биология, руководством по организации и проведению внешней 
оценки, программой визита, списки участников интервью, списки баз 
практик и другие документы.   
  Были проведены встречи с руководством университета – ректором и 
проректорами, с руководителями департаментов и служб, ознакомившая с 
миссией университета, краткой историей университета, последними 
достижениями и будущими перспективами развития в рамках 
Стратегического плана развития университета на 2020-2025 годы, 
утвержденного решением Совета директоров от 23.12.2020 года; далее, с 
деканом биолого-географического факультета, заведующими кафедрами, 
представителям профессорско-преподавательского состава по ОП 8D05101-
Биология. 

Посещение биолого-географического факультета дало возможность 
увидеть биологический музей, научные лаборатории и их материально-
техническое оснащение, электронно-управляемая библиотека, учебные 
аудитории, кафедры, лаборатория экологического мониторинга, НОЦ «BIO-
Humus», а также сквер редких растений Республики Казахстан, 
расположенный рядом с биолого-географическим факультетом. Также 
познакомились с профессорско-преподавательским составом и их научными 
направлениями и профессиональными достижениями, с докторантами и их 
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научными тематиками, научными стажировками и предполагаемым 
трудоустройством и с работодателями, активно сотрудничающими с 
университетом. Заключительным осмотром были базы практик - лаборатория 
ДНК-диагностики «Здравницы Диппнера» и КГУ «Специализированная 
школа-интернат «Мурагер», которые позволили составить общую картину 
взаимодействия университетских студентов с базами практик для развития 
практических навыков во время учебы, обеспечивающих единство теории и 
практики.  
Комиссия оценила учебно-методическую и материально-техническую базу 
для подготовки докторантов по образовательной программе 8D05101-
Биология. Во время внешнего аудита были рассмотрены основные 
стратегические документы НАО «Карагандинский университет имени 
академика Е.А. Букетова», документы о кадровой политике и политике в 
области качества образования, документация по ОП 8D05101-Биология, 
диссертационные работы докторантов- выпускников. 
 
 

Стандарт 1. Политика в области обеспечения качества и академическая 
честность 

 
 
Доказательства: 

Политика в области обеспечения качества и академической честности 
Карагандинского университета имени академика Е.А. Букетова определяется 
документом «Политика качества», утвержденным Председателем Правления-
Ректором университета 15.01.2021 года, которые доступны для общего 
обозревания на сайте. В документе обозначены основные государственные и 
внутренние руководства и направления для осуществления политики качества. 
Политика качества обновляется по мере изменений и дополнений в 
законодательных документах (таких как «Об образовании», «О науке» и др.) 
и постоянно производимом анализе удовлетворенности работодателей; 
стандартов ENQA; и текущем самоконтроле.  

Необходимо отметить, что Карагандинский университет им. академика 
Е.А. Букетова занимает третью позицию среди казахстанских университетов 
по данным НАОКО (в 2022 г.) и четвертую позицию по данным НААР (в 
2022 году); 127 место в мировом региональном рейтинге QS EECA 2022 
университет (был на 149 позиции в 2021 г.); 235 место мировом 
региональном рейтинге QS Asia 2023; 801+ позицию в мировом рейтинге 
World Universities Ranking QS 2023. 
     В университете осуществляется постоянный мониторинг эффективности 
политики в области обеспечения качества, ежегодно проводятся внутренний и 
внешний аудит Департаментом обеспечения качества и оценки рисков и 
Службой аудита Совета директоров. Функционируют разработанные документы 
для проверки качества образования: «Руководство по качеству», «Политика в 
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области качества», «Политика управления рисками», «Внутренние аудиты 
системы менеджмента качества», «Анализ системы менеджмента качества со 
стороны руководства», «Управление несоответствующей продукцией», 
«Управление инфраструктурой и производственной средой» и др. Разработана 
программа повышения качества, отраженная в документе «Цели в области 
качества» от 16.01.2023, где обозначены конкретные цели, ресурсы, меры и сроки 
для достижения поставленных целей, а также ответственные в лице проректоров 
по стратегическому развитию, по академическим вопросам, по научной работе и 
по социально-культурному развитию. Под пунктом 4 включена цель: 
«Получение сертификатов в агенстве НАОКО о программной реаккредитации 9-
ти образовательных программ, срок аккредитации которых истекает в 2023 
году», которая включает программу докторантуры 8D05101-Биология. Под 
пунктом 7 отмечена цель: «Перевод образовательных программ 
докторантуры на английский язык обучения». Необходимо отметить, что для 
этого направления прикладываются усилия в виде разработки рабочих 
учебных программ на английском языке (Syllabus), стимулирования 
зарубежных стажировок, стимулирования публикационной активности ППС 
на английском языке в международных индексируемых журналах с 
ненулевым импакт-фактором. Действительно, разработанная программа 
четко осуществляется на всех уровнях и обеспечивает контроль качества на 
уровне докторантуры по специальности 8D05101-Биология, которая 
функционирует с 2014 года.   

На основе положений и методических рекомендаций, таких как 
«Организация учебно-методической работы», «Организация учебного процесса 
по кредитной системе обучения», «Контроль за качеством подготовки 
специалистов», «Проведение конкурса на замещение должностей профессорско-
преподавательского состава», «Проведение аттестации профессорско-
преподавательского состава», «Оценка удовлетворенности потребителя», 
«Оценка компетентности персонала», «Положение о научно-
исследовательской/экспериментально-исследовательской работе магистрантов и 
докторантов PhD», позволяют планомерно достигать цели в политике качества. 
Система электронного университета КарУ (www.e.ksu.kz) и информационных 
каналов университета – образовательный и правовой порталы, «Электронный 
университет», «Научная библиотека», «Инклюзивное образование», 
«Выпускники КарУ им. Е.А. Букетова» дополняют процесс контроля качества 
обучения. Отдел мониторинга качества образования анализирует показатели 
удовлетворенности качеством обучения и оценивает профессорско-
преподавательский состав на основе следующих положений:  «Положение о 
проведении мониторинга качества образования в КарУ им. Е.А.Букетова», 
«Проведение анализа качества приёма обучающихся», «Положение о проведении 
аттестации профессорско-преподавательского состава КарУ им. Е.А.Букетова», 
«Проведение анализа качества выпуска обучающихся» и др.  

Действительно, разработанная программа четко осуществляется на всех 
уровнях и обеспечивает контроль качества на уровне докторантуры по 
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специальности 8D05101-Биология, которая функционирует с 2014 года.  
Отвественной выпускающей кафедрой является кафедра физиологии.  
Биолого-географический факультет отвечает за организацию учебного 
процесса в целом, а выпускающая кафедра за составление ОП в соответствии 
с требованями, его согласования с работодателями, обновление контента 
рабочих программ по требованию времени. Так, кафедра физиологии проводит 
коррекцию учебных программ с работодателями -  ТОО «Центр строительной 
экспертизы», РГП на ПХВ «Институт биологии и биотехнолии растений» КН 
МОН РК, РГП на ПХВ «Институт ботаники и фитоинтродукции» КЛХЖМ 
МЭГПР РК, РГП на ПХВ «Институт зоологии» КН МОН РК, НАО 
«Медицинский университет Караганды». Более того, сотрудники организаций 
привлекаются к Государственной итоговой аттестации, оппонированию 
диссертаций. Также организации работодатели помогают с доступом к 
лабораторному оборудованию для проведения научных исследований 
докторантов. 
    На основании просмотренных предоставленных документов и интервью с 
ППС, выпускниками ОП, работодателями можно заключить, что процесс 
подготовки докторантов неразрывно взаимосвязан с организациями-
работодателями, что обеспечивает высокое качество исследований, 
своевременное внедрение результатов исследований в практику, практически 
полное обеспечение трудоутройства выпускников. Например, научно-
обоснованный start-up докторанта ОП «8D05101-Биология» получил гранты 
на городском и республиканском уровнях.  
     Академическая успеваемость докторантов имеет достаточно высокий 
показатель, удовлетворенность обучением по программе «8D05101-
Биология» по социологическому опросу составило 100%.  

Качество учебного процесса и научных исследований по ОП 8D05101-
Биология ППС также обеспечивается достаточно высоким уровнем 
публикационной активности и цитируемости (преподаватели имеют индекс 
Хирша до 10).  
 
Анализ: 
По анализу стандарта 1 комиссия отметила обдуманную и проработанную 
систему в осуществлении политики в области обеспечения качества и 
академической честности: 
- регламентация всех этапов образовательного процесса соответствующими 
инструкциями и положениями; 
- высокая прозрачность системы управления; 
- студент ориентированность ОП подготовки докторантов; 
- непрерывная взаимосвязь с работодателями, реагирование на обратную 
связь в изменяющемся рынке труда; 
- привлечение технологий для оценки обратной связи. 
 
Положительная практика: 
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Университет имеет четко отработанную документацию по осуществлению 
политики в области обеспечения качества и академической честности, 
доступную всем участникам образовательного процесса на сайте 
университета; 
Факультет ориентирован на местный рынок труда и тесно взаимосвязан с 
организациями работодателями в единую неразрывную систему. 
Подготовка по ОП по специальности 8D05101-Биология осуществляется в 
соответствии с политикой университета в области обеспечения качества и 
академической честности. 
 
 

Уровень соответствия по Стандарту 1 – полное соответствие. 
 
 

Стандарт 2. Содержание образовательной программы 
 
Доказательства: 
 
Содержание образовательной программы по направлению подготовки 
«8D05101-Биология» соответствует требованиям: 

– Закона Республики Казахстан от 27 июля 2007 года № 319-III «Об 
образовании» (с изменениями и дополнениями по состоянию на 31.03.2021 
г.); 

– Государственного общеобязательного стандарта послевузовского 
образования от 31 августа 2018 года №604 (с изменениями и дополнениями 
по состоянию на 20.06.2022 г. № 2); 

– Национальной рамки квалификаций от 16 марта 2016 года 
Республиканской трехсторонней комиссией по социальному партнерству и 
регулированию социальных и трудовых отношений; 

– Приказа МОН РК «Об утверждении Правил организации учебного 
процесса по кредитной технологии» от 2 октября 2018 года №152 (с 
изменениями и дополнениями от 12.10.2018 г. № 563); 

– Классификатор направлений подготовки кадров с высшим и 
послевузовским образованием от 03.09.2020 г. №1. 

- Стратегии развития КарУ им. Е.А. Букетова на 2020-2025 годы.  
ОП осуществляется в рамках Закона Республики Казахстан «Об 

образовании», «О науке», Типовых правил приема в высшие учебные заведения 
РК, Типовых правил деятельности организации высшего и послевузовского 
образования, Постановление Правительства РК от 30 октября 2018 года № 595.  

ОП прошла аккредитацию НАОКЛ, сетрификат № SA -A №0135/3, дата 
выдачи 02.05.2018 сроком действия  до 28.04.2023 года. 

Утвержденный рабочий учебный план ОП соответствует требованиям 
Государственного общеобязательного стандарта высшего образования (ГОСО 
№1080 от 23.08.2012, с изменениями от 13.05.2016 приказ №292) и Типового 
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учебного плана (утвержденным приказом МОН РК №343 от 16.08.13г., с 
изменениями от 13.05.2016г). Употребляется кредитная система по типу ECTS 
согласно Приказу МОН РК «Об утверждении Правил организации учебного 
процесса по кредитной технологии обучения». Соблюдены все требуемые 
критерии соотношения общеобязательных, базовых и профилирующих 
дисциплин; обязательных и элективных дисциплин; аудиторных занятий и 
самостоятельной работы докторантов (СРД/ СРДП); объём кредитов по видам 
практики, дополнительно регламентированные в университетском издании 
«Методические указания по разработке модульной образовательной программы» 
(КарУ, 2014). Процедура утверждения проходит следующие этапы: кафедра, 
методическая комиссия биолого-географического факультета, Ученый Совет 
факультета, Научно-методический совет университета, Ученый совет КарУ. 

Описание квалификационных характеристик выпускника, поведенческих 
навыков и личностных качеств (softskills), цифровых компетенций (digital 
skills), профессиональных компетенций (hardskills), целей и результатов 
обучения (по таксономии Блума) соответствуют требованиям Национальной и 
Европейской рамок квалификации, профессиональных стандартов, Дублинских 
дескрипторов.  Квалификация по образовательной программе докторантуры 
относится к 8 уровню квалификации Национальной рамки квалификаций. 
Таблицы «Определение модулей дисциплин в соответствии с результатами 
обучения», «Матрица достижимости результатов обучения», «Согласование 
планируемых результатов обучения с методами обучения и оценивания в рамках 
модуля», «Критерии оценивания достижимости результатов обучения» 
демонстрируют внутреннюю логическую взаимосвязь. 

Модульная организация ОП предусматривает принципы единства теории и 
практики. Так, имеются два 2 модуля профилирующих дисциплин (ПД - 15 
кредитов) - «Современные вопросы биологической науки» и «Прикладные 
направления биологии», включены «Педагогическая и исследовательская 
практики» (20 кредитов), имеются модули «Научно-исследовательская работа 
докторанта» (123 кредита). ОП состоит из обязательных и элективных 
дисциплин. Все дисциплины включены в каталог дисциплин с кратким 
описанием целей и задач 

Базами практик являются: ТОО «Центр строительной экспертизы», 
«Карагандинская областная территориальная инспекция лесного хозяйства и 
животного мира Комитета лесного хозяйства и животного мира Министерства 
экологии, геологии и природных ресурсов РК», которые являются и 
работодателями и активно участвуют в корректировке ОП.  

Так, были включены дисциплины «Биоэтика и биологическая безопасность» 
и «Молекулярная биология» по требованиям работодателей. Проведенная 
статистика об удовлетворенности качеством подготовки показывает 100%. ОП 
постоянно обновляется совемстно с докторантами и работодателями.  Например, 
на основе обратной связи от докторнатов для повышения знаний по цифровым 
технологиям был введен курс  гостевых лекций профессора Ивановой Н.В. 
(Россия) по цифровым технологиям в исследовании биоразнообразия. 
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Представленные комиссии силлабусы некоторых дисциплин соответствуют 
требованиям стандартов и отражают современный уровень преподавания. 

Докторанты ОП активно проходят зарубежные научные стажировки у 
зарубежных руководителей в России (7 докторантов),  Турции (1), Израиль (1) и 
другие.  

На момент аудита обучались 26 докторантов, двадцать из которых 
завершают обучение в этом учебном году, трое - на втором курсе, трое - на 
первом году обучения. Имеется риск задержки защиты диссертационной работы 
ввиду сложной организации процедуры защиты 20 выпускников в один год. Это 
возможно при сохранении непрерывности работы диссертационного совета.  

Необходимо отметить индивидуальный подход к обучению: докторанты 
определяют индивидуальную траекторию на каждый учебный год на основе 
типового учебного плана и каталога элективных курсов при помощи эдвайзеров 
в соответствии с исследуемой темой будущей диссертационной работы.  
Анализ: 
Анализ, проведенный комиссией, на соответствие Стандарта 2 определил его 
полное соответствие. На основе предоставленных документов, интервью с 
докторантами, выпускниками и преподавателями, осмотра научных 
лабораторий и баз практик установлено, что содержание образовательной 
программы «8D05101-Биология» соответствует нормативным требованиям 
государственного стандарта и поставленным целям в ОП. Процедура 
разработки и утверждение ОП имеет традиционные ступени, что 
обеспечивает соответствие содержания и логики ОП национальным и 
международным стандартам. В разработке ОП принимают активное участие 
обучающиеся и работодатели на основе постоянного анализа обратной связи. 
Все изучаемые дисциплины и практики взаимосвязаны и направленны на 
формирование результатов обучения. Содержание ОП динамично 
обновляется в соответствии с запросами работодателей и обратной связи 
докторантов и выпускников докторантуры. Анкетирование показало 100 % 
удовлетворенность. 
Положительная практика: 
Документация представлены в соответствии со всеми  требованиями. 
Динамичность содержания ОП и регирование на рынок труда и спросы 
учащихся.  
Области для улучшения:  

- рекомендуется расширить список дисциплин с ориентацией на 
дополнительные специализации. Например, один выпускник выполнял 
научную работу по психофизиологии; 

- рекомендуется внедрить возможность полного обучения на английском 
языке. 
Уровень соответствия по Стандарту 2 - полное соответствие. 
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Стандарт 3. Качество профессорско-преподавательского состава 
 

Доказательства: 
Кадровая политика НАО «Карагандинский университет имени 

академика Е.А. Букетова» реализуется управлением персоналом в 
соответствии с  

- Законом Республики Казахстан «Об образовании»,  
- Законом Республики Казахстан «О науке»,  
- Законом Республики Казахстан «О противодействии коррупции»,  
- Трудовым Кодексом РК,  
- Уставом РГП «Карагандинский государственный университет им. 

академика Е.А. Букетова»,  
- Типовыми квалификационными характеристикамми должностей 

педагогических работников и приравненных к ним лиц,  
- Положением о конкурсе на замещение должностей ППС в КарГУ и др 
- Квалификационными профессиональными стандартами профессорско-

преподавательского состава (решение Правления от 02.04.2021 г.),  
- Правила конкурсного замещения должностей профессорско-

преподавательского состава и научных работников, утвержденными 
Решением Совета директоров от 07.10.2020 г. 

Проводится регулярная аттестация кадров по результатам личных 
достижений. Создаются условия для профессионального и личностного роста 
преподавателей через повышение квалификации и развитие позитивной среды в 
университете. Необходимо отметить, что разработана система материального и 
морального стимулирования деятельности преподавателей. Существует 
рейтинговая оценка деятельности, по результатам которой определяется 
материальная надбавка за лучшие достижения. Также, разрабатываются меры по 
обеспечению социальной защищенности сотрудников университета.  

Профессорско-преподавательский состав кафедры физиологии, 
ответственной за подготовку докторантов по образовательной программе 
8D05101-Биология, представлен квалифицированными специалистами  
докторами биологических и медицинских наук (2), кандидатами 
биологических и медицинских наук (6) и доктор PhD (1 – выпускник данной 
программы), два магистранта (один из них магистрант, завершивший 
образовательную программу докторантуры 8D05101-Биология, находится на 
стадии подготовки к защите диссертации). Штатный показатель кафедры – 
100%, средний возраст преподавателей – 53 года. 

Наиболее высококвалифицированные специалисты имеют как 
отечественное признание (например, профессора Конкабаева А.Е. и 
Тыкежанова Г.М.) обладатели гранта «Лучший преподаватель вуза 
Республики Казахстан»), так и на международном уровне (например, 
профессор Мукашева М.А. является обладателем ордена Петра І «За вклад в 
науку» РАЕ, а профессор Конкабаева А.Е. - обладатель медали Европейского 
научного общества В. Лейбница). Научная активность преподавателей 
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выходит за рамки университета на республиканском (профессор Айткулов 
А.М. - член Совета РОО «Казахстанская Ассоциация сохранения 
биоразнообразия», профессор Тыкежанова Г.М. является членом экспертного 
Совета ККСОН МОН РК по специальности «Биология») и международном 
уровнях. Потенциальными научными руководителями докторантов могут 
быть шесть преподавателей, которые имеют индекс Хирша выше 2, один 
преподаватель Ишмуратова М.Ю. имеет индекс Хирша 10, что 
свидетельствует о высокой публикационной активности на международном 
уровне. Необходимо отметить, что Ишмуратова М.Ю. руководит научно-
исследовательскими проектами по «Криоконсервации семенного материала 
дикорастущих и лекарственных растений и организация банка краткосрочного и 
долгосрочного хранения». Также, профессор Конкабаева А.Е. ведет 
исследования по «Оценке накопления тяжелых металлов в почве, воде, растениях 
и животных Центрального Казахстана и выявлению токсичности растительных 
пищевых поллютантов при кратковременном и длительном воздействии на 
экспериментальных животных», профессором Тыкежановой Г.М. - 
«Организационно-методические аспекты совершенствования социально-
гигиенического мониторинга» и т.д.  

Существующая система мотивирования активности ППС в виде надбавок 
на заработную плату за высокий KPI стимулирует ППС к активной 
академической деятельности. Более того, внедрены позиции доцент- 
исследователь, профессор-исследователь, позволяющие снизить учебную 
нагрузку преподавателя для выполнения научных исследований. 

Изучение резюме преподавателей, участвующих в подготовке докторантов, 
также подтверждает высокий профессиональный уровень, соответствующий 
требованиям к ОП 8D05101-Биология. Представлен достаточно высокий 
уровень стажировок, повышения квалификаций как на республиканском, так 
и на международном уровнях. Отмечается высокая академическая активность 
ППС. ППС кафедры активно участвует в международных конференциях и 
сотрудничает с зарубежными учеными. Так, следующие зарубежные ученые 
посещали биолого-географический факультет КарУ Е.А. Букетова с чтением 
лекций: 

- Черных Дмитрий Владимирович, профессор Алтайского 
государственного университета (Российская Федерация), с 09.03.2021г по 
07.04.2021г 

- Голованов Дмитрий Леонидович, доцент Московского 
государственного университета им.М.В.Ломоносова (октябрь-ноябрь, 2021г).  

- Давид Лорант Денес, профессор университета Сент-Ишвант, Венгрия 
(март-апрель, 2022г 

- Иванова Наталья Владимировна, к.б.н., старший научный сотрудник 
Института математических проблем биологии РАН – филиала ИПМ им. М.В. 
Келдыша РАН, октябрь-ноябрь, 2022г. 
На факультете имеется диссертационный Совет по специальности 
«Биология», председателем которого является профессор Конкабаева А.Е., 
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что позволяет выпускникам образовательной программы пройти процедуры 
защиты диссертационных работ для присвоения степени PhD. 
 
Анализ: 
Комиссия провела анализ на основе вышеперчисленных доказательств по 
Стандарту 3: 

− Реализуемая КарУ имени академика Е.А. Букетова кадровая политика 
определяет качественный профессорско-преподавательский состав 
образовательной программы «8D05101-Биология»; 

− ППС выпускающей кафедры и биолого-географического факультета 
НАО «Карагандинский университет имени академика Е.А. Букетова» 
имеет высококвалифицированную подготовленность, что позволяет 
осуществлять научные исследования с докторантами на достаточно 
высоком уровне, признанные как на республиканском, так и на 
международном уровне; 

− Привлекаются зарубежные научные специалисты с высокой 
квалификацией для чтения лекций и научного сотрудничества  для 
более качественной реализации ОП «8D05101-Биология»; 

− НАО «Карагандинский университет имени академика Е.А. Букетова» 
стимулирует рост и развитие ППС ОП «8D05101-Биология» 
посредством разработанной системы премирования и рейтинга KPI, а 
также организацией курсов повышения квалицикации, в том числе, по 
изучению иностранного языка. 

−  
Положительная практика: 

Существующая система мотивирования активности ППС в виде надбавок 
на заработную плату за высокий KPI стимулирует ППС к активной 
академической деятельности. Внедрение позиций доцент- исследователь, 
профессор-исследователь, позволяет снизить учебную нагрузку 
преподавателя для выполнения научных исследований. 

 
Области для улучшения: 

- Для расширения международных связей и получения международных 
научных проектов рекомендуется усилить преподавание на английском 
языке. 

 
 

Уровень соответствия по Стандарту 3 - полное соответствие. 
 
 

Стандарт 4. Качество исследовательской работы 
 
Доказательства: 
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         ОП предусматривает выполнение исследовательской работы докторанта на 
протяжении всех трех лет обучения с семестровыми отчетами по научно-
исследовательской деятельности. За каждым докторантом прикрепляется 
отечественный и зарубежный научные консультанты, которые совместно 
определяют траекторию выполнения научных исследований и постоянно 
оказывают докторанту помощь в организации проведения исследований.  
Докторанты привлекаются к научным исследованиям, проводимыми ППС. 
Например, члены комиссии были ознакомлены с указанными в самоотчете 
исследованиями Ишмуратовой М.Ю., Тлеукеновой С.У. по теме «Криоконсервация 
семенного материала дикорастущих и лекарственных растений и организация банка 
краткосрочного и долгосрочного хранения» и профессора Конкабаевой А.Е. 
«Оценка накопления тяжелых металлов в почве, воде, растениях и животных 
Центрального Казахстана и выявление токсичности растительных пищевых 
поллютантов при кратковременном и длительном воздействии на 
экспериментальных животных».  Результаты совместной научной деятельности 
внедрены в учебный процесс в виде методических пособий и лекций. 

Одним из важных результатов научно-исследовательской деятельности 
является  участие в международных и республиканских научно-практических 
конференциях и публикация научных статей.  Выпускная кафедры и ППС 
смежных кафедр активно проводят обучение докторантов в этом направлении. В 
итоге, докторанты публикуются в таких высокорейтинговых журналах, как 
«OnLine Journal of Biological Sciences» (3 квартиль, 45% процентиль), а также 
в университетском журнале «Вестник Карагандинского университета» (серия 
Медицина) и других журналах, рекомендованных КОКСОН (всего 30 статей за 
отчетный период). Тем не менее, на момент аудита не у всех докторантов-
выпускников имеютс опубликованные статьи в международных журналах, 
входящих в базы Scopus или Web of Science. При интервью с докторантами и 
выпускниками было озвучено пожелание об увеличении срока докторантуры 
еще на один год, поясняя это пожелание с высокими временными затратами на 
проведение научных экспериментов. Действительно, в зарубежных ведущих 
вузах, таких как Университет Кэмбридж и других, существует такая практика 
для естественно-научных исследований, которые реально требуют большего 
времени. 

Как отмечают руководители, несмотря на период пандемии, докторанты 
смогли участвовать в международных конференциях, например, докторант 3 
курса Протас В.В. участвовал в конференции «Conduct of modern science» (г. 
Шеффилд 2020г.), Бейсембай А. прошла научную стажировку в Турции 
«Detection and Identification of Fungal Pathogens in Plants» (Туркия, 2022). 
Помимо этого, докторанты активно участвуют в ежегодных 
общеуниверситетских конференции «Букетовские чтения». 

Необходимо отметить, что результаты научных исследований активно 
внедряются в учебный и производственный процесс, так, Нурлыбаева К.А. 
использовала свои результаты по дисциплинам «Экологическая физиология», 
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«Химико-аналитические методы для скрининговых исследований» (2018), 
Рамазанова А.К. - по дисциплине «Криобиология» (2021).  
         Представленная диссертационная работа на соискание степени доктора 
философии (PhD) докторанта Шайбека А. Ж.  на тему «Предотвращение 
восстановленным глутатионом деструкции панкреатических β-клеток, 
вызываемой диабетогенными цинкосвязывающими веществами и исследование 
механизмов его предупреждающего действия» соответствует требованиям к 
выполнению диссертационных работ. 

На факультете сформированы научные школы в области экологической 
биологии, криоконсервации лекарственных растений и другие. Научные 
исследования докторантов проводятся на базе лабораторий факультета, 
исследовательского парка биотехнологии и экомониторинга, лаборатории 
молекулярной генетики, биотехнологии, экологического мониторинга, эколого-
генетических исследований, диабетологической исследовательской группы; 
лаборатории коллективного пользования физико-химических методов 
исследований университета; лаборатории электронной микроскопии 
физического факультета, лабораторий работодателей, в коллаборации с другими 
университетами.   Взаимодействие науки и практики у докторантов происходит 
за счет грантовых проектов, хорошо представленых хоздоговорных 
исследований (например, с ТОО «Казахмыс» - ПО Балхашцветмет, Рудником 
Конырат, Балхашской обогатительной фабрикой и другие).  
Анализ: 
На основании вышеперечисленных доказательств комиссия сформулировала 
следующие выводы: 

-Качество выполняемых докторантами  научных исследований 
соответствуют международному уровню, что отражается в 
диссертациях, публикациях и участии в международных 
конференциях; 
- Привлечение докторантов в выполнение  научных проектов ППС 
соответствует принципам объединения науки и образования; 
- На факультете сформированы научные школы в области экологической 
биологии, имеющие как республиканское, так и международное 
признание; 
- Обеспечивается взаимодействие науки и практики за счет хоздоговоров и 
конкурсов; 
- Научные исследования докторантов проводятся на базах лабораторий 
факультета, исследовательского парка биотехнологии и экомониторинга, 
лаборатории молекулярной генетики, биотехнологии, экологического 
мониторинга, эколого-генетических исследований, диабетологической 
исследовательской группы; лаборатории коллективного пользования 
физико-химических методов исследований университета; лаборатории 
электронной микроскопии физического факультета, лабораторий 
работодателей, в коллаборации с другими университетами. 
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Замечания:  

- Слабый уровень публикационной активности докорантов, находящихся 
на третьем году обучения (на выпуске).   

 
Области для улучшения:  

- Рекомендуется повысить уровень публикационной активности 
докорантов, находящихся на третьем году обучения (на выпуске).   

- Рекомендуется ходатайствовать об увеличении времени на выполнение 
диссертационных экспериментальных исследований путем: 

  продления докторантуры по специальности «8D05101-Биология» до 
четырех лет обучения в соответствии с ведущими вузами мира; 

 объединения уровней магистратуры и докторантуры в единую 
пятилетнюю образовательную программу с переходным 
квалификационным экзаменом. 

 
 

Уровень соответствия по Стандарту 4 -значительное соответствие. 
 
 

Стандарт 5. Эффективность системы поддержки докторантов 
 
Доказательства: 

Поддержки докторантов осуществляется через служба сервиса, начиная от 
академической службы до социальных:  

- офис регистратора выполняет функцию организации, руководства, 
контроля и учета кредитов;  

- научная библиотека с залами электронных ресурсов, издательство, Дворец 
студентов, общежития, санаторий-профилакторий, 5 медицинских кабинетов, 
столовые и буфеты, спортивные залы и др.  

 Информационно-коммуникационные технологии позволяют эффективно 
реализовывать программу докторантуры, обеспечивая регистрацию, контроль 
учета кредитов, семестровых отчетов в соответствии с установленными 
нормативами. Согласно правилам в течение двух месяцев первого семестра 
устанавливается тема диссертационной работы и научные консультанты – 
отечественный и зарубежный.   Научные руководители докторантов 
утверждаются приказом ректора университета по ходатайству Совета факультета 
в течение первых двух месяцев обучения. Научные консультанты докторантов 
участвуют в разработке и утверждении индивидуальных планов работы 
докторантов, направляют их учебную и научно-исследовательскую работу. 
Выпускающая кафедра помогает докторантам и контролируют ход обучения, 
эдвайзеры консультируют по вопросам обучения и социальным вопросам. 
Докторанты ОП 8D05101-Биология имеют возможность продолжать работать 
на факультете после завершения, что обеспечивает непрерывность 
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обновления ППС. Выпускники трудоустроены в собственном университете и 
организациях, где совместно выполнялись исследования докторантов.   Из встреч 
с выпускниками ОП 8D05101-Биология докторантуры можно заключить, что 
все докторанты удовлетворены поддержкой, оказываемой выпускной кафедрой и 
в целом университетом.  

Материально-техническая база для выполнения научных исследований 
докторантами удовлетворяет требования текущих научных исследований. 
Постоянно идет пополнение материально-технической базы. Оснащение 
позволяет достаточный уровень информационного обеспечения. Имеется единая 
система библиотечного и информационного обслуживания, происходит 
постоянное обновление книжного фонда библиотеки КарУ (от 3,8% до 4,5% 
ежегодно, в расчете на одного докторанта 3165 книг).  В помощь докторантам и 
всем остальным студентам является постоянный доступ к интернет ресурсам на 
всей территории университета и домах студентов (№7, №1 и №2), где 
проживают иногородние докторанты. В целом, докторанты удовлетворены 
местом проживания. Университет имеет большие территории, что 
предполагает развитие инфраструктуры, в то числе и домов студентов. Кроме 
того, можно отметить наличие электронно обслуживаемой библиотеки на 
биолого-географическом факультете, которая доступна для студентов к 
ресурсам 24 часа в сутки, которая имеет уютные комнаты для 
самостоятельных занятий, для дискуссий. Также имеются спортзалы для 
занятий спортом. 

Для успешного выполнения диссертационной работы на международном 
уровне докторанты ОП прохождят зарубежные научные стажировки. Например, 
докторанты Ерубай А.С. и  Жеңіс А. А. прошли стажировку в дальнем 
зарубежье - Университете Давида Бен-Гуриона Негева (г. Беер-Шева, 
Израиль). Также, обеспечиваются условия докторантам для участия в конкурсах, 
научно-практических конференциях в ближнем и дальнем зарубежье.  

Материально-техническая база улучшена за последние годы. Так, нам были 
продемонстрированы лаборатории с новым оборудованием: реалтайм-ПЦР-
амплификатор (Agilent, США), система подготовки, разведения и анализа 
микробиологических объектов (Interscience, Франция), СО2-инкубатор 
(Shimadzu, Япония),  UV-Vis-спектрофотометр (Agilent, США), боксы 
ламинарные  и для ПЦР-анализа «Ламинар-С»,  климатические  испытательные 
камеры (BINDER, Германия), биоферментер (Towho, Китай) и др. 

В отчете представлена положительная динамика финансовых средств с 2018 
года, потраченных на приобретение оборудования, компьютеров и учебной 
литературы. 

Университет оказывает поддержку в подачи на конкурс, выделяет 
внутренние гранты для исследований докторантов, финансирует стажировки, 
участие в конференциях докторантов, оплачивает публикации в 
высокорейтинговых журналах. Имеется льготный тариф для публикации в 
журналах КарУ. Университет проводит конкурсы молодых ученых и награждает 
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их победителей премиями. Молодым исследователям организован обучающий 
ориентированию в международных журналах сайт. 

 
Анализ: 

Таким образом, на основе вышеизложенных доказательств можно сделать 
следующий анализ: 

- докторанты ОП 8D05101-Биология получают как академическую, так и 
социально-бытовую поддержку; 

- КарУ имени Букетова имеет достаточное количество образовательных 
помещений, библиотек, научных лабораторий с соверменным 
оборудованием, что позволяет обеспечить подготовку докторантов. 
Университет обеспечивает полную поддержку студентам, как в 
информационно-техническом обеспечении, так и материальной базой для 
проведения научных исследований докторантов по специальности 8D05101-
Биология; 

- Докторанты, обучающиеся в момент проведения аудита, и выпускники 
удовлетворены поддержкой выпускающей кафедры, факультета и в целом 
университета. Докторанты ОП 8D05101-Биология имеют возможность 
продолжать работать на факультете после завершения, что обеспечивает 
непрерывность обновления ППС. Выпускники трудоустроены в собственном 
университете и организациях, где совместно выполнялись исследования 
докторантов.    
 
Положительная практика: 

- Имеется необходимая инфраструктура для социального и 
оздоровительного развития обучающихся; 

- Докторанты ОП 8D05101-Биология имеют возможность 
трудоустроиться на факультете после завершения, что обеспечивает 
непрерывность обновления ППС. Выпускники прошлых лет 
трудоустроены в собственном университете и организациях, где совместно 
выполнялись исследования докторантов; 

- Докторантам оплачиваются публикации в высокорейтинговых журналах, 
выдаются исследовательские внутренние гранты. 
 
 
Уровень соответствия по Стандарту 5 - полное соответствие. 

 
 

Стандарт 6. Ресурсы 
 

Доказательства: 
 
Ресурсы университета для выполнения целей и задачи ОП 8D05101-
Биология: 
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- учебный корпус №3, 43 специализированные аудитории на 25-40 
посадочных мест, из них 1 зал электронных ресурсов, 2 читальных зала на 60 
посадочных мест, 3 поточных аудитории на 80-90 посадочных мест, 3 
компьютерных класса, 1 лингафонный кабинет, 17 мультимедийных кабинетов.  

- для научных исследований имеются лаборатории Исследовательского 
парка биотехнологии и экомониторинга: лаборатория молекулярной генетики, 
биотехнологии, экологического мониторинга, эколого-генетических 
исследований, диабетологической исследовательской группы; лаборатория 
коллективного пользования физико-химических методов исследований 
университета; лаборатория электронной микроскопии физического факультета.  

- за период с 2018 по 2022 годы приобретены реалтайм-ПЦР-
амплификатор (Agilent, США), система подготовки, разведения и анализа 
микробиологических объектов (Interscience, Франция), СО2-инкубатор 
(Shimadzu, Япония),  UV-Vis-спектрофотометр (Agilent, США), боксы 
ламинарные  и для ПЦР-анализа «Ламинар-С»,  климатические  
испытательные камеры (BINDER, Германия), биоферментер (Towho, Китай) 
и др. Развитие материальной базы и внедрение информационно-
коммуникационных технологий является одним из стратегических направлений 
деятельности кафедры. Лаборатории соответствуют санитарно-техническим 
нормам и обеспечивают проведение всех видов практической подготовки. На 
обновление учебного лабораторного оборудования выделены средства в размере 
32328254 тенге.  

- сформированая единая система информационного и библиотечного 
обслуживания обеспечивает доступность информационных ресурсов, 
библиотечных фондов, специализированных кабинетов (зал электронных 
ресурсов, 2 компьютерных класса; 8 мультимедийных кабинета).  

- библиотека КарГУ имеет 12 читальных залов (общей численностью на 
1180 посадочных места), научный зал, компьютеры и сканеры и т.д.. Книжный 
фонд включает 1 млн. 800 тыс. экземпляров литературы.  

- Затраты на подписку журналов составляют 15 млн. тенге в год. 
Электронная библиотека регулярно пополняется и сейчас включает более 40 
тысяч электронных ресурсов. Каталог OpenDOAR позволяет докторантам 
просматривать научные исследования, а также имеется доступ к таким ресурсам 
как Springer, Elsevier, Thomson Reuters, и BioMed Central. Очень важно для 
докторантов наличие доступа к научно-информационным ресурсам 

- библиотека биолого-географического факультета имеет современную 
электронную систему круглосуточного самообслуживания и уютные комнаты 
для учебной и дискуссионной работы; 

- Представлена динамика финансовых затрат на приобретение 
лабораторного оборудования, учебных и информационных ресурсов: 

2018 году - 3 584 000 тыс. тенге. 
2019 году – 28 570 393 тыс. тенге; 
2020 году – 862 220 тыс. тенге; 
2021 году –  37 570 137 тыс. тенге. 
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2022 году - 32 328 254 тыс. тенге. 
 

Анализ: 
   Комиссия отмечает, что ресурсы университета в целом обеспечивают 
подготовку специалистов по ОП 8D05101-Биология: 

- визуальный осмотр позволил убедиться в улучшении материально-
технической базы за последние годы и приобретении нового 
оборудования для проведения научных исследований в лабораториях  
- имеется положительная тенденция к росту затрат на улучшение 
материально-технической базы университета; 
- библиотечные и информационные ресурсы также расширяются 
ежегодно и доступны для обучающихся круглосуточно; 
- внедряются новые информационные технологии. 

Положительная практика: 
- Университет увеличивает вклад в развитие материально-технической 

базы.  
 
Области для улучшения:  

- Рекомендуется привлечение вклада в развитие научной материально-
технической базы университета от достаточно широко представленных 
в области промышленных объектов. 

 
 

Уровень соответствия по Стандарту 6 - полное соответствие. 
. 
 

Стандарт 7. Эффективность результатов обучения по программе и 
информирование общественности 

 
Доказательства: 
Проводится постоянный мониторинг эффективности результатов обучения 
отделом мониторинга качества образования, руководством кафедрой, деканатом, 
а также через результаты промежуточной аттестации после сдачи текущих 
экзаменов. Осуществление контроля происходит через портал e.ksu.kz, который 
показывает результаты еженедельно; 
- выпускная кафедра и деканат систематически осуществляет контроль нагрузки, 
успеваемости и выпуска обучающихся осуществляется; 
- постоянно проводится внутренний (социологический опрос и анализ 
потребностей и удовлетворенности обучающихся) и внешний мониторинг 
(официальные отзывы практических работников и работодателей), 
результаты которого коллегиально обсуждаются и принимаются меры по 
устранению недостатков; 
- образовательная программа обновляется с учетом интересов рынка труда; 
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- проводится мониторинг трудоустройства и профессиональной деятельности 
выпускников через электронную базу выпускников в ИПК «Универ». По  
заранее составленному плану по трудоустройству выпускников докторантов 
проводятся: проведение ярмарок вакансий, организация совместной работы с 
городским отделом труда и занятости по трудоустройству выпускников на 
вакантные места, формирование плана предварительного распределения на 
уровне факультетов, проведение персонального распределения выпускников с 
участием работодателей; 

- интервью с работодателями подтвердили удовлетворенность 
работодателей выпускниками и совместную работу над 
усовершенствованием образовательной программы. Работодатели отмечают 
наличие компетенций как поведенческих навыков и личностных качеств  
(Softskills), цифровыхкомпетенций (Digital skills), профессиональных 
компетенции (Hardskills).    

Информирование общественности: 
- Общественность проинформирована об образовательной программе 

8D05101-Биология с помощью официального сайта НАО «Карагандинский 
университет имени академика Е.А. Букетова», на трех языках - казахском, 
русском, английском.  

- Официальный сайт НАО «Карагандинский университет имени 
академика Е.А. Букетова» содержит информацию об истории и миссии 
университета, Кодекс этических норм университета, сведения о структурных 
подразделениях и факультетах; сведения о преподавателях, их резюме; 
расписания академических занятий, СРСП и экзаменов; инструкцию и 
глоссарий по формированию индивидуального учебного плана; список офис 
регистраторов и эдвайзеров; график встречи с эдвайзерами; инструкцию для 
осуществления выбора дисциплин для студентов, обучающихся с помощью 
дистанционных образовательных технологий; ранжирование по студентам и 
специальности с 2013 по 2022 учебные годы; о вузах-партнерах, необходимых 
документах, требованиях и условиях прохождения конкурса для реализации 
студентами права на прохождение зарубежной стажировки; адреса и телефоны 
служб поддержки студентов; правила заселения в общежитие с применением 
автоматизированной системы и др. 
- разделы университетского сайта о докторантах и выпускниках постоянно 
обновляются, стейкхолдеры постоянно информированны стейкхолдеров обо всех 
изменениях в отношении ОП. Используется социальные сети - Facebook 
(cтраница факультета) и др.  
- стейкхолдеры ежегодно приглашаются на Круглые столы, проводимые на 
кафедре по улучшению качества ОП и др. Постоянными стейкхолдерами 
являются: зав.лаборатории ТОО «Карагандинский фармацевтический комплекс» 
(г.Караганда)- Олжабай Олжас, зав.лаборатории ТОО «RG Brands Kazakhstan», 
филиал «Космис» - Байтурсынова Майра и другие. 
- докторанты и преподаватели имеют постоянный доступ к компьютерным 
классас с доступом к информационным ресурсам (локальная сеть, Интернет) и 
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беспроводная сеть Wi-Fi, охватывающая все подразделения университета, 
включая дома студентов.  
 
Анализ: 
  На основе проведенных интервью и знакомства с университетом Комиссия 
убедилась в эффективности результатов обучения по программе и 
информировании общественности: 
- официальный сайт НАО «Карагандинский университет имени академика Е.А. 
Букетова» содержит всю необходимую информацию, начиная с миссии и 
истории университета до полной информации об образовательных программах, 
преподавателях, выпускниках, работодателей и т.д. ; 
- проводится постоянный мониторинг эффективности результатов обучения 
отделом мониторинга качества образования, руководством кафедрой, деканатом. 
- стейкхолдеры ежегодно приглашаются на Круглые столы, проводимые на 
кафедре по улучшению качества ОП; 
- интервью с работодателями подтвердили удовлетворенность работодателей 
выпускниками и совместную работу над усовершенствованием образовательной 
программы. Работодатели отмечают наличие компетенций как поведенческих 
навыков и личностных качеств (Softskills), цифровыхкомпетенций (Digital skills), 
профессиональных компетенции (Hardskills).    
 
Положительная практика: 
- проводится постоянный мониторинг эффективности результатов обучения 
отделом мониторинга качества образования, руководством кафедрой, деканатом. 
- стейкхолдеры ежегодно приглашаются на Круглые столы, проводимые на 
кафедре по улучшению качества образовательной программы. 
 
Области для улучшения:  

- Рекомендуется улучшить навигацию по университетскому сайту. 
 

Уровень соответствия по Стандарту 7 - полное соответствие. 
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ГЛАВА 3 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Замечания и области для улучшения экспертной группы по итогам 
аудита: 

 
 

Стандарт 1. Политика в области обеспечения качества и академическая 
честность – полное соответствие  

 
Стандарт 2. Содержание образовательной программы – полное 

соответствие 
 
Области для улучшения:  

- Рекомендуется расширить список дисциплин с ориентацией на 
дополнительные специализации. Например, один выпускник выполнял 
научную работу по психофизиологии; 

- внедрить возможность полного обучения на английском языке. 
 

 
Стандарт 3. Качество профессорско-преподавательского состава – 

полное соответствие 
 
 
Области для улучшения:  

- Для расширения международных связей и получения международных 
научных проектов рекомендуется усилить преподавание на английском 
языке. 

 
 

Стандарт 4. Качество исследовательской работы – значительное 
соответствие 

 
Замечания:  

- Слабый уровень публикационной активности докорантов, находящихся 
на третьем году обучения (на выпуске).   

 
Области для улучшения:  

- Рекомендуется ходатайствовать об увеличении времени на выполнение 
диссертационных экспериментальных исследований путем: 

  продления докторантуры по специальности «8D05101-Биология» до 
четырех лет обучения в соответствии с ведущими вузами мира; 
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 объединения уровней магистратуры и докторантуры в единую 
пятилетнюю образовательную программу с переходным 
квалификационным экзаменом. 

 
Стандарт 5. Эффективность системы поддержки докторантов - полное 

соответствие 
 

Стандарт 6. Ресурсы - полное соответствие 
 

Области для улучшения:  
- Рекомендуется привлечение вклада в развитие научной материально-

технической базы университета от достаточно широко представленных 
в области промышленных объектов. 

 
 

Стандарт 7. Эффективность результатов обучения по программе и 
информирование общественности - полное соответствие 

 
Области для улучшения:  

- Рекомендуется улучшить навигацию по университетскому сайту. 
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Приложение 1 
 

ПРОГРАММА 
внешнего аудита экспертной группы IQAA в вуз (наименование вуза) 

по аккредитации программ докторантуры 
 

№ Мероприятие Место Время Участники 
1 Заезд экспертов (за день до визита) Гостиница в течение 

дня 
Группа 

экспертов 
День 1-й: число, месяц, год 

1 Прибытие в ВУЗ Учебный корпус 8:45 Р, ВЭГ, К 
2 Брифинг, обсуждение 

организационных вопросов 
Кабинет ВЭГ 

Ссылка на Zoom 
9:00-10:00 Р, ВЭГ, К, 

 
3 Интервью с руководством и 

сотрудниками ВУЗа (ректор, 
проректора, руководители 
структурных подразделений (РСП), 
декан факультета, заведующий 
кафедрой, руководители научных 
центров, ППС, докторанты, 
выпускники и работодатели) 

Кабинет ВЭГ 
Ссылка на Zoom 

30-40 минут 
на каждую 
встречу в 
первый и 

второй день 
визита 

Р, ВЭГ, К, 
Ректор, 

Проректора, 
РСП, ППС, 
Студенты, 

Выпускники, 
Работодатели 

4 Обсуждение итогов встреч-
интервью 

Кабинет ВЭГ 
Ссылка на Zoom 

10-15 минут 
после 

каждой 
встречи 

Р, ВЭГ, К 

5 Визуальный осмотр университета, 
базы образовательной программы и 
научно-исследовательских 
лабораторий 

ВУЗ 
Ссылка на Zoom 

2-3 часа Р, ВЭГ, К, 
РСП 

6 Обмен мнениями членов 
экспертной группы 

Кабинет ВЭГ 
Ссылка на Zoom 

15-30 минут Р, ВЭГ, К 
 

День 2-й: число, месяц, год 
1 Прибытие в ВУЗ Учебный корпус 8:45 Р, ВЭГ, К 
2 Выборочное посещение учебных 

занятий. Выборочное посещение 
баз практик, научно-
исследовательских лабораторий. 

Кабинет ВЭГ 
Ссылка на Zoom 

9:00-12:00 Р, ВЭГ, К, 
 

3 Приглашение заведующих 
кафедрами по запросу экспертов. 
Обмен мнениями членов 
экспертной группы. 
Подготовка отчета 

Кабинет ВЭГ 
Ссылка на Zoom 

2-3 часа Р, ВЭГ, К 

4 Встреча с руководством ВУЗа, 
Представление предварительных 
результатов  

Кабинет ВЭГ 
Ссылка на Zoom 

17:00-18:00 Р, ВЭГ, К, 
Руководство 

вуза 
5 Отъезд членов экспертной группы Гостиница по 

расписанию 
Р, ВЭГ, К 

 
Обозначения: Руководитель экспертной группы – Р; экспертная группа – ЭГ; координатор 
– К, ответственный за проведение внешнего аудита от вуза – ОВ. 
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Приложение 2 
 

УЧАСТНИКИ ИНТЕРВЬЮ 
 

№  
ФИО 

 
Должность 

 

Ученая степень, 
звание 

1.  Дулатбеков  
Нурлан Орынбасарович 

Председатель Правления – 
Ректор 

Доктор юридических 
наук 

2.  Жетписбаева  
Бакытгуль Асылбековна 

Член Правления, проректор 
по стратегическому развитию 

Доктор 
педагогических наук, 
профессор 

3.  Тажбаев  
Еркеблан Муратович 

Член Правления, проректор 
по науке 

Доктор химических 
наук, профессор 

4.  Жүсіпбек Талғат Зыпарбекұлы Член правления по 
академическим вопросам - 
проректор 

 

5.  Сыздыков  
Мейржан Жакенович 

Член Правления, проректор 
по социально-культурному 
развитию 

 

6.  Молдабаев  
Асылбек Серикович  

Член Правления, проректор 
по административно-
хозяйственной деятельности  

 

 
Ответственный за аккредитацию 
№  

ФИО 
 

Должность 
Ученая степень, 

звание 
1 Шункеева  

Сауле Алишеровна  
Директор Департамента 
обеспечения качества и 
оценки рисков 

PhD 

 
РУКОВОДИТЕЛИ СТРУКТУРНЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ 
 
№ ФИО Должность, структурное подразделение 

1.  Бекмагамбетова  
Куролай Мадешовна  

Финансовый директор  

2.  Смаилова  
Салима Абылаевна  

И.о. директора Департамента по 
академической работе 

3.  Касымов  
Серик Сагимбекович 

Директор Департамента науки 

4.  Шункеева  
Сауле Алишеровна  

Директор Департамента обеспечения 
качества и оценки рисков 

5.  Туяков  
Маргулан Уалиевич  

Директор Департамента по социальным 
вопросам и молодежной политике 

6.  Төлеубеков 
Аян Төлеубекұлы 

Руководитель Управления персоналом 

7.  Байкенжина  
Шырын Тәкенқызы 

Руководитель Юридического управления  

8.  Дуйсембаев 
Азамат Алдашович 

Руководитель Управления маркетинга и 
рекрутинга 
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9.  Кохановер  
Татьяна Александровна  

Руководитель Управления международного 
сотрудничества 

10.  Карабасов  
Владислав Анатольевич 

Руководитель Центра информационных 
технологий и телекоммуникаций 

11.  Жусупова  
Акгуль Акбердиевна 

Руководитель Офис регистратора 

12.  Абдигулова  
Гаухар Куанышевна 

Директор Научной библиотеки 

13.  Гаркуша  
Кира Георгиевна 

Директор Дворца студентов  

14.  Кобина  
Виктория Михайловна 

Директор Издательства  

15.  Могай 
Светлана Григорьевна 

Руководитель Пресс-службы 

16.  Хабдрахманова  
Карлыгаш Галимжановна 

Руководитель Службы по работе с 
обучающимися 

17.  Исбекова  
Айгерим Ауезовна  

Руководитель Отдела карьеры  

18.  Животова  
Евгения Валерьевна  

Руководитель Отдела практики  

19.  Жетимекова  
Гаухар Женисовна  

Руководитель Центра дистанционного 
образования  

20.  Микляева  
Татьяна Вячеславовна 

Руководитель Центра обслуживания 
обучающихся и сотрудников 

21.  Барикова  
Алёна Рудольфовна 

Ответственный секретарь Приемной 
комиссии  

 
 
ДЕКАНЫ ФАКУЛЬТЕТОВ И ЗАВЕДУЮЩИЕ КАФЕДРАМИ 
(руководители/координаторы ОП)* 
№ ФИО ученая степень, ученое 

звание 
Факультет, кафедра 

1.  Талжанов Серикболат 
Алдунгарович  

Кандидат биологических 
наук  

Биолого-географический  

2.  Макатова  
Анара Даулетовна 

Ассистент профессора  Факультет философии и 
психологии 

3.  Мукашева Гульнар 
Жанатовна  

Кандидат биологических 
наук  

Биолого-географический 
факультет, кафедра 
физиологии  

 
ПРОФЕССОРСКО-ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКИЙ СОСТАВ 
8D05101-Биология 
№ ФИО Должность Ученая степень, звание 
 Биолого-географический факультет  

(кафедра физиологии) 
1.  Айткулов Айдар 

Муратович 
Профессор  Кандидат биологических наук  

2.  Нугуманова Шолпан 
Мукатаевна 

Ассоциированный 
профессор  

Кандидат биологических наук  

3.  Конкабаева Айман 
Ережеповна 

Профессор  Кандидат биологических наук  
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4.  Мукашева Манара 
Алдешевна 

Ассоциированный 
профессор  

Кандидат биологических наук  

5.  Бодеева Рахат Тлеуовна Ассоциированный 
профессор  

Кандидат биологических наук  

6.  Кали Алмагуль 
Калиевна 

Ассоциированный 
профессор  

Кандидат биологических наук  

7.  Додонова Александра 
Шавкатовна 

Ассоциированный 
профессор  

Кандидат биологических наук  

8.  Ишмуратова Маргарита 
Юлаевна 

Профессор  Кандидат биологических наук  

9.  Жузбаева Гульмира 
Окебаевна 

Ассоциированный 
профессор  

Кандидат биологических наук  

10.  Мырзабаев Аманай 
Байтурымович 

Профессор  Кандидат биологических наук  

11.  Ешмагамбетова Алия 
Борашевна 

Ассоциированный 
профессор  

Кандидат биологических наук  

12.  Картбаева Гульназ 
Толымбековна 

Ассоциированный 
профессор  

Кандидат биологических наук  

 
ОБУЧАЮЩИЕСЯ 
8D05101-Биология 
№ ФИО Специальность курс Контактные данные 

тел., e-mail 
GPA 

1.  Мусина Роза 
Тлетаевна 

Биология 1 курс 87016298705, 
rosanna_1983@mail.ru  

3,95 

2.  Оразбай Ақнұр 
Дәуренқызы 

Биология 1 курс 87475480576, 
ladyasha@bk.ru  

3,95 

3.  Айтымов Айдос 
Кудайбергенович 

Биология 2 курс 87078532565 
Aidoz@mail.ru  

3,89 

4.  Алимжанова 
Айдана 
Жандосовна 

Биология 2 курс 87079094481 
Alimzhanovaaidana3@g
mail.com  

3,88 

5.  Тулакпаева 
Салтанат 
Султановна 

Биология 2 курс 87086941317  
tsaltanat123@gmail.com  

3,94 

6.  Абдикаримова 
Перизат Узаковна 

Биология 3 курс 87784609151, 
pikon_04_93@mail.ru  

3,9 

7.  Аманжолов Айдын 
Иманкешович 

Биология 3 курс 87022396362, 
aidyn_1988kz@mail.ru  

3,97 

8.  Байгараев 
Дамиржан 
Шаяхметулы 

Биология 3 курс 87786574909, 
kz_biotechnologist@mail
.ru  

3,99 

9.  Ерубай Айдана 
Суюншибайқызы 

Биология 3 курс 87015922792, 
erubai.kz@mail.ru  

3,99 

10.  Жеңіс Арайлым 
Айдаратқызы 

Биология 3 курс 87026318353, 
arailymkargu@gmail.co
m  

3,88 

11.  Кабдолла Ербол Биология 3 курс 870283354 90 
Kab-1990@mail.ru  

3,94 

12.  Тургамбеков 
Галым Муратович 

Биология 3 курс 87024039197, 
galym.728@mail.ru  

3,96 

mailto:rosanna_1983@mail.ru
mailto:ladyasha@bk.ru
mailto:Aidoz@mail.ru
mailto:Alimzhanovaaidana3@gmail.com
mailto:Alimzhanovaaidana3@gmail.com
mailto:tsaltanat123@gmail.com
mailto:pikon_04_93@mail.ru
mailto:aidyn_1988kz@mail.ru
mailto:kz_biotechnologist@mail.ru
mailto:kz_biotechnologist@mail.ru
mailto:erubai.kz@mail.ru
mailto:arailymkargu@gmail.com
mailto:arailymkargu@gmail.com
mailto:Kab-1990@mail.ru
mailto:galym.728@mail.ru
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13.  Амантаев Нурболат 
Габдуллаевич 

Биология 3 курс 87014176898, 
 nurbolat81@mail.ru  

3,98 

14.  Мадиева Аида 
Наримановна 

Биология 3 курс 87776597995, 
madievaaida@mail.ru  

3,98 

15.  Протас Валерия 
Викторовна 

Биология 3 курс 87770523847, 
akimasix@mail.ru  

4,0 

 
ПРЕДСТАВИТЕЛИ ВЫПУСКНИКОВ 
8D05101-Биология 
№ Ф.И.О.  

выпускника 
Специальност

ь, 
год окончания 

Должность, место работы, 
Контактные данные  

(моб.тел., е-mail) 

1.  Жумина Асель 
Галымовна 

Биология, 2017 Ассоциированный профессор кафедры 
ботаники, PhD, НАО «Карагандинский 
университет имени Е.А.Букетова» 
87055547865  
asbiol@list.ru  

2.  Олексюк Заряна 
Ярославовна 

Биология, 2018 Ассоциированный профессор кафедры 
специальногои инклюзивного образования,  
PhD, НАО «Карагандинский университет 
имени Е.А.Букетова» 
87025035536, 
Oleksyuk_Z@mail.ru  

3.  Нурлыбаева 
Кундыз 
Амангельдиевна  

Биология, 2019 Ассоциированный профессор кафедры 
физиологии,  PhD, НАО «Карагандинский 
университет имени Е.А.Букетова»  
87021753317, kunduz09@mail.ru  

4.  Шайбек Алтынай 
Жупаровна 

Биология, 2020 Ассоциированный профессор кафедры 
зоологии, PhD, НАО «Карагандинский 
университет имени Е.А.Букетова»  
87051637328, altynay.shaibek.ksu@mail.ru  

5.  Сабиров Жанбол Биология, 2021 Научный сотрудник научно-
исследовательской санитарно гигиенической 
лаборатории Института общественного 
здравоохранения и профессионального 
здоровья, НАО «Медицинский университет 
г.Караганды», 87087603907, 
audacious_zap@mail.ru  

6.  Тыржанова 
Саягул Сериковна 

Биология, 2021 Старший преподаватель кафедры зоологии, 
НАО «Карагандинский университет имени 
Е.А.Букетова»,  
 87027799343, tssaya@mail.ru  

7.  Серікбай 
Арайлым 
Талгатовна 

Биология, 2021 Руководитель Научно-образовательного центра 
«Bio-Humus», НАО «Карагандинский 
университет имени Е.А.Букетова», 
87023483483, arailym_serikbai@mail.ru  

 
ПРЕДСТАВИТЕЛИ РАБОТОДАТЕЛЕЙ 
8D05101-Биология 
№ ФИО Место работы Должность Контактные 

данные 

mailto:nurbolat81@mail.ru
mailto:madievaaida@mail.ru
mailto:akimasix@mail.ru
mailto:asbiol@list.ru
mailto:Oleksyuk_Z@mail.ru
mailto:kunduz09@mail.ru
mailto:altynay.shaibek.ksu@mail.ru
mailto:audacious_zap@mail.ru
mailto:tssaya@mail.ru
mailto:arailym_serikbai@mail.ru
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1.  Жарылқасын 
Жеңісбек 
Жарылқасынұлы 

НАО «Медицинский 
университет г.Караганды», 
кандидат медицинских наук, 
ассоциированный профессор 

Заведующий 
лабораторией 

87016767749 

2.  Погосян Гаянэ 
Павловна 

Здравница Дипнера, 
лаборатория ДНК-диагностики  

Директор 87013976755  

3.  Нуртаканова 
Индира 
Уразбаевна 

ТОО «Экопроф» Руководитель 87019761362 

4.  Буркеева 
Светлана 
Маратовна 

КГУ «Станция юных 
натуралистов» 

Директор 87772986269 

5.  Байжанов Ербол 
Тасболатович. 

КГКП «Карагандинский 
государственный зоологический 
парк» 

Научный 
сотрудник 

87715494558 

6.  Олжабай Олжас 
Бауыржанұлы 

ТОО «Карагандинский 
фармацевтический комплекс» 

Заведующий 
лабораторией 

87015561856  

 
ПРЕДСТАВИТЕЛИ БАЗ ПРАКТИК 
8D05101-Биология 
№ ФИО Специальность Место работы, должность, 

контактные данные 
1.  Погосян Гаянэ 

Павловна  
Биология Лаборатория ДНК диагностики 

«Здравницы Дипнера» 
Ул. Ерубаева, 67 а, 
Заведующая лабораторией 
87013976755 

2.  Олжабай Олжас 
Бауыржанович 

Биология ТОО «Карагандинский 
фармацевтический комплекс» 
Зав.лабораторией 
87015561856 

3.  Нуртаканова Индира 
Уразбаевна   

Биология ТОО «Экопроф», руководитель  
87019761362 
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Приложение 3 

 
СПИСОК ДОКУМЕНТОВ,  

РАССМОТРЕННЫХ ДОПОЛНИТЕЛЬНО В ВУЗЕ 

1. Стратегический план развития Общества на 2020-2025 г. Утверждено 
решением Совета директоров от 23.12.2020 года, с изменениями от 24 
декабря 2021 года. 

2. Политика качества. Утверждено Председателем Правления-Ректором 
от 2021 года. 

3. Правила академической честности НАО «Карагандинский университет 
имени академика Е.А.Букетова», утвержденные Председателем 
Правления-Ректором 08.11.2021 г. 

4. Академическая политика НАО «Карагандинский университет имени 
академика Е.А.Букетова», одобренная Ученым Советом, протокол №12 
от 27.01.2022 г. (внесены изменения решением Ученого Совета, 
протокол №18 от 27.06.2022 г., протокол №01 от 31.08.2022 г.), 
утвержденная Председателем Правления-Ректором. 

5. Система внутренного обеспечения качества. Утверждено 
Председателем Правления-Ректором 26 августа 2021 года. 

6. Цели в области качества. Утверждено Проректором по стратегическому 
развитию от 16.01.2023 года. 

7. Образовательная программа «8D05101-Биология», докторантура, 
согласовано директором Жезказганского ботанического сада А.Н. 
Матвеевым 11.03.2022 г., утвержденная Председателем Правления-
Ректором 26.05.2022 г. 

8. Паспорт ОП «8D05101-Биология» 
9. Каталог элективных дисциплин образовательной программы «8D05101-

Биология», докторантура. 
10. Представлены таблицы: «Характеристика вычислительной техники, 

имеющейся в распоряжении образовательных программ»; «Контингент 
обучающихся по образовательным программам и данные по 
присваиваемой степени»; «Научные школы и исследования по 
профилю образовательных программ», «Интеллектуальный багаж ППС 
за пятилетний период», «Основные публикации и выступления 
докторантов», «Выпускники по образовательным программам и их 
трудоустройство», «Финансовая и материальная обеспеченность (2018 
– 2022 годы)» 

11. Представлены резюме ППС, участвующих в подготовке докторантов, 
сертификаты и публикации. 

12. Силлабус дисциплины «Молекулярная биология», протокол №1 от 
25.08.2021 г., согласованный учебно-методической комиссией Биолого-
географического факультета, протокол №1 от 31.08.2021 г. 

https://up.buketov.edu.kz/info/kor_upr/%D0%A1%D0%A2%D0%A0%D0%90%D0%A2%D0%95%D0%93%D0%98%D0%A7%D0%95%D0%A1%D0%9A%D0%98%D0%99%20%D0%9F%D0%9B%D0%90%D0%9D%20%D0%A0%D0%90%D0%97%D0%92%D0%98%D0%A2%D0%98%D0%AF%202020-2025.pdf
https://up.buketov.edu.kz/info/kor_upr/%D0%A1%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0%20%D0%B2%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BA%D0%B0%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%202021%20%D0%B3..pdf
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13. Силлабус дисциплины «Методика преподавания географии», 
разработанный кафедрой географии, протокол №1 от 25.08.2021 г., 
согласованный учебно-методической комиссией Биолого-
географического факультета, протокол №1 от 31.08.2021 г. 

14. План Карагандинского университета им. Е.А. Букетова по проведению 
международных и республиканских научных и научно-технических 
мероприятий на 2021-2023 г., утвержденный членом Правления, 
проректором по научной работе Карагандинского университета имени 
академика Е.А.Букетова 10.09.2020 г. 

15. Правила внутреннего распорядка Карагандинского университета 
имени академика Е.А. Букетова, утвержденные на заседании Ученого 
совета НАО «Карагандинский государственный университет», 
протокол №1 от 31.08.2022. 

16. Диссертационная работа на соискание степени доктора философии (PhD) 
докторанта Шайбека А. Ж.  на тему «Предотвращение восстановленным 
глутатионом деструкции панкреатических β-клеток, вызываемой 
диабетогенными цинкосвязывающими веществами и исследование 
механизмов его предупреждающего действия» . 

17. Концепция развития кадрового потенциала. Утверждено Председателем 
Правления-Ректором 27.01.2022 года. 

18. Материалы системного мониторинга прогресса диссертационного 
исследования докторантов 
Мониторинг осуществляется отделом мониторинга качества образования, 
руководством кафедрой, и деканатом через портал e.ksu.kz, в котором 
еженедельно отражаются результаты текущего контроля, а также 
результаты промежуточной аттестации после сдачи текущих экзаменов.  
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