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Профессорско-
преподавательский состав 
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+   
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ГЛАВА 1  
КОНТЕКСТ И ЦЕЛИ ВИЗИТА 
 
Введение 
 Внешний визит экспертной группы по проведению внешнего аудита по 

программной аккредитации «Западно-Казахстанский аграрно-технический 

университет имени Жангир хана» проходил с 18 по 19 апреля 2024 года. 
 Внешний аудит проходил в соответствии с программой, разработанной 

НАОКО и согласованной с руководством университета. Все необходимые 

для работы материалы (программа визита, отчет по самооценке 

образовательной программы университета, Руководство по организации и 

проведению внешней оценки для процедуры программной аккредитации) 

были представлены членам экспертной группы до начала визита в 

организацию образования, что обеспечило возможность своевременно 

подготовиться к процедуре внешней оценки. 
 Отчет по самооценке образовательных программ представлен членам 

экспертной группы до начала визита в организацию образования. Изучение 

отчета по самооценке образовательной программы 6В04103 Финансы 

предоставило возможность сформировать предварительное мнение об 

аккредитуемых образовательных программах с точки зрения соответствия 

стандартам и критериям программной аккредитации IQAA. 
 Встреча с руководством университета дала возможность команде 

экспертов ознакомиться с общей характеристикой вуза, основным 

достижениям последних лет и перспективами развития образовательных 

программ и вуза в целом. Были проведены интервью с руководителями 

структурных подразделений, заведующими кафедр по направлениям 
подготовки, профессорско-преподавательским составом, студентами, 

работодателями, выпускниками позволили внешним экспертам провести 

независимую оценку соответствия данных отчета по самооценке 

фактическому состоянию дел в учебном заведении. 
 Визуальный осмотр проводился с целью получения общего 

представления об организации учебно-методического, научно-
исследовательского и воспитательного процессов, материально-технической, 

учебно-лабораторной и научно-производственной базе, определения ее 

соответствия критериям стандартов, а также для контактов с обучающимися 

во время учебного процесса и с сотрудниками на рабочих местах при 

выполнении своих должностных обязанностей. 
 Посещение экспертами библиотеки, компьютерных классов, 

лекционных аудиторий, общежития позволили получить более полную 

информацию об аккредитуемой программе, ее содержании и организации, 

инфраструктуре, ресурсах и управлении. В процессе проведения внешнего 

аудита эксперты с целью более детального ознакомления с 

документооборотом, учебно-методическим и материально-техническим 
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обеспечением проводили выборочное изучение документации кафедр по 

направлениям аккредитуемых программ. 
 
Основные характеристики вуза 
 Западно-Казахстанский аграрно-технический университет имени 

Жангир хана был организован 19 августа 1963 года Постановлением Бюро 

Уральского сельского обкома КП Казахстана и Исполкома Уральского 

областного Совета трудящихся «О вопросах по организации в г. Уральске 

Западно-Казахстанского сельскохозяйственного института».  
 В этом же году был создан экономический факультет - одно из 

старейших подразделений университета. Подготовка специалистов в сфере 

финансов началась с 1997 года. На двухуровневую подготовку выпускников 

по международным стандартам в соответствии с Болонской конвенцией вуз 

перешел с 2003г., подготовка бакалавров по ОП 6В04103 – Финансы ведется 

с 2019 года по ОП 6В04108 - Финансовая аналитика – с 2023 года. В 

настоящее время по ОП 6В04103 – Финансы обучаются - 35 чел,  ОП 

6В04108 - Финансовая аналитика – 20 чел. Обучающиеся имеют возможность 

пройти стажировки, практики, обучение в рамках академической 

мобильности на предприятиях и высших учебных заведениях ближнего и 

дальнего зарубежья, что, безусловно, повышает качество их подготовки. За 

это время вуз подготовил тысячи высококлассных специалистов в области 

бухгалтерского учета, анализа, аудита, финансов, которые успешно 

конкурируют на рынке труда, работая в государственных, коммерческих и 

других структурах региона, страны, за рубежом; преподают в вузах 

Казахстана и зарубежных государств, трудятся в агропромышленном 

комплексе страны, торговле, строительстве, финансово-кредитных 

организациях, органах государственного и местного управления, налоговой, 

таможенной службы. С целью создания условий для непрерывного 

совершенствования деятельности вуза и повышения удовлетворенности 

стейкхолдеров, выпускающая высшая школа тесно взаимодействует с 

работодателями, учитывая их мнение при формировании образовательных 

программ, формировании компетенций будущих выпускников. В вузе 

созданы условия для гармоничного развития личностных качеств 

обучающихся, их нравственного воспитания и профессионального 

формирования. 
 Университет возглавляет ректор Наметов Аскар Мырзахметович 
 
Юридический и фактический адрес: 
г. Уральск, ул. Жангир хана 51 
Телефоны: +7 (7112) 50 13 74
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ГЛАВА 2  
ОТЧЕТ О ВНЕШНЕМ АУДИТЕ ЭКСПЕРТНОЙ ГРУППЫ 
 
Введение 
 
 Образовательная программа 6В04103 – Финансы/ 6В04108 - Финансовая 

аналитика составлена на основе нормативно-правовых документов МОН РК, 
МСХ РК и внутренней регламентирующей документации ЗКАТУ им. Жангир 

хана (СМК.08.ПД.28.   Академическая политика) 
 Образовательная программа целенаправленно обеспечивает подготовку 

бакалавров по специальности 6В04103 Финансы высококвалифицированных 

компетентных специалистов для банковского дела и в реальном секторе 

экономики, способных быстро адаптироваться к быстро изменяющимся 

социально-экономическим условиям. Профессорско-преподавательский 

состав соответствует квалификационным требованиям к лицензированию 

образовательной деятельности. 
 Вуз гарантирует квалификационный уровень профессорско- 
преподавательского состава в соответствии с занимаемыми должностями и 

высоким уровнем научной подготовки в области финансов, банковского и 
страхового дела и налогообложения. 
 Преподаватели активно участвуют в совершенствовании ОП путем 

разработки новых элективных дисциплин, внесения изменений в рабочие 

программы дисциплин, составлении силлабусов, подготовке методических 

указаний и учебных пособий, тестовых заданий, конспектов лекций, планов 

практических занятий, заданий на СРС и др. Подготовка по образовательной 

программе 6В04103 Финансы протекает в тесной связи между научными 

исследованиями, преподаванием и обучением. Темы научных дипломных 

работ бакалавров формируются с учетом актуальных тенденций современной 

науки. 
 Университет «Западно-Казахстанский аграрно-технический 

университет имени Жангир хана» использует результаты оценивания для 

совершенствования и корректировки долгосрочных направлений программ, 

постановки новых целей в соответствии с изменениями условий внешней 

среды. Например, учитываются требования работодателей при согласовании 

элективных дисциплин, включая построение индивидуальных 

образовательных траекторий. 
 Для эффективности непрерывной внутренней оценки качества и 

экспертизы образовательных программ проводится работа во всех 

структурных подразделениях, реализующих и координирующих 

образовательные программы бакалавриата. Специализированные 

структурные подразделения осуществляют учебно-методическую работу на 

основе Положений о подразделениях, разработанных рабочими группами и 

отделом управления СМК. 
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Стандарт 1. Политика в области обеспечения качества в образовании и 

академическая честность 
 
Доказательства и анализ: 
  
 Цели образовательной программы гармонируют с миссией, целями и 

стратегией развития университета, которые следует стратегическому пути, 

определенному Президентом страны в Стратегии «Казахстан-2050», а также 

в рамках Государственной программы развития образования и науки 

Республики Казахстан на период 2020–2025 годов. Эти цели также 

соответствуют Концепции развития агропромышленного комплекса 

Республики Казахстан на период 2021–2030 годов и Программе развития 

аграрно-технического университета имени Жангир хана на период 2024–2029 
годов  https://wkau.edu.kz/strategicheskie-dokumenty/.  
 С целью повышения результативности и эффективности 

образовательных процессов, реализуемых в институте Экономики, 

информационных технологий и профессионального образования 

функционирует Комитет по обеспечению качества образования, в состав 

которого входят председатель комитета, заместитель директора института, 

руководители методических семинаров высших школ, а также студенты и 

магистранты (ССМК.08.ПД.36. О комитете по обеспечению качества 

образования института) (https://wkau.edu.kz/wp-content/uploads/2024/03/smzh-
08-ke-36_merged.pdf)  
   Для обеспечения качества программы обучения Высшая школа 

«Экономика и аудит» регулярно проводит внешнюю оценку, анализируя 

соответствие программы потребностям рынка труда и общественным 

ожиданиям. Это позволяет школе не только оценить свой прогресс, но и 

внести необходимые коррективы для улучшения качества образования. 
 Политика обеспечения качества в Западно-Казахстанском аграрно-
техническом университете имени Жангир хана отражает взаимосвязь между 

научными исследованиями, преподаванием и обучением, учитывая 
особенности национального контекста университетской деятельности. 

Основные направления в области взаимодействия между преподаванием, 

научными исследованиями и обучением в рамках политики обеспечения 

качества включают: 
-повышение качества образовательных услуг через активное применение 

инновационных технологий в учебном процессе; 
-интеграция результатов научных исследований преподавательского состава 

в учебный процесс с целью обогащения образовательного опыта студентов; 
-анализ данных мониторинга деятельности образовательной программы для 

непрерывного улучшения содержания и методов обучения. 

https://wkau.edu.kz/strategicheskie-dokumenty/
https://wkau.edu.kz/wp-content/uploads/2024/03/smzh-08-ke-36_merged.pdf
https://wkau.edu.kz/wp-content/uploads/2024/03/smzh-08-ke-36_merged.pdf
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Использование лицензионной программы ASAP с помощью программы 

Strikeplagiarism.сom для проверки письменных работ студентов и 

магистрантов является эффективным инструментом в борьбе с 

академическим плагиатом. Обязательной проверке подвергаются все 

письменные работы обучающихся, публикации преподавателей, издаваемая 

учебно-методическая литература и отчеты о научно-исследовательской 

работе  ((СМК.09.ПД.06. О процедуре проверки антиплагиатной системой)  
(https://wkau.edu.kz/wp-content/uploads/2024/03/smzh_09_06.pdf) 
 Результаты оценки удовлетворенности обучающихся качеством 

образовательного процесса следующие: Учебно-методическое обеспечение – 
75%, Квалификация ППС – 72,5%, организация ПОЗ – 70%, организация 
лабораторных работ  - 72,5%, организация самостоятельной работы – 70%, 
организация практики – 82,6% % и 71,4%, организация НИР  - 70%, 
получение предпринимательского мышления – 72,5%, организация контроля 

и политики оценивания – 77,5%. 
 

Рисунок 1- Результаты анкетирования «Удовлетворённость обучающихся 

образовательной программой Финансы» 
 Результаты оценки удовлетворенности обучающихся качеством 

результатов обучения, следующие: уровень теоретических знаний – 72,5%, 
уровень умений и навыков – 77,5%, соответствие рынку труда– 75%. 
 Ежегодно проводятся публичные презентации и отчетные мероприятия 

для студентов, преподавателей и других заинтересованных сторон с целью 

представления и обсуждения результатов системы внутреннего обеспечения 

качества. Информация, включая отчеты, презентации и статистические 

данные, регулярно размещается на официальном веб-сайте университета, 

обеспечивая доступность для всех заинтересованных сторон. 
 
Области для улучшения: 
 - рекомендуется более гибкий подход к разработке образовательных 

траекторий на основе учета индустриальных партнеров. 
 
Уровень соответствия по стандарту 1 – полное соответствие. 

https://wkau.edu.kz/wp-content/uploads/2024/03/smzh_09_06.pdf


            Шаблон отчета по внешнему аудиту IQAA                              

10 
 

 
 Стандарт 2. Разработка, утверждение образовательных программ и 

управление информацией  
 
Доказательства и анализ:  
 
 Университетом определены процедуры для разработки и утверждения 

образовательных программ. Образовательные программы соответствуют 

установленным целям, включая предполагаемые результаты обучения, 

сформированные на основе Дублинских дескрипторов с учетом требований 

внутренних и внешних стейкхолдеров: общая образованность, социально-
этические компетенции, экономические и организационно-управленческие 

компетенции. 
 Руководитель ОП разрабатывает план разработки с участием всех 

заинтересованных сторон, в частности работодателей, обучающихся, 

работников, реализующих данную образовательную программу.  
 Проект образовательной программы рассматривается на расширенном 

заседании Высшей школы, реализующей данную программу, и 

рекомендуется на рассмотрение советом института. Совет института также 

рассматривает данный документ и рекомендует на утверждение Ученого 

совета университета. 
 Профессорско-преподавательский состав и студенты специальности 

принимают непосредственное участие в процессе разработки 

образовательной программы (далее – ОП), исходя из конкретных задач, 

стоящих перед каждым участником образовательного процесса. К 

проектированию ОП привлекаются работодатели, специалисты практики. 
 Квалификация, получаемая в результате освоения образовательной 
программы, четко определена и соответствует определенному уровню 

национальной рамки квалификации в высшем образовании, рамке 

квалификаций в Европейском пространстве высшего образования. 
 Процесс разработки и утверждения образовательных программ вуза 

регламентируется академической политикой университета - СМК.08.ПД.28. 

Академическая политика  
(https://intranet.wkau.kz/wp-
content/uploads/cache/SMK/Poloshenie/sml08pd28.pdf)   и  стандартом 

университета - СМК.08.ПД.29.  Правила разработки образовательных 

программ  (https://intranet.wkau.kz/wp-
content/uploads/cache/SMK/Poloshenie/PD_08_29_kaz-rus.pdf) 
 Образовательная программа отражает требования академических и 

профессиональных стандартов, которые дают студентам как академические 

знания, так и необходимые навыки и умения. 
  В управлении ОП задействованы все структуры вуза: от высшей 

школы, которая обеспечивает планирование, разработку, мониторинг, 

актуализацию, проверку ОП до структурных подразделений университета: 

https://intranet.wkau.kz/wp-content/uploads/cache/SMK/Poloshenie/sml08pd28.pdf
https://intranet.wkau.kz/wp-content/uploads/cache/SMK/Poloshenie/sml08pd28.pdf
https://intranet.wkau.kz/wp-content/uploads/cache/SMK/Poloshenie/PD_08_29_kaz-rus.pdf
https://intranet.wkau.kz/wp-content/uploads/cache/SMK/Poloshenie/PD_08_29_kaz-rus.pdf
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директорат Института экономики, информационных технологий и 

профессионального образования, Управление менеджмента и мониторинга 

образования, Управление по академическим вопросам, Управление 

стратегического развития и анализа и др.  
Западно-Казахстанский аграрно-технический университет имени Жангир 

хана  обеспечивает разработку образовательных программ на основе 

требований ГОСО РК https://adilet.zan.kz/rus/docs/V2200028916, 
профессиональных стандартов https://atameken.kz/ru/services/16, Атласа 

новых профессий https://www.enbek.kz/atlas/, Программы развития 

университета и примерах лучших практик.  
 При разработке программы университет обеспечивает соответствие 

целей образовательных программ стратегии развития университета, наличие 

четко сформулированных ожидаемых результатов обучения, участие 

студентов и других заинтересованных сторон в разработке образовательных 

программ, внешнюю экспертизу и доступность справочных и 

информационных ресурсов, непрерывное беспрепятственное продвижение 

обучающегося по программе, определение предполагаемой нагрузки на 

обучающихся, предоставление возможностей для прохождения практики и 

стажировки, официальный процесс утверждения программы. 
 Для обеспечения качества образовательных программ состав 

академического комитета сформирован из числа ведущих преподавателей 

высшей школы, работодателей и представителей студенчества. По 

образовательной программе «Финансовая аналитика» членом 

Академического комитета от работодателей является директор Западно-
Казахстанского филиала РГУ «Национальный Банк Республики Казахстан» 

Хамзин К.Д. 
 Формами организации итоговой аттестации являются дипломные 

работы, сдача комплексного экзамена по образовательной программе, кейсы, 

стартапы, бизнес-планы ((СМК.08.ПД.35. Стажировка и выпускная 

работа обучающегося)  (https://wkau.kz/wp-content/uploads/2022/02/smzh-08-
35.pdf)  
 Общий объем академических кредитов, необходимых для присвоения 

квалификации бакалавра по ОП составляет 240 (ECTS) академических 

кредитов. Учебная нагрузка обучающегося, согласно «Правил организации 

учебного процесса по кредитной технологии обучения, определена 

продолжительностью академического часа и объемом учебных часов (по 50 

мин), сопровождающих академические часы для разных видов учебной 

работы. Высшая школа «Экономика и аудит» практикует согласование 

содержания ОП с работодателями, привлечения работодателей к руководству 

практиками, рецензированию выпускных работ; включение работодателей в 

состав государственных аттестационных комиссий; оценивание 

удовлетворённости работодателей качеством подготовки специалистов; 

проведение встреч выпускников с участием работодателей. 

https://adilet.zan.kz/rus/docs/V2200028916
https://atameken.kz/ru/services/16
https://www.enbek.kz/atlas/
https://wkau.kz/wp-content/uploads/2022/02/smzh-08-35.pdf
https://wkau.kz/wp-content/uploads/2022/02/smzh-08-35.pdf
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 Студенты с инвалидностью и ОВЗ обучаются на очной форме 

обучения. При организации учебного процесса применяются дистанционные, 

электронные технологии обучения, активные раздаточные материалы (Hand-
outs), интерактивные компьютерные технологии, тренинговые и игровые 

технологии, методика совместного обучения, адаптивная физическая 

культура. Организованы все условия для доступа обучающихся с 

ограниченными возможностями к электронной библиотеке, сетевым учебным 

информационным базам, в которых хранятся как силлабусы, так и различные 

учебно-методические материалы. 
Учебно-методическое обеспечение ОП сопровождается учебно-методической 

документацией и материалами по всем учебным дисциплинам, содержание 

каждой из учебных дисциплин представлено в книгообеспеченности ОП 

6В04103 – Финансы/ 6В04108 – Финансовая аналитика СМК.08.КП.08. - 
 Порядок разработки учебно-методического комплекса 

образовательной программы и учебно-методического комплекса дисциплины 

(https://intranet.wkau.kz/wp-
content/uploads/cache/SMK/Karta%20prozhess/KP_08_08.pdf. 
 Образовательная программа 6В04103 – Финансы/ 6В04108 - 
Финансовая аналитика разрабатывается при участии всех заинтересованных 

участников учебного процесса: ППС, обучающихся и работодателей. 
Ежегодно учебные планы по ОП обновляются до 30%, при этом учитываются 

мнения, пожелания, запросы обучающихся и работодателей. Например, с 

2021-2022 г. были введены такие новые элективные дисциплины: Принципы 

экономики, Академическое письмо/Менеджмент профессиональной 

успешности, Финансы и кредит, Циркулярная экономика и т.д.  
 Прозрачность системы оценки и пересмотра ОП обеспечивается за 

счет доступности информации по всем направлениям деятельности вуза для 

заинтересованных сторон на сайте университета, функционированием 

системы обратной связи, участием ППС и обучающихся в коллегиальных 

органах вуза, формированием базы нормативной документации и ее 

доступностью ППС и обучающимся, внедрением информационных систем. 
 
Уровень соответствия по стандарту 2 – полное соответствие. 
 
 Стандарт 3. Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка  
 
Доказательства и анализ: 
 
 Студентам образовательных программ 6В04103 – Финансы/6В04108–

Финансовая аналитика предоставлена возможность свободного выбора 

учебных дисциплин и преподавателей по элективным дисциплинам, 

самостоятельность в формировании ИУП. Данные права регламентируются 

Правилами регистрации на дисциплины  - СМК.08.ПД.15 https://wkau.kz/wp-

https://intranet.wkau.kz/wp-content/uploads/cache/SMK/Karta%20prozhess/KP_08_08.pdf
https://intranet.wkau.kz/wp-content/uploads/cache/SMK/Karta%20prozhess/KP_08_08.pdf
https://wkau.kz/wp-content/uploads/2021/12/pd_08_15kazrus.pdf
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content/uploads/2021/12/pd_08_15kazrus.pdf ,  Положением об эдвайзере -  
СМК.08.ПД.03. https://intranet.wkau.kz/wp-
content/uploads/cache/SMK/Poloshenie/PD_08_03kazrus.pdf 
 В конце каждого семестра Центром обслуживания студентов 

организуется неделя презентации дисциплин на следующий учебный год. 

Составляется расписание, согласно которому преподаватели презентуют свои 

курсы и особенности преподавания, далее студент, совместно с эдвайзером 

делает выбор дисциплин и преподавателей, отражая это в индивидуальном 

учебном плане (ИУП). 
 ИУПы представляют собой форму, которую студенты 

самостоятельно составляют каждый учебный год при содействии эдвайзера. 

Данные учебные планы затем проходят процедуру утверждения в Институте 

Экономики, информационных технологий и профессионального обучения.  
 При создании ИУПов университет предоставляет студентам широкие 

возможности выбора. Это включает в себя не только выбор предметов, но и 
возможность выбора высококвалифицированных преподавателей, 

ответственных за проведение этих дисциплин. При этом указываются их 

должности, ученые степени и звания, что создает дополнительную гибкость и 

индивидуализацию образовательного опыта для студентов. Такой подход к 

формированию ИУПов способствует учету интересов и потребностей 

студентов, а также способствует обеспечению высокого качества обучения в 

университете. 
 В ЗКАТУ им. Жангир хана на старших курсах преподаватели имеют 

возможность гибко организовывать свои учебные часы в соответствии с 

потребностями и уровнем подготовки студентов. В связи с тем, что лекции от 

преподавателя не являются основным источником информации, студенты 

могут самостоятельно подготовиться к занятиям, используя материалы, 

выложенные на портале электронного обучения и другие рекомендованные 

ресурсы. Преподаватель же выступает в роли консультанта, готового 

разъяснить сложные моменты, провести дискуссии и помочь студентам 

углубить понимание материала. Такой подход позволяет эффективно 

использовать учебное время и активизировать учебный процесс, обеспечивая 

студентам возможность активного участия и самостоятельного приобретения 

знаний. 
 Гибкость в рамках учебного процесса предоставляет студентам 

возможность выбора методов обучения, подходящих именно для них, и 

способствует индивидуализации образовательного опыта. Это включает в 

себя разнообразие образовательных ресурсов, форматов занятий и 

возможность участия в проектах и исследовательской деятельности. 

 Преподаватели используют разнообразные методы обучения, такие 

как лекции, семинары, кейс-стади, практические занятия и проектные 

работы. Это способствует развитию различных навыков у студентов и 

обеспечивает более глубокое усвоение материала. Кроме того, студенты 

имеют доступ к записям лекций и материалам курса через электронный 

https://wkau.kz/wp-content/uploads/2021/12/pd_08_15kazrus.pdf
https://intranet.wkau.kz/wp-content/uploads/cache/SMK/Poloshenie/PD_08_03kazrus.pdf
https://intranet.wkau.kz/wp-content/uploads/cache/SMK/Poloshenie/PD_08_03kazrus.pdf
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портал обучения, что обеспечивает им возможность повторного изучения 

материала в удобное для них время. Преподаватели также предлагают 

студентам выбор тем для курсовых проектов, позволяя им сфокусироваться 

на областях, наиболее интересующих их с точки зрения карьерных 

перспектив или личных интересов в финансовой сфере. 
 Преподавателями Высшей школой «Экономика и аудит» проводятся 

практико-ориентированные занятия (ПОЗ) со студентами, обучающимися по 

образовательным программам 6В04103 – Финансы и 6В04108–Финансовая 

аналитика.  
 Так, за 2023-2024 уч. год были проведены ПОЗ на следующих 

объктах (таблица 1). 
 
 Таблица 1 - Объекты проведения ПОЗ 

№ 
 

Дисциплина Место проведения занятия Преподаватель 
 

1 
Предпринимательство НПП «Атамекен» Нурсапина К.У., 

Есенгалиева С.М. 
2 

Банковское дело JUSAN BANK Тюмамабаева А. Г. 
Абдешева А. Ш. 

3 Финансовый анализ 

коммерческих банков 
ЗКФ АО «БанкЦентрКредит» Айдаралиева А. А. 

4 
Электронная 

налоговая отчетность 

АО «Technodom operator» 
Управление государственных 

доходов по г.Уральск  

Копбулсынова Б.К. 

5 
1С: Бухгалтерия ТОО «Компания Тристар» Ибыжанова А.Д. 

Базарова Б.Т. 
6 Государственный 

бюджет                                                
Департамент Казначества по ЗКО Абдулова Т.Г. 

 
 В университете осуществляется индивидуализация учебной нагрузки 

студентов, учитывая их способности и возможности. В рамках 

индивидуальных учебных планов каждого студента подробно представлены 

все компоненты и элементы образовательной программы. Этот подход 

направлен на создание оптимальных условий для обучения, 
соответствующих потребностям каждого студента, и обеспечивает 

адаптацию учебной нагрузки в соответствии с его уникальными 

характеристиками. 
 Процедура записи на учебные дисциплины, практика ее реализации 

проводится в форме удобной для студентов, алгоритм и порядок регистрации 

доступны студентам. 
Оценка результатов учебного процесса студентов отражает подход, 

ориентированный на студента. На веб-сайте университета 

(https://wkau.edu.kz/)  представлены документы, такие как:  
СМК09.ПД.01. О проведении текущего контроля успеваемости, 

промежуточной и итоговой аттестации обучающихся   

https://wkau.edu.kz/
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https://intranet.wkau.kz/wp-
content/uploads/cache/SMK/Poloshenie/PD_09_01kazrus.pdf . 
  СМК08.ПД.10. Об организации профессиональной практики обучающихся  

https://intranet.wkau.kz/wp-
content/uploads/cache/SMK/Poloshenie/PD_08_10kazrus.pdf  Процесс оценки 

результатов обучения студентов основан на прозрачности. Информация о 

политике оценок, включая текущие, рейтинговые и итоговые оценки для 

студентов, доступна и размещена в силлабусах. Сам силлабус также 

содержит информацию о политике оценивания. Прозрачность электронной 

базы данных по академическим достижениям каждого студента в 

соответствии с требованиями кредитной технологии обучения отображена в 

"Рlatonus" и АИС «Hero Study Space» - https://admin.wkatu.hero.study/.  
 Каждый студент имеет возможность войти в систему с использованием 

своего пароля и просмотреть все личные данные, такие как индивидуальный 

план, академический календарь, академические достижения и т. д. 
 Критерии и методы оценивания компетенций заранее опубликованы и 

доступны для студентов. 
 По результатам проведенного интервью со студентами выяснилось, что 

они активно участвуют в обеспечении высокого уровня образовательного 

процесса через свое участие во всех внутренних и внешних инициативах по 

обеспечению качества. Они систематически заполняют анкеты, 

направленные на оценку качества преподавания каждой дисциплины, 

выражая свое мнение и предлагая конструктивные комментарии. 
 
Области для улучшения: 
-улучшить работу со студентами с ограниченными возможностями. 
 
Уровень соответствия по стандарту 3 – полное соответствие 
 
 Стандарт 4. Прием студентов, успеваемость, признание и 

сертификация  
 
Доказательства и анализ: 
 
 Прием абитурентов в университет по образовательной программе 

6В04103-Финансы/6В04108-Финансовая аналитика производится в 

соответствии с Типовыми правилами приема на обучение в организации 

образования, реализующие ОП высшего и послевузовского образования, 

утвержденные Приказом Министра образования и науки Республики 

Казахстан от 31 «октября» 2018 года № 600, с изменениями от «14»июня 

2019 года № 269 разработанные в соответствии с подпунктом 11) статьи 5 

Закона Республики Казахстан от 27 июля 2007 года «Об образовании», и в 

соответствии с утвержденными правилами приема в университет»  
https://adilet.zan.kz/rus/docs/V1800017650). 

https://intranet.wkau.kz/wp-content/uploads/cache/SMK/Poloshenie/PD_09_01kazrus.pdf
https://intranet.wkau.kz/wp-content/uploads/cache/SMK/Poloshenie/PD_09_01kazrus.pdf
https://intranet.wkau.kz/wp-content/uploads/cache/SMK/Poloshenie/PD_08_10kazrus.pdf
https://intranet.wkau.kz/wp-content/uploads/cache/SMK/Poloshenie/PD_08_10kazrus.pdf
https://admin.wkatu.hero.study/
https://adilet.zan.kz/rus/docs/V1800017650
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 Образовательные гранты МИО присуждаются на конкурсной основе 

с учетом потребности региона в кадрах с высшим образованием по группам 

образовательных программ в соответствии с баллами сертификатов ЕНТ или 

сертификатов КТ согласно очередности групп образовательных программ, 

заявленных поступающими, с выдачей свидетельства о присуждении 

образовательного гранта. 
 Основными источниками, несущими информацию для абитуриентов 

является сайт университета, раздел - "Абитуриенту" (http://wkau.edu.kz/ru/) и 
информационные стенды, на которых размещаются информация Приемной 

комиссии о приеме заявлений на комплексное тестирование, 

республиканский, областной конкурсы по присуждению грантов, которые 

выполняют роль непрерывного обеспечения абитуриентов поступающей 

текущей информацией на казахском и русском языках. 
 Критерии и требования по набору публикуются: на официальном 

сайте университета, в рекламных буклетах университета 
(http://wkau.edu.kz/ru); профориентационных презентациях; разъясняются в 

ходе личных консультаций, по телефону, по электронной почте, в 

социальных сетях Instаgram 
(https://www.instagram.com/bqatu_kz?igsh=YTQwZjQ0NmI0OA), YouTube 
(https://www.youtube.com/channel/UCBSx1Siq1R6mEyXm97CEIXw), facebook 
(https://www.facebook.com/wkau.kz?mibextid=qWsEUC), В контакте 
(https://vk.com/bqatu_qz), Telegram (https://t.me/zhangirkhanuniversity). 
 Набор студентов по образовательным программам обеспечивается 

проводимой профориентационной работой и действующим механизмом 

приема абитуриентов, который регламентирован и находится в соответствии 

с основными требованиями и внутренними и внешними документами, 

регулирующие правила приема студентов на обучение. 
  Право на получение бесплатного высшего образования по 

образовательным программам в Западно-Казахстанском аграрно-
техническом университете имени Жангир хана имеют следующие категории 

лиц: 
1. Обладатели знака «Алтын белгі» – количество гранта не ограничено; 
2. Победители и призеры международных, республиканских, 

межрегиональных спортивных соревнований, творческих конкурсов; 
3. Социальные льготы: дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения 

родителей, дети из неполных многодетных семей. 
В университете реализуется процедура адаптации студентов- первокурсников 

к новым для них условиям обучения и быта через проведение на 

организационной неделе мероприятий: лекции «Введение в специальность», 

знакомство с учебными корпусами университета, военной кафедрой, научной 

библиотекой, спортивным залом, Центром обслуживания студентов (далее - 
ЦОС). Большую работу в адаптации студентов первокурсников проводят 

эдвайзеры и наставники. Во время встреч эдвайзеры информируют о 

требованиях и особенностях ОП, ожидаемых результатах обучения, 

http://wkau.edu.kz/ru/
https://www.instagram.com/bqatu_kz?igsh=YTQwZjQ0NmI0OA
https://www.youtube.com/channel/UCBSx1Siq1R6mEyXm97CEIXw
https://www.facebook.com/wkau.kz?mibextid=qWsEUC
https://vk.com/bqatu_qz
https://t.me/zhangirkhanuniversity
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кредитной технологии обучения, а также об академических и внеучебных 

возможностях, кодексом университета, находящиеся в открытом доступе на 

официальном сайте университета. Для студентов разработан «Справочник-
Путеводитель». https://wkau.edu.kz/wp-content/uploads/2021/12/spravochnik-
putevoditel-ef-2021-2022.pdf 
 Руководство университета уделяет большое внимание студентам из 

разных социальных категорий. Во всех школах университета на 

систематической основе осуществляется сбор данных о количестве студентов 

из числа многодетных, малообеспеченных семей, студентов-сирот и 

студентов с ограниченными возможностями здоровья. 
 Ответственность за своевременную организацию перевода и 

восстановления обучающихся, а также определения академической разницы 

и признание результатов обучения несут руководитель высшей школы, 

директор института, руководитель офиса регистрации, начальник управления 

по академическим вопросам - СМК.08.ПД.21. О переводе, восстановлении 

обучающихся и признании результатов обучения https://wkau.kz/wp-
content/uploads/2021/12/pd_08_21kazrus.pdf 
 Для оформления и после выхода из академического отпуска 

обучающийся подает заявление на имя председателя правления – ректора и 

предоставляет документы (СМК.08.ПД.37. Предоставление академического 

отпуска обучающимся)  https://wkau.kz/wp-content/uploads/2022/02/smzh-08-
ke-37_merged.pdf )При возвращении из академического отпуска 

обучающийся продолжает свое обучение с курса, с которого он оформлял 

данный отпуск. 
 Академическая мобильность в университете осуществляется по двум 

основным направлениям: обучение обучающихся в казахстанских вузах-
партнерах и обучение в зарубежных вузах. Программы мобильности 

осуществляются в рамках договоров между вузами-партнерами. 
 Высшей школой «Экономика и аудит» на постоянной основе ведется 

работа  по развитию академической мобильности. По Институту экономики, 

информационных технологий и профессионального образования эдвайзером 

по академической мобильности является старший преподаватель Досанова А. 

К.  Эдвайзером оказывается  содействие обучающимся в составлении 

индивидуального учебного плана и согласовании его с руководителем 

высшей школы и директором института. 
 В вузе имеется электронная база контингента студентов по видам 

образовательных программ и уровням образования. Для контроля 

эффективности реализации образовательной программы действует система 

контроля качества. Ведущими преподавателями по всем дисциплинам на 

портале ЗКАТУ имени Жангир хана в программе Platonus (2019-2023гг 

http://platon.wkau.kz), AIS – Hero Study (с 2023г) заполняется журнал 

успеваемости студентов. 
 Каждая учебная дисциплина завершается итоговым контролем. К 

итоговому контролю допускаются только те обучающиеся, которые имеют 

https://wkau.edu.kz/wp-content/uploads/2021/12/spravochnik-putevoditel-ef-2021-2022.pdf
https://wkau.edu.kz/wp-content/uploads/2021/12/spravochnik-putevoditel-ef-2021-2022.pdf
https://wkau.kz/wp-content/uploads/2021/12/pd_08_21kazrus.pdf
https://wkau.kz/wp-content/uploads/2021/12/pd_08_21kazrus.pdf
https://wkau.kz/wp-content/uploads/2022/02/smzh-08-ke-37_merged.pdf
https://wkau.kz/wp-content/uploads/2022/02/smzh-08-ke-37_merged.pdf
http://platon.wkau.kz/
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50% и более усредненной оценки промежуточных контролей и не имеют 

академической задолженности по пререквизитам. Итоговый контроль 

(экзамен) проводится в письменной, устной, тестовой или демонстрационной 

формах. 
 Результаты экзамена вносятся преподавателем в экзаменационную 

ведомость и Platonus в день проведения экзамена. Подсчет осуществляется 

аналогично подсчету итогов допуска/экзамена (70/30). Еще одним не менее 

важным показателем качества работы вуза являются результаты итоговой 

аттестации выпускников.   
 Итоговая государственная аттестация выпускников в соответствии с 

ГОСО по образовательной программе 6В04103-Финансы/6В04108-
Финансовая аналитика проводится в форме государственных экзаменов, 
защиты дипломных работ и кейсов, стартапов, бизнес-планов. ГАК 

формируются и осуществляют свою деятельность в соответствии с 
«Типовыми правилам организации и проведения текущего контроля 

успеваемости, промежуточной и итоговой государственной аттестации 

обучающихся в высших учебных заведениях». 
 Выпускная работа в виде кейса выполняется на примере базы 

стажировки, должна иметь практическое значение для отдельно взятого 

предприятия, организации, учреждения и быть направлена на оптимизацию 

тех или иных бизнес, технологических, управленческих и т.д. процессов 

базы-стажировки. Выпускная работа должна содержать конкретные 

рекомендации по улучшению того или иного направления деятельности 
базы-стажировки.  
 При этом задачи, решаемые в масштабе всего предприятия, 

организации, учреждения, могут выполняться в составе команды 

(рекомендуется участие 3-х обучающихся), отдельные работы – выполняются 

индивидуально.  
 Обучающиеся в ходе стажировки должны на основе анализа 

ситуации разобраться в сути проблемы и предложить наиболее оптимальный 

и обоснованный путь ее решения. 
  
 Таблица 2 - Количество выпускников ОП, выдержавших итоговые 

экзаменационные испытания 

Наименование Контингент студентов, человек 
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4г очное 18 100 3,5 19 100 3,6 14 100 3,3 7 100 3,8 
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3г очное - - - - - - - - - 1 100 4 
3г заоч/дот 2 100 3 2 100 3 - - - - - - 
2г заоч/дот 4 100 3,5 1 100 3,3 - - - 1 100 3,3 
 
 Количество выпускников за анализируемый период составило: 2020г - 24 
чел., 2021г – 22 чел., 2022г – 14 чел., 2023г- 9 чел.  
 Итоговая аттестация обучающихся в вузе проводится по формам, 

установленным ГОСО, продолжительность и сроки которых предусмотрены 
академическим календарем и рабочими учебными планами ОП. 
 Сроки проведения итоговой аттестации обучающихся 

устанавливаются академическим календарем и рабочими учебными планами 

соответствующих образовательных программ. 
 Студентам, прошедшим итоговую аттестацию, и, подтвердившим 

усвоение соответствующей профессиональной учебной программы высшего 

образования, решением ГАК присуждается академическая степень "бакалавр 

Экономики и бизнеса" по ОП 5В050900 – «Финансы», академическая степень 

«бакалавр бизнеса и управления» по ОП 6В04103 – «Финансы» и выдается 
диплом с приложением. В приложении к диплому записываются последние 

оценки по каждой учебной дисциплине по балльно-рейтинговой буквенной 

системе оценок знаний с указанием ее объема в кредитах и академических 

часах в национальной шкале и в шкале ECTS.  
 Дипломы и приложения заполняются на трех языках: казахском, 

русском и английском. По окончании работы ГАК составляется отчет. 

  Таблица 3  - Показатели трудоустройства по ОП 

 
 Ведется программа развития «постдипломного сопровождения», 

поиск эффективных способов взаимодействия с выпускниками и 

работодателями в сфере улучшения качества подготовки обучающимися. Это 

является основными задачами высшей школы, так как помогает при 

трудоустройстве выпускников и снижает риск безработицы. ВШ налажен 

контакт с выпускниками и работадателями ОП. 

Наименование 
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ВШ «Экономика и аудит» приглашает их для чтения гостевых лекций и 

проведения практико-ориентированных занятий, а, они, на основе 

собеседования приглашают студентов для прохождения производственной 

практики.  
 
Замечание:  
- не осуществляется профессиональная сертификация обучающихся  
 
Области для улучшения:  
- необходимо усилить работу по профессиональной сертификации студентов. 
 
Уровень соответствия по стандарту 4 - значительное соответствие.  
 
 
Стандарт 5. Профессорско-преподавательский состав 
 
Доказательства и анализ: 
 
 Количественный и качественный профессорско-преподавательский 

состав, реализующий ОП 6В04103 – Финансы/ 6В04108 – Финансовая 

аналитика за анализируемый период рассчитан на основе общего количества 

дисциплин, учебной нагрузки преподавателей. Штат ППС полностью 

укомплектован.  
 
 Таблица 4 – Динамика укомплектованности педагогическими и 

преподавательскими кадрами ППС ОП 6В04103 – Финансы/ 6В04108 – 
Финансовая аналитика за 2019-2024 гг. 

Учебн. 

год 

Всего 

ППС/ 
из них 

штатных 

Доктора 

наук, 

профес-
сора/ 

из них 

штатных 

Кандидаты 

наук, 

доценты/ 
из них 

штатных 

% с 

учен. 

степеня

ми и 

званиям

и/ из них 

штатных 

Сов-
мести

тели 
ППС с 

базовы

м 

образо-
ванием 

Уком-
плекто-

ванность 

ППС по 

штатн. 
расписа-
нию в% 

Всего 

2019-2020  38/35 1/1 13/13 40/100 3 38 100 

2020-2021  38/35 1/1 13/13 40/100 3 38 100 

2021-2022 38/35 1/1 14/14 43/100 3 38 100 
2022-2023  34/31 2/2 11/11 42/42 3 34 100 
2023-2024  23/21 1/1 8/8 43100 3 23 100 

 



            Шаблон отчета по внешнему аудиту IQAA                              

21 
 

 Данные таблицы свидетельствуют о положительной динамике в 

уровне остепенённости  за последние 2 года. К преподаванию привлекаются 

преподаватели-производственники. 
Все преподаватели по профилю ОП  6В04103 – Финансы/ 6В04108 – 
Финансовая аналитика обладают высшим образованием в области финансов, 

бухгалтерского учета, экономики и менеджмента и имеют значительный 

научно-педагогический опыт. 
 Преподаватели регулярно проходят курсы повышения квалификации, 

охватывающие актуальные темы финансов. Многие из них обладают 

сертификатами от ведущих финансовых организаций, подтверждающими их 

знания. 
ППС  активно участвуют в научной и научно-методической работе. Они 

публикуют статьи в ведущих журналах, принимают участие в 

международных конференциях и разрабатывают современные учебные 

материалы, чтобы поддерживать студентов в получении актуальных знаний. 
 Преподаватели активно используют современные технологии в 

обучении. Они владеют интерактивными методиками, интегрируют онлайн-
ресурсы и программные инструменты для максимизации эффективности 

образовательного процесса. 
Планирование деятельности ППС осуществляется на основании   

СМК.08.ПД.29. Правила разработки образовательных программ 

(https://intranet.wkau.kz/wpcontent/uploads/cache/SMK/Poloshenie/PD_08_29_ka
z-rus.pdf ), СМК.08.ПД.25.О  планировании академической нагрузки 

профессорско-преподавательского состава (https://wkau.kz/wp-
content/uploads/2021/12/xerox-scan_08122021130405.pdf )  и других внешних и 

внутренних нормативно-правовых документов, программ (в т.ч. 

образовательных) и планов. 
 Для каждого преподавателя основным документом, определяющим 

его работу, является индивидуальный план, который составляется на 

учебный год. Все аспекты работы преподавателей, включая учебную, 

методическую, научно-исследовательскую, воспитательную работу и 

общественную деятельность отражены в индивидуальных планах работы. 
 Преподаватели активно участвуют в научной работе, публикуют 

статьи в научных журналах, принимают участие в международных 

конференциях и ведут исследовательские проекты. Их научная деятельность 

способствует развитию финансовой науки и обогащению учебного процесса 

актуальными знаниями. Так, за последние 5 лет преподавателями ВШ 

«Экономика и аудит» было опубликовано всего 63 статей в журналах, 

рекомендованных КОКСНВО  МНВО РК и 42 статей в журналах из баз 

Scopus и Web of Science. 
 Распределение педагогической нагрузки оценивается с учетом 

равномерного распределения нагрузки между преподавателями, а также 

обеспечения им возможности для участия в научной, методической и 

https://intranet.wkau.kz/wpcontent/uploads/cache/SMK/Poloshenie/PD_08_29_kaz-rus.pdf
https://intranet.wkau.kz/wpcontent/uploads/cache/SMK/Poloshenie/PD_08_29_kaz-rus.pdf
https://wkau.kz/wp-content/uploads/2021/12/xerox-scan_08122021130405.pdf
https://wkau.kz/wp-content/uploads/2021/12/xerox-scan_08122021130405.pdf
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организационно-воспитательной деятельности. Учитываются специфика 

программы, потребности студентов и требования качества образования. 
 Заполнение индивидуального плана ППС в электронном формате с 

2021 года стало частью комплексной системы обеспечения качества 

образовательного процесса в университете. Это позволяет университету 

планировать и контролировать академическую деятельность своих 

преподавателей, обеспечивая при этом баланс между учебной и научной 

работой. Также подчеркивается важность обеспечения преемственности 

образовательной программы, контроль качества учебно-методического 

материала и трудоустройство выпускников. Электронное заполнение 

индивидуального плана также позволяет университету эффективно 

анализировать и контролировать все аспекты планирования и проведения 

образовательного процесса, что способствует повышению его качества и 

соответствия современным требованиям. Ежегодно составляются планы и 

протоколы заседаний академического комитета с анализом и актуализацией 

ОП, РУП, КЭД с целью обеспечения преемственности дисциплин и 

устранения их дублирования на разных уровнях образования. 
  Преподавателями ведется постоянная работа над 

совершенствованием программ обучения, их модульности, определением 

образовательных целей и формированием результатов обучения. Каждый 

модуль ОП фокусируется на конкретном аспекте материала, определяются 

содержание каждого модуля, последовательность их изучения, а также 

методы оценки успеваемости. Все эти аспекты регламентированы 
внутренними документами - СМК.08.ПД.36.О комитете по обеспечению 

качества образования института (https://wkau.edu.kz/wp-
content/uploads/2024/03/smzh-08-ke-36_merged.pdf), - СМК.08.КП.08. Порядок 

разработки учебно-методического комплекса образовательной программы и 

учебно-методического комплекса дисциплины 

(https://intranet.wkau.kz/wpcontent/uploads/cache/SMK/Karta%20prozhess/KP_0
8_08.pdf),  
- СМК.08. ПД.29.Правила разработки образовательных программ 

(https://intranet.wkau.kz/wpcontent/uploads/cache/SMK/Poloshenie/PD_08_29_ka
z-rus.pdf ). 
 В процессе обучения по ОП преподаватели активно применяют 

разнообразные методики, такие как метод проблемного изложения, 

презентации, дискуссии, кейс-стади, работа в группах, метод критического 

мышления, викторины, деловые и ролевые игры, метод блиц-опроса, 

мозговой штурм и другие. В университете осуществляется внутренняя 

процедура оценки компетентности персонала в рамках проверки посещений 

занятий руководителем Высшей школы, преподавателями, что отражено в 

журналах взаимопосещений занятий. 
 Высшая школа «Экономика и аудит» практикует организацию 

гостевых лекций и приглашения профессоров из-за рубежа. Иностранные 

профессора проводят лекции для студентов, оказывают индивидуальную 

https://wkau.edu.kz/wp-content/uploads/2024/03/smzh-08-ke-36_merged.pdf
https://wkau.edu.kz/wp-content/uploads/2024/03/smzh-08-ke-36_merged.pdf
https://intranet.wkau.kz/wpcontent/uploads/cache/SMK/Karta%20prozhess/KP_08_08.pdf
https://intranet.wkau.kz/wpcontent/uploads/cache/SMK/Karta%20prozhess/KP_08_08.pdf
https://intranet.wkau.kz/wpcontent/uploads/cache/SMK/Poloshenie/PD_08_29_kaz-rus.pdf
https://intranet.wkau.kz/wpcontent/uploads/cache/SMK/Poloshenie/PD_08_29_kaz-rus.pdf
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консультационную помощь, осуществляют руководство совместными 

научно-исследовательскими проектами, а также принимают участие в 

конференциях и круглых столах. В университете разработано положение, 

регламентирующее порядок пребывания зарубежных ученых (экспертов) в 

НАО «Западно-Казахстанском аграрно-техническом университете имени 

Жангир хана» СМК.08.ПД.44.О приглашении зарубежных ученых 

(экспертов) в университет https://wkau.edu.kz/wp-
content/uploads/2024/03/smzh_08_44.pdf. 
 За последние 5 учебных лет в учебный процесс ОП 6В04103-
Финансы / ОП 6В04108- Финансовая аналитика в рамках академической 

мобильности были вовлечены 9 преподавателей из разных стран. В целом, 

международный опыт способствует улучшению качества образования, 

повышению уровня преподавания и обеспечению соответствия учебных 

программ мировым стандартам. 
 
Положительная практика: 
 Положительным аспектом является проведение практико-
ориентированных занятий (ПОЗ) по таким дисциплинам:  
Предпринимательство, Корпоративные финансы, Банковский бизнес, 

Экономические исследования и бизнес-планирование,1С:Бухгалтерия, 

Электронная налоговая отчетность, Государственный бюджет, Финансовый 

анализ в коммерческих банках. В университете существует система 

поощрения преподавателей и сотрудников за выдающиеся результаты в 

учебно-методической, научно-исследовательской и воспитательной работе. 
 
Области для улучшения: 
- увеличить количество публикаций преподавателей в базе данных Scopus, 

WoS в первом и втором квартилях. 
 
Уровень соответствия по стандарту 5 - полное соответствие. 

 Стандарт 6. Учебные ресурсы и поддержка студентов 

Доказательства и анализ: 
 
 Информационные ресурсы формируются в соответствии с 

квалификационными требованиями МНВО РК. Годовое пополнение 

библиотечных фондов для поддержки учебного процесса, соответствуя 

требованиям образовательных программ, включает приблизительно 650 
наименований книг в объеме 4500 экземпляров и 150 периодических 

изданий. Общий объем электронной (цифровой) библиотеки составляет 9537 

наименований.  
 Кроме того, учреждение подписано на удаленные базы данных и 

различные электронные журналы по различным областям знаний. Общее 

https://wkau.edu.kz/wp-content/uploads/2024/03/smzh_08_44.pdf
https://wkau.edu.kz/wp-content/uploads/2024/03/smzh_08_44.pdf
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количество сетевых удаленных лицензионных документов составляет 75 385 

085, в том числе 23 123 000 из Web of Science, 38 миллионов из Scopus, 14 

миллионов из ScienceDirect, 95 журналов из eLIBRARY.RU, а также 1600 

журналов из Willey. Также доступны 107657 книг и журналов в ЭБС «Лань», 

71 000 книг в СЭБ «Лань», и 81 738 ресурсов в РМЭБ. 
 Для того чтобы студенты могли наслаждаться своим свободным 

временем, питаться и заботиться о своем здоровье, университет 

предоставляет ряд учреждений, таких как Медицинский студенческий центр, 

Комбинат студенческого питания и спортивно-оздоровительный комплекс 

"Нива". На каждые 1000 студентов в дневной форме обучения приходится 

118 мест в общественном питании. Студенты также могут проживать в двух 

студенческих общежитиях и Доме студентов. 
 Информационная сеть, созданная в университете, является основой 

для полноценного функционирования образовательной среды. Студенты 

могут удобно и структурированно получать доступ к обучающим 

материалам, расписанию, результатам и другим важным ресурсам через 

образовательный портал университета. 
 Университет успешно эксплуатирует Медиацентр с целью 

расширения информационного охвата своей деятельности.  
 Главная задача Медиацентра заключается в активизации 

коммуникации с общественностью в соответствии с принципами открытой 

прессы и улучшении взаимодействия с профессорско-преподавательским 

составом. 
 Существует программная система http://asap.wkau.kz/,  которая 

представляет собой информационную систему, используемую в Институте 

для анализа письменных работ с целью выявления возможного 

недобросовестного использования опубликованных источников. 
 Важным элементом в организации учебного процесса являются 

программные продукты https://wkau.kz/ru/czifrovoj-universitet/ такие как «ЭО-
Мооdle» https://moodle2022.wkau.kz/ , «Platonus» http://platon.wkau.kz/, «Salem 
Office» https://elib.wkau.kz/, «Интранет» http://intranet.wkau.kz/, «Asap- 
плагиат» https://asap.wkau.kz/login , «Расписание занятий» 

https://wkau.kz/ru/raspisanie-zanyatij/, «Анкета» https://saualnama.wkau.kz/ru , 
«Интернет библиотека» https://elib.wkau.kz/ ,    которые оптимизируют 

управление и взаимодействие в учебном процессе, способствуя его 

эффективности и инновационности. 
  
  
 
 
 

http://asap.wkau.kz/
https://wkau.kz/ru/czifrovoj-universitet/
https://moodle2022.wkau.kz/
http://platon.wkau.kz/
https://elib.wkau.kz/
http://intranet.wkau.kz/
https://asap.wkau.kz/login
https://wkau.kz/ru/raspisanie-zanyatij/
https://saualnama.wkau.kz/ru
https://elib.wkau.kz/
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 Таблица 5- Количественные показатели материально-технической 

оснащенности по образовательной программе ОП 6В04103-Финансы / ОП 

6В04108- Финансовая аналитика 

№ Кол-во 2019г 2020г 2021г 2022г 2023г 

1 

Количество аудиторий, в том 

числе: 21 21 21 21 21 

-  лекционные залы 18 18 18 18 18 
-  учебные кабинеты 3 3 3 3 3 

2 

Оснащенность учебных 

помещений:      

персональными компьютерами 

нового поколения 37 
 

37 
 

37 
 

37 
 

37 

интерактивная доска 2 3 3 3 3 
Доска магнитно-маркерная 1 1 2 2 2 
Доска пробкая100х150см - - 1 1 1 
Доска электронная  1 1 1 1 1 
Лазерный принтер 5 5 5 5 5 
Видеопректор проектор 4 4 4 4 4 
Веб камера 1 1 1 1 1 
проектор 3 3 3 3 3 
Проектор интеракт. 1 1 1 1 1 

3 Количество специализированных 

лабораторий 3 3 3 3 3 

4 Количество кабинетов для ППС 4 4 4 4 4 
 
 Как видно из данных таблицы по образовательной программе ОП 

6В04103-Финансы / ОП 6В04108- Финансовая аналитика в достаточной мере 

обеспечена материально-технической базой для качественного ведения 

образовательной программы. 
 Для обеспечения учебного процесса используется пять современных 

учебных компьютерных классов, оборудованных интерактивными досками, 

проекторами и современными компьютерами с выходом в Интернет. Каждый 

компьютерный класс и лаборатория имеют все необходимые разрешения 

санитарно-эпидемиологической службы и пожарной охраны. В закрепленных 

компьютерных классах также имеются аудиторные паспорта, студенты 

прошли обучение по технике безопасности, а соответствующие журналы 

ведутся в соответствии с установленными нормами. 
 Все компьютерные классы обеспечены высокоскоростным доступом в 

Интернет со скоростью 100 Мбит/сек. Лицензии на программное 
обеспечение, такие как Statistica Ultimate Academic for Windows 13, Битрикс 

24, Рroject expert 7.21, MS Рroject 2016, Business Studio 5, Microsoft Excel 10, 
1С: Предприятие 8.2 и 8.3 "СОНО", MS Visio 16, являются академическими. 
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 В Информационно-образовательном центре "Парасат" функционирует 

коворкинг-центр, в котором создана тихая зона для общения и групповой 

работы. Здесь предусмотрены маноблоки, проекторы, ноутбуки, открытые 

книжные полки и зона Wi-Fi. В читальном зале активная часть книжного и 

журнального фонда доступна в открытом доступе, обеспечивая комфортные 

условия для самостоятельной работы ученых, преподавателей и студентов. 
 
Замечания:  
- существующая скоростная характеристика интернет-соединения не 

отвечает требованиям для полноценного использования электронных 

образовательных ресурсов. 
 
Области для улучшения: 
- для устранения проблем с доступом к электронным ресурсам рекомендуется 

повысить скорость интернет-соединения до стандартов, необходимых для 

современного образовательного процесса. 
 
Уровень соответствия по стандарту 6 - значительное соответствие. 

 Стандарт 7. Информирование общественности 

Доказательства и анализ: 
 
 Университет активно демонстрирует открытость и прозрачность в 

своем взаимодействии с обществом и внутренним коллективом. На 

официальном веб-сайте университета https://wkau.edu.kz/ru/  предоставлена 
обширная информация, которая охватывает ключевые аспекты его 

деятельности. 
 Сайт предлагает подробную информацию о миссии университета, 

освещает направления его деятельности, а также излагает цели и задачи, 

стоящие перед университетом. Прозрачность проявляется в представлении 

миссии образовательных программ, а также в предоставлении данных о 

преподавателях, руководящих этими программами. 
 Сайт университета обеспечивает информацию о процессе 

поступления и условиях обучения на различных программах. Эта 

информация представлена на трех языках - казахском, русском и английском, 

что способствует доступности для широкого круга пользователей. 
 Отмечается также забота о специальных потребностях - введена 

специализированная версия веб-сайта для слабовидящих, что подчеркивает 

внимание университета к инклюзивности и удовлетворению потребностей 

всех пользователей. 
 Информация о трудоустройстве выпускников по образовательной 

программе 6В04103-Финансы за анализируемый период предоставлена в 

таблице 13. 

https://wkau.edu.kz/ru/
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 Таблица 6- Информация о трудоустройстве выпускников по 

образовательной программе 6В04102 - Финансы» за 2019-2023 учебные годы 
 

Год 

окончания 
Количество 

выпускник

ов по ОП 

Трудоус

троенны

е по 

специал

ьности 

По 

уходу за 

ребенко

м - 

Трудоуст

роенные 

не по  

специаль

ности 

Не 

трудоустр

оенные, в 

т.ч. на 

стажиров

ке 

% 
трудоустройст-

ва, в % 

2019 31 23 - 6 2 74 
2020 22 12 1 6 3 55 
2021 14 9 3 - 2 64 
2022 9 7 1 - 1 78 
2023 8 7 - - 1 88 
 
 В 2019 году из 31 выпускника 29 нашли работу, в том числе 23 в 
соответствии со специальностью и 6 в других областях. Не трудоустроенных 

было всего 2, что составляет 74% от общего числа. В 2020 году процент 

занятости снизился до 55% (из 22 выпускников 18 устроились на работу, а 1 

находится в отпуске по уходу за ребенком). 
 В 2021 году из 14 выпускников 9 успешно устроились, все по своей 

специальности, что составляет 64%. В 2022 году трудоустроенность возросла 

до 78%: из 9 выпускников 7 нашли работу, 1 находится в отпуске по уходу за 

ребенком, и 1 не трудоустроен. В 2023 году доля трудоустроенных 

выпускников выросла до 88%: из 8 выпускников 7 трудоустроены, а 1 

проходит стажировку. 
 Анализ статистической информации за последние 5 лет 

свидетельствует о том, что выпускники программы в основном востребованы 

и успешно трудоустроены по своей специальности. 
 Высшая школа "Экономики и аудита" активно распространяет 

необходимую информацию, включая образовательные программы, для 

студентов, абитуриентов и заинтересованных лиц. Описание 

образовательных программ 6В04103-Финансы и ОП 6В04108- Финансовая 

аналитика размещены на сайте Вуза по ссылке  
https://wkau.kz/ru/obrazovatelnye-programmy-novyj/,   которые содержат всю  

подробную информацию.   
 Университет активно привлекает абитуриентов, проводя 

агитационную работу среди выпускников средних школ и организаций 

технического и профессионального образования. Основной инструмент этой 

работы - дни открытых дверей. Их целью является предоставление обширной 

информации об образовательных программах, условиях обучения, 

https://wkau.kz/ru/obrazovatelnye-programmy-novyj/
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инфраструктуре университета, а также создание возможности для 

взаимодействия с преподавателями и студентами. Это направлено на 

поддержку и привлечение абитуриентов, помогая им принять обоснованное 

решение о поступлении. 
 На университетском сайте доступна вся информация по ОП 6В04103-
Финансы / ОП 6В04108- Финансовая аналитика, а все силлабусы дисциплин 

загружены на портал  https://moodle2022.wkau.kz/, где указаны ожидаемые 
результаты освоения дисциплин. Ожидаемые результаты обучения 

представляют собой детальное описание достижений, которые студент 

должен получить как на уровне всей образовательной программы, так и на 

уровне каждой отдельной дисциплины.  
 Индивидуальную информацию о траектории обучения студентов 

отражалась в 2019-2023 учебные годы на электронной базе ИС ВУЗа Platonus 

(http://platon.wkau.kz), а с 2023 года в АИС «Hero Study Space» - 
https://admin.wkatu.hero.study/, где студенты университета и их родители 

могут в режиме реального времени отслеживать академическую 

успеваемость и рейтинговые баллы по всем предметам семестра через 

данный портал.   
 В университете успешно функционирует Ассоциация выпускников и 

попечителей ЗКАТУ имени Жангир хана, информация о которой 

представлена во вкладке официального сайта (https://wkau.kz/ru/ob-
assocziaczii-vypusknikov-i-popechitelej-zapadno-kazahstanskogo-agrarno-
tehnicheskogo-universiteta-imeni-zhangir-hana/), где можно не только 

ознакомиться с информацией об основных направлениях деятельности 

 Ассоциации, но и в онлайн-форме вступить в ее состав. Так 

значительным имиджевым мероприятием стало проведение Форума 

выпускников и попечителей 13 октября 2023 года в рамках празднования 

юбилея вуза, где был организован круглый стол по вопросам подготовки 

кадров, на котором обсуждены вопросы совместной подготовки кадров (в 

том числе профессиональная ориентация), выполнения и внедрения  

результатов научных исследований, организована экскурсия по университету 

«OPEN DOORS», проведены гостевые лекции «Формула успеха» с участием 

успешных выпускников различных лет, а также организовано 

интервьюирование ряда успешных выпускников университета. 
 
Положительная практика: 
-информация о деятельности университета широко представлена не только 

на сайте университета, но и практически во всех популярных мессенджерах; 
-в рамках функционирующей Ассоциации выпускников происходит 

вовлечение профильных предприятий и соответствующих управлений в 

различные виды деятельности университета. 
 
Уровень соответствия по стандарту 7 - полное соответствие. 

https://moodle2022.wkau.kz/
http://platon.wkau.kz/
https://admin.wkatu.hero.study/
https://wkau.kz/ru/ob-assocziaczii-vypusknikov-i-popechitelej-zapadno-kazahstanskogo-agrarno-tehnicheskogo-universiteta-imeni-zhangir-hana/
https://wkau.kz/ru/ob-assocziaczii-vypusknikov-i-popechitelej-zapadno-kazahstanskogo-agrarno-tehnicheskogo-universiteta-imeni-zhangir-hana/
https://wkau.kz/ru/ob-assocziaczii-vypusknikov-i-popechitelej-zapadno-kazahstanskogo-agrarno-tehnicheskogo-universiteta-imeni-zhangir-hana/
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ГЛАВА 3  
ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
 
Замечания и области для улучшения экспертной группы по итогам 

аудита: 
 
Стандарт 1. Политика в области обеспечения качества и академическая 

честность - полное соответствие 
 
Области для улучшения: 
 - рекомендуется более гибкий подход к разработке образовательных 

траекторий на основе учета индустриальных партнеров. 
 
Стандарт 2. Разработка, утверждение образовательных программ и 

управление информацией - полное соответствие 
 
Стандарт 3. Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка - 
полное соответствие 
 
Области для улучшения: 
 -улучшить работу со студентами с ограниченными возможностями. 
 
Стандарт 4. Прием студентов, успеваемость, признание и сертификация 

- значительное соответствие 
 
Замечание:  
- не осуществляется профессиональная сертификация обучающихся  
 
Области для улучшения:  
- необходимо усилить работу по профессиональной сертификации студентов. 
 
Стандарт 5. Профессорско-преподавательский состав - полное 

соответствие 
 
Области для улучшения: 
 -увеличить количество публикаций преподавателей в базе данных 

Scopus, WoS в первом и втором квартилях. 
 
Стандарт 6. Учебные ресурсы и поддержка студентов - значительное 

соответствие 
 
Замечания:  
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- существующая скоростная характеристика интернет-соединения не 

отвечает требованиям для полноценного использования электронных 

образовательных ресурсов. 
 
Области для улучшения: 
- для устранения проблем с доступом к электронным ресурсам рекомендуется 

повысить скорость интернет-соединения до стандартов, необходимых для 

современного образовательного процесса. 
 
Стандарт 7. Информирование общественности - полное соответствие 
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Приложение 1 

ПРОГРАММА 
внешнего аудита экспертной группы IQAA по программной аккредитации 

 Западно-Казахстанского аграрно-технического университета имени Жангир хана 
18 апреля – 19 апреля 2024 год 

 
Время Мероприятие Участники Место 

17 апреля, 2024 г. 
По 

расписанию 
Отель В течение дня Члены ВЭГ 

1-день– 18 апреля, 2024 г. 
 8:30 Приезд в университет Р, ЭГ, К Войти Zoom Конференция 

https://us06web.zoom.us/j/88
566306074?pwd=pfaswD03
Dsoft3nnzRpIJOcCUyBYcL
.1  
 
Идентификатор 

конференции: 885 6630 

6074 
Код доступа: 624694 

09:00-10:00 Брифинг, обсуждение 

организационных вопросов 
Р, ЭГ, К 

10:00-10:45 
 

Интервью с Ректором вуза Р, ЭГ, К, Ректор 

10:45-11:00 
 

Обмен мнениями членов 

внешней экспертной 

группы 

Р, ЭГ, К 

11:00-11:45 Интервью с проректорами Р, ЭГ, К,  
Проректоры 

11:45-12:00 
 

Обмен мнениями членов 

внешней экспертной 

группы 

Р, ЭГ, К 

12:00-12:45 
 

Интервью с 

руководителями 

структурных 

подразделений 

Р, ЭГ, К,  РСП 
 

12:45-13:00 Обмен мнениями членов 

внешней экспертной 

группы 

Р, ЭГ, К 

13:00-14:00 Обед Р, ЭГ, К Столовая университета 
14:00-14:45 

 
Интервью с директорами и 

заместителями директаров 

институтов 

Р, ЭГ, 

директора и 

заместители 

директоров 

институтов 

Войти Zoom Конференция 
https://us06web.zoom.us/j/89
333058901?pwd=AKVDRg0
OAPBefM9NCzHKns6cLiRH
y3.1  
 
Идентификатор 

конференции: 893 3305 

8901 
Код доступа: 348052 

14:45-15:00 Обмен мнениями членов 

внешней экспертной 

группы 

Р, ЭГ, К,   

15:00-15:45 Интервью с ППС  Р, ЭГ, К, ППС  
15:45-16:00 Обмен мнениями членов 

внешней экспертной 

группы 

Р, ЭГ, К 

16:00-16:45 Интервью с 

работодателями 
Р, ЭГ, К 
Работодатели 

16:45-17:00 Обмен мнениями членов 

внешней экспертной 

группы 

Р, ЭГ, К 

https://us06web.zoom.us/j/88566306074?pwd=pfaswD03Dsoft3nnzRpIJOcCUyBYcL.1
https://us06web.zoom.us/j/88566306074?pwd=pfaswD03Dsoft3nnzRpIJOcCUyBYcL.1
https://us06web.zoom.us/j/88566306074?pwd=pfaswD03Dsoft3nnzRpIJOcCUyBYcL.1
https://us06web.zoom.us/j/88566306074?pwd=pfaswD03Dsoft3nnzRpIJOcCUyBYcL.1
https://us06web.zoom.us/j/89333058901?pwd=AKVDRg0OAPBefM9NCzHKns6cLiRHy3.1
https://us06web.zoom.us/j/89333058901?pwd=AKVDRg0OAPBefM9NCzHKns6cLiRHy3.1
https://us06web.zoom.us/j/89333058901?pwd=AKVDRg0OAPBefM9NCzHKns6cLiRHy3.1
https://us06web.zoom.us/j/89333058901?pwd=AKVDRg0OAPBefM9NCzHKns6cLiRHy3.1
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17:00-19:00 Визуальный осмотр 

материально-технической и 

учебно-лабораторной базы 

по направлениям 

аккредитуемых 

образовательных программ 

Р, ЭГ, К, 

заместители 

директоров 

институтов 

2 -день:  19 апреля 2024 г. 
09:00-10:45 Посещение баз практик и 

учебных занятий 
 Р, ЭГ, К,  
 
Ответственные  

баз практик 

Войти Zoom Конференция 
https://us06web.zoom.us/j/84
380585523?pwd=qNnG06j9
5IqB36juBtb6odEDaXwIQL
.1  
 
Идентификатор 

конференции: 843 8058 

5523 
Код доступа: 304877 

11:00-11:45 Интервью с обучающимися 

(бакалавры, магистранты) 
Р, ЭГ, К 
Обучающиеся 

  11:45-12:00 Обмен мнениями членов 

внешней экспертной 

группы 

Р, ЭГ, К 

12:00-12:45 Интервью с выпускниками Р, ЭГ, К, 

выпускники 
12:45-13:00 Обмен мнениями членов 

внешней экспертной 

группы 

Р, ЭГ, К 

13:00-14:00 Обед Р, ЭГ, К 
14:00-15:00 

 
Приглашение заместителей 

директоров институтов по 

учебной и учеьно метод 

Р, ЭГ, К, 

заместители 

директоров  
15:00-16:00 

 
Подготовка отчетов по 

внешнему аудиту. Изучение 

документации по 

аккредитуемым 

образовательным 

программам.  
 
Приглашение отдельных 

представителей 

университета и 

структурных 

подразделений по запросу 

экспертов. 

Р, ЭГ, РСП, 

Заместители 

директоров 

16:00-17:00 
 

Обмен мнениями членов 

внешней экспертной 

группы. 
Подведение 

предварительных итогов 

внешнего аудита. 

Р, ЭГ, К 

17:00-17:30 Встреча с руководством для 

представления 

предварительных итогов 

внешнего аудита 

Р, ЭГ, К, 
Руководство 

Кабинет ВЭГ  
Войти Zoom Конференция 
https://us06web.zoom.us/j/81
312703089?pwd=8MKHl4g
7bwnCoHd5bJjY2Pmyj9W9
XA.1  
Идентификатор 

https://us06web.zoom.us/j/84380585523?pwd=qNnG06j95IqB36juBtb6odEDaXwIQL.1
https://us06web.zoom.us/j/84380585523?pwd=qNnG06j95IqB36juBtb6odEDaXwIQL.1
https://us06web.zoom.us/j/84380585523?pwd=qNnG06j95IqB36juBtb6odEDaXwIQL.1
https://us06web.zoom.us/j/84380585523?pwd=qNnG06j95IqB36juBtb6odEDaXwIQL.1
https://us06web.zoom.us/j/81312703089?pwd=8MKHl4g7bwnCoHd5bJjY2Pmyj9W9XA.1
https://us06web.zoom.us/j/81312703089?pwd=8MKHl4g7bwnCoHd5bJjY2Pmyj9W9XA.1
https://us06web.zoom.us/j/81312703089?pwd=8MKHl4g7bwnCoHd5bJjY2Pmyj9W9XA.1
https://us06web.zoom.us/j/81312703089?pwd=8MKHl4g7bwnCoHd5bJjY2Pmyj9W9XA.1


            Шаблон отчета по внешнему аудиту IQAA                              

34 
 

конференции: 813 1270 
3089 
Код доступа: 968427 

По 

расписанию  
Отъезд экспертов Р, ЭГ, К  

        Примечание: Р – руководитель  ВЭГ – внешняя экспертная группа, К – координатор 

группы, РСП – руководители структурных подразделений 
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Приложение 2 
 

УЧАСТНИКИ ИНТЕРВЬЮ 
 

по проведению внешнего аудита в рамках программной аккредитации  
Западно-Казахстанского аграрно-технического университета им. Жангир хана 
по образовательным  программам  6В04105 – Экономика и бизнес аналитика 

(6В04100 – Экономика), 7М04100 – Экономика, 6В04107 – Учет, аудит и оценка 

бизнеса (6В04102 – 
Аудит и налогооблажение),  6В04108 – Финансовая аналитика  (6В04103 – Финансы) 

 
   Ответственный за проведение программной аккредитации 
 

№ Ф. И. О. Должность,   
ученая степень, звание 

Контактные данные 

(моб.тел., е-mail) 
1 Алмагамбетова  

Майра  
Жаубасаровна 

Начальник управления 

менеджмента и мониторинга 

образования, к.т.н., доцент 

87112502141 
+77013160302 

Maira0815@mail.ru  
 

   Ректор университета 
 

№ Ф. И. О. Должность,  
ученая степень, звание 

Контактные данные 
(моб.тел., е-mail) 

1 Наметов  
Аскар  
Мырзахметович 

Председатель правления – 
ректор, доктор ветеринарных 

наук, профессор, академик  

87112501374 
anametov@mail.ru 

 
   Проректора университета 
 

№ Ф. И. О. Должность, ученая степень, звание Контактные данные 

(моб.тел., е-mail) 
1 Таубаев  

Утеген 

Байргалиевич 

Первый заместитель председателя 

правления – проректор по 

стратегическому развитию и финансам, 
доктор ветеринарных наук, профессор  

87112502022 
taubaev@mail.ru 

2 Губашев 

Нуркен 

Маратович 

Заместитель председателя правления – 
проректор по учебной работе, доктор 

сельскохозяйственных наук, доцент 

87112516123 
+77771802234 

n_gubashev@mail.ru 
3 Шәмшідін 

Әлжан 

Смайылұлы 

Заместитель председателя правления – 
проректор по науке, кандидат 
сельскохозяйственных наук, доцент 

8711516524 
+77015165471 

270180@mail.ru 
4 Султанов 

Акылбек 

Узакбаевич 

Заместитель председателя правления – 
проректор по воспитательной и 
социальной работе, кандидат 

сельскохозяйственных наук, доцент 

87112 502132 
+77013451882 

akilbek_sultanov@mail.ru 

 
   Руководители структурных подразделений 
 

№ Ф. И. О. Должность,  
структурное подразделение 

Контактные данные 

(моб.тел., е-mail) 
1 Таскалиев Ерлан Руководитель аппарата ректора 87112502463 

mailto:Maira0815@mail.ru
mailto:anametov@mail.ru
mailto:taubaev@mail.ru
mailto:n_gubashev@mail.ru
mailto:270180@mail.ru
mailto:akilbek_sultanov@mail.ru
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Карлович +77079792679 
zkatu.ok@mail.ru 

2 Тагаев  
Орынбай 

Оразбекович 

Директор департамента 

производственного, технического и 

инфраструктурного обеспечения, 

д.в.н., профессор 

87112501032 
+77017101747 

orynbay_tagayev@maiI.ru 

3 Богдашкина  
Ирина 

Вячеславовна 

Начальник управления 

стратегического развития и анализа, 
к.п.н., доцент 

87112502222 
+77077663841 

bogiv1@yandex.ru 
4 Алмагамбетова 

Майра 

Жаубасаровна 

Начальник управления менеджмента 

и мониторинга образования,   
к.т.н., доцент 

87112502141 
+77013160302 

Maira0815@mail.ru 
5 Бакушев  

Аскар 

Асылгалиевич  

Начальник управления по 

академическим вопросам,  
к.т.н., доцент 

87112516123 
+77771848692 

bakushev_68@mail.ru 
6 Казамбаева 

Айгуль  
Мамаевна 

Руководитель центра 

технологического развития,  
к.э.н., доцент 

87112516542 
+77014589441 

aigul_km@bk.ru 
7 Ундаганова  

Алия  
Галимовна 

Заместитель начальника  управления 

по работе с персоналом 
87112502463 

+77072855404 
zkatu.ok@mail.ru 

8 Ихсанов  
Есенжан 

Бауржанович 

Начальник юридической службы 87112516118 
+77027957693 

  zanqer.bkatu@gmail.com 
9 Бисенгалиев 

Азамат 

Хаербекович 

Начальник отдела государственных 

закупок 
87112516125 

516125@inbox.ru 

10 Сахиев  
Болатбек 

Жеткергенович  

Начальник управления 

информационной работы 
87112516130 

+77018507506 
zkatu_rio@wkau.kz 

11 Есенаманова  
Айгул  
Базаровна 

Директор информационно-
образовательного центра «Парасат» 

87112501215 
+77073642265 
abecen@mail.ru 

12 Искалиева 

Айнагуль 

Тукеновна 

Директор центра развития языков 87112516110 
+77771847208 

aina_0480@mail.ru 
13 Камалова  

Гаухар 

Абдумуталиповна 

Директор центра цифрового 

развития,  
к.ф.-м.н., доцент 

87112501524 
+77771674331 

gokhakam@gmail.com 
14 Рахимгалиев 

Бейбит 

Киланбекович 

Директор центра формирования 

студенческого контингента  
87112502142 

+77772680077 
beibitrk80@mail.ru 

15 Бегеева Мира 

Кобландиевна 
Директор департамента экономики и 

финансов 
87112501480 

+77057995864 
bmk_0905@mail.ru 

16 Султанова 

Замзагуль 

Хамитовна 

Директор центра карьеры и бизнес 

партнерства,  
к.э.н., доцент 

87112501009 
+77058687765 

Sultanovaz@mail.ru 
17 Окшебаев  

Асхат  
Ерболатулы 

Директор центра развития 

молодежных инициатив  
87112516139 

+77025878082 
Okshebaev@mail.ru 

mailto:zkatu.ok@mail.ru
mailto:orynbay_tagayev@maiI.ru
mailto:bogiv1@yandex.ru
mailto:Maira0815@mail.ru
mailto:bakushev_68@mail.ru
mailto:aigul_km@bk.ru
mailto:zkatu.ok@mail.ru
mailto:zkatu_rio@wkau.kz
mailto:abecen@mail.ru
mailto:aina_0480@mail.ru
https://e.mail.ru/compose/?mailto=mailto%3agokhakam@gmail.com
mailto:beibitrk80@mail.ru
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18 Таршилова  
Людмила 

Сергеевна 

Руководитель отдела   
дополнительного образования, 

повышения квалификации,  
к.э.н., асс.профессор 

87112521962 
+77052013089 

tarshilova@mail.ru 
 

19 Душаева  
Лаура 

Жанабиловна 

Руководитель отдела 

международного сотрудничества, 

доктор PhD  

87112502115 
+77071428249 

uralsk-laura@mail.ru 
 
    Директор института  
 

№ Ф. И. О. 
Ученая степень, звание, 
с какого года работает 

в университете 

Контактные данные 

(моб.тел., е-mail) 

1 Ержанова  
Жанар  
Куттыкбаевна 

Директор института экономики, 

информационных технологий и 

профессионального образования, 
к.э.н., доцент,  с 2000 г. 

87112502118 
+77081834350 

ganar_000@mail.ru 

 
    Заместители директора института 
 

№ Ф. И. О. 
Ученая степень, звание,  
с какого года работает  

в университете 

Контактные данные 

(моб.тел., е-mail) 

1 Габбасова Жумакыз 

Жаксыгереевна 
Заместитель директора по 

учебной работе, магистр, с 2002 

г. 

+77027544016 
dzhuma1981@mail.ru 

2 Байдалиев Куатбек 

Абуталипович 
Заместитель директора по 

учебно-методической работе, 

к.п.н., доцент, с 2008 г. 

+77778725267 
baj-kuatbek@mail.ru 

3 Жаксыбаев Дархан 

Оракбаевич 
Заместитель директора по 

научной работе,  доктор PhD, с 

2021 г. 

+77776257575 
darhan.03.92@mail.ru 

4 Кубегенов Ерлан 

Сагингалиевич 
Заместитель директора по 

воспитательной работе, магистр 
+77774767878 

erlando78@mail.ru 
 
    Преподаватели выпускающей высшей школы 
 

№ Ф. И. О. Должность Ученая степень 

и звание 
Контактные данные 

(моб.тел., е-mail) 
1  Есенгалиева 

Салтанат 

Мутиголлаевна 
доцент м.а PhD salta_em@mail.ru 

87472925229 

2  Досанова Алия 

Карамановна аға оқытушы, магистр dosalia@mail.ru 87051430316 

3  Жангалиева 

Ельназ 

Саткановна 
аға оқытушы магистр yelnaz@mail.ru 87022532681 

4  Нурсапина 

Канбиби 

Утешевна 
аға оқытушы магистр Khanbibi_n@bk.ru 

87058131963 

5  Ибыжанова доцент э.ғ.к iaizhan02@mail.ru 

mailto:tarshilova@mail.ru
mailto:uralsk-laura@mail.ru
mailto:ganar_000@mail.ru
mailto:salta_em@mail.ru
mailto:dosalia@mail.ru
mailto:yelnaz@mail.ru
mailto:Khanbibi_n@bk.ru
mailto:iaizhan02@mail.ru
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Айжан 

Джексембаевна 
87772348234 

6  Ахметжанова 

Назым 

Атабековна 
аға оқытушы магистр a.n.a.78@mail.ru 

+77013327720 

7  Тапалова Асель 

Айткалиевна аға оқытушы магистр tapalova-a@mail.ru 
87059877971 

8  Мелекова Асель 

Талғатовна аға оқытушы  магистр asel.melekova8@mail.ru 
87029761654 

9  
Казамбаева 

Айгуль Мамаевна 

Руководитель 

отдела 

научного 

сопровождения 

к.э.н., доцент 87014589441 
aigul_km@bk.ru 

10  
Богдашкина 

Ирина 

Вячеславовна 

Руководитель 

управления 

стратегическог

о развития и 

анализа 

к.п.н. 87772470085 
bogiv1@yandex.ru 

11  

Бегеева Мира 

Кобландиевна 

Заместитель 

руководителя 

управления 

стратегическог

о развития и 

анализа 

к.э.н. 

87027998655 
@bmk_0905 

12  Султанова 

Менслу 

Бактибаевна 

и.о. доцента 

института 

ЭИТПО  

к.э.н. 87784489810 
mens-70@mail.ru 

13  
Айешева Гульшат 

Амангельдиевна 

и.о. доцента 

института 

ЭИТПО 

к.э.н. 87053870601 
@bk.ru 

14  
Есбулатова Алтын 

Жоламановна 

и.о. доцент 

института 

ЭИТПО 
PhD  87053301216 

gfvfgfvf@mail.ru 

15  Рустенова   

Эльвира    

Амангельдыевна 
доцент к.э.н.,  

87776491900 
elvira02@mail.ru 

16  Тюмамбаева 

Айслу 

Галиулловна 

старший 

преподаватель  87016874003 
Aislu.GT@mail.ru 

17  
Джакупова Асель 

Канатовна 

старший 

преподаватель магистр эк.наук 
87773731681 

asel-nur-2012@mail. 
ru 

18  

Султанова 

Замзагуль 

Хамитовна 

Директор 

центра 
формирования 

студенческого 

контингента и 

карьеры 

к.э.н., 
и.о.доцента 

87058687765 
sultanovaz@mail.ru 

19  Абдулова Толкын 

Гибадатовна 
старший 

преподаватель  87472524336 
daniar_tonechka@mail.ru 

20  Абдешова старший магистр эк.наук 87029068246 

mailto:a.n.a.78@mail.ru
mailto:tapalova-a@mail.ru
mailto:asel.melekova8@mail.ru


            Шаблон отчета по внешнему аудиту IQAA                              

39 
 

Альберта 

Шынболатовна 
преподаватель alberta_alberta81@mail.ru 

21  Көпболсын 

Бибігүл 

Қарасынқызы 

старший 

преподаватель магистр эк.наук 
87055696976 

bkopbulsynova@mail.ru 

22  Базарова 

Бақтыгүл 

Темиржановна 

старший 

преподаватель магистр эк.наук 
87056259742 

BaktigulBazarova@mail.ru 

23  Саркулова Галия 

Ставаловна 
   
 

старший 

преподаватель  

87777611250 
87023090592 
galiyasarkulova@mail.ru 

24  Сайфутдинова 

Гульмира 

Сапарбековна 

старший 

преподаватель 
- 8-707-869-92-66 

20051984@bk.ru 
 

25  Кублашева Жанна 

Сатыбалдыевна аға оқытушы  
jkublasheva@mail.ru  

87789973051 

 
     Обучающиеся ОП (бакалавриат) 
 

№ Ф. И. О. Контактные данные  
(моб.тел., е-mail) 

Курс 
(GPA) 

1  Қуандыкова Мөлдір 

Әміржанқызы 
87475515789, 
moldirim03@mail.ru  

4 (3,63) 

2  Узыкова Диана Рустамовна 87776715543, 
rustamovna1302@gmail.com  

4 (3,88) 

3  Максутова Рамила Дидаровна 87775688837, 
Maksutovaramila@gmail.com 

3 (3,89) 

4  Хабибулина Милана Ренатовна 87051953598, 
habibulinamilana220@gmail.com 

3 (3,04) 

5  Чакаев Айдар Маратұлы 87089381877, 
chak.aido4@gmail.com 

3 (2,97) 

6  Тулгабаева Жасмин Кенесовна 87071483495, 
Tulgabaevazhasmin@gmail.com 

3 (2,61) 

7  Джумагазиева Анэля Сапаровна 87055157755, 
dzhumagazievaanelya@gmail.com 

3 (2,47) 

8  Исетова Алия Кайратовна 87078826803, 
isetovaaliya211003@gmail.com 

3 (3,32) 

9  Бақтығали Аружан Артурқызы 87021830737, aruzhvnbb@mail.ru 3 (2,18) 
10  Еслям Саида Манарбекқызы 87058057570, 

saidamanarbekovna@icloud.com 
3 (1,87) 

11  Глазунов Виктор Анатольевич 87478040021 3 курс уск 
GPA 3.79 

12  Сарамбетова Лия Аманкелдіқызы 87052304190 
liyasarambetova@gmail.com 

3 курс 
GPA 3.84 

13  Сарипбекова Сымбат 

Бауыржанқызы 
87077401804 
 

3 курс 
GPA 3.67 

14  Сахипова Мадина Асылбековна 87778627624 
 

3 курс  
GPA 3.61 

15  Кенесарова Әсел Серікқызы tatethebest@icloud.com 3 курс 

mailto:20051984@bk.ru
mailto:jkublasheva@mail.ru
mailto:moldirim03@mail.ru
mailto:rustamovna1302@gmail.com
mailto:Maksutovaramila@gmail.com
mailto:habibulinamilana220@gmail.com
mailto:chak.aido4@gmail.com
mailto:Tulgabaevazhasmin@gmail.com
mailto:dzhumagazievaanelya@gmail.com
mailto:isetovaaliya211003@gmail.com
mailto:aruzhvnbb@mail.ru
mailto:saidamanarbekovna@icloud.com
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87715962712 GPA 3.67 
16  Дусенова Малика Унгарқызы 87087290321  

dusmalika@mail.ru  
4 курс  
GPA 3,82 

17  Неталиева Гаухар Мұратқызы 87089202191 
aimnhgf7@gmail.com 

4 курс 
GPA 3.83  

18  Хасен Әйгерім Тельманқызы 87071070872 
ajgerimhasenova38@gmail.com 

4 курс 
GPA 3.56  

19  Жұмажанов Қуанышбек 

Ринатұлы 
87789192441 3 курс 

GPA 2,38 
20  Батыргалиева Альбина 

Батыргалиевна 
87711149100 
albinochka05@icloud.com 

2 курс 
GPA 2,63  

21  Джумалиева Дарья Олеговна 87472809593,d.dzhumalieva2001
@mail.ru 

4курс, 3,55 

22  Кужахметова Милана 

Мизамгалиевна 
87081610704, 
kmilana0260@gmail.com 

4курс, 3,32 

23  Милюкова Зарина Руслановна 87474532827, 
milukovaz5@gmail.com 

4курс, 3,52 

24  Холод Екатерина Ивановна 87054432696, 
katya.kholod.2019@bk.ru 

4курс, 3,8 

25  Абдулшаева Дана Алтаевна 87476046953, 
abdulshaeva435@gmail.com 

3 курс, 3,93 

26  Шамшиева Динара Ильясовна 87716924804, 
dsamsieva125@gmail.com 

4курс, 3,06 

27  Байарстанова Диана Тауфиховна 87076190891, 
baiarstanovadi@gmail.com 

4курс, 3,0 

28  Аманжол Камшат Аманжолқызы 87780068529, kamshat.amanzhol@ 
gmail.com 

3 курс, 3,41 

29  Есенғали Бану Қуанышқызы 87058977286, 
yessengalievabanu@gmail.com 

3 курс, 3,43 

30  Жаксигереева Данагуль 

Бейбитовна 
87471802391, 
zhaksigereeva@gmail.com 

4курс, 3,06 

 
    Обучающиеся (магистратура) 
 

№ Ф. И. О. Контактные данные  
(моб.тел., е-mail) 

Курс 
(GPA) 

1  Досмуханбет Әйгерім 

Сатқанқызы 
+7 747 611 9458 
aygerim.01@mail.ru 

1  курс (3,23) 

2  
Нағымов Ерасыл Азаматұлы +7 776 915 9829 

nagymov00@mail.ru 
1  курс (2,57) 

3  
Рахимгалиева Динара Кабуловна 8775-983-89-46 

dinarark_86@mail.ru 
1  курс (3,00) 

4  
Килау Мирас Ганиматович +7 705 812 4561  

miras.k02@mail.ru 
1  курс (3,6) 

5  
Бактыгалиев Ахан Бекбулатұлы +7 708 120 5601 

baktygalievakan@mail.ru 
1  курс (2,26) 

6  
Муканов Фархад Максутович 

+7 778 952 1868 
farkhad.mukanov@alumni.nu.edu.
kz 

1  курс (3,2) 

 
    Выпускники ОП 
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№ Ф.И.О. Место работы, 

должность 
Контактные данные 

(моб.тел., e-mail) 

1 1 Әлиханқызы Алтынай 

Департамент 

государственных доходов 

по ЗКО, главный 

специалист 

87714342777 
altowa_252@mail.ru  

2 2 Қалдыбаева Гүлжазира 

Есенжолқызы 

АО аграрный кредитный 

корпорация по ЗКО, 

специалист 

администрирования 

кредитов 
 

Тел: 87055159489 
kaldibaeva_99@mail.ru  

3 3 Танабаев Мирас Русланович 

Департамент 

государственных доходов 

по ЗКО, главный 

специалист 

87471300580 
mirastanabaev1@mail.ru  

4 4 Рыскельдинов Гани Талгатович 
ЗКОФ ТОО «КАЖсервис» 

, главный специалист 
отдела гос закупок 

+7 776 677 6226 
gani_tanir.00@mail.ru  

5 5 Ержанов Манарбек 

Шайдоллаұлы 
Директор футбольного 

клуба «Акжайк» 
+77753704640 
yerzhanov1981@mail.ru 

6  Лукпанова Динара 

Кувайдулловна 

ЗКАТУ имени Жангир 

хана 
Инспектор ЦОС 

8 777 791 51 57 

7  Бурханова Алия Акылбековна ЗКАТУ имени Жангир 

хана, бухгалтер 8 707 942 28 20 

8  Альсеитова Марал  
Амангельдевна 

Старший специалист 

отдела коммерции и 

реализации ТОО «Урал 

Ойл энд Газ» 

8 701 381 89 29 

9  
Джумабаева Гульбадам 

Бегимбаевна  
 

Бухгалтер  ТОО «Урал 

Ойл энд Газ» 87018493216 

10  Галимуллина Мариям 

Равильевна 

ЗКАТУ имени Жангир 

хана, специалист Центра 

технологического  

развития 

8 777 568 88 85 

11  Сариева Ботагөз Қайратқызы 
Республикалық жоғары 

техникалық колледжі 
арнайы пән оқытушысы 

+7 701 635 5091 
s_botagoz_91@mail.ru 

12  Ибраев Ернар Булатович 
«Карачаганак Петролеум 

Оперейтинг б.в.»  (ЗКО, г. 

Уральск) 

+7 777 488 58 10; 
ernar.ibraev@mail.ru 

13  Болатова Айлана АО Халық банк 8-705-387-29-95 

14  Исмагул Алия 

 ГУ «Отдел образования 

города Уральск 

управления образования 

акимата ЗКО», экономист 

8-707279-04-77 

mailto:altowa_252@mail.ru
mailto:kaldibaeva_99@mail.ru
mailto:mirastanabaev1@mail.ru
mailto:gani_tanir.00@mail.ru
mailto:yerzhanov1981@mail.ru
mailto:ernar.ibraev@mail.ru
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15  Губай Гульдана ТОО Жайык ет 8-775-343-65-27 

16  Бурханова Алия ЗКАТУ им.Жангир хана, 

бухгалтер 8-707-942-28-20 

17  Хабдрахманова Гульназ ТОО Алаугаз, бухгалтер 8-747-245-00-86 

18  Джадитова Звайда Булатовна 
ТОО «Технолекс», 
Исполнительный 

директор 

87470467698, 
zvayda.dzhaditova@mail.ru 

19  Утемисова Назерке Утемисовна 
ТОО «Sauda Market», 

ассистент категорийного 

менеджера 

87471198016 
Kz-wk@mail.ru 
 

20  

Оразғалиева Сезім 

Нұрлыбекқызы 
 
 
 
 

Управление финансов 

ЗКО, Отдел развития 

органов государственного 

управления и 

правоохранительных 

органов, главный 

специалист 

87776322224 
Orazgalieva001@mail.ru 
 
 
 
 

  
    Представители работодателей 

№ Ф. И. О. Место работы, должность Контакные данные 

(моб.тел., е-mail) 
1 1 Локтев Андрей 

Евгеньевич 
ТОО «SoftLance», директор 87112244045 

info@softlance.kz 
2 2 Ихсанова 

Гульзия 

Темирхановна 

Руководитель управления Человеческих 
ресурсов 

+7 777 276 8583 
gu.ikhsanova@kgd.gov.kz 

3 3 Еркегалиева 

Райса 

Жумахметовна 

Управление стратегии и экономического 

развития Западно-Казахстанской области, 

руководитель отдела региональног 

развития 

+7 701 687 4273 
r.erkegalieva@bko.gov.kz  

4 4 Кабекесова 

Айымгуль 

Абатовна 

ИП "Киматов А.Т.", бухгалтер +7 702 790 1827 
aiek.e@mail.ru   

 
5  Бахтиозин 

Фарид 

Наильевич 

Советник ТОО «Конденсат» 87772402699 

6  
Альсеитова 

Марал 

ТОО «Урал Ойл энд Газ», старший 

специалист «Отдела коммерции и 

реализации» 
8-707-460-86-94 

7  Джумабаева 

Гульбадан 
ТОО «Урал Ойл энд Газ», бухгалтер 

расчетного стола 8-701-849-32-16 

8  Калишанов 

Нуржан 

Бауыржанович 

зам.директора ЗКФ АО «Отбасы банк» г. 

Уральск 
87025483240, url.hcsbk.kz 

9  Ахметова 

Анаргуль 

Марсовна 

АО "Банк ЦентрКредит", зам.директора 87027773899 

10  Айдарова Управление региональных 877574907316, 

mailto:zvayda.dzhaditova@mail.ru
mailto:Kz-wk@mail.ru
mailto:Orazgalieva001@mail.ru
mailto:info@softlance.kz
mailto:r.erkegalieva@bko.gov.kz
mailto:aiek.e@mail.ru
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Айман 

Кайргалиевна 
представителей в г.Уральск АФРР РК aiman_aidarova@finreg.kz 

 
 

Маршрут визуального осмотра материально-технической и учебно-лабораторной 

базы 
№ Посещение Дата, время Ответственный 
1  Кабинет Налоговый комитет, 02.312 18.04.2024 г  

17.00-17.05 
Көпболсын Б.К 

2  Кабинет 1С Бухгалтерия, 02.319 18.04.2024 г  
17.05-17.10 

Ибыжанова А.Д 

3  Кабинет Бухгалтерского учета, 
02.325 

18.04.2024 г  
17.10-17.15 

Джакупова А.К. 

4  Музей Жангир хан 18.04.2024 г 
17.15-17.30. 

Оспанов М.М. 

5  ЦОС 18.04.2024 г  
17.30-17.45 

Бакушев А.А. 

6  ИОЦ Парасат 18.04.2024 г  
17.45-18.00 

Есенаманова А.Б 

7  Спорт клуб Сұңқар 18.04.2024 г  
18.00-18.15 

Қуанов Р.Б. 

8  Әскери кафедра 18.04.2024 г  
18.15-19.00 

Досмухамедов Р.К. 

Базы практики 
№ Базы практик Адрес Ответственный 

от базы практики 
Ответственный от 

университета 
1 ТОО «SoftLance» ул.Исатая-

Махамбета, 

84 

 Директор ТОО 

Локтев Андрей 

Евгеньевич 

Рустенова Э.А. 

2 Палата предпринимателей 

Западно-Казахстанской 

области 

ул.Исатая-
Махамбета, 

84 
 

Главный 

специалист НПП 

«Атамекен» 

Садиев Ерлан 

Магзумович 

Рустенова Э.А. 
Ержанова Ж.Қ. 

3 АО «Отбасы банк» ул.Сырыма 

Датова, 28 
Зам.директора 

ЗКФ АО «Отбасы 

банк» Калишанов 

Нуржан 

Бауыржанович 

Тюмамбаева А.Г. 

4 Филиал АО «Bereke bank» ул.Мухита, 
27/4 

Директор ЗКФ АО 

«Bereke bank» 
Мынбаев Еркин 

Мамаевич 

Тюмамбаева А.Г. 

5 АО "Банк ЦентрКредит»  пр.Абулхаир 

хана, 74/1 
Зам.директора 
Ахметова 

Анаргуль 

Марсовна 

Тюмамбаева А.Г. 

 
 
 
 

mailto:aiman_aidarova@finreg.kz
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Приложение 3 

 
СПИСОК ДОКУМЕНТОВ, 

РАССМОТРЕННЫХ ДОПОЛНИТЕЛЬНО В ВУЗЕ 
 

1. Образовательная программа. 
2. Рабочий учебный план. 
3. Силлабус. 
4. Учебно-методический комплекс дисциплин. 
5. Штатное расписание ППС. 
6. Индивидуальный план ППС. 
7. Стратегический план развития кафедры. 
8. Годовой отчет кафедры. 
9. Договор производственной и ознакомительной практики студентов. 
10. Темы дипломных работ за последних 5 лет. 
11. Отчет научно-исследовательских работ студентов. 
12. Материально-техническая база кафедры. 
13. График взаимопосещения ППС. 
14. Учебники и учебные пособия, изданные преподавателями кафедры за 

последних 5 лет по ОП 6В04103 Финансы. 
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