
 
 
 

 
 

НЕЗАВИСИМОЕ АГЕНТСТВО 
ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ КАЧЕСТВА В ОБРАЗОВАНИИ - IQAA 

 
 

 
 
 
 
 

ОТЧЕТ 
ПО ВНЕШНЕМУ АУДИТУ  

НАО «КАРАГАНДИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ 

АКАДЕМИКА Е.А.БУКЕТОВА»  
АККРЕДИТАЦИЯ ПРОГРАММ 

«7М04203 – Судебно-прокурорская деятельность»  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Астана, 2025 год 



            Отчет по внешнему аудиту IQAA                              

2 
 

ЭКСПЕРТНАЯ ГРУППА 
 
 

 

Сайлибаева Жанель Юрсуновна 
Руководитель группы 
Заведующая кафедрой юриспруденции, ассоциированный 

профессор, кандидат юридических наук, НАО «КазНПУ имени 

Абая» 

 

Ананьева Анна Анатольевна  
Международный эксперт 
Заведующая кафедрой гражданского права, доктор юридических 

наук, доцент, ФГБОУ ВО «Российский государственный 

университет правосудия имени В.М. Лебедева» 

 

Аймбетов Нургали Бектасович  
Представитель работодателей 
Заместитель руководителя региональной палаты частных 
судебных исполнителей Карагандинской области 

 

Кадрин Тілеген Берекеұлы  
Представитель студентов 
студент 2 курса по ОП «Юриспруденция», Академия «Bolashaq» 

 
КООРДИНАТОР IQAA  
 
Есенбекова Самал Канатовна, IQAA, департамент аккредитации вузов и НИИ (Центров) 
    
 
Отчет экспертной группы является интеллектуальной собственностью IQAA. Любое 

использование информации допускается только при наличии ссылки на IQAA. Нарушение 

авторских прав влечёт за собой наступление правовой ответственности. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



УРОВЕНЬ СООТВЕТСТВИЯ ОТЧЕТА ПО САМООЦЕНКЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 7М04203 СУДЕБНО-
ПРОКУРОРСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФАКТИЧЕСКОМУ СОСТОЯНИЮ 

ДЕЛ ПО КАЖДОМУ СТАНДАРТУ 
 

Стандарты 

Отметьте уровень соответствия отчета по самооценке 

фактическому состоянию дел в вузе для каждого 

стандарта 
Полное 

соответствие 
Значительное 

соответствие 
Частичное 

соответствие 
Несоответствие 

Стандарт 1 
Политика в области 

обеспечения качества 

образовательной программы и 

академическая честность 

+    

Стандарт 2 
Разработка и утверждение 

образовательной программы, 
управление информацией 

+    

Стандарт 3 
Студентоцентрированное 

обучение, преподавание и 

оценка 

 + 
  

Стандарт 4 
Прием магистрантов, 
успеваемость, признание и 

сертификация 

+    

Стандарт 5 
Профессорско-
преподавательский состав 

+    

Стандарт 6  
Учебные ресурсы и поддержка 

студентов 
+    

Стандарт 7 
Информирование 

общественности 
+    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



            Отчет по внешнему аудиту IQAA                              

4 
 

 
CОДЕРЖАНИЕ 

 
ГЛАВА 1 КОНТЕКСТ И ЦЕЛИ ВИЗИТА 
Введение…………………………………………………………………………. 

 

Основные характеристики вуза…………………………………………………  
 
ГЛАВА 2 ОТЧЕТ О ВНЕШНЕМ АУДИТЕ ЭКСПЕРТНОЙ ГРУППЫ 

 

Введение…………………………………………………………………………  
 
Соответствие стандартам программной аккредитации 
Стандарт 1 
Политика в области обеспечения качества образовательной программы и 

академическая честность ……………………………………………………… 

 

Стандарт 2 
Разработка и утверждение образовательной программы, управление 

информацией …………………………………………………….………………. 

 

Стандарт 3 
Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка 

………………………………………………………………………………….. 

 

Стандарт 4 
Прием студентов, успеваемость, признание и сертификация ……….………. 

 

Стандарт 5 
Профессорско-преподавательский состав …………………………………… 

 

Стандарт 6 
Учебные ресурсы и поддержка студентов ……………………………..……. 

 

Стандарт 7 
Информирование общественности…………………………………………….. 

 

 
ГЛАВА 3 
 
ЗАКЛЮЧЕНИЕ………………………………………………………………… 

 

 
ПРИЛОЖЕНИЯ 
Приложение 1 
Программа внешнего визита…………………………………………………… 

 

Приложение 2 
Список всех участников интервью…………………………………………… 

 

Приложение 3 
Список документов, рассмотренных дополнительно в вузе………………             
 

 

 
 

 



            Отчет по внешнему аудиту IQAA                              

5 
 

 

ГЛАВА 1 
КОНТЕКСТ И ЦЕЛИ ВИЗИТА  

Введение 
Внешний визит экспертной группы в рамках процедуры программной 

аккредитации проходил в НАО «Карагандинский университет имени 

академика Е.А.Букетова», в период с 24 по 25 февраля 2025 г. 
 Внешний аудит проходил в соответствии с программой, разработанной 
НАОКО и согласованной с руководством университета. Все необходимые 

для работы материалы (программа визита, отчеты по самооценке ОП 

университета, Руководство по организации и проведению внешней оценки 

для процедуры программной аккредитации) были представлены членам 

экспертной группы до начала визита в организацию образования, что 

обеспечило возможность своевременно подготовиться к процедуре внешней 

оценки. 
 Встреча с руководством университета дала возможность команде 

экспертов получить общую характеристику университета, достижения 

последних лет и перспективы развития вуза в целом. 
 Запланированные мероприятия по внешнему визиту способствовали 
более подробному ознакомлению со структурой университета, ее 

материально-технической базой, профессорско-преподавательским составом 

кафедр, студентами, магистрантами, докторантами, выпускниками, 

работодателями университета и позволили внешним экспертам провести 

независимую оценку соответствия данных отчета по самооценке 

фактическому состоянию дел в учебном заведении.  
 

Основные характеристики вуза 
Карагандинский университет имени академика Е.А. Букетова является 

некоммерческим акционерным обществом со стопроцентным участием 

государства в уставном капитале. Управление Университетом осуществляют 

Единственный акционер (МНВО РК), Совет директоров, Правление. 

Коллегиальным органом управления вуза является Ученый совет. Общее 

руководство и управление деятельностью Университета осуществляет 

Председатель Правления-Ректор.  
В организационную структуру входит 5 департаментов (Департамент по 

стратегическому развитию и управлению рисками, Департамент по 

академической работе, Департамент науки, Департамент по социально-
культурным вопросам и молодежной политике, Административно-
хозяйственный департамент), Руководитель аппарата ректора и подчиненные 

им структурные подразделения (управления, отделы, центры). Вуз 

осуществляет подготовку бакалавров, магистров и докторов PhD на 13-ти 

факультетах и 50-ти кафедрах: биолого-географический, иностранных 
языков, исторический, математики и информационных технологий, 

педагогический, физико-технический, филологический, философии и 
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психологии, физической культуры и спорта, химический, экономический, 

юридический, факультет дополнительного образования и военная кафедра. 
Контингент студентов по состоянию на 18 марта составляет 14186 чел., в том 

числе бакалавриат – 13259, магистратура – 769, докторантура – 159 чел. 
В реестре МНВО размещено 185 образовательных программ КарУ 

Букетова (бакалавриат – 99, магистратура – 67, докторантура – 19). В 

Университете функционируют 17 исследовательских центров и лабораторий: 

Институт молекулярной нанофотоники, НЦ нанотехнологии и 

функциональных материалов, НИИ химических проблем, НИЦ прикладной 

химии, ЛИП «Физико-химические методы исследования», 

Исследовательский парк биотехнологии и экомониторинга, Институт 

исследований цифровой экономики, НИЛ «Robotics and Intelligent Machine», 

НИИ правовых исследований и государствоведения, Институт по изучению 

духовного наследия казахского народа, Институт прикладной математики, 

НИЛ комплексного изучения религиозной ситуации в Казахстане, 

Сарыаркинский археологический институт, НИЦ «Тұлғатану», Центр 

этнокультурных и историко-антропологических исследований, НИЛ по 

проблемам языкового образования и Ресурсный центр инклюзивного и 

специального образования.  
В настоящее время штатная численность ППС вуза составляет 883 чел., 

из них с учеными степенями 440 чел. (доктора наук – 54, кандидаты наук – 
261, PhD – 125).  

Основными источниками информации о деятельности Букетов 

Университета являются: официальный веб-сайт вуза https://buketov.edu.kz, 

публикации в СМИ, а также в крупнейших социальных сетях, таких как 

Facebook, YouTube, Instagram, TikTok. 
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ГЛАВА 2 
ОТЧЕТ О ВНЕШНЕМ АУДИТЕ ЭКСПЕРТНОЙ ГРУППЫ 
 
Стандарт 1. Политика в области обеспечения качества образовательной 

программы и академическая честность 

Доказательства и анализ: 

          Согласно отчету руководство ОО/ОП имеет в наличии 

документированные правила и процедуры по специализированной 

аккредитации ОП 7М04203 «Судебно-прокурорская деятельность».  
НАО «Карагандинский университет имени Е.А.Букетова» в процессе 

осуществления своей учебной, научной и вне учебной деятельности 

руководствуется законодательными актами РК, регулирующими 

деятельность организаций образования, внутренней нормативной 

документацией 

(https://up.buketov.edu.kz/info/kor_upr/%D0%A1%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC
%D0%B0%20%D0%B2%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%
D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0
%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BA%D0%B0%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%

B0%202021%20%D0%B3..pdf). 
          Образовательная политика НАО «Карагандинский университет имени 

Е.А.Букетова» строится на подготовке высококвалифицированных 

специалистов в области судебной и прокурорской деятельности.  
НАО «Карагандинский университет имени Е.А.Букетова» реализует 

«7М04203 – Судебно-прокурорская деятельность» по подготовке кадров с 

присвоением академической степени магистра, в соответствии с 

квалификационными требованиями Дублинских дескрипторов, Европейской 

и национальными рамками квалификации.  
ОП «7М04203 – Судебно-прокурорская деятельность» была открыта и 

внесена в реестр в 2019 году (регистрация в Реестре – 11. 07. 2019 г., 

обновление – 19. 06. 2023 г.), первый выпуск по образовательной программе 

состоялся летом 2021 года. Образовательная программа не участвовала в 

рейтингах и не проходила специализированную аккредитацию, данная 

аккредитация является первичной. 
Цель Политики внутреннего обеспечения качества образовательной 

деятельности - обеспечение принципа открытости и прозрачности 

образовательного процесса, возможностей для диалога между его 

участниками. 
Политика внутреннего обеспечения качества образовательной 

деятельности НАО «Карагандинский университет имени Е.А.Букетова» 

отражает связь между научными исследованиями, преподаванием, 

обучением и учитывает как национальный так и внутривузовский контекст. 
Политика реализуется посредством процессов внутреннего 

обеспечения качества образовательной деятельности, которое предполагает 

https://up.buketov.edu.kz/info/kor_upr/%D0%A1%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0%20%D0%B2%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BA%D0%B0%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%202021%20%D0%B3..pdf
https://up.buketov.edu.kz/info/kor_upr/%D0%A1%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0%20%D0%B2%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BA%D0%B0%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%202021%20%D0%B3..pdf
https://up.buketov.edu.kz/info/kor_upr/%D0%A1%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0%20%D0%B2%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BA%D0%B0%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%202021%20%D0%B3..pdf
https://up.buketov.edu.kz/info/kor_upr/%D0%A1%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0%20%D0%B2%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BA%D0%B0%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%202021%20%D0%B3..pdf
https://up.buketov.edu.kz/info/kor_upr/%D0%A1%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0%20%D0%B2%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BA%D0%B0%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%202021%20%D0%B3..pdf
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участие всех структурных подразделений НАО «Карагандинский 

университет имени Е.А.Букетова». 
Политика внутреннего обеспечения качества образовательной 

деятельности имеет документированную форму. Результаты деятельности 

НАО «Карагандинский университет имени Е.А.Букетова» доступны для 

широкой общественности. 
Политика внутреннего обеспечения качества образовательной 

деятельности реализуется, контролируется и пересматривается в 

соответствии с изменяемыми требованиями. 
НАО «Карагандинский университет имени Е.А.Букетова» несет 

ответственность за качество предоставляемого образования и его 

обеспечение. 
Университет несет ответственность за качество предоставляемых 

образовательных услуг и их обеспечение, принимает во внимание 

потребности и ожидания обучающихся, а также других заинтересованных 

представителей общества (родители, работодатели). Руководство 

университета обеспечивает единство стратегии, политики и процедур; 

вовлечение всех работников и обучающихся, внешних стейкхолдеров в 

деятельность по обеспечению качества; создает условия для непрерывного 

совершенствования системы обеспечения качества и развития культуры 

качества, согласно которой каждый работник осознает свои обязательства и 

ответственность по обеспечению и развитию качества. 
Система внутреннего обеспечения качества (утверждена 26 августа 

2021 г.) предусматривает четкое разделение полномочий и ответственности 

за процессы, качество и стандарты, и обеспечивает принятие важных 

управленческих решений на основе всестороннего анализа данных и 

информации. 
Обеспечение качества является общей ответственностью руководства 

университета, всех структурных подразделений, работников и обучающихся. 

Кафедра уголовного права, процесса и криминалистики и юридический 

факультет осуществляют свою деятельность в непосредственном 

взаимодействии с поддерживающими службами университета – 
подразделениями, ответственными за обеспечение постоянного контроля 

качества в реализации образовательной программы кафедры: 7М04203 – 
Судебно - прокурорская деятельность. 

В целях реализации политики качества в университете разработаны 

Кодекс корпоративной этики Карагандинского университета имени 

академика Е. А. Букетова 

(https://up.buketov.edu.kz/info/kor_upr/%D0%9A%D0%BE%D0%B4%D0%B5%
D0%BA%D1%81%20%D0%BA%D0%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%8
0%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D1
%8D%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8%20%D1%80%D1%83%D1%81%D
1%81.pdf), Правила академической честности Карагандинского университета 

имени академика Е.А.Букетова 

https://up.buketov.edu.kz/info/kor_upr/%D0%9A%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BA%D1%81%20%D0%BA%D0%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D1%8D%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8%20%D1%80%D1%83%D1%81%D1%81.pdf
https://up.buketov.edu.kz/info/kor_upr/%D0%9A%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BA%D1%81%20%D0%BA%D0%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D1%8D%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8%20%D1%80%D1%83%D1%81%D1%81.pdf
https://up.buketov.edu.kz/info/kor_upr/%D0%9A%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BA%D1%81%20%D0%BA%D0%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D1%8D%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8%20%D1%80%D1%83%D1%81%D1%81.pdf
https://up.buketov.edu.kz/info/kor_upr/%D0%9A%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BA%D1%81%20%D0%BA%D0%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D1%8D%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8%20%D1%80%D1%83%D1%81%D1%81.pdf
https://up.buketov.edu.kz/info/kor_upr/%D0%9A%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BA%D1%81%20%D0%BA%D0%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D1%8D%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8%20%D1%80%D1%83%D1%81%D1%81.pdf
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(https://up.buketov.edu.kz/ksu/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%
D0%BB%D0%B0%20%D0%90%D0%BA%D0%B0%D0%B4%D0%B5%D0%B
C%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D1
%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%
B8_%D1%80%D1%83%D1%81_08.11.2021.pdf). 

 
В университете реализуется политика противодействия 

коррупционным проявлениям в среде обучающихся и преподавателей. 

Коллективом университета проделана целенаправленная работа по созданию 
антикоррупционной стратегии, развитию институтов рассмотрения трудовых 

споров и конфликтов, проведению совместных с Агентством по 

противодействию коррупции профилактических мероприятий. 
С учетом вышеизложенного в НАО «Карагандинский университет 

имени академика Е.А. Букетова» создана Антикоррупционная комплаенс-
служба (далее Служба, АКС) и утверждено Положение о ней. 

Антикоррупционная политика и Антикоррупционный стандарт 

Общества (Протокол № 9 от 25 ноября 2022 г.), которые устанавливают 

организационные основы предупреждения коррупционных правонарушений, 

конфликта интересов, а также меры по минимизации их последствий. 

Информация об Антикоррупционной комплаенс-службе размещена на сайте 

университета, вкладка «Корпоративное управление» 

(https://buketov.edu.kz/ru/page/corporate). 
Карагандинский университет им. Е.А. Букетова 19.03.2023 г. вступил в 

Лигу академической честности – объединение организаций высшего и 

послевузовского образования Республики Казахстан. Миссией Лиги является 

улучшение и повышение качества образования в стране путём продвижения 

и реализации основополагающих принципов академической честности. 
 

Уровень соответствия по стандарту 1 – полное соответствие. 

 

Стандарт 2. Разработка и утверждение образовательной программы, 

управление информацией 

Доказательства и анализ: 

Согласно отчету разработка образовательных программ 

осуществляется рабочей группой в соответствии с Руководством по 

проектированию и оформлению образовательной программы КарУ им. Е.А. 

Букетова (утверждено 30.11.2022 г., протокол Ученого совета № 7) 
(https://up.buketov.edu.kz/academ-

polit/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%

203%20%D1%80%D1%83%D1%81.pdf). 

https://up.buketov.edu.kz/ksu/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0%20%D0%90%D0%BA%D0%B0%D0%B4%D0%B5%D0%BC%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D1%80%D1%83%D1%81_08.11.2021.pdf
https://up.buketov.edu.kz/ksu/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0%20%D0%90%D0%BA%D0%B0%D0%B4%D0%B5%D0%BC%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D1%80%D1%83%D1%81_08.11.2021.pdf
https://up.buketov.edu.kz/ksu/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0%20%D0%90%D0%BA%D0%B0%D0%B4%D0%B5%D0%BC%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D1%80%D1%83%D1%81_08.11.2021.pdf
https://up.buketov.edu.kz/ksu/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0%20%D0%90%D0%BA%D0%B0%D0%B4%D0%B5%D0%BC%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D1%80%D1%83%D1%81_08.11.2021.pdf
https://up.buketov.edu.kz/ksu/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0%20%D0%90%D0%BA%D0%B0%D0%B4%D0%B5%D0%BC%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D1%80%D1%83%D1%81_08.11.2021.pdf
https://buketov.edu.kz/ru/page/corporate
https://up.buketov.edu.kz/academ-polit/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%203%20%D1%80%D1%83%D1%81.pdf
https://up.buketov.edu.kz/academ-polit/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%203%20%D1%80%D1%83%D1%81.pdf
https://up.buketov.edu.kz/academ-polit/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%203%20%D1%80%D1%83%D1%81.pdf
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ОП 7М04203 – Судебно - прокурорская деятельность разработана на 

основе Приказа Министра науки и высшего образования Республики 

Казахстан от 20 июля 2022 года № 2 «Об утверждении государственных 

общеобязательных стандартов высшего и послевузовского образования»; 
Национальной рамки квалификаций (утверждена протоколом от 16 марта 

2016 года Республиканской трехсторонней комиссией по социальному 

партнерству и регулированию социальных и трудовых отношений); Приказа 

Министра образования и науки Республики Казахстан от 20 апреля 2011 года 

№ 152 «Об утверждении Правил организации учебного процесса по 

кредитной технологии обучения»; Приказа Министра образования и науки 

Республики Казахстан от 13 октября 2018 года № 569 «Об утверждении 

Классификатора направлений подготовки кадров с высшим и 

послевузовским образованием». 
Образовательная программа ОП 7М04203 – Судебно - прокурорская 

деятельность рассматривается на заседании Совета факультета, проходят 

экспертизу в Академическом совете, рекомендуется Ученым советом 

университета к включению в Реестр образовательных программ и 

утверждается на заседании Правления Карагандинского университета имени 

академика Е.А. Букетова.  
Образовательная программа ОП 7М04203 – Судебно - прокурорская 

деятельность соответствуют требованиям государственных 

общеобязательных стандартов высшего и послевузовского образования, 

которые обеспечивают обучающихся как академическими знаниями, так и 

необходимыми навыками, и умениями. Цели образовательных программ и 

результаты обучения разработаны в соответствии с Национальной рамкой 

квалификаций, приоритетами и потребностями рынка труда региона, четко 

сформулированы и доступны для всех заинтересованных сторон. 
Цель ОП 7М04203 – Судебно - прокурорская деятельность – 

сформировать у обучающихся системные знания и критическую оценку 

современных проблем в области судебной и прокурорской деятельности, 

комплексное понимание научных методов и навыков применения данных 

методов, умение осуществлять самостоятельное научное исследование и 

компетентность в формулировании своих собственных заключений по 

проблемам судебной и прокурорской деятельности. 
(https://up.buketov.edu.kz/ksu/admission/bakalavr/6%D0%92042-
%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE/6B04204-
%D0%A1%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%B0%D1%8F%
20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%83%D1%80%D0
%BE%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%
D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D
1%82%D1%8C.pdf). 

Содержание образовательной программы 7М04203 – Судебно - 
прокурорская деятельность согласуется с работодателями региона 

(согласовано с: Департаментом полиции Карагандинской области, 

https://up.buketov.edu.kz/ksu/admission/bakalavr/6%D0%92042-%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE/6B04204-%D0%A1%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%B0%D1%8F%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://up.buketov.edu.kz/ksu/admission/bakalavr/6%D0%92042-%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE/6B04204-%D0%A1%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%B0%D1%8F%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://up.buketov.edu.kz/ksu/admission/bakalavr/6%D0%92042-%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE/6B04204-%D0%A1%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%B0%D1%8F%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://up.buketov.edu.kz/ksu/admission/bakalavr/6%D0%92042-%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE/6B04204-%D0%A1%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%B0%D1%8F%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://up.buketov.edu.kz/ksu/admission/bakalavr/6%D0%92042-%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE/6B04204-%D0%A1%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%B0%D1%8F%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://up.buketov.edu.kz/ksu/admission/bakalavr/6%D0%92042-%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE/6B04204-%D0%A1%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%B0%D1%8F%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://up.buketov.edu.kz/ksu/admission/bakalavr/6%D0%92042-%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE/6B04204-%D0%A1%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%B0%D1%8F%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
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Департаментом экономических расследований по Карагандинской области), 

которые участвуют в регулярном пересмотре содержания образовательных 

программ и ежегодном обновлении каталогов элективных дисциплин с целью 

приведения компетенций, получаемых выпускниками, в соответствие с 

текущими и перспективными требованиями рынка труда. Элективные курсы, 

включенные в каталог элективных дисциплин ОП 7М04203 – Судебно - 
прокурорская деятельность, регулярно пересматриваются с учётом мнений и 

пожеланий работодателей, которые отражаются и двусторонне утверждаются 

в перечне (протоколе) согласования дисциплин, который хранится на 

кафедре (согласовано с: Департаментом полиции Карагандинской области, 

Департаментом экономических расследований по Карагандинской области). 

Информация о данных дисциплинах содержится в системе «Электронный 

университет», в разделе «Учебный план» (https://e.ksu.kz/ru/). Мнение 

студентов и выпускников учитывается по результатам социологияеских 

опросов, которые обсуждаются на заседании кафедры. 
ОП 7М04203 – Судебно - прокурорская деятельность разработана на 

основе модульного проектирования, компетентного подхода и учета 

результатов освоения модулей и всей модульной программы в кредитах РК и 

ECTS, она включает в себя инновационные формы обучения и учитывает 

интересы различных категорий обучающихся. Структура и содержание 

модулей/дисциплин в образовательной программе обусловлена 

нормативными требованиями МНВО РК и внутренними положениями 

университета.  
Для формирования специальных компетенций обучающихся на ОП 

6В04204 – Судебная и прокурорская деятельность изучаются дисциплины 

профессионально ориентированных модулей: судопроизводство зарубежных 

стран; прокурорский надзор в Республике Казахстан; юридическая помощь и 

доступ к правосудию; разрешение конфликтов в юридической деятельности; 
особые производства и международное сотрудничество по уголовным делам; 

адвокатская деятельность; криминалистика и судебная экспертиза; 

досудебное расследование преступлений; противодействие коррупционным и 

экономическим уголовным правонарушениям; доказательства и доказывание 

в юридическом процессе; практикум по гражданским делам; арбитраж и 

медиация; судебная риторика; защита информации в правоохранительной 

деятельности; судебная бухгалтерия; правовая статистика; основы судебной 

медицины и психиатрии; использование специальных познаний в 

судопроизводстве; ювенология; противодействие киберпреступности и др. 
Изучение дисциплин модулей способствует формированию 

компетенций по значимым аспектам судебной и прокурорской деятельности, 

в части теории частного и публичного права (уголовно-правовой 

направленности), имеющие значение в реализации основных задач и 

функций органов, осуществляющих судебную, прокурорскую деятельность, а 

также иные виды правоохранительной и правоприменительной деятельности. 
Происходит формирование навыков квалифицированного применения 

https://e.ksu.kz/ru/
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полученных знаний к решению конкретных задач при осуществлении 

профессиональной деятельности, в том числе в условиях обновляющегося 

национального законодательства, а также навыков работы с современными 

информационными и коммуникационными технологиями (например, работа 

в системе ЕРДР, в т.ч. модуле е-УД). 
Образовательная программа ОП 7М04203 – Судебно-прокурорская 

деятельность содержит два основных раздела: паспорт и содержание 

программы. В содержании программы включены: формулировка результатов 

обучения на основе компетенций (3 типа компетенций и 15 результатов 

обучения); определение модулей дисциплин в соответствии с результатами 

обучения (6 модулей), которые предусматривают теоретическую подготовку 

обучающихся по дисциплинам ОП, а также способствуют всестороннему и 

личностному развитию обучающихся; согласование планируемых 

результатов обучения с методами обучения в рамках модуля; модель 

выпускника образовательной программы. Содержание образовательной 

программы отражает 6 модулей, в число которых входят 2 модуля базовых 

дисциплин (БД, ВК и КВ) и 2 модуля профилирующих дисциплин (ПД, ВК и 

КВ), 1 модуль – научно исследовательская работа; 1 модуль «Итоговая 

аттестация». Каждый из указанных модулей направлен на достижение 

результатов обучения, из которых формируются профессиональные 

компетенции выпускника образовательной программы 

https://up.buketov.edu.kz/mag/2024/7M042/7%D0%9C04203%20-
%20%D0%A1%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE-
%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%80%
D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82
%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.p
df.  

Формирование специальных компетенции магистрантов ОП 7М04203 – 
Судебно-прокурорская деятельность происходит за счет изучения базовых и 

профилирующих дисциплин: криминалистические методы в судебном 

разбирательстве; особенности рассмотрения отдельных категорий 

гражданских дел; инновационные методы исследования криминального 

поведения; актуальные проблемы уголовно-процессуального 

законодательства; компетентностный подход в изучении дисциплин 

криминального цикла; особенности рассмотрения отдельных категорий 

гражданских дел и др. На уровне магистратуры помимо формируемых 

профессиональных компетенций в судебной и прокурорской деятельности 

формируются академические и научные знания и компетенции выпускников 

в результате изучения таких дисциплин как: история и философия науки; 

коммерциализация результатов научной и научно-технической деятельности; 

методика преподавания дисциплин уголовно-правового цикла. 
Отчет по результатам самооценки специализированной аккредитации 

составлен в соответствии. 
 

https://up.buketov.edu.kz/mag/2024/7M042/7%D0%9C04203%20-%20%D0%A1%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://up.buketov.edu.kz/mag/2024/7M042/7%D0%9C04203%20-%20%D0%A1%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://up.buketov.edu.kz/mag/2024/7M042/7%D0%9C04203%20-%20%D0%A1%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://up.buketov.edu.kz/mag/2024/7M042/7%D0%9C04203%20-%20%D0%A1%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://up.buketov.edu.kz/mag/2024/7M042/7%D0%9C04203%20-%20%D0%A1%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://up.buketov.edu.kz/mag/2024/7M042/7%D0%9C04203%20-%20%D0%A1%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
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Положительная практика: 
В целях дуального обучения для магистрантов открыт филиал кафедры 

уголовного права, процесса и криминалистики на базе Департамента 

экономических расследований по Карагандинской области Агентства 

Республики Казахстан по финансовому мониторингу» (приказ № 963 от 

29.08.2024 г.). 
 
Уровень соответствия по стандарту 2 – полное соответствие. 
 
 
Стандарт 3. Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка 

 
Доказательства и анализ: 

 
Согласно отчету руководство ОО/ОП  имеет в наличии 

документированные правила и процедуры по специализированной 

аккредитации ОП 7М04203 – Судебно-прокурорская деятельность.  
Академическая деятельность вуза должна обеспечивает 

студентоцентрированное обучение. Данный аспект имеет важное значение с 

точки зрения мотивации студентов к обучению и активному участию в 

образовательном процессе.  
Обучающиеся являются главными участниками реализации, поэтому 

организация учебного процесса направлена на учет их интересов и выступает 

студентоцентрированной. Студентоцентрированное обучение по 

аккредитуемой ОП в максимальной степени ориентировано на 

индивидуальные особенности обучающихся, развитие их творческого 

потенциала, личностного и профессионального роста, повышение уровня 

ответственности за качество получаемого образования. 
Юридический факультет предоставляет обучающимся равные 

возможности на формирование профессиональной компетентности.  Набор 

студентов и обучение в Карагандинском университете им. Е.А.Букетова 

ЕЮАК проводится на двух языках: на  казахском и русском.  
При реализации студентоцентрированного обучения и преподавания 

юридический факультет обеспечивает:  
1. Уважение и внимание по отношению к различным группам 

студентов, и их потребностям. Осуществляется: прямой контакт с кафедрой 

посредством социальных сетей, работа с эдвайзерами (кураторами), работа в 

органах студенческого самоуправления и студенческих организациях и 

участие в студенческих творческих сообществах.  
2. Предоставление гибких траекторий обучения. Индивидуальная 

образовательная траектория отражается в модульных образовательных 

программах и индивидуальных учебных планах, где наряду с 

общеобразовательными, базовыми дисциплинами обязательного компонента 
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имеются элективные курсы и практики, которые направлены на обеспечение 

профессиональных компетенций обучающихся. 
Студентоцентрированное обучение играет важную роль в 

достижении результатов обучения. Оно позволяет создавать для каждого 

обучающегося условия, способствующие эффективному продвижению по 

выбранной ОП. Данный вид обучения предполагает также использование 

различных методик и технологий обучения. Результаты оценки и 

прозрачность, а также принципиальность самого процесса оценивания 

влияют на потенциальную карьеру студентов, поэтому уровень знаний и 

степень сформированности профессиональной компетентности 
оцениваются с учетом современных достижений в области экономики и 

бизнеса. 
Реализация студентоцентрированного обучения основана на 

формировании модулей обучения. Начиная с этапа поступления в 

университет. Обучающиеся формирует свой индивидуальныйплан обучения 

(индивидуальный учебный план - ИУП). Обучающиеся составляют 

индивидуальный учебный план на каждый учебный год на основании 

учебного плана и КЭД. Организация учебного процесса, при которой 

индивидуальная форма обучения является приоритетной, позволяет 

выстроить студентам индивидуальный учебный план. Обучающийся на 

основании РУПа и КЭДа самостоятельно формирует собственный 

индивидуальный учебный план обучения, посредством выбора дисциплин. 

Обучающийся выбирает требуемое количество обязательных и элективных 

дисциплин, которые отражаются в ИУПе.  При их формировании, 

обучающимся предлагается перечень обязательных дисциплин и дисциплин 

по выбору согласно РУП и КЭД.  
Обучающиеся являются главными участниками реализации ОП, 

поэтому организация учебного процесса направлена на учет их интересов и 

выступает студентоцентрированной. Студентоцентрированное обучение по 

аккредитуемой ОП в максимальной степени ориентировано на 

индивидуальные особенности обучающихся, развитие их творческого 

потенциала, личностного и профессионального роста, повышение уровня 

ответственности за качество получаемого образования. Для формирования 

индивидуального учебного плана в академии создана служба эдвайзеров, 

призванная помочь студентам с выбором направления обучения. 
 
Положительная практика: В целях социальной защиты, мотивации к 

повышению академической успеваемости и материальной поддержки 

обучающихся, магистранты платного отделения имеют право претендовать 

на льготы по оплате за обучение согласно положению о предоставлении 

льгот по оплате за обучение, утверждённому решением Совета директоров от 

10.06.2021 года (с изменениями от 02.06.2023 г.) 

(https://buketov.edu.kz/ru/page/privileges). 
 

https://buketov.edu.kz/ru/page/privileges
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Замечания: 
Обучающиеся слабо участвуют в программах академической 

мобильности, как внутренних, так и внешних. 
 
Области для улучшения: 

Рекомендуется активизировать работу по мобильности обучающихся по 

имеющимся договорам. 

 
Уровень соответствия по стандарту 3 – значительное соответствие. 
 
 

Стандарт 4. Прием магистрантов, успеваемость, признание и 

сертификация 
 
Доказательства и анализ: 

 
Согласно отчету прием и зачисление обучающихся осуществляет 

Приемная комиссия университета в строгом соответствии с действующими 

нормативно-правовыми документами: Типовых правил приема на обучение в 
организации образования, реализующих образовательные программы 

высшего и послевузовского образования, утвержденных приказом Министра 

образования Республики Казахстан от 31 октября 2018 года № 600 (с 

дополнениями и изменениями); Правил проведения единого национального 

тестирования и оказания государственных услуг «Выдача сертификата о 

сдаче единого национального тестирования», утвержденных приказом 

Министра образования Республики Казахстан от 2 мая 2017 года № 204 (с 

дополнениями и изменениями); Правил проведения комплексного 

тестирования, утвержденных приказом Министра образования Республики 

Казахстан от 8 мая 2019 года № 190 (с дополнениями и изменениями); 

Правил присуждения образовательного гранта для оплаты высшего или 

послевузовского образования, с присуждением степени «бакалавр» и 

«магистр», утвержденных Постановлением Правительства РК от 23 января 

2018 г. (с дополнениями и изменениями). 
В Программе развития на 2024-2028 годы Карагандинского 

университета имени академика Е.А. Букетова определены задачи вуза в 

контексте образовательной, научной, исследовательской, инновационной и 

социальной деятельности университета, основной целью которого является 

трансформация некоммерческого акционерного общества «Карагандинский 

университет имени академика Е.А. Букетова» в исследовательский 

университет (https://up.buketov.edu.kz/corpor/doc/p2400000258.05-04-
2024.rus.pdf). 

Политика формирования контингента обучающихся 7М04203 – 
Судебно-прокурорская деятельность складывается из нормативных 

требований процедуры приёма, форм профориентационной работы, 

https://up.buketov.edu.kz/corpor/doc/p2400000258.05-04-2024.rus.pdf
https://up.buketov.edu.kz/corpor/doc/p2400000258.05-04-2024.rus.pdf
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информирования общественности об академических возможностях 

университета, механизмов социальной поддержки, включая льготы по оплате 

за обучение, доступные тарифы за проживание в общежитиях, лечение в 

профилактории, услуги студенческого бытового комплекса. Процедура 

приёма студентов в университет определяется нормативными документами 

Министерством науки и высшего образования Республики Казахстан.  
В период приемной кампании для осуществления взаимодействия с 

абитуриентами функционирует система talapker.buketov.edu.kz, ссылка на 

которую размещена в разделе «Абитуриенту» на сайте университета 

«Buketov.edu.kz». После регистрации в системе «talapker.buketov.edu.kz» 

абитуриенту на почту приходит уведомление с логином и паролем от 

личного кабинета абитуриента. Проходя по ссылке из почты, абитуриент 

попадает в свой личный кабинет, заполняет профиль, указав сведения о себе 
и прикрепив необходимые документы. После заполнения профиля 

абитуриент отправляет сведения для проверки техническому секретарю 

приемной комиссии. В личном кабинете у абитуриента имеется необходимая 

информация о сроках приема, Положение по творческим и специальным 

экзаменам, расписание экзаменов, баллы за вступительные экзамены, 

телефоны технических секретарей приемной комиссии. При зачислении в 

личном кабинете абитуриент или родитель (если абитуриент не достиг 18-
летия) подписывают договор на оказание образовательных услуг с помощью 

ЭЦП. В период приема зарегистрированным в системе абитуриентам на 

почту приходят уведомления о сроках, экзаменах и процедуре зачисления. 
На сайте buketov.edu.kz в разделе «Абитуриенту» размещается вся 

необходимая информация по условиям приема. В каждом из разделов 

представлена информация, необходимая для поступления, а именно: типовые 

правила приема, сроки приема, перечень документов, образовательные 

программы, государственный образовательный заказ, прейскурант стоимости 

обучения и др. На сайте университета абитуриенты и родители могут подать 

обращение через бизнес-мессенджер Jivosite, либо написать на официальную 

корпоративную почту приемной комиссии priemka@mail.ksu.kz . В период 

приема документов в день обрабатывается более 40 обращений через почту и 

бизнес-мессенджер Jivosite. В социальной сети Instagram имеется страничка 

@priemka_buketovuniversit, где размещается информация по ЕНТ.  
Прием и зачисление претендентов в магистратуру 7М04203 – Судебно-

прокурорская деятельность осуществляется на основе результатов КТ (не 

ниже 75 баллов). 
Прием и зачисление абитуриентов на очное отделение магистратуры 

осуществляется по результатам комплексного тестирования на основе 

государственного заказа (гранта) и на платной основе при наличии 

утвержденных по каждой ГОП пороговых баллов. 7М04203 – Судебно-
прокурорская деятельность в среднем составляет 90 баллов из 140, что 

свидетельствует о выполнении установленных требований. Имеются 

mailto:priemka@mail.ksu.kz


            Отчет по внешнему аудиту IQAA                              

17 
 

обучающиеся, поступившие за счет образовательного гранта (всего – 2 
магистрантов). 

Для оказания методической и организационной помощи магистрантам 

7М04203 – Судебно-прокурорская деятельность функционирует институт 

ответственных за магистратуру на выпускающей кафедре (Абзалбекова М.Т.) 

и на юридическом факультете (Шакирова А.), которые оказывают помощь 

магистрантам и академическое сопровождение в течение всего периода 

обучения. Более тесный формат взаимодействия и помощи обеспечивается с 

научными руководителями магистрантов. На уровне университета вопросы 

организации учебного процесса в магистратуре курирует Департамент по 

академической работе (Гаголина С.В.). 
В университете строго соблюдаются сроки и требования по переводу и 

восстановлению обучающихся, предоставлению им академического отпуска. 

Все процедуры по переводу и восстановлению обучающихся, а также по 

предоставлению им академического отпуска регламентируется 

Академической политикой университета (раздел 6. Переводы и 

восстановления, отчисление, академический отпуск, экстернат).  
В университете применяется механизм по признанию результатов 

академической мобильности обучающихся, а также по признанию и 

перезачету результатов формального и неформального образования. 

Процедуры по признанию и перезачету осуществляются в соответствии с 

Регламентом по перезачёту результатов обучения в рамках формального и 

неформального образования (приложение 23 к Академической политике 

университета). Для проведения процедур по признанию и перезачету 

результатов обучения, полученных обучающимся в рамках академической 

/кредитной мобильности и /или в рамках формального /неформального 

образования создается Комиссия по признанию /перезачету результатов 

обучения, решение которой оформляется протоколом; результаты решения 

Комиссии вносятся в ИУП обучающегося. 
Для ликвидации академической разницы в дисциплинах рабочего 

учебного плана обучающийся записывается на эти дисциплины, посещает в 

течение академического периода все виды учебных занятий, сдает все виды 

текущего контроля, получает допуск к итоговому контролю. В случае, если 

дисциплины академической разницы не включены в расписание учебных 

занятий текущего академического периода, обучающийся записывается на 

них в летний семестр.  
Обучающиеся, призванные для прохождения воинской службы в 

Вооруженных силах Республики Казахстан в период обучения, 
восстанавливаются на соответствующий курс обучения. При этом офис 

Регистратора определяет перечень дисциплин, необходимых для сдачи в 

текущем учебном году.  
Для перевода или восстановления из зарубежной организации 

образования обучающийся представляется документ об освоенных учебных 

программах (академическая справка или транскрипт), а также документ о 
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завершении предыдущего уровня образования, который должен пройти 

процедуру нострификации в Республике Казахстан в порядке, установленном 

Правилами признания и нострификации документов об образовании. 
В университете имеется электронная база статистических данных для 

анализа успеваемости обучающихся в рамках проведения различных видов 

контролей результатов обучения (текущий и рубежный контроль, 

промежуточная и итоговая аттестация). Данные фиксируются в АИС 

«Platonus» на основе оценок электронных журналов, экзаменационных 

ведомостей, протоколов итоговой аттестации. Мониторинг и анализ 

статистических данных успеваемости обучающихся проводится офисом 

Регистратора, деканатом и выпускающей кафедрой. 
Результаты академических достижений обучающихся рассматриваются 

на заседаниях коллегиальных органах факультетов и университета. 

Например, традиционно на заседаниях кафедры, Совета факультета и 

ректората заслушиваются доклады об успеваемости обучающихся (2 раза в 

год), на заседаниях Совета факультета – о результатах экзаменационной 

сессии и о результатах итоговой аттестации обучающихся.  
Индивидуальные планы работы магистрантов ОП 7М04203 – Судебно-

прокурорская деятельность утверждены на заседании кафедры (протокол № 2 

16.09.2023 г., протокол № 2 от 19. 09. 2024 г.), а также на заседании Совета 

факультета (протокол № 2 от 27 сентября 2024 г.). Научное руководство 

магистрантами ОП 7М04203 – Судебно-прокурорская деятельность 

осуществляют преподаватели кафедры, имеющие ученую степень, а также 

имеющие публикации, согласно КВТ. Научными руководителями 

написанием магистерских диссертаций являются: к.ю.н. Аманжолова Б.А., 

к.ю.н. Бачурин С.Н., к.ю.н. Кусаинова Л.К., к.ю.н. Серикбаев А.М., к.ю.н. 

Машабаев А.Ж. 
В университете сформирована система мониторинга выполнения 

индивидуальных планов работы магистрантов. По итогам выполнения 

индивидуального плана работы магистранты отчитываются в конце 

академического периода (семестра), отчеты магистрантов обсуждаются на 

заседании кафедры (протокол от 28.01.2024 г. № 06, от 24.05.2024 г. №10). 

Выполнение разделов индивидуального плана работы магистрантов также 

контролируется и обсуждается на заседании кафедры (например, итоги 

педагогической практики, результаты научной стажировки, итоги 

производственной практики и др.). 
Форма итоговой аттестации магистранты ОП 7М04203 – Судебно-

прокурорская деятельность - написание и защита магистерской диссертации. 

Основной внутренний документ Университета регламентирующий данные 

итоговую аттестацию магистрантов – Регламент организации и проведения 

итоговой аттестации обучающихся магистратуры и докторантуры, 

утверждены 30.11.2022 г. 

(https://cabinet.ksu.kz/ru/%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%BB%D0%BE%D0

https://cabinet.ksu.kz/ru/%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%2016%20%D1%80%D1%83%D1%81.pdf
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%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%2016%20%D1%80%D1%83%D1
%81.pdf).  

В регламенте установлены условия допуска к итоговой аттестации, в 

частности публикация не менее одной статьи в журналах или материалах 

международной конференции. С целью допуска к защите магистрант 

представляет за 3 месяца до итоговой аттестации диссертацию и реферат для 

предварительной экспертизы. Порядок и условия предварительной 

экспертизы определены регламентом. Допуск к защите магистерской 

диссертации оформляется приказом ректора на основании представления 

декана факультета и выписки из решения заседания кафедры о рекомендации 

магистерской диссертации к защите. 
Магистрант допускается к защите при наличии положительного отзыва 

научного руководителя и одной рецензии специалиста, соответствующего 

профилю защищаемой диссертации. Перечень документов, представляемых к 

защите магистерской диссертации, определен в регламенте. Ответственность 

за достоверность документом и материалов несут заведующий кафедрой, 

научный руководитель и магистрант. 
Защита магистерских диссертаций осуществляется на заседании 

аттестационной комиссии и оформляется ведомостью и протоколом, который 

подписывается председателем и всеми членами АК, присутствующими на 

защите. 
Магистранту, прошедшему итоговую аттестацию, подтвердившему 

усвоение соответствующей профессиональной образовательной программы 

магистратуры 7М04203 – Судебно-прокурорская деятельность и публично 

защитившему магистерскую диссертацию решением итоговой 

аттестационной комиссии присуждается академическая степень магистр 

юридических наук по образовательной программе «Судебно-прокурорская 

деятельность». В 2024 году выпуска магистрантов по ОП7М04203 – 
Судебно-прокурорская деятельность не было. 

Университет выдает документы об образовании собственного образца, 

образец документа размещен на сайте университета 

(https://buketov.edu.kz/ru/page/diplom). Порядок оформления документов об 

образовании осуществляется в соответствии с «Положением о документах об 

образовании собственного образца НАО «Карагандинский университет им. 

академика Е.А. Букетова».  
Европейское приложение к диплому (Diploma Supplement) является 

персональным документом и описывает характер, сущность, уровень, 

контекст, содержание и статус обучения, выпускника которому выдан 

основной диплом, к которому Приложение относится. Данная модель 

дополнение диплома была разработана Европейской комиссией, Советом 

Европы и UNESCO/CEPES, чтобы обеспечить описание характера, уровня, 

контекста, содержания и статуса обучения, пройденного и успешно 

завершенного лицом, поименованным в оригинале квалификации, к 

которому приложен документ. В Приложении 18 отражен Diploma 

https://cabinet.ksu.kz/ru/%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%2016%20%D1%80%D1%83%D1%81.pdf
https://cabinet.ksu.kz/ru/%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%2016%20%D1%80%D1%83%D1%81.pdf
https://buketov.edu.kz/ru/page/diplom
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Supplement, который выдает университет 

(https://drive.google.com/drive/folders/1sRlUGRJXLzCoO_nu3s7VMGkn_b7ZsY
UW). 

В Университете практикуется «постдипломное сопровождение», 

которое проявляется в различных формах взаимодействия юридического 

факультета и кафедры с выпускниками и работодателями. Сотрудничество с 

работодателями носит системный характер: сложилась практика 

согласования содержания образовательной программы с работодателями 

региона; привлечения работодателей к руководству практиками, 

рецензированию дипломных работ и методических разработок 

преподавателей; включение работодателей в состав аттестационных 

комиссий; оценивание удовлетворённости работодателей качеством 
подготовки специалистов; проведение Дней карьеры с участием 

работодателей, проведение занятий на базе практики, а также в филиалах 

кафедры, приглашение практиков к проведению занятий, выполнение 

дипломных работ по заказу работодателей, внедрение результатов 

исследования в практическую деятельность и другие формы сотрудничества. 

Преподаватели кафедры поддерживают контакты с выпускниками 

образовательных программ. Налажен механизм обратной связи с 

выпускниками и работодателями, на кафедре имеются благодарственные 

письма от работодателей (в частности, от Председателя Агентства 

финансового мониторинга Республики Казахстан; Руководителя 

Департамента экономических расследований; начальника Департамента 

полиции по Карагандинской области; начальника Департамента Уголовно-
исполнительной системы). 

Уровень соответствия по стандарту 4 – полное соответствие. 
 

Стандарт 5. Профессорско-преподавательский состав 
 
Доказательства и анализ: 

Согласно отчету кафедры профессорско-преподавательский состав 

образовательной программы ОП 7М04203 – Судебно-прокурорская 

деятельность укомплектован согласно штатному расписанию в соответствии 

с Квалификационными профессиональными стандартами профессорско-
преподавательского состава (далее – Стандарт), утверждёнными решением 

Правления от 02.04.2021 г., (с изменениями и дополнениями по состоянию на 

11.09.2023 г. Протокол № 15 заседания Правления от 11.09.2023 г.) и 

Правилами конкурсного замещения должностей профессорско-
преподавательского состава и научных работников (далее – Правила), 

утвержденными решением Совета директоров от 07.10.2020 г., (с 

изменениями и дополнениями по состоянию на 31.10.2023 г.). 
Прием преподавателей на работу осуществляется посредством 

конкурса на замещение вакантных должностей, порядок проведения которого 

https://drive.google.com/drive/folders/1sRlUGRJXLzCoO_nu3s7VMGkn_b7ZsYUW
https://drive.google.com/drive/folders/1sRlUGRJXLzCoO_nu3s7VMGkn_b7ZsYUW
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регламентируется Правилами. Согласно Правилам конкурсного замещения 

должностей профессорско-преподавательского состава и научных 

работников университета приказом ректора создается конкурсная комиссия. 

Конкурсный отбор кандидатов на замещение вакантных должностей 

проводится в соответствии со Стандартом. Информация о проведении 

конкурса должностей профессорско-преподавательского состава и научных 

работников размещается на официальном сайте электронной биржи труда, на 

официальном сайте и на страницах социальных сетей университета 

государственном и русском языках. 
Разработанный механизм отбора кадров в процессе найма на работу 

позволяет провести необходимый анализ профессиональной деятельности 

преподавателя и определить его соответствие искомой должности на 

кафедре. На основании решения конкурсной комиссии с ППС заключается 

трудовой договор. 
В университете действует устойчивая система стимулирования ППС и 

сотрудников. Мотивация и стимулирование ППС и работников университета 

осуществляется в соответствии с Положением об условиях оплаты труда, 

премирования и иного вознаграждения работников НАО «Карагандинский 

университет имени академика Е.А. Букетова», а также через 

совершенствование системы оплаты труда, внедрение экономически 

привлекательных методов стимулирования выпускников программы 

«Болашақ», осуществление мер социальной защиты и реализацию 

социальных программ университета.  
Общее число преподавателей, обслуживающих 7М04203 – Судебно-

прокурорская деятельность составляет 16 человек, все имеют ученую степень 

кандидатов наук (PhD). Остепененность 7М04203 – Судебно-прокурорская 

деятельность составляет 100% (таблица 1).  
 
Таблица 1. Общее количество преподавателей 7М04203 – Судебно-

прокурорская деятельность 
 

№ Количество штатных 

ППС 7М04203 – 
Судебно-
прокурорская 

деятельность 

Имеют ученую 

степень (доктор, 

кандидат наук, PhD) 

Средний 

возраст ППС 
Ученая степень 

в % 

1 16 16 47 лет 100% 
 
Среди преподавателей кафедры – 1 обладатель звания «Лучший 

преподаватель вуза Республики Казахстан» (Аманжолова Б.А.).  
В качестве совместитетей к проведению занятий привлекаются 

практические работники, имеющие стаж работы не менее трех лет. В 

частности следующие практические работники: судья Карагандинского 

областного суда Баян Л.Т.; заместитель начальника Следственного 

управления ДП Карагандинской области Десюпов Арман Серкпаевич; 
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прокурор района Казыбек би города Караганды Аханов Арман Тиштыкович; 

врач-психолог поликлиники КНБ Жанбырбаева С.Т. 
На сайте Карагандинского университета 

(https://buketov.edu.kz/ru/page/faculty/faculty-zan ) (Раздел Факультеты: 

юридический факультет, кафедра уголовного права, процесса и 
криминалистики) присутствует общая информация о преподавателях 

кафедры, обслуживающих образовательную программу 

(https://buketov.edu.kz/ru/page/faculty/faculty-zan/uppk).  
Повышение квалификации преподавателей осуществляется: в рамках 

внешней мобильности: обучение на курсах повышения квалификации, по 

программе «Болашак»; на основе грантов «Лучший преподаватель вуза»; за 

счет посещения семинаров приглашенных зарубежных лекторов; в рамках 

школы лекторского мастерства и т.п. 
Кадровая политика университета ориентирована на развитие 

«человеческого капитала» через постоянное обучение и повышение 

квалификации. Вопросы обучения и повышения квалификации сотрудников 

университета регулируется Положением об обучении и повышении 

квалификации работников, утвержденное решением Правления от 10.11.2022 

г. Традиционным механизмом в этом отношении выступает 

внутриуниверситетское обучение (обучение непосредственно на рабочем 

месте, институт наставничества, обучение на факультете дополнительного 

образования), а также внешнее обучение, стажировки, участие в семинарах, 

тренингах и др. ППС регулярно занимается развитием своих 

профессиональных и педагогических компетенций (участие в семинарах, 

тренингах, прохождение повышения квалификации), которые 

подтверждаются сертификатами и положительной оценкой при 

анкетировании студентов.   
За отчётный период ППС кафедры издано 5 монографий (в т.ч. 1 

коллективная), 35 учебных пособия, 15 электронных учебников с 

регистрацией в Министерстве юстиции РК, 75 РУП на русском языке, 76 
РУП на казахском языке, видеолекций – 7, курсов лекций – 12, 
мультимедийных презентаций для лекций – 48, мультимедийные 

презентации для практики и семинаров – 5.  
За отчётный период профессорско-преподавательский состав кафедры 

участвовал в 3 грантовых темах; выпущено 5 монографии (в т.ч. 1 

коллективная), более научных 285 научных статей, в том числе: в журналах с 

не нулевымимпакт-фактором: 29 Scopus, 10 РИНЦ, 126 в изданиях 

КОКСНВО МНВО РК; 3 в журналах дальнего и ближнего зарубежья; 129 в 

сборниках международных конференций; 15 свидетельств о государственной 

регистрации объекта интеллектуальной собственности.  
Преподаватели имеют индекс Хирша по базам Web of Science: 

Кусаинова Л.К. – 1; Scopus: Аманжолова Б.А – 2, Абзалбекова М.Т. – 2, 
Жумабаева Ж.Ж. – 1, Калгужинова А.М. – 1, Майтанов А.М. – 1; РИНЦ: 

Аманжолова Б.А – 4, Бачурин С.Н. – 3, Сидорова Н.В. – 3. 

https://buketov.edu.kz/ru/page/faculty/faculty-zan
https://buketov.edu.kz/ru/page/faculty/faculty-zan/uppk


            Отчет по внешнему аудиту IQAA                              

23 
 

Участие преподавателей в совершенствовании образовательной 

программы осуществляется через актуализацию образовательной программы 

с учётом требований рынка труда и передовых достижений науки; 

определение политики курса; планирование графика сдачи контрольных 

заданий; организацию контроля знаний обучающихся; корректировку форм и 

методов преподавания дисциплин с учётом результатов мониторинга 

качества; обновление тематики дипломных работ; привлечение баз практик; 

работу в составе комиссий по обеспечению качества университета.  
Результаты систематической оценки компетентности преподавателей 

администрацией вуза, оценка эффективности и качества преподавания 

(открытые занятия, взаимопосещения занятий и оценка коллег). На 

выпускающей кафедре уголовного права, процесса и криминалистики 

юридического факультета существует практика взаимопосещения и контроля 

занятий, которую осуществляют декан факультета, заведующий кафедрой, 

ведущие профессоры и преподаватели кафедры, представители комиссии 

факультета. Критерии оценки связаны, прежде всего, со знанием предмета, 

владением методикой преподавания и интерактивными методами обучения, 

умением структурировать занятие и рационально использовать учебное 

время. Оценка внутренних экспертов отражается в специальных журналах 

кафедры и комиссий по обеспечению качества, на заседаниях которого 

регулярно заслушиваются краткие отчеты об уровне преподавания.  
В университете осуществляется мониторинг качества преподавания 

дисциплин, который предполагает оценку методического уровня конкретного 

преподавателя в рамках контрольных посещений занятий внутренними 

экспертами из числа преподавателей. Наряду с факультетскими экспертами 

занятия посещают эксперты академического совета университета, которые 

докладывают о результатах на заседании данного коллегиального органа.  
Продолжением внутренней экспертизы качества преподавания стали 

социологические опросы, в ходе которых студенты дают оценку качеству 

проведения занятий конкретным преподавателем. Например, в отчетный 

период по результатам опроса «Преподаватель глазами студентов» был 

составлен общественный рейтинг преподавателей кафедры. Критерии 
анкетирования: № 1 Доступность и логика изложения материала, 

комментирование сложных моментов, выделение главного в теме; № 2 

Высокая эрудиция, умение вызвать интерес к предмету, внимание к реакции 

аудитории, побуждение к дискуссии, заинтересованность в успехах 

студентов; № 3 Ориентирование студентов на использование изучаемого 

материала в курсовых/ дипломных/ магистерских работах, в будущей 

профессиональной деятельности; № 4 Наличие творческого подхода и 

интереса к своему предмету, использование практикоориентированных, 

креативных заданий, направленных на развитие творческого потенциала 

студентов; № 5 Использование интерактивных средств, инновационных 

методов обучения, интернет-технологий; № 6. Высокая культура поведения, 
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уважительное отношение к студентам; № 7. Объективность в оценке знаний 

студентов, соблюдение принципов прозрачности и открытости. 
 

Положительная практика: 
 

Анализ изменений качественного состава ППС, показывает, что в вузе 

действуют эффективные меры по обеспечению нормативных требований к 

остепененности и сохранения личного состава. Институциональная политика 

руководства профессорско-преподавательским составом осуществляется за 

счет демократичного подхода к управлению ППС и сотрудниками 

университета, сочетания интересов руководящего состава и ППС, 

стимулирования деятельности ППС и поддержки личностного 

совершенствования персонала. 
 

Уровень соответствия по стандарту 5 – полное соответствие. 
 
 

Стандарт 6. Учебные ресурсы и поддержка студентов 
 

Доказательства и анализ: 
 
Согласно отчету в Карагандинском университете имени академика Е.А. 

Букетова выстроена эффективная система служб поддержки обучающихся, 

работающих на удовлетворение их образовательных, личных и карьерных 

потребностей: библиотеки, общежития, Центр обслуживания обучающихся и 

сотрудников, столовые, медицинские центры, отделы карьеры и практики, 

спортивные залы и клубы, отвечающие интересам обучающихся.  
Общая площадь библиотеки составляет 4440 кв. м. Площадь читальных 

залов составляет 1547 кв.м., площадь, выделенная для хранения книжных 

фондов, составляет 2893 кв.м. В структуре библиотеки отделы: 

библиотечного обслуживания, справочно-информационной и методической 

работы, электронных ресурсов. Библиотечное обслуживание ППС и 

студентов осуществляется непосредственно по месту обучения. Читальные 

залы располагаются во всех учебных корпусах. Информационное и 

библиотечное обслуживание читателей библиотеки организовано в 10-ти 

читальных залах, 10-ти абонементах, 8-ми залах электронных ресурсов. 

Общее число посадочных мест составляет 1 078, в том числе 382 места 

оборудовано персональными компьютерами. 
В библиотеке имеются современные вспомогательные технические 

средства для лиц с особыми потребностями, в том числе тифлотехническое 

оборудование для незрячих и слабовидящих учащихся и студентов:  
читающая машина с поддержкой синтеза речи, портативный тактильный 

дисплей Брайля, принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля, 
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программное обеспечение экранного доступа синтезом речи на казахском, 

русском и других языках. 
В домах студентов университета функционируют читальные комнаты. 

Организация работы по обслуживанию читателей соответствует основным 

направлениям образовательных программ обучения.  
Согласно программе развития университета, руководством принято 

решение о поэтапной модернизации учебных библиотек. Пилотный проект 

по модернизации начали с учебной библиотеки биолого-географического 

факультета. В 2022-2023 учебном году модернизацию учебных библиотек 

продолжили на историческом и педагогическом факультетах. На 

модернизацию выделено около 100 млн. тг. Для организации рабочих мест и 

комфортного доступа пользователей к информационным ресурсам 

университета на основе современной материально-технической базы 

приобретено и установлено RFID оборудование для библиотек нового 

поколения. 
В научной библиотеке установлен высокоскоростной планетарный 

сканер для оцифровки книжного фонда, в читальном зале главного корпуса и 

в учебной библиотеке исторического факультета для пользователей 

установлены фотосканеры. 
Книжный фонд библиотеки составляет 1 813 053 экземпляров научной, 

учебной, учебно-методической и художественной литературы. В составе 

фонда - монографии, материалы научных конференций, сборники научных 

статей, авторефераты диссертаций, словари, справочники, энциклопедии, 

научные журналы (таблица 16). 
В целях библиотечно-информационной поддержки образовательного 

процесса обеспечивается полнотекстовый доступ к ресурсам 

«Республиканской межвузовской электронной библиотеки (РМЭБ) 

(http://rmebrk.kz), E-library (https://elibrary.ru), ИВИС (http://www.ivis.ru),  ИС 

Параграф (https://online.zakon.kz), Эпиграф (https://elib.kz),Әдебиет порталы 

(https://adebiportal.kz), Kazneb (https://kazneb.kz), Polpred (https://polpred.com). 
В рамках национальной лицензионной подписки, обеспечиваемой МНиВО 

РК, предоставляется доступ к зарубежным электронным ресурсам Scopus 
(https://www.scopus.com), Clarivate Analitics (https://www.webofscience.com),  
Wiley (https://onlinelibrary.wiley.com).   

Залы электронных ресурсов оснащены интерактивным оборудованием, 

предоставляют возможности проведения презентаций, вебинаров, 

коллективных тренингов и консультаций. В библиотеке для свободного 

доступа к образовательным и научным ресурсам установлено 382 

персональных компьютера. 
Для эффективных методов обслуживания и организации 

информационного пространства внедрено программное обеспечение 

Ирбис64+ и Веб-модуль J-ИРБИС. С установкой новой программы началась 

работа с АРМ «Книговыдача». 

http://rmebrk.kz/
https://elibrary.ru/
http://www.ivis.ru/
https://online.zakon.kz/
https://elib.kz/
https://adebiportal.kz/
https://kazneb.kz/
https://polpred.com/
https://www.scopus.com/
https://www.webofscience.com/
https://onlinelibrary.wiley.com/
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Сайт библиотеки (https://library.ksu.kz) ведется на казахском, русском, 

английском языках. Структура сайта: электронный каталог, электронная 

библиотека, виртуальная выставка книг, библиографические указатели, 

информационная культура. Предоставляет справочную информацию о 

библиотечном обслуживании, о новых учебных и научных изданиях 

(«Бюллетень новых поступлений»), о выписываемых периодических 

изданиях («Бюллетень периодических изданий»). Имеется информация об 

услугах и ресурсах библиотеки, местоположении и графике работы учебных 

библиотек, о проводимых для студентов, магистрантов и ППС мероприятиях. 

Сайт предоставляет доступ к полным текстам образовательных ресурсов 

библиотеки (рубрика «Электронная библиотека»). Актуализация 

информации осуществляется регулярно. Сайт поддерживает доступ к 

внешним базам данных и адаптирован к использованию информации с 

различных мобильных устройств. Через сайт библиотеки установлена связь с 

сайтами и порталами университета, а также актуальными для студентов 

социальными сетями.  
Обеспеченность учебной и научной литературой специальной 

направленности ОП 7М04203 – Судебно-прокурорская деятельность 

составляет: на электронных изданиях и цифровых носителях – 68 экз. (каз.яз. 

– 38 экз.); печатные издания – 1917 экз. (каз. яз. – 1186 экз.). 
Для оказания государственных услуг и услуг университета 

функционирует Центр обслуживания обучающихся и сотрудников (ЦООС) 

http://ssc.ksu.kz/. Центр работает по принципу «одного окна». Благодаря 

этому для обучающихся (студенты, магистранты, докторанты) и сотрудников 

университета значительно сокращено время получения услуг, а также 

необходимых справок и документов. 
В компетенцию ЦООС входит предоставление следующих услуг: 

предоставление общежития обучающимся; прием заявлений на 

предоставление скидки по оплате за обучение; регистрация электронной 

карты для пропускной системы СКУД.  
На сайте http://ssc.ksu.kz/ функционирует онлайн модуль «Электронные 

справки», через который обучающийся по соответствующему запросу в 

установленные сроки получает готовый электронный документ в свой 

личный кабинет и на почту. Для оказания технической поддержки 

функционирует страничка @idlksuonline в инстаграм и телеграм: 

https://www.instagram.com/idlksuonline Каждый обучающийся может написать 

в техническую поддержку и получить консультацию по вопросам 

деятельности ЦООС. 
В университете успешно реализуется программа исходящей и 

входящей академической мобильности. Она рассчитана на обучающихся и 

преподавателей. Эта программа даёт возможность нашим студентам 

обучаться в другом университете (отечественном или зарубежном) в течение 

одного академического периода. При этом все освоенные кредиты и 

полученные оценки перезачитываются в обязательном порядке. Иностранные 

https://library.ksu.kz/
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граждане могут пройти обучение в нашем университете по программе 

входящей мобильности. Преподаватели могут участвовать в этой программе 

в качестве гостевых лекторов. Ежегодно университет посещают гостевые 

лекторы из ведущих университетов Белоруссии, Болгарии, Великобритании, 

Венгрии, Германии, Израиля, Испании, Италии, Литвы, Нидерландов, 

Польши, России, Румынии, Словакии, США, Узбекистана, Украины и других 

стран.  
Инфраструктура юридического факультета включает учебный корпус 

№ 1 с 33 учебными аудиториями, 5 поточными аудиториями, 1 библиотекой, 

3 читальными залами, 1 зал электронных ресурсов, 6 компьютерными 

классами, 1 лингафонным кабинетом, 9 мультимедийными кабинетами, 

спортивным залом, криминалистическим полигоном, залом судебных 

заседаний, кабинетом досудебного расследования и цифровых компетенций. 

В таблице 18 приведены сведения об обеспеченности образовательного 

процесса аудиторным фондом специального назначения. 
Учебные помещения оснащены учебной мебелью, компьютерной 

техникой, традиционными и интерактивными досками и мультимедийными 

проекторами, стендами, спортивным инвентарем.  
Криминалистический полигон оснащен необходимым оборудованием, 

моделирующим «место преступления»: туристическая фирма, улица (парк); 

жилое помещение (кухня, спальня). Кабинет криминалистики и судебной 

экспертиза оснащана криминалистическим оборудованием 

(криминалистический чемодан, фотоаппраты, маникены человека, 

микроскопы, металлоискатель и др.).  
В мае 2023 года открыт кабинет досудебного расследования и 

цифровых компетенций (https://ekaraganda.kz/?mod=news_read&id=127680; 
Кабинет досудебного расследования открыли в КарГУ им. Е.Букетова — 
Информационный медиа-портал POLISIA.KZ), который оборудован 

компьютерами, подключенными к демоверсии Единого реестра досудебного 

расследования (ЕРДР), обслуживания которого осуществляется 

Департаментом полиции по Карагандинской области по договору. Кроме 

того имеются планшет стилиус, ультракомпактный USB-считыватель 

отпечатков пальцев Hamster Pro, позволяющие пользоваться 

дополнительными ресурсами ЕРДР. 
В декабре 2023 года по договоренности в университетом Департамент 

полиции Карагандинской области открыл Коворкинг-центр, на базе 

университета (Первый коворкинг-центр полиции в стране открылся в 

Караганде), что позволяет минимизировать организационные аспекты 

взаимодействия с Департаментом полиции, в частности на базе коворкинг-
центра проводятся занятия работников полиции для обучающихся 6В04204 – 
Судебная и прокурорская деятельность и 7М04203 – Судебно-прокурорская 

деятельность. Пользоваться инфраструктурой коворкинг-центра могут и 

преподаватели при проведении занятий по дисциплинам. 

https://ekaraganda.kz/?mod=news_read&id=127680
https://polisia.kz/ru/kabinet-dosudebnogo-rassledovaniya-otkryli-v-kargu-im-e-buketova/
https://polisia.kz/ru/kabinet-dosudebnogo-rassledovaniya-otkryli-v-kargu-im-e-buketova/
https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fidcards.kz%2Fcatalog%2Fproduct%2F92072%2F&psig=AOvVaw2vfVzLW474J5SEeg8HfO0F&ust=1731667001635000&source=images&cd=vfe&opi=89978449&ved=0CBcQjhxqFwoTCKD417fQ24kDFQAAAAAdAAAAABAE
https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fidcards.kz%2Fcatalog%2Fproduct%2F92072%2F&psig=AOvVaw2vfVzLW474J5SEeg8HfO0F&ust=1731667001635000&source=images&cd=vfe&opi=89978449&ved=0CBcQjhxqFwoTCKD417fQ24kDFQAAAAAdAAAAABAE
https://www.inform.kz/ru/perviy-kovorking-tsentr-politsii-v-strane-otkrilsya-v-karagande-fbc668?ysclid=m45md9uic3714551183
https://www.inform.kz/ru/perviy-kovorking-tsentr-politsii-v-strane-otkrilsya-v-karagande-fbc668?ysclid=m45md9uic3714551183
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Доступ к сети Интернет через WI-FI осуществляется в Домах студентов 

и в учебных корпусах, а именно в холлах учебных корпусов, на кафедрах, в 

деканатах. В университете в рамках реализации «Дорожной карты 

цифровизации на 2021-2023 гг.», утвержденной ректором университета 

02.04.2021 г., осуществляется проект по улучшению качественного доступа к 

сети Интернет в Домах студентов университета. На текущий момент 

проведены монтажные работы в общежитиях 1, 2 и 7: пользователям 

предоставляется доступ к WI-FI через логин пароль.  
Общий объём средств, выделенных для юридического факультета в 

рамках финансовой и материальной обеспеченности, составил 458 322,62 
тенге, из них на заработную плату приходится 303 745 327 тенге, 

инвестиционные средства, включая покупку оборудования, – 2 049 960 тенге. 

Объемы финансирования образовательной программы за отчетный период 

составили: 2018 год – 89 748 407 тенге; 2019 год – 158 526 328 тенге; 2020 

год – 190 240 802 тенге; 2021 год – 159 369 143 тенге; 2022 год  – 267 782 814 
тенге; 2023 год – 306 253 610 тенге; 2024 год – 311 730 343 (Финансовая и 

материальная обеспеченность приведена в Приложении 17). 
Основными источниками формирования бюджета для реализации 

программы являются средства республиканского бюджета, поступления от 

студентов, обучающихся за счёт собственных средств, грантовое 

финансирование исследований преподавателей. 
 
Положительная практика: 

 
В рамках проекта «Новое гуманитарное знание. 100 новых учебников 

на казахском языке» в библиотеку поступило 111 наименований книг в 

количестве 24 072 экземпляра по отраслям науки, лучшие интеллектуальные 

труды Великобритании, Франции, России, Швейцарии, США. Например: 

Гомбрих Э.Х «Өнер тарихы», Шваб К. «Төртінші индустриялық революция», 

Куратко Д.Ф. «Кәсіпкерлік: теория, процесс, практика», Мэнкью Н.Г. 

«Экономикс», Гриффин Р.У. «Менеджмент», Гэмбл Д.Э. «Стратегиялық 

менеджмент негіздері: бәсекелік артықшылыққа ұмтылу», Котлер Филип Т. 

«Маркетинг негіздері», Хилл Чарльз У.Л. «Халықаралық бизнес: жаһандық 

нарықтағы бәсеке», Бове Куртланд Л. «Қазіргі бизнес-коммуникация», 

Роббинс С.П. «Ұйымдық мінез-құлық негіздері», Ди Маттео Ларри А. 

«Халықаралық бизнес құқығы және заңнамалық орта транзакциялық 

тұрғыдан зерделеу», Эндрюс Н. «Азаматтық іс жүргізу; 1-ші т.: Сот өндіріс», 

Эндрюс Н. «Азаматтық іс жүргізу; 2-ші т.: Медиация және арбитраж», 

Бентли Л. «Интеллектуалдық меншік құқығы». 
 
Уровень соответствия по стандарту 6 – полное соответствие. 
 
 
Стандарт 7. Информирование общественности 
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Доказательства и анализ: 

 
Университет публикует информацию об образовательных программах 

Карагандинского университета им. академика Е.А. Букетова, достижениях 

университета на сайте https://buketov.edu.kz/ и в системе Электронный 

университет (ksu.kz), объявления также располагаются на страницах 

республиканских и областных интернет-порталов, таких как «Казинформ», 

«Е-Караганда», «Портал Акимата Карагандинской области». Пресс-службой 

университета организована постоянная электронная рассылка информации о 

значимых для университета событиях в международное информационное 

Интернет-агентство «Казинформ», пресс-службу Министерства науки и 

высшего образования Республики Казахстан, региональные информационные 

Интернет-порталы с предоставлением материалов спикеров из числа 

преподавателей и сотрудников университета. Для непосредственной связи с 

ППС, студентами и сотрудниками вуза создан «Блог ректора»Блог 

Председателя Правления-Ректора университета – Karaganda Buketov 
University. Информация об ОП 7М04203 – Судебно-прокурорская 

деятельность, ожидаемых результатах обучения размещена на сайте 

университета https://buketov.edu.kz/, на странице «Факультеты – 
Юридический», в разделе «Дата и факты» (Юридический – Karaganda 
Buketov University). Общая информация для абитуриентов размещена на 

сайте в разделе «Поступающим – Абитуриент» (https://buketov.edu.kz/). 
Университет имеет официальный Web-сайт (https://buketov.edu.kz/) на 

казахском, русском, английском языках с современной навигацией, который 

включает информацию об истории университета, миссию, Программу 

развития университета, Политику в области качества, Кодекс этических 

норм, информацию о коллегиальных органах, структурных подразделениях и 

факультетах, преподавателях, университетских конкурсах, международных 

проектах, программах академической мобильности, порталах. На сайте 

имеются разделы «Абитуриент», «Обучающимся», «Выпускник», 

«Работодатель», «Госзакупки». На сайте размещена оперативная информация 

в виде новостей, ссылок на другие Web-ресурсы, включая сайты 

государственных органов, партнеров университета, информационные 

порталы и т.п. Сайт представляет Карагандинский университет им. 

академика Е.А. Букетова в глобальной сети Интернет, содействует 

формированию имиджа университета, обеспечивает информационную среду 

для абитуриентов, обучающихся, работодателей, выпускников, работников 

университета, реализует открытость и доступность информации для 

общественности. 
В рамках сайта функционирует социальная сеть «Студенческий Мир–

Универ» (student.ksu.kz), которая обеспечивает общение обучающихся в 

Интернет-пространстве. На протяжении последних лет сайт университета 

https://buketov.edu.kz/
https://buketov.edu.kz/
https://buketov.edu.kz/
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занимает лидирующие позиции среди сайтов вузов Казахстана в мировом 

рейтинге лучших сайтов ведущих университетов мира Webometrics.  
На аккаунтах юридического факультета в социальных мессенджерах 

Facebook и Instagram размещается информация о факультете, 

образовательных программах (в т.ч. ОП 6В04204 – Судебная и прокурорская 

деятельность и 7М04203 – Судебно-прокурорская деятельность), 
проводимых мероприятиях, достижениях профессорско-преподавательского 

состава и обучающихся, гостевых лекциях, ведется разъяснительная и 

информационная работа. Странички юридического факультета на сайте 

Университета (https://buketov.edu.kz/kz/page/faculty/faculty-zan) в социальных 

сетях на страничках факультета в Инстраграм 

(https://www.instagram.com/kbu.law?igsh=YXN4NmFqdTFhaW8w&utm_source
=qr); facebook 
(https://www.facebook.com/share/1XhrxxfYs6/?mibextid=wwXIfr). 
Функционирует кафедральная страничка в Инстаграм op_spd_ 
(https://www.instagram.com/op_spd_?igsh=MWUxb25pZDk0ZXk4Mw).  

В разделе «Обучающимся» имеется возможность доступа к 

расписанию академических занятий (https://schedule.buketov.edu.ru), путем 

активизации одноименного пункта, пункт «Жизнь в кампусе» 

(https://buketov.edu.kz/) предлагает ряд ссылок для ознакомления с 

информацией Комитета по делам молодежи, Дворца студентов, 

Фотогалереей. 
Ознакомиться с требованиями к организации и проведению 

профессиональной практики, выбрать базу практики обучающиеся могут на 

странице сайта университета в разделе «Обучающимся – Профессиональная 

практика» (https://buketov.edu.kz/ru/page/praktika). 
Программа бакалавриата 6В04204 – Судебная и прокурорская 

деятельность ориентирована на создание фундамента для профессиональной 

и академической карьеры студента. Стандарты для данной ОП бакалавриата 

нацелены на обеспечение всестороннего подхода к обучению, включая 

теоретическую подготовку, практическую деятельность, развитие ключевых 

компетенций, использование современных образовательных технологий и 

возможность международной мобильности. 
 
Уровень соответствия по стандарту 7 – полное соответствие. 

 
 

https://buketov.edu.kz/kz/page/faculty/faculty-zan
https://www.instagram.com/kbu.law?igsh=YXN4NmFqdTFhaW8w&utm_source=qr
https://www.instagram.com/kbu.law?igsh=YXN4NmFqdTFhaW8w&utm_source=qr
https://www.facebook.com/share/1XhrxxfYs6/?mibextid=wwXIfr
https://www.instagram.com/op_spd_?igsh=MWUxb25pZDk0ZXk4Mw
https://buketov.edu.kz/ru/page/praktika
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ГЛАВА 3 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 
Замечания и области для улучшения экспертной группы по итогам 

аудита: 
 
 

Стандарт 1. Политика в области обеспечения качества 
образовательной программы и академическая честность – полное 

соответствие 
 
 

Стандарт 2. Разработка и утверждение образовательной 
программы, управление информацией – полное соответствие 
 
 

Стандарт 3. Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка – значительное соответствие 
 
Замечания: 
Обучающиеся слабо участвуют в программах академической 

мобильности, как внутренних, так и внешних. 
 
Области для улучшения: 

Рекомендуется активизировать работу по мобильности обучающихся по 

имеющимся договорам. 

 
Стандарт 4. Прием студентов, успеваемость, признание и 

сертификация – полное соответствие 
 
 

Стандарт 5. Профессорско-преподавательский состав – полное 

соответствие 
 
 

Стандарт 6. Учебные ресурсы и поддержка студентов – полное 

соответствие 
 
 

Стандарт 7. Информирование общественности – полное 

соответствие 
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ожение 1 

                                 
ПРОГРАММА 

ВНЕШНЕГО АУДИТА ЭКСПЕРТНОЙ ГРУППЫ  
НЕЗАВИСИМОГО АГЕНТСТВА ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ КАЧЕСТВА В 

ОБРАЗОВАНИИ (IQAA)  
В НАО «КАРАГАНДИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ АКАДЕМИКА Е.А. БУКЕТОВА» 
 

Дата проведения аудита: 24 - 25 февраля 2025 года  
 

Кластер 1 Кластер 1.1 Кластер 2 
6В04113 – Маркетинг и SMM 6В02101 – Дизайн 6В04204 – Судебная и прокурорская деятельность 
6В04104 – Предпринимательство и управление 
проектами 

 7М04203 – Судебно- прокурорская деятельность 

7М04103 – Государственное и местное управление  7М04205 – Частное право 
8D04102 – Государственное и местное управление 
(нет выпуска) 

  

 
Время Мероприятие Участники Место 

23 февраля 2025 года 

В течение 

дня 

Прибытие членов 

комиссии. Заселение в 

гостиницу 

 
Члены ВЭГ 

 
Отель 

День 1-й: 24 февраля 2025 г. 
08.30-9.00 Приезд в университет Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ (218, гл. корпус) 
09:00-10:00 Брифинг, обсуждение 

организационных 

вопросов 

Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ (218, гл. корпус) 

10:00-10:45 Интервью с Ректором 

вуза 
Р, ЭГ, К 
Председатель Правления – 
Ректор Дулатбеков Нурлан 

Орынбасарович 

Конференц-зал (гл. корпус) 
 

10:45-11:00 
 

Обмен мнениями 

членов ВЭГ 
Р, ЭГ, К  

11:00-11:45 Интервью с 

проректорами 
• Р, ЭГ, К Конференц-зал (гл. корпус) 

 
11:45-12:00 Обмен мнениями 

членов ВЭГ 
Р, ЭГ, К  

12:00-12:45 Интервью с 

руководителями 

структурных 

подразделений 

• Р, ЭГ, К ауд. 404а (гл. корпус) 

12:45-13:00 Обмен мнениями 

членов ВЭГ 
Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ (218, гл. корпус) 

13:00-14:00 Обед Р, ЭГ, К Столовая университета 
14:00-14:45  Интервью с деканами и 

заведующими кафедр 

по направлениям 

Кластер 1 
Кластер 1.1 
Кластер 2  

Кластер 1 и 1.1 – ауд. 404а (гл. 

корпус) 
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аккредитуемых 
программ 

Кластер 2 – Зал заседаний 

Ученого совета (гл. корпус) 
14:45-15:00 Обмен мнениями 

членов ВЭГ 
Р, ЭГ, К  

15:00-15:45 Интервью с ППС 

кафедр по 

направлениям 

аккредитуемых 

образовательных 

программ 

Р, ЭГ, К, ППС кафедр  Кластер 1 и 1.1 – ауд. 404а (гл. 

корпус) 
 
Кластер 2 – Зал заседаний 

Ученого совета (гл. корпус) 

15:45-16:00 Обмен мнениями 

членов ВЭГ 
Р, ЭГ, К  

16:00-16:45 Интервью с 

работодателями 
Р, ЭГ, К, работодатели  Кластер 1 и 1.1 – ауд. 404а (гл. 

корпус) 
 
Кластер 2 – Зал заседаний 

Ученого совета (гл. корпус) 
16:45-17:00 Обмен мнениями 

членов ВЭГ 
Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ, (218, гл. корпус) 

17:00-18:30 Визуальный осмотр 

материально-
технической и учебно-
лабораторной базы по 

направлениям 

аккредитуемых 

образовательных 

программ  

Р, ЭГ, К, заведующие 

кафедрами  
Базы кафедр (согласно 

маршрутам по кластерам) 

2-ой день: 25 февраля 2024 г. 
8:45 Приезд в университет Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ (218, гл. корпус) 

09:00-09:45 Интервью с 

обучающимися 

(бакалавры, 

магистранты, 

докторанты) 

Р, ЭГ, К, обучающиеся  Кластер 1 и 1.1 – ауд. 404а (гл. 

корпус) 
 
Кластер 2 – Зал заседаний 

Ученого совета (гл. корпус) 
09:45-10:00 Обмен мнениями 

членов ВЭГ 
Р, ЭГ, К  

10:00-10:45 Интервью с 

выпускниками 
Р, ЭГ, К, выпускники  Кластер 1 и 1.1 – ауд. 404а (гл. 

корпус) 
 
Кластер 2 – Зал заседаний 

Ученого совета (гл. корпус) 
10:45-11:00 Обмен мнениями 

членов ВЭГ 
Р, ЭГ, К  

11:00-11:40 Встреча с 

представителями 

научно-
исследовательских баз 

и научных 

организаций-
партнеров. 

 Р, ЭГ, К, руководители 

НИИ, НИЛ и др. 
магистранты, докторанты 
 

Зал заседаний Ученого совета (гл. 

корпус) 

Посещение учебных 
занятий 

Р, ЭГ, К (приложение 6) Согласно расписанию  
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11:40-13.00 Посещение баз практик  Ответственные по базам 
практик (приложение 7) 

Согласно маршрутам 

(посещение баз практик по 

каждой ОП) 
13:00-14:00 
 

Обед Р, ЭГ, К Столовая университета 

14:00-15:00 
 

Приглашение 

заведующих кафедрами 

по запросу экспертов 
 

Р, ЭГ, К, заведующие 

кафедрами 
Кабинет ВЭГ (218, гл. корпус) 

15:00-16:00 
 

Подготовка отчетов по 

внешнему аудиту. 

Изучение 

документации по 

аккредитуемым 

образовательным 

программам. 

Приглашение 

отдельных 

представителей 

университета и 

структурных 

подразделений по 

запросу экспертов. 

Р, ЭГ, РСП, заведующие 

кафедрами 
Кабинет ВЭГ (218, гл. корпус) 

16:00-17:00 
 

Подведение 

предварительных 

итогов внешнего 

аудита. 

Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ (218, гл. корпус) 

17:00-17:30 Встреча с 

руководством для 

представления 

предварительных 

итогов внешнего 

аудита 

Р, ЭГ, К, 
Руководство 

Конференц-зал (гл. корпус) 
 

Согласно 

расписания  
Отъезд экспертов Р, ЭГ, К  

 
 

Примечание: Р – руководитель ВЭГ, ЭГ – экспертная группа, К – координатор 

группы, РСП – руководители структурных подразделений 
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Приложение 2 
УЧАСТНИКИ ИНТЕРВЬЮ 

 
Руководство университета НАО «Карагандинский университет имени 

академика Е.А. Букетова»  
Ф.И.О. Должность, ученая степень, звание 

Дулатбеков Нурлан 

Орынбасарович 
Председатель Правления – Ректор 

 
Проректора  

Ф.И.О. Должность, ученая степень, звание 
Сармурзин Ербол Жанбырбаевич Член Правления, проректор по стратегическому  

развитию 
Умуркулова Мадина 

Максимовна; 
Член Правления, проректор по академическим 

вопросам 
Тажбаев Еркеблан Муратович; Член Правления, проректор по научной работе 

Сыздыков Мейржан Жакенович Член Правления, проректор по социально - 
культурному развитию 

Молдабаев Асылбек Серикович Член Правления, проректор по административно-
хозяйственной деятельности 

 
Руководители структурных подразделений 

№ ФИО должность 
1 Бекмагамбетова Куролай Мадешевна Финансовый директор 
2 Касымов Серик Сагимбекович Директор Департамента науки  
3 Хасенова Тогжан Муратовна Директор Департамента по академической 

работе 
4 Туяков Маргулан Уалиевич Директор Департамента по социальным 

вопросам и молодежной политике 
5 Тишмаганбетова Гульжан 

Скендыровна 
И.о. директора Департамета 

стратегического развития и управления 

рисками  
6 Абдыгулова Гаухар Куанышевна Директор Научной библиотеки 
7 Кобина Виктория Михайловна Директор Издательства 
8 Абыласимов Мурагер Настаевич И.о. руководителя Управления персоналом 
9 Байкенжина Шырын Тәкенқызы Руководитель Юридического управления 
10 Успанова Марьяна Валерьевна И.о. руководителя Управления 

международного сотрудничества  
11 Төлеуұлы Алмас И.о. руководителя Управления маркетинга 

и рекрутинга 
12 Тян Ольга Алексеевна Руководитель Офис регистратора 
13 Хен Виктор Владимирович И.о. руководителя Центра информационных 

технологий и телекоммуникаций  
14 Махабаева Айгуль Турганбаевна И.о.руководителя Отдела карьеры 
15 Жетимекова Гаухар Женисовна Руководитель Центра дистанционного 

образования 
16 Микляева Татьяна Вячеславовна Руководитель Центра обслуживания 

обучающихся и сотрудников  
17 Животова Евгения Валерьевна Руководитель Отдела практики 
18 Барикова Алёна Рудольфовна Ответственный секретарь приемной 
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комиссии 
19 Ширинбекова Жаркын 

Амангельдиевна 
Руководитель Службы психологического 

сопровождения образовательной 

деятельности  
 

                  Декан и заведующие кафедрами  
№ Ф.И.О. Должность, ученая степень, звание 
1 Серикбаев Абзал 

Мухаметжанович 
Декан юридического факультета 

2 Кусаинова Лариса Канатовна Зав. кафедрой уголовного права, процесса и 

криминалистики 
3 Әбдіжәми Айтуған 

Жұмахметқызы 
Зав. кафедрой гражданского и трудового права 

 
Преподаватели 
Кластер 2 
 
№ Ф. И. О. Должность Ученая степень и 

звание 
1.  Ильясова Гулжазира 

Актуреевна 
Профессор-исследователь Кандидат юридических 

наук 
2.  Акимжанова Маржангуль 

Турсунхановна 
Профессор  Доктор философии PhD 

3.  Карибаева Асель Ергалиевна 
 

Ассистент профессор Доктор философии PhD 

4.  Рустембекова Динара 

Кенжебековна 
Ассистент профессор Доктор философии PhD 

5.  Нукушева Айгуль Ашимовна Профессор  Кандидат юридических 

наук 
6.  Аманжолова Ботагоз 

Атымтаевна 
профессор кафедры 

уголовного права, процесса 

и криминалистики 

к.ю.н., доцент 

7.  Майтанов Альмхан 

Масгутович 
профессор кафедры 

уголовного права, процесса 

и криминалистики 

к.ю.н., доцент 

8.  Шакенов Ардак Ордашевич профессор кафедры 

уголовного права, процесса 

и криминалистики 

к.ю.н., доцент 

9.  Сидорова Наталья 

Владимировна  
ассоциированный 

профессор кафедры 

уголовного права, процесса 

и криминалистики 

к.ю.н., доцент 

10.  Калгужинова Айгуль 

Майлыбаевна 
старший преподаватель 

кафедры уголовного права, 

процесса и криминалистики 

- 

11.  Рысмагамбетова Гульнар 

Мусиевна 
профессор кафедры 

уголовного права, процесса 

и криминалистики 

к.ю.н., доцент 

 
Обучающиеся 
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Кластер 2 
№ Ф.И.О. Курс 
1 Таушкенов Руслан Тукунович 2  
2 Аринов Рауан Бржанұлы 1  
3 Урынбаев Айтуар Вячеславович  1  
4 Аскарбаев Нурсултан Айдынович 2  
5 Скрыльников Андрей Игоревич 2  
6 Киимова Альбина 3  
7 Сүйіндіков Жалғас 2  
8 Дин Татьяна 4  
9 Абильдин Аскар 3  
10 Нұрлан Нұржан Қуандықұлы  3  
11 Мүса Ақниет 1  
12 Мамедова Эльмира 1  
13 Тлеулин Темирлан 2  
14 Пасынкова Алина 1  
15 Олжас Секіжан 1  
 
Работодатели  
Кластер 2 

№ Ф.И.О. Место работы, должность 
1 Рысжанова Гульнур 

Саматовна 
Главный специалист организационно-аналитического отдела 

РГУ Департамента Судебной Администрации РК по 

Карагандинской области 
2 Нурбекова Марина 

Маратовна 
старший помощник прокурора области - руководитель группы 

кадровой работы, старший советник юстиции 
3 Саттыбаева Меруерт 

Рахимбековна 
Руководитель административного управления Департамента 

экономических расследований по Карагандинской области 
4 Сагандыкова Айгерим 

Аманжоловна 
Старший следователь по особо важным делам Следственного 

управления ДП Карагандинской области майор полиции 
5 Мажитов Арафат 

Азаматович 
Консультант Карагандинского областного филиала 

молодежного крыла «Жастар Рухы» при партии «AMANAT» 
6 Ермоленко 

Татьяна Геннадьевна 
адвокат Карагандинской областной коллегии адвокатов 

7 Мутубаева Динара 

Маратовна  
Председатель специализированного суда по делам 

несовершеннолетних 
8 Шайзадаев Бахытбек 

Абдигалымулы  
Председатель суда №2 района Әлихан Бөкейхан г.Караганды 

Карагандинской области 

9 Шайменова Ардак 

Болатовна   
Судья районного суда имени Казыбек би Карагандинской 

области 
10 Тусупов Нурлан 

Мухаметжанович 
Адвокат Карагандинской областной коллегии адвокатов 

 
Выпускники  
Кластер 2 

№ Ф.И.О. Специальность, 
год окончания 

Должность, место работы 

1 Сыздыкова Л.  7М04205-Частное право, 2024 РГУ «Управление 

государственных доходов по 

району имени Казыбек би», 
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главный специалист 
2 Турусбекова Р.  7М04205-Частное право, 2024 ТОО «Крылатый лев», директор  
3 Кентбеков А. 7М04205-Частное право, 2024 АО «Ситуационно-

аналитический центр топливно-
энергетического комплекса РК» 

Министерства Энергетики,  
эксперт по юридическим 

вопросам 
4 Аяпбергенова А. 7М04205-Частное право, 2024 ТОО «Flip.kz»,  

юрист-ассистент 
5 Аяп Али ОП 6В04204 – Судебная и 

прокурорская деятельность 
2024 год 

ИП 

6 Мерекеева Жаныл ОП 6В04204 – Судебная и 

прокурорская деятельность 
2024 год 

ИП 

7 Шарафинова 

Карина 
ОП 6В04204 – Судебная и 

прокурорская деятельность 
2024 год 

магистрант 

8 Адилбек Жарқынай ОП 6В04204 – Судебная и 

прокурорская деятельность 
2024 год  

ИП 

9 Есенгалиева Назым 

Есенгалиқызы 
ОП 6В04204 – Судебная и 

прокурорская деятельность 
2024 год 

УП г. Карагандны,  
старший следователь 

10 Секіжан Олжас 

Даулұлы 
ОП 6В04204 – Судебная и 

прокурорская деятельность 
2024 год 

Главный специалист – юрист 
ГУ «Управление 

предпринимательства 

Карагандинской области» 
11 Хамитова Диана 

Кабиденовна 
7М04203 – Судебно-
прокурорская деятельность 

 

12 Жамиева Жансая 

Бериковна 
7М04203 – Судебно-
прокурорская деятельность 

КазГЮУ им. М. Нарикбаева, 

преподаватель 
13 Текебаев 

Кенесарыхан 

Алмасович 

7М04203 – Судебно-
прокурорская деятельность 

Прокурор отдела по надзору за 

законностью досудебного 

расследования и уголовного 

преследования прокуратуры  
г. Темиртау 

14 Рахымжан Әсем 

Талғатқызы 
7М04203 – Судебно-
прокурорская деятельность 

Эксперт Комитета 

регистрационной службы и 

организации юридических услуг 

Министерства юстиции 
 
Представители научно-исследовательских баз и научных организаций-партнеров 

 
№ Ф.И.О. Название ОП Организация  Должность 

1.  Бейсекова 

Ырыстай 

Сламбековна 

7М04205-
Частное право 

Администратор  

районного суда #2 

Казыбекбийского района 

города Караганды 

Руководитель 

2.  Шульгин 7М04203- Карагандинская  Начальник кафедры 
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Евгений 

Петрович 
Судебно-
прокурорская 

деятельность 

академия МВД 

Республики Казахстан 

имени Б.Бейсенова 

кибербезопасности и 

информационных 

технологий, кандидат 

юридических наук, майор 

полиции 
 
Член научно-
исследовательской группы 

по проекту BR24992826 
«Инновационные подходы 

обеспечения доступности 

правосудия населению 

Республики Казахстан, с 

использованием 

инструментов 

искусственного 

интеллекта» (источник 

финансирования – Комитет 

науки Министерства науки 

и высшего образования 

Республики Казахстан) 
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Приложение 3 
 

СПИСОК ДОКУМЕНТОВ,  
РАССМОТРЕННЫХ ДОПОЛНИТЕЛЬНО В ВУЗЕ 

 
 

1. Образовательная программа 
2. Рабочий учебный план 
3. Каталог элективных дисциплин 
4. Политика и система внутреннего обеспечения качества образования 
5. Материалы коллегиальных органов управления образовательной 

программой 
6. Курсовые работы (проекты) студентов за отчетный период (2-3 работы 

(проекты) студентов за каждый учебный год, защищенных на оценки 

«отлично», «хорошо» и «удовлетворительно») 
7. Дипломные работы (проекты) студентов (2-3 работы (проекты) 

выпускников за каждый учебный год, защищенных на оценки 

«отлично», «хорошо» и «удовлетворительно») 
8. План развития образовательной программы 
9. Правила перевода и восстановления в вузе. 
10. Приказы об академической мобильности студентов. 
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