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УРОВЕНЬ СООТВЕТСТВИЯ ОТЧЕТА ПО САМООЦЕНКЕ 

ФАКТИЧЕСКОМУ СОСТОЯНИЮ ДЕЛ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 7М04210 «ПРАВО ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ 

СОБСТВЕННОСТИ И БИЗНЕСА» ПО КАЖДОМУ СТАНДАРТУ 

Стандарты 

Отметьте уровень соответствия отчета по самооценке 

фактическому состоянию дел в вузе для каждого 

стандарта 
Полное 

соответствие 
Значительное 

соответствие 
Частичное 

соответствие 
Несоответствие 

Стандарт 1 
Политика в области обеспечения 

качества и академическая 

честность 

+    

Стандарт 2 
Разработка, утверждение 

образовательных программ и 

управление информацией 

 +   

Стандарт 3 
Студентоцентрированное 

обучение, преподавание и 

оценка 

+    

Стандарт 4 
Прием студентов, успеваемость, 

признание и сертификация 

+    

Стандарт 5 
Профессорско-
преподавательский состав 

 +   

Стандарт 6  
Учебные ресурсы и поддержка 

студентов 

+    

Стандарт 7 
Информирование 

общественности 
 

+    

 
Решением Аккредитационного совета уровень соответствия по Стандартам 2 и 5 
определен как «Частичное соответствие». 
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ГЛАВА 1 
КОНТЕКСТ И ЦЕЛИ ВИЗИТА  
 

Введение 
Внешний визит экспертной группы в рамках процедуры 

международной программной аккредитации в Maqsut Narikbayev University 
состоялся в период с 16 по 17 июня 2025 года. Внешний аудит проходил в 

соответствии с Программой, разработанной агентством IQAA и 

согласованной с ВУЗом. Все необходимые для работы внешней экспертной 

группы (ВЭГ) материалы: Программа визита, Отчет по самооценке в рамках 

программной аккредитации, Состав внешней экспертной группы, Список 

участников интервью, Руководство по организации и проведению внешней 

оценки, Кодекс этики эксперта, Шаблон отчета ВЭГ по аккредитации были 

предоставлены членам экспертной группы до начала работы в организации 

образования, что обеспечило возможность своевременной подготовки к 

процедуре внешней оценки.  
Отчет о самооценке образовательных программ Maqsut Narikbayev 

University содержит достаточный объем информации, представленный в 

соответствии со стандартами программной аккредитации, определены 

сильные и слабые стороны, выявлены внешние угрозы и возможности для 

управления рисками и дальнейшего развития ВУЗа.  
Согласно Программе визита ВЭГ, был проведён визуальный осмотр, 

что позволило членам экспертной группы получить общее представление об 

организации учебно-методического и научно-исследовательского процессов, 

материально-технической базе, определения ее соответствия стандартам. 

Наряду с этим, были проведены встречи с руководством университета, 

проректорами, деканами Школ, руководителями образовательных программ, 

профессорско-преподавательским составом, представителями научных школ, 

студентами и магистрантами, работодателями. Экспертами был проведен 

осмотр структурных подразделений, научной библиотеки, объектов 

спортивного, досугового и медицинского назначения, пунктов питания, Дома 

студентов. 
В процессе проведения внешнего аудита эксперты изучили 

нормативную документацию университета с целью более детального 

ознакомления с документооборотом, учебно-методическим, научно-
исследовательским и материально-техническим обеспечением, сайтом ВУЗа, 

его навигацией и контентом, а также представленностью образовательных 

университета в СМИ и др. электронных ресурсах. 
Запланированные мероприятия по внешнему визиту способствовали 

более подробному ознакомлению со структурой ВУЗа, его деятельностью и 

позволили внешним экспертам провести независимую оценку соответствия 

данных отчета о самооценке образовательных программ фактическому 

состоянию дел в ВУЗе. 
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Основные характеристики Университета 

 
Полное наименование организации образования – АО «Maqsut 

Narikbayev University». 
Год основания и становления: 1994 г.  

В настоящее время Maqsut Narikbayev University — признанный 

ведущий негосударственный университет, осуществляющий подготовку 

бакалавров и магистров в области бизнеса, права и социально-гуманитарных 

наук.  
Миссии Университета - Мы служим людям, предоставляя качественное 

и доступное образование. Ценности и миссия Университета определяют его 

стратегическое планирование и разработку стратегических приоритетов, 

которыми школы и департаменты руководствуются при разработке и 

реализации своих политик, определении критериев эффективности и 

мониторинге результатов деятельности. 
В состав университета входят пять высших школ (факультетов): 

Высшая школа права, Международная школа экономики, Международная 

школа журналистики, Бизнес-школа и Высшая гуманитарная школа. 
В настоящее время сообщество университета насчитывает около 600 

академических и административных сотрудников и около 7000 студентов. 
Университет постоянно подтверждает качество своих образовательных 

программ посредством внутренней и внешней оценки деятельности. 
В 2018 году с целью повышения качества высшего образования страны 

на основе принципов академической честности университет инициировал 

создание Ассоциации вузов «Лига академической честности» и с 2019 года в 

университете функционирует проектный офис «Адал Білім», направленный 

на выявление и предотвращение коррупционных преступлений в сфере 

образования. 
В целях обеспечения устойчивого развития университета в 2016 году 

создан Endowment фонд. Миссией Фонда является предоставление 

доступного и качественного образования. Endowment MNU работает с 

бизнес-сообществом, выпускниками, и институциональными донорами в 

целях поддержки и развития исследований, обеспечения инклюзии в 

получении высшего образования и всесторонней поддержки обучающихся в 

MNU. За годы реализации Endowment MNU оказал финансовую помощь 

более 300 студентам, реализовал ряд проектов по улучшению 

инфраструктуры вуза. 
Официальная страница Maqsut Narikbayev University - https://mnu.kz. 

 
Местонахождение юридического лица: 010000,  
Республика Казахстан, г. Астана, шоссе Коргалжын, 8 
Телефон: +7 - (717) - 270 - 30 – 30, +7 - (700) - 170 - 30 - 30 
Адрес электронной почты: info@mnu.kz 

https://mnu.kz/
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          Официальный сайт: https://mnu.kz 
ГЛАВА 2 
ОТЧЕТ О ВНЕШНЕМ АУДИТЕ ЭКСПЕРТНОЙ ГРУППЫ 
 
Введение  

Деятельность экспертной группы в целях проведения внешнего аудита 

в АО «Maqsut Narikbayev University» в рамках программной аккредитации 

ОП 7М04210 «Право интеллектуальной собственности и бизнеса» 
осуществлялась на основании программы, разработанной НАОКО, в период с 

16 по 17 июня 2025 года.  
В целях оценки содержания предоставленного самоотчета состоялись 

встречи с провостом (ректор), вице-провостами, директором высшей школы 
права, руководителем ОП, руководителями структурных подразделений, 

преподавателями, обучающимися и представителями работодателей.  
В целях получения объективной информации по оценке 

образовательной программы члены внешней экспертной группы 

использовали такие методы как наблюдение, встречи и беседы с 

сотрудниками и обучающимися; интервьюирование административно-
управленческого персонала, профессорско-преподавательского состава, 

магистрантов, работодателей. 
Во время обзорной экскурсии члены внешней экспертной группы 

ознакомились со структурой университета, состоянием его материально-
технической базы, посетили фитнес зоны для ППС и студентов, MIND, 
высшую школу права, Атриум имени Н. Шайкенова, Public Library, научную 

школу международного публичного и частного права, специализированные 

аудитории (зал имени Шейха Зайда Бин Султана аль-Нахайяна, аудитория 

имени Саида Хури и Хасиба Сабага, аудитория «Үш би»), судебный зал, 
Podcast Zone, Media Hub, библиотеку, зал электронных ресурсов, столовую. 

Кроме этого, экспертами была изучена документация высшей школы права и 

структурных подразделений. Все это позволило членам экспертной группы 

провести независимую оценку соответствия информации, представленной в 

отчете по самооценке, фактическому состоянию и стандартам 

специализированной аккредитации. Для работы внешней экспертной группы 

были созданы все условия, организован доступ к необходимым 

информационным ресурсам. 
Обучение по направлению подготовки 7М042 Право в АО «Maqsut 

Narikbayev University» ведется на основании государственной лицензии, 

выданной Комитетом по обеспечению качества в сфере образования и науки 

МОН РК. ОП 7М04210 «Право интеллектуальной собственности и бизнеса» 
обеспечена педагогическими кадрами в количестве 7 преподавателей, из 

которых 1 доктор юридических наук, 1 кандидат юридических наук и 4 

доктора PhD по юриспруденции. Доля ППС с учёными степенями составляет 

86%. Средний возраст штатных преподавателей - 46 лет.  
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Соответствие стандартам программной аккредитации 

 
Стандарт 1. Политика в области обеспечения качества и академическая 

честность 

Доказательства и анализ: 
Политика по обеспечению академического качества университета 

утверждена решением Академического и Исследовательского Совета 

(Ученый Совет) от 20 марта 2019 года и доступна на официальном сайте 

университета (https://mnu.kz/ru/dsa/). Политика в области обеспечения 

качества находят отражение в Академической политике, утвержденной 
решением Академического и Исследовательского Совета MNU (15.08.2019 г. 
протокол № 10). 

Организация системы внутреннего обеспечения качества ОП 

формируется и поддерживается с помощью участия администрации, ППС и 

обучающихся. Так, распоряжением директора высшей школы права создан 
комитет академического качества ВШП (распоряжение 067 от 02.12.2024 г.). 
Состав комитета академического качества ВШП состоит из 3 руководителей 

ОП, 1 координатора ОП, 10 преподавателей, 1 магистранта, 2 студентов, 
также имеются члены комитета без право голоса: Бектибаева О. – директор 

ВШП, Омарова Р.З. – заместитель директора ВШП.  
Таблица 1.1. Состав комитета академического качества ВШП  

Представители  № ФИО Должность, ученая степень, звание 
Руководители 

ОП  
1 Бабаджанян Е.Л. Юриспруденция, право и 

правоохранительная деятельность (русское 

отделение) 
2 Баймұрат С. Юриспруденция, право и 

правоохранительная деятельность (казахское  

отделение) 
3 Абылайұлы А. Международное право  

Координатор 

ОП  
1 Рамазанова У.Р. Международное право 

ППС  1 Комекова А.К. К.ю.н., Teaching professor департамента 

частного права, председатель комитета  
2 Абдрасулова Г.Э.  К.ю.н., Teaching professor департамента 

частного права 
3 Кудиярова У.Е. К.ю.н., Teaching professor департамента 

частного права 
4 Возняк О.А. К.ю.н., Teaching professor департамента 

уголовного правосудия  
5 Жаксыбекова 

Ф.С. 
К.ю.н., Teaching professor департамента 

уголовного правосудия 
6 Чехович Т.В. К.ю.н., Teaching professor департамента 

международного права  
7 Марасулова А.О. Магистр, Senior Lecturer департамента 

международного права  
8 Айменов Н.Е. Магистр, Senior Lecturer департамента 

https://mnu.kz/ru/dsa/
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публичного права 
9 Мартынова Л.С. Магистр, Senior Lecturer департамента 

публичного права 
10 Жамиева Ж.Б.  Магистр, Senior Lecturer департамента 

уголовного правосудия, секретарь 
Обучающихся  1 Икрамова А.  Магистрант 2 курса ОП Юриспруденция  

2 Усенко Е. Студент 3 курса ОП Юриспруденция  
3 Бектемір Н. Студент 3 курса ОП Юриспруденция 

 
Экспертной группой был сделан анализ рабочего плана комитета 

академического качества ВШП. Анализ показал, что на рабочих заседаниях 

комитета обсуждались вопросы соответствия структуры ОП  
квалиикационным требованиям, о компетенциях получаемых выпускниками, 

описание программы, курсов, проект учебного плана (протокол заседания 

комитета академического качества ВШП №130 от 27.02.2025 г.). В целях 

улучшения качества ОП на высших школах создаются Бизнес Советы 
(Business Council). Так, распоряжением №064/1 декана Высшей Школы 

Права от 20.12.2023 создан Business Council (Бизнес совет), в составе 

которого 8 представителей университета, 7 представителей консалтинговых 

и аудиторских организации, 12 представителей квазигосударственного 

сектора, 11 представителей государственных органов, 8 представителей 

частного сектора, 5 представителей IT компании, 1 представитель 

международной организаций (https://mnu.kz/ru/news/legal-training-in-the-
context-of-digital-transformation-mnu-hosted-a-regular-meeting-of-the-business-
council/). Анализ показал, что ОП 7М04210 – Право интеллектуальной 

собственности и бизнеса обсуждена и утверждена на заседании Business 
Council (протокол от 5 июня 2024 года). Также, анализ состава 

Академического и Исследовательского Совета (Ученого Совета)  

университета, как основного звена обсуждения Академической политики 

дает предполагать, что в вузе имеется система внутреннего обеспечения 

качества ОП. В обсуждении Академической политики участвуют не только 

руководство вуза, но и ППС и обучающиеся. Состав Академического и 
Исследовательского Совета (Ученого Совета) MNU состоит: высшего 

руководства (провост (ректор), Председатель Правления, вице-провосты, 

заместитель председателя Правления), 5 деканов высших школ, 3 
руководителей структурных поздразделений, 3 председателей комитетов по 

академическому качеству, 4 председателей комитетов по науке и этике, 13 

представителей ППС, 5 представителей студенческого сообщества. Также в 

составе Академического и Исследовательского Совета (Ученого Совета) 

имеются 26 членов без права голосования.  
Содействие и поддержку в обеспечении качества образовательной 

программы оказывают структурные подразделения университета такие как, 

управление правового обеспечения, DSA, офис регистратор, международный 

офис, управление информационными ресурсами и обучению, DSHR, 
департамент маркетинга, офис по обеспечению качества, отдел 

https://mnu.kz/ru/news/legal-training-in-the-context-of-digital-transformation-mnu-hosted-a-regular-meeting-of-the-business-council/
https://mnu.kz/ru/news/legal-training-in-the-context-of-digital-transformation-mnu-hosted-a-regular-meeting-of-the-business-council/
https://mnu.kz/ru/news/legal-training-in-the-context-of-digital-transformation-mnu-hosted-a-regular-meeting-of-the-business-council/
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бухгалтерскому учету, отдел финансового развития и контроля, отдел 

информационных технологий, Endowment MNU. Данные структурные 

подразделения оказывают помощь при формировании дисциплин, разработке 

ОП, доступе к образовательным ресурсам обучающихся, отборе баз практик 

и трудоустройстве магистрантов, подборе квалифицированных специалистов 

ППС, также при организации внутренней и внешней академической 

мобильности.  
В целях анализа взаимодействия преподавания/обучения и научных 

исследований сопоставлены учебная нагрузка и научные направления ППС. 

Так, согласно учебной нагрузке Teaching Professor департамента частного 

права, д.ю.н. Каудыров Т.Е. преподает по дисциплине «ИС в Евразийском 

контексте». Также направление его научной деятельности является развитие 

интеллектуального права в РК. Преподаваемые дисциплины преподавателей, 
рассмотренных в учебной нагрузке, совпадают с направлением их научной 
деятельности.  

Академическая честность в университете, в том числе ОП 7М04210 «Право 
интеллектуальной собственности и бизнеса» поддерживается в соответствии с 
Руководством по обеспечению академической честности, в соответствии с 

которой установлены основные принципы академической честности, определены 

виды академической нечестности, права и обязанности членов академического 

сообщества. Политика в области поддержания академической честности, защиты 

от любого вида мошенничества проводится путем проверки магистерских 

диссертации, научных публикации ППС и обучающихся, учебников, учебных 

пособий издаваемых ППС на момент заимствования в системе Turnitin (договор 

№Q-762875-1 от 24.07.2024 г.).  
В целях привлечения обучающихся вуз публикует рекламные материалы 

в бумажном формате, также через интернет-ресурсы. В объявлениях, 

материалах даны календарь абитуриента, проходные баллы на магистратуру, 

пакет документов, предметы комплексного тестирования, информация про 

сертификаты IELTS, TOEFL, контакты и др. (https://lp.mnu.kz/ru/magistratura). 
На сайте вуза опубликованы перечень квалификации и должностей, область, 

сфера, объект и виды профессиональной деятельности, также приобретаемые 

навыки после обучения в ОП 7М04210 – Право интеллектуальной 

собственности (https://mnu.kz/ru/educational/intellectual-property-and-business-
law-msc/). Анализ данного материала показывает, что функции и виды 
профессиональной деятельности, навыки, получаемые после обучения 

рассчитаны для работы в национальных органах интеллектуальной 

собственности, частных компаниях, что совпадает с содержанием ОП 

7М04210 «Право интеллектуальной собственности». 
Важным элементом политики в области обеспечения качества 

образовательных программ является политика по противодействию коррупции в 

ВУЗе. Политика по противодействию коррупции проводится в соответствии с 

Законом о противодействии коррупции и другим законодательством. В 

университете на постоянной основе проводится меры по противодействию 

https://lp.mnu.kz/ru/magistratura
https://mnu.kz/ru/educational/intellectual-property-and-business-law-msc/
https://mnu.kz/ru/educational/intellectual-property-and-business-law-msc/


            Отчет по внешнему аудиту IQAA                              

11 
 

коррупции. Так, 9 декабря 2024 года — совместно с Агентством РК по 

противодействию коррупции, МНВО РК, УНП ООН и Лигой академической 

честности организован и проведён Республиканский форум ко Дню борьбы с 

коррупцией. (https://www.mnu.edu.kz/news/anticorruption-forum-2024). В 

течение учебного года проведены разъяснительные работы среди студентов, 
встречи по вопросам академической честности, антиплагиата и последствий 

недобросовестного поведения. (https://www.mnu.edu.kz/news/academic-
integrity). Также, во время интервью провост (ректор) подтвердил, что на 

постоянной основе принимают студентов, ППС и сотрудников, часто проводят с 

ними встречи, совместно с обучающимися решают проблемы.  
В целях обеспечения качества ОП 7М04210 «Право интеллектуальной 

собственности и бизнеса» ведется систематический мониторинг, оценка 

эффективности на основании рекомендации работодателей, 

сформулированные по результатам анкетирования, также проведения 
мероприятий ВШП.  
 
Области для улучшения: 

Рекомендуется в Политике в области качества ОП четко прописать 

механизм получения предложении от работодателей, ППС, обучающихся и 
периодического информирования их об итогах пересмотра содержания ОП, 

методик преподавания и улучшения материально-технической базы и т.д.  
 

Уровень соответствия по Стандарту 1 – полное соответствие. 

 

Стандарт 2. Разработка, утверждение образовательных программ и 

управление информацией 

Доказательства и анализ: 
Целью ОП 7М04210 «Право интеллектуальной собственности и 

бизнеса» является формирование новой модели специалиста, который 

обладает компетенциями в защите интеллектуальной собственности при 

ведении бизнеса. Миссия Maqsut Narikbayev University заключается в 

служении людям, предоставляя качественное и доступное образование. 
Считаем, что цель ОП сформирована в соответствии с миссии предоставляя 

качественное и доступное образование обучающимся в овладении 

необходимыми компетенциями в сфере интеллектуальной собственности. 

Развитие узконаправленной магистратуры такого как право 

интеллектуальной собственности при ведении бизнеса также соответствует 

основному стратегическому направлению MNU трансформацию в  

исследовательский университет. Анализ показал, что достижение цели ОП 

7М04210 «Право интеллектуальной собственности и бизнеса» предполагает 

интернационализацию образования. Университет для сохранения лидерской 
позиции в сфере образовательных услуг будет постоянно обогащать знания и 

https://www.mnu.edu.kz/news/anticorruption-forum-2024
https://www.mnu.edu.kz/news/academic-integrity
https://www.mnu.edu.kz/news/academic-integrity
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опыт новыми идеями. Достижение данной цели предполагается путем 

увеличения числа программ обмена студентами и сотрудниками, включая 

участие иностранных участников. Так, в реализации ОП 7М04210 «Право 
интеллектуальной собственности и бизнеса» участвуют зарубежные 

преподаватели из Сингапура (Eric Gan, Singapore University of Social Sciences) 
и Великобритании (Francesca Mazzi - Brunel University London (UK), Marc 
Mimler - City St George University of London). Также данная программа 

составлена на основании меморандума со Всемирной Организацией 

Интеллектуальной Собственности (WIPO) и предполагает поступление в 

программу обучающихся из развивающихся стран. Данное время в 

программе обучаются магистранты с Узбекистана (2), Танзании (1), Индии 

(1).  
Цели и результаты обучения ОП 7М04210 – Право интеллектуальной 

собственности разработаны в соответствии с приоритетами и потребностями 

рынка труда региона, страны и развивающихся стран. В данный момент 
Казахстан является одним из динамично растущих экономических зон. В 

регионе замечается рост малого и среднего, также крупного 

предпринимательства в сферах туризма, сельского хозяйства, крупных 

производств и др. Именно поэтому растет и спрос на специалистов, 
обладающих знаниями в сфере ИС и практическими навыками по их защите. 

Например, одним из результатов обучения ОП 7М04210 – Право 

интеллектуальной собственности и бизнеса является оказание 

консультационных услуг физическим и юридическим лицам, не имеющим 

специальных знаний в области интеллектуальной собственности и бизнеса 
(https://mnu.kz/ru/educational/intellectual-property-and-business-law-msc/).  

ОП 7М04210 «Право интеллектуальной собственности и бизнеса» 
рассматривают дисциплины необходимые для развития академических 

знаний, навыков и умений будущих юристов в сфере ИС и бизнеса. Такие 

как, «Patent Information and IP Governance», «Licensing IP and Commercialising 
Innovation», «ИС в Евразийском контексте», «Postgraduate Legal Research 
Skills, IP Enforcement». Изучение данных дисциплин развивают 

аналитические навыки магистрантов не только в решении технических задач 

защиты интеллектуальной собственности (Hard skills), но также умения 

анализа и синтеза на основе критического мышления и решения проблем в 

данной области (Soft skills).  
MNU разработаны и внедрены «Политика по разработке и утверждению 

образовательных программ», которая утверждена Академическим и 

Исследовательским советом университета 20 марта 2019 года. В соответствии 

п.2.1.2 вышесказанной политики структура ОП состоит из рабочего учебного 

плана, индивидуального учебного плана и рабочей учебной программы по 

дисциплинам (силлабус). В целях включения ОП 7М04210 – Право 

интеллектуальной собственности и бизнеса в Единую платформу высшего 

образования был составлен паспорт образовательной программы, который 

был предоставлен экспертной группе. Паспорт ОП 7М04210 – Право 

https://mnu.kz/ru/educational/intellectual-property-and-business-law-msc/
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интеллектуальной собственности и бизнеса содержит: общие сведения об ОП 

(преимущества и результаты обучения), критерии оценки результатов 

обучения, матрицы соотнесения результатов обучения ОП с формируемыми 

компетенциями, сведении о модулях.  
Разработкой ОП 7М04210 в соответствии с пп.2.2.2 «Политика по 

разработке и утверждению образовательных программ» занимается офис 

руководителя ОП. В дальнейшем ОП проходил экспертизу в комитете по 

академическому качеству ВШП. Анализ показывает, что в составе комитета по 

академическому качеству ВШП работали 3 руководителя ОП, 1 координатор 

ОП, 10 преподавателей, 1 магистрант и 2 студента (Таблица 1.1). Также ОП 

7М04210 – Право интеллектуальной собственности и бизнеса обсуждена и 

утверждена на заседании Business Council ВШП (протокол от 5 июня 2024 

года), состоящих из 44 представителей работодателей. При проведении 

интервью ППС ОП 7М04210 – Право интеллектуальной собственности и 
бизнеса подтвердили участие в разработке ОП. В частности, ППС участвуют в 

качестве членов комитета по академическому качеству ВШП (Комекова А.К.), 
работодатели в качестве члена Business Council ВШП.  

Образовательная программа 7М04210 – Право интеллектуальной 

собственности и бизнеса разработана в соответствии с требованиями 
нормативно-правовой базы в области высшего и послевузовского образования 
РК. 7М04210 – Право интеллектуальной собственности и бизнеса содержит 

полный перечень дисциплин составленных с учетом требований ГОСО (циклы 

БД и ПД), согласно которому все дисциплины распределены в соответствии с 

циклами базовых и профилирующих дисциплин, включающих как обязательный, 

так и элективный компоненты.  
Структура ОП 7М04210 Право интеллектуальной собственности и 

бизнеса состоит из 11 дисциплин и производственной практики, стажировки и 

ЭИРМ. Разработчики постарались, чтобы все дисциплины в них поддерживали 

достижение цели ОП, компетенции и ожидаемых результатов при изучении той 

или иной дисциплины, также результатов обучения. Анализ показывает, что 

результаты обучения являются универсальными и абстрактными и не всегда 

точечно раскрывают содержание дисциплин и получаемые компетенции при 

изучении дисциплин. Например, «Право интеллектуальной собственности: 

авторское право и смежные права» с РО5 (способность к самообучению и 

продолжению дальнейшего образования с высоким уровнем самостоятельности). 
Содержание учебного плана ОП 7М04210 Право интеллектуальной 

собственности и бизнеса структурированы по кредитной технологии обучения 

ECTS. Также экспертной группой сделан анализ содержания ОП 7М04210 
Право интеллектуальной собственности и бизнеса на соответствие 

исследовательской работы магистрантов (приказ №СБ-106 от 26.10.2023 г.). 

Анализ показал, что темы диссертации магистрантов направлены на 

исследование актуальных тем, таких как статус объектов, созданных ИИ в РК, 

влияние технологии блокчейн на механизм верификации прав собственности и 

правоприменения, киберсквоттинга, товарного знака, полезных моделей, 
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секретов производства, защиты фирменных наименований, промышленных 

образцов и др. 
В рабочем учебном плане ОП 7М04210 Право интеллектуальной 

собственности и бизнеса инновационные формы обучения не рассмотрены. 

Инновационные формы обучения, такие как дискуссионый метод, решение 

кейсов по алгоритму, проведение исследовательского семинара, написание 

индивидуальных проектов, применение развивающего обучения и 

экспрессивных методов в обучении предствалены в рабочих учебных 

программах дисциплин (силлабусах). Предложенные инновационные формы 

обучения помогут учитывать интересы различных категорий обучающихся 

(иностранных студентов, лиц с особыми потредностьями и др.).  
Содержания ОП 7М04210 Право интеллектуальной собственности и 

бизнеса составлена в соответствии с требованиями Государственным 

общеобязательным стандартом послевузовского образования от 20.07.2022 
года №2 (в действующей редакции). Так, содержание ОП 7М04210 Право 

интеллектуальной собственности и бизнеса рассматривает кредиты 

теоретического обучения в количестве 39 кредитов, из них 10 кредитов цикла 

базовых дисциплин, 29 кредитов цикла профилирующих дисциплин, в том 

числе 4 кредита выделено на производственную практику. 13 кредитов 

выделены на экспериментально-исследовательскую работы магистранта, 8 

кредитов на итоговую аттестацию.  
В ОП 7М04210 Право интеллектуальной собственности и бизнеса 

предусмотрена производственная практика. 
 
Таблица 2.1. Виды практик по ОП 7М04210 – Право интеллектуальной 

собственности и бизнеса 
№ Вид практики Семестр  Количество 

кредитов  
1 Производственная   2 4 

 
Магистранты производственную практику проходят на базе РГП 

«Национальный институт интеллектуальной собственности» Министерства 

Юстиции РК (договор 2025/ИП-9 от 31.01.2025 г.), РГУ «Комитет по правам 

интеллектуальной собственности Министерства Юстиции РК (договор 

№2025/ИП-13 от 21.02.2025 г.). Экспертная группа по проведению внешнего 

аудита аккредитации ОП 7М04210 – Право интеллектуальной собственности 

и бизнеса имела возможность посетить РГП «Национальный институт 
интеллектуальной собственности» Министерства Юстиции РК и 

ознакомиться с его базой, возможностями магистрантам при прохождении 

исследовательской практики. В 2024-2025 учебном году 8 магистрантов ОП 

7М04210 Право интеллектуальной собственности и бизнеса проходили в РГП 

«Национальный институт интеллектуальной собственности» Министерства 

Юстиции РК. Магистрантам при прохождении исследовательской практики 

дают возможность работать в базе данных АИС «НИИС». Данный опыт 

проведения исследовательской практики содействует развитию не только 
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практических навыков магистрантов, в то же время дает им возможность 

собрать те экспериментальные данные необходимые для написания 

магистерского проекта (п.19 ГОСО от 20.07.2022 №2). Имеется необходимая 

документация (договора, программы, приказы, отчеты, дневники, 

методические рекомендации) для прохождения производственной практики.  
Согласно Приложению 1 (к квалификационным требованиям 

предъявляемым к образовательной деятельности организаций, 
предоставляющих высшее и (или) послевузовское образование) 
предоставлена информация об обеспеченности ОП 7М04210 Право 

интеллектуальной собственности и бизнеса учебной, учебно-методической и 

научной литературой. 
Во время интервью работодатели подтвердили, что участвуют в работе 

Бизнес Совета (Business Council) ВШП, но с их стороны предложении по 

включению в учебный план ОП 7М04210 Право интеллектуальной 

собственности и бизнеса не поступало. 
ОП 7М04210 Право интеллектуальной собственности и бизнеса прошла 

внешнюю экспертизу. В развитии ОП 7М04210 – Право интеллектуальной 

собственности и бизнеса заинтересованы представители РГП «Национальный 

институт интеллектуальной собственности» Министерства Юстиции РК 
(директор института С.Ахметов, отзыв 24.04.2025 г., .Д-2025-881), ГУ 

Министерство Юстиции РК (вице-министр Б.Жакселекова, 15.04.2025 г., 

№23-12/688). Представители этих сторонних организаций дали 

положительные экспертные заключения на ОП 7М04210 Право 

интеллектуальной собственности и бизнеса. 
Трудоемкость учебной нагрузки ОП 7М04210 Право интеллектуальной 

собственности и бизнеса рассмотрена в соответствии с  Государственным 

общеобязательным стандартом послевузовского образования от 20.07.2022 
года №2 (в действующей редакции). Так, учебная нагрузка за один учебный 

год в ОП 7М04210 Право интеллектуальной собственности и бизнеса 
рассмотрена не менее 60 кредитов. Академические кредиты распределены с 

учетом требований ГОСО. При этом дисциплины оцениваются объемом в 3-5 
академических кредитах. 

MNU на постоянной основе проводит оценивание и пересмотр ОП 

7М04210 – Право интеллектуальной собственности и бизнеса. Мнение 

магистрантов, ППС и других заинтересованных лиц учитываются 

посредством их участия в разработке и экспертизе ОП, проведения 

анкетирования и встреч, также предложения о пересмотре содержания 

дисциплин в целях повышения их практикоориентированности.  
Содержание дисциплин в ОП должны поддерживать достижение 

разработанных результатов обучения. Анализ учебного плана ОП 7М04210 
Право интеллектуальной собственности и бизнеса (учебный план, результаты 

обучения, описание дисциплины), содержания учебных программ (силлабусов), 

также паспорта образовательной программы показывает, что содержание 

некоторых дисциплин не всегда поддерживают достижение результатов 
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обучения, т.к. результаты обучения являются универсальными и абстрактными. 

Также имеется повтор в рассматриваемых вопросах в содержании учебных 

программ (силлабусов).  
 

Положительная практика: 
ОП 7М04210 Право интеллектуальной собственности и бизнеса является 

единственной образовательной программой, разработанной совместно с 

Всемирной организацией интеллектуальной собственности (WIPO) в 

пространстве СНГ. На сегодняшний день аналогичные программы ВОИС 

(WIPO) действуют всего 15 странах мира.    
 

Замечания: 
Содержание некоторых дисциплин не всегда поддерживают достижение 

результатов обучения, т.к. результаты обучения являются универсальными и 

абстрактными.  
Имеется повтор в рассматриваемых вопросах в содержании учебных 

программ (силлабусов).  
  

Области для улучшения:  
1. Рекомендуется пересмотреть содержание учебных программ, ожидаемые 

результаты по дисциплинам и более точечно определить результаты обучения.  
2. Рекомендуется включить в содержание ОП дисциплины по 

киберскоттингу, праву на селекционные достижения, праву на типологии 

интегральных схем, праву на средства индивидуализации участников 

гражданского оборота, товаров, работа (услуг), секретные объекты 

промышленной собственности, ответственность за нарушение законодательства 

об ИС, судебная защита ИС и др.  
 

Уровень соответствия по Стандарту 2 – значительное соответствие. 
 

Стандарт 3. Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка 
 

Доказательства и анализ: 
В MNU в целях поддержки и обеспечения запросов каждого 

обучающегося предоставляется возможность самостоятельно определить 

индивидуальную траекторию обучения. ОП 7М04210 «Право 

интеллектуальной собственности и бизнеса» имеет учебную программу, в 

соответствии с которой магистрант самостоятельно определяет свой 

индивидуальный план обучения совместно с эдвайзером. Элективные 

дисциплины состоят из обязательного вузовского компонента и компонента 

по выбору (1 дисциплина на 4 кредита 2 предмета), по которым магистранты 

выбирают преподавателей и дисциплины для изучения. Во время интервью, 

магистранты отметили, что университетом ежегодно проводится 

анкетирования в соответствии с ним, они дают свои предложения по 
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улучшению методов преподавания и оценивания, также оценивают 

деятельность ППС.  
ППС ВШП при реализации студентоцентрированного обучения 

используют подходы проектирования и организации образовательного 

процесса. Здесь основное внимание уделяется на организацию учебного 

процесса так, чтобы магистрант смог реализовать свою образовательную 

деятельность совместно с преподавателем в качестве полноправного 

субъекта процесса. Это было отмечено экспертами во время интервью с ППС 

и магистрантами, также ознакомления с материально-технической базой 

университета. В целях организации активного самостоятельного изучения 

дисциплины преподаватели дают задания обучающимся, выполнение 

которых требует самостоятельного изучения пробелов и коллизии в права с 

помощью правовых платформ таких как BESTPROFI, параграф и др.  
Во время интервью магистранты отметили, что преподаватели могут 

дополнительно консультировать их по не понятым вопросам, также 

выдяляют дополнительное время для сдачи задании, имеется возможность 

сдать задания с помощью ИС Platonus и Canvas LMS. Это дало понять 

экспертной группе, что процесс преподавания и обучения по ОП 7М04210 – 
Право интеллектуальной собственности и бизнеса является гибким и 

способствует достижению результатов обучения.  
Учебный процесс проходит с использованием современных методов, 

таких как проектное обучение, проблемно-ориентационное обучение (кейс 

метод), также с использованием онлайн-платформ (kahoot, quiz, ИИ и др.), 
тем самым развивают цифровую культуру.  

Контактные часы организуются и проводятся ППС в форме смешанного 

формата (нет деления лекции и практические занятия) и сделан упор на 

практикоориентированность занятий. Занятия в основном проводятся с 

использованием методики перевернутого класса, т.е. магистрантам за ранее (с 

помощью ИС Platonus и Canvas LMS) излагается рассматриваемые вопросы и 

на занятиях обсуждаются те или иные проблемы реализации 

интеллектуального права с использованием практических кейсов.  
Учебный план ОП 7М04210 Право интеллектуальной собственности и 

бизнеса построен с учетом индивидуальных особенностей магистранта как 

субъекта познания и предметной деятельности. Например, в целях 

предоставления каждому студенту возможности реализовать себя в 

образовательном процессе опираясь на собственные способности, 
склонности, интересы и опыт в учебном процессе предоставляется 

возможность выбора методики исследования тех или иных проблем 

интеллектуальной собственности. Экспертной группой был изучен 

индивидуальный план работы магистранта Д.М. Каримова. В ИПР 

магистранта раскрывается информация про базу практики и научно-
исследовательскую работу магистранта по теме магистерского проекта.  

Регистрация на дисциплины осуществляется на последней неделе 
августа каждого учебного года. Перед регистрацией эдвайзеры организуют 
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предварительное консультирование обучающихся по выбору дисциплин. Вся 

информация по содержанию дисциплин, результатам обучения, 

преподавателям расположены в ИС Platonus и Canvas LMS. Выбрав 

дисциплины, обучающийся заполняет форму регистрации онлайн с 

указанием понравившихся элективных дисциплин, на основании которых 

офис регистрации формирует индивидуальный учебный план (ИУП) 
магистранта. Во время интервью было выяснено, что ежегодно запись на 

дисциплины проводятся через ИС Platonus.  
Изучение силлабусов (Syllabus) по дисциплинам, «IP Asset Management 

and Strategy in Business», «International Business Law», «ИС в Евразийском  

контексте», «Patent Information and IP Governance», «Licensing IP and 
Commercializing Innovation», «IP Enforcement» дало понять, что в силлабусах 
(Syllabus) имеются объективные и справедливые критерии оценок 

разультатов обучения.  
Критерии и методы оценки результатов обучения рассмотрены как и в 

самой ОП, так и в структурах силлабусов (Syllabus). ОП 7М04210 – Право 

интеллектуальной собственности и бизнеса опубликованы и доступны на 

официальном сайте университета (https://mnu.kz/ru/educational/intellectual-
property-and-business-law-msc/), но в данном формате критерии и методы 

оценки результатов обучения не находит отражения. С силлабусами 

(Syllabus) каждый обучающийся сможет ознакомится в личном кабинете в 

ИС Platonus и Canvas LMS. 
В соответствии с п.2.3 Академической политики университета «В 

исключительных случаях (болезнь (личная или лиц, находящихся на 

иждивении/попечении), смерть близких родственников (отца, матери, 

бабушки, дедушки, родного брата и сестры, ребенка), супруга или супруги, 

обучающийся имеет право обратиться в Комитет по академическому 

качеству для получения разрешения на восполнение контрольных 

мероприятий. В случае направления Университетом обучающегося на 

образовательное или научное мероприятие такое восполнение 
предоставляется администрацией Университета/Высшей школы по 

собственной инициативе». По поводу учета смягчающих обстоятельств были 

заданы вопросы на которые получены положительные ответы со стороны 

магистрантов.   
Экзамены принимаются прокторами, назначающих деканом или его 

заместителем. В целях обеспечения объективности  листы ответов 

обучающихся шифруются. Этот процесс был подтвержден в интервью 

магистрантами и ППС.  
Результаты экзаменов должны быть опубликованы в Canvas LMS в 

течение 5 (пяти) рабочих дней после завершения экзамена. Период 

выставления оценок может быть продлен для тех экзаменаторов, которые 

проверяют 50 и более экзаменационных работ обучающихся, но данный 

период не должен превышать 10 рабочих дней. В том случае, если 

обучающийся не согласен с результатами экзамена магистрант может подать 

https://mnu.kz/ru/educational/intellectual-property-and-business-law-msc/
https://mnu.kz/ru/educational/intellectual-property-and-business-law-msc/
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заявление на проведение апелляции. Обучающийся подает заявление на 

проведение апелляции на имя Декана Высшей Школы Права не позднее 

следующего рабочего дня после оглашения (выставления в Canvas LMS) 

результатов экзамена. Надлежаще поданное апелляционное заявление 

рассматривается комиссией в течение пяти рабочих дней. Апелляционное 

заявление не может быть рассмотрено одним и тем же экзаменатором, и 

должно быть рассмотрено, по крайней мере, двумя независимыми 

экспертами. Интервью показала, что ППС, магистранты знают процесс 

проведения апелляции.  
Мониторинг качества образования включает мониторинг 

удовлетворенности обучающихся качеством оказываемых образовательных 
услуг. Система мониторинга удовлетворенности обучающихся, сотрудников 

и работодателей осуществляется на основе анкет. Обучающиеся ОП 7М04210 

– Право интеллектуальной собственности и бизнеса участвовали в 

анкетировании по оценке деятельности преподавателей и удовлетворенности 
обучения и материальной базой. Результаты социологического опросов 

обучающихся показывают, что они в целом удовлетворены организацией 

учебного процесса в университете. При проведении интервью с ППС, 
магистрантами этот факт был подтвержден.  

Материально-техническая база MNU настроена на удовлетворение всех 

потребностей обучающихся. Отмечено, что для руководства университета 

основным ядром деятельности является «обучающийся» (студент, 

магистрант, докторант). Вся инфраструктура служит для того, чтобы 

обучающийся получил качественное знания, развивал необходимые умения и 

навыки.  
 
Области для улучшения: 

Рекомендуется предусмотреть в силлабусах дисциплин применение 

более разнообразных активных творческих форм проведения учебных 

занятий (кейс-стади, деловые и ролевые игры, тренинги, диспуты, круглые 

столы, рефлексия, РАФТ, ассоциаграмма, бинарная лекция (совместно с 
практиком), лекция с ошибками и др.) и обеспечить их применение в 

учебном процессе. 
 
Уровень соответствия по Стандарту 3 –полное соответствие. 

 
 
 
Стандарт 4. Прием студентов, успеваемость, признание и сертификация 

 
Доказательства и анализ: 

Прием в ОП 7М04210 Право интеллектуальной собственности и бизнеса 
реализуется в соответствии с приказом Министра образования и науки 

Республики Казахстан от 31 октября 2018 года № 600 «Об утверждении 
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Типовых правил приема на обучение в организации образования, 

реализующие образовательные программы высшего и послевузовского 

образования». Прием магистрантов в ОП 7М04210 Право интеллектуальной 

собственности и бизнеса осуществляется на конкурсной основе по 

результатам комплексного тестирования или вступительных экзаменов. 
Общие условия приема в магистратуру, необходимые документы, список 

образовательных программ, возможности в случае поступления в вуз и 

другая информация находится по нижеследующей ссылке 

https://lp.mnu.kz/ru/magistratura#rec753069767.  Кроме общих условий для 

поступающих в ОП 7М04210 Право интеллектуальной собственности и бизнеса 
необходимо подтверждение уровня владения английским языком IELTS 

6.0/Duolingo English Test 105-115/TOEFL 60-78, т.к. практически все занятия 

идут на английском языке. Кандидаты из числа иностранных граждан, 

желающие поступить на ОП, согласно требованиям МНВО РК, должны 

предоставить документы о высшем образовании и пройти собеседование с 

приемной комиссией. Критерии отбора посредством собеседования 

устанавливаются следующим образом: мотивация; критическое мышление и 
открытость; готовность к академической учебе. Прием иностранных граждан 

на образовательную программу также осуществляется сайте ВОИС, где они 

должны зарегистрироваться и загрузить свои документы.  
Департаментов маркетинга ежегодно разрабатываются и проводятся 

различные профориентационные мероприятия (Медиа-план). Согласно 

Медиа-плану маркетинга на июнь месяц запланировано свыше 50 

мероприятий, такие как «Прямой эфир послевузовские программы», пост 

«Сколько грантов выделено в магистратуру в 2025 году» и др. 
(https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Q3vbBwZ8DqSPXnjIP7kvszdJarQ0eoF
CU6Nj3bpjwmc/edit?gid=0#gid=0). В целях сохранения стабильности 

контингента постоянно ведется работа по совершенствованию учебного 

процесса, методических материалов, материально-технической базы, 

воспитательной работы. Одним из условий, обеспечивающих стабильность 

набора магистрантов в ОП 7М04210 – Право интеллектуальной собственности и 

бизнеса является выделение государственных грантов МНВО и грантов 

Всемирной Организацией Интеллектуального Собственности (WIPO).  
Таблица 4.1 Сведения о контингенте магистрантов ОП 7М04210 – Право 

интеллектуальной собственности и бизнеса  
Наименование и шифр ОП / Учебный год Курс  Количество  Всего 

7М04210 – Право интеллектуальной 

собственности и бизнеса 
2024-2025 1 18 18 

Основными источниками, несущими информацию для абитуриентов 

является сайт университета, раздел – «Поступление и помощь» 
(https://mnu.kz/admission-aid/) и информационные стенды, на которых 

размещаются информация приемной комиссии о приеме заявлений на 

комплексное тестирование, республиканские, областные и внутривузовские 

конкурсы по присуждению грантов, которые выполняют роль непрерывного 

https://lp.mnu.kz/ru/magistratura#rec753069767
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Q3vbBwZ8DqSPXnjIP7kvszdJarQ0eoFCU6Nj3bpjwmc/edit?gid=0#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Q3vbBwZ8DqSPXnjIP7kvszdJarQ0eoFCU6Nj3bpjwmc/edit?gid=0#gid=0
https://mnu.kz/admission-aid/
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обеспечения абитуриентов поступающей текущей информацией на казахском 

и русском языках. 
Обязательной процедурой является обеспечение обучающегося быстрой 

адаптацией к условиям обучения в MNU. В этих целях на сайте университета 

разработан специальная вкладка «Жизнь в MNU» (https://mnu.kz/ru/dsa/). Во 

вкладке имеется основная информация для студентов, по срокам обучения, 

медицинского обслуживания, студенческих сообществ и др. необходимая 

информация для 1 курса.   
Университетом ежегодно проводятся анкетирование обучающихся в 

Google Form для определения их удовлетворенности содержанием, формой и 

методами обучения. Результаты опроса магистрантов ОП 7М04210 Право 

интеллектуальной собственности и бизнеса экспертной группе не было 

предоставлено.  
В университете оказывается социальная поддержка студентам сиротам, 

полусиротам, из социально неблагополучных семей, активистам и студентам, 
показывающим высокие достижения в учебе, спорте и искусстве через 

Endowment MNU. В целях обеспечения индивидуальных потребностей 

обучающихся с ограниченными возможностями корпуса и общежития 

оснащены лифтами, пандусами и специальными учебными пособиями. На 1 
этаже университета находится столовая (Food point). Эта столовая для 
обучающихся университета. Столовая может одновременно обслуживать до 

150 студентов. Столовая предлагает широкий выбор блюд. Университетом 

также осуществляется психологическая поддержка студентов на постоянной 

основе. Для этих целей создана служба психологической помощи студентам 

в штате которого работают 4 штатных психолога.  
Информация об успеваемости обучающихся, о результатах выполнения 

и защиты дипломных работ/ магистерских диссертаций, также данные по 

выпускникам находится в централизованной базе данных ИС Platonus и 

Canvas LMS.  
Вместе с дипломом выпускник обязательно получает Приложение к 

диплому (Diploma Supplement) в соответствии со стандартами, 

утвержденными Европейской комиссией.  
Выделение государственных грантов МНВО и грантов Всемирной 

Организацией Интеллектуального Собственности (WIPO) обеспечивает 

стабильность набора магистрантов в ОП 7М04210 Право интеллектуальной 

собственности и бизнеса. 

Области для улучшения: 
1. Необходимо проводить комплекс мероприятий с применением 

рекламной и информационной продукции, ориентированных на 

формирование контингента обучающихся, применять более эффективные 

формы проведения профориентационной работы в университетах в том числе 

в дистанционном формате. В целях определения аудитории, направленных на 

привлечение в магистратуру, предлагается провести анализ поступления по 

регионам.  
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2. Рекомендуется изыскать возможности участия магистрантов в 

программах академической мобильности в вузах стран, имеющих 

аналогичные образовательные программы и прохождения стажировки в 

организациях в сфере ИС соседних государств, а также в вузах стран 

дальнего зарубежья. 
 

Уровень соответствия по Стандарту 4 – полное соответствие. 

 
Стандарт 5. Профессорско-преподавательский состав 

 

Доказательства и анализ: 
«Кадровая политика АО MNU» определяет принципы, цели и задачи; 

систему кадрового обеспечения; сохранение и максимально эффективное 

использование кадрового потенциала; порядок поиска, подбора, отбора, 

расстановки и адаптации персонала; права и обязанности персонала; права и 

обязанности руководства и др. Данная кадровая политика доступна для 

ознакомления на сайте университета https://mnu.kz/ru/staff/.  
На момент посещения экспертной группой в 2024-2025 учебный году 

ОП обеспечена педагогическими кадрами в количестве 7 штатных 

преподавателей, из которых 1 доктор юридических наук, 1 кандидат 

юридических наук и 4 доктора PhD. Средний возраст штатных 

преподавателей - 46 лет.   
 
Таблица 5.1. Укомплектованность ППС ОП 7М04210 – Право интеллектуальной 

собственности и бизнеса  
Учебный год 2024-2025 

Общее количество ППС 7 
В т.ч. имеющих базовое образование, % 100 
Количество штатных ППС 4 

Количество штатных докторов наук  1 

Количество штатных PhD докторов  1 
Количество кандидатов наук 1 
Количество магистров 1 
Средний возраст 46 
Зарубежные преподаватели/ученые/консультанты   3 

 
Образование 7 преподавателей ОП 7М04210 Право интеллектуальной 

собственности и бизнеса соответствуют дисциплинам. Доля ППС с учёными 

степенями из общего количества ППС составляет 86%. Общее количества 

ППС 7, из них 4 являются штатными преподавателями, из них 3 имеют 

ученую степень (Каудыров Т.Е. – д.ю.н., профессор, Абылайулы А. – PhD по 

специальности «Международное право», Дианов В. – к.ю.н.), т.е. 75%, что 

https://mnu.kz/ru/staff/
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соответствует п.21.3 квалификационных требовании предъявляемым к 

образовательной деятельности организаций, предоставляющих высшее и 

(или) послевузовское образование. Профиль ППС кафедры 

«Юриспруденция» соответствует читаемым дисциплинам. Расчет учебной 

нагрузки на учебный год осуществляется ВШП в соответствии с учебным 

планом ОП и контингентом обучающихся. Экспертной группе не были 

предоставлены сведения о прохождении преподавателей курсов повышения 

квалификации по профилю преподаваемых дисциплин (не менее 72 часов). 

Также ППС ОП 7М04210 Право интеллектуальной собственности и бизнеса не 

проходили курсы повышения квалификации или стажировки/переподготовки по 

методике инклюзивного образования. Анализ назначенных научных 

руководителей магистерских проектов ОП 7М04210 Право интеллектуальной 

собственности и бизнеса показывает, что руководство магистерскими проектами 

некоторых магистрантов осуществлялись лицами, не имеющими ученую степень 

и (или) степень (академическую) доктора философии PhD/доктора по профилю 
(приказ провоста №28-02/170 от 31.10.2024 г. «Об утверждении тем дипломных 

работ студентов, магистерских и докторских диссертации и назначении научных 

руководителей», Абенова Асемгуль).  
Экспертная группа не смогла проанализировать баланс между учебной, 

учебно-методической, научно и организационно-воспитательной 

деятельностью ППС т.к. индивидуальный план преподавателей не 

составляется.   
Участие преподавателей в совершенствовании образовательной 

программы осуществляется через актуализацию образовательной программы 

с учётом мнения ППС; планирование объема кредитов на изучение 

элективных дисциплин; определение политики курса; планирование графика 

сдачи контрольных заданий; организацию контроля знаний обучающихся; 

обновление тематики магистерских диссертаций; расширение баз практик; 

разработку учебно-методической литературы; подготовку УМКД; 

корректировку форм и методов преподавания дисциплин с учётом 

результатов мониторинга качества в процессе взаимопосещений членов 

комитета по академическому качеству.  
В целях обеспечения качества образования ППС кафедры на постоянной 

основе улучшают качества учебных программ, учебно-методических 

комплексов дисциплин, которые разрабатываются в соответствии с 
содержанием образовательной программы.  

Университет проводит систематическую оценку компетентности ППС. 

Это осуществляется путем организации взаимопосещения занятий членами 

комитета по академическому качеству, анкетирования студентов и т.д.  
Преподаватели ОП 7М04210 Право интеллектуальной собственности и 

бизнеса в целях осуществления запланированных научных и научно-
методических, работ за 5 лет опубликовали учебников – 17, электронных 

учебных пособий – 7, методических пособий - 1, статей в базе данных 
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Scopus, WoS – 25, в изданиях рекомендованных ККСОНВО – 1, в материалах 

конференций – 6 и в других изданиях – 0.  
Как выше отмечали, ППС ОП 7М04210 Право интеллектуальной 

собственности и бизнеса проводят занятия с использованием современных 

методов, таких как проектное обучение, проблемно-ориентационное 

обучение (обсуждение практических кейсов – Каудыров Т.), также с 

использованием онлайн-платформ (kahoot, quiz, ИИ, рассмотрение дел на 

сайта Верховного суда, статистику на сайте комитета правовой 

статистики Генеральной прокуратуры РК (qamqor.kz) и др.).  
Созданы благоприятные условия для осуществления эффективной 

деятельности ППС Высшей Школы Права. Университет берет на себя 

ответственность за качество работы своих сотрудников и создание 

благоприятных условий для их деятельности. За последние 5 лет 

наблюдается динамика роста средней заработной платы ППС, которая 

колеблется от 10% до 50% тенге. 
Программу усиливают приглашённые международные эксперты. Так, 

Эрик Ган (PhD, руководитель программы в Singapore University of Social 
Sciences) читает курс по управлению активами ИС и стратегии бизнеса. 

Франческа Мацци (PhD, лектор Brunel University London) ведет дисциплину 

по патентной информации и управлению ИС, а Марк Мимлер (PhD, 
директор LLM-программы в City Law School) обучает лицензированию ИС и 

коммерциализации инноваций. Такое сочетание преподавателей с 

академическим, практическим и международным опытом обеспечивает 

комплексную подготовку студентов, позволяя им овладеть как 

теоретическими знаниями, так и практическими навыками в сфере права 

интеллектуальной собственности и бизнеса. 
 

Положительная практика:  
Университетом созданы все условия для работы ППС. Recreation Area в 

Maqsut Narikbayev University — это современная зона для отдыха и 

восстановления сил сотрудников и преподавателей. Здесь можно не только 

обсудить рабочие вопросы за чашкой кофе, но и воспользоваться массажным 

креслом для расслабления. Это пространство создано с учётом потребностей 

в комфортной и продуктивной работе, оснащено удобной мебелью и 

современными технологиями. В коворкинге предусмотрена отдельная зона 

nap room, где сотрудники могут отдохнуть и восстановить силы. Также есть 

дорожка для ходьбы, способствующая поддержанию активного образа жизни 

и улучшению самочувствия в течение рабочего дня. 
  

Замечания: 
1. ППС по ОП не прошли курс повышения квалификации по профилю 

преподаваемых дисциплин в количестве не менее 72 часов. 
2. ППС по ОП не прошли курсы повышения квалификации или 

стажировки/переподготовки по методике инклюзивного образования. 
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3. Руководство магистерскими проектами некоторых магистрантов 

осуществлялись лицами, не имеющими ученую степень и (или) степень 

(академическую) доктора философии PhD/доктора по профилю. 
 

Области для улучшения: 
1. Рекомендуется ППС пройти курсы повышение квалификации по 

профилю преподаваемых дисциплин (не менее 72 часов) и курсы повышения 

квалификации или стажировки/переподготовки по методике инклюзивного 

образования.  
2. Назначение руководителей магистерских проектов магистрантов 

следует осуществлять в соответствии с требованиями, предьявляемыми к 
научному руководству. 

 
Уровень соответствия по Стандарту 5 – значительное соответствие. 
 

Стандарт 6. Учебные ресурсы и поддержка студентов 
 

Доказательства и анализ: 
В соответствии с целями и стратегическим плану 2024-2027 MNU 

финансовая стратегия вуза направлена на обеспечение финансовой 

стабильности, оптимизацию расходов, поддержание качества 

образовательных программ, разработку учебно-методических программ 

улучшение благосостояния ППС и сотрудников. При составлении 

стратегического плана 2024-2027 основным приоритетом является 

контингент обучающихся, на основе которых определяется поступление 

денежных средств университета. Основным источником дохода 

финансирования ОП составляет оплата обучающихся за обучение.  
В университете действуют службы поддержки обучающихся, которые 

обеспечивают условия, работающие на удовлетворение образовательных, 

личных и карьерных потребностей: столовые, медпункты, актовый зал для 

проведения культурно-праздничных мероприятий, спортивные залы, 
библиотека с читальными залами, компьютерные классы свободного доступа 

с выходом в Интернет и др. Также работают структурные подразделения, 

службы поддержки обучающихся, которые состоят из квалифицированных 

сотрудников, оказывающих содействие и необходимую помощь 

обучающимся в освоении образовательной программы.  
Инфраструктура и материально-техническая база представлены 

административным, учебными и учебно-лабораторным кабинетами, 
вспомогательными помещениями и студенческими домами для проживания 

обучающихся и сотрудников. Иногородним студентам предоставляется место 

в общежитии, в котором имеются бытовые, душевые помещения, комнаты 

отдыха с бытовой техникой, телевизорами и компьютерами с возможностью 

доступа к сети Интернет. ОП 7М04210 – Право интеллектуальной 

собственности и бизнеса располагают специализированными кабинетами, 
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такими как судебный зал, зал имени Шейха Зайда Бин Султана аль-Нахайяна, 

аудитория имени Саида Хури и Хасиба Сабага, аудитория «Үш би».  
Библиотека Maqsut Narikbayev University является ключевым звеном в 

обеспечении учебного и научного процесса, предоставляя доступ к 

широкому спектру информационных ресурсов различных видов и форматов. 
Расположенная на трёх этажах (0, 1 и 2) и занимающая общую площадь 

2475,82 кв. м, библиотека включает в себя 9 читальных залов, 

книгохранилище, зону Public Library, комнаты для самостоятельной работы, 

специализированный зал для докторантов и профессорско-
преподавательского состава, а также отдел «Абонемент». Общее количество 

посадочных мест составляет 746, что обеспечивает комфортные условия для 

работы и обучения. Фонд библиотеки насчитывает 192 761 экземпляр 

печатных изданий, среди которых — учебники, научные монографии, 

материалы конференций, кандидатские и докторские диссертации. Особое 

внимание уделяется многоязычности: ресурсы представлены на казахском, 
русском, английском и других языках. С 2007 года в библиотеке ведётся 

систематическая работа по формированию фонда периодических изданий: в 

настоящий момент доступно более 3683 экземпляров печатных журналов, 

каждая статья которых проиндексирована в электронном каталоге. 
Библиотечные материалы структурированы в соответствии с международной 

системой классификации LCC (Library of Congress Classification) и 

отечественной ББК (Библиотечно-библиографическая классификация), что 

обеспечивает удобство поиска и навигации. Фонд открыт для пользователей: 

читатели могут самостоятельно выбирать литературу с открытых стеллажей 

или воспользоваться электронным каталогом. Библиотека открыта не только 

для всего университетского сообщества, а также для внешних пользователей. 

Часы работы — с понедельника по субботу, с 9:00 до 22:00. Сотрудники 

библиотеки проводят обучающие занятия в очном и дистанционном 

форматах, а также оказывают справочно-информационные услуги через 

онлайн-чат, электронную почту, специализированную форму на сайте 

библиотеки и по телефону.  
В настоящее время пользователи имеют доступ: к международным 

полнотекстовым ресурсам «Web of Science» (http://webofknowledge.com), 
Scopus компании Elsevier (http://scopus.com), правовой платформы 

«Bestprofi» (http://bestprofi.com), Параграф (http://online.zakon.kz.lawyer), 
JSTOR, EBSCOhost (EBSCO Business Source Complete, eBook collection), 
KYOBO и др. 

Информационная инфраструктура включает в себя 230 моноблоков 

задействованных в учебном процессе (327 - 50 моноблоков; 326 - 30 
моноблоков; 325 - 30 моноблоков; Атриум - 28 моноблоков; 324 - 21 
моноблок; 205 - 21 моноблок; 424 - 50 моноблоков; Библиотека 62 
моноблока). В университете используется 2 независимых наземных 

интернет-канала на 1000 Мбит/с и 500 Мбит/с. Каналы распределены между 

конечными получателя, студенческая аудитория использует канал в 1000 

http://webofknowledge.com/
http://scopus.com/
http://bestprofi.com/
http://online.zakon.kz.lawyer/
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Мбит/с, второй канал для Staff. Проводная сетевая инфраструктура построена 

на гигабитном сетевом оборудовании. WiFi сеть в Университете и 

студенческом общежитии состоит из более чем 120 промышленных точек 

доступа Huawei, обеспечивающих плотное покрытие всех учебных локаций. 
 

Уровень соответствия по Стандарту 6 – полное соответствие. 

 
Стандарт 7. Информирование общественности 

 
Доказательства и анализ: 

MNU публикует информацию об образовательных программах, которая 

излагается ясной, объективной, актуальной и доступной. Основным 

источником информирования интересующих сторон (работодатели, 
абитуриенты, обучающиеся ОП 7М04210 – Право интеллектуальной 

собственности и бизнеса, ППС) о деятельности университета является 

официальный сайт https://mnu.kz/ru/. С информацией об ОП 7М04210 – Право 

интеллектуальной собственности и бизнеса можно ознакомиться на сайте 

университета в разделе «Академическая деятельность» → «Образовательные 

программы» → «Магистратура» → «Право интеллектуальной собственности и 

бизнеса» (https://mnu.kz/ru/educational/intellectual-property-and-business-law-
msc/). Информация включает описание программы (цель, результаты 

обучения, предназначение). На сайте также размещена информация о ППС 

(https://mnu.kz/ru/mnu-team/?search=&department=private-law-dept-mls).  
Информация подается на трех языках (государственном, русском, 

английском) и содержит сведения о цели и задачах образовательных 

программ, квалификационную характеристику, результатов обучения, 

каталога элективных дисциплин и др. 
  

Области для улучшения:  
Рекомендуется дать открытую и полную информацию об ОП 7М04210 

Право интеллектуальной собственности и бизнеса. В частности, на сайте 

отсутствует информация о дисциплинах, об их содержании, компетенциях 

получаемых при изучении дисциплин и др. 
 

Уровень соответствия по Стандарту 7 – полное соответствие. 

https://mnu.kz/ru/
https://mnu.kz/ru/educational/intellectual-property-and-business-law-msc/
https://mnu.kz/ru/educational/intellectual-property-and-business-law-msc/
https://mnu.kz/ru/mnu-team/?search=&department=private-law-dept-mls
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ГЛАВА 3 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Замечания и области для улучшения экспертной группы по итогам 

аудита: 
 

Стандарт 1. Политика в области обеспечения качества и академическая 

честность – полное соответствие 
 
Области для улучшения: 

Рекомендуется в Политике в области качества ОП четко прописать 

механизм получения предложении от работодателей, ППС, обучающихся и 
периодического информирования их об итогах пересмотра содержания ОП, 

методик преподавания и улучшения материально-технической базы и т.д.  
 

Стандарт 2. Разработка, утверждение образовательных программ и 

управление информацией – значительное соответствие 

Замечания: 
Содержание некоторых дисциплин не всегда поддерживают достижение 

результатов обучения, т.к. результаты обучения являются универсальными и 

абстрактными.  
Имеется повтор в рассматриваемых вопросах в содержании учебных 

программ (силлабусов).  
  

Области для улучшения:  
1. Рекомендуется пересмотреть содержание учебных программ и 

ожидаемые результаты по дисциплинам и более точечно определить результаты 

обучения.  
2. Рекомендуется включить в содержание ОП дисциплины по 

киберскоттингу, право на селекционные достижения, право на топологии 

интегральных схем, право на средства индивидуализации участников 

гражданского оборота, товаров, работа (услуг), секретные объекты 

промышленной собственности, ответственность за нарушение законодательства 

об ИС, судебная защита ИС и др.  
 

Стандарт 3. Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка – 
полное соответствие 

 
Области для улучшения:  

Рекомендуется предусмотреть в силлабусах дисциплин применение 

более разнообразных активных творческих форм проведения учебных 
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занятий (кейс-стади, деловые и ролевые игры, тренинги, диспуты, круглые 

столы, рефлексия, РАФТ, ассоциаграмма, бинарная лекция (совместно с 
практиком), лекция с ошибками и др.) и обеспечить их применение в 

учебном процессе. 
 

Стандарт 4. Стандарт 4. Прием студентов, успеваемость, признание и 

сертификация – полное соответствие 
 
Области для улучшения: 

1. Необходимо проводить комплекс мероприятий с применением 

рекламной и информационной продукции, ориентированных на 

формирование контингента обучающихся, применять более эффективные 

формы проведения профориентационной работы в университетах в том числе 

в дистанционном формате. В целях определения аудитории, направленных на 

привлечение в магистратуру, предлагается провести анализ поступления по 

регионам.  
2. Рекомендуется изыскать возможности участия магистрантов в 

программах академической мобильности в вузах стран, имеющих 

аналогичные образовательные программы и прохождения стажировки в 

организациях в сфере ИС соседних государств, а также в вузах стран 

дальнего зарубежья. 
 

Стандарт 5. Профессорско-преподавательский состав - значительное 

соответствие 
 
Замечания: 

1. ППС по ОП не прошли курс повышения квалификации по профилю 

преподаваемых дисциплин в количестве не менее 72 часов. 
2. ППС по ОП не прошли курсы повышения квалификации или 

стажировки/переподготовки по методике инклюзивного образования. 
3. Руководство магистерскими проектами некоторых магистрантов 

осуществлялись лицами, не имеющими ученую степень и (или) степень 

(академическую) доктора философии PhD/доктора по профилю. 
 

Области для улучшения: 
1. Рекомендуется ППС пройти курсы повышение квалификации по 

профилю преподаваемых дисциплин (не менее 72 часов) и курсы повышения 

квалификации или стажировки/переподготовки по методике инклюзивного 

образования.  
2. Назначение руководителей магистерских проектов магистрантов 

следует осуществлять в соответствии с требованиями, предьявляемыми к 
научному руководству. 
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Стандарт 6. Учебные ресурсы и поддержка студентов – полное 

соответствие 
 

Стандарт 7. Информирование общественности - полное соответствие 
 

Области для улучшения: 
Рекомендуется дать открытую и полную информацию ОП 7М04210 

Право интеллектуальной собственности и бизнеса. В частности, на сайте 

отсутствует информация о дисциплинах, об их содержании, компетенциях 

получаемых при изучении дисциплин и др. 
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Приложение 1 
 

ПРОГРАММА 
внешнего аудита экспертной группы IQAA 

в Maqsut Narikbayev University 
по первичной программной аккредитации  

16-17.06.2025 год  
 

Время 
 

Мероприятие Участники Место 

   
День 1-й: 16 июня 2025 г. 

 8:45 Прибытие в университет Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ 
9:00-10:00 

 
Брифинг, обсуждение 

организационных вопросов 
Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ 

Ссылка для 

конференции 
10:00-10:45 

 
Интервью с ректором Университета 
 

Р, ЭГ, К,  Ректор Кабинет ректора 
Ссылка для 

конференции 
10:45-11:00 

 
Обмен мнениями членов внешней 

экспертной группы 
Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ 

Ссылка для 

конференции 
11:00-11:45 

 
Интервью с проректорами 
Университета 
 

Р, ЭГ, К,  
Проректоры 

Кабинет ректора 
Ссылка для 

конференции 
11:45-12:00 

 
Обмен мнениями членов внешней 

экспертной группы 
Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ 

Ссылка для 

конференции 
12:00-12:45 

 
Интервью с руководителями 

структурных подразделений 
 

Р, ЭГ, К, РСП 
 

Кабинет ВЭГ 
Ссылка для 

конференции  
12:45-13:00 

 
Обмен мнениями членов внешней 

экспертной группы 
Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ 

Ссылка для 

конференции 
13:00-14:00 Обед  Р, ЭГ, К   
14:00-14:45 

 
Интервью с деканами Школ, 

руководителями аккредитуемых 

программ 

Р, ЭГ, К, Декан 

Школы, 

Руководители ОП 

Кабинет ВЭГ 
Ссылка для 

конференции  
14:45-15:00 

 
Обмен мнениями членов внешней 

экспертной группы 
Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ 

Ссылка для 

конференции 
15:00-15:45 

 
Интервью с ППС кафедры по 

аккредитуемой образовательной 
программе 

Р, ЭГ, К, ППС 

кафедры 
 

Кабинет ВЭГ 
Ссылка для 

конференции  
 

15:45-16:00 
 

Обмен мнениями членов внешней 

экспертной группы 
Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ 

Ссылка для 

конференции 
16:00-16:45 

 
Интервью со студентами и 

магистрантами 
Р, ЭГ, К, 

Студенты, 
Кабинет ВЭГ 
Ссылка для 
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магистранты  конференции  
16:45-17:30 

 
Интервью с работодателями  Р, ЭГ, К, 

Работодатели 
Кабинет ВЭГ 
Ссылка для 

конференции  
17:30-17:45 Обмен мнениями членов внешней 

экспертной группы 
Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ 

Ссылка для 

конференции 
17:45-18:45 

 
Визуальный осмотр материально-
технической и учебно-лабораторной 
базы 
 

Р, ЭГ, Деканы 

Школ  
Учебный корпус 
Ссылка для 

конференции 
 

18:45-19:00 
 

Обмен мнениями членов внешней 

экспертной группы 
 

Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ 
Ссылка для 

конференции 
День 2-й: 17 июня 2025 г. 

8:45 
 

Прибытие в Университет Р, ЭГ, К Учебный корпус 

9:00-11:00 
 

Академическое и научное 

сопровождение магистрантов. 
Выборочное посещение учебных 

экзаменов и баз практик 

Р, ЭГ Учебный корпус 
Базы практик 

11:00-12:30 
 

Изучение документации по 

аккредитуемой образовательной 
программе. Приглашение Деканов 

Школ и Руководителей 

образовательных программ по 

запросу экспертов. 

Р, ЭГ, К, Деканы 

Школ, РОП  
Кабинет ВЭГ  
 

12:30-13:00 
 

Обмен мнениями членов внешней 

экспертной группы 
Р, ЭГ, К Кабинет ВЭГ 

Ссылка для 

конференции 
13:00-14:00 Обед  Р, ЭГ, К  
14:00-16:00 

 
Подготовка отчетов по внешнему 

аудиту. 
Обмен мнениями членов внешней 

экспертной группы. Подведение 

предварительных итогов внешнего 

аудита  

Р, ЭГ,  
 

Кабинет ВЭГ 
Ссылка для 

конференции  
 

16:00-17:00 
 

Встреча с руководством для 

представления предварительных 

итогов внешнего аудита 
 

Р, ЭГ, К Кабинет ректора 
Ссылка для 

конференции 

Примечание: Р – руководитель ВЭГ, ЭГ – экспертная группа, К – координатор 

группы, РСП – руководители структурных подразделений 
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Приложение 2 
 

УЧАСТНИКИ ИНТЕРВЬЮ 
 

Ответственный за проведение специализированной аккредитации 
№ Ф. И. О. Должность, ученая степень, звание 
1 Утегенов Ансар Ерланович  Руководитель офиса по обеспечению качества / 

цифровой офицер  
 
Руководство университета 
Ректор 
№ Ф. И. О. Должность, ученая степень, звание 
1 Нарикбаев Талгат Максутович  Председатель Правления  
2 Пен Сергей Геннадьевич Провост, к.ю.н., доцент 

 
Проректоры 
№ Ф. И. О. Должность, ученая степень, звание 
1 Кудайбергенов Галымжан 

Баянкулович  
Первый заместитель председателя Правления  

2 Шайназарова Айжан Болатовна  Заместитель председателя Правления  

3 Закиева Шынар Болатовна  Заместитель председателя Правления   

4 Ахмади Марат  Вице-провост по науке  
5 Асылбаев Жарас Оралбекович  Вице-провост по студенческим делам  

6 Утегенов Ансар Ерланович  Цифровой офицер  

 
Руководители структурных подразделений 
№ Ф. И. О. Должность, структурное 

подразделение 
1 Крушинский Максим Алексеевич  Руководитель Управления правового обеспечения  
2 Асылбаев Жарас Оралбекович   Руководитель департамента по студенческим делам  
3 Абдекова Назира Мамбетовна  Руководитель офис-регистратора  
4 Тяжина Унзейля Азаматовна   Руководитель International Office  
5 Шубина Ирина Михайловна Координатор по управлению информационными 

ресурсами и обучению 
6 Кусаинова Анар Женисовна  Руководитель DSHR  
7 Жекшенова Нурайым Мирбекқызы  руководитель департамента маркетинга и продаж  
8 Бурамбеков Адильхан Азаматович  Руководитель Admission Office  
9 Утегенов Ансар Ерланович  руководитель офиса по обеспечению качества  
10 Увалиева Бибигуль Божеевна  руководитель отдела по бухгалтерскому учету  
11 Амиржанова Баян Сансызбаевна  Руководитель отдела финансового развития и 

контроля  
12 Лысенко Кирилл Владимирович  Руководитель отдела информационных 

технологий  
13 Абилдаева Асель Сызганбековна  руководитель Endowment MNU  
 
Деканы Школ (факультетов) 
№  

Ф. И. О. 
Ученая степень, звание, с какого года 

работает в университете 
1 Бектибаева Ольга Сергеевна Декан Высшей школы права 
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2 Ибраева Анар Бауыржановна  Декан Высшей гуманитарной школы  
3 Каргашев Расул Каргашевич Заместитель декана, 

MSc in Educational Leadership  
4 Бозбалиев Рафхат Нурасбекович   Директор Бизнес школы  

 
Заведующий кафедрой (Руководители образовательных программ) 
№  

Ф. И. О. 
Ученая степень, звание, с какого года работает в 

университете 
1 Абылайұлы Абай Assistant Professor, Руководитель ОП «Право интеллектуальной 

собственности и бизнеса» 
 
Преподаватели выпускающей кафедры 
№ Ф. И. О. Должность Ученая степень и звание 
1 Каудыров Толеш Ерденович Professor Emeritus Д.ю.н., профессор 

2 Комекова Асия Канатовна Teaching Professor К.ю.н. 

3 Абенова Асемгул Бактыбаевна Старший 

преподаватель 
Магистр 

 
Магистранты/студенты 
№ Ф. И. О. Курс 
1 Жанадилов Бауыржан Ерланович (онлайн) 1 курс 
2 Жұматай Бағұстар Серікұлы (онлайн) 1 курс 
3 Nasirova Arofat Kanan kizi 1 курс 
 
Представители работодателей 
№ Ф. И. О.  Место работы, должность 
1 Сиротина Марина 

Николаевна 
заместитель председателя Комитета по правам интеллектуальной 

собственности Министерства юстиции Республики Казахстан 
2 Шертышева Инкара 

Толеутаевна 
Руководитель управления развития и международного 

сотрудничества, Qazpatent 
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Приложение 3 
 

СПИСОК ДОКУМЕНТОВ,  
РАССМОТРЕННЫХ ДОПОЛНИТЕЛЬНО В ВУЗЕ 

 
1. Образовательная программа 
2. Рабочий учебный план образовательной программы 
3. Силлабусы дисциплин (курсов) 
4. Политика и система внутреннего обеспечения качества образования 
5. Материалы коллегиальных органов управления образовательной 

программой 
6. Материалы системного мониторинга прогресса студентов 
7. Выпускные работы студентов 
8. Стратегический план 2024-2027 Maqsut Narikbayev University. 

Исследования для улучшения политик и практик. 
9. Паспорт образовательной программы «Право интеллектуальной 

собственности и бизнеса», утвержденный решением Академического и 

исследовательского Совета «Maqsut Narikbayev University», протокол 

№168 от 27.03.2024г. 
10.  Академическая политика разработки и утверждения образовательных 

программ университета КазГЮУ им. М.С. Нарикбаева, утвержденная 

решением Академического и исследовательского Совета «Maqsut 
Narikbayev University», протокол №3 от 20.03.2019г. 

11. Организационная структура Maqsut Narikbayev University 
12. Политика по обеспечению академического качества университета 

КазгЮУ им. М.С. Нарикбаева, утверждена решением Академического 

и исследовательского Совета, протокол №3 от 20.03.2019 г. 
13.  Академическая политика университета КазГЮУ им. М.С. Нарикбаева, 

утвержденная решением Академического и исследовательского Совета 

(протокол № 110 от 15.08.2019г.), и пересмотренная решением 

Академического и исследовательского Совета (протокол № 172 от 

24.04.2024г. 
14.  Руководство по обеспечению академической честности АО 

«Университет КазГЮУ им. М.С. Нарикбаева», 2019г., рецензировано 

компанией Turnitin. 
15. Учебная, методическая, научная работа ППС 2018-2023гг. 
16.  Каталог элективных дисциплин. Образовательная программа «Право 

интеллектуальной собственности и бизнеса». 
17. Характеристика программного оборудования, имеющегося в 

распоряжении ОП 7М04210 – Право интеллектуальной собственности 

и бизнеса. 
18. Контингент обучающихся по образовательной программе 

интеллектуальной собственности и бизнеса и данные по присваиваемой 
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степени (магистратура), утвержденный приказом № 28-02/111 от 

28.08.2024г. Maqsut Narikbayev University. 
19. Резюме профессорско-преподавательского состава. 
20. Интеллектуальный багаж ППС ОП «Конкурентное право» за 

пятилетний период. 
21. Сведения по академической мобильности ППС. 
22. Сведения по академической мобильности студентов (обучение и 

прохождение практики). 
23. Список выпускников по ОП 7М04210 – Право интеллектуальной 

собственности (чел), утвержденный распоряжением Maqsut Narikbayev 
University №211 от 13.05.2025г. о допуске к итоговой аттестации. 

24. Финансовая и материальная обеспеченность. 
25. Политика оценивания (правила проведения экзаменов) университета 

КАЗГЮУ имени М.С. Нарикбаева 
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