Szegedi Tudomanyegyetemen
egészségiigyi menedzser mesterképzési szak inditasa

A MAB Testiilet 2021/9/V1/10. sz. hatarozata

A Testiilet nem tamogatja az egészségiigyi menedzser mesterképzési szak inditasat a Szegedi
Tudomanyegyetemen.

A Testiilet altal elfogadott szakbizottsagi indoklas a MAB 2021/9/V1/10. sz. hatarozatahoz:

A szakot felépité tudomanyagak, szakteriiletek megfelelnek a KKK-nak, az ezeket megjelenito
ismeretkorok és tantargyak a KKK-ban jelzett kredittartomanyokhoz illeszkedése azonban nem
megfeleld. Az Egészséeiigyi menedzser szakismeretek ismeretkor osszesen 51 kreditértékkel jelenik
meg a képzési programban a KKK-ban jelzett 40-50 kredit helyett. A krediteltérés oka, hogy ezen
ismeretkorbe keriilt besorolasra az intézményen kiviili szakmai gyakorlat (9 kredit). Az elmélet és
gyakorlat aranya, a tanorak tipusa, szama, aranya megfeleld. A beadvany o. oldalan az Egészségiigyi
menedzser szakismeretek ismeretkor esetében az elmélet és gyakorlat kreditarany pontatlanul van
megadva: 55/50 % helyett (ez egyiitt 105 %) a 27/24 kredit aranya helyesen 53/47 %.

A tanterv csak részben biztositja a KKK szerinti kimeneti kompetenciak hallgatok altali elérését az
adott képzési idon beliil. Az Egészségiigyi menedzser szakismeretek ismeretkorbe sorolt néhany targy
(Szervezeti magatartas, Projektmenedzsment, Menedzsmentkontroll és vezet6i informacios
rendszerek, Dontéselmélet) esetében hianyzik az egészségiigyi rendszer specialis szempontjainak a
megjelenitése a tantargyak leirasaiban. A KKK-ban el6irt kompetenciak nagy része az egészségiigyi
szervezetekre vonatkozo menedzsment kompetenciakat fogalmaz meg, azonban tébb targy esetében
hidnyzik a tantargyi leirasbol az egészségiigyi rendszer sajatossagainak bemutatisa. A képzésben
szereplo tantargyak tartalma lefedi a KKK-ban el6irt kompetenciakat, azonban tébb tantargy esetében
olyan kompetencidk fejlesztése is a tanulasi eredmények k6zott szerepel, amelyek fejlesztéséhez az
adott tantargy nem jarul hozza, ezért javasolt ezek feliilvizsgalata. Példaul a rendszerszinti
ismeretekkel foglalkozd tantargyaknal (pl. Egészségpolitika, Ellatorendszerek és piacok az
egészségiigyben) nagy sullyal jelennek meg a csak kozvetetten illeszkedd, els6sorban szervezeti
menedzsmenthez kapcsolodé kompetenciak (pl. .szervezeti jovokép, kiildetés, stratégia...”;
Lszervezeti problémak és kihivasok feldolgozasa”), valamint az egyéni személyiségfejlesztéshez
kapcsolodé kompetenciak (pl. személyes integritas, érzelmi intelligencia, stb). Ezen tantargyleirasok
elsajatitando ismeretanyaganak leirasab6l nem deril ki, hogy a tantargyhoz rendelt kompetenciakat
miként sajatitjak el a hallgatok. Az Egészségpolitika tantargynal a tanuléasi eredmények kozott szerepel
példaul az ,egészségpolitikai programok Kkritikai értékelése és kidolgozasa”, de a tantargyi
programban nem szerepel olyan elemzési, értékelési keretrendszer, amely az elemzéshez,
értékeléshez alapvetfen sziikséges lenne. Az Egészségiigyi informatika cimd tantargyban az
informatika vezet6i szemponta ismeretkorei hianyoznak (pl. VIR, bar a controlling témakorében
résztémaként eldkeriil). Hianyzik tovabba a képzési programbodl a valtoztatasmenedzsment és a
vezetbi személyiségfejlesztés témakore, illetve a minGségmenedzsment témakorben a betegbiztonsagi
ismeretek részletesebb megjelenitése.

A tanulastamogatas intézményi eszkozrendszere alkalmas az ismeretek atadasiara. Az
oktatasmodszertan alatt felsorolt tételek egy része nem oktatasmodszertan (pl. projektterv,
metaanalizis, intézmények tudasaban megjelend szintetizalhaté anyagok”), illetve az egyes
targyleirasok csupan egy-egy szoban emlitik ezen eszkozoket, ennek ujragondolasa sziikséges. A
gyakorlati képzés dsszhangban van a szak orientacidjaval.



M A B

Az intézményen beliili és kiviili szakmai gyakorlati arany megfeleld. A szamonkérési modszerek jol
illeszkednek a tantargyi sajatossagokhoz, alkalmasak a hallgatdi tudas mérésére.

A szakfelel0s teljes munkaidében foglalkoztatott, tudoméanyos fokozattal rendelkez6 oktato, egyetemi
docens. Szakmai kompetencidja, kutatasi teriilete 6sszhangban all a szak képzési programjaval.
Oktatott teriiletén szakmai referenciaval rendelkezik. A szakon oktatok, egy oktatd kivételével
megfelelnek az akkreditacios kiovetelményeknek. A torzsanyag részét képezd Egészségiigyi jogi
ismeretek cimii elméleti tantargy felel6se nem felel meg azon akkreditacios kovetelménynek, mely
szerint elméleti szakmai tantargy felel6se tudomanyos fokozattal rendelkezé oktatd lehet, mivel a
tantargyfelel6s nem rendelkezik tudoményos fokozattal.

A szak tudomanyos hattérét jelent6 szakmai mihelyek elismert munkat végeznek, aktiv szerepléi a
nemzetkozi tudomanyos életnek. Az infrastrukturalis alapfeltételek, a sziikséges oktatasi eszkoztar,
illetve a gyakorlati képzés feltételei biztositottak.
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