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ინფორმაცია უმაღლესი საგანმანათლებლო დაწესებულების შესახებ 1 

დაწესებულების სახელწოდება 
ორგანიზაციულ-სამართლებრივი ფორმის 
მითითებით 

შ.პ.ს. კავკასიის უნივერსიტეტი 
ფერლი დიკინსონის უნივერსიტეტი (აშშ) 

დაწესებულების საიდენტიფიკაციო კოდი 205050567 
184603 

დაწესებულების ტიპი უნივერსიტეტი 

 

ექსპერტთა ჯგუფის წევრები 

თავმჯდომარე (სახელი, გვარი, 
უნივერსიტეტი/ორგანიზაცია/ქვეყანა) 

ჯეფრი დიკი, წმინდა იოანეს სახელობის 
უნივერსიტეტი, ნიუ იორკი, აშშ 

წევრი (სახელი, გვარი, 
უნივერსიტეტი/ორგანიზაცია/ქვეყანა) 

მიხეილ რუხაია, სსიპ-თბილისის 
სახელმწიფო უნივერსიტეტი, საქართველო 

წევრი (სახელი, გვარი, 
უნივერსიტეტი/ორგანიზაცია/ქვეყანა) 

გიორგი გიორგობიანი, სსიპ-საქართველოს 
ტექნიკური უნივერსიტეტის ნიკო 
მუსხელიშვილის სახელობის გამოთვლითი 
მათემატიკის ინსტიტუტი 

წევრი (სახელი, გვარი, 
უნივერსიტეტი/ორგანიზაცია/ქვეყანა) 

სოფიო უგრეხელიძე, სსიპ-განათლების 
მართვის საინფორმაციო სისტემა, 
საქართველო 

წევრი (სახელი, გვარი, 
უნივერსიტეტი/ორგანიზაცია/ქვეყანა) 

გიორგი ფოფხაძე, სსიპ-საქართველოს 
ტექნიკური უნივერსიტეტი 

1 ერთობლივი საგანმანათლებლო პროგრამის შემთხვევაში: გთხოვთ, მიუთითოთ უმაღლესი საგანმანათლებლო 
დაწესებულებები, რომლებიც ახორციელებენ აღნიშნულ პროგრამას. საიდენტიფიკაციო კოდისა და 
დაწესებულების ტიპის მითითება სავალდებულო არ არის, თუ უსდ აღიარებულია უცხო ქვეყნის 
კანონმდებლობის შესაბამისად. 
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I. ინფორმაცია საგანმანათლებლო პროგრამის შესახებ 
უმაღლესი საგანმანათლებლო პროგრამის 
დასახელება (ქართულად) 

კომპიუტერული მეცნიერების 
ერთობლივი საბაკალავრო პროგრამა 

უმაღლესი საგანმანათლებლო პროგრამის 
დასახელება (ინგლისურად) 

Joint Undergraduate Program in 
Computer Science 

უმაღლესი განათლების საფეხური  ბაკალავრიატი 
მისანიჭებელი კვალიფიკაცია2 შ.პ.ს. კავკასიის უნივერსიტეტი - 

მეცნიერების ბაკალავრი 
კომპიუტერულ მეცნიერებაში  
ფერლი დიკინსონის უნივერსიტეტი 
– მეცნიერების ბაკალავრი 

დეტალური სფეროს დასახელება და კოდი 0613 კომპიუტერული პროგრამების 
და აპლიკაციების შემუშავება და 
ანალიზი 

ზოგადი განათლების შესაბამისი საფეხურის 
საგნის/საგნების/საგნობრივი ჯგუფის 
სწავლების უფლების მითითება3 

 

სწავლების ენა ინგლისური 

ECTS კრედიტების რაოდენობა 200 

პროგრამის სტატუსი (აკრედიტებული/ 
არააკრედიტებული/ 
პირობით 
აკრედიტებული/ახალი/საერთაშორისო 
აკრედიტაციის მქონე) 
შესაბამისი გადაწყვეტილების  მითითებით 
(ნომერი, თარიღი) 

ახალი 

პროგრამაზე დაშვების დამატებითი 
მოთხოვნები (სამხატვრო-შემოქმედებითი 
და/ან სპორტული საგანმანათლებლო 
პროგრამის შემთხვევაში, შემოქმედებითი 
ტურის/შიდა კონკურსის გავლა, ან სხვა 
პროგრამის შემთხვევაში, პროგრამაში 
დაშვების/პროგრამის განხორციელების 
სპეციფიკური მოთხოვნები) 

 

 

  

2თუ ერთობლივი უმაღლესი საგანმანათლებლო პროგრამა ხორციელდება უცხო ქვეყნის კანონმდებლობის შესაბამისად 
აღიარებულ უმაღლეს საგანმანათლებლო დაწესებულებასთან ერთად და მისანიჭებელი კვალიფიკაციის 
ფორმულირება განსხვავდება, იგი მიეთითება ცალ-ცალკე დაწესებულების მიხედვით. 
3(მასწავლებლის მომზადების ინტეგრირებული საბაკალავრო-სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამის ან 
მასწავლებლის მომზადების საგანმანათლებლო პროგრამის შემთხვევაში) 
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II. აკრედიტაციის ექსპერტთა ჯგუფის შემაჯამებელი დასკვნა 
 
ზოგადი ინფორმაცია საგანმანათლებლო პროგრამის შესახებ4 
 
წინამდებარე პროგრამა წარმოადგენს კომპიუტერული მეცნიერების სამწლიან საბაკალავრო 
პროგრამას.  ეს არის ერთობლივი საბაკალავრო პროგრამა კავკასიის უნივერსიტეტსა და ფერლი 
დიკინსონის უნივერსიტეტს შორის. ის კავკასიის უნივერსიტეტის სტუდენტებს საშუალებას 
აძლევს დაიწყონ სამწლიანი (150 კრედიტიანი) ერთობლივი საბაკალავრო პროგრამა კავკასიის 
უნივერსიტეტში, ისწავლონ 2 წლის განმავლობაში და მიიღონ ერთობლივი ბაკალავრის ხარისხი 
კომპიუტერულ მეცნიერებაში (150 კრედიტი), კრედიტების ტრანსფერისა და ფერლი დიკინსონის 
უნივერსიტეტში 1 წლიანი აუდიტორული სწავლების გზით (50 კრედიტი).  
 
სააკრედიტაციო ვიზიტის მიმოხილვა 
 
დაწესებულებაში ვიზიტი განხორციელდა კამპუსში (და ონლაინ ზუმის პლატფორმის 
საშუალებით ჯგუფის თავმჯდომარესთვის) ოთხშაბათს, 2023 წლის 22 თებერვალს. ექსპერტთა 
ჯგუფი შეხვდა უნივერსიტეტის წარმომადგენლებს, პროგრამის ხელმძღვანელებს, აკადემიურ 
პერსონალს, ოფიციალურ წარმომადგენლებს, სტუდენტებს და გარე დაინტერესებულ მხარეებს.  
შეფასების ჯგუფის ადგილობრივი წევრებისთვის ასევე მოეწყო ტური კავკასიის უნივერსიტეტის 
ობიექტებში.  
 
საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტებთან შესაბამისობის მოკლე მიმოხილვა 
 
პროგრამა აკმაყოფილებს ყველა იმ ქართულ სტანდარტს, რომლის მიხედვითაც იგი შეფასდა 
მეტწილად შესაბამისობის დონეზე ან მის ზემოთ (მხოლოდ ორ შემთხვევაში იყო ქვეკრიტერიუმი 
შეფასებული, როგორც მეტწილად შესაბამისი - ყველა დანარჩენი იყო სრულ შესაბამისობაში).  

1. საგანმანათლებლო პროგრამის მიზნები, სწავლის შედეგები და მათთან პროგრამის შესაბამისობა 
- შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

1.1 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 
1.2 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 
1.3 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 
1.4 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 
1.5 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

2. სწავლების მეთოდოლოგია და ორგანიზება, პროგრამის დაუფლების შეფასების ადეკვატურობა - 
შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

2.1 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 
2.2 მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 
2.3 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 
2.4 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

4 პროგრამასთან დაკავშირებული ზოგადი ინფორმაციის მიმოხილვისას, მიზანშეწონილია ასევე წარმოდგენილი იყოს 
საგანმანათლებლო პროგრამის რაოდენობრივი მონაცემების ანალიზი. 
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3. სტუდენტთა მიღწევები, მათთან ინდივიდუალური მუშაობა - მეტწილად შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან. 

3.1.  შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 
3.2.   არ არის მითითებული 

4. სწავლების რესურსებით უზრუნველყოფა - შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

4.1.    შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 
4.2.    არ არის მითითებული 
4.3.    შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 
4.4.    შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 
4.5.    შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

5. სწავლების ხარისხის განვითარების შესაძლებლობები - შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

5.1.   შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 
5.2.   შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 
5.3.   შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

 

რეკომენდაციები 
 
• რეკომენდებულია სასწავლო კვირების კორექტირება სილაბუსებისთვის კალკულუსი 1, 2, 

ფიზიკა 1, 2, ხაზოვანი ალგებრა. სასწავლო პროცესი განაწილებულია 20 კვირაზე, ხოლო 
სილაბუსების უმეტესობა 14 კვირას მოიცავს.  

 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის 

o სასურველია, პროგრამის ადმინისტრაციამ განახორციელოს შემოთავაზებული სასწავლო 
პრაქტიკის მიმოხილვა კურსის მასალასთან მიმართებაში, რათა შეიტანოს მეტი კვლევაზე 
დაფუძნებული სწავლა და სწავლება სასწავლო გეგმაში. 

o სასურველია, პროგრამის განვითარებასთან ერთად, პროგრამის მიზნების უწყვეტი 
შეფასების სისტემის დანერგვა, რათა უზრუნველყოფილი იყოს მიზნების: ა) მუდმივი 
რელევანტურობა და ბ) მიღწევადობა.  

o სასურველია, კურსის სილაბუსში „ალბათობა და სტატისტიკა“ პრობლემის გადაჭრა 
შეიცავდეს შესაბამის სტატისტიკურ პროგრამულ უზრუნველყოფას, როგორიცაა Excell, 
MegaStat ან MINITAB. 

o სასურველია, უფრო მჭიდრო თანამშრომლობა კავკასიის უნივერსიტეტისა და ფერლი 
დიკინსონის უნივერსიტეტის თანამშრომლებს შორის, ერთმანეთის გასაცნობად 
დაწესებულებებში ჩასვლისა და გამოცდილების გაცვლის გზით.   

o სასურველია, ტექნიკური საკითხების გასწორება სილაბუსში. 

 

6 
 



საუკეთესო პრაქტიკის მოკლე მიმოხილვა (არსებობის შემთხვევაში)5 
 
ინფორმაცია უსდ-ის არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარების ან უარყოფის შესახებ 
ექსპერტთა ჯგუფი გაეცნო დაწესებულების მიერ წარმოდგენილ წერილს არგუმენტირებული 
პოზიციის შესახებ. დაწესებულება არ ეთანხმება დასკვნის პროექტში მითითითებულ 
მოსაზრებებს და წარმოადგენს ახსნას. ექსპერტთა ჯგუფმა შემდგომი განხილვის საფუძველზე 
მიიჩნია დაეტოვებინა დასკვნა უცვლელი.  
 
განმეორებითი აკრედიტაციის შემთხვევაში, მნიშვნელოვანია მიღწევების ან/და პროგრესის მოკლე 
მიმოხილვა (თუ შესაძლებელია) 
 

III. პროგრამის შესაბამისობა აკრედიტაციის სტანდარტებთან 
 
 

1. საგანმანათლებლო პროგრამის მიზნები, სწავლის შედეგები და მათთან პროგრამის  
შესაბამისობა 
პროგრამას აქვს ნათლად ჩამოყალიბებული მიზნები და სწავლის შედეგები, რომლებიც ლოგიკურადაა 
ერთმანეთთან დაკავშირებული. პროგრამის მიზნები შეესაბამება დაწესებულების მისიას, მიზნებსა და 
სტრატეგიულ გეგმას. პროგრამის გაუმჯობესების მიზნით, რეგულარულად  ფასდება პროგრამის სწავლის 
შედეგები. პროგრამის შინაარსი და თანმიმდევრული სტრუქტურა უზრუნველყოფს დასახული მიზნებისა 
და მოსალოდნელი სწავლის შედეგების მიღწევას. 

1.1 პროგრამის მიზნები 
პროგრამის მიზნები ითვალისწინებს დარგის, საფეხურისა და საგანმანათლებლო პროგრამის სპეციფიკას, 
განსაზღვრავს ცოდნის, უნარებისა და კომპეტენციების ერთიანობას, რომლის განვითარებასაც პროგრამა 
მიზნად ისახავს მაგისტრანტებში. პროგრამის მიზნები ასევე ასახავს პროგრამის წვლილს დარგისა და 
საზოგადოების განვითარებაში.   

 
საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი 
მიმოხილვა და ანალიზი 
 
პროგრამას აქვს ნათლად განსაზღვრული მიზნები: 
1: სტუდენტისთვის ღრმა ცოდნის მიწოდება უმაღლესი დონის სასწავლო დისციპლინების 
თეორიული ასპექტების შესახებ, რაც განსხვავდება სრული ზოგადი განათლებისგან და ამზადებს 
ადამიანს სამაგისტრო პროგრამაზე სწავლისთვის ან მიღებული კვალიფიკაციის შესაბამისი 
სამუშაოსთვის. 

2: სტუდენტისთვის განათლების მიცემა კომპიუტერულ მეცნიერებაში, მათემატიკისა და 
კომპიუტერული მეცნიერების ფუნდამენტურ თეორიებსა და პრინციპებზე დაფუძნებით, რაც 

5 პრაქტიკა, რომელიც არის გამორჩეულად ეფექტური და რომელიც შეიძლება გახდეს სამიზნე ნიშნული, ან მაგალითი 
სხვა საგანმანათლებლო პროგრამისათვის 
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საშუალებას მისცემს მას პროფესიონალად განვითარდეს და თავისი წვლილი შეიტანოს დარგის 
განვითარებაში. 

3: მაღალი დონის, კონკურენტუნარიანი სპეციალისტების მომზადება, რომლებსაც აქვთ ფართო 
თეორიული ცოდნა და პრაქტიკაზე ორიენტირებული, ტრანსფერული უნარები, რაც 
აუცილებელია თანამედროვე კომპიუტერული მეცნიერების სფეროში პროფესიული 
საქმიანობისთვის საქართველოში და მის ფარგლებს გარეთაც. 

ეს მოიცავს სწავლას ორივე დაწესებულებაში. მიზნები ეფუძნება ურთიერთგაგების 
მემორანდუმს, რომელიც უზრუნველყოფს ინსტრუქტორების გამოყოფას ორივე 
დაწესებულებიდან. ეს მიზნები ფოკუსირებულია მნიშვნელოვან და მიმდინარე საჭიროებებზე 
არა მხოლოდ საქართველოში, არამედ მთელ მსოფლიოში, კომპიუტერული მეცნიერების 
სფეროში.  

მიზნები ურთიერთდაკავშირებულია ერთმანეთთან და  სწავლის შედეგებთან და სტუდენტების 
მიერ შერჩეულ თითოეულ სასწავლო კურსთან. მიზნები რეალისტური და მიღწევადია და 
მიზნად ისახავს კურსდამთავრებულებში განავითაროს დასაქმებისთვის აუცილებელი და 
მოთხოვნადი უნარები და შესაძლებლობები. მიზნები მეტწილად შეესაბამება უნივერსიტეტების 
მისიის განაცხადს. ორივე უნივერსიტეტი ცდილობს გააუმჯობესოს საგანმანათლებლო, 
ინტელექტუალური, კულტურული, სოციალურ-ეკონომიკური და ფიზიკური გარემო და 
მოამზადოს კონკურენტუნარიანი, მაღალკვალიფიციური და პატიოსანი პროფესიონალები. 
პროგრამა ითვალისწინებს პოტენციური დამსაქმებლების ადგილობრივ საჭიროებებს და 
საზოგადოების მოთხოვნებს. როგორც ჩანს, პროგრამის განხორციელებას მხარს უჭერს ორივე 
დაწესებულების უფროსი მენეჯმენტი და პედაგოგიური პერსონალი.   

აღსანიშნავია, რომ კავკასიის უნივერსიტეტის მისიის განაცხადი მოიცავს შემდეგს: „კავკასიის 
უნივერსიტეტის მისიაა კვლევებზე ორიენტირებული სწავლებისა და სწავლის დანერგვით 
ადგილობრივ და საერთაშორისო შრომის ბაზრებისთვის [სტუდენტების] მომზადება“. 
მიუხედავად იმისა, რომ ზოგიერთი კურსი მოიცავს მცირე კვლევით სამუშაოებს დავალების 
შესრულებისას და ა.შ. აშკარა არ არის, რომ ეს დაგეგმილია იმ დონეზე, რომელიც მისიის 
განაცხადშია გათვალისწინებული. 

ასევე უნდა აღინიშნოს, რომ პროგრამა საწყის ეტაპზეა და მომავალ წლებში შესაძლოა საჭირო 
გახდეს პროგრამის მიზნების ხელახალი შეფასება, რომ განისაზღვროს რამდენად იქნა ეს მიზნები 
მიღწეული.  ჯერ ნაადრევია ამ შეფასების განხორციელება პროგრამის განვითარების ამ ეტაპზე. 

 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

• ინდივიდუალური კურსის სილაბუსების შემუშავება სწავლის შედეგებთან მიმართებით, როგორც ეს 
მოცემულია დამოუკიდებელი სწავლის დოკუმენტებში. 

• დეტალურად წარმოდგენა თვითშეფასების ანგარიშში და  
• ორივე დაწესებულების მხრიდან პროგრამის შექმნაში შეტანილი წვლილი, რაც გამოჩნდა 

დაწესებულებაში ვიზიტისას და პროგრამის ხელმძღვანელობასთან დისკუსიების დროს.  
რეკომენდაციები: 
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რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის:  

• სასურველია, პროგრამის ადმინისტრაციამ განახორციელოს შემოთავაზებული სასწავლო 
პრაქტიკის მიმოხილვა კურსის მასალასთან მიმართებაში, რათა შეიტანოს მეტი კვლევაზე 
დაფუძნებული სწავლა და სწავლება სასწავლო გეგმაში. 

• სასურველია, პროგრამის განვითარებასთან ერთად, პროგრამის მიზნების უწყვეტი შეფასების 
სისტემის დანერგვა, რათა უზრუნველყოფილი იყოს მიზნების: ა) მუდმივი რელევანტურობა 
და ბ) მიღწევადობა. 

 
არასავალდებულო რეკომენდაციები პროგრამის განვითარებისთვის 
შეფასება  

კომპონენტი შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

მეტწილად 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

არ შეესაბამება 
მოთხოვნებს 

1.1 პროგრამის 
მიზნები 

x ☐ ☐ ☐ 

 

1.2 პროგრამის სწავლის შედეგები 

➢პროგრამის სწავლის შედეგები ლოგიკურად არის დაკავშირებული პროგრამის მიზნებთან და სასწავლო 
სფეროს სპეციფიკასთან.   

➢ პროგრამის სწავლის შედეგები აღწერს იმ ცოდნას, უნარებს და/ან პასუხისმგებლობასა და 
ავტონომიურობას, რომლებსაც სტუდენტი იძენს პროგრამის დასრულებისას; 

 
საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი 
მიმოხილვა და ანალიზი 
 
პროგრამამ შეიმუშავა სწავლის შედეგები, სულ 11, რომელთაგან 7 საერთოა ორი დამატებითი 
სწავლის შედეგით თითოეული კონცენტრაციისთვის: დიდი მონაცემების ანალიტიკა და 
თამაშებისა და მობილური აპლიკაციების შემუშავება. ეს ეფუძნება პროგრამის მიზნებს და 
შედგენილია ინდივიდუალური კურსის სილაბუსებისთვის. ისინი დაკავშირებულია ორივე 
დაწესებულების მიერ განხორციელებულ პროგრამულ ელემენტებთან, არის მკაფიო და 
პროგრამის შესაბამისი და ექსპერტთა ჯგუფის განმარტებით,  ავითარებს შესაბამის უნარებს.  
პროგრამის ადმინისტრაცია და ფაკულტეტი აცნობიერებს პროგრამის მუდმივი გაუმჯობესების 
აუცილებლობას და მათ უკვე დაიწყეს პროგრამის შეფასების პროცედურების შემუშავება. 
 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

• თვითშეფასების ანგარიში და სასწავლო კურსის დოკუმენტაცია  
• კურსის სილაბუსები 
• ინტერვიუები და დისკუსია ფაკულტეტთან და პროგრამის ხელმძღვანელობასთან  
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რეკომენდაციები: 
რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

შეფასება  

კომპონენტი შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

მეტწილად 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

არ შეესაბამება 
მოთხოვნებს 

1.2 პროგრამის 
სწავლის 
შედეგები 

x ☐ ☐ ☐ 

 

1.3 პროგრამის სწავლის შედეგების შეფასების მექანიზმი  

 განსაზღვრულია პროგრამის სწავლის შედეგების შეფასების მექანიზმები. პროგრამის სწავლის 
შედეგების შეფასების ციკლი შედგება სწავლის შედეგების გასაზომად საჭირო მონაცემების 
განსაზღვრისგან, შეგროვებისა და ანალიზისგან; 

 პროგრამის სწავლის შედეგების შეფასება გამოიყენება პროგრამის გასაუმჯობესებლად.  

 
საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი 
მიმოხილვა და ანალიზი 
 
პროგრამამ მოამზადა ყოვლისმომცველი დოკუმენტი „სწავლის შედეგების შეფასების მექანიზმი“, 
რომელიც პროგრამის მიზნებს აკავშირებს სწავლის შედეგებთან, სწავლის შედეგებს - ცალკეულ 
კურსებთან, ასევე, განსაზღვრავს კურსებს, რომლებშიც მოხდება მიღწევების შეფასება და 
უზრუნველყოფს ინდიკატორებს ამ მიღწევის შესაფასებლად.  იგი ასევე ითვალისწინებს განრიგს, 
რომელიც ასახავს როდის უნდა ჩატარდეს შეფასება.      

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

• სწავლის შედეგების შეფასების მექანიზმი;  
• განხილვები პედაგოგიურ კოლექტივთან. 

 
რეკომენდაციები: 
რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის:  

შეფასება  

კომპონენტი  

 

შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

მეტწილად 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

არ შეესაბამება 
მოთხოვნებს 

1.3 პროგრამის 
სწავლის 
შედეგების 
შეფასების 
მექანიზმი 

x ☐ ☐ ☐ 
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1.4.  საგანმანათლებლო პროგრამების სტრუქტურა და შინაარსი 

 პროგრამა შედგენილია უსდ-ში მოქმედი საგანმანათლებლო პროგრამების დაგეგმვის, 
შემუშავებისა და განხორციელების მეთოდოლოგიის შესაბამისად. 

 პროგრამის სტრუქტურა თანამიმდევრული და ლოგიკურია. პროგრამის სტრუქტურა და შინაარსი 
იმგვარადაა შემუშავებული, რომ უზრუნველყოფს პროგრამით გათვალისწინებული შედეგების 
მიღწევას. მისანიჭებელი კვალიფიკაცია შესაბამისობაშია პროგრამის  შინაარსთან და სწავლის 
შედეგებთან.  

 
საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი 
მიმოხილვა და ანალიზი 
 
საბაკალავრო პროგრამა ეფუძნება უსდ-ის დებულებებს, რომლებიც განსაზღვრავს პროგრამების 
დაგეგმვის, შემუშავებისა და განვითარების წესს, რაც დასტურდება სამუშაო ჯგუფის 
შეხვედრებისა და აკადემიური და ადმინისტრაციული პერსონალის გასაუბრების ოქმებით. 
პროგრამის სწავლების ენაა ინგლისური. პროგრამა არის 3-წლიანი და ფერლი დიკინსონის 
უნივერსიტეტთან თანამშრომლობით ხორციელდება. პროგრამა შედგება 120 (120 აშშ კრედიტი) 
კრედიტისაგან: 
ვიწრო სფეროს სასწავლო კურსები (159 ECTS კრედიტი)  

 დარგის სავალდებულო კურსები - -119 ECTS კრედიტი;  
 არჩევითი სასწავლო კურსები - 15 კრედიტი;  
 კონცენტრაცია - 25 ECTS  

უფასო კომპონენტის სასწავლო კურსები (41 ECTS კრედიტი)  
 უნივერსიტეტის სავალდებულო სასწავლო კურსები - 30 ECTS კრედიტი;  
 უნივერსიტეტის არჩევითი სასწავლო კურსები - 5 კრედიტი;  
 თავისუფალი კურსები - 6 ECTS კრედიტი;  

პროგრამაში მითითებული კურსები ადეკვატურია და მათ აქვთ წინაპირობები. ყველა 
დაინტერესებული მხარე ჩართულია პროგრამის შემდგომ განვითარებაში.  
პროგრამა ძირითადად ორიენტირებულია დარგის თანამედროვე განვითარებაზე და შექმნილია 
იმისთვის, რომ მეტწილად უზრუნველყოს როგორც კომპიუტერული მეცნიერებისთვის საჭირო 
თეორიული ცოდნა, ასევე პრაქტიკული უნარების განვითარება. სრული ინფორმაცია პროგრამის 
შესახებ გამოქვეყნებულია უნივერსიტეტის ვებგვერდზე.   

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

• საბაკალავრო პროგრამა კომპიუტერულ მეცნიერებაში 
• თვითშეფასების ანგარიში 
• უნივერსიტეტის ვებგვერდი 

რეკომენდაციები: 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის:  

შეფასება  
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კომპონენტი შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

მეტწილად 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

არ შეესაბამება 
მოთხოვნებს 

1.4 
საგანმანათლებლო 
პროგრამის 
სტრუქტურა და 
შინაარსი 

x ☐ ☐ ☐ 

 
 
1.5. სასწავლო კურსი/საგანი 
➢ სასწავლო კურსის/საგნის შინაარსი და კრედიტების რაოდენობა უზრუნველყოფს ამ კურსით/საგნით 
განსაზღვრული სწავლის შედეგების მიღწევას. 
➢ ძირითადი სასწავლო დარგის სასწავლო კურსის/საგნის შინაარსი და სწავლის შედეგები 
უზრუნველყოფს პროგრამის სწავლის შედეგების მიღწევას. 
➢ სილაბუსში მითითებული სასწავლო მასალა უზრუნველყოფს პროგრამის სწავლის შედეგების მიღწევას. 

 
 
საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი 
მიმოხილვა და ანალიზი 
 
კომპიუტერული მეცნიერების საბაკალავრო საგანმანათლებლო პროგრამის ძირითადი 
სპეციალობის კურსების სწავლის შედეგები შეესაბამება პროგრამის სწავლის შედეგებს. 
პროგრამაში კურსების შინაარსი შეესაბამება საბაკალავრო საფეხურს. თითოეული კურსის 
სწავლის შედეგები შეესაბამება მოცემული კურსის შინაარსს. კურსებში გამოყოფილი 
კრედიტების რაოდენობა, საკონტაქტო და დამოუკიდებელი მუშაობის საათები შეესაბამება 
კურსის შინაარსსა და სწავლის შედეგებს. საკონტაქტო და დამოუკიდებელ საათებს შორის 
თანაფარდობა შეესაბამება თითოეული კურსის სპეციფიკას. თითოეულ კურსში სწავლის 
მეთოდები (ლექცია, პრაქტიკული, ლაბორატორიული სამუშაო და ა.შ.) შერჩეულია ისე, რომ 
შეესაბამებოდეს კურსის შინაარსსა და სწავლის შედეგებს. სწავლის შედეგების შეფასება 
შესაძლებელია კურსებში.  
კურსების შინაარსი ვითარდება შესავალი ნაწილიდან უფრო რთულ თემებამდე. პროგრამა 
აგებულია თანმიმდევრობით - ძირითადიდან სპეციალურ კურსებამდე. თითოეულ კურსს წინ 
უძღვის წინაპირობა ან კომპონენტი, რომელიც მოითხოვს ცოდნას ამ კურსის დასაუფლებლად.  
კომპიუტერული მეცნიერების საბაკალავრო პროგრამის საგანმანათლებლო კურსები 
უზრუნველყოფილია თანამედროვე ლიტერატურით: სახელმძღვანელოებით, მეთოდოლოგიური 
ინსტრუქციებით და სხვა. კურსებში მითითებული სავალდებულო ლიტერატურა და სხვა 
სასწავლო მასალა შეესაბამება კურსის სწავლის შედეგებს; სილაბუსებში მოყვანილი 
სავალდებულო ლიტერატურა კარგი დანამატია დარგის მიღწევებისა და კვლევებისთვის. აქვე 
უნდა აღინიშნოს, რომ ზოგიერთ სილაბუსში ლიტერატურა სათანადოდ არ არის ციტირებული 
(ზოგჯერ აკლია ავტორი, გამომცემლობა, წელი ან ყველა ერთად).  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

• კომპიუტერული მეცნიერების ერთობლივი საბაკალავრო პროგრამა 
• თვითშეფასების ანგარიში 
• კურსის სილაბუსები 
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რეკომენდაციები: 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის:  

• სასურველია სილაბუსების გადახედვა და ტექნიკური ხარვეზების გასწორება  

 

შეფასება  

კომპონენტი შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

მეტწილად 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

არ შეესაბამება 
მოთხოვნებს 

1.5. სასწავლო 
კურსი/საგანი 

x ☐ ☐ ☐ 
 
 
 
პროგრამის შესაბამისობა სტანდარტთან 

 
 
 

2. სწავლების მეთოდოლოგია და ორგანიზება, პროგრამის დაუფლების ადეკვატური 
შეფასება 
პროგრამაზე დაშვების წინაპირობები, სწავლის/სწავლების მეთოდები და სტუდენტის შეფასება 
ითვალისწინებს სასწავლო სფეროს სპეციფიკას, დონის მოთხოვნებს, სტუდენტის საჭიროებებს და 
უზრუნველყოფს პროგრამის მიზნებისა და მოსალოდნელი სწავლის შედეგების მიღწევას.   
 
2.1. პროგრამაზე დაშვების წინაპირობები 
უსდ-ს პროგრამაზე დაშვების პირობები და პროცედურები სათანადო, გამჭვირვალე, სამართლიანი, 
საჯარო და ხელმისაწვდომია და უზრუნველყოფს პროგრამაში შესაბამისი ცოდნისა და უნარების მქონე 
პირების ჩართვას სწავლის შედეგების მისაღწევად. 

 
საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი 
მიმოხილვა და ანალიზი 
 
პროგრამაზე დაშვების წინაპირობები მოიცავს როგორც ზოგად, ასევე დამატებით მოთხოვნებს. 
კომპიუტერული მეცნიერების საბაკალავრო პროგრამაზე ჩარიცხვის უფლება აქვს ნებისმიერ 
პირს, რომელსაც აქვს საშუალო განათლება. პროგრამაზე დაშვების წინაპირობა ერთიანი 
ეროვნული გამოცდის ჩაბარებაა. პროგრამაზე ჩარიცხვის სხვა სავალდებულო მოთხოვნაა ერთიან 

1. საგანმანათლებლო პროგრამის 
მიზნები, სწავლის შედეგები და 
მათთან პროგრამის შესაბამისობა 

შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან  x 
მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან      ☐ 
ნაწილობრივ შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან    

☐ 

არ შეესაბამება მოთხოვნებს      ☐ 
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ეროვნულ გამოცდებზე უცხო ენად ინგლისური ენის ჩაბარება. ერთიანი ეროვნული გამოცდების 
ჩაბარების გარეშე პროგრამაში მონაწილეობის კრიტერიუმია ინგლისური ენის B2 დონის ცოდნა 
და კავკასიის უნივერსიტეტის მიერ ადმინისტრირებული მათემატიკის გამოცდის ჩაბარება. ეს 
მოთხოვნები შეესაბამება აკრედიტაციის სტანდარტებს და საქართველოს სხვა შესაბამის 
საკანონმდებლო აქტებს. 
პროგრამაზე მობილობა დაშვებულია შესაბამისი კანონმდებლობით დადგენილი წესით. 
რაც შეეხება აბიტურიენტების ინფორმირებას უნივერსიტეტში მოქმედი პროგრამების თაობაზე, 
კავკასიის უნივერსიტეტი ატარებს შეხვედრებს მთელი ქვეყნის მასშტაბით, სადაც აწვდის 
ინფორმაციას სკოლის საბაკალავრო პროგრამების შესახებ (ნაწილდება საინფორმაციო 
ბროშურებიც). დამატებითი ინფორმაცია ხელმისაწვდომია ვებგვერდზე. 
უმაღლეს საგანმანათლებლო დაწესებულებებში ჩარიცხვის შესახებ კანონიდან ნებისმიერი 
გამონაკლისი დასაშვებია მხოლოდ კანონით დადგენილ შემთხვევებში. 
რომ შევაჯამოთ, პროგრამაზე დაშვების წინაპირობები და პროცედურები შეესაბამება მოქმედ 
კანონმდებლობას, არის სამართლიანი, საჯარო და ხელმისაწვდომი. სხვა, უკვე მოქმედ 
პროგრამებზე დაშვების წინაპირობების შესახებ შესაბამისი ინფორმაცია განთავსებულია 
უნივერსიტეტის ვებგვერდზე. 
უნივერსიტეტს აქვს სტუდენტური კონტიგენტის დაგეგმვის მექანიზმი, მეთოდოლოგია და 
სამიზნე ნიშნულები, სადაც მოცემულია სტუდენტების მიღების წლიური რაოდენობის 
განსაზღვრის კრიტერიუმები. შესაბამისად, კავკასიის უნივერსიტეტი გეგმავს 50 სტუდენტის 
მიღებას.      
 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

o თვითშეფასების ანგარიში 
o თანდართული დოკუმენტები 
o საბაკალავრო პროგრამა 
o კავკასიის უნივერსიტეტის ვებგვერდი 
o კავკასიის უნივერსიტეტში ჩატარებული გასაუბრება   

 
რეკომენდაციები: 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის:  

შეფასება  

კომპონენტი შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

მეტწილად 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

არ შეესაბამება 
მოთხოვნებს 

2.1. პროგრამაზე  
დაშვების 
წინაპირობები 

X ☐ ☐ ☐ 

 

2.2. პრაქტიკული, სამეცნიერო/კვლევითი/შემოქმედებითი/საშემსრულებლო  და ტრანსფერული უნარების 
განვითარება 
სწავლის შედეგების შესაბამისად, პროგრამა უზრუნველყოფს სტუდენტთა პრაქტიკული, 
სამეცნიერო/კვლევითი/შემოქმედებითი/სამოქმედო 
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და ტრანსფერული უნარების განვითარებას და/ან მათ კვლევით პროექტებში ჩართვას. 
 
საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი 
მიმოხილვა და ანალიზი 
 
პროფესიული პრაქტიკა ნებისმიერი პროგრამის აუცილებელი კომპონენტია. განსახილველი 
პროგრამის ერთ-ერთი მიზანია მოამზადოს მაღალი დონის, კონკურენტუნარიანი 
სპეციალისტები ფართო თეორიული ცოდნით და პრაქტიკაზე ორიენტირებული, ტრანსფერული 
უნარებით.  
სწავლის შედეგები მოიცავს კურსდამთავრებულის უნარს ახსნას დარგის პრაქტიკული 
ასპექტები, უახლესი მიდგომებისა და ტექნოლოგიური ინსტრუმენტების პრაქტიკაში გამოყენება. 
სწავლებისა და სწავლის მეთოდები მოიცავს დედუქციურ და მოქმედებაზე ორიენტირებულ 
სწავლების მეთოდებს, რომლებიც ხაზს უსვამს თეორიული ცოდნისა და ცნებების პრაქტიკულ 
ინტერპრეტაციას.  
უნივერსიტეტის ინოვაციური ტექნოლოგიების სამეცნიერო-ტექნიკური და მეწარმეობის 
განვითარების ცენტრები უზრუნველყოფენ მატერიალურ-ტექნიკურ და ინტელექტუალურ 
დახმარებას პრაქტიკული ამოცანების შესასრულებლად.  
კავკასიის ტექნოლოგიური სკოლა იცავს აკადემიური სწავლების, კვლევისა და პრაქტიკის 
განუყოფლობის პრინციპს. ამ მხრივ, სტუდენტს აქვს შესაძლებლობა იმუშაოს სხვადასხვა 
ინდივიდუალურ და გუნდურ პროექტზე. კომპიუტერული მეცნიერების პროგრამის მთავარი 
პროექტის სავალდებულო და არჩევითი კურსები და სავალდებულო ხასიათი მიზნად ისახავს 
პრაქტიკული და კვლევითი უნარების განვითარებას. არსებობს სპეციალური კურსები, 
როგორიცაა „აკადემიური წერა“, „ტექნიკური კომუნიკაცია“ და „კომპიუტერული მეცნიერების 
საკურსო სამუშაო“, რომლებიც ხელს უწყობს ტრანსფერული უნარების განვითარებას. 
პროგრამა მიზნად ისახავს კვალიფიკაციის ეროვნული ჩარჩოს მე-6 საკვალიფიკაციო დონის 
მიღწევას, რაც გულისხმობს შემეცნებითი და პრაქტიკული უნარების გამოყენებას რთული და 
გაუთვალისწინებელი პრობლემების გადასაჭრელად, წინასწარ განსაზღვრული ინსტრუქციებით 
პრაქტიკული ხასიათის პროექტის განხორციელებას, მონაცემთა შეგროვებას და განსაზღვრას, 
სოციალურ, სამეცნიერო და ეთიკურ საკითხებს, კომუნიკაციას და ა.შ. ეს ასპექტები კარგად არის 
განსაზღვრული პროგრამით. კომპიუტერული მეცნიერების მთავარი პროექტი (სილაბუსი CSCI 
4386) ბოლო სემესტრში, პარტნიორი უნივერსიტეტის მეთვალყურეობის ქვეშ, შეაჯამებს სწავლის 
მთელ პროცესს. 
ერთი კომენტარი კურსის „ალბათობა და სტატისტიკა“ სწავლების მეთოდის შესახებ (კურსის 
კოდი: STAT 2140, ECTS – 5, III სემესტრი).  კურსის მიზანია სტუდენტებს გააცნოს რაოდენობრივი 
და ხარისხობრივი მონაცემების შეგროვების, პრეზენტაციისა და ინტერპრეტაციის მეთოდები; 
შემთხვევითი ფენომენების მათემატიკური მოდელები, მათი ქცევის აღწერა და ძირითადი 
მახასიათებლები; სტატისტიკური დასკვნის საფუძვლები; მარტივი რეგრესიული მოდელები. 
სწავლის ერთ-ერთი შედეგია სტუდენტის უნარი გამოიყენოს მონაცემები პრაქტიკული 
მიზნებისთვის და შეიმუშაოს სტატისტიკური დასკვნა. სტუდენტმა უნდა შეიძინოს პრაქტიკული 
უნარ-ჩვევები დიდ მონაცემებზე მუშაობისთვის (რაც ჭარბობს სტატისტიკურ ამოცანებში), 
მაგრამ ასევე უნდა იცოდეს მინიმუმ მონაცემთა ვიზუალიზაციის გრაფიკული ტექნიკა. ამის 
გათვალისწინებით და მიზნების მისაღწევად, ჩვენი რჩევაა, კურსის სილაბუსში ჩართული იყოს 
პრობლემის გადაჭრის მეთოდები ზოგიერთი შესაბამისი სტატისტიკური პროგრამული 
უზრუნველყოფით. ამ მხრივ, სავალდებულო საკითხავი კურსისთვის „ბიზნესის სტატისტიკა 
პრაქტიკაში“ (მე-7 გამოცემა) იძლევა Excell, MINITAB-ს რეალურ მონაცემებთან მუშაობის 
საშუალებას. ალბათობა და სტატისტიკა არის „მანქანური სწავლების“ არჩევითი კურსის 
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წინაპირობა, სადაც უფრო შესაფერისია პროგრამირების გაუმჯობესებული ენა, როგორიცაა 
„პითონი“. ამრიგად, კურსში „ალბათობა და სტატისტიკა“პრაქტიკული, პრობლემის გადაჭრის 
პროგრამულ უზრუნველყოფად შეიძლება ჩაითვალოს „პითონიც“. მაგრამ ამ შემთხვევაში 
სტუდენტი ამ ეტაპზე უნდა იცნობდეს „პითონს“. სხვა სიტყვებით რომ ვთქვათ, ეს პროგრამული 
უზრუნველყოფა უნდა იყოს კურსის წინაპირობა.   
ზოგიერთ სილაბუსში, როგორიცაა კალკულუსი 1, 2, ფიზიკა 1, 2, ხაზოვანი ალგებრა, სასწავლო 
პროცესი ნაწილდება 20 კვირაზე, ხოლო სილაბუსების უმეტესობა 14 კვირას მოიცავს. ეს უნდა 
გამოსწორდეს (კავკასიის უნივერსიტეტმა უზრუნველყო ცვლილებები, მაგრამ მითითებული 
სილაბუსები არ არის წარმოდგენილი).  

პროგრამას მხარს უჭერს 32 თანამშრომლობის მემორანდუმი კავკასიის უნივერსიტეტსა და 
პარტნიორ ორგანიზაციებს შორის, როგორიცაა სხვადასხვა კომპანიები, ბანკები და სამთავრობო 
ორგანიზაციები და უწყებები. მემორანდუმები ფოკუსირებულია ახალგაზრდა 
სპეციალისტებისთვის პრაქტიკული უნარებისა და ცოდნის შეძენის შესაძლებლობების 
მიწოდებაზე, სამუშაო ბაზრის მაღალ სტანდარტებზე და ა.შ.   

დასკვნის სახით შეიძლება ითქვას, რომ პროგრამა კარგად არის შემუშავებული პრაქტიკული, 
სამეცნიერო/კვლევითი/შემოქმედებითი/საშესრულებულო და ტრანსფერული უნარების 
განვითარებასთან დაკავშირებით. უნივერსიტეტს აქვს აუდიტორია, რომელიც განკუთვნილია 
ლექციებისა და პრაქტიკული გაკვეთილებისთვის, აღჭურვილია შესაბამისი ტექნიკითა და 
მოწყობილობებით.   
 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

o პროგრამით განსაზღვრული სასწავლო კურსების სილაბუსები 
o თვითშეფასების ანგარიში 
o თანდართული დოკუმენტები 
o საბაკალავრო პროგრამა 
o კავკასიის უნივერსიტეტის ვებგვერდი 
o კავკასიის უნივერსიტეტში ჩატარებული გასაუბრება  

რეკომენდაციები: 

o სილაბუსებში კალკულუსი 1, 2, ფიზიკა 1, 2, ხაზოვანი ალგებრა, სასწავლო პროცესი 
ნაწილდება 20 კვირაზე, ხოლო სილაბუსების უმეტესობა 14 კვირას მოიცავს. სასწავლო 
კვირები უნდა შეიცვალოს. 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის:  

o სასურველია, კურსის სილაბუსში „ალბათობა და სტატისტიკა“ პრობლემა გადაიჭრას 
ზოგიერთი შესაბამისი სტატისტიკური პროგრამული უზრუნველყოფით, როგორიცაა 
Excell, MegaStat ან MINITAB. 

შეფასება  
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კომპონენტი შესაბამისობაში
ა 
მოთხოვნებთან 

მეტწილად 
შესაბამისობაში
ა 
მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 
შესაბამისობაში
ა 
მოთხოვნებთან 

არ 
შეესაბამება 
მოთხოვნებ
ს 

2.2. პრაქტიკული, 
სამეცნიერო/კვლევითი/ 
შემოქმედებითი/საშემსრულებლო  
და ტრანსფერული უნარების 
განვითარება 

☐ X ☐ ☐ 

 

2.3. სწავლება-სწავლის მეთოდები 
პროგრამა ხორციელდება სტუდენტზე ორიენტირებული სწავლებისა და სწავლის მეთოდების 
გამოყენებით. სწავლება-სწავლის მეთოდები შეესაბამება განათლების საფეხურს, კურსის შინაარსს, 
სწავლის შედეგებს და უზრუნველყოფს მათ მიღწევას. 

 
საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი 
მიმოხილვა და ანალიზი 
 
კონკრეტული საგანმანათლებლო და კვლევითი ამოცანის შესაბამისად გამოიყენება სწავლების 
შემდეგი მეთოდები: ვერბალური/ზეპირი, წიგნზე მუშაობა, წერილობითი სამუშაო, 
დემონსტრირება, პრაქტიკული შემთხვევის ანალიზი (Case study), პრობლემაზე დაფუძნებული 
სწავლება (PBL), ინდუქციური, დედუქციური, ანალიზი, სინთეზი, ჯგუფური მუშაობა, 
თანამშრომლობითი, ევრისტიკული, გონებრივი იერიში, მოქმედებაზე ორიენტირებული, 
ისტორიული, შედარებითი და სხვა.   
სწავლა-სწავლების სხვადასხვა მეთოდი გაერთიანებულია კონკრეტულ სასწავლო კურსებში და 
ასახულია კურსის სილაბუსში. მეთოდების ეს კომბინაციები შეესაბამება მოსწავლეთა მიზნებს, 
აქტივობებს და ინტერესებს. ტექნიკური თვალსაზრისით, ისინი მიღწევადია და ეფექტური 
იქნება ადამიანური და მატერიალური რესურსებით. 
აკრედიტაციის სტანდარტების შესაბამისად, კავკასიის უნივერსიტეტში ხელმისაწვდომია 
ელექტრონული/დისტანციური სწავლების შესაძლებლობები, როგორიცაა ელექტრონული 
ბაზები სტუდენტებისთვის აკადემიური მოსწრების მონიტორინგისთვის, ასევე, ელექტრონული 
სისტემები აკადემიური პერსონალისათვის სტუდენტების ცოდნის შეფასების და სასწავლო 
პროცესის ორგანიზებისთვის.  ეს ხელს შეუწყობს პროგრამის განხორციელებას.   
კავკასიის უნივერსიტეტს აქვს კარგად ჩამოყალიბებული სერვისები უცხოელი სტუდენტებისა და 
სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე სტუდენტების მხარდასაჭერად. 
დასკვნის სახით, სწავლება-სწავლის მეთოდები შეესაბამება სწავლების საფეხურს, კურსის 
შინაარსს, სწავლის შედეგებს და უზრუნველყოფს მათ მიღწევას. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

o პროგრამით განსაზღვრული სასწავლო კურსების სილაბუსები 
o თვითშეფასების ანგარიში 
o თანდართული დოკუმენტაცია 
o საბაკალავრო პროგრამა 
o გასაუბრება კავკასიის უნივერსიტეტში  
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რეკომენდაციები: 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის:  

შეფასება  

კომპონენტი შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

მეტწილად 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

არ შეესაბამება 
მოთხოვნებს 

2.3. სწავლება-
სწავლის 
მეთოდები 

X ☐ ☐ ☐ 

 
 
 
2.4. სტუდენტის შეფასება 
სტუდენტების შეფასება ხორციელდება დადგენილი პროცედურების შესაბამისად. გამჭვირვალეა, სანდო 
და კანონმდებლობასთან შესაბამისი. 

 
საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი 
მიმოხილვა და ანალიზი 
 
განსახილველი პროგრამიდან გამომდინარე, სტუდენტის შეფასება ეფუძნება ოთხ ძირითად 
პრინციპს: ობიექტურობას, სანდოობას, ვალიდობასა და გამჭვირვალობას და შეფასების ორ ტიპს, 
შემაჯამებელს და განმავითარებელს. შეფასების კრიტერიუმები დეტალურად არის 
განსაზღვრული და ხელმისაწვდომია სტუდენტისთვის. შეფასების კომპონენტები და მეთოდები 
ითვალისწინებს სასწავლო კურსის სპეციფიკას, შეესაბამება ამ კურსის სწავლის შედეგებს და 
განისაზღვრება შესაბამისი სილაბუსით. 
გარდა შუალედური გამოცდისა, შუალედური შეფასება მოიცავს სხვადასხვა კომპონენტს, 
როგორიცაა საშინაო დავალება, წერილობითი სამუშაო, პრეზენტაცია, პროექტი, სადაც ნათლად 
არის მითითებული შეფასების პროცედურები. ასევე ხელმისაწვდომია შეფასების გასაჩივრების 
მექანიზმი. 
დასკვნის სახით, სტუდენტების შეფასება ტარდება დადგენილი პროცედურების შესაბამისად, 
არის გამჭვირვალე, სანდო და შეესაბამება არსებულ კანონმდებლობას. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

o პროგრამით განსაზღვრული სასწავლო კურსების სილაბუსები 
o თვითშეფასების ანგარიში 
o თანდართული დოკუმენტაცია 
o საბაკალავრო პროგრამა 
o გასაუბრება კავკასიის უნივერსიტეტში 

რეკომენდაციები: 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის:  
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შეფასება  

კომპონენტი შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

მეტწილად 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

არ შეესაბამება 
მოთხოვნებს 

2.4. 
სტუდენტების 
შეფასება: 

X ☐ ☐ ☐ 

 
 
 
შესაბამისობა პროგრამასთან 

 
 
 

3.  სტუდენტთა მოსწრება, მათთან ინდივიდუალური მუშაობა 
პროგრამა უზრუნველყოფს სტუდენტზე ორიენტირებული გარემოს შექმნას სტუდენტების შესაბამისი 
სერვისების მიწოდებით; მაქსიმალურად უწყობს ხელს სტუდენტთა ცნობიერების ამაღლებას, 
ახორციელებს მრავალფეროვან აქტივობებს და ხელს უწყობს სტუდენტთა ჩართულობას ადგილობრივ 
და/ან საერთაშორისო პროექტებში; სამაგისტრო და დოქტორანტებისთვის უზრუნველყოფილია სათანადო 
ხარისხის სამეცნიერო ხელმძღვანელობა.  

 
3.1 სტუდენტები და მათი მხარდაჭერის სერვისები 
სტუდენტები იღებენ კონსულტაციას და მხარდაჭერას სასწავლო პროცესის დაგეგმვის, აკადემიური 
მოსწრების გაუმჯობესებისა და კარიერული განვითარების საკითხებში უსდ-ის პროგრამაში ან/და 
სტრუქტურულ ერთეულებში ჩართული ადამიანებისგან. სტუდენტს აქვს შესაძლებლობა ჰქონდეს 
მრავალფეროვანი სასწავლო პროცესი და მიიღოს შესაბამისი ინფორმაცია და რეკომენდაციები პროგრამაში 
ჩართული პირებისგან. 
 
საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი 
მიმოხილვა და ანალიზი 
 
კომპიუტერული მეცნიერების შესაბამისი პროგრამის კურსდამთავრებულებთან და 
სტუდენტებთან გასაუბრების საფუძველზე შეგვიძლია დავასკვნათ, რომ ისინი ძალიან 
კმაყოფილნი არიან უნივერსიტეტითა და პროფესორებით. 
კომპიუტერულ მეცნიერებაში ერთობლივი საბაკალავრო პროგრამა ახალია და ვფიქრობ, რომ ის 
აკმაყოფილებს ყველა სტანდარტს. 
აქვე უნდა აღინიშნოს, რომ უნივერსიტეტში მოქმედი კარიერული განვითარებისა და დასაქმების 
ხელშეწყობის სამსახური მჭიდროდ თანამშრომლობს დამსაქმებელ ორგანიზაციებთან და 
სტუდენტებს აწვდის ინფორმაციას სხვადასხვა ტიპის ვაკანსიების შესახებ. 

2. სწავლების მეთოდოლოგია და 
ორგანიზება, პროგრამის ათვისების 
შეფასების ადეკვატურობა  

შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან  x 
მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან      ☐ 
ნაწილობრივ შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან    

☐ 

არ შეესაბამება მოთხოვნებს      ☐ 
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მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

o ინტერვიუები სხვადასხვა პროგრამების სტუდენტებთან და კურსდამთავრებულებთან 
o თვითშეფასების ანგარიში 
o უნივერსიტეტის რეგულაციები 

რეკომენდაციები: 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის:  

შეფასება  

კომპონენტი შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

მეტწილად 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

არ შეესაბამება 
მოთხოვნებს 

3.1 სტუდენტები 
და მათი 
მხარდაჭერის 
სერვისები 

X ☐ ☐ ☐ 

 
 
3.2. მაგისტრანტთა და დოქტორანტთა ხელმძღვანელობა 

 სამეცნიერო ხელმძღვანელი სათანადო მხარდაჭერას უწევს მაგისტრატურას და დოქტორანტებს 
სამეცნიერო-კვლევითი კომპონენტის წარმატებით შესასრულებლად.  

 სამაგისტრო და სადოქტორო პროგრამებში სტუდენტებისა და ხელმძღვანელების თანაფარდობა 
საშუალებას იძლევა სწორად განახორციელონ სამეცნიერო ზედამხედველობა.  

 
საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი 
მიმოხილვა და ანალიზი 
 
 

მაგისტრთა და დოქტორანტთა ხელმღვანელობასთან 
დაკავშირებული მონაცემები 
სამაგისტრო/სადოქტორო ნაშრომების 
რაოდენობა 

 

მაგისტრანტების/დოქტორანტების 
რაოდენობა  

 

თანაფარდობა  

 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

რეკომენდაციები: 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის:  
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შეფასება  

კომპონენტი შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

მეტწილად 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

არ შეესაბამება 
მოთხოვნებს 

3.2. 
მაგისტრანტთა 
და 
დოქტორანტთა 
ხელმძღვანელობა  

X ☐ ☐ ☐ 

 
 
 
შესაბამისობა პროგრამასთან 

 
 

4. სწავლების რესურსებით უზრუნველყოფა 
უსდ-ს მატერიალური, საინფორმაციო და ფინანსური რესურსები უზრუნველყოფენ დაწესებულების 
მდგრად, სტაბილურ, ეფექტიან და ეფექტურ ფუნქციონირებას და სტრატეგიული განვითარების გეგმის 
მიხედვით განსაზღვრული მიზნების მიღწევას.  
 
4.1. ადამიანური რესურსები 
 

 პროგრამას ახორციელებენ შესაბამისი კვალიფიკაციის მქონე სპეციალისტები, რომლებსაც აქვთ 
პროგრამით გათვალისწინებული სწავლის შედეგების გამომუშავებისათვის აუცილებელი 
კომპეტენცია;  

 პროგრამის განმახორციელებელი აკადემიური/სამეცნიერო და მოწვეული პერსონალის რაოდენობა 
და დატვირთვა უზრუნველყოფს საგანმანათლებლო  პროგრამით განსაზღვრული სასწავლო 
პროცესის  წარმართვას და ასევე, სამეცნიერო-კვლევითი/შემოქმედებითი/საშემსრულებლო 
საქმიანობისა და მათზე დაკისრებული სხვა ფუნქციების ჯეროვან შესრულებას. რაოდენობრივი 
ინდიკატორები, რომლებიც დაკავშირებულია აკადემიურ/სამეცნიერო/ მოწვეულ პერსონალთან 
უზრუნველყოფს პროგრამის მდგრადობას.  

 პროგრამის ხელმძღვანელი ფლობს პროგრამის შემუშავებისთვის საჭირო აუცილებელ ცოდნასა და 
გამოცდილებას, ასევე შესაბამისი კომპეტენციებს პროგრამის სასწავლო სფეროში. ასევე, 
უშუალოდაა ჩართული პროგრამის განხორციელებაში.  

 პროგრამის სტუდენტები, უსდ-ის მიერ უზრუნველყოფილები არიან სათანადო რაოდენობისა და 
შესაბამისი კომპეტენციის მქონე ადმინისტრაციული და დამხმარე პერსონალით. 

 
საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი 
მიმოხილვა და ანალიზი 
 

3. სტუდენტთა მიღწევები, მათთან 
ინდივიდუალური მუშაობა 

შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან  X 
მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან      ☐ 
ნაწილობრივ შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან    

☐ 

არ შეესაბამება მოთხოვნებს      ☐ 
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პროგრამის თვითშეფასების ანგარიშიდან, პერსონალის რეზიუმეებიდან, თანდართული 
დოკუმენტაციიდან და უსდ-ს პერსონალთან გასაუბრებიდან მიღებული ინფორმაციის 
საფუძველზე გამოვლინდა, რომ პროგრამის განმახორციელებლები ჩართული არიან პროგრამაში 
კანონმდებლობისა და უნივერსიტეტების შიდა რეგულაციების შესაბამისად. პროგრამაში 
ჩართული პერსონალის რაოდენობა ორივე დაწესებულებიდან უზრუნველყოფს პროგრამის 
მდგრადობას. აკადემიური და მოწვეული პერსონალის კვალიფიკაციები შეესაბამება 
საკვალიფიკაციო მოთხოვნებს. პროგრამის დამატებით ძლიერ მხარეს წარმოადგეს ის, რომ 
ფერლი დიკინსონის უნივერსიტეტის აკადემიური პერსონალიც ჩართულია სასწავლო პროცესში.  
პროგრამის განხორციელებაში მონაწილე პერსონალს აქვს სათანადო კომპეტენცია, რაც 
დასტურდება შესაბამისი განათლებით, პედაგოგიური გამოცდილებით, საერთაშორისო 
ჟურნალებში გამოქვეყნებული ნაშრომებით, საგრანტო პროექტებში ჩართულობით, 
საერთაშორისო თანამშრომლობითა და საერთაშორისო კონფერენციებში მონაწილეობით, ასევე 
საერთაშორისო ტრენინგებსა და სემინარებში მონაწილეობის მიღებით.  
მოწვეულ პერსონალს აქვს შესაბამისი მრავალწლიანი სამეცნიერო, აკადემიური ან მდიდარი 
პრაქტიკული გამოცდილება დარგში.  
გასაუბრებისას გამოვლინდა, რომ პროგრამის განხორციელებაში ჩართული აკადემიური 
პერსონალი აქტიურად არის ჩართული საგანმანათლებლო პროგრამების განვითარების 
პროცესში.  
ორივე უნივერსიტეტიდან წარმოდგენილ პროგრამის ხელმძღვანელებს აქვთ მაღალი 
კომპეტენცია და ფართო გამოცდილება სასწავლო გეგმის განვითარების/განახლების პროცესის 
ხელმძღვანელობისა და კოორდინირებისთვის. ფერლი დიკინსონის უნივერსიტეტის 
ხელმძღვანელები არიან ლიდერობის დიდი გამოცდილების მქონე, აღიარებული ექსპერტები. 
კავკასიის უნივერსიტეტის ხელმძღვანელი არის ახალგაზრდა მკვლევარი, არაერთი 
ადგილობრივი და საერთაშორისო საგრანტო კონკურსის მონაწილე, როგორც პროექტის 
მენეჯერი, ასევე მკვლევარი. მას გამოქვეყნებული აქვს ნაშრომები საერთაშორისო სამეცნიერო 
ჟურნალებში და არის მრავალი სამეცნიერო ფორუმის მონაწილე. იგი არაერთი სტიპენდიისა და 
ჯილდოს მფლობელია, მათ შორის  ტექნოლოგიისა და ინჟინერიის დარგში  2018 წლის 
საუკეთესო ახალგაზრდა მეცნიერის ტიტული აქვს მოპოვებული.  
გასაუბრების დროს, გამოიკვეთა ადმინისტრაციული პერსონალის აქტიური ჩართულობა 
პროგრამის განხორციელებაში. მათი ფუნქციები და პასუხისმგებლობები ასევე დეტალურად 
არის აღწერილი კავკასიის უნივერსიტეტის შინაგანაწესში.  
 

პროგრამაში ჩართული 
პერსონალის რაოდენობა (მათ 
შორის აკადემიური, 
სამეცნიერო და მოწვეული 
პერსონალი) 

პროგრამის 
განმახორციე
ლებელი 
პერსონალის 
რაოდენობა 

მათ შორის 
დარგობრივი 
ექსპერტიზის 
მქონე 
პერსონალს6 

 დოქტორის 
ხარისხი მქონე 
პირებს 
დარგობრივი 
მიმართულებით7 

მათ შორის, 
აფილირებული 
პერსონალი 

აკადემიური პერსონალის 
საერთო რაოდენობა 33 23 11 11 

პროფესორი 4 (2 ფერლი 
დიკინსონის 
უნივერსიტე
ტიდან და 2 

4 4 

3 (2 ფერლი 
დიკინსონის 

უნივერსიტეტ
იდან და 1 

6 ძირითადი სწავლის სფეროს შესაბამისი კომპონენტების განმახორციელებელი პერსონალი 
7 ძირითადი სწავლის სფეროს კომპონენტების განმახორციელებელი შესაბამისი დოქტორის ხარისხის მქონე 
პერსონალი 
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კავკასიის 
უნივერსიტე

ტიდან)  

კავკასიის 
უნივერსიტეტ

იდან)  
 ასოცირებული პროფესორი 7 (2 ფერლი 

დიკინსონის 
უნივერსიტე
ტიდან და 5 
კავკასიის 

უნივერსიტე
ტიდან)  

3 2 

5 ( 2 ფერლი 
დიკინსონის 

უნივერსიტეტ
იდან და 3 
კავკასიის 

უნივერსიტეტ
იდან)  

ასისტენტ–პროფესორი 4 ( 3 ფერლი 
დიკინსონის 
უნივერსიტე
ტიდან და 1 
კავკასიის 

უნივერსიტე
ტიდან)  

4 1 

3 ფერლი 
დიკინსონის 

უნივერსიტეტ
იდან 

ასისტენტი     

მოწვეული პერსონალი 18 ( 2 ფერლი 
დიკინსონის 
უნივერსიტე
ტიდან და 16 

კავკასიის 
უნივერსიტე

ტიდან)   

12 4 _ 

სამეცნიერო პერსონალი    _ 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

o თვითშეფასების ანგარიში 
o კავკასიის უნივერსიტეტის დებულება 
o აკადემიური/მოწვეული პერსონალის დოკუმენტაცია 
o ინტერვიუები აკადემიურ და მოწვეულ პერსონალთან. 

რეკომენდაციები: 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის:  

შეფასება  

კომპონენტი შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

მეტწილად 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

არ შეესაბამება 
მოთხოვნებს 

4.1. ადამიანური 
რესურსები 

X ☐ ☐ ☐ 
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4.2 მაგისტრანტისა და დოქტორანტის ხელმძღვანელის კვალიფიკაცია  
მაგისტრატებსა და დოქტორანტებს ჰყავთ კვალიფიციური ხელმძღვანელი/ხელმძღვანელები და, 
საჭიროების შემთხვევაში, თანახელმძღვანელი/ თანახელმძღვანელები, რომლებსაც აქვთ შესაბამისი 
სამეცნიერო-კვლევითი გამოცდილება კვლევის სფეროში. 

 
საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი 
მიმოხილვა და ანალიზი  
 

სამაგისტრო/სადოქტორო 
ნაშრომების ხელმძღვანელთა 
რაოდენობა 

ნაშრომის 
ხელმძღვანელები 

მათ შორის დარგობრივი 
მიმართულებით 
დოქტორის ხარისხის 
მქონე ხელმძღვანელები 

მათ შორის, 
აფილირებული 
პერსონალი 

სამაგისტრო/სადოქტორო 
ნაშრომის ხელმძღვანელთა 
რაოდენობა 

   

პროფესორი:    

ასოცირებული პროფესორი    
ასისტენტ–პროფესორი    

მოწვეული პერსონალი   _ 

სამეცნიერო პერსონალი   _ 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

რეკომენდაციები: 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის:  

შეფასება  

კომპონენტი შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

მეტწილად 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

არ შეესაბამება 
მოთხოვნებს 

4.2 
მაგისტრანტთა 
და 
დოქტორანტთა 
ხელმძღვანელთა 
კვალიფიკაცია 

☐ ☐ ☐ ☐ 

 
 
 
4.3. აკადემიური, სამეცნიერო და მოწვეული პერსონალის პროფესიული განვითარება 

 უსდ ახორციელებს პროგრამის პერსონალის შეფასებას და რეგულარულად აანალიზებს შეფასების 
შედეგებს. 
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 უსდ ზრუნავს აკადემიური, სამეცნიერო და მოწვეული პერსონალის პროფესიულ განვითარებაზე. 
ასევე  ხელს უწყობს მათ მიერ სამეცნიერო/კვლევითი საქმიანობის განხორციელებას. 

 
საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი 
მიმოხილვა და ანალიზი 
 
კავკასიის უნივერსიტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახური, სტუდენტთა გამოკითხვის 
საფუძველზე, უწყვეტად აფასებს და აანალიზებს აკადემიური და მოწვეული პერსონალის 
საქმიანობას. გარდა ამისა, ადმინისტრაციული, აკადემიური და მოწვეული პერსონალის 
კმაყოფილების კვლევის ანალიზის საფუძველზე, ადგენს დასკვნებს და შეიმუშავებს შესაბამის 
რეკომენდაციებს. აკადემიური პერსონალის შეფასება ანალოგიურად ხდება ფერლი დიკინსონის 
უნივერსიტეტში, რაც გულისხმობს სტუდენტების გამოხმაურების, კოლეგების შეფასებისა და 
სამეცნიერო პროდუქტიულობის გაანალიზებას.   
კავკასიის უნივერსიტეტში არის გადამზადების ცენტრი, რომლის ფარგლებშიც უნივერსიტეტი 
რეგულარულად ატარებს ტრენინგებს, პერსონალის კვალიფიკაციის ამაღლების მიზნით.  
უნივერსიტეტს შემუშავებული აქვს პერსონალის მართვის პოლიტიკა, რომელიც 
უზრუნველყოფს კვალიფიციური პერსონალის მოზიდვას, შენარჩუნებას, წახალისებას, 
მოტივირებასა და განვითარებას აკადემიური, სამეცნიერო, მოწვეული, ადმინისტრაციული და 
დამხმარე პერსონალის პოზიციებზე. მართვის პოლიტიკა ასევე მოიცავს წახალისების მეთოდებს, 
რაშიც შედის თანამშრომლის საქმიანობისა და მართვის შედეგების შეფასება, რაც თავის მხრივ 
იძლევა ანაზღაურებისა თუ სხვა ბონუსების ცვლილებისა და გაუმჯობესების შესაძლებლობას.  
სამეცნიერო კვლევითი შრომის ხარისხის გაუმჯობესების მიზნით, კვლევის მხარდაჭერის 
სამსახური აღრიცხავს კავკასიის უნივერსიტეტის აკადემიური პერსონალის კვლევით 
საქმიანობას: ადგილობრივი და საერთაშორისო დონორი ორგანიზაციების მიერ დაფინანსებულ 
პროექტებში ჩართულობას, ასევე კვლევის შედეგებს (სტატიები, მონოგრაფიები). ძირითადი 
საზომი ერთეულების ანალიზის საფუძველზე, გეგმავს აქტივოვებს, რომლებიც  გააძლიერებს 
აკადემიური პერსონალის კომპეტენციას კვლევებსა და ინოვაციებში. 
პროგრამისა და ჩართული პერსონალის შემდგომი განვითარებისთვის, შემოთავაზებულია უფრო 
მჭიდრო თანამშრომლობა კავკასიის უნივერსიტეტსა და ფერლი დიკინსონის უნივერსიტეტის 
თანამშრომლებს შორის ერთმანეთის უნივერსიტეტებში ვიზიტისა და გამოცდილების გაცვლის 
გზით.   

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

o თვითშეფასების ანგარიში 
o პერსონალის კმაყოფილებისა და შეფასების შედეგები 2020 
o პერსონალის მუშაობის შეფასების შედეგები 
o აქტივობები, რომელიც ემსახურება პერსონალის განვითარებას 
o გასაუბრებები აკადემიურ და მოწვეულ პერსონალთან.  

რეკომენდაციები: 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის:  
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o სასურველია, უფრო მჭიდრო თანამშრომლობა კავკასიის უნივერსიტეტისა და ფერლი 
დიკინსონის უნივერსიტეტის თანამშრომლებს შორის, ერთმანეთის გასაცნობად 
დაწესებულებებში ჩასვლისა და გამოცდილების გაცვლის გზით.   

შეფასება 

კომპონენტი შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

მეტწილად 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

არ შეესაბამება 
მოთხოვნებს 

4.3. აკადემიური, 
სამეცნიერო და 
მოწვეული 
პერსონალის 
პროფესიული 
განვითარება 

x ☐ ☐ ☐ 

 
 
4.4. მატერიალური რესურსი 

პროგრამა უზრუნველყოფილია საჭირო ინფრასტრუქტურით, სასწავლო სფეროს შესაბამისი 
საინფორმაციო რესურსებით და პროგრამის სწავლის შედეგების მისაღწევად საჭირო ტექნიკური 
აღჭურვილობით. 
 
საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი 
მიმოხილვა და ანალიზი 
 
კავკასიის უნივერსიტეტს აქვს შესაბამისი ინფრასტრუქტურა და ტექნიკური აღჭურვილობა 
პროგრამის განსახორციელებლად. ექსპერტთა ჯგუფის ვიზიტის დროს, შემოწმდა მატერიალური 
და ტექნიკური ბაზა. კერძოდ, ბიბლიოთეკა, კომპიუტერული კლასები, კომპიუტერული 
ლაბორატორია და აუდიტორიები.  
კომპიუტერული კლასებისა და იქ არსებული კომპიუტერული მოწყობილობების რაოდენობა 
საკმარისია პროგრამის შეუფერხებლად განხორციელებისთვის.  
კავკასიის უნივერსიტეტს აქვს კარგად აღჭურვილი ბიბლიოთეკა, რომელსაც შეუძლია 
სტუდენტების უზრუნველყოფა ელექტრონული თუ ბეჭდური სახელმძღვანელოებით. იქ 
სრულად წარმოდგენილია პროგრამის როგორც ძირითადი ასევე დამხმარე ლიტერატურა. 
ბიბლიოთეკა ასევე აღჭურვილია კომპიუტერებით. უნივერსიტეტის თანამშრომლებისა და 
სტუდენტებისთვის ხელმისაწვდომია საერთაშორისო ელექტრონული რესურსები - EBSCO, 
ScienceDirect, Scopus და ა.შ., რომელთა საშუალებითაც მათ აქვთ წვდომა თანამედროვე 
გამოცემებზე. ასევე ხელმისაწვდომია Elsevier-ის ელექტრონული მონაცემთა ბაზა.  
სტუდენტებსა და პროფესორებს ამ რესურსებზე წვდომა აქვთ როგორც უნივერსიტეტის 
შენობიდან, ასევე სახლიდან. გარე წვდომა უზრუნველყოფილია უნივერსიტეტის მიერ 
შემუშავებული კომპიუტერული პროგრამის მეშვეობით.  
გასაუბრებისას სტუდენტებმა გამოთქვეს კმაყოფილება არსებული რესურსებთან დაკავშირებით.   
ჩვენ გვქონდა ვიდეო მასალა და ონლაინ გზამკვლევი პარტნიორი უნივერსიტეტისაგან 
პროგრამის ობიექტების სანახავად; დამაჯერებელი იყო, რომ პარტნიორ უნივერსიტეტს აქვს 
შესაბამისი ინფრასტრუქტურა პროგრამის განსახორციელებლად.   
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მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

o თვითშეფასების ანგარიში 
o დაწესებულებაში ვიზიტი 
o გასაუბრება მენეჯმენტთან, სტუდენტებთან, აკადემიურ და მოწვეულ პერსონალთან  

რეკომენდაციები: 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის:  

შეფასება  

 

კომპონენტი შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

მეტწილად 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

არ შეესაბამება 
მოთხოვნებს 

4.4. 
მატერიალური 
რესურსები 

x ☐ ☐ ☐ 

 

 
4.5 პროგრამის/ფაკულტეტის/სკოლის ბიუჯეტი და პროგრამის ფინანსური მდგრადობა 

პროგრამის/ფაკულტეტის/სკოლის ბიუჯეტით გათვალისწინებული ფინანსური რესურსების გამოყოფა 
ეკონომიკურად შესაძლებელია და შეესაბამება პროგრამის საჭიროებებს. 
 
საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი 
მიმოხილვა და ანალიზი 
 
კავკასიის უნივერსიტეტმა წარადგინა პროგრამის ბიუჯეტი, სადაც დეტალურად არის გაწერილი 
შემოსავლები და ხარჯები. ხარჯვითი ნაწილი მოიცავს სწავლების ხარჯებს: ლექტორების 
ხელფასებს, პროგრამის მომზადება-განვითარებას, კვლევით მიმართულებას, პროგრამის 
აკრედიტაციას, ლიტერატურას, ინტერნაციონალიზაციის აქტივობებსა და სხვა ხარჯებს. 
შემოსავლები ეფუძნება სტუდენტთა სწავლის საფასურს და უნივერსიტეტის სარეზერვო 
ფონდიდან გამოყოფილ თანხებს. პროგრამის ბიუჯეტი გამჭვირვალეა და ასახავს პროგრამის 
მოსალოდნელ შემოსავალს. იგი ეკონომიკურად მიღწევადია და შეესაბამება პროგრამის 
საჭიროებებს.  
როგორც პროგრამის ბიუჯეტიდან ვხედავთ, მხოლოდ კავკასიის უნივერსიტეტია პროგრამის 
ფინანსურ უზრუნველყოფაზე პასუხისმგებელი. კავკასიის უნივერსიტეტსა და ფერლი 
დიკინსონის უნივერსიტეტს შორის ხელშეკრულების მემორანდუმის თანახმად, თითოეული 
მხარე პასუხისმგებელია თავისი კურსების მიწოდების ფინანსურ ხარჯებზე. ასევე, მესამე 
წლისთვის კავკასიის უნივერსიტეტმა უნდა გადაუხადოს ფერლი დიკინსონის უნივერსიტეტს 
სწავლის გადასახადი სტუდენტების სახელით.    

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 
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o თვითშეფასების ანგარიში 
o პროგრამის ბიუჯეტი 
o კავკასიის უნივერსიტეტისა და ფერლი დიკინსონის (ნიუ-ჯერსი) უნივერსიტეტის შეთანხმების 

მემორანდუმი 
o გასაუბრება მენეჯმენტთან  

რეკომენდაციები: 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის:  

შეფასება  

კომპონენტი შესაბამისობაში
ა 
მოთხოვნებთან 

მეტწილად 
შესაბამისობაში
ა 
მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 
შესაბამისობაში
ა 
მოთხოვნებთან 

არ 
შეესაბამება 
მოთხოვნებ
ს 

4.5. 
პროგრამის/ფაკულტეტის/სკოლი
ს ბიუჯეტი და პროგრამის 
ფინანსური მდგრადობა 

x ☐ ☐ ☐ 

 
 
 
შესაბამისობა პროგრამასთან 

 
 
 

5. სწავლების ხარისხის განვითარების შესაძლებლობები 

სწავლების ხარისხის გასაუმჯობესებლად, პროგრამა იყენებს ხარისხის შიდა და გარე უზრუნველყოფის 
სერვისებს და აგრეთვე, პერიოდულად ახორციელებს პროგრამის მონიტორინგსა და გადახედვას. 
რეგულარულად ხდება საჭირო ინფორმაციის მოპოვება, გაანალიზება და გამოყენება ინფორმირებული 
გადაწყვეტილების მისაღებად და  პროგრამის გასავითარებლად. 

 
5.1 შიდა ხარისხის შეფასება 

პროგრამაში ჩართული პერსონალი თანამშრომლობს უსდ-ის ხარისხის შიდა  უზრუნველყოფის 
სამსახურთან პროგრამის ხარისხის უზრუნველყოფის პროცესის დაგეგმვის, შეფასების ინსტრუმენტების 
შემუშავებისა და შეფასების შედეგების ანალიზის დროს. პროგრამის პერსონალი იყენებს ხარისხის 
უზრუნველყოფის შედეგებს პროგრამის გასაუმჯობესებლად. 

 

4. სწავლების რესურსებით 
უზრუნველყოფა  

შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან  x 
მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან      ☐ 
ნაწილობრივ შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან    

☐ 

არ შეესაბამება მოთხოვნებს      ☐ 
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საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი 
მიმოხილვა და ანალიზი 
 
თვითშეფასების ანგარიშის, თანდართული დოკუმენტებისა და გასაუბრების შედეგების 
მიხედვით, კავკასიის უნივერსიტეტმა მიიღო შიდა წესი - „ხარისხის უზრუნველყოფის შიდა 
მექანიზმებისა და მათი ეფექტურობის შეფასების“ შესახებ. ეს აქტი ითვალისწინებს ხარისხის 
უზრუნველყოფის კონცეფციას, რომელიც „ეყრდნობა უწყვეტი გაუმჯობესების პრინციპს, რაც 
ითვალისწინებს უწყვეტ შეფასებას და გადაწყვეტილებების მიღებას შეფასების შედეგების 
საფუძველზე“. აქტი განსაზღვრავს ხარისხის უზრუნველყოფის მიზნებს, მექანიზმებს და ამ 
მექანიზმების გამოყენების წესებს. ხარისხის უზრუნველყოფის მიზნებისათვის, სწავლების, 
სწავლის, კვლევისა და მართვის/მენეჯმენტის პროცესები პერიოდული შიდა შეფასების საგანია. 
ამასთან, შეფასების საგანია ხარისხის უზრუნველყოფის მექანიზმების ეფექტურობაც. 
თითოეული მითითებული პროცესისთვის განსაზღვრულია შეფასების შესაბამისი 
კრიტერიუმები. აღნიშნული აქტი ცალკე ითვალისწინებს ელექტრონული სწავლების 
მექანიზმებს. ხარისხის უზრუნველყოფის პროცესი ეყრდნობა PDCA ციკლის პრინციპებს.  
უნივერსიტეტი უზრუნველყოფს პროგრამის პერსონალის მონაწილეობას საგანმანათლებლო 
პროგრამის შედგენის, განხორციელებისა და შემუშავების პროცესში. კვლევისა და შეფასების 
შედეგების მართვა ხდება ხარისხის უზრუნველყოფის მიზნებისთვის, ისინი გაანალიზებულია 
და გამოიყენება საგანმანათლებლო პროგრამის შემუშავებისთვის. სპეციალური კითხვარები 
შემუშავებულია შეფასების პროცესებისთვის, რომელსაც უზრუნველყოფს ხარისხის 
უზრუნველყოფის დეპარტამენტი. 
პროგრამის თანამშრომლები და სტუდენტები პერიოდულად აფასებენ საგანმანათლებლო 
პროგრამებს, პროგრამის პერსონალსა და სამუშაო პროცესს უნივერსიტეტში. გამოკითხვისა და 
შეფასების შედეგებს აგროვებს და აანალიზებს ხარისხის უზრუნველყოფის დეპარტამენტი, 
ხოლო საბოლოო შედეგები წარედგინება მენეჯმენტის შესაბამის პირებს. საჭიროების 
შემთხვევაში, ამ შედეგების საფუძველზე მიიღება საჭირო გადაწყვეტილებები. 
უნივერსიტეტს აქვს შინაგანაწესი, რომლის მიხედვითაც ხდება საგანმანათლებლო პროგრამების 
დაგეგმვა, შედგენა, განხორციელება და შემუშავება. ამით შესაბამისი პირი იწყებს პროგრამის 
პროექტს, რომელიც ეფუძნება შრომის ბაზრის კვლევას და დამსაქმებლის მოთხოვნების ანალიზს. 
უნივერსიტეტმა წარმოადგინა შრომის ბაზრის ანალიზის დოკუმენტი. კავკასიის უნივერსიტეტმა 
ასევე წარმოადგინა დამსაქმებლის მოთხოვნების ანალიზი კომპიუტერული მეცნიერების 
კურსდამთავრებულებისთვის.  
რეგულირდება საგანმანათლებლო პროგრამების ცვლილებისა და გაუქმების პროცედურები, 
ასევე განისაზღვრა მექანიზმები პროგრამის გაუქმების შემთხვევაში სტუდენტებისთვის 
სასწავლო პროცესის შემდგომი მხარდაჭერისთვის. უნივერსიტეტმა შეიმუშავა სპეციალური 
ელექტრონული პლატფორმა საგანმანათლებლო პროგრამების შედგენის, ცვლილებისა და 
გაუქმებისთვის. შესაბამისად, პასუხისმგებელი პირების მიერ შესაბამისი პროცედურები 
იმართება ელექტრონული გზით. 
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სააკრედიტაციო ვიზიტის დროს სხვადასხვა ადამიანებთან გასაუბრებამ აჩვენა, რომ პროგრამის 
ბენეფიციართა შორის ყველა შესაბამისი პირი ჩართული იყო პროგრამის შემუშავებასა და 
თვითშეფასების ფორმის შედგენის პროცესში, მათი კომპეტენციის ფარგლებში.   
პროგრამის პერსონალს მუდმივად წარედგინება სამუშაოს შეფასების შედეგები. ეს შედეგები 
გამოიყენება იმისთვის, რომ დაიგემოს საჭირო აქტივობები პროგრამის კოორდინატორთან, 
ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახურთან და სხვა შესაბამის ადამიანებთან ერთად 
საგანმანათლებლო პროგრამის შემდგომი განვითარებისათვის.   
დოკუმენტაციის ანალიზისა და ინტერვიუების შედეგების შეჯამებისას უნდა აღინიშნოს, რომ 
კავკასიის უნივერსიტეტს აქვს შესაბამისი შინაგანაწესი, რომელიც ითვალისწინებს ხარისხის 
უზრუნველყოფის პოლიტიკას, შესაბამის მექანიზმებს, მოთხოვნებსა და წესებს იმ მექანიზმების 
გამოყენებისათვის, რომლებიც ქმნის PDCA ციკლზე დაფუძნებულ, ხარისხის უზრუნველყოფის 
გამჭვირვალე და სრულ სისტემას. 
პროგრამის შედგენისა და შემუშავების პროცესი წარიმართა კავკასიის უნივერსიტეტის 
რეგლამენტის შესაბამისად, მაგრამ პროგრამის ერთობლივად განხორციელებაში ჩართული იყო 
ფერლი დიკინსონის უნივერსიტეტის  პერსონალიც. მათთან ერთად შემუშავდა  პროგრამის 
კურიკულუმი. ინტერვიუს დროს კავკასიის უნივერსიტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის 
სამსახურის წარმომადგენლებმა აღნიშნეს, რომ სამუშაო პროცესის დროს არ ყოფილა 
კონკრეტული, გადასლახი წინააღმდეგობები კავკასიის უნივერსიტეტისა და ფერლი დიკინსონის 
უნივერსიტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის სისტემებს შორის, რამდენადაც ეს არ იყო 
თანამშრომლობის პირველი შემთხვევა.  ფერლი დიკინსონის უნივერსიტეტი აკრედიტირებულია 
საშუალო შტატების უმაღლესი განათლების კომისიის მიერ (MSCHE). გარდა აკრედიტაციისა, 
რომელიც აქვს ყველა აკადემიურ პროგამას, აქვთ სპეციალიზებული სასწავლო გეგმები, 
რომელებიც დამტკიცებულია სხვადასხვა აღიარებული პროფესიული სააგენტოების მიერ. 
კომპიუტერული მეცნიერებებისთვის ფერლი დიკინსონის უნივერსიტეტს აქვს საინჟინრო და 
ტექნოლოგიების აკრედიტაციის საბჭოს (ABET) მიერ მინიჭებული აკრედიტაცია. გარდა ამისა, 
დაწესებულებამ უნდა აჩვენოს, რომ იგი სრულად აკმაყოფილებს აფილირების შემდეგ 
მოთხოვნებს, რომ იგი უფლებამოსილია, მიაღწიოს და შეინარჩუნოს საშუალო შტატების 
უმაღლესი განათლების კომისიის აკრედიტაცია. შესაბამისობა უნდა იყოს უწყვეტი და შემოწმდეს 
პერიოდულად, როგორც წესი, ინსტიტუციური თვითშეფასების დროს და ნებისმიერი სხვა 
შეფასების დროს, როცა მოწმდება დაწესებულების  შესაბამისობა.  უფლებამოსილების მოპოვების 
შემდეგ, დაწესებულებამ უნდა აჩვენოს მუდმივად, რომ იგი აკმაყოფილებს აკრედიტაციის 
სტანდარტებს8. ფერლი დიკინსონის უნივერსიტეტში ასევე მოქმედებს უნივერსიტეტის 
პერსონალის და პროგრამების სტუდენტების შეფასების პროცესიც. 
კავკასიის უნივერსიტეტსა და ფერლი დიკინსონის უნივერსიტეტს  შორის თანამშრომლობის 
შეთანხმება, რომელიც დამტკიცებულია საქართველოს განათლების ხარისხის განვითარების 
ეროვნული ცენტრის მიერ, მე-4 პუნქტში განსაზღვრავს, რომ ორივე დაწესებულება 
პასუხისმგებელია სწავლის უზრუნველყოფის ჯგუფის შექმნაზე (Assurance of Learning Team ) 
პროგრამის განხორციელების ფარგლებში.  ქმედებების კოორდინაციისთვის და მიწოდებისა და 

8 https://www.msche.org/standards/#requirements 
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ხარისხის თანმიმდევრულობისთვის, შექმნილია ერთობლივი კომიტეტი, რომელიც 
უზრუნველყოფს სწავლის პროცესის განხორციელებას. ამ კომიტეტის შემადგენლობაში შედიან  
ორივე დაწესებულების საბაკალავრო პროგრამის ხელმძღვანელები და ორივე ტექნოლოგიური 
სკოლის დეკანები ან მათ მიერ დანიშნული სხვა პირები.        
 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

o თვითშეფასების ანგარიში და თანმხლები დოკუმენტები 
o ინტერვიუს შედეგები. 

რეკომენდაციები: 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის:  

შეფასება  

კომპონენტი შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

მეტწილად 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

არ შეესაბამება 
მოთხოვნებს 

5.1 შიდა 
ხარისხის 
შეფასება  

× ☐ ☐ ☐ 

 
 
5.2  გარე ხარისხის შეფასება 
პროგრამა რეგულარულად იყენებს გარე ხარისხის შეფასების შედეგებს. 
 
საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი 
მიმოხილვა და ანალიზი 
 
საქართველოს კანონმდებლობის თანახმად, ხარისხის გარე უზრუნველყოფა არის აკრედიტაციის 
პროცესი, რომელსაც იყენებს კავკასიის უნივერსიტეტი. ამგვარად, პროგრამის დაგეგმვა და 
შედგენა შესრულდა მოქმედი აკრედიტაციის სტანდარტების შესაბამისად. 
თვითშეფასების ანგარიშზე მუშაობისა და აკრედიტაციის პროცესისთვის პროგრამის 
მომზადებისას, საბაკალავრო პროგრამა შეადარეს საქართველოს, ევროპისა და ამერიკის 
უნივერსიტეტების იმავე დარგის საგანმანათლებლო პროგრამებს. შედარებითი ანალიზის 
შედეგები გათვალისწინებული იყო პროგრამის შემუშავების მიზნებისთვის. შესაბამისი სამიზნე 
ნიშნულები თან ერთვის თვითშეფასების ანგარიშს. საბაკალავრო  პროგრამა შეფასდა გარე 
ექსპერტების მიერ, რომელთა შეფასებებიც ასევე წარმოდგენილია. გარდა ამისა, მნიშვნელოვანია, 
რომ ხარისხის უზრუნველყოფის მექანიზმებში უნივერსიტეტს აქვს შემდეგი რეგულაცია: 
პროგრამას გარე შეფასებისთვის უგზავნის ექსპერტებს და საჭიროების შემთხვევაში დროდადრო 
განსაზღვრავს სამიზნე ნიშნულებს.  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 
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o თვითშეფასების ანგარიში და თანმხლები დოკუმენტები 
o ინტერვიუს შედეგები. 

რეკომენდაციები: 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის:  

შეფასება  

კომპონენტი შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

მეტწილად 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

არ შეესაბამება 
მოთხოვნებს 

5.2. გარე 
ექსპერტების 
შეფასებები; 

× ☐ ☐ ☐ 

 
 
5.3. პროგრამის მონიტორინგი და პერიოდული მიმოხილვა 
პროგრამის მონიტორინგი და პერიოდული შეფასება ტარდება აკადემიური, სამეცნიერო, მოწვეული, 
ადმინისტრაციული, დამხმარე პერსონალის, სტუდენტების, კურსდამთავრებულების, დამსაქმებლების და 
სხვა დაინტერესებული მხარეების ჩართულობით მონაცემთა სისტემატური შეგროვების, შესწავლისა და 
ანალიზის გზით. შეფასების შედეგები გამოიყენება პროგრამის გასაუმჯობესებლად. 
 
საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი 
მიმოხილვა და ანალიზი 
 
კავკასიის უნივერსიტეტის შინაგანაწესის მიხედვით, საგანმანათლებლო პროგრამების 
დაგეგმვასთან, შედგენასთან, განხორციელებასა და შემუშავებასთან დაკავშირებით 
გათვალისწინებულია პროგრამის პერიოდული მონიტორინგისა და შეფასების პროცედურები. ეს 
გულისხმობს ყველა დაინტერესებული მხარის, როგორიცაა აკადემიური, მოწვეული და 
ადმინისტრაციული პერსონალის, სტუდენტების, კურსდამთავრებულებისა და დამსაქმებლების 
ჩართვას მონიტორინგის პროცესში და მათი შეხედულებებისა და მოთხოვნების სისტემატურ 
კვლევას, კვლევის შედეგების შემუშავებასა და ანალიზს. მონიტორინგისა და შეფასების შედეგები 
შემუშავებულია და გაანალიზებულია. ეს შედეგები გამოიყენება საგანმანათლებლო პროგრამის 
შემუშავებისთვის. ყოველი სემესტრის ბოლოს სტუდენტები აფასებენ კურსებს სპეციალური 
კითხვარებით, მიუთითებენ საკუთარ რეკომენდაციებსა და მოთხოვნებზე, ხოლო სასწავლო 
წლის ბოლოს პედაგოგიური პერსონალი აფასებს მთელ პროგრამას. ეს თვითშეფასების ანგარიში 
ეგზავნება ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახურს, რომელიც ანგარიშის ანალიზის შემდეგ 
შეიმუშავებს შესაბამის რეკომენდაციებს პროგრამის შემდგომი განვითარებისათვის (საჭიროების 
შემთხვევაში). 
შესაბამისი წესების მიხედვით, პროგრამის სასწავლო გეგმისა და სწავლის შედეგების 
შემუშავებისას გათვალისწინებული იყო შრომის ბაზრის კვლევა და შესაბამისი შედეგები. 
გასაუბრებისას დამსაქმებლებმა დაადასტურეს, რომ კავკასიის უნივერსიტეტთან მუდმივად 
თანამშრომლობენ. მათ გადახედეს საბაკალავრო პროგრამის სასწავლო გეგმებს და მიიჩნიეს, რომ 
ის ძალიან მნიშვნელოვანია არა მხოლოდ საქართველოს, არამედ საერთაშორისო შრომის 
ბაზრისთვისაც. გარდა ამისა, ისინი ერთობლივ პროგრამას განიხილავენ, როგორც სასარგებლო 
შესაძლებლობას სტუდენტებისთვის, რომელიც საშუალებას მისცემთ მათ მიიღონ ცოდნა და 
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გამოცდილება  უცხოელი კოლეგებისგან.  გარდა ამისა, ფერლი დიკენსონის უნივერსიტეტმა 
განაცხადა, რომ საბაკალავრო პროგრამის სტუდენტებს აქვთ შესაძლებლობა დასაქმდნენ ნიუ 
ჯერსიში. 
უნივერსიტეტი ახორციელებს ლექციების მონიტორინგს მათზე დასწრების გზით. მოწმდება, 
ტარდება თუ არა თითოეული ლექცია დროულად. ყოველი სემესტრის შემდეგ ხარისხის 
უზრუნველყოფის დეპარტამენტი ახორციელებს სტუდენტების აკადემიური მოსწრების 
მონიტორინგს, რომლის შედეგები მუშავდება სასწავლო კურსების, ლექტორებისა და სკოლების 
მიხედვით. 
სკოლების/ფაკულტეტების  მიხედვით განაწილებული მონაცემები განიხილება 
სკოლის/ფაკულტეტის საბჭოში და უნივერსიტეტის მნიშვნელობის საკითხები განიხილება 
მმართველ საბჭოში. შეფასების შედეგებს იყენებს უნივერსიტეტის ადმინისტრაცია 
საგანმანათლებლო პროგრამებისა და აკადემიური პროცესის გასაუმჯობესებლად.  
ხარისხის უზრუნველყოფის დეპარტამენტი კოორდინაციას უწევს საგანმანათლებლო პროგრამის 
მონიტორინგსა და შეფასებას, ხოლო მისი შესრულება ეკისრება კონკრეტულ ფაკულტეტს, 
შესაბამისი პერსონალის ჩართულობით. 
უნივერსიტეტი ატარებს სტუდენტთა ყოველწლიურ გამოკითხვას, რომლის მეშვეობითაც ისინი 
აფასებენ უნივერსიტეტში მიღებულ სერვისებს: ბიბლიოთეკის, საინფორმაციო, საკონსულტაციო 
და სხვა მომსახურებას, ასევე სტუდენტურ ცხოვრებას.  
ფერლი დიკინსონის უნივერსიტეტის რეგულაციებისა და სახელმწიფო აკრედიტაციის 
სტანდარტების შესაბამისად, ფერლის უნივერსიტეტი პერიოდულად ახორციელებს  
თვითშეფასების პროცესს. როგორც ფერლის უნივერსიტეტის პერსონალმა განაცხადა, ისინი 
ახორციელებენ თვითშეფასებას თითეული სტანდარტის მიხედვით და ეს მუდმივი პროცესია.    

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

o თვითშეფასების ანგარიში და თანმხლები დოკუმენტები 
o ინტერვიუს შედეგები 
o  

რეკომენდაციები: 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის:  

შეფასება  

კომპონენტი შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

მეტწილად 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

არ შეესაბამება 
მოთხოვნებს 

5.3. პროგრამის 
მონიტორინგი და 
პერიოდული 
შეფასება  

× ☐ ☐ ☐ 

 
შესაბამისობა პროგრამასთან 
 

 
თანდართული დოკუმენტაცია (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) 
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უმაღლესი საგანმანათლებლო პროგრამის სახელწოდება: შპს კავკასიის უნივერსიტეტი  -  
ფერლი დიკინსონის უნივერსიტეტი (აშშ) 
 
უმაღლესი საგანმანათლებლო პროგრამის დასახელება, დონე: - ერთობლივი საბაკალავრო პროგრამა 
კომპიუტერულ მეცნიერებაში 

 
 

პროგრამის სტანდარტთან შესაბამისობა 
 

                            შეფასება     
 
სტანდარტი 

შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

მეტწილად 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 
შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან 

არ შეესაბამება 
მოთხოვნებს 

1. საგანმანათლებლო 
პროგრამის მიზნები, სწავლის 
შედეგები და მათთან 
პროგრამის შესაბამისობა 

 x ☐ ☐ ☐ 

2. სწავლების მეთოდოლოგია 
და ორგანიზება, პროგრამის 
ათვისების შეფასების 
ადეკვატურობა. 

 x ☐ ☐ ☐ 

3.  სტუდენტთა მიღწევები, 
მათთან ინდივიდუალური 
მუშაობა 

 x ☐ ☐ ☐ 

4. სწავლების რესურსებით 
უზრუნველყოფა x ☐ ☐ ☐ 

5. სწავლების ხარისხის 
განვითარების 
შესაძლებლობები 
 

x ☐ ☐ ☐ 

 

ხელმოწერები 

აკრედიტაციის ექსპერტთა ჯგუფის თავმჯდომარე  

სახელი, გვარი, ხელმოწერა – ჯეფრი დიკი  

 აკრედიტაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრები  

სახელი, გვარი, ხელმოწერა – მიხეილ რუხაია 

სახელი, გვარი, ხელმოწერა –გიორგი გიორგობიანი  

სახელი, გვარი, ხელმოწერა – გიორგი ფოფხაძე 

სახელი, გვარი, ხელმოწერა – სოფიო უგრეხელიძე 

 

5. სწავლების ხარისხის განვითარების 
შესაძლებლობები 

შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან × 
მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან      ☐ 
ნაწილობრივ შესაბამისობაშია 
მოთხოვნებთან    

☐ 

არ შეესაბამება მოთხოვნებს      ☐ 
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