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ДО
АКРЕДИТАЦИОННИЯ 
СЪВЕТ НА НАОА 

Д О К Л А Д

НА 
ПОСТОЯННАТА КОМИСИЯ ПО ТЕХНИЧЕСКИ НАУКИ ЗА РЕЗУЛТАТИТЕ ОТ 

ИЗВЪРШЕНОТО ОЦЕНЯВАНЕ ПО ПРОЦЕДУРА ЗА ПРОГРАМНА 
АКРЕДИТАЦИЯ НА СПЕЦИАЛНОСТ ОТ РЕГУЛИРАНИ ПРОФЕСИИ 

“АРХИТЕКТУРА” 

ОТ ПРОФЕСИОНАЛНО НАПРАВЛЕНИЕ 5.7 АРХИТЕКТУРА, СТРОИТЕЛСТВО И 
ГЕОДЕЗИЯ В НОВ БЪЛГАРСКИ УНИВЕРСИТЕТ

Уважаема г-жо Председател,
 

Постоянната  комисия  по  технически  науки  предоставя  на  Вашето 
внимание настоящия доклад за резултатите от извършеното оценяване по 
процедурата  за  програмна  акредитация  на  специалност  от  регулираните 
професии „Архитектура  ”  от професионално направление 5.7 Архитектура, 
строителство и геодезия в Нов български университет.

 Докладът е разработен съгласно чл. 88а, ал. 5, т. 2 от ЗВО и чл. 33, ал. 1, т. 
2 и чл. 35, ал. 1 от ПДНАОА и приетите от Акредитационния съвет на НАОА 
(20.10.2016  г.)  критерии  за  програмна  акредитация  на  специалностите  от 
регулираните  професии  в  съответствие  със  стандартите  и  насоките  за 
осигуряване  на  качеството  в  европейското  пространство  за  висше 
образование (ESG)- част 1 /1-10/ и по смисъла на чл.78, ал. 3 от ЗВО.
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I. ХРОНОЛОГИЯ НА ПРОЦЕДУРАТА             

№ 
по 
ред

Решения Номер и дата на 
протокол / дата на 
извършено 
действие

1. Откриване на процедурата от АС Протокол № 
10/20.04.2017 г

2. Утвърждаване на състав на ЕГ от АС Протокол № 
07/12.04.2018 г.

3. Извършено посещение на ЕГ във ВУ 25 – 27.06.2018 г. 
4. Обсъждане и приемане на доклада на ЕГ от ПК Протокол № 

22/20.07.2018 г.
5. Обсъждане и приемане на доклада на ПК и изпращането 

му до ВУ за становище
Протокол № 
23/11.09.2018 г.  

6. След изтичане на срока по чл. 35, ал.2 от ПДНАОА /относно 
становището на оценяваната институция /ПК предоставя 
доклада на АС

Протокол № 
20/29.11.2018 г.

II. ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРЕПОРЪКИТЕ ОТ ПРЕДХОДНАТА АКРЕДИТАЦИЯ
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Въз основа на доклада на експертната група Постоянната комисия констатира, че 
дадените препоръки от предходната акредитация са изпълнени.

 

Препоръки: Констатация на 
ПК

ПРЕПОРЪКА  1:Да  продължи  реализирането  на 
програми  за  привличане  и  израстване  на  млади 
хабилитирани  и  нехабилитирани  перспективни 
кадри  за  участие  в  образователния  процес  с  цел 
подобряване  на  възрастовата  структура.  Срок  : 
постоянен, с ежегодно отчитане.

Препоръката е 
изпълнена.

ПРЕПОРЪКА 2:Да се подобри мобилността на студенти 
и  преподаватели  .  Срок  :   постоянен,  с  ежегодно 
отчитане.

Препоръката е  
изпълнена.

ПРЕПОРЪКА 3: Да се търсят стимули за разширяване 
кръга  на  преподаватели  и  студенти,  участващи  в 
национални  и  международни  изследователски 
проекти. Срок: 12 месеца.

Препоръката е  
изпълнена. 

ПРЕПОРЪКА  4:Да  се  предвидят  в  учебния  план 
факултативни дисциплини. Срок: 12 месеца. 

Препоръката е   
изпълнена.
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III.  KОНСТАТАЦИИ  И  ОЦЕНКИ  ЗА  ИЗПЪЛНЕНИЕТО  НА  КРИТЕРИИТЕ  ЗА 
ПРОГРАМНА АКРЕДИТАЦИЯ НА СПЕЦИАЛНОСТТА ОТ РЕГУЛИРАНИТЕ ПРОФЕСИИ 
В  СЪОТВЕТСТВИЕ  СЪС  СТАНДАРТИТЕ  И  НАСОКИТЕ  ЗА  ОСИГУРЯВАНЕ  НА 
КАЧЕСТВОТО В ЕВРОПЕЙСКОТО ПРОСТРАНСТВО ЗА ВИСШЕ ОБРАЗОВАНИЕ/ ESG/- 
ЧАСТ 1 /1-10/ И ПО СМИСЪЛА НА ЧЛ. 78, АЛ. 2 ОТ ЗВО (ТАБЛИЦА 4)1

ВЪЗ  ОСНОВА  НА  ИЗВОДИТЕ  НА  ЕКСПЕРТНАТА  ГРУПА  В  ДОКЛАДА  СЕ  ОЦЕНЯВА 

ИЗПЪЛНЕНИЕТО/НЕИЗПЪЛНЕНИЕТО  НА  ВСИЧКИ  КРИТЕРИИ  ЗА  ПРОГРАМНА  АКРЕДИТАЦИЯ  НА  СПЕЦИАЛНОСТ  ОТ 

РЕГУЛИРАНИТЕ ПРОФЕСИИ В СЪОТВЕТСТВИЕ С ЕSG-  ЧАСТ 1  /1-10/  И ПО СМИСЪЛА НА ЧЛ.  78,  АЛ.  2  ОТ ЗВО, 

КАКТО СЛЕДВА:

Стандарт 1. Политика за осигуряване на качеството 
Критерий  1.1.  При  извършване  на  обучение  по  специалността  от 
регулираните професии се поддържа и развива политика за осигуряване 
на  качеството,  която  се  оповестява  и  е  част  от  стратегическото 
управление на висшето училище

 1.1.1 Цялостната дейност на МП „Архитектура“ в Нов български университет 
(НБУ)  е  съгласувана  с  институционалната  система  за  качество  и  е  напълно 
съобразена  с  Наредба  за  държавните  изисквания  за  придобиване  на  висше 
образование  по  специалност  "архитектура"  на  образователно-квалификационна 
степен "магистър" с професионална квалификация "архитект". Съгласно основния 
нормативен документ на Нов български университет, в който е развита политиката 
за осигуряване на качеството във всички бакалавърски, магистърски и докторски 
програми, в т.ч. и в МП „Архитектура“ е изработена и  Системата за управление на 
качеството в НБУ (Приложение 5).

Интернет страницата на НБУ – http://www.nbu.bg/bg/za-nbu/normativni-aktove  - 
предоставя неограничен достъп до нормативните документи на университета, вкл. 
Системата за управление на качеството в НБУ и всички други правилници, наредби, 
стандарти,  процедури и  т.н.,  които имат отношение към вътрешната система за 
оценяване и поддържане качеството на обучението и на академичния състав.

 1.1.2. НБУ и департамент „Архитектура“ носят отговорност за развитието 
на културата за качеството. Изградени са съответни вътрешни структури за 
разработването и прилагането на политиката за осигуряване на качеството
НБУ определя своя академичен профил в областта на:
- науките за човека и обществото,
- природните науки и новите технологии,
- изкуствата и архитектурата.
НБУ  организира  обучение  в  професионалното  направление  „Архитектура“ 
(магистър) в съответствие със своята мисия, цели и задачи. Има разработен и 

1 Оценяването се извършва съгласно приетите от Акредитационния съвет Методика 
за оценяване по критериалната система на НАОА и Правила за гласуване на процедури за 
акредитация и за оценяване на проекти.



5

утвърден  „План  за  развитие  на  департамент  „Архитектура“  за  периода 
2016-2018 г.“ (Приложение 4), който представлява стратегически документ за 
развитието на професионалното направление в Нов български университет. 
Департамент  „Архитектура“  се  съобразява  изцяло  с  и  прилага  подробните 
стандарти  и 
показатели за осигуряване на качеството, разработени в Системата за управление 
на  качеството  на  НБУ,  и  не  е  приемал  собствени  правилници  и  процедури  за 
вътрешно  осигуряване  на  качеството  на  образователния  процес  в 
професионалното направление.

 1.1.3.  НБУ  изгражда  и  прилага  политика  за  осъществяване 
взаимовръзката  между  научните  изследвания  и  обучението  в  рамките  на 
националния  и  институционалния  контекст.  Научноизследователската 
дейност  в  НБУ  се  организира  от  преподавателските  общности  на 
департаментите  и  центровете.  Сред  основните  приоритети  на 
изследователската  политика  на  НБУ  са  превръщането  на  университета  в 
международен  изследователски  център  и  интегрирането  му  в  множество 
международни университетски мрежи.

 Официалната  интернет  страница,  отразяваща  информация  за 
функционирането на специалност от регулираните професии „Архитектура“ 
в  НБУ  е:  http://www.architecture.nbu.bg/bg/.  В  нея  е  публикувана  актуална 
информация  за  публикациите,  семинарите,  проектите, 
учебно-практическите и изследователските звена, разработените програми, 
програмния съвет, преподавателите 

За  учебно-практическата  и  научноексперименталната  работа  на 
студентите  в  НБУ  към  факултетите  и  департаментите  са  изградени 
лаборатории, ателиета и центрове, чиято дейност е свързана с предоставяне 
на  услуги  и  консултации  за  вътрешни  и  външни  потребители  на 
департамента,  докторантите,  конкурсите  за  заемане  на  академични 
длъжности и др. 

Констатации за изпълнение на критерий 1.1: 
Обучението  в  регулираната  специалност  „Архитектура“  за 

придобиване  на  образователно-квалификационна  степен  “магистър”  се 
осъществява  в  съответствие  с  изискванията  на  Закона  за  висшето 
образование, и в съответствие със стратегията, мисията и целите на НБУ. 

В  НБУ  функционира  развита  система  за  управление  на  качеството  в 
която се  отчита спецификата на обучението по регулираната специалност 
„Архитектура“.

Констатира  се,  че  НБУ  развива  научноизследователска  дейност, 
ефективно обвързана с образователния процес.

Критерий 1.2. Управление на качеството на образованието
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1.2.1. НБУ има изградена организация за управление на качеството на 
учебния процес и свързаната с него преподавателска дейност.

Дейността  по  осигуряване  и  поддържане  на  качеството  в  НБУ  се 
ръководи  от  Заместник  ректор  по  качеството  и  акредитацията  и  се 
осъществява от Комисия по качеството,  Декани и Факултетни съвети и от 
Център за качество и оценяване. Статутът и правомощията на Комисията по 
качество,  деканите  и  Факултетните  съвети  и  на  Центъра  за  качество  и 
оценяване (в т.ч. предмет на дейността и начините на действие) са описани 
детайлно в Глава II от Системата за управление на качеството (Приложение 
5).

Качеството на учебната документация в Нов български университет се 
обезпечава  от  Програмните  съвети.  Те  разработват  учебни  програми  и 
курсове,  както  и  технологии  за  преподаване;  поддържат,  актуализират  и 
съхраняват учебната документация на програми и курсове. Разработени са 
стандарти  за  учебна  документация  на  курс  и  програма  (Приложение  8 
Стандарт за учебна документация на курс и програма ).

1.2.2.  Вътрешната  система  на  НБУ  за  утвърждаване  на  академична 
почтеност, непримиримост към академични измами и дискриминация във 
всякакви  форми  работи  на  няколко  нива,  които  включват  нормативни 
документи,  функционирането  на  Комисия  за  развитие  на  академичния 
състав и Комисия по качеството, софтуера за установяване на неправомерно 
цитиране  и  др.  В  НБУ  действа  утвърден  през  2013  г.  Етичен  кодекс 
(Приложение 7). 

Важна част  от  вътрешната  система за  утвърждаване  на  академична 
почтеност и непримиримост към академични измами е праганият софтуер за 
установяване на неправомерно цитиране (antiplagiarism software). Софтуерът 
има  както  коригираща,  така  и  изпреварваща  функция.  Системата  срещу 
неправомерно  цитиране  започва  да  работи  в  НБУ  през  2009  г.  и  за 
функционирането  й  първоначално  се  използва  американския  софтуер 
Търнитин (Turnitin). През 2016 г. този софтуер е подменен с еквивалентен, но 
разработен  в  Европа  (Германия)  –  ПлагСкан  (PlagScan).  Софтуерът  сканира 
както студентски писмени работи, така и текстове, свързани с академичното 
израстване на преподавателския състав и с Издателството на Нов български 
университет. Чрез Търнитин през годините са проверени: през 2010 г. – 29 477 
работи, 2011 г. – 42 906 работи, 2012 г. – 42 452 работи, 2013 г. – 41 627 работи, 
2014 г. – 36 692 работи, 2015 г. – 34 289 работи. През 2016 г. новият софтуер 
ПлагСкан е проверил 29 419 работи.

Констатации за изпълнение на критерий 1.2: 
На основата на представените материали и анализи може да се твърди, 

че качеството на обучението във НБУ непрекъснато се усъвършенства. 
Създадената  система  за  оценяване  и  поддържане  на  качеството 

осигурява  възможност  за  постоянен  контакт  между  студенти  и 
преподаватели  и  за  активно  включване  на  студентите  в  цялостно 
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организираната система,  предназначена да съдейства за ефективността на 
учебния  процес.  Академичния  състав  активно  прилага  принципите  и 
изискванията на системата в ежедневната си работа.

Бе установено, че в НБУ е налице нетърпимост към всякакви опити за 
непочтено  отношение  към  образованието  и  науката.  Използват  се 
съвременни информационни и комуникационни средства и специализиран 
софтуер  за  разкриване  и  доказване  на  случаи  на  плагиатство  и 
нерегламентирано  преписване.  Не  са  регистрирани  случаи  на  изпитни 
измами  и  опити  за  плагиатство  сред  студентите  и  докторантите  във 
факултета.

Стандарт 2. Разработване и одобряване на програмите
Критерий 2.1. ВУ извършва обучение по специалността от рег. професии 
като  прилага  процедури  за  разработване,  одобряване,  наблюдение  и 
обновяване  на  учебната  документация,  (квалификационни 
характеристики, учебни планове и програми и др.) при съдействието на 
представители  на  партньорски  организации,  студенти  и  други 
заинтересовани страни

2.1.1  Програма  „Архитектура“  е  разработена  в  съответствие  с 
институционалната стратегия и има ясно изразени очаквани резултати от 
обучението.  Обучението  на  студентите  по  специалността  от  държавно 
регулираната  професия  „Архитектура”  се  извършва,  съгласно  учебна 
документация,  отговаряща  на  действащите  в  страната  нормативни 
документи  –  Закона  на  висше  образование,  Наредбата  за  държавни 
изисквания  за  придобиване  на  висше  образование  на  ОКС  „Магистър”, 
Наредба за държавните изисквания за придобиване на висше образование по 
специалността  "Архитектура"  на  образователно-квалификационна  степен 
"Магистър" с професионална квалификация "Архитект" от 26 януари 2016 г., 
Закона  за  физическо  възпитание  и  спорта  и  Наредбата  за  неговото 
прилагане, Наредбата за прилагане на ECTS, Закона за Камара на архитектите 
в България и др. Обучението по МП Архитектура се основава също така на 
приети  от  НБУ  методически  стандарти  за  учебна  документация, 
квалификационни характеристики, учебни планове и програми.

В  рамките  на  НБУ  и  на  Департамента  по  Архитектура  са  обособени 
длъжности  или  ясно  формулирани  функционални  задължения  на  част  от 
администрацията,  чието изпълнение да  гарантира необходимото равнище 
на учебната документация. 

Количествена  оценка  на  степента  на  заинтересованост  от  страна  на 
кандидат-студенти  и  работодатели  към  нови  образователни  програми  за 
обучение,  предвид  променливия  характер  на  пазара  на  труда  не  е 
приложима с оглед спецификата на програма „Архитектура“ и наличието на 
Наредба за държавните изисквания за придобиване на висше образование по 
специалност  "архитектура"  на  образователно-квалификационна  степен 
"магистър" с професионална квалификация "архитект". 
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2.1.2  Към  програма  „Архитектура”  в  НБУ  има  ясно  изразен  интерес, 
въпреки  кризисните  фактори  и  драстичното  намаляване  на  броя 
завършващи  средното  си  образование  млади  хора.  Приемът  на  студенти 
показва наличие на конкурентност и възможност за подбор на мотивирани 
кандидат-студенти. 

В Департамент „Архитектура“ на НБУ се следи състоянието на пазара на 
труда  и  тенденциите  на  промените  в  него,  както  и  се  анализира 
информацията  от  контактите  с  водещи  работодатели  в  професионалната 
област,  при  които  студентите  по  архитектура  провеждат  изисквания  по 
програмата стаж. Ползват се данни от професионалните организации като 
Съюз  на  архитектите  в  България  и  Камара  на  архитектите  в  България  за 
състоянието  на  пазара  на  труда,  както  и  допълнителна  информация, 
набирана по индивидуален път.

Относителен дял на практическото обучение за добрата професионална 
подготовка  на  студентите:  Спецификата  на  архитектурното  образование  е 
отчетена в МП „Архитектура“ на НБУ чрез поддържането на значителен дял 
на  практическото  обучение  в  общия  обем  на  хорариума.  Делът  на 
тренинговите (практическите) курсове в  програмата е 40 % от общия брой на 
аудиторните занятия.

Връзката  на  програма  „Архитектура“  с  актуалните  изисквания  на 
практиката  е  обект  на  проект  на  тема  „Създаване  и  апробиране  на  нова 
специализация  „Жилищна  политика“  по  програма  „Архитектура“  – 
Департамент „Архитектура“  на  Нов български университет“,  реализиран в 
периода  28.05.2013  –  31.05.2015  г.  Проектът  е  извършил  проучване  на 
потребността от специфични умения и знания, модернизиране на учебния 
план  и  програма  в  съответствие  с  нуждите  на  работодателите,  по-добра 
практическа  подготовка  на  студентите  за  включване  в  реалния  фирмен 
процес  и  др.  Целта  му  е  създаване  на  нова  специализация  по  жилищна 
политика  в  рамките  на  МП  „Архитектура“.  В  реализацията  на  проекта 
активно  участват  следните  институции  и  работодателски  организации: 
Woonbron Housing  Corporation,  University  of  Ulster,  UK,  Българска  фасилити 
мениджмънт  асоциация,  портал  Publics.bg,  Университет  за  архитектура, 
строителство  и  геодезия,  УНСС,  Форум  ООД,  Национален  център  за 
териториално развитие, UPPI България. 

2.1.3  Съгласно  Наредба  за  учебния  процес  на  НБУ  получаването  на 
крайна оценка в НБУ се осъществява по един от следните начини:

1. Финален изпит, който се състои от две части – писмен изпит и устен 
изпит. Крайната оценка е осреднена оценка от оценките на двете части.

2.  Текущо  оценяване  през  семестъра:  датите  не  се  обявяват 
предварително; преподавателят поставя поне две оценки измежду формите 
на оценяване. Крайната оценка от курса се формира като осреднена оценка 
от  всички  оценки,  изисквани  в  текущото  оценяване.  Когато  студент  не  е 
удовлетворен  от  оценката  при  текущото  оценяване,  може  да  се  яви  на 
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отделен  компонент  от  текущото  оценяване  по  време  на  сесия.  Крайната 
оценка се изчислява както при текущото оценяване.

Завършването  на  програмата  за  получаване  на 
образователно-квалификационна степен „Магистър архитект“  е  свързано с 
изпълнение на изискванията, описани в Програмната схема за съответната 
учебна година.

Преподавателят  оценява  присъствието  и  активното  участие  на 
студентите  в  курса.  В  паспортите  на  всички  курсове,  предлагани  в  МП 
„Архитектура“,  се  съдържа информация относно оценъчната процедура за 
завършване на курса. 

2.1.4  За да се определи профилът на учебните планове за специалност 
„Архитектура“ в НБУ, е направена съпоставка с учебните планове на: Istituto 
Universitario di Architettura di Venezia – Венеция, Италия; Ecole d’Architekture 
de Paris Conflans – Париж, Франция; Висше училище по архитектура - Бордо, 
Франция; Технически университет – Белград, Сърбия; УАСГ - София; ВСУ "Л. 
Каравелов"  –  София;  ВСУ  “Черноризец  Храбър”  –  Варна;  Архитектурен 
факултет  в  ETH  –Цюрих,  Швейцария  и  др.  Информацията  за  тези 
университети  е  взета  от  официалните  им  сайтове,  както  и  от  лични  и 
институционални  контакти  и  специализации  на  преподаватели  на  НБУ  в 
съответните  висши  учебни  заведения.  Работа  с  програмите  на  някои  от 
университетите е извършвана и във връзка с прехвърляне на студенти от 
Франция, Великобритания, Германия, Италия, Белгия, Русия, Малта и други в 
НБУ.

При сравнение може да се заключи, че учебният план за специалност 
„Архитектура”  е  актуален  и  сравним  с  плановете  на  други  сродни  висши 
учебни  заведения.  Той  дава  възможност  на  студентите  да  получат 
достатъчно  познания  в  областта  на  проектирането,  както  и  много  добра 
основа  за  по-нататъшно  обучение  в  следваща 
квалификационно-образователна степен.

По 2.1.5  Обучението в образователните степени в НБУ се извършва на 
базата  на  утвърдена  учебна  документация,  която  обхваща: 
квалификационни характеристики, учебни програми, учебни курсове, форми 
на  оценяване  и  ежегоден  график  на  учебния  процес.  Специфичните 
процедури за наблюдение, анализиране, оценяване и утвърждаване на всяка 
учебна  програма  и  нейната  документация  са  описани  в  Системата  за 
управление на качеството в НБУ.

Предвиденият аудиторен хорариум на МП „Архитектура“ в НБУ отговаря 
на  заложения  в  държавните  изисквания  на  Р  България  минимален  брой 
часове  в  различните  области.  Над  изисквания  минимален  брой  часове  е 
хорариумът в област „Архитектурна типология и архитектурно проектиране 
“  (с  240  часа),  в  област  „Изкуство“  (с  10  часа)  и  в  област  Информационни 
технологии с (15 часа).
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2.1.6 Преподавателите включват в учебния процес резултатите от своята 
експертна,  научно-изследователска  и  творческа  дейност,  като  напр., 
разработването на стратегически документи в  областта на устройственото 
планиране  –  Национална  концепция  за  пространствено  развитие  на 
България. Културните ценности и развитието на регионите“, в областта на 
културата – Национална концепция за култура.

Програмният съвет на Департамент. „Архитектура“ следи за мнението на 
студентите чрез обратната връзка от анкетни проучвания – всеки семестър 
се  провеждат  такива  за  преподавател  и  курс,  всяка  година  за 
удовлетвореност от програмата.

Най-динамичният елемент на учебната документация са програмите и 
учебните пособия, които осигуряват обучението по дисциплините от учебния 
план.  За  тяхната  актуализация  се  ползват  отзивите  за  професионална 
пригодност,  получени  от  работодателите  на  възпитаниците  на  НБУ  и  от 
обратната връзка със студентите и дипломантите. 

В  Департамент  „Архитектура“  на  НБУ  се  предлага  програма,  която 
непрекъснато е в процес на развитие и актуализация.

2.1.7  Паспортите по всички курсове с тематичните планове към тях са 
разработени  от  водещите  преподаватели,  съгласно  изискванията  на 
Наредбата за учебната дейност на НБУ. Формата на учебните програми е в 
съответствие  с  изискванията  на  ЗВО  и  системата  ECTS.  Приемането  на 
паспортите  на  курсовете  се  извършва  с  рецензия  от  хабилитирани 
преподаватели на съответното направление и обсъждане от Програмния и от 
Департаментния  съвет.  Учебният  материал  е  разпределен  по  теми  в 
зависимост от хорариума.  Към тематичния план е посочена и литература. 



11

Паспортите на курсовете са публични за студентите в Електронния каталог 
на НБУ и в обучителната електронна платформа Moodle.

Общият брой кредити и разпределението на учебните кредити в учебния 
план за  задължителни и  избираеми дисциплини,  необходими за  успешно 
дипломиране, е както следва: 360 кредита, разпределени съответно - 351 за 
задължителни и 9 за избираеми курсове (Приложение 18).  Съотношението 
между аудиторните часове, предвидени за лекции и за практически занятия 
(тренингови курсове) е 59.5/40.5.

Особено  внимание  екипът  на  програма  „Архитектура”  отделя  за 
стимулиране  на  инициативата  на  студентите  да  участват  във  всички 
студентски  архитектурни  събития  в  страната  и  в  чужбина,  в  проекти,  в 
партньорство  с  общини  и  институции.  Трябва  да  се  отбележи  широкото 
участие  и  представяне  на  студентите  по  архитектура  от  НБУ  в  различни 
инициативи.

Констатации за изпълнение на критерий 2.1:
Може  да  се  потвърди,  че  действащият  учебен  план  създава 

необходимите предпоставки за овладяване на съответните знания и умения. 
Предвидената  в  Наредбата  за  учебната  дейност  на  НБУ  процедура  за  
обновяване,  корекции  и  актуализации  на  квалификационните 
характеристики  и  учебните  планове  позволява  също  така  да  се  отчита 
динамиката на пазара на труда, потребностите на браншовите организации, 
фирмите–работодатели  и  други  заинтересовани  ведомства  и  институции, 
мнението на студентите с оглед подобряване качеството на обучение. 

Ръководството на ВУ следи развитието на учебните програми в други 
държави  в  ЕС  и  по  света  с  оглед  поддържането  на  конкурентост  и 
възможност за мобилност на студентите към сродни училища.

Изисквания  за  упражняване   на  контрол  върху  съответната  учебна 
документация  са  залегнали  и  в  длъжностните  характеристики  на 
Ръководителят на департамента и на програмните координатори. Дейността 
и изискванията са регламентирани и в правилниците на НБУ. 

Следва  да  се  обърне  по-голямо  внимание  на  възможностите  за 
обогатяване на обучението на студентите от Департамент Архитектура чрез 
дефиниране  на  възможността  те  да  посещават  курсове  от  други 
департаменти  от  НБУ,  които  да  им  се  признават  като  Факултативни 
дисциплини. 

Стандарт  3.  Обучение,  преподаване  и  оценяване,  ориентирани  към 
студентите
Критерий 3.1. Съществува система от правила и дейности, свързани със 
стимулиране  на  мотивацията  и  активната  позиция  на  студентите  в 
процеса  на  обучение  на  съответната  специалност  от  регулираните 
професии

3.1.1 В учебния процес се използват както пасивни обучителни методи 
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(слушане,  четене,  гледане  и  слушане  и  демонстрация,  така  и  активните 
методи (дискутиране, практикуване, обучение на другите). В Нов български 
университет  приоритетно  се  стимулират  активните  методи,  които  се 
подпомагат  двупосочно  –  чрез  внедряване  на  нови  информационни 
технологии  и  чрез  развиване  на  нов  тип  специализирани,  
мултифункционални  учебни  зали,  в  които  има  както  компютри,  така  и 
семинарен  тип  места,  предполагащи  активно  участие  на  студентите  в 
обучението.  В  НБУ  функционира  виртуална  система  за  подпомагане  на 
обучението чрез модула Moodle НБУ.

3.1.2  Нов  български  университет  периодично  анализира  и  запазва 
информацията от направени анкетни проучвания сред работодатели, както и 
техните  препоръки  за  усъвършенстване  на  учебния  процес.  Редовно  се 
провеждат проучвания и сред възпитаниците на НБУ в търсене на информация за 
тяхната реализация.

В Отдел „Студенти” на НБУ се поддържа база от сравнителни данни за 
интереса на входа на програмата за всяка година в рамките на специалността 
от регулирана професия, Архитектура. През всяка учебна година студентите 
участват и в анкета, проучваща тяхното мнение за учебната програма.

3.1.3  Студентите на НБУ участват и се класират редом със студенти от 
УАСГ,  ВСУ  „Л.Каравелов“,  ВСУ  „Черноризец  Храбър“  в  националните 
архитектурни  прегледи,  участват  и  представят  страната  ни  в  световни 
студентски  архитектурни  конкурси.  Студентите  от  МП  „Архитектура“  са 
разработили  в  рамките  на  учебната  програма  конкурсни  проекти  и  са 
участвали в международни и местни архитектурни конкурси Студентите на 
Департамент „Архитектура“ са участвали в организацията и провеждането 
на изложби, представящи практическата им работа по проекти. Получени са 
редица  награди  за  студентски  архитектурни  проекти.  Студентите  на  МП 
„Архитектура“,  НБУ  участват   и  в  традиционния  Национален  конкурс  на 
дипломни работи в сферата на опазване на архитектурното наследство. 

3.1.4  Всяка  програма  в  НБУ  проследява  обучението  и  развитието  на 
студентите  си,  като  съхранява  информация  за  натрупването  на  кредити, 
всички самостоятелни работи,  информация за  наградите  и  реализираните 
постижения. Тази информация се организира в портфолио на студента и дава 
реална  представа  за  резултатите  от  обучението.  Оценките  от  текущото  и 
изпитното оценяване се нанасят от преподавателите в модула за e-teacher, а 
студентите могат да проверят как са били оценени в модула за e-student на 
Интегрираната информационна система.

3.1.5.  Представена  е  твърде обща система (вкл.  критерии и методи) за 
проверка  и  оценка  на  знанията  и  уменията  на  обучаемите,  както  и 
критериите  за  поставяне  на  цифрова  оценка.  Би  следвало  тя  да  бъде 
доразвита  и  адаптирана  към  спецификите  на  обучението  по  специалност 
Архитектура.

3.1.6. В Нов български университет ежегодно се провежда мониторинг и 
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анализ  на  качеството  на  образователния  процес  на  основа  резултати  от 
проведени  анкети  за  удовлетвореност  от  курс,  преподавател,  програма, 
академично  и  административно  обслужване.  Данните  се  обсъждат  на 
различни нива в НБУ – на първо място от Програмните съвети, на следващо – 
Департаментни съвети, на Факултетни съвети, на Ректорски и Академични 
съвети.  Анализите  са  основа  за  предприемането  на  конкретни  мерки  и 
действия,  насочени  към  повишаване  качеството  на  обучението  и  на 
академичния състав в Нов български университет.

3.1.7. Разпоредбите на Наредбата за студентите в НБУ, особено в частта 
на  Глава  VII  „Права  и  задължения“,  подробно  и  изчерпателно  разглеждат 
всички  аспекти  на  студентския  „жизнен  цикъл“  като  гаранция  за 
равнопоставеността  на  всички  обучаващи  се  в  университета.  Глава  IX 
„Студентски въпроси и жалби“  прави публично достояние възможностите 
пред студентите на Нов български университет да сигнализират за случаи, в 
които  са  се  почувствали  неудовлетворени,  от  който  и  да  е  аспект  на 
студентския живот.

Констатации за изпълнение на критерий 3.1:
Ръководството  на  НБУ  и  университетската  общност  се  ръководят  от 

разбирането,  че  сред  най-важните  общи  показатели  за  качеството  на 
образованието са:

- степента  на  лична  удовлетвореност  на  студентите  и  общото 
самочувствие на възпитаниците на университета;

- професионалните  и  личностните  качества  на  преподавателите  и 
административния състав;

- обществената  оценка  за  качеството  на  студентите  и  тяхната 
реализация на пазара на труда.

В  НБУ  се  провеждат  анонимни  анкетни  проучвания  със  студентите  от 
всички курсове за изучаваните дисциплини, относно преподаването по всяка 
от тях. На заседания на Департаментния съвет се анализират резултатите от 
тези проучвания и се вземат съответните мерки.

При  защитата  на  на  дипломни  работи  на  студентите  от  специалност 
„Архитектура“  се  включва  поне  един  представител  на  КАБ  или  САБ. 
Потребителите  на  кадри  изразяват  удволетвореност  от  качествата  на 
завършващите архитекти. 

През отчетния период не са постъпвали жалби и оплаквания от студенти 
от специаността.

Стандарт 4. Прием, развитие, признаване и дипломиране на студентите
Критерий  4.1.  Институцията  оповестява  публично  приетите  от  нея 
документи, очертаващи „жизнения цикъл“ на студента: прием, развитие, 
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признаване и дипломиране, както и доказателства за последователното 
им и прозрачно прилагане

4.1.1   В  Нов  български  университет  е  създадена  организация  за 
привличане, прием и адаптиране на българските и чуждестранни студенти. 
Изчерпателна  информация  за  кандидат-студенти  се  предоставя  чрез 
Интернет  страница  на  НБУ,   кандидат-студентски  справочник  (печатно 
издание)  и  реклама  в  различни  медии.   Информация  за  студенти  се 
предоставя чрез сайта на НБУ,  Ориентационна програма за чуждестранни 
студенти  (печатно  издание)  –  пътеводител  за  чуждестранни  студенти  на 
английски  език;  Университетски  дневник  (печатно  издание)  – 
университетската медия за живота в университета.  Поддържа се архив на 
чуждестранните студенти.

Административното обслужване на кандидат-студенти, студенти и докторанти 
в 
Нов  български  университет  се  осъществява  в  съответствие  със  следните 
нормативни 
документи: 
- Наредба за студентите в НБУ;
- Процедура за обслужване на кандидат-студенти и студенти;
- Наредба за учебния процес в НБУ;
- Процедура за обучение на докторанти;
-  Процедура  за  въвеждане,  съхранение  и  проверка  на  изпитни  студентски 
протоколи; 
- Стандарт за завършване на образователно-квалификационна степен;
- Наредба за развитието на академичния състав на НБУ (докторантури)

4.1.2  В  Нов български университет  признаването на  квалификациите, 
отнасящи се до висшето образование, се осъществява от специална Комисия 
и от Академичния съвет, чрез разписана “Процедура за признаване от НБУ на 
придобита  в  чужбина  степен  на  висше  образование”  (приложение  2  към 
Наредбата  за  студентите  в  НБУ).  Тя  е  разработена  в  съответствие  с 
принципите  на  Лисабонската  конвенция  и  с  Наредбата  за  държавните 
изисквания за  признаване на придобито висше образование и завършени 
периоди  на  обучение  в  чуждестранни  висши  училища,  като  се  спазват 
определени стъпки за верификация и акредитация на дипломите. Решението 
на Комисията може да съдържа различни предложения към притежателя на 
дипломата.

4.1.3  Признаването  на  Еразъм  мобилността  в  НБУ  се  осъществява  на 
базата  на  правилата,  уредени  в  Процедурата  за  администриране  на 
мобилностите  по  програма  "Еразъм+",  утвърдена  на  Академичен  съвет  и 
публикувана на сайта на НБУ http://www.nbu.bg/bg/za-nbu/normativni-aktove.

В периода от януари 2013 г. до края на 2018 г. е осъществен студентски 
обмен по договори по програма Erasmus+, както следва:

http://www.nbu.bg/bg/za-nbu/normativni-aktove
http://www.nbu.bg/bg/za-nbu/normativni-aktove
http://www.nbu.bg/bg/za-nbu/normativni-aktove
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- с Университет Ulster, Белфаст, Великобритания – осъществен обмен от 
петима студенти от МП „Архитектура“ в периода 2013-2016 г.; 

- с университет Yeditepe, Истанбул, Турция – осъществен обмен от един 
студент  от  МП  „Архитектура“  през  2013г.  и  един  студент  от  университет 
Yeditepe през 2015 г.; 

-  с  университет  Del  Pais  Vasco,  Сан  Себастиан,  Испания  за  период 
2015-2021г.- осъществен обмен на двама студенти; 

-  с  жилищна корпорация Woonbron,  Ротердам, Холандия – осъществен 
четиримесечен стаж на един студент от МП “Архитектура“ през 2014 г.; 

- с архитектурна фирма Minos Digenis Arquitectos, Барселона, Испания – 
осъществен четиримесечен стаж на един студент от МП “Архитектура“ през 
2015 г. 

4.1.4  Нов  български  университет  провежда  политика  за  стимулиране 
включването  на  студенти  и  докторанти  в  изследователски  и 
художественотворчески проекти и подпомагане на изявите им в национални 
и  международни  научни  форуми  във  всички  етапи  от  тяхното  обучение. 
Нормативните документи на НБУ регламентират това участие.

Статистиката  показва,  че  почти  една  трета  от  студентите  в  програма 
"Архитектура" още от 2-ри курс участват в творческите и научните форми. 

4.1.5  Нов  български  университет  спазва  напълно  Наредбата  за 
държавните  изисквания  към  съдържанието  на  основните  документи, 
издавани  от  висшите  училища.  От  университета  се  издават:  дипломи  за 
завършена  ОКС  (бакалавър,  магистър,  професионален  бакалавър), 
европейски  дипломни  приложения,  свидетелства  за  професионална 
квалификация, академични справки, уверения и др

 4.1.6  Проследяването на реализацията на завършилите Нов български 
университет студенти се осъществява съгласно разпоредбите на Системата за 
управление на качеството в НБУ (II глава) чрез анкетни проучвания, които се 
провеждат от Центъра за качество и оценяване по одобрени от Зам.-ректора 
по качеството и акредитацията анкетни карти.

Реализацията  на  студентите  на  НБУ  се  проследява  и  чрез  Алумни 
асоциацията  на  НБУ,  чиято  основна  цел  е  продължаване  връзката  на 
завършилите  студенти  (алумни)  с  университета.  Дейността  на  Алумни 
асоциацията на НБУ e обвързана със споделяне на професионален опит от 
страна на бившите възпитаници, менторство спрямо настоящите студенти, 
предлагане на стажантски програми и партньорства по различни проекти. 
Подробна  информация  за  Алумни  асоциацията  е  достъпна  на  Интернет 
страницата  на  НБУ  –http://www.nbu.bg/bg/alumni/alumni-asociaciq  (раздели 
„Алумни асоциация“, „Алумни новини“, „Алумни на успеха“)

Констатации за изпълнение на критерий 4.1:
В НБУ е изградена и функционира система за привличане и прием, както 

на  български  така  и  на  чуждестранни  студенти.  Изградени  са  звена  за 
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реализиране  на  практики  за  признаване  на  периоди  на  обучение,  в 
съответствие с принципите на Лисабонската конвенция.

През  годините  е  осъществена  международна  мобилност  по  различни 
програмни  инструменти.  Тази  мобилност  се  отчита  като  изключително 
полезна  за  студентите  от  специалност  „Архитектура“.  През  последните 
години  се  засилва  и  интереса  за  входяща  мобилност  от  университети 
партньори. 

Въз  основа  на  извършената  проверка  се  установи,  че  във  НБУ   са 
създадени добри условия за научноизследователска и проектантска дейност 
на преподавателите, студентите и докторантите, обвързана с обучението по 
специалност „Архитектура“. 

Всички  издавани  от  НБУ  официални  документи  отговарят  на 
съответните нормативни документи. 

Във  висшето  училище  е  изграден  и  функционира  кариерен  център, 
чрез  който  се  подпомага  реализацията  на  студентите  и  се  проучва, 
систематизира и анализира постъпващата информация за професионалната 
реализация за завършващите студенти в областта на архитектурата.

Стандарт 5. Преподавателски състав
Критерий 5.1.  Институциите имат разработена политика за осигуряване 
на качествен академичен състав чрез прилагане на прозрачни процедури 
като част от стратегията за развитие на специалността

5.1.1 Правилата на Нов български университет относно процедурите по 
приемане  на  работа  и  професионалното  развитие  на  преподавателския 
състав  са  регламентирани  в  достъпни  на  сайта  на  НБУ  нормативни 
документи. За балансираното и планомерно развитие на академичния състав 
на  НБУ  е  създаден  специализиран  орган  –  Комисия  за  развитие  на 
академичния състав (КРАС). КРАС се оглавява от Ректора на Нов български 
университет и се събира всеки месец. На заседанията на КРАС се обсъждат и 
разглеждат  предстоящи  конкурси  за  преподаватели  на  ОТД,  избори  за 
почетни професори на НБУ и доктори хонорис кауза на НБУ. КРАС адресира 
своите предложения до Ректорския съвет на университета.

5.1.2   Общият  брой  на  преподавателите  на  основен  трудов  договор  в 
Департамент „Архитектура“ е 17. 

През  2017  г.  е  обявена  процедура  за  нов  щатен  асистент  към 
департамента.  В  департамента в  настоящия момент се  обучават четирима 
докторанти със  стипендия,  които ще бъдат  включени в  преподавателския 
състав след завършване на обучението си. Един асистент на основен трудов 
договор разработва докторска дисертация. 

 5.1.3  В  Нов  български  университет  има  два  вида  атестиране  на 
преподавателския  състав  –  атестиране  за  допълнителна  заетост  и 
дългосрочно атестиране. 
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НБУ  провежда  последователна  политика  за  изграждане  на  кадровия 
ресурс  в  МП  „Архитектура”.   Средната  възраст  на  хабилитираните 
преподаватели  на  основен  трудов  договор  от  научно  преподавателския 
състав, които осигуряват обучението в ОКС е 60 г. Възрастовата структура на 
преподавателския състав е висока, поради общия за страната и за другите ВУ 
по архитектура в последните години недостиг на хабилитирани специалисти 
и доктори в професионалната област. 

5.1.4 В Нов български университет са създадени условия за насърчаване 
на  академичната  мобилност  на  преподаватели  в  чуждестранни  висши 
училища  по  международни  програми.  Университетът  участва  в  програма 
„Еразъм+“.   Детайлна  информация  относно  условията  за  провеждане  на 
изходяща  мобилност  от  преподавателите  на  НБУ  (в  т.ч.  необходими 
документи, критерии за подбор на персонал за мобилност с цел преподаване 
и  с  цел  обучение,  подаване  на  кандидатурите  в  Еразъм  офиса  на  НБУ  за 
селекция от  Еразъм комисията,  информационни срещи със селектираните 
преподаватели, документи за отчитане на мобилността и др.) е публикувана 
на 
http://www.erasmusplus.nbu.bg/bg/prepodavatelska-mobilnost-s-cel-prepodavane. 
Осъществена преподавателска мобилност в програма ERASMUS+:
- доц. д-р Г.Георгиев – Trent University, Nottingham; UK – 2012;
- доц. д-р Г.Георгиев - University of Ulster; UK – 2013;
- д-р арх.М.Йорданова - University of Ulster; UK – 2013;
- доц. д-р Г.Георгиев - University of Ulster; UK – 2013;
- гл.ас. д-р К.Иванов - University of Ulster; UK – 2014;
- гл.ас. д-р В.Попова - University of Ulster; UK – 2015;
- гл.ас. д-р Г.Стефанова – Yeditepe University, Istanbul; Turkey – 2015;
- д-р арх. М.Йорданова - университет Del Pais Vasco, Сан Себастиан, Испания – 
2016;
- гл.ас. д-р К.Иванов - университет Del Pais Vasco, Сан Себастиан, Испания – 
2016;
- доц. д-р Г.Георгиев – De Montfort University, Leicester; UK – 2016.

Констатации за изпълнение на критерий 5.1:
В  НБУ  съществуват  публично  оповестени  конкретни  и  прозрачни 

процедури, отговарящи на законовите изисквания за приемане на работа на 
квалифицирани преподаватели,  осигуряващи обучението на студентите от 
регулираните професии.

Преподавателите на ОТД, ангажирани в преподаване в ОКС „Магистър”, 
специалност „Архитектура”, за учебната 2016/2017 г. се състои от 17 души, от 
които 9 са хабилитирани (професори – 2 и доцент – 7) и 8 нехабилитирани от 
които 5 със степен „доктор“.

Тези  данни  дават  основание  за  увереност  че,  че  специалността 

http://www.erasmusplus.nbu.bg/bg/prepodavatelska-mobilnost-s-cel-prepodavane
http://www.erasmusplus.nbu.bg/bg/prepodavatelska-mobilnost-s-cel-prepodavane
http://www.erasmusplus.nbu.bg/bg/prepodavatelska-mobilnost-s-cel-prepodavane
http://www.erasmusplus.nbu.bg/bg/prepodavatelska-mobilnost-s-cel-prepodavane
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„Архитектура” е осигурена с необходимия академичен състав за ефективно 
провеждане на качествен образователен процес по специалността. Предвид 
възрастовата  структура  на  академичния  състав  департаментът  следва  да 
продължи усилията върху обновяването му. 

Съгласно действащите правилници  на НБУ функционират ясна система 
за академично израстване на преподавателския състав в която се отчита и 
стимулира академичната мобилност в рамките на европейските програми. 

Критерий  5.2.  Научноизследователската  (художествено-творческата 
дейност)  на  академичния  състав  и  участието  на  студентите  и 
докторантите в нея

5.2.1  Общият  брой  на  рецензиите,  отзивите,  експертните  мнения, 
консултантски  услуги,  архитектурно-творчески  и  художествени  изяви  на 
преподаватели у нас и в чужбина през последните 5 години надхвърлят 40 
бр., от които над 15 бр. в чужбина.

5.2.2   През  акредитационния  период  са  публикувани  четири 
специализирани  научни  издания  на  преподаватели  от  Департамент 
„Архитектура“ на НБУ:

- „Сгради и обществени пространства“, автор: проф.д-р арх. Пеньо 
Столаров, София, 2015 г.

- „Жилищна политика и устойчиво развитие. България в контекста на 
Европа“, автор доц.д-р арх.Георги Георгиев, София., 2017 г. 

– Georgiuev, Georgi Nikolov (2017) „Housing Policy in Bulgaria. Recent History, 
Current Projects and Future Trends“, Lap Lambert Academic Publishing, 
Saarbrücken, Germany, ISBN 978-3-330-33040-5, www.lap-publishing.com

– Рилски, Пламен, „Архитектура за хора от третата възраст“, първо 
издание, 2018 г., Издателство: Нов български университет, ISBN  
9789545359910

Научните  публикации  и  подчертано  изявени  творчески  проекти, 
включително  и  на  електронен  носител  (монографии,  студии,  статии, 
реализации,  участия  в  международни  конкурси)  на  преподаватели  от 
професионалното направление през последните години (2012- 2016) са над 40 . 
На  ЕГ  не  беше  предоставена  информация  за  налични  публикации  на 
академичния състав с импакт фактор и/или импакт ранг.

 Констатации за изпълнение на критерий 5.2:
Посочените  данни  красноречиво  доказват  наличието  на  приемлива 
активноств  научноизследователската  и  публикационна  дейност  на 
преподавателите  на  ОТД  които  участват  в  обучението  на  студентите  от 
специалност  „Архитектура“  .  Трябва  да  се  отчете,  че  активностите  на 
преподавателите  в  областта  на  архитектурата  са  по  скоро 
художествено-творчески  отколкото  научни.   Наличието  на  активна 
проектантска  дейност  на  преподавателския  състав  не  бе  отразена  в 
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материалите на доклада, но следва за в бъдеще да се отчита, поради факта че 
тя е  един от критериите за академичното развитие според Правилника за 
приложение на ЗРАСРБ в сила от месец май 2018 година.

Стандарт 6. Учебни ресурси и подпомагане на студентите
Критерий  6.1.  Има  осигурена  и  непрекъснато  развиваща  се  финансова, 
материално-техническа  и  информационна  база,  необходима  за  учебно 
преподавателската, научноизследователската, художествено-творческата 
и спортна дейности по професионалното направление, както и подходяща 
среда за дистанционно обучение, ако провеждат такова

6.1.1 Материално-техническата база на Нов български университет е на 
много високо равнище. Развитието на материалната среда в университета се 
осъществява  съгласно  приет  от  Академичния  съвет  на  НБУ  Стандарт  за 
материалната  среда  на  НБУ.  НБУ  разполага  със  собствен  университетски 
комплекс на ул. “Монтевидео” 21, разположен върху собствена земя с площ от 
26  763  кв.м.,  включващ  два  учебни  корпуса  –  Корпус  1  и  Корпус  2,  Аула, 
Център по изкуства,  Университетски театър,  Музей,  Галерия,  Спортна база 
(вкл. игрище на открито, фитнес на открито и Студентски спортен клуб – от 
2015  г.),  нов  Център  за  книгата  от  2016  г.,  включващ  Библиотеката, 
университетския  архив и  нова  книжарница,  служебен паркинг,  ресторант 
“Артес”и  зелени  площи.  Уникална  придобивка  на  НБУ  е  художествената 
галерия Униарт,  където по традиция се провеждат дипломните защити на 
студентите от МП „Архитектура“: http://www.uniart.bg/
   За  нуждите  на  обучението  по  програма  „Архитектура“  са  определени 
специализирани  и  лекционни  зали,  които  са  оборудвани  със  съвременна 
техника,  улесняваща  учебния  процес  –  компютри,  мултимедия, 
диапроектори и шрайбпроектори,  подходящ за обучението по архитектура 
софтуер. Към момента на посещението на ЕГ функционират: 

• Център по изкуства и архитектура със специализирани зали за 
моделиране и макетиране (М08); за работа със стъкло и керамика (М05);

• Компютърна зала с 20 места – зала 01, II корпус със специфичен 
архитектурен графичен софтуер, вкл. най-нови версии на ArchiCAD, 
Adobe Photoshop, Autodesk3ds Max Design,CorelDRAW и др.

• Компютърна специализирана зала за архитектура с 20 места – 417, I 
корпус със специфичен архитектурен графичен софтуер, вкл. най-нови 
версии на ArchiCAD, Adobe Photoshop,Autodesk3ds Max Design, 
CorelDRAW и др., мултимедия, екран, плотер, компютър за обучение и 
самостоятелна работа на студенти по индивидуален график

6.1.2  Информационната  база   в  НБУ  е  на  високо  съвременно  ниво  и 
значително превъзхожда останалите български университети,  предлагащи 
образование  по  архитектура;  това  създава  важни  предпоставки  за 

http://www.uniart.bg/
http://www.uniart.bg/
http://www.uniart.bg/
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качествено образование. 
Библиотеката  на  НБУ  функционира  като  модерен 

научно-информационен център.  Тя е носител на наградата на Българската 
библиотечно-информационна асоциация (ББИА) „Библиотека на годината“ за 
2012 г. и на Националната награда „Хр. Г. Данов“ в категорията „Библиотека 
на 2007 г.“. 

6.1.3 Библиотеката разполага с осем обособени читателски зони с общо 
258 места или 2,83 места на 100 студенти. 93 от местата са компютъризирани 
или 1,02 места на 100 студенти. Новопостъпилите библиотечни единици през 
последните пет години са 26 893, като общо в библиотечния фонд на НБУ има 
135  017  документа  на  хартиен  и  електронен  носител.  Броят  на  отделните 
електронни книги и списания, достъпни чрез лицензирани бази данни, не е 
включен в тази цифра.  Литературата изрично предвиденаа за нуждите на 
обучението в професионално направлeние 5.7. Архитектура, строителство и 
геодезия,  наброява  2635  тома.  Освен  на  български  език,  библиотеката 
абонира периодични издания на руски, английски, немски и френски език. В 
професионално  направлeние  5.7.  Архитектура,  строителство  и  геодезия  се 
притежават 312 тома периодични издания. 

6.1.4. Системата за обучение Мудъл (https://e-edu.nbu.bg/), която е основна 
електронна среда за комуникация на студенти и преподаватели от НБУ, се 
използва  активно  за  целите  на  МП  „Архитектура“.  При  необходимост  е 
възможно организиране на виртуални класни стаи и директно излъчване на 
лекции от аудиториите в кампуса.

6.1.5.  Библиотеката  на  НБУ  развива  и  собствени  информационни 
ресурси.  В  резултат  на  спечелен  проект  през  2005  г.  е  изграден  Научен 
електронен  архив  (НЕА)  на  НБУ  (http://eprints.nbu.bg/).  Той  позволява  на 
преподаватели и докторанти да депозират своите публикации в електронен 
вид,  които в момента са над 2174.  Достъпът в него е напълно свободен за 
потребители от страната и чужбина.

Обучението  по  архитектура  в  НБУ  са  основава  преимуществено  на 
използване на интернет базираната система за обучение Мудъл, където се 
разполагат  и  необходимите дидактически ресурси –  учебници и помощни 
материали към лекционните курсове.

Констатации за изпълнение на критерий 6.1.:
В  НБУ  има  осигурена  и  непрекъсно  развиваща  се  финансова, 
материално-техническа  и  информационна  база,  необходима  за 
учебно-преподавателската,  научно-изследователската, 
художествено-творческата  и  спортна  дейности  по  специалност 
„Архитектура“, както и подходяща среда за дистанционно обучение.

Наличните  помещения,  учебни  и  лекционни  зали  осигуряват 
възможността  за  нормална  работа  на  студенти  и  преподаватели. 
Библиотечния фонд е достъпен, на високо ниво и съдържа необходимата за 
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обучението на архитектите периодична литература.
НБУ  осигурява  достатъчно  добро  административно  обслужване  на 

студентите.

Стандарт 7. Управление на информацията
Критерий 7.1. Институциите имат изградена организация за управление 
на  информацията,  свързана  с  реализацията  на  обучението  по 
специалността и последващата реализация на завършилите 

7.1.1  В  НБУ  ежегодно  се  анализират:  профилът  на  студентската 
популация,  развитието,  успеха  на  студентите  и  процента  на  отпадналите, 
студентското удовлетворение от програмите, учебните ресурси и наличната 
подкрепа за студентите, кариерното развитие на завършилите, информация 
за  оценката  на  потребителите  за  подготовката  на  завършилите 
специалността. Ефективността на резултатите, свързани с управлението на 
качеството на образованието и потребностите от  промени се  обсъждат на 
Програмни и Департаментни съвети и се огласяват на Ректорски съвет и на 
Академичен  съвет  с  оглед  предприемането  на  конкретни  мерки  за 
усъвършенстване  на  учебните  програми,  курсовете,  преподавателските 
екипи и необходимостта от изменения с цел подобряване на качеството.

7.1.2   В  Департамент  „Архитектура”  се  събира  и  анализира 
информацията  за  реализацията  на  завършилите  студенти.  Всички 
дипломирани  студенти  от  МП  „Архитектура“  на  НБУ  през  последните  пет 
години работят по специалността,  част от тях са в чужбина и отзивите са 
отлични.

Има  нарастващ  интерес  и  за  обучение  в  акредитираните  от  2014  г. 
докторски програми към Департамент „Архитектура” на НБУ. Департамент 
„Архитектура“ на НБУ поддържа периодична комуникация със завършилите 
МП  „Архитектура“  чрез  създадена  в  електронната  платформа  LinkedIn 
специална група „Alumni Architecture New Bulgarian University“, както и чрез 
двете специализирани Facеbook групи: „NBUArchitecture“ и „Архитектура Нов 
български университет“. 

7.1.3  Департамент  „Архитектура“  на  НБУ  поддържа  собствена 
електронна  база  от  специализирана  информация,  която  е  достъпна  за 
преподаватели и студенти включително и чрез отдалечен достъп извън НБУ. 
Тя  е  основана  на  използването  на  външен  виртуален  диск  "WD  My  Cloud 
Mirror" с капацитет 2X2 терабайта. Създадената департаментна електроннна 
база данни за архитектурни проекти и постижения се използва от всички 
преподаватели от Департамент „Архитектура“, както и дава възможност на 
студентите от МП “Архитектура“ да натоварват свои проекти дистанционно 
през интернет.  

Констатации за изпълнение на критерий 7.1.:
НБУ има изградена организация за управление на информацията, свързана с 
реализацията  на  обучението  по  специалност  от  регулирана  професия 
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„Архитектура“  и  последващата  реализация  на  завършилите.  Департамент 
„Архитектура“  на  НБУ  поддържа  собствена  електронна  база  от 
специализирана информация която е достъпна за използване от студентите 
и преподавателите от и извън територията на ВУ.

Стандарт 8. Информация за обществеността
Критерий 8.1. Институциите публикуват ясна, точна, обективна, актуална 
и лесно достъпна информация за всички дейности, свързани с обучението 
по специалността

8.1.1  В университета е създаден отдел „Информационна дейност”, който 
отговаря  за  вътрешните  и  външните  комуникации.  В  академичната 
администрация на университета е обособена специална позиция “Връзки с 
обществеността”,  която  се  заема  от  академично  лице  и  контролира  и 
координира  цялостната  дейност  на  отдела,  както  и  комуникационната 
дейност на университета.

8.1.2  Нов български университет системно оповестява на сайта си и чрез 
разнообразни форми, целящи информиране на обществеността, откриването 
на нови професионални направления и програми за обучение в съответни 
образователно-квалификационни  степени:  бакалавърски,  магистърски, 
докторски,  индивидуални  и  minor  програми  –  втора  специалност; 
майсторски  класове  и  програми  за  продължаващо  обучение;  за 
постиженията на студентската и академичната общност; за организиране на 
международни  и  национални  събития:  конференции,  семинари,  кръгли 
маси, изложби, концерти и пр.

8.1.3  Условията  за  обучение,  квалификационните  форми  и 
перспективите  за  професионална  реализация,  предлагано  от  МП 
„Архитектура“ на НБУ се обявяват предимно чрез електронните канали за 
информация.

8.1.4  Отчитайки  целевата  група  на  потенциалните  потребители  на 
информацията за  научната продукция и творческите изяви на студенти и 
преподаватели,  основните  канали  за  популяризиране  са  базирани  на 
интернет комуникацията

8.1.5  Процедурата  за  администриране  на  мобилностите  по  програма 
"Еразъм+" 2014/2020 г. е приета от Академичния съвет на НБУ и е оповестена 
на  сайта  на  НБУ  -http://www.nbu.bg/bg/za-nbu/normativni-aktove.  Бюро 
„Проекти“ в Нов български университет чрез своя Еразъм офис организира и 
администрира  Еразъм  мобилностите  в  НБУ.  Всяка  учебна  година  Еразъм 
офисът на НБУ провежда кампания за студентски мобилности с цел обучение 
и практика. Подробна информация за програма „Еразъм+“ в НБУ, в т.ч. важни 
документи,  условия  за  кандидатстване,  бланки  на  двустранни  Еразъм 
споразумения, списък на Еразъм академичните координатори в НБУ и др., е 
публикувана на: http://www.erasmusplus.nbu.bg/.

Констатации за изпълнение на критерий 8.1.

http://www.nbu.bg/bg/za-nbu/normativni-aktove
http://www.nbu.bg/bg/za-nbu/normativni-aktove
http://www.nbu.bg/bg/za-nbu/normativni-aktove
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Наблюденията на информационната среда в  НБУ показват адекватно 
отношение към разпространяването на навременна информация, достъпна 
както  за  преподаватели  и  студенти,  така  и  за  широката  общественост. 
Информацията  се  поддържа  за  процесите  на  обучението,  за 
научно-изследователската  дейност,  за  различни  културни  прояви. 
Предоставени  са  връзки  към  университетите  партньори  по  различни 
образователни  програми  и  за  дейностите  извършвани  за  осигуряване  на 
сътрудничество и обмен с тях. 

Стандарт 9. Текущ мониторинг и периодичен преглед на програмите
Критерий 9.1. Институциите извършват регулярен мониторинг (преглед) 
и  актуализиране  на  учебните  програми,  съобразно  еволюцията  на 
научните  знания  и  технологии,  при  обучението  по  специалността  от 
регулираните професии

9.1.1 В Нов български университет съществува система за управление и 
мониторинг  на  качеството  на  образователния  процес,  която  е 
регламентирана детайлно в един основен нормативен документ, озаглавен 
Система  за  управление  на  качеството  в  НБУ.   Разглеждането  и 
удовлетворяването  на  студентски  мнения  и  искания  за  усъвършенстване 
качеството на учебния процес в Нов български университет се осъществява в 
съответствие  с  разпоредбите  на  Наредбата  за  студентите  в  НБУ,  Глава  IX 
„Студентски въпроси и жалби“ (чл. 39 и чл. 40).

Съгласно Правилника за устройството и дейността на НБУ студенти и 
докторанти  на  НБУ  участват  в  заседанията  на  Академичния  съвет,  в 
Конференцията на НБУ, в заседанията на Факултетните съвети. Това участие 
осигурява  възможности и  насърчава  студентите  и  докторантите  в  НБУ да 
проявяват  активна  роля  в  дискусиите  за  учебните  програми,  учебните 
курсове, изпитните процедури и др. Студентите и докторантите се включват 
в усъвършенстването на учебния процес и чрез своето представителство – 
Студентския  съвет  на  НБУ,  който  ги  представлява  пред  ръководството  на 
университета и защитава техните интереси (Правилник за организацията и 
дейността на СС в НБУ).

Центърът за качество и оценяване в НБУ има задължението след всяка 
анкетна сесия да обобщи резултатите и да предостави на университетското 
ръководство данните от проучването на студентското мнение. Центърът за 
качество  и  оценяване  е  отговорен  и  за  поддържане  на  база  данни  с 
резултатите от всички проведени проучвания с цел проучване и сравняване 
на мнението на студентите в по-дълги периоди от време.

9.1.2 В Нов български университет ежегодно се провежда мониторинг на 
успеваемостта на студентите по випуски и професионални направления, 
който включва данни за:

- записани студенти, приети на класиране в НБУ,
- записани студенти, прехвърлени от други ВУ,
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- записани студенти след придобито висше образование,
- положени изпити,
- набрани кредити от обучението,
- редовност на учебния процес,
- дипломирани студенти,
- резултати от проведени анкети за удовлетвореност от курс, 

преподавател, програма, академично и административно обслужване.
Данните се обсъждат на различни нива в НБУ
Констатации за изпълнение на критерий 9.1.:
В нормативните документи на НБУ са залегнали правилата за редовен 

мониторинг  на  качеството  на  обучение  по  специалност  „Архитектура“  на 
всички  нива  –  от  Департамент  и  Факултет  до  Академичен  съвет.  Същите 
звена и равнища на управление провеждат и постоянен контрол и анализ на 
успеваемостта на студентите и търсят възможностите за повишаването и.

Стандарт 10. Циклично външно осигуряване на качеството
Критерий  10.1.  Институциите  извършват  планирани  дейности  за 
самооценяване  и  външни  оценки  на  всички  учебни  програми  по 
специалността от регулираните професии

10.1.1  Учебната  програма  на  специалност  Архитектура  се  обсъжда 
ежегодно от Програмният и Департаментният съвети в НБУ преди нейното 
публикуване  в  Електронния  каталог  на  университета.  Комисията  по 
качеството разглежда всички учебни програми преди тяхното включване в 
каталога на НБУ за съответната учебна година и излиза със становище за 
всяка една от тях. 

Външна оценка на  професионалните  направления и  специалности от 
регулирани  професии  и  на  докторските  програми,  които  предлага  Нов 
български  университет,  се  осъществява  от  Националната  агенция  за 
оценяване  и  акредитация.  Броят  на  оценените  специалности  и  ОКС  от 
професионалното  направление  в  акредитационния  период  е  пет. 
Магистърска програма „Архитектура“ претърпява промени в съответствие с 
разпоредбите  на  „Наредба  за  държавните  изисквания  за  придобиване  на 
висше  образование  по  специалност  "Архитектура"  на 
образователно-квалификационна  степен  "магистър"  с  професионална 
квалификация "архитект" от 2016 г.

10.1.2  Програма „Архитектура” на НБУ заема специфично място на фона 
на другите архитектурни училища в страната. Докато други висши училища 
в България с преподаване на архитектура (УАСГ и ВСУ „Л. Каравелов“) са с 
акцент  върху  техническото  образование,   НБУ  търси  хуманитарна 
насоченост на образованието,  включително по архитектура, и декларира, че  
преподаването  на  архитектура  в  него  е  по-близо  до  образованието  в 
художествените академии и училища (традицията „бо-з-ар”, италианските и 
германските  академии  по  изкуствата  или  университети).  Така 
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декларираната  цел  и  профилът  на  учебните  планове  на  програмите  би 
изисквала  допълнителна  аргументация  при  подбора  на  европейски 
образователни програми, с които се съпоствя МП „Архитектура“ на НБУ .

10.1.3 В състава на комисиите за дипломни защити на студентите от МП 
„Архитектура“ редовно участват представители на други висши училища.

10.1.4 Конкретни резултати, свързани с усъвършенстване на дейността 
на специалност от регулираните професии след САНК.

Усъвършенствани  са  основни  показатели,  свързани  с  новата 
критериална система на НАОА, базирана на стандарт ESG и по смисъла на 
чл.78, ал.3 от ЗВО. Извършват се традиционните за НБУ редовни външни и 
вътрешни одити на качеството.

Констатации за изпълнение на критерий 10.1.:
НБУ  извършва  планирани  дейности  за  самооценяване  и  външни 

оценки на учебната програма по специалността от регулираната професия 
Архитектура.

IV. ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Въз  основа  на  констатациите  по  резултатите  от  извършеното 
оценяване, ПК по технически науки предлага да се запази капацитетът - 
270  студенти,  в  ОКС  ”Магистър”,  за  обучение  по  специалността  от 
регулираните професии „Архитектура“ от професионално направление 5.7 
Архитектура, строителство и геодезия в Нов български университет.

V. ПРОЕКТ НА ПРЕПОРЪКИ НА ПОСТОЯННАТА КОМИСИЯ   

1.  Да се използват възможностите за мултидисциплино сътрудничесто в 
магистърската  програма  по  „Архитектура“,  предоставяни  от 
организационната структурата на НБУ, като се развият специфичните за 
професионалната  област  интердисциплинни  връзки  както  с 
техническите, така и със социалните науки.
                                                                             Срок: две години.

2.   Да се разработят и направят публично достъпни критерии и методи за 
оценка на резултатите от всички кредитни учебни форми от магистърската 
програма
                                                                             Срок: две години.

 3.   Да се положат целенасочени усилия за публикуване на резултати от 
научни  изследвания  на  академичния  състав  на  МП  «Архитектура»  в 
издания с импакт фактор.

        Срок: постоянен
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Председател на ПКТН:...........................
       проф. д-р инж. Георги Вълчев

Таблица 1. Брой обучавани студенти в ПН

2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18

ОКС „магистър“

Редовно обучение 250 233 230 182 168 175

Задочно обучение 

Дистанционно 
обучение

                          Общо 250 233 230 182 168 175

Таблица 2. Брой преподаватели на първи ТД, осигуряващи обучението в 
ОКС „магистър“

2012/
13

2013/
14

2014/
15

2015/
16

2016/
17

2017/
18

2018/

19

Преподаватели на 
първи ТД, от тях:

Хабилитирани, в 
т.ч.:

Професор 1 1 2 2 2 2 4

Доцент 6 6 4 4 4 7 5

Нехабилитирани, в 
т.ч.:

гл.асистент/от тях 
д-р

2 3 4 5 5 5 5

асистент 2 2 1 1 1 1 1

преподавател/от тях 
д-р

- - - 1 1 1 1
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преподавател 1 1 1 - - 1 1

                               
Общо:

12 13 12 13 13 17 17

Таблица 3. Брой дипломирани студенти в ОКС „магистър“, сп. Архитектура

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Брой дипломирани 2 22 16 21 35 29

Общо за периода 125

Таблица 4. Брой студенти от МП „Архитектура“ с участие в Minor-програма

2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18

Брой студенти в МП 
„Архитектура“

общ брой студенти 250 233 230 182 168 175

от тях с 
Майнър-програма

- - - 7 11 12

                    % 0 0 0 3,85 6,55 6,86

Таблица 5. Брой студенти в отделни Minor-програми

№ Minor-програма Брой 
студенти

1 MININT01  Интериорен дизайн 7

2 MINDIS08  Финанси – ДО 1

3 MINPSY 01  Психология 1

4 MINPOL08  Политика и общество (на 
английски език)

1
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5 MINARH03  Археология 1

6 MINBUM01  Маркетинг 1

Общ брой студенти 12


