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ДО  

ПРЕДСЕДАТЕЛЯ  

НА АКРЕДИТАЦИОННИЯ СЪВЕТ НА 

НАОА 

ПРОФ. ДФН БОЯН БИОЛЧЕВ 
 

 

РЕШЕНИЕ 

на Постоянната комисия по стопански науки и управление за резултатите от извършеното 

оценяване по процедура за програмна акредитация на професионално направление 3.8 

„Икономика“ на Висше училище по застраховане и финанси - София. 

 

1.  Хронология на процедурата  

Процедурата е открита от Постоянната комисия по стопански науки и управление на 29.04.2015 

г. /Протокол № 13 по искане на висшето училище - вх. № 677/ 25.08.2014 г. и вх. № 223/ 27.03.2015 г. 

На заседание, проведено на 24.02.2016 г. (Протокол № 4), на основание чл. 88а, ал. 4 от ЗВО и чл. 

12, ал. 6, т. 4 от ПДНАОА, членовете на Комисията приеха доклада на експертната група, утвърдена от 

Акредитационния съвет на 15.10.2015 г./ Протокол № 23. 

Експертната група извърши проверка на оценяваната институция в периода от 23.11.2015 г. до 

26.11.2015 г. 

2.  Констатации и оценки за изпълнението на критериалната система: 

Въз основа на изводите в доклада на експертната група, Постоянната комисия направи 

следните констатации и оценки за изпълнението на критериалната система: 

По сфера 1: „Образователна дейност“ 

Оценка за съответствието по критерий 1.1: „Обучението на студентите се провежда 

според изискванията по образователно-квалификационни степени и съгласно 

образователната мисия, цели и задачи на ВУ“: 

 Обучението на студентите по специалности и форми в ОКС „Бакалавър“ на ПН 3.8 

„Икономика“ се извършва съобразно образователната мисия, цели и задачи на висшето 

училище, разписани в неговата Стратегия за развитие до 2020 г. 

 ВУЗФ има изискуемата по ЗВО, НДИОДФОВУ и вътрешните нормативни правила учебна 

документация за обучение на студенти в ПН 3.8 „Икономика“. 

 Във ВУЗФ има създадени вътрешен ред и организация за разработване, обсъждане, 

утвърждаване, актуализиране, съхраняване и контрол на учебна документация за всички 

специалности и форми на обучение в ПН 3.8 „Икономика“. 

 В рамките на ПН 3.8 „Икономика“ има установена регулярна практика по анализ, оценка и 

актуализация на учебна документация, при отчитане тенденциите на пазара на труда, мнението 

на студенти и потребители на кадри и учебните планове и програми на други ВУ от страните-

членки на ЕПВО. 

 Независимо от възприетата политика на новаторство и експериментиране, по отношение на 

специалностите от ОКС „Бакалавър“ се проявява известен консерватизъм. За всички 

специалности се поддържа фундаментален блок от дисциплини за постигане целите на 

бакалавърското обучение, заложени във вътрешно-нормативните и стратегическите документи 

на ВУ. 

 При съвместно развиваните програми са налице отклонения от утвърдения чрез МСУДВУЗФ 

макет за разработване на учебен план. Не са изпълнени и изискванията на Наредба 21 от 2004 г. 

/НПСНТКВУ/ за осигуряване на 60 кредита през втората учебна година. 

 Не са изпълнени изискванията на ЗФВС за осигуряване на задължителни занимания по 

физическо възпитание и спорт от 60 часа годишно за целия курс на обучение. 

 ВУЗФ разполага с изискуемата по външна и вътрешна нормативна уредба учебна документация 

за обучение на студенти по програми и форми на ОКС „Магистър“. 

 Налице е нарушение на предписанията в чл. 41, ал. 1 от ЗВО и чл. 2, ал. 2 от 

НДИПВООКСБМС за наличието на задължителни, избираеми и факултативни дисциплини. 

 Има единични отклонения от утвърдения чрез МСУДВУЗФ единен макет за разработване на 

учебен план за ОКС „Магистър“. 
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 Липсват отделни учебни планове по отделни категории студенти (с ОКС „Бакалавър“ в ПН 3.8, 

с ОКС „Бакалавър“ или „Магистър“ в неикономическо ПН или с ОКС „Професионален 

бакалавър“ в ПН 3.8). 

Към това, по процедурата за оценяване на ДФО, ПКСНУ констатира, че: 

 Обучението в дистанционна форма по специалности на ОКС „Бакалавър“ се извършва по 

учебна документация, която като тип и съдържание е съобразена с вътрешните и външните 

нормативни актове в областта на дистанционното обучение. 

 И при трите специалности, развивани в дистанционна форма, не е изпълнено изискването на 

НДИОДФОВУ за равнопоставеност на дистанционното обучение на редовното. 

 Приемът и обучението на дистанционни магистри във ВУЗФ се извършва по утвърдени учебна 

документация и стандарти. Учебните планове и програми в ДФО са напълно идентични с тези 

на редовната форма и осигуряват еднакви учебни резултати и професионална реализация на 

дипломантите. 

Констатирано е съществено съответствие с изискванията на критерия. 

Оценка за съответствието по критерий 1.2:„Обучението на студентите се осъществява от 

преподавателски състав с необходимия профил и квалификация“: 

 Обучението на студентите по специалности и форми на обучение на ПН 3.8 „Икономика“ се 

извършва от преподавателски състав с необходимата квалификация. 

 Изпълнени са изискванията на чл. 17, ал. 2, т. 2 от ЗВО обучението да се извършва от 

преподавателски състав на ОТД с ВУЗФ, който за всяка специалност води поне 50 на сто от 

аудиторните и практическите занятия, и от хабилитирани лица, които за всяка специалност 

четат поне 70 на сто от лекционните курсове.  

 Във ВУЗФ се полагат системни усилия по привличане на преподавателски състав на първи 

ОТД. Съществува практика на ВТД по чл. 111 от КТ да се ангажират лица с доказана 

експертиза и квалификация при обучението на студенти в ПН 3.8 „Икономика“.  

 Във ВУЗФ се полагат системни усилия за подмладяване на хабилитирания преподавателски 

състав. Възрастовата структура наподобява обичайната за повечето висши училища в страната 

с превес на лицата между 56-65 г. 

 Обучението на студентите по специалности и форми на обучение в ОКС „Магистър“ се 

извършва от академичен състав с необходимия профил и квалификация. 

 Учебният процес в ОКС „Магистър“ е обезпечен с изискуемия нормативен минимум от 

хабилитиран академичен състав на ОТД.  

 ВУЗФ провежда целенасочена политика за увеличаване на академичния състав на първи ОТД.  

Към това, по процедурата за оценяване на ДФО, ПКСНУ констатира, че: 

 Подготовката, провеждането и техническата и логистичната поддържка на ДФО във ВУЗФ се 

извършва от специалисти с нужната квалификация в областта на дистанционното обучение. 

 За методическото, техническото и педагогическото обслужване на специалностите в ДФО се 

привличат специалисти с нужните професионални качества и експертиза в областта на 

дистанционното обучение. 

 Част от хабилитираните преподаватели на ОТД водят лекции по 7-9 дисциплини. 

Констатирано е съществено съответствие с изискванията на критерия. 

Оценка за съответствието по критерий 1.3: „За обучението на студентите е създадена, 

поддържа се и се развива материално-техническа и информационна база, специализирана 

за обучението в професионалното направление”: 

 Изпълнени са изискванията на чл. 17, ал. 2, т. 6 и т. 7 от ЗВО за наличието на библиотека и 

материално-техническа база за обучението на студентите от ПН 3.8 „Икономика“.  

 ВУЗФ разполага с необходимата аудиторна площ за учебна заетост на студентите от  ПН 3.8 

„Икономика“ и за изследователска дейност на академичния състав. 

 ВУЗФ разполага със съвременна инфраструктура за провеждане на дистанционно обучение, 

базирана на специално създадената за нуждите на ВУ електронна система e-class с 

необходимите дидактически и комуникационни функционалности. Чрез системата се осигурява 

достъп на всички студенти от ПН 3.8 „Икономика“, независимо от формата на обучение. 

 Във ВУЗФ се полагат системни усилия за поддържане на богат и актуален библиотечен фонд в 

областта на ПН 3.8 „Икономика“. 

 Понастоящем студентите от  ПН 3.8 „Икономика“ не разполагат със служебен имейл, с който 

да се идентифицират и да се възползват от безплатни услуги и преференциални условия за 

достъп до образователни ресурси. 
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 ВУЗФ разполага с модерна компютърна, библиотечно-информационна и материално-

техническа база за учебна заетост в ОКС „Магистър“, която периодично се обновява. 

 ВУЗФ разполага със собствена университетска електронна система, чиито функционалности 

позволяват провеждането на адекватно обучение и своевременна комуникация със студентите в 

ОКС „Магистър“. 

По процедурата за оценяване на ДФО, ПКСНУ констатира, че: 

 Във ВУЗФ е създадена и се поддържа нужната инфраструктура, която да гарантира 

провеждането на адекватна ДФО. 

Констатирано е съществено съответствие с изискванията на критерия. 

Оценка за съответствието по критерий 1.4: „Обучението на студентите отговаря и се 

придържа към съвременните методи на преподаване и оценяване на постиженията им” 

 В обучението на студенти от ПН 3.8 „Икономика“ се прилага богат набор от методи и 

инструменти за преподаване, с превес на индиректните, преживенческите и независимите 

дидактически стратегии, развиващи необходимите за пазара на труда трансферни умения и 

повишаващи пригодността на студентите за заетост.  

 Използваните във ВУЗФ форми за проверка и оценка на знанията са съобразени с 

предписанията на чл. 44, ал. 2 от ЗВО. За съвместните програми с университета в Шефилд, с 

цел постигането на по-голяма обективност на поставените оценки, се прилага практиката на 

задължително независимо оценяване на двама екзаминатори. 

 Във ВУЗФ периодично се проучва мнението на студентите относно качеството на учебния 

процес в ПН 3.8 „Икономика“. Резултатите се свеждат на вниманието на отделните 

преподаватели и се обсъждат на заседания на ректорския и академичния съвети, с оглед 

предприемане на коригиращи действия при установени отклонения от стандарта. 

 Налице е сравнително добра студентска активност и институционална ангажираност чрез 

осигуряване на среда, вътрешни регламенти и междууниверситетски спогодби за провеждане 

на студентска мобилност, с цел обучение в чуждестранно ВУ. 

 Обучението в ОКС „Магистър“ се придържа към съвременните методи, стратегии и форми за 

преподаване и оценяване на постиженията на студентите.  

 Във ВУЗФ има установен ред за проучване и анализ на мнението на студентите относно 

качеството на учебния процес в ОКС „Магистър“.  

По процедурата за оценяване на ДФО, ПКСНУ констатира, че: 

 Обучението на студенти в ОКС „Бакалавър“ и ОКС „Магистър“ се придържа към добрите 

университетски практики за организиране и провеждане на ДФО, за структуриране, 

разработване и актуализиране на електронно учебно съдържание. 

Констатирано е пълно съответствие с изискванията на критерия. 

Оценка за съответствието по критерий 1.5: „Полагат се специални грижи за високото 

качество на обучението по профилиращите дисциплини”: 

 При всички специалности от ПН 3.8 „Икономика“ в ОКС „Бакалавър“ и при преобладаващата 

част от специалностите в ОКС „Магистър“ е постигнат висок процент на осигуреност на 

профилиращите дисциплини с преподаватели на първи ОТД. 

 Постигнато е и високо равнище на осигуреност на профилиращите дисциплини със собствени 

авторски учебни материали. 

Констатирано е пълно съответствие с изискванията на критерия  

Констатации за резултатите от извършеното оценяване по Сфера 1: Обучението в ПН 3.8 

„Икономика“ е съобразно с визията, мисията, целите и задачите на ВУЗФ и е насочено към 

образование, научни и приложни изследвания в областта на икономиката, съобразени с най-добрите 

университетски образци и практики, и повишаване пригодността за заетост на студентите. ВУЗФ 

организира своята образователната дейност в ПН 3.8 „Икономика“ въз основа на изискуемата съгласно 

ЗВО учебна документация. Документацията е обект на периодичен анализ, оценка и обновяване 

съобразно тенденциите на пазара на труда, мнението на студенти и потребители на кадри. При 

разработването и актуализирането на учебните планове не са спазени някои от предписанията на 

Закона за висшето образование, Наредбата за държавните изисквания за придобиване на висше 

образование на образователно-квалификационните степени „Бакалавър“, „Магистър“ и „Специалист“, 

Наредбата за държавните изисквания за организиране на дистанционната форма на обучение, Наредба 

№ 21 от 30 септември 2004 г. за прилагане на система за натрупване и трансфер на кредити във 

висшите училища и Закона за физическото възпитание и спорта. Обучението в ПН 3.8 „Икономика“ се 

осигурява от преподавателски състав, който по квалификация и компетенции, възрастова структура и 
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трудово-правна ангажираност с ВУЗФ отговаря на предписанията на Закона за висшето образование и 

гарантира стабилно и качествено обезпечаване на учебния процес. ВУЗФ разполага с модерна 

материално-техническа и информационна база за провеждане на лекционни и семинарни занятия. 

Обезпечено е добро ниво на информационно обслужване на студентите чрез осигуряване на достъп до 

персоналното им електронно досие. Обучението на студенти в ПН 3.8 „Икономика“ отговаря на 

съвременните стратегии, методи и инструменти за преподаване и оценяване на постиженията. 

Поддържа се необходимото качество на обучение по профилиращите дисциплини. По процедурата за 

оценяване на ДФО бе констатирано, че ВУЗФ разполага с добре разработена учебна документация за 

провеждане на ДФО по три специалности в ОКС „Бакалавър“ и по седем програми в ОКС „Магистър“. 

При трите програми от ОКС „Бакалавър“, развивани в ДФО, не е изпълнено изискването на Наредбата 

за държавните изисквания за организиране на дистанционно обучение във висшите училища за 

равнопоставеност на дистанционната форма на редовната по отношение на броя на включените в 

учебния план дисциплини, а оттук – и на броя кредити за придобиване на ОКС. Във ВУ е сформиран 

квалифициран екип от преподаватели и администратори, способни да провеждат и поддържат ДФО в 

предлаганите специалности на ОКС „Бакалавър“ и ОКС „Магистър“. ВУЗФ разполага със съвременна 

и адекватна инфраструктура за провеждане на ДФО, която е достъпна и се използва и при всички 

специалности на ОКС „Бакалавър“ и ОКС „Магистър“. Обучението на студентите в ДФО се придържа 

към съвременните дидактически методи и добри образователни практики. Дисциплините от ПН 3.8 

„Икономика“ се осигурява предимно от академичен състав на първи ОТД.  

По Сфера 2 [A]: „Научно-изследователска дейност”: 

Оценка за съответствието по критерий 2.1 [A]: “В професионалното направление се 

организира, поддържа и развива научно-изследователска дейност на преподавателския 

състав“: 

 Във ВУЗФ е установен вътрешен ред за управление (планиране, организация и контрол) на 

научноизследователската дейност на преподавателите. 

 Създадени са условия за включване на преподавателите в разработване на 

научноизследователски, научно-приложни и консултантски проекти, както и за представяне на 

резултатите от научните изследвания на научни форуми и поддържане на публикационната 

активност на академичния състав. 

 Обвързването на академичната кариера на преподавателите с резултатите от 

научноизследователската работа е мотивиращ фактор за публикационната активност на 

академичния състав. 

 Относително висок е делът на преподавателите в професионалното направление (71.9%), които 

са участвали в работата по научноизследователски, научно-приложни и консултантски проекти. 

 Относително висок е делът на преподавателите (28.1%) без участие в изследователски проекти 

през наблюдавания период. 

Констатирано е пълно съответствие с изискванията на критерия. 

Оценка за съответствието по критерий 2.2 [A]: „В професионалното направление се 

организира, поддържа и развива научно-изследователска дейност на студенти и 

докторанти”: 

 Установени са ред и механизми за привличане и включване на студентите в 

научноизследователска работа, в осъществяването на научноизследователски, научно-

приложни и консултантски проекти на преподаватели и преподавателски екипи в 

професионалното направление. 

 Прилага се добра практика, стимулираща интереса на преподавателите да включват студенти в 

осъществяването на научноизследователски, научно-приложни и консултантски проекти. 

 Подпомага се и се насърчава участието на студенти в университетски, регионални, национални 

и международни научни форуми, както и публикуване на резултатите от изследванията на 

студентите. 

Констатирано е съществено съответствие с изискванията на критерия. 

Оценка за съответствието по критерий 2.3 [A]: „Високо качество на публикациите на 

студентите, докторантите и преподавателите”: 

 Във ВУЗФ са създадени и се прилагат практики за контрол и гарантиране качеството на 

публикациите на преподавателите и студентите. 

 Практикуват се традиционни за висшите училища дейности – обсъждане на предложените за 

печат научни продукти, рецензиране, научна редакция, граматична корекция и редакция. 
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Констатирано е пълно съответствие с изискванията на критерия. 

Констатации за резултатите от извършеното оценяване по Сфера 2: Във ВУЗФ са 

създадени нормативни възможности и организационни предпоставки за включването на 

преподавателите и студентите в научно-изследователската дейност, в разработването на научно-

изследователски, научно-приложни и консултантски проекти. Организират се университетски научни 

форуми и се насърчава и подпомага участието на преподавателите и студентите в научни форуми за 

представяне на резултатите от научните изследвания. Разработени са и се прилагат традиционни 

университетски практики (рецензиране, научна, стилова и граматична редакция) за поддържане на 

качеството на научните публикации на преподавателите и студентите. Делът на преподавателите на 

ОТД, неучастващи в разработването на национални и международни изследователски проекти, е 

сравнително висок. 

По Сфера 3: “Управление на образователния процес”: 

Оценка за съответствието по критерий 3.1: “Има изградена организация на управление 

на качеството на учебния процес и свързаната с него преподавателска дейност”: 

 Във ВУЗФ е изградена и функционира система за управление на качеството на обучението. Тя е 

сертифицирана по изискванията на ISO 9001:2008, ISO 9004:2009 и ISO/IWA 2:2007;  

 Системата за управление на качеството на обучението е структурирана на две равнища – 

университетско и към отделните учебни съвети. Системата е осигурена с необходимите 

нормативни документи и инструменти за осигуряване на данни, необходими за анализа и 

оценяването на качеството на обучението; 

 Във ВУЗФ са извършени външни и вътрешни одити на системата за управление на качеството. 

Вътрешните одити са провеждани регулярно в периода 2007-2012 г., като след това няма данни 

за проведени вътрешни одити; 

 Висшето училище е създало добра практика за обсъждане и огласяване на резултатите от 

провежданите вътрешни и външни одити за функционирането на системата за управление на 

качеството. Направените оценки публично се огласяват и са достъпни за всички 

заинтересовани страни; 

 В резултат на функционирането на системата за управление на качеството са постигнати 

конкретни резултати за подобряване на учебния процес във висшето училище.    

Констатирано е пълно съответствие с изискванията на критерия. 

Оценка за съответствието по критерий 3.2: „Има изградена организация за проследяване 

на реализацията на завършилите обучението студенти”: 

 Във ВУЗФ е създадена организация за проследяване на професионалната реализация на 

завършилите студенти; 

 Висшето училище поддържа база данни за професионалното развитие на завършилите 

студенти, която се базира главно на външни източници (данни от НОИ). Съществува 

необходимост от разработването на собствена информационна база данни за реализацията на 

завършилите студенти; 

 ВУЗФ поддържа тесни контакти и проучва мнението на работодателите за качеството на 

подготовката на студентите от професионалното направление. 

Констатирано е съществено съответствие с изискванията на критерия. 

Констатации за резултатите от извършеното оценяване по Сфера 3: Във ВУЗФ има 

изградена система за управление на качеството (СУК) на образователния процес, която е 

сертифицирана по стандарта на ISO 9001:2008, ISO 9004:2009 и ISO/IWA 2:2007. СУК е обект на 

външни и вътрешни одити за качеството на учебния процес, като последните са провеждани 

нерегулярно. Резултатите от проверките се огласяват чрез интернет страницата на ВУ и табла. 

Ръководството на ВУЗФ отчита мнението на студентите и на работодателите за качеството на 

обучението и предприема конкретни стъпки за неговото подобряване. Създадена е организация за 

проследяване на професионалната реализация и професионалното развитие на завършилите 

обучението си в професионалното направление по икономика. В сътрудничество с Кариерния център 

периодично се провеждат анкети със завършили студенти и работодатели. Съществува необходимост 

от изграждането на собствена информационна база за проследяване на професионалната реализация на 

завършилите студенти. 

По Сфера 4 „Конкурентоспособност на обучението в професионалното направление”: 

Оценка за съответствието по критерий 4.1: „Новаторски практики в обучението“: 
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 Във ВУЗФ е изградена система за повишаване конкурентоспособността на обучението в 

професионалното направление; 

 Прилагат се съвременни практики и методи за поддържане на актуалността на обучението и се 

използват съвременни интерактивни методи и форми на обучение; 

 Налице е висока гъвкавост при разработване и въвеждане на нови специалности и 

актуализиране на учебните планове и програми в съответствие с изискванията на бизнеса и на 

пазара на труда. 

Констатирано е пълно съответствие с изискванията на критерия.  

Оценка за съответствието по критерий 4.2: “Познаване на конкурентната среда на 

обучението в професионалното направление“: 

 Обучението на студентите във ВУЗФ е обвързано с тенденциите и изискванията на пазара на 

труда.  

 Висшето училище следи състоянието на трудовия пазар в страната и възможностите за 

реализация на подготвяните кадри. 

 ВУЗФ поддържа тесни контакти с работодателските организации и осигурява необходимите 

условия за провеждане на стажове и практики. 

 Във висшето училище са налице добри практики, които способстват за професионална 

реализация на студентите. 

Констатирано е пълно съответствие с изискванията на критерия.  

Оценка за съответствието по критерий 4.3: “Национални и международни позиции и 

възможности“ 

 Преподавателите от висшето училище реализират голяма международна активност с участието 

си в научни конференции, семинари и редакционни колегии. 

 ВУЗФ осъществява широко сътрудничество с чуждестранни висши училища и бизнес 

организации, с част от които осъществява съвместно обучение на студенти.  

 Висшето училище осъществява научно обслужване на бизнеса и държавните институции чрез 

провеждане на консултации и обучения. 

Констатирано е съществено съответствие с изискванията на критерия.   

Констатации за резултатите от извършеното оценяване по Сфера 4: ВУЗФ прилага и 

развива съвременни методи за обучение на студентите в професионалното направление „Икономика". 

Във висшето училище има развита система за оценка и анализ на пазарното търсене на икономически 

кадри, както и регулярно се осъществяват срещи с работодатели на базата на дългосрочни 

партньорства. ВУЗФ осъществява както студентска, така и преподавателска мобилност на национално 

и международно ниво. Създадена е подходяща организация за научно обслужване на бизнеса и 

държавата. Преподаватели във висшето училище участват в комисии, работни групи и консултативни 

съвети към различни държавни и общински органи  и други организации и ги подпомагат чрез 

експертна и консултантска дейност. 

В резултат на констатациите за резултатите от извършеното оценяване, проведено на 23.03.2016 г. 

(Протокол № 6), на основание чл. 88а, ал. 5, т. 1 от ЗВО и чл. 38, ал. 2 от ПДНАОА, членовете на 

Постоянната комисия по стопански науки и управление гласуваха оценки по критериите за програмна 

акредитация на професионално направление по десетобалната система, в съответствие с чл. 79, ал. 1 на 

Закона за висшето образование. 

След обобщаване на резултатите от гласуването, в съответствие с приетите от Акредитационния 

съвет на НАОА “Правила за гласуване на процедури за акредитация и за оценяване на проекти”, 

Постоянната комисия по стопански науки и управление взе следното РЕШЕНИЕ: 

1. Дава програмна акредитация на професионално направление 3.8 „Икономика“ във Висше 

училище по застраховане и финанси – София на основание обща оценка: 9,03 (девет цяло и 

нула три стотни). 

 

За ОКС „Бакалавър“ 

 Финанси (редовна, задочна и дистанционна форма на обучение). 

 Застраховане, осигуряване и финанси (редовна, задочна и дистанционна форма на 

обучение). 

 Счетоводство, контрол и финанси (редовна и задочна форма на обучение). 

 Финансов мениджмънт и маркетинг (с обучение на български и английски език) - 
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(редовна, задочна и дистанционна форма на обучение). 

 Международен бизнес и финанси (редовна и задочна форма на обучение). 

 Финансов мениджмънт и бизнес право (редовна и задочна форма на обучение). 

 Маркетинг, продажби и електронен бизнес (редовна и задочна форма на обучение). 

 Бизнес психология и поведенческа икономика (редовна и задочна форма на обучение). 

 Маркетинг (съвместно обучение с Шефилдския университет) - (редовна форма на 

обучение). 

 Финансов мениджмънт и маркетинг (съвместно обучение с Шефилдския университет) 

- (редовна форма на обучение). 

 Счетоводство и финанси (съвместно обучение с Шефилдския университет) - (редовна 

форма на обучение). 

За ОКС „Магистър“ 

 Финанси (редовна, задочна и дистанционна форма на обучение). 

 Банково дело (редовна, задочна и дистанционна форма на обучение). 

 Застрахователен бизнес и риск мениджмънт (редовна, задочна и дистанционна форма 

на обучение). 

 Пенсионно и здравно осигуряване (редовна, задочна и дистанционна форма на 

обучение). 

 Одит и риск мениджмънт (редовна и задочна форма на обучение). 

 Счетоводство, контрол и корпоративен анализ (редовна, задочна и дистанционна 

форма на обучение). 

 Финансов мениджмънт и маркетинг (редовна, задочна и дистанционна форма на 

обучение). 

 Иновации, предприемачество и финанси (редовна и задочна форма на обучение). 

 Реклама, иновативен маркетинг и бранд мениджмънт (редовна и задочна форма на 

обучение). 

 Управление на човешките ресурси и лидерско поведение (редовна и задочна форма на 

обучение). 

 Финанси (журналистика и продуцентство)-(редовна и задочна форма на обучение). 

 Икономика (лидерство и мениджмънт), с обучение на английски език - (задочна 

форма на обучение). 

 Корпоративна социална отговорност (финансов мениджмънт) -  (редовна, задочна и 

дистанционна форма на обучение). 

 Иновации и бизнес процеси в застраховането (редовна и задочна форма на обучение). 

 Бизнес анализ и ERP решения (редовна и задочна форма на обучение). 

 Застрахователен инвестиционен и аукционен бизнес с културни ценности (редовна и 

задочна форма на обучение). 

 Финансови пазари, инвестиционно консултиране и посредничество (редовна и 

задочна форма на обучение). 

 Дигитален маркетинг и социални медии (съвместно обучение с Шефилдския 

университет) - (задочна форма на обучение). 

 Маркетинг реклама и връзки с обществеността (съвместно обучение с Шефилдския 

университет) - (задочна форма на обучение). 

 Бизнес мениджмънт, технологии и иновации (съвместно обучение с Шефилдския 

университет) - (задочна форма на обучение). 

 Банково дело и финанси (съвместно обучение с Шефилдския университет) - (задочна 

форма на обучение). 

 

2. Срокът на валидност на акредитацията е ШЕСТ години, в съответствие с чл. 79, ал. 4 от 

ЗВО. 

3. Определя капацитет на професионално направление 3.8 „Икономика“ във Висше училище 

по застраховане и финанси – София, за ОКС „бакалавър“ – 1000 студенти (редовна, 

задочна и дистанционна форма на обучение), за ОКС „магистър“ – 1000  студенти 

(редовна, задочна и дистанционна форма на обучение).  

Общо за професионалното направление: 2000 студенти. 
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Постоянната комисия по стопански науки и управление формулира следните препоръки: 

 

1. Да се приведе учебната документация на съвместно развиваните с Шефилдския университет 

специалности в съответствие с изискванията на Наредба № 21 от 30 септември 2004 г. за 

прилагане на система за натрупване и трансфер на кредити във висшите училища, за 

предвиждане придобиването на 60 кредита за учебна година, 30 кредита за семестър.   

Срок: септември, 2016 г. 

 

2. Да се приведе учебната документация на специалностите от професионално направление 3.8 

„Икономика“ за ОКС „бакалавър“ в съответствие с изискванията на Закона за физическото 

възпитание и спорта, за предвиждане на задължителни занимания по физическо възпитание и 

спорт от 60 часа годишно за целия курс на обучение. 

Срок: септември, 2016 г. 

 

3. Да се приведе учебната документация на специалностите от професионално направление 3.8 

„Икономика“ за ОКС „Бакалавър“, провеждани в дистанционна форма, в съответствие с 

Наредбата за държавните изисквания за организиране на дистанционната форма на обучение 

във висшите училища по отношение равнопоставеност на дистационната форма на обучение с 

редовната. 

         Срок: септември, 2016 г. 

 

4. Да се приведе учебната документация на специалностите от професионално направление 3.8 

„Икономика“ за ОКС „магистър“ в съответствие с предписанията на ЗВО и Наредбата за 

държавните изисквания за придобиване на висше образование за образователно-

квалификационните степени „бакалавър“, „магистър“ и „специалист“, за извършване на 

обучение по задължителни, избираеми и факултативни дисциплини. 

         Срок: септември, 2016 г. 

 

5. За всички специалности от ОКС „Магистър“ да се разработят и утвърдят учебни планове по 

отделни категории студенти (с ОКС „Бакалавър“ в професионално направление 3.8, с ОКС 

„бакалавър“ или „магистър“ в неикономическо професионално направление или с ОКС 

„професионален бакалавър“ в професионално направление 3.8 „Икономика“). 

         Срок: септември, 2016 г. 

 

 

       

Председател на ПКСНУ:  

 (проф. д-р Виолета Цакова) 


