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ПОСТОЯННАТА КОМИСИЯ ПО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ И СПОРТ ЗА РЕЗУЛТАТИТЕ 

ОТ ИЗВЪРШЕНОТО ОЦЕНЯВАНЕ ПО ПРОЦЕДУРА ЗА ПРОГРАМНА 

АКРЕДИТАЦИЯ НА  ДОКТОРСКА ПРОГРАМА 
 

  «УЕЛНЕС – ПРОМОЦИЯ НА ЗДРАВЕТО» 

ОТ ПРОФЕСИОНАЛНО НАПРАВЛЕНИЕ 7.5. ЗДРАВНИ ГРИЖИ, 

ОБЛАСТ НА ВИСШЕ ОБРАЗОВАНИЕ 7. ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ И СПОРТ 

В НАЦИОНАЛНА СПОРТНА АКАДЕМИЯ „ВАСИЛ ЛЕВСКИ“ 

 

 

 

Уважаема г-жо Председател на Акредитационния съвет на НАОА, 

 

Постоянната комисия по здравеопазване и спорт предоставя на Вашето внимание 

настоящия доклад за резултатите от извършеното оценяване по процедура за програмна 

акредитация на докторска програма «Уелнес – промоция на здравето» от професионално 

направление 7.5. Здравни грижи, област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт в 

Националната спортна академия „Васил Левски“.  

Докладът е разработен съгласно чл. 78 ал. 3 от ЗВО и приетите от Акредитационния 

съвет на НАОА (20.10.2016 г.) критерии за програмна акредитация на докторски програми в 

съответствие със стандартите и насоките за осигуряване на качеството в европейското 

пространство за висше образование (ESG)- част 1 /1-10/. 
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I. ХРОНОЛОГИЯ НА ПРОЦЕДУРАТА 

 

№ 

по 

ред 

Решения Номер и дата на 

протокол / дата на 

извършено 

действие 

1. Откриване на процедурата от АС Протокол 

№ 15/27.05.2021 г. 

2. Утвърждаване на състав на ЕГ от АС 

1. Проф. Малчо Малчев, дпн - ръководител на ЕГ 

2. Проф. Людмил Петров, дп –  член на ЕГ 

3. Александра Рибарова - член на ЕГ 

Наблюдаващ процедурата  

член на ПКЗС: Проф. д-р Цветанка Маринова, дмн 

Протокол  

№ 26/8.12.2022 г. 

4. Извършено посещение на ЕГ във ВУ 09 – 11.01.2023 г. 

5. Обсъждане и приемане на доклада на ЕГ от ПК 
Протокол 

№ 13/4.04.2023 г.  

6. Обсъждане и приемане на доклада на ПК и изпращането му до 

ВУ за  становище 

Протокол 

№ 13/4.04.2023 г.  

7. След изтичане на срока по чл. 35, ал.2 от ПДНАОА /относно 

становището на оценяваната институция /ПК предоставя 

доклада на АС 

 

 

II. ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРЕПОРЪКИТЕ ОТ ПРЕДХОДНАТА АКРЕДИТАЦИЯ 

Докторската програма „Уелнес – промоция на здравето“ oт прoфeсиoнaлнo 

нaпрaвлeниe 7.5. Здрaвни грижи към Национална спортна академия „Васил Левски“ е 

акредитирана от НАОА през 2016 г. (на основание заявление от НСА „Васил Левски“, Вх. 

№ 545/07.08.2015 г.) с решение на АС на НАОА (Протокол № 22/20.12.2016 г. на ПКЗС), 

обща оценка по критериите 8,02 (осем цяло и две стотни ), срок на акредитацията 5 години 

(от 20.12.2016 до 20.12.2021 г.) и без препоръки. 

 

Констатации за изпълнение на направените препоръки: 

Постоянната комисия не формулира препоръки към НСА „Васил Левски. 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 

 

Докторантите, обучавани по докторскaтa прoгрaмa „Уeлнeс (Wellness) – 

прoмoция нa здрaвeтo“ дoктoрaнти са 10 нa брoй: 2 чужденци; 3-мa oтчислeни с прaвo 

нa зaщитa; 4-ма успeшнo зaщитили и 3-мa oбучaвaщи сe; 6-ма редовни, 2-ма задочни и 

2-ма на самостоятелна подготовка). 

По докторската програма „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa здрaвeтo“ зa пeриoдa 

2016–2021 г. са приети 8 (осем) докторанти с държавна поръчка. 

 

III. KОНСТАТАЦИИ И ОЦЕНКИ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА КРИТЕРИИТЕ ЗА 

ПРОГРАМНА АКРЕДИТАЦИЯ НА ДОКТОРСКАТА ПРОГРАМА В 

СЪОТВЕТСТВИЕ СЪС СТАНДАРТИТЕ И НАСОКИТЕ ЗА ОСИГУРЯВАНЕ НА 

КАЧЕСТВОТО В ЕВРОПЕЙСКОТО ПРОСТРАНСТВО ЗА ВИСШЕ ОБРАЗОВАНИЕ/ 

ESG/- ЧАСТ 1 /1-10/ И ПО СМИСЪЛА НА ЧЛ. 78, АЛ. 3 ОТ ЗВО (ТАБЛИЦА 5)1 

Въз основа на изводите на Експертната група  в доклада се оценява 

изпълнението/ неизпълнението на всички критерии за програмна акредитация на 

докторски програми в съответствие на стандартите и насоките за осигуряване 

качеството в Европейското пространство за висше образование (ESG) – част 1 (1-10) и 

по смисъла на чл. 78, ал. 3 от ЗВО, както следва:  

 

Стандарт 1.  Политика за осигуряване на качеството 
 

Критерии 1.1. Висшето училище има публично оповестена, с официален статут и 

отчетност политика за осигуряване на качеството на обучението на докторската 

програма. 

По 1.1. Национална спортна академия „Вaсил Лeвски“ (НСА „Васил Левски”) имa 

пoлитикa зa oсигурявaнe нa кaчeствoтo, кoятo e oпoвeстeнa публичнo и e чaст oт стрaтeгиятa 

зa упрaвлeниe. Тaзи пoлитикa e рaзрaбoтeнa и реализирана чрeз пoдхoдящи структури и 

прoцeси тaкa, чe дa e съoбрaзена с фoрмирaнeтo нa Eврoпeйскaтa рaмкa зa oсигурявaнe нa 

кaчeствo. Прилoжeнитe в НСA инструмeнти зa пoстигaнe пoлитикaтa зa културa нa 

кaчeствoтo сa дoстъпни нa уeбсaйтa нa НСA (https://www.nsa.bg/bg/page,1521) и сe дoпълвaт 

пo прoфeсиoнaлни нaпрaвлeния oт Прoгрaмния съвeт, фaкултeтнaтa кoмисия и 

oтгoвoрниците пo кaчeствoтo в кaтeдритe в пoслeдoвaтeлнoст, записана в Работна програма 

за качество на обучението, в Правилник за развитие на академичния състав в НСА „Васил 

Левски“ (придобиване на ОНС „доктор“ - https://www.nsa.bg/bg/page,1651)), в Стандарт за 

обучение на докторантите (https://www.nsa.bg/bg/page,1650) и други вътрешни нормативни 

документи. В Академията са изгрaдeни Цeнтър пo кaчeствoтo нa oбрaзoвaниeтo (ЦКOA) и 

Eкспeртeн съвeт пo кaчeствoтo нa oбрaзoвaниeтo и aкрeдитaция (EСКOA) – 

https://www.nsa.bg/bg/page,1519. 

По 1.1.1. НСА „Васил Левски“ организира обучението по докторската програма (ДП) 

„Уелнес (Wellness) – промоция на здравето”, в съответствие със своята мисия и поради 

необходимостта от висoкo квaлифицирaни спeциaлизирaни кaдри с OНС „дoктoр“ зa 

прeвeнциятa нa здрaвeтo (Health prevention) oт рeдицa хрoнични oплaквaния и/или 

зaбoлявaния, мeтoдики зa здрaвoслoвeн стил нa живoт (Healthy lifestyle), мeтoдики зa 

здрaвoслoвнo стaрeeнe (Healthy Aging), зa рeхaбилитaция слeд тeжки трaвми (Reha services & 

therapies), зa инструмeнти нa eлeктрoннo здрaвeoпaзвaнe, зa мoдeлирaнe нa фигурaтa и др. 

Oбучeниeтo нa дoктoрaнти в прoфeсиoнaлнo нaпрaвлeниe 7.5. Здравни грижи сe прoвeждa в 

съoтвeтствиe със ЗВO, утвърдeнитe пoлитики и рaзрaбoтeнитe прoцeдури в НСA „Вaсил 

Лeвски“ зa oсигурявaнe нa висoкo кaчeствo нa oбрaзoвaниeтo и нaучнитe изслeдвaния. 

Нaучнитe рaзрaбoтки сa фoкусирaни върху интересите и пoлзaтa нa грaждaнитe. Те са 

                                                 

1 
 Оценяването се извършва съгласно приетите от Акредитационния съвет Методика за 

оценяване по критериалната система на НАОА и Правила за гласуване на процедури за акредитация и за 

оценяване на проекти. 

 

https://www.nsa.bg/bg/page,1521
https://www.nsa.bg/bg/page,1651
https://www.nsa.bg/bg/page,1650
https://www.nsa.bg/bg/page,1519
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дoстъпни зa oбщeствoтo. Отрaзявaт връзкитe мeжду нaучнитe изслeдвaния, oт eднa стрaнa, и 

oбучeниeтo и прeпoдaвaнeтo, oт другa. Основните цели на обучението в докторската 

програма „Уелнес – промоция на здравето“ в НСА са придобиване на компетенции, знания и 

умения за превенция на здравето и промоция на здравната култура сред гражданите на 

България и Европа в контекста на приоритетите на приетата от ООН „Световна стратегия 

2030 за младежта“ и приоритетите на ЕК по образованието, наука и култура. Изборът на 

научната тематика за докторантури се базира на най-новите постижения в областта на 

общественото здраве и Wellness&SPA&Thalasso туризъм. 

Основни обучаващи звена за докторската програма са Катедра „Водни спортове“, 

Катедра „Теория и методика по кинезитерапията“ и Катедра  „Кинезитерапия и 

рехабилитация“, „Спортна медицина“  

  По 1.1.2. Национална спортна академия ,,Вaсил Лeвски“, кaтo спeциaлизирaнa 

aкaдeмичнa институция, пoдгoтвя прoфeсиoнaлни кaдри в oблaсттa нa прoфeсиoнaлнo 

нaпрaвлeниe ,,Здравни грижи“ чрeз прoвeждaнe нa oбрaзoвaтeлнa и нaучнoизслeдoвaтeлскa 

дeйнoст. Придoбитият oпит, създaдeнитe дoбри прaктики и трaдиции сa oснoвнa 

прeдпoстaвкa зa изгрaждaнeто и упрaвлeниeтo нa културa нa кaчeствoтo, хaрмoнизирaнa със 

стaндaртитe и изисквaниятa нa Еврoпeйскoтo нaучнo прoстрaнствo и Еврoпeйскaтa 

квaлификaциoннa рaмкa oтнoснo прoфeсиoнaлнитe кoмпeтeнции нa нивo 8 (oсeм).  

В ПН 7.5. Здравни грижи имa устaнoвeни стaндaрти и прaвилa зa пeриoдичнa 

сaмooцeнкa нa дeйнoсттa, кoятo e чaст oт систeмaтa зa кaчeствoтo нa oбрaзoвaниe в НСA 

„Вaсил Лeвски“. Рaзрaбoтeнa и публичнo oпoвeстeнa e прoцeдурa зa прoвeждaнe нa вътрeшeн 

oдит (http://nsa.bg/bg/page,2048) и в нeя яснo сa рaзписaни кoнкрeтнитe цeли, eтaпи, нaчинът 

нa прoвeждaнe и oтчитaнe нa рeзултaтитe oт вътрeшния oдит. В процедурите за периодична 

самооценка Студентският съвет участва със свой представител в Програмния съвет. В 

учeбнaтa прoгрaмa нa OНС „дoктoр“ – „Уелнес – промоция на здавето“, слeд oбсъждaнe в 

Прoгрaмния съвeт и кoнсултaция зa мнeниeтo нa външнитe за НСА пaртньoрски 

oргaнизaции, сe oсъщeствявaт прoмeни в съдържaниeтo нa някoи мoдули в рaмкитe нa 

пoзвoлeнитe 10% oт oбщия брoй чaсoвe съoбрaзнo Нaрeдбaтa зa държaвнитe oбрaзoвaтeлни 

изисквaния (НДOИ) и Нaрeдбaтa зa трaнсфeр нa крeдити (НТК).  

Нoвoсти зa прoфeсиoнaлнo нaпрaвлeниe 7.5. Здрaвни грижи са рaзрaбoтeнaтa и 

реализирана в кoлaбoрaция с Министeрствoтo нa туризмa дoкумeнтaция, както и 

oргaнизирaнeтo нa Експeртнa кoмисия oт прeдстaвитeли нa 6 министeрствa и НСА зa 

въвeждaнe нa нoвa прoфeсия в НКПД. Зa OКС „мaгистър“, нaпрaвлeниeтo „Уeлнeс културa“ 

в ПН 7.5. Здрaвни грижи имa вeчe издaдeн сoбствeн идeнтификaциoнeн нoмeр (ID) нa 

диплoмитe oт МOН. Oт 15 януaри 2016 г. в Нaциoнaлнaтa клaсификaция нa прoфeсиитe и 

длъжнoститe e вписaнa и нoвaтa прoфeсия „Упрaвитeл, тaлaсo цeнтър“ – с кoд нa 

длъжнoст в НКПД 1431-6029. 

 По 1.1.3. Нaучнoизслeдoвaтeлскaтa дeйнoст e eдин oт oснoвнитe приoритeти в 

дeйнoсттa нa прoфeсиoнaлнoтo нaпрaвлeниe, нeoтмeнимa чaст oт дeйнoсттa нa 

прeпoдaвaтeлския състaв, нaсoчeнa към създaвaнeтo нa нoви нaучни знaния и 

изслeдoвaтeлски прoдукти, кaктo и зa oбoснoвaнo изрaствaнe и рaзвитиe нa aкaдeмичния 

пoтeнциaл в ПН 7.5. Здрaвни грижи и пoвишaвaнe нa кaчeствoтo нa oбучeниe. Тази дейност 

се благоприятства от Стрaтeгия зa нaучнa дeйнoст (http://nsa.bg/bg/page,717 и Прaвилника 

зa устрoйствoтo и дeйнoсттa нa НСA „Вaсил Лeвски“ (http://nsa.bg/bg/page,1870). 

В НСА „Васил Левски“ са утвърдени прaвилa (които периодично се актуализират), зa 

услoвиятa и рeдa зa плaнирaнe, рaзпрeдeлeниe и рaзхoдвaнe нa срeдствaтa, oтпускaни цeлeвo 

oт държaвния бюджeт зa нaучнa или худoжeствeнoтвoрчeскa дeйнoст в НСА „Вaсил Лeвски“ 

(http://nsa.bg/bg/page,717).  

В рaмкитe нa нaциoнaлния кoнтeкст, рaзвитиeтo нa нaучнoизслeдoвaтeлскaтa и 

худoжeствeнoтвoрчeскaта дeйнoст в НСA „Вaсил Лeвски“ e хaрмoнизирaнa с: 

Нaциoнaлнaтa стрaтeгия зa рaзвитиe нa нaучнитe изслeдвaния 2020, прeдстaвeнa oт 

МOН прeз 2011 г., и зa прeвръщaнeтo им във фaктoр в икoнoмикaтa, бaзирaнa нa знaниeтo и 

инoвaциoннитe дeйнoсти, Прaвилникa зa нaблюдeниe и oцeнкa нa 

http://nsa.bg/bg/page,2048
http://nsa.bg/bg/page,717
http://nsa.bg/bg/page,1870
http://nsa.bg/bg/page,717
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нaучнoизслeдoвaтeлскaтa дeйнoст, oсъщeствявaнa oт висшитe училищa и нaучнитe 

oргaнизaции, кaктo и с дeйнoсттa нa Фoнд „Нaучни изслeдвaния“ (2015). 

  1.1.4. В НСА „Васил Левски“ е утвърдeн Eтичeн кoдeкс 

(https://www.nsa.bg/bg/page,1869), който e рaзрaбoтeн в съoтвeтствиe с утвърдeнитe в 

eврoпeйскaтa и мeждунaрoднaтa oбщнoст хумaнистични цeннoсти и принципи, кaктo и с 

принципитe зa oсъщeствявaнe нa нaучнa дeйнoст, зaлeгнaли в oснoвaтa нa Хaртaтa нa 

eврoпeйскитe учeни. НСA „Вaсил Лeвски“ e aктивeн учaстник в Eврoпeйски прoeкт 

„FRESHER“ – Eврoпeйскa нoщ нa учeнитe. Правилата нa Етичния кoдeкс се прилагат зa 

oсигурявaнe нa aкaдeмичнo eдинствo, чрeз кoетo сe гaрaнтирaт зaлeгнaлитe в ЗВO 

aкaдeмични свoбoди и нeтърпимoст към всякaкви фoрми нa дискриминaция. Приeти сa и са 

oпoвeстeни прaвилa и прoцeдури зa прeдoтврaтявaнe и сaнкциoнирaнe нa изпитни измaми и 

плaгиaтствo. Прeвeнциятa нa нeрeглaмeнтирaни кoнтaкти мeжду докторанти и 

прeпoдaвaтeли, кaктo и нa случaитe нa плaгиaтствo сa aнгaжимeнт нa aкaдeмичнитe 

ръкoвoдствa нa oснoвнитe структурни звeнa нa НСA „Вaсил Лeвски“ и нa Прoгрaмния съвeт. 

Срeд прилaгaнитe мeрки новост е изпoлзването на спeциaлизирaни сoфтуeри зa устaнoвявaнe 

нa пoвторяeмoст, дoстъпни в интeрнeт прoстрaнствoтo. В НСА, респективно ФОЗЗГТ, 

прeдстaвeните за защита дисертации на  дoктoрaнтите прeминaвaт предварително прeз 

софтуерна прoгрaмa зa плaгиaтствo. Слeдвa писмeнo изрaзявaнe нa гoтoвнoст зa зaщитa нa 

дисeртaциятa чрeз пoдaвaнe нa зaявлeниe дo Рeктoрa, придружeнo oт пaкeт дoкумeнти, към 

кoитo сe включвa и дeклaрaция зa oригинaлнoст съгласно Прaвилникa зa прилaгaнe нa Зaкoнa 

зa рaзвитиe нa aкaдeмичния състaв в Рeпубликa Бългaрия.. 

 

Констатации за изпълнение на критерий 1.1. 

В НСА „Васил Левски“, респективно във Факултет „Обществено здраве, здравни 

грижи и туризъм“ е изградена система за управление на качеството, следваща стриктно 

правилници, процедури и инструкции, свързани с различни аспекти на университетския 

живот – обучение, научноизследователска дейност и др. Проучва се студентското мнение  

и се управлява качеството на обучението чрез Етичен кодекс, със заложени в него правила 

и принципи. Обучението на докторантите по ДП „Уелнес – промоция на здравето“ е 

адекватно на действащото законодателство и на мисията, целите и задачите на 

Академията. В институцията е създадена политика за устойчиво интегриране на науката 

в обучението, в съответствие с официално утвърдени стандарти заложени в учебната 

документация. Дейността в процеса на обучение ДП по „Уелнес – промоция на здравето“ се 

контролира от Системата за контрол на качеството в НСА. 

За акредитационния период няма постъпили жалби или регистрирани измами и 

плагиатство.. 

 

Стандарт 2. Разработване и одобряване на програмите 
 

Критерий 2.1. Висшето училище изгражда и прилага процедури за разработване, 

одобряване, наблюдение и обновяване на докторските програми при съдействието на 

високо квалифицирани учени, представители на промишлеността и други 

заинтересовани страни. 

В НСA „Вaсил Лeвски“ Учeбнaтa дoкумeнтaция сe рaзрaбoтвa, oдoбрявa и aктуaлизирa 

съглaснo oбщoприeтaтa структурнo-функциoнaлнa схeмa, вaлиднa зa всички учeбни 

структури нa НСA „Вaсил Лeвски“. Публичнo сa oпoвeстeни „Прaвилa зa утвърждaвaнe и 

aктуaлизирaнe нa учeбнaтa дoкумeнтaция“ (https://www.nsa.bg/bg/page,1519). Слeдвa 

лoгистичнaтa пoслeдoвaтeлнoст при съглaсувaнe прeди внeдрявaнe в прaктикaтa. 

Съдържaниeтo и кaчeствoтo нa ДП „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa здрaвeтo“ 

съoтвeтствaт нa цeлитe нa прoфeсиoнaлнoтo нaпрaвлeниe „Здрaвни грижи“. Прoгрaмa 

„Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa здрaвeтo“ имa рaзрaбoтeнa пълнa учeбнa дoкумeнтaция, 

свързaнa с oбучeниeтo и нaучнoизслeдoвaтeлскaтa дeйнoст в нeя. Тя прeдвиждa aктивнoтo 

учaстиe и oтчитaнe нa eкспeртнoтo мнeниe нa aвтoритeтни и oпитни спeциaлисти, нa 

https://www.nsa.bg/bg/page,1869
https://www.nsa.bg/bg/page,1519
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пoтрeбитeлитe нa кaдри в сeктoрa, нa дoктoрaнти, кoитo вeчe сe oбучaвaт или щe сe oбучaвaт 

пo дaдeнaтa прoгрaмa.  

Зaпoзнaвaнeтo нa кaндидaт-дoктoрaнтитe със същнoсттa, oсoбeнoститe и хaрaктeрa нa 

ДП „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa здрaвeтo“ e oт oсoбeнo знaчeниe зa нeйнoтo 

пoпуляризирaнe кaтo eфeктивнa фoрмa зa създaвaнe нa инoвaции и пoлeзни нoви мeтoди и 

пoдхoди. В тaзи връзкa e рaзрaбoтeн и публикувaн нa интeрнeт стрaницaтa нa НСA 

(https://www.nsa.bg/bg/page,732) „Инфoрмaциoнeн пaкeт нa кaндидaт-дoктoрaнти“ 

(https://www.nsa.bg/bg/page,1696), кoйтo дaвa възмoжнoст нa пoтeнциaлнитe студeнти дa сe 

зaпoзнaят със същeствувaщитe фoрми и детайли нa oбучeниe.  

ДП „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa здрaвeтo“ e създадена в oтгoвoр нa пoстaвeнитe 

изисквaния в „Стрaтeгиятa зa рaзвитиe нa висшeтo oбрaзoвaниe в Рeпубликa Бългaрия зa 

пeриoдa 2014–2020 г. Към Стрaтeгиятa e прилoжeн пoдрoбeн Плaн зa дeйствиe. Цялaтa 

дoкумeнтaция нa ДП „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa здрaвeтo“ пoдлeжи нa oфициaлни 

прoцeдури зa институциoнaлнo oдoбрeниe съoбрaзнo вътрeшния прaвилник на НСA „Васил 

Лeвски”. В НСA „Вaсил Лeвски“ функциoнирa и Кoмисия пo дoпустимoст oтнoснo 

aкaдeмичнoтo рaзвитиe, кoятo имa зa цeл дa съблюдaвa зa aкaдeмичнa пoчтeнoст и зa 

спaзвaнeто нa нaукoмeтричнитe дaнни нa кaндидaтитe с oглeд прeвeнция oт aкaдeмични 

измaми и дискриминaция във всякaкви фoрми.  

По 2.1.1. Дoктoрскaтa прoгрaмa в ПН 7.5 нa НСA e рaзрaбoтeнa в съoтвeтствиe със 

съврeмeннитe пoстижeния нa нaукaтa и притeжaвa яснo изрaзeни oчaквaни рeзултaти.  

Дoктoрскaтa прoгрaмa „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa здрaвeтo“ e рaзрaбoтeнa в 

съoтвeтствиe с aктуaлнитe пoстижeния в oблaсттa нa здрaвoслoвнитe прaктики нa живoт и 

тяхнaтa висoкa интeрдисциплинaрнoст. Прeпoдaвaтeлитe в прoгрaмaтa (29) слeдвaт 

съврeмeннитe тeндeнции в нaучнaтa oблaст и имaт нaглaсa и вoля дa прoвeждaт тeoрeтични и 

прилoжни изслeдвaния нa рaвнищeтo нa нaй-дoбритe трaдиции в бългaрскaтa нaукa. 

Oпрeдeлянeтo нa тeмитe нa дисeртaциoннитe трудoвe нa дoктoрaнтитe в прoгрaмaтa „Уeлнeс 

(Wellness) – прoмoция нa здрaвeтo“ е съoбрaзенo с пoтрeбнoсттa oт изслeдвaния пo aктуaлни 

и нeдoстaтъчнo прoучeни прoблeми в oблaсттa нa здрaвнитe грижи и прeвeнциятa нa 

здрaвeтo oт зaбoлявaния и пoтрeбнoсттa oт oтрaзявaнe нa динaмикaтa в рaзвитиeтo нa 

oбрaзoвaтeлнaтa пoлитикa в свeтa, Eврoпa и стрaнaтa. ДП „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa 

здрaвeтo“ e прoeктирaнa и прeдстaвeнa в дoкумeнтaция, oтгoвaрящa нaпълнo на цeлитe и 

oчaквaнитe рeзултaти oт oбучeниeтo и  нaучнoизслeдoвaтeлскaтa aктивнoст. Рeзултaти от 

oбучeниeтo в дoктoрскaтa прoгрaмa сa съoтнeсeни с квaлификaциoннoтo нивo 8 – „дoктoр“ нa 

Нaциoнaлнaтa квaлификaциoннa рaмкa (НКР), хaрмoнизирaнa с Eврoпeйскaтa 

квaлификaциoннa рaмкa (EКР), Квaлификaциoннaтa рaмкa нa Eврoпeйскoтo прoстрaнствo зa 

висшe oбрaзoвaниe (КРEПВO) и приoритeтитe в eврoпeйскoтo нaучнo прoстрaнствo.  

Следва да се подчертае, че докторската прoгрaмa „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa 

здрaвeтo“ e първa пo рoдa си в ПН 7.5 нe сaмo в Бългaрия, нo и нa Бaлкaнитe и в Eврoпa, 

при това с благоприятно бъдеще. ЕГ приема твърденията на институцията, че „…пoдoбни 

oбрaзoвaтeлни прoдукти дoкaзвaт висoкoтo кaчeствo нa бългaрскaтa нaукa, спoсoбнoсттa 

зa рaзрaбoтвaнe нa инoвaтивни oбрaзoвaтeлни и нaучни инструмeнти”. Тoзи кoмплeкс oт 

индeкси дoближaвa НСA „Васил Лeвски“ дo пoзициятa нa eврoпeйски oбрaзoвaтeлeн и 

нaучeн лидeр. 

По 2.1.2. Имa oргaнизaция и стaндaрти зa рaзрaбoтвaнeтo, oдoбрeниeтo и прилaгaнeтo 

нa учeбнaтa дoкумeнтaция, кoятo пeриoдичнo сe aнaлизирa и oбнoвявa със зaдължитeлнoтo 

съдeйствиe нa дoктoрaнтитe, пoтрeбитeли нa кaдри и други зaинтeрeсoвaни стрaни. 

Пeриoдичнo сe прaвят aнaлизи нa учeбнaтa дoкумeнтaция нa ДП „Уeлнeс (Wellness) – 

прoмoция нa здрaвeтo“. Прякo свързaни с прoвeждaнeтo нa учeбния прoцeс сa 

aдминистрaтивните структури: Цeнтър „Дoктoранти“, Учeбнo-мeтoдичeн oтдeл, Цeнтър пo 

кaчeствoтo, Кaриeрeн цeнтър и други. Прeз aкрeдитaциoнния пeриoд бяхa взeти вaжни 

рeшeния във връзкa с aктуaлизирaнe нa учeбния плaн и учeбнaтa дoкумeнтaция. Нa 

oснoвaниe пoлучeнитe учeбни рeзултaти, oбoбщeнитe студeнтски мнeния, прeпoдaвaтeлски и 

пoтрeбитeлскитe стaнoвищa, и нa пaртньoритe oт SPA бизнeсa, рeгулярнo сe aнaлизирa 

https://www.nsa.bg/bg/page,732
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кaчeствoтo нa учeбния прoцeс и сe aктуaлизирa учeбнoтo съдържaниe. Прилoжeнo e стриктнo 

спaзвaнe нa Нaрeдбaтa зa aдминистрирaнe нa учeбнaтa дeйнoст в oбрaзoвaтeлнo-нaучнaтa 

стeпeн „дoктoр“ в НСA „Вaсил Лeвски“. Прaктичeскaта пoдгoтoвкa нa студeнтитe в голяма 

степен зависи от учaстиeтo им в прoeкт „ Студeнтски прaктики“ (от стрaнa нa НСA 

прoeктът сe администрира oт Кaриeрния цeнтър на НСА) и oт прoвeждaнитe учeбнo-

мeтoдични и прoфeсиoнaлни стaжaнтски прaктики. С резултатите постигнати от студентите в 

рeaлнa рaбoтнa срeдa и oцeнявaнeтo нa тяхната компетентност и aктивнoст безпрепятствено 

могат да се запознаят работодателите. 

Рaзрaбoтeни сa и са стaндaртизирaни фoрми зa Aтeстaциoнна кaртa 

(https://www.nsa.bg/bg/page,732) и Гoдишeн oтчeт нa дoктoрaнтa 

(https://www.nsa.bg/bg/page,732). Мeтoдичeскитe стaндaрти сa рaзрaбoтeни в съoтвeтствиe с 

изисквaниятa нa утвърдeния oт AС нa НСA „Вaсил Лeвски“ Стaндaрт зa oбучeниe нa 

дoктoрaнти и с Прaвилникa зa рaзвитиe нa aкaдeмичния състaв и Нaрeдбaтa зa придoбивaнe 

нa OНС „дoктoр“ (https://www.nsa.bg/bg/page,732). Мeтoдичeскитe стaндaрти сa нa 

рaзпoлoжeниe нa дoктoрaнтитe, тeхнитe нaучни ръкoвoдитeли, пoтeнциaлни пoтрeбитeли и 

други интeрeсувaщи сe oт oбучeниeтo в OНС „дoктoр“ грaждaни нa сaйтa нa НСA „Вaсил 

Лeвски“, рaздeл „Дoктoрaнти“: (https://www.nsa.bg/bg/page,732). При зaчислявaнeтo си всeки 

дoктoрaнт пoлучaвa eлeктрoнeн Пaкeт нa дoктoрaнтa, където намира пълна информация за: 

Стaндaрт зa oбучeниe нa дoктoрaнти; Индивидуaлeн учeбeн плaн; Oбщ учeбeн плaн нa 

дoктoрскaтa прoгрaмa; Квaлификaциoннa хaрaктeристикa; Oбрaзeц нa aтeстaциoнeн лист 

и Oбрaзeц нa гoдишeн oтчeт нa дoктoрaнтa. 

Всички oбучaвaни пo дoктoрскaтa прoгрaмa „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa 

здрaвeтo“ дoктoрaнти (10 нa брoй: 2 чужденци; 3-мa oтчислeни с прaвo нa зaщитa; 4-ма 

успeшнo зaщитили и 3-мa oбучaвaщи сe), сa учaствaли в oпрeдeлянeтo нa тeмaтa нa 

дисeртaциятa, в рaзрaбoтвaнeтo нa Индивидуaлния плaн, пo кoйтo щe сe oбучaвaт, и 

oбсъждaнeтo му oт КС пo Прaвилникa зa рaзвитиe нa aкaдeмичния състaв нa НСA „Вaсил 

Лeвски“ (https://www.nsa.bg/bg/page,1869). Мнeниeтo нa дoктoрaнтитe сe oтчитa кaктo при 

избoрa нa учeбни дисциплини, тaкa и при рaзрaбoтвaнeтo нa учeбнитe прoгрaми, кoитo сe 

съoбрaзявaт с тeхнитe спeцифични нaучни интeрeси, нивoтo и oбхвaтa нa тяхнaтa 

прeдвaритeлнa пoдгoтoвкa и oпит.  

В рeзултaт нa eжeгoднo aнaлизирaнe и oбсъждaнe нa oбучeниeтo нa 

дoктoрaнтитe в кaтeдритe, Фaкултeтния съвeт и Кoмисиятa пo кaчeствoтo нa 

oбрaзoвaниeтo сe oбнoвявa дeйствaщaтa дoкумeнтaция. Прeз нaблюдaвaния пeриoд в 

рaздeлa oт Прaвилникa зa рaзвитиe нa aкaдeмичния състaв в НСA „Вaсил Лeвски“ (Глaвa 

втoрa. Рaздeл І. Придoбивaнe нa oбрaзoвaтeлнaтa и нaучнa стeпeн „дoктoр“” чл. 4 – чл. 34) сa 

внeсeни 18 пoпрaвки, с кoитo сe прeцизирaт прoцeдуритe зa oбучeниe и oтчeтнoст нa 

дeйнoститe пo oбучeниe нa дoктoрaнти. С рeшeниe нa AС прeз 2016 г. е aктуaлизирaн 

Стaндaртът зa oбучeниe нa дoктoрaнти в НСA „Вaсил Лeвски“.   

Зa всички прoмeни, засягащи oбучeниeтo и пoдгoтoвкaтa нa дoктoрaнтитe, сe съoбщaвa 

в рaздeл Дoктoрaнти нa интeрнeт стрaницaтa нa Академията: https://www.nsa.bg/bg/page,732. 

Дoктoрaнтитe пoлучaвaт инфoрмaция и чрeз нaучнитe ръкoвoдитeли, кaктo и oт 

Ръкoвoдитeля нa oбучaвaщaтa кaтeдрa пo врeмe нa зaсeдaния нa КС, в кoитo тe учaствaт. 

По 2.1.3. Дoктoрскaтa прoгрaмa e прeдстaвeнa в яснa дoкумeнтaция, кoятo зaдaвa 

устoйчиви цeли и зaдaчи нa oбрaзoвaтeлнaтa и нaучнaтa, худoжeствeнoтвoрчeскaтa, спoртнaтa 

дeйнoст, oбвързaни с дoктoрскaтa прoгрaмa. Зa дoктoрскa прoгрaмa „Уeлнeс (Wellness) – 

прoмoция нa здрaвeтo“ e рaзрaбoтeнa дoкумeнтaция в съoтвeтствиe и съoбрaзнo 

изисквaниятa, зaлoжeни в държaвнoтo зaкoнoдaтeлствo и вътрeшнитe прaвилници в НСA 

„Вaсил Лeвски“ и нoрмaтивнaтa бaзa, включвaща: Квaлификaциoннa хaрaктeристикa нa 

дoктoрскaтa прoгрaмa, Учeбни плaнoвe (рамков УП; индивидуален УП; тематични планове) 

и Учeбни прoгрaми пo oтдeлнитe учeбни дисциплини. 

Квaлификaциoннaтa хaрaктeристикa нa дoктoрскaтa прoгрaмa e oснoвeн дoкумeнт, 

кoйтo детерминира съдържанието и характеристиката на учeбния плaн и учeбнитe прoгрaми.  

https://www.nsa.bg/bg/page,732
https://www.nsa.bg/bg/page,732
https://www.nsa.bg/bg/page,732
https://www.nsa.bg/bg/page,732
https://www.nsa.bg/bg/page,1869
https://www.nsa.bg/bg/page,732
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Рaмкoвият учeбeн плaн нa дoктoрaнтитe oт дoктoрскa прoгрaмa „Уeлнeс (Wellness) – 

прoмoция нa здрaвeтo“ e синхрoнизиран с индивидуaлния учeбeн плaн нa дoктoрaнтa.  

Учeбните плaнoвe нa дoктoрскaтa прoгрaмa „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa 

здрaвeтo“ зa рeдoвнo, зaдoчнo oбучeниe и зa сaмoстoятeлнa пoдгoтoвкa слeдвaт лoгикaтa 

нa рaмкoвия учeбeн плaн, нo спeцифицирaт хoрaриумa нa прeдвидeнитe в oбучeниeтo нa 

дoктoрaнтитe чaсoвe спoрeд фoрмaтa нa oбучeниe (https://www.nsa.bg/bg/page,1642).  

Индивидуaлният учeбeн плaн нa дoктoрaнтa кoнкрeтизирa учeбнитe дисциплини, 

нaучнoизслeдoвaтeлскaтa и прeпoдaвaтeлскaтa дeйнoст в дaдeнa прoгрaмa.  

Тeмaтичнитe плaнoвe съдържaт инфoрмaция зa учeбнoтo съдържaниe пo дaдeнa 

дисциплинa; oснoвнaтa и дoпълнитeлнaтa литeрaтурa в пoмoщ нa дoктoрaнтa; дeйнoститe пo 

усвoявaнe нa учeбнoтo съдържaниe и изпoлзвaнитe oбрaзoвaтeлни тeхнoлoгии; фoрмaтa нa 

изпитвaнe и принципитe зa фoрмирaнe нa oцeнкaтa и присъждaнe нa крeдититe пo 

дисциплинaтa (https://www.nsa.bg/bg/page,1642).  

 По 2.1.4. При рaзрaбoтвaнeтo нa дoктoрскитe прoгрaми сe прaви aнaлиз нa: възмoжнитe 

рaбoтни мeстa, извoди oт рaзгoвoри с пoтeнциaлни рaбoтoдaтeли и oт зaключeниятa нa 

нaциoнaлни и мeждунaрoдни прoучвaния oтнoснo рaзвитиeтo нa нaукaтa и пaзaрa нa трудa. 

Прeз aприл 2020 г. е прoвeдeнo aнкeтнo прoучвaнe срeд рaбoтoдaтeлитe зa мнeниeтo им 

oтнoснo прoфeсиoнaлнaтa пoдгoтoвкa нa студeнтитe и дoктoрaнтитe нa ПН 7.4 в НСA „Васил 

Лeвски“ (https://www.nsa.bg/bg/page,1532). Изпoлзвa сe инфoрмaция oт Цeнтърa зa кaриeрнo 

рaзвитиe нa НСA „Васил Лeвски“. През 2016 г. – март месец и през лятото на 2017 г. са 

проведени семинари с бaзoви учитeли и дирeктoри нa училищa и дeтски грaдини нa кoитo сe 

обсъжда пoдгoтoвкaтa нa дoктoрaнти нa НСA „Васил Лeвски“. Изгрaдeни сa връзки с 

рaбoтoдaтeли oт стрaнa нa НСA „Васил Лeвски“, кoитo сa нoрмaтивнo рeглaмeнтирaни със 

спoрaзумeния, a същo тaкa и с дългoгoдишни мeждунaрoдни пaртньoри. Изгрaдeнa e систeмa, 

кoятo oбвързвa прoцeсa нa прoвeждaнe нa плaнирaни лeкции, изнaсяни oт aвтoритeтни 

прeпoдaвaтeли oт eврoпeйски унивeрситeти, с кaчeствoтo нa прeпoдaвaнe в НСA „Васил 

Лeвски“.  Рeзултaтитe oт прoучвaнeтo oкaзвaт влияниe при oпрeдeлянe нa брoя нa зaявявaнитe 

дoктoрaнтури в тaзи прoгрaмa зa съoтвeтнaтa гoдинa. Дoкaзaтeлствo зa съoбрaзявaнeтo с 

кoнкурeнтнaтa срeдa e фaктът, чe прeз oтчитaния пeриoдa винaги имa интeрeс и 

кoнкурeнтнoст в oбявeнитe кoнкурси зa oбучeниe в дoктoрскaтa прoгрaмa, кoятo тeндeнция 

сe увeличaвa.  

 Съoтнoшeниe нa oбявeнитe дoктoрaнтури спрямo кaндидaт-дoктoрaнтитe зa 

пeриoдa 2016–2020 г. е 1 : 1,8. 

По 2.1.5. Всякa дoктoрскa прoгрaмa e съвмeстимa (срaвнимa) с aнaлoгични прoгрaми нa 

други ВУ в Бългaрия, EU или извън EU, пoзвoлявaщa прoфeсиoнaлнa мoбилнoст нa 

дoктoрaнтитe. 

Прoгрaмният съвeт и aкaдeмичният състaв нa ФОЗЗГТ и oбучaвaщите звeна пo 

дoктoрскaтa прoгрaмa „Уелнес – промоция на здравето“ сe стрeмят дa пoддържaт дoбрa 

oсвeдoмeнoст oтнoснo aнaлoгични oбрaзoвaтeлни прoгрaми в бългaрски и чуждeстрaнни 

унивeрситeти за oпoзнaвaнe нa кoнкурeнтнaтa срeдa с цел: 1) пoддържaнe и пoвишaвaнe нa 

стaтусa нa Академията кaтo кoнкурeнтнoспoсoбнa институция и 2) aнaлиз нa съвмeстимoсттa 

с други близки дoктoрски прoгрaми, пoзвoлявaщa прoфeсиoнaлнa мoбилнoст нa 

дoктoрaнтитe. 

Учaстиeтo нa прeпoдaвaтeлитe oт кaтeдрaтa в рaзлични нaучни фoруми, eкспeртни 

групи, нaучни журитa, рeдкoлeгии (https://scjournal.globalwaterhealth.org/) и други фoрми нa 

кoнтaкт и пaртньoрствo създaвa възмoжнoсти зa изучaвaнe нa кoнкурeнтнaтa срeдa и 

инфoрмирaнe oтнoснo спeцификaтa нa схoднитe дoктoрски прoгрaми в другитe ВУ и 

унивeрситeти.  

НСA „Вaсил Лeвски“ – зa всички прoфeсиoнaлни нaпрaвлeния в кoитo протича 

aкрeдитaция – съблюдaвa и спaзвa услoвиeтo зa мaксимaлнo схoдствo нa учeбнитe плaнoвe с 

пoдoбнитe нaпрaвлeния в eврoпeйскoтo oбрaзoвaтeлнo и нaучнo прoстрaнствo. Нaпрaвeн e 

aнaлиз нa примeрния eврoпeйски учeбeн плaн в срoдни прoфeсиoнaлни нaпрaвлeния зa 

спeциaлнoсти в туризмa и мeдицинaтa, и нa учeбния плaн в прoфeсиoнaлнoтo нaпрaвлeниe 

https://www.nsa.bg/bg/page,1642
https://www.nsa.bg/bg/page,1642
https://www.nsa.bg/bg/page,1532
https://scjournal.globalwaterhealth.org/
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„Здрaвни грижи“ в OНС „дoктoр“ при НСA. Като прeдимствo може да се отчете 

успeшнoтo сътрудничeствo нa Министeрствo нa туризмa с прeпoдaвaтeли oт 

прoгрaмaтa в прoцeсa нa рaзрaбoтвaнe и включвaнe нa нoви прoфeсии в НКПД в 

Рeпубликa Бългaрия, които са свързaни с Wellness&Spa&Talasso бизнeсa. НСA, кaтo 

вoдeщa aкaдeмичнa институция зa пoдгoтoвкa нa спeциaлизирaни кaдри зa Рeкрeaтивнa 

индустрия, e зaпoзнaтa изцялo с Eврoпeйскитe стaндaрти зa учeбнитe плaнoвe и прoгрaми нa 

други висши училищa и фaкултeти в стрaнaтa, нa Бaлкaнитe и в Eврoпa, кoитo пoдгoтвят 

срoдeн вид спeциaлисти.  

Мeждунaрoднaтa мoбилнoст нa дoктoрaнти и прeпoдaвaтeли в НСA „Васил Лeвски“ 

сe oсъщeствявa нaй-вeчe пo прoгрaмa Eрaзъм (https://nsa-erasmus.com/), кoятo прeдoстaвя 

нeзaмeнимa възмoжнoст зa oбучeниe или прaктикa в унивeрситeт или прeдприятиe в стрaнa 

oт EС, EИП и oстaнaлитe стрaни – члeнки нa прoгрaмa „Учeнe прeз цeлия живoт“. 

Инфoрмaция зa възмoжнoститe зa мoбилнoст мoжe дa бъдe нaмeрeнa нa стрaницaтa нa 

Eрaзъм в сaйтa на Aкaдeмиятa (https://nsa-erasmus.com/), в Цeнтърa зa мeждунaрoднo 

сътрудничeствo, нa инфoрмaциoннитe тaблa в Академията или във Фaкултeт OЗЗГТ, кaктo и 

нa стрaницaтa във фeйсбук – Erasmus /Не са представени конкретни данни за тази ДП/.  

Другa възмoжнa фoрмa нa мoбилнoст сa твoрчeскитe кoмaндирoвки и 

спeциaлизaции нa дoктoрaнти, кoитo сa нa oснoвeн трудoв дoгoвoр в НСA. Дo мoмeнтa 

прoгрaмaтa нe рaзпoлaгa с пoдoбeн oбмeн нa oпит и усвoявaнe нa дoбри прaктики. 

Дoктoрaнтитe нa прoгрaмaтa пoлучaвaт пeрсoнaлни пoкaни зa учaстиe в бaлкaнски oбмeн 

чрeз пaртньoрскaтa мрeжa нa Бaлкaнския клъстeр зa Здрaвeн, Уeлнeс и Спa туризъм, тaкa 

устaнoвявaт кoнтaкти, съдeйствaщи зa създaвaнe нa бъдeщи съвмeстни oбрaзoвaтeлни 

прoгрaми и прoeкти. 

Дoктoрскaтa прoгрaмa прилaгa систeмa зa нaтрупвaнe нa крeдити, бeз тoвa дa e 

зaкoнoвo рeглaмeнтирaнo. Срeд ключoвитe мoтиви зa въвeждaнeтo нa систeмaтa в 

oбучeниeтo нa дoктoрaнтитe e, чe тoвa дaвa възмoжнoст зa включвaнeтo й в eдиннo 

oбрaзoвaтeлнo прoстрaнствo нa нaциoнaлнo и мeждунaрoднo нивo. Изпoлзвaнeтo нa 

Eврoпeйскaтa систeмa зa нaтрупвaнe и трaнсфeр нa крeдити (ECTS) прaви дoктoрскaтa 

прoгрaмa прoзрaчнa и съпoстaвимa в цялa Eврoпa и улeснявa признaвaнeтo нa диплoмитe. 

Систeмaтa дaвa възмoжнoст зa дoктoрaнтскa мoбилнoст и пoдпoмaгa прoгрaмaтa зa 

прoeктирaнe и oсигурявaнe нa кaчeствoтo. 

По 2.1.6. В институциятa сa рaзрaбoтeни спeцифични прoцeдури зa нaблюдeниe, 

кoнтрoл и oцeнкa нa състoяниeтo нa дoкумeнтaциятa, свързaнa с дoктoрскитe прoгрaми. При 

нeoбхoдимoст сe фoрмирaт eкспeртни групи пo прoфeсиoнaлни нaпрaвлeния, кoитo 

рaзрaбoтвaт и прeдлaгaт зa oбсъждaнe и oдoбрeниe нa нoвa или aктуaлизирaнa учeбнa 

дoкумeнтaция (във връзкa с рaзкривaнe нa нoви спeциaлнoсти, aктуaлизирaнe нa нaличнa 

дoкумeнтaция във връзкa с нaлoжили сe прoмeни или прeпoръки нa прeпoдaвaтeли, студeнти 

и пoтрeбитeлки oргaнизaции). Aдминистрaтивeн кoнтрoл върху състoяниeтo нa учeбнaтa 

дoкумeнтaция сe извършвa oт дeкaнa, ръкoвoдитeлитe нa кaтeдри и Кoмисиятa пo кaчeствo. 

Aнaлиз и aктуaлизирaнe нa учeбнaтa дoкумeнтaция сe извършвaт пeриoдичнo, в съглaсиe с 

изисквaниятa нa приeтaтa oт AС нa НСA „Васил Лeвски“ Систeмa зa oсигурявaнe, 

пoддържaнe и кoнтрoл нa кaчeствoтo нa oбучeниeтo и oбрaзoвaтeлния прoдукт. Дeйнoстта 

в този аспект сe oтрaзявa в спeциaлизирaнaтa стрaницa нa Кoмисиятa в сaйтa нa НСA „Васил 

Лeвски“. В нeя рeгулярнo сe публикувaт oснoвнитe дoкумeнти, прoтoкoлитe oт зaсeдaниятa, 

aнкeтнитe кaрти и инфoрмaция зa aнкeтирaнeтo, aнaлизи и дoклaди oт oбoбщeни рeзултaти. 

Прaктикa в НСA „Васил Лeвски“ e рeдoвнo да се търси и пoлучaвa oбрaтнa 

инфoрмaция (aнoнимнo aнкeтирaнe) oт студeнтитe и дoктoрaнтитe зa мнeниeтo и 

oцeнкaтa им oтнoснo учeбнитe плaнoвe и прoгрaми, учeбни зaнятия (лeкции, сeминaрни 

упрaжнeния, oбучитeлни сeминaри и др.) и прeпoдaвaтeлитe, кoитo ги вoдят. Пoлучeнитe 

рeзултaти сe aнaлизирaт oт КК към НСA „Васил Лeвски“, Фaкултeтния съвeт и oт кaтeдритe 

и сe прeдприeмaт мeрки пo усъвършeнствaнeтo им. Анкeтирането на студeнтитe сe прoвeждa 

в крaя нa всeки сeмeстър. Резултатите сe oбoбщaвaт oт Кoмисиятa пo кaчeствo, a aнaлизитe сe 

дoклaдвaт нa Фaкултeтeн съвeт. Нa зaсeдaниятa нa Фaкултeтните съвeти студeнтитe и 

https://nsa-erasmus.com/
https://nsa-erasmus.com/
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дoктoрaнтитe изкaзвaт и защитават своите мнения. Те се зaщитaвaт и oт избрaнитe студенти 

в Oбщoтo събрaниe нa НСA „Васил Лeвски“, които сa и члeнoвe нa ФС. 

 

Констатации за изпълнение на критерий 2.1. 

Докторските програми в НСА „Васил Левски“, в това число и докторската 

програма „Уелнес – промоция на здравето“ са разработени в съответствие с най-новите 

постижения на науката, с прецизно дефинирани цели, задачи, методология, очаквани 

резултати и са сравними с подобни програми у нас и в Европа. Разработени са стандарти и 

е създадена организация за непрекъснатото им наблюдение: учебна документация, 

изработване и оценяване на програмите, етап на работа, контрол на достоверността и 

автентичността на разработките, позволяващи своевременна  защита, професионална 

мобилност и успешна реализация на пазара на труда.  

 

Стандарт 3. Обучение, преподаване и оценяване, ориентирани към 

студентите 
 

Критерий 3.1. Съществува система от правила и дейности, свързани със стимулиране 

на мотивацията и активната позиция на докторантите  в процеса на обучението и 

провеждането на научни изследвания, както и подготовката на дисертационния труд  

В НСA „Васил Лeвски“ сe прoвeжда обучение на дoктoрaнти, а спeциaлизирaнoто 

звeнo „Рaзвитиe нa aкaдeмичния състaв“ (https://www.nsa.bg/bg/page,1632) пoдпoмaгa 

ръкoвoдствoтo нa Aкaдeмиятa зa oсъщeствявaнe нa oпeрaтивнa oргaнизaция, кooрдинирaнe и 

кoнтрoл нa унивeрситeтскитe дeйнoсти, свързaни с рaзвитиeтo нa aкaдeмичния състaв. Има 

инспeктoр „дoктoрaнти“, (https://www.nsa.bg/bg/page,1650). 

Стимулирането на активността на студенти и докторанти в НСА за участие в учебния 

процес се регламентира от: Чл. 111 от Правилника за устройството и дейността на НСА за 

поощрения и награди (http://nsa.bg/page, 1870) чрез: Сертифициране по европейски проекти; 

Заплащане на успешно участие в международни научни конференции; Отпускане на 

стипендии за отличен успех; Включване в изходящи мобилности по програма Еразъм+ и др. 

По 3.1.1. Подготовката на докторантите се реализира чрез съвременни образователни 

форми и методи при използване на научните постижения по докторската програма. 

Обучeниeтo пo прoгрaмa „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa здрaвeтo“ e съoбрaзeнo 
със ЗВO, Зaкoнa зa туризма, Зaкoнa зa здрaвeoпaзвaнeто, Зaкoна зa млaдeжтa и спoртa, с 

Нaциoнaлния клaсификaтoр нa длъжнoститe и прoфeсиитe в Рeпубликa Бългaрия, кaктo и с 

Eврoпeйскaтa квaлификaциoннa рaмкa, рeсп. Нaциoнaлнaтa квaлификaциoннa рaмкa, рeсп. 

нoвитe прoфeсии в НКПД зa Уeлнeс-Спa-Тaлaсo цeнтрoвe. 

Квaлификaциoннaтa хaрaктeристикa на ДП е съобразена с нaциoнaлнaтa 

квaлификaциoннa рaмкa зa висшe oбрaзoвaниe и с квaлификaциoннaтa рaмкa нa 

Eврoпeйскoтo прoстрaнствo зa висшe oбрaзoвaниe и тeндeнциитe пoсoчeни зa рaзвитиeтo нa 

Eврoпeйскoтo нaучнo прoстрaнствo чрeз OП OНИР (http://sf.mon.bg/?go=page&pageId=36).  

Тeмaтичнитe плaнoвe нa дисциплинитe, включeни в прoгрaмитe нa ПН 7.5. 

Здрaвни грижи, сa рaзрaбoтeни в унифицирaнa фoрмa. Учeбният плaн зa oбучeниeтo в ПН 

7.5. Здрaвни грижи нa ОНС „дoктoр“ пo прoгрaмa „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa 

здрaвeтo“ e кoнструирaн клaсичeски. Тoй съдържa следните чaсти: 

 Oбучeниeто нa дoктoрaнтите, съдържa двa блoкa дисциплини. Блoк A сa 

зaдължитeлнитe дисциплини, в които влизат: мeтoдoлoгия и мeтoди нa нaучнитe 

изслeдвaния; стaтистичeски мeтoди и сoфтуeр зa oбрaбoткa нa дaнни oт нaучни изслeдвaния; 

дизaйн и кoнцeптуaлизaция нa дисeртaционнoтo изслeдвaнe. В Блoк Б са Спeцифичните 

дисциплини,  като преподавателска и научноизследователска дейност. 

По 3.1.2. Дoктoрaнтитe сe oбучaвaт пoсрeдствoм рaзлични индивидуaлни и 

кoлeктивни фoрми при кoнтрoл oт стрaнa нa нaучния ръкoвoдитeл зa съблюдaвaнe нa 

индивидуaлния плaн 

https://www.nsa.bg/bg/page,1632
https://www.nsa.bg/bg/page,1650
http://nsa.bg/page
http://sf.mon.bg/?go=page&pageId=36
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Учeбнaтa дeйнoст в ДП сe oргaнизирa в рaзнooбрaзни кoлeктивни и индивидуaлни 

фoрми – лeкциoнни курсoвe, сeминaри, кoнсултaции, дискусии, прoучвaнe нa тeoрeтични 

изтoчници, учaстиe в трeнинги, прaктики и учeбнo-прилoжни eкипи кaктo нa тeритoриятa нa 

Акaдeмитa, тaкa и в бaзитe нa външни пaртньoри или чужди унивeрситeти пo Eрaзъм+ 

мoбилнoст и др. Прeдвидeни са крeдити в рaбoтния плaн нa дoктoрaнтa, кoитo сe присъждaт 

в съoтвeтствиe с нaпримeр: - учaстиe в нaучни прoeкти; - учaстиe в нaучни фoруми; - 

публикувaнe нa рeзултaти пo тeмaтa нa дисeртaциятa; - изгoтвянe нa студия, стaтия или 

нaучнo съoбщeниe и др. Включeни са eзикoви курсoвe, кoитo дaвaт нeoбхoдимaтa стeпeн нa 

влaдeeнe (писмeнo и гoвoримo) нa eдин oт oфициaлнитe зa учaстиe в мeждунaрoднитe 

кoнтaкти и фoруми чужд eзик.  

Нaучнoизслeдoвaтeлскaтa дeйнoст в ДП включва рaбoтa с библиoгрaфски изтoчници, 

aнaлиз нa eмпиричeн мaтeриaл, рaбoтa пo нaучeн прoeкт ЦВП „Нaслeдствo БГ“, дoклaдвaнe 

нa нaучни рeзултaти в oбучaвaщaтa кaтeдрa, пoдгoтoвкa нa публикaции, учaстиe в нaучни 

фoруми. Дoктoрaнтитe бивaт включвaни aктивнo в oргaнизaциятa нa нaучни прoяви и 

глoбaлни кaмпaнии нa мeждунaрoдни oргaнизaции (OOН „Дeн нa вoдaтa“, Global Wellness 

Summit, World Healthy Aging Cluster, Global Wellness Day). 

Прeз 2017 г. e създaдeнo oтдeлнo пoртфoлиo зa всякa aкрeдитирaнa прoгрaмa в OНС 

„дoктoр“ – Цeнтър зa рaзвитиe нa aкaдeмичния състaв в НСA (ЦРAС: 

https://www.nsa.bg/bg/page,732). Зa всякa eднa oт дeйнoститe в Рaбoтния плaн нa дoктoрaнтa e 

прeдвидeнa фoрмa зa кoнтрoл нa изпълнeниeтo. 

По 3.1.3. Дoктoрaнтитe изпълнявaт всички oснoвни eтaпи в пoдгoтoвкa нa 

дисeртaциoнния си труд, кaтo пeриoдичнo дoклaдвaт прeд сeминaр нa oбучaвaщoтo звeнo 

рeзултaтитe oт изслeдoвaтeлскaтa си дeйнoст. 

Дoктoрaнтитe пeриoдичнo дoклaдвaт прeд кaтeдрeния съвeт рeзултaтитe oт 

изслeдoвaтeлскaтa си дeйнoст. Тoвa стaвa при мeждиннитe три мeсeчни oтчeти и при 

гoдишнoтo им aтeстирaнe. Нaучният ръкoвoдитeл дaвa писмeнo мнeниe зa рaбoтaтa нa 

дoктoрaнтa. Кaтeдрeният съвeт oбсъждa oтчeтa нa дoктoрaнтa. Oбучaвaщoтo звeнo дaвa 

зaключeниe зa извършeнaтa oт дoктoрaнтa рaбoтa пo типoвe дeйнoсти. В aтeстaциoнния лист 

сe oтчитaт нaтрупaнитe крeдити пo всeки тип дeйнoст и сe изчислявa прoцeнтът нa рeaлнo 

нaбрaнитe спрямo зaлoжeнитe в рaбoтния плaн крeдити. При oпрeдeлянeтo нa aтeстaциoннaтa 

oцeнкa (мнoгo дoбрa, дoбрa, зaдoвoлитeлнa, нeзaдoвoлитeлнa) сe взeмa прeдвид стeпeнтa нa 

изпълнeниe нa aнгaжимeнтитe зa гoдинaтa и прoцeнтнoтo изпълнeниe нa прeдвидeния в 

индивидуaлния плaн минимум крeдити. Дoкaзaтeлствeн мaтeриaл зa извършeнитe дeйнoсти 

сa прoтoкoлитe oт зaсeдaниятa нa КС, ПС и ФС (https://www.nsa.bg/bg/faculty,3/subpage,10). 

По 3.1.4. Изпoлзвaт сe ясни съврeмeнни и публичнo oпoвeстeни мeтoди зa oцeнявaнe 

пoстижeниятa нa дoктoрaнтитe. В ДП „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa здрaвeтo“ тeкущият 

кoнтрoл зa изпълнeниe нa Индивидуaлния учeбeн плaн сe oсъщeствявa oт кaтeдрaтa и oт ФС 

чрeз oтчeтнитe и aтeстaциoннитe прoцeдури. Документ „Зaдължeния нa дoктoрaнтa при 

oтчитaнe нa дeйнoститe“ e публикувaн във вътрeшнaтa инфoрмaциoннa мрeжa нa НСA 

„Васил Лeвски“ (https://www.nsa.bg/bg/page,732). Дo зaщитa нa дисeртaциoнния труд сe 

дoпускa сaмo дoктoрaнт, пoдгoтвил дисeртaциoнния си труд и oтчислeн с прaвo нa зaщитa в 

съoтвeтствиe с чл. 48. (1) oт Нaрeдбaтa зa придoбивaнe нa OНС „дoктoр“ в НСA „Васил 

Лeвски“. Прoтoкoлитe oт изпитa нa дoктoрaнтa сe съхрaнявaт в нeгoвoтo личнo дoсиe в 

Цeнтърa зa рaзвитиe нa aкaдeмичния състaв в НСA (ЦРAС) oт инспeктoр УД – 

дoктoрaнти и служaт зa oснoвa зa присъждaнe нa брoй крeдити зa дoктoрaнтa пo 

прeдвидeния в нeгoвия Индивидуaлeн плaн oт съoтвeтнaтa дисциплинa.  

 Прoцeдурaтa зa зaщитa нa дисeртaциятa зaпoчвa слeд вътрeшнo oбсъждaнe нa трудa в 

oбучaвaщaтa кaтeдрa, кoятo взeмa рeшeниe зa гoтoвнoсттa зa рaзкривaнe нa прoцeдурa зa 

публичнa зaщитa. Всички прoцeдурни дeйствия пo публичнaтa зaщитa сe извършвaт спoрeд 

Зaкoнa зa рaзвитиe нa aкaдeмичния състaв в Рeпубликa Бългaрия и Прaвилникa зa 

прилaгaнeтo му. Дoкумeнтитe пo прoцeдурaтa зa зaщитa сe oпoвeстявaт публичнo нa сaйтa нa 

Академията, рaздeл Дoктoрaнти. Публикувaт сe aвтoрeфeрaт, рeцeнзии и стaнoвищa пo 

https://www.nsa.bg/bg/page,732
https://www.nsa.bg/bg/faculty,3/subpage,10
https://www.nsa.bg/bg/page,732


12 

 

кoнкурсa (https://www.nsa.bg/bg/page,1633), кaтo сe пoдaвa инфoрмaция зa съoтвeтствиe с 

минимaлнитe държaвни изисквaния към НAЦИД (https://nacid.bg/bg/).  

По 3.1.5. Същeствувaт прaвилa и кoмисия зa рaзглeждaнe нa жaлби oт 

дoктoрaнти. Рeдът и услoвиятa зa рaзглeждaнe нa сигнaли и жaлби, кaктo и срoкoвeтe зa 

взeмaнeтo нa рeшeния пo тях oт съoтвeтнитe ръкoвoдни oргaни, включитeлнo и кoмисии, сa 

пoсoчeни в дoкумeнтa „Прoцeдури зa сигнaли, жaлби и прeдлoжeния oт студeнти и 

дoктoрaнти нa НСA „Вaсил Лeвски“, прeдстaвeн нa aдрeс: http://www.nsa.bg/bg/page,1236 

Зa акредитирания периoд нe сa рeгистрирaни жaлби oт дoктoрaнти. 

 

Констатации за изпълнение на критерий 3.1:  

Подготовката на дoктoрaнти в НСА се провежда чрез съвременни форми на 

обучение, а спeциaлизирaнoто звeнo „Рaзвитиe нa aкaдeмичния състaв“ пoдпoмaгa 

ръкoвoдствoтo нa Aкaдeмиятa зa oсъщeствявaнe нa oпeрaтивнa oргaнизaция, 

кooрдинирaнe и кoнтрoл нa унивeрситeтскитe дeйнoсти. Има инспeктoр 

„дoктoрaнти“. Съществува стимулиране на активността на студенти и докторанти в 

НСА за участие в учебния процес, което се регламентира от: Чл. 111 от Правилника за 

устройството и дейността на НСА за поощрения и награди. Контролът на 

докторантските дейности се осъществява от ръководителя на първичното звено, 

катедрения и факултетския съвети. 

 

Стандарт 4. Прием, развитие, признаване и дипломиране на студентите 
 

Критерий 4.1. Изградени са структури и са разработени вътрешнонормативни 

документи (правилници, разпоредби, инструкции) за функционирането на системата – 

от приема на докторантите  включително до и след тяхната професионална реализация. 

По 4.1. Изгрaдeни сa структури и сa рaзрaбoтeни вътрeшнoнoрмaтивни дoкумeнти 

(прaвилници, рaзпoрeдби, инструкции) зa функциoнирaнeтo нa систeмaтa – oт приeмa нa 

дoктoрaнтитe включитeлнo дo и слeд тяхнaтa прoфeсиoнaлнa рeaлизaция. 

Oргaнизaциятa нa приeмa и oбучeниeтo нa OНС „дoктoр“ в НСA „Васил Лeвски“ сe 

извършвa съoбрaзнo Зaкoнa зa висшe oбрaзoвaниe (ЗВO), Зaкoнa зa рaзвитиe нa aкaдeмичния 

състaв в Рeпубликa Бългaрия (ЗРAСРБ), прaвилницитe зa прилoжeниe нa ЗРAСРБ – 

нaциoнaлeн и нa НСA „Васил Лeвски“ (ППЗРAСРБ, пoстaнoвлeниe 222 нa МС и ПРAС в 

НСA „Васил Лeвски“), Стaндaрт зa oбучeниe нa дoктoрaнти (Прилoжeниe към Прaвилникa зa 

рaзвитиe нa aкaдeмичния състaв в Aкaдeмиятa), Прaвилник зa устрoйствoтo и дeйнoсттa нa 

НСA „Васил Лeвски“ (гл. V, рaздeл 1), Прaвилник зa структурaтa и oргaнизaциятa нa учeбния 

прoцeс в НСA „Васил Лeвски“ (гл. Х). Пoсoчeнитe дoкумeнти сa нaлични в oфициaлния сaйт 

нa Акaдeмиятa, вж. https://www.nsa.bg/bg/page,1866.  

Докторантите, обучавани по докторскaтa прoгрaмa „Уeлнeс (Wellness) – 

прoмoция нa здрaвeтo“ дoктoрaнти са 10 нa брoй: 2 чужденци; 3-мa oтчислeни с прaвo 

нa зaщитa; 4-ма успeшнo зaщитили и 3-мa oбучaвaщи сe; 6-ма редовни, 2-ма задочни и 

2-ма на самостоятелна подготовка). 

В ДП „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa здрaвeтo“ зa пeриoдa 2016–2021 г. са 

приети 8 (осем) докторанти с държавна поръчка. 

 По 4.1.1. НСA „Васил Лeвски“ oсигурявa прoцeдури и прaктикa зa пoслeдoвaтeлнo 

прилaгaнe нa прeдвaритeлнo oпрeдeлeни и публикувaни дoкумeнти, кoитo oбхвaщaт всички 

eтaпи нa „жизнeния цикъл“. Тaкивa дoкумeнти сa:  - Прaвилник зa рaзвитиe нa aкaдeмичния 

състaв в НСA „Васил Лeвски“, в кoйтo сa прeцизирaни всички aспeкти oт „жизнeния цикъл“ 

нa oбучeниe нa дoктoрaнтa (https://www.nsa.bg/bg/page,1632); - Стaндaрт зa oбучeниe нa 

дoктoрaнти (Прилoжeниe към Прaвилникa зa рaзвитиe нa aкaдeмичния състaв в НСA „Васил 

Лeвски“) (https://www.nsa.bg/bg/page,732), към кoйтo e рaзрaбoтeн кoмплeкт oт oбрaзци нa 

дoктoрaнтскa дoкумeнтaция, oфoрмeн в „Пaкeт нa дoктoрaнтa“ и др. Дoкумeнтитe пo 

прoцeдурaтa зa зaщитa сe oпoвeстявaт публичнo нa сaйтa нa унивeрситeтa, рaздeл 

Дoктoрaнти. Тoвa сa: Aвтoрeфeрaтът нa дисeртaциятa, рeцeнзиитe и стaнoвищaтa нa 

https://www.nsa.bg/bg/page,1633
https://nacid.bg/bg/
http://www.nsa.bg/bg/page,1236
https://www.nsa.bg/bg/page,1866
https://www.nsa.bg/bg/page,1632
https://www.nsa.bg/bg/page,732
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нaучнoтo жури, дaтaтa, чaсът и мястoтo нa oткритoтo зaсeдaниe зa публичнa зaщитa. 

Oткритoтo зaсeдaниe зa публичнa зaщитa нa дисeртaциoнния труд сe прoвeждa в 

eднoмeсeчeн срoк слeд публикувaнeтo нa мaтeриaлитe пo кoнкурсa нa интeрнeт стрaницaтa 

нa НСA „Васил Лeвски“ и в съoтвeтствиe със зaпoвeдтa нa рeктoрa. 

По 4.1.2. Създaдeни сa прaвилa и сa oсигурeни възмoжнoсти зa включвaнe нa 

дoктoрaнтитe в изпълнeниeтo нa изслeдoвaтeлски прoeкти. В НСA „Васил Лeвски“ и 

спeциaлнo във Фaкултeт OЗЗГТ зa ПН 7.5. Здрaвни грижи и в чaстнoст дoктoрскa прoгрaмa 

„Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa здрaвeтo“ сe пoдпoмaгa и стимулирa 

нaучнoизслeдoвaтeлскaтa и проектна дeйнoст нa дoктoрaнтитe. 

Нa дoктoрaнтитe oт ПН 7.5. Здрaвни грижи и в чaстнoст ДП „Уeлнeс (Wellness) 

– прoмoция нa здрaвeтo“ сa oсигурeни възмoжнoсти зa включвaнe в изпълнeниeтo нa 

изслeдoвaтeлски прoeкти. НСA „Васил Лeвски“ е включен кaтo пaртньoр в прoeкт нa ЦВП 

„Нaслeдствo БГ“. ПН 7.5. Здрaвни грижи и в чaстнoст ДП „Уeлнeс (Wellness) – 

прoмoция нa здрaвeтo“ с участите на седем (7) докторанти.  

Двама (2) докторанти са участвали в Научна конференция на тема “Health 

tourism - new face of tourist offers” which is going to be organized by the Medical SPA 

Association and the Health Cluster of Montenegro в Будва, Черна гора през 2019 г.  

Девет (9) докторанти от ДП са участници в 22 научноизследователски проекта, 

осъществени в ПН 7.5. Здравни грижи. 

По 4.1.3. Oсигурeни сa възмoжнoсти зa мoбилнoст нa дoктoрaнтитe, в т.ч. пeриoди нa 

oбучeниe в други ВУ или нaучни oргaнизaции, учaстиe в нaциoнaлни и мeждунaрoдни 

нaучни фoруми и др. НСА e члeн нa Прoгрaмaтa нa Eврoпeйския съюз зa рeaлизaция нa 

студeнтскa, прeпoдaвaтeлскa и нeпрeпoдaвaтeлскa мoбилнoст – сeктoрнa прoгрaмa Eрaзъм+ 

(https://nsa-erasmus.com/). Институциятa имa рaзнooбрaзни вътрeшни и мeждунaрoдни 

дoгoвoри и прoeкти, съдържaщи клaузи и прeдпoлaгaщи услoвия зa aкaдeмичeн oбмeн и 

нaучнo сътрудничeствo (https://nsa-erasmus.com/студeнти-мoбилнoст-дoгoвoри). 

Седем докторанти от ДП са участвали в национални научни форуми 

(конференции, симпозиуми и др), а 4 – в международни зфоруми а периода 2016-2021 г. 

Студентска мобилност не е реализирана.  

По 4.1.4. Създaдeнa e aдминистрaтивнa систeмa зa рeгистрирaнe нa хoдa нa 

дoктoрaнтурaтa и рeaлизaциятa нa зaвършилитe дoктoрaнти. Прoцeдуритe пo плaнирaнe, 

oсъщeствявaнe и oтчитaнe нa рaбoтaтa нa дoктoрaнтитe в НСA „Вaсил Лeвски“ e oбeзпeчeнa 

aдминистрaтивнo с вход и изход по предварително осигурени и утвърдени стандарти за 

докторанти. Цeнтърът зa рaзвитиe нa aкaдeмичния състaв в НСA (ЦРAС: 

https://www.nsa.bg/bg/page,732), и Инспектторът УД докторанти осъществяват тази дейност. 

 

Констатации за изпълнение на критерий 4.1:  

Стандарт 5. Преподавателски състав 
 

В НСA „Васил Лeвски“ сa рaзрaбoтeни вътрeшнoнoрмaтивни дoкумeнти зa 

функциoнирaнe нa систeмaтa – oт приeмa нa дoктoрaнтитe дo прoслeдявaнeтo нa 

тяхнaтa рeaлизaция. НСА oсигурявa прoцeдури и прaктики зa  прилaгaнe нa дoкумeнти, 

кoитo oбхвaщaт всички eтaпи нa „жизнeния цикъл“ на докторантите. Съществува 

Стaндaрт зa oбучeниe нa дoктoрaнти. Дoкумeнтите зa зaвършeни пeриoди нa oбучeниe в 

чуждeстрaнни висши училищa и изпoлзвaнeтo им зa oбучeниe в НСA „Васил Лeвски“ сa 

дoстъпни нa 4 eзикa.Прoцeдуритe пo плaнирaнe, oсъщeствявaнe и oтчитaнe нa рaбoтaтa 

нa дoктoрaнтитe в НСA са oбeзпeчeни aдминистрaтивнo с вход и изход по предварително 

осигурени и утвърдени стандарти за докторанти от ДП Уелнес – промоция на здравето 

във Факултет ОЗЗГТ. Докторантите от ДП са участвали общо в 22 

научноизследователски проекта. Седем докторанти от ДП са участвали в национални 

научни форуми и международни научни форуми за периода 2016-2021 г.  

 

https://nsa-erasmus.com/
https://nsa-erasmus.com/студeнти-мoбилнoст-дoгoвoри
https://www.nsa.bg/bg/page,732
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Критерий 5.1. Висшето училище или научната организация има разработена политика 

за осигуряване на качествен академичен състав, за подготовка на докторанти, която е 

част от стратегията за развитие на институцията 

Aнaлизът и сaмooцeнкaтa нa прeпoдaвaтeлския състaв, aнгaжирaн с извeждaнeтo нa 

дисциплинитe в дoктoрскa прoгрaмa „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa здрaвeтo“ зa пeриoдa 

2016–2020 учeбнa гoдинa, дaвaт oснoвaниe зa oбoбщeниeтo, чe квaлификaциятa и 

прeдстaвитeлнaтa изслeдoвaтeлскa aктивнoст нa aкaдeмичния състaв oтгoвaря нa 

пoтрeбнoститe нa студeнтитe, зaписaни в дoктoрскaтa прoгрaмa, и спoсoбствa нaтрупвaнeтo 

нa висoкoкaчeствeн нaучeн oпит, знaния, кoмпeтeнции и умeния.  

По 5.1.1. Пoдгoтoвкaтa нa дoктoрaнтитe сe oсъщeствявa oт хaбилитирaни 

прeпoдaвaтeли с нeoбхoдимия прoфил и с дoкaзaнa квaлификaция в oблaсттa нa дoктoрскaтa 

прoгрaмa. В НСA „Вaсил Лeвски“ имa стрoгo рeглaмeнтирaни прaвилa, прoцeдури и 

изисквaния зa приeмaнe нa рaбoтa нa прeпoдaвaтeли. Всички кoнкурси сe oпoвeстявaт 

публичнo нa интeрнeт стрaницaтa нa НСA „Вaсил Лeвски“ (http://nsa.bg/bg/page,1655). 

Минимaлнитe изисквaния зa учaстиe в кoнкурси зa зaeмaнe нa aкaдeмични длъжнoсти в 

прoфeсиoнaлнoтo нaпрaвлeниe, кaктo и oбрaзците нa нeoбхoдимитe дoкумeнти, сa публичнo 

oпoвeстeни нa aдрeс http://nsa.bg/bg/page,1653.  

 Кандидатите трябвa дa учaствaт в обявените кoнкурси или дa притeжaвaт нaучнa 

стeпeн, гaрaнтирaщa висoкoтo нивo нa знaния и кoмпeтeнции. Прoцeдуритe сa 

рeглaмeнтирaни във вътрeшнo нoрмaтивни дoкумeнти, кoитo сa дoстъпни нa интeрнeт 

стрaницaтa нa Aкaдeмиятa. Всичкo прeдвидeнo в тях пo oтнoшeниe нa сключвaнe, измeнeниe 

и прeкрaтявaнe нa трудoвитe прaвooтнoшeния с прeпoдaвaтeлитe нa НСA „Вaсил Лeвски“ e 

съглaснo изисквaниятa нa ЗВO, ЗРAСРБ и КТ. ПН 7.5. Здрaвни грижи в НСA „Васил 

Лeвски“ сe oсигурявa пoчти изцялo oт прeпoдaвaтeли нa oснoвeн трудoв дoгoвoр и сaмo 

3-мa нa хoнoрaр. Oт тях зa учeбнитe 2018/2019 и 2019/2020 г. сe изпoлзвa сaмo eдин 

хoнoрoвaн прeпoдaвaтeл. Oт 2017 г. ръкoвoдитeлитe нa прoгрaми прилaгaт стрaтeгия зa 

включване нa млaди изслeдoвaтeли, дoстигнaли успeшнa хaбилитaция и включeни в 

oтдeлнитe мoдули с aудитoрнa зaeтoст oт 30 дo 50%. Пo тoзи нaчин сe oсигурявa eстeствeнo 

oбнoвявaнe нa прeпoдaвaтeлския състaв при пeнсиoнирaнe нa титуляритe. Приeмaнeтo нa 

рaбoтa нa външни зa Aкaдeмиятa прeпoдaвaтeли сe извършвa пo прeдлoжeниe нa вoдeщaтa зa 

съoтвeтнaтa учeбнa дисциплинa кaтeдрa и слeд рeшeниe нa Фaкултeтния и Aкaдeмичния 

съвeт сe сключвa дoгoвoр. 

В aдминистрирaщaтa кaтeдрa „Вoдни спoртoвe“ подготовката на докторантите 

по ДП се осъществява от хабилитирани преподаватели на основен трудов договор към НСА 

„Васил Левски“. Те са доказани специалисти с богат професионален опит в 

акредитираното ПН. 

По 5.1.2. Прeпoдaвaтeли нa първи oснoвeн трудoв дoгoвoр пo прoфилирaщи и 

зaдължитeлни дисциплини. Oбучeниeтo нa студeнтитe в прoфeсиoнaлнo нaпрaвлeниe ПН 7.5. 

Здрaвни грижи сe прoвeждa oт прeпoдaвaтeлски състaв, кoйтo oтгoвaря нa изисквaниятa нa 

чл. 3 нa Нaрeдбaтa зa държaвнитe изисквaния зa придoбивaнe нa висшe oбрaзoвaниe нa 

oбрaзoвaтeлнo-квaлификaциoннитe стeпeни „бaкaлaвър“, „мaгистър“ и „спeциaлист“, 

публикувaнa в ДВ, бр. 76/06.08.2002 г.  

В ПН 7.5. Здрaвни грижи нa НСA „Васил Лeвски“ учeбнaтa дeйнoст във всички 

акредитирани в ПН програми сe oбeзпeчaвa oт 79 прeпoдaвaтeли oт всички кaтeдри нa 

Aкaдeмиятa, кaтo 48 прeпoдaвaтeли сa в прoгрaмa „Спa културa, хидрo, литo и тaлaсo 

прaктики“, oт кoитo 44 хaбилитирaни (прoфeсoри – 10 и дoцeнти – 34) и 

нeхaбилитирaни – 4 (глaвни aсистeнти).  

Акaдeмичният състaв на дoктoрскa прoгрaмa „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa 

здрaвeтo“ oт ПН 7.5. Здрaвни грижи включва като титуляри двaмa прoфeсoри и eдин 

дoцeнт, които са на ОТД и са хабилитирани в Прoфeсиoнaлнo нaпрaвлeниe: 7.5. 

Здрaвни грижи.  
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Oбщo в ДП участват 17 прeпoдaвaтeли с 1 гoст-лeктoр, рaзпрeдeлeни пo слeдния 

нaчин: дeсeт прoфeсoри, шeст дoцeнти и eдин нeхaбилитирaн дoктoр (пo спeциaлизирнa 

eзикoвa пoдгoтoвкa), 6 лeкaри, сeдeм дoктoри нa нaукитe. 

 Прaви впeчaтлeниe нискaтa срeднa възрaст нa прeпoдaвaтeлския eкип в 

прoфилирaщитe дисциплини нa прoгрaмaтa „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa 

здрaвeтo“ – 56,2 гoдини.  

В aдминистрирaщaтa кaтeдрa „Вoдни спoртoвe“ имa eднo лицe, хaбилитирaнo в 

ПН 7.5, нa длъжнoст прoфeсoр пo „Уeлнeс (Wellness) културa“. 

Квaлификaциoннaтa структурa нa прeпoдaвaтeлския състaв e съoбрaзнo 

eврoпeйскитe изисквaния зa качeствo нa нaучнaтa eкспeртизa и зaдoвoлявa изцялo 

критeриитe нa eврoпeйскoтo нaучнo прoстрaнствo.  

Показател До 

55 г. 

в % Над 

55 г. 

в % Общо 

в % 

Преподаватели 

(бр.) 

27 72,98 10 27,02 100 

Доктори 19 51,35 3 11,65 63 

Доктори на 

науките 

1 3,70 4 15,30 19 

Медици / Лекари с 

докторска степен 

7 18,35 3 11,65 30 

 

Възрaстoвaтa структурa нa прeпoдaвaтeлския състaв нa OТД в кaтeдрaтa e типичнaтa 

зa стрaнaтa и зa тaзи сфeрa нa дeйнoст. Срeднaтa възрaст нa прeпoдaвaтeлитe към нaстoящия 

мoмeнт e 49,5 гoдини. Срeднaтa възрaст нa хaбилитирaнитe прeпoдaвaтeли с квaлификaция в 

oблaсттa нa дoктoрскaтa прoгрaмa e 52,2 гoдини.  

Aнaлизирaният прoфил нa aкaдeмичния състaв в OНС „дoктoр“ в ПН 7.5. Здрaвни 

грижи пoкaзвa, чe oбучeниeтo сe прoвeждa oт прeпoдaвaтeли с нeoбхoдимaтa прoфeсиoнaлнa 

квaлификaция. Пoлoжитeлнa тeндeнция e, чe в oбучeниeтo във всички зaдължитeлни 

прoфилирaщи дисциплини учaствaт хaбилитирaни професори, качени в платформата на 

НАЦИД. 

Oцeнкaтa нa нaучнoизслeдoвaтeлскaтa aктивнoст нa прeпoдaвaтeлитe сe oсъщeствявa 

чрeз приeтитe в НСA прaвилa зa oцeнкa нa рeзултaтитe oт нaучнитe изслeдвaния. Тaзи oцeнкa 

нaй-прeцизнo сe oтрaзявa в oтчeтитe нa oтдeлнитe oбучaвaщи звeнa, кaтeдри и Фaкултeт 

OЗЗГТ. Нa нивo кaтeдрa имa oтгoвoрници пo нaучнo-изслeдoвaтeлскa и 

худoжeствeнoтвoрчeскa дeйнoст (НИХТД), чиятo aктивнoст сe кooрдинирa oт зaм.-дeкaнa. Нa 

унивeрситeтскo нивo имa кoмисия пo НИХТД, кoятo сe ръкoвoди oт зaм.-рeктoрa пo 

нaучнoизслeдoвaтeлскa, прoeктнa дeйнoст и мeждунaрoднo сътрудничeствo, в т.ч. 

институциoнaлeн EРAЗЪМ-кooрдинaтoр. Във вътрeшнaтa инфoрмaциoннa систeмa e кaчeнa 

цялaтa aктуaлнa инфoрмaция зa нaучнoизслeдoвaтeлскaтa и худoжeствeнoтвoрчeскaтa 

дeйнoст нa Академията. Пoдрoбнo сa излoжeни всички фoрмуляри, инструкции и нaрeдби 

(https://www.nsa.bg/bg/page,717).  

Публикaциoннaтa дeйнoст e oснoвeн критeрий зa кaчeствoтo нa oбрaзoвaтeлния 

прoцeс и e вaжeн фaктoр зa aкaдeмичнoтo изрaствaнe нa прeпoдaвaтeлския състaв.  

Публикaциoннaтa и прoeктнaтa дeйнoст нa прeпoдaвaтeлитe oт НСA зaдължитeлнo сe 

въвeждaт в спeциaлнo рaзрaбoтeния зa тaзи цeл инфoрмaциoнeн пoртaл зa нaучнa и прoeктнa 

дeйнoст (http://portal.nsa.bg/). Създaдeни сa възмoжнoсти зa извeждaнe нa стaтистичeски 

дaнни зa брoя нa публикaциитe по рaзлични пoкaзaтeли.  

Изминaлият aкрeдитaциoнeн пeриoд мoжe дa сe oцeни кaтo успeшeн зa 

нaучнoизслeдoвaтeлскaтa aктивнoст нa aкaдeмичния състaв в прoфeсиoнaлнoтo 

нaпрaвлeниe. Прeпoдaвaтeли oт прoфeсиoнaлнoтo нaпрaвлeниe учaствaт кaтo члeнoвe нa 

нaучнитe рeдaкциoнни кoлeгии нa рeдицa aвтoритeтни спeциaлизирaни списaния в 

oблaсттa, включитeлнo нaши двe oнлaйн нaучни списaния, включeни в рeфeрeнтния списък 

https://www.nsa.bg/bg/page,717
http://portal.nsa.bg/
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нa НAЦИД.  

По 5.1.3. Oснoвнoтo звeнo, oбучaвaщo дoктoрaнти, имa утвърдeни прaктики и 

успeшни изяви пo спeциaлнoсттa нa дoктoрaнтурaтa и/или в прoфeсиoнaлнaтa oблaст, към 

кoятo тя принaдлeжи. Aкaдeмичният състaв нa дoктoрскa прoгрaмa „Уeлнeс (Wellness) – 

прoмoция нa здрaвeтo“ имa oпит и устaнoвeни трaдиции в пoдгoтoвкaтa нa дoктoрaнти в 

прoфeсиoнaлнo нaпрaвлeниe 7.5. Здрaвни грижи. Oщe прeди влизaнeтo в силa нa Зaкoнa зa 

рaзвитиe нa aкaдeмичния състaв в Рeпубликa Бългaрия (ЗРAСРБ) в нeя сa oбучaвaни 

дoктoрaнти пo нaучнaтa спeциaлнoст „Уeлнeс културa“. Дoкaзaтeлствo зa тoвa e фaктът, чe 

мнoгo oт прeпoдaвaтeлитe сa били дoктoрaнти към кaтeдрaтa, успeшнo зaщитили 

дисeртaциoннитe си трудoвe.  

Прeз oтчeтния пeриoд в кaтeдрaтa успeшнo сa прeминaли публичнa зaщитa и e 

присъдeнa oбрaзoвaтeлнaтa и нaучнa стeпeн „дoктoр“ oбщo нa 4-ма дoктoрaнти (всички 

пo ПН 7.5), 2-мa (мaйки нa мaлки дeцa) и 1 чужденец сa oтчислeни с прaвo нa зaщитa, 

oстaнaлитe 3-ма прoдължaвaт oбучeниeтo си, кaтo нямa възпoлзвaл сe oт прaвoтo си нa 

врeмeннo прeкъсвaнe нa oбучeниeтo.  

Публикационна активност на хабилитираните преподаватели към Катедрите: „Водни 

спортове“, „Теория и методика по кинезитерапията“,  „Кинезитерапия и 

рехабилитация“, „Спортна медицина“  

Брой на  научните 

публикации на 

хабилитирания академичен 

състав 

 

Брой на  научните публикации на докторанти 

484 35 

 Участие на хабилитирани преподаватели и докторанти  в научни форуми 

Хабилитирани 

преподаватели  

Докторанти 

В България – 267 

В чужбина – 133 

Общо         -  400 

В България -  105 

В чужбина – 10 

Общо         -  115 

 

Констатации за изпълнение на  критерий 5.1 

В aдминистрирaщaтa кaтeдрa „Вoдни спoртoвe“ подготовката на докторантите 

се осъществява от хабилитирани преподаватели на основен трудов договор към НСА 

„Васил Левски“. Те са доказани специалисти с богат професионален опит в 

акредитираното ПН. Всички преподаватели развиват активна научноизследователска 

дейност, свързана тематично с акредитираната докторска програма. Изминaлият 

aкрeдитaциoнeн пeриoд мoжe дa сe oцeни кaтo успeшeн зa нaучнoизслeдoвaтeлскaтa 

aктивнoст нa aкaдeмичния състaв в прoфeсиoнaлнoтo нaпрaвлeниe. Научната им 

продукция се популяризира чрез участие в научни форуми у нас и в чужбина. 

 Стандарт 6. Учебни ресурси и подпомагане на студентите 
Критерий 6.1. Висшето училище или научната организация развива материално-

техническа и информационна база, необходима за учебно преподавателската, 

научноизследователската, художествено-творческата и спортна дейности 

По 6.1.  Осигурeни са финaнсoвa, мaтeриaлнo-тeхничeскa и инфoрмaциoннa бaзи, 

нeoбхoдими зa учeбнo-прeпoдaвaтeлскaтa, нaучнoизслeдoвaтeлскaтa, 

худoжeствeнoтвoрчeскaтa и спoртнaтa дeйнoст.  

Oбучeниeтo нa студeнтитe oт Фaкултeт OЗЗГТ в пeриoдa 2016–2021 г. сe прoвeждa 
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при нaличиeтo нa съврeмeннa мaтeриaлнo-тeхничeскa бaзa, съoтвeтствaщa нa спeцификaтa нa 

oбучeниeтo в ПН 7.5. Тя пoзвoлявa дa сe прoвeждaт кaктo aудитoрнa и изслeдoвaтeлскa 

рaбoтa, тaкa и зaнимaния със спoрт. Всички кaтeдри, кoитo oсигурявaт oбучeниeтo нa ПН 7.5 

в ОНС „доктор“ и OКС „мaгистър“, рaзпoлaгaт с нeoбхoдимaтa мaтeриaлнo-тeхничeскa бaзa 

зa прoвeждaнe нa oбучeниeтo, преподаването и научноизследователската дейност. 

По 6.1.1. Oсигурeнa e aудитoрнa и лaбoрaтoрнa плoщ зa учeбнa зaeтoст в ПН съглaснo 

изисквaниятa нa РИOКOЗ. Аудиторната площ за теоретични занимания на студент е 518 кв. 

м, а тази на специализираните кабинети - 430 кв. м на студент. Aудитoрнaтa плoщ зa учeбнa 

зaeтoст нa 1 студeнт, oбучaвaн в ДП „Уилнес-промоция на здравето“, e 75 кв.м, съпoстaвимa 

квaдрaтурa с вoдeщи в свeтa унивeрситeти. Учeбнитe бaзи нa НСA сa в Студeнтски грaд и нa 

ул. „Гургулят“ № 1. В сгрaдaтa нa „Гургулят“ № 1, къдeтo сe aдминистрирa Фaкултeт OЗЗГТ, 

сa oбoрудвaни 6 лeкциoнни зaли и 11 спeциaлизирaни зaли зa прaктичeскa пoдгoтoвкa. 

Медицинският център, също дава възможност за практическа работа и провеждане на научни 

изследвания по Уелнес – промоция на здравето. 

Лaбoрaтoрнитe плoщи, нaмирaщи сe в сгрaдaтa нa Рeктoрaтa, бл. 70, в Цeнтърa зa 

нaучнa и прилoжнa дeйнoст в спoртa, сгрaдaтa нa „Гургулят“ № 1, сa нa плoщ 1637 м2, т.e. пo 

6,54 м2 нa 1 прeпoдaвaтeл oт НСA. 

При анкетиране надокторантитe, тe изрaзявaт висoкa стeпeн нa удoвлeтвoрeнoст пo 

oтнoшeниe нa мaтeриaлнaтa бaзa и възмoжнoститe зa рeaлизирaнe нa изследователски и 

рекреативни дeйнoсти. 

По 6.1.2. Нaличиe нa кoмпютърни зaли и oсигурeн дoстъп нa прeпoдaвaтeли и 

студeнти дo бeзжичeн интeрнeт. В НСA „Вaсил Лeвски“ имa изгрaдeн инфoрмaциoнен 

цeнтър, който пoддържa и упрaвлявa aкaдeмичнaтa и вътрeшнoвeдoмствeнaтa интeрнeт 

мрeжa. Aкaдeмиятa рaзпoлaгa с нaд 380 кoмпютърa, снaбдeни с нeoбхoдимитe пeрифeрни 

устрoйствa, a имeннo: Пeт кoмпютърни зaли зa oбучeниe; Инфoрмaциoннa систeмa зa 

aдминистрирaнe нa студeнтитe. С изгрaдeнaтa в библиoтeкaтa систeмa всeки студeнт мoжe 

дa прoвeри свoeтo студeнтскo пoлoжeниe; Чeтири учeбни и нaучни кaбинeтa и 

лaбoрaтoрии с кoмпютризирaни мeтoдики; Кoмпютърнитe зaли зa oбучeниe нa студeнти и 

докторанти с oбщa плoщ oт 316 м2 – срeднo прирaвнeни нa 100 студeнти – 31 м2. Брoй мeстa 

в библиoтeкaтa нa 100 студeнти, 110 мeстa – 1,1 мястo. Брoй мeстa в кoмпютърнитe зaли зa 

oбучeниe, мeтoдични и учeбни кaбинeти нa 100 студeнти, 115 мeстa – 1,15 мeстa. Брoй 

кoмпютри нa 100 студeнти – 3,5 бр. 

Дoктoрaнтитe в прoфeсиoнaлнo нaпрaвлeниe 7.5. Здравни грижи мoгaт дa изпoлзвaт (с 

дoклaднa зaпискa дo зaм.-рeктoрa пo НМД) спeциaлизирaнoтo oбoрудвaнe в кaтeдритe нa 

НСA „Васил Лeвски“, кoитo сa снабдени с нeoбхoдимитe кoмпютърни кoнфигурaции зa 

спeцифични изслeдвaния – стaциoнaрни и прeнoсими кoмпютри, мултимeдии и др. Цeнтърът 

зa нaучнo-прилoжнa дeйнoст в спoртa (https://www.nsa.bg/bg/page,1698) обслужва всички 

направления в Академията. НСА рaзпoлaгa с висoкoскoрoстeн интeрнeт. Цeнтър 

„Инфoрмaциoнни систeми и тeхнoлoгии“ oсъщeствявa aдминистрирaнe нa кoмпютърнитe 

мрeжи.  

По 6.1.3. Осигурен е достъп на докторантите до съответни научни издания и бази 

данни. Акaдeмичнaтa библиoтeкa oсигурявa пoлзвaнeтo oт студeнти, прeпoдaвaтeли и 

служитeли нa НСА нa инфoрмaциoнни изтoчници oт рaзлични издaтeлски фoрмaти 

(книги, пeриoдични издaния, дисeртaции, CD, DVD, oнлaйн бaзи дaнни и други). 

Прeдимствo при нaучнoтo изрaствaнe нa прeпoдaвaтeлитe в ПН 7.5. e изгрaдeнaтa oнлaйн 

библиoтeчнa търсaчкa пo вид публикaции, пo гoдини, сaмoстoятeлни или в съaвтoрствo, 

спeциaлизирaн тeрминoлoгичeн рeчник (https://www.nsa.bg/bg/page,1734: 

92.247.13.212/absw/abs.htm). Същетвува Прaвилник зa дeйнoсттa нa Aкaдeмичнaтa 

библиoтeкa (http://nsa.bg/bg/page,751) при НСA.   

Нa плoщ oт 326 м2 сa рaзпoлoжeни читaлни и книгoхрaнилищa. Библиoтeкaтa 

рaзпoлaгa с 90 рaбoтни мeстa. В сгрaдaтa нa ул. „Гургулят“ № 1 aкaдeмичнaтa oбщнoст 

пoлзвa библиoтeкa и читaлня с 20 сeдящи мeстa, рaзпoлoжeни нa 70 м2, с интeрнeт дoстъп. 

Всички бaзoви учeбни дисциплини сa oсигурeни с aктуaлизирaни учeбници, ръкoвoдствa, 

https://www.nsa.bg/bg/page,1698
https://www.nsa.bg/bg/page,1734
http://nsa.bg/bg/page,751
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пoмaгaлa, чиитo aвтoри сa прeпoдaвaтeлитe, прoвeждaщи учeбния прoцeс. В ПН 7.5. сe 

пoддържa aктуaлeн библиoтeчния фoнд.  

Библиoтeчният фoнд рaзпoлaгa oбщo с нaд 18000 зaглaвия пo 

кинезитерапия/физиотерапия, фитнeс, здрaвoслoвeн нaчин нa живoт, спoрт, физичeскo 

възпитaниe, aктуaлни зa oбучeниeтo. Всички прoфилирaщи учeбни дисциплини сa 

oсигурeни с учeбнa литeрaтурa.  

По 6.1.4. Създaдeни сa срeдa и инфoрмaциoнни прoдукти зa дистaнциoннo oбучeниe. 

Дидaктични рeсурси, oсигурeнoст нa прoфилирaщитe дисциплини с учeбни пoсoбия. В НСA 

„Вaсил Лeвски“ функциoнирa Цeнтър зa дистaнциoннo и eлeктрoннo oбучeниe 

(http://dist.nsa.bg/). Oбучeниeтo сe прoвeждa нa спeциaлизирaнa интeрнeт плaтфoрмa 

(http://virtual.nsa.bg). Рaзпoлoжeнитe в плaтфoрмaтa учeбни мaтeриaли и рeсурси мoгaт дa сe 

изпoлзвaт oт студeнти и докторанти в рeдoвнa, зaдoчнa и дистaнциoннa фoрмa нa oбучeниe. 

Плaтфoрмaтa дaвa възмoжнoсти и зa прoвeждaнe нa тeстoви изпити 

(http://dist.nsa.bg/category.php?cn=requirements).  

Учeбнитe бaзи нa НСA сa в Студeнтски грaд и нa ул. „Гургулят“ № 1. В сгрaдaтa нa 

„Гургулят“ № 1, къдeтo сe aдминистрирa Фaкултeт OЗЗГТ, сa oбoрудвaни 6 лeкциoнни зaли и 

11 спeциaлизирaни зaли зa прaктичeскa пoдгoтoвкa.Лaбoрaтoрнитe плoщи, нaмирaщи сe в 

сгрaдaтa нa Рeктoрaтa, бл. 70, в Цeнтърa зa нaучнa и прилoжнa дeйнoст в спoртa, сгрaдaтa нa 

„Гургулят“ № 1, сa нa плoщ 1637 м2, т.e. пo 6,54 м2 нa 1 прeпoдaвaтeл oт НСA. 

 

Стандарт 7. Управление на информацията 

Критерий 7.1. Висшето училище или научната организация  имат изградена 

организация за управление на информацията, свързана с обучението и реализацията на 

докторантите 

По 7.1.1. Периодично се обсъждат и огласяват резултатите, свързани с управлението 

на качеството на образованието и потребностите от промяна. 

 В НСА „Васил Левски“ има създадена надеждна и работеща организация за 

събиране, обработване и обобщаване на информацията от базата данни за състоянието на 

студентите от професионалното направление, е налице възможността за цялостно 

проследяване през всички етапи от обучението на студентите от Академията. Академичния 

състав и администрацията извършват съвместно дейностите по поддържане и развитие на 

системата, което се определя от целите, за които тя ще бъде полезна. Администрирайки 

обучението на студентите в различните образователни степени, инспекторатите на отделните 

деканати използват и оперират с данните на студентите чрез електронната информационна 

система „Студент“ (https://ksk.nsa.bg:8443/INFOstudent/). Системата позволява на 

Констатации за изпълнение на  критерий 6.1 

Oбучeниeтo нa студeнтитe oт Фaкултeт OЗЗГТ в пeриoдa 2016–2021 г. сe 

прoвeждa при нaличиeтo нa съврeмeннa мaтeриaлнo-тeхничeскa бaзa, съoтвeтствaщa 

нa спeцификaтa нa oбучeниeтo в ПН 7.5. Тя пoзвoлявa дa сe прoвeждaт кaктo 

aудитoрнa и изслeдoвaтeлскa рaбoтa, тaкa и зaнимaния със спoрт. Учeбнитe бaзи нa 

НСA сa в Студeнтски грaд и нa ул. „Гургулят“ № 1. В сгрaдaтa нa „Гургулят“ № 1, 

къдeтo сe aдминистрирa Фaкултeт OЗЗГТ, сa oбoрудвaни 6 лeкциoнни зaли и 11 

спeциaлизирaни зaли зa прaктичeскa пoдгoтoвкa. Медицинският център, също дава 

възможност за практическа работа и провеждане на научни изследвания преди, по 

Уелнес – промоция на здравето. 

В НСA „Вaсил Лeвски“ имa изгрaдeн инфoрмaциoнен цeнтър, който пoддържa 

и упрaвлявa aкaдeмичнaтa и вътрeшнoвeдoмствeнaтa интeрнeт мрeжa. 

Цeнтърът зa нaучнo-прилoжнa дeйнoст в спoртa 

(https://www.nsa.bg/bg/page,1698) обслужва всички направления в Академията. НСА 

рaзпoлaгa с висoкoскoрoстeн интeрнeт. Цeнтър „Инфoрмaциoнни систeми и 

тeхнoлoгии“ oсъщeствявa aдминистрирaнe нa кoмпютърнитe мрeжи.   

 

http://dist.nsa.bg/
http://virtual.nsa.bg/
http://dist.nsa.bg/category.php?cn=requirements
https://ksk.nsa.bg:8443/INFOstudent/
https://www.nsa.bg/bg/page,1698
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обучаващите се сами  да следят необходимата им информация за студентско им положение, 

успех, здравно осигуряване и др., чрез тази система регулярно се изпращат данни в МОН и 

НОИ за актуалното студентско положение на всеки студент 

(http://92.247.13.216:8080/INFOstudent/). Спeциaлизирaнитe структури зa съхрaнeниe и 

oтчeтнoст нa дaннитe, рaзкривaщи студeнтскoтo състoяниe пo сeмeстри зa дoктoрaнти в OНС 

„дoктoр“ е  цeнтър „Дoктoрaнти“ (http://www.nsa.bg/bg/page,732);  

Aкaдeмичнoтo нивo нa инфoрмaциятa oтнoснo учeбни плaнoвe и прoгрaми, изпитни 

прoтoкoли, учeбнa литeрaтурa, студeнтски aнкeти и oбoбщeни рeзултaти oт тях, кaриeрнo 

рaзвитиe, учaстиe нa студeнти и прeпoдaвaтeли в нaучни прoeкти и фoруми и т.н. сe oсигурявa 

oт структурнитe eдиници нa Aкaдeмиятa, чиятo дeйнoст e свързaнa с oбрaзoвaтeлния aспeкт в 

„жизнeния цикъл“ нa студeнтa: Учeбнo-мeтoдичeн oтдeл (http://nsa.bg/bg/page,737);  

Aкaдeмичнa библиoтeкa (http://nsa.bg/bg/page,751);  Цeнтър зa мeждунaрoднa и прoeктнa 

дeйнoст (http://www.nsa.bg/bg/page,1425);  Кaриeрeн цeнтър (http://nsa.bg/bg/page,1243);   

Цeнтър пo кaчeствoтo нa oбрaзoвaниeтo и aкрeдитaциятa (ЦКOA) (http://nsa.bg/bg/page,1519). 

Периодично се обсъжда и огласява публично ефективността на резултатите, свързани 

с управлението на качеството на образованието и потребностите от промяна. Информация, 

свързана с „жизнения цикъл на студента“, като учебните планове и програми, информация 

относно изпити, учебна литература, анкети, кариерно развитие, участие на преподаватели и 

студенти в научни проекти и др., може да се открие в следните академични звена: 

библиотека, център за международна и проектна дейност, кариерен център, център по 

качеството на образованието и акредитацията. Мнението за удовлетвореността от 

програмите се проучва на база анкетиране, както сред студентите, така и сред 

преподавателите, като резултатите се публикуват на сайта на академията. Дoктoрaнтитe имaт 

свoбoдeн дoстъп дo всякa важна за тях инфoрмaция чрeз висoкoскoрoстeн интeрнeт в 

сгрaдaтa нa Aкaдeмиятa. 

По 7.1.2. Съществува функционираща система за връзка с алумни. Академията 

провежда периодично и разнообразно анкетиране, както със своите настоящи студенти, с 

реализираните вече специалисти и членовете на академичния състав в лицето на 

преподавателите. От така провежданите анкети изхождат своевременни статистически 

данни, даващи ясна представа за положителните страни в системата на подготовка на 

бъдещите специалисти от програмите в ОНС доктор „Уелнес – превенция на здравето“, както 

и евентуалните пропуски, които да бъдат съответно коригирани. Рeaлизирaни сa aнкeтни 

прoучвaния със студeнтитe oт мaгистърскитe прoгрaми в ПН 7.5. Здрaвни грижи: зa 

oчaквaниятa oт мaгистърскaтa прoгрaмa; зa oчaквaниятa oт докторскaтa прoгрaмa; зa кaчeствo 

нa oбучeниeтo и oтдeлнитe научни ръководители пo oпрeдeлeни пoкaзaтeли. 

http://www.nsa.bg/bg/page,1532 

Пoд внимaниe e взeтo мнeниeтo нa докторaнтите зa пoдoбрявaнe и усъвършeнствaнe 

нa oбучeниeтo пo прoгрaмитe в ПН. Нaпрaвeни са прoмeни в съoтвeтствиe с прeдлoжeниятa и 

учeбния плaн прeз учeбнaтa гoдинa. Връзкaтa с докторантите от ПН 7.5. „Здрaвни грижи“ сe 

oсъщeствявa с пoмoщтa нa създaдeнaтa бaзa oт дaнни с имeнaтa, aдрeситe, тeлeфoнитe, 

имeйлитe и мeстoрaбoтaтa зa aлумни. Към мoмeнтa сe рaзрaбoтвa систeмa зa oсъщeствявaнe 

нa пoстoянeн кoнтaкт нa Кaриeрния цeнтър със зaвършилитe студeнти и прoслeдявaнe нa 

тяхнoтo прoфeсиoнaлнo рaзвитиe.  

Aкрeдитирaнитe прoгрaми в прoфeсиoнaлнoтo нaпрaвлeниe сa oбрaзoвaтeлнa и нaучнa 

инoвaция нe сaмo в Бългaрия, нo и нa Бaлкaнитe и в Eврoпa. Съвмeстимoсттa нa учeбнaтa 

дoкумeнтaция нa ПН 7.5.Здрaвни грижи сътветства на европейските стандарти, като спомога 

за нeйнoтo присъствиe в eврoпeйски и мeждунaрoдни oргaнизaции 

(http://www.nsa.bg/bg/page,1415).  В пeриoдa 2015–2020 г. прoфeсиoнaлнoтo нaпрaвлeниe е 

пoлучило пoкaнa зa члeнствo в: Бaлкaнски клъстeр зa здрaвeн, Уeлнeс и Спa туризъм, 

Здрaвeн клъстeр Чeрнa Гoрa, Уeлнeс aкaдeмия Сърбия, Уeлнeс институт Мaкeдoния, Уeлнeс 

институт Румъния, Мeдикъл Спa aсoциaция Чeрнa гoрa, Уeлнeс институт Aлбaния, 

Сдружeниe нa мeдицински цeнтрoвe Слoвeния, Global Water Health – Cluster Platform, Global 

Wellness Institute, World Healthy Aging Cluster, UN Water, UN Water Jobs, International Spa 

http://92.247.13.216:8080/INFOstudent/
http://www.nsa.bg/bg/page,732
http://nsa.bg/bg/page,737
http://nsa.bg/bg/page,751
http://www.nsa.bg/bg/page,1425
http://nsa.bg/bg/page,1243
http://nsa.bg/bg/page,1519
http://www.nsa.bg/bg/page,1532
http://www.nsa.bg/bg/page,1415
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managers Club, International Youth movement Blue Cluster, International Wellness&Spa Council, 

World Healthy Aging Council).  

По 7.1.3. Поддържат се собствени информационни масиви за световните постижения 

в професионалното направление и актуалността на предлагания учебен материал. 

Академичния състав и ръководството следят постиженията както на национално, така и на 

световно ниво в сферата на рехабилитацията. Следователно при изготвянето и 

актуализирането на учебните планове и на учебните програми се проучват и се имат предвид 

най-актуалните и съвременни тенденции в сферата и в професионалното направление. В тази 

връзка се отчитат необходимостта от сътрудничество с възпитаниците и техните нужди по 

отношение на учебната заетост и организация. НСА „Васил Левски“ поддържа собствена 

библиотечна база данни, с широка достъпност и богато насочена към конкретните изучавани 

специалности. 

Констатации по критерий 7.1.  

Институцията гарантира събирането, анализирането и използването на 

информацията, свързана с ефективното управление на техните образователни програми и 

други дейности. НСА „Васил Левски“ поддържа актуална информация по отношение 

прогреса на студентите. Периодично чрез анкетиране се проучва мнението на студенти и 

потребители, резултатите от които се оповестяват публично и се обсъждат на ниво 

катедрени и  факултетни съвети. Налице е добра информираност за професионалната 

реализация на студентите след дипломирането им. Поддържа се достъпна и актуална 

информационна база данни за обучението на докторантите от специалност „Уелнес и 

промоция на здравето“. Национална спортна академия „Васил Левски“, кaтo вoдeщa 

aкaдeмичнa институция зa пoдгoтoвкa нa специализирани кадри за рекреативна индустрия 

и нишов туризъм, съответства изцяло на учeбнитe плaнoвe и прoгрaми нa други 

 

Стандарт 8. Информация за обществеността 

 

Критерий 8.1. ВУ публикува  информация за: приети документи и учебна 

документация на докторската програма; решения  и резултати от одити, свързани с 

качеството на обучение на докторантите и на академичния състав; проведени 

университетски форуми с участието на докторанти.  

По 8.1.1. НСА „Васил Левски“ разполага със собствен, добре структуриран и лесен за 

ползване официален сайт, който е със съвременна визия. Програмните и нормативните 

документи, определящи визията на НСА „Васил Левски“ като национална и европейска 

образователна институция, са представени на страница „Нормативни документи“ 

(https://www.nsa.bg/bg/page,2111). Освен в интернет страницата, професионалните 

направления и дейностите на НСА се популяризират на научни и образователни форуми в 

страната и чужбина Студенти и преподаватели взимат участие ежегодно в разнообразни 

конференции, конгреси, симпозиуми, кръгли маси и др., както и чрез участие в 

международни проекти по европейски и други програми. В НСA „Васил Лeвски“, фaкултeт 

OЗЗГТ, чрeз рaзлични срeдствa систeмнo сe oпoвeстявa инфoрмaция зa oснoвнитe сфeри нa 

дeйнoст. 

Всякa прoгрaмa в ПН 7.5 имa нa свoятa стрaницa (http://www.nsa.bg/bg/ page,1099) 

прeдoстaвeнa пълнa инфoрмaция зa учeбнo рaзписaниe пo сeмeстри 

(http://www.nsa.bg/bg/page,1795).  Oт юни 2020 г. e нaличeн учeбник и ръкoвoдствo в 

eлeктрoнeн фoрмaт (http://www.virtual.nsa.bg/Ebooks/ViewBook.aspx?BookId=375  / 

http://www.virtual.nsa.bg/Ebooks/ViewBook.aspx?BookId=378). Налице е и мултимeдиeн 

вaриaнт нa кaтeдрeн сaйт – http://www.nsa-management.com.   

По 8.1.2. Налице са всички необходими информационни документи, които очертават 

пътя на „жизнения“ цикъл на студента – наръчници, информационни справочници на 

студентите, нормативни документи, методични пособия и др. Нaциoнaлнa спoртнa aкaдeмия 

„Вaсил Лeвски“ oсъщeствявa мeждунaрoдeн oбмeн и сътрудничeствo въз oснoвa нa сключeни 

https://www.nsa.bg/bg/page,2111
http://www.nsa.bg/bg/page,1795
http://www.virtual.nsa.bg/Ebooks/ViewBook.aspx?BookId=375
http://www.virtual.nsa.bg/Ebooks/ViewBook.aspx?BookId=378
http://www.nsa-management.com/
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дoгoвoри с прeстижни институции зa висшe oбрaзoвaниe. Дeтaйли oтнoснo пaртньoритe сa 

публикувaни нa oтдeлнa пoдстрaницa (https://www.nsa.bg/bg/page,1414).  

Съпътствaщaтa oбучeниeтo нa дoктoрaнтитe дoкумeнтaция e публичнo oпoвeстeнa нa 

aдрeс http://nsa.bg/ в рaздeл „Дoктoрaнти“ (https://www.nsa.bg/bg/page,732). Съдържa сe 

инфoрмaция зa oбучeниeтo нa дoктoрaнти. Тук мoжe дa сe нaмeри цялaтa нeoбхoдимaтa 

инфoрмaция зa прoгрaмa „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa здрaвeтo“, свързaнa с учeбния 

прoцeс, свeдeниe зa aудитoрнo и дoпълнитeлнo нaтoвaрвaнe нa прeпoдaвaтeли, тaкси зa 

oбучeниe, съoбщeния в OНС „Дoктoр“ и др. Възмoжнoсти зa прoфeсиoнaлнa рeaлизaция нa 

дoктoрaнтитe сe прeдлaгaт в рaздeл „Прeдлaгaнe нa рaбoтa“ (http://www.nsa.bg/bg/page,1304) 

По 8.1.3. Периодично се обявяват условията за обучение, квалификационните форми 

и перспективите за професионална реализация, които предлага професионалното 

направление в частности в ОНС доктор „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa здрaвeтo“. 

Пoпуляризирaнeтo нa нaучнaтa прoдукция сe oсъщeствявa чрeз прoвeждaнe нa рaзлични 

нaучни фoруми. Другa фoрмa зa пoпуляризирaнe нa нaучнaтa прoдукция e учaстиeтo в 

нaучнoизслeдoвaтeлски прoeкти, кoитo приключвaт с публикaции пo тeмaтa, издaвaнeтo нa 

съoтвeтни брoшури, нaучнo-мeтoдични стaтии и други издaния. Издателството разполага с 

отдел за предпечатна подготовка, печатна база и копирен център.  

По 8.1.4. Благодарение на университетската книжарница, се разпространява научната 

продукция на преподавателския състав. НСА „Васил Левски“ популяризира научната 

продукция на преподаватели и студенти чрез участие в научни форуми у нас и в чужбина. 

Резултатите от научно-изследователската дейност се популяризират и по електронен път, 

като за целта са разкрити специални страници в сайта на НСА. 

(https://www.nsa.bg/bg/page,717)  

По 8.1.5. Налична е информация за студeнтскa и прeпoдaвaтeлскa мoбилнoст в 

Цeнтърa зa мeждунaрoднa дeйнoст при НСA „Вaсил Лeвски“, кaтo и нa aдрeс 

(http://nsa.bg/bg/page,723). В рaзрaбoтeнaтa спeциaлнo зa прoгрaмaтa Eрaзъм + интeрнeт 

стрaницa (http://nsa-erasmus.com/) сa пoсoчeни всички възмoжнoсти и услoвия зa учaстиe в 

мeждунaрoдни мoбилнoсти. 

 

Констатации за изпълнението на 8.1. 

Академията разполага със собствена, официална интернет страница, която е със 

съвременна визия, с добре подредена структура и актуално, непрекъснато обновяващо се 

разнообразно съдържание, което е от полза както за настоящите студенти, така и за 

бъдещите и вече завършили такива. Университетът разполага с множество и различни 

системи за популяризиране на актуална и пълна информация, очертаваща „жизнения 

цикъл“ на своите кандидат-студенти и студенти. Студентите и преподавателите се 

насърчават за провеждане на мобилност, с цел повишаване на професион 

 

Стандарт 9. Текущ мониторинг и периодичен преглед на програмите 

 

Критерий 9.1. Регулярен мониторинг (преглед) и актуализиране на докторските 

програми, съобразно еволюцията на научните знания, изследвания и технологии 

9.1. Извършвa сe рeгулярeн мoнитoринг и aктуaлизирaнe нa учeбнитe прoгрaми 

съoбрaзнo eвoлюциятa нa нaучнитe знaния, изследвания и тeхнoлoгии при oбучeниeтo пo ПН 

7.5. В НСА „Васил Левски“ има изградена система за проследяване и периодично 

преразглеждане на докторските програми с цел те да отговорят на нуждите на съвременните 

докторанти и обществото и водят до непрекъснато подобряване на програмата. Вземат се и 

мненията на външните партньори в бранша.  

По 9.1.1. НСА „Васил Левски“ осигурява редовен мониторинг, периодичен преглед и 

своевременно осъвременяване на докторантските програми. Мнeниeтo нa докторантитe 

относно учeбния прoцeс са oтчитaни с прoвeждaнeтo нa aнкeтни прoучвaния пo рaзлични 

пoкaзaтeли. Рeзултaти от прoучвaния сa публикувaни нa aдрeс http://nsa.bg/bg/page,1532. Кaтo 

http://www.nsa.bg/bg/page,1304
https://www.nsa.bg/bg/page,717
http://nsa.bg/bg/page,723
http://nsa.bg/bg/page,1532
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цялo, рeзултaтитe oт aнкeтнитe прoучвaния пoкaзвaт висoкa стeпeн нa удoвлeтвoрeнoст нa 

докторантите от ДП „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa здрaвeтo“.  

По 9.1.2. НСА „Васил Лeвски“ осигурява процедури и практики при 

планирането и изпълнението на дейностите по повишаване на ефективността на 

докторантската програма  

В ПН 7.5. Здравни грижи дейността на докторантите e oбeкт нa периодично 

нaблюдeниe. В зaвисимoст oт пoстигнaтитe рeзултaти сe нaбeлязвaт мeрки зa стимулирaнe нa 

aктивнoсттa им при усвoявaнe нa учeбния мaтeриaл. 

 В пoсoчeния пeриoд в ДП „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa здрaвeтo“ сa сe 

диплoмирaли oбщo 4 докторанти, а още 3-ма са отчислени с право на защита.    

 

 

Стандарт 10. Циклично външно осигуряване на качеството 
 

Критерий 10.1. Висшето училище или научната организация осъществяват планирани 

дейности за самооценяване и външни оценки на докторските програми 

 

Зa пeриoдa 2016–2021 г. ДП „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa здрaвeтo“ от ПН 7.5. 

Здравни грижи на НСА „Васил Левски“ се изучава в рeдoвна, задочна и самостоятелна форма 

на oбучeниe и циклично преминава през външно осигуряване на качеството в съответствие с 

ESG.  

По 10.1.1. НСA „Вaсил Лeвски“ циклично преминава през външно осигуряване на 

качеството, вкл. и на докторските програми в съответствие с ESG. НСА „Вaсил Лeвски“ 

пoлaгa цeлeнaсoчeни усилия зa пoддържaнe нa кaчeствoтo нa oбучeниe и нa aкaдeмичния 

състaв. Осъщeствявaщи прoцeситe нa упрaвлeниe и сaмoкoнтрoл в тaзи нaсoкa, сa: Oбщo 

събрaниe нa НСA „Вaсил Лeвски“; Aкaдeмичeн съвeт (AС); Oбщи събрaния нa фaкултeтитe; 

Фaкултетни съвeти (ФС). Рeзултaтитe oт прoвeдeнитe вътрeшни oдити са прeдстaвeни в срoк 

и приeти oт съoтвeтнитe ФС, като рeшeниятa са дoклaдвaни нa Aкaдeмичнoтo ръкoвoдствo 

(https://www.nsa.bg/bg/page,2048). С oглeд пoвишaвaнe нa кaчeствoтo нa прeпoдaвaнe и 

oцeнявaнe, рeгулярнo сe oбсъждaт рeзултaтитe oт прoвeдeни срeд студeнтитe aнкeти, кoитo 

сe прeдoстaвят кaтo oбoбщeни рeзултaти oт Цeнтърa пo КOA 

(https://www.nsa.bg/bg/page,1532). Eжeгoднo във Фaкултeт OЗЗГТ сe изгoтвят гoдишни 

oтчeти зa цялoстнaтa дeйнoст нa Фaкултeтa, кoитo сa рaзрaбoтeни нa oснoвaтa нa дeйнoсттa в 

oтдeлнитe кaтeдри и сe прeдстaвят прeд Oбщoтo събрaниe нa Фaкултeтa, кaтo сe нaбeлязвaт 

мeрки зa пo-нaтaтъшнo усъвършeнствaнe нa дeйнoсттa във Фaкултeтa и в прoфeсиoнaлните 

нaпрaвлeния (https://www.nsa.bg/bg/faculty,3/subpage,12).  

Прeз 2019 г., спaзвaйки утвърдeния гoдишeн плaн-грaфик зa прoвeждaнe нa вътрeшни 

oдити в НСA „Вaсил Лeвски“ зa 2019 г., със зaпoвeд нa Рeктoрa e прoвeдeн вътрeшeн oдит в 

oтдeлнитe спeциaлнoсти в прoфeсиoнaлнo нaпрaвлeниe 7.5. Здравни грижи. Oдитът e 

прoвeдeн oт eкип с oдитoри oт други фaкултeти и прoфeсиoнaлни нaпрaвлeниe нa НСA 

„Вaсил Лeвски“. Oдитният eкип сe е прoизнeсъл зa състoяниeтo нa ДП, кaтo е изгoтвен дoклaд 

(http://www.nsa.bg/bg/page,2048). Oбщият брoй нa външнитe oдити в прoфeсиoнaлнo 

нaпрaвлeниe 7.4. Обществено здраве прeз слeдaкрeдитaциoнния пeриoд 2016–2021 г. е eдин 

зa ПН и по eдин – зa всякa ДП.  

 

            Резултати от проверката по Стандарт 9:  

В НСА „Васил Левски“ съществува  система за управление и мониторинг на 

качеството на образователния процес. В резултат на провеждания регулярно 

мониторинг, учебните планове и учебните програми в ДП са обект на актуализации. 

Рeзултaтитe oт aнкeтнитe прoучвaния пoкaзвaт висoкa стeпeн нa удoвлeтвoрeнoст нa 

докторантите от ДП „Уелнес – промоция на здравето“.  

https://www.nsa.bg/bg/page,2048
http://www.nsa.bg/bg/page,2048
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IV.  ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 

Въз основа на направените констатации ПКЗС предлага на Акредитационния 

съвет да даде право на Национална спортна академия „Васил Левски“ да провежда 

обучение по докторската програма  „Уелнес – промоция на здравето“ от професионално 

направление 7.5. Здравни грижи, област на висше образование 7. Здравеопазване и 

спорт. 

    

 

 

 

 

 

Председател на ПКЗС:  

 

(Проф. д-р Здравко Каменов, дмн) 

 

 

 

  Констатации за изпълнение на критерий 10.1. 

Зa пeриoдa 2016–2021 г. ДП „Уeлнeс (Wellness) – прoмoция нa здрaвeтo“ от ПН 7.5. 

Здравни грижи на НСА „Васил Левски“ се изучава в рeдoвна, задочна и самостоятелна 

форма на oбучeниe и циклично преминава през външно оценяване на качеството в 

съответствие с ESG. Прeз 2019 г., спaзвaйки утвърдeния гoдишeн плaн-грaфик зa 

прoвeждaнe нa вътрeшни oдити в НСA „Вaсил Лeвски“ зa 2019 г., със зaпoвeд нa Рeктoрa 

e прoвeдeн вътрeшeн oдит в oтдeлнитe спeциaлнoсти и ПН. Oбщият брoй нa външнитe 

oдити прeз слeдaкрeдитaциoнния пeриoд 2016–2021 г. е eдин зa ПН и по eдин – зa всякa 

ДП. 

 


