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НА ПОСТОЯННАТА КОМИСИЯ ПО 

ПРИРОДНИ НАУКИ, МАТЕМАТИКА И ИНФОРМАТИКА 

ЗА РЕЗУЛТАТИТЕ ОТ ИЗВЪРШЕНОТО ОЦЕНЯВАНЕ ПО 

ПРОЦЕДУРА ЗА ПРОГРАМНА АКРЕДИТАЦИЯ НА 

 ДОКТОРСКА ПРОГРАМА ИНФОРМАТИКА 

В ПРОФЕСИОНАЛНО НАПРАВЛЕНИЕ 

4.6 „ИНФОРМАТИКА И КОМПЮТЪРНИ НАУКИ“ 

ОБЛАСТ НА ВИСШЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

4. ПРИРОДНИ НАУКИ, МАТЕМАТИКА И ИНФОРМАТИКА 

В ТЕХНИЧЕСКИ УНИВЕРСИТЕТ - СОФИЯ 
 

 

Уважаема г-жо Председател на АС, 

Постоянната комисия по природни науки, математика и информатика предоставя 

на Вашето внимание настоящия доклад за резултатите от извършеното оценяване по 

процедурата за програмна акредитация на докторската програма Информатика от 

професионално направление 4.6. Информатика и компютърни науки  при Технически 

университет - София“ . 

Докладът е разработен съгласно чл. 88а, ал. 7 от ЗВО, чл. 13, ал. 8, т. 5 и чл. 38, ал. 

1 от ПДНАОА и приетите от Акредитационния съвет на НАОА (20.10.2016 г.) критерии за 

програмна акредитация на докторски програми в съответствие със стандартите и насоките 

за осигуряване на качеството в европейското пространство за висше образование (ESG) - 

част 1 /1-10/ и по смисъла на чл.78, ал.3 от ЗВО. 
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ХРОНОЛОГИЯ  НА ПРОЦЕДУРАТА 

В таблицата са посочени основните етапи на процедурата:  

II. ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРЕПОРЪКИТЕ ОТ ПРЕДХОДНАТА АКРЕДИТАЦИЯ 

На заседание на 03.07.2017 г. ПКПНМИ (Протокол №11) дава програмна 

акредитация на ОНС „доктор“ по докторска програма „Информатика” от ПН 4.6. 

Информатика и компютърни науки в Технически университет - София с оценка 9.27, срок 

на валидност 6 г. 

При акредитацията са направени следните препоръки по докторската програма по 

Информатика: 

Препоръка 1: Да се предвидят мерки за осъществяване на мобилност на 

докторантите по съществуващите договори за мобилност. Срок: постоянен. 

След доклада на ПКПНМИ са предприети действия за стимулиране и 

осъществяване на мобилности на докторантите - популяризиране на свободните места за 

мобилност на страницата на ФПМИ.  Реалзирани  са 5 мобилности. 

Препоръката е изпълнена. 

Препоръка 2: Да се организира периодично провеждане на одити на 

докторските програми и обсъждане на резултатиге от тях. Срок: постоянен. 

Периодично се провежда обсъждане на докторските програми и на резултатите от 

Комисията по качество към Факултет приложна математика и информатика. Докторантите 

№ Решения 

Номер и дата на 

протокол/ 

дата на извършено 

действие 

1. Откриване на процедурата от АС Пр. №23/20.10.2022 г. 

2. Утвърждаване на състав на експертната група от АС: 

1. доц. д-р Юлиана Пенева Пашкова, Нов български 

университет  – ръководител на ЕГ  

2. доц. д-р Славчо Владимиров Щраков, Югозападен 

университет „Неофит Рилски“– член на ЕГ  

3. докторант Бояна Недкова Иванова, Русенски 

университет „Ангел Кънчев“– член на ЕГ  

Наблюдаващ процедурата член на ПКПНМИ: 

 проф. д-р Мария Христова  

 

Пр. Пр. №01/12.01.2023 г. 

 

 

3. Посещение на ЕГ в  Технически университет - София 17.05 - 18.05.2023 г. 

4. Обсъждане и приемане на доклада на ЕГ от ПКПНМИ Пр. №24/05.07.2023 г. 

 

5. Обсъждане и приемане на доклада на ПКПНМИ и 

изпращането му до  Технически университет - София 

Пр. №25/17.07.2023 г. 

6. След изтичане на срока по чл. 38, ал. 2 от ПДНАОА 

/относно становището на оценяваната институция/ 

ПКПНМИ предоставя доклада на АС 
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се атестират ежегодно, резултатите от работата им се дискутират и оценяват на всеки три 

месеца. За периода на акредитация са проведени 3 одита.  

Препоръката е изпълнена. 

III. ОСНОВНИ ЧИСЛОВИ ДАННИ ЗА ДОКТОРАНТИТЕ по докторската 

програма „Информатика“ през акредитационния период 2017-2022 г. 

 

№ Характеристика Докторска 

програма 

І. Брой докторанти* 

1. Обучавани 16 

2. Новозачислени, в т.ч.: 13 

       Редовна форма на обучение 8 

       Задочна форма на обучение 4 

       На самостоятелна подготовка 1 

3. Защитили 3 

4. Отчислени, в т.ч.: 7 

     С право на защита 7 

     Без право на защита - 

5.  Обявени конкурси за прием на докторанти, в т.ч.:  24 

       Година и форма на обучение 2017- 4 ред., 1 зад. 

       Година и форма на обучение 2018- 2-ред., 2 зад. 

       Година и форма на обучение 2019- 1-ред., 2-зад. 

       Година и форма на обучение 2020- 2-ред., 2-зад. 

       Година и форма на обучение 2021- 2-ред., 2-зад. 

       Година и форма на обучение 2022- 2-ред., 2-зад. 

       Година и форма на обучение 2022- 2-ред., 2-зад 

 

2. ПРОВЕРКА ПО ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА КРИТЕРИИТЕ ЗА ПРОГРАМНА 

АКРЕДИТАЦИЯ НА ДОКТОРСКИ ПРОГРАМИ В СЪОТВЕТСТВИЕ СЪС СТАНДАРТИТЕ 

И НАСОКИТЕ ЗА ОСИГУРЯВАНЕ НА КАЧЕСТВОТО В ЕВРОПЕЙСКОТО 

ПРОСТРАНСТВО ЗА ВИСШЕ ОБРАЗОВАНИЕ /ESG/ - ЧАСТ 1 /1-10/ И ПО СМИСЪЛА НА 

ЧЛ. 78, АЛ. 3 ОТ ЗВО /ТАБЛИЦА 4/ 

Стандарт 1 „Политика за осигуряване на качеството“ 

Критерий 1.1. „ТУ има публично оповестена, с официален статут и отчетност 

политика за осигуряване на обучението по докторската програма“. 

1.1.1.  

Политиката по осигуряване на качеството е обвързана пряко с мисията, целите и 

задачите на ТУ. Стратегическите цели за нейното реализиране са заложени в Система за 

оценяване и поддържане на качеството, обучението и научните изследвания 

(СОПКОНИ). 

Подготовката на докторанти в различни форми на обучение кореспондира с 

основната дейност на ТУ, а именно създаване на висококвалифицирани специалисти в 

различни области на знанието. Катедра „Информатика“, обучаваща докторанти по 

докторска програма „Информатика“, следва установените университетски политики по 

качество. 
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Докторската програма по „Информатика“ в ТУ се провежда в съответствие с всички 

приети и обнародвани нормативни документи, регулиращи сферата на висшето 

образование (достъпни на сайта на университета): Закон за висше образование; Закон за 

развитие на академичния състав в Република Българи; Правилник за прилагане на Закона 

за развитие на академичния състав в Република България ; Правилник за устройството и 

дейността на Технически университет –София ; Правилник за условията и реда за 

придобиване на научни степени в Технически университет – София ; Процедури за 

придобиване на научни степени в ТУ– София . 

Обучението в докторска програма „Информатика“ има за цел да надгради и обогати 

знанията и уменията, придобити от студентите по време на обучението им в ОКС 

„бакалавър” и „магистър” в съответствие с най-новите постижения по информатика и 

компютърни науки. 

Докторската програма „Информатика“ е съобразена и представена с ясна и 

конкретна документация, изразяваща целите и задачите за обучение и научно-

изследователска дейност в рамките на ОНС „Доктор”, която включва индивидуален 

учебен план, атестационна форма за работата на докторанта и др. 

1.1.2.  

Обучението по докторска програма „Информатика“ е подчинено на 

институционалната система за качество на университета. Тя прилага утвърдена процедура 

за провеждане на вътрешни одити, като резултатите се представят в специална форма за 

доклад.  

От 2020г. се провеждат вътрешни одити за оценка на качеството на обучението 

в докторска програма „Информатика“. В рамките на акредитационния период са 

проведени 3 одита по предварително утвърден план-график. 

1.1.3. 

В катедра „Информатика“ са създадени условия за високо ниво на обучение на 

докторанти по програма „Информатика“, което е тясно обвързано с редица национални 

нормативни документи, отнасящи се до осъществяваните научни изследвания.  

Обучението на докторантите е подчинено на приоритетите и целите, посочени в 

стратегията за развитие на научно изследователската дейност на ТУ - София. Участието 

на преподавателите от катедрата в различни научни форуми, експертни групи, научни 

журита, редколегии и други форми на контакт и партньорство допринася за сравнение на 

докторската програма „Информатика“ с подобни докторски програми в други висши 

училища. 

1.1.4. 

В ТУ - София действат правилата на етичен кодекс за осигуряване на академично 

единство, чрез който се гарантират залегналите в ЗВО академични свободи и нетърпимост 

към всякакви форми на дискриминация. Приет е „Етичен кодекс на академичния и 

непреподавателския състав на Технически университет - София“, който третира въпросите 

с академичните свободи, дискриминацията, изпитните измами, плагиатството и др. 

Създадена е и Комисия по етика на ТУ към Академичния съвет. Тя следи за спазването на 

формулираните в Етичния  кодекс норми на поведение. Провеждат се процедури за 

предотвратяване, установяване и санкциониране на изпитни измами, и за проверка на 

оригиналността и автентичността на дисертационните трудове. За предотвратяване на 

опити за плагиатстване се използват специализирани програмни продукти. 
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Няма документирани процедури за предотвратяване на прояви на дискриминация. 

В рамките на акредитационния период не са констатирани изпитни измами и 

плагиатство. 

Резултати от проверката по Критерий 1.1.:  

1.1.1. В ТУ - София е налична публично оповестена политика за осигуряване на 

качествено обучение по докторската програма „Информатика“. 

1.1.2. Обучението по докторската програма „Информатика“ следва 

институционалната система за управление на качеството. В рамките на 

акредитационния период са проведени 3 вътрешни одита по предварително утвърден 

план-график за оценка на качеството на обучението.  

1.1.3.Създадени са условия за обвързване на обучението по докторската програма 

„Информатика“ с осъществяваните научни изследвания.  

1.1.4. Прилагат се нормативно регламентирани действия за гарантиране на 

академичните свободи. Няма документирани процедури за предотвратяване на прояви на 

дискриминация. Не са констатирани изпитни измами и плагиатство. 

Стандарт 2 „Разработване и одобряване на програмите”  

Критерий 2.1. „ТУ - София изгражда и прилага процедури за разработване, 

одобряване, наблюдение и обновяване на докторските програми при съдействието на 

високо квалифицирани учени, представители на промишлеността и други 

заинтересовани страни”  

Академичният състав на катедрата провежда научни изследвания в различни 

области на информатиката и информационните технологии.  

2.1.1.  

Докторската програма „Информатика“ е разработена в съответствие с нуждите на 

практиката, съвременните достижения на науката в европейски и световен мащаб и 

компетенциите на академичния състав. Обучението по образователната и научна степен 

“доктор” се извършва съгласно съответните нормативни документи, при спазване на 

основата на ЗРАСРБ и Правилника на МОН за условията и реда за придобиване на научни 

степени и за заемане на научни длъжности. В квалификационната характеристика на 

програмата ясно са отразени нейните цели и очаквани резултати, посочени са областите на 

професионална квалификация, описани са знанията, уменията и компетенциите, 

получавани след защитата на дисертацията. Темите на докторантурите се формулират от 

преподавателите съобразно потребностите на практиката като по този начин се обхващат 

широк спектър от области и проблеми. 

2.1.2.  

Действащата документация за прием и обучение в докторска програма 

„Информатика“ се анализира и обновява периодично в тясно взаимодействие с всички 

заинтересовани страни. Информация за обявения прием на докторанти, необходимите 

документи за кандидатстване, формулярите за индивидуален план и  други актуални 

съобщения, се публикуват на сайта на ТУ- София, в раздел Доктор. При съставяне на 

индивидуалните учебни планове се прави съпоставка с други университети, отчита се 

мнението на докторанта и при необходимост се правят промени в първоначално 

планираните дейности и срокове.  
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За да се получи обратна връзка с докторантите и потребителите на кадри, са 

разработени анкети за докторанти и анкети за работодатели. 

В изготвянето на учебната документация са взели участие 6 докторанти и 2 

представители на практиката. Всеки докторант участва при съставянето на 

индивидуалния си учебен план. 

2.1.3.  

Целите и задачите при подготовката на докторанти са ясно формулирани в 

квалификационната характеристика на докторската програма. Тя включва общо 

представяне на докторската програма, цели, обща квалификация и специализация, знания, 

умения и компетентности, които се придобиват, както и сфери на професионална 

реализация. Учебната документация, свързана с обучението на докторанти, е достъпна на 

сайта на ТУ – София. 

Образователната и научно-изследователската дейности в обучението на 

докторантите произтичат от нормативните документи, в това число и от вътрешните 

правила за развитие на академичния състав на университета и обхващат:  

• научно- изследователска дейност, вкл. участие в научни проекти;  

• посещение и участие в учебни курсове;  

• участие в преподавателска и/или експертна дейност, участие в научни 

форуми (национални и/или международни);  

• полагане на изпити, предвидени в индивидуалния учебен план; 

• защита на докторска дисертация.  

Не се налагат ограчения при избора на теми на дисертационните трудове. Критерий 

за успешното провеждане на цялостната процедура е желанието за обучение в докторската 

програма и успешната защита на докторанта.  

2.1.4.  

При разработването на докторската програма „Информатика“ се прави анализ на 

възможностите за реализация на завършилите я докторанти като се отчита тенденцията за 

повишено търсене на висококвалифицирани кадри за IT индустрията както на 

националния, така и на европейския пазар. Създадената към ФПМИ 

научноизследователска лаборатория “Компютърна графика и ГИС”, която впоследствие 

прераства в Софтуерна група АКСТЪР, осигурява възможности за професионална 

реализация на докторантите. Разработена е специална анкета за работодатели, които 

проявяват интерес към реализиране на съвместни дейности с обучаемите и се отчита 

тяхното екпертно мнение. Изводите от проведените разговори сочат, че работодателите 

имат потребност от провежданите научни изследвания и биха се възползвали от 

резултатите им, за да повишат качеството на своята работа. Реализираните 

сътрудничества продължават да се развиват и допълват. 

През акредитационния период в програмата са се обучавали 16 докторанта, от 

които 10 в редовна форма на обучение, 5 в задочна и 1 в самостоятелна форма на 

подготовка. 

2.1.5. 

Анализирани са сродни докторски програми в някои водещи български 

университети като Софийски университет, ИМИ – БАН, Югозападен университет и др. 

Изследвани са сродни докторски програми в други висши училища в чужбина. 

Съвместните дейности с преподаватели от чуждестранни университети допринасят за 
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формулирането на актуални теми за дисертации. Анализът на съответствието между 

докторските програми в българските и чуждестранните университети разкрива сходства и 

специфики между ДП „Информатика“ в ТУ - София и аналогични докторски програми в 

същото професионално направление. 

Докторската програма „Информатика“ е развита и в контекста на европейското 

образователно пространство за сближаване на образователните системи, обмен на 

студенти и преподаватели, и трансфер на знания. В този смисъл тя е ориентирана към 

практическа приложимост на резултатите от изследователската дейност и осигуряване на 

възможности за бъдещо кариерно развитие на докторантите и постдокторантите. Всичко 

това позволява професионална мобилност на обучаемите. На страницата на ФМПИ 

регулярно се публикуват обяви за свободни места за мобилност. Международната 

мобилност на докторанти и преподаватели в ТУ - София се осъществява най-вече по 

програма Еразъм. 

Броят на докторантите, реализирали мобилност през периода на акредитация  по 

международни програми за обмен (ЕРАЗЪМ+) е 5. 

2.1.6.  

В ТУ - София са разработени специфични процедури относно управлението на 

документацията, свързана с докторските програми, които следват общата стратегия на 

висшето училище за осигуряване на качество в образованието. Управленските процеси по 

планиране на качеството на обучението и основните процеси по реализирането на 

свързаните с него дейности се осигуряват съгласно системата СОПКОНИ. Тя предписва 

периодично оценяване на минимум по пет учебни дисциплини за семестър, както от самите 

преподаватели, така и от докторантите. Резултатите от него се публикуват на сайта на 

СОПКОНИ, и се отразяват при актуализиране на учебната документация. Във ФПМИ се 

провежда и собствено оценяване на учебните дисциплини чрез попълване на съответна 

анкетна карта от обучаемите. 

Докторантите се атестират ежегодно като представят годишен отчет, съдържащ 

описание на получените научни резултати и график на изпълнението на индивидуалния 

план. В процеса обучение техните постижения се отчитат и на всеки три месеца. 

Резултати от проверката по 2.1: 

2.1.1. Докторска програма „Информатика“ на ТУ е разработена в съответствие 

със съвременните постижения на науката в европейски и световен мащаб и цели 

изграждането на специалисти с интердисциплинарна подготовка. Нормативната база, 

свързана с обучението, както и учебната документация са предмет на перманентен 

анализ и актуализация.  

2.1.2. Действащата документация за прием и обучение се анализира и обновява 

периодично като в изготвянето й активно участват докторанти и професионални 

организации. 

2.1.3. В ТУ е налице официално утвърден правилник и ред за документиране на 

дейностите, свързани с докторската програма. 

2.1.4. Към докторската програма „Информатика“ на ТУ се проявява траен 

интерес.  

2.1.5. Докторската програма „Информатика“ е съвместима с подобни програми 

в други висши училища в страната и чужбина, което позволява професионална 

мобилност на обучаемите.  
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2.1.6. В ТУ са разработени специфични процедури относно управлението на 

документацията, свързана с докторските програми. 

Стандарт 3. „Обучение, преподаване и оценяване, ориентирани 

към студентите”  

Критерий 3.1. „Съществува система от правила и дейности, свързани със 

стимулиране на мотивацията и активната позиция на докторантите в процеса на 

обучението и провеждането на научни изследвания, както и подготовката на 

дисертационния труд.”  

3.1.1.  

Докторската програма „Информатика“  на ТУ е насочена към кандидати, които 

имат интерес от получаването на задълбочени познания в областта на компютърните 

науки. Обучителният процес стриктно следва официално приетите учебен план и схема 

като съответства на стандартите на университета и актуалната правна рамка. Той обхваща 

научно-изследователска дейност, посещение на организирани форми на работа с 

докторантите, индивидуални консултации с научния ръководител, участие в научни 

форуми и изследователски проекти, педагогическа работа, експертна дейност и др. 

Програмата осигурява общотеоретична, специализираща и практическа подготовка на 

обучаемите. 

Съдържателно учебните планове и учебните програми в докторската програма 

„Информатика“ се обновяват постоянно в съответствие с промените в нормативната база, 

актуалните постижения в сферата на образованието и развитието на информационните 

технологии. На младите учени се предоставят възможности да публикуват в 

специализирани национални и международно признати списания. Подготовката на 

докторантите се реализира като се прилагат съвременни платформи за електронно 

обучение. 

3.1.2.  

Обучаемите в докторската програма „Информатика“ са запознати с: изискванията 

на нормативните актове; вътрешните правила за организиране на докторантурата; 

системата за разработване и отчитане на изпълнението на отделните етапи. Обучението 

им се реализира чрез разнообразни индивидуални и колективни форми на работа при 

контрол от страна на научния ръководител за съблюдаване на индивидуалния план на 

всеки докторант. Учебният процес се съчетава с изискванията за индивидуална 

самостоятелна работа и се планира с индивидуален план за работата на докторанта. 

Електронни варианти на дисциплините от учебния план на докторантите са 

достъпни в платформата за електронно обучение Moodle. Докторантите имат достъп до 

съвременни информационни бази от данни, които създават възможност за достъп и 

използване на актуална научна литература.  

3.1.3.  

Основните етапи от подготовката на дисертационния труд на докторантите се 

разписват в индивидуалните планове и се определят срокове за тяхното изпълнение. 

Атестацията се подготвя заедно с научния ръководител и се внася за разглеждане на 

заседание на съответната катедра от обучаващото звено. Въз основа на дадената оценка се 

внася предложение пред Факултетния съвет на ФПМИ за разглежданата атестация 

(положителна или отрицателна). В атестацията задължително се отразява мнението на 

научния ръководител за работата на докторанта за отчетния период и се дават забележки 
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и/или препоръки за бъдещата работа. Докторантите регулярно докладват своите резултати 

под формата на семинари на катедрен съвет. 

3.1.4.  

В процеса на обучение на докторантите в ДП „Информатика“ на ТУ се извършва 

постоянен мониторинг и периодичен анализ на тяхната работа като се спазва разработения 

за целта „Академичен стандарт за образователно-научна степен доктор“. Всички 

процедури заедно със съпътващите ги документи са публично достъпни на сайта на ТУ- 

София в раздел Развитие на академичен състав. Защитите на дисертациите се излъчват в 

реално време в изградената дигитална инфраструктура на университета. 

3.1.5.  

В ТУ действа Етичен кодекс, който определя правилата за поведение на 

представителите на академичния състав. Комисията по етика към Академичния съвет е 

постоянен консултативен орган на университета. Тя предоставя становища и препоръки 

по етични въпроси, свързани с преподавателската дейност и научните изследвания на 

академичната общност; извършва проверка на сигнали за нарушение на правилата на 

научноизследователската етика; разглежда писмени сигнали и жалби за нарушаване на 

приетите норми и правила и др. подобни.  

През акредитационния период не са постъпвали жалби от докторанти по 

докторска програма „Информатика“ на ТУ. 

Резултати от проверката по Критерий 3.1:  

3.1.1. В ТУ са осигурени добри условия за реализацията на докторската програма 

„Информатика“. Подготовката на докторантите се реализира чрез съвременни 

образователни форми и методи като се използват получените научни постижения. 

3.1.2. Обучението в докторската програма „Информатика“ на ТУ се 

осъществява чрез разнообразни индивидуални и колективни форми на работа при 

контрол от страна на научния ръководител за съблюдаване на индивидуалния план на 

всеки докторант. Електронни варианти на дисциплините от учебния план на 

докторантите са достъпни в платформа за електронно обучение.  

3.1.3. Работата на докторантите в програма „Информатика“ на ТУ се отчита 

на всеки един от етапите, описани в индивидуалния учебен план. Всички докторанти 

участват в научни семинари и конференции, където докладват резултатите от научно-

изследователската си дейност. 

3.1.4.Методите за оценяване на постиженията на докторантите от отделните 

етапи на обучението им са ясни и публично оповестени във всички законови и 

нормативни документи на университета. 

3.1.5.В ТУ процедурите относно жалби и сигнали, междуличностни спорове и 

други, са регламентирани с редица нормативни документи. През акредитационния 

период не са постъпвали жалби от докторанти по докторска програма 

„Информатика“. 

Стандарт 4. „Прием, развитие, признаване и дипломиране на 

студентите”  

Критерий 4.1. „Изградени са структури и са разработени вътрешно-

нормативни документи (правилници, разпоредби, инструкции) за функционирането 

на системата – от приема на докторантите включително до и след тяхната 

професионална реализация.” 
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4.1.1.  

В ТУ е създадена добра организация за привличане, прием и адаптиране на 

български и чуждестранни докторанти като се спазва ЗРАСРБ и Правилника за 

приложение на ЗРАСРБ. Начинът за обучение на докторанти е регламентиран чрез 

процедурните правила на университета за придобиване на научни степени и заемане на 

академични длъжности.  

Не се практикува издаването на отделен справочник за кандидат-докторанти. 

Обявяването на места за обучение по докторски програми се извършва със заповед на 

ректора на ТУ-София и информацията е публично достъпна на сайта на университета. 

Университетът поддържа електронен регистър на всички процедури за научни степени и 

академични длъжности. 

4.1.2. 

Изследователската дейност на докторантите от програма „Информатика“ на ТУ се 

осъществява съгласно приетите от университета нормативни документи. Разработени са 

правила за организиране, провеждане и отчитане на вътрешни конкурси за научни 

изследвания в университета. Докторантите имат право да участват в проекти, 

финансирани от различни програми. В рамките на акредитационния период 4 докторанта 

са участвали в 4 национални и международни проекти. 

Относителният дял на докторантите, участващи в национални и международни 

научни проекти е 4/16 (25%). 

4.1.3.  

Докторантите от програма „Информатика“ на ТУ имат създадени условия да 

участват в научни и образователни форуми и да се възползват от възможностите за 

академичен обмен. Предоставени са им възможности да се обучават в други ВУ, както и в 

БАН. Информацията за обявените места е публично видима на сайта на университета, 

информационните табла на ФПМИ и на електронните табла на ТУ. 

ФПМИ спонсорира и участието на докторантите в организираната от него ежегодна 

международна конференция “Applications of Mathematics in Engineering and Economics” 

(AMEE). След рецензиране изнесените доклади могат да бъдат публикуват в AIP Conf. 

Proceeding (индексиран в Scopus и Web of Science). Докторантите имат възможност да 

публикуват свои резултати и в Годишник на ТУ-София. 

През акредитационния период докторантите са публикували общо 18 статии, от 

които 11 в международни научни конференции, индексирани в Web of Science или Scopus. 

Докторанти са участвали в 15 национални и международни научни форуми. Няма 

докторанти, провеждали поне 3 месеца изследвания в други ВУ или научни организации.  

4.1.4.  

В ТУ има изградена административна система за регистриране на реализацията на 

завършилите обучението си докторанти. Създадена е системата АЛУМНИ, чиято цел е да 

следи развитието на обучаемите след завършването им. 

През акредитационния период в ПН 4.6. „Информатика“ са обучавани общо 16 

докторанти. Делът на редовните докторанти спрямо общия брой е 45%. Завършилите 

докторанти са 4, с академична кариера след успешна защита са продължили 3 души. 

 Резултати от проверката по 4.1:  

4.1.1. Обучението на докторанти по докторска програма „Информатика” в ТУ се 

осъществява по процедури, регламентирани в правилници и наредби на университета. 

Има изградена система за контрол на хода на докторантурите. Университетът 
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поддържа електронен регистър на всички процедури за научни степени и академични 

длъжности. 

4.1.2. Докторантите са стимулирани да участват активно в научни проекти и да 

докладват резултатите си в престижни национални и международни научни форуми. 

4.1.3. През акредитационния период докторантите имат публикационна 

активност и участие в различни научни форуми. 

4.1.4.  През акредитационния период в ПН 4.6. „Информатика и компютърни 

науки“ са обучавани 16 докторанти, като 3 от тях са продължили академична кариера 

след успешна защита. 

Стандарт 5 „Преподавателски състав”  

Критерий 5.1. „ТУ - София има разработена политика за осигуряване на 

качествен академичен състав, за подготовка на докторанти, която е част от 

стратегията за развитие на институцията.”  

5.1.1.  

Съгласно предоставената ни по наше искане актуализирана към крайния момент на 

акредитацията информация броят на хабилитираните лица на основен трудов договор, 

чиято квалификация е в областта на докторската програма, е 6 (2 професори и 4 

доценти), а един (професор) е пенсионер от края на 2019 година и към момента е 

гост-преподавател.  

Нехабилитираните лица с квалификация по докторската програма са 5, а с 

компетентност - 3. Общият брой на ангажираните в обучението преподаватели е 14. 

Техният научен капацитет и постижения способстват за поддържане на високо качество 

на подготовка на докторантите. В момента на акредитацията относителният дял на 

хабилитираните преподаватели по докторската програма към общия брой  преподаватели 

в обучаващото звено е 45%. 

Процентното съотношение на хабилитирания преподавателски състав с 

квалификация в областта на докторската програма по академични длъжности през 

отчетния период се състои от: професори – 20% и доценти – 80%.  

Относителният дял на хабилитираните преподаватели на ОТД с квалификация и 

компетенции в областта на докторската програма към общия брой хабилитирани 

преподаватели от обучаващото звено към момента е 100%. 

Катедра „Информатика“ на ТУ на този етап разполага с хабилитирани 

преподаватели на основен трудов договор, които могат да осигурят качествено 

обучение на докторантите, зачислени в докторска програма „Компютърни науки“, но е 

препоръчително в бъдеще този брой да се увеличи.  

5.1.2.  

Научноизследователската и експертна дейност на преподавателския състав на 

обучаващото звено в докторската програма по „Компютърни науки“, включва: участия в 

национални конференции, школи, семинари и др.; участия в международни научни 

форуми, организация на международен научен форум като конференцията АМЕЕ; 

публикуване на научни статии; издаване на учебници и учебни помагала; редакторска 

дейност, рецензиране на книги и учебна литература; рецензии и становища на 

дисертационни трудове и по хабилитационни процедури; участия в договорни тематики 

на НИС и др.; участия в краткосрочни и дългосрочни специализации в чужбина и др.  

Преподавателите на основен трудов договор традиционно участват в 

разработването и изпълнението на различни проекти. През периода 2017-2022 г. общият 
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им брой е 73 участия в 16 проекта, от които 6 международни, 9 национални и 1 

университетски. Признати са 1 патент и 1 полезен модел, предложение от 3 

преподаватели. 

Двама преподаватели от катедрата активно участват в проекти по различни 

международни програми, като са ръководители на 3 от тях. Някои от по-интересните 

проекти са: № 2020-1-BG01-KA107-078276 ERASMUS+ KA107 - BG TU-Sofia and partner 

OID E10199402 - Carnegie Mellon University; № 575370-EPP-1-2016-1-RO-EPPJMO-

MODULE European Innovation and Inclusion through Open Education: an interdisciplinary 

approach;  № 688520 TeSLA - Trust-based authentication & authorshipe-assessment analysis. 

Докторантите имат 7 участия в проекти поне за една година, като един докторант е 

участвал в международен проект.  

През акредитационния период 11 докторанта са участвали в научни форуми, като 

12 от тях са международни.  

Публикационната активност на всички учени от катедра „Информатика“ през 

акредитационния период се изразява в: общ брой доклади и статии -  104, от които в 

издания, индексирани в WoS/ Scopus – 57 (по 4 публикации на преподавател за 

периода), в реферирани научни издания и сборници – 24 (без повторения). 

Публикациите на хабилитираните учени по специалността са 81 (средно по 2,25 

публикации годишно), а на нехабилитираните – 23. Относителният дял на 

публикациите в издания с импакт фактор или импакт ранг спрямо общия брой на 

публикациите на преподавателите от катедра „Информатика“ е 55%.  

Международната оценка на труда на учените от катедра „Информатика 

информационни технологии“ личи от цитирането на техните трудове. През 

акредитационния период са забелязани 220 цитирания, от тях 207 са на 

хабилитирани преподаватели в издания с импакт фактор или импакт ранг и 13 на 

нехабилитирани.  

5.1.3.  

Членовете на академичния състав на обучаващото звено в докторската програма по 

„Информатика“ редовно публикуват учебници, студии и статии в научни списания, вземат 

участие в научни форуми. Академичният състав на обучаващото звено, поддържа висока 

активност в експертната и консултантска дейност,която обхваща участия редакционни 

колегии на международни научни конференции, в научни журита за присъждане на 

образователна и научна степен „доктор” и заемане на академични длъжности и пр. 

Резултати от проверката по Критерий 5.1:  

5.1.1. Катедра „Информатика“ на ТУ разполага на този етап с достатъчно на 

брой хабилитирани преподаватели на основен трудов договор, които могат да осигурят 

качествено обучение на докторантите, зачислени в докторска програма 

„Информатика”. Преподавателският състав е с нужната квалификация и 

компетентност по научната специалност.  

5.1.2. В катедра „Информатика“ се осъществява разгърната научно-

изследователска дейност по информатика и компютърни науки. Преподавателите на 

основен трудов договор традиционно участват в разработването и изпълнението на 

различни проекти, финансирани от национални и международни институции. 

Публикационната активност на учените от катедра „Информатика“ на ТУ е приемлива 

но е нисък броят на публикациите в  издания, реферирани в WoS и Scopus. 
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Международната оценка на труда на академичния състав се вижда ясно от високата 

цитируемост на техните трудове.  

5.1.3. Основното обучаващо звено има утвърдени практики и успешни изяви в 

сферата на информатиката, което е предпоставка за качествено обучение на 

докторантите, зачислени в докторската програма. 

Критерий 5.2. Научноизследователска дейност на академичния състав и 

участието на докторантите в нея. 

5.2.1. Научно-изследователска дейност на преподавателите в докторската програма 

за периода на акредитация. 

Преподаватели, бр. 

 

Публикации, бр. 

 
Цитирания 

в издания с 

импакт 

фактор или 

импакт 

ранг, бр. 

 

 

Участия в научни 

проекти, бр. 

В 

издания 

с 

импакт 

фактор 

или 

импакт 

ранг 

В 

издания 

без 

импакт 

фактор 

или 

импакт 

ранг 

Общо 

В
ъ

т
р

е
ш

н
о

-

и
н

ст
и

т
у

ц
и

о
н

а
л

н
и

 

Н
а

ц
и

о
н

а
л

н
и

 

М
еж

д
у

н
а

р
о

д
н

и
 

О
б

щ
о

 

 

Хабилитирани 

преподаватели с 

квалификация по ДП 

6  57 24  81 207 1  9 2 12 

Нехабилитирани 

преподаватели с 

квалификация по ДП 

5 10 5 15 13 - - - - 

Общо 11 67 29 96 220 1 9 2 12 

5.2.2. Научно-изследователска дейност на докторантите в докторската програма за 

периода на акредитация. 

Обучавани 

докторанти, 

бр. 

 

Публикации, бр. 

 

Участия в научни  

проекти, бр. 

Участия в научни 

форуми, бр. 

В 

издания  

с 

импакт 

фактор 

или 

импакт 

ранг  

В 

издания 

без 

импакт 

фактор 

или 

импакт 

ранг 

Общо 

Н
а

ц
и

о
н

а
л

н
и

 

М
еж

д
у

н
а

р
о

д
н

и
 

О
б

щ
о

 

Н
а

ц
и

о
н

а
л

н
и

 

М
еж

д
у

н
а

р
о

д
н

и
 

О
б

щ
о

 

16 11 7 18 2 1 3 2 9 11 

 

Резултати от проверката по Критерий 5.2:  

5.2.1. В докторска програма „Информатика“ на ТУ са разработени и се прилагат 

нормативни документи, регламентиращи участието на докторантите и на академичния 
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състав в научно-изследователската дейност. Всички докторанти са работили по научни 

проекти. Ясните вътрешни правила предопределят и възможностите на преподаватели 

и докторанти да участват в разнообразни национални и международни инициативи, 

които издигат имиджа на професионалното направление 4.6 Информатика и 

компютърни науки в ТУ София. 

5.2.2. Академичният състав, извършващ обучение по докторска програма 

„Информатика“ на ТУ има приемлива публикационна активност. Обучаваните 

докторанти се включват в научно-изследователската дейност, но получените от тях 

резултати не са достатъчно публично оповестени.  

Стандарт 6 „Учебни ресурси и подпомагане на студентите”  

Критерий 6.1. „ТУ - София развива материално-техническа и информационна 

база, необходима за учебно-преподавателската, научноизследователската, 

художествено-творческата и спортна дейности.” 

6.1.1.  

ТУ- София разполага със собствена материално-техническа база, обучението на 

докторантите (18) в докторската програма по „Информатика“ се осъществява в основната 

сграда на ФПМИ, в блок 2, като средно на докторант работната площ е около 6 кв.м.  

Факултетът разполага с различни по големина зали, подходящи както за групово, 

така и за индивидуално обучение на докторантите и с необходимата информационна база 

за обучение – компютърни зали, мултимедийна техника и др. Докторантите могат да 

използват 12 учебни зали с площ между 40 и 65 кв.м., обособени са 80 работни места, 

предоставени са 120 компютъра. Броят работни места за аудиторна и лабораторна работа е 

180. На всички редовни докторанти към катедрата е осигуренo собствено работно място, 

оборудвано със съвременна компютърна техника, отговаряща на изискванията на 

изследователската им работа, електронен адрес и достъп до университетската компютърна 

мрежа. Лабораторната площ за изследователска дейност m2/преподавател на ОТД в 

обучаващото звено e 17 кв.м. 

В ТУ - София е изграден съвременен Библиотечно информационен център (БИЦ), 

който се помещава в новопостроена, специално проектирана за целта сграда. Общата 

застроена площ е 1260 m², а разгънатата застроена площ 3980 m². Разполага със 7 

специализирани зали, 2 читални и служебни помещения. Читателските места са 169 и 40 

за групова работа, от които 125 компютъризирани. За библиотеката е закупено ново 

техническо оборудване, пълно мрежово оборудване от CISCO и софтуерни продукти за 

текуща и специализирана работа. БИЦ работи с американския библиотечен софтуер EOS 

Web (Qseries), чрез който са автоматизирани основните библиотечни дейности и е 

създаден общ електронен каталог - за книги и учебници от 1990 г. насам, а за периодика от 

2000 г. насам. Библиотечната площ на отделен обучаем в БИЦ е 0.07 m². 

На територията на университета е осигурен достъп и до eduroam (Education 

Roaming) - роуминг достъп до мрежата в изследователски и образователни мрежи в 

Европа, Азия, Австралия и Канада, с оторизация при достъп до мрежата на мобилните 

потребители. Предоставени са възможности за безплатен достъп до електронните 

библиотеки, БИЦ притежава абонамент като JSTOR, EBSCO, Emerald, както и достъп до 

on-line базите от данни от националния абонамент като SCOPUS, ISI Web of Knowledge, 

ScienceDirect и др. 
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6.1.2. 

Изградената в ТУ-София информационна база включва библиотеки, компютърни 

зали, информационни центрове, компютърна система за управление на учебната и на 

административната дейности. Закупен е лицензиран софтуер, който подпомага работата 

на дакторантите. Информационното обслужване се осигурява от две структурни звена – 

Център за информационни ресурси и Библиотечно-информационен център. 

ФПМИ няма собствена библиотека и използва библиотечният фонд на 

университета към БИЦ, който включва книги от почти всички области на знанието. През 

акредитационния период броят научни списания, имащи отношение към докторската 

програма, които институцията притежава е 24000, от които 7000 са нови единици. 

Поддържа се междубиблиотечен книгообмен с НАЦИД и НБ “Кирил и Методий”. БИЦ на 

ТУ- София осигурява отдалечен достъп по университетската мрежа или в собствена зала 

със 75 терминала до пълнотекстови бази данни като: SCOPUS, ISI Web of Knowledge, 

ScienceDirect и др. 

6.1.3. 

В учебните корпуси на ТУ-София има осигурен бърз безжичен достъп до Интернет 

с лаптоп или смартфон. Той е безплатен за студенти, изследователи и служители от 

академичните институции в цял свят. Докторантите по информатика имат онлайн достъп 

до Science Direct, Scopus, Web of Science Core Collection, Ebsco Publishing и др. Зала1 на 

БИЦ с 25 компютърни конфигурации предоставя достъп до различни лицензирани 

софтуерни продукти: 

 6.1.4. 

Редовно се провеждат научни сесии за докторанти, където докторантите от ДП 

„Информатика“ имат възможност да представят резултатите от своите изследвания. 

Докладите от научните сесии се публикуват в сборници в електронен и книжен вариант. 

ТУ- София стимулира своите докторанти в тяхната научна дейност, която се 

осъществява съгласно действащите нормативни документи. През изтеклия период с 

участието на докторанти, ръководени от преподаватели обучаващото звено и по 

тематиката на докторската програма, са реализирани 18 на брой публикации. 

Резултати от проверката по Критерий 6.1.:  

6.1.1. Докторантите разполагат с много добра материално-техническа база, 

осигуряваща благоприятни възможности за успешната им работа по дисертационния 

труд.  

6.1.2. Докторантите разполагат с добра технологична и информационна среда, 

осигуряващи благоприятни възможности за научно-изследователска дейност.  

6.1.3. На докторантите е осигурен достъп до специализирани научни издания и 

бази данни, използвайки библиотечния фонд на Университета.  

6.1.4. Публикуването в реномирани списания в чужбина се стимулира финансово, 

като докторантите се насърчават да публикуват в издания, които се индексират в 

Scopus или WoS. 

Стандарт 7 „Управление на информацията”  

Критерий 7.1. „Научната организация има изградена организация за 

управление на информацията, свързана с обучението и реализацията на 

докторантите.”  
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7.1.1. Постоянният обмен на информация, свързана с образователния процес 

включва събиране, съхранение, актуализиране и анализиране на данните и се осъществява 

чрез използване на глобалната мрежа, непосредственото междуличностно общуване, в 

рамките на провежданите лекционни курсове и обучения, чрез участия в различни форуми 

и разнообразни научноизследователски проекти. Поне веднъж месечно се провеждат 

срещи между докторантите и научните ръководители. Регулярните (тримесечни и 

едногодишни) отчети по индивидуалните планове на докторантите са ефективен метод за 

събиране и анализ на информацията. Отчет за развитието и успеваемостта на 

докторантите се осъществява чрез непосредствен контрол от страна на научния 

ръководител, отчет на всеки три месеца за редовни докторанти до ръководителя на 

катедрата.  

Университетът поддържа връзки със завършилите докторанти чрез системата 

„Алумни“. С нейна помощ се предоставя обективно информация за реализацията на 

обучаемите в докторска програма „Информатика“ на ТУ. 

7.1.2. 

В ТУ се провеждат одити съгласно Вътрешната система за оценяване и поддържане 

качеството на обучението и на академичния състав, като те се осъществяват по 

предварително специфицирани елементи на системата по качеството за всеки конкретен 

одит. Резултатите от оценяването на дисциплините се използва за подобряване качеството 

на обучение. Преподавателите от програмата, които са разработили учебници, имат 

участие в проекти или са направили публикации в издания с импакт фактор или импакт 

ранг се стимулират финансово. Същото важи и за докторанти, участвали в състезания и в 

научни иследвания. 

Следвайки академичните стандарти за качество в ТУ са разработени различни 

анкетни карти за оценяване мнението на заинтересованите от обучението в програмата 

страни: докторанти, потребители на кадри, преподаватели. Въпроси, свързани с 

ефективността на обучението и успеваемостта на докторантите, се разглеждат и на 

заседанията на всички управляващи нива. 

Резултати от проверката по Критерий 7.1.:  

7.1.1. В ТУ има изградена система за управление на информацията, свързана с 

обучението и реализацията на докторантите. Пълната информация за докторантите 

се класифицира и съхранява в личните им досиета. Информацията в досиетата 

периодично се обновява, допълва и систематизира. 

7.1.2. Ефективността на резултатите от обучението в ОНС „доктор“, се 

обсъждат в различни анкетни проучвания. Има попълнени анкетни карти за 

реализацията на получилите ОНС „Доктор“. 

Стандарт 8. „Информация за обществеността”  
Критерий 8.1. Научната организация  публикува информация за:  

- приети документи и учебна документация на докторската програма;  

- решения и резултати от одити, свързани с качеството на обучение на 

докторантите и на академичния състав;  

- решения от академични и факултетни съвети;  

- проведени университетски форуми с участието на докторанти.  

8.1.1.  Информация за различните научни, художествено-творчески, спортни и др. 

прояви и мероприятия за докторанти и млади учени  може да се получи на сайта на ТУ-
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София в отдел “Новини”. В ТУ-София има вътрешна електронна мултимедия (електронни 

табла), по която постоянно тече информация. 

Докторантите имат възможност да участват в научно изследователски проекти. В 

ТУ–София ежегодно се провежда конкурс за проекти в помощ на докторанти за 

разпределяне на средства, получени от МОН по Наредба No 9 за присъща на 

Университета научна дейност. Правилата  за организиране, провеждане и отчитане на 

вътрешни конкурси за научни изследвания са оповестени публично на сайта на 

университета. В раздел „Докторанти“ своевременно се отразяват всички изследвания и 

постижения по докторската програма. 

8.1.2.  

Към 2022 г. двустранните споразумения, които имат направление Информатика по 

програма Еразъм, както в рамките на ЕС, така и с университети извън ЕС, са 22, което 

осигурява широка възможност за академичен обмен в чужбина на докторантите. Ежегодно 

на докторантите се предоставя информация за участие в мобилности на страницата на 

ФПМИ. Същата информация се публикува и по вътрешна електронна мултимедия.  

Броят на междууниверситетските и международни договори за академична 

мобилност през акредитационния период е 19, като 18 от тях са по програма Еразъм. 

8.1.3. 

Докторантите по докторската програма участват активно в международни научни 

форуми и конференции, чрез което допринасят за популяризирането на резултатите от 

научните изследвания по нея. ФПМИ е организатор на международната конференция 

„Приложение на математиката в техниката и икономиката” (АМЕЕ), и редовно оказва 

както научна, така и финансова подкрепа за участието в АМЕЕ на студенти и докторанти. 

В допълнение ТУ финансира такса правоучастие в размер на 300 евро за конференции у 

нас и в чужбина като кандидатстването се осъществява електронно. 

Резултатите от научноизследователската дейност на докторантите през 

акредитационния период са:  

• общ брой публикации – 18 публикации; 

• публикации в международни научни конференции, индексирани във Web of 

Science или Scopus – 11; 

• участие в научни форуми – 15; 

• международна мобилност – 5. 

Резултати от проверката по Критерий 8.1.:  

8.1.1. Публикуването на актуална информация за, обучението и 

научноизследователската дейност по ДП „Информатика“ се осигурява основно от 

официалния сайт на ТУ – София. Заинтересуваните лица могат да получат подробна 

информация както по процедурни и организационни, така и по научноизследователски 

въпроси. 

8.1.2. Най-интензивно обмен на студенти и докторанти се осъществява по 

програма Еразъм. В сферата на информатиката са сключени 18 споразумения. 

8.1.3. Резултатите, постигани при разработване на дисертациите, се 

представят от докторантите на разнообразни национални и международни научни 

форуми. 
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Стандарт 9 „Текущ мониторинг и периодичен преглед на 

програмите”  

Критерий 9.1. „Регулярен мониторинг, (преглед) и актуализиране на 

докторските програми, съобразно еволюцията на научните знания, изследвания и 

технологии.”  

9.1.1.  

В ТУ е разработена и се прилага университетската система за осигуряване и 

оценяване на качеството на образованието. Обхватът на системата по качество включва 

всички дейности на университета, свързани с обучението на докторанти от всички 

докторски програми. Осъществява се мониторинг на ниво катедра, факултет и 

университетска учебна комисия от специализирани органи за оценяване и управление на 

качеството 

ТУ – София и ФПМИ осъществяват периодичен преглед и своевременно 

актуализиране на докторантските програми с цел обучението на докторантите да даде 

реални възможности те да се реализират като специалисти след успешно завършване на 

обучението си. Графикът за преразглеждане на програмите се изпълнява непрекъснато, а 

конкретната тематика и броят на местата във всяко едно от направленията се обсъжда на 

съответните управленски нива за всяка академична година при заявяване на 

докторантурите. 

За изследване мнението на докторантите е създадена релевантна анкета. 

Научноизследователската им дейност, нейното качество и системност се наблюдават, 

както чрез процедурата за тримесечно отчитане и ежегодно атестиране, така и чрез 

процедурите за отчитане на научноизследователската и художествено-творческа дейност 

на обучаващата катедра и на нейните членове. 

Цялостната организация на учебния процес, на учебната документация, 

документооборота, експертната, финансовата, информационната осигуреност на учебния 

процес се проверяват при вътрешните одити.  

За акредитационния период има представени документи за извършени 3 вътрешни 

одита. 

9.1.2.  

Основен документ за извършване на учебната и изследователската дейност при 

разработване на докторантурата е индивидуалният план на докторанта. В него са 

планирани различите активности и сроковете им за изпълнение. Ежегодно при 

атестацията на докторанта се дава оценка за изпълнението на неговия индивидуален план. 

При необходимост по съответния ред може да се променят някои негови елементи като 

съответните процедури са заложени във вътрешните нормативни документи на 

университета. За ефективността на докторантските програми се следи и чрез попълване на 

анкетни карти от страна на докторантите, както и от страна на работодатели, при които те 

работят.  

Графикът за преразглеждане на докторските програми е съобразен  с периодите на 

акредитация. При промени в нормативната уредба или средата за реализация на 

докторантите своевременно се предприемат подходящи мерки. 

Резултати от проверката по Критерий 9.1.:  

9.1.1.  В ТУ се осъществява регулярен мониторинг и осъвременяване на учебната 

документация на докторска програма „Информатика“ чрез университетската система 

за осигуряване и оценяване на качеството на образованието, като се отразяват 
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достиженията в съответната научна област и динамиката в потребностите на 

бизнеса.  

9.1.2. Ефективността на докторската програма се постига чрез следване на 

установените в ТУ процедури и практики за създаване и актуализиране на учебна 

документация и механизма на вътрешните одити.  

За периода на акредитация са проведени 3 вътрешни одита, насочени към 

проверка и оценка на развитието на докторска програма „Информатика“. Не са 

представени доказателства за обсъждане в обучаващото звено на мерки за повишаване 

ефективността на докторска програма.  

Стандарт 10 „Циклично външно осигуряване на качеството”  

ТУ - София осигурява планирани дейности за самооценка и външни оценки на 

всички докторски програми като съответната документация се обсъжда на факултетен 

съвет и от университетската комисия по качество на образоването и акредитацията.  

Критерий 10.1. „ТУ-София осъществяват планирани дейности за 

самооценяване и външни оценки на докторските програми.” 

10.1.1. 

Основна форма на външно осигуряване на качеството са цикличните планови 

процедури по програмна акредитация и следакредитационно наблюдение и контрол на 

НАОА. Подготовката на докладите-самооценка и на документацията протича по строго 

определени процедури. които регламентират регистрирането, планирането, изпълнението 

и контролът за представяне на документи за програмна акредитация на научна 

специалност от дадено професионално направление. След всяка приключила 

акредитационна процедура се разработва план-график за изпълнение на препоръките на 

Акредитационния съвет/ Постоянна комисия на НАОА. ТУ осъществява процедури по 

наблюдение и контрол за изпълнение на дадените от НАОА препоръки в хода на 

програмната акредитация.  

През акредитационния период в ТУ са планирани и изпълнявани различни 

дейности за поддържане и подобряване качеството на обучението по докторска програма 

„Информатика“ и на научната и експертна активност на академичния състав, обучаващ по 

нея. 

Докторската програма „Информатика“ е акредитирана през 2017 г. от 

ПКПНМИ на НАОА с обща оценка 9,27 (девет цяло и двадесет и седем стотни) за 

срок 6 години. 

Резултати от проверката по 10.1.:  

10.1.1. Образователната дейност в ОНС „Доктор” от професионално 

направление 4.6. „Информатика и компютърни науки” е съобразена, както с 

държавните нормативи, така и с вътрешно университетските правила за осигуряване 

на качеството на обучение. 

Циклично се провеждат действия по външно осигуряване на качеството като се 

осъществяват планирани дейности за самооценяване и външни оценки на докторските 

програми от НАОА. 
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V. SWOT АНАЛИЗ  
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Силни страни Слаби страни 

• Политиката за осигуряване на качеството на 

обучението по докторската програма „Информатика“ в ТУ 

София е свързана с мисията на университета и е 

съществена част от стратегическото му управление. 

Съществуват добри практики за контрол на качеството 

чрез система от вътрешни одити. 

• Докторска програма „Информатика“ на ТУ е 

разработена в съответствие със съвременните постижения 

на науката в европейски и световен мащаб и цели 

изграждането на специалисти с интердисциплинарна 

подготовка. Нормативната база, свързана с обучението, 

както и учебната документация са предмет на перманентен 

анализ и актуализация. 

• Докторантите са стимулирани да участват активно в 

научни проекти и да докладват резултатите си в 

престижни национални и международни научни форуми. 

• ДП „Информатика“ е осигурена с квалифициран по 

специалността на докторантурата академичен състав на 

ОТД с успешни научни изяви през акредитационния 

период. 

• ТУ София разполага със съвременна материална база, 

актуални софтуерни инструменти за обучение и 

извършване на научните изследвания по ДП и предоставя 

условия за участие на докторантите в проекти и научни 

форуми. 

• ТУ София има изградена организация за управление и 

разпространение на информацията, свързана с 

провеждането на докторантурите както и за провеждане 

планирани дейности за самооценяване и външни оценки 

на ДП.  

• Липсва общ учебен план, в 

който да са посочени 

задължителни, избираеми и 

факултативни дисциплини, 

очертаващи специфичния 

профил на докторска 

програма „Информатика“.  

• Относително малък е 

броят на публикациите на 

преподавателите от 

обучаващото звено и на 

докторантите в издания с 

импакт фактор и/или импакт 

ранг. 

•  Очертава се тенденция на 

намаляване на хабилитирания 

преподавателски състав с 

квалификация в ПН 4.6 

Информатика и компютърни 

науки. 
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Възможности Заплахи 

• Увеличено търсене на преподавателски и научни 

кадри в ПН 4.6 Информатика и компютърни науки.  

• Успешно установени партньорства с ВУ и научни 

организации от страната и чужбина, които улесняват 

трансфера на кадри. 

• Голяма част от 

докторантите работят (най-

вече в IT бизнеса), което 

отнема време и усилия и ги 

отклонява от докторантските 

им задължения, вкл. за защита 

в законово установения срок. 

• Недостатъчно ясна и 

структурирана държавна 

политика за стимулиране на 

младите учени за научна 

кариера чрез адекватно 

възнаграждение на труда им. 
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Въз основа на направените констатации и изводи ПКПНМИ предлага на 

Акредитационния съвет да даде право на Технически университет – София да 

провежда обучение по докторска програма „Информатика“ от професионално 

направление 4.6. Информатика и компютърни науки.  

 

VІ. ПРЕПОРЪКИ НА ПОСТОЯННАТА КОМИСИЯ 

1. Да се разработи общ учебен план, в който да се определят дисциплините, 

очертаващи специфичния профил на докторска програма „Информатика“. 

Срок: март 2024 г. 

2. Да се предприемат мерки за увеличаване на хабилитирания преподавателски състав 

на катедра „Информатика“, вкл. и с привличане на научни консултанти от ИТ 

бизнеса. 

Срок: постоянен 

3. Да се увеличи броят на публикациите с импакт фактор и/или импакт ранг на 

докторантите и академичния състав по докторската програма. 

Срок: постоянен 

 

 

 Председател на ПКПНМИ:……………… 

/проф. д-р Мариела Оджакова/ 

 

 

 


