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ДО 

АКРЕДИТАЦИОННИЯ СЪВЕТ 

НА НАОА 
 

 

 

 

Д О К Л А Д  

НА ПОСТОЯННАТА КОМИСИЯ ПО ПРИРОДНИ НАУКИ, МАТЕМАТИКА И 

ИНФОРМАТИКА 

ЗА РЕЗУЛТАТИТЕ ОТ ИЗВЪРШЕНОТО ОЦЕНЯВАНЕ ПО ПРОЦЕДУРА ЗА 

ПРОГРАМНА АКРЕДИТАЦИЯ НА ДОКТОРСКА ПРОГРАМА 

„ФИЗИОЛОГИЯ НА ЖИВОТНИТЕ И ЧОВЕКА“ 

ОТ ПРОФЕСИОНАЛНО НАПРАВЛЕНИЕ 4.3 БИОЛОГИЧНИ НАУКИ, 

ОБЛАСТ НА ВИСШЕ ОБРАЗОВАНИЕ 4. ПРИРОДНИ НАУКИ, МАТЕМАТИКА И 

ИНФОРМАТИКА 

ПРИ ИНСТИТУТ ПО НЕВРОБИОЛОГИЯ ПРИ БЪЛГАРСКАТА АКАДЕМИЯ НА 

НАУКИТЕ 

 

 

 

Уважаема г-жо Председател на АС, 

 
Постоянната комисия по природни науки, математика и информатика предоставя 

на Вашето внимание настоящия доклад за резултатите от извършеното оценяване по 

процедурата за програмна акредитация на докторската програма „Физиология на 

животните и човека“ от професионално направление 4.3 Биологични науки, в Институт 

по невробиология (ИНБ), БАН 

Докладът е разработен съгласно чл. 88а, ал. 7 от ЗВО, чл. 13, ал. 8, т. 5 и чл. 38, ал. 

1 от ПДНАОА и приетите от Акредитационния съвет на НАОА (20.10.2016 г.) критерии за 

програмна акредитация на докторски програми в съответствие със стандартите и насоките 

за осигуряване на качеството в европейското пространство за висше образование (ESG) - 

част 1 /1-10/ и по смисъла на чл.78, ал.3 от ЗВО.  
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В настоящия доклад са използвани следните съкращения: 

 

АИЦН - Академичния информационен център по невронауки 

АС - Академичен съвет 

АСН - Административно-стопанско направление  

БАН - Българска академия на науките 

ВУ - Висше училище 

ДП - Държавна поръчка 

ЕЕГ - Електроенцефалография 

ЕМГ - Електромиография 

ЕРБОЖ - Експериментална развъдна база за опитне животни  

ЕС - Европейски съвет 

EU- Европейски съюз 

ЗВО - Закон за висшето образование 

ИНБ - Институт по невробиология 

К2 - Критерий К2 

МОН - Министерство на образованието и науката 

МБАЛНП - Многопрофилна болница за активно лечение по неврология и                 

психиатрия 

МУ - Медицински университет 

НС - Научен съвет 

НСА - Национална спортна академия 
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ОНС - Образователна и научна степен  

ПМС - Постановление на Министерския съвет 

РБ - Република България 

СОБАЛ - Специализирана очна болница за активно лечение 

СУ - Софийски университет 

CR Acad. Bulg. Sci - Comptes rendus de l’Académie bulgare des Sciences 

ТД - трудов договор 

ФЖЧ – Физиология на животните и човека 

ФНИ - Фонд научни изследвания 

ЦО - Център за обучение 

ЮЗУ - Югозападен университет 
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ХРОНОЛОГИЯ НА ПРОЦЕДУРАТА 

В таблицата са посочени основните етапи на процедурата: 

* Срещите с ръководството, докторантите и ръководителите им, както и с потребители на кадри, бяха 
проведени в електронна среда. Проверката на изпълнението на критериите за акредитация на докторска 

програма „Физиология на животните и човека ” бе извършена на основата на представените от ИНБ на 

БАН документи в НАОА и на основата на допълнително изискани данни от експертната група. 

 

II. ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРЕПОРЪКИТЕ ОТ ПРЕДХОДНАТА АКРЕДИТАЦИЯ  

 Обучението по образователната и научна степен „Доктор” по научна специалност 

„Физиология на животните и човека“ (ФЖК) от професионално направление 4.3 

Биологически науки в Института по невробиология (ИНБ) при Българска Академия на 

Науките (БАН) е акредитирана на заседание, проведено на 14.03.2016г. (Протокол № 7), 

на основание чл. 88а, ал. 4 от ЗВО и чл. 12, ал. 6, т. 4 от ПДНАОА на 14.03.2016 г. 

1. Дава програмна акредитация на докторска програма „Физиология на 

животните и човека” в професионално направление 4.3 Биологически науки, от област 

на висше образование 4. Природни науки, математика и информатика на Института по 

невробиология на Българска академия на науките, на основание на обща оценка: 9,51 

(девет цяло и петдесет и една стотни).  

2. Срокът на валидност на акредитацията е ШЕСТ години, в съответствие с чл. 

79 (4) от Закона за висше образование. 

Акредитационният съвет не е формулирал препоръки. 

 

№ Решения 

Номер и дата на 

протокол/ 

дата на извършено 

действие 

1. Откриване на процедурата от АС Пр. № 15/27.05.2021 г. 

2. Утвърждаване на състав на експертната група от АС: 

1. проф. дбн Елена Иванова Георгиева, ИФРГ-БАН 

– ръководител на ЕГ.  

2. доц. д-р Елена Димитрова Ташева-Терзиева – 

Софийски университет „Св. Климент Охридски“ 

- член на ЕГ.  

3. докторант Радина Николаева Николова –

Институт по молекулярна биология „Акад. Румен 

Цанев“ при БАН – член на ЕГ.  

Наблюдаващ процедурата член на ПКПНМИ:  

          доц. д-р Милен Пейчев Тодоров 

Пр. № 4/24.02.2022 г. 

 

3. Извършени срещи на ЕГ в ИНБ 17.06.2022 г. онлайн в 

платформа Zoom* 

4. Обсъждане и приемане на доклада на ЕГ от ПКПНМИ Пр. № 31/28.11.2022 г. 

5. Обсъждане и приемане на доклада на ПКПНМИ и 

изпращането му до ИНБ 

Пр. № 33/19.12.2022 г. 

6. След изтичане на срока по чл. 38, ал. 2 от ПД НАОА 

/относно становището на оценяваната институция/ 

ПКПНМИ предоставя доклада на АС 
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III. ОСНОВНИ ЧИСЛОВИ ДАННИ ЗА ДОКТОРАНТИТЕ  

 

Количествените данни за докторска програма „Физиология на животните и 

човека“ на ИНБ при БАН през периода на акредитация са следните:  

 

І. Брой докторанти 

1. Обучавани 12 

2. Новозачислени, в т.ч.: 7 

       Редовна форма на обучение 1 

       Задочна форма на обучение 5 

       На самостоятелна подготовка 1 

3. Защитили 3 

4. Отчислени, в т.ч.: 3 

     С право на защита 2 

     Без право на защита 1 отказал се 

5. Обявени конкурси за прием на докторанти, в т.ч.:   

       Година и форма на обучение 2016 2 

       Година и форма на обучение 2017 2 

       Година и форма на обучение 2018 1 

       Година и форма на обучение 2019 2 

       Година и форма на обучение 2020 2 

 

IV. КОНСТАТАЦИИ И ОЦЕНКИ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА КРИТЕРИИТЕ ЗА 

ПРОГРАМНА АКРЕДИТАЦИЯ НА ДОКТОРСКИ ПРОГРАМИ В СЪОТВЕТСТВИЕ 

СЪС СТАНДАРТИТЕ И НАСОКИТЕ ЗА ОСИГУРЯВАНЕ НА КАЧЕСТВОТО В 

ЕВРОПЕЙСКОТО ПРОСТРАНСТВО ЗА ВИСШЕ ОБРАЗОВАНИЕ/ ESG/- ЧАСТ 1 

/1-10/ И ПО СМИСЪЛА НА ЧЛ. 78, АЛ. 3 ОТ ЗВО (ТАБЛИЦА 5) 

Въз основа на изводите на Експертната група в доклада се оценява изпълнението/ 

неизпълнението на всички критерии за програмна акредитация на докторски програми в 

съответствие на стандартите и насоките за осигуряване качеството в Европейското 

пространство за висше образование (ESG) – част 1 (1-10) и по смисъла на чл. 78, ал. 3 от 

ЗВО, както следва: 

Стандарт 1 „Политика за осигуряване на качеството“ и съответстващите му 

критерии, а именно:  

Критерий 1.1. „ВУ или научната организация имат публично оповестена, с 

официален статут и отчетност политика за осигуряване на обучението по 

докторската програма“ 

Цялостната дейност на ИНБ-БАН е насочена към осигуряване на високо качество 

на научните изследвания и на подготовката на научни кадри, която напълно съответства 

на законовата и нормативна рамка на РБ, вътрешните правилници на БАН и на ИНБ -БАН. 

1.1.1 

В ИНБ, приемник на Института по Експериментална медицина и на Института по 

Физиология, се провежда обучение по три докторски програми: „Фармакология“, 

„Физиология“ и „Психофизиология“. Високото качество на обучение и по трите 

докторантски програми се осигурява чрез прозрачност и отчетност във всички етапи на 

осъществяване на докторантурата - от приема, научното ръководство до присъждането на 
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докторската степен в съответствие с изискванията на Закона за изменение и допълнение 

на Закона за развитието на академичния състав в Република България, Правилника за 

устройството и дейността на ИНБ/БАН, Правилника за дейността на ЦО и АС при БАН, 

както и Правилника за условията и реда на придобиване на научни степени и за заемане на 

академични длъжности в ИНБ/БАН.  

Основна дейност на ИНБ е провеждането на фундаментални и научно-приложни 

изследвания в областта на невронауките. Чрез използване на интердисциплинарни 

неврофизиологични, психофизиологични и фармакологични подходи се получават нови 

знания за невробиологичните механизми на организация, адаптация и регулация в 

организма на човека и животните и фармакологичните въздействия върху тях и се 

създават нови диагностични и прогностични методи за подобряване качеството на живот, 

интелектуалните и физически възможности на човека. Проблематиката на института 

съответства на националните приоритети, определени в Националната стратегия за 

развитие на научните изследвания в България и на Националната програма за развитие на 

РБългария. ИНБ се стреми да осъществява висококачествена научна и иновационна 

дейност и да подпомага възпроизводството на висококвалифицирани кадри, с което 

допринася за повишаване на международния авторитет на страната. За постигането на 

тези цели, обучението по докторската програма се провежда в пълно съответствие със 

съвременните тенденции в науката. 

В ИНБ се обучават докторанти в редовна, задочна и самостоятелна форма на 

обучение. Приемът на докторантите в ИНБ е в съответствие с действащите нормативни 

актове в страната и се съгласува с ЦО при БАН. Учебната документация е разработена в 

съответствие с мисията, целите и задачите на ИНБ, в тясна връзка с ЦО при БАН и е 

съобразена с националното законодателство и академичните и вътрешно-институтски 

нормативни документи. Всяка актуализация на действащите в ИНБ нормативни 

документи, свързани с докторантската програма влизат в сила след гласуване от НС на 

ИНБ. Всяка законова промяна се отразява във вътрешните правилници за обучение на 

докторанти в ИНБ и се огласява своевременно на Интернет страницата на института.  

1.1.2. 

Прилаганата в БАН, респ. ИНБ, система за оценка на докторантско образование е 

съобразена изцяло с действащите нормативни документи в страната и кореспондира с 

най-добрите европейски и световни практики. Тя спомага за максимално широко 

интегриране в Европейското изследователско пространство, както и за разширяване на 

използването на международно признати стандарти и процедури за оценка на 

качеството на образованието и научните резултати. Системата за качество на 

докторантското образование в БАН предоставя референтна рамка, като същевременно 

запазва гъвкавостта и автономията на институтите и на докторантите в този процес 

(www.edu.bas.bg). Форма на обективно оценяване на процеса на повишаване и 

разширяване на познанията на докторанта в съответната област са провежданите 

специализирани изпити. 

ИНБ има разработена система за планиране и оценяване дейността на 

докторантите. В началото на обучението се изготвя проект на дисертацията и 

индивидуален план, който се разработва съвместно от научния ръководител и докторанта, 

като се вземат под внимание неговите научни интереси в областта на разработваната тема. 

Набелязаните задачи се обсъждат и гласуват от НС на ИНБ. Индивидуалният план 

планира дейността на докторанта за текущата година от неговото обучение и съдържа: 

темата на дисертационния труд; образователна програма, в която се отразяват изпити и 

допълнителни курсове и научна програма. Те целят добиването на умения за търсене на 

научна информация и оформяне на научни доклади и публикации; усвояване на 

http://www.edu.bas.bg/


7 

 

съвременни методи за научни изследвания и творческото им прилагане в съвместни 

изследвания с научните им ръководители и други учени и докторанти. Изпълнението на 

индивидуалния план на докторанта се отчита етапно с изготвяне на тримесечни отчети за 

редовните докторанти и шестмесечни - за задочните и тези докторанти на самостоятелна 

подготовка и ежегоден – обобщен отчет. Образователната програма на докторантите се 

организира и реализира чрез ИНБ и Докторантското училище към ЦО при БАН, в 

съответствие с всички нормативни изисквания и се осъществява в три образователни  

модула: общо специализирано обучение, индивидуално специализирано обучение и общо  

академично обучение, в съответствие с кредитната система за обучение в Докторантското 

училище на ЦО при БАН, която предвижда задължителен минимален брой кредити по 

дейността. Научната програма отразява формите за представяне на достиженията на 

докторантите: докладване пред научен семинар в ИНБ; докладване на научни резултати 

по темата на дисертацията пред научни форуми в страната и чужбина; публикации в 

българско или чуждестранно научно списание или тематичен сборник; публикации в 

пълен текст на доклад от научен форум и др. участие в общите обучителни форуми, 

провеждани от Центъра за обучение при БАН за всички докторанти, както и в научни 

форуми, подбрани индивидуално, съвместно с научните им ръководители. Тримесечните 

и шестмесечните отчети се съхраняват при Научния секретар на ИНБ, контролиращ 

изпълнението на докторантската програма. Годишният отчет се изготвя по критерии, 

съобразени с кредитната система за обучение в Докторантското училище към ЦО, 

отразена в Правилник за дейността на ЦО и АС при БАН. Годишният отчет на докторанта 

се обсъжда и приема от НС на ИНБ.  

Ежегодно редовните докторанти се атестират от комисия (от 3 хабилитирани 

учени), избрана от НС и назначена със заповед на директора по създадени в института 

критерии за годишна атестация на докторантите, които критерии са приложими и за 

докторантите в другите две форми на подготовка (задочна и самостоятелна подготовка). 

Комисията изготвя доклад, който се обявява публично пред колектива на ИНБ на 

годишното общо събрание.  

Не са осъществявани вътрешни одити. Ръководството на ИНБ приема 

ежегодните атестации на докторантите за вътрешни одити. Няма изготвена 

Анкетна карта за анонимно проучване на мнението на докторанти от докторската 

програма. 

1.1.3. 

ИНБ се стреми да осигури условия за извършване на висококачествени и 

конкурентоспособни научни изследвания. За целта институтът поддържа и разширява 

партньорските си връзки с национални и международни научни институции и 

университети, създава добри условия за труд и възможности за професионално развитие. 

Докторската програма по „Физиология на животните и човека” се реализира с участието 

на водещи специалисти от ИНБ в тази област. Основно участие в нея имат учените от 

направленията “Сензорна невробиология”, “Когнитивна психофизиология” и 

“Поведенческа невробиология”. В периода 2016 – 2020 година в ИНБ са работили на 

основен трудов договор 9 (11) хабилитирани специалисти (2 (3) професори и 7 (8) 

доцента) по научната специалност „Физиология на животните и човека“, от които 7 

хабилитирани лица с квалификация по научна специалност „Физиология на животните и 

човека” и 2 (4) с квалификация „Медицина” и компетентност по специалността 

„Физиология на животните и човека”. 

В периода на акредитацията са се обучавали общо 12 докторанта. Броят на 

зачислените докторанти в периода на акредитация е 7, от които 1 редовна докторантура, 2 
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5 задочна докторантура и 1 на самостоятелна подготовка. За периода на акредитация 

успешно са защитили 3 докторанти, а 2 са отчислени с право на защита и 1 - отказал се 

веднага след зачисляването, поради продължително заминаване в чужбина. През януари 

2022 година са зачислени трима нови докторанти в задочна форма на обучение.  

Докторантите активно се включват в работата по национални и международни 

проекти, което им дава възможност да придобият практически умения, и да разширят 

знанията си в нови области. В периода 2016-2020 г. учените с квалификация и 

компетентност по научна специалност „Физиология на животните и човека“ са 

разработвали 48 научни проекта – 6 международни, 29 национални и 13 - от бюджетна 

субсидия на ИНБ, като в 7 от тях са участвали докторанти. 

1.1.4. 

В ИНБ-БАН академичната почтеност е съществен елемент на професионалните 

взаимоотношения и формите на поведение. Основните принципи, които академичният 

състав и служителите на института следват се определят от Етичен кодекс на БАН, който 

е съобразен с Хартата и Кодекса на европейските учени, към чиято общност БАН 

официално е декларирала своята принадлежност и Етичен кодекс на учените от ИНБ- 

БАН. Тези принципи са свързани със спазването на законните норми, недопускане на 

дискриминация под каквато и да е форма, честност и почтеност, безпристрастност, 

компетентност и др. 

В ИНБ всички служители, в това число и докторантите са запознати с действащия 

Етичен кодекс на ИНБ, поместен на интернет страницата на Института 

(https://inb.bas.bg/documents).  

В ИНБ постоянно функционира Комисия по биоетика, която следи за спазване на  

етичните норми и принципи при провеждане на изследвания с хора, както и за прилагане 

на принципите за хуманно отношение при отглеждане, експериментална работа и 

ефтаназиране на експериментални животни. Редът и работата на Комисията по биоетика е 

регламентиран с Правилник приет от НС на ИНБ (https://inb.bas.bg/documents.pdf), както и 

други важни документи свързани с работата на етичната комисия (https://inb.bas.bg/about-

us/ethics-committee.html). По време на обучението си, докторантите се запознават с 

етичните норми в научно-изследователската дейност, които изключват прояви на 

дискриминация и плагиатство. В ИНБ се ползват безплатни програми за проверка на 

авторски ръкописи за плагиатство, като grammarly.com, plagscan.com и webavtor.com. 

Контролът за липсата на изпитни измами се реализира чрез назначаването на квестори при 

провеждане на всички изпити. От докторантите и членовете на научните журита за защита 

на докторантските дисертации се изисква декларация за липса на плагиатство. В ИНБ е 

създаден дигитален архив на дисертационни трудове на учени от ИНБ, в който 

непрекъснато се добавят със писменото разрешение на авторите новозащитените 

дисертационни трудове. Архивът е достъпен в Академичния информационен център по 

невронауки (АИЦН). 

За периода на акредитация в ИНБ не са постъпвали данни за прояви на 

дискриминация, случаи на плагиатство и изпитни измами от страна на докторанти по 

докторската програма. 

Резултати от проверката:  

1.1.1. В ИНБ се осъществява публично обявена политика за осигуряване на 

качественото обучение на докторантите по акредитираната докторска програма, което е 

организирано в съответствие с всички законови и нормативни документи на държавно и 
институционално ниво. Осигуряване на качествено обучение напълно съответства на научно-

https://inb.bas.bg/documents
https://inb.bas.bg/about-us/ethics-committee.html
https://inb.bas.bg/about-us/ethics-committee.html
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изследователското направление и мисия на института, БАН и ЦО-БАН. Обучението се 

извършва в редовна, задочна и самостоятелна форма на подготовка. 
1.1.2. В Института по невробиология, БАН са създадени и функционират вътрешни 

структури за контрол на качеството на обучение, разработени са стандарти, процедури и 

критерии, отразени в съответните документи. Липсват анкетни карти за анонимно 

отчитане мнението на докторантите и студентите относно качеството на обучение, 

техните очаквания за учебните дисциплини, преподавателите и служителите. За 

периода на акредитация (март 2016- март 2022г.) са зачислени и обучавани общо 12 

докторанти, един отказал се. 

Не се осъществяват планирани вътрешни одити.  
1.1.3. В ИНБ се прилага политика за осъществяване взаимовръзка между научните 

изследвания и обучението по докторската програма в рамките на националния и 

институционалния контекст. 
1.1.4. Осигурено е спазването на академичните свободи и етичните норми, както и 

правила и процедури за предотвратяване и санкциониране на изпитни измами. Има 

регламентирани правила и организация за разглеждане на жалби свързани с нарушаването на 

принципите и нормите на Етичния кодекс от докторанти. В ИНБ се ползват безплатни 
програми за проверка на авторски ръкописи за плагиатство, като grammarly.com, plagscan.com 

и webavtor.com.  

През периода няма регистрирани прояви на дискриминация, изпитни измами и 

плагиатство. 

 

Стандарт 2 „Разработване и одобряване на програмите”  

Критерий 2.1. „Научната организация изгражда и прилага процедури за 

разработване, одобряване, наблюдение и обновяване на докторските програми при 

съдействието на високо квалифицирани учени, представители на промишлеността 

и други заинтересовани страни”  
Разработването и обновяването на докторските програми се извършва в 

съответствие със ЗВО, Правилника за условията и реда за придобиване на научни 

степени и заемане на академични длъжности в БАН и Правилника на ЦО при БАН. 

Обучението на докторанти в програмата по физиология на ИНБ има дълготрайни 

традиции като в резултат на високите стандарти периодично се обновява. Отличното 

качество на програмата се определя от участието на висококвалифицирани специалисти от 

института в нейното създаване и поддържане. В института на основен трудов договор с 

квалификация и компетентност по научната специалност „Физиология на животните и 

човека“ в периода на акредитация работят 11 хабилитирани учени, трима от които са 

преминали в пенсия преди 2022 г. Докторантската програма се обсъжда в НС, което 

позволява да се получи обратна връзка за нейното съдържание и от външните членове на 

НС. При необходимост от обновяване на докторските програми, със заповед на Директора 

на ИНБ, се назначава съответна комисия от високо квалифицирани учени, която 

разработва процедура за обновяване и наблюдение на докторската програма. 

 2.1.1. 

Научните ръководители на докторантите са изявени учени в областта на 

физиологията, което определя високо качество на обучението в съответствие със 

съвременните тенденции в развитието на научната тематика. За квалификацията на 

хабилитираните учени обучаващи докторанти от в научната специалност „Физиология на 

животните и човека“ свидетелстват 130 публикации в престижни научни списания от тях 

80 реферирани и индексирани в световни системи за рефериране, индексиране и 
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оценяване като SCOPUS и Web of Science, 43 в неиндексирани издания, 3 монографии и 4 

учебника. Документирани са 876 цитирания на публикации в реферирани списания 

индексирани в световните бази данни. В ИНБ се разработва традиционна 

интердисциплинарна тематика, което е резултат на дългогодишната традиция за 

ползотворно научно сътрудничество на учените от близки научни области като 

психофизиология и фармакология. В ИНБ се провеждат комплексни изследвания на 

невробиологичните механизми на организация, адаптация и регулация в организма на 

човека и животните и фармакологичните въздействия или влияния на социалната среда, 

психогенни патологии и състояния. Това определя и избора на ръководители на 

докторанти с квалификация в близки научни области и компетентност по физиология. 

За успешното обучение на докторантите допринася и възможността да участват в 

разработвани от ИНБ проекти, което позволява добиване на опит в интердисциплинарни 

изследвания, работа в екип, умения за комуникация и др. 

Докторската програма съответства на съвременното развитие на науката и 

очакваните резултати са ясно формулирани.  

2.1.2. 

В ИНБ функционират ясно формулирани и приети процедури както и методика за 

разработване и одобрение и прилагане на учебната документация.  

Обучението на докторантите и учебната документация са регламентирани в 

действащата законова и нормативна уредба. Установени са точно дефинирани процедури 

за подготвяне, приемане, контролиране и отчитане на учебната документация 

(индивидуален план за обучение на докторанта, отчети, становище на научния 

ръководител за работата на докторанта).  

Планът на дисертацията и индивидуалният план на докторантите се разработва 

съвместно от докторантите и научните им ръководители. Предпочитат се теми, които биха 

имали практическо приложение. Темата на дисертацията и индивидуалните планове на 

докторантите се обсъждат и приемат от НС на ИНБ. В ИНБ се обучават много задочни 

докторанти, разработващи тези в областта на физиологията, психологията или 

медицината. При конкретизиране темата на дисертацията при зачисляването им се търсят 

възможности за ориентиране на дисертацията така, че да има перспектива докторантът да 

продължи работата по тематиката и след защита й, което е предпоставка за неговото бързо 

кариерно израстване. 

Осъществяват се процедури за одобряване, наблюдение и обновяване на 

документацията за прием и обучение на докторантите по всички специалности.  

Не са представени данни за заявки или участие от страна на представители на 

бизнеса в осъвременяването на докторската програма, както и за документирана учебна 

актуализация с участие на докторанти и работодатели. 

 2.1.3. 

Всеки докторант има „Докторантско досие”, където се съхранява документацията, 

свързана с всички процедури от момента на подаване на документите за конкурсния изпит 

до защитата на доктората (документация, свързана с обучението и атестациите на 

докторантите, протоколи, конспекти и документация от положените от тях изпити и 

посетени лекционни курсове). 

Завеждащият Административно-стопанско направление (АСН) оказва компетентна 

консултантска помощ във връзка с попълване на документите в „Докторантското досие”. 

Научният секретар на Института поддържа актуални списъци на докторантите, в които са 

отразени периода на докторантурата, темата, научния ръководител, публикационната 
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активност на докторантите. Научният секретар изпраща текуща информация за 

обучаваните докторанти към ЦО при БАН.  

Обучението задава устойчиви цели за усъвършенстване и задълбочаване на 

знанията, развитие на интелектуалните качества и научноизследователските умения за 

целия период на докторантурата, с акцент върху изграждането на висококвалифицирани 

специалисти, подготвени за провеждане на самостоятелни научни изследвания, иновации 

и техни приложения в други научни области и сфери на човешката дейност. 

Програмите съдържат ясно формулирани целите и задачите на образователната 

дейност, свързани не само със спецификата на образователната програма, но и с 

повишаване на знанията и уменията извън тясната специалност.  

В обучаващата институция съществува официално определен правилник и ред за 

съхраняване на пълния набор документи. 

 2.1.4. 

Съгласно доклада самооценка анализът при планиране и разработване на 

докторската програма включва възможността за осигуряване на работно място след 

приключване на обучението. С различните форми на докторантура - редовна, задочна или 

самостоятелна, се осигуряват високо квалифицирани специалисти за институцията, за 

науката и пазара на труда. Анализът при планирането на всяка докторска програма 

включва обстойно изследване на необходимостта ѝ - актуалност на проблематиката, 

разработвана в съответната програма, и последващо приложение на резултатите, както и 

потребността ѝ за практиката. 

Научноизследователската и научно-приложна дейност на ИНБ-БАН е организирана 

на проектен принцип. Установени са ползотворни контакти на академичния състав от 

обучаващото звено с Висши учебни заведения и медицински центрове в страната, както и 

с институти от БАН с близка тематика. В рамките на тези колаборации се осъществява 

обмен на кадри. Създадените от докторантите контакти с външни партньори-участници в 

съвместните научно-изследователски проекти, благоприятстват участието на защитилите 

успешно докторанти в наши и чуждестранни пост-докторантски програми. Поддържат се 

съществуващи и се развиват нови сътрудничества с български и чуждестранни 

университети, научни институти и организации, както и с представители на бизнеса. Тези 

контакти и резултатите от проучвания на развитието на науката и пазара на труда дават 

база за анализ на потенциалните работни места за реализация на обучаваните кадри. 

Успешно защитилите докторанти могат да се реализират като учени и университетски 

преподаватели не само в страната, но и в чужбина. 

Не са провеждани разговори с потенциални работодатели и не са провевеждани 

проучвания, относно развитието на науката и пазара на труда. Няма данни за 

официално представена заинтересованост от страна на потенциални работодатели . 

2.1.5 

Обучението по докторската програма по физиология е насочено към актуални 

тематични направления, по които активно работят потенциалните научни ръководители 

на докторантите. За качеството и съдържанието на докторската програма съществено 

значение има сътрудничеството с редица институти на БАН и университети у нас. Тези 

партньорства позволяват съвместно участие в научно-изследователски проекти и 

осъществяване на интердисциплинарна подготовка на докторантите.  

В ИНБ заявката към МОН за отпускане бройки за докторантури се прави на базата 

на ясно мотивирани тема и възможностите за реализация на предлаганата докторантура от 

хабилитираните лица с доклад до НС, който след обсъждане и гласуване подава заявката 

за бъдещите докторантури. Това дава възможност на желаещите да участват в конкурса за 
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докторанти да се запознаят предварително с тематичната насоченост на бъдещата 

дисертацията. Основна форма на обучение е участието на докторантите в иновативни 

научни проекти на ИНБ в колегиална среда на сътрудничество като използват съвременна 

научна апаратура и ресурси. Връзките на ИНБ с други научни, лечебни и учебни центрове 

в страната и чужбина дава допълнително възможности за развитие на научната 

проблематика, съвременно ниво на докторантската програма и високи научни 

постижения. 

Докторантите в ИНБ се информират за възможности, които се предоставят от 

МОН, БАН и европейски стипендиантски програми за специализации в чужбина по 

тематиката на докторантурата. В момента в ИНБ по-голяма част от докторантите са в 

задочна форма на обучение и имат постоянна работа, което намалява интересът им за 

използване на тези възможности. 

Не е предоставена информация за осъществени контакти и сътрудничества с 

институти на БАН, университети, научни, лечебни и учебни центрове в страната и 

чужбина. 

През отчетния период докторанти от ИНБ по докторска програма „Физиология 

на животните и човека“ не са осъществили мобилности по програмата Еразъм+, както 

и специализации. 

 

2.1.6. 

Всички процедурни действия относно документацията по съответните докторски 

програми са на основата на действащата държавна нормативна уредба и вътрешно-

ведомствените правилници - Правилник за условията и реда за придобиване на научни 

степени и заемане на академични длъжности в БАН и едноименния правилник на ИНБ.   

Воденето на докторантските лични досиета се извършва от Административното 

звено на Института, а наблюдение и контрол върху него осъществява НС на ИНБ. 

Промени в индивидуалните планове на докторантите се инициират по предложение на 

самите докторанти и по преценка на съответния научния ръководител и обучаващото 

звено. Образователната програма на докторантите се организира и реализира чрез ИНБ и 

Докторантското училище към Центъра за обучение (ЦО) при БАН. Образователната 

програма на докторантите се осъществява в три образователни модула: общо 

специализирано обучение, индивидуално специализирано обучение и общоакадемично 

обучение, в съответствие с кредитната система за обучение в Докторантското училище на 

ЦО при БАН, която предвижда задължителен минимален 250 кредита по дейността. 

Научната програма на докторантурата се планира по предложения от научния 

ръководител (консултант) проект на докторантурата и се отразяват етапите в неговото 

обучение, като подходът към всеки докторант е строго индивидуален. Индивидуалният 

план на докторанта съдържа: темата на дисертационния труд; образователна програма, в 

която се отразяват изпити и допълнителни курсове с включени сроковете за полагането им 

и научна програма: докладване пред научен семинар в ИНБ; докладване на научни 

резултати по темата на дисертацията пред научни форуми в страната и чужбина; 

публикация в българско или чуждестранно научно списание или тематичен сборник. 

В ИНБ за допускане до защита е необходимо докторантът да има три излезли от 

печат статии публикувани в писания с Импакт фактор. Пряк контрол върху изпълнението 

на индивидуалния план оказва Научният ръководител на докторанта. Отчитането на 

изпълнението на научната програма става ежегодно пред НС на ИНБ чрез отчет за 

докторантурата, в който се описват взетите изпити, посетените курсове и получени 

кредити, научни изследвания и докладвания по темата на дисертацията. Отчисляване на 
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докторантите и насочването им към защита в съответствие с Правилника за обучение на 

докторанти в ИНБ. Допускането до защита и избора на научно жури се гласува в НС.  

Резултати от проверката:  

2.1.1. В Института по невробиология, БАН е създадена единна система за 

институционално одобрение, наблюдение и усъвършенстване  на програмите за обучение при 

стриктно спазване на нормативните изисквания. Обучението на докторантите се осъществява 
чрез индивидуални планове, предложени, анализирани и оценявани регулярно от 

висококвалифицирани учени за осигуряване на съвременна научна проблематика и ясно 

определени очаквани резултати. 

2.1.2. Учебната документация по „Физиология на животните и човека“ се разработва 
и е съобразена с ясни процедурни правила, регламентирани от нормативните документи на 

ИНБ и БАН. Съществува функционираща система за актуализация на докторските програми 

по предложение и със задължителното участие на докторантите и научните им ръководители.  

Няма данни за заявки и участие на потребители от бизнеса в този процес.  
2.1.3. Докторската програма е представена чрез ясна документация, задаваща 

устойчиви цели и задачи на образователната и научната дейности, обвързани с програмата. 

2.1.4. Високото качество на обучение на докторантите подпомага тяхната реализация 

след завършване на докторантурата, но няма представени данни за предварителен анализ 

на възможните работни места и на водени разговори с потенциални работодатели. 

2.1.5. Предлаганата за акредитиране докторска програма е съвместима с аналогични 

програми по „Физиология на животните и човека“, което позволява обмен на обучение и 
получаване на допълнителна експертиза.  

През периода на акредитация няма реализирани мобилности по Еразъм+ и чрез участия в 

научни форуми и проекти в чужбина и в страната. 
2.1.6. В ИНБ съществуват работещи процедури за проследяване, анализ, оценка, 

актуализиране и одобряване на докторските програми. Документацията периодично се 

актуализира и адаптира към промените в нормативната база и състоянието на науката.  

 

 

Стандарт 3. „Обучение, преподаване и оценяване, ориентирани към студентите”  

Критерий 3.1. „Съществува система от правила и дейности, свързани със 

стимулиране на мотивацията и активната позиция на докторантите в процеса на 

обучението и провеждането на научни изследвания, както и подготовката на 

дисертационния труд”  

Мотивацията за ангажираност в образователния процес се насърчава основно чрез: 
създаване и подобряване на подходяща среда за работа; осигуряване на финансова 

подкрепа на научноизследователската дейност в хода на докторската програма; включване 

на докторантите в научни проекти, публикации, конференции, семинари и др.; 
привличане на утвърдени учени за изнасяне на публични лекции; използване на най-

съвременна научна инфраструктура, модерни софтуерни продукти и електронни учебни 

материали; стимулиране на мотивацията чрез представяне на получените резултати пред 
секцията и академичната общност и др. 

От 2019 г. БАН предоставя целева субсидия за докторанти, която се използва за 

финансиране на докторантските изяви и за закупуване на необходими консумативи. Един 
от докторантите по „Физиология на животните и човека“ е участвал успешно в 

националната програма „Млади учени и постдокторанти“ и един в програмата за 
насърчаване на младите учени в БАН. С въвеждането на допълнително финансиране, 

свързано с качеството и броя на научните публикации (оценка К2 за стимулиране на 



14 

 

научно-изследователската дейност в БАН), се създава допълнителен стимул за 

докторантите на задочно обучение и на самостоятелна подготовка. За подобряване на 
качеството на докторантските програми към ИНБ през 2019 година е създадена комисия за 

атестация на редовните докторанти по приети от НС критерии.  

 3.1.1. 

Обучението на докторантите е регламентирано в ЗВО (чл. 46). Той постановява 

формите на обучение, правилата и реда за избор и утвърждаване на тема и научен 

ръководител, както и условията за присъждане на ОНС „доктор“. Процесът на 

обучение на докторантите се осъществява върху най-съвременна научна инфраструктура. 

В ИНБ се провеждат интердисциплинарни изследвания в областта на невронауката. 

Научният капацитет и постижения на учените от ИНБ способства за поддържане на 

високо качество на подготовка на обучаваните докторанти. Научните ръководители 

подпомагат докторантите с достъп до специализирана литература и консултации по 

въпроси, свързани с тематиката на дисертационния труд. Докторантите посещават научни 

срещи с водещи чуждестранни учени, гостуващи в ИНБ и БАН.  

Информационното обслужване на докторантите се осигурява от Академичния 

информационен център по невронауки при БАН, намиращ се в сградата на Института по 

невробиология. Предоставя се on-line достъп до световни бази данни и междубиблиотечен 

книгообмен, с което се създават условия за задълбочаване знанията на докторантите в 

областта на докторантската програма, в съответствие със световните тенденции на 

развитие на невронауката. Добрата научна среда в ИНБ дава възможност на докторантите 

да разширят и задълбочат теоретичната и методическата си подготовка, необходими за 

разработване на дисертационните трудове на високо научно равнище. ЦО към БАН 

осигурява богат избор от избираеми специализирани курсове, които подпомагат 

профилираното обучение на докторантите. Хабилитирани учени от ИНБ са разработили 

такива програми, свързани с научната специалност „Физиология на животните и човека“.  

3.1.2. 

Индивидуалният план за обучение на докторантите е съобразен с 

изследователската специфика на докторантурата и научно-изследователския план на 

института. Обучението на докторантите в научна специалност „Физиология на животните 

и човека” се осъществява чрез прилагането на разнообразни индивидуални и колективни 

форми на работа, при контрол от страна на научния ръководител. Лекционните курсове се 

водят от изтъкнати хабилитирани преподаватели в специалност „Физиология на 

животните и човека“, съобразно учебните програми на Докторантското училище към ЦО 

при БАН. 

Този процес включва: научно-изследователска дейност, посещение на лекции, 

семинари и други организирани форми на работа с докторантите, участие в научни 

форуми и изследователски проекти и др. ЦО към БАН осигурява богат избор от 

избираеми специализирани курсове, които подпомагат профилираното обучение на 

докторантите. Хабилитирани учени от ИНБ са разработили такива програми, свързани с 

научната специалност „Физиология на животните и човека“.  

3.1.3. 

Индивидуалният план за обучение на докторантите е съобразен с 

изследователската специфика на докторантурата и научно-изследователския план на 

института. Обучението на докторантите в научна специалност „Физиология на животните 

и човека” се осъществява чрез прилагането на разнообразни индивидуални и колективни 

форми на работа, при контрол от страна на научния ръководител. Лекционните курсове се 

водят от изтъкнати хабилитирани преподаватели в специалност „Физиология на 

животните и човека“, съобразно учебните програми на Докторантското училище към ЦО 
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при БАН. Заедно с индивидуалното обучение по темата на дисертационния труд научните 

ръководители въвеждат докторантите в редица практически умения: 1) Методология на 

научните изследвания, литературни източници и реферативни бази данни, работа с научна 

документация и оформяне на научни публикации и доклади; 2) Работа с научните бази 

данни Web of Science и SCOPUS; 3) Работа със специализиран софтуер. В процеса на 

обучението на докторантите, се провежда системен контрол от прекия научен 

ръководител, ръководителя на научното направление (съобразно структурата на ИНБ) и от 

Научния съвет. Всички решения, свързани с обучението на докторантите, се обсъждат на 

НС. 3.1.3. Докторантите изпълняват всички основни етапи в подготовка на 

дисертационния си труд, като периодично докладват пред семинар на обучаващото звено 

резултатите от изследователската си дейност. Научният ръководител, съвместно с 

докторанта, изготвят индивидуален план, в който са разписани задачите в отделните етапи 

на разработка на дисертационния труд. След приключване на всяка учебна година, 

докторантите изготвят индивидуален отчет, в който описват преминатите етапи от 

обучението си, научните изследвания и постигнатите резултати. Индивидуалният отчет, 

след одобрение от научния ръководител, се внася за обсъждане и се приема от НС. В 

докторантските досиета се съхраняват индивидуалните годишни отчети на докторантите.  

В ИНБ е практика провеждането на научни семинари и срещи, на които 

докторантите имат възможност да запознаят колегите си с резултатите от своята работа. В 

това отношение функционира постоянният Научен семинар на ИНБ "Изследователски 

тенденции в съвременната невробиология". На него учени от ИНБ, гости от други 

институти или от чужбина представят своите научни достижения. 

3.1.4. 

Изпълнението на заложените дейности в индивидуалния план на докторанта и 

напредъка в работата по дисертационния труд се отчитат чрез изготвените от него 

годишни отчети. В периода на настоящата акредитация са разработени Критерии за 

оценка на годишните отчети на редовните докторанти, които са приети и утвърдени от 

Научния съвет, като тези критерии могат да бъдат използвани за оценка на постиженията 

на всички докторанти. Други форми на оценяване на постиженията на докторантите са 

предварителното представяне на всяка дисертация пред Научния семинар на ИНБ, което 

позволява на докторантите да получат своевременна обратна връзка за изпълнението на 

работата по дисертационния труд и приносите им от изтъкнати специалисти.  

3.1.5. 

Брой разгледани и жалби от докторанти Досега не е имало жалби от докторанти, по 

която и да е от трите акредитирани докторантски програми на ИНБ, но Научният съвет 

има пълномощието да разглежда подобни жалби и да взима отношение по тях.  

Резултати от проверката:  

3.1.1. В ИНБ са осигурени оптимални условия за реализация на докторските програми. 
Подготовката на докторантите се основава на постиженията на съвременната наука в 

акредитираната област. Докторантите се обучават посредством различни индивидуални и 

колективни форми при контрол от страна на научния ръководител за съблюдаване на 

индивидуалния план.  

3.1.2. В ИНБ стриктно се съблюдава изпълнението на индивидуалния план. Отчетите и 

ежегодната атестация на докторантите от съответния научен съвет към БАН са ефективна 

форма на контрол и проверка. Атестацията на докторантите се използва за оценяване на 

постиженията им според нормативните изисквания.  
3.1.3. Докторантите изпълняват всички основни етапи в подготовка на 

дисертационния си труд, като периодично докладват пред семинар на обучаващото звено 
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резултатите от изследователската си дейност. Не са представени данни за действащи 

семинари и за вътрешни одити за състоянието на докторантурата.  
3.1.4. Методите за оценка на дейността на докторантите от отделните етапи на 

обучението са ясни и публично оповестени във всички законови и нормативни документи на 

Интернет страницата БАН и ИНБ. Задължително изискване за допускане до защита е 

докторантът да има публикации в реферирани от световните бази данни списания (с импакт 
фактор или импакт ранг) които да покриват изискванията на ЦО-БАН и НАЦИД, т.е. 30 точки. 

3.1.5. Има регламентирани правила и организация за разглеждане на жалби от 

докторанти. За акредитирания период не са депозирани жалби от докторанти по 

акредитираната програма. 

 

 

Стандарт 4. „Прием, развитие, признаване и дипломиране на студентите“ и 

съответстващите му критерии. 

Критерий 4.1. „Изградени са структури и са разработени вътрешнонормативни 

документи (правилници, разпоредби, инструкции) за функционирането на системата 

– от приема на докторантите  включително до и след тяхната професионална 

реализация“ 

4.1.1. 

Всички етапи на „жизнения цикъл“ на докторанта са подробно разписани в 

Правилника за условията и реда за придобиване на научни степени и за заемане на 

академични длъжности в Института по невробиология при Българска академия на 

науките. ИНБ спазва и прилага стриктно процедурите заложени в нормативната уредба, 

правилниците на БАН и института относно приема, обучението, признаването и 

дипломирането на докторантите по специалността.  

С организационната работа по кандидатдокторантските конкурси (заявки за 

докторантури, състав на изпитни комисии, зачисляване на докторанти и одобрение на 

техния индивидуален план), обучението, отчисляването и публичната защита са 

натоварени Научният съвет, ръководството и администрацията на института. Предвидени 

са процедури, свързани с промяна на формата на обучение и на темата, прекъсване и 

удължаване срока на докторантурата. Образователната програма на докторантите се 

осъществява от ИНБ и Докторантското училище към Центъра за обучение при БАН.  

Кандидат докторантите и докторантите могат да намерят необходимата им 

информация на уеб страниците на БАН, ЦО при БАН и ИНБ: закони, 

вътрешнонормативни правилници и процедури, както и изискваните формуляри на 

документи. 

4.1.2. 

ИНБ дава възможност на докторантите да се включват в изследователски проекти, 

близки до темата на дисертациите им. Учените от института провеждат научни 

изследвания по 48 научни проекти в областта на физиологията: 6 международни, 29 

национални и 13 вътрешноинституционални. В 7 от тях са включени 6 докторанти: 5 

национални и 2 вътрешноинституционални.  

Относителният дял на докторантите, участващи в научни проекти е 55%, а 

относителният дял на проектите на ИНБ, в които вземат участие докторанти по ДП 

„Физиология на животните и човека“ е 17% от националните (финансирани от ФНИ, ННП 

„Млади учени и постдокторанти“ и ФНП-БАН) и 15% от вътрешноинституционалните 

(финансирани от бюджетната субсидия на ИНБ). Няма включени докторанти в 

международни проекти.  
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Относителен дял на докторантите, участващи в национални и международни 

научни проекти през последните 5 г. – 6 докторанти (55%) са участвали в 5 национални 

проекти (17%) и 2 вътрешноинституционални (15%) в областта на докторската 

програма. Няма участия на докторанти в международни научни проекти.  

4.1.3. 

Докторантите в ИНБ се информират за различни възможности за мобилност по 

линия на МОН, БАН и европейски програми. От доклада-самооценка се разбира, че ИНБ 

има сключени двустранни споразумения за сътрудничество с ВУ (МУ София, МУ Плевен, 

ЮЗУ) и клинични звена в страната (МБАЛНП „Св. Наум”, СОБАЛ „Акад. Пашев”). По 

тях се провеждат съвместни научни изследвания, в които се включват и докторанти. Няма 

осъществени мобилности за поне 3 месеца.  

ИНБ стимулира докторантите да докладват резултатите от своите изследвания на 

национални и международни научни форуми. През периода на акредитация, всички 

докторанти от ДП „Физиология на животните и човека“ са участвали в научни форуми с 

доклади и постери, с изключение на новозачислените в началото на 2022 г. Впечатляващо 

е участието им на 13 международни конгреси, симпозиума и конференции с 9 доклада и 6 

постера, както и 23 национални научни форуми с 6 доклада и 23 постера.  

Брой докторанти провеждали поне 3 месеца изследвания в други ВУ или научни 

организации – няма. 

Брой участия на научни форуми – 44 бр. (15 международни и 29 национални) или 

на 1 докторант по 4 участия. 

4.1.4. 

В ИНБ е създадена административна система за регистриране на хода на 

докторантурата. За всеки докторант има лично досие, което се съхранява в направление 

„Административно-стопанско” (АСН). Тази структура осъществява административното и 

информационното обслужване на докторантите и е в непрекъсната връзка с 

ръководителите на направления в института, научния секретар и ЦО към БАН. Личното 

досие съдържа цялата документация на докторантите – от момента на кандидатстване през 

зачисляване, отчитане на дейностите по индивидуалния план (образователната и научна 

програма) с получените кредити до защитата на дисертационния труд.   

За периода на акредитация са обучавани 12 докторанти: 2 (17%) – редовна форма, 6 

(50%) – задочна форма и 4 (33%) на самостоятелна подготовка. Един докторант на 

самостоятелна подготовка се е отказал скоро след зачисляването. Новозачислените 

докторанти са 7: 1 – редовна форма, 5 – задочна форма и 1 на самостоятелна подготовка. 

Отчислените с право на защита са двама. Трима докторанти на самостоятелна подготовка 

са защитили успешно своите дисертации и след спечелени конкурси са продължили 

своята академична кариера като главни асистенти в ИНБ.   

Брой докторанти. – 12 бр.  

Брой завършили докторанти – 3 бр. 

Дял на редовните докторанти спрямо общия брой докторанти – 17% 

Брой редовни докторанти, продължили академичната кариера след успешна 

защита – няма. Единият е текущ, а другият е отчислен с право на защита. 

 

Резултати от проверката:  
4.1.1. Основен документ, в който са разписани всички етапи на „жизнения цикъл“ на 

докторанта е Правилника за условията и реда за придобиване на научни степени и за заемане 

на академични длъжности в ИНБ при БАН. Институтът осигурява процедури и практика за 
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последователно прилагане на приетата нормативната уредба, като цялата информация е 

публикувана и достъпна. 
4.1.2. ИНБ дава възможност на докторантите да се включат в научните проекти на 

учените от института. Шест докторанти (55%) са работили по 5 национални (17%) и 2 (15%) 

вътрешноинституционални проекти. 

4.1.3. ИНБ е сключила двустранни договори с университети и клинични звена в 
страната, по които учените и някои докторанти провеждат съвместни изследвания. Няма 

осъществени мобилности на докторанти за 3 и повече месеци. Докторантите по ДП биват 

стимулирани да участват в научни форуми. Те са се представили на общо 36 форума с 44 

доклади и постери, което прави по 4 участия на един докторант. 
4.1.4. Направлението „Административно-стопанско” изпълнява административното и 

информационно обслужване на докторантите. Тук се съхранява цялата документация на 

докторантите. За периода на акредитация, 11 докторанти са обучавани по ДП „Физиология на 
животните и човека“ (един отказал се), новоназначените са 7, отчислените с право на защита 

са 2, защитилите – 3. Делът на докторантите в редовна форма на обучение е 17%. Трима 

докторанти са продължили академичната си кариера в ИНБ. 

 

Стандарт 5 „Преподавателски състав”  

Критерий 5.1. „Висшето училище или научната организация има разработена 

политика за осигуряване на качествен академичен състав, за подготовка на 

докторанти, която е част от стратегията за развитие на институцията.”  

5.1.1. 

През периода на акредитация, в ИНБ са работили 7 доценти с квалификация в 

областта на докторската програма „Физиология на животните и човека“. Те са изявени 

учени в областта с високи наукометрични показатели и авторитет. Двама са се 

пенсионирали през 2017 г. и 2019 г., но след успешно издържан конкурс за доцент през 

2021 г., хабилитираният състав се е увеличил с един преподавател.  

Нехабилитирани преподаватели с квалификация по физиология на животните и 

човека са 9 главни асистенти, трима от които са завършили докторантура по същата 

докторска програма през акредитационния период.  

Всички хабилитирани и нехабилитирани лица с квалификация и хабилитираните с 

компетентност са на основен трудов договор в ИНБ. 

Брой на хабилитираните лица на основен трудов договор, чиято квалификация е в 

областта на докторската програма – 7.  

Брой на нехабилитираните членове на академичния състав с научна и 

образователна степен „доктор” на основен трудов договор, чиято квалификация е в 

областта на докторската програма – 9. 

5.1.2. 

В ИНБ работят 17 хабилитирани учени на основен трудов договор, 41% от които са 

с квалификация по докторската програма. Те са публикували през периода на акредитация 

117 научни статии, от които 70 (60%) са в престижни издания с импакт фактор и/или 

импакт ранг, като Physiology & Behavior, Neurobiology of Disease, Symmetry, Hormones and 

Behavior, Haematologica, Blood Advances, Cell Communication and Signaling, European 

Archives of Oto-Rhino-Laryngology. Разпределението по квартили е: Q1 – 13, Q2 – 24, Q3 – 

12 и Q4 – 19 публикации. През акредитационния период са регистрирани 568 цитирания в 

издания с импакт фактор или импакт ранг.  

Учените с квалификация по ДП „Физиология на животните и човека“ са работили 

по общо 20 научни проекти - 9 национални, финансирани от ФНИ и ННП „Млади учени и 
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докторанти“ 2019-2022 и 11 вътрешноинституционални, финансирани от бюджетната 

субсидия на ИНБ.  

Средният брой публикации на един хабилитиран преподавател по ДП е 17, 

цитиранията на научните трудове в издания с импакт фактор или импакт ранг средно са 

81, а средният брой научни проекти, в които са участвали – 3.  

Броят на хабилитираните преподаватели с компетентност е 4. 

Научноизследователската им дейност се измерва с 13 публикации (10 с и 3 без импакт 

фактор или импакт ранг), 308 цитирания и 28 научни проекти (6 международни, 20 

национални и 2 вътрешноинституционални).  

В ИНБ е осигурена продуктивна академична среда за научни изследвания, 

изключително важно за обучението на докторантите. 

5.1.3. 

Учените от ИНБ проявяват висока активност в експертната дейност по 

специалността на докторантурата. Те участват в експертни съвети, научни журита в 

различни университети в страната и институти на БАН, рецензират научни публикации за 

международни и национални списания, участват в редакционни колегии на научни 

списания и др. ИНБ е представена в ръководството на Българското дружество по 

физиологични науки и Софийския му клон.  

През акредитационния период, учени от ИНБ са извели много занятия (лекции и 

упражнения) по специализирани курсове в Нов български университет, Софийски 

университет „Св. Климент Охридски”, Медицинския факултет на Тракийския 

университет, Медицински Университет – София. 

Институтът е организирал три научни форума с международно участие и един 

национален форум. Хабилитираните учени от ИНБ по специалност „Физиология на 

животните и човека“ са участвали в програмните и организационни комитети на 12 

научни форуми.  

Критерий 5.2. Научноизследователска дейност на академичния състав и участие на 

докторантите в нея. 

Таблица 5.2.1. Обобщена информация за публикационната дейност на хабилитираните 

преподаватели в ДП за периода на акредитация.  

 

Преподаватели, 
бр. 

 
Публикации, бр. 
 

Цитирания 
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Хабилитирани 
преподаватели с 
квалификация по 
ДП 7 

70 47 117 568 9 0 11 20 

Хабилитирани 
преподаватели с 

10 3 13 308 20 6 2 28 
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компетентност по 
ДП 4 

 

5.2.2. Обобщена информация за научноизследователската дейност на докторантите в 

ДП. 

 

Таблица 5.2.2. Научно-изследователска дейност на докторантите в докторската програма 

за периода на акредитация.  

Обучавани 
докторанти, 
бр. 

 
Публикации, бр. 
 

 
Участия в научни 
проекти, бр. 

 
Участия в научни форуми, бр. 

В 
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с импакт 
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12 15 1 16 5 0 2 23  13  0 

 

Резултати от проверката:  
5.1.1. Подготовката на докторантите се осъществява от 7 хабилитирани преподаватели 

с доказана квалификация в областта на Физиологията на животните и човека. 

Нехабилитираните преподаватели с квалификация са 9. Хабилитираните преподаватели с 
компетентност са 4. 

5.1.2. ИНБ осигурява продуктивна академична среда за научни изследвания. 

Хабилитираните преподаватели с квалификация по ДП са публикували 117 научни статии, 70 

от които са в издания с импакт фактор или импакт ранг. Техните научни трудове са цитирани 
568 пъти в издания с импакт фактор или импакт ранг. Участвали са в 20 проекта – 9 с 

национално финансиране и 11 от бюджета на института. 

5.1.3. Учените поддържат висока активност на експертната дейност. Участват в 

редакционни колегии, експертни съвети, научни журита, програмни и организационни 
комитети, рецензират научни публикации и др. Институтът е организирал 4 научни форуми. 

5.2.1. Средният брой публикации на един преподавател на първи ТД е 17. 

Относителният дял на публикациите с импакт фактор и/или импакт ранг, спрямо общия брой е 

60%. Броят цитирания в реферирани научни списания и сборници на един преподавател на 
първи ТД е 81. Средният брой участия в научни проекти е 3. Учените и докторантите имат 

достъп до 4 бази данни с научна информация. 

5.2.2. През периода на акредитация са обучавани 12 докторанти (един отказал се). 
Средният брой публикации на докторант е 1.5, а средният брой участия в научни форуми - 4. 

Относителният дял на докторантите, участващи в научноизследователски проекти е 55%.  

 

Стандарт 6 „Учебни ресурси и подпомагане на студентите”  

Критерий 6.1. „Висшето училище или научната организация развива материално-

техническа и информационна база, необходима за учебно-преподавателската, 

научноизследователската, художествено-творческата и спортна дейности.” 
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6.1.1. 

Материално-техническата база на ИНБ включва оборудвани лаборатории с обща 

площ около 150 кв.м., кабинети, вивариум и Експериментална развъдна база за опитни 

животни (ЕРБОЖ), гр. Сливница.  

През периода на акредитация е закупена специализирана апаратура за 

биомеханични изследвания на кръвоносни съдове и за газ-анестезия, аналитична прецизна 

везна, клетъчен брояч със специализиран софтуер, Еlisa reader, високоскоростна камера,  

Smart video tracking system за 24-часово наблюдение на двигателна активност, 8 канален 

ЕЕГ апарат за регистрация на мозъчната биоелектрична активност, Tobii Eye Tracker 5 за 

регистриране на очни движения, компютризирана система за регистрация на моторно 

реакционно време, автоматизирана стабилографска система за регистрация на промени в 

поддържане на равновесието в седящо положение, мобилен 8 канален ЕМГ апарат. 

Осигурени са специализиран софтуер за генериране на зрителни стимули и софтуерни 

продукти за специализирана обработка на ЕЕГ активност със специализирана насоченост. 

Закупена е съвременна компютърна техника – компютри, принтери, скенери, монитори. 

6.1.2. 

Експерименталната работа на докторантите е осигурена с необходимата апаратура 

и е финансово обезпечена от бюджета на ИНБ и по линия на научно-изследователските 

проекти. Докторантите разполагат с индивидуално работно място с компютър, електронен 

адрес и достъп до интернет мрежата на института. Те могат да ползват библиотека със 

специализирана литература и онлайн база данни за търсене на научна информация. 

Предоставена им е възможност да използват специализирани софтуерни продукти за 

съхранение, анализ и обработка на данни от експерименталната им работа. На участията в 

научни форуми, те могат да апробират резултатите от своите изследвания. 

6.1.3. 

В БАН е създаден Академичен информационен център по невронауки, който 

обхваща библиотека и компютърна зала. Докторантите на института имат достъп по 

24 000 тома научна литература. Периодиката, имаща отношение към докторската 

програма включва повече 78 чуждестранни и 6 национални списания, от които в 

последните две години се получават 28 чуждестранни и 6 национални. Библиотечният 

фонд се обогатява непрекъснато.  

ИНБ разполага с 18 компютърни конфигурации, които се ползват от докторантите 

в процеса на тяхното обучение. Те могат да правят литературни справки и благодарение 

на националния абонамент на научните база данни SCOPUS, ISI Web of Knowledge и 

Science Direct. Общо броят на базите данни, обхващащи публикации в областта на 

докторската програма са 4. 

6.1.4. 

Докторантите в ИНБ провеждат научни изследвания съвместно с техните научни 

ръководители. ИНБ стимулира научноизследователската дейност и публикационна 

активност на докторантите. С цел повишаване на качеството, институтът вече има 

изискване да се представят три публикации с импакт фактор при защитата на 

дисертацитационния труд. От общо 16, 94% от публикациите на докторантите през 

акредитационния период са с импакт фактор или импакт ранг. Те се публикуват в 

реномирани международни издания като Journal of Molecular Neuroscience, Symmetry, 

Journal of Motor Behavior и др. 
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Резултати от проверката:  
6.1.1. Материално-техническата база на ИНБ включва оборудвани лаборатории с 

необходимата техника лаборатории, кабинети, вивариум и Експериментална развъдна база за 

опитни животни (ЕРБОЖ), гр. Сливница. 
6.1.2. Експерименталната работа на докторантите е осигурена с необходимата 

апаратура и специализиран софтуер и е финансово обезпечена от бюджета на ИНБ и по линия 

на научно-изследователските проекти. Те разполагат с работно място, компютър и достъп по 

интернет. 
6.1.3. Информационната обезпеченост на докторантите се осигурява от Академичния 

информационен център по невронауки. Докторантите разполагат с богата научна библиотека, 

специализирана периодика и 4 онлайн бази данни, които имат отношение към ДП. 

6.1.4. ИНБ стимулира научноизследователската дейност на докторантите и 

публикуване на техните резултати в реномирани международни издания. 

 

Стандарт 7 „Управление на информацията”  

Критерий 7.1. „Научната организация има изградена организация за управление на 

информацията, свързана с обучението и реализацията на докторантите.”  
При обучението на докторантите, ИНБ следва стандартите за осигуряване на 

качеството, заложени в Националната стратегия за развитие на научните изследвания в 

Република България 2017-2030 г. и Стратегията за развитие на Българската академия на 

науките (БАН) 2018-2030, както и действащите правилници на БАН и ИНБ. Одобряването 

и обновяването на учебната документация става по установения в института ред. В 

личните досиета на докторантите се събира цялата информация, свързана с обучението и 

събирането на кредитите и се съхранява в направление „Административно-стопанско“. 

Развитието и успеваемостта на докторантите се контролира основно на годишните отчети, 

които се обсъждат и утвърждават от Научния съвет. Не са провеждани анонимни анкети 

за удовлетвореността на докторантите от качеството на обучение . В доклада 

самооценка е записано, че ръководството се стреми да поддържа учебните материали, 

както и нивото на обучение на най-високо равнище. Докторантите се подкрепят 

финансово за участия в научни форуми. Те могат да изнасят резултатите от научните 

изследвания пред Постоянния научен колегиум на ИНБ. И тримата  защитили докторанти 

по ДП „Физиология на животните и човека“ са продължили академичната си кариера в 

института като главни асистенти. 

7.1.2. 

Ефективността на резултатите, свързани с управлението на качеството на обучение 

(въвеждане на нови методики, създаване на подходящи специализирани курсове в 

Докторантското училище, подкрепа на докторантите за участие в научни мероприятия) се 

обсъжда на Научния съвет. Информация за дейността на ИНБ се публикува на уеб 

страницата на института. В момента тя е в процес на обновяване. 

 

Резултати от проверката:  
7.1.1. ИНБ спазва приетите стандартите за качество при обучението на докторантите. 

Одобряването и обновяването на учебната документация на ДП, както и контрола по 

отношение на развитието и успеваемостта на докторантите се извършва от НС. Няма 
проведени проучвания за удовлетвореността на докторантите от качеството на обучение. 



23 

 

ИНБ подкрепя финансово докторантите при участията им в научни форуми. И тримата 

защитили докторанти са продължили академичната си дейност като главни асистенти в ИНБ. 
7.1.2. Ефективността на резултатите, свързани с управлението на качеството на 

обучението се обсъжда от Научния съвет. Дейността на института се отразява на уеб 

страницата. 

 

Стандарт 8. „Информация за обществеността”  

Критерий 8.1. Научната организация  публикува информация за:  

- приети документи и учебна документация на докторската програма;  

- решения и резултати от одити, свързани с качеството на обучение на 

докторантите и на академичния състав;  

- решения от академични и факултетни съвети;  

- проведени университетски форуми с участието на докторанти.  

 

Информацията относно хода, процедурите и резултатите от докторските 
програми е актуална и се обновява своевременно. В раздел „Документация” се 
публикува също информация за правилници, вътрешни правила, етичен кодекс, 
наредби, решения на Научния съвет и ОС на Института и други документи, които са 
общодостъпни. 

  8.1.1. 

Информацията за нови конкурси, програми, възможности за мобилност на учените 

и специализираната информация от БАН се предоставя на учените в института и на 

докторантите основно от Академичния информационен център чрез електронната поща.  

Всички приети в ИНБ нови и обновени документи, годишни отчети за дейността на 

ИНБ, обявени конкурси и резултатите от тях, проведени научни форуми и др. се обявяват 

своевременно на интернет-страницата на ИНБ, която е общодостъпна. Предстои 

обновление на интернет страницата на института за по-добро представяне на 

проблематика, достиженията на ИНБ като колектив и на отделните негови членове.  

8.1.2 

На интернет страниците на БАН и ИНБ се публикува актуална информация 

относно програмите за мобилност на докторантите, включително международната 

програма „Еразъм+”, европейски проекти, обявени от МОН и ФНИ конкурси и др. 

Информацията по докторантската програма „Физиология на животните и човека“ е лесно 

достъпна и подробна В периода на акредитация е проведена само една краткосрочна 

специализация на редовен докторант. Основната форма на мобилност на докторантите е 

участието им в международни научни форуми.  

За отчетния период докторантите по програма „Физиология на животните и 

човека“ нямат осъществена мобилност по програмата Еразъм+. 

8.1.3 

За периода 2016-2022 г. ИНБ е организирал три (четири) научни форума: Научна 

конференция с международно участие, посветена на 70 годишнината на ИНБ през 2017 г., 

Научна конференция с международно участие Neuroscience, bioinformatics, microbiome and 

beyond, по случай честването на 150 години БАН през 2019 г., Трета научна конференция 

“Neurosciences – from theory to experiment and practice” през 2020 година и научна 

конференция, посветена на 100 години от рождението на проф. Леон Митрани. Участието 

на докторанти и в трите (четирите) конференции е поощрено чрез липса на такса 

правоучастие за докторанти, което е допринесло за засиленото участие на докторанти – 5 
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(6) докторанти по специалност „Физиология на животните и човека“, с 14 (15) участия. 

ИНБ подпомага по много начини участието на докторанти в научни форуми в страната и 

чужбина – чрез дарения от ИНБ, чрез средства от целевата субсидия от БАН за 

докторанти, чрез средства от сключените финансирани договори. В периода 2016-2020 г. 

докторантите са участвали с постери и доклади в 36 научни форума от които 13 

международни и 23 национални. 

Резултати от проверката:  

        8.1.1. ИНБ-БАН осигурява процедури за устойчиво управление на необходимата 

информация за възможностите и постиженията при изследванията в областта на 
докторската програма. Необходимите документи, касаещи обучението на докторанти и 

информацията за обявените, текущите и приключилите процедури за придобиване на 

ОНС „Доктор” са публикувани на страницата на БАН и сайта на ИНБ (https://bas.bg/; 

(https://inb.bas.bg/education/admission-doctoral-students.html). 
        8.1.2. В доклада самооценка няма данни за сключени споразумения за мобилности с 

чуждестранни университети, висши училища и научноизследователски институти.  

По програма Еразъм+ няма осъществена специализация. 
        8.1.3. В периода на акредитация докторантите са участвали с постери и доклади в 36 
научни форума от които 13 международни и 23 национални. 

 

9. Текущ мониторинг и периодичен преглед на програмите 

Текущият мониторинг на докторската програма по Физиология на животните 

и човека има за цел да гарантира, че предлаганото обучение е актуално и е 

предпоставка за успешна реализация на докторантите на пазара на труда. 

Наблюдението, анализът и оценяването на докторска програма и на учебната 

документация към нея се извършва на ниво обучаващо звено, ръководство на 

института, Научен съвет и на ниво Докторантско училище в БАН.  

9.1 Регулярен мониторинг, (преглед) и актуализиране на докторантските 

програми, съобразно еволюцията на научните знания, изследвания и технологии. 

Провеждането на качествено обучение на докторанти, съответстващо на 

потребностите на динамично променящия се пазар на труда, изисква непрекъснати 

усилия. Към задълженията на академичния състав се включват актуализиране на 

конспектите за кандидат-докторантски изпит и изпит по специалността (докторантски 

минимум), мониторинг на дейността на докторантите, осигуряване на подкрепа на 

докторантите и възможност да изразяват своите очаквания, потребности и препоръки 

към обучението. 

За поддържане на висок стандарт при обучението по докторски програми се 

насърчава получаването на обратна информация от докторантите за реализираното 

обучение и провежданата от тях научноизследователска дейност.  

  9.1.1. 

Институт по невробиология, БАН осигурява редовен мониторинг, периодичен 

преглед и своевременно осъвременяване на докторантските програми. Това се 

осъществява чрез докторантските отчети (атестационна карта на докторанта), годишните 

отчети за проведена научноизследователска и обучителна дейност на Института, както и 

атестационните карти на преподавателите. Високото качество на докторската програма се 

гарантира от участието в нея на хабилитирани учени с богат научноизследователски опит 

в областта на физиологията на животните и човека и международно признание. Това е 

предпоставка за конкурентоспособност на докторската програма по тази специалност. 

Поддържането на висок брой докторанти в ИНБ свидетелстват за постоянния интерес към 

https://bas.bg/
https://inb.bas.bg/education/admission-doctoral-students.html
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програмата. За постигане на съответствие със съвременните научни достижения, както и с 

възникнали промени в нормативната база, индивидуалните учебни планове на 

докторантите се актуализират своевременно. 

Широките контакти, които учените от ИНБ поддържат с колеги от водещи 

чуждестранни университети и научни звена, участието им на реномирани научни форуми 

или като рецензенти на престижни научни списания позволява добра осведоменост за най-

новите научни открития и методични подходи на изследване в областта на физиологията и 

привнасянето им в докторантската програма. 

 9.1.2.  
ИНБ/БАН осигурява процедури и практики при планирането и изпълнението на 

дейностите по повишаване на ефективността на докторантските програми. При 

планирането и изпълнението на дейностите по докторските програми в ИНБ се прилагат 

практики и процедури за повишаване на тяхната ефективност, а именно: обучение в 

областта на физиологията и курсове за докторанти, провеждани от ЦО-БАН, представени 

от гостуващи в БАН водещи специалисти от страната и чужбина; чуждоезиково обучение; 

теоретична и методологична помощ при осъществяване на научните изследвания; 

дискусии с български и чуждестранни учени, осъществени при гостуването им в ИНБ; 

информационно осигуряване; участия в научни форуми и публикации в авторитетни 

списания, реферирани и индексирани в световноизвестни бази с научна информация. 

На Интернет страницата на ИНБ няма данни за сключени междуинститутски 

и/или университетски споразумения за сътрудничества по програми за академичен обмен 

на докторанти. За подобряване мобилността на докторантите трябва да се 

актуализира Интернет страницата на ИНБ, като се въведат данни за сътрудничества 

с университети-партньори по програми за академична мобилност Erasmus+, както и по 

други програми. 

 

10. Циклично външно осигуряване на качеството 

Основната форма на външно осигуряване на качеството е провежданата 

акредитация от НАОА. 

10.1 ВУ и Научната организация осъществява планирани дейности за 

самооценяване и външни оценки на докторските програми. 

ИНБ/БАН осъществяват планирани дейности за самооценяване и външни оценки 

на докторските програми. Академичният състав, ръководните органи и Научният съвет 

извършват периодичен преглед и анализ на учебните програми и актуализиране на 

учебното съдържание в съответствие с новостите в съответните области и препоръките от 

външни и вътрешни оценяващи процедури. В началото на акредитационния период (2016 

Резултати от проверката:  

        9.1.1. В ИНБ/БАН се извършва регулярно актуализиране на докторските програми, 

съобразно еволюцията на научните знания, изследвания и технологии, свързано с преглед, 

актуализиране и осъвременяване на докторските програми (правилници, правила, образци на 

документи и др.).  

        9.1.2. Докторската програма по „Физиология на животните и човека“ има организация на 

учебната и научноизследователската дейности, която позволява адаптиране на съдържанието 
на учебната и научноизследователската работа към конкретните задачи на научната тема и 

индивидуалните качества на докторанта. Научните ръководители осигуряват редовен 

мониторинг на работата на зачисления им докторант и на докторската програма.  
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година), е извършена оценка от Постоянно действащата Експертна комисия към 

Министерство на образованието и науката за наблюдение, оценка и анализ на научно-

изследователската дейност, осъществявана от научните организации и висшите училища. 

В доклада на Комисията ИНБ е класирана на трето място сред елитните научни 

организации в областта на биологичните науки и биотехнологии.  

10.1.1 

В ИНБ периодично се осъществява контрол на качеството на обучение по 

докторските програми. За акредитацията на всяка докторска програма се подготвя доклад-

самооценка. Институтът е акредитиран да обучава докторанти по 3 докторски програми: 

„Фармакология“, „Физиология на животните и човека“ и „Психофизиология“.  

БАН циклично участва във външно осигуряване на качеството, чрез тясна връзка и 

сътрудничество с НАОА. При процедурата или след нея се правят конкретни препоръки, с 

които Научният съвет и съответните изпълнителни звена предприемат съответните мерки 

за отстраняване на слабости и пропуски. 

Обучението по образователната и научна степен „Доктор” по научна специалност 

по „Физиология на животните и човека“ от професионално направление 4.3 Биологически 

науки в ИНБ при Българска Академия на Науките е акредитирана на заседание, проведено 

на 14.03.2016г., на основание чл. 88а, ал. 4 от ЗВО и чл. 12, ал. 6, т. 4 от ПДНАОА на 

14.03.2016 г. с обща оценка 9,51 (девет цяло и петдесет и една стотни), за срок от 6 

години без препоръки. 

 

V. SWOT АНАЛИЗ 
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Силни страни Слаби страни 

1.  В ИНБ разработена и действа цялостна система за 
управление на качеството.  

2. В ИНБ има създадена организация за разработване, 

одобряване и прилагане на учебната документацията по ДП. 

ДП е разработена в съответствие със съвременните 

постижения на научната област. 

3. ДП е осигурена с квалифициран по специалността на 
докторантурата състав на ОТД през акредитационния период. 

4. Материално-техническата и информационна база напълно 

обезпечава успешната работа по докторантурата и 

предоставя условия за участие на докторантите в проекти и 

научни форуми.  

5. В ИНБ има изградена организация за управление и 
разпространение на информацията, свързана с обучението по 

ДП. 

 

1. През оценявания период не 
е провеждан вътрешен 

одит за оценка на 

дейностите по ДП 

„Физиология на животните 

и човека“; 

2. Не е осъществявано анкетно 

проучване на докторантите, 

и потребители на кадри. 

3. Липсва информация на 
интернет страницата на 

ИНБ, като се въведат данни 

за сътрудничества 

4. Не е осъществявана 

мобилност по научни 

програми.  

 

Резултати от проверката:.  

        10.1.1. Документацията по обучение на докторанти периодично се анализира на 

заседания на комисията по качеството към АС, НС и се докладва на АС. 
Докторските програми в ИНБ периодично се акредитират от НАОА. 

Докторската програма по ПН „Физиология на животните и човека“ е акредитирана от 

НАОА през 2016 г. за период от 6 години с обща оценка 9.51 без препоръки.  
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Възможности Заплахи 

1. Запазване и разширяване на партньорски контакти с 

международни институции, работещи по сходна тематика, което 

подпомага натрупване на изследователски опит от докторантите 

 

 

1. Недостатъчно ясно 

структурирана държавна 

политика за стимулиране на 

младите учени за научна 

кариера в областта на 

природните науки чрез 

адекватно възнаграждение на 

труда им. 

 

 

 

Въз основа на направените констатации ПКПНМИ предлага на 

Акредитационния съвет да даде право на Институт по невробиология при Българска 

Академия на Науките да провежда обучение по докторска програма „Физиология на 

животните и човека“ от професионално направление 4.3 Биологични науки. 

 

VІ. ПРЕПОРЪКИ НА ПОСТОЯННАТА КОМИСИЯ 

 

1.  Да се осъществи и документира  провеждане на вътрешно одитиране на 

докторската програма. 

         Срок: Постоянен. 

2.  Да се актуализира Интернет страницата на ИНБ, като се въведат данни за 

сътрудничества с университети-партньори по програми за академична мобилност 

Erasmus+, както и по други програми. 

Срок: Постоянен. 

 

Председател на ПКПНМИ:……………… 

/проф. д-р Мариела Оджакова/ 


