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ДО 

Председателя на  

ПК за САНК на НАОА 

доц. д-р Гергана Боянова 

ДОКЛАД 

 

от проф. д-р Елина Трендафилова – член на ПК за САНК 

Относно: Следакредитационно наблюдение и контрол по изпълнение на 

препоръките, формулирани в решението на Постоянната комисия по социални и 

правни науки, сигурност и отбрана от 25.10.2018 г. (протокол №18) при програмна 

акредитация на специалност от регулираните професии „Право“, от област на висше 

образование 3. „Социални, стопански и правни науки“ във ВТУ „Св. Св. Кирил и 

Методий“ на основание на обща оценка по критериите 9,28 (девет цяло и двадесет и 

осем стотни), в рамките на четиригодишния следакредитационен период 

 

I. Хронология на процедурата 

1. В изпълнение на утвърдения от Акредитационния съвет на НАОА план-график за 

дейността по следакредитационно наблюдение и контрол, през 2022 г. стартира процедура за 

следакредитационно наблюдение и контрол на специалност от регулираните професии 

„Право“, от област на висше образование 3. „Социални, стопански и правни науки“ във ВТУ 

„Св. Св. Кирил и Методий“ (ВТУ) с обща оценка професионалното направление е получило 

програмна акредитация с обща оценка 9,28 (девет цяло и двадесет и осем стотни) с решение 

на Постоянната комисия по социални и правни науки, сигурност и отбрана от 25.10.2018 г. 

(протокол №18). 

Срокът на валидност на акредитацията е шест години. 

Определеният от Постоянната комисия по социални и правни науки, сигурност и 

отбрана капацитет е 1300 студенти. 

Обучението на студентите се осъществява в Юридически факултет на ВТУ.  

2. Процедурата по следакредитационното наблюдение и контрол се осъществява на 

основание чл. 70 във връзка с чл. 62 от Правилника за дейността на НАОА. 

3. В съответствие с чл. 62, ал. 1 от Правилника за дейността на НАОА и процедурата за 

САНК при оценка „от 9,00 до 10,00“, с уведомително писмо (изх. №1350/14.10.2022 г.) зам.- 

председателят на НАОА по САНК изисква от ВТУ да представи доклад за изпълнението на 

препоръките в рамките на четиригодишния следакредитационен период. Ректорът на ВТУ е 

представил в НАОА (писмо с вх. №1308/16.12.2022 г.) доклад за изпълнение на препоръките 

в рамките на четиригодишния следакредитационен период. Докладът за изпълнение на 

препоръките е разгледан и утвърден с решение на Академичния съвет на ВТУ (протокол от 

заседание №14, проведено на 12.12.2022 г.). 

4. След обсъждане от ПК за САНК на доклад за изпълнение на препоръките (протокол 

№4/02.02.2023 г.) е взето решение да се поиска допълнителна информация от висшето 

училище по препоръка №1. За решението, с писмо (изх. №0А-06-62/07.02.2023 г.) на зам. 

председателя на НАОА проф. д.н.к. М. Шнитер, е уведомен ректорът на ВТУ. В отговор, с 

придружаващо писмо (вх. №0А-06-167/17.02.2023 г.) ректорът на ВТУ е предоставил 

допълнителна информация по изпълнение на препоръката. 

II. Констатации и оценки по изпълнение на препоръките: 

За изпълнение на препоръките, формулирани при програмната акредитация на 

специалност от регулираните професии „Право“, област на висше образование 3. „Социални, 
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стопански и правни науки“, от страна на ВТУ са предприети действия и са получени 

резултати, както следва. 

Препоръка №1. Да продължи политиката на ВТУ по привличане на 

преподаватели на първи ОТД в Юридическия факултет. Срок: постоянен, с ежегодно 

отчитане. 

Дейности и резултати по изпълнение на препоръката 

Според доклада на ПК за периода 2012–2017 г. в ЮФ на ВТУ броят на преподавателите 

на първи основен трудов договор е 20 души. Към момента на акредитация те са били 18, 

което се дължи на пенсионирането на навършилите 68 г. през последната година. 

В следакредитационния период продължават усилията на ЮФ към ВТУ за привличане 

на преподаватели на първи ОТД – налице е и се прилага План за развитие на академичния 

състав на юридическия факултет на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ (2014–2020г.), чиито 

заложени цели и предвидени дейности са свързани с развитието и усъвършенстването на 

преподавателския състав в трите катедри на ЮФ на ВТ. Обявени са и са проведени няколко 

конкурса за заемане на АД както следва:  

Учебна 2018/2019 г. – 9 конкурса за заемане на АД; 

Учебна 2019/2020 г. – 4 конкурса за заемане на АД; 

Учебна 2020/2021 г. – 3 конкурса за заемане на АД; 

Учебна 2021/2022 г. – 2 конкурса за заемане на АД; 

В резултат за назначени 12 преподаватели на първи ОТД на АД (6 асистенти, 5 главни 

асистенти и 1 професор), като наличният академичен състав на първи ОТД за 2022 г. е от 21 

преподаватели. От новоназначените преподаватели 1 асистент и 1 главен асистент са на 4 

часов работен ден, останалите 10 са на пълен работен ден – табл. 1.  

 
инициали 

Академична 
длъжност 

Научна 
степен 

Дата на 
ТД/ДС 

Основание на 
ТД/ДС 

срок на 
договора/раб. 

часове дн. 

задължителна 
аудиторна 
заетост за 

2022/2023 г. 

КАТЕДРА "ПУБЛИЧНОПРАВНИ НАУКИ" 

1 ВАА Асистент 
 

15.02.2021 Чл.68,ал.1,т.1 до 14/02/2025 - 4 ч. 195 

3 ЙАИ Асистент 
 

17.02.2020 Чл.68,ал.1,т.1 до 16/02/2024 - 8 ч. 150 

4 МЛЛС Гл. асистент доктор 01.02.2021 Чл.67,ал.1,т.1 безсрочен - 8 ч. 230 

5 РДД Асистент 
 

15.02.2021 Чл.68,ал.1,т.1 до 14/02/2023 - 8 ч. 180 

6 РДДК Гл. асистент доктор 09.04.2019 Чл.67,ал.1,т.1 безсрочен - 8 ч. 315 

КАТЕДРА "НАКАЗАТЕЛНОПРАВНИ НАУКИ" 

7 ИМИ Гл. асистент доктор 01.10.2021 Чл.67,ал.1,т.1 безсрочен - 4 ч. 165 

8 НСП Гл. асистент доктор 01.05.2022 Чл.67,ал.1,т.1 безсрочен - 8 ч. 90 

9 ТХКК Асистент 
 

17.02.2020 Чл.68,ал.1,т.1 до 16/02/2024 - 8 ч. 300 

КАТЕДРА "ЧАСТНОПРАВНИ НАУКИ" 

10 ГБКА Гл. асистент доктор 01.02.2021 Чл.67,ал.1,т.1 безсрочен - 8 ч. 240 

11 ЙВМ Асистент 
 

17.02.2020 Чл.68,ал.1,т.1 до 16/02/2024 - 8 ч. 135 

12 РГА Асистент 
 

01.10.2019 Чл.68,ал.1,т.1 до 30/09/2023 - 8 ч. 240 

13 ЯТТ Професор доктор 29.05.2020 Чл.67,ал.1,т.1 безсрочен - 8 ч. 250 

Табл. 1 – новоназначени преподаватели в специалност от регулираните професии 

„Право“ във ВТУ в следакредитационния период. 

Налице са доказателства за продължаване на политиката на ВТУ по привличане на 

преподаватели на първи ОТД в Юридическия факултет.  

Доказателства, които удостоверяват дейностите по изпълнение на препоръката: 
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− Доклад на ректора; 

− Приложение №1. Справка за трудовоправния статут на преподавателите от ЮФ към 

01.10.2022 г., издадена от отдел „Човешки ресурси“ на ВТУ; 

− Допълнително приложение – трудови договори за назначаване на 12 преподаватели 

− Допълнително приложение – план за аудиторна заетост на новоназначените 

преподаватели за 2022/2023 г.  

Оценка за изпълнение на препоръката: 

Препоръката се изпълнява. 

 

Препоръка №2. Да се предприемат конкретни действия по обособяване на 

самостоятелна библиотека на Юридическия факултет. Срок: месец декември 2020 г. 

Според доклада на ПК преподавателите, студентите и докторантите на ЮФ на ВТУ 

използват библиотечните фондове на централната Университетска библиотека, състояща се 

от 4 отдела и разполага с общ библиотечен фонд от 370 000 тома, 300 от които представляват 

специализирана юридическа литература. През 2017 и 2018 г. на ЮФ са направени дарения от 

над 1500 тома. Наличната квадратура и драстично увеличеният брой библиотечни единици 

налага предоставянето на ново помещение и обособяването на самостоятелна библиотека на 

ЮФ извън общия БИЦ.  

В доакредитационния период (Корекция на работен проект на сграда на ОНС, сграда за 

ВТУ, парцел I упи-I, кв. №581 от 2002 г.) са проучени възможностите за изграждане на 

самостоятелна библиотека за ЮФ в близост до съществуващата такава, но съгласно 

становище на архитект–проектант това не е възможно, поради нарушаване на 

противопожарните, евакуационни и санитарни норми и условия на учебната зала, 

невъзможността за вентилация, естествено осветление, охрана и сигурност на библиотеката. 

С докладна записка от 02.11.2022 г. Деканът на ЮФ е отправил до Ректора на ВТУ искане за 

предприемане на конкретни действия по обособяване на самостоятелна библиотека на 

Юридическия факултет. Тази докладна записка има положителна резолюция от Ректора.  

Към настоящия момент не е обособена самостоятелна библиотека на Юридическия 

факултет. Липсват доказателства за предприети конкретни действия по обособяване на 

самостоятелна библиотека на Юридическия факултет в следакредитационния период.  

Доказателства, които удостоверяват дейностите по изпълнение на препоръката: 

− Доклад на ректора; 

− Приложение №2. Корекция на работен проект на сграда на ОНС, сграда за ВТУ, 

парцел I упи-I, кв. №581 от 2002 г. 

− Приложение №3. Становище съгласно кв.581, УПИ-I от архитект-проектант; дата не 

се чете;  

− Приложение №4. Докладна записка от Декан на ЮФ до Ректор на ВТУ, изх. №ФД-

13-120/02.11.2022 г. с положителна резолюция; 

Оценка за изпълнение на препоръката: 

Препоръката не е изпълнена.  

 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ ЗА ЗАКЛЮЧИТЕЛНА ОЦЕНКА НА ПК за САНК: 

1. ВТУ изпълнява препоръка №1 и не е изпълнил препоръка №2, формулирани в 

решението на Постоянната комисия по социални и правни науки, сигурност и отбрана от 

25.10.2018 г. (протокол №18) при програмна акредитация на специалност от регулираните 

професии „Право“, от област на висше образование 3. „Социални, стопански и правни 

науки“ във ВТУ на основание на обща оценка по критериите 9,28 (девет цяло и двадесет и 

осем стотни). 

 Изготвил:  

 (проф. д-р Елина Трендафилова, дм) 



4 

 

На заседание от 16.03.2023 г. (протокол №7) ПК за САНК прие доклада на 

наблюдаващия процедурата по САНК проф. д-р Елина Трендафилова и реши: 

 

ЗАКЛЮЧИТЕЛНА ОЦЕНКА НА ПК за САНК: 

1. ВТУ изпълнява препоръка №1 и не е изпълнил препоръка 2, формулирани в 

решението на Постоянната комисия по социални и правни науки, сигурност и отбрана от 

25.10.2018 г. (протокол №18) при програмна акредитация на специалност от регулираните 

професии „Право“, от област на висше образование 3. „Социални, стопански и правни 

науки“ във ВТУ на основание на обща оценка по критериите 9,28 (девет цяло и двадесет и 

осем стотни). 

2. ВТУ да изпълни препоръка №2 до следващата акредитация: 

- Препоръка №2. Да се предприемат конкретни действия по обособяване на 

самостоятелна библиотека на Юридическия факултет. Срок: месец декември 2020 г . 

 

ПРОЕКТ ЗА РЕШЕНИЕ НА АКРЕДИТАЦИОННИЯ СЪВЕТ: 

1. Утвърждава доклада на ПК за САНК относно следакредитационното 

наблюдение и контрол по изпълнение на препоръките, формулирани в решението на 

Постоянната комисия по социални и правни науки, сигурност и отбрана от 25.10.2018 г. 

(протокол №18) при програмна акредитация на специалност от регулираните професии 

„Право“, от област на висше образование 3. „Социални, стопански и правни науки“ 

във ВТУ „Св. Св. Кирил и Методий“ на основание на обща оценка по критериите 9,28 

(девет цяло и двадесет и осем стотни). 

2. Акредитационният съвет констатира, че ВТУ „Св. Св. Кирил и Методий“ 

изпълнява препоръка №1 и не е изпълнил препоръка №2, формулирани в решението на 

Постоянната комисия по социални и правни науки, сигурност и отбрана от 25.10.2018 г. 

(протокол №18) при програмна акредитация на специалност от регулираните професии 

„Право“, от област на висше образование 3. „Социални, стопански и правни науки“ 

във ВТУ „Св. Св. Кирил и Методий“ на основание на обща оценка по критериите 9,28 

(девет цяло и двадесет и осем стотни). 

3. ВТУ „Св. Св. Кирил и Методий“ да изпълни препоръка №2 до следващата 

акредитация: 

- Препоръка №2. Да се предприемат конкретни действия по обособяване на 

самостоятелна библиотека на Юридическия факултет.  

 

     Председател на ПК за САНК: 

        (доц. д-р Гергана Боянова) 

 

 

     Съгласуван със зам.-председателя  

 на НАОА по САНК: 

 (проф. д.н.к. Мария Шнитер) 


