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ДО 

АКРЕДИТАЦИОННИЯ 

СЪВЕТ 

НАОА 

 

ДОКЛАД 

От Постоянната комисия за следакредитационно наблюдение и контрол 

 

Относно: Следакредитационно наблюдение и контрол по изпълнение на 

препоръките, формулирани в решението на Постоянната комисия по Стопански 

науки и управление от 28.04.2021 (протокол №14), при програмната акредитация на 

професионално направление 3.8.  „Икономика“ в Университет по хранителни 

технологии – Пловдив с обща оценка 8,48 (осем цяло, четиридесет и осем стотни)  в 

рамките на тридесетмесечния следакредитационен период.  

 

ХРОНОЛОГИЯ НА ПРОЦЕДУРАТА: 

 

1. В изпълнение на утвърдения от Акредитационния съвет на НАОА план-график за 

дейността по следакредитационно наблюдение и контрол, съгласно чл. 81, ал.2 от ЗВО (изм. 

и доп., ДВ, бр. 17 от 25.02.2020), през 2023 г. стартира процедура за следакредитационно 

наблюдение и контрол на професионално направление 3.8.  „Икономика“ в Университет по 

хранителни технологии – Пловдив, на основание обща оценка 8,48 (осем цяло, четиридесет 

и осем стотни) с решение на Постоянната комисия по Стопански науки и управление от 

28.04.2021 (протокол №14). 

Университет по хранителни технологии – Пловдив е акредитиран да обучава 

студенти от професионално направление 3.8.  „Икономика“ за ОКС „Бакалавър“ и ОКС 

„Магистър“. 

За ОКС „бакалавър“:  

- „Икономика на хранителната индустрия“ (редовна и задочна форма на 

обучение); 

- „Икономика на туристическата индустрия“ (редовна и задочна форма на 

обучение). 

За ОКС „магистър“ 

- „Икономика на хранителната индустрия“ (редовна и задочна форма на 

обучение); 

- „Икономика на туристическата индустрия“ (редовна и задочна форма на 

обучение); 

- „Корпоративен бизнес и предприемачество“ (редовна и задочна форма на 

обучение); 

- „Бизнес информационни технологии“ (редовна и задочна форма на обучение). 

През 2021 година  УХТ приема нови учебни планове за ОКС „Магистър“, редовна и 

задочна форма на обучение, 1 и 2 години зо специалност  „Управление на човешкия 

капитал“. 

Определеният капацитет на професионално направление 3.8 „Икономика” в 

Университет по хранителни технологии - Пловдив, за ОКС „бакалавър“ – 400 студенти 

(редовна и задочна форма на обучение), за ПКС „магистър“ – 160 студенти (редовна и 

задочна форма на обучение). Общо за професионалното направление: 560 студенти. 
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2. Процедурата по следакредитационното наблюдение и контрол се осъществява на 

основание чл. 79 от Правилника за дейността на НАОА.  

3. В съответствие с чл. 79. ал. 1 от Правилника за дейността на НАОА и процедурата 

за САНК при оценка „от 6,00 до 10,00“, с уведомително писмо (изх. № ОА-06-

2044/18.09.2023 г.) зам.-председателят на НАОА по САНК изисква от УХТ-Пловдив да 

представи доклад за изпълнението на препоръките в рамките на тридесетмесечния 

следакредитационен период. Ректорът на УХТ-Пловдив е представил в НАОА (писмо с вх. 

№ ОА-06-2866/28.12.2023 г.) доклад за изпълнение на препоръките в рамките на 

тридесетмесечния следакредитационен период. Докладът за изпълнение на препоръките е 

утвърден с решение на Академичния съвет на УХТ-Пловдив от 01.12.2023 г. г. (протокол 

№ 39).  

4. На заседание на ПК за САНК от18.01.2024 г. (протокол № 2) е взето решение 

да се поиска допълнителна информация от висшето училище по препоръка №3.  

Информацията е постъпила в НАОА с писмо с вх.№ ОА-06-413/ 06.02.2024 г. 

 

На заседание, проведено на 15.02.2024 г. (Протокол №4) ПК за САНК обсъди 

доклада на наблюдаващия процедурата по САНК проф. дн Георги Бахчеванов и прие: 

КОНСТАТАЦИИ И ОЦЕНКИ ПО ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРЕПОРЪКИТЕ: 

 

Препоръка № 1. Във всички учебните планове за ОКС „Магистър“ да се 

въведат избираеми и факултативни дисциплини. 

Срок: септември 2022 г.. 

„До началото на учебната 20/21г, учебните планове включват задължителни и 

избираеми дисциплини, но не и факултативни. След актуализацията от 2020г. се включват 

и факултативни дисциплини. Изключение прави учебният план на за ОКС „Магистър“ за 

МП „Бизнес информационни технологии“, в който и след 2020г. са заложени само 

задължителни дисциплини1.“  

„Изключение прави учебният план на за ОКС „Магистър“ за МП „Бизнес 

информационни технологии“, в който и след 2020г. са заложени само задължителни 

дисциплини2 .“ 

Дейности и резултати по изпълнение на препоръката: 

За изпълнение на препоръката, през 2020 година са актуализирани учебните планове 

за специалностите в ОКС „Магистър“: „Икономика на хранителната индустрия“; 

„Икономика на туристическата индустрия“; „Корпоративен бизнес и предприемачество“; 

„Бизнес информационни технологии“ в редовна, задочна и дистанционна форма на 

обучение. Във всички учебни планове са въведени избираеми и факултативни дисциплини 

(Таблица 1.1).  

В учебните планове на специалността  „Управление на човешкия капитал“ (ОКС 

„Магистър“, редовна и задочна форма на обучение, 1 и 2 години ) прита през 2021 година 

също са въведени избираеми и факултативни дисциплини. 

 

Таблица 1.1. Действия  и резултати за изпълнение на Препоръка № 1 

№ Действия Решение на АС Резултат 

                                                           
1 Доклад за извършената проверка по процедура за програмна акредитация на ПН 3.8. Икономика в УХТ-

Пловдив (стр. 14) https://www.neaa.government.bg/images/Akreditirani_PN/dokladi_otPN/Doklad-EG-UHT-PN-

3.8.pdf . (23 – 24.11.2020 г.).  
2 Решение на Постоянната комисия по стопански науки и управление на НАОА за резултатите от извършено 

оценяване по процедура за програмна акредитация на професионално направление 3.8 

„Икономика“ в УХТ - Пловдив. 

https://www.neaa.government.bg/images/Akreditirani_PN/Reshenija_na_PK_za_prikluchili_PN/Reshenie-UHT-

3.8.pdf (24.03.2021 г. /Протокол № 10).  

https://www.neaa.government.bg/images/Akreditirani_PN/dokladi_otPN/Doklad-EG-UHT-PN-3.8.pdf
https://www.neaa.government.bg/images/Akreditirani_PN/dokladi_otPN/Doklad-EG-UHT-PN-3.8.pdf
https://www.neaa.government.bg/images/Akreditirani_PN/Reshenija_na_PK_za_prikluchili_PN/Reshenie-UHT-3.8.pdf
https://www.neaa.government.bg/images/Akreditirani_PN/Reshenija_na_PK_za_prikluchili_PN/Reshenie-UHT-3.8.pdf
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1. Актуализиран учебен план за 

ОКС „Магистър“, редовна и 

задочна форма на обучение, 1 и 2 

години в специалностите: 

• „Икономика на хранителната 

индустрия“;  

• „Икономика на 

туристическата индустрия“; 

• „Корпоративен бизнес и 

предприемачество“; 

• „Бизнес информационни 

технологии”. 

 

 

 

 

Протокол от АС 

№ 9/29.09.2020 г. 

Приложение 4. 

 

Във всички учебните 

планове за ОКС „Магистър“ 

са въведени избираеми и 

факултативни дисциплини. 

2. Разработване и приемане на нови 

учебни планове за ОКС 

„Магистър“, редовна и задочна 

форма на обучение, 1 и 2 години,  

в съответствие с предписанията 

на действащата нормативна 

уредба: „Управление на човешкия 

капитал“. 

 

 

Протокол от АС № 

20/08.07.2021 

Приложение 4. 

 

 

Нова специалност в ОКС 

„Магистър“ от 2021 год. 

С въведени избираеми и 

факултативни дисциплини. 

 

 

Разпределението в Учебните планове за ОКС „Магистър“ в ПН 3.8 на задължителни, 

избираеми и факултативни дисциплини е показано в таблици 1.2 и 1.3. 

 

Таблица 1.2. Структура на учебните планове на специалностите за ОКС „Магистър“ ПН 

3.8 в УХТ (1 година) 

 

№ 

 

Магистърски програми 

Задължителни 

дисциплини 

Избираеми 

дисциплини 

Факулт

ативни 
Общо 

бр. бр. бр. бр. 

1. 

„Икономика на хранителната 

индустрия“ 

Приет с решение на АС ( 

Протокол № 9 /04.07.2020 г.) 

11 2 5 18 

2. 

„Икономика на 

туристическата индустрия“ – 

Приет с решение на АС 

(Протокол № 33/01.06.2018 

г.) 

Актуализиран с решение на 

АС (Протокол № 9/29.09.2020 

г.) 

10 4 2 16 

3. 

„Корпоративен бизнес и 

предприемачество“ 

Приет с решение на АС 

(Протокол № 33/01.06.2018 

г.) 

Актуализиран с решение на 

АС (Протокол № 9/29.09.2020 

г.) 

11 2 2 15 

4. 
„Бизнес информационни 

технологии” 
10 7 2 19 
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Приет с решение на АС 

(Протокол № 33/01.06.2018 

г.) 

Актуализиран с решение на 

АС (Протокол № 9/29.09.2020 

г.) 

5. 

„Управление на човешкия 

капитал” 

Приет с решение на АС 

(Протокол № 20/ 08.07. 2021 

г.) 

10 2 3 15 

 

Таблица 1.3. Структура на учебните планове на специалностите за ОКС „Магистър“ ПН 

3.8 в УХТ (2 години) 

 

Според доклада самооценка и приложените доказателства, учебният план за ОКС 

„Магистър“ за МП „Бизнес информационни технологии“ е актуализиран на 29.09.2020 

година (Протокол 9 на АС). ЕГ констатира на 24.11.2020 г. че в учебния  план са заложени 

само задължителни дисциплини. Това се повтаря в решението на ПКСНУ от 24.03.2021 г. 

(Протокол № 10).   

Доказателства, които удостоверяват дейностите по изпълнение на 

препоръката: 

 

№ 

 

Магистърски програми 

Задължителни 

дисциплини 

Избираеми 

дисциплини 

Факулта

тивни 
Общо  

бр. бр. бр. бр. 

1. 

„Икономика на хранителната 

индустрия“  

Приет с решение на АС (  

Протокол № 9 /04.07.2020 г.) 

23 2 5 30 

2. 

„Икономика на туристическата 

индустрия“ 

Приет с решение на АС 

(Протокол № 33/01.06.2018 г.) 

Актуализиран с решение на АС 

(Протокол № 9/29.09.2020 г.) 

22 4 6 32 

3. 

„Корпоративен бизнес и 

предприемачество“ 

Приет с решение на АС 

(Протокол № 33/01.06.2018 г.) 

Актуализиран с решение на АС 

(Протокол № 9/29.09.2020 г.) 

23 2 6 31 

4. 

„Бизнес информационни 

технологии“ 

Приет с решение на АС 

(Протокол № 33/01.06.2018 г.) 

Актуализиран с решение на АС 

(Протокол № 9/29.09.2020 г.) 

19 11 5 35 

5. 

„Управление на човешкия 

капитал” 

Приет с решение на АС 

(Протокол № 20/ 08.07. 2021 г.) 

20 6 10 36 
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- Доклад самооценка; 

- Сайт на УХТ-Пловдив - https://uft-plovdiv.bg/ ; 

- Приложение № 4. Учебни планове; 

- Приложение № 7. Съдържание и структура на учебните планове на 

специалностите за ОКС „Магистър“ (1 и 2 години)  ПН 3.8 на СФ на УХТ.  

Оценка за изпълнение на препоръката: Препоръката е изпълнена.  

 

Препоръка № 2. Да се подобри съдържанието на квалификационните 

характеристики на магистърските програми, така че да отговаря по-добре на 

спецификата на съответната програма. 

Срок: септември 2022 г. 

 

 „В съдържанието на квалификационната характеристика за МП „Икономика на 

туристическата индустрия“ с продължителност на обучението една година е включен 

текста: „Продължителността на обучението е една година за завършилите 

образователно-квалификационна степен „Бакалавър“ от професионално направление 3.8. 

Икономика, от професионално направление 3.9. Туризъм и специалност „Индустриален 

мениджмънт“ от професионално направление 5.13. Общо инженерство в УХТ – Пловдив“, 

което включва професионални направление извън икономика“. 

„При анализа на учебните планове и заложените в тях учебни дисциплини, 

представени чрез учебните програми за ПН 3.8, ЕГ установи отклонения по отношение 

коректността на съставянето и съдържанието, свързани със съдържанието на 

квалификационната характеристика за МП „Икономика на туристическата индустрия“; 

повторяемост на едни и същи дисциплини в МП, макар че в квалификационните 

характеристики се описва постигането на различни знания, умения и компетенции в 

разнородни професионални области“. 

ЕГ установи отклонения относно коректността на съдържанието на 

квалификационната характеристика за МП „Икономика на туристическата индустрия“; 

повторяемост на едни и същи дисциплини в МП, макар че в квалификационните 

характеристики се описва постигането на различни знания, умения и компетенции в 

разнородни професионални области3. 

 

Дейности и резултати по изпълнение на препоръката: 

Според доклада самооценка, в разглеждания период са актуализирани 

квалификационните характеристики на всички учебни програми в ПН 3.8 Икономика, за 

ОКС “магистър”: специалност “Икономика на хранителната индустрия”; специалност 

“Икономика на туристическата индустрия”; специалност “Корпоративен бизнес и 

предприемачество”; специалност “Бизнес информационни технологии” (Приложение 4). 

през периода на следакредитационен контрол стартира нова магистърска програма 

“Управление на човешкия капитал” в ПН 3.8. Икономика, като нейният учебен план следва 

структурата на всички утвърдени магистърски програми в Стопански факултет на УХТ-

Пловдив. 

Според доклада самооценка, за по-доброто съответствие на целите на обучението и 

възможностите за професионална реализация към спецификата на всяка специалност, като 

допълнение към квалификационните характеристики са изготвени нови компетентностни 

профили (Приложение 3 към учебния план). Компетентностите профили са разгледани и 

приети на Катедрен съвет с Протокол № 2/07.09.2021 г. (Приложение 5). 

                                                           
3 Доклад за извършената проверка по процедура за програмна акредитация на ПН 3.8. Икономика в УХТ-

Пловдив (стр. 14) https://www.neaa.government.bg/images/Akreditirani_PN/dokladi_otPN/Doklad-EG-UHT-PN-

3.8.pdf . (23 – 24.11.2020 г.). 

https://uft-plovdiv.bg/
https://www.neaa.government.bg/images/Akreditirani_PN/dokladi_otPN/Doklad-EG-UHT-PN-3.8.pdf
https://www.neaa.government.bg/images/Akreditirani_PN/dokladi_otPN/Doklad-EG-UHT-PN-3.8.pdf
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В учебния план за МП „Икономика на туристическата индустрия“ с 

продължителност на обучението една година (Актуализиран с решение на АС /Протокол № 

9/29.09.2020 г.), констатираното от ЕГ на 24.11.2020 г. отклонение е отстранено. 

Във всички компетентностни профили на актуализираните през 2020 година учебни 

планове е посочена 2022 година, без конкретни дати и номера на протоколи  (Приложение 

5).  В доклада самооценка е посочено, че Компетентностите профили са разгледани и 

приети на Катедрен съвет с Протокол № 2/07.09.2021 г. 

МП „Корпоративен бизнес и предприемачество“ няма Компетентностен профил.  

Няма данни подобренията в съдържанието на квалификационните 

характеристики (компетентностните профили) на магистърските програми да са 

приети от Академичния съвет на ВУ. 

Доказателства, които удостоверяват дейностите по изпълнение на 

препоръката: 

- Доклад самооценка; 

- Сайт на УХТ-Пловдив - https://uft-plovdiv.bg/ ; 

- Приложение № 4. Учебни планове; 

- Приложение № 5. Компетентностни профили; 

- Приложение № 7. Съдържание и структура на учебните планове на 

специалностите за ОКС „Магистър“ (1 и 2 години)  ПН 3.8 на СФ на УХТ.  

Оценка за изпълнение на препоръката: Препоръката е изпълнена частично. 

 

Препоръка №3: Да се постигне съответствие между научната специалност на 

преподавателите и водените от тях дисциплини в ПН 3.8 „Икономика“. 

Срок: постоянен. 
„Делът на преподавателите, осигуряващи обучението на студентите в ПН 3.8 с 

квалификация в ПН 3.8 „Икономика“ е 32,5% (13 души), докато останалите 67,5% са с 

квалификация от други научни направления и специалности. Това отразява идеята на УХТ 

за обучение на студенти по „Икономика“, които са по-тясно профилирани в сферата на 

хранителните технологии. Констатира се, че има случаи на несъответствие между 

научната специалност на преподавателя и характера на водената от него дисциплина – 

преподаватели с квалификация по ПН 5.12 водят дисциплини от ПН 3.7, ПН 3.8 и ПН 3.9. 

Един преподавател покрива разнородни и много на брой дисциплини, различни от неговата 

научна специалност“4. 

 

Дейности и резултати по изпълнение на препоръката: 

С цел отстраняване на несъответствията между научната специалност на 

преподавателя и характера на водената от него дисциплина  ВУ провежда анализ и изготвя 

списък с несъответствията. Анализът показва, че през наблюдавания период относителният 

дял на икономическите дисциплини (ИД) в ОКС „Бакалавър“ в ПН 3.8. „Икономика“ е бил 

32,56%, а относителният дял на управленските дисциплини (УД) – 64,56%, като в края на 

периода незначително се увеличава. Изследването на структурата на дисциплините в ОКС 

„Магистър“ от същото професионално направление установява, че относителният дял на 

икономическите дисциплини (ИД) в общия брой на водените дисциплини е по-голям – 

43,75% и запазва величината си за целия период (Приложение 8, Граф. 1 и Граф. 2). 

ВУ е предприело действия за разрешаване на установените 9 (девет) 

несъответствията между научната специалност на преподавателите и водените от тях 

дисциплини в ПН 3.8 „Икономика“. Три от дисциплините се водят от преподаватели със 

                                                           
4 Доклад за извършената проверка по процедура за програмна акредитация на ПН 3.8. Икономика в УХТ-

Пловдив (стр. 14) https://www.neaa.government.bg/images/Akreditirani_PN/dokladi_otPN/Doklad-EG-UHT-PN-

3.8.pdf . (23 – 24.11.2020 г.). 

 

https://uft-plovdiv.bg/
https://www.neaa.government.bg/images/Akreditirani_PN/dokladi_otPN/Doklad-EG-UHT-PN-3.8.pdf
https://www.neaa.government.bg/images/Akreditirani_PN/dokladi_otPN/Doklad-EG-UHT-PN-3.8.pdf
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съответстващо професионално направление.  Шест от дисциплините се водят от 

преподаватели с доказани компетенции в необходимите професионални направления.  

Списъкът с разрешените несъответствия между научната специалност на 

преподавателите с характера на водените от тях дисциплини от ПН 3.8 „Икономика“ в УХТ 

е показан в таблица 3.1.   

 

Таблица 3.1. Списък с разрешените несъответствия между научната 

специалност на преподавателите с характера на водените от тях дисциплини от ПН 

3.8 „Икономика“ в УХТ 

 

N 

Учебна дисциплина ПН / Научна 

специалност на 

преподавателя, 

водещ 

дисциплината 

Решение 
Наименование ПН 

ОКС „Бакалавър“ 

УЧЕБЕН ПЛАН „ ИКОНОМИКА НА ТУРИСТИЧЕСКАТА ИНДУСТРИЯ “ 

1 Философия  2.3 2.3 
Води се от преподавател 

със същото ПН 

2 

Организация и управление на 

тур-агентската и 

транспортната дейност  

3.9 5.12 
Води се от преподавател 

с  компетенции в ПН 3.95 

ОКС „Магистър“ 

УЧЕБЕН ПЛАН „ИКОНОМИКА НА ТУРИСТИЧЕСКАТА ИНДУСТРИЯ“ 

1 Маркетинг 3.8. 3.8. 
Води се от преподавател 

със същото ПН 

2 Културен туризъм 3.9.  5.12. 
Води се от преподавател 

с компетенции в ПН 3.9.6 

3 Комплексен реинженеринг 5.13. 3.8. 

Води се от преподавател 

с компетенции в ПН 

5.137 

4 
Създаване на нов продукт в 

туризма 
3.9. 5.12. 

Води се от преподавател 

с компетенции в ПН 3.98 

5 
Маркетингови проучвания в 

туризма и храненето 
3.9. 5.12. 

 Води се от преподавател 

с компетенции в ПН 3.9 9 

УЧЕБЕН ПЛАН „ИКОНОМИКА НА ХРАНИТЕЛНАТА ИНДУСТРИЯ “ 

1 
Управление на човешките 

ресурси 
3.8  3.8 

Води се от преподавател 

с ПН 3.8 

                                                           
5 Доказани компетенции в ПН 3.9, посредством учебник с наименование „Туроператорска, агентска и 

транспортна дейност, организация, управление и технология. 
6 Доказани компетенции в ПН 3.9, посредством учебници с наименование „Специализирани видове 

туризъм“  1 и 2 част,  Изд. Кота 2011 г.; „Винен туризъм“,  Изд. Кота-АД-Стара Загора, 2008 г; „Организация 

и функциониране на ресторанта“ ,Изд. Матком 2014 
7 Доказани компетенции в ПН 5.13, посредством учебник  с наименование „Реинженеринг на МСП в ХВП“. 
8 Доказани компетенции в ПН 3.9, посредством учебници с наименование „Специализирани видове 

туризъм“, Изд. Кота-АД-Стара Загора, 2003 г; „Национални кухни и традиции в храненето“, изд. Хеликон, 

2005 г. 
9 Доказани компетенции в ПН 3.9, посредством учебници с наименование „Специализирани видове 

туризъм“, Изд. Кота-АД-Стара Загора, 2003 г; „Национални кухни и традиции в храненето“, изд. Хеликон, 

2005 г. 

. 
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Постигнатото съответствие между научната специалност на преподавателите и 

преподаваните от тях дисциплини в ПН 3.8 „Икономика“ е показано в Приложение 8. 

Доказателства, които удостоверяват дейностите по изпълнение на 

препоръката: 

- Доклад самооценка; 

- Сайт на УХТ-Пловдив - https://uft-plovdiv.bg/ ; 

- Приложение №  6. Списък на академичния състав на катедра „Икономика, 

предприемачество и управление“ за периода 2020-2023 г.; 

- Приложение №  8. Списък на преподавателите и извежданите от тях дисциплини 

в ОКС Бакалавър и ОКС Магистър в ПН 3.8 Икономика  за периода 2020-2022 година. 

- Допълнителна информация. Данни за постигане на съответствие между научната 

специалност на преподавателите и преподаваните от тях дисциплини в ПН 3.8 Икономика.  

Оценка за изпълнение на препоръката: Препоръката се изпълнява. 

 

 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ ЗА ЗАКЛЮЧИТЕЛНА ОЦЕНКА НА ПК за САНK: 

 

Университетът по хранителни технологии – Пловдив е изпълнил препоръка 

№1, изпълнил е частично препоръка №2 и изпълнява препоръка №3 формулирани в 

решението на Постоянната комисия по Стопански науки и управление от 28.04.2021 

(протокол №14), при програмната акредитация на професионално направление 3.8.  

„Икономика“ с обща оценка 8,48 (осем цяло, четиридесет и осем стотни).  

                                                          

 

ПРОЕКТ ЗА РЕШЕНИЕ НА АКРЕДИТАЦИОННИЯ СЪВЕТ: 

 

1. Утвърждава доклада на ПК за САНК относно изпълнението на препоръките, 

формулирани в решението на Постоянната комисия по Стопански науки и 

управление от 28.04.2021 (протокол №14), при програмната акредитация на 

професионално направление 3.8.  „Икономика“ в Университета по хранителни 

технологии – Пловдив с обща оценка 8,48 (осем цяло, четиридесет и осем стотни). 

2. Акредитационният съвет констатира, че Университетът по хранителни 

технологии – Пловдив е изпълнил препоръка №1, изпълнил е частично препоръка №2 

и изпълнява препоръка №3 формулирани в решението на Постоянната комисия по 

Стопански науки и управление от 28.04.2021 (протокол №14), при програмната 

акредитация на професионално направление 3.8.  „Икономика“ с обща оценка 8,48 

(осем цяло, четиридесет и осем стотни). 

3. Университетът по хранителни технологии – Пловдив да изпълни Препоръка 

№ 2 в срок до следващата програмна акредитация: 

            Препоръка № 2. Да се подобри съдържанието на квалификационните 

характеристики на магистърските програми, така че да отговаря по-добре на 

спецификата на съответната програма.  

                                     

 

 

https://uft-plovdiv.bg/
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  Председател на ПК за САНК:

X

 

(проф. д-р Илия Гюдженов) 

 

 

 

        Съгласуван със зам.-председателя на НАОА по САНК:      

(проф. д.н.к Мария Шнитер) 

 


