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ДО 

АКРЕДИТАЦИОННИЯ СЪВЕТ 

НАОА 

 

 

ДОКЛАД 

 

от Постоянната комисия за следакредитационно наблюдение и контрол 

 

Относно: Следакредитационно наблюдение и контрол по изпълнение на 

препоръките, формулирани в решението на Акредитационния съвет на НАОА от 

08.12.2022 г. (Протокол № 26) при програмната акредитация на професионално 

направление 3.2. „Психология“ в Пловдивски университет „Паисий Хилендарски“, 

с обща оценка 9,14 (девет цяло и четиринадесет стотни). Процедурата се провежда 

в рамките на 30-месечния следакредитационен период.  

 

ХРОНОЛОГИЯ НА ПРОЦЕДУРАТА: 

 

1. В изпълнение на утвърдения от Акредитационния съвет на НАОА план-график 

за дейността по следакредитационно наблюдение и контрол, съгласно чл. 81, ал. 2 от 

ЗВО, през 2025 г. стартира процедура за следакредитационно наблюдение и контрол на 

професионално направление 3.2. „Психология“ в Пловдивския университет „Паисий 

Хилендарски“ (ПУ). ПН 3.2. „Психология“ е получило програмна акредитация с обща 

оценка 9,14 (девет цяло и четиринадесет стотни) с решение на Акредитационния съвет 

на НАОА от 08.12.2022 г. (Протокол № 26).  

ПУ е акредитиран да обучава студенти от професионално направление 3.2. 

„Психология“ за ОКС „бакалавър“ и ОКС „магистър“,  съответно: 

ОКС „бакалавър“:  

специалност „Психология“ (редовна и задочна форма на обучение). 

ОКС магистър: 

„Приложна психология“ (редовна и задочна форма на обучение);   

„Психология на управлението“ (редовна и задочна форма на обучение);  

„Позитивна психология“ (редовна и задочна форма на обучение). 

            Срокът на валидност на акредитацията е до следващата програмна акредитация, 

съгласно чл. 81, ал. 2 на ЗВО и Графика за акредитация на професионалните направления.  

             2. Определен е общ капацитет за професионалното направление 3.2. 

„Психология“ в ПУ: 800 студенти за ОКС „бакалавър“ и 600 студенти за ОКС 

„магистър“, общо 1 400 студенти.             

            3. Процедурата по следакредитационното наблюдение и контрол се осъществява 

на основание чл. 79 от Правилника за дейността на НАОА. 

4. В съответствие с чл. 79, ал. 1 от Правилника за дейността на НАОА и 

процедурата за САНК при оценка „от 6,00 до 10,00“, с уведомително писмо (изх. № 

САНК-01-45/19.05.2025 г.) се изисква от ПУ да представи доклад за изпълнението на 

препоръките. Ректорът на ПУ е представил в НАОА (писмо с вх. № САНК-01-

88/18.07.2025 г.) доклад за изпълнение на препоръките, утвърден с решение на 

Академичния съвет на ПУ от 30.06.2025 г. (Протокол № 23). 

 5. На заседание на ПК за САНК от 04.09.2025 г. (Протокол № 14) е взето решение 

да се поиска допълнителна информация от висшето училище по Препоръка № 2 (писмо 

изх. № САНК-01-95/05.09.2025 г.). Информацията е постъпила в НАОА с писмо с вх. № 

САНК–01-101/10.09.25 г. на ректора на ПУ. 
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              На заседание, проведено на 02.10.2025 г. (Протокол №15) ПК за САНК 

обсъди доклада на наблюдаващия процедурата по САНК доц. д-р Ива Монева  и 

прие: 

           

          КОНСТАТАЦИИ И ОЦЕНКИ ПО ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРЕПОРЪКИТЕ: 

 

          Препоръка № 1: Да се назначат на първи ОТД повече хабилитирани 

преподаватели в ПН 3.2. „Психология“, като се осигурят лица с хабилитация в 

областта на позитивната психология за обезпечаване на съответната магистърска 

програма.                                        

Срок: до началото на академичната 2024/2025 г. 

         Дейности и резултати по изпълнение на препоръката: 

В доклада на ректора се посочва, че са предприети действия, които са довели до 

следните резултати:  

1. Назначен е на първи ОТД хабилитиран преподавател в ПН 3.2. „Психология“ с 

хабилитация в областта на позитивната психология;  

2. Обявен е конкурс за един професор в ПН 3.2. „Психология“ в Държавен вестник, 

бр. 31/11.04.2025 г.;  

3. Има решение за обявяване на конкурс на един хабилитиран преподавател в ПН 

3.2. „Психология“ в областта на позитивната психология на Комисия за обявяване на 

конкурси и допускане на кандидати за заемане на академични длъжности „главен 

асистент“, „доцент“ и „професор“ в Педагогическия факултет от 02.04.2025 г. и на 

Катедрен съвет на катедра Психология от 16.04.2025 г.  

            Доказателства, които удостоверяват дейностите по изпълнение на 

препоръката: 

− Доклад на ректора; 

− Приложение 1.1. Копие на трудов договор на хабилитиран преподавател в ПН 

3.2. „Психология“ в областта на позитивната психология; 

− Приложение 1.2. Списък на публикациите на хабилитирания преподавател в 

областта на позитивната психология; 

− Приложение 1.3. Обява в Държавен вестник за конкурса за професор; 

− Приложение 1.4. Препис – извлечение от Протокол №4 от 02.04.2025 г. на 

Комисията за обявяване на конкурси и допускане на кандидати за заемане на академични 

длъжности „главен асистент“, „доцент“ и „професор“; 

− Приложение 1.5. Препис – извлечение от Протокол №13 от 16.04.2025 г. на 

катедра Психология. 

Оценка за изпълнение на препоръката: Препоръката е изпълнена. 

 

            Препоръка № 2: Да се осигури значително увеличение на нехабилитирания 

състав на основен трудов договор с оглед устойчивост, приемственост и 

жизнеспособност на програмите в професионалното направление.  

            Срок: до началото на академичната 2024/2025 г. 

            Дейности и резултати по изпълнение на препоръката: 

           В доклада на ректора се посочва, че е извършено следното:  

- Назначен е нехабилитиран преподавател на основен трудов договор – главен 

асистент в ПН 3.2. „Психология“ (Експериментална психология);  

-Назначен е нехабилитиран преподавател на основен трудов договор - асистент в 

ПН 3.2. „Психология“; 

            -Одобрено е назначаване на асистент в ПН 3.2. „Психология“ от 01.09.2025 г.  

           В допълнителната информация се посочва, че: 

1. Броят на нехабилитирания състав на ОТД на ПН 3.2 при акредитацията е 3, от 

които двама главни асистенти и един асистент. 
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2. Броят на  нехабилитирания състав на ОТД на ПН 3.2 към момента е 5, от които 

трима главни асистенти и двама асистенти. 

           Промяната през периода е, че са назначени трима нови нехабилитирани 

преподаватели и един нехабилитиран преподавател се е хабилитирал. 

           Доказателства, които удостоверяват дейностите по изпълнение на 

препоръката: 

− Доклад на ректора; 

− Приложение 2.1. Обява в Държавен вестник за конкурс за главен асистент; 

− Приложение 2.2. Копие на допълнително споразумение към трудов договор за 

назначаване на главен асистент; 

− Приложение 2.3. Копие на трудов договор за назначаване на асистент; 

− Приложение 2.4. Доклад на Декана на Педагогическия факултет с положителна 

резолюция от Ректора на Пловдивския университет за назначаване на асистент; 

− Приложение 2.5. Препис-извлечение от решение на Факултетния

 съвет на Педагогическия факултет за назначаване на асистент. 

Допълнителни доказателства: 

- Приложения 1, 2 и 5. Копия на трудови договори на назначени през периода 

нехабилитирани лица; 

- Приложение 3 и 4. Доклад на Декана на Педагогическия факултет с положителна 

резолюция от Ректора на Пловдивския университет за назначаване на асистент и препис-

извлечение от решение на Факултетния съвет на Педагогическия факултет за 

назначаване на асистент. 

Оценка за изпълнение на препоръката: Препоръката е изпълнена. 

 

           Препоръка № 3: Да се осигури задължителна проверка на оригиналността и 

автентичността на дипломни и дисертационни разработки с цел избягване на 

плагиатство.                            

Срок: до края на академичната 2022/2023 г. 

           Дейности и резултати по изпълнение на препоръката: 

           В доклада на ректора се посочва, че на свое заседание на 20.02.2023 г. КС на 

катедра „Психология“ е взел решение да бъде осигурена задължителна проверка на 

оригиналността и автентичността на дипломни и дисертационни разработки (Протокол 

№ 9/20.02.2023). Във връзка с това е проведено обучение на 28.02.2023 г. с преподаватели 

от професионално направление 3.2. „Психология“ за работа със StikePlagiarism. 

Приложено са изпратени доклади от задължителната проверка на дипломни работи и 

дисертационни разработки. 

           Доказателства, които удостоверяват дейностите по изпълнение на 

препоръката: 

- Доклад на ректора; 

- Приложение 3.1. Препис – извлечение от Протокол № 9 от 20.02.2023 г. на КС; 

- Приложение 3.2.- 3.4. Сертификати от обучение със StikePlagiarism; 

- Приложение 3.5.-3.7. Кратки доклади от задължителната проверка на 

оригиналността и автентичността на дипломни разработки; 

- Приложение 3.8.-3.10. Кратки доклади от задължителната проверка на 

оригиналността и автентичността на дисертационни разработки. 

Оценка за изпълнение на препоръката: Препоръката е изпълнена. 

 

            Препоръка № 4: Да се включат в учебните планове повече часове за 

практическа подготовка на студентите.                           

Срок: постоянен. 

           Дейности и резултати по изпълнение на препоръката: 
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            В доклада на ректора се посочва, че учебните планове се променят по следния 

начин: 

          - в уч. план в ОКС „бакалавър“, специалност „Психология“, редовно обучение, в 

сила от 2023-24 уч. година са включени повече часове за практическа подготовка: 

практическите часове от 135 часа се увеличават на 155 часа; 

          -в уч. план в ОКС „бакалавър“, специалност „Психология“, задочно обучение, в 

сила от 2023-24 уч. година са включени повече часове за практическа подготовка: 

практическите часове от 120 часа се увеличават на 130 часа; 

          -приети са нови уч. планове в ОКС „магистър“, специалност „Приложно- 

поведенчески анализ“, с включени повече часове за практическа подготовка на 

студентите: 460 часа за редовно обучение, 5 семестъра;  460 часа за редовно обучение, 3 

семестъра; 300 часа за задочно обучение, 5 семестъра; 300 часа за задочно обучение, 3 

семестъра. 

Доказателства, които удостоверяват дейностите по изпълнение на 

препоръката: 

− Доклад на ректора; 

− Приложение 4.1. Стар учебен план на специалност „Психология“, редовно 

обучение, ОКС „бакалавър“ влизащ в сила от учебната 2017-2018 г.; 

− Приложение 4.2. Нов учебен план на специалност „Психология“, редовно 

обучение, ОКС „бакалавър“, влизащ в сила от учебната 2023-2024 г.; 

− Приложение 4.3. Стар учебен план на специалност „Психология“, задочно 

обучение, ОКС „бакалавър“, влизащ в сила от учебната 2017-2018 г.; 

− Приложение 4.4. Нов учебен план на специалност „Психология“, задочно 

обучение, ОКС „бакалавър“, влизащ в сила от учебната 2023-2024 г.; 

− Приложение 4.5. Учебен план на специалност „Приложно-поведенчески 

анализ“, редовно обучение, 5 семестъра ОКС „магистър“; 

− Приложение 4.6. Учебен план на специалност „Приложно-поведенчески 

анализ“, редовно обучение, 3 семестъра ОКС „магистър“; 

− Приложение 4.7. Учебен план на специалност „Приложно-поведенчески 

анализ“, задочно обучение, 5 семестъра ОКС „магистър“; 

− Приложение 4.8. Учебен план на специалност „Приложно-поведенчески 

анализ“, задочно обучение, 3 семестъра ОКС „магистър“. 

Оценка за изпълнение на препоръката: Препоръката се изпълнява. 

 

ЗАКЛЮЧИТЕЛНА ОЦЕНКА НА ПК за САНK: 

 

Пловдивският университет „Паисий Хилендарски“ е изпълнил Препоръки 

№ 1, № 2 и № 3, и изпълнява Препоръка № 4, формулирани в решението на 

Акредитационния съвет от 08.12.2022 г. (Протокол №26) при програмната 

акредитация на професионално направление 3.2. „Психология“ за образователно-

квалификационните степени „бакалавър“ и „магистър“, с обща оценка  9,14 (девет 

цяло и четиринадесет стотни).                      

 

ПРОЕКТ ЗА РЕШЕНИЕ НА АКРЕДИТАЦИОННИЯ СЪВЕТ: 

 

1. Утвърждава доклада на ПК за САНК относно следакредитационното 

наблюдение и контрол по изпълнение на препоръките, формулирани в решението 

на Акредитационния съвет от 08.12.2022 г. (Протокол №26) при програмната 

акредитация на професионално направление 3.2. „Психология“ за образователно-

квалификационните степени „бакалавър“ и „магистър“ в Пловдивски университет 

„Паисий Хилендарски“, с обща оценка 9,14 (девет цяло и четиринадесет стотни).                                      
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2. Акредитационният съвет констатира, че Пловдивският университет е 

изпълнил Препоръки № 1, № 2 и № 3, и изпълнява Препоръка № 4, формулирани в 

решението на Акредитационния съвет от 08.12.2022 г. (Протокол №26) при 

програмната акредитация на професионално направление 3.2. „Психология“ за 

образователно-квалификационните степени „бакалавър“ и „магистър“, с обща 

оценка  9,14 (девет цяло и четиринадесет стотни).                      

 

                       

Председател на ПК за САНК: 

X

 

                  (проф. д-р Илия Гюдженов) 

   

 

Съгласуван със зам.-председателя на НАОА по САНК: 

X
ПРОФ. Д.Н.К. МАРИЯ ШНИТЕР

ЗАМ.-ПРЕДСЕДАТЕЛ НА НАОА ПО САНК

 
 


