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ДОКЛАД 

От Постоянната комисия за следакредитационно наблюдение и контрол 

 

Следакредитационно наблюдение и контрол по изпълнение на препоръките, 

формулирани в решението на Постоянната комисия по педагогически науки и 

социални дейности от 05.04.2021 г. (Протокол №7) за даване на програмна 

акредитация на ПН 1.3. „Педагогика на обучението по …“ в Шуменския 

университет „Епископ Константин Преславски“ с обща оценка 9,15 (девет цяло и 

петнайсет стотни) – в рамките на 30-месечния следакредитационен период  

 

ХРОНОЛОГИЯ НА ПРОЦЕДУРАТА 

1. В изпълнение на утвърдения от Акредитационния съвет на НАОА план-график 

за дейността по следакредитационно наблюдение и контрол, през 2023 г. стартира 

процедура за следакредитационно наблюдение и контрол на ПН 1.3. „Педагогика на 

обучението по …“ в Шуменския университет „Еп. Константин Преславски“ с обща 

оценка 9,15 (девет цяло и петнадесет стотни) с решение на ПК по педагогически науки и 

социални дейности от 05.04.2021 г. (Протокол №7). 

ШУ „Еп. Константин Преславски“ е акредитиран да обучава в ПН 1.3. 

„Педагогика на обучението по…“ на основание обща оценка по критериите 9,15 (девет 

цяло и петнадесет стотни) за следните образователно-квалификационни степени:  

Педагогически факултет: ОКС „бакалавър” – Р.О. и З.О.: 1. „Педагогика на 

обучението по музика“; 2. „Педагогика на обучението по техника и технологии“; 3. 

„Педагогика на обучението по изобразително изкуство“; 4. „Педагогика на обучението 

по физическо възпитание“; ОКС „магистър” – редовна и задочна форма на обучение: 1. 

„Музикална педагогика“; 2. „Иновации в технологичното обучение и 

предприемачество“; 3. „Педагогика на обучението по визуални изкуства – Дизайн“; 4. 

„Педагогика на обучението по визуални изкуства – Графичен дизайн“; 5. „Педагогика на 

обучението по визуални изкуства – Графика и графична комуникация“; 6. „Педагогика 

на обучението по визуални изкуства – Живопис“; 2 7. „Физическо възпитание и спорт в 

училище“.  

Факултет по хуманитарни науки: ОКС „бакалавър“ – Р. О. и З.О.: 1. „Педагогика 

на обучението по история“; 2. „Педагогика на обучението по история и география“; 3. 

„Педагогика на обучението по български език и история“; 4. „Педагогика на обучението 

по български език и руски език“; ОКС „магистър“ – редовна и задочна форма на 

обучение: 1. „Краезнание“; 2. „Чуждоезиково обучение (английски език)“∗ . 

 Факултет по математика и информатика: ОКС „бакалавър” – редовна и задочна 

форма на обучение: 1. „Педагогика на обучението по математика и информатика“; 2. 

„Математика и информатика“; 3. „Педагогика на обучението по икономика и 

математика“; 4. „Информационни технологии, информатика и математика“; ОКС 

„магистър” – редовна и задочна форма на обучение: 1. „Педагогика на обучението по 



математика“; 2. „Педагогика на обучението по математика и информатика“; 3. 

„Педагогика на обучението по информатика и информационни технологии“.  

Факултет по природни науки: ОКС „бакалавър” – Р. О. и З.О.: 1. „Педагогика на 

обучението по биология и химия“; 2. „Педагогика на обучението по биология и физика“; 

3. „Педагогика на обучението по химия и опазване на околната среда“; 4. „Педагогика на 

обучението по география и биология“; 5. „Биология и химия“; 6. „Биология и физика“; 7. 

„География и биология“; 8. „Педагогика на обучението по природни науки“; ОКС 

„магистър” – редовна и задочна форма на обучение: 1. „Методология на обучението по 

химия и опазване на околната среда“; 2. „Дидактика на биологията и здравното 

образование“; 3. „География и интерактивно образование“. 

2. Срокът на валидност на акредитацията е до следващата програмна акредитация 

съгласно чл. 81, ал. 2 на ЗВО и Графика за акредитация на професионалните направления. 

3. Капацитетът определен за професионално направление 1.3. „Педагогика на 

обучението по…“ в ШУ „Епископ Константин Преславски“, е както следва: за ОКС 

„бакалавър“ – 1 300 студенти в Р.О. и З.О.; за ОКС „магистър“ – 600 студенти в Р.О. и 

З.О.. Общо за професионалното направление – 1 900 студенти. 

4. С писмо с изх. №ОА-06-1959 от 11.09.2023 г. и в съответствие с чл. 79 от 

Правилника за дейността на НАОА зам. председателят на НАОА по САНК изисква 

доклад от ректора на ШУ „Еп. Константин Преславски“ по изпълнение на препоръките, 

формулирани от ПК по педагогически науки и социални дейности, формулирани с 

решение от 05.04. 2021 г., Протокол №7, за даване на професионална акредитация на ПН 

1.3. „Педагогика на обучението по…“. Докладът е получен с писмо с вх. № ОА-06-2656 

от 30.11.2023 г.. Той е приет с решение на АС на ШУ „Еп. Константин Преславски“ от 

24.11.2023 , протокол № РД-05.06. 

 

На заседание, проведено на 18.01.2024г. (Протокол №2) ПК за САНК обсъди 

доклада на наблюдаващия процедурата по САНК проф. д-р Александър Николов и 

прие: 

 

КОНСТАТАЦИИ И ОЦЕНКИ ПО ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРЕПОРЪКИТЕ: 

 

Препоръка №1: Да се актуализира учебната документация за професионално 

направление 1.3. „Педагогика на обучението по…“, като:  

• се приведат в съответствие учебните програми във ФХН с установения 

стандарт на университета. Срок: януари 2022 г.  

• се увеличи броят на факултативните дисциплини във Факултета по 

педагогика. Срок: юни 2022 г. 

Дейности и резултати по изпълнение на препоръката: 

Процедурите за разработване, одобряване, наблюдение и обновяване на учебната 

документация в ШУ са изготвени в съответствие с утвърдени на институционално 

равнище нормативни документи, като методическите стандарти, конкретно свързани с 

учебните програми, са: Процедура за разработване и актуализиране на учебна 

документация и Инструкция за оформяне на учебна програма (Приложения 1.1. и 1.2.). 

Последните актуализации на двата административни документа са направени на 

28.06.2019 г., с протокол на АС. 

Съгласно утвърдената в Шуменския университет процедура за разработване и 

актуализиране на учебна документация актуализирането на учебните програми е 

свързано с прецизиране на учебното съдържание с оглед взаимовръзката му с други 

учебни дисциплини, констатирани пропуски, а също с изразени от обучаемите и 



потребителите на кадри мнения и предложения; с актуализиране на препоръчваната 

литература, обогатяване на методите за преподаване, оценка и контрол на знанията и 

формирането на оценката и др. Учебните програми се актуализират задължително не по-

рядко от две години, а актуалността на учебните програми и съответствието им с 

установения стандарт за изготвянето им в Шуменския университет са обект на 

периодична проверка по време на вътрешноуниверситетските тематични одити, които се 

състоят ежегодно през месец ноември.  

С решение на АС по протокол № РД-05-07 от 26.03.2021 г. (Приложение 1.3.) са 

направени препоръки по съдържателната част на действащите учебни програми, 

описани подробно в доклада на ректора. В резултат от това са предприети действия по 

актуализиране на всички учебни програми по дисциплините от учебните планове на 

специалностите, в които се обучават студенти в ОКС „ професионален бакалавър“,  

„бакалавър“ и „магистър“ в Шуменския университет, а периодът, в който протича този 

процес, е след 05.04.2021 г., т.е. в следакредитационния период. 

Шест от бакалавърските специалности и магистърските програми, получили 

акредитация в професионално направление 1.3. „Педагогика на обучението по…“, се 

администрират от Факултета по хуманитарни науки.  

В периода от 2021 г. до 2023 г. се осъществява обучение на студенти в три от тях: 

„Педагогика на обучението по история и география“ (ОКС Бакалавър); „Краезнание“ 

(ОКС Магистър) и„Чуждоезиково обучение“ (ОКС Магистър). В същия период в двете 

катедри „Английска филология“ (заседания от 02.07.2021 г. и 10.09.2021 г.) и „История 

и археология“ (заседания от 14.07.2021 г. и 13.10.2021 г.) (Приложение 1.4.) са 

предприети действия по актуализиране на учебните им програми, като насоките за 

актуализация са подробно описани в доклада. 

Актуализираните учебни програми, приети на равнище катедри, са 

утвърдени на заседания на ФС на ФХН на 16.07.2021 г., 17.09.2021 г. и 22.10.2021 г. 

(Приложение 1.5.). Актуализациите са в съответствие с Процедурата за 

разработване и актуализиране на учебна документация в ШУ като част от 

Системата за наблюдение, оценяване, поддържане и управление на качеството на 

образованието. Вследствие на реализираната проверка е установено, че учебните 

програми са налични в мрежата Uninet (достъпна само от територията на ШУ) и са в 

съответствие със стандарта на ШУ. Приложени са и двата протокола от проверката от 

01.11.2021 и 03.11.2021 (Приложение 1.6.). 

През периода 15.11.2021 г. – 19.11.2021 г. е проведен университетски одит, 

който установява, че са актуализирани учебните програми във вътрешната мрежа 

на ШУ и комплектите на студента на електронната страница на ШУ (Приложение 

1.7.). Резултатите от одита са приети на АС – Протокол РД-05-04/ 17.12.2021 г.  

Анализът на учебните планове на администрираните от Педагогическия факултет 

специалности в ПН 1.3. „Педагогика на обучението по…“ показва, че към 2019 г. 

факултативните дисциплини, от които студентите могат да избират, са 36 за ОКС 

„бакалавър“ и 23 за ОКС „магистър“ (за всички специалности от ПН 1.3., за които към 

съответната учебна година е осъществен прием). 

Съгласно процедурата за разработване на учебна документация в Шуменския 

университет учебните планове се приемат и утвърждават от Академичен съвет ежегодно 

през месец март – за ОКС „бакалавър“ и през месец април – за ОКС „магистър“. За целта 

в предходните три месеца на катедрени заседания се обсъжда актуалността на учебните 

планове, необходимостта от промени, както и приема по специалности за предстоящата 

учебна година.  

В резултат от това в учебните планове на специалностите от ПН 1.3. за учебната 

2022–2023 г. (по които се обявява прием на студенти) са актуализирани списъците с 



факултативни дисциплини. При актуализацията са добавени нови факултативни 

дисциплини, а в някои от специалностите са отпаднали неактуални като тематика, 

налични в предходните учебни планове, и са заменени с нови, актуални като тематика 

факултативни дисциплини (Приложения 1.8 и 1.9).  

Окончателното приемане на направените актуализации от катедрите е 

осъществено в периода 10.03.2022 г. – 16.03.2022 г. за ОКС „бакалавър“ и на заседания 

от 16.03.2022 г. и 13.04.2022 г. за ОКС „магистър“ (Приложение 1.10). Учебните планове 

са утвърдени на ФС на 21.03.2022 г. и 21.04.2022 г. (Приложение 1.11). 

В резултат от предприетите действия е увеличен броят на факултативните 

дисциплини, от които студентите могат да избират, като общо за направлението в 

ОКС „бакалавър“ от 36 дисциплини за 2019 г. броят е увеличен на 46, а в ОКС 

„магистър“ от 19 (без специалностите, по които няма прием) дисциплините са 

увеличени на 29. 

       
 

Освен, че значително е увеличен броят на факултативните дисциплини за 

изборност, в много от специалностите е увеличен и броят на изучаваните факултативни 

дисциплини по учебен план. В ОКС „бакалавър“: в ПОФВ от 2 изучаваните ФД са 

увеличени на 3, а в ПОИИ от 3 изучаваните ФД са станали 4 (в ПОТТ са били 4 и остават 

4, в ПОМ са били 3 и остават 3). В ОКС „магистър“: в ПОВИ – ГГК, в ПОВИ – Живопис 

и в ПОМ – МП от 1 изучаваните ФД са станали 2. В ПОФВ – ФВСУ и в ПОТТ – ИТОП 

броят на изучаваните ФД се запазва (Приложение 1.9). 

Доказателства за изпълнение на препоръката:  

1. Доклад-самооценка на ректора; 

2. Приложение 1.1. Процедура за разработване и актуализиране на учебна 

документация; 

3. Приложение 1.2. Инструкция за оформяне на учебна програма; 

4. Приложение 1.3. Препис-извлечение от заседание на Академичен съвет – 

протокол № РД-05-07 от 26.03.2021 г.; 

5. Приложение 1.4. Препис-извлечение от заседание на катедра АФ – 02.07.2021 г. – 

нови учебни програми в ОКС „магистър“, ПОЧЕ – ЧО (АЕ) ; Препис-извлечение 

от заседание на катедра ИА – 14.07.2021 г. – актуализирани учебни програми в 

ОКС „бакалавър“ (ИГ) и „магистър“ (Краезнание); Препис-извлечение от 

заседание на катедра АФ – 10.09.2021 г. – нови учебни програми в ОКС 

„магистър“, ПОЧЕ–ЧО (АЕ) специалисти Препис-извлечение от заседание на 

катедра ИА – 13.10.2021 г. – актуализирани учебни програми в ОКС „бакалавър“ 

(ИГ) и ОКС „магистър“ (Краезнание); 

6. Приложение 1.5. Препис-извлечение от факултетно заседание на ФХН – 

16.07.2021 г. – актуализирани учебни програми в ОКС „бакалавър“ (ИГ) и ОКС 

„магистър“ (Краезнание) и ПОЧЕ – ЧО (АЕ); Препис-извлечение от факултетно 

заседание на ФХН – 17.09.2021 г. – актуализирани учебни програми в ОКС 

„магистър“ – ЧО – АЕ специалисти; Препис-извлечение от факултетно заседание 
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на ФХН – 22.10.2021 г. – актуализирани учебни програми в ОКС „бакалавър“– ИГ 

и ОКС „магистър“ – Краезнание; 

7. Приложение 1.6. Протокол от проверка относно налични учебни програми и 

комплекти на студента в сайта на ШУ и в мрежата Uninet за ОКС Бакалавър – 

1.11.2021 г. и протокол от проверка относно налични учебни програми и 

комплекти на студента в сайта на ШУ и в мрежата Uninet за ОКС „магистър“ – 

3.11.2021 г.; 

8. Приложение 1.7. Резултати от университетски одит за проверка на актуалността 

на учебните програми във вътрешната мрежа на ШУ; 

9. Приложение 1.8. Справки относно брой и процент факултативни дисциплини за 

всяка специалност от ПН 1.3. в ПФ – сравнителен анализ за учебните 2019–2020 

и 2022 – 2023 г., бакалаври и магистри; 

10. Приложение 1.9. Списъци на брой факултативни дисциплини, от които 

студентите могат да избират за ПН 1.3. в ПФ – сравнение между учебните планове 

за учебните 2019–2020 и 2022–2023 г., бакалаври и магистри; 

11. Приложение 1.10. Препис-извлечения от катедрени заседания за актуализиране на 

учебни планове – увеличаване броя на факултативните дисциплини; 

12. Приложение 1.11. Препис-извлечения от факултетни заседания за актуализиране 

на учебни планове – увеличаване броя на факултативните дисциплини 

Оценка за изпълнение на препоръката: Препоръката е изпълнена. 

 

Препоръка №2: Да се приведат в съответствие със спецификата на ПН 1.3. 

„Педагогика на обучението по…“ наименованията на бакалавърските 

специалности: „История и география“, „Математика и информатика“, 

„Икономика и математика“, „Биология и химия“, „Биология и физика“ и 

„География и биология“. Срок: юни 2022 г 

Дейности и резултати по изпълнение на препоръката:  

На заседание на Методическия съвет от 28.09.2021 г. са обсъдени дейностите по 

изпълнение на препоръка №2. Избрани са отговорници по препоръката, които да проучат 

утвърдената академична традиция в съответната област и да предложат възможни 

наименования на специалностите в контекста на препоръчаното от НАОА (Приложение 

2.1). 

На заседание на катедра „История и археология“ от 10.11.2021 г. е обсъдена 

необходимостта и е приета промяна на наименованието на специалност ИГ в ПОИГ с цел 

то да носи информация за принадлежността на специалността към професионалното 

направление, свързано приоритетно с подготовка на педагогически специалисти. На 

заседание на същата катедра от 07.12.2021 г. е взето решение за обявяване на прием в 

специалност ПОИГ за учебна 2022–2023 г. (Приложение 2.2.).  

На заседание на катедра „Икономика и математическо моделиране“ от 16.11.2021 

г. е обсъдена необходимостта и е приета промяна на наименованието на специалност 

ИкМ в ПОИкМ с цел то да носи информация за принадлежността на специалността към 

професионалното направление, свързано приоритетно с подготовка на педагогически 

специалисти. На същото заседание е взето решение за обявяване на прием в специалност 

ПОИкМ за учебна 2022 – 2023 г. (Приложение 2.3.).  

На заседание на катедра „Биология“ от 18.11.2021 г. е взето решение за обявяване 

на прием по специалността ПОБХ за учебна 2022–2023 г.  

На заседание на катедра „География, регионално развитие и туризъм“ от 

12.11.2021 г. е гласувано предложение за план-прием за учебна 2022–2023 г., включващо 

специалност ПОГБ (Приложение 2.4). 



По специалност „Математика и информатика“ не се обявява и не се осъществява 

прием, поради което не са предприети стъпки за промяна на наименованието. 

С решението на ПК по педагогически науки и социални дейности на НАОА от 

05.04.2021 г. (Приложение 2.5.), с което е дадена акредитация на ПН 1.3. „Педагогика на 

обучението по …“ в ШУ, освен специалностите „Биология и химия“, „Биология и 

физика“ и „География и биология“, са акредитирани и специалностите „Педагогика на 

обучението по биология и химия“, „Педагогика на обучението по биология и физика“ и 

„Педагогика на обучението по география и биология“. Освен това в специалности 

„Биология и физика“ и „Педагогика на обучението по биология и физика“ не се обявява 

прием. Поради тези причини не са предприети стъпки за преименуване на 

специалностите „Биология и химия“, „Биология и физика“ и „География и биология“.  

На заседание на ФС на ФХН от 19.11.2021 г. е гласувано решение относно 

промяна на наименованието на бакалавърската специалност ИГ в ПОИГ, доказуемо и с 

решение на същия ФС от 10.12.2021 г. за обявяване на прием в посочената специалност 

(Приложение 2.6).  

На заседание на ФС на ФМИ от 23.11.2021 г. е гласувано решение относно 

промяна на наименованието на бакалавърска специалност ИкМ в ПОИкМ, доказуемо и 

с решение на същия ФС от 23.11.2021 г. за обявяване на прием в посочената специалност 

(Приложение 2.7).  

На ФС на ФПН от 19.11.2021 г. е гласувано предложение за план-прием в 

специалностите ПОГБ и ПОБХ за учебна 2022 – 2023 г. (Приложение 2.8). С оглед 

последователното прилагане на националната нормативна база, изискванията и 

регулациите на Правилника за структурата и организацията на процеса на обучение, 

както и на Процедурата за разработване и актуализиране на учебната документация в 

ШУ новите наименования на учебните специалности ПОИГ и ПОИкМ са гласувани на 

АС на 26.11.2021 г. (Приложение 2.9). Тези промени се проследяват и в справочника за 

кандидатстуденти за ШУ от 2022 (Приложение 2.10) и Правилника за приемане на 

студенти в ШУ. (Приложение 2.11), приет с решение на АС от 17.12.2021 г. 

Доказателства за изпълнение на препоръката: 

1. Доклад самооценка на ректора. 

2. Приложение 2.1. Протокол от заседание на Методическия съвет на ШУ от 

28.09.2021 г. 

3. Приложение 2.2. Препис-извлечение от заседание на катедра „История и 

археология“ от 10.11.2021 г. относно преименуване на специалност ИГ, която 

става ПОИГ и препис-извлечение от заседание на същата катедра от 7.12.2021 г. 

за прием в специалност ПОИГ, ОКС „бакалавър“. 

4. Приложение 2.3. Препис-извлечение от заседание на катедра „Икономика и 

математическо моделиране“ от 16.11.2021 г. относно преименуване на 

специалност ИкМ, която става ПОИкМ, и обявяване на прием в специалност 

ПОИкМ. 

5. Приложение 2.4. Препис-извлечение от заседание на катедра „Биология“ от 

18.11.2021 г. за прием за учебна 2022 – 2023 г. в спец. ПОБХ, ОКС „бакалавър“ 

и препис-извлечение от заседание на катедра „География, регионално развитие и 

туризъм“ от 12.11.2021 г. за прием за учебна 2022 – 2023 г. в спец ПОГБ, ОКС 

„бакалавър“. 

6. Приложение 2.5. Решение на НАОА за акредитация на ПН 1.3. от 05.04.2021 г. 

(Протокол №7). 



7. Приложение 2.6. Препис-извлечение от ФС на ФХН от 19.11.2021 г. относно 

преименуване на специалност ИГ в ПОИГ и препис-извлечение от ФС на ФХН 

от 10.12.2021 г. за прием в специалност ПОИГ. 

8. Приложение 2.7. Препис-извлечение от ФС на ФМИ от 23.11.2021 г. относно 

преименуване на специалност ИкМ в ПОИкМ и препис-извлечение от ФС на 

ФМИ от 23.11.2021 г. за прием в специалност ПОИкМ. 

9. Приложение 2.8. Препис-извлечение от ФС на ФПН от 19.11.2021 г. за прием в 

специалности ПОГБ и ПОБХ за учебна 2022 – 2023 г. 

10. Приложение 2.9. Препис-извлечение от заседание на АС от 26.11.2021 г. относно 

преименуване на специалност ИГ в ПОИГ и на специалност ИкМ в ПОИкМ. 

11. Приложение 2.10. Справочник за кандидат-студенти 2022 г. 

12. Приложение 2.11. Правилник за приемане на студенти след завършено средно 

образование в ШУ „Епископ Константин Преславски“ за учебната 2022–2023 г. 

 

Оценка за изпълнение на препоръката: Препоръката е изпълнена. 

 

Препоръка №3: Да се създадат условия за оптимално използване 

възможностите на електронното обучение за подпомагане на самостоятелната 

работа на студентите, съобразно правилата на ВУ. Срок: юни 2022 г 

Дейности и резултати по изпълнение на препоръката: 

В доклада на ректора е посочено, че в края на 2021 г. на университетско равнище са 

предприети действия за актуализиране на правилата за обучение в ел. среда. Резултат от 

тази дейност е приемането на Правилник за организацията и провеждането на обучение 

и изпити в електронна среда в ШУ (Приложение 3.1). Той е приет на АС на 25.02.2022 

г.  

Анализът на учебната документация (учебни програми) показва, че към учебната 

2019–2020 г. 20% от учебните програми са с интегрирано електронно обучение. Това е 

осъществено в рамките на Проект BG051PO001-4.3.04-0020 „Модернизиране на Центъра 

за дистанционно обучение на ШУ „Епископ К. Преславски” чрез въвеждане на 

съвременни електронни форми на обучение“ по ОП „Развитие на човешките ресурси“, 

когато е създадена платформа за обучение на студенти. Една от задачите на проекта е да 

се интегрира електронно обучение в учебните програми.  

В периода 2020–2021 г. ШУ предприема действия по увеличаване на дела на 

учебните програми с интегрирано електронно обучение. Академичният съвет взема 

решение (Протокол № РД-05-07/26.03.2021 г.) преподавателите да предвидят по 

дисциплините от учебните планове на специалностите в ОКС „бакалавър“ и на 

магистърските програми тематично съдържание или модул, които задължително да се 

реализират в електронна среда и това да се упомене в анотацията на учебната програма 

по дисциплината. Същото решение предвижда увеличаване на относителния дял на 

текущия контрол, свързан с проверка на самостоятелна работа (курсов проект, реферат, 

тестове) или проверка на групови задачи при формиране на оценката със стойности не 

по-ниски от 40 % (Приложение 3.2).  

За осигуряване на съответствие на образователния процес с изискванията на 

Правилника за структурата и организацията на процеса на обучение в ШУ и осигуряване 

на гъвкав модел за организация на обучението в присъствен формат и при отдалечен 

достъп, в онлайн и офлайн режим, през 2021 г. са предприети действия по актуализиране 

на учебни програми за студенти ОКС „бакалавър“ и ОКС „магистър“ за всички 

специалности от ПН 1.3. Тези учебни програми са приети на КС и ФС. В периода юни 

2021 г. – април 2022 г. са проведени 16 катедрени заседания: във ФХН – 4, във ФМИ – 3, 



във ФПН – 5, в ПФ – 4 (Приложение 3.3.). Препис-извлеченията от тези катедрени 

заседания са представени в Приложение 3.4. 

Осем са проведените ФС, на които са гласувани актуализираните учебни 

програми, обсъдени в първичните структурни звена, съответно: ФС на ФХН – 16.07.2021 

г. за актуализиране на учебни програми в ОКС „бакалавър“– специалност ИГ и ОКС 

„магистър“ – МП ПОИГ (Краезнание) и МП ПОЧЕ Чуждоезиково обучение (Английски 

език); ФС на ФХН – 17.09.2021 г. за актуализиране на учебни програми в ОКС 

„магистър“ – МП ПОЧЕ Чуждоезиково обучение (Английски език), специалисти; ФС на 

ФХН – 22.10.2021 г. за утвърждаване на актуализирани учебни програми в ОКС 

„бакалавър“ – специалност ИГ и ОКС „магистър“ – специалност ПОИГ (Краезнание); 

ФС на ФМИ от 22.06.2021 г. за актуализиране на учебни програми за ОКС „бакалавър“; 

ФС на ФМИ от 13.07.2021 г. за актуализиране на учебни програми за ОКС „магистър“; 

ФС на ФПН от 16.07.2021 г. за актуализиране на учебни програми във всички 

специалности от ПН 1.3; ФС на ФПН от 20.04.2022 г. за актуализиране на учебни 

програми в ОКС „бакалавър“– специалност ПОГБ, ПОБХ и ОКС „магистър“ – 

специалност МОХООС; ФС на ПФ – 19.07.2021 г. за актуализиране на учебни програми 

за ОКС „бакалавър“ и „магистър“. Препис-извлеченията от тези ФС са представени в 

приложение 3.5. 

С решение на АС (Протокол № РД-05-07/26.03.2021 г.) всеки преподавател е 

задължен да опише в учебните си програми, в раздел „Литература“, предоставените 

дигитални ресурси по дисциплината със съответната препратка към университетската 

електронна платформа и към електронния каталог на Университетската библиотека, 

както и към други уеб-базирани информационни източници според спецификата на 

дисциплината (Приложение 3.2). Основен източник на дигитализирано учебно 

съдържание до 2019 г. в ШУ е Центърът за електронно обучение на университета. След 

създаването на новата платформа за обучение в електронна среда на ШУ (25.08.2020 г.) 

дигиталният ресурс на Центъра е прехвърлен в учебните курсове на платформата, а 

голяма част от книгите, монографиите, пособията и учебниците с ISBN са оформени в 

специален виртуален фонд за електронно обучение на университетска библиотека и са 

достъпни за студентите от страницата на библиотеката в сайта на университета на адрес: 

https://www.shu.bg/library/elektronno-obuchenie/ чрез персонален код за достъп. По данни 

от годишния отчет на библиотеката през 2020 г. този виртуален фонд е бил обогатен с 60 

учебника и учебни помагала и наброява 168 заглавия. Посоченият брой дигитални 

учебници и помагала на преподаватели, работещи в ШУ, се запазва и към датата на 

отчета. Университетската библиотека ежегодно увеличава уеб-базирания дигитален 

ресурс. Дигитализират се учебни помагала по дисциплини, за които не достигат 

съответните библиотечни единици или които не са преиздавани; основни учебници, 

монографии, фондът от старопечатни книги и др. За 2020 г., по данни от годишния отчет 

на библиотеката, са дигитализирани 179 библиотечни единици. През 2021 г. 

библиотеката дигитализира 467 заглавия; през 2022 г. – 2106 заглавия. В годишния отчет 

на библиотеката за 2022 г. общо дигитализираните обекти (статии и монографии) са 

4290. Дигиталните материали са достъпни за потребителите с персонален код за достъп 

чрез електронния каталог на библиотеката. Общият брой дигитални обекти на 

Университетската библиотека могат да се видят на страницата на електронния каталог 

http://www.shu-lib.shu-bg.net/abww/EC_INFO.HTM. В Приложение 3.6 е посочена и точна 

статистика за параметрите на броя сканирани копия, читатели и т.н. 

Преподавателите и студентите имат възможност да използват пакета услуги 

GoogleApps for Education на Google и други програмни продукти за реализиране на 

електронно онлайн и офлайн обучение. 

https://www.shu.bg/library/elektronno-obuchenie/
http://www.shu-lib.shu-bg.net/abww/EC_INFO.HTM


 Всяка учебна година преподавателите предоставят достъп до дигитализирано 

учебно съдържание – лекционни курсове, книги, учебници, учебни помагала, тематични 

модули, задания, презентации, тестове, видео уроци и др. Към всички курсове са 

създадени виртуални класни стаи, чрез които може да се проследява и контролира 

самостоятелната работа на студентите в онлайн среда. Докладът дава и точна статистика 

на тази дейност описана и в Приложение 3.9 и Приложение 3.10. като се наблюдава 

постоянен ръст на всички параметри. В Приложения 3.11 и 3.12 е описана цялостната 

дейност по обучението в електронна среда за учебните 2020/21 и 2021/22 г. 

Статистическата част е описана подробно, както в доклада така и в Приложения 3.13-

3.15. Въз основа на представеното може да се обобщи, че относителният дял на 

дигитализираното учебно съдържание към края на 2022 г. е над 82% процента, 

въпреки че електронната система вече не е основно средство за обучение.  В 

Приложения 3.16 и 3.17 са представени и паралелни данни от системния 

администратор за октомври 2023 г., които потвърждават направените изводи в 

доклада.  С таблица в доклада и с Приложение 3.18 е описана подробно и 

повишената активност на преподавателите в специалностите от ОКС „бакалавър“ 

и ОКС“ магистър“ за предоставяне на електронни ресурси, стимулиращи 

самостоятелната работа на студентите.  

Обобщената справка за специалностите от ОКС „бакалавър“ и ОКС „магистър“ в 

ПН 1.3. показва активност от страна на преподавателите по отношение предоставянето 

на електронни ресурси, стимулиращи самостоятелната работа на студентите, което е 

видно от Приложение 3.18 и от следващата таблица. В Приложение 3.19 и 3.20 са 

подробно описани дейностите, свързани с предоставяне на електронни ресурси и в 

2022/23 г. Цялата техническа процедура е изложена подробно, както в доклада на 

ректора, така и в Приложения 3.19-3.22. Докладът също така информира подробно за 

всички видове обучения за преподавателите и студентите относно работа в електронна 

среда, като това е отразено подробно и в Приложения 3.23-3.31. 

Доказателства за изпълнение на препоръката:  

1. Доклад-самооценка на ректора; 

2. Приложение 3.1. Правилник за организацията и провеждането на обучение и 

изпити в електронна среда в ШУ; 

3. Приложение 3.2. Препис-извлечение от протокол от заседание на АС от 

26.03.2021 г.; 

4. Приложение 3.3. Опис на заседанията на катедрените съвети за актуализиране на 

учебни програми; 

5. Приложение 3.4. Препис-извлечения от катедрени заседания за утвърждаване на 

нови учебни програми в четирите факултета – 16 бр.; 

6. Приложение 3.5. Препис-извлечения от заседания на факултетни съвети за 

утвърждаване на нови учебни програми в четирите факултета – 8 бр.; 

7. Приложение 3.6. Препис-извлечение от отчета за дейността на университетската 

библиотека; 

8. Приложение 3.7. Справка от администратора на университетската електронна 

платформа към септември 2021 г. за предоставен през 2020 – 2021 учебна година 

достъп до дигитализирано учебно съдържание; 

9. Приложение 3.8:. Справки от администратора на университетската платформа 

към края на месец октомври 2022 г. за налични електронни ресурси в 

платформата; 

10. Приложение 3.9. Справки от администратора на университетската платформа към 

края на месец декември 2022 г. за налични електронни ресурси в платформата; 



11. Приложение 3.10. Справка от администратора на университетската платформа 

към 2023 г. за налични електронни ресурси в платформата; 

12. Приложение 3.11. Справка за осигуреност на дисциплините от учебния план на 

специалност „Биология и химия“, ОКС „бакалавър“, с дигитални ресурси в 

платформата за електронно обучение за учебната 2021–2022 година; 

13. Приложение 3.12. Справки от ръководители на катедри АФ и ИА относно 

осигуреност на електронни ресурси; 

14. Приложение 3.13. Справка от глобалния администратор на университетската 

електронна платформа за създадени курсове/дисциплини в периода от стартиране 

на платформата до месец септември 2021 г.; 

15. Приложение 3.14. Справка за тематично учебно съдържание (среден брой теми в 

дисциплина); 

16. Приложение 3.15. Справка за броя на учебните курсове в университетската 

електронна платформа – 2022 г.; 

17. Приложение 3.16. Справка за броя на учебните курсове в университетската 

електронна платформа – 2023 г.; 

18. Приложение 3.17. Справка за ползваемост на университетска платформа за 

обучение в електронна среда; 

19. Приложение 3.18. Справка от администратора на университетската платформа 

към 2023 г. за налични електронни ресурси в платформата за специалностите от 

ПН 1.3; 

20. Приложение 3.19:. Справка за активност на студентите по отношение на ползване 

на университетската платформа през 2022–2023 учебна година; 

21. Приложение 3.20. Активност на самостоятелната работа на студентите (по 

специалности); 

22. Приложение 3.21. Списък с ръководства за работа в университетската платформа 

за работа в електронна среда за преподаватели – скрийншот; 

23. Приложение 3.22.  Списък с ръководства за работа в университетската платформа 

за работа в електронна среда за преподаватели и за студенти – скрийншот; 

24. Приложение 3.23. Заявка за обучения от ПФ; 

25. Приложение 3.24. Присъствени списъци и снимка  от проведени 4 бр. обучения с 

преподаватели; 

26. Приложение 3.25. Онлайн майсторски клас „Компоненти на дигиталната реалност 

като предпоставка за иновационни образователни технологии“ – 03 декември 

2022 г. – екранна снимка; 

27. Приложение 3.26. Обучение по MS EXCEL – 20 – 28.01.2022 г. – екранна снимка; 

28. Приложение 3.27. Обучение на тема: „Традиция и иновации в преподаването” 

(Въведение в съвременните методи на преподаване), включващо  модул 

„Информационни и комуникационни технологии в обучението и работа в 

дигитална среда“ – 18.11.2022 г., онлайн – екранни снимки; 

29. Приложение 3.28. Майсторски клас „Повишаване на дигиталните компетенции на 

педагогическите специалисти (добри практики)“ – 02.12.2022 г. – присъствен 

списък и снимка; 

30. Приложение 3.29. Участие на 26 преподаватели от ШУ в курс по иновативни 

образователни технологии (20.06.2022 г. – 01.07.2022 г.) по Национална програма 

на МОН „Повишаване компетентностите на преподавателите от държавните 

висши училища, подготвящи бъдещи учители“ – списък; 

31.  Приложение 3.30. Обучения по проект BG05M2OP001-2.016-0018 МОДЕРН-А: 

МОДЕРНизация в партньорство чрез дигитализация на Академичната екосистема 

– списъци; 



32. Приложение 3.31. Обучения на студенти от четирите факултета за работа в 

университетската платформа – присъствени списъци, протоколи, снимки. 

Оценка за изпълнение на препоръката: Препоръката се изпълнява. 

 

Препоръка №4: Да се увеличи броят на дейностите, насочени към 

стимулиране на студентите за реализиране на студентски мобилности. Срок: 

постоянен. 

Дейности и резултати по изпълнение на препоръката: 

В ШУ е разработена нормативна база, изградена е административна система и са 

утвърдени правила за академичното признаване на периоди на обучение и практика в 

страната и в чужбина, свързани с мобилността на студентите в рамките на националното 

законодателство, съществуващите договорни взаимоотношения с наши и чуждестранни 

висши училища и европейските програми за образование. Университетът осигурява 

условия за реализиране на междуинституционална и международна мобилност на 

студенти и докторанти и признава кредитите, натрупани при осъществяването им в 

съответствие с утвърдените от АС Система за натрупване и трансфер на кредити (2008 

г.); Правилник за структурата и организацията на процеса на обучение в ШУ „Епископ 

Константин Преславски“ (последна актуализация 2023 г.); Правилник за признаване на 

висше образование и завършени периоди на обучение в чуждестранни висши училища и 

научни институции (2020 г.); Правилник за прилагане на системата за натрупване и 

трансфер на кредити в ШУ „Епископ Константин Преславски“ (2022 г.); Инструкция за 

признаване и трансфер на кредити от други висши училища или специалности (2022 г.). 

Нормативната база е налична на сайта на университета https://www.shu.bg/about-

us/normativna-baza/, както и във вътрешната мрежа Uninet. 

С решение на АС (Протокол № РД-05-01/12.09.2022 г.) е приета 

Институционалната програма за действие по програма „Еразъм+“.  

С цел повишаване нивото на информираност на студентите и преподавателския 

състав относно условията и възможностите за участие в международна мобилност е 

оптимизиран достъпът до информация, касаеща специализации и мобилности, в сайта 

на университета, където се поддържат: 

- Страница „Международна дейност“ с актуална информация за дейностите на 

Центъра за международно сътрудничество, включително и за активните международни 

договори – https://www.shu.bg/international/partners/. В полето „Съобщения“ се 

оповестяват актуалните възможности за участие в различни международни програми, 

проекти, конкурси, възможности за стипендии и др. (https://www.shu.bg/category/uni-

centers/cms/news-int/). 

- В раздел „Международна дейност“ е поместена и специална страница на 

програма „Еразъм+“ - http://erasmus.shu.bg/, където са представени възможностите за 

мобилност по програмата, процедури по подбор на участници в международна 

мобилност, образци на документи, богата база от данни за партньорските университети.. 

Страницата има и версия на английски език. 

-  Facebook страница на програма „Еразъм+“ към Шуменския университет. 

Отчита се като един от най-използваните източници на информация от студентите. 

Университетски медиен център – Унимедия – https://unimedia.shu.bg/. Унимедия е 

модерна онлайн медия, базирана в интернет. Предлага актуално съдържание, 

сегментирано в няколко основни панела – Университетът, Шумен, България, Светът. 

Сайтът предлага и аудиовизуална информация – качване на видеосъдържание и 

репортерска фотография. Публикациите в медията се осигуряват от преподаватели и 

студенти от Шуменския университет, включително и такива, свързани с поддържане на 

https://www.shu.bg/about-us/normativna-baza/
https://www.shu.bg/about-us/normativna-baza/
https://www.shu.bg/international/partners/
https://www.shu.bg/category/uni-centers/cms/news-int/
https://www.shu.bg/category/uni-centers/cms/news-int/
http://erasmus.shu.bg/
https://unimedia.shu.bg/


информираността за международния академичен обмен. Темата за студентската 

мобилност трайно присъства в публикациите на медията като тенденцията е подобни 

публикации да се увеличават. Ръстът на публикациите се вижда ясно: публикации в 

Унимедия, свързани със студентска мобилност през 2018 г. – 4, през 2019 г. – 10, през 

2020 г. – 14, през 2021 г. – 13, през 2022 г. – 29. И през 2023 г. в изданията на Унимедия 

продължава да се включва информация за събития, свързани с мобилности по „Еразъм+“. 

Информация за конкретни събития (обяви за конкурси за мобилност и обяви за 

предстоящи „Еразъм“-седмици) се допълва и чрез разпространяваните постери и плакати 

във всички основни структурни звена на ШУ (Приложение 4.1.).  

Във всеки факултет и във всяка катедра има избран координатор по програма 

„Еразъм+“, който осъществява връзката между Центъра за международно 

сътрудничество и преподавателския състав и студентите, популяризира програмата, 

подпомага студентите и докторантите при подготовката на обучителните програми, 

проучва нагласите и желанията на студентите и докторантите за участие в мобилности и 

за добавяне на нови възможности за мобилност. Всеки семестър се провеждат 

информационни дни на програма „Еразъм+“, в които се популяризират възможностите 

за участие на студенти, докторанти, преподавателски състав и служители в мобилности 

с цел обучение, стаж, преподаване. Периодично се реализират и срещи със студенти, 

докторанти и преподаватели, участвали във входяща и изходяща мобилност. 

Преподавателският състав се стреми да поддържа добра осведоменост относно 

аналогични образователни програми в български и чуждестранни университети с цел 

анализ на съвместимостта с аналогични или сходни специалности в други университети, 

позволяваща професионална мобилност на студенти, докторанти и преподаватели. 

Студентите се запознават с добрите образователни практики в другите университети 

партньори в страната и чужбина. Докладът описва подробно множество такива срещи, с 

дати, брой участници и т.н. (Приложение 4.2 – снимки, протоколи и присъствени 

списъци от проведените срещи).  

Изключително активно студентите се включват в редовно провежданата 

инициатива Erasmus+ Days на Европейската комисия. Например в проведените на 9 и 10 

октомври 2023 г. срещи със студенти, преподаватели и служители участниците са били 

208.. Във всяка от двете срещи преподаватели и студенти, реализирали вече или 

реализиращи към момента мобилност, споделят (присъствено или онлайн) 

впечатленията си и позитивите от тази дейност. (Приложение 4.3 – присъствени списъци 

и снимков материал). 

В първичните структурни звена във всички факултети са обсъдени възможностите 

за разширяване на обхвата на мобилностите (Приложение 4.4.). В резултат на тази 

дейност са постъпили конкретни предложения за сключване на нови договори, 

подновяване на стари и разширяване на обхвата им. При сключването на нови договори 

тенденцията е към задължително включване на клауза за мобилност на студенти, както 

и за добавяне на код 01, 011 и 011 „Education”. През периода са разширени 

възможностите за мобилност чрез сключените договори с чуждестранни университети, 

които към 2020 г. (за мобилности през 2021 г.) са били 65 в 17 държави. Към октомври 

2022 г. (за мобилности през 2023 г.) университетски партньори в рамките на програма 

„Еразъм+“ са 73 университета от 16 страни. Към октомври 2023 г. (за мобилности през 

2024 г.) като университетски партньори по програма „Еразъм+“ са включени 76 

университета, (с част от които продължава сключването на официалните договори) в 16 

страни.  

Договорите, по които преподавателите и студентите от професионално 

направление 1.3. могат да осъществят обмен с цел обучение, са по код 01, 011, 0111 

„Education“. Към 2020 г. висшите училища са били 21 от 9 държави. Към 2022 г. са 23 



висши училища в 10 държави. Към 2023 г. сключените договори и договорите в процес 

на сключване са с 26 учебни заведения в 11 държави (Приложение 4.5 – договори с 

чуждестранни университети по програма „Еразъм+“ към 2020 г.; Приложение 4.6 – 

договори с чуждестранни университети по програма „Еразъм+“ към месец октомври 

2022 г.; Приложение 4.7 – договори с чуждестранни университети по програма 

„Еразъм+“ към месец октомври 2023 г.). 

Центърът за международно сътрудничество следи за изтичащи договори и 

инициира подновяването им периодично. АС гласува подновяването на изтичащите 

договори и сключване на нови по предложение на катедрите, след което договорите се 

подписват от двете страни. На сайта на ШУ се актуализира и списъкът с действащи 

договори извън програма „Еразъм+“: https://www.shu.bg/international/partners/. Създават 

се възможности за нови партньорства както по програма Еразъм+, така и извън нея. 

Действащите към момента договори и споразумения с чуждестранни образователни 

институции за съвместна образователна и научноизследователска дейност извън 

програма „Еразъм+“ са 61 (Приложение 4.8.). За системността на дейностите в посока на 

разширяване на мобилностите свидетелстват новосключените договори извън програма 

„Еразъм+“, които за периода 2021 г. – 2023 г. са 21 (Приложение 4.9.). Всички 

новосключени договори се утвърждават на АС, което е видно от приложените препис-

извлечения (Приложение 4.10).  

През 2018 г. Центърът за международно сътрудничество започва да проучва чрез 

Google формуляр мнението на студенти от ОКС „бакалавър“ за програма „Еразъм+“. 

Анкетата е анонимна и има няколко цели: да проучи нивото на информираност на 

студентите за програмата; да проучи основните начини, чрез които студентите се 

информират за програмата; за студентите, които са осъществили мобилност – доколко е 

била полезна тя. Реализираното анкетно проучване сред 291 студенти от всички 

специалности на университета показва, че е масова тенденцията на невключване в 

студентска международна мобилност, като основните причини са семейните и 

невладеенето на чужд език. 

През 2022 г. анкетната форма е актуализирана и допълнена с нови въпроси и 

информация, касаещи цялата университетска международна мобилност, а не само онази 

по програма „Еразъм+“ с отделни линкове за всеки факултет. (Приложение 4.11 – 

примерни анализи на анкетните проучвания). 

Вследствие на предприетите действия, насочени към стимулиране на студентите 

за реализиране на мобилности, през отчетния период са реализирани мобилности, както 

следва: 

1. Реализирани от двама студенти от ПН 1.3. мобилности извън програма 

„Еразъм+“ през 2022 (Приложение 4.13); 

2. Реализирана от един студент от ПН 1.3. мобилност извън програма „Еразъм+“ 

през 2023 г. (Приложение 4.14). 

Всяка мобилност приключва с отчет в писмена форма, който се представя в МО на ШУ 

(например приложение 4.15). Както студентите, така и докторантите, споделят след 

завръщането си ценен опит и така стимулират своите колеги към мобилност. 

Студентите реализират мобилности както извън страната, така и в рамките на 

България, като участват в научни форуми, изложби, пленери спортни състезания 

(Приложение 4.16). 

Доказателства за изпълнение на препоръката: 

1. Доклад-самооценка на ректора; 

2. Приложение 4.1. Информационни материали и дейности за популяризиране на 

академичната мобилност, включително Унимедия; 

https://www.shu.bg/international/partners/


3. Приложение 4.2. Информационни срещи по програмата „Еразъм+“ със студенти от 

ФМИ, ФХН, ФПН и ПФ.; Приложение 4.3. Дни на „Еразъм+“ – 09, 10 октомври 2023 

г. – присъствени списъци и снимки; 

4. Приложение 4.4. Препис-извлечения от заседания на катедри АФ, АГ, ИММ, ГРРТ и 

ТОПВИ, съдържащи предложения за сключване на договори за международно 

сътрудничество; 

5. Приложение 4.5. Договори с чуждестранни университети по програма „Еразъм+“ към 

2020 г.; 

6. Приложение 4.6. Договори с чуждестранни университети по програма „Еразъм+“ към 

месец октомври 2022 г.; 

7. Приложение 4.7. Сключени договори и договори в процес на сключване с 

чуждестранни университети по програма „Еразъм+“ към месец октомври 2023 г.; 

8. Приложение 4.8. Списък на действащи договори извън „Еразъм+“; 

9. Приложение 4.9. Списък на договори извън програма „Еразъм+“, сключени през 2021 

г., 2022 г. и 2023 г.; 

10. Приложение 4.10. Препис-извлечения от АС за сключване на 21 международни 

договора извън програма „Еразъм+“ за периода след месец април 2021 г.; 

11. Приложение 4.11. Анкетно проучване сред студенти от ПН 1.3., проведено през 2023 

г., относно студентски мобилности (примерни анализи на анкетните проучвания); 

12. Приложение 4.13. Изходяща студентска мобилност извън програма „Еразъм+“ за 

2022 г.; 

13. Приложение 4.14. Изходяща студентска и докторантска мобилност извън програма 

„Еразъм“+ за 2023 г.; 

14. Приложение 4.15. Примерен формуляр за краен отчет за студентска мобилност по 

програма „Еразъм“+. 

15. Приложение 4.16. Осъществени мобилности в България през 2021 г. и 2022 г. 

Оценка за изпълнение на препоръката: Препоръката e изпълнена. 

 

Препоръка №5: Да се активизира дейността за събиране на информация за 

кариерното развитие на завършилите студенти от професионалното направление. 

Срок: постоянен 

Дейности и резултати по изпълнение на препоръката: 

За администрирането на процеса на обучение в ШУ са създадени няколко 

Университетски информационни системи, една от които е Uninet System Students2. 

Системата съдържа електронно досие за всеки един студент на Шуменския университет, 

включително и актуален телефонен номер и личен имейл на студента, необходими за 

връзка със студента както по време на неговото обучение, така и за проседяване на 

реализацията му след дипломирането.  

Анализът на електронните студентски досиета за последните 5 години показва, че 

тази информация е непълна, тъй като е незадължителна за студента. Това, от своя страна, 

затруднява обратната връзка с дипломираните вече студенти, поради което през 2022 г. 

са предприети следните действия: Още на „входа“, при записването си за студент, 

същият попълва именник (https://www.shu.bg/wp-content/uploads/file-manager-

advanced/users/ksk/docs/imennik.pdf), в който задължително трябва да посочи телефонен 

номер за връзка и личен имейл.  

Периодично, по време на обучението, тази информация подлежи на актуализация, 

като всеки семестър студентът подава писмено заявление за записване, в което отново 

посочва актуален телефонен номер и личен имейл. Последното обновяване на данните 

https://www.shu.bg/wp-content/uploads/file-manager-advanced/users/ksk/docs/imennik.pdf
https://www.shu.bg/wp-content/uploads/file-manager-advanced/users/ksk/docs/imennik.pdf


за обратна връзка със студента се случва при изготвяне на дипломата на студента, когато 

същият окончателно декларира достоверността на всички данни в досието си.    

Събирането на информация за кариерното развитие на завършилите студенти от 

ПН 1.3. се подпомага и от Центъра за кариерно развитие. Центърът през първата и 

четвъртата година след завършване на студентите реализира онлайн анкети за 

кариерното им развитие. Анкетата включва въпроси относно: година на дипломиране, 

завършена ОКС, работа към момента на анкетиране, период след дипломирането за 

започване на работа, настояща длъжност, пряка заетост относно завършената 

специалност, институция, в която се работи, удовлетвореност от подготовката в ШУ, 

степен, в която обучението в университета подготвя възпитаниците си за бъдещата 

професия, препоръки към университета (Приложение 5.1). В доклада и в Приложения 

5.2-5.5 са подробно представени данните от проведените анкети в следакредитационния 

период.  

Данните от проведените анкети съдържат актуална информация за реализацията 

на възпитаниците на ШУ, както и мнение относно удовлетвореността от обучението в 

университета за професионалната реализация на възпитаниците. Поддържането на 

актуална база данни за реализацията на завършилите студенти подпомага оценката на 

ефективността на образователните програми и предполага вземането на адекватни 

решения за развитие на професионалното направление.  

Освен традиционно провежданите от ЦКР анкетни проучвания относно 

реализацията на студентите на ШУ, през 2022 г. са реализирани две допълнителни 

анкетни проучвания, съответно чрез изпратени писма за информация до всички 

Регионални управления на образованието (РУО) в България и до всички училища от 

област Шумен (Приложение 5.6). Директорите на РУО и на училища са помолени за 

информация за възпитаници на ШУ, които са на работа в училищата от техните 

административни области и училища.  

От получената информация относно реализацията на студенти с педагогически 

профил, в това число завършили ПН 1.3, се вижда, че в училищата от област Шумен като 

директори работят 54 възпитаници на ШУ, като зам.-директори – 43, като учители по 

общообразователна подготовка – 461. В доклада и Приложения 5.6-5.9 е изложена и 

подробна информация за кариерното развитие на педагогическите специалисти-алумни 

на ШУ, работещи в област Шумен. 

Центърът за продължаващо образование предоставя следните възможности: 

краткосрочни квалификационни курсове за педагогически специалисти 

https://www.shu.bg/centers/cpo/kratkosrochni/; обучение за придобиване на 

професионална квалификация „учител“ https://www.shu.bg/centers/cpo/prof-kval-uchitel/; 

други обучителни курсове https://www.shu.bg/centers/cpo/drugi-obuchitelni-kursove/. Тази 

информация в раздела на центъра в страницата на ШУ се актуализира периодично. 

Департаментът за информация, квалификация и продължаващо образование предоставя 

възможност за придобиване на професионално-квалификационни степени, краткосрочни 

квалификационни курсове, допълнителна професионална квалификация и 

специализации. Информация за възможностите, които предоставя департаментът, е 

налична на https://dikpo.shu.bg/. Така се създават условия за допълнителна надграждаща 

и допълваща квалификация на възпитаниците на ШУ с цел повишаване на тяхната 

конкурентоспособност и адаптивност към динамиката на пазара на труда. В доклада на 

ректора и в Приложения 5.10-5.12 се съдържа подробна информация и за студентите, 

които продължават своето образование в ОКС „магистър“, в различни квалификационни 

форми и като докторанти в ШУ.  

В сайта на Центъра за кариерно развитие на ШУ е създаден раздел Алумни по 

факултети. По предварително изготвени списъци по факултети до шуменските 

https://www.shu.bg/centers/cpo/kratkosrochni/
https://www.shu.bg/centers/cpo/prof-kval-uchitel/
https://www.shu.bg/centers/cpo/drugi-obuchitelni-kursove/
https://dikpo.shu.bg/


възпитаници е изпратен Google формуляр за получаване на обратна връзка относно 

реализацията им (Приложение 5.13). По утвърден стандартен модел предоставената от 

факултетите информация за успешно кариерно развитие на възпитаниците на ШУ се 

популяризира на сайта, при което е спазена процедура за защита на личните данни, 

съобразена с директивите на ЕС (Приложение 5.14). 

Практика в ШУ е бивши възпитаници да се канят за участие в празници, събития, 

конференции, кръгли маси, практикуми и други мероприятия, за които получават 

информация от секция Новини в сайта на ШУ, фейсбук групата на ШУ, както и чрез 

персонални покани. Реализираните през отчетния период мероприятия са тематично 

свързани с различни образователни направления – Ден на Земята, Ден на математиката, 

Ден на педагога, Ден на грамотността и др. В доклада на ректора и в Приложения 5.15-

5.17 са описани някои от тези инициативи.  

Доказателства за изпълнение на препоръката: 

1. Доклад-самооценка на ректора. 

2. Приложение 5.1. Електронна анкета за възпитаници на ШУ „Епископ Константин 

Преславски“. 

3. Приложение 5.2. Анкети, проведени през 2022 г., със студенти, завършили ПН 1.3 

през 2018 г. 

4. Приложение 5.3. Анкети, проведени през 2022 г., със студенти, завършили ПН 1.3 

през 2021 г. 

5. Приложение 5.4. Анкети, проведени през 2023 г., със студенти, завършили ПН 1.3 

през 2019 г. 

6. Приложение 5.5. Анкети, проведени през 2023 г., със студенти, завършили ПН 1.3 

през 2022 г. 

7. Приложение 5.6. Писма до РУО и училища, анкета за възпитаници на ШУ. 

8. Приложение 5.7. Справка за придобита ПКС от възпитаници на ШУ, работещи в 

училищата от област Шумен. 

9. Приложение 5.8. Справка за заемани длъжности от възпитаници на ШУ, работещи в 

училищата от област Шумен. 

10. Приложение 5.9. Справка за заемани длъжности от възпитаници на ШУ, работещи в 

училищата в България. 

11. Приложение 5.10. Справка за дипломирани студенти – бакалаври, продължили 

магистратура в ШУ. 

12. Приложение 5.11. Справка за студенти, завършили ПН 1.3 и продължили обучението 

си в ДИКПО – 2021 г. и 2022 г. 

13. Приложение 5.12. Справка за студенти, завършили ПН 1.3. в ШУ, продължили 

обучението си в ОНС Доктор през учебни 2021 – 2022 г. и 2022 – 2023 г. 

14. Приложение 5.13. Анкета Алумни на успеха. 

15. Приложение 5.14. Успешни кариери ФПН, ФМИ, ПФ. 

16. Приложение 5.15. Доказателствен материал от ФМИ за дискусия на тема „Как заедно 

да работим за устойчиво образование?“ (покана и снимка от видеосреща). 

17. Приложение 5.16. Честване на 50 години катедра „Биология“ (снимков материал). 

18. Приложение 5.17. Образователна кръгла маса „Биологични блогове и екологично 

образование“ (присъствени списъци и снимки). 

Оценка за изпълнение на препоръката: Препоръката e изпълнена. 

 

 

 

 



ЗАКЛЮЧИТЕЛНА ОЦЕНКА НА ПК ЗА САНK: 

 

Шуменският университет „Еп. Константин Преславски“ е изпълнил 

Препоръки №1, №2 и №5 и изпълнява Препоръки №3 и №4, формулирани в 

решението на Постоянната комисия по педагогически науки и социални дейности 

от 05.04.2021 г. (Протокол №7) за даване на програмна акредитация на ПН 1.3. 

„Педагогика на обучението по …“, за ОКС „бакалавър“ и „магистър“, с обща 

оценка 9,15 (девет цяло и петнадесет стотни).  

 

ПРОЕКТ ЗА РЕШЕНИЕ НА АКРЕДИТАЦИОННИЯ СЪВЕТ: 

 

1. Утвърждава доклада на ПК за САНК относно следакредитационно 

наблюдение и контрол по изпълнение на препоръките, формулирани в решението 

на Постоянната комисия по педагогически науки и социални дейности от 05.04.2021 

г. (Протокол №7) за даване на програмна акредитация на ПН 1.3. „Педагогика на 

обучението по …“, за ОКС „бакалавър“ и „магистър“ в Шуменския университет 

„Епископ Константин Преславски“, с обща оценка 9,15 (девет цяло и петнадесет 

стотни).  

2. Акредитационният съвет констатира, че Шуменският университет 

„Епископ Константин Преславски“ е изпълнил Препоръки №1, №2 и №5 и 

изпълнява Препоръки №3 и №4, формулирани в решението на Постоянната 

комисия по педагогически науки и социални дейности от 05.04.2021 г. (Протокол 

№7) за даване на програмна акредитация на ПН 1.3. „Педагогика на обучението по 

…“, за ОКС „бакалавър“ и „магистър“ в Шуменския университет „Епископ 

Константин Преславски“, с обща оценка 9,15 (девет цяло и петнайсет стотни) 

 

 

        

 Председател на ПК за САНК: 

X

 

 

  

        (Проф. Илия Гюдженов)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Съгласуван със зам.-председателя  

на НАОА по САНК: 

X

 
       (проф. дфн Мария Шнитер) 


