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Beoordelingskader

Beoordelingskader voor de European Approach for Quality Assurance of Joint Programmes in the
European Higher Education Area (EHEA), issued in October 2014 and approved by the EHEA ministers in
May 2015. Dit is in lijn met het beoordelingskader accreditatiestelsel hoger onderwijs Nederland,
Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap, januari 2019 (Stcrt. 2019, nr. 3198).

Bevindingen

Op grond van artikel 5.10, derde lid, van de WHW heeft de NVAO het bevoegd gezag van de Universiteit
Maastricht (Nederland) in de gelegenheid gesteld zijn zienswijze op het voornemen tot besluit van 6
augustus 2024 naar voren te brengen. Van deze gelegenheid heeft het bevoegd gezag gebruik gemaakt.
Bij e-mail van 29 augustus 2024 heeft de instelling ingestemd met het voornemen tot besluit.

De NVAO stelt vast dat het visitatierapport zorgvuldig tot stand gekomen is en deugdelijk gemotiveerd
en navolgbaar is. De NVAO baseert dan ook haar besluit op dit rapport.

Besluit

Op grond van artikel 5.16, eerste lid, van de WHW besluit de NVAO accreditatie bestaande opleiding te
verlenen aan de WO-Master M International Joint Master of Research in Work and Organizational
Psychology (joint degree) van Universiteit Maastricht (Nederland), Leuphana Universitat Liineburg
(Duitsland) en Universitat de Valencia (Spanje). De NVAO beoordeelt de kwaliteit van de opleiding als
positief.

De duur van de accreditatie bestaande opleiding is voor onbepaalde tijd.
Den Haag,

Namens het bestuur van de NVAO

Signed By: Luut Kroes <l.kroes@nvao.net>
2024-09-04T12:52:32+02:00
ID: 622e0ce7-a3cc-412a-8b19-7acb6a8a46d9

Luut Kroes
Directeur Nederland NVAO

Tegen dit besluit kan op grond van het bepaalde in de Algemene wet bestuursrecht door een
belanghebbende bezwaar worden gemaakt bij de NVAO. De termijn voor het indienen van bezwaar
bedraagt zes weken.



Bijlage 1: Administratieve gegevens

kwaliteitszorg

Instelling Universiteit Maastricht (Nederland)
Brin 21P)

Instellingstoets kwaliteitszorg (ITK) Positief

\Vervaldatum instellingstoets 15 mei 2025

Opleiding

WO-Master M International Joint Master of Research in
\Work and Organizational Psychology (joint degree)

Studieomvang

120 ECTS

Joint programme

Uoint degree van Universiteit Maastricht (Nederland),
Leuphana Universitat Lineburg (Duitsland) en Universitat
de Valéncia (Spanje)

\Varianten \Voltijd: Ja. Deeltijd: Nee. Duaal: Nee.
Graad Master of Science
Locatie(s) Maastricht (Nederland)

Lineburg (Duitsland)
\Valencia (Spanje)

Opleidingscode Croho

65.023

\Visitatiegroep

WO M Int. J.M. Res. in Work&Org. Psych (jd) (uniek)

Inleverdatum

1 november 2030

Bijlage 2: Visitatierapport (online gepubliceerd samen met het besluit)
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