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Besluit strekkende tot toekenning van het bijzonder kenmerk 'Kleinschalig en
intensief onderwijs' aan de opleiding wo-bachelor Philosophy, Politics and
Economics (PPE) van de Vrije Universiteit Amsterdam alsmede strekkende tot een
positief advies aan de minister van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap inzake het
verlenen van toestemming tot verhoging van het wettelijk collegegeld en het hanteren
van selectie

Gegevens

Instelling . Vrije Universiteit Amsterdam

Opleiding . wo-bachelor Philosophy, Politics and Economics
(PPE)

Graad opleiding . Bachelor of Science

Variant : voltijd

Locatie : Amsterdam

Studieomvang (EC) : 180

Datum macrodoelmatigheidsbesluit  : 15 december 2014

Datum aanvraag : 3 februari 2015

Datum locatiebezoek : 24 juni 2015

Datum paneladvies : 19 augustus 2015

Instellingstoets kwaliteitszorg onder voorwaarden besluit van 3 september 2014

Beoordelingskaders

— Beoordelingskader voor het bijzonder kenmerk ‘Kleinschalig en intensief onderwijs’
paragraaf 7.3, geheten “Bijzonder kenmerk kleinschalig en intensief onderwijs”, van het
Beoordelingskader accreditatiestelsel hoger onderwijs (Stcrt. 2012, nr. 4962);

— Artikel 6.7, 6.7a,6.7b en 6.7c van de Wet op het hoger onderwijs en wetenschappelijk
onderzoek.

Bevindingen

De NVAO stelt vast dat in het paneladvies deugdelijk en kenbaar is gemotiveerd op welke
gronden het panel heeft geadviseerd tot toekenning van het bijzonder kenmerk ‘Kleinschalig
en intensief onderwijs’.

Advies van het panel ten aanzien van het bijzonder kenmerk ‘Kleinschalig en intensief
onderwijs’
Samenvatting bevindingen en overwegingen van het panel.

The panel considers the intended learning outcomes of the programme to be ambitious,
innovative and of a high level. The programme combines multi- and interdisciplinarity with
contemporary real world problems, both curricular and extra-curricular. Although the extra-



Pagina 2 van 5 curricular programme hasn’t been detailed out fully, the panel notices a clear and direct link
with the curricular programme and a close link to the professional field. The panel considers
the programme small scale compared to other VU programmes, and very intense but
feasible for hard working students. Community building is facilitated through seminar
settings and a common building, but will require a more hands on approach.

intake procedures are appropriate for this programme, with diversity requiring attention. The
panel considers lecturers to be highly qualified and appropriate for this programme. The
number of available staff is sufficient but not ambitious and might require some extra effort
in the start-up phase. The venue the panel was shown does not facilitate small-scale and
intensive education, nor extra-curricular social activities. However, the panel realizes that no
formal decision on housing has been made yet. The panel expects VU PPE-graduates to be
successful in finding appropriate jobs or master programmes. It considers an 80% success
rate in four years feasible, given the selective intake, intense supervision and small scale
and intensive programme.

The panel concludes that the envisaged educational aims of the programme are broad and
of high level. It regards the extracurricular programme to have a direct link to the curriculum
and the programme is considered small scale and intense. Programme management
acknowledges that the housing of the College needs to facilitate small-scale and intensive
education and common extra-curricular social activities, and will select an appropriate venue
accordingly. On the basis of the many positive findings, the panel comes to a positive
judgement. It does not consider the negative judgment on standard G to stand in the way of
awarding the specific feature, as the panel is convinced this will be dealt with in due time.

Recommendations:

— Dedicate the facilitation and coordination of extra-curricular activities to one staff member;

— Take up a more proactive role in building a community, especially in the start-up phase;

— Actively stimulate diversity amongst the student community, for instance through
scholarships;

— Ensure sufficient guidance and support for seminar instructors in teaching in a small scale
and intensive programme;

— Take into account that additional (teaching) staff might be necessary, especially in the
start-up years;

— Select a separate unit for the J.S. Mill College that can facilitate all educational activities
and that stimulates and enhances the building of an academic community;

— Carefully monitor success rates.

Given these considerations, the panel advises NVAO to take a positive decision on the
Distinctive feature ‘Small-scale and intensive education’ of the proposed bachelor
programme in Philosophy, Politics and Economics (PPE) at VU University Amsterdam.

The panel recommends that the programme will conduct a practice audit, to be executed
within six years, in order to reveal whether ambitions have been realized. The following
should be taken into account in this audit;

- Does the programme have a sufficient extra-curricular programme in place?
- Is there an effective and working community of students and teachers?

- Are appropriate housing facilities in use?

- Is the student staff ratio sufficient?
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Does the success rate meet expectations?

Advies van het panel

Het panel adviseert de NVAO om het bijzonder kenmerk ‘Kleinschalig en intensief
onderwijs’ toe te kennen aan de opleiding wo-bachelor Philosophy, Politics and Economics
(PPE) van de Vrije Universiteit Amsterdam.

Besluit

Ingevolge het bepaalde in artikel 5a.10, derde lid, van de WHW heeft de NVAO het college
van bestuur van de Vrije Universiteit Amsterdam te Amsterdam in de gelegenheid gesteld
zijn zienswijze op het voornemen tot besluit van 7 september 2015 naar voren te brengen.
Per e-mail van 4 november 2015 heeft de instelling laten weten geen opmerkingen te
hebben.

De NVAO besluit het bijzonder kenmerk ‘Kleinschalig en intensief onderwijs’ toe te kennen
aan de opleiding wo-bachelor Philosophy, Politics and Economics (PPE) (180 EC; variant:
voltijd; locatie: Amsterdam) van de Vrije Universiteit Amsterdam te Amsterdam en positief
advies uit te brengen aan de minister van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap inzake het
verlenen van toestemming tot het hanteren van selectie en collegegeldverhoging op grond
van de artikelen 6.7, 6.7a,6.7b en 6.7c van de Wet op het hoger onderwijs en
wetenschappelijk onderzoek.

De NVAO adviseert de minister dat de opleiding bij de eerstvolgende accreditatie

een toets aan de praktijk uitvoert en daarin aandacht besteedt aan de volgende punten:

— Heeft het programma het kleinschalig en intensieve onderwijsconcept adequaat
geimplementeerd, met een daarvoor toereikende student-staf ratio, een functionerende
community van studenten en docenten, en passende huisvesting?

— Voldoet de opleiding aan de verwachtingen ten aanzien van het studiesucces?

De geldigheidstermijn van het bijzonder kenmerk is gelijk aan de looptijd van de accreditatie
van de opleiding waaraan dit kenmerk is toegekend.

Den Haag, 12 november 2015

De NVAO
Voor deze:

S T,

R.P. Zevenbergen
(bestuurder)

Tegen dit besluit kan op grond van het bepaalde in de Algemene wet bestuursrecht door
een belanghebbende bezwaar worden gemaakt bij de NVAO. De termijn voor het indienen
van bezwaar bedraagt zes weken.
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Qordelen over aanvraag bijzonder kenmerk ‘Kleinschalig en intensief onderwijs’

Onderwerp Standaarden Oordeel
A Beoogde De beoogde eindkwalificaties zijn niet alleen gericht op het bereiken van \%
eindkwalificaties een hoog niveau in de wetenschappelijke discipline en/of de
beroepspraktijk, maar ook op verbreding: het opleiden van
sociaalvaardige en initiatiefrijke academici en/of beroepsbeoefenaren
met een brede belangstelling voor maatschappelijke ontwikkelingen en
problemen in een multi- en/of interdisciplinaire context
B Relatie tussen De inhoud van het programma zorgt in een onlosmakelijke samenhang \
doelstellingen en met relevante extracurriculaire activiteiten voor het niveau en de
inhoud programma | verbreding zoals geformuleerd in de beoogde eindkwalificaties
C Vormgeving en Het opleidingsconcept is gericht op de vorming van een ‘academic’ \%
didactisch concept | en/of ‘professional community’. Kernbegrippen zijn kleinschalig en
intensief georganiseerd onderwijs, leidend tot een hoog aantal
contacturen, een nauwe betrokkenheid tussen studenten en docenten
en tussen studenten onderling en gemeenschappelijke relevante extra-
curriculaire activiteiten
D Instroom De opleiding hanteert een adequate selectieprocedure gericht op de \
instroom van gemotiveerde en academisch en/of professioneel
getalenteerde studenten
E Kwaliteit personeel | De docenten zijn van een goede inhoudelijke kwaliteit en voelen zich \
betrokken bij het bijzondere karakter van de opleiding
F Kwantiteit Er is voldoende personeel om kleinschalig en intensief onderwijs te \
personeel kunnen verzorgen en individueel contact tussen docenten en studenten
vorm te kunnen geven
G Materiéle De opleiding beschikt over een eigen infrastructuur met voorzieningen (0]
voorzieningen voor kleinschalig en intensief onderwijs en gemeenschappelijke extra-
curriculaire activiteiten
H Gerealiseerd De inhoud en het niveau van de eindwerkstukken zijn in lijn met het \
niveau niveau en de verbreding zoals geformuleerd in de beoogde
eindkwalificaties. Afgestudeerden worden toegelaten tot prestigieuze
vervolgopleidingen en/of functies. De rendementen zijn substantieel
hoger dan bij relevante andere opleidingen.
Algemene \

conclusie
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— Prof.dr. M. Hooghe, (voorzitter) hoogleraar Politicologie, KU Leuven, Belgié;

— Prof.dr. L. Bovens, (lid) professor of Philosophy,London School of Economics and
Political Science, Londen, UK;

— Prof.dr. L. S. Talani, (lid) professor of European Political Economy at King’s College
London, Londen, UK;

— Prof.dr.ir. C.A.M. Mouwen, (lid) emeritus hoogleraar Strategie en Innovatie voor de non-
profit sector Tilburg University, daarvoor: lid van het College van Bestuur, Tilburg
University;

— Prof.dr. J. Muysken, (lid) honorair hoogleraar Economie, Universiteit Maastricht;

— L.V.R. van Doremalen BSc, (student-lid) in de wo-master Experimental Physics van de
Universiteit Utrecht.

Het panel werd bijgestaan door Thomas de Bruijn, beleidsmedewerker NVAO,
procescodrdinator en drs. Suzanne den Tuinder, Odion Onderwijsonderzoek, secretaris
(gecertificeerd).



