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Besluit strekkende tot een positieve beoordeling van een aanvraag toets nieuwe 
opleiding van de Associate-degree Sociaal Werk van de Hogeschool van Arnhem en 
Nijmegen
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Beoordelingskaders
-  Artikel 5a. 11, vierde lid, van de Wet op het hoger onderwijs en wetenschappelijk 

onderzoek (WHW; Stb. 2010, 293).
-  Artikel 1 van het Accreditatiebesluit WHW (Stb. 2011, 536).
-  Beoordelingskader voor de beperkte toets nieuwe opleiding van de NVAO (Stcrt. 2010, nr 

21523 en Stcrt. 2011, nr 21131).

Procedure
Op 19 december 2017 heeft de NVAO besloten tot een beoordeling voldoende onder 
voorwaarde van een aanvraag om een toets nieuwe opleiding van de betrokken Associate- 
degree Sociaal Werk. De voorwaarde was verbonden aan standaard 1. Bij brief van 19 juni 
2018 heeft de Hogeschool van Arnhem en Nijmegen bericht op welke wijze zij heeft voldaan 
aan de opgelegde voorwaarden.
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De Hogeschool van Arnhem en Nijmegen (HAN) heeft bij de NVAO een aanvraag Toets 
Nieuwe Opleiding ingediend voor het toenmalige Associate degree-programma Sociaal 
Werk (nu: Ad-opleiding). Deze Ad-opleiding duurt twee jaar, heeft een studieomvang van 
120 EC en leidt studenten op tot sociaal werker. De opleiding heeft een professionele 
oriëntatie. De deeltijdvariant is bedoeld voor studenten met een mbo4-achtergrond die al 
werkzaam zijn in het sociale domein en die zich willen opscholen. De duale variant is 
bedoeld voor studenten met een andere vooropleiding, die onbekend zijn met het werk- en 
beroepenveld en die zich willen omscholen. De opleiding komt voort uit de 
bacheloropleidingen Sociale Studies Deeltijd (SSD).

Het visitatiepanel heeft op grond van de bestudeerde documenten en de op 9 november 
2017 gevoerde gesprekken met vertegenwoordigers van de opleiding een positief advies 
uitgebracht aan de NVAO. Dit positieve advies gold onvoorwaardelijk voor de standaarden 2 
(onderwijsleeromgeving) en 3 (toetsing). Voor standaard 1 (beoogde eindkwalificaties) werd 
als voorwaarde gesteld dat de opleiding binnen een jaar na het paneladvies na het NVAO 
besluit d.d. 19 december 2017 een document moest overleggen waarin zij, uitgaande van 
het Landelijk opleidingsdocument sociaal werk (2017), op eenduidige wijze een beschrijving 
geeft van het beroepsprofiel, de beoogde eindkwalificaties en de operationalisering 
daarvan.

In juli 2018 heeft de NVAO de genoemde documentatie ontvangen. Na bestudering ervan 
heeft het visitatiepanel geconcludeerd dat de Ad Sociaal Werk de uitgangspunten, zoals 
geformuleerd in de nieuwe (internationale) definitie van het domein, heeft verwerkt. Ze zijn 
adequaat vertaald naar een nieuw opleidingsdocument (afgeleid van de Bachelor Social 
Work), waarin de eindkwalificaties en de concretisering ervan in leeruitkomsten en het 
beoogde eindniveau op eenduidige wijze zijn beschreven. Wel adviseert het panel alert te 
blijven op het onderscheid tussen niveau 5 en 6 (Ad- respectievelijk bachelorniveau), met 
name in de beschrijvingen van de modulen, de daarbij behorende leeruitkomsten en het 
beoogde beroepsprofiel. Het opleidingsdocument is in diverse rondes gevalideerd door het 
eigen werkveld. Er is een duidelijke relatie gelegd met de internationale definitie van Social 
Work.

Het panel geeft een positief advies. Het stoelt dit advies op de brief van de instelling van 
19 juni 2018, houdende een uitvoerig antwoord op de vragen en kritiekpunten en diverse 
bijlagen.

Bevindingen
De NVAO stelt, mede op basis van het advies van het panel, vast dat de Hogeschool van 
Arnhem en Nijmegen aan de gestelde voorwaarde heeft voldaan.
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Ingevolge het bepaalde in artikel 5a.10, derde lid, in verbinding met artikel 5a.11, achtste lid, 
van de WHW heeft de NVAO het college van bestuur van de Hogeschool van Arnhem en 
Nijmegen te Arnhem in de gelegenheid gesteld zijn zienswijze op het voornemen tot besluit 
van 12 november 2018 naar voren te brengen. Bij e-mail van 22 november 2018 heeft het 
college van bestuur ingestemd met het voornemen tot besluit.

De NVAO besluit haar besluit van 19 december 2017 om te zetten naar een 
onvoorwaardelijk besluit. De NVAO beoordeelt de aanvraag toets nieuwe opleiding van de 
Hogeschool van Arnhem en Nijmegen te Arnhem voor de Associate-degree Sociaal Werk 
(120 EC; variant: deeltijd,duaal; locatie: Nijmegen) als positief.

Graad: Associate degree
Advies Croho-onderdeel: gedrag en maatschappij 

Geldigheidsduur besluit: tot en met 18 december 2023.

Den Haag, 30 november 2018

Tegen dit besluit kan op grond van het bepaalde in de Algemene wet bestuursrecht door 
een belanghebbende bezwaar worden gemaakt bij de NVAO. De termijn voor het indienen 
van bezwaar bedraagt zes weken.
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Voorzitter:
- Jules Pieters, emeritus hoogleraar Toegepaste Psychologie met bijzondere aandacht voor 

leren en instructie aan de Universiteit Twente.
Leden:
- Koen Hermans, docent masteropleiding in het Sociaal Werk van de Faculteit Sociale 

Wetenschappen, Katholieke Universiteit Leuven;
- Janneke Metselaar, lector aan het lectoraat Zorg voor Jeugd bij NHL Hogeschool 

Leeuwarden en docent-onderzoeker aan de Rijksuniversiteit Groningen;
- Arend Wesdijk, breed actief (geweest) in het werkveld van sociaal werk, onder andere als 

knelpuntencoach en als trainer op het gebied van participatie.
Student-lid:
- Fayka van Opijnen, student bacheloropleiding Maatschappelijk Werk en Dienstverlening 

Hogeschool Utrecht.

Het panel werd bijgestaan door Henri Ponds, beleidsmedewerker NVAO, procescoördinator
en Rietje van Vliet, extern secretaris.


