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Besluit strekkende tot een positieve beoordeling van een aanvraag toets nieuwe
opleiding van de opleiding hbo-master Forensisch Sociale Professional van de
Hogeschool Utrecht

Gegevens

Instelling . Hogeschool Utrecht

Opleiding : hbo-master Forensisch Sociale Professional
Variant . deeltijd (postinitieel)

Locatie . Utrecht

Studieomvang (ECTS) . 60

Datum macrodoelmatigheidsbesluit ~ : niet van toepassing

Datum aanvraag : 8juli 2014

Datum locatiebezoek : 1 oktober 2014

Datum paneladvies . 5 november 2014
Instellingstoets kwaliteitszorg . ja, positief besluit van 3 juli 2014

Beoordelingskader
Beoordelingskader voor de beperkte toets nieuwe opleiding van de NVAO (Stcrt. 2010, nr
21523).

Bevindingen
De NVAO stelt vast dat in het paneladvies deugdelijk en kenbaar is gemotiveerd op welke
gronden het panel de kwaliteit van de opleiding voldoende heeft bevonden.

Advies panel
Samenvatting bevindingen en overwegingen van het panel.

De NVAO heeft een panel ingesteld voor de Toets nieuwe opleiding van de postinitiéle hbo-
master Forensisch Sociale Professional van Hogeschool Utrecht. De panelleden hebben het
informatiedossier bestudeerd en hun bevindingen voorafgaand aan het vooroverleg met
elkaar gedeeld. Op bezoek bij de instelling heeft het panel gesproken met het management
van de hogeschool en de opleiding, met docenten, examencommissie, werkveld en
potentiéle studenten.

Het initiatief voor deze nieuwe opleiding komt uit het forensisch sociaal en pedagogisch
werk. Deze beroepsgroep werkt met cliénten die als gevolg van hun strafrechtelijk verleden
of vanuit een civielrechtelijke maatregel gedwongen zijn om sociale en pedagogische
dienstverlening in te roepen. Vooral medewerkers met een bacheloropleiding zijn in deze
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Pagina 2 van 6 sector werkzaam. Het werkveld heeft echter behoefte aan hoger opgeleiden die in staat zijn
de steeds complexere problematiek van hun cliénten het hoofd te bieden, andere
werknemers binnen de sector op een hoger niveau te laten opereren en het praktijkgericht
onderzoek op dit gebied beter te ontsluiten. De opleiding richt zich dan ook op ervaren
professionals met een hbo-bachelordiploma, die hun werk uitvoeren in het ‘gedwongen
kader van straf- en civielrechtelijke wetten en regelgeving en beschikken over sociale,
sociaal-juridische, veiligheidskundige en pedagogische competenties. De opleiding is
volledig nieuw in het Nederlandse hoger onderwijslandschap en wordt aangeboden als
tweejarige deeltijdstudie voor een totaal van 60 EC.

Het panel heeft kennis genomen van de wens van de opleiding om deze te registreren in
het Croho-onderdeel Gedrag en maatschappij. Het panel acht dit passend voor de opleiding
en adviseert de NVAO deze voordracht over te nemen.

Op basis van het informatiedossier, de gesprekken tijdens het locatiebezoek en het ter
beschikking gestelde materiaal, heeft het panel de vier standaarden als voldoende
beoordeeld en is daarom ook in haar eindoordeel positief over de kwaliteit van de nieuwe
professionele masteropleiding tot forensisch sociale professional.

Verschillende geledingen van Hogeschool Utrecht hebben in samenspraak met het
werkveld een nieuwe opleiding ontwikkeld die past binnen het profiel van de hogeschool en
tegemoet komt aan de behoeften van het werkveld. Het ontwikkelde beroepsprofiel en de
hieraan gerelateerde eindkwalificaties zijn met zorg vormgegeven zodat de student die het
programma succesvol afsluit ook daadwerkelijk is opgeleid op masterniveau.

Deze ontwikkelingen hebben verder geresulteerd in een samenhangend curriculum waarbij
individuele modules met elkaar interacteren maar tegelijk ook als aparte componenten
kunnen gevolgd worden. De inhoud van de modules sluit aan bij de competenties die
verwacht worden van een forensisch sociale professional op masterniveau en die adequaat
vertaald zijn in leerdoelen per module. De professionele oriéntatie van de opleiding wordt
nog meer in de verf gezet doordat studenten de mogelijkheid hebben om een deel van het
curriculum in te vullen met de eigen beroepspraktijk als vertrekpunt.

De nieuwe opleiding is ingebed in de onderwijs- en onderzoeksstructuren van de
Hogeschool Utrecht waarbij vertegenwoordigers van verschillende lectoraten een actieve en
coordinerende rol vervullen. De opleiding wordt getrokken door een gemotiveerd team van
docenten die beschikken over ruime vakinhoudelijke, didactische en organisatorische
capaciteiten, en voeling hebben met het werkveld. De studiebegeleiding, zowel door
docenten als door een ervaren studieadviseur, is gepast voor de specifieke doelgroep
(ervaren professionals) die aan de opleiding deelneemt.

Zowel de inhoud van de verschillende modules als de toetsing bevinden zich in een ver
gevorderd stadium van ontwikkeling. De toetsing is ingebed in bestaande en adequate
structuren op het niveau van zowel hogeschool als faculteit. Het toetsbeleid van de
opleiding is aan de maat en bestaat uit diverse toetsvormen die niet alleen valide en
betrouwbaar zijn, maar ook concreet uitgewerkt en inzichtelijk gemaakt voor studenten.

De nieuwe opleiding geniet de uitgesproken steun van het faculteitsmanagement, waardoor
er voldoende financiéle middelen voorhanden zijn om de opleiding te ontwikkelen en op te
starten. Toezeggingen uit het werkveld geven vertrouwen dat de instroom tijdens de eerste



Pagina 3van 6 opleidingsjaren voldoende groot zal zijn. Zowel HU als FMR hebben tenslotte aangegeven
dat studenten die de opleiding aanvatten, het programma ook volledig kunnen doorlopen.

Op basis van bovenstaande overwegingen adviseert het panel de NVAO dan ook om
positief te besluiten ten aanzien van de kwaliteit van de nieuwe opleiding hbo-master
Forensisch Sociale Professional van de Hogeschool Utrecht.

Deze positieve overwegingen en de appreciatie van het panel voor de inspanningen van de
verschillende betrokkenen laten onverlet dat twee punten in de opleiding verdere
aanscherping vereisen. Hoewel de opleiding beschikt over een zorgvuldige
toelatingsprocedure, kunnen de formele instroomeisen verder geconcretiseerd worden. Ook
voor het bijhorende intakegesprek kunnen inhoudelijke criteria ontwikkeld worden die de
beslissing / het advies over een eventuele toelating onderbouwen. Op het viak van
moduletoetsing kan de opleiding de ‘leerwegonafhankelijke toetsing’ als onderdeel van een
gepersonaliseerd traject verder aanscherpen.

De opleiding heeft de intentie om het programma zo snel mogelijk uit te rollen na een
eventuele accreditatie door de NVAO. Als mogelijke startdatum wordt februari-maart 2015
genoemd. Gezien het reeds door de opleiding gepresteerde voorbereidende werk, heeft het
panel vertrouwen in dit gestelde tijdspad.

Aanbevelingen
De NVAO onderschrijft de aanbevelingen van het panel.
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Ingevolge het bepaalde in artikel 5a.10, tweede lid, in verbinding met artikel 5a.11, zesde
lid, van de WHW heeft de NVAO het college van bestuur van de Hogeschool Utrecht te
Utrecht in de gelegenheid gesteld zijn zienswijze op het voornemen tot besluit d.d. 10
november 2014 naar voren te brengen. Bij e-mail van 1 december 2014 heeft de instelling
gereageerd. Dit heeft geleid tot enkele aanpassingen in het advies.

De NVAO besluit de aanvraag Toets nieuwe opleiding voor de postinitiéle hbo-master
Forensisch Sociale Professional (60 EC; variant: deeltijd; locatie: Utrecht) van de
Hogeschool Utrecht te Utrecht positief te beoordelen.

Graad: Master of Social Work

Advies Croho-onderdeel: gedrag en maatschappij

Van kracht tot en met 30 december 2020.

Den Haag, 31 december 2014

De NVAO
Voor deze:

Ann Demeulemeester
(vicevoorzitter)

Tegen dit besluit kan op grond van het bepaalde in de Algemene wet bestuursrecht door
een belanghebbende bezwaar worden gemaakt bij de NVAO. De termijn voor het indienen
van bezwaar bedraagt zes weken.
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Onderwerp

Standaarden

Oordeel

1 Beoogde eindkwalificaties

De beoogde eindkwalificaties van de opleiding
zijn wat betreft inhoud, niveau en oriéntatie
geconcretiseerd en voldoen aan internationale
eisen

\Y

2 Onderwijsleeromgeving

Het programma, het personeel en de
opleidingsspecifieke voorzieningen maken het
voor de instromende studenten mogelijk de
beoogde eindkwalificaties te realiseren

3 Toetsing

De opleiding beschikt over een adequaat
systeem van toetsing

4 Afstudeergarantie en
financiéle voorzieningen

De instelling geeft aan studenten de garantie
dat het programma volledig kan worden
doorlopen en stelt toereikende financiéle
voorzieningen beschikbaar

Algemene conclusie

V = voldoende O = onvoldoende
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~ Prof. dr. Mr. M. Moerings (voorzitter) onbezoldigd hoogleraar penologie, vakgroep
strafrecht en criminologie, Universiteit Leiden;

Prof. dr. J. Hendriks (domeindeskundige), forensisch en klinisch psycholoog De Waag
- L.M.W. Hamers (beleidsmedewerker regiostaf regio Limburg, Reclassering Nederland;
— Drs. W.W. Baumfalk (domeindeskundige) voorzitter Domein Maatschappij en Recht,
Hogeschool van Amsterdam;

J. Selleslaghs (studentlid), student master in EU International Relations and Diplomacy,
College of Europe.

Het panel werd bijgestaan door drs. Lisette Meijer, beleidsmedewerker NVAO,
procescodrdinator. De externe secretaris was Mark Delmartino MA, MDM Consultancy
Antwerpen (gecertificeerd).



