RAPORT ZWIZYTACJI
(profil ogolnoakademicki)

dokonanej w dniach 22-23 listopada 2017 r.
na kierunku ,,turystyka przyrodnicza”

prowadzonym
a Wydziale Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzetach

Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu

Warszawa, 2017




1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Skiad zespohu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: prof. dr hab. Bozena Obminska-Mrukowicz, czlonek PKA

cztonkowie:
1. dr hab. Anna Bakiewicz - ekspert PKA

2. dr hab. Krystyna Dwucet - ekspert PKA
3. mgr Agnieszka Socha-Wozniak- ekspert ds. postepowania oceniajacego
4. Pawel Adamiec- ekspert ds. studenckich

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku turystyka przyrodnicza prowadzonym na Wydziale
Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzgtach Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu
przeprowadzona zostala z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2016/2017. Polska Komisja
Akredytacyjna po raz pierwszy oceniala jako$¢ ksztatcenia na powyzszym kierunku studiow.
Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura. Raport
Zespohu wizytujacego zostal opracowany po zapoznaniu si¢ z przedtozonym przez Uczelnig
raportem samooceny oraz na podstawie przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, spotkan
1 rozmoéw z Wtadzami Uczelni i Wydziatu, pracownikami i studentami ocenianego kierunku,
hospitacji zaje¢, przegladu infrastruktury dydaktycznej oraz oceny losowo wybranych prac
etapowych i dyplomowych. Witadze Uczelni i Wydziatu stworzyty bardzo dobre warunki do
pracy Zespotu wizytujacego.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegélowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomiedzy cztonkéw zespotu
oceniajacego, w Zatgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

turystyka przyrodnicza

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia Il stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal
przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostat przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podaé
procentowy udzial liczby punktow ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktéw ECTS przewidzianej w
planie studiéw do uzyskania kwalifikacji odpowiadajace;j
poziomowi ksztatcenia)

obszary nauk:
- przyrodniczych, 40% ECTS; liczba ECTS
40
- spotecznych, 35% ECTS, liczba ECTS 42
- rolniczych, lesnych i weterynaryjnych, 25%
ECTS, liczba ECTS 30.

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktérych odnosza si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym Kierunku

(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

dziedziny nauk (i dyscypliny naukowe):
- 0 Ziemi (dyscyplina naukowa geografia);
- spotecznych (dyscypliny naukowe:
pedagogika, socjologia) oraz ekonomicznych
(dyscyplina naukowa ekonomia)
- le$nych (dyscyplina naukowa le$nictwo)
oraz rolniczych (dyscyplina naukowa
zootechnika)

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

4 semestry- 120 pkt. ECTS

Specjalno$ci realizowane w ramach kierunku
studiow

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwentéow magister
Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych do 12
minimum kadrowego

Liczba studentow Kierunku 41
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych

bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich 1500

i studentéw na studiach stacjonarnych




3. Ogélna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
_ kryterium*
Kryterium Wyrézniajgca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja .
; : w pelni
oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia elni
zakladanych efektow ksztalcenia W peint
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego  Systemu elni
zapewnienia jakosci ksztalcenia W peint
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia w pehni
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- rézniaiaca
gospodarczym w procesie ksztalcenia wy 13
Kryterium 6. Umigedzynarodowienie procesu ksztalcenia w pehni
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie elni
ksztalcenia wp
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w pelni
W procesie uczenia sie¢ i osiggania efektow ksztalcenia P
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane¢ uprzednio sformulowanych ocen, raport
powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z Kkryteriow, w obrebie
ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe argumenty i
informacje oraz syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktéore spowodowaly zmiang, a ostateczna
ocene umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spehnienia kryterium'
Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa

Uwaga: nalezy wymienic¢ tylko te kryteria, w odniesieniu do
ktorych nastapita zmiana oceny

'w przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw ksztatcenia rdéznig sie, nalezy wpisac ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.



4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriéw oceny programowe;j

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos$¢ z misjq oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiéw

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium

Ad. 1.1

Kierunek turystyka przyrodnicza na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierz¢tach
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu zostal uruchomiony w roku akademickim 2014/15 i
jest jedynym takim kierunkiem w Polsce. W odniesieniu do kierunkéw o zblizonym profilu
nalezy podkresli¢ kompleksowo$¢ programu ksztalcenia przy zachowaniu specyfiki wiasciwe;j
dla kierunkow o zblizonym zakresie, tj. turystyki i rekreacji, agroturystyki czy turystyki
religijnej - kierunkéw oferowanych na innych uczelniach w Polsce. Uwzgledniono tu zaréwno
zagadnienia ogolne, jak i specyficzne dla tego rodzaju turystyki przy zachowaniu solidnej
podbudowy teoretycznej. Kierunek ma profil ogolnoakademicki i jest realizowany w formie
studiow stacjonarnych II stopnia. Ze wzgledu na brak kandydatéw jak dotychczas nie zdotano
na tym kierunku uruchomi¢ studiow w formie niestacjonarnej. Kierunek ma charakter
interdyscyplinarny i zostat przyporzadkowany do obszaru nauk przyrodniczych (dziedzina:
nauki o ziemi, dyscyplina: geografia) 40% ECTS; nauk spotecznych (dziedzina: nauki
spoteczne, dyscyplina: pedagogika i socjologia; dziedzina: nauki ekonomiczne, dyscyplina:
ekonomia) 35% ECTS; oraz nauki rolnicze, lesne i weterynaryjne (dziedzina: nauki le$ne,
dyscyplina: lesnictwo; dziedzina: nauki rolnicze, dyscyplina: zootechnika) 30% ECTS. Podczas
studiow studenci maja mozliwo$¢ zdobycia wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych
zwigzanych ze zroznicowang tematyka turystyki przyrodniczej. Program ksztalcenia daje
podstawy do identyfikowania i interpretowania zjawisk zwigzanych z ruchem turystycznym o
okreslonym profilu, jak rowniez do prowadzenia badan 1 rozwigzywania probleméw
zwigzanych z tymi zjawiskami. Zasadniczym celem ksztalcenia jest zdobycie kompetencji do
budowania oferty turystycznej z uwzglednieniem specyfiki turystyki przyrodniczej. Absolwent
wizytowanego kierunku powinien by¢ przygotowany do pracy zarowno w jednostkach
administracji obszarow chronionych, wiadzach lokalnych, punktach informacji turystycznej,
obiektach turystycznych, biurach podrézy, w tym rowniez w ramach wiasnej dzialalno$ci
gospodarczej.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku turystyka przyrodnicza jest zgodna zaréwno ze strategia
Uczelni (Uchwata nr 345/2016 Senatu UPP), jak rowniez Wydziatu (Uchwata 12/7/2016 Rady
Wydziatu). W w/w dokumentach kladzie si¢ nacisk na jako$¢ ksztalcenia w oparciu o
najnowsze osiggniecia nauki, z uwzglednieniem potrzeb wspoétczesnej gospodarki, w tym
glownie rynku pracy. Wzigwszy pod uwage dynamiczny rozwoj turystyki, w tym roéwniez
turystyki specjalistycznej, koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku dobrze wpisuje si¢ w
aktualne wymogi konkurencyjnosci na rynku pracy. Po ukonczeniu studiow studenci sa
przygotowani do prowadzenia prac badawczych. Ich aktywnos$¢ naukowa w trakcie studiow
realizuje si¢ w ramach przygotowania pracy dyplomowej oraz w ramach kot naukowych i we
wspolpracy badawczej z wykladowcami ocenianego kierunku. Ksztalcenie na kierunku
turystyka przyrodnicza opiera si¢ w znacznej mierze na dotychczasowych, ponad
dwudziestoletnich do$wiadczeniach Jednostki, ktora ma w swej ofercie studia pokrewne w
zakresie agroturystyki.



Program ksztatcenia na ocenianym kierunkéw powstat gtownie w oparciu o dorobek wlasny
Wydziatu przy uwzglednieniu najnowszych koncepcji wypracowanych w kraju i zagranica, w
tym gltownie tendencji do rozwoju turystyki specjalistycznej (przyrodniczej, kulinarne;j,
religijnej, etc.). Tematyka zaj¢¢ jest integralnie zwigzana z problematyka badan prowadzonych
na Wydziale. Ponad 70% zaj¢¢ jest prowadzonych w oparciu o badania wlasne wyktadowcow
co umozliwia uwzglednienie w planach rozwoju koncepcji ksztatcenia postepu w dyscyplinach
naukowych, z ktorych kierunek si¢ wywodzi. Przy konstruowaniu programu ksztalcenia
korzystano m.in. z do$wiadczen naukowcow z AWF w Poznaniu i Wydziatlu Zarzadzania i
Ekonomiki Ustug Uniwersytetu Szczecinskiego. Wykorzystano réwniez standardy ksztalcenia
dla kierunku ,turystyka i rekreacja” dla studiow II stopnia. Sposréd dorobku uczelni
zagranicznych przydatne okazaly si¢ doswiadczenia Lakehead University w Kanadzie.
Generalnie rzecz ujmujac jednak umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia ma niewielki
zasieg 1 ogranicza si¢ w zasadzie do korzystania z piSmiennictwa o zasi¢gu mi¢edzynarodowym.
Zagadnienia omawiane na poszczegolnych zajeciach sg prezentowane z uwzglednieniem
interdyscyplinarnego charakteru nauczanych przedmiotow. Potwierdzili to studenci na
spotkaniu z ZO, ktorzy podkreslali fakt, iz takie ujecie poszczegdlnych zagadnien jest w
znacznej mierze wynikiem reakcji wykladowcdéw na zainteresowania studentow ocenianego
Kierunku.

Waznym elementem procesu ksztalcenia jest duza elastyczno$¢ ksztalcenia, ktéra jest
realizowana gléwnie poprzez zajecia do wyboru oferowane w wymiarze 37% ogolnej liczby
godzin. Zajecia te oferowane sg w pakietach — po dwa do wyboru. Poréwnanie zajg¢ do wyboru
pokazuje, ze studenci wybierajacy dowolny pakiet zaje¢ maja mozliwo$¢ uzyskania podobnych
efektow ksztatcenia, chociazby dlatego, Ze ta sama tematyka moze by¢ prezentowana w jezyku
polskim lub angielskim.

Integralnym elementem programu studidow sg zajecia realizowane w terenie. Majg one na celu
uzupetnienie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji uzyskanych w trakcie zajg¢ w salach
wyktadowych 1 daja mozliwo$¢ poznawania rzeczywistych przypadkow ilustrujacych
zagadnienia teoretyczne omawiane na innych zajeciach.

Koncepcja programu ksztalcenia byta konsultowana z interesariuszami wewnetrznymi i
zewnetrznymi (m.in. przedstawicielami parkéw narodowych, biur turystycznych i1 wiladz
lokalnych). Obecnie wiadze Jednostki przygotowuja korekte programu ksztatcenia, w ktorej
uwzglednione zostang nie tylko nowe regulacje prawne, ale réwniez do$§wiadczenia trzech
pierwszych lat funkcjonowania ocenianego kierunku.

Ad. 1.2

W Jednostce prowadzacej oceniany kierunek realizowane sg badania naukowe umiejscowione
w obszarach, do ktorych zostat przyporzadkowany kierunek turystyka przyrodnicza. Katedra
Turystyki Wiejskiej odpowiedzialna za wigkszo$¢ moduléw realizowanych na ocenianym
kierunku prowadzi obecnie badania w ramach projektu na podtrzymanie potencjatu naukowego
nr. 508.538.02 nt. ,, Turystyka przyrodnicza jako nowa — stara forma podrézowania”.

Badania maja zroznicowany charakter, odzwierciedlajacy interdyscyplinarny charakter
kierunku studidow. W obszarze nauk spotecznych realizowane badania dotycza glownie
wykorzystania narzadzi marketingowych w turystyce, przedsigbiorczosci, spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu i edukacji przyrodniczej. Badania w dziedzinie nauk o ziemi
dotycza glownie ekoturystyki, oddziatywania ruchu turystycznego na srodowisko przyrodnicze
1 funkcjonowania stref chronionych. Znaczace prace badawcze w obszarze nauk
przyrodniczych sa realizowane na tematy zwigzane z flora i1 faung, jako obiektami
zainteresowania turystow. W sumie badania prowadzone w Jednostce stanowig solidng
podstawe koncepcji ksztatcenia, obejmuja zdecydowang wigkszo$¢ zagadnien uwzglednionych



w programie studiow 1 umozliwiajg osigganie efektow w zakresie poglebionej wiedzy,
wlasciwych dla studiéw II stopnia.

Niektére zadania badawcze sg realizowane przy wspoétudziale studentow, jako badaczy lub
przedmiotu badan. Studenci uczestniczyli wielokrotnie w konferencjach dedykowanych
mtodych badaczom, jak rowniez w regularnych konferencjach naukowych. Na przyktad, w
czerwcu 2016 roku studenci zaprezentowali na konferencji organizowanej przez Wydziat
wyniki swoich badan nt. promocji wielkopolskiej turystyki wiejskiej w mediach
spotecznos$ciowych. Artykut przygotowany w oparciu o te badania ukazat si¢ w monografii pt.
Ekonomiczne i marketingowe aspekty rozwoju turystyki wiejskiej. W 2017 roku praca
magisterska pt. ,,Geocaching w powiecie poznanskim jako innowacyjna forma odkrywania
dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego” zostala wyrdzniona w V edycji Konkursu o
Nagrode Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Wysoki poziom badan realizowanych przez Jednostke prowadzacg oceniany kierunek znajduje
swoje odzwierciedlenie w publikacjach, rowniez w czasopismach zagranicznych, w tym z
Impact Factor, co przyczynilo si¢ do uzyskania przez Wydziatl kategorii A ocenie
parametrycznej przeprowadzonej w 2017 roku.

Na spotkaniu z ZO PKA wykladowcy zgodnie stwierdzili, ze program ksztatcenia jest zgodny z
profilem prowadzonych na Wydziale badan. Dzigki temu wyktadowcy majg mozliwosé
wykorzystywania wlasnych badan w programach nauczania, okreslania tematyki prac
badawczych, jak réwniez modyfikowania tresci w zalezno$ci od aktualnie prowadzonych prac
badawczych. Studenci na spotkaniu z ekspertami PKA rowniez potwierdzili, ze prowadzacy
zajecia w duzej mierze korzystaja z wynikéw wlasnych badan na zajeciach i angazuja
studentéw do badan.

Ad.1.3

Efekty ksztalcenia na kierunku turystyka przyrodnicza zostatly okreSlone w Uchwale nr
140/2014 Senatu UPP z dn. 29.01.2014. Kierunkowe efekty ksztalcenia pozostaja w Scislej
relacji z obszarowymi efektami ksztalcenia w ramach KRK 1 odnosza si¢ do nauk
przyrodniczych, spotecznych oraz rolniczych, lesnych i1 weterynaryjnych. Struktura efektow w
podziale na wiedze, kompetencje i umieje¢tnosci jest nastepujgca: 20-19-9. W efektach
ksztatcenia uwzglgedniono zaréwno nauki spoteczne i humanistyczne, jak réwniez znajomosc
jezyka obcego. Koncepcja efektow obejmuje roéwniez zdobywanie umiejg¢tnosci badawczych w
zaawansowanym stopniu (TP_2AWO01 — ma poglebiong i uporzadkowang wiedzg na temat
specyfiki przedmiotowej i metodologicznej turystyki, zna i rozumie interdyscyplinarny
charakter badan w turystyce przyrodniczej; TP 2AW10 - ma poglebiong wiedza na temat
pozyskiwania i prezentowania danych statystycznych i innych technik pozyskiwania informacji
oraz og6lnych i szczegdtowych metod poznawczych stosowanych w badaniach naukowych;
TP_2AUQ01 — posiada umiejetno$¢ prowadzenia pracy badawczej w zakresie turystyki
przyrodniczej w formie raportu, analizy lub sprawozdania; TP2A_UO03 - przygotowuje
pisemne opracowania problemu naukowego w oparciu o studium literatury 1 wyniki badan, z
zastosowaniem powszechnie przyjetych zasad pisania prac naukowych; TP2A U04 -
prawidtowo stawia hipotezy badawcze 1 potrafi dokona¢ ich statystycznej weryfikacji, potrafi
opracowa¢ odpowiednie narzedzia i przeprowadzi¢ badania empiryczne) oraz kompetencji
spotecznych potrzebnych na rynku pracy (TP2 KO1 — rozumie potrzebg doksztalcania si¢ przez
cate zycie w zakresie interdyscyplinarnej problematyki zwigzanej ze studiowanym kierunkiem;
TP2_KO02 — przejawia potrzebe ukierunkowanego doksztatcania i samodoskonalenia w zakresie
wykonywanego zawodu). Efekty ksztalcenia zostaty opisane z wykorzystaniem terminologii
wlasciwe] dla poziomu 7 KRK, w sposob spojny 1 czytelny. Efekty kierunkowe zostaty
prawidtowo odniesione do efektow obszarowych we wszystkich trzech obszarach, do ktorych
przypisano oceniany kierunek studiow. Wsrod efektow ksztatcenia znajdujg sie w wiekszosci



efekty odnoszace si¢ do dyscyplin, ktore Senat wskazal, czyli geografia, pedagogika,
socjologia, ekonomia, le$nictwo i zootechnika., jako te do ktérych odnosza si¢ efekty
ksztatcenia. Dorobek pracownikéw naukowych w tej dyscyplinie jest wystarczajacy dla
spetnienia warunku minimum kadrowego.

Analiza sylabusow do modutow realizowanych w ramach programu ksztatcenia oraz matrycy
efektow ksztalcenia wskazuje na pokrycie wszystkich efektow kierunkowych przez efekty
realizowane w ramach poszczegdélnych modutéw. Ocena tre$ci zawartych w sylabusach
wykazala, Zze przypisane kazdemu modulowi efekty (z reguty po 2 w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych) prawidlowo odniesiono do efektow kierunkowych.
Wykazano przy tym spdjnos¢ modutowych efektow ksztalcenia z kierunkowymi efektami
ksztalcenia dla ocenianego kierunku turystyka przyrodnicza oraz spdjno$¢ i czytelnos¢ catego
systemu formutowania i osiggania poszczego6lnych kategorii efektow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku jest zgodny ze strategia Uczelni 1 Wydziatu, ma
precyzyjnie opisang sylwetke absolwenta, jest zorientowany na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego i umozliwia zdobycie wiedzy, kompetencji i umiej¢tnosci niezbednych na
rynku pracy. Koncepcja ksztatcenia ma charakter nowatorski i opiera si¢ w znacznej cz¢$ci na
dorobku naukowym wtasnej kadry. Unikalny charakter kierunku jest wprost pochodng
specyficznej konfiguracji badah naukowych prowadzonych w Jednostce prowadzacej oceniany
kierunek studiow. Efekty ksztalcenia sg $ciste zwigzane z kwalifikacjami kadry naukowe;j i
stanowia spdjny zespot kwalifikacji, mozliwych do uzyskania przez absolwentow. Osiggnigcie
zaktadanych efektow ksztalcenia jest w pelni mozliwe zaréwno dzigki spdjnej koncepcji
kierunku, zawartosci modutow, jak rowniez stosowanym metodom weryfikacji efektow
osiggnigtych przez studentow.

Dobre praktyki
brak

Zalecenia

e Nalezy wskaza¢ jako dyscypling do ktorej odnoszg si¢ efekty ksztalcenia
rowniez dyscypling — nauki o zarzadzaniu.

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagni¢cia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.  Program i plan studiéw - dobdr tresci i metod ksztatcenia

2.2.  Skutecznos$¢ osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia

2.3.  Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

Ad.2.1

Studia Il stopnia na kierunku turystyka przyrodnicza trwajg 4 semestry, w trakcie ktorych
student jest zobowigzany uzyska¢ 120 punktéw ECTS. Program studiow obejmuje 3000
godzin, z czego 1500 w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim. 900 godzin
realizowanych jest w formie wyktadow i ¢wiczen a 600 to inne zajecia prowadzone przez
nauczycieli, w tym zajecia terenowe.



Formy zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku sg zrdznicowane 1 adekwatne do
zatozonych efektow ksztalcenia. W realizacji programu studiow metody aktywizujace
studentoéw takie jak ¢wiczenia audytoryjne oraz seminaria obejmujg 560 godzin, co stanowi
37% catosci godzin dydaktycznych. Stosowanymi formami aktywizacji jest na przyktad
przygotowanie prezentacji multimedialnej lub referatu. W programie studiéow tylko jeden
przedmiot (socjologia czasu wolnego) odbywa si¢ tylko w formie wyktadu.

W czasie wizytacji zespolu oceniajacego PKA podziat punktow ECTS w semestrach byt
nastepujacy: 29-31-30-30, czyli na I semestrze do niezb¢ednego minimum brakowato 1 punktu
ECTS. Uchwalg z dnia 24.11.2017 Rada Wydziatu skorygowatla to uchybienie, takze obecnie
na kazdym semestrze student ma uzyskac¢ 30 punktéw ECTS.

Moduty kierunkowe sktadajace si¢ na program ksztatcenia zostaty prawidtowo wyodregbnione.
Zaréwno ich wymiar godzinowy, mierzony liczbg punktow ECTS naktad pracy niezbedny do
osiggniecia zakladanych modutowych efektéw ksztatcenia, jak 1 sekwencja modutow sktadajg
si¢ na spojng catos¢ adekwatng do koncepcji ksztalcenia na ocenianym kierunku.
Przyporzadkowanie punktéw ECTS do poszczegdlnych moduléw zostato przeprowadzone
prawidlowo 1 odzwierciedla rzeczywisty naklad pracy studenta, zarowno w kontakcie z
nauczycielem, jak i pracy wlasnej. Analiza sylabuséw nie wykazata zadnych nieprawidtowosci
w tym zakresie. Wyktady do wyboru zaplanowano w wymiarze odpowiednio w semestrach
godzin: 199-191-198, co odpowiada tacznie 22 punktom ECTS, a tacznie z praca dyplomowsg
44 punkty, czyli zgodnie z przepisami powyzej 30% ogotu. Zajecia do wyboru sg potaczone we
wzajemnie uzupelniajace si¢ pary. Dzigki temu bez wzgledu na wybor pakietu studenci maja
mozliwo$¢ uzyskania zakladanych efektow ksztalcenia. Na pierwszym semestrze
wprowadzono roOwniez proseminarium a w trzech kolejnych semestrach studenci przygotowuja
prace dyplomowa w ramach seminarium. Dzigki stosowanym formom zaje¢ i metodom
ksztatcenia, rowniez w ramach konsultacji, warsztatow 1 zaje¢ terenowych, studenci otrzymuja
rzetelne wsparcie ze strony prowadzacych zajecia w zakresie rozwoju samodzielnosci i
autonomiczno$ci. Studenci obecni na zebraniu z ZO PKA podkreslali umiejgtnosci
wyktadowcow prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku w tym zakresie. W programie
studiow nie uwzgledniono zaje¢ specjalnosciowych. W ramach studiow nie ma zajeé z
wychowania fizycznego ani praktyk zawodowych.

Dobér treSci programowych realizowanych w ramach poszczegdlnych modutow jest
prawidtowy 1 stanowi spojng cato$¢ odpowiadajaca zaktadanym efektom ksztatcenia. Do
kluczowych tre$ci zamieszczonych w opisach moduléw ksztalcenia naleza: Srodowiskowe
uwarunkowania i konsekwencje rozwoju turystyki (realizacja efektow: TP2A W02 — ,ma
poszerzong wiedz¢ o biordéznorodnosci i jej znaczeniu dola rozwoju turystyki przyrodniczej”
oraz TP2A W02 ,,ma poglebiona wiedze na temat gospodarowania przestrzenia i mozliwosci
ochrony terenow cennych dla turystyki ze wzgledu na warto$ci przyrodnicze, kulturowe i
funkcjonalne”) oraz funkcjonowanie przedsigbiorstw turystycznych (odpowiednio TP2A W08
,»ma poglebiong wiedze¢ na temat zastosowania instrumentow marketingu w turystyce”) . Tresci
programowe uwzgledniaja one catoksztalt aktualnego stanu wiedzy zarowno w zakresie
turystyki przyrodniczej, jak 1 innych zagadnien uwzglednionych w programie ksztatcenia. Ze
wzgledu na autorski charakter koncepcji ksztalcenia dobor tresci opiera si¢ w znacznym
stopniu na unikalnych badaniach wtasnych realizowanych w Jednostce prowadzacej oceniany
kierunek. Badania te mieszcza si¢ w trzech obszarach do ktoérych przyporzadkowano oceniany
kierunek, przy czym ich profil jest ukierunkowany na kwestie zwigzane bezposrednio z
koncepcja ksztatcenia na kierunku ,turystyka przyrodnicza”. Tym samym, znaczna czg$¢
modutow jest oparta na badaniach witasnych Jednostki (przedmioty takie jak: ekoturystyka,
fundusze UE dla turystyki, zielone przedsigbiorstwo turystyczne, akwaturystyka, dzikie
zwierzeta/ptaki jako walor turystyki przyrodniczej, tourism planning and develoment/the
culinary heritage, marketing w turystyce, funkcja turystyczna obszaréw chronionych, regiony



turystyczne, produkt turystyczny, turystyka zrownowazona) tacznie 68 punktow ECTS, czyli
ponad 50%.

Sekwencja przedmiotow, z uwzglednieniem warunkow wstepnych, jest uzasadniona
zawartoscig tresci i zakladanymi efektami ksztatcenia i umozliwia realizacj¢ celow ksztatcenia.
Na spotkaniu z zespotem oceniajacym PKA studenci stwierdzili, ze pozytywnie oceniajg
zestaw 1 uktad przedmiotéw, w tym réwniez zaproponowany przez Wydziat uktad modutéw
zaje¢ do wyboru. W jednym przypadku, gdy sekwencja przedmiotéw poczatkowo byta
zdaniem studentow niewtasciwa wtadze Jednostki na wniosek studentow dokonaty stosownych
Zmian.

Zajecia do wyboru i wyklady monograficzne sg realizowane we wszystkich semestrach,
natomiast wigkszo$¢ przedmiotow kierunkowych jest realizowana w trzech pierwszych
semestrach. Dzigki temu student ma mozliwos$¢ poswiecenia znacznej czgsci pracy wlasnej w
IV semestrze na przygotowanie pracy dyplomowej. Liczebno$¢ grup studenckich na
wyktadach, ¢wiczeniach, zajeciach terenowych i seminariach jest adekwatna do zaréwno do
form ksztalcenia, jak i1 zakladanych efektéw ksztalcenia. Grupy sa stosunkowo nieliczne,
rowniez na skutek stosunkowo niewielkiej liczby studentéw na kolejnych latach studiow.
Stosowane s3a zréznicowane metody dydaktyczne, rowniez aktywizujace studentow
(prezentacje, referaty, projekty, ekspertyzy), w tym te zwigzane z zaangazowaniem studentow
w badania naukowe realizowane w Jednostce prowadzacej oceniany kierunek. Zdecydowana
wickszos¢ wyktadow jest wspierana prezentacjami multimedialnymi. Na ocenianym kierunku
nie wykorzystuje si¢ metod ksztatcenia na odlegtos¢.

Podczas hospitacji ¢wiczen w trakcie wizytacji ZO stwierdzono, ze w szerokim zakresie
wykorzystywane sa tu prezentacje multimedialne przygotowane przez studentdéw, jako jedna z
form prac etapowych. Wydaje sie, ze redukcja wykorzystania tej metody, przy zachowaniu jej
w minimalnym Kkoniecznym zakresie, mogtaby si¢ odby¢ z pozytkiem dla studentéow, dla
ktorych przydatnosé¢ tego typu metod jest ograniczona w poréwnaniu z dostepnym szerokim
wachlarzem metod dydaktycznych.

Harmonogram zaje¢ przewiduje rownomierny rozktad wykltadoéw i ¢éwiczen w tygodniu z
zachowaniem odpowiedniej dlugosci zaje¢ 1 przerw migdzy nimi. Osoby obecne na spotkaniu z
70 PKA pozytywnie wypowiedzialy si¢ co do planu zaje¢, ktory w ich mniemaniu pozwala na
podjecie pracy zarobkowej i1 innych aktywnos$ci pozauczelnianych, zajecia odbywaja si¢
jedynie przez dwa dni w tygodniu.

Sylabusy modutéw sa opracowane dla wszystkich przedmiotow wg jednego wzoru
obowigzujacego na Uczelni. Zgodnie z zaleceniami wtadz UPP sylabus nie powinien byc¢
dluzszy niz dwie strony A4, ma zatem form¢ do$¢ uproszczonag, ale zawiera wszystkie
niezb¢dne informacje. TreSci programowe zostaly ujete tacznie dla wyktadow 1 ¢wiczen.
Informacje zawarte w sylabusach sg przejrzyste. Liczba godzin przewidziana w sylabusach jest
odpowiednia do prezentowanych tresci oraz metod dydaktycznych i umozliwia studentom
osiggnigcie zakladanych efektow ksztalcenia. Zar6wno treSci programowe, jak rowniez
literatura w znacznej czeSci odpowiadaja badaniom wlasnym prowadzonym przez
pracownikow naukowo-dydaktycznych Jednostki prowadzacej oceniany kierunek. Literatura w
podziale na podstawowa i uzupeiniajaca pochodzi w zdecydowanej wigkszosci z okresu po
2000 roku. Dzigki wspotpracy miedzynarodowej realizowanej przez wyktadowcow w tresciach
moduléw szeroko uwzgledniana jest tematyka miedzynarodowego ruchu turystycznego.

W ramach nauki jezyka obcego oferuje si¢ studentom do wyboru lektorat lub wyktady w
jezyku angielskim. Studenci ocenianego kierunku na spotkaniu z zespotem oceniajacym
stwierdzili, ze jakos¢ ksztalcenia na lektoratach jest zbyt niska, a ponadto narzekali, Zze nie
wprowadzono mozliwos$ci nauczania j¢zykéw obcych na rdznych poziomach w zaleznosci od
zaawansowania wiedzy studentow. Ponadto, w $wietle obowigzujacych przepisow studenci

10



powinni mie¢ mozliwo$s¢ wyboru jezyka obcego i1 osigga¢ okreslone efekty w ramach
lektoratow.

Studenci wizytowanego kierunku podczas spotkania z ZO PKA wyrazili opini¢, iz metody
ksztatcenia sprzyjajg ich aktywizacji. Z perspektywy studentéw realizacja licznych prezentacji
oraz projektow, pomaga wykorzysta¢ wiedz¢ zdobyta podczas zaje¢ dydaktycznych w
praktyce. Oprocz wczesniej wymienionych elementow, mocng strong jest rowniez mozliwos¢
uczestnictwa w licznych zajeciach terenowych, ktore moga by¢ poszerzane o wyjazdy
zaproponowane przez samych studentow. Sami prowadzacy sa rdéwniez otwarci na
urozmaicanie tresci programowych o tematy uzupetniajace wiedze studentow, ktore w swoim
zatozeniu maja wyspecjalizowac t¢ grupe w réznych aspektach zwigzanych z turystyka.
Studenci wskazali na mozliwo§¢ wprowadzenia do programu studiow dodatkowych zajec,
ktore z perspektywy osiagania przez nich kierunkowych efektow ksztatcenia bytyby istotne. W
poprzednich latach akademickich studenci wnioskowali o uzupetienie programu studiow o
konkretne zajecia, co jednostka uczynita.

Korzystanie przez studenta z indywidualnego trybu ksztalcenia, dostosowanego do jego
zainteresowan naukowych, badz wynikajacej z sytuacji zyciowej jest okreslone odpowiednimi
przepisami Regulaminu Studiow. Studenci korzystaja w praktyce z zaproponowanych
rozwigzan, co pozwala im m.in. podejmowac prace zawodowag w trakcie trwania studiow.
Ponadto, sa oni na biezaco informowani o strukturze prac oraz o wszystkich wymaganiach
formalnych zwigzanych z istnieniem systeméw antyplagiatowych.

Ad.2.2

Analiza sylabuséw pozwala na stwierdzenie, ze tresci omawiane na zajeciach oraz sposoby
weryfikacji wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji studentdow pozwalaja na osiggnigcie
zakladanych efektow ksztalcenia. W szczeg6lnosci metody weryfikacji efektow obejmujacych
udziat studentow w badaniach uwzgledniajg zarowno ztozony charakter tematyki zwigzanej z
turystyka, jak réwniez konkretne umiejetnosci niezbedne do realizacji okreSlonych zadan
badawczych w dziedzinie turystyki 1 obejmujg obok przygotowania pracy dyplomowej rowniez
projekty, referaty i prezentacje. Obsada zaj¢¢ na ocenianym kierunku jest prawidlowa i
uwzglednia zarowno stopnie 1 tytuty naukowe, jak réwniez najnowszy dorobek naukowy
wyktadowcow.

Przy pracach etapowych stosuje si¢ zroznicowane metody weryfikacji osiggnigtych efektow
ksztatcenia. Z reguly jeden modut jest zaliczany na podstawie zestawu metod z procentowym
udzialem poszczegdlnych sprawdzianow wiedzy, takich jak: kolokwia pisemne, testy,
egzaminy pisemne z pytaniami otwartymi, egzaminy ustne, prace semestralne, projekty,
prezentacje multimedialne, dyskusje moderowane i oceniane przez wykladowce. Czesto
stosowana taczna punktacja i zaliczanie wykladow 1 ¢wiczen. Zgodnie z ogo6lnoakademickim
profilem studiéw formy weryfikacji efektow ksztalcenia wymagaja od studentéw nie tylko
znajomosci okre§lonych tresci, ale rowniez umiej¢tnosci samodzielnego organizowania badan,
wnioskowania, przy zastosowaniu zréznicowanych metod badawczych. Ponadto, prezentowane
tre$ci sg weryfikowane z szerokim uwzglednieniem weryfikacji kompetencji spotecznych, co
stanowi o znacznej przydatnos$ci ksztatcenia z punktu widzenia oczekiwan rynku pracy.

W weryfikowanych pracach dyplomowych zwraca uwage dobre przygotowanie
metodologiczne magistrantdw, znajomo$¢ biezacej literatury, rOwniez zagranicznej oraz
poprawne wnioskowanie. Tematyka prac dyplomowych jest zgodna z programem ksztalcenia.
Wszyscy wykladowcy oferuja mozliwo$¢ konsultacji, studenci nie zglaszali problemow
zwigzanych z dostepnoscia wykladowcow czy mozliwosci uzyskania odpowiedniego
indywidualnego wsparcia ze strony wykladowcow. Studenci sg zgodni, ze wyktadowcy sg
dostepni dla studentéw nie tylko na zajeciach, ale rdwniez podczas konsultacji, chetnie i
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fachowo pomagajg studentéw w osiggnieciu zaktadanych efektéw ksztatcenia. Studenci nie
zghaszali zadnych zastrzezen odnos$nie obiektywnosci oceny prac etapowych.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci wyrazili opini¢, iz stosowane metody oceniania
umozliwiaja im uzyskanie informacji zwrotnej na temat stopnia osiggania efektow ksztalcenia.
System oceniania jest zrozumialy i porownywalny dla wszystkich studentow. Studenci wyrazili
swoja pozytywng opini¢ co do przejrzystosci oraz rzetelnosci stosowanych metod oceniania.
Uczestnicy spotkania z ZO PKA potwierdzali wyniki analiz przeprowadzonych przez ZO w
trakcie wizytacji (na podstawie dokumentéw i rozméw z wiadzami jednostki i opiekunami
kierunku), ze prowadzacy seminaria magisterskie sg otwarci na propozycje magistrantow co
do tematow prac oraz na ich dopasowywanie do indywidualnych zainteresowan stuchaczy, co
potwierdza dobrg wspotprace na tej linii. Ponadto, sg oni na biezaco informowani o strukturze
prac oraz o wszystkich wymaganiach formalnych zwigzanych z istnieniem systemow
antyplagiatowych. Studenci sg informowani o kryteriach oceny i metodach prowadzenia zajg¢é
przez swoich nauczycieli akademickich na pierwszych zajeciach. Ponadto wiedz¢ w tym
zakresie uzyskuja réwniez z sylabusow, ktore w opinii studentow sg zbiezne z informacjami
podawanymi przez nauczycieli akademickich. Ponadto studenci po uzyskaniu oceny moga
otrzymywac¢ informacj¢ zwrotng od nauczycieli akademickich podczas konsultacji, ktore sa
zorganizowane w dogodnych dla studentéw terminach. Studenci ocenianego kierunku angazuja
si¢ w badania naukowe we wspolpracy z wyktadowcami prowadzacymi zajecia na ocenianym
kierunku. Badania sg prowadzone gtéwnie przez studentow zrzeszonych w kotach naukowych.
Badania maja zrdéznicowang tematyke, w calo$ci zwigzang bezposrednio z badaniami
prowadzonymi w Jednostce i zwigzanymi z tematyka turystyki przyrodniczej i spojng z
koncepcja ksztatcenia przyjeta na ocenianym kierunku.

Ad.2.3

Zasady rekrutacji na wizytowanym kierunku zostaty okre§lone w Uchwale nr 10/2/2016 Rady
Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzetach z dn. 26.02.2016. Zgodnie z tymi
regulami tworzona jest lista rankingowa kandydatow z uwzglednieniem $redniej ze studiow I
stopnia oraz oceny na dyplomie. % miejsc zostalo zarezerwowanych dla absolwentow studiéw I
stopnia o kierunku pokrewnym, tj. turystyka i rekreacja, turystyka, gospodarka turystyczna,
krajoznawstwo 1 turystyka historyczna oraz tych ktorzy uzyskali na studiach I stopnia nie mniej
niz 20% punktow ECTS z obszaru nauk przyrodniczych lub nauk spotecznych lub nauk
rolniczych, lesnych 1 weterynaryjnych. Pozostata ' miejsc jest dostgpna dla absolwentow
kierunkéw pokrewnych 1 pozostatych licencjuszy, przy czym obowigzuje ich egzamin wstepny
z geografii turystycznej oraz podstaw turystyki. Zwraca uwage spdjnos¢ regul rekrutacji, z
jednoczesnym brakiem rownosci szans dla kandydatow. Ze wzgledu na stosunkowo niewielka
liczbe kandydatéow w relacji do limitu miejsc, jak dotychczas jednokrotnie przeprowadzono
egzamin wstgpny dla 3 kandydatow, z ktorych wszyscy zostali przyjeci na studia.

W opinii studentéw kryteria postgpowania rekrutacyjnego nie umozliwiaja odpowiedniego
dobor kandydatow na wizytowany kierunek studiow. Watpliwosci budzg kryteria rekrutacyjne,
a konkretnie branie pod uwage $redniej ocen ze studidw I stopnia. Z perspektywy studentéw,
CO jest poparte opiniami 0s6b obecnych podczas spotkania z ZO takie kryterium nie sprzyja
poréwnywalnosci kandydatow na etapie rekrutacji, ze wzgledu na zré6znicowane wymagania
jednostek prowadzacych studia I stopnia.

Akty regulujace zasady rekrutacji, prawa i obowigzki studenta, reguty oceniania, zaliczania
poszczegbdlnych etapoéw studiow, przechowywania prac etapowych 1 dyplomowych oraz
dokumentowania postepu prac studentow obowigzuja na poziomie Uczelni i sg dostepne na
stronie internetowej Jednostki. Regulamin studiéw okresla warunki studiowania i obowigzki
studentow (Uchwata nr 251/2015 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu z dnia 29
kwietnia 2015 r. w sprawie: regulaminu studidéw Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu).

12



Zgodnie z tym dokumentem warunki zaliczania poszczegdlnych modutow sg okre$lane przez
kierownika modutu, zamieszczane w sylabusach publikowanych na stronie Wydzialu oraz
podawane studentom do wiadomosci na poczatku zajec.

Zasady konstruowania prac dyplomowych i dyplomowania zostaty przedstawione w sposéb
czytelny 1 kompletny 1 stanowig dla magistrantow przydatne narzedzie w procesie
przygotowania pracy dyplomowej (,,Ogoélne zasady przygotowywania prac dyplomowych o
charakterze eksperymentalnym na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzetach
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu”, maj 2014 roku oraz ,,Szczegélowe informacje
dotyczace dyplomowania”). Uchwata nr 284/2015 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w
Poznaniu z dnia 24 czerwca 2015 r. w sprawie: organizacji potwierdzania efektow uczenia si¢
okresla zasady zaliczanie efektow osiggnigtych poza Uczelnia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Program studiow zostat opracowany prawidtowo z jednym tylko uchybieniem odnoszacym si¢
do niewystarczajacej liczby ECTS na I semestrze studiow. To ostatnie zostato skorygowane
(Uchwata Rady Wydziatu z dni, 24.11.17), obecnie na kazdym semestrze jest realizowana
prawidlowa wymagana liczba punktow ECTS.

Moduty i przewidywane w nich efekty ksztatcenia sa spdjne z zakladanymi kierunkowymi
efektami ksztalcenia i umozliwiajg ich osiagniecie przez studentow.

Stosowane formy ksztalcenia oraz metody weryfikacji ksztalcenia sg w zasadzie prawidlowe.
System sprawdzania i oceniania studentdéw obejmuje prace etapowe, zaliczenia moduldéw 1
proces dyplomowania i stanowi spojng catosc.

Reguly rekrutacji sg precyzyjnie okre§lone. Jednak przewidziana w regulaminie konieczno$¢
selekcji kandydatow (1/4 naboru) w drodze egzamindéw wstepnych, w pordwnaniu z wolnym
dostepem absolwentéw okreslonych kierunkow rodzi ryzyko nierdwnego traktowania
kandydatow.

Dobre praktyki
Brak
Zalecenia

e Nalezy podnies¢ jakosci ksztalcenia w zakresie jezykow obcych.

e Nalezy zintensyfikowa¢ dziatania w kierunku umigdzynarodowienia ksztalcenia na
ocenianym Kkierunku.

e Nalezy zmodyfikowa¢ reguly rekrutacji z uwzglednieniem absolwentow
poszczegdlnych kierunkéw studiow I stopnia.

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia

3.1.  Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu
ksztalcenia
3.2.  Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

Ad. 3.1
W czerwcu 2002 r. Senat Uniwersytetu Przyrodniczego przyjat Uchwale w sprawie
wprowadzenia systemu wewnetrznej oceny o doskonalenie jako$ci ksztalcenia. Wewnetrzny
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system zapewnienia jako$ci ksztalcenia (WSZJK) obejmuje m.in.: projektowanie
I zatwierdzanie programow ksztalcenia, weryfikowanie efektow ksztalcenia na poszczegolnych
kierunkach studiow, ocen¢ zaje¢ dydaktycznych dokonywang przez studentow, wnioski
z monitorowania kariery zawodowej absolwentow, wnioski z badania oczekiwan pracodawcow
1 zgodnosci efektow ksztalcenia z potrzebami rynku pracy oraz dziatania w zakresie
zapobiegania i wykrywania plagiatow. System podlega doskonaleniu i jest dostosowywany
do zmieniajacych si¢ uwarunkowan prawnych.

Zasady Systemu dotyczace projektowania, dokonywania zmian i1 zatwierdzania programu
ksztalcenia okre$laly: Uchwata Senatu UP z grudnia 2011 r. w sprawie wytycznych dla rad
wydziatow dotyczgcych tworzenia programow ksztatcenia oraz Zarzadzenie Rektora z lutego
2012 r. w sprawie wzoru wnioskow rad wydziatow, stanowigcych podstawe do podjecia przez
Senat uchwat o okreslenie efektow ksztalcenia, utworzenie kierunkow studiow lub
wnioskowania o uprawnienia do prowadzenia kierunku studiow. Obecnie jest to Uchwata
Senatu z czerwca 2015 r. w sprawie wytycznych dla rad wydziatow dotyczgcych tworzenia
programow studiow.

Efekty ksztalcenia dla kierunku turystyka przyrodnicza przyjete zostaty przez Rad¢ Wydziatu,
a nastgpnie zatwierdzone Uchwatag Nr 140/2014 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w
Poznaniu ze stycznia 2014 r. Dotychczas nie byly zmieniane.

Przy tworzeniu programu ksztalcenia kierunku turystyka przyrodnicza wzigli réwniez udziat
interesariusze zewnetrzni - utworzenie kierunku opiniowali m.in. przedstawiciele Biura
Turystyki Przyrodniczej ,,Dudek”, a takze Polskiej Organizacji Turystycznej, Departamentow
Sportu i Turystyki oraz Programéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Wielkopolskiego. Na tej podstawie wprowadzono dwa przedmioty do wyboru
Turystyka zrownowazona w gminie oraz Zasady ekorozwoju w gminie. Program ksztatcenia dla
wizytowanego kierunku zaopiniowany byt przez Samorzad Studencki. W procesie
wprowadzania zmian w programach ksztalcenia biorg tez udzial kierownicy poszczego6lnych
przedmiotow (na biezaco opiniujacy koncepcje 1 program ksztalcenia) oraz czlonkowie
Kierunkowego Zespotu ds. Jako$ci Ksztatcenie na kierunku turystyka przyrodnicza (KZdsJK),
w ktorego sktad wchodzg zarowno interesariusze wewngtrzni (nauczyciele akademiccy,
studenci- po 1 z kazdego roku studidw), jak i przedstawiciele otoczenia (prezes
Wielkopolskiego Towarzystwa Agroturystyki i Turystyki Wiejskiej, wiasciciel gospodarstwa
,Chata Milkowska”, dyrektor Biura Wielkopolskiej Organizacji Turystycznej oraz z-ca
dyrektora ds. Ochrony Przyrody Wielkopolskiego Parku Narodowego). Najwiekszy wplyw na
ostateczny ksztalt zmian przekazanych w drodze konsultacji majg jednak zawsze nauczyciele
akademiccy. W wyniku ostatnich dziatan doskonalgcych wprowadzono w planie i programie
studiow modyfikacje polegajace m.in. na zmianie sekwencji przedmiotéw, wprowadzeniu
nowych przedmiotow (nNp. Fauna obszaréow chronionych), aktualizacji liczby punktéw ECTS
(Funkcja turystyczna obszaréw chronionych) oraz zmianie liczby godzin ¢wiczen dla
przedmiotu do wyboru (Dzikie zwierzeta lub Ptaki jako walor przyrodniczy w turystyce).
Interesariusze zewnetrzni maja wptyw na doskonalenie i realizacje programu ksztalcenia
rowniez w zakresie wspolorganizacji stazy zawodowych, wspolpraca dydaktyczna obejmuje
rébwniez zajecia terenowe. Instytucje wspieraja studentow przy opracowywaniu prac
dyplomowych (np. Gnieznienska Szkota Wyzsza Millenium), przedstawiciele otoczenia
prowadza rowniez zajecia na wizytowanym kierunku studiow (np. z przedmiotow: Turystyka
0s0b niepetnosprawnych na obszarze Wielkopolskiego Parku Narodowego, Narciarstwo
zjazdowe jako forma rekreacji i jego wplyw na srodowisko). \Wsparcie ma tez dzialajace w
ramach wizytowanego kierunku studenckie koto turystyczne AgroTur.

We wspolpracy z interesariuszami zewngetrznymi, W tym absolwentami kierunku odbywaja sig
cyklicznie na Wydziale otwarte wyktady ,,Praktyka nauce”, w trakcie ktorych zaproszeni
goscie prezentujg studentom m.in. miejsca i mozliwosci pracy. Dotychczas dla studentow
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wizytowanego kierunku studiow odbylo si¢ szes¢ takich spotkan z interesariuszami (m.in. z
przedstawicielami firm: Fundacja Olandia, Folwark Konny Hermandéw, Winnica ,t.ukasz”,
Palmiarnia Poznan, Biuro Podrézy KulTour.pl, Centrum Turystyki Kulturowej TRAKT).
Biezace monitorowanie oraz okresowy przeglad programu ksztalcenia na ocenianym kierunku
odbywa si¢ zgodnie z Zarzadzeniem Rektora UP z sierpnia 2013 r. w sprawie wprowadzenia
procedury oceny programu ksztatcenia. Uczestnikami powyzszego procesu sg: Kierunkowy
Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia (KZdsJK), w tym studenci i interesariusze zewnetrzni,
nauczyciele akademiccy, Prodziekani ds. studiow oraz cztonkowie Rady Wydziatu Medycyny
Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzetach. Zataczniki procedury oceny programéw ksztatcenia
stanowig: Karta procedury, wykaz przedmiotow (modutow) podlegajacych ocenie, protokot
oceny programu przedmiotu na podstawie sylabusa (karty przedmiotu), raport oceny programu
ksztatcenia dla kierunku studiéw oraz instrukcja oceny programu ksztalcenia na kierunku
studiow. Monitorowanie i okresowy przeglad programéw ksztatcenia uwzgledniajacy jego
ocene na wizytowanym kierunku studiéow nalezy do zadan KZdsJK, nauczycieli akademickich,
Prodziekanow ds. studiow oraz Rady Wydzialu. Ocenie podlegaja efekty ksztalcenia, tresci
programowe, sekwencje przedmiotow, formy 1 specjalnosci ksztalcenia, specjalnosci
dyplomowania. W programie ksztalcenia uwzgledniana jest ocena zajg¢ dydaktycznych
sformutowana w ankietach studenckich oraz ocena studidw przez absolwentow bezposrednio
po ich ukonczeniu. Monitorowanie dotyczy tez doboru kadry zaangazowanej w proces
ksztalcenia na wizytowanym kierunku studiow, wspotprace z interesariuszami zewngtrznymi |
wewnetrznymi (m.in. poprzez zajecia terenowe) oraz stosowanie procedury oceny programu
ksztatcenia (ocena programow przedmiotéw na podstawie sylabusow).

Opracowany przez KZdsJK raport okresowej oceny programu ksztalcenia (zawierajacy
zalecenia 1 rekomendacje) przedstawiony jest Prodziekanowi ds. studiow, ktory w
porozumieniu z Wydziatowa Komisja ds. Studiow przygotowuje prezentowany nast¢pnie przed
Rada Wydzialu plan dziatan korygujacych.

W efekcie dziatan monitorujacych stwierdzono m.in. nieprawidtowosci w sylabusach (np.: brak
efektow kierunkowych, niewlasciwa liczbe godzin pracy wiasnej studenta oraz w
bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim, niezgodnos$ci w liczbie godzin
wynikajacej z pkt. ECTS). W rekomendacjach zalecono uzupehienie efektow, oraz korekte
wymiaru godzin).

Studenci bedacy interesariuszami wewnetrznymi majag wpltyw na doskonalenie programu
ksztalcenia oraz warunkow i form jego realizacji poprzez uczestnictwo w ankietyzacji
dotyczacej oceny jako$ci zaje¢ dydaktycznych oraz oceny nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku studiow. Badanie przeprowadzane jest w formie
elektronicznej po kazdym semestrze. W 2016 r. zmieniony zostal wzor ankiety. W ramach
badania studenci oceniaja nauczycieli akademickich i zajecia w skali 2-5, gdzie 2 oznacza
ocen¢ negatywna, a 5 ocen¢ bardzo dobra. Ponadto studenci moga zaznaczy¢ N, co oznacza
,hie mam zdania, nie wiem”. W kwestionariuszu ankiety znajduje si¢ 5 pytan, a ponadto
miejsce na wypowiedz otwarta, w szczegolnosci w przypadku ocen skrajnych (bardzo dobrej i
negatywnej). Pytania zamieszczone w ankiecie dotycza: przygotowania nauczyciela
akademickiego do zaje¢; sprecyzowanych przez niego wymagan wobec studentow (warunkow
zaliczenia, programu zaje¢, efektow ksztalcenia, punktow ECTS itp.); organizacji zajeé 1
wykorzystania czasu (zastosowanych pomocy dydaktycznych, punktualno$ci, powielania tresci,
w tym innych przedmiotow); obiektywnosci i rzetelnosci oceniania wiedzy 1 umiejetnosci
studenta oraz uprzejmosci i zyczliwosci nauczyciela akademickiego wobec studentow. Na
podstawie wynikow ankiet udostepnionych podczas wizytacji mozna stwierdzi¢, ze W
wigkszos$ci oceny byly pozytywne. Podczas badania zostaty jednak zauwazone przez studentéw
nieprawidtowosci, ktorych usunigcie w trakcie dziatan naprawczych rekomendowat KZdsJK.

15



Oceng studencka uwzglednia si¢ w ocenie 1 modyfikacji programu ksztalcenia, a takze w
cyklicznie prowadzonej ocenie okresowej nauczycieli akademickich.

Analiza programéw ksztatcenia prowadzona jest rowniez w oparciu o wypelniane przy
odbiorze dyplomu - Ankiety oceny studiow bezposrednio po ich ukonczeniu. Dla 87%
absolwentow wizytowanego kierunku program studiow spetnit oczekiwania, dla 74 % program
pozwolit uzyska¢ podstawowe umiejetnosci praktyczne niezbedne w przyszlej pracy
zawodowe] oraz umozliwit nabycie kompetencji spoltecznych (dla 94%). Ankietowani mieli
jednak zastrzezenia do nauczania jezykow obcych (73%) oraz zaje¢ praktycznych (60%). W
odpowiedzi na wyniki ankiet KZdsJK rekomendowat zwrdcenie uwagi na organizacj¢ zaje¢ w
terenie wraz z prowadzacymi zajecia oraz z praktykami zawodu, a takze uswiadomienie
studentom kwestii ponoszenia ewentualnej odptatnosci za wyjazdy dodatkowe. Zauwazono tez,
ze problem ksztalcenia jezykéw obcych podnoszony byt wielokrotnie, poniewaz studenci co
roku zwracaja uwage na stabo$¢ tego aspektu. Absolwenci poproszeni byli rowniez o
wymienienie w pytaniu otwartym najbardziej i najmniej przydatnych z punktu widzenia
przysztej pracy zawodowej treSci programowych (przedmiotéw). KZdsJK nastgpnie
rekomendowat przeprowadzenie rozméw z osobami prowadzacymi przedmioty okreslone przez
absolwentow jako mniej przydatne. Absolwenci wnosili réwniez o wigcej programow
komputerowych zwigzanych z turystyka.

Dotychczas Wydziat nie mial mozliwosci doskonalenia programu ksztalcenia w oparciu o
wyniki z ogdlnouczelnianego monitoringu loséow zawodowych absolwentow Kierunku
Hturystyka przyrodnicza”, poniewaz prowadzony przez Biuro Karier uczelniany monitoring
skierowany jest do absolwentow po 3 i 5 latach od ukonczenia studiéw i nie objal jeszcze
absolwentow wizytowanego Kkierunku turystyka przyrodnicza (1. rocznik absolwentow
wizytowanego kierunku pojawil si¢ w 2016 r.). Do badania opinii absolwentéw na temat
roéznych aspektow procesu ksztalcenia, w tym programu ksztalcenia stosowana jest ankieta,
ktéra w ubieglym roku zostata udoskonalona (Zarzadzenie Rektora z czerwca 2016 r.,
poprzednio obowigzywato Zarzadzenie Rektora z czerwca 2013 r.). Na podstawie
obowigzujacej ankiety absolwenci maja mozliwos¢ oceny programu ksztalcenia oraz
warunkow studiowania w skali 1-5, co wigcej w ramach pytan otwartych wypowiadajg si¢ na
temat przydatnosci tresci ksztalcenia z punktu widzenia przysztej pracy zawodowej, maja
mozliwo$¢ wskazania tresci ksztatcenia, ktore nalezatoby udoskonali¢ w celu ich dostosowania
do potrzeb rynku pracy, a takze zamieszczenia innych uwag 1 sugestii o ukonczonych studiach.
Na ocen¢ programu ksztalcenia sktada si¢ 11 pytan, dotyczacych: zadowolenia z wyboru
kierunku studiow; spetnienia oczekiwan przez program ksztatcenia; programu ksztatcenia, czy
umozliwil nabycie kompetencji przydatnych w przysztej pracy zawodowej, takich jak:
umiejetnos¢ samoksztalcenia, pracy w zespole, rozwiazywania problemow, komunikowania si¢
itp.; kadry akademickiej, czy spetnila oczekiwania; poziomu nauczania j¢zyka obcego; tresci
ksztalcenia, czy powtarzaly si¢ w ramach poszczegodlnych przedmiotdéw; jakosci polecanych
materiatow dydaktycznych; liczby zaje¢ praktycznych np. laboratoriow, ¢wiczen terenowych;
udzialu w praktykach zawodowych; nadzoru ze strony opiekuna pracy dyplomowe;.

Prace zwigzane z monitorowaniem programow ksztalcenia sa weryfikowane na podstawie
sprawozdan czastkowych sporzadzanych przez Kierunkowy Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia,
przygotowujacy raporty z analizy ankiet oceny zaje¢ dydaktycznych, z hospitacji zajeé, z
analizy ankiet oceny studiéw bezposrednio po ich ukonczeniu, protokoty oceny programu
przedmiotu na podstawie sylabusa, raport oceny programu ksztalcenia. KZdsJK wykonujac
czynnosci zgodne z procedurami monitoruje na biezaco jako$¢ ksztatcenia, a wnioski stanowig
podstawe doskonalenia programu ksztalcenia. W procesie tym biorg udzial takze
przedstawiciele studentow oraz interesariuszy zewngtrznych poprzez ich udziat w pracach
Zespotu.
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Na podstawie wynikow sporzadzonych przez KZdsJK analiz Rada Wydziatu zatwierdza
realizowany plan dziatan korygujacych i naprawczych, ktory prezentowany jest Dziekanowi i
na posiedzeniu Rady Wydzialu pod koniec kazdego roku akademickiego. Raporty z
funkcjonowania WSZJK przekazywane sa Prorektorowi ds. Studiéw. Sprawozdanie z dziatania
uczelnianego systemu jakosci ksztalcenia za poprzedni rok akademicki prezentowane sg na
posiedzeniu Senatu Uczelni.

Zgodnie z opinig studentéw nalezy stwierdzi¢, iz majg oni wptyw na projektowanie programow
ksztatcenia. Studenci uczestnicza w pracach odpowiednich zespotéw odpowiedzialnych za
jakos¢ ksztatcenia, a takze Radzie Wydziatu.

Studenci uczestnicza w monitorowaniu i okresowym przegladzie programow ksztatcenia oraz
ocenie osiggania przez nich efektow ksztatcenia. Prace Zespotu sa podsumowywane w
corocznych raportach, publikowanych na stronie internetowej i dostgpnych dla studentow.
Informacje podawane na stronie internetowej w tym =zakresie sa bardzo szczegodtowe,
wskazujac na konkretne uwagi studentow kierowane w odniesieniu do zaje¢. Zwrotno$¢ ankiet
nie jest jednak wysoka, pomimo tego studenci pozytywnie oceniaja przygotowany dla nich
formularz. W ramach kierunku studiéow dobrze funkcjonuja nieformalne mechanizmy
odnoszace si¢ do dziatania wewnetrznego systemu zapewniania jako$ci ksztalcenia, oparte na
wspotpracy samorzadu studentow z wladzami dziekanskimi.

Ad. 3.2.

W trakcie oceny wizytowanego Kierunku studiow stwierdzono dziatanie WSZJK w zakresie
przegladu zasobow informacyjnych, a w szczegdlnosci zapewniania poszczegdlnym grupom
interesariuszy publicznego dostepu do informacji. Akty ogoélnouczelniane tj. Zarzadzenia
Rektora Uniwersytetu, Uchwaty Senatu oraz regulaminy znajdujg si¢ na stronie internetowe;j
Uczelni w czeéci przeznaczone] dla studentow, w zaktadce repozytorium dokumentéw. Do
monitorowania programow oraz warunkow ksztalcenia, a takze do pozyskiwania opinii
studentow 1 absolwentdw wykorzystuje si¢ narzedzia informatyczne. Dziataniem systemowym
jest biezaca weryfikacja wykorzystywanych zrddet informacji, ktére stanowig: strona
internetowa Uczelni i Wydziatu, a w szczegdlno$ci system informatyczny Wirtualny Dziekanat
zapewniajacy udostepnianie studentom istotnych informacji. W ramach podjetych dziatan
doskonalgcych strona internetowa Uczelni zostata w ostatnim czasie zmodernizowana i jest na
biezaco uzupelniana.

Informacj¢ na temat zasad oraz metod weryfikacji oceny efektow ksztalcenia przekazuja
studentom na pierwszych zajgciach nauczyciele akademiccy prowadzacy przedmiot. Studenci
poprzez strong internetowa Wydzialu maja zapewniony dostgp do: planow studiéw (od
2014/2015 do 2076/2018), sylabuséw poszczegdlnych przedmiotow (wraz z okreSleniem
rodzajow zaje¢ 1 wymiarem godzinowym, celem przedmiotu, metodami dydaktycznymi,
efektami ksztalcenia i metodami ich weryfikacji oraz tre$ciami ksztalcenia), przedmiotow do
wyboru oraz ponadobowigzkowych, kierunkowych efektow ksztatcenia - dostepna jest
stosowna Uchwata Senatu zatwierdzajaca efekty ksztatcenia przyjete dla kierunku turystyka
przyrodnicza, informacje o procesie dyplomowania, organizacji toku studidow, a takze
dziatalnosci Kota Naukowego Turystyki ,,AgroTur” oraz programie ,,Studiujesz- praktykuj
Sylabusy dostepne sa rowniez poprzez Wirtualny Dziekanat Zintegrowanego Systemu
Informatycznego HMS. Na stronie internetowej Wydzialu zamieszczony jest ponadto sklad
osobowy komisji dziatajacych na Wydziale, w tym Kierunkowego Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia na kierunku Turystyka przyrodnicza. Dostgpny jest takze obowigzujacy w Uczelni
spis procedur 1 dokumentéw obejmujacych dziatanie WSZJK 1 UKdsJK, oraz zasady, warunki 1
tryb potwierdzania efektow uczenia si¢. Na internetowej Uczelni znajduje si¢ ponadto m.in.
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Regulamin studiéw, informacja nt. organizacji roku akademickiego, legitymacji, ubezpieczen,
domow studenckich, pomocy materialnej oraz wsparcia dla studentow niepetnosprawnych

Z informacji uzyskanych podczas wizytacji wynika, ze ze studentami wizytowanego kierunku
odbywaja si¢ na Wydziale semestralne spotkania z opiekunami poszczegélnych lat studiow,
podczas ktorych omawiane sg biezace sprawy zwigzane z przebiegiem studiow oraz realizacjg
programu studiéow. Przekazywana jest takze informacja nt. mozliwosci kontaktu
(telefonicznego, mailowego oraz osobistego) z opiekunem.

Ze studentami pierwszego roku studiow odbywaja si¢ takze spotkania szkoleniowe, podczas
ktorych przekazywana jest ponadto informacja na temat organizacji roku akademickiego,
struktury organizacyjnej Wydzialu oraz organizacji procesu dydaktycznego. Studenci maja
mozliwos¢ zgloszenia uwag i nieprawidtowosci w zakresie dostgpu do informacji o programie i
procesie ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz jego poprzez przedstawicieli w Samorzadzie
Studenckim, Kierunkowym Zespole ds. Jakosci Ksztalcenia oraz Radzie WMWiNoZ. Wydziat
prowadzi ponadto strong na portalu spotecznosciowym Facebook. W ramach dziatajacego na
Wydziale Kota Naukowego AgroTur odbywaja si¢ spotkania studentéw z praktykami.

Poziom zadowolenia z dostepu do informacji oceniany jest w ramach WSZJK przez
absolwentow poprzez ankiete oceny studiow bezposrednio po ich ukonczeniu. W ankiecie tej
zamieszczone jest pytanie dotyczace oczekiwan do funkcjonowania strony internetowej
Uczelni/Wydziatu pod wzgledem dostepnosci informacji w zakresie plandow studidow,
aktualnych komunikatow, Wirtualnego Dziekanatu Z analizy udostepnionego podczas
wizytacji raportu z ankietyzacji przeprowadzonej na Kierunku po raz pierwszy wynika, ze
ponad 90 % respondentow dziatanie Internetu ocenito jako satysfakcjonujace, podobnie
funkcjonowanie strony internetowej Uczelni/ Wydziatu. Dostep do literatury specjalistycznej
dla 80 % absolwentow byt wystarczajacy.

W opinii studentow Jednostka zapewnia im dostgp do informacji obejmujacych tresci, ktore sg
zwigzane z procesem ksztalcenia, harmonogramami zajeé, organizacjg roku akademickiego,
zaje¢ dydaktycznych. Jednostka zapewnia publiczny dostep do aktualnych informacji na stronie
www. Oprocz informacji zwigzanych z procesem dydaktycznym, znajduja si¢ tam m.in
informacje o organizowanych konkursach, wystawach i prelekcjach. Miejscem publikacji
informacji z zycia Wydziatu jest roéwniez wydziatlowy profil Facebook, na ktérym
zamieszczane sg ha biezaco istotne informacje i komunikaty. W opinii studentéw wprowadzone
rozwigzania s3 skuteczne w kontekscie zapewniania dostgepu do informacji o programie i
procesie ksztalcenia. Z perspektywy studentdéw mozna roéwniez stwierdzi¢, iz informacje sa
aktualne i kompleksowe.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wewngtrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej 1
Nauk o Zwierzgtach Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu obejmuje wszystkie formy
ksztalcenia 1 obszary wazne dla jakosci ksztatlcenia, w tym dotyczace projektowania,
zatwierdzania 1 monitorowania efektow ksztalcenia. Zapewniony jest udziat kadry
akademickiej oraz studentow w procesie okreslania efektow ksztalcenia; prowadzona
wspolpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym zapewnia udzial w powyzszym procesie
interesariuszy zewnetrznych. W ramach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztalcenia monitoruje si¢ stopien osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia. Monitorowanie
programu ksztalcenia prowadzone jest na wszystkich rodzajach zaje¢ 1 na kazdym etapie
ksztatcenia. Podejmuje si¢ systematyczne dziatania umozliwiajace ocene przyjetych sposoboéw
weryfikacji osigganych przez studentow efektow ksztalcenia na kazdym etapie ksztalcenia i
wszystkich rodzajach zajeé. Scista wspolpraca z interesariuszami zewnetrznymi umozliwia
monitorowanie oczekiwan rynku pracy, co pozwala na doskonalenie programu ksztalcenia.
Dotychczas brak jest wynikoéw monitoringu losow zawodowych absolwentow bedacych
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podstawag oceny rynkowej przydatnosci efektéw ksztalcenia i ich doskonalenia, bowiem
pierwsi absolwenci kierunku pojawili si¢ w roku akademickim 2016/2017. Zapewniony jest
publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumialej oraz zgodnej z potrzebami roznych
grup odbiorcow informacji o programie ksztatcenia 1 realizacji procesu ksztalcenia
prowadzonego na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzgtach. Ocena
publicznego dostepu do informacji prowadzona jest w Uczelni, a takze na Wydziale,
co pozwala podja¢ skuteczne dziatania stuzace podnoszeniu jego jakosci, w oparciu o potrzeby
odbiorcow.

Dobre praktyki
Brak

Zalecenia
e Zaleca si¢ zwigkszenie skutecznos$ci dziatan w zakresie monitorowania procesu
ksztalcenia na wizytowanym kierunku studidéw w szczegdlno$ci w zakresie minimum
kadrowego, obsady zaj¢¢ dydaktycznych, programu ksztatcenia.

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1.  Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.  Obsada zaj¢¢ dydaktycznych
4.3. Rozw¢j i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

Ad.4.1

Kierunek turystyka przyrodnicza realizowany na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej i Nauk
o Zwierzgtach o profilu ogdélnoakademickim, jako studia II stopnia zostat przyporzadkowany
do trzech obszarow wiedzy, tj.: nauk spotecznych (dziedziny nauk ekonomicznych, dyscypliny
ekonomia oraz dziedziny nauk spotecznych dyscypliny pedagogika i1 socjologia), nauk
przyrodniczych (dziedziny nauk o Ziemi, dyscypliny geografia) oraz nauk rolniczych, lesnych i
weterynaryjnych (dziedziny nauk lesnych dyscypliny lesnictwo i1 dziedziny nauk rolniczych
dyscypliny zootechnika.

Zajecia na kierunku ,turystyka przyrodnicza” prowadzone sa przez 19 nauczycieli
akademickich, w tym, osmiu doktoréw habilitowanych, 10 doktoréw i jednego magistra
inzyniera.. W sklad minimum kadrowego ocenianego kierunku wchodzi 12 osoéb, w tym
szesciu pracownikow samodzielnych 1 szesciu doktorow. Zatem zostal spelniony warunek
minimum kadrowego okreslony w § 13 oraz §14 ust.l rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow prowadzenia
studiow na okre$lonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r. poz. 131) w zakresie:
liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe, zatrudnienia ich w Uczelni,
a takze wymiaru prowadzonych zaje¢ dydaktycznych.

Wsrdd oséb zaproponowanych do minimum kadrowego: sze$¢ reprezentuje obszar nauk
rolniczych, lesnych i1 weterynaryjnych, w tym dwie dziedzing nauk lesnych dyscypling
le$nictwo, 4 - dziedzing nauk rolniczych, przy czym jedna dyscypling rybactwo, dwie
dyscypling zootechnike, jedna agronomig, za$ obszar nauk przyrodniczych, dziedzine nauk o
Ziemi, dyscypling geografi¢ reprezentuja dwie osoby i dwie osoby obszar nauk spotecznych
dziedzing nauk ekonomicznych dyscypling ekonomia oraz jedna obszar nauk spotecznych,
dyscypling socjologi¢. Nie zidentyfikowano przedstawiciela nauk spotecznych w dyscyplinie
pedagogika, ale nie jest to wymog bezwzgledny — w minimum kadrowym nie musza by¢
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przedstawiciele wszystkich wskazanych dyscyplin. Nauczyciele akademiccy (3 osoby)
reprezentujacy inne dziedziny i dyscypliny wiedzy niz te, do ktérych odnosza si¢ efekty
ksztatcenia (nauki biologiczne, biologia oraz nauki rolnicze, dyscyplina agronomia i rybactwo),
posiadaja rowniez dorobek naukowy odpowiadajacy zaktadanym efektom ksztalcenia, w
obszarze nauk przyrodniczych, dziedzinie nauk o Ziemi, dyscyplinie geografia oraz nauk
spotecznych w dziedzinie nauk ekonomicznych, w dyscyplinie ekonomia i mogg by¢ zaliczeni
do minimum kadrowego tego kierunku studiow. Struktura kwalifikacji nauczycieli
akademickich, stanowigcych minimum kadrowe, odpowiada wymogom okres§lonym dla
kierunkéw studiow o profilu ogolnoakademickim. Wskazuje jednak na dominacj¢
pracownikow naukowych reprezentujacych obszar nauk rolniczych. Wigkszo§¢ pracownikoéw
wchodzacych w sktad minimum kadrowego kierunku ,,turystyka przyrodnicza”, wywodzi si¢ z
wlasnej kadry.

Reasumujac nalezy stwierdzi¢, iz nauczyciele akademiccy zaliczeni do minimum kadrowego
kierunku turystyka przyrodnicza, a takze pozostali nauczycicle prowadzacy zajecia na tym
kierunku studiow posiadaja dorobek naukowy zapewniajacy realizacje programu studiow w
obszarach wiedzy wskazanych dla kierunku 1 dyscyplin naukowych do ktoérych odnosza si¢
efekty ksztalcenia okre§lone dla tego kierunku. Dorobek ten, zgodnie z Raportem samooceny
wraz z zalacznikami i dodatkowymi informacjami zebranymi podczas wizytacji ocenianego
kierunku, znajduje potwierdzenie w dorobku publikacyjnym nauczycieli akademickich
stanowigcych minimum kadrowe, a takze w dorobku pozostalych nauczycieli (siedem osob),
przy czym nalezy zauwazy¢, iz aktualny dorobek naukowy powigzany z tematyka turystyczng
reprezentowany przez samodzielnych pracownikow nauki jest stosunkowo skromny. Jednak jak
nas poinformowano celem wzmocnienia dorobku naukowego powigzanego z turystyka
przyrodnicza, pracownikow prowadzacych =zajecia na ocenianym kierunku, w tym
stanowigcych minimum kadrowe, w dniu 27 listopada br. Kolegium Dziekanskie podjeto
decyzj¢ o sfinansowaniu przygotowania i druku publikacji naukowej w formie monografii pt.
,Determinanty rozwoju turystyki przyrodniczej”, ktéra ma by¢ wydana w wydawnictwie
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu. Pracownicy Wydzialu prowadza zaawansowane
badania w  dziedzinach nauk rolniczych (biotechnologia, zootechnika), biologicznych
(biologia), lesnych (le$nictwo), a z racji utworzenia kierunku turystyka przyrodnicza rowniez
badania w dziedzinach nauk o Ziemi (dyscyplina geografia), spotecznych (socjologia) i
ekonomicznych (ekonomia). Badania obejmujg réznorodng tematyke, co jest m.in. zwiazane ze
specyfika kierunku, jej interdyscyplinarnym charakterem i wynikajacymi z tego prowadzonymi
zajeciami. Badania te dotycza w szczegdlnosci ekoturystyki, turystyki wiejskiej, turystyKki
wodnej, uzdrowiskowej, kulturowej, geoturystyki, agroturystyki i agrobiznesu, ochrony
przyrody 1 zrébwnowazonego rozwoju, a takze oddzialywania turystyki na $rodowisko
przyrodnicze.

Wyniki badan kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku studiow sa publikowane w
renomowanych periodykach, m.in. takich jak: Tourism Economics, Tourism Mangement,
Journal of Sustainable Tourism, Animal Science, Ekonomia i Srodwisko, Polish Journal of
Ecology., Turyzm, Ekonomiczne problemy turystyki. Ponadto regularnie prezentowane sa
wyniki prowadzonych badan na konferencjach naukowych w kraju i zagranica. W latach 2013-
2017 Wydziat zorganizowal dwie cykliczne konferencje zwigzane z turystyka (w 2016 1 2017).
Kolejna konferencja nt. ,,Agroturystyka i obszary przyrodnicze” odbg¢dzie w 2018 roku, a jej
wspotorganizatorem bedzie Wielkopolski Park Narodowy. Warto réwniez podkresli¢, iz na
ocenianym kierunku prowadzone sg zaj¢cia w jezyku angielskim, (jako moduty do wyboru) w
tym przez pracownikow stanowigcych minimum kadrowe (np. Tourism culinary heritage i
Tourism product). Poza tym pracownicy stanowigcy minimum kadrowe wykazali sie¢
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umiejetnosciami w zakresie przygotowania kursu Tourism in rural areas w ramach programu
ERASMUS+.

Mozna zatem stwierdzi¢, iz grupa nauczycieli akademickich, zaliczonych do minimum
kadrowego, a takze pozostali nauczyciele prowadzacy zajecia ma odpowiednie podstawy
merytoryczne do prowadzonych zaje¢ dydaktycznych na kierunku turystyka przyrodnicza i
spelnia warunki zapisane w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym. Kompleksowos¢ i
roznorodno$¢ struktury kwalifikacji, zakresu 1 specyfiki dorobku naukowego/ oraz
doswiadczenia w prowadzeniu badan naukowych kadry prowadzacej zajecia na ocenianym
kierunku, zapewnia mozliwo$¢ osiggnigcia przez studentow wszystkich zaktadanych efektow
ksztatcenia okreslonych dla ocenianego kierunku i realizacji programu studiow,

Liczba studentéw w roku akademickim 2016/2017 na ocenianym kierunku na studiach II
stopnia stacjonarnych, wynosita 41 oséb, stad tez stosunek liczby nauczycieli akademickich
zaliczanych do minimum kadrowego do liczby studentow wynosi: 1:3,4 1 w pelni spelnia
kryteria okreslone w Dz. U. z 30.09. 2016 r., rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, ustawy z 26.09 2016 r. poz. 1596.

Ad. 4.2

Kadra ocenianego kierunku studiéw posiada odpowiednie kwalifikacje naukowo-dydaktyczne,
oraz dorobek naukowy, co zapewnia wlasciwg realizacje programu studiow. Przydzielanie
zaje¢ dydaktycznych bazuje na zgodnosci dorobku naukowego nauczyciela akademickiego z
przedmiotem. Zajecia na wizytowanym kierunku prowadza takze pracownicy innych
wydzialow Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, jak Wydziatu Ekonomiczno-
Spolecznego, Nauk o Zywnosci i Zywieniu oraz Wydzialu Le$nego. Obsada zajeé
dydaktycznych jest w wystarczajacym stopniu powigzana z dorobkiem naukowym nauczycieli
akademickich. Osoby prowadzace zajecia dydaktyczne, w tym zaliczone do minimum
kadrowego charakteryzuja si¢ umiejetnosciami i osiggni¢ciami wskazanymi w opisie efektow
ksztalcenia dla ocenianego kierunku, prowadza takze odpowiednig liczbe¢ godzin, spetniaja
zatem stawiane im wymogi formalne i merytoryczne. Obsada zaj¢¢ dydaktycznych, a w tym
zgodno$¢ dorobku naukowego i kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia ze studentami w ramach poszczegolnych modutow zajeé, sg zgodne
z efektami ksztatcenia, tresciami tych modutéw, a w wiekszosci przypadkow takze z dyscypling
naukowsa, z ktéra sg powigzane, - zgodnos¢ dorobku naukowego w dyscyplinie danego
nauczyciela akademickiego a prowadzonym przedmiotem jest zachowana m.in. w
nastepujacych przedmiotach” Spoleczna odpowiedzialnosé biznesu” (jest prowadzony przez
nauczyciela reprezentujacego nauki spoteczne, dyscypling naukowa ekonomig),”’turystyka
wedkarska”, ,, akwaturystyka”, fauna obszarow chronionych” (prowadzi przedstawiciel nauk
rolniczych, dyscypliny zootechnika), regiony turystyczne (prowadzi przedstawiciel nauk
przyrodniczych, dziedzina nauk o Ziemi, dyscyplina geografia).

Wiele elementow ksztalcenia realizowanych na kierunku zawiera treSci bazujace na wynikach
badan wiasnych i ma charakter autorski. Tresci ksztatcenia sg systematycznie aktualizowane.

Ad. 4.3

Dziatalno$¢ nauczycieli akademickich (naukowa, dydaktyczna, organizacyjna, ksztatcenie kadr
naukowych) jest oceniana przez Wydziatlowa Komisje Oceniajacg na podstawie arkusza oceny
okresowej nauczycieli zgodnie z zasadami okreSlonymi w Uczelni dostosowanymi do
zmieniajacych si¢ uwarunkowan prawnych. W ocenie pracy dydaktycznej, w ramach systemu
zapewnienia 1 doskonalenia jako$ci ksztalcenia, biorg tez udzial studenci w procesie
ankietyzacji. Wyniki ankietyzacji studentow oraz innych elementéw oceny nauczycieli s3
systematycznie 1 szczegdlowo omawiane na posiedzeniach Rady Wydziatu. Wtadze Wydziatu
w celu doskonalenia jako$ci ksztalcenia 1 zapewnienia odpowiednich kadr dla turystycznych
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kierunkéw wyodrebnity w swojej strukturze organizacyjnej Katedre Turystyki Wiejskie;j.
Poprzez to realizowana polityka kadrowa prawidlowo wplywa na dobdr kadry i zasady
zatrudnienia. Ze wzgledu na specyfike prowadzonych badan przez pracownikow Katedry
Turystyki Wiejskiej, przewody habilitacyjne mogg by¢ realizowane na innych uczelniach w
Polsce w roznych obszarach wiedzy. Do 2021 roku przewiduje si¢ realizacj¢ trzech postepowan
habilitacyjnych z dziedziny nauk ekonomicznych (SGGW w Warszawie oraz Uniwersytet
Ekonomiczny w Poznaniu), postgpowan dotyczacych szeroko pojetej turystyki przyrodniczej
(Uniwersytet Lodzki) oraz jednego postepowania z zakresu zarzadzania turystyka wiejska
(Uniwersytet Warszawski). Pracownicy Wydzialu moga podnosi¢ swoje kompetencje
dydaktyczne w ramach Zintegrowanego Programu Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego w
Poznaniu, ktory przewiduje wyjazdy na staze dydaktyczne — dwu lub czterotygodniowe.

Na podstawie przeprowadzonej wizytacji, analizy dokumentéw oraz rozméw z nauczycielami
akademickimi ZO PKA stwierdzil, iz Jednostka dba o prawidlowy doboér kadry, kreuje
warunki motywujace do rozpoznawania potrzeb rozwojowych i doskonalenia kadry, stara si¢
0 zapewnienie jej rozwoju, a takze prowadzi kompleksows i wieloaspektowa ocene¢ jakosci
kadry, z uwzglednieniem osiagni¢¢ dydaktycznych i naukowych, jak rowniez wykorzystuje
wyniki oceny z hospitacji, oraz wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw, jako
podstawe doskonalenia kadry oraz prowadzonej polityki kadrowej. Opinie studentow o
nauczycielach  uwzgledniane w ankietach oceniajacych zajgcia, wskazuja, ze kadra
ocenianego kierunku legitymuje si¢ pozytywna oceng okresowa. Wszyscy nauczyciele uzyskali
wysokie noty za dziatalno$¢ dydaktyczna, w tym bardzo dobre oceny studentow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka spelnia wymogi dotyczace liczby oraz struktury kwalifikacji naukowych nauczycieli
akademickich tworzacych minimum kadrowe na studiach 1l stopnia na Kierunku turystyka
przyrodnicza.

Liczba i dorobek naukowy oraz kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich (w tym
minimum kadrowego oraz innych oso6b prowadzacych zaj¢cia ze studentami), pozwala na
wlasciwe obsadzenie poszczegdlnych zaje¢ oraz zapewnia realizacj¢ programu ksztatcenia i
osigganie przez studentéw zakladanych efektow ksztatcenia.

Realizowang w Jednostce polityke kadrowa w wystarczajacym stopniu charakteryzuje dbatos¢
o prawidtowy dobor, rozwo6j 1 doskonalenie zespotu pracownikéw, z uwzglednieniem oceny
jakosci kadry.

Dobre praktyki
brak
Zalecenia

e Zaleca si¢ ciggle motywowanie pracownikéw do taczenia aktywnosci dydaktycznej z
dzialalnoscig badawcza,

Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Wydzial Medycyny Weterynaryjnej 1 Nauk o Zwierzetach prowadzi szeroka wspotprace z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w szczegodlnosci z organizacjami i przedsigbiorcami
zajmujagcymi si¢ roznymi aspektami turystyki. Sg to m.in.: Wielkopolska Organizacja
Turystyczna, Wielkopolskie Stowarzyszenie Turystyki Wiejskiej 1 Agroturystyki, Polska

22



Federacja Turystyki Wiejskiej, Poznanska Lokalna Organizacja Turystyczna, Lokalna Grupa
Dziatania (LGD) ,,Sasiedzi wokét Szlaku Piastowskiego”, LGD ,,Dolina Baryczy”, LGD
,Puszcza Notecka”, Olandia — Kraina Wypoczynku i Konferencji, Centrum Turystyki
Kulturowej ,,Trakt” w Poznaniu, Palmiarnia Poznanska. Ponadto Wydzial wspotpracuje
rowniez zjednostkami samorzadowymi (Urzedem Marszalkowskim Wojewodztwa
Wielkopolskiego, Ministerstwem  Sportu i  Turystyki, Starostwami  Powiatowymi
w Szamotutach 1 Hajnéwce, Urzedami Gminy w Szamotutach, Komornikach 1 Pobiedziskach).
Wspdlpraca ta dotyczy opracowywania roznych ekspertyz, a takze koncepcji rozwoju turystyki
na terenie wspolpracujacych jednostek samorzadu. Zapewnia tez mozliwos¢ projektowania
badan studenckich, w tym w zakresie = prac dyplomowych i magisterskich.. Poza tym
pracownicy Wydziatu sg cztonkami kapitut roéznych konkursoOw o tematyce turystycznej, np.
konkursu na najlepsza prace z dziedziny turystyki w woj. wielkopolskim, na najlepsza prace
magisterskg z gospodarki turystycznej (Ministerstwo Sportu i Turystyki), czy na najlepszy
obiekt turystyki wiejskiej w Wielkopolsce. Ponadto sa czlonkami Rady Naukowej
Biatowieskiego Parku Narodowego, Parku Narodowego Ujscie Warty oraz Regionalnej Rady
Ochrony Przyrody w Poznaniu, Rady Centrum Edukacji Regionalnej i Przyrodniczej w
Mniszkach, Rady Muzeum przy Muzeum Narodowym Rolnictwa i Przemystu Rolno-
Spozywczego w Szreniawie. Nauczyciele Wydziatu brali tez udzial w opracowaniu Strategii
rozwoju turystyki w wojewddztwie wielkopolskim do 2020 roku, razem z pracownikami
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza oraz Akademii Wychowania Fizycznego. Nalezy tez
podkresli¢, iz najbardziej aktywni we wspdlpracy z otoczeniem zewnetrznym sg pracownicy
Katedry Turystyki Wiejskiej, ktora od wielu lat jest czlonkiem Wielkopolskiej Organizacji
Turystycznej.

W trakcie wizytacji potwierdzono pisemne porozumienia 0 wspolpracy m.in. z Wielkopolskim
Osrodkiem Doradztwa Rolniczego (WODR) w Poznaniu (29.05.2017), Wielopolskim Parkiem
Narodowym (9.10.2017) 1 Zespotem Parkéw Krajobrazowych Wojewodztwa Wielkopolskiego
(9.10.2017). Podpisane porozumienia dotycza m.in. organizacji przedsigwzie¢ o charakterze
badawczym i informacyjnym, organizacji seminariow, szkolen, konferencji i konkursow.
Przykladem owocnej wspotpracy jest organizacja stazy dla absolwentow w WODR, Patacu
Baboréwko  koto Szamotut oraz  planowana na czerwiec konferencja,  ktorej
wspotorganizatorem bedzie WPN.

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego biorg udziat w konsultacjach zwigzanych z
tworzeniem efektow ksztalcenia, ich weryfikacja, a takze byli bardzo pomocni w procesie
tworzenia wizytowanego kierunku. Opinie pracodawcow sg wykorzystywane przy modyfikacji
programu studiéw, przyktadem moga by¢ wprowadzone przedmioty do wyboru takie jak:
Turystyka zrownowazona w gminie oraz Zasady ekorozwoju w gminie.

Istotnym elementem wspolpracy z otoczeniem sg organizowane cykliczne spotkania studentow
z pracodawcami (w ramach tzw. spotkan ,Praktyka nauce”), przyblizajace studentom
praktyczne aspekty rynku pracy. Do tej pory odbyty si¢ m.in. spotkania na temat: ekoturystyki,
przewodnictwa, funkcjonowania biur turystyki, wykorzystania enologii w agroturystyce.
Ponadto kilka razy w roku odbywajg si¢ spotkania z organizatorami wypraw i przewodnikami
(dotyczace np. turystyki ekstremalnej, woluntarystycznej, wypraw do Etiopii, Puerto Rico,
USA, Japonii i innych krajow). Poza tym wartym odnotowania jest fakt, iz studenci II roku
studiow od ubieglego roku akademickiego moga korzysta¢ z programu Studiujesz — praktykuj,
realizowanego w ramach projektu finansowanego przez NCBR, pozwalajgcego na odbywanie
3-miesigcznych ptatnych stazy branzowych (http://www1.up.poznan.pl/staze/wmwinoz). Do tej
pory wzielo w nim udziat 10 studentéw (w tym 3 osoby w wyniku odbytego stazu otrzymato
pracg. Studenci realizowali staze w nastepujacych instytucjach: Blue Sky Travel sp. z o.0.,
WODR, Patac Baboréwko, Holiday Service, Stowarzyszenie ,,Puszcza Notecka”, TUI Centrum
Podrézy, PURO Hotel, Folwark Konny Herman6w i Starostwo Powiatowe w Migdzychodzie.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Nalezy podkresli¢ bardzo dobrg i szerokg wspolprace z otoczeniem spoleczno-gospodarczym
Wydziatu prowadzacego oceniany kierunek. Zakres form wspolpracy z  otoczeniem
zewngtrznym jest rowniez bardzo zrdznicowany. Obejmuje on zar6wno rozne rodzaje
dziatalno$ci pracownikow i studentow na rzecz otoczenia spoleczno-gospodarczego (np.
tworzenie ekspertyz, strategii rozwoju, organizacje szkolen) oraz dziatalno$¢ pracodawcoé4w na
rzecz ocenianego kierunku studidow, ktora w bezposredni sposob kreuje program nauczania,
efekty ksztatcenia, przybliza studentom praktyczne aspekty rynku pracy. Regularnie odbywajg
si¢ spotkania z przedstawicielami firm i instytucji zewnetrznych, a ich uwagi sa3 omawiane,
uwzgledniane oraz przekazywane studentom. Studenci w ramach programu Studiujesz -
Praktykuj moga korzysta¢ z 3-miesigcznych ptatnych stazy branzowych.

Interesariusze zewnetrzni sg zainteresowani ksztalceniem absolwentéw przygotowanych do
wykorzystania $rodowiska przyrodniczego w sektorze turystycznym, gotowych wej$¢ na rynek
pracy z wiedzg 1 umiej¢tnosciami oczekiwanymi przez pracodawcdw, co zostato potwierdzone
na spotkaniu ZO PKA z przedstawicielami pracodawcow.

Dobre praktyki
e Udziat studentow w cyklicznych spotkaniach z przedstawicielami lokalnego otoczenia
zewngetrznego 1 organizatorami wypraw, co umozliwia poglebienie i rozszerzenie
wiedzy zwigzane] z kompetencjami absolwenta turystyki przyrodniczej oraz
przyblizenie praktycznych aspektéw rynku pracy.

Zalecenia
brak

Kryterium 6. Umi¢edzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Umie¢dzynarodowienie Wydziatu rozwija si¢ na réznych ptaszczyznach 1 Wtadze Wydziatu
maja $wiadomos$¢ jego znaczenia w procesie ksztatlceniai rozwoju badan naukowych.
Studenci majag mozliwo$¢ uczgszczania na zajecia (wyktady 1 ¢wiczenia) prowadzone w jezyku
angielskim takie jak: Tourism planning and development, The culinary heritage in tourism,
Water tourism, Tourism product, lub na lektorat z jezyka niemieckiego. Od 2015 roku maja
takze mozliwos¢ uczestniczenia w wymianie mi¢dzynarodowej w ramach programu
ERASMUS+. Poza tym Uczelnia przeznaczyta dodatkowe fundusze z Programu Operacyjnego
Wiedza, Edukacja, Rozwoj, na wsparcie dla wyjezdzajacych studentéw niepetnosprawnych
oraz znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialne;.

Nowe mozliwosci rozwoju naukowego 1 mobilnego pracownikow 1 studentéw daje
Porozumienie w sprawie Srodkowoeuropejskiego Programu Wymiany Uniwersyteckiej
(,CEEPUS 1II”). Studenci s3 informowani o mozliwosciach wyjazdu 1 ofercie
wspotpracujacych z Wydzialem uczelni zagranicznych poprzez strong internetowg
(http://www.erasmusplus.up.poznan.pl/pl/uczelnie-partnerskie-studenci), a takze informacje
przekazywane sg na spotkaniach opiekuna roku ze studentami danego rocznika. Sa réwniez
zachgcani przez pracownikow prowadzacych z nimi zaj¢cia do odbywania czgéci studiow oraz
praktyk miedzysemestralnych za granica, Jednak z informacji przekazanych przez Jednostke
wynika, ze studenci nie korzystaja z tej formy mozliwo$ci zdobycia wiedzy i1 umiejgtnosci w
zakresie szeroko pojetej turystyki oraz rozwoju naukowego i kompetencji jezykowych, a
wyjazd jednego studenta zakwalifikowanego w roku akademickim 2016/2017 do programu
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ERASMUS+ nie doszedt do skutku. Rowniez znikomy jest udziat obcokrajowcoéw na kierunku
turystyka przyrodnicza — w biezagcym roku akademickim rozpoczela studia na tym kierunku
jedna studentka z Brazylii, posiadajaca polskie korzenie. Perspektywy w tym zakresie sg jednak
obiecujace, poniewaz na kierunku turystyka i rekreacja prowadzonym przez Wydziat studiuja
obywatele Ukrainy, ktorzy beda mogli kontynuowa¢ nauke na studiach II stopnia, na
ocenianym kierunku. Wiladze Wydziatu planujg takze akcje promujacg kierunek na targach
edukacyjnych na Ukrainie i Bialorusi.

Warto tez podkresli¢, iz od roku akademickiego 2017/2018 w semestrze letnim w ramach
programu ERASMUS+ zostata przygotowana oferta dla studentoéw z zagranicy pt. Tourism in
rural areas; kurs ten obejmuje zagadnienia zwigzane z rozwojem turystyki przyrodniczej. W
przypadku jego uruchomienia zajgcia prowadzi¢ beda nauczyciele wchodzacy w skiad
minimum kadrowego omawianego kierunku.

Jak nas poinformowano studenci kierunku turystyka przyrodnicza samodzielnie organizuja
indywidualne wyjazdy za granice w celu uzyskania materialdéw do pracy dyplomowej; byly to
m.in. wyjazdy do: Korei Potudniowej, Chorwacji, Estonii, Meksyku czy USA.

Z raportu samooceny wynika, ze kadra naukowa prowadzi wspdlprace z licznymi osrodkami
zagranicznymi (m.in. w Niemczech, Belgii, Holandii, Czechach, we Wtoszech, Francji,
Chinach). Ponadto w ostatnich trzech latach odnotowano wzrost liczby wyjazdow
zagranicznych pracownikow Wydziatu, w tym kadry prowadzacej badania z zakresu turystyki.
Aktywno$¢ publikacyjna owocuje rdwniez tym, ze pracownicy wykonuja recenzje z zakresu
turystyki dla renomowanych czasopism: Tourism Management, International Journal of
Tourism Research, Journal of Travel & Tourism Marketing.

Zgodnie z opinig studentéw dotyczaca przedmiotéw prowadzonych w jezyku angielskim,
nalezy stwierdzi¢, ze w wigkszo$ci przypadkdéw spetniajg one oczekiwania studentow, jednakze
do$¢ zroéznicowany poziom znajomosci jezyka wplywa znaczaco na pewne trudnosci z
przyswojeniem materialu z zaj¢¢. Ponadto warto tez podkresli¢, iz Jednostka poza
prowadzeniem wykladow i ¢wiczen w jezyku angielskim (jako zajecia do wyboru) oferuje
jezyk niemiecki w formie lektoratu. Jednak w opinii studentow wizytowanego kierunku
znaczgco oslabia to atrakcyjno$¢ programu studiow, a takze utrudnia uczestnictwo w
programach wymiany mi¢dzynarodowej, mimo stwarzania takich mozliwosci.

Warto tez podkresli¢, iz doskonalenia wymaga wsparcie dla 0sob zainteresowanych udziatem
w programach wymiany mi¢dzynarodowej, ktore nalezy rozwazy¢ na szczeblu uczelnianym.
Student zainteresowany uczestnictwem w programach wymiany mi¢dzynarodowej musi sam
wykazac¢ si¢ daleko idaca znajomoscia instytucji partnerskich, aby powigzac¢ efekty ksztatcenia
studiowanego przez niego kierunku z tymi, ktére moze uzyska¢ w instytucji partnerskie;.
Oznacza to w praktyce, iz brakuje wsparcia w zakresie ewentualnego wskazania kierunkéw
wymiany w odniesieniu do dostosowania ich do uzyskiwanych efektéw ksztatcenia. Wskazane
by bylo rozwazenie i wprowadzenie rozwigzan w tym zakresie na szczeblu uczelnianym, a
Jednostka powinna dotozy¢ wszelkich staran aby implementowac je wobec swoich studentow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Pomimo bardzo krétkiego funkcjonowania kierunku Wydziatl stworzyt warunki do udzialu
studentow w migdzynarodowych programach mobilnosci ERASMUS+ oraz wyjazdéow na
praktyki zagraniczne, do osrodkéw naukowych z ktérymi Uczelnia podpisata stosowne
porozumienia. Na uwage zastuguje finansowe wsparcie studentow niepetnosprawnych i
bedacych w trudnej sytuacji materialnej, wyjezdzajacych w ramach .programéw mobilnosci.

Ogodlnie mozna stwierdzi¢, iz umig¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia na wizytowanym
kierunku studiéw odbywa si¢ poprzez mozliwo$¢ uczestniczenia w zajeciach fakultatywnych
prowadzonych w jezyku angielskim lub w lektoracie z j¢zyka niemieckiego, a takze mozliwo$¢
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uczestniczenia w  programach mobilnosci Erasmus+ oraz w praktykach zagranicznych.
Natomiast udziat kadry w umiedzynarodowieniu procesu ksztalcenia polega na korzystaniu w
coraz wigkszym stopniu z wyjazdow zagranicznych, prowadzeniu wykladow do wyboru w
jezyku angielskim oraz na opracowaniu kursu dla obcokrajowcéw w ramach programu
ERASMUS, co znajduje bezposrednie odzwierciedlenie w procesie ksztatcenia.

Dobre praktyki
brak
Zalecenia

e Zaleca si¢ intensyfikacj¢ procesu umigdzynarodowienia oraz przeprowadzanie rozmoéw
zachgcajacych studentow do wyjazdoéw zagranicznych, m.in. poprzez przedstawianie
korzysci ptynacych z takich wyjazdow oraz wigksze wsparcie studentow
zainteresowanych programami wymiany mi¢dzynarodowe;j.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1.  Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2.  Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3.  Rozwdj i doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7
Ad.7.1

Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu posiada wlasng szeroka baze lokalowa obejmujaca ok.
120 obiektow naukowo — dydaktycznych. Wydzial Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o
Zwierzgtach dysponuje bardzo dobrg infrastrukturg, ktéra w petni umozliwia realizacje¢ procesu
dydaktycznego na prowadzonym kierunku studidw. Potrzebom dydaktycznym kierunku
turystyka przyrodnicza stuza 3 sale wyktadowe (ogoélnodostepne na Wydziale) o powierzchni
od 82.9 m? do 157.5 m?, ktore oferujg od 70 do 164 miejsc, i pelne wyposazenie w sprzet
multimedialny. Cwiczenia oraz seminaria odbywaja si¢ w 16 mniejszych salach o liczbie
miejsc od 15 (dwie sale komputerowe) do 38. Sale komputerowe sg wyposazone w nowy
sprzet w pelni umozliwiajacy realizacje zaje¢ wymagajacych technologii informatycznej. W
salach ¢wiczeniowych znajduje si¢ wyposazenie multimedialne takie, jak projektor
audiowizualny, rzutnik, komputer i tablica. Stosunkowo mata liczba studentow sprawia, ze
moga oni bra¢ udziat w zajeciach w komfortowych warunkach. Ponadto na terenie Uczelni
istnieje staty dostep do sieci wifi, z ktorego studenci moga korzysta¢ po zalogowaniu si¢ na
podstawie tzw. kodu NIU. Na Woydziale planowane jest rozbudowanie platformy e-
learningowej oraz jej wykorzystanie podczas realizacji przedmiotu Marketing w turystyce.

Dwie sale ¢wiczeniowe sa wyposazone w mikroskopy, projektory, preparaty oraz eksponaty, co
pozwala na prowadzenie niektorych zaje¢ w formach atrakcyjnych dla studentow oraz
umozliwia zapoznawanie si¢ z metodyka prowadzenia badan naukowych, w tym réwniez badan
prowadzonych przez nauczycieli akademickich uczestniczacych w procesie dydaktycznym na
ocenianym kierunku. Liczba, powierzchnia oraz wyposazenie sal dydaktycznych sa w petni
dostosowane do liczby studentow poszczegdlnych rocznikow, a takze umozliwia wystarczajace
zaspokojenie potrzeb dydaktycznych na kierunku turystyka przyrodnicza. Baza dydaktyczna
dobrze stuzy rozbudzaniu potrzeb poznawczych studentéw 1 prowadzeniu przez nich badan w
ramach prac etapowych oraz dyplomowych. Studenci maja tez mozliwos$¢ uczestniczenia w
badaniach naukowych w ramach studenckiego ruchu naukowego. Wydzial oferuje tez
studentom korzystanie z nowoczesnego obiektu Centrum Kultury Fizycznej (6 sal, boisko,
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korty tenisowe, sitownia, salki do ¢wiczen) oraz zaje¢ jazdy konnej w RGD Swadzim z dwiema
krytymi ujezdzalniami.

Pewnym problemem, ktory jest dobrze znany Uczelni oraz Wydzialowi, jest niepeine
dostosowanie obiektéw dydaktycznych do potrzeb studentéw niepetnosprawnych. Chodzi
gléwnie o niedostosowanie Biblioteki Gléwnej do potrzeb studentow z rdznymi
niepelnosprawnosciami. Obecnie likwidowane sg bariery architektoniczne w wielu budynkach
Uczelni i Wydziatu 1 wprowadzane sg liczne udogodnienia dla tej grupy osob (np. dostarczanie
materiatow dydaktycznych w formie elektronicznej, na kontakt mailowy oraz-telefoniczny
itp.).

Studenci na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym PKA pozytywnie oceniali baze¢ dydaktyczna
wykorzystywang w ramach ksztalcenia na kierunku ,,turystyka przyrodnicza” wskazujac, ze
jest ona dostosowana do profilu kierunku i do stosowanych form zaje¢ dydaktycznych. Taka
samg opini¢ wyrazali tez nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku.
Zespot Oceniajacy PKA, ktorego czlonkowie zapoznali si¢ z infrastruktura dydaktyczng
stuzacg potrzebom ksztatcenia oraz prowadzenia badan naukowych, podziela pozytywna ocene
infrastruktury jako dobrze stuzaca osigganiu zaktadanych efektow ksztalcenia na ocenianym
kierunku oraz prowadzeniu badan naukowych. W trakcie zaje¢ terenowych studenci w
szczegolnosci wykonuja inwentaryzacje krajoznawcza oraz korzystaja z dwoch krytych
ujezdzalni koni.

Studenci podczas spotkania z ZO PKA wyrazili pozytywna opini¢ o infrastrukturze
dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztalcenia. Z ich perspektywy istnieje mozliwos¢
osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia w oparciu o infrastrukturg dydaktyczng i naukowa,
ktora dysponuje Jednostka. Istotnym dla studentow wizytowanego kierunku jest rowniez
przekazanie dla ich dyspozycji dwoch sal komputerowych, z ktorych mogg oni skorzystaé
dodatkowo, gdy nie sg w nich prowadzone zajecia.

Ad.7.2

Na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzgtach Uniwersytetu Przyrodniczego w
Poznaniu studenci Kkierunku turystyka przyrodnicza maja zapewniony szeroki dostep do
bogatych zasobdéw bibliotecznych. Biblioteka Gtoéwna zawiera obszerng baze literaturowg -
zbiory obejmuja 711 678 ksiazek i czasopism oraz 35 117 jednostek zbiorow specjalnych..
Liczba biezacych czasopism obejmuje 554 tytuly, w tym 461 krajowych i 93 zagraniczne. W
czytelni jest 125 miejsc pracy, 12 stanowisk komputerowych, 2 samoobstugowe kopiarki,
skaner 1 sie¢ wi-fi. oraz ksiggozbior z 2631 ksigzkami 1 207 czasopismami z zakresu turystyki
przyrodniczej, Biblioteka dysponuje siecig komputerowa umozliwiajgca usprawnienie obstugi
w zakresie katalogow, udostgpniania zbiorow oraz informacji naukowej. Oferuje rowniez
serwis ustlug na swojej stronie internetowej. Dostgp studentow do szerokich zasoboéw
bibliotecznych i1 informacyjnych umozliwia wilaczenie Biblioteki Gtoéwnej w obrgb Poznanskiej
Fundacji Bibliotek Naukowych, w ktoérej sktad wchodzi 11 bibliotek naukowych Poznania
wykorzystujacych zintegrowany system informatyczny Horizon funkcjonujacy w  sieci
miejskiej 1 w Internecie. Studenci zainteresowani pracg naukowa mogg z powodzeniem
uzyskiwa¢ potrzebne informacje oraz $ledzi¢ wyniki najnowszych badan naukowych.
Wypozyczalnia i czytelnia sg czynne 6 dni w tygodniu (poza niedzielg). W czytelni Biblioteki
Glownej znajduja si¢ zbiory obejmujace 29 dzialow z zakresu turystyki i rekreacji. Biblioteka
Glowna zawiera obszerng baze literaturowa z wyodrgbnionym zbiorem prac bezposrednio
mieszczacych si¢ w obszarze zwigzanym z kierunkiem ksztalcenia. Znajduja si¢ tam takze
prace zaliczane do literatury obowigzkowej oraz zalecanej] w sylabusach poszczegdlnych
przedmiotow (ok. 300 pozycji), co zostalo potwierdzone w trakcie wizytacji. Mozliwy jest
takze dostep do zasobow czasopism drukowanych (29) i on-line (10 polskich 1 33
zagranicznych). Wypozyczalni Migdzybibliotecznej, baz danych ponad 50 000 czasopism
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elektronicznych, narzedzi szybkiego wyszukiwania (LINKSource) — takze zdalnie (HAN). Sie¢
komputerowa Uczelni umozliwia dostgp do wielu baz danych, migdzy innymi Academic
Search Complete, Elsevier, Scopus, Scienec Citation Index Expanded. Studenci moga tez
korzysta¢ z zasobdw ksiazek polskich i zagranicznych autoréw znajdujacych si¢ w czytelni
ibuk.pl, a takze z multiwyszukiwarki EDS.

Studenci pozytywnie oceniajg jako$¢ materialow dostgpnych w Bibliotece. Biblioteka zawiera
znaczng czes¢ zbiorow potrzebnych do osiggania poszczegdlnych efektow ksztatcenia,
jednakze podczas spotkania z ZO pojawily si¢ glosy, iz niekiedy brakuje niektorych
egzemplarzy zalecanych publikacji ktore w takich przypadkach udostepniaja studentom sami
prowadzacy zajecia.

Ad.7.3

Ocena w zakresie rozwoju i doskonalenia infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz systemu
biblioteczno-informacyjnego i zasoboéw edukacyjnych jest prowadzona przez Wtadze Wydziatu
w systemie cigglym przez pracownikéw i studentdéw, a takze przez biezacag weryfikacje potrzeb
np. dotyczacych uzupelniania zasobow bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.
Sprowadza si¢ to najczeSciej do werbalnego lub pisemnego komunikowania, przez
pracownikow i studentow. Z rozmoéw przeprowadzonych wsrdd pracownikow przez Zespot
Oceniajacy wynika, ze Wtadze Wydziatu z duzg pieczotowitoscia i adekwatnie do mozliwosci
finansowych, staraja si¢ reagowa¢ na sygnalizowane potrzeby w zakresie rozwoju i
doskonalenia infrastruktury dydaktycznej i naukowo-badawczej. Przyktadem unowocze$niania
infrastruktury moze by¢ wymiana komputerow na nowe w jednej z sal komputerowych oraz
zainstalowanie projektora multimedialnego w sali ¢wiczeniowej Katedry Turystyki Wiejskie;.
Ponadto systematycznie sg prowadzone remonty budynkéw i1 sal wykladowych oraz
¢wiczeniowych w celu poprawy komfortu i jako$ci ksztalcenia. Warto roéwniez zaznaczy¢, iz
Uczelnia planuje rozbudowe i1 przebudowe budynku Biblioteki Gtowne;.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka dysponuje infrastrukturg dydaktyczng, umozliwiajaca realizacje programu
ksztalcenia 1 osiagniecie przez studentéw, zaktadanych efektow ksztalcenia. Studenci
wizytowanego kierunku majag mozliwos¢ Kkorzystania z  aktualnych  zasobow
bibliotecznych i informacyjnych, w tym o zasiegu mig¢dzynarodowym, jak roéwniez innych
zasobow edukacyjnych wtasciwych dla ocenianego kierunku, a w szczegdlno$ci maja
dostep do lektury obowigzkowej i zalecanej w sylabusach. Mocng strong Wydziatu, jak i
Uczelni jest wlaczenie Biblioteki Gtownej w obreb Poznanskiej Fundacji Bibliotek
Naukowych, w ktorej sktad wchodzi 11 bibliotek naukowych Poznania wykorzystujacych
zintegrowany system informatyczny Horizon funkcjonujacy w sieci miejskiej i w Internecie.
Zapewnia to studentom dostep do szerokich zasobow bibliotecznych.

Baza dydaktyczna Wydziatu, w tym sale audytoryjne, wyktadowe, a takze system biblioteczno-
informacyjny i inne zasoby edukacyjne jest systematycznie monitorowana i doskonalona, np.
poprzez zakup nowego sprzetu, oraz  przeprowadzane remonty.

Studenci maja mozliwo$¢ udzialu w ocenie rozwoju infrastruktury, poprzez proponowanie
wlasnych rozwigzan. Studenci swoje zapotrzebowanie w tym zakresie zgtaszajg prowadzacym
podczas zaje¢ w odniesieniu do ich przedmiotéw oraz do wladz dziekanskich

Dobre praktyki
brak
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Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiagania
efektow ksztalcenia

8.1.  Skutecznos¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztalcenia
8.2.  Rozwoj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8
Ad. 8.1

Specyfika wizytowanego kierunku studiow ma znaczacy wplyw na system wsparcia i
motywowania studentéw. Turystyka przyrodnicza to kierunek przyporzadkowany az do trzech
obszarow ksztatcenia, co determinuje rowniez zroznicowany system wsparcia, a takze wptywa
na koncepcje ksztalcenia, a w konsekwencji program studiow. Prowadzi si¢ ksztalcenie jedynie
na studiach drugiego stopnia, dlatego tez przychodzacy studenci sa przygotowani do
prowadzenia badan naukowych. W opinii studentow wizytowanego kierunku studiéw istotna
jest wszechstronnos¢ ich ksztalcenia, a takze odpowiednie dazenie do dostosowywania tresci
programowych do nauk o ziemi, nauk ekonomicznych, ale tez nauk le$nych.

Na spotkaniu z ZO studenci podkreslili, ze w przypadku potrzeby skontaktowania si¢ z
prowadzacymi, posiadaja oni niezbedne kontakty e-mailowe oraz telefoniczne. Na
wizytowanym kierunku nauczyciele akademiccy zawsze sa dostgpni podczas konsultacji.
Odbywaja si¢ one w terminach dostosowanych do planu zajg¢. Studenci, oprocz godzin
wyznaczonych na poczatku semestru, moga ustala¢ indywidualnie z prowadzacymi.

System rozpatrywania prosb i zazalen w opinii studentéw dziala sprawnie. Studenci zglaszaja
swoje postulaty najczesciej indywidualnie, takiemu rozwigzaniu sprzyja niewielka liczba
studentoéw kierunku, a takze pozytywna atmosfera rozmow 1 konsultacji z wladzami Wydziatu.
W przypadku wystapienia Sytuacji konfliktowych, studenci powotywali si¢ na kontakt z
opiekunem roku, ktory jest pierwszg i gldowng osobg do kontaktu w przypadku tego typu
incydentow.

W ramach jednostki dziala Samorzad Studencki Wydzialu Medycyny Weterynaryjnej 1 Nauki o
Zwierzgtach. Jego czlonkowie pozytywnie ocenili wspotprace z gronem dziekanskim. Studenci
omowili realizowane przez nich projekty, ktére w gldéwnej mierze opierajg si¢ na pomocy
charytatywnej oraz animowaniu zycia studenckiego. Sa to Dni Otwarte Wydzialu, dni
tematyczne, czy imprezy masowe realizowane na arenie ogolnouczelnianej. Studenci bardzo
czgsto potwierdzali otwarto$¢ 1 wsparcie Wtadz Wydziatu wzgledem podejmowanych przez
nich inicjatyw. Finansowanie samorzadu opiera si¢ na ustalonym wczes$niej budzecie, ktory
pokrywa koszty podejmowanych inicjatyw na rzecz Wydzialu. W przypadku zapotrzebowania
na dodatkowe $rodki finansowe, czlonkowie samorzadu studenckiego moga wystosowac
oficjalny wniosek, dzieki ktoremu otrzymaja oni dodatkowg kwote pochodzaca z rezerwy. W
sktad Samorzadu Studentéw wchodza réwniez przedstawiciele kota naukowego, ktorzy bardzo
czesto biorg udzial w realizowanych wydarzeniach wydziatowych.

Pomoce naukowe niezbgdne do uzyskania odpowiednich efektow ksztatcenia sa w opinii
studentoéw przydatne. Jako$¢ materiatdéw dydaktycznych jest oceniana pozytywnie. Nauczyciele
akademiccy wysylaja materialy na swoje zajgcia za posrednictwem poczty elektronicznej do
wszystkich studentow uczestniczacych w kursach. Z perspektywy studentow ocenianego
kierunku materialy wysytane droga elektroniczng sa przydatne i wspomagaja proces uczenia,
adekwatne do tresci omawianej na zajeciach.
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Z perspektywy studentow mozna stwierdzi¢, iz na Wydziale podejmowane sg liczne dziatania
sprzyjajace przygotowaniu studentow do wejscia na rynek pracy lub dalszej edukacji.
Jednostka organizuje comiesieczne spotkania ,,Praktyka nauce”, dotyczace m.in. dziatalnosci
turystycznej. Przyblizaja one studentom aspekty rynku pracy poprzez rozmowe z praktykami
dziatajacymi w branzy, ktérzy przedstawiajg swoje doswiadczenia, kariere 1 strategi¢ naboru
pracownikow w swojej firmie. Jest to takze okazja do korzystania z doswiadczen absolwentow
kierunkéw turystycznych prowadzonych na Wydziale.

Niewatpliwym autem kierunku, jest mozliwo$¢ wzigcia udzialu w platnym programie
stazowym, ktory daje im mozliwo$¢ wykorzystania wiedzy zdobytej podczas studiow w
praktyce, pomimo tego, iz praktyki na tym kierunku sg elementem wyltacznie fakultatywnym.

Mocng strong wizytowanego kierunku jest motywowanie studentdéw poprzez udzial w
konkursach 1 mozliwo$¢ uzyskiwania przez nich nagrod. Wyrdzniajacy si¢ studenci mogag
otrzyma¢ nagrody pieni¢zne lub listy gratulacyjne Rektora, a absolwentom moze by¢ nadany
medal ,,Za osiagni¢cia w studiach”. Inng forma motywacji jest przyznawana nagroda za prace
magisterskie — nagroda im. prof. Jerzego Zwolinskiego.

Warto podkresli¢ iz, program studiow dla kierunku turystyka przyrodnicza odpowiada na
potrzeby studentow, poniewaz warunkuje on praktyczne wykorzystanie wiedzy zdobytej
podczas zaje¢ dydaktycznych. Wedtug nich, rozplanowanie przedmiotéw nie wpltywa na
przeciazenie ich pracg, a roznorodno$¢ modutdéw, bazujacych na trzech obszarach ksztatcenia, z
najwigkszym naciskiem na obszar nauk przyrodniczych, pozwala na rozwdj] w wielu
dyscyplinach naukowych. Bardzo duzym zainteresowaniem cieszy si¢ rowniez 360 godzinny
program stazowy Studiujesz-Praktykuj, ktory umozliwia studentom prace w wielu instytucjach
zwigzanych z turystyka, takich jak biura podrézy, czy urzgdy specjalizujace sie w tej
dziedzinie.

Na Wydziale dziala réwniez dedykowane Koto Naukowe Turystyki ,,AgroTour”, tworzone w
glowne] mierze przez studentow Kierunku turystyka przyrodnicza. Czlonkowie Kota
potwierdzili otwarto$¢ i partnerskie podejscie Wiadz Wydzialu wzgledem dziatalnosci tego
ruchu naukowego. Zwroécili oni réwniez uwage na efektywna wspotprace z Samorzadem
Studenckim oraz Niezaleznym Zrzeszeniem Studentow. Do gléwnych inicjatyw Kota
Naukowego naleza, przede wszystkim, stworzenie bazy obiektoéw agroturystycznych na terenie
wojewodztwa Wielkopolskiego, Festiwal Podrozniczy, wspotpraca z Wielkopolskim
Osrodkiem Doradztwa Rolniczego w Koninie, udzial w Dniach Otwartych czy Konferencja
naukowa tworzona z pozostatymi ruchami naukowymi dzialajacymi na Wydziale Medycyny
Weterynaryjnej 1 Nauk o Zwierzgtach. Bazujac na kwestii wspolpracy z Niezaleznym
Zrzeszeniem Studentow nalezy zaznaczy¢, ze Koto Naukowe podejmuje wspotprace dotyczaca
wsparcia w zakresie obslugi komputera 1 organizuje liczne warsztaty fotograficzne 1
wizerunkowe, co potwierdza, ze Kolo jest otwarte na wspOtprace z innymi organizacjami.
Analizujgc aspekt wsparcia merytorycznego, studenci zwrocili szczegdlng uwage na bardzo
duze zaangazowanie opiekuna Kota, ktory animuje i aktywizuje jego cztonkdéw do uczestnictwa
w réznych inicjatywach, czy konferencjach naukowych o roznym zasiggu. Studenci moga
liczy¢ na wsparcie finansowe wiladz Wydzialu, ktore tak jak w przypadku samorzadu
studenckiego, moze zosta¢ rozszerzone o dodatkowe S$rodki pochodzace z rezerwy. Do
glownych kanatow informacyjnych mozna =zaliczy¢, przede wszystkim, serwis
spotecznosciowy Facebook oraz udziat w organizowanych przez Uniwersytet Przyrodniczy w
Poznaniu, Targach Kot Naukowych.

Osoby z niepetnosprawnosciami otrzymuja wsparcie ze strony jednostki. Wsparcie dla tej

grupy interesariuszy wewnetrznych jest umieszczone w systemie uczelnianym. W opinii
studentow wizytowanego kierunku mozna stwierdzi¢ iz system sprzyja stwarzaniu osobom

30



niepetnosprawnym warunkow do pelnego udzialu w procesie ksztalcenia i w badaniach
naukowych. Przykladem takich dziatan jest mozliwo$¢ zmiany dla studentow
niepetnosprawnych formy egzaminu czy tez zwigkszenie dopuszczalnego limitu opuszczanych
przez studenta zaj¢¢. Studenci w bardzo pozytywny sposob odniesli si¢ rowniez do pracy
dziekanatu, ktory w ich opinii jest niezwykle pomocny i otwarty na potrzeby studentow.
Potwierdza to, przede wszystkim, bezproblemowe otrzymywanie informacji w réznych
kwestiach zwigzanych ze studiami, poniewaz to wlasnie tam studenci mogg zasiggngc
informacji o wszystkich formach pomocy materialnej oraz o innych elementach, ktore
wplywajg na poprawe jako$ci studiowania kierunku turystyka przyrodnicza.

System opieki 1 wsparcia mozna okresli¢ jako kompleksowy, odnoszacy si¢ do wszystkich
istotnych z perspektywy studenta aspektow. Dziatalno$¢ jednostki w tym zakresie uwzglednia
wszystkie pojawiajace si¢ potrzeby, jest rowniez dostepny dla kazdego ze studentow.

Ad. 8.2

Istotnym aspektem w zakresie monitorowania oraz wspierania i doskonalenia systemu opieki
oraz kadry ksztatcacej studentow jest ankietyzacja zaje¢ dydaktycznych.

Studenci wypetniaja formularz ankiety anonimowo i dobrowolnie. W opinii studentow pytania
pozwalaja przedstawi¢ opinie w interesujacych ich w aspektach, a w konsekwencji sprzyjaja
diagnozie sytuacji. Ankietyzacja na wizytowanym kierunku cechuje si¢ niska zwrotno$cig.
Jednostka przekazuje studentom informacj¢ zwrotng na temat wynikéw ankietyzacji oraz
skutkéw formutowanych przez nich ocen. Informacje podawane na stronie internetowej w tym
zakresie sg bardzo szczegotowe, wskazujac na konkretne uwagi studentow kierowane w
odniesieniu do zaj¢¢. Ewaluacja systemu wsparcia i motywowania studentow odbywa sie¢
réwniez poprzez formalne lub nieformalne dzialania podejmowane przez studentéw. Uwagi i
potrzeby w tym zakresie sg zglaszane bezposrednio lub poprzez starostow do prodziekanow ds.
studiow lub za posrednictwem opiekundéw lat, sekcji naukowych czy tez przedstawicieli
studentéw dziatajacych w réznych gremiach wydzialowych 1 uczelnianych. Ponadto jako dobra
praktyke warto wskaza¢ obecno$¢ studentow w zespolach prowadzacych hospitacje zajec
dydaktycznych, co ma istotny wplyw na wigksza wnikliwo$¢ 1 wiarygodno$¢ oceny jakos$ci
zaje¢ 1 wykorzystania bazy dydaktyczne;.

Informacje o formach opieki nad studentami moga oni uzyska¢ za posrednictwem strony
internetowe]j jednostki, portalow spolecznosciowych gdzie Wydziat aktywnie informuje o
swoich dziataniach, a takze w tradycyjny sposob, podczas spotkan z wiadzami Jednostki.
poprzez akcje informacyjne, oraz w dziekanatach. Informacje przekazywane studentom sg
kompleksowe, dotycza wszystkich interesujacych ich aspektéw, a takze latwo dostgpne i
aktualne.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka realizuje wszystkie zadania zwigzane z opiekg 1 wsparciem studenta w jego procesie
ksztatlcenia w sposob odpowiedni. Dziatania maja charakter kompleksowy, uwzgledniaja
zroznicowane potrzeby roéznych grup studentéw. Zaprojektowanie a takze cigglta ewaluacja
systemu wsparcia dla kierunku studiéw przypisanego do kilku obszarow ksztalcenia jest
wyzwaniem, z perspektywy studentow wizytowanego kierunku mozna stwierdzic¢, iz Jednostka
uwzglednia w tym zakresie oczekiwania studentow. Odpowiednie wsparcie w sSwojej
dzialalnosci otrzymuja samorzad studencki oraz kota naukowe, dzigki czemu studenci moga
realizowa¢ swoje zainteresowania naukowe oraz spoleczne. Duzy wplyw na sprawne
funkcjonowanie systemu ma otwartos¢ nauczycieli akademickich na uwagi studentow,
analogicznie dobrze uktada si¢ wspotpraca z wltadzami dziekanskimi. Aspektem motywujacym
studentéw do osiggania dobrych wynikow w nauce jest mozliwo$¢ uczestnictwa w konkursach,
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a takze korzystanie z oferty stazow i praktyk. Jednostka dazy do ciagtej ewaluacji systemu,
uwzgledniajac przy tym opinie studentow.

Dobre praktyki

e (Czynny udziat studentow w zespotach prowadzacych hospitacje zaje¢ dydaktycznych.
Zalecenia
brak

8. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Nie dotyczy - jest to pierwsza ocena Polskiej Komisji Akredytacyjnej przeprowadzona
na kierunku ,,turystyka przyrodnicza” w Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu.
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