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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Dariusz Dolanski, czlonek PKA

cztonkowie:
1. dr hab. Grzegorz Bubak, ekspert PKA,

2. dr hab. Bolestaw Mrozewicz, prof. UAM , ekspert PKA,
3. Arkadiusz Doczyk, ekspert ds. postgpowania oceniajgcego,
4. Olga Janiszewska, ekspert ds. studenckich.

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku ,filologia ugrofinska” prowadzonym na
Wydziale Neofilologii Uniwersytetu Warszawskiego zostata przeprowadzona z inicjatywy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisj¢ na
rok akademicki 2016/2017. Polska Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy oceniata jakos¢
ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena jakosci ksztatcenia byta dokonana na
kierunku filologia, na ktorym jako specjalno$¢ wystepowata filologia ugrofinska. PKA ocenita
kierunek filologia w 2011 roku pozytywnie.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujacag procedura.
Zespdt Oceniajacy PKA zapoznal si¢ z raportem samooceny przekazanym przez wladze
Instytutu. Wizytacja rozpoczeta si¢ od spotkania z wladzami w czelni oraz wydziatu, dalszy
przebieg wizytacji odbywal si¢ zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji
odbyly si¢ spotkania ze studentami, pracownikami katedry, z osobami odpowiedzialnymi za
funkcjonowanie wewngtrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia, za prowadzenie
kierunku studiow, praktyki, a takze z przedstawicielami Samorzadu Studentow, Biura Karier.
Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono
hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej 1 socjalnej wykorzystywanej
w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia
kryteriow, sformutowano uwagi i zalecenia, o ktorych przewodniczacy zespotu oraz eksperci
poinformowali wladze uczelni na spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram
przeprowadzone] wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkow zespotu
oceniajacego, w Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

(jesli kierunek jest prowadzony na roznych poziomach ksztalcenia, informacje nalezy

przedstawi¢ dla kazdego poziomu ksztatcenia)

Nazwa kierunku studiow

Filologia Ugrofinska

Poziom ksztalcenia
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia | stopnia (stacjonarne)
Studia Il stopnia (stacjonarne)

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne)

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal
przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podaé
procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktéw ECTS przewidzianej w
planie studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztatcenia)

Obszar nauk humanistycznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnosza sie
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku

(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

Dziedzina nauk humanistycznych
Dyscypliny
— literaturoznawstwo

— jezykoznawstwo

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

I-stopnia 8/240 ECTS
I1-stopnia 3/90 ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

Studia stacjonarne I'i Il stopnia:
— jezyk wegierski
— jezyk finski

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwentow

Studia I stopnia — licencjat
Studia Il stopnia — magister

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych do
minimum kadrowego

Studia | stopnia — 14
Studia Il stopnia — 14

Studia

stacjonarne niestacjonarne

Liczba studentow Kierunku

174

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezpoSredniego udzialu nauczycieli akademickich
i studentéw na studiach stacjonarnych

Studia I stopnia — 3480-3330
(zaleznie od specjalnosci)
Studia Il stopnia — 780




3. Ogélna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
_ kryterium*
Kryterium Wyrézniajgca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja .
. . W pelni
oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia W pelni
zakladanych efektow ksztalcenia p
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego  Systemu W pelni
zapewnienia jakosci ksztalcenia p
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia W pelni
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- .
. . W pelni
gospodarczymw procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia W pehi
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie .
. W pelni
ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie W pelni
W procesie uczenia sie¢ i osiggania efektow ksztalcenia p
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane¢ uprzednio sformulowanych ocen, raport
powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z Kkryteriow, w obrebie
ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe argumenty i
informacje oraz syntetyczne wyjas$nienia przyczyn, ktéore spowodowaly zmiang, a ostateczna
ocene umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spehnienia kryterium'
Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa

Uwaga: nalezy wymienic¢ tylko te kryteria, w odniesieniu do
ktérych nastapita zmiana oceny

LW przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw ksztatcenia roznia sie, nalezy wpisa¢ ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.



4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriow oceny programowej

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztalcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

Koncepcija ksztalcenia

Koncepcja ksztalcenia na realizowanych przez Katedre Hungarystyki Uniwersytetu
Warszawskiego studiach na kierunku filologia ugrofinska na poziomie I i 1l stopnia wynika z
przyjetej 6 pazdziernika 2015 roku przez Rad¢ Wydzialu Neofilologii Strategii
sredniookresowej rozwoju Wydzialu Neofilologii na lata 2015-2018. Uwzgledniono w niej
zapis, iz misjg Wydzialu Neofilologii, w tym takze i Katedry Hungarystyki jest prowadzenie
wysokiej jakosci badan naukowych — interdyscyplinarnych i komparatystycznych. Postep tych
badan jest $ci$le zwigzany z programem ksztatcenia, dostosowanym do potrzeb i zainteresowan
studentow oraz do zapotrzebowania na rynku pracy. Gléwnym celem strategicznym jednostki
jest ciagle podnoszenie jej atrakcyjnosci jako miejsca studiow i nabywania kompetencji
zawodowych. Na nim opiera si¢ koncepcja ksztalcenia, a program studidéw ma zapewniad
absolwentom uzyskanie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do skutecznej aktywnos$ci na rynku
pracy i prowadzenia badan. Te zatozenia dotyczg obu specjalnosci realizowanych na studiach I
1 I stopnia: filologia ugrofinska — jezyk wegierski i filologia ugrofinska — jezyk finski.

Koncepcja ksztatcenia realizowana na kierunku filologia ugrofinska uwzglednia potrzeby
otoczenia spotecznego, gospodarczego i kulturalnego oraz tendencje zmian, jakie zachodza w
dyscyplinach naukowych, z ktérych kierunek si¢ wywodzi. W praktyce oznacza to, ze
absolwent studiéw pierwszego stopnia powinien zdoby¢ kompetencje jezykowa w zakresie
jezyka wegierskiego lub finskiego, na poziomie zaawansowanym (poziom C1 ESOKJ),
ponadto ogdlng znajomos¢ literatury i1 kultury wegierskiej lub finskiej oraz historii Wegier lub
Finlandii. Te elementy maja by¢ niezbedne w profesjonalnej analizie i interpretacji tekstow
oraz w pracy ttumacza. W trakcie studiéw prowadzone sg kursy z zakresu translatoryki tekstow
pisanych oraz mowionych (w tym jezyk prawniczy, biznesu i administracji publicznej). Na
studiach II stopnia, trwajacych 3 semestry, student rozwija kompetencje jezykowa w zakresie
jezyka wegierskiego lub finskiego na poziomie bardzo zaawansowanym (poziom C2 ESOKJ).
oraz wiedz¢ merytoryczng niezbedna do przygotowania pracy magisterskiej i przydatng
W przyszlej pracy zawodowe;.

Jednostka realizujac efekty ksztalcenia kladzie duzy nacisk na wysoka kompetencje
jezykowa, co ma by¢ glownym narzedziem w przygotowaniu do podjecia zatrudnienia i badan
naukowych. Z tego wynika niespotykany na innych studiach ugrofinskich o$miosemestralny
czas trwania studiow I stopnia 1 trzysemestralny studiow II stopnia. Wydluzenie okresu
studiow licencjackich daje mozliwos¢ wprowadzenia duzej liczby godzin z praktycznego



nauczania jezyka wegierskiego lub finskiego na poszczeg6élnych latach. Jgzyki te nauczane sa
od podstaw, od III roku wyktady prowadzone sg juz w jezykach kierunkowych. Na studiach
| stopnia nie ma specjalizacji, a na studiach drugiego stopnia s3 dwie zwigzane z profilem
prowadzonych badan w pracy dyplomowej — literaturoznawczym lub jezykoznawczym

Koncepcja ksztalcenia uwzglednia umiedzynarodowienie tego procesu, np. poprzez
wykorzystanie wzorcoOw zagranicznych. Przy opracowaniu programéw, przygotowaniu
sylabuséw do przedmiotéw, brane sg pod uwage doswiadczenia zagranicznych partnerow
z Wegier 1 Finlandii, z ktérymi jednostka wspolpracuje w ramach uméw bilateralnych,
wymiany w ramach programu ERASMUS oraz przy organizowaniu wspolnych konferencji.
Waznym zrédtem wiedzy, dotyczacej aktualnych badan hungarologicznych oraz nowoczesnych
rozwigzan w dydaktyce, sa spotkania z przedstawicielami osrodkoéw ksztatcenia studentow w
zakresie filologii wegierskiej z catego $wiata w ramach Migdzynarodowego Kongresu
Hungarologicznego. W doskonaleniu koncepcji ksztalcenia wazng role peini takze Instytut im.
Balassiego na Wegrzech 1 Finnish National Agenci for Education (EDU.fi) w Finlandii.
Jednostka systematycznie otrzymuje od tych instytucji najnowsze podreczniki do nauki jezyka
oraz ksigzki, ktére wzbogacaja biblioteke. Instytucje te zajmuja si¢ takze wysylaniem
cyklicznie do katedry (na okres ok. 4-5 lat) lektorow — native speakeréw i praktykantow.

Niematy wptyw na ksztaltowanie koncepcji ksztalcenia, w tym takze programu studiow,
maja tez inni interesariusze zewnetrzni — partnerzy spoteczni (Instytut Wegierski w Warszawie,
inne instytucje kulturalne, ktére wspolpracuja przy organizacji wspolnych imprez)
I absolwenci, ktorzy w wiekszosci znajdujg zatrudnienie w firmach wymagajacych znajomosci
jezyka wegierskiego lub finskiego. Bardzo cenne sg ich uwagi dotyczace przydatnosci
kompetencji, ktore studenci zdobyli na studiach, w odnalezieniu si¢ na rynku pracy. Przy
opracowaniu programu studiow brany jest pod uwage gtos interesariuszy wewnetrznych, czyli
studentow, na ich prosbe wprowadzono miedzy innymi przedmiot przygotowujacy do
przygotowywania prac dyplomowych na drugim roku studiéw. Koncepcja ksztatcenia zostata
wlasciwie powigzana z celami polityki jakos$ci, w ramach ktdérej wyrazna jest daznos¢ do
ksztatcenia filologicznego na wysokim poziomie zaro6wno w aspekcie jezykoznawczym i
literaturoznawczym, potagczonym z odpowiednim praktycznym, opanowaniem j¢zyka obcego 1
przygotowaniem do prowadzenia badan naukowych.

Badania naukowe zwiazane z kierunkiem studiéw

Koncepcji studiow odpowiadaja prowadzone w jednostce badania naukowe. Sa one
kompleksowe 1 réznorodne, a ich problematyka odpowiada aktualnym kierunkom badan w
zakresie hungarystyki 1 finnistyki. Prowadzone sg one w zakresie obu dyscyplin, do ktérych
zostaly przypisane efekty ksztatcenia — jezykoznawstwa 1 literaturoznawstwa, w powigzaniu z
zapewnieniem mozliwosci osiggnigcia przez studentow wszystkich efektow ksztalcenia
okreslonych dla ocenianego kierunku i realizacji programu studiéw, w tym w szczego6lnosci
efektow w zakresie poglebionej wiedzy, umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji
spotecznych niezbednych w dziatalnosci badawcze;,

w dyscyplinach, do ktorych zostaly przypisane efekty ksztalcenia: literaturoznawstwu i
jezykoznawstwu w zakresie jezykow wegierskiego 1 finskiego. Katedra Hungarystyki
uczestniczy w miedzynarodowych i krajowych projektach badawczych. W ostatnich trzech
latach otrzymata dla trzech swoich projektow dofinansowanie w ramach Wegiersko-Polskiego



Programu Wspotpracy Pozarzadowej, ktorego sygnatariuszami s3: Ministerstwo Spraw
Zagranicznych Wegier oraz Ministerstwo Spraw Zagranicznych Rzeczypospolitej Polskie;.
Katedra Hungarystyki prowadzi takze dziatalno$¢ popularyzatorska w zakresie wiedzy
0 historii, literaturze, jezyku i kulturze Finlandii 1 Wegier, a pracownicy 1 studenci zajmujg si¢
przektadami literatury pigkne;.

Wyniki badan naukowych wykorzystywane sa w procesie ksztatcenia. Wyjazdy na
zagraniczne staze naukowe, odbywane tam kwerendy biblioteczne, uczestnictwo
w konferencjach przeklada si¢ na doskonalenie warsztatu dydaktycznego. Zdobyte
kompetencje sg wykorzystywane w doborze tematow wyktadow monograficznych na studiach
II stopnia, jak rowniez na seminariach licencjackich i magisterskich.

Efekty ksztalcenia

Jednostka przyporzadkowata efekty ksztalcenia do obszaru nauk humanistycznych,
dziedziny  nauk  humanistycznych 1 dyscyplin  naukowych  jezykoznawstwo
i literaturoznawstwo. Przyporzadkowanie to jest wlasciwe, ich tres¢ odnosi si¢ do wskazanych
dyscyplin naukowych w powigzaniu z prowadzonymi w jednostce nadaniami naukowymi.

Efekty ksztatcenia zostaly przyjete w 2012 roku i w wyniku ich oceny pod katem
przygotowania studentdw do prowadzenia badan naukowych zostaly zmodyfikowane w 2016
roku. Zmiana ta, jak wynika z przedstawionej dokumentacji, ma jednak gltéwnie charakter
semantyczny (np. w efekcie K W08 w miejsce ,,ma podstawowa wiedz¢ o projektowaniu,
metodyce...”, wprowadzono ,ma podstawowa wiedz¢ o projektowaniu, metodologii...”).
Realizacja skorygowanych efektow ksztalcenia rozpoczyna si¢ w roku akademickim
2017/2018.

Efekty ksztalcenia na filologii ugrofinskiej sa spdjne ze wszystkimi efektami ksztatcenia dla
obszaru  ksztalcenia ~w  zakresie nauk humanistycznych, poziomu 1 profilu
ogolnoakademickiego, do ktorego kierunek zostat przyporzadkowany, okreslonymi
w Krajowych Ramach Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego. Zostaly sformulowane
odpowiednio dla trzech kategorii: wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Przy
czym na studiach I stopnia dokonano btg¢dnego odniesienia do efektow obszarowych efektu
K W18, dotyczacego znajomosci prawa autorskiego (jest HIA_ W07, powinno by¢ HI WO08),
podobnie pomylkowo nie zapisano odniesienia do efektu obszarowego HI1A WO04: ,ma
uporzadkowang wiedze szczegétowa z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,
wlasciwych dla studiowanego kierunku studiéw”, do ktérego odnosi si¢ kilka kierunkowych
efektow ksztatcenia (np. K W13, K W17). Podobne niekonsekwencje dotycza takze efektow
z zakresu umiejetnosci. W tabeli odniesien kierunkowych efektow ksztatcenia do obszarowych
efektow ksztalcenia znalazty si¢ takze symbole nieistniejgcych efektow obszarowych:
HIA W20, HIA W29, HIA KO07. Podobne niescisto$ci dotycza takze efektow ksztalcenia
sformutowanych dla studiow II stopnia, np. efekt obszarowy H2A UO07 ,,posiada umiejetnosé
formulowania opinii krytycznych o wytworach kultury na podstawie wiedzy naukowe;j
I doswiadczenia oraz umiejetnos$¢é prezentacji opracowan krytycznych w réznych formach i
w réznych mediach”, ktory zostal pominigty w tabeli odniesien, a w zakresie ktorego
sformutowano kierunkowe efekty ksztalcenia.

Przyjete efekty ksztalcenia dla kierunku filologia ugrofinska zostaly skonstruowane w taki
sposOb — z zastrzezeniem uwagi powyzej — ze kazdemu obszarowemu efektowi ksztalcenia
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w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych odpowiada kilka kierunkowych
efektow ksztatcenia. Efekty kierunkowe sa spojne z efektami obszarowymi, we wiasciwy
sposob definiujagc zakres wiedzy w powigzaniu z pokrewnymi dyscyplinami nauk
humanistycznych, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych, w tym niezb¢dnych w pracy
badawczej. Efekty ksztalcenia na studiach II stopnia poglebiajg 1 rozszerzaja wiedze,
umiejetnosci 1 kompetencje spoteczne opisane w efektach ksztatcenia na studiach I stopnia.

Efekty ksztalcenia uwzgledniaja efekty zwigzane z podstawowa wiedza dotyczaca
dyscypliny jezykoznawstwo 1 literaturoznawstwo, metodologia badan naukowych oraz
gléwnymi osiagnieciami nauki w dziedzinie nauk humanistycznych, umiejetnosciami
przygotowujacymi do prowadzenia badan naukowych w zakresie warsztatu badawczego oraz
postugiwania si¢ wlasciwg terminologia, a takze kompetencjami spotecznymi odnoszacymi sig¢
m.in. do otwarto$ci poznawczej i obiektywizmu w prowadzeniu badan. Na II stopniu studiow
efekty te sg pogltebione i poszerzone, odnosza si¢ do wiedzy szczegdtowej, jej samodzielnego
wykorzystywania w prowadzonych badaniach i ich samodzielnego planowania.

Uktad efektow ksztalcenia jest przejrzysty. Jedna czg$¢ tabeli zawiera symbole kierunkowe
efektow ksztalcenia, druga cze$¢ tabeli odpowiadajace im obszarowe efekty ksztalcenia. Duzy
nacisk potozono na umiejetnosci w zakresie znajomosci jezyka obcego, np.: ,,posiada
kompetencj¢ jezykowa czynng i bierng w zakresie jezyka wegierskiego/finskiego na poziomie
zaawansowanym w jezyku pisanym i méwionym - poziom Cl. Potrafi zrozumie¢ diuzsza
wypowiedz, napisa¢ tekst w podstawowych stylach funkcjonalnych (w tym styl urzedowy)
i gatunkach (list, sprawozdanie, esej), zna podstawowe jezyki specjalistyczne (ze szczegdlnym
uwzglednieniem terminologii z prawnej 1 prawniczej, jezyka biznesu 1 administracji
publicznej). Potrafi konstruowa¢ rézne rodzaje tekstu zgodnie z regutami pragmatyki
komunikacji jezykowe;”.

Efekty ksztalcenia sformutowane dla poszczegélnych przedmiotow sa korelowane z
kierunkowymi efektami ksztalcenia 1 zostaly sformutowane w sposéb prawidlowy z uzyciem
wlasciwego metajezyka. Wszyscy studenci ocenianego Kkierunku uzyskujg te same efekty
ksztatcenia i s3 one mozliwe do osiggnigcia

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

1.1. Koncepcja ksztatcenia

Koncepcja ksztatlcenia na realizowanych przez Katedre Hungarystyki Uniwersytetu
Warszawskiego na filologii ugrofinskiej studiach I 1 II stopnia wynika ze strategii rozwoju
Wydziatu Neofilologii UW oraz uwzglednia potrzeby otoczenia spotecznego, gospodarczego,
kulturalnego oraz tendencje zmian, jakie zachodza w dyscyplinach naukowych, z ktorych
kierunek si¢ wywodzi. Koncepcja ksztalcenia uwzglednia umiedzynarodowienie tego procesu,
np. poprzez wykorzystanie wzorcow zagranicznych. Przy opracowaniu programow,
przygotowaniu sylabuséw do przedmiotéw, brane sg pod uwage doswiadczenia zagranicznych
partnerow z Wegier 1 Finlandii, z ktérymi jednostka wspodlpracuje w ramach umoéw
bilateralnych, wymiany w ramach programu ERASMUS oraz przy organizowaniu wspélnych
konferencji

Jednostka realizujac efekty ksztalcenia kladzie nacisk na wysoka kompetencje jezykowa, co
ma by¢ gtownym narzedziem w przygotowaniu do podjecia zatrudnienia i badan naukowych.
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Z tego wynika niespotykany na innych studiach ugrofinskich o$miosemestralny czas trwania
studiow I stopnia i trzysemestralny studiow II stopnia. Wydluzenie okresu studiow
licencjackich daje mozliwo$¢ wprowadzenia duzej liczby godzin z praktycznego nauczania
jezyka wegierskiego lub finskiego na poszczeg6lnych latach.

1.2. Badania naukowe

Badania naukowe prowadzone w Katedrze Hungarystyki odpowiadajg koncepcji studiow na
kierunku filologia ugrofinska, zapewniaja osiagnig¢cie przez studentow wszystkich efektow
ksztatcenia. Problematyka podejmowanych badan miesci si¢ w gtownych nurtach badawczych
nad jezykiem i literaturg Wegier i Finlandii, co sprzyja wiaczaniu studentéw do biezacych prac
badawczych i w konsekwencji uzyskiwania efektow ksztatcenia w zakresie poglebionej wiedzy
1 umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci
badawczej. Wyraznie widoczny jest ich wptyw na koncepcj¢ ksztalcenia, co przejawia si¢
przede wszystkim podczas specjalistycznych modutéw zaje¢ do wyboru.

1.3. Efekty ksztatcenia

Jednostka w sposob prawidlowy przyporzadkowata efekty ksztalcenia na kierunku filologia
ugrofinska do obszaru nauk humanistycznych, dziedziny nauk humanistycznych i dyscypliny
nauki — literaturoznawstwo i jezykoznawstwo. Efekty kierunkowe sg spojne z efektami
obszarowymi, we wlasciwy sposob definiujac zakres wiedzy w powigzaniu z pokrewnymi
dyscyplinami nauk humanistycznych, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, w tym
niezbednych w pracy badawczej. Efekty ksztalcenia na studiach II stopnia poglebiaja
I rozszerzaja wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne opisane w efektach ksztalcenia na
studiach 1 stopnia. Szczegdétowe efekty ksztalcenia sformulowane dla poszczegdlnych
przedmiotow sg spojne z kierunkowymi efektami ksztatcenia.

Jednoczesnie w tabeli odniesien kierunkowych efektow ksztatcenia do obszarowych efektow
ksztalcenia znajduja si¢ pomytki redakcyjne, ktore w konsekwencji powoduja pominigcie
niektorych obszarowych efektow ksztatlcenia i1 niewlasciwe przyporzadkowanie efektow
kierunkowych.

Dobre praktyki

W przypadku studidéw filologicznych odnoszacych si¢ do jezykdéw obcych, ktorych
ksztatcenie rozpoczyna si¢ od podstaw duzym wyzwaniem jest osiagni¢cie znajomosci jezyka
na poziomie C1 ESOKIJ. Jednostka dazac do realizacji tego celu podj¢ta decyzje o
wprowadzeniu czteroletniego systemu studiow [ stopnia (zamiast ogodlnie przyjetego
w podobnych sytuacjach systemu trzysemestralnego), wydluzajac czas ksztalcenia
I jednoczesnie zmniejszajac jego intensywnosc.

Zalecenia

1) Uporzadkowanie tabeli odniesien kierunkowych efektow ksztalcenia do obszarowych
efektow ksztalcenia.
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Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1. Program i plan studiow - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2. Skuteczno$¢ osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia

2.3. Rekrutacja kandydatoéw, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

Naktad pracy studenta

Czas trwania ksztalcenia na studiach stacjonarnych I stopnia obejmuje 8 semestrow, dla
ukonczenia studiéw nalezy uzyska¢ 240 punktow ECTS co przektada si¢ na 3480 godzin zajgc
kontaktowych dla specjalnosci filologia ugrofinska — jezyk wegierski i 3330 godzin zajeé
kontaktowych na specjalnosci filologia ugrofinska — jezyk finski. Roznica w liczbie godzin

pomiedzy specjalnosciami wynika ze specyfiki nauczania okre$lonych jezykow obcych i
zroznicowania w zwigzku z tym m.in. liczby godzin praktycznej nauki jezyka obcego. Studia Il
stopnia trwajag 3 semestry, ktorym odpowiada 90 punktow ECTS i 780 godzin zajg¢é
kontaktowych.

Studia licencjackie koncza si¢ pisemng pracg licencjacka, egzaminem licencjackim
I Uzyskaniem tytulu zawodowego: licencjata. Na IV roku studiow w zwigzku z charakterem
seminarium dyplomowego student ma do wyboru jedng z dwoch $ciezek: literaturoznawczg lub
jezykoznawcza. Studia II stopnia koncza si¢ pisemng pracg magisterska, egzaminem
dyplomowym i uzyskaniem tytutu zawodowego: magistra.

Czas trwania ksztatcenia na studiach I stopnia obejmujacy osiem semestrow jest niezwykle
interesujagcym rozwigzaniem, przekracza o dwa semestry realizowane studia na innych
filologiach ugrofinskich. Ma to korzystny wplyw na realizacje tresci ksztatcenia i osiggnigcie
wszystkich efektow ksztalcenia. Na studiach II stopnia program jest realizowany w trakcie
trzech semestrow, o ile nie budzi to watpliwosci w przypadku kontynuacji studiow przez
studenta UW, o tyle moze by¢ niewystarczajace dla kandydatow na studia II stopnia spoza
uczelni.

Na obu specjalnosciach, na pierwszych dwoch latach studiéw, stosunkowo wiele godzin
zaje¢ przeznaczone zostalo na intensywng nauke wybranego jezyka kierunkowego, co ma
zapewni¢ studentowi kompetencje¢ jezykowa umozliwiajaca mu udzial w  zajeciach
prowadzonych na dalszych latach studiow w danym jezyku (I rok — 12 h tygodniowo; 11 i 111
rok — 10 h, IV rok — 8 h). W przypadku obu specjalnosci jezykowych daje to okoto 30%
wszystkich zajec.

Program studiéw I stopnia na kierunku filologia ugrofinska realizowany jest poprzez
14 modutéw ksztatcenia, ktore poza rozbudowanym modutem praktycznej nauki jezykow
obcych obejmuja przedmioty z zakresu jezykoznawstwa 1 literaturoznawstwa oraz historii
| kultury krajow wybranej wybranego jezyka. Sposrod nich siedem to moduly zawierajgce
przedmioty do wyboru. Laczna liczba punktow ECTS, ktorg student uzyskuje, realizujac
moduty ksztatcenia podlegajace wyborowi, wynosi:
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— na specjalnosci filologia ugrofinska - jezyk wegierski — 84 ECTS,

— na specjalnosci filologia ugrofinska - jezyk finski — 86 ECTS.

Liczba punktow ECTS przeznaczonych na zajecia do wyboru w obu przypadkach
przekracza 30% catkowitej liczby punktéw ECTS, ktérg student musi zdoby¢ dla uzyskania
kwalifikacji | stopnia.

Ponadto plan studiow przewiduje zajecia przygotowujace do prowadzenia badan naukowych
(przygotowanie pracy licencjackiej, seminarium licencjackie), lektorat jezyka obcego,
wychowanie fizyczne, zajecia z zakresu ochrony praw autorskich, bezpieczenstwa i higieny
pracy itd. W Raporcie samooceny jednostka wskazala, ze na studiach I stopnia na zajecia za
zakresu nauk spotecznych przeznacza 13-14,5 ECTS.

Wyodrgbnienie modutéw zajeé

W sposob prawidtowy i czytelny zostaty wyodrebnione gtowne moduty ksztatcenia w planie
obu prowadzonych specjalnosci.

O ile program studiéw I i II stopnia zapewnia indywidualizacj¢ $ciezki ksztatcenia, to

studenci zwracali uwage na niewla$ciwg organizacj¢ termindow wyboru 1 planowania
poszczegbdlnych zaje¢, wskazujac, ze przy wyborze przedmiotéw fakultatywnych z puli
ogolnouczelnianej, nie kieruja si¢ zainteresowaniami, tylko faktem ktére moduly najlepiej
pasuja im do harmonogramu zaj¢¢ oraz nie wymagaja odlegltego przemieszczania. Wskazywali
takze, ze dobrym rozwigzaniem bylby wczesniejszy wybor §ciezki specjalizacyjnej na studiach
| stopnia.

Laczna liczba punktow ECTS, ktérg student zdobywa na zajeciach wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich, wynosi:

— na specjalizacji wegierskiej —115 ECTS,

— na specjalizacji finskiej =117 ECTS.

Program studiow II stopnia na kierunku filologia ugrofinska realizowany jest poprzez
siedem modutow ksztalcenia, w sklad ktorych wchodzi praktyczna nauka jezyka obcego,
przedmioty z zakresu jezykoznawstwa i literaturoznawstwa oraz historii i kultury krajow
wybranej wybranego jezyka. Sposrod nich pig¢ to moduty zawierajace przedmioty do wyboru.
Laczna liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje, realizujac moduty ksztalcenia
podlegajace wyborowi dla obu specjalno$ci wynosi 64 ECTS, co znaczaco przekracza
minimum 30% catkowitej liczby punktow ECTS, ktorg student musi zdoby¢ dla uzyskania
kwalifikacji 1l stopnia.

Ponadto plan studiéw przewiduje zajgcia sluzace wilaczaniu do prowadzenia badan
naukowych (przygotowanie pracy magisterskiej, seminarium magisterskie), w ramach zajec
ogodlnouczelnianych przedmioty umozliwiajace zdobycie kompetencji jezykowych dla drugiego
jezyka na poziomie B2+. W Raporcie samooceny jednostka wskazata, ze na studiach I stopnia
na zaj¢cia za zakresu nauk spotecznych przeznacza 6 ECTS.

W sposdb prawidtowy i czytelny zostaty wyodrebnione gtowne moduty ksztatcenia w planie
obu prowadzonych specjalnosci. Maja one na celu poglebienie osiggnietych juz efektow
ksztalcenia w trakcie studiow I stopnia 1 stuzg wiaczeniu studentow do prowadzenia badan
naukowych.

Laczna liczba punktow ECTS, ktorg student zdobywa na zajeciach wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich wynosi na obu specjalnosciach 45 ECTS.
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Nakladu pracy studentow mierzony liczba punktow ECTS przyporzadkowanych do
poszczegodlnych modutéw ksztalcenia zostal oszacowany wlasciwie, a studenci zaréwno na
studiach I jak 1 II stopnia majg realng mozliwo$¢ osiggniecia efektow ksztalcenia okreslonych
dla ocenianego kierunku studiow a takze realizacji tre$ci ksztalcenia w czasie przewidzianym
na realizacj¢ programu studiow,

Programy studiow I i II stopnia nie przewiduja przygotowania do zawodu nauczyciela oraz
praktyk zawodowych. Studenci maja natomiast mozliwos¢ korzystania z praktyk i stazy
zawodowych realizowanych poza programem studiow, zwykle w placowkach zagranicznych,
z ktorymi Katedra utrzymuje kontakty lub w ramach innych pozauczelnianych programéw
wspotpracy 1 wspierania studentow.

Tre$ci programowe
Realizowane podczas ksztalcenia tresci programowe sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy
w zakresie dyscyplin naukowych jezykoznawstwo i literaturoznawstwo i umozliwiaja one

osiggnigcie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych na studiach I stopnia na poziomie
pozwalajagcym na przygotowanie do prowadzenia badan naukowych i na studiach Il stopnia
umozliwiajacych wiaczanie do prowadzenia badan naukowych.

Tre§ci programowe w zakresie nauczania jezyka wegierskiego/finskiego na studiach
| stopnia realizowane w ramach praktycznej nauki uwzgledniaja specyfike kierunku filologia
ugrofinska, co wyraza si¢ we wprowadzaniu specjalistycznej terminologii oraz przygotowaniu
studentow do tlumaczenia tekstow naukowych. Program jest przygotowany w grupach,
Z podzialem na moduty. Za modut Wiedza o jezyku odpowiadaja jezykoznawcy (dla dwoch
specjalnosci), Wiedza o literaturze — literaturoznawcy, za Praktyczne ksztalcenie jezykowe —
lektorzy obu jezykow (oraz jezyka estonskiego), Wiedza o kulturze, Wiedza o kraju jezyka
kierunkowego, Historia Wegier, Historia Finlandii — to programy autorskie prowadzacych
zajecia — pierwszy z tych modutdéw uzupelniony jest jeszcze przedmiotem Antropologia
Kultury. Praca zespolowa przy opracowaniu tresci programowych, oczekiwanych efektow
ksztatcenia pozwala na ich dopasowanie, zapewnienie ciggtosci 1 spdjnosci. Dzigki temu tresci
programowe wzajemnie si¢ uzupetniajag. Tresci te sg rozwijane na studiach II stopnia
I odpowiadaja kierunkowym efektom ksztalcenia.

Jak wynika z analizy sylabusow zalecana literatura to w zdecydowanej wigkszosci
publikacje, ktore ukazaly si¢ po 2000 roku i1 prezentuja one najnowsze osiggniecia nauki
europejskiej. Takze podczas wyktadow — co wykazaly hospitacje zaje¢ — nauczyciele
akademiccy odwotuja si¢ do najnowszych osiggni¢¢ nauki. Konkludujac na podstawie katalogu
przedmiotow, wykazow zalecanej literatury oraz hospitacji zaje¢ mozna stwierdzi¢, ze tresci
programowe umozliwiaja osiagnigcie przez studentéw wszystkich efektow ksztalcenia
realizowanych w ramach moduléw programu studiow 1 kierunkowych efektow ksztalcenia.

Formy zaje¢ 1 metody ksztalcenia
Dla osiggnigcia zamierzonych efektow ksztalcenia stosowane sa rdznorodne formy zajec

I metody ksztalcenia. W planie studiow I stopnia jest podzial na wyklady, ¢wiczenia,
konwersatoria i seminaria. Jednak i w obrebie tych podstawowych form zaje¢ wprowadzono
pewne rozroznienie. Dotyczy to glownie zaje¢ z praktycznej nauki jezyka, gdzie ¢wiczenia
prowadzone sg przez kilku prowadzacych. Kazdy z nich skupia si¢ na rozwijaniu konkretne;j
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kompetencji: fonetyka, ¢wiczenie gramatyki, konwersacje, analiza i pisanie tekstow,
rozumienie shuchowe, leksyka i frazeologia, a na wyzszych latach takze stownictwo
specjalistyczne. Na tych zajeciach stosowane sa metody aktywizujace (inscenizacje, gry
dydaktyczne itp.). Cwiczenia maja za zadanie aktywizowanie studentéw. Konwersatoria
| seminaria pozwalajg na wigkszy udzial studentow w zajg¢ciach, przygotowujg prezentacje,
biorg udziat w dyskusjach, co shluzy takze ich przygotowaniu do prowadzenia badan
naukowych.  Cze$¢ zaje¢ z Translatorium prowadzonych jest w sali laboratoryjnej, przy
stanowiskach komputerowych lub w auli, gdzie mozna prowadzi¢ zajecia z tlumaczenia
kabinowego. Takie przedmioty jak m.in. Wstgp do literaturoznawstwa, Wstep do
jezykoznawstwa, Podstawy ugrofinistyki, Historia literatury wegierskiej/finskiej czy
Gramatyka opisowa pozwalaja studentom na podjecie $wiadomej decyzji dotyczacej
p6zniejszej dziedziny badan — jezykoznawczych czy literaturoznawczych. Klasyczne wyktady,
opierajace si¢ gtdbwnie na metodzie podajacej, dzieki temu, ze wigkszos¢ sal wyposazona jest w
komputery 1 projektory, wzbogacane s3a takze metodami eksponujacymi: prezentacje,
fragmenty filmow itp. Wyktady, w zaleznos$ci od roku studidw i specjalnosci, stanowig 10-20%
innych typow zaje¢ co z uwagi na specyfike kierunku okresla wiasciwe proporcje miedzy
stosowanymi formami zaje¢. Jednostka nie prowadzi zaje¢ z wykorzystaniem technik
ksztatcenia na odleglosé.

Dla poszczego6lnych rodzajow zajec¢ na studiach obowigzuja te same limity liczebnosci grup
studenckich: wyktady — do 30 o0so6b oraz zaj¢cia z praktycznej nauki jezyka do 20 osob,
zazwycza] okoto 15 o0so6b. Seminaria dyplomowe prowadzone s3 w  sposéOb
zindywidualizowany, zwlaszcza na studiach II stopnia podczas ktérych prowadzone sa badania
pod kierunkiem opiekuna naukowego.

Liczebno$¢ grup studenckich pozwala na osiggnigecie wszystkich efektow ksztatcenia w tym
w szczegolnosci w zakresie kompetencji jezykowych oraz przygotowania do prowadzenia
badan na studiach I stopnia i wlaczania w ich prowadzenie na studiach II stopnia.

Opieka i wspieranie studentow w procesie uczenia si¢ dokonuje si¢ poprzez zapewnienie
studentom indywidualnych kontaktéw z wyktadowcami poza zajeciami oraz mozliwos¢
zadawania pytah w trakcie zaje¢. Wykladowcy staraja si¢ miec¢ czas dla studentow, takze poza
godzinami dyzuréw, zapewniajac kontakt indywidualny, przez poczt¢ elektroniczna, a takze
poprzez portale spotecznosciowe. Studenci to doceniaja, czemu daja wyraz takze
W przeprowadzanych ankietach. Obecnie warunki lokalowe (osobne pokoje dla lektoréw,
wyktadowcow poszczegdlnych specjalnosci) pozwalajag na indywidualny kontakt miedzy
studentami a wykladowcami. Jednostka motywuje studentow do prowadzenia badan oraz
publikowania lub prezentacji ich wynikéw, jak rowniez uczestniczenia w roznych formach
komunikacji naukowej poprzez realizacj¢ projektow naukowych z udziatem studentow. W
Katedrze realizowanych bylo w ostatnim czasie caly szereg projektow, do ktorych byli
wlaczani studenci, np.: Szkola jesienna — 2016 czy Literatura to nic innego, jak
przeciwdziatanie dehumanizacji kontaktow ludzkich — 2015.

Mozliwosci przygotowywania studentom publikacji o charakterze popularyzatorskim daje
redagowany przez Koto Naukowe specjalnosci wegierskiej czasopismo ,,Magyazyn”. Jest to
wydawnictwo internetowe, cho¢ niektore numery ukazujg si¢ takze w wersji drukowanej. Do
najwazniejszych obszarOw zainteresowania ,,Magyazynu” naleza literatura, dramat i film
wegierski. Na tamach tego czasopisma mozna takze znalez¢ informacje o wszystkich
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wydarzeniach kulturalnych majacych miejsce w Polsce, a promujacych kulture wegierska. Koto
Naukowe Fennistow Majakka dziata na uniwersytecie od maja 2010 r. Skupia studentow
specjalnosci filologia ugrofinska — jezyk finski, pracownikow naukowych Katedry, jest tez
otwarte dla wszystkich zainteresowanych kulturg finskg. Na stronie Kota regularnie pojawiaja
si¢ finsko- 1 angielskojezyczne artykuly poswiecone tematyce finskiej. Kolo organizuje
rowniez imprezy kulturalne, m.in. finskie karaoke, spotkania po$wigcone promowaniu kultury
finskiej.

Indywidualny proces ksztalcenia przewidziany jest dla studentow uzyskujacych
odpowiednio wysoka $rednig ocen (indywidulany program studidw), za$ rozwoj wilasnych
zainteresowan umozliwiony jest poprzez odpowiednio dobrang $ciezke zaje¢ w ramach
przedmiotow do wyboru, wyjazdy stypendialne, w ktorych mogg bra¢ udzial wszyscy studenci
Kierunku. Zainteresowania studentow brane sg pod uwage przy ustalaniu tematow prac
seminaryjnych i magisterskich, a takze przy ustalaniu programu seminarium magisterskiego.

Cho¢ pewne rodzaje niepelnosprawnos$ci stanowig istotng przeszkode w studiach
filologicznych to jednostka jest przygotowana na prowadzenia zaje¢ dla o0sob z roéznymi
dysfunkcjami. Uczelniane Biuro ds. Osob Niepelnosprawnych zapewnia m.in. pomoc
asystentow transportowych, niezbedny sprzet adaptacyjny, organizacj¢ transportu dla oséb
Z niepetnoprawnos$cia ruchowa, przygotowanie materiatow w alternatywnych formach zapisu.
Na poziomie Katedry wykladowcy przygotowani sa do stosowania elastycznych metod
ksztalcenia w powigzaniu z mozliwoscig ich dostosowania do potrzeb studentow
niepelnosprawnych. Wszyscy studenci i pracownicy majg bezptatny dostep do WiFi.

Zajecia na studiach stacjonarnych odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku, rozpoczynaja si¢
ok. o godz. 9.45 i trwaja do 16.30. Pomiedzy blokami zaplanowane jest 15 minut przerwy, CO
odpowiada zasadom higieny pracy.

Ocenianie stopnia osiggania efektow ksztatcenia. Zasady dyplomowania.

Efekty ksztalcenia weryfikowane sa za pomoca nastgpujacych metod: egzamin ustny,
egzamin pisemny, testy kontrolne, prace semestralne: esej, prezentacje indywidualne,
prezentacje grupowe, sprawdziany tlumaczeniowe, prace licencjackie, prace magisterskie,
egzamin licencjacki/magisterski oraz na podstawie kontroli biezacego przygotowania.
Szczegolowa tabela efektow kierunkowych w odniesieniu do metod ich weryfikacji
zamieszczona zostata w programie ksztalcenia, ktory obowigzuje od roku akademickiego
2012/2013. We wniosku o prowadzenie kierunku na studia pierwszego stopnia, ktory bedzie
obowigzywat w jednostce od 2017/2018 roku, po analizie przeprowadzonej z pracownikami
Katedry, zostata one czeSciowo zmodyfikowana. W tabeli uwzglgednione zostaly metody
weryfikacji efektow ksztalcenia z zakresu trzech Kategorii: wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych. Przedstawione metody weryfikacji efektow ksztatcenia sg whasciwe
dla poszczegélnych efektow ksztalcenia 1 zapewniaja skuteczno$§¢ weryfikacji stopnia ich
osiggnigcia.

Polityka Katedry Hungarystyki w kwestii oceniania studentow pozostaje w zgodzie z

Uchwatq Rady Wydziatu Neofilologii UW z dn. 24 czerwca 2014 r. w sprawie wydziatowego
systemu zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztalcenia (paragraf 3, pkt. 4). Przedmiot
Praktyczna nauka jezyka wegierskiego/finskiego konczy si¢ egzaminem pisemnym 1 ustnym
I s3 one oceniane komisyjnie. Egzaminy maja za zadanie sprawdzenie wszystkich kompetencji,
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ktére dotycza poszczegélnych modutow zaje¢ z tego przedmiotu i sa uwzglednione w
sylabusach. W trakcie egzaminu ustnego jest przewidziana takze czg¢$¢ rozumienie tekstu ze
stuchu. Test pisemny jest przygotowany przez wszystkich prowadzacych zajecia z tego
przedmiotu na danym roku. Prowadzacy wchodza rownoczesnie w sklad komisji oceniajace;j
egzamin. Analiza dokumentacji egzamindéw pisemnych z zakresu praktycznej nauka jezyka
wskazuje na poprawno$¢ 1 przejrzystos¢ w zakresie weryfikacji efektow ksztatcenia. Wyniki,
ewentualne niepowodzenia na egzaminach sg przez lektorow analizowane 1 na ich podstawie
wyciggane sg wnioski, ktore maja na celu doskonalenie skutecznos$ci osiggania zaktadanych
efektow ksztalcenia. Ostateczng weryfikacja osiagniecia efektow ksztalcenia zaréwno
w zakresie kompetencji jezykowych jak i przygotowania do prowadzenia badan naukowych
w zakresie dyscyplin, do ktérych zostaty przypisane efekty ksztatcenia sa prace dyplomowe.
Praca licencjacka na poziomie sprawdzajacych wstgpne przygotowanie do prowadzenia badan
naukowych 1 praca magisterska na poziomie prowadzenia badan pod kierunkiem opiekuna
naukowego.

Zasady dyplomowania stosowane dotychczas w Kkatedrze dotycza zaré6wno studiow
licencjackich, jak i studidéw magisterskich. Prace dyplomowe moga by¢ pisane zardwno
W jezyku polskim, jak i w jezyku specjalizacji: wegierski i finskim, z tym ze ich
obligatoryjnym elementem jest streszczenie w pracach pisanych po polsku w jezyku,
odpowiednio, wegierskim lub finskim, natomiast w pracach pisanych w jezykach specjalizacji
— po polsku. Przy wyborze tematow prac dyplomowanych brane sg pod uwage indywidualne
zainteresowania studentow. Tematy zatwierdzane sg przez specjalnie powotang komisje
wydzialowg 1 z reguly odpowiadaja dyscyplinom, do ktérych przypisane sa efekty ksztatcenia.
Wykaz prac dyplomowych, ale takze jedna z prac poddanych analizie przez ZO PKA wskazuja,
ze niektore prace kulturoznawcze mocno odbiegaja od literaturoznawczych i jezykoznawczych
aspektow,w kontekscie ktorych opracowany jest caty program studiéw. Recenzenci dobierani
byli zgodnie ze specjalizacja 1 tematyka ocenianych prac.

Egzamin licencjacki jest zarazem sprawdzianem wiedzy z przedmiotow podstawowych,
wyktadanych w Katedrze: wiedzy o jezyku, literaturze i kulturze, historii (odpowiednio Wegier
i Finlandii); na egzaminie sa zadawane cztery pytania, po jednym z kazdego przedmiotu plus
pytanie dotyczace pracy licencjackiej, wszystkie oceniane na stopien (warunkiem zdanego
egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny na kazde z pytan). W sktad komisji egzaminacyjnej
wchodzg specjalisci z kazdej z tych dziedzin.

Wyniki uzyskiwane z zaliczen i egzaminéw sa wprowadzane do systemu USOS, studenci
majg mailowy kontakt z nauczycielami akademickimi, dzigki temu mozliwe jest rowniez
wczesniejsze uzyskanie informacji o uzyskanych wynikach droga mailowa. O kryteriach
zaliczenia poszczegolnych zajec studenci sg informowani na pierwszych zajgciach. Kryteria te
(jako integralna czes$¢ sylabusa) sg dostepne w systemie USOS. Osobno kryteria podawane sg
do wiadomosci studentéw podczas zaje¢ w przypadku prac etapowych. Studenci maja prawo
zglaszania swoich uwag. W przypadku watpliwo$ci wyjasniane sa one Z prowadzacym zajecia,
koordynatorem przedmiotu; w kwestiach spornych studenci zwracajg si¢ do wtadz Katedry.

System organizacji sesji egzaminacyjnej, liczba egzamindéw i ich roztozenie w sesji jest w
opinii studentow bez zarzutow. Szczegdtowe zasady zaliczenia etapu studiow opisane zostaly
W Regulaminie studiow (pkt. VII, § 30-31). Podczas spotkania z ZO PKA studenci wyrazili
opinig, iz stosowane metody oceniania umozliwiajg im uzyskanie informacji zwrotnej na temat
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stopnia osiggania efektow ksztalcenia. System oceniania jest zrozumiaty i porownywalny dla
wszystkich studentéw. Studenci wyrazili swoja pozytywna opini¢ co do przejrzystosci oraz
rzetelnos$ci stosowanych metod oceniania.

Stopien osiagnigcia efektow ksztalcenia dokumentowany jest przez wpisy do systemu
USOS. Obejmujg one oceny z egzaminOw oraz zaliczen na ocen¢. Protokoly zaliczen z
poszczegbdlnych semestréw oraz protokoty z egzamindw przechowywane sg w dokumentacji
katedry. W dokumentacji oséb prowadzacych zajecia znajdujg si¢ tez prace pisemne, testy,
kolokwia przeprowadzane w ciggu semestru. W razie potrzeby moga by¢ one omawiane na
zebraniach pracownikow 1 przedstawiane do wgladu na prosbe kierownika katedry.
Przedstawione ZO PKA prace etapowe wskazuja na stosowanie wlasciwych metod weryfikacji
stopnia osiggania zaktadanych efektéw ksztalcenia.

Katedra Hungarystyki jest stosunkowo matg jednostka, co umozliwia zindywidualizowane
podejécie do studenta, widoczne chociazby podczas hospitacji zaje¢, w trakcie ktorych
prowadzacy wyklady odwotywali si¢ do indywidualnych umiej¢tnosci 1 osiggnigé
poszczegolnych os6b. Takze studenci kierunku podczas spotkania z ekspertami PKA
podkreslali mozliwo$¢ bezposredniego indywidualnego kontaktu 2z  nauczycielami
akademickimi ich osobiste zaangazowanie Dobry indywidualny kontakt wyktadowcow
I studentdéw umozliwia w miar¢ potrzeb dostosowania metod weryfikacji efektow ksztatcenia
do predyspozycji studentow, zwlaszcza ze zdiagnozowanymi dysfunkcjami fizycznymi lub
spotecznymi. Mala liczba studentow w grupach zajeciowych pozwala unikaé sytuacji
konfliktowych oraz tworzy warunki réwnego traktowania studentdow w procesie sprawdzania i
oceniania efektow ksztalcenia. W sytuacjach budzacych watpliwosci co do bezstronnosci,
rzetelno$ci czy porownywalnos$ci wynikéw na egzaminie, student moze — zgodnie z pkt. VI, §
26 Regulaminu studiow — przystapi¢ do egzaminu komisyjnego, w ktérym moze bra¢ udziat
student obserwator (lub przedstawiciel samorzadu studenckiego).

Osiagniete efekty ksztalcenia a rynek pracy lub dalsza edukacja

Jak dotychczas w Katedrze Hungarystyki nie prowadzono systematycznego monitoringu
losow absolwentow. Specyfika studiow na kierunku filologia ugrofinska jest ich kameralno$¢.
Informacje na temat =zatrudnienia absolwentow przekazywane sa glownie podczas
nieformalnych spotkan w srodowisku hungarystycznym, ktére organizowane sa mi¢dzy innymi
z okazji wegierskich 1 finskich §wiat panstwowych. Cennych informacji w tym zakresie
dostarczajg takze portale spolecznosciowe. Na stronie internetowej jednostki oraz wspdlnym
adresie poczty elektronicznej — studentéw i absolwentow KH (hungafin) ogtaszane sg oferty
pracy z jezykiem wegierskim lub finskim, ktore systematycznie naplywaja do sekretariatu
jednostki. Podczas spotkan z absolwentami brane sg pod uwage ewentualne krytyczne uwagi,

ktore moga w przysztosci wplynag¢ na poprawe jakosci ksztalcenia. Przydatne rowniez sg
wszelkie informacje potwierdzajace uzyteczno$¢ na rynku pracy efektow ksztalcenia
osiggnigtych na kierunku. Na podstawie raportu wewnetrznego ,,Ekonomiczne aspekty loséw
absolwentow UW” dotyczacego 15 studentdw studidw stacjonarnych II stopnia filologii
ugrofinskiej, ktorzy ukonczyli studia w 2014 r. uzyskano miedzy innymi informacj¢ o tym, ze
absolwenci do$¢ szybko otrzymali zatrudnienie na umowg o prace.

Zasady rekrutacji
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Zasady rekrutacji w Katedrze Hungarystyki przygotowywane s3a co roku zgodnie
z sugestiami, jakie przekazuje Biuro ds. Rekrutacji. W ciggu ostatnich pigciu lat, byty
wprowadzane zmiany dostosowujace zasady do ogdlnych regulacji. Zawsze jednak najwicksza
wage procentowg w procesie kwalifikacji na studia I stopnia miaty i majg wyniki z jezyka
obcego i jezyka polskiego. Stosowane sg przeliczniki 0,6 — dla egzaminu na stopniu
podstawowym i 1 - dla egzaminu na stopniu rozszerzonym (w roku akademickim 2012/2013,
dla egzaminu na stopniu podstawowym stosowany byt przelicznik 0,8) Zasady rekrutacji
przewiduja odpowiednie przeliczniki dla kandydatéw z tzw. starg maturg, maturg europejska,
maturg zagraniczng oraz zasady dla obywateli innych panstw niz Rzeczpospolita Polska.

Na studia II stopnia w przypadku kandydatéw z tytulem licencjata na kierunku filologia,
w specjalnosci filologia ugrofinska przyjecia odbywaja si¢ w drodze otwartego konkursu, na
podstawie Sredniej arytmetycznej z nastepujacych ocen: 1) oceny na dyplomie licencjackim,
2) sredniej ocen z calego toku studiow pierwszego stopnia, 3) koncowej oceny z jezyka
ugrofinskiego w zakresie specjalnosci jezyk wegierki lub jezyk finski (poziom C1).
W przypadku kandydatow z tytutem licencjata uzyskanym na innych kierunkach przyjecia
odbywaja sie¢ w drodze otwartego konkursu, na podstawie S$redniej arytmetycznej
z nastgpujacych ocen: 1) oceny na dyplomie licencjackim, 2) oceny testu pisemnego i rozmowy
kwalifikacyjnej sprawdzajacej zainteresowanie jezykiem, historia, literaturg i kulturg Wegier
lub Finlandii, 3) oceny egzaminu pisemnego i ustnego z jezyka wegierskiego lub finskiego
(poziom C1).

Zasady rekrutacji dostepne sg na stronach internetowych UW, sg aktualne i zrozumiate,
zapewniaja rowno$¢ szans kandydatom oraz selektywnos$¢ pozwalajaca na ocene wstepnych
kompetencji umozliwiajacych osiggnigcie wszystkich efektow ksztalcenia przewidzianych dla
profilu i stopnia studiow.

Potwierdzanie efektow uczenia si¢ i kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym
Uniwersytet Warszawski ma przygotowane og6lne procedury dotyczace uznawania efektow
uczenia si¢. Jak dotychczas Rada Wydziatu Neofilologii nie podjeta decyzji o przystapieniu do

tej procedury na kierunku filologia ugrofinska. Jesli chodzi o kwalifikacje, ktore studenci
uzyskuja w szkolnictwie wyzszym na innych uczelniach w kraju i za granica, to ich uznawania
odnosi si¢ nie do osiagnietych efektow ksztalcenia, lecz zaliczonych przedmiotow. Jesli student
podczas wyjazdu uzyskat zaliczenie z przedmiotu, ktory jest ujety w planie studiow kierunku
filologia ugrofinska na UW to uznawany jest on za rownowazny. Zasady te uniemozliwiaja
uznawanie efektow ksztalcenia realizowanych na kierunku na poziomie poszczegodlnych
przedmiotow w ramach innych modutow ksztalcenia niz odpowiadajace przedmiotom
prowadzonym na UW.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

2.1. Program studiow — dobdr tresci i metod ksztalcenia

Czas trwania ksztalcenia na studiach stacjonarnych I stopnia obejmuje 8 semestrow i 240
ECTS, a na studia Il stopnia — 3 semestry i 90 ECTS. Czas trwania ksztalcenia na studiach
| stopnia obejmujacy osiem semestrow jest  wyraznie projakosciowym rozwigzaniem,
przekracza o dwa semestry studia na innych filologiach ugrofinskich. Ma to korzystny wptyw
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na realizacje tresci ksztalcenia i osiggnigcie wszystkich efektow ksztatcenia. Na studiach
Il stopnia program jest realizowany w trakcie trzech semestrow, o ile nie budzi to watpliwosci
w przypadku kontynuacji studiow przez studenta UW, o tyle moze by¢ niewystarczajace dla
kandydatéw na studia II stopnia spoza uczelni.

Program studiéw I | Il stopnia na kierunku filologia ugrofinska umozliwia osiggnigcie
wszystkich efektow ksztalcenia, przewiduje mozliwo$¢ indywidualizacji zaje¢ w stopniu
przekraczajagcym minimalne wymogi Rozporzgdzenia MNiSW w  sprawie warunkow
prowadzania studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia, przewiduje zajecia
Z jezyka obcego (niekierunkowego) oraz wychowania fizycznego. Sposdb organizacji zapiséw
na przedmioty do wyboru nie zawsze umozliwia jednak studentom zapisy na przedmioty
zgodne z ich zainteresowaniami. W Raporcie samooceny jednostka wskazata, ze na studiach
| i IT stopnia realizuje zajgcia za zakresu nauk spotecznych. Plan studiow przewiduje moduty
zaje¢, ktore na studiach I stopnia umozliwiajg przygotowanie do badan naukowych, a na
studiach II stopnia pozwalaja na wlaczenie wszystkich studentow w ich prowadzenie.

Realizowane podczas ksztalcenia tre$ci programowe sa zgodne z aktualnym stanem wiedzy
w zakresie dyscyplin naukowych jezykoznawstwo i literaturoznawstwo i umozliwiaja one
osiggnigcie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych na studiach 1 na poziomie
pozwalajacym na przygotowanie do prowadzenia badan naukowych i na studiach II stopnia
umozliwiajacych wlaczenia do prowadzenia badan naukowych. Liczebnos$¢ grup studenckich
pozwala na osiggniecie wszystkich efektow ksztalcenia. Opieka i wspieranie studentéw
W procesie uczenia si¢ dokonuje si¢ poprzez zapewnienie studentom indywidualnych
kontaktow z wykladowcami poza zajeciami oraz mozliwos¢ zadawania pytan w trakcie zajec.
Jednostka motywuje studentow do prowadzenia badan oraz publikowania lub prezentacji ich
wynikoéw, jak roéwniez uczestniczenia w roéznych formach komunikacji naukowej poprzez
realizacj¢ projektow naukowych z udziatem studentow.

Cho¢ pewne rodzaje niepelnosprawno$ci stanowig istotng przeszkode w studiach
filologicznych jednostka jest przygotowana na prowadzenie zaj¢¢ dla takich osob.

Zajecia na studiach stacjonarnych dobywajg si¢ zgodnie z zasadami higieny procesu
ksztatcenia.

2.2. Skutecznos¢ osiggania zakladanych efektow ksztalcenia

Metody weryfikacji efektow ksztalcenia przyjete na kierunku filologia ugrofinska
odpowiadaja zakresom trzech kategorii: wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych.
Przedstawione metody weryfikacji efektow ksztalcenia sa wiasciwe dla poszczegdlnych
efektow ksztalcenia 1 zapewniajg skutecznos¢ weryfikacji stopnia ich osiggnigcia.
Najwazniejszymi etapami weryfikacji efektow ksztatcenia jest egzamin z praktycznej nauki
jezyka oraz praca dyplomowa i egzamin dyplomowy na studiach | i Il stopnia. Zasady
przeprowadzania obu etapoOw weryfikacji sg przejrzyste i przyjete metody weryfikacji 1 oceny
stopnia osiaggnigcia efektow ksztalcenia nalezy uznaé¢ za wlasciwe. Analiza wybranych prac
dyplomowych wskazuje, Ze studenci osiagaja zamierzone efekty ksztatcenia, choc
problematyka niektorych prac z zakresu kulturoznawstwa mocno odbiega od dyscyplin, do
ktérych zostaly przypisane efekty ksztatcenia — jezykoznawstwo i literaturoznawstwa.

Katedra Hungarystyki jest stosunkowo matg jednostka, co umozliwia zindywidualizowane
podejécie do studenta. Dobry indywidualny kontakt wykladowcow i studentow umozliwia
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w miar¢ potrzeb dostosowania metod weryfikacji efektow ksztalcenia do predyspozycji
studentow, zwlaszcza ze zdiagnozowanymi dysfunkcjami fizycznymi lub spotecznymi.

2.4. Rekrutacja kandydatoéw, zaliczenie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Zasady rekrutacji w Katedrze Hungarystyki przygotowywane s3a co roku zgodnie
z sugestiami, jakie przekazuje Biuro ds. Rekrutacji. Zasady rekrutacji sg czytelne, zapewniaja
réwnos$¢ szans kandydatom oraz selektywno$¢ pozwalajaca na ocen¢ wstepnych kompetencji
umozliwiajacych osiaggniecie wszystkich efektow ksztalcenia przewidzianych dla profilu
| stopnia studiow.

Jednostka nie ma opracowanego systemu uznawania efektéw ksztatcenia, ktore studenci
uzyskuja w szkolnictwie wyzszym na innych uczelniach w kraju i za granicg. Stosowany jest
system przepisywania ocen z przedmiotow, ktére odpowiadajg przedmiotom okreslonym w
planie studiow na UW. To uniemozliwia uznawanie efektow ksztatcenia realizowanych na
kierunku na poziomie poszczegolnych przedmiotow w ramach innych modutow ksztatcenia niz
odpowiadajace przedmiotom prowadzonym na UW.

Zalecenia

1. Wprowadzenie systemu uznawania efektow ksztalcenia, ktore studenci uzyskuja
w szkolnictwie wyzszym na innych uczelniach w kraju i za granica.

2. Przyktadanie wickszej wagi podczas zatwierdzania tematow prac dyplomowych do ich
powiazania z dyscyplinami, do ktorych zostaty odniesione efekty ksztatcenia.

3. Wprowadzenie systemu wyboru przedmiotow umozliwiajacego studentom ich dobor
zgodnie z indywidualnymi zainteresowaniami.

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia
3.2. Publiczny dostgp do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena speknienia kryterium 3

Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i1 okresowy przeglad programu ksztalcenia
Wewngtrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia na wydziale zbudowany jest w oparciu

0 Zarzgdzenie nr 56 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 3 pazdziernika 2012 r. w
sprawie Systemu Zapewniania i Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia na Uniwersytecie
Warszawskim, a takze opracowane przez Uczelniany Zespot Wskazowki i propozycje
rozwigzan dotyczgce systemu zapewniania i doskonalenia jakosci na wydziatach i innych
jednostkach ksztatcqcych studentow. Wytyczne te dotycza zasad monitorowania i okresowego
przegladu programo6w nauczania i ich efektow, zasad oceniania studentéw i doktorantéw, zasad
zapewniania jako$ci kadry dydaktycznej, zasad przegladu i podnoszenia jakosci zasoboéw do
nauki i $rodkéw wsparcia dla studentow, zasad gromadzenia, analizowania i publikowania
informacji na temat jakosci ksztatlcenia na Uniwersytecie Warszawskim.
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Spis procedur zwigzanych z doskonaleniem procesu zapewniania jakos$ci ksztalcenia
zawiera Wydziatowy System Zapewniania i Doskonalenia Jako$ci Ksztalcenia na Wydziale
Neofilologii UW (Uchwata Rady Wydzialu Neofilologii UW z dnia 24.06.2014).

Wydzialowy systeme zapewniania jakos$ci ksztalcenia w zakresie zatwierdzania,
monitorowania 1 okresowego przegladu programéw ksztalcenia obejmuje analize efektow
ksztalcenia, analize¢ sylabuséw (w tym efektow ksztalcenia) oraz analiz¢ planu studiow.
Zgodnie z zapisami systemu przy projektowaniu i monitorowaniu programu ksztalcenia zasiega
si¢ opinii interesariuszy wewnetrznych tj. nauczycieli akademickich (poprzez konsultacje) oraz
studentow (poprzez ankiety studenckie). W toku prac nad programem ksztatcenia uwzglgdnia
si¢ potrzeby rynku pracy poprzez wspoOtprace (niesformalizowang) z przedstawicielami
otoczenia spoteczno- gospodarczego oraz z absolwentami, ktorzy bardzo czgsto s3
jednoczesnie pracownikami instytucji wspotpracujacych z wydziatem.

Specyfika kierunku a przede wszystkim liczba studentéw studiujgcych na ocenianym
kierunku studidow uzasadnia nie zawsze sformalizowany system zapewniania jakoS$ci
ksztatcenia. Studenci moga inicjowa¢ zmiany w projektowaniu i realizacji efektow ksztatcenia
oraz przebiegu procesu dydaktycznego, cho¢ jednostka nie uwzglednia udzialu studentow we
wszystkich gremiach.

Jednym z narzedzi stosowanych w monitorowaniu programu ksztalcenia sa ankiety
studenckie zajg¢. Dotychczas na Wydziale Neofilologii stosowano rézne ankiety w réznych
instytutach. Wydzialowa komisja ds. oceny pracownikow wskazywata na nieporéwnywalnos¢
ankiet przeprowadzanych w roznych instytutach i katedrach, dlatego od biezacego roku
akademickiego postanowiono stosowa¢ tylko ankiet¢ ogolnouczelniang przygotowang
i opracowywang przez Pracownie Ewaluacji Jakosci Ksztalcenia. Ankieta ta przeprowadzana
jest w formie papierowej i sktada si¢ z pytan zamknigtych. Uwzglednia ona ogdlny stopien
frekwencji osoby ja wypelniajacej na ocenianych zajeciach. Pewng wada ankiety PEJK jest
pozny termin przekazania informacji zwrotnej dla nauczycieli akademickich. Ponadto ankieta
ta, z powodu ogolnouczelnianego charakteru nie uwzglednia specyfiki poszczegdlnych
kierunkow. Przydatno$¢ tej ankiety dla potrzeb WSZJK w Katedrze Hungarystyki i na
Wydziale Neofilologii bedzie mozliwa do ocenienia dopiero po zakonczeniu badania w
biezacym roku akademickim i analizie jego wynikow.

Jednostka dokonata w ostatnim czasie przegladu programu ksztatcenia czego efektem bedzie
wprowadzenie zmodyfikowanego programu ksztalcenia od roku 2017/2018 dla studiow
pierwszego stopnia oraz od roku 2018/2019 dla studiow drugiego stopnia. Zmiany obejmuja
korekte efektow ksztatcenia oraz planu studidw poprzez np. podziat PNJO na moduty, czy
wprowadzenie przedmiotu translatorium). W procesie modyfikacji uczestniczyli interesariusze
wewnetrzni — nauczyciele akademiccy podczas zebran katedr oraz studenci poprzez wnioski
jakie kierowali do wiladz katedry. Z uwagi na rozmiar kierunku nieformalny sposob
gromadzenia informacji od studentow czy absolwentéw jest wystarczajacym narzedziem do
gromadzenia i uwzgledniania przy modyfikacji programu ksztalcenia. W procesie uczestniczyli
réwniez interesariusze zewngetrzni cho¢ sposob wspodtpracy z interesariuszami zewngtrznymi
jest niesformalizowany. Wspodlipraca z interesariuszami zewngtrznymi oparta jest przede
wszystkim na nieformalnej wspotpracy pracownikow katedry z poszczegdlnymi instytucjami
(w szczegblnosci z instytucjami kultury).
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W katedrze na biezaco analizowane sg wyniki sesji egzaminacyjnej czy tez dobor tematow
prac dyplomowych, ktore omawiane sa na zebraniach. Przy czum jak wykazata analiza prac
dyplomowych, podczas tych spotkan, nie zawsze bierze si¢ pod uwage powigzanie tematéw
prac z dyscyplinami, do ktorych zostaly odniesione efekty ksztalcenia Katedra analizuje
rowniez skreslenia studentow, ktére sg istotne w szczegdlnosci na i po pierwszym roku
studiow. Wynika to przede wszystkim z trudnosci kierunku oraz tego, ze cze$¢ studentow
traktuje kierunki filologiczne jako kursy jezykowe i po doskonaleniu jezyka rezygnuja.

W jednostce prowadzona jest biezaca ocena programu studiow 1 sylabusow, tj. trafnosci
stosowanych metod dydaktycznych, metod weryfikacji i oceniania zakladanych efektow
ksztatcenia. Modyfikacji dokonuja pracownicy prowadzacy dany przedmiot a w przypadku
przedmiotow realizowanych przez kilka osob decyzje podejmuje koordynator przedmiotu.

W ramach weryfikacji efektow ksztalcenia wszystkie prace dyplomowe podlegaja analizie
w systemie antyplagiatowym. Na podstawie wygenerowanego raportu, opiekun potwierdza lub
neguje autorski charakter pracy. Wyniki przegladu procesu dyplomowania sa omawiane
podczas spotkan katedry, a wnioski wyptywajace z ich analizy stuza za podstaw¢ doskonalenia
tresci 1 metod ksztalcenia. Analiza prac etapowych oraz prac dyplomowych wskazuje na
skuteczne dziatanie systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Jednostki w tym wydziaty sa zobowigzane do corocznego skladania sprawozdan z oceny
wlasnej, z ktorych opracowuje si¢ rekomendacje dla wszystkich wydzialow w okreslonych
zakresach. Analiza rekomendacji wskazuje, ze wydzial wdraza ogo6lnouniwersyteckie
wskazowki ustalone przez jednostke ogdlnouczelniana.

Publiczny dostep do informacji

Publiczny dostgp do informacji w Uniwersytecie Warszawskim oraz jego jednostkach
organizacyjnych zapewniony jest przede wszystkim poprzez strony internetowe. Na poziomie
serwisu uczelni dostgpne sg informacje o misji, strategii 1 historii UW, wtadzach uczelni 1
wydziatow, badaniach naukowych, wspotpracy miedzynarodowej. UW prowadzi serwis

rekrutacyjny w ktorym opisane sg wszystkie oferowane studia (w tym germanistyka) wraz z
doktadanymi kryteriami naboru. Stron¢ poswiecong WSZJK w UW prowadzi Biuro ds. Jakos$ci
Ksztalcenia (zawiera takze informacje o regulacjach SZJK na poziomach wydziatéw). Na
stronach Biura obok opiséw WSZZJK i sktadow osobowych zespotow znajduja (dokumenty
lub linki do nich) akty prawa, sprawozdania z oceny wtasnej, rekomendacje, dobre praktyki
uchwaty senatu oraz zarzadzenia rektora dostepne sg w serwisie ,,Monitor UW”.

Strony www Wydziatu Neofilologii zawieraja informacje o jednostce, jej misji, strategii i
uchwate dotyczacag WSZIJK. Jest rowniez uchwata Rady Wydzialu w sprawie szczegdtowych
zasad studiowania. Sprawy zwigzane z tokiem studiow prowadza sekretariaty instytutéw i
katedr.

Strony www Katedry Hungarystyki obok danych o jednostce zawieraja informacje dla
kandydatéow na studia, studentow i pracownikow. Dostepne sa krétkie opisy programow
studiow, wytyczne dotyczace studiowania, kryteria rekrutacyjne, plany studiow dla
poszczegolnych lat, informacje o programach wymiany miedzynarodowej i krajowej. Znaczna
cze$¢ informacji kierowanych do studentow UW, w tym sylabusy przedmiotow, dostepne sg w
systemie USOS. Studenci kierunku filologia ugrofinska nie oceniali jak dotad dostepu do
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informacji, jakos$ci i aktualnos$ci stron internetowych oraz systemu USOS, jednak mozliwos¢
nieformalnego zglaszania swoich uwag jest dla nich w petni wystarczajaca.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci w jednostce prowadzacej wizytowany Kierunek
jest wdrozony i1 udoskonalany. Opracowano procedury, strukture organizacyjna oraz funkcje
poszczegolnych elementow WSZJK, jak rowniez podziat kompetencji pomiedzy nimi. Z uwagi
na skalg ksztalcenia na ocenianym kierunku studiéw uzasadnia mniej formalny charakter
dziatan podejmowanych przez wiadze katedry.

System zawiera procedury obejmujace wszystkie formy ksztalcenia i obszary wazne dla
jakosci ksztalcenia. Zapewniony jest udzial kadry akademickiej i studentdow w procesie
okreslania efektow ksztatcenia; prowadzona jest wspdlpraca z otoczeniem spoleczno-
gospodarczym. Samorzad Studencki opiniuje efekty ksztalcenia 1 program studiéw. Studenci
uczestniczag w posiedzeniach gremidéw jakosciowych co zapewnia im wplyw na decyzje
w zakresie jakos$ci ksztalcenia.

Weryfikacja form i metod stosowanych w realizacji osigganych przez studentéw efektow
ksztatcenia odbywa si¢ na kazdym etapie ksztatcenia i na wszystkich rodzajach zaje¢. System
zapobiega plagiatom i wspomaga ich wykrywanie. Analiza prac etapowych oraz prac
dyplomowych wskazuje na skuteczne dziatanie systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.

3.3.  Publiczny dostep do informacji.

Jednostka zapewnia studentom, kandydatom na studia i innym zainteresowanym podmiotom
dostep do informacji obejmujacych tresci zwigzane z procesem ksztalcenia, harmonogramami
zaje¢, organizacja roku akademickiego, zaje¢ dydaktycznych. Uniwersytet Warszawski
w domenie publicznej na poziomie serwisu uczelni udostepnia informacje o misji, strategii
i historii  UW, wladzach wuczelni i wydziatéw, badaniach naukowych, wspotpracy
miedzynarodowej wynikach wewnetrznej oceny jakosci ksztatcenia: sprawozdania i analizy,
rekomendacje, dobre praktyki.

Zalecenia
Brak.

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2. Obsada zaje¢ dydaktycznych
4.3. Rozwoj i doskonalenie kadry
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Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

Liczba, dorobek naukowy oraz kompetencje dydaktyczne kadry

Do minimum kadrowego na kierunku filologia ugrofinska studiéw I i II stopnia jednostka
zglosita 13 0s6b. Wsrdd nich trzy osoby posiadajgce stopien doktora habilitowanego i jedna
stopien doktora uzyskany za granicg, uznany za rownowazny ze stopniem doktora
habilitowanego. W tej grupie znajduje si¢ po jednym przedstawicielu specjalizujagcym si¢ w
zakresie jezyka wegierskiego lub finskiego. W dziewigcioosobowej grupie osob posiadajacych
stopien doktora w zakresie jezyka wegierskiego specjalizuje si¢ siedem osob w zakresie jezyka
finskiego — trzy. Wszystkie wskazane do minimum kadrowego osoby posiadaja dorobek

naukowych odnoszacy si¢ do dyscyplin naukowych literaturoznawstwo lub jezykoznawstwo
| prowadzg zajecia w co najmniej minimalnym wymiarze godzin, pozwalajagcym na zaliczenie
do minima kadrowego. ZO PKA zaliczyt do minimum kadrowego wszystkie wskazane przez
jednostke osoby, tym samym jednostka spelnia wymagania Rozporzqdzenia MNiSW w sprawie
warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztafcenia W sprawie
minimoéw kadrowych na studiach 1 i 1l stopnia.

Dorobek naukowy nauczycieli stanowigcych minimum kadrowe oraz pozostatych
nauczycieli zatrudnionych w jednostce prowadzacych zajecia na kierunku odpowiada efektom
ksztatcenia i tre§ciom okreslonym dla kierunku. Ma on charakter kompleksowy, umozliwiajacy
osiggnigcie przez wszystkich studentéw zaktadanych efektow ksztalcenia. Nauczyciele
akademiccy reprezentujacy obszar nauk humanistycznych prowadza badania w zakresie
jezykoznawstwa, literaturoznawstwa wegierskiego lub finskiego oraz estonskiego, historii
I kultury danego obszaru jezykowego oraz zwiagzkow literatury z kultura.

Dorobek naukowy i1 doswiadczenie dydaktyczne tej grupy nauczycieli akademickich
odpowiada tresciom programowym w zakresie kanonu kierunku oraz specjalizacji filologia
ugrofinska — jezyk wegierski oraz filologia ugrofinska — jezyk finski. Ze wzgledu na specyfike
Katedra Hungarystyki zabiega o pozyskiwanie naukowcoOw i nauczycieli z Wegier 1 Finlandii,
ale tez 1 Estonii.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy =zajecia na kierunku to osoby o znacznym
doswiadczeniu 1 osiagnigciach dydaktycznych. Podkresli¢ nalezy wysokie kompetencje
zawodowe lektorek z Wegier (2) 1 z Finlandii (2). Lektorki j. wegierskiego $cisle wspolpracuja
z Uniwersytetem Pecs (Wegry), z tamtejszym Centrum Egzaminacyjnym ECL w dziedzinie
testow egzaminacyjnych z jezyka wegierskiego oraz z metodologicznym czasopismem
Orszavak (jezyk wegierski jako jezyk obcy). Wazna dla Katedry jest wspotpraca z Instytutem
Balassiego. Lektorki finskie natomiast wspotpracuja z Finnish National Agenci for Education
(EDU.fi) w Helsinkach, centrum wspierajagcym m.in. dziatalnos$¢ lektorow finskich zagranica.
Jedna z lektorek jest autorka stownika minimum polsko-finskiego. Wszyscy lektorzy
uczestniczg aktywnie w projektach i wydarzeniach popularyzujacych jezyk, literaturg, historig
I kulture Wegier, Finlandii i Estonii. Organizuja tez spotkania z przedstawicielami ambasad
oraz goszczacymi w nich reprezentantami roznych dziedzin zycia Wegier i Finlandii.
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Obsada zaje¢ dydaktycznych
Duza wage w Katedrze Hungarystyki UW przyktada si¢ do prawidtowej obsady wszystkich
prowadzonych na kierunku zaje¢. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia zwigzane

modutami kanonicznymi dla kierunku: grupa tre$ci podstawowych i grupa tresci Kierunkowych
posiadajg dorobek naukowy, ktory w pelni odpowiada prowadzonym przez nich przedmiotom,
moduty w zakresie ksztalcenia jezykéw prowadzone sa przez kadr¢ o wihasciwych
kompetencjach merytorycznych; zastrzezen nie budzi obsada modulow specjalizacyjnych
w zakresie jezykoznawstwa, literaturoznawstwa, kulturoznawstwa, historii krajow, ktérych
jezyk jest nauczany w Katedrze Hungarystyki zarowno na studiach I jak i II stopnia. Wérod
kadry naukowej jest kilka os6b pochodzenia wegierskiego, a lektorki sg native speakerami,
wybieranymi jako lektorzy do pracy za granica przez odpowiednie jednostki delegujace
w swoich krajach. Jednostka stara si¢ pozyskiwa¢ kadr¢ naukowg sposrod absolwentow
prowadzonych u siebie studiow doktoranckich oraz jednostek zewnetrznych (np. Uniwersytet
Jyviskyld w Finlandii).

Polityka kadrowa

Polityka kadrowa prowadzona w jednostce zmierza do zapewnienia kadry naukowo-
dydaktycznej, ktorej kwalifikacje odpowiadaja prowadzonym w niej specjalno$ciom studiow
I realizowanych w ich ramach specjalizacjom. Dobor kadry odbywa si¢ w drodze konkursowe;j,
a istotnymi narzedziami realizacji polityki kadrowej sa okresowa ocena dorobku naukowego

i osiggni¢¢ dydaktycznych, semestralna ewaluacja zajeé przeprowadzana przez studentow,
hospitacje zaje¢ dydaktycznych oraz powigzanie indywidualnej dotacji na prowadzone badania
z wynikami w pracy naukowej w okresie wcze$niejszym.

Jednostka prawidtowo diagnozuje potrzeby kadrowe i wprowadza odpowiednie dziatania.
Trudnos$ci kadrowe dotycza specjalnosci w ramach jezyka finskiego, ktora zostata uruchomiona
10 lat temu. Brak samodzielnego pracownika naukowego zostal zrekompensowany
zatrudnieniem finskiego profesora wizytujacego wydelegowanego przez EDU.fi. Obsada
kadrowa w stosunku do potrzeb 1 liczby studentow na specjalnosci finskiej przez dluzszy czas
byta niewystarczajaca (dwoje adiunktéw i dwie lektorki Finki stanowig trzon obsady kadrowej
specjalizacji finskiej), dlatego studia byty uruchomiane tylko co dwa lata. Dzieki studiom
doktoranckim czg$¢ zaje¢ dydaktycznych w ostatnich latach mozna powierzy¢ rowniez
doktorantkom. Jest to dla nich doskonaty sposéb na zdobycie doswiadczenia w pracy
dydaktycznej pod opieka doswiadczonych nauczycieli akademickich. W ostatnich latach
nastgpita znaczna restrukturyzacja zatrudnienia w Katedrze Hungarystyki, ktorej gtownym
celem byla zmiana proporcji pracownikow  naukowo-dydaktycznych  (doktorow
I samodzielnych pracownikéw) w stosunku do pracownikdéw-magistrow. Na sytuacji obecnej
wcigz negatywnie odbija si¢ polityka kadrowa prowadzona w przesztosci w katedrze, kiedy to
zaniedbano rozwo6j mtodej kadry (w ciagu 20 lat odbyly sie w katedrze tylko trzy obrony prac
doktorskich). Obecnie glownym priorytetem jest jej rozwdj naukowy, od 2011 roku na
specjalizacji wegierskiej odbyly si¢ cztery obrony doktorskie. Procedura nastepnych obron jest
w toku. Na poczatku przysztego roku akademickiego rowniez na finskiej specjalizacji odbedzie
si¢ pierwsza obrona doktorska. W niedalekiej przysziosci w Katedrze Hungarystyki
przewidywane s3 rowniez trzy postgpowania habilitacyjne. Na znaczng poprawe sytuacji
mozna liczy¢ za kilka lat, kiedy zatrudnieni w Katedrze doktorzy uzyskaja habilitacje,
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a zwlaszcza na specjalnosci finskiej wyksztatceni na UW absolwenci ze stopniem magistra
skoncza studia doktoranckie.

W rozwoju i doskonaleniu kadry podstawowym narzgdziem oceny jako$ci jest tzw.
procedura oceny okresowej nauczyciela akademickiego, ktora jest przeprowadzona cyklicznie
i daje pelne informacji o osiggnieciach naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych. Ocene
wystawiajg cztonkowie wydzialowej Komisji. System oceny kadry jest wigec kompleksowy
i wieloaspektowy, uwzgledniajagcy obok osiggnie¢ naukowych, takze osiggniecia w pracy
dydaktycznej. Na uczelni funkcjonuje tez transparentny, takze w ocenie nauczycieli
akademickich, system przyznawania nagréd rektora oraz wnioskowania o odznaczenia
panstwowe i resortowe.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry

Jednostka spelnia wymagania Rozporzgdzenia MNiSW w sprawie warunkow prowadzenia
studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia W Sprawie miniméw kadrowych na
stadiach I 1 II stopnia. Dorobek naukowy nauczycieli stanowigcych minimum kadrowe oraz
pozostalych nauczycieli zatrudnionych w jednostce prowadzacych zajecia na kierunku
odpowiada efektom ksztalcenia i tresciom okreslonym dla kierunku. Ma on charakter
kompleksowy, umozliwiajacy osiagnigcie przez wszystkich studentéw zakladanych efektow
ksztatlcenia. Dorobek naukowy 1 doswiadczenie dydaktyczne tej grupy nauczycieli
akademickich odpowiada treSciom programowym w zakresie kanonu Kierunku oraz
specjalnosci filologia ugrofinska — jezyk wegierski oraz filologia ugrofinska — jezyk finski.

4.2. Obsada zaje¢ dydaktycznych

Duza wage w Katedrze Hungarystyki UW przyktada si¢ do prawidtowej obsady wszystkich
prowadzonych na kierunku zaje¢. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia zwigzane
modutami kanonicznymi dla kierunku: grupa tresci podstawowych i grupa tre$ci kierunkowych
posiadaja dorobek naukowy, ktéry w peini odpowiada prowadzonym przez nich przedmiotom,
moduty w zakresie ksztalcenia jezykow prowadzone sa przez kadre o wlasciwych
kompetencjach merytorycznych; zastrzezen nie budzi obsada modulow specjalizacyjnych
w zakresie jezykoznawstwa, literaturoznawstwa, kulturoznawstwa, historii krajow, ktorych
jezyk jest nauczany w Katedrze Hungarystyki zarowno na studiach I jak i II stopnia.

4.3. Rozw¢j 1 doskonalenie kadry

Polityka kadrowa prowadzona w jednostce zmierza do zapewnienia kadry naukowo-
dydaktycznej, ktorej kwalifikacje odpowiadaja prowadzonym w niej specjalnosciom studiéw
i realizowanych w ich ramach specjalizacjom. Jednostka prowadzi przemyslang i dtugofalowa
polityke kadrowa, diagnozujac w prawidlowy sposodb potrzeby i podejmujac skutecznie
dziatania. Podstawowe cele, ktore jednostka postawita sobie w tym zakresie to:

1) rozwdj miodej kadry naukowej;

2) uzyskiwanie statusu samodzielnego pracownika nauki przez adiunktow,

3) rozwoj kadrowy w zakresie specjalnosci finskie;j.
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W rozwoju i doskonaleniu kadry podstawowym narzedziem oceny jako$ci jest procedura
oceny okresowej nauczyciela akademickiego, ktora jest przeprowadzona cyklicznie i daje peine
informacje o osiagni¢ciach naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych. Ocen¢ wystawiaja
czlonkowie Wwydziatlowej Komisji. System oceny kadry jest wigc kompleksowy
i wieloaspektowy, uwzgledniajagcy obok osiggnie¢ naukowych, takze osiggniecia w pracy
dydaktycznej. Na uczelni funkcjonuje tez transparentny system przyznawania nagrod rektora
oraz wnioskowania o odznaczenia panstwowe i resortowe.

Zalecenia
Brak

Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia
Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Wspolpraca Katedry Hungarystyki Uniwersytetu Warszawskiego z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w procesie ksztatcenia realizuje si¢ glownie na ptaszczyznie wspolnie
organizowanych wydarzen i projektow z partnerami zagranicznymi, tzn. z Wegrami, Finlandig
| Estonig oraz z partnerami na terenie Polski: ambasady tych krajow, Wegierski Instytut
Kultury w Warszawie, Stowarzyszenie Wspolnota Wegierska w Polsce, Towarzystwo Polska-
Finlandia. Wspomniana wspodlpraca znajduje swoj zywy oddzwick w merytorycznym
| praktycznym zakresie prowadzonych zajeé¢, dostarcza licznych impulséw do podejmowania
dziatalnos$ci naukowej studentow.

Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym realizowana jest takze w ramach
wspolnych dzialan z wydawnictwami 1 czasopismami (m.in. projekty translacyjne
Z odpowiednich jezykéw) przygotowujacych zarowno wybranych przedstawicieli kadry oraz w
duzej mierze studentow do przysztej pracy thumacza. Katedra Hungarystyki UW wspdipracuje
od wielu lat z innymi naukowymi osrodkami w kraju, m.in. hungarystycznym w Krakowie —
UJ oraz finistycznymi w Poznaniu — UAM i w Gdansku — UG. Oprodcz konferencji, podczas
ktorych powstaje mozliwo$¢ spotkan 1 wymiany do$wiadczen naukowych, organizowane sg
warsztaty doskonalgce dydaktyke, prezentacja najnowszych podrgcznikow itp. W ramach
specjalizacji finskiej odbywaja si¢ od trzech lat warsztaty doktorantéw i pracownikow sekcji
finskiej organizowane na przemian w Warszawie (UW) i Poznaniu (UAM), sluzagce wymianie
doswiadczen 1 prac doktorantdéw oraz kadry pracowniczej w zakresie literaturoznawstwa
i jezykoznawstwa oraz kultury finskiej. Otwarto$¢ Katedry na wspolprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, organizowanie wspolnych konferencji naukowych i wydarzen
popularnonaukowych aktywizuje $rodowisko Katedry — szczegdlnie studentow — do
zwiekszonego zainteresowania mozliwosciami oferowanymi w ramach programu studidéw, do
wykazywania si¢ wiedzg i1 umiejetnosciami (nie tylko jezykowymi) zdobytymi na studiach —
przeklada si¢ to w wyrazny sposob na osigganie zamierzonych efektow ksztatlcenia w
szczegbdlnosci w zakresie kompetencji spotecznych.

Wspotpraca  katedry z  otoczeniem  spoteczno-gospodarczym  ma  charakter
niesformalizowany i dotyczy glownie aspektow zwigzanych z popularyzacjg wiedzy o jezykach
1 krajach ugrofinskich, w mniejszym stopniu powigzana jest z zapewnieniem studentom
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kontaktéw z rynkiem pracy. Sa one pobocznym efektem wspotpracy kulturalnej
I popularyzatorskiej, a nie stanowig jej celu.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Katedra Hungarystyki UW jest w swojej dziatalnos$ci otwarta na wspotprace z wieloma
instytucjami w kraju i zagranica, ktére swoim profilem i dziatalnoscig oraz oferta ubogacaja
program ksztalcenia realizowany w ramach studiéw hungarystycznych 1 finistycznych.
Wspodlpraca ta sprzyja podnoszeniu kompetencji naukowych kadry oraz poszerza obszar
aktywnoS$ci 1 zainteresowan studentow. Wspotpraca z instytucjami z otoczenia spoteczneg0
skutkuje takze wprowadzaniem nowych, odpowiadajacych potrzebom tego otoczenia tresci
programowych, umozliwia studentom zdobywanie do$§wiadczen w zakresie dziatalno$ci
naukowej oraz przyczynia si¢ do wzmozonej aktywnosci w srodowisku akademickim.

Wspotpraca  katedry z  otoczeniem  spoleczno-gospodarczym  ma  charakter
niesformalizowany i1 dotyczy gtéwnie aspektow zwigzanych z popularyzacja wiedzy o jezykach
1 krajach ugrofinskich, w mniejszym stopniu powigzana jest z zapewnieniem studentom
kontaktow z rynkiem pracy. Sa one pobocznym efektem wspotpracy kulturalnej
I popularyzatorskiej, a nie stanowig jej celu.

Zalecenia

1) Sformalizowanie i zintensyfikowanie relacji z otoczeniem spoteczno- gospodarczym w
zakresie zapewniania studentom kontaktéw z rynkiem pracy.

Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia
Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Katedra Hungarystyki Uniwersytetu Warszawskiego wspoipracuje ze szkolami wyzszymi
| instytucjami naukowymi na Wegrzech, w Finlandii, Estonii i Chorwacji. Migdzynarodowe
wspolne projekty naukowe, aktywno$¢ studentéw 1 kadry pracowniczej na wszystkich
poziomach wzbogaca aparat naukowo-dydaktyczny, co owocuje wigksza petnig realizacji
efektow ksztalcenia. Specyfika kierunku powoduje, iz studenci Katedry Hungarystyki UW
W ramach wymiany stypendialnej zyskuja mozliwos¢ doskonalenia swoich umiejetnosci
jezykowych w danej specjalnosci. Fakt, ze studia I stopnia na kierunku filologia ugrofinska
trwaja cztery lata, daje studentom wiecej czasu na udziat w wymianie miedzynarodowej niz w
przypadku studiow trzyletnich. Wyjazdy semestralne zwykle realizowane s3 na trzecim roku
studiow I stopnia. Na czwartym roku studiéw I stopnia, oraz na studiach II stopnia studenci
najchetniej wybierajag dwumiesieczne wyjazdy studyjne. Na IV roku oraz na studiach Il stopnia
studenci z reguty wyjezdzajag na okres dwoch miesigecy (tzw. pobyty studyjne) poswigcone
pracy w bibliotekach i archiwach, w ktorych zbierajg materiaty do prac dyplomowych.

Katedra od wielu lat wspoétpracuje z Instytutem Balassiego w Budapeszcie oraz
z CIMO/EDU.fi w Helsinkach. Instytucje te desygnuja do KH w okreslonych odstgpach
czasowych lektorow jezyka wegierskiego i finskiego. Ponadto zaopatruja one katedre co roku
w literature potrzebng do prowadzenia ksztalcenia w danej specjalno$ci oraz organizuja co
pewien czas miedzynarodowa konferencj¢ dla lektorow i1 wyktadowcow danego jezyka.
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Oferuja takze okreslong liczbg stypendiow na kursy letnie, roczne stypendia na intensywne
studia w danym kraju oraz postgradualne studia translatoryki. CIMO/EDU.fi w Helsinkach
wspotfinansuje pensje lektora finskiego i profesora wizytujacego oraz finansuje w catosci
wyktady naukowcow z Finlandii (od 2013 r.) przez okres 1-2 tygodni, pobyty finskich
praktykantow (od 2012 r.), ktorzy we wspotpracy z lektorami prowadza zajecia dydaktyczne.
Takze doktoranci przygotowujacy dysertacje z finskich zagadnien korzystaja ze wsparcia
finansowego CIMO/EDU.fi. Studenci i kadra korzysta takze z wymiany oferowanej w ramach
programu Erasmus+ podpisanej z wieloma krajami w Europie. Jest to wymiana pracownikow
prowadzacych zajecia na obcych partnerskich uczelniach, wyjazdy szkoleniowe oraz wyjazdy
studentéw na studia i praktyki Erasmusa (od II roku studiéow I stopnia). Dzigki temu studenci
maja mozliwo$¢ poglebiania znajomosci jezyka danego kraju, szczegolnie jezyka mowionego,
poznaja system ksztalcenia danego kraju, nowe sposoby przyswajania wiedzy. Wachlarz
wybieranych przez nich przedmiotoéw na zagranicznych uczelniach jest szeroki, ale zawsze
Scisle powiazany z przedmiotami, ktore studiuja w Katedrze Ugrofinistyki UW. Co roku w
ramach programu Erasmus+ wyjezdza 2-3 studentow. Wyjazdy dydaktyczne pracownikoéw
kieruja si¢ glownie na Uniwersytet ELTE w Budapeszcie oraz na Uniwersytet Helsinski.

W ramach w/w programu Erasmus+ do Katedry przyjezdzaja takze naukowcy, nauczyciele
I studenci zagraniczni. Oprocz nich przyjezdzaja rowniez nauczyciele z innych uniwersytetow
zagranicznych.

W Katedrze realizowanych bylo w ostatnim czasie (od 2015 r.) caly szereg projektow
mig¢dzynarodowych, m.in. konferencja ,,Suomalainen kirjallisuus: tutkimus, kddntdminen,
opetus” (CIMO i Pracownia Finlandystyki — 2016); seminarium ,,Linguistic landscapes, mental
maps” (Szwedzkie Towowarzystwo Literackie w Finlandii — 2015); Szkofa jesienna — 2016
(Ernst-Moritz-Arndt-Universitdt Finnistyka Greifswald w Niemczech; aplikowanie w CIMO o
finansowanie podobnych projektow w przysztosci w Greifswaldzie, Kolonii 1 Pradze). Takze w
ramach filologii wegierskiej realizowanych jest kilka projektow, m.in. w ramach Wegiersko-
Polskiego Programu Wspotpracy Pozarzadowej ,,Sympozjum Imre Madacha” — 2014
(Wegierski Zwiazek Pisarzy); projekt naukowy ,,Historia Poselstwa 1 Ambasady Wegier w
Polsce”; projekt naukowy ,Literatura to nic innego, jak przeciwdzialanie dehumanizacji
kontaktow ludzkich” — 2015 (siedem jednostek bioracych udziat w projekcie); projekt naukowy
»Stoimy na granicy...” Polska pamig¢ Wegierskiego Pazdziernika — 2016 (Wegierski Zwigzek
Pisarzy); projekt ,,Hungarian Studies” — 2016 w ramach CENTRAL-Network; (UW,
Uniwersytet Karola w Pradze, Uniwersytet ELTE Budapeszt, Uniwersytet w Wiedniu,
Uniwersytet im Humboldta Berlin); wspotpraca z Uniwersytetem w Pecs (Wegry). Ponadto
Katedra przygotowuje si¢ do uczestnictwa w projekcie HUNGARONEST w ramach Erasmus+
oraz do zakrojonej na dluzszy czas wspolpracy z wydawnictwami wegierskimi i polskimi oraz
z Katedra Filologii Polskiej Uniwersytetu ELTE w Budapeszcie zmierzajacej do opracowania
duzego wegiersko-polskiego i polsko-wegierskiego stownika.

W 2021 r. Katedra Hungarystyki UW bedzie gospodarzem i gtownym organizatorem
prestizowego w skali $wiatowej IX. Miedzynarodowego Kongresu Hungarystycznego.

Dziatalno$¢ Katedry w ramach umigdzynarodowienia zmierza — chociazby z racji specyfiki
kierunku — do nieustannego rozwijania, poglebiania oraz podejmowania wspOlpracy z tymi
osrodkami 1 jednostkami zagranicznymi osadzonymi w Polsce oraz z instytucjami za granica,

30



ktérych dziatalno$¢ przyczynia si¢ lub moze przyczyni¢ si¢ do uzyskiwania lepszych efektow
ksztatcenia w ramach filologii wegierskiej i finskie;.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Katedra Hungarystyki Uniwersytetu Warszawskiego prowadzi bardzo rozbudowang
wspotprace z jednostkami zagranicznymi na Wegrzech 1 w Finlandii oraz w innych krajach
europejskich (glownie Francja i Niemcy), w ktorych prowadzone sa badania i ksztalcenie
w zakresie ugrofinistyki. Wspotpraca ta, majac wptyw na proces ksztalcenia, rozwija si¢
W nastepujacych zakresach:

1) organizacja wspolnych konferencji,

2) realizacja wspolnych tematéw badawczych,

3) wymiana kadry,

4) wymiana studentow i organizowanie stazy i praktyk studenckich.

Systematycznie w ostatnich latach wzrasta liczba osob korzystajacych z oferty wymiany
studentow 1 kadry w ramach programu ERASMUS+. Z programu tego korzysta najwigcej
studentow filologii finskiej (gtownie na 3 roku) — studenci filologii wegierskiej maja wieksza
ofert¢ w ramach umoéw bilateralnych koordynowanych przez BUWiWM oraz otrzymuja
stypendia Instytutu im. Balassiego.

Zalecenia
Brak

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1.  Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2.  Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3.  Rozwoj i doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa

Od 2012 roku Katedra Hungarystyki ma siedzibe¢ w nowoczesnym budynku Wydziatu
Neofilologii Uniwersytetu Warszawskiego przy ul. Dobrej 55. W nowym gmachu jednostka
otrzymata do dyspozycji o0siem nowoczesnych, klimatyzowanych sal wyktadowo-
dydaktycznych wyposazonych w niezbedne urzadzenia o tacznej powierzchni 260 m? i 240
miejscach. Sale standardowo wyposazone sa w krzesta z pulpitami, katedre, komputer,
odtwarzacz DVD, monitor panoramiczny do komputera, projektor multimedialny oraz
odpowiedni ekran. Jednostka zapewnia krzesta wyposazone w niewielkie rozktadane blaty, z
ktorych studenci korzystaja podczas wigkszosci modutow zaje¢. Studenci na spotkaniu z ZO

wskazali, ze blaty sg niewygodne i1 zbyt mate do umieszczenia na nich wigcej niz jednej ksigzki
badz zeszytu. Co wigcej, sposob skrecenia blatow i krzeset jest przystosowany jedynie dla 0sob
praworgcznych. Wszystkie sale posiadaja biala suchoS$cieralng tablice. Zajecia odbywaja sig¢
takze w auli Wydziatu Filologii, gdzie znajduje si¢ kabina dla thumaczy i sprzet do thumaczenia
symultanicznego. Kadra Katedry Hungarystyki UW ma swoje miejsca do pracy naukowej w
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szeéciu gabinetach ze stanowiskami do pracy — biurko z komputerem, ekran panoramiczny,
drukarka. Gabinet z pelnym wyposazeniem przewidziany jest dla trzech doktorantow oraz taki
sam stuzy do pracy Samorzadu Studenckiego Katedry i komisji stypendialnej. Osobne
pomieszczenia przeznaczone s3 na sekretariat Katedry Hungarystyki i gabinety kierownika i
zastepcy kierownika katedry. Na kazdym pietrze jest dostep do pomieszczenia socjalnego
(mozliwos$¢ zrobienia kawy, herbaty, jest dystrybutor wody). Gmach Wydziatu Neofilologii
dostosowany jest do potrzeb 0sob niepelnosprawnych, na jego terenie znajdujg si¢ podjazdy i
windy dla oséb niepetnosprawnych. Na Uniwersytecie Warszawskim preznie dziata Biuro ds.
Osob Niepetnosprawnych, ktore zapewnia wiele udogodnien osobom z ré6znymi rodzajami
niepetnosprawnosci. Poszczegdlne pomieszczenia oraz panele w windach oznaczone sa
systemem Braille’a, w windach emitowane sg tez komunikaty gtosowe.

Wszyscy studenci i pracownicy majg bezptatny dostep do WiFi. W procesie ksztatcenia
wykorzystuje si¢ technologie informacyjno-komunikacyjne (dostepno$¢ naukowych baz
danych oraz materiatéw dydaktycznych),a takze w badaniach naukowych oraz komunikacji
naukowej (uczestnictwo on-line w konferencjach). Ponadto pracownicy i studenci majg dostep
do platformy elektronicznej, umozliwiajagcej umieszczanie materialdéw dydaktycznych oraz
dostep do licznych katalogéw i naukowych baz danych. Takze obstuga wickszosci spraw
administracyjnych zwigzanych z przebiegiem studiow odbywa si¢ poprzez platforme
elektroniczng USOS (dostgp do aktualnos$ci, elektroniczny indeks, plany studiow i rozktady
zajec).

Baza dydaktyczna i naukowa KH swoimi rozmiarami dostosowana jest do liczby studentdw,
jej wyposazenie umozliwia osiggni¢ecie zakladanych efektow ksztalcenia, w tym
w szczegblnosci w zakresie przygotowania do badan naukowych na studiach 1 stopnia
i uczestniczenia w nich na studiach Il stopnia. Baza dydaktyczno-naukowa KH spehia tez
wymogi przepisow BHP.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne

Katedra Hungarystyki posiada bogato wyposazona biblioteke (190 m?, ok. 40 000 ksiazek,
8 000 woluminéw czasopism, 3 000 to cenne hungarica z XIX w.). Od roku akademickiego
2012/13 w budynku przy ul. Dobrej 55 zapewnia ona odpowiednie warunki do korzystania ze
swoich zasobow. W ostatnich latach znajdujacy si¢ tam ksiggozbior przystosowywany byt do
obstlugi droga elektroniczng (zamawianie, rezerwowanie i inne ustugi przez Internet). Studenci
i pracownicy katedry korzystaja czesto takze z potozonej po drugiej stronie ulicy Dobrej
Biblioteki Uniwersytetu Warszawskiego. Katedra gromadzi potrzebng literature (ksigzki oraz
czasopisma naukowe) glownie w jezyku wegierskim, a od 2007 r. z chwilg utworzenia
specjalnosci filologia finska takze w jezyku finskim. Kontakty z Estonig 1 lektorat jezyka
estonskiego skutkuje gromadzeniem literatury 1 prasy takze w tym jezyku. Ksiggozbior Katedry

powigkszany jest takze o zakupy w innych jezykach w zakresie literatury poswigconej Wegrom
I Finlandii.

Katalog biblioteki dostepny jest w dwoch wersjach — w wersji tradycyjnej (alfabetyczny
I systematyczny, katalog prac dyplomowych) oraz w wersji elektronicznej (internetowe;j), ktory
jest systematycznie uzupeiliany (obecnie obejmuje ok. 1/3 calego zbioru). Obydwa
ksiggozbiory — Biblioteki Uniwersyteckiej i Biblioteki Katedry — wzajemnie si¢ uzupelniajg.
Korzystanie z aktualnych zasobdéw bibliotecznych 1 informacyjnych (takze o zasiggu
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migdzynarodowym) innych bibliotek dostepne jest dla studentéw 1 kadry poprzez:
komputerowy Katalog Zbioréw Polskich Bibliotek Naukowych NUKAT; bazy danych
dostepne na stronie Biblioteki Uniwersyteckiej.

Na Uniwersytecie funkcjonuje rowniez czytelnia informacji naukowej, w ktorej mozna
skorzysta¢ z profesjonalnych porad dotyczacych interesujacych studentéw zagadnien
| problemow naukowych.

Uzytkownicy Biblioteki KH w gmachu Neofilologii UW to gtownie studenci 1 pracownicy
Katedry Hungarystyki. Z czytelni (76 m?) korzysta w skali rocznej ok. 2000 0séb. Ze wzgledu
na specyfike z ksiggozbioru korzystaja takze pracownicy z innych kierunkéw UW oraz
z innych uczelni w Polsce. W ramach wspoétpracy migdzybibliotecznej ksigzki z tutejszego
zbioru wypozyczane s3 do instytucji naukowych w Krakowie, Wroctawiu, Poznaniu,
Bydgoszczy. W czytelni Biblioteki KH (24 miejsca, 3 stanowiska komputerowe) udostepniane
sg takze w wolnym dostegpie 24 regaty z 1000 ksigzek oraz 3 regaly z czasopismami. W peini
wyposazone sg stanowiska pracy (WiFi, Edurom, dostep do baz elektronicznych 1 Wirtualne;j
Biblioteki Nauki).  Zakresu tematyczny oraz zasi¢g jezykowy zasobOw bibliotecznych,
informacyjnych oraz edukacyjnych odpowiada potrzebom wynikajacych z realizacji procesu
ksztatcenia na ocenianym kierunku, w tym w szczegdélnosci osiggania efektow ksztalcenia
majacych na celu przygotowanie studentow do prowadzenia badan na I stopniu studiow i
zapewnienie im udziatu w badaniach na II stopniu studiéw. Wielko$¢ zasoboéw bibliotecznych
dostosowana jest do liczebnos$ci studentdow na ocenianym kierunku oraz planow jego rozwoju i
zapewniania dostep do literatury wskazanej w sylabusach.

Biblioteka, podobnie jak cata uczelnia, umozliwia korzystanie ze swoich zasobéw osobom
niepelnosprawnym.

Rozwoj 1 doskonalenie infrastruktury

Jednostka monitoruje 1 uzupetnia infrastrukture dydaktyczng 1 naukowa oraz system
biblioteczno-informacyjny, zapewniajac udzial studentow w tych procesach. Dotyczy to
zardwno wyposazenia sal dydaktycznych jak 1 gabinetow kadry. Studenci wyrazajg opini¢ na

temat bazy dydaktycznej podczas ewaluacji zajgé, a pracownicy naukowo-dydaktyczni
zglaszaja ewentualne potrzeby, takze w zakresie uzupehlienia ksiegozbioru biblioteki.
Informatycy dbaja natomiast o sprz¢t komputerowy. Dobrze uklada si¢ wspotpraca
z administracja gmachu — przy organizacji wigkszych konferencji mozna liczy¢ zawsze na
wsparcie lokalowe. Co roku do zbiorow Biblioteki KH trafiaja nowe pozycje dzieki wsparciu
partneréw zewnetrznych (m.in. ambasady Finlandii, Wegier 1 Estonii, CIMO/EDU.fi, Instytut
im. Balassiego, Instytut Kultury Wegierskiej w Warszawie, Miedzynarodowe Towarzystwo
Hungarologiczne). Biblioteka dokonuje takze zakupow polskich ksigzek z literaturg pigkng
oraz publikacje uwzgledniajace aktualny zakres ksztalcenia i prowadzonych w Katedrze badan
naukowych.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
Katedra po przeprowadzce do nowego gmachu w 2012 r. ma do dyspozycji nowoczesna,
W petni wyposazong do celow dydaktycznych i naukowych siedzibg. Jest ona dostosowana do
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potrzeb 0s6b niepetnosprawnych. Uczelnia zapewnia bezprzewodowy dostep do Internetu takze
na terenie catego gmachu. Baza dydaktyczno-naukowa KH spetnia wymogi przepisow BHP.
Gmach Wydzialu Filologii posiada bardzo dobre rozwigzania systemowe pomagajace
dostosowac proces ksztalcenia do indywidulanych potrzeb osob niepelnosprawnych.

7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne

System biblioteczny sktada si¢ z bogato wyposazonej biblioteki. Ksiggozbior Biblioteki KH
posiada wystarczajace 1 systematycznie powigkszane zasoby hungarystyczne; od momentu
powolania do zycia specjalnos$ci filologii gromadzona jest takze literatura dotyczaca zagadnien
finistycznych. Zakres problematyki badawczej realizowany w Katedrze (jezykoznawstwo,
literaturoznawstwo, kulturoznawstwo) oraz zasigg jezykowy zasobow bibliotecznych,
informacyjnych oraz edukacyjnych odpowiada potrzebom wynikajacych z realizacji procesu
ksztalcenia na ocenianym kierunku, w tym w szczego6lnosci osiggania efektow ksztatcenia
majacych na celu przygotowanie studentow do prowadzenia badan na I stopniu studiow
| zapewnienie im udziatu w badaniach na II stopniu studiow. Wielkos$¢ zasobow bibliotecznych
dostosowana do liczebnos$ci studentéw na ocenianym kierunku oraz planow jego rozwoju.

7.3. Rozwdj i doskonalenie infrastruktury

Jednostka monitoruje i stale doskonali infrastruktur¢ dydaktyczng i naukowa oraz system
biblioteczno-informacyjny, zapewniajac w tym udzial zar6wno pracownikow, jak i studentow.
Obecnie realizowany zakres unowocze$niania infrastruktury odnosi si¢ do pelnej cyfryzacji
katalogéw zbioréw bibliotecznych.

Zalecenia

1) Wyposazenie sal ¢wiczeniowych w stoly do pracy, a przynajmniej dostosowanie
obecnego wyposazenia do potrzeb 0osob leworecznych.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiagania

efektow ksztalcenia

8.1. Skuteczno$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentow do osiggania
efektow ksztalcenia

8.2. Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

Skutecznos¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentow do osiagania efektow
ksztalcenia
Ze wzgledu na niewielka liczbe studentdéw oraz nauczycieli akademickich w jednostce,

kontakt pomig¢dzy nauczycielami a studentami ma charakter bardzo indywidualny,
a nauczyciele akademiccy sg w stanie dostosowac si¢ do oczekiwan poszczeg6élnych studentow.
Studenci na spotkaniu z ZO PKA wskazali na mozliwo$¢ uméwienia si¢ z prowadzacymi
zajecia na indywidualne konsultacje, nie zglaszali uwag co do dostgpnosci nauczycieli
akademickich. Nauczyciele akademiccy, ktorzy przebywaja na wyjazdach zagranicznych lub
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konferencjach pozostaja w kontakcie mailowym ze studentami. Studenci otrzymuja
odpowiednia pomoc kadry dydaktycznej w zakresie realizowanych prac dyplomowych.
Jednostka umozliwia studentom udzial w rocznym wyjezdzie do instytutu Balassiego
w Budapeszcie poza programem studiow, jednak w przeszto$ci musieli w tym celu uzyskiwaé
zgode na urlop naukowy, co wydtluzato im studia. Jednostka, wychodzac naprzeciw potrzebom
studentow, wyrazita zgode na uznawanie efektow ksztalcenia zdobytych podczas wyjazdu.
Jedynie cze$¢ modutdw musi zosta¢ zrealizowana w innych semestrach, tak aby studenci
uzyskali wszystkie efekty ksztalcenia, zatozone dla programu studiow na kierunku filologia
ugrofinska. Studenci kierunku wskazali, ze atmosfera panujagca w Katedr¢ Hungarystyki
sprzyja zdobywaniu efektow ksztalcenia 1 zachgca studentow do rozwijania swoich
umieje¢tnosci poza programem studiow.

Funkcj¢ motywujaca speilnia dobrze system stypendialny, promujacy osiggane podczas
studiow wyniki ocen z egzamindéw 1 zaliczen. Studentom przystugujg tez stypendia socjalne z
racji trudnej sytuacji materialnej. Przedstawiciele studentow biorg aktywny udzial w pracach
komisji stypendialnej, co pozwala na rozpatrywanie wnioskéw stypendialnych w sposob
obiektywny dla studentow. Komisja stypendialna zajmuje si¢ opiniowaniem wnioskéw o
zapomogi losowe oraz o przyznanie miejsca w domu studenckim. Czlonkowie komisji
stypendialnej wskazali na potrzebg udostepnienia im pomieszczenia z dostgpem do komputera
na terenie jednostki, w ktorym mogliby wykonywac¢ swoje obowigzki. Cztonkowie komisji
stypendialnej sg bardzo obcigzeni pracg administracyjng i trudno znalez¢ studentdw chetnych
do pracy w komisji ze wzgledu na zbyt duzy naktad pracy, zwtaszcza na poczatku roku czy w
okresie sesji. Samorzad studencki angazuje si¢ w dziatalno$¢ kulturalng w jednostce i petni
wazng role w integracji sSrodowiska studenckiego z nauczycielami akademickimi. Spoteczno$¢
Katedry Hungarystyki w duzej mierze integruja imprezy kulturalne organizowane przez
studentow, takie jak spotkanie wigilijne i wspdlne obchody $wigt narodowych. Przedstawiciele
samorzadu obecni na spotkaniu z ZO PKA wskazali na otwartos¢ wiladz jednostki na
inicjatywy studenckie. Samorzad studencki jest finansowany centralnie — inicjatywy samorzadu
zyskujg wsparcie merytoryczne 1 materialne, co utatwia mu dziatalno$¢ kulturalng w jednostce.

W Uniwersytecie Warszawskim dziata Centrum Wolontariatu, ktore umozliwia studentom
udziat w roéznych programach, w tym orgaznizowanych przez organizacje pozarzadowe.
Studenci kierunkow filologicznych maja mozliwo$¢ zdobycia do§wiadczenia jako instruktorzy,
pomagajacy dzieciom badz tez seniorom w nauce jezykow obcych.

Udogodnienia oraz sposob postgpowania w przypadku osoéb z niepelnosprawnosciami
reguluje Zarzgdzenie nr 5 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 marca 2005 roku
W sprawie warunkow studiowania osob niepetnosprawnych w Uniwersytecie Warszawskim.
Jednostka, kierujgca dzialania w tym zakresie jest Biuro ds. Osob Niepetnosprawnych, ktore
stara si¢ usuwa¢ wszelkie bariery architektoniczne i transportowe oraz zapewnia¢ studentom
dostep do zasobow informacyjnych. Jednostka wspiera osoby z niepetnosprawnosciami w
umozliwieniu im dostgpu do zaje¢ dydaktycznych zalozonych w ramach programu studiow,
ktérych nie s3 w stanie realizowa¢ w sposob standardowy. Pomoc w alternatywnych formach
zapisu materiatu dydaktycznego zawiera m.in.: pismo Braille’a, druk o zmienionej wielko$ci
czcionki, nagranie  audio, nagranie  wideo, zapis elektroniczny.  Osobom
Z niepetnosprawnosciami przystuguja urlopy okoliczno$ciowe krotko- i dlugoterminowe ze
wzgledu na stan zdrowia oraz mozliwo$¢ alternatywnej organizacji sesji egzaminacyjne;j.
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Pomoc udzielana jest takze pracownikom prowadzacym zajecia dydaktyczne, tak aby mogli
likwidowa¢ wszelkie bariery osobom z niepelnosprawnos$ciami. W Jednostce powotano tzw.
Radg¢ ds. Oséb Niepetnosprawnych, w sklad ktorej wchodzi co najmniej trzech przedstawicieli
studentow, w tym co najmniej jeden przedstawiciel samorzadu i dwoch przedstawicieli
studentdéw z niepetnosprawnosciami.

Biuro Karier zapewnia studentom wsparcie we wchodzeniu na rynek pracy, m.in. poprzez
doradztwo zawodowe, szkolenia i warsztaty z zakresu metod aplikacyjnych stosowanych przez
pracodawcow oraz przygotowania dokumentéw aplikacyjnych, udostepnianie ofert pracy
I praktyk, targi pracy i spotkania z przedstawicielami przemystu. Czesto tez oferty pracy
kierowane sg przez pracodawcow bezposrednio do sekretariatu Katedry Hungarystyki,
a nastepnie przekazywane studentom. Dla studentéw kierunku filologia ugrofinska zakonczenie
studiow Il stopnia (studia II stopnia trwajg 3 semestry) W semestrze zimowym jest atutem,
poniewaz czas wchodzenia na rynek pracy nie pokrywa si¢ z czasem, Kiedy studenci innych
uczelni wchodza na rynek pracy. Z tego tez powodu studenci ocenianego kierunku majg
wieksze szanse na szybsze znalezienie pierwszej pracy.

Studenci na spotkaniu z ZO PKA wyrazili zadowolenie z funkcjonowania sekretariatu
Katedry Hungarystyki. Wraz z Wegierskim Instytutem Kultury w Warszawie Jednostka
podejmuje si¢ organizacji wspdlnych wydarzen kulturalnych, w ktéorych moga braé¢ udziat
studenci. Katedra wspotpracuje tez ze Stowarzyszeniem Wspdlnota Wegierska w Polsce, ktore
zajmuje si¢ organizowaniem spotkan srodowiskowych, wspolnym obchodzeniem wazniejszych
$wigt narodowych. W dyskusjach i seminariach, cz¢sto uczestniczg studenci kierunku filologia
ugrofinska. Studenci specjalizacji finskiej majag mozliwos¢ wspodtpracy z Towarzystwem
Polska-Finlandia, organizujac wspolne wydarzenia, wyktady czy pokazy filmow. W jednostce
dziala Koto Naukowe Studentow Hungarystyki 1 Kolo Naukowe Fennistow Majakka.
W jednostce wydawany jest ,,Magyazyn”, publikujacy, migdzy innymi, artykuly ktorych
autorami sg studenci i absolwenci filologii ugrofinskiej Uniwersytetu Warszawskiego oraz
Uniwersytetu Jagiellonskiego. Gtowng tematyka podejmowang przez studentow w czasopi§mie
jest literatura, dramat i film wegierski. Koto Naukowe Fennistow Majakka publikuje na swojej
stronie internetowej artykuly, napisane w jezyku finskim i angielskim, po§wigcone tematyce
finskiej. Koto organizuje réwniez imprezy kulturalne, m.in. finskie karaoke, spotkania
po$wigcone promowaniu kultury finskiej. Kota naukowe otrzymuja od jednostki niezbgdne
wsparcie finansowe i merytoryczne.

Rozwoj 1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Studenci kierunku filologia ugrofinska otrzymuja informacje o zapewnianych przez
jednostke formach wsparcia za posrednictwem strony internetowej Katedry Hungarystyki oraz
strony internetowej Uniwersytetu Warszawskiego, tablic ogloszeniowych, sekretariatu Katedry
Hungarystyki, pracownikow naukowo-dydaktycznych. Studenci maja dostgp do informacji
zwigzanych z ubieganiem si¢ o stypendium rektora, stypendium socjalne czy tez zapomoge
losowa. Nie jest prowadzone badanie opinii studentoéw na temat jako$ci przekazu informacji
czy tez oferowanych przez jednostke form wsparcia, jednak ze wzgledu na niewielkg
liczebnos¢ pracownikow Katedry Hungarystyki oraz studentéw kierunku filologia ugrofinska
formalizowanie tego procesu nie jest konieczne, a studenci dzigki swobodnym kontaktom
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z nauczycielami akademickimi i pracownikami admiracyjnymi jednostki moga wyraza¢ swoja
opini¢ na biezaco w sposob nieformalny.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka zapewnia niezbedne wsparcie materialne i merytoryczne kolom naukowym
i samorzgdowi studenckiemu. Studenci z niepetnosprawnos$ciami moga liczy¢ na pomoc Biura
ds. Osob Niepelosprawnych, ktére zajmuje si¢ zapewnianiem udogodnien, wspierajacych ich
w zdobywaniu zatozonych efektow ksztatcenia. Jednostka zapewnia studentom niezbedne
swiadczenia socjalne, a studenci sa poinformowani o mozliwosciach ubiegania si¢
0 poszczeg6lne formy pomocy materialnej, takie jak stypendia rektora, zapomogi losowe,
stypendia socjalne. Jednostka zapewnia studentom odpowiednia obstuge administracyjng.
Niewielkie rozmiary jednostki sprzyjaja transparentnos$ci i wtasciwemu przekazowi informacji.
Obstuge administracyjng studentdéw zapewnia sekretariat Katedry Hungarystyki.

Zalecenia
1) Zapewnienie szerszego wsparcia administracyjnego cztonkom komisji stypendialnej

W postaci doposazenia jej miejsca pracy i odcigzenia z obowigzkéw administracyjnych.

8. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Poprzednia ocena PKA przeprowadzona byla na kierunku filologia, w ramach ktorego
ugrofinistyka stanowita jedng ze specjalnosci. Wnioski z oceny sformutowane byly wiec
W sposob ogdlny, nie zawsze adresowany do ksztatcenia w zakresie poszczegélnych jezykow.

Charakterystyka dzialan doskonalacych oraz

Zalecenie . . .
ocena ich skutecznosci

Poprawa infrastruktury dydaktycznej Jednostka przeniosta si¢ do nowej siedziby
W nowoczesnym gmachu, w pelni
przystosowanym  do  potrzeb  osob
niepetnosprawnych i dobrym wyposazeniu
dydaktycznym.

Rozwdj naukowy kadry Nastapit wzrost liczby pracownikéw ze
stopniem doktora, oczekiwane s3 awanse
naukowe w zakresie stopni doktora

habilitowanego i prowadzona  jest
przemyslana,  wieloaspektowa  polityka
kadrowa.
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