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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: prof. dr hab. Anita Franczak, cztonek PKA
Czlonkowie:

1. prof. dr hab. Jacek Bielecki - ekspert PKA

2. prof. dr hab. Grzegorz We¢grzyn - ekspert PKA

3. mgr Lukasz Lukomski - ekspert ds. postepowania oceniajacego PKA
4. Olga Janiszewska - ekspert ds. studenckich PKA

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku ,,biotechnologia” prowadzonym na Wydziale
Biotechnologii Uniwersytetu Wroctawskiego zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok
akademicki 2016/2017. Polska Komisja Akredytacyjna po raz trzeci oceniala jakos$¢
ksztalcenia na ww. kierunku. Poprzednio dokonano oceny w roku akademickim 2010/2011,
przyznajac oceng pozytywna (Uchwata Nr 704/2011 Prezydium PKA z dnia 1 wrze$nia 2011
r.). W nastgpstwie przedstawionych w raporcie z wizytacji zalecen Uczelnia podjeta dziatania
naprawcze, ktorych ocena bedzie ujeta w dalszej czesci raportu.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura.
Zespdt Oceniajacy PKA zapoznat si¢ z raportem samooceny przekazanym przez Wladze
Wydziatu. Wizytacja rozpoczeta si¢ od spotkania z Wladzami Uczelni oraz Wydziatu, dalszy
przebieg wizytacji odbywal si¢ zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji
odbyly sie spotkania ze studentami, pracownikami Wydziatu, z osobami odpowiedzialnymi za
funkcjonowanie wewngtrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia, za prowadzenie
kierunku studiow, praktyki, a takze =z przedstawicielami Samorzadu Studentow
| przedstawicielem Biura Karier. Ponadto, dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych
I etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej
i socjalnej wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji
dokonano oceny stopnia spelnienia kryteriow, sformulowano uwagi i1 zalecenia, o ktorych
Przewodniczacy Zespotu oraz Eksperci poinformowali Wtadze Uczelni i Wydzialu na
spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zataczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomiedzy czlonkéw zespolu
oceniajacego, w Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

Biotechnologia

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego i drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktérego zostal
przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal
przyporzadkowany do wigcej niz jednego obszaru
ksztatcenia nalezy poda¢ procentowy udziat liczby
punktow ECTS dla kazdego z tych obszarow w
liczbie punktow ECTS przewidzianej w planie
studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztalcenia)

obszar nauk przyrodniczych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktérych odnosza si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8
sierpnia 2011 w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin
nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych i
artystycznych, Dz.U. 2011 nr 179 poz. 1065)

Dziedzina nauk biologicznych
Dyscyplina naukowa — biotechnologia

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

Studia | stopnia:

6 semestrow; 184 ECTS
Studia Il stopnia:

4 semestry; 120-122 ECTS (w zaleznosci od

specjalnosci)

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku Studia | stopnia:

studiow Sciezka dydaktyczna —  Biotechnologia
z elementami Biotechnologii Medycznej
Sciezka dydaktyczna — Biotechnologia

z elementami Biotechnologii Przemystowej
Studia Il stopnia:

Specjalnosci:  Biotechnologia  peptydow
i bialek; Biotechnologia medyczna; Biologia
molekularna; Mikrobiologia molekularna;
Bioinformatyka

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwentéw

Studia I stopnia: licencjat
Studia Il stopnia: magister

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych do
minimum kadrowego

Studia I stopnia: 45
Studia Il stopnia: 32

Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentow kierunku Studia | stopnia:
367  Studia |l -
stopnia:_ 96
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych Studia | stopnia:
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich | 2110 Studia |1 -
i studentéw na studiach stacjonarnych stopnia: 1245-




1335 (w zaleznosci
od specjalno$ci)




3. Ogodlna ocena spelnienia kryteriéw oceny programowe;j

Ocena stopnia spelnienia
_ kryterium®
Kryterium Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$é z misja w velni
oraz strategig uczelni P
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia w velni
zakladanych efektow ksztalcenia P
Kryterium 3.  Skuteczno$¢ wewnetrznego  systemu .

S, . w pelni
zapewnienia jakosSci ksztalcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia w-pelni-wyrozniajaca
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- .

. . w pelni

gospodarczym w procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia w pelni
Kryterlum 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie wyréiniajaca
ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w pelni
W procesie uczenia sie¢ i osiggania efektow ksztalcenia P

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane¢ uprzednio sformulowanych ocen, raport
powinien zosta¢ uzupeliony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z kryteriéw, w obrebie
ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe argumenty i
informacje oraz syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktére spowodowaly zmiane, a ostateczna
ocene umiesci¢ w tabeli 1.

W odpowiedzi na raport z wizytacji - ocena programowa na kierunku ,,biotechnologia” na
Woydziale Biotechnologii Uniwersytetu Wroctawskiego przeprowadzonej w dniach 12-13
czerwca 2017 r. Rektor Uniwersytetu Wroctawskiego i Dziekan Wydziatu Biotechnologii
Uniwersytetu Wroctawskiego przestali wyjasnienia, dotyczace raportu z wizytacji i
uwzgledniajace podjete w jednostce dziatania. Uwzgledniajac przedstawione w odpowiedzi
na raport z wizytacji przekonujace uzasadnienia nalezy stwierdzi¢, ze istnieje podstawa do
podwyzszenia oceny Kryterium nr 4 "kadra prowadzgca proces ksztatcenia™ z oceny "w
pelni" na ocene "Wyro6zniajaco".

Wiadze Wydzialu szczegdélowo odniosty si¢ do wszystkich zalecen zawartych w raporcie,
przedstawiajac przyjety sposob postgpowania prowadzacego do wyeliminowania wskazanych
W raporcie samooceny uchybien i wdrozenia zmian poprawiajacych jakos$¢ ksztalcenia na
ocenianym Kierunku.

LW przypadku gdy oceny dla poszczegblnych pozioméw ksztatcenia roznig sig, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.



Podjete dzialania:

1. Wydziatlowa Komisja ds. Jako$ci Ksztalcenia opracowata i przedstawita Radzie Wydziatu
Biotechnologii zmodyfikowane efekty ksztalcenia, ktére formalnie przyjeto (Uchwata 88/2017
Rady Wydziatu z dnia 27 czerwca 2017 r.) i przedstawiono Komisji Senackiej w celu ich
zatwierdzenia przez Senat Uniwersytetu Wroctawskiego.

2. Dokonano zalecanych modyfikacji programéw studiow na studiach I 1 1T stopnia w zakresie
punktacji ECTS (Uchwata nr 113/2017 Rady Wydziatu Biotechnologii z dnia 26 wrzesnia 2017
r.). Wprowadzone modyfikacje beda obowigzywaty od roku akademickiego 2018/2019.

3. Zobowigzano Wydzialowa Komisj¢ ds. Jako$ci Ksztalcenia do wzbogacenia programow
studiow I i II stopnia o dodatkowy przedmiot z obszaru nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych - Uchwata nr 115/2017 Rady Wydziatu Biotechnologii z dnia 26 wrze$nia 2017 r.
4. Wydzialowa Komisja ds. Jakos$ci Ksztalcenia Uchwata nr 116/2017 Rady Wydziatu
Biotechnologii z dnia 26 wrzesnia 2017 r. zostala zobowigzana. do przedyskutowania
mozliwos$ci rezygnacji ze "$ciezek dydaktycznych" na studiach pierwszego stopnia i wiaczenia
zawartych w nich przedmiotow do puli przedmiotow do wyboru.

5. Podjeto dziatania majace na celu skuteczne informowanie studentéw o mozliwosci realizacji
fakultatywnych praktyk zawodowych na studiach I stopnia.

6. Rada Wydziatu Biotechnologii zobowigzata Wydzialowa Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia do
opracowania jednolitych zasad przebiegu egzaminu dyplomowego - Uchwata nr 117/2017
Rady Wydziatu Biotechnologii z dnia 26 wrze$nia 2017 r.

7. Wydzialowa Komisja ds. Oceny jako$ci Ksztalcenia 1 Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia
zobowigzaly nauczycieli akademickich, prowadzacych zajecia dydaktyczne na ocenianym
kierunku, do zapoznawania studentéw z przedmiotowymi efektami ksztatcenia. Podjgto
rowniez dzialania majace na celu opracowanie zaktadki "Jako$¢ ksztatcenia" na stronie www
Jednostki, w ktorej zamieszczane beda m.in. informacje o efektach ksztatcenia.

8. Skorygowano sylabusy przedmiotow na studiach I 1 II stopnia w zakresie opisu
przedmiotowych efektow ksztatcenia.

9. Przedstawiono liste przedstawicieli Konwentu Pracodawcow i1 zadeklarowano, iz Wiadze
Jednostki dbaja o biezace kontakty i mozliwo$§¢ angazowania pracodawcoOw w proces
dydaktyczny, a spotkania organizacyjne odbywaja si¢ jeden raz w roku.

Przedstawione wyjasnienia oraz podj¢te dziatania Wtadz Uczelni i Jednostki $wiadcza o duzej
trosce o systematyczne podnoszenie jakosci ksztalcenia na kierunku ,,biotechnologia” i
pozwalajg sadzic, iz cel, jakim jest doskonalenie procesu ksztalcenia, zostanie na tym kierunku
w pelni osiggniety.



4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriOw oceny programowej
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnosS¢ z misjg oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztalcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1. Uchwata Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego Nr 100/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r.
okre§la misje tej uczelni. W szczegélnosci mowi ona, ze ,Misja Uniwersytetu jest
poszukiwanie prawdy, przekazywanie wiedzy i pielggnowanie kultury. Podstawg realizacji tych
zadan sg badania naukowe prowadzone w zgodzie z najwyzszymi standardami oraz ksztatcenie
studentow i doktorantow w duchu otwarto$ci, samodzielnos$ci, uczciwosci i tolerancji. Istotnym
wyznacznikiem tych dziatan jest dbato$¢ o najwyzsza jako$¢ badan naukowych i ksztatcenia
oraz ich integracje, a takze o rozwijanie wspotpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym”.
Koncepcja ksztalcenia na studiach stacjonarnych | i Il stopnia Kierunku biotechnologia na
Wydziale Biotechnologii zwiazana jest z powyzsza misja 1 strategiag rozwoju Uniwersytetu
Wroctawskiego oraz Strategia rozwoju Wydzialu Biotechnologii Uniwersytetu Wroctawskiego.
Sformutowano pi¢¢ nastepujacych celow strategicznych:

e Wwysoka jako$¢ badan naukowych;

e doskonalenie ksztalcenia;

e Wzmacnianie wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym;

e Unowoczesnienie systemowego zarzadzania Uczelnig;

e zwigkszenie spotecznej odpowiedzialnosci Uczelni oraz znaczenia Uniwersytetu

w regionie i w kraju.
Wszystkie wymienione cele maja swoje odzwierciedlenie w Strategii rozwoju Wydzialu
Biotechnologii, w ktorej sformutowano trzy gtowne cele strategiczne:

e tworzenie stymulujacego S$rodowiska naukowego, prowadzacego badania na

konkurencyjnym, §wiatowym poziomie;

e Kksztatcenie wysoko wykwalifikowanej kadry o szerokim potencjale intelektualnym;

e tworzenie bazy naukowej dla innowacyjnych przedsigbiorstw w biotechnologii,

farmacji i diagnostyce medyczne;j.

Ksztatcenie na kierunku biotechnologia zwigzane jest w szczegodlnosci z dziatalno$cia
naukowa Wydzialu Biotechnologii. Zadania dydaktyczne na ocenianym kierunku sa
realizowane w oparciu o wlasng baze¢ lokalowg i laboratoryjng oraz dzialalno$¢ naukowo-
badawcza. Kadra naukowo-dydaktyczna Wydziatu posiada udokumentowany, liczny i stojacy
na bardzo wysokim poziomie dorobek naukowy, ktory pozwala na prowadzenie badan
z zakresu biotechnologii, jak i badan specjalistycznych majgcych swoje odzwierciedlenie
W specjalnosciach oferowanych studentom na studiach II stopnia. Wspolpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym obejmuje przede wszystkim mozliwos¢ udzialu studentow
w zajeciach realizowanych w nowoczesnych firmach i instytucjach, prowadzacych dziatalnos¢
biotechnologiczna, jak rdwniez odbywania tam praktyk. Pozwala to na ksztalcenie studentéw
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na wysokim poziomie, nawigzujac do strategii Wydzialu, w ktorej kluczowe jest prowadzenie
badan naukowych na najwyzszym poziomie, ksztatcenie wysoko wykwalifikowanej kadry oraz
tworzenie bazy naukowej dla przedsigbiorstw biotechnologicznych.

Jednostka przedstawita do oceny koncepcje ksztalcenia na kierunku biotechnologia,
ktora zaktada zroznicowane cele nauczania na studiach I i II stopnia. Studia I stopnia obejmuja
ksztalcenie w zakresie nauk podstawowych dla biotechnologii oraz kierunkowych tresci
programowych. Program ksztatlcenia uwzglednia konsekwentng sekwencje przedmiotow,
niezbedng dla wilasciwej realizacji zakladanych efektéw ksztatcenia. Absolwent Kierunku
biotechnologia studiéow 1 stopnia ma posiada¢ wystarczajace kwalifikacje do podjgcia pracy
zawodowej jako biotechnolog. Podstawowym celem ksztalcenia na studiach II stopnia jest
poglebienie wiedzy i poszerzanie zakresu umiej¢tnosci w stosunku do podstaw uzyskanych na
studiach 1 stopnia. Studenci maja mozliwo$¢ uzyskania specjalistycznych kwalifikacji
w wybranych dziedzinach biotechnologii zwigzanych z oferowanymi specjalnosciami:
Biotechnologia medyczna, Biotechnologia peptydow i biatek, Mikrobiologia molekularna,
Biologia molekularna i Bioinformatyka. Program studiow II stopnia ukierunkowany jest,
W znacznie wigkszym stopniu niz program studiow I stopnia, na ksztalttowanie umiej¢tnosci
dostosowanych do wymagan rynku pracy w zakresie rozwijajacej si¢ dynamicznie dyscypliny
biotechnologia. Program ten uwzglednia najnowsze osiggnigcia w zakresie biotechnologii
I dyscyplin pokrewnych, majacych znaczny wplyw na rozwdj biotechnologii (m.in. genetyki,
biochemii, biofizyki, mikrobiologii). Z jednej strony, jest to spetnienie wzorcow krajowych
I miedzynarodowych. Z drugiej strony, program jest oryginalny i nowatorski, zawierajacy
kursy specjalistyczne w zakresach tematycznych, w ktorych pracownicy Wydziatu moga si¢
poszczyci¢ szczegdlnie wysokimi osiggnigciami naukowymi. Nalezy podkresli¢ bardzo duzy
udziat zaje¢ eksperymentalnych w programie studiow. Studenci maja mozliwo$¢ nawigzywania
kontaktow miedzynarodowych. Obok wyjazdéw w ramach ogoélnodostgpnych programow,
nalezy zwroci¢ uwage na liczne kontakty miedzynarodowe kadry naukowej, co skutkuje
licznymi wizytami naukowcOw z zagranicy, ktorzy prezentuja wyktady, seminaria oraz
odbywaja dyskusje naukowe.

1.2. Na uwage zastuguje wysoki poziom badan naukowych prowadzonych przez kadrg
nauczycieli akademickich zatrudnionych na Wydziale. Oceniana Jednostka uzyskata kategori¢
A+ podczas ostatniej oceny parametrycznej Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
w2013 r. Szczegdlnie wysoki poziom badan prowadzony jest w zakresie biochemii
I mikrobiologii molekularnej, dyscyplin i specjalnosci $ciSle zwigzanych z biotechnologia.
Przektada si¢ to na powstawanie zaawansowanych prac naukowych z zakresu samej
biotechnologii, jako dyscypliny wykorzystujacej w praktyce techniki 1 osiggnigcia innych
dyscyplin. Prowadzi to do publikowania prac naukowych z biotechnologii o $wiatowym
poziomie — w pracach tych nierzadko wspotautorami sg studenci wykonujacy prace dyplomowe
na Wydziale. Ze wzgledu na tak wysoki poziom badan oraz na szerokie wykorzystywanie
metod biochemicznych, zar6wno w ramach realizacji zaje¢ dydaktycznych, jak i podczas
wykonywania prac dyplomowych przez studentow biotechnologii, wskazanym byloby
rozszerzenie zakresu dyscyplin naukowych, w ramach ktérych prowadzony jest oceniany
kierunek, co najmniej o biochemi¢ i odniesienie do nich zaktadanych efektow ksztatcenia.
Poniewaz na bardzo wysokim poziomie prowadzone sg takze badania oraz prace dyplomowe
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w zakresie mikrobiologii molekularnej, dodatkowa dyscypling, do ktorej mozna odnies¢ efekty
ksztatcenia, moze by¢ takze mikrobiologia.

1.3. Aktualnie realizowane kierunkowe efekty ksztalcenia opisuja wiedze, umiejetnoSci
i kompetencje absolwentow studiow Kierunku biotechnologia - Uchwata nr 54/2012 z dnia 20
czerwca 2012 r. Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego w sprawie efektow ksztalcenia dla
kierunkow  studiow  prowadzonych w  Uniwersytecic =~ Wroctawskim.  Informacja
0 przyporzadkowaniu efektow ksztalcenia do obszaru nauk przyrodniczych, dziedziny nauk
biologicznych i1 dyscypliny naukowej biotechnologia zostata zawarta w raporcie samooceny
I jest dostepna w zintegrowanym systemie informacji o nauce i szkolnictwie wyzszym POL-on.
Nalezy jednak zwro6ci¢é uwage, na to ze podstawowa jednostka organizacyjna uczelni moze
prowadzi¢ studia, jezeli senat uczelni przyporzadkowal kierunek studiow do obszaru lub
obszaréw ksztatcenia oraz wskazal dziedziny nauki i dyscypliny naukowe, do ktorych odnosza
si¢ efekty ksztatcenia dla danego kierunku studiow. Powyzsze postanowienia powinny by¢
zatem uwzglednione w uchwale Senatu.

Nalezy stwierdzi¢, ze przyjete dla kierunku biotechnologia Kierunkowe efekty ksztatcenia sg
spojne z efektami okreslonymi dla wskazanego w Uchwale Senatu obszaru nauk
przyrodniczych. Wigkszo$¢ z nich jest poprawnie sformulowana, jednakze w niektorych
przypadkach wymagaja one poprawy. Na przyktad: niektore kierunkowe efekty ksztatcenia sa
sformutowane zbyt ogolnie, np. K2 W03 (,,ma poglebiong wiedzg z zakresu biochemii,
biofizyki, bioinformatyki, statystyki, bioenergetyki i biologii molekularnej”) — nie mozna
okresli¢ jaki poziom i szczegdlowos¢ wiedzy jest wymagany, a zatem trudno jest zweryfikowac
stopien osiggniecia tego efektu. Rowniez w efektach przedmiotowych powinny znalez¢ si¢
bardziej szczegotowe informacje uwzgledniajace jaki zakres wiedzy jest wymagany i w jakim
stopniu poglebienia oraz szczegotowosci. Z drugiej strony, na studiach II stopnia niektore
kierunkowe efekty ksztalcenia sg niemozliwe do osiggniecia przez studentow wybranych
specjalnosci, gdyz poruszaja zbyt wiele roznorodnych aspektow. Na przyktad efekt K2_WQ7
(,,posiada umiejetnos¢ planowania badan z wykorzystaniem inzynierii biatka, inzZynierii
genetycznej, biologii molekularnej i strukturalnej, mikrobiologii oraz technologii
liposomowych”), jak wynika ze szczegbtowej analizy programu studiéw, nie jest mozliwy do
osiagnigcia na wszystkich specjalnosciach, np. na specjalnosci bioinformatyka. Ponadto, efekt
ten odnosi si¢ glownie do umiejetnosci i powinien by¢ uwzgledniony w tej kategorii. Efekt
K2 W04 "ma poglgbiona wiedz¢ z zakresu ewolucji molekularnej, genetyki, biologii
strukturalnej 1 mikrobiologii umozliwiajaca dostrzeganie zwigzkéw 1 zaleznosci w uktadach
biologicznych" jest bardzo zlozony i nie jest mozliwy do osiggnigcia w pelni przez studentéw
specjalnosci biotechnologia peptydow i bialek oraz specjalnosci bioinformatyka. W efektach
ksztatcenia uwzgledniono umiejetnosci zwigzane z postugiwaniem si¢ jezykiem angielskim,
zarowno w zakresie ogolnym (K1 Ul13), jak tez w zakresie znajomosci jezyka
specjalistycznego z biotechnologii i umiej¢tnosci postugiwania si¢ nim przy analizie prac
naukowych, przygotowywaniu tekstow specjalistycznych oraz prezentacji multimedialnych
(K2 U002, K2 U09). Uwzgledniono takze wiedzg 1 umiejetnosci zwigzane z pracg badawcza
studenta i kompetencje niezbedne do przeprowadzania eksperymentéw naukowych w zakresie
biotechnologii (K2_W02, K2_W07, K1_U01, K1_UO05), co zgodne jest z wymogami.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Ogolna koncepcja ksztalcenia jest sformutowana poprawnie i wpisuje si¢ w misj¢ oraz strategi¢
Uczelni. Na podkreslenie zastuguje bardzo wysoki poziom badan naukowych prowadzonych w
obszarze nauk przyrodniczych w dyscyplinie biotechnologia przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych na Wydziale. Niektore Kierunkowe efekty ksztatcenia sg sformutowane zbyt
ogblnikowo, a niektorych z nich nie mozna osiggngé¢ realizujgc program studiow w ramach
wybranych specjalno$ci. Kierunkowe efekty ksztalcenia wymagaja analizy, modyfikacji
I doprecyzowania, w sposoéb umozliwiajacy ich osigganie przez studentow wszystkich
specjalnosci.

Dobre praktyki

Wydziat stosuje dobre praktyki w zakresie ksztalcenia, przejawiajace si¢ w szczegdlnosci
czynnym udziatem studentow w realizacji projektow 1 grantow badawczych oraz
innowacyjnym podej$ciem do praktycznych zaje¢ z biotechnologii w firmach i instytucjach
prowadzacych zaawansowana prace biotechnologiczne, w tym produkcje biotechnologiczng na
skale przemystowa.

Zalecenia

Rozwazenie mozliwosci rozszerzenia zakresu dyscyplin naukowych, w ramach ktorych
prowadzony jest oceniany kierunek, np. o dyscypling biochemia i mikrobiologia oraz
odniesienie do nich kierunkowych efektow ksztatcenia.

Modyfikacja efektow ksztatcenia, w sposob pozwalajacy na jednoznaczne okreslenie wymagan
stawianych studentom, a takze w taki sposob, aby osiggni¢cie kierunkowych efektow
ksztalcenia bylo mozliwe przez studentow wszystkich oferowanych na II stopniu studiow
specjalnosci.

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiggniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.  Program i plan studidow - dobor tresci i metod ksztalcenia

2.2.  Skuteczno$¢ osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia

2.3.  Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapéw studidow, dyplomowanie, uznawanie
efektow ksztalcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1.  Programy studiow zostaly zatwierdzone Uchwatg Rady Wydziatu nr 92/2014 z dnia 24
czerwca 2014 r. Przedstawiony do oceny prowadzony na kierunku biotechnologia program
i plan studiow, uwzglednia liczne zajecia dajace mozliwosci zdobycia przez studentow wiedzy
i umiejetnosci na bardzo wysokim poziomie nie tylko w dyscyplinie biotechnologia, ale
rowniez W dyscyplinach pokrewnych (biochemia i mikrobiologia), ktére obecnie sa bardzo
intensywnie wykorzystywane w badaniach i pracach biotechnologicznych prowadzonych
w kraju 1 na $wiecie. Szczegdlnie wysoce zaawansowane sa kursy z zakresu biochemii
I mikrobiologii. Przedstawiony do oceny program ksztalcenia na ocenianym kierunku
realizowany jest w jezyku polskim (z wyjatkiem seminariow na studiach II stopnia, ktore
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prowadzone sa rowniez w jezyku angielskim). Dobor treSci ksztatcenia jest dobrze
przemyslany 1 uwzglednia najnowsza wiedze biotechnologiczng. Na podkreslenie zastuguje
rozbudowany program ¢wiczen laboratoryjnych, podczas ktorych studenci nabywaja
umiejetnosci niezbednych w pracy eksperymentalnej, kluczowej w wykonywaniu zawodu
biotechnologa.

Poszczegolne jednostki dydaktyczne, realizowane w ramach planu studiow, sa
wyodrebnione poprawnie, a zaplanowany wymiar godzin zaje¢, realizowanych w ramach
poszczegolnych modutow, jest wiasciwy. Dobor i zroznicowanie form zajeé dydaktycznych
oraz proporcja liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom, a takze liczebno$é
grup studenckich na studiach Il stopnia (W powigzaniu z formami zaje¢ i profilem
ksztalcenia) sg wlasciwe. Na studiach I stopnia liczebnos$¢ grup studenckich jest jednak zbyt
duza, co utrudnia studentom osigganie zaktadanych efektow ksztalcenia i ten aspekt wymaga
poprawy. Studenci wskazali, ze chcieliby, aby na I stopniu studiéw zaj¢cia pozwalaty im na
bardziej zindywidualizowang pracg, co bgdzie mozliwe do realizacji w mniejszych grupach.
Zesp6t oceniajacy PKA podziela t¢ opini¢. Natomiast na studiach II stopnia wigkszo$¢ zajec
pozwala na indywidualng pracg studenta.

Zauwazalnym problemem w programie studiéw jest stosunkowo niska liczba godzin
dydaktycznych realizowanych w kontakcie z nauczycielem akademickim, zaréwno na studiach
I, jak i 1l stopnia. Kolejnym mankamentem jest sposob przypisania punktow ECTS
poszczegdlnym przedmiotom, ktory w wielu przypadkach wskazuje na przeszacowania
i znaczne dysproporcje migdzy rzeczywistym naktadem pracy studenta a liczbg punktow
ECTS. Na przyktad wyktadowi z przedmiotu ,,Genetyka” w wymiarze 30 godzin przypisano 2
pkt. ECTS, taki sam wymiar punktow przypisany jest wyktadowi z przedmiotu ,,Enzymologia”
prowadzonemu rowniez w wymiarze 30 godzin, podczas gdy wyktadowi z przedmiotu
,Biofizyka z elementami bioenergetyki” w wymiarze 30 godzin przypisanych jest 5 pkt. ECTS,
za$ wyktadowi z przedmiotu ,,Biochemia strukturalna” w wymiarze 45 godzin przypisanych
jest 7 pkt. ECTS. Zaznaczy¢ nalezy, ze naktad samodzielnej pracy studentoéw w przypadku
wszystkich tych przedmiotow nalezy oceni¢ jako podobny w przeliczeniu na jedng godzing
wyktadow. System punktacji ECTS wymaga zatem dopracowania i ujednolicenia,
z uwzglgdnieniem obowigzujacych zasad i wymogow prawnych. Studenci obecni na spotkaniu
z ZO PKA rowniez wskazali, ze liczba punktow ECTS, przypisana poszczegdélnym modutom
zaje¢ jest niedostosowana do rzeczywistego naktadu ich pracy, potrzebnego do uzyskania
zaktadanych dla danego modutu efektéw ksztalcenia. Zespot Oceniajacy PKA zaleca podjecie
dziatan naprawczych w tym zakresie.

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana modutom zaje¢ powigzanych z badaniami
naukowymi prowadzonymi w Jednostce realizujacej oceniany kierunek w dziedzinie zwigzanej
z kierunkiem studiow na studiach pierwszego stopnia wynosi 102, a na studiach drugiego
stopnia 111. W zwigzku z tym, na obu poziomach studiéw liczba punktow ECTS jest zgodna
z wymaganiami okre$lonymi dla profilu ogdlnoakademickiego, czyli przekracza 50%
wszystkich punktow ECTS.

Tre$ci programowe s3 spojne z zakladanymi efektami ksztalcenia. Wiele uwagi
w zaplanowanych zajeciach poswigcono umiejetnosciom zwigzanym z opanowaniem metod
i technik niezbednych w prowadzeniu badan biotechnologicznych, co sprzyja nabywaniu
umiejetnosci 1 kompetencji niezbednych w pracy biotechnologa. Studenci ksztalceni sg
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w zakresie planowania, wykonywania i analizy wynikow eksperymentow, ktore sa elementami
prowadzenia badan naukowych, szczeg6lnie istotnymi w dyscyplinie biotechnologia.

Ksztalcenie studentow na kierunku biotechnologia realizowane jest w formie
wyktadow, ¢wiczen 0 charakterze eksperymentalnym i teoretycznym, tzw. pracowni
specjalizacyjnych 1 magisterskich, konwersatoriow licencjackich oraz seminariow. Program
studiow charakteryzuje sie licznymi zajeciami eksperymentalnymi i badawczymi, co sprzyja
nabywaniu umiejetnosci prowadzenia badan przez studentow. Studenci mogg liczy¢ na istotne
wsparcie nauczycieli akademickich w procesie uczenia si¢. Jest to szczegdlnie istotne
W zajgciach typu pracownie, podczas ktorych studenci ucza si¢ samodzielnie planowac
I wykonywa¢ eksperymenty biotechnologiczne. Pozytywnie nalezy oceni¢ sekwencj¢
realizowanych przedmiotéw. Realizowany program ksztatcenia na studiach II stopnia sprzyja
rozwijaniu umiejetnosci badawczych studentow. Na ocenianym kierunku, w ramach studiow I
stopnia, studenci majg mozliwo$¢ wyboru dwoch "Sciezek dydaktycznych": Biotechnologia z
elementami biotechnologii medycznej i Biotechnologia z elementami biotechnologii
przemystowej. W ramach tych S$ciezek dydaktycznych w programie studidéw I stopnia
zroznicowano zaj¢cia z modutow Biofizyka, Biotechnologia i Inzynieria komorek i tkanek,
rozszerzono material przewidziany w ramach modutéw zaje¢ z Fizjologii zwierzqgt i Fizjologii
roslin. Studenci na spotkaniu z ZO wskazali, ze rozwigzaniem korzystniejszym dla nich bytaby
catkowita rezygnacja ze S$ciezek dydaktycznych i wyodrgbnienie puli przedmiotéw
umozliwiajacych im realny wybor realizowanych przedmiotow. Zespdt Oceniajacy PKA
podziela te opinie.

W programie studiow II stopnia na kierunku biotechnologia przewidziano praktyke
zawodowa w wymiarze 4 tygodni (6 pkt. ECTS). Studenci maja mozliwo$¢ wyboru praktyki
zgodnie z ich zainteresowaniami, co sprzyja nabywaniu kompetencji do pracy w zawodzie
biotechnologa. Zasady realizacji praktyk sg prawidlowe - praktyki zawodowe powinny
odbywac si¢ w laboratoriach o charakterze naukowym, przemystowym lub klinicznym w czasie
wolnym od zaje¢ z zajeciami dydaktycznych. Praktyki zawodowe nie moga byc¢ realizowane
w laboratorium, w ktorym wykonywana jest praca magisterska. Studenci studiow I stopnia
moga ponadto wziag¢ udzial w fakultatywnych praktykach zawodowych. Podczas spotkania
z ZO PKA studenci wskazali, ze na studiach I stopnia nie byli informowani o umowach
o realizacji praktyk, zawartych przez Jednostk¢ z instytucjami zewngtrznymi, i zglosili
potrzebe usprawnienia przeptywu informacji w tym zakresie.

Zespol Oceniajacy PKA stwierdza, ze nalezy podja¢ dzialania majace na celu
wzbogacenie oferty przedmiotéw z obszaru nauk humanistycznych i nauk spotecznych. Nalezy
zapewni¢ studentom mozliwo$¢ realny wybor tych przedmiotow. Na ocenianym kierunku
realizuje si¢ kilka modutéw przy wsparciu platformy e-learningowej, np. modut z zakresu
Bezpieczenstwo 1 higiena pracy, a w opinii studentow nie ma potrzeby planowania
| organizowania wigkszej liczby zaje¢ realizowanych w takiej formie.

2.2. Nalezy stwierdzi¢, ze skuteczno$¢ osiggania niektorych efektow ksztalcenia moze byc
utrudniona. Na studiach II stopnia niektore efekty ksztalcenia sg niemozliwe do osiggnigcia
przez studentow wszystkich specjalno$ci. Na przyktad, jak wynika z programu studiow, efekt
K2 W07 (,,posiada umiejetnos¢ planowania badan z wykorzystaniem inzynierii biatka,
inzynierii genetycznej, biologii molekularnej 1 strukturalnej, mikrobiologii oraz technologii
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liposomowych™) jest mozliwy do osiagnigcia tylko na niektorych specjalno$ciach. Inne
przyktady podano w pkt. 1.3.

Studenci maja dobry dostep do informacji zwigzanych z realizacja poszczeg6lnych modutow,
tj. tematyka zaje¢ 1 ich organizacja oraz zasadami zaliczenia. Brakuje im jednak wiedzy
dotyczacej kierunkowych efektow ksztalcenia i nalezy wdrozy¢ dziatania umozliwiajgce
studentom zapoznanie si¢ z zatozonym efektami ksztatcenia.

Studenci stwierdzili, ze je$li w trakcie semestru nast¢puje modyfikacja metod oraz
warunkoéw weryfikacji zdobywanych efektow ksztalcenia, to odbywa si¢ ona za zgoda
wszystkich studentéw danego roku i taka forma pracy im odpowiada. Wyktady koncza si¢
egzaminem lub zaliczeniem na ocen¢. W ocenianej Jednostce prowadzone s3 glownie
egzaminy pisemne przeprowadzane w formie testu wyboru lub pytan otwartych. Studenci
motywowani sg do systematycznej pracy, m.in. poprzez konieczno$¢ zaliczania prac
czastkowych - kolokwidéw, ktore sprawdzajg proces uzyskiwania zaktadanych w efektach
ksztalcenia wiedzy, umieje¢tnosei i kompetencji. Analiza przyktadowych prac przejsciowych
wskazata na r6znorodnos¢ stosowanych form pytan i treSci zadan, ktore umozliwiajg
weryfikacje wiedzy i umiejetnosci studentow. Cwiczenia laboratoryjne wymagaja od studentéw
wczesniejszego merytorycznego przygotowania si¢ do zajec, co sprzyja osigganiu zatozonych
efektow ksztalcenia. Wiedza teoretyczna sprawdzana jest w ramach zalecanych prac
pisemnych. Umiejetnosci i kompetencje praktyczne weryfikowane sg poprzez analize wynikow
przeprowadzonych ¢wiczen/doswiadczen oraz analizg¢ przygotowywanych przez studentow
sprawozdan. Studenci majg bezposredni dostgp do informacji o uzyskanych ocenach (system
USOS) oraz nicograniczony wglad do prac zaliczeniowych, po sprawdzeniu ich przez
nauczycieli akademickich. Nauczyciele akademiccy sa dostepni dla studentéw podczas
konsultacji, co sprzyja osigganiu efektow ksztatcenia. Wsparcie udzielane studentom ze strony
nauczycieli akademickich w procesie uczenia si¢ ulatwia 1 wspiera osigganie zakladanych
efektow ksztalcenia. Efekty ksztalcenia realizowane sa rowniez w ramach praktyk. Dzienniki
praktyk zawodowych prowadzone sg na réznych stopniach szczegdétowosci 1 doktadnosci,
jednak w wigkszosci przypadkow w dzienniku znajduje si¢ szczegdtowy opis wykonanych
przez studenta czynnos$ci i ocena opiekuna praktyki. Przed odbyciem praktyki student musi
przedlozy¢ zgode zaktadu pracy na realizacj¢ praktyki, a nast¢pnie sporzadzana jest umowa
migdzy Uczelnig a instytucja, w ktorej] ma odby¢ si¢ praktyka. Po odbyciu praktyki student
dostarcza zaswiadczenie o odbyciu praktyki (dla praktyki odbywanej za granica jest to
zaswiadczenie w jezyku angielskim), dziennik praktyk oraz sprawozdanie z praktyki. Ocena za
praktyke zawodowa wystawiana jest przez koordynatora praktyk ze strony Jednostki na
podstawie oceny zaproponowanej przez opiekuna praktyki ze strony zaktadu. Przyjete zasady
realizacji i zaliczania praktyk sg klarowne i sprzyjaja osigganiu efektow ksztalcenia.

2.3. Analiza prac dyplomowych wskazuje na ich wysoki poziom. Kazda praca dyplomowa
oceniana jest przez dwoch recenzentow. Egzamin koncowy odbywa si¢ przed komisja, a
zadawane pytania obejmuja szeroki zakres tematyczny zwigzany z biotechnologia. Taki system
umozliwia adekwatng ocen¢ pracy dyplomowej oraz wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
studenta. Wnikliwa analiza protokolow egzaminacyjnych wykazata jednak, ze liczba pytan
zadawanych podczas egzaminu dyplomowego jest rézna (zadawane sa np. 2, 3 lub 4 pytania).
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Nalezy zatem ustali¢ jednolite zasady przebiegu egzaminu dyplomowego, podczas ktorego
wszyscy studenci powinni by¢ traktowani jednakowo.

Recenzowanie prac dyplomowych i przebieg egzaminéw koncowych sa prawidlowe, co zostato
potwierdzone na podstawie analizy wybranych prac dyplomowych i dokumentacji przebiegu
egzaminéw dyplomowych. Prace dyplomowe sa na wysokim poziomie merytorycznym. Liczne
sg przyktady wspotautorstwa studentdéw w publikacjach naukowych oraz doniesieniach
konferencyjnych. Wskazuje to na angazowanie studentow w prace badawcze, co prowadzi do
znacznego rozwoju ich umiejetnosci i kompetencji w zakresie prowadzenia badah naukowych.
Tematyka prac dyplomowych jest biotechnologiczna, z wykorzystaniem nowoczesnych metod i
technik badawczych. Wpasowuje si¢ to w koncepcje ksztalcenia i uzyskiwanie efektow
ksztatcenia.

Monitorowanie losow zawodowych absolwentéw odbywa si¢ centralnie dla wszystkich
absolwentow Uniwersytetu Wroctawskiego. Jak dotad przebadano rocznik absolwentéw
ocenianego kierunku, ktorzy ukonczyli studia w 2015 roku — badanie przeprowadzono w lutym
2017 roku, a wiec po 1.5 roku od daty ukonczenia studidow, a zwrotno$¢ ankiet osiggneta
poziom okoto 20 %. Jednostka posiada rowniez nieformalne kontakty z absolwentami kierunku
biotechnologia, ktore sprzyjaja pozyskiwaniu opinii na temat programu studiow na ocenianym
kierunku i daja mozliwosci jego modyfikacji. Warto pozyska¢ informacje i doglebniej
analizowa¢ wnioski dotyczace weryfikacji przyjetych efektow ksztalcenia, w kontekscie ich
przydatnosci na rynku pracy.

2.4. Rekrutacja na I stopien studiow przeprowadzana jest na podstawie wynikdw egzamindéw
maturalnych z przedmiotéw biologia, fizyka lub fizyka z astronomia, matematyka (jeden z
trzech do wyboru), chemia oraz jezyk angielski. W przypadku kandydatow, ktorzy uzyskali
jednakowg liczbe punktow, o kolejnosci przyjecia decyduje liczba punktow uzyskanych przez
kandydata na egzaminie maturalnym kolejno z: chemii, fizyki, matematyki, biologii, jezyka
obcego. Rekrutacja na studia II stopnia obejmuje (obok spelienia warunku formalnego w
postaci ukonczenia studiow I stopnia) rozmowe rekrutacyjng. Daje to mozliwos¢ obiektywnego
wyboru najlepszych kandydatow sposrdd ubiegajacych si¢ o przyjecie na oceniany kierunek.
Jednakze w celu zapewnienia réwnych szans podczas rekrutacji na studia II stopnia nalezy
stosowa¢ jednakowe zasady w stosunku do wszystkich kandydatow, zaréwno absolwentow
studiow I stopnia prowadzonych w ocenianej Jednostce, jak 1 absolwentow innych kierunkéw,
w tym spoza UWT, ktorzy po ukonczeniu studiow I stopnia osiggneli kompetencje, wymagane
do podjecia studiow II stopnia na ocenianym kierunku. Wymagane kompetencje w zakresie
wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spolecznych powinny zosta¢ okreslone 1 podane do
wiadomos$ci kandydatéw. Pozytywnie nalezy oceni¢ dostepnos$¢, kompletnos$¢, aktualnose,
rzetelnos¢, zrozumiato$¢ 1 zgodno$¢ z potrzebami kandydatéw informacji o wymaganiach
stawianych kandydatom na studia | stopnia na ocenianym Kkierunku 1 Kryteriach
uwzglednianych w postepowaniu kwalifikacyjnym. Zasady potwierdzania efektow uczenia sig,
uznawania efektow i1 okresow ksztalcenia oraz zasady dyplomowania sga prawidtowe, znane
studentom 1 dostepne.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Program studiow obejmuje zajecia uwzgledniajace najnowsze osiggniecia biotechnologii
i dyscyplin  pokrewnych, wymaga jednak pewnego rozszerzenia wymiaru godzin
dydaktycznych przeprowadzanych w pelnym kontakcie nauczyciela akademickiego ze
studentem. Niektore efekty ksztalcenia sg sformutowane zbyt ogodlnikowo, CO sprawia, iz
trudno jest zweryfikowa¢ ich osiggni¢cie. Z kolei, niektorych kierunkowych efektow
ksztalcenia nie mozna osiggngé na wybranych specjalnosciach. Przyporzadkowanie punktow
ECTS do poszczegdlnych przedmiotow jest czgsto niewlasciwe 1 nie spelnia wymogoéw
formalnych. Sposoby sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci studentdéw oraz przeprowadzania
oceny prac dyplomowych i egzaminow koncowych nie budza =zastrzezen. Zaliczanie
poszczegbdlnych etapow studiow odbywa si¢ z wykorzystaniem ro6znorodnych metod,
pozwalajacych na ocen¢ uzyskanych wiadomosci i zdobytych umiejetnosci i kompetencji przez
studentow. Realizowane prace dyplomowe sg na bardzo dobrym poziomie. Program ksztatcenia
pozwala studentom studiow I stopnia na przygotowanie si¢ do udzialu w badaniach
naukowych, a studentom studiow II stopnia na udzial w badaniach naukowych. Mocng strong
Jednostki jest duza liczba modutow zajgé zwigzanych z ¢wiczeniami eksperymentalnymi, co
skutecznie przygotowuje studentéw do samodzielnego prowadzenia badan 1 wykonywania
zawodu biotechnologa w przysztosci. Studenci na spotkaniu z ZO PKA wskazali na
przydatno$é realizowanych modutéw zaje¢ w ich przyszlej pracy zawodowej. Swiadomosé
studentow dotyczaca realizowanych efektow ksztalcenia jest zdecydowanie niewystarczajaca
(studenci nie znaja pojecia "kierunkowe efekty ksztatcenia"). Klarownos¢ przekazu informacji
dotyczacych zasad zaliczenia oraz organizacji poszczegdlnych przedmiotéw jest
satysfakcjonujaca. Sposoby weryfikacji osiaganych przez studentow efektow ksztatcenia sa
dostosowane do poszczegdlnych efektow, a studenci oceniani sg w sposob obiektywny i
rzetelny. Procedury zwigzane z rekrutacjg na kierunek biotechnologia na studia | stopnia sg
wlasciwe, obiektywne 1 uwzgledniajg zasad¢ rownych szans.

Dobre praktyki

Aktywny udziat studentow w prowadzonych pracach naukowych, w tym w realizacji grantow
badawczych. Wspotautorstwo studentow w publikacjach naukowych oraz komunikatach
prezentowanych na konferencjach naukowych.

Zalecenia

Zaleca si¢ zwigkszenie wymiaru godzin dydaktycznych na studiach I 1 II stopnia,
realizowanych w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim.

Zaleca si¢ modyfikacje efektow ksztalcenia, tak aby mozna bylo jednoznacznie okresli¢
wymagania stawiane studentom, a takze tak, aby osiaggniecie tych efektow bylo mozliwe na
kazdej specjalnosci (na studiach Il stopnia).

Zaleca si¢ ponowne oszacowanie naktadu pracy studenta i weryfikacje liczby punktow ECTS,
przyporzadkowanych modulom zaj¢¢, tak aby ich liczba odpowiadata rzeczywistemu
wymiarowi naktadu pracy, koniecznemu do zdobycia zaktadanych efektow ksztatcenia.

Zaleca si¢ zmniejszenie liczebnosci grup studenckich na I stopniu studidow, w sposob
umozliwiajacy studentom prace indywidualna, badz w zespotach dwuosobowych.
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Zaleca si¢ poszerzenie oferty przedmiotdow z obszaru nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych.

Zaleca si¢ zrezygnowanie ze "Sciezek dydaktycznych" i przesunigcie przedmiotow, ktdore sg
W nich zawarte, do puli przedmiotow obieralnych, co umozliwi studentom realny wybor
przedmiotow realizowanych w ramach wymaganych 30% pkt. ECTS z ogdlnej ich liczby - na
podstawie analizy planéw studidéw i opinii studentow nie mozna stwierdzi¢, ze na obu
stopniach ksztatcenia Jednostka zapewnia studentom wlasciwag elastycznos¢ w wyborze
przedmiotow.

Zaleca si¢ szersze informowanie studentow studiéw I stopnia o umowach zawartych przez
Jednostke z podmiotami zewnetrznymi, dzigki ktérym studenci moga odbywac fakultatywne
praktyki zawodowe.

Zaleca si¢ opracowanie i stosowanie ujednoliconych zasad przebiegu egzaminu dyplomowego.
Zaleca si¢ stosowanie jednakowych dla wszystkich kandydatow zasad rekrutacji na studia Il
stopnia, uwzgledniajacych zasad¢ rownych szans.

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakoSci ksztalcenia

3.1.  Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu
ksztatcenia
3.2.  Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1. Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia zostal utworzony w Uniwersytecie
Wroctawskim na podstawie Uchwaty Nr 109/2011 Senatu Uczelni z dnia 30 listopada 2011 r.
Celem dziatania Systemu jest w szczegolnosci: stymulowanie ciaglego doskonalenia jakosci
ksztalcenia w Uczelni; podnoszenie poziomu wyksztalcenia absolwentéw i dostosowywanie
oferty dydaktycznej do aktualnych potrzeb pod katem zwigkszania zatrudnialnos$ci
absolwentow. Zakres dziatania Systemu obejmuje m.in.: analize, oceng i okresowy przeglad
programow ksztalcenia; oceng¢ efektow ksztalcenia oraz metod ich weryfikacji; oceng
prawidtowosci obsady zaje¢ dydaktycznych; przeglad warunkéw prowadzenia zajeé, bazy
dydaktycznej - w tym funkcjonowania bibliotek; analize i oceng stosowania systemu punktow
kredytowych ECTS oraz przenoszenia osiagni¢¢ studentéw; oceng¢ dostepnosci informacji
o0 studiach, programach ksztalcenia 1 realizacji planéw studidw; ocen¢ systemu oceny
I nagradzania nauczycieli akademickich, a takze pracownikéw administracyjnych zwigzanych
z procesem dydaktycznym; badanie karier zawodowych absolwentéw oraz opinii pracodawcoOw
w zakresie przygotowania absolwentow do podejmowania pracy zawodowe;.

Zarzadzeniem Nr 5/2012 z dnia 23 stycznia 2012 r. Rektor okreslit szczegétowe zadania
Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz wydziatlowych zespotow ds. jakosci
ksztalcenia. Strukture Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia tworza:
Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (UKJK), wydzialowe zespoty ds. jakosci
ksztalcenia oraz wydzialowe zespoty ds. oceny jakosci ksztalcenia. Zespoty wydziatowe
wspolpracuja z UKJIK, w szczegodlnosci realizujg dorazne zadania okreslane przez UKJK i jej
zalecenia. W sktad Zespolu ds. jakosci ksztalcenia wchodza: prodziekan wiasciwy ds.
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ksztalcenia, jako przewodniczacy zespotu; nauczyciele akademiccy reprezentujacy
poszczegbdlne kierunki studidéw, w tym co najmniej dwodch profesoréw lub doktorow
habilitowanych; inne osoby wskazane przez dziekana. W sktad Zespotu ds. oceny jakosci
ksztatcenia wchodza: przewodniczacy — nauczyciel akademicki posiadajacy tytut profesora lub
stopien doktora habilitowanego wchodzacy w sktad minimum kadrowego; co najmniej trzech
nauczycieli akademickich wchodzacych w sktad minimum kadrowego z zachowaniem
odpowiedniej reprezentacji dla poszczegdlnych kierunkéw studidow 1 specjalnosci,
przedstawiciel studentéw; przedstawiciel doktorantow; inne osoby wskazane przez Dziekana.
Wydzialowy Zespéot ds. Jakosci Ksztalcenia podejmuje dzialania na rzecz zapewnienia
I doskonalenia jakosci ksztalcenia w Jednostce. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:
okreslanie celow i strategii zapewniania i doskonalenia jako$ci ksztalcenia w Jednostce;
opracowywanie programoéw ksztalcenia oraz zmian w programach ksztatcenia zgodnie
Z obowigzujacymi powszechnymi przepisami prawa, a takze z wytycznymi uchwalonymi przez
Senat Uniwersytetu Wroctawskiego; opracowanie metod podnoszenia jakosci kadry
dydaktycznej; gromadzenie, analiza i wykorzystanie przy tworzeniu programéw ksztalcenia
opinii pracodawcow; opiniowanie poprawnosci przydziatu zajeé¢ dydaktycznych; opracowanie
kryteriow oceny dziatalnosci dydaktycznej nauczycieli akademickich i innych os6b
prowadzacych zajecia dydaktyczne; gromadzenie i publikowanie informacji na temat
ksztalcenia prowadzonego na wydziale; coroczne opracowywanie, na bazie oceny jakoScCi
ksztalcenia, wskazowek i zalecen do dzialan projakosciowych. Do zadan Wydziatowego
Zespotu ds. Oceny Jakos$ci Ksztalcenia nalezy w szczegdlnosci: przeprowadzanie samooceny
dziatan projakosciowych prowadzonych na Wydziale; opracowanie przy wspotpracy z UKIK
procedury oceny zaj¢¢ i nauczycieli akademickich przez studentéw i doktorantow, zgodnie z
zasadami okre$lonymi w Statucie Uniwersytetu i przeprowadzanie odpowiednich ocen po
kazdym cyklu ksztalcenia oraz przedstawianie wynikow tych ocen Dziekanowi; podejmowanie
dziatan w zakresie monitorowania losow absolwentow i formutowanie ptynacych z nich
wnioskow; analizowanie zgodnosci efektow ksztalcenia z potrzebami rynku pracy;
monitorowanie prawidlowosci oceniania studentow i doktorantdw migdzy innymi poprzez
analizg statystycznego rozktadu ocen z poszczegdlnych przedmiotoéw/modutdéw; analizowanie
prawidtowosci stosowania systemu punktow ECTS; analizowanie wymagan Stawianych wobec
prac dyplomowych i obowigzujacych na egzaminach dyplomowych; monitorowanie jakosci
prac dyplomowych, rzetelnosci ich oceniania oraz sposobu przeprowadzania egzaminow
dyplomowych; ocena obstugi dziekanatowej studentow i doktorantow; dokonywanie corocznej
oceny ecfektow ksztatcenia i przedstawianie jej przed zakonczeniem roku akademickiego
Dziekanowi oraz Pelnomocnikowi Rektora ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Zbudowany
w Uczelni oraz w ocenianej Jednostce system moze by¢ doskonalym wsparciem w dziataniach
nad doskonaleniem jakosci ksztatcenia 1 w ocenianej Jednostce powinien byé dobrze
wykorzystywany.

Zarzadzeniem Nr 75/2016 z dnia 1 lipca 2016 roku Rektor przyjat zasade prowadzenia
I raportowania wybranych dziatan projakosciowych. Zadania zwigzane z badaniem jakosci
ksztatcenia w danym roku akademickim realizuje Wydzialowy Zespot ds. Oceny Jakos$ci
Ksztalcenia, we wspotpracy z Dziekanem oraz z Wydzialowym Zespotem ds. JakoS$ci
Ksztatcenia. Badanie jakosci 1 efektywno$ci ksztalcenia w Uniwersytecie Wroctawskim
przeprowadza si¢, w szczegdlnosci, z wykorzystaniem: ankiet studenckich wypekianych na
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koniec kazdego semestru; kart hospitacji zaje¢; wydziatowej dokumentacji przebiegu studiow.
Po zakonczeniu sesji poprawkowej semestru letniego Zespo6l przygotowuje sprawozdanie
dotyczace oceny jako$ci ksztalcenia, ktoére obejmuje m. in.: analize wynikow rekrutacji
| przebiegu ksztalcenia na pierwszym roku studiow I stopnia, analize wynikow sesji zimowej i
letniej; ocene skutecznos$¢ badan ankietowych zaje¢ dydaktycznych; wskazanie przedmiotow
sprawiajacych studentom najwigcej trudnos$ci; oceng zastosowanych metod weryfikowania
wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji; wnioski i zalecenia. Przewodniczacy Zespotu przekazuje
sprawozdanie Dziekanowi najpozniej na tydzien przed terminem listopadowego posiedzenia
Rady Wydziatu.

Zarzadzeniem nr 58/2016 z dnia 31 maja 2016 r. Rektor wprowadzit System weryfikacji
zakladanych efektow ksztalcenia, ktéry funkcjonuje w ramach Uczelnianego systemu
zapewniania jakosci ksztalcenia. System ten jest prawidtowy i okresla sposoby weryfikowania
efektow ksztalcenia osigganych przez studentdow w zakresie wiedzy, umiejetnosci
| kompetencji spotecznych na studiach prowadzonych w Uniwersytecie Wroctawskim,
z uwzglednieniem poziomu, formy i1 profilu ksztalcenia. Weryfikacja efektow ksztatcenia
odbywa si¢ na dwoch poziomach: 1. weryfikacja efektow ksztalcenia okreslonych dla studiow
polegajaca na sprawdzeniu ich poprawnosci, stopnia realizacji i aktualnosci; 2. weryfikacja
efektow ksztalcenia zdefiniowanych dla modutow (zajgcia lub grupy zaje¢) oraz praktyk
studenckich/zawodowych, zwanych dalej odpowiednio modutami oraz praktykami. Przyjete
metody weryfikacji efektow ksztalcenia sg prawidlowe i obejmujg w szczegolnosci nastgpujace
elementy: proces dyplomowania (weryfikacja efektow ksztalcenia w toku seminarium
dyplomowego i podczas przygotowywania pracy dyplomowej); recenzje pracy dyplomowej;
egzamin dyplomowy; opinie o absolwentach wyrazone przez pracodawcow, tj. sprawdzenie
aktualnosci i zgodnos$ci efektow ksztatcenia z oczekiwaniami rynku pracy; ankiete absolwenta;
wyniki badan losow absolwentow na rynku pracy, w tym badan ankietowych; analizg
powigzania wynikéw badan ankietowych z efektami ksztalcenia danego kierunku studidow.

Metodami weryfikacji efektow ksztatlcenia uzyskiwanych w procesie ksztatcenia na
poziomie modutu s3: egzamin ustny; egzamin pisemny; test; praca pisemna; prezentacja
multimedialna; referat; formy interaktywne (wystapienia, dyskusje, symulowanie okreslonych
sytuacji, itd.). Weryfikacja efektow ksztalcenia uzyskiwanych podczas realizacji praktyk
zawodowych polega na analizie i porownaniu dokumentacji praktyk z zatozonymi dla nich
efektami ksztatcenia, zwlaszcza przy uwzglednieniu potrzeb rynku pracy. Do weryfikacji
efektow ksztalcenia stosuje si¢ mierniki jako$ciowe i ilosciowe. Zatozono, ze mierniki
jakosciowe, dotyczace weryfikacji efektow ksztatcenia, powinny uwzgledniac: szczegdlowos¢ 1
wlasciwg liczbe efektow ksztatcenia; mierzalno$¢ efektow ksztalcenia; trafnos¢ efektow
ksztatcenia; adekwatno$¢ okreS§lenia czasu przeznaczonego na osigganie poszczegdlnych
efektow ksztatcenia. Do miernikow jakos$ciowych zalicza si¢: udzial studentow w badaniach
naukowych; opinie studentéw po zrealizowaniu efektéw ksztatcenia w ramach danego modutu
zaje¢; wnioski z hospitacji zaje¢; wyniki badan ankietowych studenta ostatniego roku studiow,
absolwenta oraz losow absolwenta; opinie pracodawcow o studentach odbywajacych staze,
wolontariaty, praktyki i o absolwentach, ktérzy podjeli prace zawodowa. Do miernikéw
ilosciowych zalicza si¢: oceny z zaliczen i egzamindéw; Oceny uzyskane z egzaminu
dyplomowego; oceny prac dyplomowych wystawiane przez recenzentow 1 opiekundw;
liczbe/odsetek studentow powtarzajacych semestr/rok; liczbe/odsetek studentow, ktorzy
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uzyskali na dyplomie oceng bardzo dobra, dobra, dostateczng; liczbe/odsetek studentow, ktorzy
nie zdali egzaminu dyplomowego; liczbg/odsetek studentow, ktdrzy obronili prace dyplomowa
w terminie; liczb¢/odsetek studentdw uczestniczacych w konferencjach, seminariach,
spotkaniach naukowych zwigzanych z ksztalceniem na studiach; liczbe¢/odsetek studentow
uczestniczgcych w pracach studenckich kot naukowych; liczbe/odsetek studentow, ktorzy nie
zostali dopuszczeniu do egzaminu dyplomowego na skutek odrzucenia pracy dyplomowej
przez system antyplagiatowy; liczb¢/odsetek nagrodzonych/wyrdznionych prac dyplomowych
(W tym przez interesariuszy zewnetrznych); liczbe/odsetek studentow rozszerzajacych program
ksztatcenia (poprzez indywidualng organizacje studiéw lub studiowanie na wigcej niz jednym
kierunku  studidw);  liczbe/odsetek  studentdéw  uczestniczacych ~w  programach
"mobilnosciowych".

Zrédtami weryfikacji efektow ksztalcenia zdefiniowanych dla modutéw sa w
szczegoOlnosci: ocena efektow ksztalcenia osiagnigtych przez kazdego studenta w ramach
realizacji danego modutu; opinie studentéw po zrealizowaniu efektéw ksztalcenia w ramach
danego modutu; raporty sporzadzane przez prowadzacego modut; sprawozdania oraz raporty
sporzadzone przez opiekunow praktyk; wyniki hospitacji zaje¢; opinie formutowane na
podstawie miernikéw iloSciowych i jakosciowych. Przy weryfikacji efektow ksztalcenia
zaktada si¢, ze uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu lub zaliczenia konczacego modut,
pracy i egzaminu dyplomowego, a takze z praktyk, oznacza i potwierdza osiggni¢cie
wszystkich efektow ksztalcenia ustalonych dla wymienionych elementéw procesu ksztatcenia.
Koncowa ocena odzwierciedla poziom uzyskania efektow ksztatcenia. Prowadzacy zajgcia przy
wykorzystaniu miernikow ilosciowych i jakosciowych, weryfikuje efekty ksztatcenia w ramach
danego modulu zaje¢ w trakcie ich realizacji oraz po jego zakonczeniu przeprowadzajac
migdzy innymi analizg statystycznego rozktadu ocen, pozwalajaca oceni¢ stopien 1 mozliwosé
osiggniecia przez studenta okreslonych dla danego modutu efektow ksztatcenia. Przyjety
system jest przemys$lany, rozbudowany i przydatny, zaréwno do projektowania i
monitorowania, jak i do przegladu programéw studiow oraz oceny stopnia osiggania efektow
ksztatcenia. W ocenianej Jednostce powinien by¢ w pelni wykorzystywany.

Do modyfikowania programéw ksztalcenia stosuje si¢ odpowiednio zasady
projektowania i uruchamiania programoéw Kksztalcenia obowigzujace w Uniwersytecie
Wroctawskim. Aktualne zasady zostaty wprowadzone na podstawie Zarzadzenia Nr 31/2017
Rektora z dnia 13 marca 2017 r. Wydzialowy Zespdt ds. jakosci ksztalcenia z wilasnej
inicjatywy lub na wniosek Dziekana przygotowuje projekt nowego programu ksztalcenia -
kierunku studiow lub nowej specjalnosci W ramach istniejgcego kierunku studiow.
Przygotowany projekt programu ksztatcenia (lub jego zmiana) zostaje skierowany przez
przewodniczacego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia do Dziekana, celem wniesienia pod obrady
Rady Wydziatu. Doskonalenie programu ksztatcenia dokonywane w trakcie realizacji danego
cyklu ksztatcenia dokonywane jest przez Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia: z wlasnej inicjatywy;
na wniosek Dziekana; na wniosek Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia.
Doskonalenie programu ksztatcenia dotyczy w szczegdlnosci modyfikacji w zakresie tresci
programowych, metod dydaktycznych, form realizacji modutu zaje¢, w szczeg6lnosci takich
jak: wprowadzenie nowego przedmiotu, zmiana formy =zaliczenia. Przyjete zasady
projektowania i uruchamiania programow ksztatcenia sg whasciwe.
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Szczegdtowemu monitorowaniu oraz ocenie weryfikacji efektow ksztatcenia podlega
proces dyplomowania. Zarzadzeniem Nr 98/2016 z dnia 20 pazdziernika 2016 r. Rektor okreslit
procedury dyplomowania, sprawdzania prac dyplomowych w systemie antyplagiatowym
i archiwizacji prac dyplomowych. Wszystkie prace dyplomowe podlegaja sprawdzeniu
w systemie antyplagiatowym. Stosowana procedura jest wlasciwa i jest wyrazem dbatosci
0 poszanowanie praw autorskich. Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia monitoruje jako$¢é prac
dyplomowych oraz prawidlowos$¢ ich oceniania. Badanie obejmuje prace dyplomowe, ich
recenzje oraz protokoty z egzamindéw dyplomowych. Ocenie podlegaja w szczegolnosci: dobor
recenzentéw prac dyplomowych; kompletnos¢ i rzetelno$¢ sporzadzonych recenzji; zgodnosé
recenzji z oceng pracy dyplomowej; przebieg egzaminu dyplomowego; prawidlowos¢
wystawienia oceny koncowej studiow.

W trakcie wizytacji ZO PKA przedtozono do wgladu przyktadowe sprawozdanie
Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia za rok akademicki 2014/2015. W sprawozdaniu
tym Zespot zaproponowal Radzie Wydziatu Biotechnologii wprowadzenie dwoch $ciezek
dydaktycznych w programie studiéw pierwszego stopnia (Biotechnologia z elementami
biotechnologii medycznej oraz Biotechnologia z elementami biotechnologii przemystowej). W
ramach tych $ciezek zrdznicowano zajecia z Metabolizmu (oprocz wyktadu ogdlnego -
wyktady Metabolizm zwierzqt, Metabolizm roslin, Metabolizm mikroorganizmow), Biofizyki
(Biofizyka z elementami biofizyki blon, Biofizyka z elementami bioenergetyki), Biotechnologii
(Biotechnologia zelementami biotechnologii medycznej, Biotechnologia z elementami
biotechnologii przemystowej) i Inzynierii komorek i tkanek (Tkanki zwierzece i tkanki roslinne),
rozszerzono tresci ksztalcenia z Fizjologii zwierzqt | Fizjologii roslin dla poszczegdlnych
Sciezek. Dyskusja na temat dwoch $ciezek dydaktycznych zostala ponownie podjeta na
posiedzeniu Zespotu w dniu 18 maja 2017 r. Postanowiono woéwczas nie zmieniad
dotychczasowego stanu i zachowac istnienie dwoch Sciezek dydaktycznych. Zespot Oceniajacy
PKA rekomenduje jednak ponowne zasiegnigcie opinii studentow w tej sprawie 1 ponowne
rozwazanie powyzszego postanowienia. Wprowadzenie Sciezek budzi zastrzezenia studentow,
gdyz stwarza pozory wyboru realizowanych przedmiotow. ZO PKA rekomenduje ponowne
podjecie dyskusji w tej sprawie w celu zapewnienia studentom I stopnia studiow realnego
wyboru przedmiotéw, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa. Uzasadnienia dotyczace
tej sprawy znajduja si¢ rowniez w opisie kryterium nr 2 (2.1.).

W ramach przedmiotow z obszaru nauk humanistycznych 1 nauk spotecznych
W programie studiow pierwszego stopnia zaproponowano wprowadzenie przedmiotu
Przedsigbiorczos¢, a w programie studiow drugiego stopnia - Prawo i podatki w biznesie.
Sprawozdanie to zostalo zatwierdzone przez Rad¢ Wydziatu na posiedzeniu w dniu 29
wrzesnia 2015 r. Oferta przedmiotéw z obszaru nauk humanistycznych i/lub nauk spotecznych
jest jednak wcigz zbyt skromna 1 powinna zosta¢ wzbogacona.

W ocenianej Jednostce w projektowaniu i opracowaniu programow ksztalcenia
zaangazowani sg interesariusze wewngtrzni i zewnetrzni. Podejmowane sg intensywne prace
nad modyfikacja programoéw studiow. Na przyktad, w 2014 roku, wprowadzono zajecia z
Immunologii (wyktad i ¢wiczenia) na III roku studiow pierwszego stopnia, zmniejszono liczbe
godzin wyktadu z Biochemii strukturalnej z 60 h na 45 h i wyktadu z przedmiotu Metabolizm z
45 h na 40 h. Na studiach pierwszego stopnia wprowadzono wyktad z Przedsiebiorczosci. W
2016 roku zmieniono czas realizacji przedmiotu Immunologia oraz przedmiotu InZynieria
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genetyczna. Ponadto, rozdzielono ¢wiczenia z Metabolizmu na dwie niezalezne czegsci -
Metabolizm bialek i cukrow oraz Metabolizm lipidow - zakres godzinowy bez zmian. Na
studiach drugiego stopnia wprowadzono wyklad Spotki spin-off i Mikroprzedsigbiorczosc.
Nalezy zatem podkresli¢, ze prace Zespotu sg bardzo intensywne i niewatpliwie przynosza
wymierne rezultaty, przyczyniajace si¢ do modyfikacji i doskonalenia programow studiow,
jednak wcigz wymagaja podejmowania nowych zadan.

Interesariusze wewnetrzni biorg udzial w projektowaniu i1 przegladzie programu
ksztatcenia poprzez udziat w posiedzeniach Senatu Uczelni, Rady Wydziatu Biotechnologii
(Dziekan, Prodziekan, emerytowani samodzielni pracownicy naukowo-dydaktyczni,
samodzielni pracownicy naukowo-dydaktyczni, pracownicy naukowo-dydaktyczni, pracownicy
inzynieryjno-techniczni, studenci oraz doktoranci), Wydzialowej Komisji ds. Zapewniania
Jakos$ci Ksztalcenia oraz Wydziatowej Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia. Od 2012 roku
wladze dziekanskie systematycznie wprowadzaja wyklady do wyboru na studiach drugiego
stopnia, prowadzone przez profesorow wizytujacych - wyktadowcoéw z zagranicy: Immunity;
Saccharomyces cerevisiae jako organizm modelowy w biotechnologii; Off cells - biology &
biotechnology of extracellular matrix and cell environment. Powyzsze dziatania sprzyjaja
procesowi umig¢dzynaradawiania Jednostki. W oparciu o opinie nauczycieli akademickich
wprowadzono przedmiot Biologia nowotworéw na studiach drugiego stopnia, specjalnosé¢
Biotechnologia medyczna (Uchwata nr 28/2012 Rady Wydziatu z dnia 26 czerwca 2012 r.). W
2014 r. wprowadzono wyktad (15 h) Biochemia pierwiastkow nieorganicznych na studiach
drugiego stopnia na specjalnosci Biotechnologia biatek i1 peptydow, konwersatorium
Biogospodarka na III roku studiow pierwszego stopnia oraz nowe wyklady do wyboru:
Biochemiczne podstawy dietetyki, Podstawy enologii - studia drugiego stopnia, Toksykologia
Zywnosci - studia pierwszego stopnia. W 2016 roku zmniejszono wymiar godzin dla wyktadu
Metody fizyczne biologii z 30 do 20 godzin oraz zmieniono tre$¢ wyktadu Biofizyka z
elementami biofizyki bfon. Powyzsze liczne dziatania dowodza, ze projektowanie i okresowy
przeglad programéw ksztalcenia w zakresie planéw studiow na ocenianym kierunku
funkcjonuja zgodnie z przyjetymi zasadami 1 sg wyrazem troski o zapewnienie jakosci
ksztalcenia. Dzialania przyczyniaja si¢ do zwigkszania atrakcyjnosci oferty ksztalcenia i
powinny by¢ kontynuowane.

Zajgcia prowadzone przez nauczycieli akademickich podlegaja hospitacji. Informacje,
opinie i wnioski z hospitacji wpisywane sa do karty hospitacji. Wnioski z hospitacji sg brane
pod uwagg przy ocenie nauczycieli akademickich. Zarzadzeniem Nr 25/2013 z dnia 28 lutego
2013 roku Rektor okreslit zasady 1 tryb dzialania Komisji oceniajagcych nauczycieli
akademickich w Uniwersytecie Wroctawskim. Komisja dokonuje oceny pracy nauczyciela
akademickiego na podstawie wypelnionego przez ocenianego arkusza oceny okresowej oraz
zgodnie z kryteriami oceny, obowigzujacymi w okresie, za ktory nauczyciel akademicki jest
oceniany. Zawarte w arkuszu kwestie podlegajace ocenie dotycza: prac naukowych, grantow,
referatow, zespotdéw badawczych, recenzji prac doktorskich oraz habilitacyjnych, wyktadow
I obcigzen, prac organizacyjnych, opinii studentow na temat pracy dydaktycznej nauczyciela
akademickiego, opinii bezposredniego przetozonego. Powyzsze dziatania pozwalaja na
monitorowanie rozwoju kadry 1 umozliwiaja podejmowanie decyzji dotyczacych
prawidlowos$ci obsady zaje¢ i realizacji programu ksztatcenia.
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Studenci kierunku biotechnologia biorg aktywny udzial w przygotowaniu i ocenie
programu ksztalcenia, wyrazajac swoje opinie w badaniach ankietowych przeprowadzanych
w kazdym semestrze i wypelniajac ankiety ewaluacyjne dotyczace pracy nauczycieli
akademickich 1 prowadzonych przez nich zaj¢é, oraz przez prace swoich przedstawicieli
w Senacie, Radzie Wydziatu lub wydzialowej komisji ds. jako$ci ksztatcenia. Za szczegolnie
wazne dla zapewniania jako$ci ksztatcenia Uczelnia uznaje badania prowadzone w formie
ankiet w celu uzyskania opinii studentow o prowadzonych =zaj¢ciach dydaktycznych,
programach ksztalcenia i jakosci obshugi administracyjnej, opinii pracownikéw o realizacji
procesu dydaktycznego oraz opinii pracodawcow o kompetencjach absolwentow. Wyniki
badan ankietowych wykorzystywane sg m. in. do: oceny programdow ksztalcenia, oceny
nauczycieli akademickich, oceny prawidtowosci obsady zaj¢¢, oceny metod weryfikowania
efektow ksztalcenia; oceny prawidlowosci stosowania systemu punktow ECTS oraz
przenoszenia osiggnie¢. Ankiety w systemie informatycznym udostepnia si¢ studentom co
najmniej na dwa tygodnie przed zakonczeniem zaje¢ semestralnych. Studenci majg obowigzek
wypelienia ankiet w systemie informatycznym odpowiednio do konca sesji poprawkowej w
semestrze zimowym i do dnia 30 czerwca w semestrze letnim. W ankietach dotyczacych
poszczegolnych zaje¢ dydaktycznych studenci wypowiadaja si¢ na temat organizacji zajec,
tresci zaje¢ 1 sposobu ich prezentowania, dostosowania stopnia trudnos$ci zaje¢ do mozliwosci
studentéw, dostepnosci materiatow dydaktycznych przygotowania wykladowcy do zajeé,
kontaktu studentdw z nauczycielem w ramach konsultacji lub innych form, warunkow
zaliczenia przedmiotu oraz informacja na ten temat zostata okreslona na pierwszych zajeciach,
oraz czy zakres i1 forma stawianych wymagan ksztalcenia odpowiadaja zatozonym celom zajec
i efektom definiowanym w sylabusach. Wyniki ankiet udost¢pnia si¢ cztonkom Zespotu ds.
Jakosci Ksztalcenia, Dziekanowi, bezposredniemu przelozonemu nauczyciela akademickiego,
a takze zainteresowanemu nauczycielowi akademickiemu. Wydziatlowa Komisja ds. Oceny
Jakosci Ksztalcenia regularnie analizuje wyniki ankiet przeprowadzonych wsrod studentow.
Przyktady zaproponowanych modyfikacji dotycza propozycji zmiany liczby godzin
realizowanych w ramach niektérych przedmiotow oraz postulat modyfikacji programu zaje¢ w
kierunku ich wigkszego "upraktycznienia". Wnioski wynikajace z przeprowadzonych wsrod
studentow ankiet dotyczyly rowniez konieczno$ci polozenia wigkszego nacisku na
ksztattowanie kompetencji migkkich, zwigkszenie wymiaru praktyk, lepsze ksztalcenie
w ramach przedmiotow podstawowych i kierunkowych oraz realizacje zaje¢ z zakresu
przedsiebiorczo$ci. Nalezy stwierdzi¢, ze podejmowane w ramach ankietyzacji dziatania sa
skuteczne 1 przyczyniaja si¢ do zwigkszenia atrakcyjnosci realizowanych programow
ksztalcenia. lo§¢ wypetnionych i zwrdconych ankiet szacuje si¢ na poziomie 15-20%, a zatem
warto podja¢ dziatania zmierzajace do podwyzszenia tego wskaznika.

Interesariusze zewnetrzni sg waznym dla ocenianej Jednostki zrodtem informacji
0 programie ksztalcenia. Partnerzy biznesowi aktywnie uczestnicza w opracowaniu programu
ksztalcenia. Sformalizowana forma wspotpracy Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
to powotanie Konwentu, czyli organu opiniotworczego o charakterze doradczym. Kompetencje
Konwentu uwzgledniaja: wyrazanie opinii na temat oczekiwan pracodawcow wobec
absolwenta, wyrazanie opinii o kierunkach dziatania Wydziatu i strategii rozwoju Wydziatu,
opiniowanie programow studiow z punktu widzenia ich przydatnosci w poszczegodlnych
gateziach przemystu. W sklad Konwentu wchodza: Dziekan, pelnomocnik Dziekana ds.

24



dydaktycznych oraz pelnomocnik Dziekana ds. kontaktow z pracodawcami, przedstawiciel
Biura Karier oraz przedstawiciele podmiotow gospodarczych, przedstawiciele organizacji
pracodawcow, przedstawiciele wiadz miast i Wojewodztwa Dolnoslaskiego. Zaangazowane
podmioty gospodarcze, organizacje i instytucje to m.in.: Selvita S.A., Mabion S.A., Blirt S.A.,
Bio Tech Consulting, Oleofarm Sp. z o.0., Pure Biologics Sp. z 0.0., Boruta Zachem S.A.,
Browary Polskie, PHPU Transvet Sp. z 0.0., Sygma Sp. z 0.0., Innova, Career Compass,
Zachodnia Izba Gospodarcza, Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Dolno$lgskiego,
Wroctawski Park Technologiczny S.A. W 2014 roku, zgodnie z postulatem interesariuszy
zewngtrznych, na ocenianym kierunku wprowadzono konwersatorium Biogospodarka na Il
roku studiéw pierwszego stopnia. Na pierwszym posiedzeniu Konwentu w dniu 5 lutego 2016
r. kazdy z czlonkow otrzymatl program ksztatcenia realizowany na Wydziale Biotechnologili,
program studiow na kierunku biotechnologia, wykaz przedmiotow na poszczegoélnych
specjalnosciach i kierunkowe efekty ksztalcenia obowigzujgce na pierwszym i drugim stopniu
studiow. Na kolejnym posiedzeniu w dniu 27 kwietnia 2017 r. Konwent zaproponowat zmiang
dotychczasowej formy realizacji konwersatorium Biogospodarka, a takze modyfikacje
seminariOW | zorganizowanie obowigzkowej wizyty studentow w dziekanacie, w celu
skonsultowania zasad przygotowania CV oraz przeprowadzenia testu kompetenciji.

Absolwenci kierunku biotechnologia, ktorzy zgodzili si¢ na wspodtprace z Biurem
Karier, po 5 latach od zakonczenia ksztalcenia wyrazajg swoje opinie na temat nabytych w toku
studiow efektow ksztatcenia i ich przydatnosci w pracy zawodowej. W wyniku analizy loséw
zawodowych i sugestii absolwentow kierunku do programu studiéw drugiego stopnia
wprowadzono m. in. przedmioty: Spotki spin-off, Mikroprzedsigbiorczo$¢ oraz Ekonomia.

Efekty ksztalcenia dla kierunku biotechnologia na poziomie studidéw pierwszego
i drugiego stopnia zostaly przyjete na podstawie Uchwaty Nr 54/2012 Senatu Uniwersytetu
Wroctawskiego z dnia 20 czerwca 2012 r. (zatacznik nr 10 i 11). Nalezy jednak stwierdzi¢, ze
pomimo prowadzenia w ocenianej Jednostce licznych dziatan projakosciowych, do tej pory nie
byly one modyfikowane. Wskazoéwki dotyczace potrzeby modyfikacji Kkierunkowych
(i przedmiotowych) efektow ksztalcenia zawarto w ocenie kryterium nr 2. Zespot Oceniajacy
PKA zaleca niezwloczne podjecie dzialan w tym obszarze.

Podsumowujac, przyjete w Uniwersytecie Wroctawskim rozwigzania dotyczace
systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia pozwalajg stwierdzié, ze Wszyscy interesariusze majg
bezposredni wpltyw na ksztattowanie polityki jakosci i biora udzial w projektowaniu
programo6w ksztatcenia. Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztalcenia w Uniwersytecie
Wroctawskim zostal opracowany iwdrozony perfekcyjnie. Na ocenianym Kkierunku jest
wykorzystywany jest w wiekszosci, jednak nie we wszystkich obszarach, poniewaz w toku
wizytacji sformutowano zastrzezenia dotyczace programu ksztalcenia, tj. gldéwnie efektow
ksztatcenia oraz punktacji ECTS, co zostato przedstawione w opisie spelnienia kryterium nr 1
I kryterium nr 2.

3.2.  Strona internetowa Uniwersytetu Wroctawskiego zawiera niezbgdne informacje
0 Uczelni i prowadzonych kierunkach studiow. Strona internetowa Wydziatu Biotechnologii
zawiera intuicyjne menu, ktorego zaktadki pozwalaja tatwo znalez¢ potrzebne informacje. Dla
kandydata na studia dedykowana jest zaktadka ,,Rekrutacja”, w ktorej opisano warunki
przyjecia na studia oraz oferte dydaktyczng Wydziatlu. W zakladkach ,,Nauka” 1i,,Studia”
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zamieszczono informacje o prowadzonych studiach pierwszego, drugiego stopnia oraz studiach
doktoranckich, tematyce badan, projektach badawczych, regulamin zajgé, materiaty
dydaktyczne, ogoélne informacje dla studentow, w tym dotyczace stypendiéw. Zamieszczono
rowniez plany zaje¢ oraz sylabusy przedmiotéw. Nie ma tam jednak wszystkich sylabuséw,
gdyz obecnie strona internetowa jest przebudowywana. Nalezy niezwlocznie zakonczyc
prowadzone prace i udost¢pni¢ wszystkie aktualne sylabusy. Ponadto, Wydzial publikuje
informacje o studiach na portalach: www.biotechnologia.pl i www.uczelnie.pl. Nauczyciele
akademiccy sa zobowigzani, aby przed rozpoczeciem zaje¢ poinformowac studentéw o tym
jakiego rodzaju wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne nabedg w ramach realizowanego
przedmiotu oraz w jaki sposob beda one weryfikowane, o tresciach programowych przedmiotu,

sposobie jego realizacji, wymaganiach dotyczacych uzyskania pozytywnej oceny koncowej
zgodnie z informacjami zawartymi w sylabusie przedmiotu. Studenci otrzymuja kompletne
informacje zwigzane z procesem rekrutacji, przebiegiem praktyk, organizacjg studiow
| planami studiow. Brakuje im jednak pelnych informacji na temat efektow ksztalcenia, jakie
beda mogli osigga¢ podczas realizacji poszczegdlnych modutéw. Dziatania majace na celu
zapoznanie studentow z kierunkowymi efektami ksztalcenia powinny zosta¢ niezwlocznie
podjete. Zaleca si¢ wprowadzenie obowigzku oméwienia efektow ksztalcenia, realizowanych w
ramach poszczegolnych przedmiotow. Publiczny dostep do informacji w ocenianej Jednostce
powinien by¢ poddany analizie i modyfikacji pod katem zapewnienia kompleksowosci i
aktualnos$ci przedstawionych informacji oraz jej zgodno$ci z potrzebami rdéznych grup
odbiorcow (np. interesariuszy zewngtrznych i kandydatow na studia). Na ocenianym kierunku
wnioski ptyngce z wdrozonego w UWr i stosowanego w Jednostce systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia nie we wszystkich obszarach sa wykorzystywane, poniewaz w toku
wizytacji sformutowano uwagi dotyczace programu ksztatcenia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wdrozony w Uczelni wewngtrzny system zapewniania jakos$ci ksztatcenia jest
kompletny i uwzglednia oczekiwania studentow. Oceniana Jednostka stosuje przyjete zasady
projektowania i zatwierdzania programoéw ksztalcenia, prowadzi na ocenianym kierunku
monitorowanie i okresowe przeglady programu ksztalcenia z uwzglednieniem potrzeb rynku
pracy, a takze dokonuje oceny stopnia osiggnigcia przez studentow zakladanych efektow
ksztatcenia, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia. W powyzszych dziataniach
biorg udziat zaréwno interesariusze wewnetrzni, jak i zewngtrzni. Studenci odgrywaja istotng
role w projektowaniu i1 uaktualnianiu programu ksztalcenia przewidzianego dla kierunku
biotechnologia i biorg udziat w pracach odpowiednich zespotéw. Dziatania Wydziatlu i jego
pracownikow stanowig podstawe do stwierdzenia 0 skutecznosci przyjetych rozwigzan
w kontekscie zapewniania dostepu do informacji o programie i procesie ksztalcenia. Dostep do
informacji zwigzanych z organizacja studiéw w Jednostce zapewniony jest poprzez kanaty
internetowe oraz dzigki zaangazowaniu nauczycieli akademickich 1 pracownikow
administracyjnych.

Dobre praktyki

Organizowanie przez Komisje ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia spotkan ze studentami, majacych
na celu poznanie ich oczekiwan dotyczacych programéw ksztatcenia.
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Zalecenia

Zaleca si¢ podjecie intensywnych prac w celu pelnego wykorzystania informacji
pozyskiwanych w ramach wdrozonego w Uczelni wewnetrznego systemu zapewniania jako$ci
ksztalcenia.

Kryterium 4. Kadra prowadzgca proces ksztalcenia

4.1.  Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.  Obsada zaj¢¢ dydaktycznych
4.3. Rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1. W sklad minimum kadrowego dla studiéw I i II stopnia wchodzi tacznie 48 nauczycieli
akademickich, w tym — 10 profesoréow, 13 doktoréow habilitowanych i 25 doktoréw. Do
minimum kadrowego na studiach | stopnia Zesp6t Oceniajacy zaliczyt 45 nauczycieli
akademickich (9 profesorow, 11 doktorow habilitowanych i1 25 doktorow), a do minimum
kadrowego studiow II stopnia 32 osoby (10 profesoréw, 12 doktorow habilitowanych i 10
doktoréw). Nauczyciele zaliczeni do minimum kadrowego posiadaja dorobek naukowy w
obszarze nauk przyrodniczych i dziedzinie nauk biologicznych w dyscyplinie biotechnologia,
przy czym znaczaca czg$C osob posiada rowniez dorobek w dyscyplinie biochemia,
mikrobiologia i biofizyka. Najwi¢cej nauczycieli reprezentuje dyscypling naukowa biochemia
(26 osob), 15 o0soéb reprezentuje biotechnologie , 4 0soby mikrobiologi¢ i 3 0soby biofizyke.
Nalezy jednak podkresli¢, ze dorobek naukowy oséb reprezentujacych inne niz biotechnologia
dyscypliny, (tj. biochemig, mikrobiologie, biofizyke) ma potencjalne znaczenie aplikacyjne, co
jest niezwykle wazne i cenne w dynamicznie rozwijajacych si¢ badaniach biotechnologicznych
1 dlatego osoby te moga by¢ zaliczone do minimum kadrowego ocenianego kierunku.
Spetnione sg wymagania merytoryczne, co oznacza, ze kazda z osob zaliczonych do minimum
kadrowego prowadzi badania naukowe w zakresie szeroko rozumianej biotechnologii. Zatem,
pod wzgledem formalnym i merytorycznym nauczyciele ze skladu minimum kadrowego
zapewniaja odpowiednie ksztalcenie na kierunku biotechnologia. Zakres prowadzonych badan
pozwala widzie¢ wszechstronny rozwoj kadry we wszystkich podstawowych zakresach
biotechnologii. Badania naukowe kadry poparte sg licznymi publikacjami naukowymi, w duzej
czg$ci opublikowanymi w renomowanych czasopismach o zasiggu migdzynarodowym. W
latach 2013-2016 pracownicy wydziatu opublikowali 239 prac naukowych w czasopismach z
listy A, posiadajacych IF i znajdujacych si¢ w bazie JCR. Pracownicy naukowo-dydaktyczni sa
bardzo aktywni w aplikowaniu i realizacji projektow badawczych. W wielu projektach aktywny
udziat biorg studenci, podczas gdy doktoranci pracujg niemal we wszystkich projektach, a
czesto sg ich kierownikami. W ostatnich latach pracownicy Wydziatu wchodzacy w sktad
minimum kadrowego byli koordynatorami lub partnerami w 8 projektach migdzynarodowych.
Znaczaca wigkszo§¢ pracownikéw naukowo-dydaktycznych Wydzialu Biotechnologii
prowadzacych zajecia dydaktyczne na kierunku biotechnologia zrealizowata staze naukowe w
renomowanych os$rodkach zagranicznych. Dorobek dydaktyczny kadry jest bogaty i umozliwia
na skuteczng realizacj¢ efektow ksztalcenia odniesionych do dyscypliny biotechnologia.
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Nauczyciele akademiccy stosuja zroéznicowane metody dydaktyczne zorientowanych na
zaangazowanie studentbw W proces uczenia si¢, wykorzystuja innowacyjne metody
ksztalcenia oraz nowe technologie. O wysokich kompetencjach dydaktycznych $wiadcza
pozytywne wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych.
4.2. Na Wydziale Biotechnologii istnieje Scisty zwigzek miedzy dziatalno$cig badawcza i
realizowanym procesem dydaktycznym. Prowadzenie zaje¢ w danym zakresie tematycznym
zlecane jest osobom prowadzgcym badania o tej samej lub pokrewnej dyscyplinie. Dzigki temu
student oprocz zdobywania ogdlnej i1 kierunkowej wiedzy ma mozliwo$¢ zapoznania si¢ z
tematyka badawcza Wydziatu. Szczegdlnie zainteresowani praca badawcza studenci I st. w
ramach wolontariatu wtaczani sg w prace grup badawczych. Tematy prac magisterskich $cisle
wigzg si¢ z projektami badawczymi realizowanymi przez kadre Wydziatu, co czgsto owocuje
wspoétautorstwem studentow w publikacjach naukowych. Nalezy wigc uznaé, ze nauczyciele
prowadzacy zaje¢cia dydaktyczne sg specjalistami w zakresie wykladanych przedmiotow.
Powyzsze stwierdzenie wynika z analizy dorobku naukowego poszczegdlnych osob.
4.3. Obecnie w strukturze organizacyjnej Wydziatu funkcjonuje 13 zaktadéw badawczych oraz
2 pracownie, w ktorych pracuje 67 pracownikow naukowo-dydaktycznych i naukowych. W
zwigzku ze zwigkszong liczba studentdw i doktorantow ksztalcacych si¢ na wydziale nastapit
znaczny wzrost zatrudnienia w grupie pracownikéw naukowo-dydaktycznych oraz w grupie
pracownikow naukowych, zatrudnianych w projektach badawczych. Wiadze Wydziatu bardzo
starannie dobierajg kadr¢. Zatrudnienie nauczyciela akademickiego odbywa si¢ droga
konkursow, podczas ktorych zwraca si¢ szczeg6lng uwage na dorobek naukowy. Waznym
kryterium podczas zatrudniania, opisanym w kryteriach konkursu, jest szczegdlowo
zdefiniowane doswiadczenie dydaktyczne. Pracownicy naukowo-dydaktyczni sa zazwyczaj
zatrudniani poczatkowo na okres 1 roku, co pozwala na weryfikacj¢ ich umiejetnosci
badawczych 1 dydaktycznych. Predyspozycje do pracy nauczyciela akademickiego sg
whnikliwie oceniane przez doswiadczonych kierownikdw poszczegoélnych zajeé, ale takze przez
studentow. Nowo zatrudniani nauczyciele prowadza ¢wiczenia zawsze pod kontrolg
doswiadczonych pracownikow. Wyktady 1 prace dyplomowe sa prowadzone przez
samodzielnych pracownikow naukowych, a w uzasadnionych przypadkach (za zgoda Rady
Wydziatu) przez doktoréw. Pracownikow motywuje system ankiet studenckich oraz opinia jaka
wydaja koordynatorzy zaje¢ oraz cztonkowie Komisji ds. Oceny Jako$ci Ksztalcenia na
podstawie przeprowadzonych hospitacji. Studenci majg mozliwo$¢ wyrazenia swoich opinii w
ankiecie, jednak nie otrzymuja informacji zwrotnych uwzgledniajacych wyniki procesu
ankietyzacji, co powinno zosta¢ zweryfikowane. Podczas spotkania z ZO Studenci wskazali na
potrzebe publikacji wynikow ankiet np. w formie statystyk, gdyz ich zdaniem ocena zajgé
moglaby by¢ pomocna w wyborze przedmiotow w ramach przedmiotéw obieralnych.
Rozwojowi kadry sprzyja mozliwo$¢ udziatu w wyjazdach dydaktycznych do uczelni
zagranicznych w ramach programu Erasmus+. Dodatkowym elementem, majacym duze
znaczenie dla rozwoju naukowego nauczycieli akademickich, jest bardzo intensywne
uczestnictwo w migedzynarodowych zjazdach naukowych na najwyzszym poziomie naukowym,
zar6bwno W Kraju, jak i za granica. Wydzial wspiera wszystkie formy aktywnos$ci kadry
prowadzace do zwigkszania kompetencji.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Nauczyciele wchodzacy w sktad minimum kadrowego ocenianego kierunku reprezentuja
obszar nauki, do ktorego odniesiono efekty ksztalcenia, i1 zapewniajg ksztatcenie na wysokim
poziomie. Dorobek naukowy kadry dydaktycznej jest $cis§le powigzany z dyscypling
biotechnologiag. Podstawowym zatozeniem polityki kadrowej Wydziatu jest utrzymanie
kompetentnego zespotu, przygotowanego do realizacji nowoczesnego ksztalcenia, zar6wno
W jezyku polskim, jak i angielskim. Zatrudnieni nauczyciele akademiccy posiadajg bardzo
dobry dorobek naukowy, ktory jest $ci§le zwigzany z biotechnologia. Obsada zajgc
dydaktycznych jest prawidtowa i zgodna z dorobkiem publikacyjnym poszczegdlnych
nauczycieli, specjalizacja naukows i specyfikg prowadzonych zaje¢. Minimum kadrowe dla
studiow 1 i II stopnia kierunku biotechnologia jest spelnione. Wtadze Jednostki kreuja
warunki motywujace do rozpoznawania potrzeb rozwojowych i wszechstronnego
doskonalenia kadry, zapewniaja jej staly rozwdj, a takze prowadza kompleksowag i
wicloaspektowa ocene jakosci kadry, z uwzglednieniem osiggni¢¢ dydaktycznych jako
kryterium doboru i oceny. Wyniki oceny oraz wnioski z oceny dokonywanej przez
studentow sa wykorzystywane jako podstawa do prowadzonej polityki kadrowej. Kryterium 4
jest spetnione w petni.

Dobre praktyki

W celu podnoszenia kwalifikacji kadry dydaktycznej uruchomiono dzialania finansowane ze
srodkow KNOW, umozliwiajace nauczycielom akademickim m.in. udzial w konferencjach
naukowych, sympozjach, warsztatach, pokrycie kosztow publikacji, doskonalenie znajomosci
jezyka angielskiego.

Zalecenia

Zespot Oceniajacy PKA zaleca utrzymanie wysokiego poziomu naukowego i intensyfikacje
staran o finansowania badan naukowych, co wiaze si¢ ze stabilizacja wysokiego poziomu
naukowego prowadzonych w Jednostce badan naukowych.

Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Na Wydziale istnieje organ opiniotworczy nazwany Konwentem Wydziatu Biotechnologii
UWr, zrzeszajacy interesariuszy zewnetrznych. Do kompetencji Konwentu nalezy wyrazanie
opinii na temat: oczekiwan pracodawcow wobec absolwentow, spraw dotyczacych wspotpracy
wydzialu z przemystem i strategii rozwoju. W sktad Konwentu wchodzg witadze Wydziatu,
przedstawiciel Biura Karier UWr, przedstawiciele zaproszonych do wspotpracy podmiotéw
gospodarczych z terenu kraju, ze szczegdlnym uwzglednieniem Dolnego Slaska i sasiednich
wojewodztw, przedstawiciele organizacji pracodawcow, a takze przedstawiciele wtadz miasta i
wojewodztwa. Inng formg wspolpracy z otoczeniem zewnetrznym jest realizacja prac
magisterskich poza Wdziatem, np. w Instytucie Immunologii i Terapii Doswiadczalnej PAN
we Wroctawiu. Studenci sg zachgcani do odbywania praktyk w laboratoriach przemystowych
I informowani o ofertach przedstawianych przez przedsigbiorstwa. Biuro Karier UWr
organizuje na Wydziale targi pracy. Studenci kierunku biotechnologia moga korzystac
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z programu wymiany MOST i studiowa¢ w innej krajowej uczelni w ramach. Bioragc powyzsze
dane pod uwage kryterium 5 jest ocenione na "w petni".

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

W ramach organu zwanego Konwentem Wydzialu Biotechnologii udato si¢ nawigzaé
W wspotprace z przedstawicielami przemystu i osrodkami biotechnologicznymi w rejonie
i kraju. Interesariusze zewnetrzni majg wplyw na program ksztalcenia na kKierunku
biotechnologia i biorg udziat w jego tworzeniu. Tego typu wspolpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym i naukowo-badawczym, w tym pracodawcami i organizacjami pracodawcow ma
duzy wptyw na program nauczania i realizacj¢ procesu ksztalcenia, CO jest szczegdlnie wazne
na kierunku studiow biotechnologia. Pozwala to na ukierunkowanie dzialalnosci naukowe;j
Jednostki w stron¢ dziedzin zwigzanych z biotechnologia.

Dobre praktyki

Zalecenia

Nalezy zwickszy¢ czestos$¢ spotkan z interesariuszami zewnetrznymi, a takze umozliwié
niektorym z nich wigkszy udziat w realizacji procesu ksztatcenia.

Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Umigdzynarodowienie procesu ksztatcenia jest jednym z wazniejszych zadan strategicznych
Wydziatu. Podstawa tego procesu jest niewatpliwie uwzglednienie w programach studiéw
zaje¢ w j. angielskim — lektoratow prowadzonych przez Studium Praktycznej Nauki Jezykow
Obcych UWr 1 seminariow zapoznajacych studentow z terminologia specjalistyczng w j.
angielskim. Studenci maja mozliwo$¢ wyjazdéow na studia i praktyki zagraniczne w ramach
programu Erasmus+. Na Wydziale odbywaja si¢ seminaria, wyklady lub cykle wyktadow
prowadzone w j. angielskim przez zaproszonych gosci z zagranicy. Prezentacje wyglaszane
przez studentéw podczas seminaridw 1 koniecznos¢ korzystania z literatury w j. angielskim
podczas przygotowywania prac dyplomowych przyczyniaja si¢ do poglebiania umiejetnosci
jezykowych. Mobilnos¢ studentoéw w ramach programu Erasmus+ obejmuje studia semestralne,
praktyki laboratoryjne (2-5 miesiecy) oraz praktyki absolwenckie, mozliwe do realizacji na
kazdym stopniu studiow. Aktualne umowy z europejskimi uczelniami obejmuja tacznie blisko
50 miejsc w kazdym roku akademickim, co pokrywa zapotrzebowanie i zapewnia studentom
mozliwos¢ wyjazdu na uczelnie zagraniczne. Istnieje rowniez mozliwos¢ przedtuzenia wyjazdu
na pelny rok akademicki oraz realizacji badan do pracy magisterskiej we wspotpracy z uczelnig
zagraniczng. Wydzial przygotowal ponadto aplikacje o dofinansowanie wspotpracy w ramach
Programu Erasmus+ Mobilno$¢ z Krajami Partnerskimi, ktora przewiduje m. in. semestralng
wymiane studentdow z uczelniami w Kanadzie, Japonii, Australii i Izraelu. Mobilnosé¢
mi¢dzynarodowa kadry jest efektem wspoOlpracy naukowej z osrodkami zagranicznymi,
wyjazdow finansowanych ze $rodkéw KNOW, programow PO KL i Erasmus+. W kazdym
roku akademickim w ramach Erasmus+ pracownicy Wydziatu odbywaja krétkie wyjazdy
dydaktyczne, podczas ktorych prowadza zajecia dla studentow 1 doktorantow uczelni
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partnerskiej. Kompetencje jezykowe nauczycieli sa Systematycznie zwigkszane poprzez
indywidualne kursy Academic English w ramach projektu PO KL oraz kursy finansowane ze
srodkow KNOW.

Regulamin wyjazdow zagranicznych dostepny jest dla studentéw na stronach Wydziatu
Biotechnologii oraz Biura Wspotpracy Mig¢dzynarodowej UWTr. Ponadto, w Jednostce
organizowane s3 spotkania informacyjne, majgce na celu zapoznanie studentow z
mozliwo$ciami udzialu w wyjazdach na studia oraz praktyki zagraniczne. Studenci
wyjezdzajacy na studia w ramach programu Erasmus+, realizuja tzw. research projekt,
zwigzany z praca eksperymentalng w laboratorium. Kryterium przyznania miejsca w ramach
wymiany zagranicznej stanowia: poziom znajomosci jezyka obcego, rozmowa kwalifikacyjna
W jezyku obcym (prowadzona przez Studium Praktycznej Nauki Jezykow Obcych), list
motywacyjny oraz $rednia ocen uzyskana za ostatni rok akademicki. Studenci, korzystajacy z
programow mobilno$ci, mogg korzysta¢ z pomocy materialnej przyznawanej na czas wyjazdu.
W ostatnim roku z kierunku biotechnologia wyjechato 13 studentéw, w wigkszosci do uczelni
Partnerskiej w Poczdamie, natomiast do Jednostki przyjechato 10 studentow na studia w
ramach programu Erasmus+. Okres spedzony w uczelni zagranicznej traktowany jest jako
integralna cze$¢ studiow i1 zostaje uznany przez Wiadze Jednostki. Absolwenci kierunku
biotechnologia maja takze mozliwos$¢ korzystania z programéw mobilnosci.

Studenci ocenianego kierunku maja mozliwo$¢ uczestniczenia w  zajgciach
prowadzonych w jezyku angielskim. Sg to seminaria na studiach I i II stopnia, podczas ktorych
studenci zapoznaja si¢ ze specjalistycznym jezykiem angielskim, referuja przygotowane
zagadnienia oraz uczestnicza w dyskusjach. Kryterium 6 oceniono na ocen¢ w pelni.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Popularne na Wydziale wyjazdy studentdéw na studia i praktyki zagraniczne w ramach
programu Erasmus+ to mocna strona procesu umiedzynarodowienia kierunku. Studenci
kierunku biotechnologia majg szeroki dostep do oferty wyjazdow zagranicznych, sa dobrze
informowani 1 zach¢cani do udzialu w dostepnych programach mobilnosci. Studenci moga
liczy¢ na wsparcie finansowe zwigzane z wyjazdem za granic¢ w ramach programu Erasmus+.
Podczas zagranicznych misji naukowych studenci czgsto sa wiaczani w badania naukowe
prowadzone w wizytowanych jednostkach. Poziom ksztatcenia z jezykow obcych jest dobry i
umozliwia studentom korzystanie z literatury obcojezycznej. Organizowanie seminariow,
wyktadéow lub cykli wyktadow prowadzonych w j. angielskim przez zaproszonych gosci
Z zagranicy wspomagaja proces umi¢dzynaradawiania Jednostki. Jednostka w petni realizuje
jeden ze swoich celow strategicznych, jakim jest umigdzynarodowienie studiow na kierunku
biotechnologia. Kontakty z profesorami wizytujacymi Wydzial wspomagajg ten proces.

Dobre praktyki

Rozwijanie kompetencji jezykowych nauczycieli akademickich w ramach PO KL i srodkéw
KNOW. Duza liczba studentow wyjezdzajacych za granice w ramach tzw. reserach project.
Duza liczba umoéw z instytucjami zewnetrznymi, pozwalajaca studentom na wyjazdy za granice
na praktyki zawodowe.

Wilaczanie studentow, biorgcych udziat w wymianach zagranicznych, w badania naukowe
prowadzone w zagranicznych instytucjach.

Prowadzenie seminariéw w jezyku angielskim.
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Wysoki poziom znajomos$ci specjalistycznego jezyka obcego, reprezentowany przez
prowadzacych zajecia na kierunku biotechnologia. Zapraszanie i zatrudnianie visiting
professors.

Zalecenia
Brak

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2.  Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3.  Rozwoj i doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1. Od 2013 roku ksztatcenie wszystkich studentéw biotechnologii odbywa si¢ w nowej
siedzibie Wydziatu. Infrastruktura dydaktyczno-naukowa jest nowa i zapewnia bardzo wysoki
standard. Wydziat dysponuje wigc nowoczesnym zapleczem aparaturowym w laboratoriach
badawczych oraz dobrze wyposazonymi salami i1 laboratoriami dydaktycznymi. Czg$¢ zajeé
prowadza pracownicy innych wydzialéw i sg one realizowane w przystosowanych do tego celu
obiektach dydaktycznych. Dydaktyczna baza lokalowa Jednostki obejmuje aule i1 trzy sale
wyktadowe, a takze cztery sale seminaryjne, 7 sal ¢wiczeniowych i 2 sale komputerowe. W
salach ¢wiczeniowych znajduje si¢ sprzet podstawowy i specjalistyczny niezbedny do realizacji
programu studiow. Zajecia specjalistyczne oraz realizacja prac magisterskich odbywaja si¢ w
laboratoriach zaktadowych, pokojach aparaturowych, pracowniach hodowlanych, komorach
fitotronowych, pokojach chtodzonych i innych pomieszczeniach wyposazonych w sprzet
niezbedny do realizacji badan 1 procesu ksztalcenia. Budynek Wydzialu jest w pelni
dostosowany do potrzeb osob niepetnosprawnych. Szerokie drzwi i windy umozliwiaja tatwy
dostep do pomieszczeh na wszystkich poziomach. W czytelni znajduje si¢ komputer
przystosowany dla osob stabowidzacych. Studenci obecni na spotkaniu z ZO wyrazili
zadowolenie z bazy dydaktycznej Jednostki. Studenci mogg korzysta¢ z laboratoriéw poza
godzinami zaje¢ dydaktycznych, co usprawnia proces osiggania efektow ksztatcenia.
Wigkszo$¢ zaje¢ dydaktycznych, przewidzianych w programie studiow dla kierunku
biotechnologia, odbywa si¢ w budynku Wydziatu Biotechnologii, co jest duzym
udogodnieniem dla studentoéw. Zapewniona przez Jednostke ilo§¢ materiatdéw badawczych oraz
sprzetu laboratoryjnego pozwala na wykonywanie wszystkich ¢wiczen laboratoryjnych,
uwzglednionych w programie studiow. Wielkos¢ sal laboratoryjnych oraz liczba stanowisk do
pracy pozwalaja studentom na prac¢ W matych grupach. Z mozliwos$ci tej nalezy skorzystac
zmniejszajac liczebnos¢ grup na studiach I stopnia.

7.2. Wydzial dysponuje biblioteka wyposazong w ksiegozbior umozliwiajacy prowadzenie
badan naukowych i realizacj¢ procesu dydaktycznego na kierunku biotechnologia. Zapewnia
dostep do podrgcznikow 1 literatury naukowej w j. polskim 1 angielskim zar6wno w formie
tradycyjnej jak i elektronicznej. Czytelnia oferuje 6 miejsc i 3 stanowiska komputerowe, z
mozliwoscig podlaczenia wiasnych komputerow. Wszyscy studenci II st. maja dostep do
komputeréow podiaczonych do sieci w jednostkach, w ktorych wykonuja prace dyplomowe.
Studenci, oprocz Biblioteki Wydziatowej, maja dostgp do zasobow Biblioteki Uniwersyteckie;j
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oraz bibliotek zlokalizowanych na innych wydziatach. Dostepna jest zarowno sie¢ ,,Eduroam”
jak 1 wiasne VI-FI biblioteki. Biblioteka wspiera rowniez studentow w zakresie informacji
bibliograficznej (m.in. KaRo, PubMed, Google Scholar). Studenci na spotkaniu z ZO PKA
wskazali, ze dostepna w ramach bibliotek baza literatury jest w peini wystarczajaca. Studenci
maja dostep do Wirtualnej Biblioteki Nauki. Biblioteka oraz czytelnia zapewniajg
wystarczajgcg ilo$¢ miejsc siedzacych i stanowisk komputerowych. Z poziomu sieci
uczelnianej studenci moga korzysta¢ z dostepu do bazy artykuléw naukowych. Studenci wiedzg
w jaki sposob uzyska¢ dostep do bazy publikacji obcojezycznych i maja rdwniez dostep do
bibliotek innych wydziatow. Istnieje mozliwos¢ adaptacji materiatlow dydaktycznych —
przeksztatcenie ksigzek w forme elektroniczng, tak aby byly one dostepne dla oséb z
dysfunkcjg wzroku. Student moze wowczas korzysta¢ z materiatbw za pomoca programoéw
czytajacych, zainstalowanych na komputerze lub wydrukowaé je przy pomocy drukarki
brajlowskiej.

7.3. Stan infrastruktury dydaktycznej 1 naukowej jest stale monitorowany, a zuzyte urzadzenia
zastepowane sg nowymi. Sukcesywnie uzupelniane sg materiaty zuzywalne oraz drobny sprzet.
Studenci angazowani sg w dbato$¢ o infrastrukturg Jednostki. Po zakonczeniu kazdego cyklu
¢wiczen, prowadzacy 1 studenci zglaszaja zespotowi dydaktycznemu uwagi dotyczace
ewentualnych brakow sprzetowych/materiatowych w celu ich uzupeklnienia, naprawy lub
wymiany. Co roku organizowane jest spotkanie petnomocnika dziekana ds. dydaktycznych
Z kierownikami ¢wiczen i zespotem dydaktycznym w celu ustalenia potrzeb dydaktycznych.
Ustalenia przekazywane sa wladzom dziekanskim, ktore realizuja zakup niezbgdnych
materialéw dydaktycznych.

Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia w ocenianej Jednostce spetnia
najwyzsze standardy.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Organizacja pracy w nowym budynku bliska jest idealnej. Do tego dochodzi wySmienity,
najwyzszej klasy sprzet wykorzystywany do prowadzenia badan naukowych i dydaktyki.
Jednostka zapewnia odpowiednig infrastrukturg, ktéra umozliwia studentom realizacje
zakladanych efektow ksztalcenia. Mocng strong Jednostki sa dobrze wyposazone laboratoria,
pozwalajace studentom na prowadzenie dzialalno$ci badawczej i realizacj¢ prac dyplomowych.
Liczba stanowisk laboratoryjnych wzgledem liczby studentow jest wystarczajaca. Zbiory
biblioteczne zawierajg literature niezbedng do realizowania zalozonych efektow ksztatcenia.
Infrastruktura Jednostki jest dostosowana do potrzeb o0s6b niepelnosprawnych. W proces
doskonalenia infrastruktury Jednostki angazuje si¢ studentéow. W podsumowaniu nalezy
podkresli¢, 1z Jednostka dysponuje infrastrukturg dydaktyczng i1 naukows, umozliwiajaca
realizacje programu ksztalcenia i osiggnigciec przez studentow, w tym studentow
niepelnosprawnych, zakladanych efektow ksztalcenia, a takze prowadzenie badan naukowych.
Jednostka zapewnia studentom kierunku biotechnologia mozliwos$¢ korzystania z aktualnych
zasobow bibliotecznych i informacyjnych, w tym o zasiggu mi¢dzynarodowym, jak rowniez
innych zasobow edukacyjnych wilasciwych dla ocenianego kierunku, a w szczegdlnosci dostep
do lektury obowigzkowej i zalecanej w sylabusach. Jednostka monitoruje 1 doskonali
infrastrukture dydaktyczng i naukowag oraz system biblioteczno-informacyjny i zasoby
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edukacyjne, zapewniajac udziat studentow w tych procesach. Infrastruktura wykorzystywana w
procesie ksztatcenia spetnia najwyzsze standardy.

Dobre praktyki

Angazowanie studentow w dbatos¢ o jakos¢ infrastruktury Jednostki i doskonalenie jej
zasobow.

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiagania

efektow ksztalcenia

8.1.  Skuteczno$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentow do osiggania
efektow ksztatcenia

8.2.  Rozwoj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1. Opieka nad przysztymi studentami oraz ich wspieranie odbywa si¢ juz na etapie wyboru
przez nich kierunku studiow. W ocenianej Jednostce powotano Pefnomocnika Dziekana ds.
Wspolpracy ze Szkotami, ktoéry odpowiada za przygotowanie oferty dla uczniow liceow,
technikéw 1 gimnazjow. Celem podejmowanych dziatan jest szerzenie wsrod potencjalnych
kandydatow $wiadomosci o specyfice kierunku, po to aby zminimalizowaé pozniejsze
rezygnacje ze studiow tych studentéw, w przypadku ktorych program studiéw nie speinit
oczekiwan. Jednostka zaprasza ucznidw szkol Srednich i1 organizuje dla nich pokazy
laboratoryjne podczas tzw. Nocy Przyrody, Dnia Biotechnologa lub cyklu wyktadow
prowadzonego pod hastem Ciekawa biochemia. W dziatania promocyjne angazowani sa takze
studenci, ktorzy w szkotach prowadza pokazy laboratoryjne i zajecia. Studenci ocenianego
kierunku samodzielnie planujg przebieg tych zaje¢ - od zaproponowania tematyki poprzez
przeprowadzenie eksperymentow 1 pokazow do przeprowadzenia testu lub sprawdzenia
sprawozdan, przygotowanych przez uczestnikow. Studenci, angazujacy si¢ w wymienione
dziatania, wynagradzani sa odpowiednim wpisem w suplemencie do dyplomu oraz
zaswiadczeniem o uczestnictwie w dodatkowych dziataniach. Powyzsze dziatania nalezy
oceni¢ bardzo wysoko.

Oceniana Jednostka zapewnia studentom pomoc materialng w postaci stypendidw
socjalnych, zapomdg losowych, stypendiéw dla os6b z niepetnosprawnosciami, stypendiow dla
0s0b z najwyzsza $rednig. Na II stopniu studiéw, podczas tworzenia listy rankingowej $rednich
ocen koniecznych do ubiegania si¢ o stypendium Rektora za wysokie wyniki w nauce, brana
pod uwage jest $rednia ocen uzyskana na studiach I stopnia. Jest to jednak oceniane przez
studentéw jako niesprawiedliwe, poniewaz $rednie ocen uzyskiwane na roznych kierunkach,
wydziatach 1 uczelniach w opinii studentow niekoniecznie oddajg stopien uzyskania efektow
ksztatcenia. W przypadku studidow magisterskich, ze wzgledu na niewielka liczbg studentéw na
poszczegblnych specjalnosciach, stypendium Rektora otrzymuje czesto tylko jedna osoba, co
nie motywuje pozostatych osob do dazenia do uzyskiwania jak najwyzszych ocen. Powyzsze
dziatania powinny zosta¢ zweryfikowane.

Studenci na spotkaniu z ZO PKA wyrazili zadowolenie z pracy dziekanatu
i administracji Wydziatu Biotechnologii. Godziny otwarcia dziekanatu sg dla studentow
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dogodne, a w przypadku pilnych spraw, pracownicy dziekanatu przyjmuja studentdéw poza
godzinami urzedowania. Informacje przekazywane przez pracownikéw dziekanatu sg
kompletne i rzetelne. Pracownicy dziekanatu postuguja si¢ jezykami obcymi: angielskim i
francuskim, co umozliwia komunikacje ze studentami z zagranicy. Studenci na spotkaniu z ZO
wskazali jednak, ze system USOS jest dla nich nieintuicyjny 1 chcieliby otrzymywac
powiadomienia np. mailowe, o pojawianiu si¢ nowych tresci w systemie.

Zapisy na wyktady z puli wyktadow do wyboru prowadzone sa za posrednictwem
systemu USOS, w ktérym obowigzuje zasada kolejnosci zgloszen. Studenci na spotkaniu z ZO
PKA wskazali, ze jest to dla nich niesprawiedliwe i, Zze byloby lepiej gdyby studenci
Z najlepszymi wynikami w nauce mieli pierwszenstwo wyboru przedmiotow.

Prowadzacy zajecia sg dostepni dla studentow poza godzinami zaj¢¢ dydaktycznych, a
studenci moga korzysta¢ z konsultacji, badz skontaktowaé si¢ z prowadzacymi mailowo.
Nalezy jednak zaznaczy¢, ze Samorzad studencki Wydziatu Biotechnologii liczy tylko 3
przedstawicieli, a liczba czlonkéw Samorzadu powinna wynosi¢ 10. Studenci powinni zatem
niezwlocznie podjaé dziatania majace na celu przeprowadzenie wyboréw uzupelniajacych.
Nalezy zaznaczy¢, ze cztonkowie Samorzadu Studenckiego Wydziatu otrzymuja odpowiednie
I pelne wsparcie od Wiadz Jednostki i angazujg si¢ w dzialalno$¢ kulturalng i organizacyjng
w Jednostce. Pomimo trudno$ci formalnych, zwigzanych z funkcjonowaniem Samorzadu
Studenckiego w ocenianej Jednostce, Wiadze Jednostki umozliwiajg udziat w projektowaniu
I opiniowaniu programu studiéw chetnym i aktywnym studentom, ktorzy angazujg si¢ w prace
zespolow. Przedstawiciele studentow zostali powotani do Komisji ds. Ksztalcenia i Komisji ds.
Oceny Jakosci Ksztatcenia 1 maja wptyw na jej prace.

W Jednostce dziata Studenckie Koto Naukowe Przybysz. Koto naukowe jest finansowane
gtownie przez Rade Kot Naukowych. W przypadku wigkszych potrzeb finansowych, Koto
naukowe moze liczy¢ na wsparcie Wtadz Wydziatu Biotechnologii lub Rektora Uniwersytetu
Wroctawskiego. Koto Naukowe Przybysz zrzesza aktywnych studentdw kierunku
biotechnologia, ktérzy w ramach poszczegélnych sekcji realizujg roznorodne projekty.
Studenci studiow I stopnia zwykle sg autorami prac przegladowych, natomiast studenci studiow
Il stopnia czesto prezentuja wyniki przeprowadzonych badan podczas konferencji i sg
wspoétautorami oryginalnych prac tworczych. Czlonkowie Kota Naukowego Przybysz sa takze
bardzo aktywnymi czlonkami Rady Kot Naukowych, co pozwala im znaczaco wptywaé na
sposob rozdziatu S$rodkdéw przeznaczonych na dziatalno$¢ kot naukowych, dziatajacych
w Uniwersytecie Wroctawskim. Cztonkowie kota biora udziat w Ogdlnopolskim Seminarium
Studentow Biotechnologii, Festiwalach Nauki. Kolo Naukowe Przybysz we wspolpracy z
Akademickim Stowarzyszeniem Studentow Biotechnologii organizuje tzw. Ogélnopolskie Dni
Biotechnologii, odbywajace si¢ na wroctawskim Rynku. Obok warsztatow, pokazow i
prelekcji, studenci przeprowadzajg ankietg, pozwalajaca okresli¢ stopien wiedzy spoteczenstwa
na temat biotechnologii. Mocna strong Jednostki jest $cista wspolpraca z uczelnianym Biurem
Karier. Jednostka wraz z Biurem Karier wspiera studentéw we wchodzeniu na rynek pracy
poprzez poradnictwo indywidualne, pomoc w przygotowaniu dokumentoéw aplikacyjnych,
organizacje testow kompetencji. Co wigcej, organizowane sg warsztaty pozwalajace na
zdobycie kompetencji migkkich, takich jak komunikatywno$¢, asertywno$¢ czy umiejgtnosc
pracy zespotowej. Studenci zglaszaja swoje propozycje tematyki warsztatow i majg mozliwos¢
udziatu w symulacjach rozmow kwalifikacyjnych. Biuro Karier organizuje Targi Pracy, w
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ramach ktérych odbywaja si¢ spotkania z pracodawcami. Co wigcej, Biuro Karier organizuje
tzw. couching kariery. Studenci, ktorzy zaaplikowali do programu mogg otrzymac
indywidualnego mentora, ktory prowadzi ich $ciezke kariery. Jednostka prowadzi rekrutacje
wsrod pracodawcow, ktorzy chceieliby zosta¢ mentorami dla studentow. Organizowane sg
szkolenia dedykowane mentorom i studentom oraz ewaluacje catego procesu mentoringu, tak
aby udoskonala¢ go w kolejnych edycjach. W latach 2014 — 2015 w ramach projektu Akademia
Rozwoju — kluczem wzmocnienia kadr polskiej gospodarki POKL, Biuro Karier zorganizowato
120 stazy dla studentow, z czego 29 stazystow studiowato na kierunku biotechnologia.
Studenci majg mozliwo$¢ nieodplatnego uczestniczenia w kursach IT Academy oraz zdawania
egzaminéw Microsoft Office Specialist. Jednostka wspotpracuje z Wroctawskim Parkiem
Technologicznym, w ktorym studenci moga uczestniczy¢ w zaje¢ciach oraz obserwowac proces
produkcji biomateriatéw w ujeciu przemystowym.

W Uniwersytecie Wroctawskim powotano Petnomocnika Rektora ds. poprawny jakosci
ksztatcenia studentow i doktorantow z niepetnosprawnoscig oraz Petnomocnika Rektora ds.
studentow i doktorantow z niepetnosprawnoscig. Studenci z niepelnosprawnosciami moga
liczy¢ na szeroka game udogodnien: modyfikacje sposobow zaliczania przedmiotoéw,
indywidualizacje toku studidow, korzystanie ze specjalistycznego sprzetu, pomoc asystentow
dydaktycznych, indywidualne lektoraty jezyka obcego objete programem studidow, pomoc
thumaczy jezyka migowego, oferty kursow orientacji W przestrzeni.

8.2. Studenci kierunku biotechnologia otrzymuja szczegétowe informacje o zapewnianych
przez Jednostke formach wsparcia za posrednictwem stron internetowych Uniwersytetu
Wroctawskiego, Wydziatu Biotechnologii, Biura Karier oraz tablic ogloszeniowych,
dziekanatu i pracownikow naukowo-dydaktycznych. Studenci maja dostgp do informacji
zwigzanych z ubieganiem si¢ o stypendium Rektora, stypendium socjalne lub zapomoge
losowa. Nie jest prowadzone badanie opinii studentow na temat jakosci przekazu informacji i
oferowanych przez Jednostk¢ form wsparcia, jednak ze wzgledu na niewielka liczbg
pracownikow ~ Wydzialu  Biotechnologii oraz studentéw kierunku biotechnologia
formalizowanie tego procesu nie jest konieczne, a studenci dzigki, zapewnionym poprawnym
kontaktom z nauczycielami akademickimi i pracownikami admiracyjnymi Jednostki, moga
wyraza¢ swoja opini¢ na biezaco.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka zapewnia studentom szeroki zakres wsparcia, ulatwiajacy im uzyskiwanie
zatozonych efektow ksztalcenia oraz motywujacy ich do poszerzenia swoich umiej¢tnosci poza
zajeciami dydaktycznymi. Studenci majg mozliwo$¢ zrzeszania Si¢ w kotach naukowych ktore
otrzymuja od Wiadz Jednostki petne wsparcie merytoryczne, finansowe 1 administracyjne.
Osoby z niepelnosprawnos$ciami mogg korzysta¢ z szerokiej gamy udogodnieh w postaci
urzadzen iprograméw komputerowych, utatwiajacych im osigganie efektow ksztalcenia.
Swiadczenia socjalne pozwalaja na wynagradzanie osob szczegdlnie uzdolnionych oraz
wspieranie 0so6b znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej. Sprawnie funkcjonujacy
dziekanat zapewnia studentom pelng obstuge administracyjng, a jego godziny otwarcia sg
dostosowane do potrzeb studentow studiow I i II stopnia. Studenci sa wspierani w procesie
"wejscia" na rynek pracy poprzez liczne dziatania Wydzialu Biotechnologii i Biura Karier
Uniwersytetu Wroctawskiego.
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Dobre praktyki

Angazowanie studentow w przygotowywanie pokazow i eksperymentéw dla ucznidw szkot
$rednich 1 gimnazjéw w celu zwigkszenia zainteresowania kandydatow studiami na kierunku
biotechnologia. Wspoétpraca Jednostki z Biurem Karier oraz przygotowanie oferty adresowanej
do studentéw kierunku biotechnologia, utatwiajgcej im wejscie na rynek pracy. Wspotpraca
Z Wroctawskim Parkiem Technologicznym, dzigki ktorej studenci mogg poznawaé specyfike

pracy w formach biotechnologicznych.
Zalecenia

Usprawnienie systemu przekazywania informacji za posrednictwem systemu USOS, ktory

zdaniem studentdw jest nieintuicyjny.

Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do

wynikow biezacej oceny

Zalecenie

Charakterystyka dzialan doskonalacych oraz
ocena ich skutecznosci

W raporcie z poprzedniej wizytacji stwierdzono,
ze wskazane byloby wprowadzenie ankiety
absolwentow.

Podjeto skuteczne dziatania w tym zakresie —
opracowano  ankiet¢ = przeznaczong  dla
absolwentow, dzieki ktorej pozyskuje si¢ opinie
absolwentow na temat przydatnosci nabytych
umiejetnosci, wiedzy 1 kompetencji spotecznych
na rynku pracy.

prof. dr hab. Anita Franczak

Przewodniczaca Zespotu Oceniajacego PKA
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