RAPORT ZWIZYTACJI
(profil ogolnoakademicki)

dokonanej w dniach 25-26 stycznia 2019 r.

na kierunku lekarskim na Wydziale Nauk o Zdrowiu i Kultury
Fizycznej Uniwersytetu Technologiczno — Humanistycznego im.

Kazimierza Pulaskiego w Radomiu

Warszawa, 2019



Spis tresci

1. Informacja 0 Wizytacji i J&] Przebi@GU .....uviiiiiiiiii e 4
1.1. Sktad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji AKredytacyjnej.....cccoceeverviercieriieniieniiesieeesesceesseeeeenn 4
1.2. INfOrmMacja O PrOCESIE OCENY ..veivuiireiiriieiiesierteste st et e st e s e s e s e st e st e e tesatesatesssesnsesssesssesasesnsesnsesasens 4

2. Podstawowe informacje o programie ksztatcenia na ocenianym kierunku ...........cccccoeieeiinnnennnen. 5

3. Ogdlna ocena spetnienia kryteriow 0Ceny ProgramoOWeE] .......cccccuueeeeeiieieeiiieeeeecieeeeesrre e e esreeeeesaveeas 6

4. Szczegotowy opis spetnienia kryteridw oceny programowWe]........ueeeveiieeierciiereeeiee e eeeee e eseee e 6
Kryterium 1. Koncepcja ksztatcenia i jej zgodnos$¢ z misjg oraz strategig uczelni ......cceecevvcevcercierciennnen. 7

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia Kryterium 1 ........ccovviiiiiiieeiiiee e
Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron.........ccccooeeciiiicii e, 9
[DToY oY LI o] =1 4V < F SRR 9
P& ] (1ol =T o [T T O O T T OO U ST UP PO PPTOTOPOTOUPRRRPPPO 9
Kryterium 2. Program ksztatcenia oraz mozliwosc¢ osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia........... 9
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia Kryterium 2 .........ccceevecieeiiciiee e 10
Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron..........cccceeeeciiiicciiii e, 20
(D TeY TN o =1 A P UUPPPPS 21
P ] (1ol =T o [T T T O O T TP ST P OO U OO PPPTOURPOPPROPN 21
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia........cccceceevuenuennenee. 21
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia Kryterium 3 ........ccooeieiiieiiciiiee e 21
Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron...........ccooeveiiiiicciiiic e, 26
[BTeY oYl o =1 G A PP 26
P | (=101 o 1 TP SRR UPRR PSP 26
Kryterium 4. Kadra prowadzgca proces KSztatCenia........cccvecueecueerieciecieceeceeeeese et 27
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia Kryterium 4 ...........coooouvieiiiciiee e e 27
Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron.........cccceevivciiiiiiciii e, 29
[DTeY oY=l o =1 G A PPN 30
P | (=T oT= o 1 TP PP RR PR PP 30
Kryterium 5. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia ................... 30
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia Kryterium 5 ........cccceeeeiiiiiicciiee e 30
Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron.........cccoevivciiiiiiiii e, 31
[BTeY oY o =1 A S PSPPI 31
P ] [=Tol<T o [T P PO TTOTSROTROP 31
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztatCenia........cocoeveveeieicieeccieccecceccee e 31
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia Kryterium 6 .........ccceooeieeieciiie et 32
Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron.........ccccoeeveciiiiiiii e, 32
[DToY oYLl o =1 8L < F PSRRI 32
P ] (1ol =T o 1T P TP PURTOURROTROP 32
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztatcenia .......ccccoevcvveveeceeccee e, 33



Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia Kryterium 7 .......cccocevivvcieiiiciiee e 33

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron..........cccoevveciiiicciii e, 37
[BToY oY LI o] =1 8L F RPN 38
&Y (Lol =T o | - TP 38

.................................................................................................................................................................... 39
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia Kryterium 8 .........ccceeveieiiirciee e 39
Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron..........ccoevveciiiiiiiii e, 41
[DToY oY LI o] =1 4L < F TR PRPNS 41
P ] (1ol =T o [ - T T O O O T OO U P OO OTUT PP PPTOTPPOPPTOPN 41

5. Ocena dostosowania sie jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do wynikéw
o1 =T - Tol=] o ol=] o1 RSP 41
V& - (o740 1| RPN 42

Zatgcznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia........cocceeceecieecieccicciceeeeeeeee e 42

Zatacznik nr 2. Szczegdtowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat zadan

pomiedzy cztonkOw zeSPOtU OCENIAJGCEEO ..eeveirriirriiriieitiesieesie ettt st e s e e sreesreesaeesreesaaesaee e 43

Zatacznik nr 3. Ocena wybranych prac etapowych i dyplomowych ..., 44

Zatgcznik nr 4. Wykaz modutéw zajeé, ktdrych obsada zajec jest nieprawidtowa.........cceeueecreeveennenee. 51

Zatagcznik nr 5. Informacja o hospitowanych zajeciach iich ocena........cccoecveeiececciccececeeeeeeee, 51



1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Skiad zespohu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Wojciech Mielicki, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. n. med. Milena Dabrowska, cztonek PKA,

2. dr hab. n. med. Jerzy Wéjtowicz, cztonek PKA,

3. dr Anna Wawrzyk, ekspert wskazany przez pracodawcéw,
4. mgr Jakub Koziet, ekspert ds. postepowania oceniajgcego,
5. Paulina Okrzymowska, ekspert studencki.

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku lekarskim prowadzonym na Wydziale Nauk o Zdrowiu i Kultury
Fizycznej Uniwersytetu Technologiczno — Humanistycznego im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu
zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2018/2019. Wizytacja tego kierunku studiéw odbyta sie po
raz pierwszy. Zgodnie z ustaleniami poczynionym przez PKA i Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
(dla wszystkich nowo utworzonych kierunkéw lekarskich) wizytacja przeprowadzona zostata po
zakonczeniu pierwszego roku ksztatcenia. Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z
obowigzujgcg procedurg dotyczacg ocen programowych dokonywanych przez Polskg Komisje
Akredytacyjng i zostata poprzedzona zapoznaniem sie Zespotu Oceniajgcego z raportem samooceny
przedtozonym przez Uczelnie. Raport Zespotu Oceniajgcego opracowano w oparciu
o raport samooceny, dokumentacje przedstawiong w toku wizytacji, na podstawie oceny zaplecza
dydaktycznego, prac etapowych jak réwniez na podstawie spotkan i rozméw przeprowadzonych z
Wtadzami Uczelni i Wydziatu, nauczycielami akademickimi oraz studentami, a takze przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Podstawa prawna oceny zostata okres$lona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw Zespotu Oceniajacego, w
Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

Kierunek lekarski

Poziom ksztalcenia
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia

ogdélnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal
przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostat przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podac
procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktow ECTS przewidzianej w
planie studiéw do uzyskania kwalifikacji odpowiadajace;j
poziomowi ksztalcenia)

Obszar nauk medycznych i nauk o zdrowiu
oraz nauk o kulturze fizycznej

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnosza sie
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszarow wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

dziedzina: Nauki medyczne
dyscyplina: Medycyna

Liczba semestrow i liczba punktéow ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

Liczba semestrow: 12
Liczba pkt. ECTS: 364

Wymiar praktyk zawodowych / liczba godzin
praktyk

Liczba godzin: 600
Liczba pkt. ECTS: 20

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

Na kierunku nie s3 realizowane
specjalnosci

Tytul zawodowy uzyskiwany przez
absolwentow

Lekarz

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 137 48
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli 5910 godz. 5745 godz.

akademickich i studentow na studiach
stacjonarnych




3. Ogélna ocena spelnienia kryteriéw oceny programowej

Kryterium

Ocena stopnia spetnienia
kryterium?
Wyrdzniajaca / W petni /
Zadowalajaca/ Czesciowa /
Negatywna

Kryterium 1. Koncepcja ksztatcenia i jej zgodnos$¢ z misjg
oraz strategia uczelni

Zadowalajaca

Kryterium 2. Program ksztatcenia oraz mozliwos¢

gospodarczym w procesie ksztatcenia

. . N
osiggniecia zaktadanych efektow ksztatcenia egatywna
K - ' >

ryterlu'm ' 3 'Slfutecznosc. wewnetrznego systemu Czesciowa
zapewnienia jakosci ksztatcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztatcenia Czesciowa
K i . Wspot i t -

ryterium 5 spotpraca z otoczeniem spoteczno W petni

Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia

Zadowalajaca

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie
ksztatcenia

Negatywna

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie
W procesie uczenia sie i osiggania efektow ksztatcenia

W petni

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy bedq uzasadnialy zmiane¢ uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow, w obrebie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiang, a ostateczng ocene umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Po wyczerpujgcej analizie odpowiedzi na raport powizytacyjny eksperci ZO PKA uwazaja, ze Uczelnia
dostosowata efekty ksztatcenia do wymagan opisanych standardem ksztatcenia, stad propozycja
podniesienia oceny kryterium 1 na ,,w petni”. Poza tym nie przedstawiono argumentdow uzasadniajgcych
podniesienie oceny pozostatych kryteridw. Jedyne udokumentowane zmiany to korekta obsady zaje¢ w
taki sposdb, ze przynajmniej 75 % zaje¢ prowadzonych bedzie przez osoby, dla ktérych Uczelnia stanowic
bedzie podstawowe miejsce pracy, ujednolicenie liczby godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych oraz opublikowanie na stronie internetowej Uczelni sylabuséw przedmiotéw.
Skutecznosci pozostatych, przedstawionych w odpowiedzi na raport powizytacyjny dziatan naprawczych

nie da sie obecnie ocenic, stad propozycja podtrzymania ocen.
Tabela 1

Kryterium

Ocena spelnienia kryterium?!
Wyro6zniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa

1'W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw ksztalcenia réznig sie, nalezy wpisa¢ ocene dla kazdego

poziomu odre¢bnie.




Kryterium 1. Koncepcja ksztatcenia i jej zgodnos¢ z misjg W petni
oraz strategia uczelni

4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriéw oceny programowe;j
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych z kierunkiem
studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1.

Profil ksztatcenia wynika z misji Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego imienia Kazimierza
Putaskiego zawartej w stowach: ,KU GODNEJ PRZYSZtOSCI”. W ocenie Uczelni ,...idee zawartg w
przywotanych stowach nalezy rozumieé jako zatozenie, iz wiedza, umiejetnosci i wartosci wynoszone
przez absolwentéw Uczelni — w tym absolwentdow kierunku lekarskiego — stanowig fundament nie tylko
indywidualnego poczucia wtasnej wartosci absolwentéw, ich sukcesu na rynku pracy, ale i ich
pozytywnego wkfadu w funkcjonowanie spoteczenstwa”. Misja na kierunku lekarskim w ocenie Uczelni
jest realizowana ,,...poprzez cele strategiczne m.in. dbato$¢ o rozwdj kadry naukowo-dydaktycznej,
wysoki poziom badan naukowych i prawidtowy proces dydaktyczny, a takie poprawe infrastruktury
socjalnej i warunkéw studiowania oraz doskonalenie zarzadzania administracjy”. Ze wzgledu na
prowadzenie kierunku w poczgtkowym okresie 6-letniego toku studiéw nalezy zaznaczyc, ze cele te beda
mogty podlegad realizacji w okresie pdzniejszym.

Nalezy podkreslié, ze koncepcja ksztatcenia przyjeta przez Uczelnie dla kierunku lekarskiego jest spdjna
zaréwno z misjg i celami strategicznymi Uczelni. W przypadku Wydziatu Nauk o Zdrowiu i Kultury
Fizycznej hastem przewodnim koncepcji jest motto ,ZDOBYWAC WIEDZE O ZDROWIU, ABY NIESC
POMOC LUDZIOM”. Realizacja tej koncepcji uwzglednia w planach rozwoju postep w dziedzinie, z ktérej
kierunek sie wywodzi i zasadniczo opiera sie na: ksztatceniu studentow w zakresie medycyny,
pielegniarstwa, fizjoterapii oraz wychowania fizycznego z wykorzystaniem nowoczesnych metod
nauczania, zapewniajgcych uzyskanie wiedzy i umiejetnosci cenionych przez rodzimych pracodawcéw
oraz na zagranicznym rynku pracy; prowadzeniu badan naukowych w zakresie nauk medycznych,
biologicznych, nauk o zdrowiu i nauk o kulturze fizycznej oraz popularyzacje wynikédw tych badan;
upowszechnianie zdrowego trybu zycia wsrdd spoteczenstwa.

Uczelnia uwzglednia w koncepcji ksztatcenia oraz w jej realizacji i planach rozwoju umiedzynarodowienie
procesu ksztatcenia, m.in. poprzez dziatania w ramach programu ERASMUS+ dla nauczycieli
akademickich oraz dla studentdw.

W procesie definiowania koncepcji ksztatcenia i dostosowywania do niej programu studiéw poza
pracownikami naukowo-dydaktycznymi biorg udziat interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni. Studenci sg
cztonkami organdw kolegialnych Wydziatu Nauk o Zdrowiu i Kultury Fizycznej (Rada Wydziatu) oraz



organow kolegialnych Uczelni (Senat). Studenci wchodzg takze w sktad komisji uczelnianych m.in.
Komisja ds. jako$ci, Rada programowa. W przypadku zespotu interesariuszy zewnetrznych nadzér nad
koncepcjg i procesem ksztatcenia funkcjonuje poprzez Wydziatowy System Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia, ktérego gtéwnym celem jest budowanie wydziatowe] kultury jakos$ci oraz wspieranie
osiggania wysokiego poziomu jakosci ksztatcenia poprzez state doskonalenie jakosci ksztatcenia na
wszystkich poziomach ksztatcenia i formach studiéw, w dostosowaniu do wymagan otoczenia
spoteczno-gospodarczego.

Uczelnia przygotowuje sie do wprowadzania wzorcéw i doswiadczed miedzynarodowych poprzez
program ERASMUS+ wymiany nauczycieli akademickich.

1.2.

Kierunki i problematyka nielicznych badan naukowych prowadzonych w Jednostce sg z zakresu dziedziny
i dyscypliny naukowej, do ktérej odnoszg sie efekty ksztatcenia. W chwili obecnej dotyczg one badan o
charakterze klinicznym i odzwierciedlajg profil naukowy Jednostki, a zarazem sg odpowiedzig na
wyzwania rynku ustug medycznych. Prowadzone badania naukowe majg na celu poprawe jakosci zycia
ludzi poprzez rozwdj dyscyplin nauki majacych bezposredni zwigzek ze zdrowiem, leczeniem i
pielegnacjg chorego, rehabilitacjg, profilaktykg zdrowotng oraz upowszechnianiem zdrowego trybu
zycia.

Obecnie pojedyncze badania naukowe prowadzone na kierunku sg realizowane przede wszystkim w
przysztych jednostkach klinicznych i nie mozna oceni¢, czy w przypadku ich realizacji przy udziale
studentéw majag wplyw na zdobywanie efektéw ksztatcenia w zakresie pogtebionej wiedzy i
umiejetnosci.

Ze wzgledu na poczgtkowy okres realizacji procesu dydaktycznego (obecnie studenci sg na drugim roku
6-letnich studiéw) nie mozna oceni¢ wptywu prowadzonych w jednostce badan naukowych na koncepcje
ksztatcenia, plany jej rozwoju oraz na doskonalenie efektow ksztatcenia i programu studiow oraz
umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia.

Ze wzgledu na poczatkowy okres realizacji procesu dydaktycznego nie potwierdzono rdéwniez
wykorzystania wynikéw badan naukowych prowadzonych w Jednostce w programie i procesie
ksztatcenia na ocenianym kierunku.

1.3.

Analiza sylabuséw potwierdza spéjnos¢ efektdow ksztatcenia okreslonych dla ocenianego kierunku z
efektami ksztatcenia okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja
2012 r. w sprawie standardow ksztatcenia dla kierunkéw studidow: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego,
farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa (Dz.U. 2012, poz. 631) zatacznik nr 1., efekty te sg zgodne z
profilem ogdlnoakademickim, do ktdrego kierunek ten zostat przyporzagdkowany, jednakze w przypadku
modutu D: ,,Nauki behawioralne i spoteczne z elementami profesjonalizmu” Uczelnia nie uwzglednita w
programie studiéw wymienionego w rozporzgdzeniu przedmiotu , Elementy profesjonalizmu”.



Analiza sylabuséw przedmiotdéw realizowanych obecnie lub juz zrealizowanych potwierdza, ze Uczelnia
wprowadza kierunkowe efekty ksztatcenia niezgodne z rozporzagdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 9 maja 2012 r. w sprawie standarddw ksztatcenia dla kierunkéw studiow: lekarskiego,
lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa (Dz.U. 2018, poz. 345) zatacznik nr 1.
Przyktadowo wprowadzono kierunkowe efekty ksztatcenia A.U7, A.U8, A.U.9 w module A. Nauki
morfologiczne.

Analiza sylabuséw dotyczacych praktyk zawodowych potwierdza uwzglednienie petnego zakresu
efektow okreslonych dla praktyk okreslonych dla ocenianego kierunku z efektami ksztatcenia
okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 r. w sprawie
standardéw ksztatcenia dla kierunkéw studidw: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji,
pielegniarstwa i potoznictwa (Dz.U. 2012, poz. 631) zatgcznik nr 1.

Uczelnia uwzglednia w zbiorze efektow ksztatcenia elementy zwigzane z umiejetnosciami badawczymi
oraz kompetencji niezbednych do prowadzenia dziatalnosci badawczej ktadac nacisk na umiejetnosc
statego samodoksztatcania sie studentow.

Analiza sylabusow potwierdza jasnosc i zrozumiatosé sformutowania efektéw ksztatcenia okreslonych
dla ocenianego kierunku oraz modutéw zaje¢ uwzglednionych w programie studiow.

W zbiorze efektow ksztatcenia uwzgledniono efekty w zakresie znajomosci jezyka obcego.

Efekty ksztatcenia dla studidéw prowadzonych w formie stacjonarnej i niestacjonarnej sg identyczne.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Stabe strony:

1. Analiza sylabuséw przedmiotdw realizowanych obecnie lub juz zrealizowanych potwierdza, ze
Uczelnia wprowadza kierunkowe efekty ksztatcenia niezgodne z rozporzadzeniu Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 r. w sprawie standardow ksztatcenia dla kierunkéw
studiéw: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa (Dz.U. 2012,
poz. 631, zatgcznik nr 1).

Dobre praktyki
Zalecenia

1. Dostosowanie efektéw ksztatcenia do standardu ksztatcenia. Wprowadzenie przedmiotu “Elementy
profesjonalizmu” w module D.

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagni¢cia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.Program i plan studiéw - dobér tresci i metod ksztatcenia
2.2.Skutecznos$c¢ osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia



2.3.Rekrutacja kandydatéw, zaliczanie etapdéw studidw, dyplomowanie, uznawanie efektéw
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektéw uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1

Stwierdza sie poprawne wyodrebnienie jednostek dydaktycznych w ramach planu studiéw oraz
prawidtowe okreslenie wymiaru godzinowego zaje¢, uwzgledniajgcego tresci programowe zawarte w
sylabusach przedmiotdéw. Czas trwania studidw jest zgodny z minimalng liczbg semestréw okreslong w
standardzie. taczna liczba godzin zajec i praktyk jest zgodna z minimalng liczbg okreslong w standardzie.
Oszacowanie naktadu pracy niezbednego do osiggniecia efektéw ksztatcenia danych modutéw
przedstawionych w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 r. w
sprawie standarddw ksztatcenia dla kierunkdw studiow: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji,
pielegniarstwa i potoznictwa (Dz.U. 2012, poz. 631, zatacznik nr 1) jest prawidiowe. taczna liczba
punktow ECTS jest okreslona zgodnie z minimalng wartoscig w standardzie. Dotyczy to zaréwno studiéw
stacjonarnych jak réwniez studidw niestacjonarnych. Sekwencja przedmiotéw w planie studiéw jest
prawidtowa. W programie studiéw uwzgledniono grupy szczegétowych efektéw ksztatcenia, jednakze z
modutu D. brakuje przedmiotu Elementy profesjonalizmu.

Niektdérzy studenci obecni na spotkaniu zasygnalizowali, iz nie uzyskali zaktadanych efektéw ksztatcenia
na Anatomii z powodu braku prosektorium. Uczelnia nie speftnia warunkéw prowadzenia studidéw
opisanych w par. 8 ust. 3 rozporzadzenia MNiSW z dnia 26 wrze$nia 2016r., gdyz nie posiada
prosektorium. Wskazano, iz podczas realizacji zaje¢ wykorzystywane sg gtdwnie wirtualne stoty sekcyjne
Anatomage. W tresciach programowych z tego przedmiotu przewidziane sg zajecia prosektoryjne, ktore
nigdy sie nie odbyty z powodu braku prosektorium. Czes¢é studentdw sadzi, iz nie jest przygotowana do
przeprowadzania anatomicznego badania przyzyciowego. ZO PKA zgadza sie z t3 ocena.
Zasygnalizowano ponadto w trakcie spotkania ze studentami, iz kilkukrotnie zdarzyty sie sytuacje, w
ktorych przedstawiane tresci na wyktadach nie byty tozsame z tresciami realizowanymi na zajeciach
praktycznych, zas podczas zajec z Fizjologii nigdy nie przeprowadzano oceny wptywu wysitku fizycznego
na uktad sercowo-naczyniowy i oddechowy,.

Harmonogram zajec¢ przygotowywany jest zgodnie z zasadami higieny procesu nauczania. W opinii
studentéw przerwy pomiedzy poszczegdlnymi zajeciami sg odpowiednie. Ich zdaniem harmonogramy
publikowane sg z odpowiednim wyprzedzeniem przed rozpoczeciem semestru.

Majgc na uwadze zrealizowane na pierwszym i drugim roku studidw przedmioty (anatomia, biologia
medyczna, biochemia, chemia, immunologia, fizjologia, cytologia) oraz przypisane w sylabusach do tych
przedmiotéw efekty ksztatcenia, przyjety w Uczelni program studiéw uniemozliwia osigganie efektéw
ksztatcenia w zakresie umiejetnosci w obszarze modutédw nauk morfologicznych, naukowych podstaw
medycyny oraz nauk przedklinicznych. Studenci nie osiggneli efektéw ksztatcenia wskazanych w
standardach tj. A.U1., A.U2,, B.U8., B.U9, B.U10, B.U14, C.U7, C.U8

Podczas hospitacji pracowni anatomicznej ZO PKA stwierdzit w strukturze obiektéw dydaktycznych brak
prosektorium. Zapis w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016
r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiow (Dz. U. 2016, poz. 1596, § 8. ust. 3. ,,Podstawowa jednostka
organizacyjna uczelni moze prowadzi¢ studia na kierunku lekarskim, jezeli: pkt 1 w sktad infrastruktury,
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o ktérej mowa w § 7 ust. 1 pkt 2 lit. f, wchodzi prosektorium i pracownia mikroskopowa” ) potwierdza
niezbednos¢ posiadania przez uczelnie w swojej strukturze prosektorium. W przypadku jego braku
uczelnia nie spetnia wymogow niezbednych do realizacji ksztatcenia na kierunku lekarskim.

Podczas hospitacji pracowni mikroskopowej ZO PKA stwierdzit, iz w materiatach przygotowanych do
realizacji ¢wiczen z przedmiotu Histologia, cytofizjologia i embriologia brak jest preparatéw
histologicznych dotyczacych tkanki nerwowej, preparatéw miesni gtadkich oraz miesni poprzecznie
prazkowanych. Po przeanalizowaniu sylabusdw przedmiotowych stwierdza sie brak mozliwosci realizacji
wymienionych w przewodniku do przedmiotu nastepujacych efektow ksztatcenia: C19 Tkanka nerwowa;
C20 Ukfad nerwowy; L28 ,L29 oraz L30 jako Laboratorium histologiczne; C21 Tkanka miesniowa; C22
Uktad narzaddéw ruchu; L31, L32 oraz L33 jako Laboratorium histologiczne. Stan ten nie pozwala na
realizacje efektow ksztatcenia A.W5 oraz A.U2 opisanych w standardzie

W przypadku zajeé realizowanych w Semestrze 3 (Il rok nauczania) dotyczgcych tematu Embriologia
ogdlna i rozrod cztowieka oraz Histologia szczegdtowa: anatomia mikroskopowa i histologia
funkcjonalna ze zintegrowana embriologia szczegdtowa, w czesci Laboratorium histologiczne - anatomia
mikroskopowa, na zajeciach laboratoryjnych z cytofizjologii studenci przeprowadzajg doswiadczenia, w
ramach laboratorium histologicznych przeprowadzajg obserwacje mikroskopowe oraz sporzadzajg
rysunki w zeszytach. Potwierdzono natomiast dostep dla studentéw do sali mikroskopowej z 25
stanowiskami mikroskopii Swietlnej.

Po analizie realizacji przedmiotu Biologia medyczna Uczelnia w sylabusie przedmiotu potwierdzita, ze
podczas zaje¢ dydaktycznych studenci nabywajg umiejetnosci w ramach ¢wiczen, ktére odbywajg sie w
pracowni biologii medycznej. Zajecia te prowadzone sg w oparciu o zastosowanie mikroskopdw w ocenie
i rozpoznawaniu preparatéw biologicznych. Podczas hospitacji sal przygotowanych do zajec
dydaktycznych nie potwierdzono posiadania przez Uczelnie preparatéw koniecznych do realizacji
nastepujacych wymienionych w sylabusie przedmiotéw efektéw ksztatcenia:

- Pasozytnicze pierwotniaki przewodu pokarmowego i tkanek cztowieka (Giardia intestinalis,
Trypanosoma spp., Leishmania spp., Entamoeba histolytica/dispar, Entamoeba gingivalis).

- Pasozytnicze pierwotniaki krwi, innych tkanek i narzgdéw cztowieka (Plasmodium spp., Toxoplasma
gondii, Babesia spp.).

- Przywry ukfadu krwionosnego i pokarmowego cztowieka (Schistosoma spp., Fasciola hepatica,
Opisthorchis felineus, Dicrocoelium dendriticum).

- Tasiemce — pasozyty jelitowe cztowieka (Diphyllobothrium latum, Taenia solium, T. saginata,
Rodentolepis nana, Hymenolepis diminuta, Dipylidium caninum).

- Wodnopochodne inwazje pasozytnicze (giardioza, kryptosporydioza, cyklosporoza, mikrosporydiozy,
inwazje wolnozyjacych petzakéw z rodzaju Acanthamoeba i Naegleria).

- Tasiemce i nicienie pasozytujgce w postaci larwalnej w tkankach i narzadach cztowieka (Echinococcus
granulosus, E. multilocularis, Trichinella spiralis, Toxocara canis, Anisakis marina, Loa loa).

- Nicienie — pasozyty jelitowe cztowieka (Ascaris lumbricoides, Enterobius vermicularis, Trichuris
trichiura, Ancylostoma duodenale, Necator americanus).

- Pasozytnicze stawonogi i ich rola w transmisji choréb (pasozytnicze owady i roztocze).

Studenci nie realizujg efektow ksztatcenia C.W15, C.W16 oraz C.W18 opisanych w standardzie.
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Po analizie realizacji przedmiotu Chemia nalezy stwierdzi¢, ze Uczelnia w sylabusie przedmiotu oraz w
planie studiéw na rok akademicki 2018/2019 okreslita Zaktad Chemii Wydziatu Chemii Stosowanej i
Towaroznawstwa Przemystowego jako miejsce realizacji programu ¢wiczen dla kierunku lekarskiego. W
trakcie hospitacji nie potwierdzono, ze studenci majg do dyspozycji pracownie wspomnianego Zaktadu,
lecz realizujg zajecia z wykorzystaniem bazy wtasnej WNoZiKF. Brak oprzyrzagdowania specjalistycznego
pracowni chemicznej WNOoZiKF nie pozwala na realizacje nastepujgcych efektéw ksztatcenia
wyszczegdlnionych w sylabusie przedmiotu jako ¢wiczenia laboratoryjne, ktére odbywajg sie w pracowni
chemicznej, a na ktdrych student sam wykonuje podstawowe reakcje chemiczne:

- Wyznaczanie stopnia i statej dysocjacji stabych elektrolitéw. Roztwory buforowe. Zadania rachunkowe
(obliczanie stopnia dysocjacji, statej dysocjacji i pH elektrolitéw; pH buforéow i pojemnosci buforowej) —
Uczelnia posiada pie¢ szklanych biuret do miareczkowania i jeden pehametr, co uniemozliwia nabycie
umiejetnosci obstugi przez kazdego studenta majgc na uwadze wykonanie pomiaréw w kilku
powtdrzeniach,.

- Analiza miareczkowa mocnych i stabych elektrolitéw. Zadania rachunkowe (rézne sposoby wyrazania
stezen roztwordw).

- Metody rozdzielania mieszanin zwigzkdw organicznych (sgczenie, sublimacja, adsorpcja, ekstrakcja,
destylacja). Chromatografia cienkowarstwowa.

- Analiza alkoholi, zwigzkéw aromatycznych, aldehydéw, ketondw i cukrow.

- Kwasy karboksylowe, ttuszcze, aminokwasy.

- Analizy oparte na pochtanianiu swiatta monochromatycznego- spektrofotometria absorpcyjna.
Studenci nie realizujg efektow ksztatcenia B.W2, B.U3, B.U4, B.U5 oraz B.U9 opisanych w standardzie.

Po analizie realizacji przedmiotu Fizjologia nalezy stwierdzié¢, ze Uczelnia w sylabusie przedmiotu
okreslita szczegétowo realizacje tresci programowych, dla ktérych w trakcie hospitacji nie stwierdzono
w pracowni oprzyrzadowania specjalistycznego, pozwalajacego na realizacje nastepujacych efektéw
ksztatcenia wyszczegdélnionych w sylabusie przedmiotu jako ¢wiczenia:

- Wyznaczanie obecnosci plamki $lepej.

- Badanie widzenia dwuoczne

- Badanie ostrosci wzroku.

- Wyznaczanie pola widzenia.

- Badanie przewodnictwa kostnego i powietrznego: préba Rinnego, Webera, Schwabacha.

- Badanie czucia, dotyku i bélu na skorze.

- Badanie termoreceptoréw u cztowieka.

- Badanie odruchéw postawy ciata na podstawie préby pobudliwosci btednika.

- Badanie odruchéw bezwarunkowych u cztowieka.

- Badanie czasu reakcji prostej i alternatywnej u cztowieka

- Ocena wydolnosci fizycznej organizmu préba- PWC-170 przy uzyciu cykloergometru. Wyznaczanie
progu mleczanowego (LT) z uzyciem cykloergometru.

- Préby czynnosciowe ptuc. Spirometria

- Wptyw wysitku fizycznego na wentylacje ptuc i reakcje uktadu krazenia.

- Rejestracja elektrokardiogramu spoczynkowego i wysitkowego u cztowieka.

- Wykreslanie osi elektrycznej serca. Opis elektrokardiogramu.

- Pomiar cisnienia tetniczego u cztowieka: a) metoda Riva-Rocci, b)metodg Riva-Rocci w modyfikacji
Korotkowa,

12



- Badanie tetna u cztowieka metodg palpacyjng i okreslenie jego cech. Ostuchiwanie tondéw serca.
Badanie uderzenia koniuszkowego. Test harwardzki. Préba ortostatyczna Martineta

Jednoczesnie Uczelnia nie okreslita jakimi metodami majg by¢ realizowane zawarte w sylabusie
przedmiotu ¢éwiczenia laboratoryjne:

- Elektrofizjologia nerwéw obwodowych. Potencjat spoczynkowy w nerwach obwodowych i jego
zaleznos¢ od wilasciwosci  btony komodrkowej i Srodowiska jonowego wewnatrz- i
zewnatrzkomoérkowego. Mechanizm powstawania i propagacji potencjatéw czynnosciowych w nerwach.
- Zaburzenia podczas demielinizacji. Przewodzenie pobudzenia przez synapsy nerwowo-nerwowe i
nerwowo-miesniowe.

- Czucie bélu Charakterystyka wtasciwosci i funkcjonowania receptoréw. Potencjaty wywotane w
drogach czuciowych. Fizjologia czucia bdlu. Uktad bélowy i przeciwbdlowy. Zaburzenia czucia bdlu.

- Zmyst wzroku i stuchu. Organizacja i funkcja neuronéw w drodze wzrokowej i stuchowej. Zaburzenia
widzenia i styszenia.

- Kontrola napiecia miesniowego, ruchdow i postawy ciata. Odruchy rdzeniowe. Metody oceny odruchow
rdzeniowych. Funkcjonalne znaczenie kory modzgu, modzdzku, uktadu przedsionkowego i jader
podkorowych w regulacji funkcji ruchowych. Objawy zaburzenia funkcji tych uktadéw.

- Organizacja i funkcja uktadu siatkowatego mdzgu. Sen i czuwanie. Rytmika funkcji biologicznych u
cztowieka. Zasady elektroencefalografii.

- Uktad limbiczny. Funkcje regulacyjne uktadu limbicznego. Fizjologia popeddw i emocji. Fizjologia uktadu
autonomicznego.

- Funkcje poznawcze. Uczenie sie i pamiec. Odruchy warunkowe. Metody oceny koncentracji uwagi i
zapamietywania.

- Fizjologia krwi. Hemostaza i uktad krzepniecia krwi. Podstawy fizjologiczne zjawisk immunologicznych
i odpornosci. Konflikty serologiczne. Uktad krwinek czerwonych

- Fizjologia komodrek pobudliwych. Fizjologia miesni poprzecznie prazkowanych i miesni gtadkich.
Demonstracja krzywej zmeczenia u ludzi. Wptyw niedokrwienia miesni na zmeczenie. Charakterystyka
skurczu izotonicznego. Skurcz pojedynczy, tezcowy niezupetny i tezcowy zupetny. Elektromiografia.

- Fizjologia ukfadu krazenia. Cykl hemodynamiczny serca. Tony serca. Cisnienie tetnicze. Opdr
naczyniowy.

- Fizjologia krazenia. Szerzenie sie pobudzenia w sercu. Elektrokardiografia. Mechanizm powstawania
zatamkow EKG. Nieinwazyjne metody oceny czynnosci mechanicznej serca u cztowieka.

- Fizjologia uktadu krazenia. Mikrokrgzenie. Regulacja przeptywu krwi w mikrokrgzeniu. Wptyw
transmitteréw uktadu autonomicznego, krgzgcych hormondéw i czynnikdw wydzielanych lokalnie.
Budowa i whasciwosci srédbtonka w réznych obszarach naczyniowych. Filtracja i resorbcja w naczyniach
wtosowatych. Metody oceny mikrokrgzenia. Mechanizm rdéinych postaci obrzeku. Funkcje uktadu
limfatycznego.

- Fizjologia uktadu krazenia. Regulacja nerwowa uktadu krazenia. Ocena sprawnosci odruchdw sercowo-
naczyniowych — prdba ortostatyczna, reakcja na nurkowanie, préoba Valsalvy, badania w komorze
podcisnieniowe;j.

- Fizjologia uktadu krazenia. Regulacja krazenia krwi w wybranych obszarach naczyniowych (krgzenie
wiencowe, mézgowe, ptucne, watrobowe).

- Fizjologia ukfadu krazenia. Adaptacja uktadu krazenia do wysitkow statycznych i dynamicznych. Reakcja
uktadu krazenia na obcigzenie neuropsychiczne. Elektrokardiografia wysitkowa.
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- Fizjologia uktadu oddechowego. Biomechanika oddychania. Ocena sprawnosci wentylacyjnej ptuc.
Spirografia. Badanie oporéw drég oddechowych. Badanie wymiany gazowej w spoczynku i podczas
wysitku. Przydatnosc i zastosowanie préb wysitkowych w badaniach klinicznych.

- Fizjologia uktadu oddechowego. Nerwowa i chemiczna regulacja oddychania. Chemoreceptory
obwodowe. Chemowrazliwe strefy mdzgu. Pojemnos¢ dyfuzyjna ptuc. Zmiany wzorca oddychania
podczas snu i wraz z wiekiem. Oddychanie mieszankami bogatotlenowymi i ubogotlenowymi.

- Fizjologia nerek. Transport kanalikowy. Mechanizmy rozcienczania i zageszczania moczu. Rola nerek w
regulacji cisnienia tetniczego. Udziat nerek w regulacji gospodarki kwasowo-zasadowej.

Studenci nie realizujg efektéw ksztatcenia B.W24, B.W25, B.U7, B.U8, B.U10 oraz B.U14 opisanych w
standardzie.

W przypadku przedmiotu Immunologia nalezy stwierdzi¢, ze Uczelnia w sylabusie przedmiotu okreslita
szczegbtowo realizacje tresci programowych, dla ktérych w trakcie hospitacji nie stwierdzono w
pracowni przedmiotu oprzyrzgdowania specjalistycznego, pozwalajgcego na realizacje nastepujacych
efektow ksztatcenia, osigganych w trakcie zaje¢ okreslonych w sylabusie przedmiotu jako éwiczenia,
seminaria:

- Limfocyty B - dojrzewanie i krgzenie. Receptory charakterystyczne dla limfocytéw B. Immunoglobuliny
— budowa, podziat na podklasy i funkcje. Metody oceny stezenia i wartosci referencyjne
immunoglobulin.

- Niedobory przeciwciat, diagnostyka. Choroby z towarzyszgcym niedoborem przeciwciat. Substytucja
immunoglobulin. Réznicowanie hipergammaglobulinemii.

- Limfocyty T-subpopulacje, dojrzewanie i krgzenie. Budowa i zréznicowanie receptoréw limfocytéw T
rozpoznajacych antygen. Prezentacja antygenu. Zastosowanie cytometrii przeptywowej.

- OdpowiedzZ nieswoista. Testy chemotakcji, fagocytozy; test generacji wolnych rodnikéw tlenowych
(met. Redukcji cytochromu C).

- Mechanizm i sposoby wykrywania chordb alergicznych.

Nalezy podkresli¢, ze w sylabusie przedmiotu nie ma jednoznacznego podziatu, ktére efekty ksztatcenia
beda realizowane w formie ¢wiczen, a ktére w warunkach seminariéw. Studenci nie realizujg efektéw
ksztatcenia C.W20, C.W21 C.W22 oraz C.W23 opisanych w standardzie.

Po analizie realizacji przedmiotu Biofizyka nalezy stwierdzi¢, ze Uczelnia w sylabusie przedmiotu oraz w
planie studidw na rok akademicki 2018/2019 okreslita Zaktad Fizyki Wydziatu Mechanicznego jako
miejsce realizacji programu ¢wiczen dla kierunku lekarskiego. W trakcie hospitacji nie potwierdzono, ze
studenci majg do dyspozycji pracownie wspomnianego Zakfadu. Podczas hospitacji przedmiotu ZO PKA
nie potwierdzita posiadania przez Uczelnie oprzyrzgdowania specjalistycznego pracowni biofizyki, co nie
pozwala na realizacje nastepujacych efektéw ksztatcenia wyszczegdlnionych w sylabusie przedmiotu
jako tresci programowe ¢wiczen:

- Oddziatywania miedzyczasteczkowe.

- Struktura a wtasciwosci fizyczne bton biologicznych.

- Pomiary akustyczne. Audiometria subiektywna.

- Podstawy fizyczne transportu krystaloidéw przez btony. Badanie dyfuzji mocznika.

- Wyznaczanie zaleznosci wspotczynnika zatamania swiatta od stezenia roztworu.

- Transport jondw przez btony. Pomiary potencjatow dyfuzyjnych. Badanie przeptywédw metodg
Dopplera. Charakterystyka przeptywdw krwi w zaleznosci od rodzaju naczynia.

- Badanie absorpcji promieniowania rentgenowskiego. Wyznaczanie wspotczynnika ostabienia.
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- Nieinwazyjne metody badan fizjologicznych u cztowieka - ultrasonografia.

- Rejestracja aktywnosci bioelektrycznej serca — EKG.

- Pomiary spirometryczne.

- Wyznaczanie energii promieniowania gamma metoda absorpcji.

- Soczewki i uktady optyczne.

Studenci nie realizujg efektow ksztatcenia B.W1, B.W3, B.W5, B.U1 oraz B.U8 opisanych w standardzie.

Realizacja programu ksztatcenia w formie stacjonarnej i niestacjonarnej nie jest identyczna. Wystepuja
réznice godzinowe w metodach ksztatcenia: wyktady 1127/1037 (studnia stacjonarne/studia
niestacjonarne), ¢wiczenia 943/918, seminaria 730/710,¢éwiczenia kliniczne 2105/2075. tacznie
realizowanych jest 5910 godzin na studiach stacjonarnych oraz 5745 godzin na studiach
niestacjonarnych. W przypadku charakterystyki poszczegdlnych grup tematycznych zawartych w
standardzie wystepujg rdznice godzinowe dla D. Nauk behawioralnych i spotecznych z elementami
profesjonalizmu — 340 dla studiéw stacjonarnych oraz 310 dla studiéw niestacjonarnych; dl a F. Nauk
klinicznych niezabiegowych odpowiednio 1110 i 106; dla G. Prawnych i organizacyjnych aspektéw
medycyny odpowiednio 125 i 100 oraz dla |. Grupy zaje¢ fakultatywnych odpowiednio 150 i 90.

Liczebnos¢ grup studenckich w powigzaniu z formami zaje¢, zaktadanymi efektami ksztatcenia i profilem
ksztatcenia oraz mozliwoscig ich osiggniecia przez studentéw jest trudna do oceny ze wzgledu na
znaczne braki w usprzetowieniu zajec o charakterze ¢wiczen praktycznych. Liczebnos¢ grup studenckich
na zajeciach ¢wiczeniowych w przypadku pojedynczego przyrzadu, np. spektrofotometr nie pozwala na
wtasciwe nabycie umiejetnosci przez kazdego studenta w grupie .

Uczelnia przedstawita porozumienia z sze$cioma podmiotami zewnetrznymi: Centrum Onkologii Ziemi
Radomskiej, CSzK Poliklinika MSW, DPS Radom 1 DPS Radom 2 DPS Radom 3 oraz Radomski Szpital
Specjalistyczny, jednakze porozumienia te dotyczg prowadzenia zaje¢ praktycznych na kierunkach
pielegniarstwo i fizjoterapia. Uczelnia przedstawita dwa listy intencyjne z podmiotami zewnetrznymi
dotyczace prowadzenia zaje¢ praktycznego nauczania klinicznego zwigzanych z kierunkiem lekarskim:
Centrum Onkologii Ziemi Radomskiej (list intencyjny z dnia 16.10.2014r.) oraz Radomskim Szpitalem
Specjalistycznym (list intencyjny z dnia 27.06.2016r.)

Uczelnia nie prowadzi na kierunku lekarskim zaje¢ dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

W programie studidw przewidziano realizacje efektéw ksztatcenia w zakresie znajomosci jezyka obcego
oraz przewidziano realizacje praktyk zawodowych z efektami ksztatcenia zaktadanymi dla ocenianego
kierunku. Zakres praktyk, liczba tygodni praktyk odpowiada wymaganiom okreslonym w standardzie
ksztatcenia. Miejsca dotychczasowej realizacji praktyk zapewniajg osiggniecie efektow ksztatcenia

Tresci programowe zawarte w sylabusach przedmiotéw sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy w
obszarze odpowiadajgcym dyscyplinie ksztatcenia, do ktdrej odnoszg sie efekty ksztatcenia. Program
studiéw obejmuje moduty zaje¢ powigzane z prowadzonymi w uczelni badaniami naukowymi w
dziedzinie nauk medycznych, ktédrym przypisano punkty ECTS w wymiarze wiekszym niz 50% ogodlnej
liczby punktéw dla kierunku, stuzgce zdobywaniu przez studenta pogtebionej wiedzy oraz umiejetnosci
prowadzenia badan naukowych.
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W przypadku zajeé juz ukonczonych, realizacja przedmiotu Anatomia prawidfowa odbyta sie niezgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie
warunkéw prowadzenia studiow (Dz. U. 2016, poz. 1596). W przypadku przedmiotu Histologia,
cytofizjologia i embriologia ze wzgledu na braki sprzetowe nie mozna w petni zaliczy¢ realizacji
wszystkich efektow ksztatcenia przedstawionych studentom w sylabusie przedmiotéw. W przypadku
przedmiotow Biologia medyczna, Chemia, Fizjologia, Immunologia, Biochemia, Biofizyka obecny stan
wyposazenia pracowni dedykowanych do realizacji efektéw ksztatcenia zawartych w sylabusach
wspomnianych przedmiotéw nie pozwala na realizacje tychze efektéw w catosci i w zwigzku z tym nie
mozna zapewnic studentom zaliczenia wszystkich efektéw ksztatcenia, co skutkuje brakiem mozliwosci
zaliczenia koncowego przez prowadzacych przedmioty. Uczelnia nie przedstawita mechanizmoéw, w jaki
sposéb pojawiajgce sie braki w realizacji efektdw ksztatcenia we wspomnianych przedmiotach pragnie
uzupetnié. W przypadku braku realizacji okreslonych ¢wiczen tematycznych zwigzanych z efektami
ksztatcenia wyszczegdlnionymi w sylabusach przedmiotdw istnieje niebezpieczenstwo braku realizacji
zaktadanych dla tych przedmiotéw godzin dydaktycznych oraz przydzielonych punktéw ECTS. Uczelnia
nie okreslita jednoznacznie, czy tematy nie bedace w realizacji w ramach zaje¢ dydaktycznych sa
zastepowane przez inne formy dydaktyczne. Moze to doprowadzi¢ do niewypetnienia wymogdéw
zawartych w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 r. w sprawie
standardéw ksztatcenia dla kierunkow studidow: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji,
pielegniarstwa i potoznictwa (Dz.U. 2012, poz. 631, zatgcznik nr 1).

Na ocenianym kierunku w przypadku zaje¢ zrealizowanych lub bedacych w realizacji nie mozna ocenic
pozytywnie trafnosci doboru, specyficznosci, skutecznosci metod ksztatcenia w powigzaniu z
mozliwos$cig osiggniecia wszystkich zaktadanych efektow ksztatcenia przedstawianych w sylabusach
przedmiotéw. W przypadku wymienionych powyzej przedmiotdéw stwierdza sie brak realizacji efektéow
ksztatcenia wypunktowanych dla wspomnianych przedmiotow.

Zgodnie z Regulaminem studiow Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego studentom moze by¢
przyznany indywidualna organizacja studiow (I0S) oraz indywidualny program studiow (IPS). Jak
przedstawiono podczas spotkania z ZO PKA, dotychczas nie byto potrzeby dostosowania metod
dydaktycznych do oczekiwan i potrzeb studentéw indywidualnych oraz studentéw z
niepetnosprawnosciami.

W opinii wiekszosci studentéw obecnych na spotkaniu z ZO PKA, wsparcie udzielane poprzez mozliwosé
indywidualnych spotkan w ramach dyzuréw nauczycieli akademickich w procesie osiggania zaktadanych
efektow ksztatcenia jest znaczace.

Baza przygotowana do prowadzenia zaje¢ na poczgtkowych latach studidw praktycznie nie pozwala na
udziat studentéw w badaniach naukowych. PdzZniejsze lata studidw zwigzane z zajeciami klinicznymi
pozwolg na lepszy dostep studentédw do realizacji badan naukowych.

Organizacja praktyk na Wydziale nalezy do kompetencji Dziekana, ktéry powotuje opiekuna praktyk oraz
osobe nadzorujacy, tj. kierunkowego opiekuna praktyk na Wydziale. Opiekun praktyk odpowiada za ich
realizacje zgodnie z zatozonymi celami i ustalonym programem. Opiekunowie praktyk wybierani sg na
podstawie wyksztatcenia, stazu pracy oraz uprawnien. Sposob realizacji praktyk zawodowych reguluje
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Regulamin, ktéry obowigzuje zgodnie z Zarzgdzeniem Rektora. Plany oraz programy studiow przewiduja,
iz studenci zrealizujg praktyki zgodnie ze standardem dla kierunku lekarskiego w tgcznym wymiarze 600
godzin (20 punktéw ECTS), w tym praktyki: ,,Opieka nad chorym” — 4 tyg., , Lecznictwo otwarte” (lekarz
rodzinny) — 3 tyg., ,,Pomoc dorazna” — 1 tydz., ,Choroby wewnetrzne” — 4 tyg., , Intensywna terapia” —
2 tyg., ,,Chirurgia” — 2 tyg., , Ginekologia i potoznictwo” — 2 tyg., ,,Pediatria” — 2 tyg., co w przypadku
kierunku lekarskiego jest w petni wystarczajace.

2.2.

Analizujgc prace etapowe nalezy podkreslié, ze Uczelnia stosuje test jako wiodacg forme sprawdzania i
oceny stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia. W przypadku przedmiotu Anatomia
prawidtowa egzamin praktyczny nie jest prowadzony na preparatach, co jest wynikiem braku w
strukturze obiektdw dydaktycznych prosektorium.

Zasady i formy weryfikacji zaktadanych efektéw ksztatcenia przedstawiane sg na pierwszych zajeciach i
zwykle nie ulegajg zmianie w trakcie realizacji przedmiotow. Efekty ksztatcenia sg sprawdzane w formie
testow, przy czym zazwyczaj sg to testy jednokrotnego wyboru. Zdarzyly sie pojedyncze przypadki, w
ktdrych prowadzacy zmienit forme weryfikacji tuz przed samym zaliczeniem. Studenci nie wskazali, na
jakich przedmiotach pojawity sie taki problem. Ponadto, studenci w niektdrych przypadkach o progu
zaliczeniowym dowiadywali sie w chwili wystawienia oceny zaliczeniowej. Studenci nie posiadali petnej
wiedzy o obowigzujgcych rygorach zaliczeniowych na danych przedmiotach, w ich ocenie informacje
zawarte w sylabusach przedmiotdéw nie sg wystarczajgce.. Wartym podkreslenia jest fakt, iz podczas
wizytacji niejednokrotnie sygnalizowano, iz wiele pojawiajacych sie niescistosci w tym zakresie moze
wynikac¢ z braku dostepnosci do sylabuséw przedmiotéw.

Miejscami odbywania praktyk po pierwszym roku studiow (,Opieka nad chorym”) byty oddziaty
szpitalne, ktdrych dziatalnos¢ odpowiada tresciom ksztatcenia na kierunku lekarskim. Uczelnia
proponuje miejsca praktyk, lecz na wniosek studenta jest mozliwe odbycie praktyki poza wyznaczonymi
miejscami i w takim przypadku podpisywana jest umowa o organizacje studenckiej praktyki zawodowej
z poszczegblnymi podmiotami wybranymi przez studenta. Regulamin Praktyk zaktada, iz miejsca
realizacji praktyk powinny by¢ wskazane przede wszystkim przez studenta. Uczelnia podpisata szereg
porozumien z jednostkami w ktérych realizowane sg praktyki wakacyjne. Miejsca przeprowadzania
praktyk wybierane sg na podstawie spetnienia przyjetych przez Uczelnie kryteridw, tj. wyksztatcenie
personelu, wyposazenie oraz dostepnosc sal wyktadowych, a przede wszystkim oceniana jest mozliwos¢
zrealizowania wszystkich zatozonych na dany rok studiéw efektow ksztatcenia. Miejsca realizacji praktyk
sg dostosowane do szczegotowego zakresu praktyk okreslonego w standardzie ksztatcenia.

Praktyki studenckie odbywajg sie w sposdb w petni sformalizowany istanowig podsumowanie,
weryfikacje w warunkach rzeczywistych, praktyczne uzupetnienie zdobytej wiedzy teoretycznej oraz
rozszerzenie wiedzy z zakresu przedmiotdw specjalistycznych. Przebieg praktyk jest dokumentowany
przez studentéw w Dzienniczkach Praktyk w ktérych zapisy pozwalajg na weryfikacje efektéw
ksztatcenia. Praktyki sg zaliczane na podstawie suplementu. Metody i narzedzia oceny efektéw
ksztatcenia osigganych na praktykach sg trafnie dobrane do zaktadanych efektéw ksztatcenia i
umozliwiajg rzetelng i wiarygodng ocene, czy efekty ksztatcenia zostaty osiggniete
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Opiekunowie praktyk w nielicznych przypadkach dokonujg oceny realizacji praktyk, zazwyczaj odbywa
sie to poprzez prowadzenie rozmodw telefonicznych, jednak nie prowadzi sie zapiséw, ktére potwierdzajg
zrealizowane dziatania w ramach hospitacji.

Uczelnia nie okreslita w jaki sposdb studenci po zakorczeniu praktyk moga oceni¢ miejsca praktyk.
Zatem nie pozyskuje sie ze strony studentéw cennych uwag, mogacych poprawic¢ proces ksztatcenia
praktycznego oraz stworzy¢ liste aprobowanych jednostek.

W chwili obecnej najstarszym rocznikiem sg studenci roku drugiego, ktérzy w dzienniczkach praktyk
uzyskali zaliczenie okreslone w rozporzadzeniu praktyki wakacyjne.

Ze wzgledu na poczatkowy okres realizacji programu nauczania (pierwszy i drugi rok studiéw) nie mozna
w petni okresli¢ zakresu i zasiegu osiggnieé naukowych studentéw. W chwili obecnej mozliwa jest ocena
programu w zakresie przedmiotéw podstawowych.

Osiggniete efekty ksztaftcenia sg w petni przydatne na rynku pracy. W zwigzku z nauczaniem zawodu
elementy zwigzane z prowadzeniem badan naukowych s3 istotne do pogtebiania w przysztosci wiedzy
praktycznej, natomiast sg bardziej przydatne w przypadku kontynuacji studiéw w ramach studiéw Il
stopnia.

Z analizy prac etapowych wynika, ze w wiekszosci przypadkdéw jest zachowana bezstronnosé, rzetelnosé
oraz przejrzystos¢ procesu sprawdzania i oceny efektéw ksztatcenia oraz wiarygodnosé i
porownywalnos$¢ wynikéw oceny. Trudno jednak przyjagé, ze zaliczenie efektéw ksztatcenia z kategorii
umiejetnosci, realizowanych w pracowniach bez odpowiedniego wyposazenia, przebiegato w sposdb
rzeczywiscie rzetelny. W przypadku braku dostepu do okreslonych urzadzen studenci nie mogli w petni
realizowac efekty z zakresu umiejetnosci wyszczegdlnionych powyzej w tekscie przedmiotéw. Egzaminy
prowadzone w formie testow posiadajg ,matke odpowiedzi” oraz tabele przeliczania uzyskanych
punktow na wartosc oceny koicowej.

Uczelnia nie przedstawita charakterystyki catej kadry prowadzacej dotychczas zajecia dydaktyczne, jak
rowniez nie przedstawita charakterystyki kadry delegowanej do prowadzenia zaje¢ na latach
pozniejszych.

Uczelnia nie przedstawita sformalizowanych zasad postepowania w sytuacjach konfliktowych
zwigzanych z sprawdzaniem i oceng efektéw ksztatcenia oraz sposobdw zapobiegania i reagowania na
zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem.

Podczas spotkania ZO uzyskato informacje od studentéw, ze podczas zaliczenia poszczegdlnych efektéw
ksztatcenia zwykle kazdorazowo zachowywana jest zasada réwnego traktowania. Dotychczas nie byto
koniecznosci zaadaptowania metod sprawdzania efektéw ksztatcenia do potrzeb studentéw z
niepetnosprawnosciami. Uczelnia potwierdzita, iz w planach rozbudowy infrastruktury bedg realizowane
elementy dostosowania dla osdb niepetnosprawnych. Indywidualizacja toku studiow dla osdb
niepetnosprawnych jest regulowana przepisami zawartymi w Regulaminie Studiéw.
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Warunki i zasady uznawania efektéw ksztatcenia i okreséw ksztatcenia zawiera Regulamin studiow
dostepny na stronie internetowej

Zasady oceniania studentéw i warunki zaliczenia przedmiotu ustala nauczyciel akademicki prowadzacy
zajecia, ktdry podaje je do wiadomosci studentom na poczatku zaje¢ Przy zaliczaniu przedmiotéw oraz
sktadaniu egzaminéw na studiach stosowana jest szesciostopniowa skala ocen (2,0; 3,0; 3,5; 4,0; 4,5 i
5,0). Wedtug § 30 Regulaminu studiéw ,warunkiem przyznania studentowi punktéow ECTS jest
osiggniecie wymaganych efektow ksztatcenia okreslonych dla danego przedmiotu i - w wyniku procedury
oceniania — uzyskanie co najmniej oceny dostatecznej. Podczas pierwszych zaje¢ prowadzqcy przedmiot
obowigzany jest podac do wiadomosci studentow program przedmiotu i zalecanq literature, prowadzone
formy i metody nauczania, metody weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia, kryteria oceny
osiggnietych efektow ksztatcenia, a takze terminy i miejsce prowadzonych konsultacji”.

W przypadku braku zaliczenia wszystkich przedmiotéw na danym semestrze mozliwa jest rejestracja na
kolejny semestr z dozwolonym deficytem punktéw ECTS. Zasady rejestracji na kolejny semestr zostaty
szczegbtowo okreslone w §28 Regulaminu studiéw, podstawg dokonywania rejestracji studentéw na
kolejny semestr jest system punktowy ECTS. Dopuszczalny deficyt punktowy na kierunku lekarskim — po
poszczegdlnych semestrach (od | do XlI) — wynosi 9 punktéw ECTS (uchwata Nr 1/22/03/2018 Rady
Wydziatu Nauk o Zdrowiu i Kultury Fizycznej z dnia 22 marca 2018 r.)

Terminy zaliczen i egzamindéw uzgadniane sg ze studentami, zwykle za posrednictwem Starosty rocznika.
Podczas spotkania z ZO PKA studenci oswiadczyli, ze liczba egzaminéw w poszczegdlnych sesjach
umozliwia odpowiednig weryfikacje stopnia osiggniecia zaktadanych efektow ksztatcenia.

Studenci kazdorazowo majg wglad do swoich prac zaliczeniowych.

Zasady higieny nauczania i uczenia sie w procesie sprawdzania i oceny efektéw ksztatcenia sg na kierunku
lekarskim zachowane, jednakie nalezy podkreslic zbyt duzg liczebnos¢ studentéw w grupach
¢wiczeniowych.

2.3.

Podstawg prawng rekrutacji na studia na kazdym kierunku studiow prowadzonych przez jednostki
organizacyjne Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego w Radomiu — w tym takze na kierunek
lekarski — sg podejmowane corocznie uchwaty Senatu Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego
w sprawie ustalenia warunkéw i trybu rekrutacji oraz form studiéw na poszczegdlnych kierunkach.
Przyjecia kandydatéw na | rok studidw dla studidw stacjonarnych i niestacjonarnych odbywajg sie wg
kolejnosci wynikajgcej z wielkosci wskaznika rekrutacyjnego W, ktéry stanowi sume uzyskanych
punktow w postepowaniu kwalifikacyjnym. Przedmioty obowigzkowe na kierunku lekarskim to biologia
(B) oraz chemia (Ch). Przedmiotami do wyboru (nalezy dokona¢ wyboru jednego przedmiotu) sa: fizyka
(F) lub matematyka (M). Do wyznaczania wskaznika rekrutacyjnego stosuje sie wzér W = B + Ch + F (lub
M), przy czym B, Ch, F lub M to liczba punktéw odpowiadajgca wynikom egzaminu maturalnego z danego
przedmiotu (z czesci pisemnej) na poziomie podstawowym. Wartos¢ ta jest podwajana w przypadku
egzaminu maturalnego z danego przedmiotu (z czesci pisemnej) zdawanego na poziomie rozszerzonym.
Maksymalna liczba punktdw do osiggniecia w rekrutacji wynosi 600. Dodatkowymi regulacjami sg
wymogi uzyskania w przypadku przedmiotéw obowigzkowych - biologia i chemia, wyniku pisemnego
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egzaminu maturalnego z kazdego przedmiotu na poziomie rozszerzonym na poziomie minimum 30%
punktow odrebnie dla kazdego z nich; wyniki egzaminu Jest to poziom niezapewniajgcy wtasciwego
doboru kandydatéw. Matury Miedzynarodowej IB lub Matury Europejskiej EB z poziomu rozszerzonego
(HL); w przypadku przedmiotéw do wyboru - fizyka lub matematyka: podobnie uzyskanie wyniku
pisemnego egzaminu maturalnego z danego przedmiotu na poziomie rozszerzonym lub podstawowym
z minimum 30% punktéw; wyniku egzaminu Matury Miedzynarodowej IB oraz Matury Europejskiej EB z
poziomu podstawowego (SL) lub z poziomu rozszerzonego (HL). Nalezy stwierdzi¢, ze wystepuje niski
poziom kandydatow na listach rankingowych z dwdéch lat naboru. W roku 2017 na studia stacjonarne
status przyjetych otrzymali kandydaci majacy punktacje od 418 do 412 (69,7%, 68,7% wartosci
maksymalnej) natomiast na studia niestacjonarne odpowiednio od 314 do 206 (52,3%, 34,3%). W roku
2018 na studia stacjonarne status przyjetych otrzymali kandydaci majacy punktacje od 400 do 390
(65,0%, 66,7%) natomiast na studia niestacjonarne odpowiednio od 274 do 206 (45,7%, 34,3% wartosci
maksymalnej). Wartosci te znacznie odbiegajg od S$rednich wartosci dla wszystkich kierunkéw
medycznych w kraju. Wartosci te potwierdzajg, ze nie jest zapewniony wtasciwy dobdr kandydatéow na
oceniany kierunek.

Stwierdza sie bezstronnos$¢ zasad i procedur rekrutacji. Kryteria uwzgledniajg w postepowaniu
kwalifikacyjnym réwne szanse dla kandydatéw w podjeciu ksztatcenia na kierunku lekarskim.

Studenci dotychczas nie ukonczyli petnego cyklu studidéw szescioletnich. Zgodnie ze standardem
ksztatcenia program studidw na kierunku lekarskim nie przewiduje procesu dyplomowania. Student VI
roku studiow kierunku lekarskiego po zaliczeniu wszystkich przewidzianych programem ksztatcenia
zaliczen i egzamindw (uzyskujgc tym samym 364 punkty ECTS) zostaje absolwentem studiow kierunku
lekarskiego, otrzymujac tytut zawodowy lekarza.

Senat Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu corocznie
podejmuje uchwaty w sprawie ustalenia warunkéw i trybu rekrutacji oraz form studiédw na
poszczegdlnych kierunkach, w tym na kierunku lekarskim.

Uczelnia na uczelnianej stronie internetowe zamieszcza jedynie linki do wszystkich informacji oraz
zarzadzen dotyczacych rekrutacji uwzgledniajgc przedstawienie kandydatom wymagan stawianych w
procesie rekrutacji na kierunek lekarski.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i slabych stron

Sposdb doboru tresci programowych i metod ksztatcenia nie w kazdym przypadku jest skuteczny i nie
pozwala studentom osiggngc¢ zatozonych efektéw ksztatcenia, szczegdlnie w zakresie nabycia
umiejetnosci. Formy zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku nie w kazdym przypadku sa
odpowiednie i wystarczajgce do przygotowania studentéw do wykonywania zawodu. Uczelnia nie
zapewnita studentom dostepu do wtasciwego wyposazenia oraz pracowni, ktére umozliwityby w petni
realizacje wszystkich przedmiotédw. Zajecia praktyczne odbywajg sie w zbyt licznych grupach 20-30
osobowych. Wspodtpraca z jednostkami w zakresie odbywania praktyk jest sformalizowana. Uczelnia
analizuje oraz weryfikuje miejsca praktyk na podstawie wynikéw z nielicznych hospitacji lub
przeprowadzonych rozmoéw telefonicznych. Studenci na zakoriczenie praktyki nie przedktadajg do
Uczelni oceny miejsc praktyk, ktére powinno by¢ narzedziem do wykorzystania podczas ewaluacji miejsc
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oraz realizacji praktyk. Sylabusy do praktyk nie opisujg w sposdb szczegdtowy i przejrzysty zaktadanych

efektow ksztatcenia.

Stabe strony Uczelni:

1.

Uczelnia nie przedstawita, na jakich zasadach sg zaliczane przez prowadzgcych przedmioty, w ktdrych
wiele tematéw zaje¢ ma charakter ¢wiczen praktycznych, a ktére w trakcie roku akademickiego nie
sg realizowane ze wzgledu na brak koniecznego do realizacji sprzetu dydaktycznego. Przedmioty
zostaty zaliczone studentom, ktérzy nie osiggneli efektdow ksztatcenia zaktadanych dla tych
przedmiotow

Program godzinowy dla formy studiéw stacjonarnych i studiéw niestacjonarnych nie jest identyczny,
co jest nieprawidtowe.

Niski poziom kandydatéw na listach rankingowych z dwéch lat. W roku 2017 na studia stacjonarne
status przyjetych otrzymali kandydaci majacy punktacje od 418 do 412 (69,7%, 68,7% wartosci
maksymalnej) natomiast na studia niestacjonarne odpowiednio od 314 do 206 (52,3%, 34,3%). W
roku 2018 na studia stacjonarne status przyjetych otrzymali kandydaci majgcy punktacje od 400 do
390 (65,0%, 66,7%) natomiast na studia niestacjonarne odpowiednio od 274 do 206 (45,7%, 34,3%
wartosci maksymalnej).

Dobre praktyki

Zalecenia

1.

Nalezy wypracowa¢ formy zaliczania przez studentéw, ktdérzy juz ukonczyli lub sg w trakcie
ukonczenia zaje¢ dydaktycznych, efektow ksztatcenia wyszczegdlnionych w sylabusach przedmiotéw
w dziale CWICZENIA (Histologia, cytofizjologia i embriologia, Biologia medyczna, Chemia, Fizjologia,
Immunologia, Biofizyka). W obecnym stanie godziny przypisane przez poszczegdlne Zaktady do
realizacji tych efektéw ksztatcenia nie mogg by¢ zaliczone z powodu braku ich fizycznej realizacji
zgodnie z wyszczegdlniong tematyka opierajgca sie na specjalistycznym sprzecie dydaktycznym. W
obecnym stanie nie wystepuje realna mozliwosé osiggniecia przez studentow efektow ksztatcenia
okreslonych dla kierunku lekarskiego.

Nalezy wprowadzi¢ identyczng liczbe godzin dydaktycznych dla studiéw stacjonarnych i studidw
niestacjonarnych.

. Nalezy dostosowacd liczebnosé studentéw w grupach ¢wiczeniowych, odpowiednig dla realizacji

zadan dydaktycznych.
Prowadzenie egzaminu praktycznego z Anatomii winno by¢é prowadzone w warunkach prosektorium

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia

3.2. Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1
Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Politechnice Radomskiej im. Kazimierza Putaskiego

(obecnie Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu) zostat
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wprowadzony na podstawie uchwaty Nr 000-3/2/2008 r. Senatu Politechniki z dnia 27 marca 2008 r.
Natomiast obecnie funkcjonujgcy system zostat przyjety na podstawie uchwaty Nr 000-7/4/2014 Senatu
z dnia 22 wrzesnia 2014 r. Zasadniczym celem systemu jest budowanie uczelnianej kultury jakosci oraz
wspieranie osiggania wysokiego poziomu jakosci ksztatcenia, w tym w szczegdlnosci: state doskonalenie
jakosci ksztatcenia na wszystkich poziomach ksztatcenia i formach studiéw w dostosowaniu do wymagan
otoczenia spoteczno-gospodarczego; doskonalenie warunkdw realizacji i jakosci procesu dydaktycznego;
zwiekszanie podmiotowosci studentéw i doktorantow w procesie ksztafcenia; zapewnienie
powszechnego dostepu do informacji o procesie ksztatcenia w UTH; podnoszenie konkurencyjnosci i
atrakcyjnosci Uczelni na rynku ustug szkolnictwa wyzszego (regionalnym, krajowym i zagranicznym).
Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia obejmuje procedury i rozwigzania w nastepujacych
obszarach: monitorowanie i przeglad programéw ksztatcenia i planéw studidw oraz ich efektéw;
zapewnianie wtasciwego doboru i jakosci kadry dydaktycznej; ocena procesu nauczania, w tym zasad
oceniania studentdw, doktorantéw i stuchaczy studiéw podyplomowych, efektéw ksztatcenia oraz
jakosci zaje¢ dydaktycznych; ocena warunkéw realizacji zaje¢ dydaktycznych i sSrodkéw wsparcia dla
studentéw i doktorantdw; ocena umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia; informowanie
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych o procesie ksztatcenia. System uwzglednia réwniez
procedure badan ankietowych dotyczacych oceny zaje¢ dydaktycznych, procedure hospitacji zajec
dydaktycznych, a takze procedure ankietyzacji absolwentéw.

W celu statego zapewnienia i podnoszenia jakosci ksztatcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu i Kultury
Fizycznej (zwanym dalej WNoZiKF) wprowadzono uchwatg Nr 32/WZ/2014 Rady Wydziatu z dnia
20.11.2014 r. Wydziatowy System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK).

Wydziatowy System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia obejmuje procedury i rozwigzania w nastepujgcych
obszarach: 1. Monitorowanie i przeglad programoéw ksztatcenia i planéw studidw oraz ich efektow; 2.
Zapewnianie wtasciwego doboru i jakosci kadry dydaktycznej; 3. Ocena procesu nauczania, w tym zasad
oceniania studentéw, efektéw ksztatcenia oraz jakosci zaje¢ dydaktycznych; 4. Ocena warunkéw
realizacji zaje¢ dydaktycznych i srodkéw wsparcia dla studentédw; 5. Ocena umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia; 6. Informowanie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych o procesie
ksztatcenia. Nadzér nad wdrozeniem i doskonaleniem Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia sprawuje Dziekan WNoZiKF.

Strukture Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WNoZiKF tworzg: Wiadze
Woydziatu, Petnomocnik ds. Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia, Kierunkowe
Komisje ds. Oceny Efektéw Ksztatcenia, Rada Programowa. W sktad Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia (WZJK) wchodzg: Wydziatowy Petnomocnik ds. Jakosci Ksztatcenia, powotywany przez rade
wydziatu na wniosek dziekana, przedstawiciele nauczycieli akademickich z zachowaniem
reprezentatywnosci kierunkéw ksztatcenia i jednostek organizacyjnych na wydziale, przedstawiciele
studentéw z zachowaniem reprezentatywnosci kierunkéw ksztatcenia. W sktad Kierunkowych Komisji
ds. Oceny Efektéw Ksztatcenia (KKOEK) wchodzg nauczyciele akademiccy, zaliczani do minimum
kadrowego ocenianego kierunku studidw. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy wytoniony sposrod
sktadu osobowego Komisji przez jego cztonkdw.

Program ksztatcenia na ocenianym kierunku, ktéry uruchomiono 1 pazdziernika 2017 r., opracowano w
oparciu o standardy ksztatcenia okreslone w zatgczniku Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
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Wyiszego z dnia 9 czerwca 2012 r. w sprawie standardow ksztatcenia dla kierunkéw studiow:
lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa (Dz. U. z 2018 poz. 345),
zatem mozliwosc¢ projektowania i zmian programu sg ograniczone. Zgodnie z informacjami pozyskanymi
podczas wizytacji w projektowaniu programu ksztatcenia uczestniczyli jedynie interesariusze
wewnetrzni — kadra dydaktyczna nauczajgca na kierunku. Uczelnia nie konsultowata wspomnianego
programu z przedstawicielami otoczenia spoteczno — gospodarczego. Program ksztafcenia, ze wzgledu
na krétki okres istnienia kierunku nie byt dotychczas modyfikowany.

Na ocenianym kierunku studidw prowadzony jest coroczny monitoring i przeglad programu ksztatcenia.
Na proces ten sktada sie ocena realizacji programu ksztatcenia i osiggania efektow ksztatcenia, analiza
wynikdw nauczania na podstawie statystki ocen, a takze ocena warunkéw i zasobéw materialnych
zwigzanych z realizacjg procesu ksztatcenia. Wspomniane dwie pierwsze procedury realizowane sg przez
Kierunkowg Komisje ds. Oceny Efektédw Ksztatcenia. W przypadku oceny realizacji programu ksztatcenia
i osiggania efektdw ksztatcenia w roku akademickim 2017/2018 wptyneto okoto 80% indywidualnych
semestralnych raportdéw samooceny efektdw ksztatcenia. Wszyscy nauczyciele prowadzacy zajecia na
kierunku lekarskim potwierdzili, ze zrealizowali program ksztatcenia i osiggneli zaktadane efekty
ksztatcenia w ramach prowadzonych przez siebie przedmiotow. Zespot oceniajgcy PKA podczas wizytacji
i po ocenie dostepnej bazy dydaktycznej nie potwierdza jednak faktu osiggniecia wszystkich efektéw
ksztatcenia i petnej realizacji programu studiow, zatem raportdéw tych nie mozna uznac za rzetelne.

Z samooceny wynika, ze zastosowane metody weryfikacji efektow ksztatcenia okazaty sie skuteczne.
Ponadto analizujgc sylabusy stwierdzono, ze cele ksztatcenia sformutowano prawidtowo, przedmiotowe
efekty ksztatcenia w ocenie ilosciowej i merytorycznej spetniaty wszystkie kryteria, tresci ksztatcenia
poszczegblnych przedmiotéw w petni odpowiadaty efektom ksztatcenia, a forma ich realizacji byfa
adekwatna do celdw. Wtasciwe byto takze pismiennictwo i oszacowanie naktadu pracy studentéw.
Podobnie pozytywnie oceniono zbiorcze protokoty oceny efektéw ksztatcenia dla studenckich
praktykach zawodowych. Kierunkowy opiekun praktyk otrzymat gtéwnie pozytywne opinie na temat ich
przebiegu i organizacji. Studenci rdwniez dobrze ocenili nadzér, przygotowanie merytoryczne i sposéb
prowadzenia praktyk przez opiekunéw. W przypadku analizy wynikdw nauczania na podstawie statystki
ocen wykazano dobry poziom wiedzy, umiejetnosci i kompetencji — wiekszos¢ studentdéw osiggneto
srednig ocen 4,01 — 4,50. Ocena warunkdéw i zasobow materialnych zwigzanych z realizacjg procesu
ksztatcenia dokonywana przez Kierownika Zaktadu Nauk Medycznych réwniez wypadta pomyslinie,
stwierdzono jedynie drobne potrzeby zakupu literatury do przedmiotu pierwsza pomoc z elementami
pielegniarstwa oraz sprzetu komputerowego i treningowego urzadzenia AED. Ze sprawozdania rocznego
dotyczacego jakosci wynikato, ze infrastruktura dydaktyczna i zasoby sg wtasciwe do osiggniecia efektow
ksztatcenia na ocenianym kierunku. Wyzej opisanych wnioskdw nie mozna uznaé¢ za miarodajne i
obiektywne, z powodu licznych zarzutéw sformutowanych w niniejszym raporcie dotyczacych realizacji
programu studiéw, oraz metod weryfikacji efektow ksztatcenia, a takze niedostatecznie wyposazonej
bazy dydaktyczne;.

Narzedziem wspomagajgcym monitoring i przeglad programu ksztatcenia s dokonywane na kierunku

hospitacje. W roku akademickim 2017/2018 odbyto sie siedem hospitacji, oceniani pracownicy otrzymali
oceny pozytywne.
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W monitoringu i przegladzie programu ksztatcenia biorg udziat studenci poprzez wypetnianie ankiet
oceny nauczycieli akademickich. W semestrze zimowym roku akademickiego 2017/2018 na kierunku
lekarskim oceniono 6 wyktadowcéw Zaktadu Nauk Medycznych, 2 pracownikéw Wydziatu oraz 10
nauczycieli akademickich spoza Wydziatu, w semestrze letnim 9 wyktadowcéw Zaktadu Nauk
Medycznych, 4 pracownikéw Wydziatu oraz 3 nauczycieli akademickich spoza Wydziatu. W semestrze
zimowym srednia ocena nauczycieli ZNM wynosita 4, 77 spoza Zaktadu 4,71, natomiast w semestrze
letnim odpowiednio 4,56 i 4,61. We wspomnianym przegladzie nie uczestniczg interesariusze
zewnetrzni, Wydziat wspdtpracuje jedynie ze szpitalamii osrodkami zdrowia w regionie radomskim przy
realizacji praktyk zawodowych.

Przedstawiajgc powyzsze nalezy stwierdzié¢, ze system zapewnienia jako$ci, mimo realizacji wyzej
wymienionych procedur, nie jest skuteczny. Przede wszystkim Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia
nie prowadzi przegladu aktualnych przepisow prawnych warunkujgcych prowadzenia ocenianego
kierunku studidow. Wynika to z faktu pominiecia przez osoby odpowiedzialne za prowadzenia kierunku
przepisu okreslonego w § 8 ust. 3 pkt. 1 rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
26 wrzes$nia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow (Dz. U. z 2016 r. poz.1596, z pdzn. zm.);
tj. podstawowa jednostka organizacyjna uczelni moze prowadzi¢ studia na kierunku lekarskim, jezeli w
sktad infrastruktury, wchodzi prosektorium. Ztego tez powodu za skuteczng nie mozna uznac procedury
oceny osiggniecia efektéw ksztatcenia, bowiem studenci nie byli w stanie osiggna¢ efektéw ksztatcenia
w zakresie umiejetnosci z przedmiotu anatomia. Ponadto za obiektywng nie mozna réwniez uznaé
procedury oceny warunkow i zasobéw materialnych zwigzanych z realizacjg procesu ksztatcenia, ze
wzgledu na stwierdzony brak dostepu do wspomnianego prosektorium, a takze istotne braki preparatéw
w pracowni mikroskopowej, czy brak podstawowej pracowni do realizacji tresci z zakresu fizjologii.
Wewnetrzny system zapewnienia jakosci nie zdiagnozowat takze, ze Wydziat nie dysponuje zadng baza
dydaktyczng do realizacji badan naukowych, ktéra przy realizacji profilu ogdlnoakademickiego jest
obligatoryjna. Zespdt oceniajacy przyjat do wiadomosci raporty samooceny, powstajgce w wyniku
funkcjonowania WSZJK przedstawione w trakcie wizytacji, jednak z uwagi na ich nierzetelno$é ZO zaleca
rozwazenie zasadnosci ich opracowywania. Stwarzajg bowiem mylne wrazenie, ze wszystkie aspekty
ksztatcenia prowadzone sg prawidtowo.

W przypadku oceny zasobdw bibliotecznych, mimo ze WZJK uznat, ze sg one sukcesywnie uzupetniane,
to Zespdt Oceniajacy stwierdzit brak wielu podstawowych pozycji literaturowych dla kierunku
lekarskiego.

Reasumujgc Wydziat opracowat procedury dotyczgce monitoringu i przegladu programu ksztatcenia,
jednak majg one charakter fasadowy i nie sg skuteczne, co ma odzwierciedlenie w istotnych zarzutach
sformutowanych do realizacji efektéw ksztatcenia oraz bazy dydaktycznej.

3.2.

Zrédtem informacji o procesie ksztatcenia na kierunku lekarskim sg dwie strony internetowe — Uczelni i
Woydziatu, oraz tablice informacyjne i gabloty w budynkach Wydziatu. W zaktadce Rekrutacja znajduje
sie wykaz kierunkéw, na ktérych prowadzone jest ksztatcenie. Po kliknieciu w wybrany link kierunku,
kandydat na studia moze uzyskaé¢ wiedze o oferowanych specjalnosciach, sciezkach dyplomowania,
kompetencjach, wiedzy i umiejetnosciach nabywanych w toku studiow oraz jakie sg perspektywy
zawodowe po ukoniczeniu studiow na wybranym kierunku. Kandydat na studia znajdzie tam réwniez
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informacje o warunkach rekrutacji. W zaktadce Student znajdujg sie miedzy innymi informacje o pomocy
materialnej, domach studenckich oraz wyjazdach zagranicznych. Na stronie internetowej Wydziatu Nauk
o Zdrowiu i Kulturze Fizycznej znajdujg sie miedzy innymi informacje o ofercie ksztatcenia, strategiii
misji Wydziatu, czy jego strukturze. Ponadto w zaktadce ,Studenci” publikowane sg rozktady zaje,
harmonogramy sesji egzaminacyjnych, informacje o praktykach studenckich a takze terminy konsultacji
pracownikéw. Na stronie internetowej brak jest sylabuséw poszczegélnych przedmiotéw ocenianego
kierunku. Z kolei w zakfadce ,Jakos$¢ Ksztatcenia” zawarto opis Wydziatowego System Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia.

Na tablicach informacyjnych oraz gablotach wywieszonych na korytarzach w budynkach Wydziatu
zmieszczono plany zaje¢ dydaktycznych. Nauczyciele akademiccy sg zobowigzani, aby przed
rozpoczeciem zaje¢ poinformowac studentéw jakiego rodzaju wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne nabedg w ramach przedmiotu oraz w jaki sposdb bedg one weryfikowane, o tresciach
programowych przedmiotu, sposobie jego realizacji, wymaganiach dotyczacych uzyskania pozytywne;j
oceny koncowej zgodnie z informacjami zawartymi w sylabusie przedmiotu.

Kolejnym wykorzystywanym przez Jednostke kanatem informacyjnym jest wewnetrzny system Uczelni
— Wirtualna Uczelnia. Dla kazdego studenta przypisane jest indywidualne konto, na ktérym znajdujg sie
nastepujgce zaktadki: tok studiéw, przebieg, oceny, prowadzacy, plan studiéw, plany zajeé¢, moduty i
grupy, stypendia, akademik, uwagi i decyzje, terminie i egzaminy, wpis do. Tresci w poszczegdlnych
zaktadkach sg niekompletne. Jak wskazano, jedynie w zaktadce: ,Oceny i prowadzacy” sg odpowiednie i
aktualne tresci. W pozostatych zaktadkach brakuje zawartosci lub, jak w przypadku planu studiéw, nie
jest to tres¢ kompletna. Wskazano, iz studenci nie majg mozliwosci wgladu do petnego planu studiéw,
tylko do aktualnego rocznika. Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem niejednokrotnie wskazywali, iz
chcieliby mie¢ peten wglad do planu studiéw na caty okres studidow. Zdaniem studentéw Wirtualna
Uczelnia jest mato funkcjonalna, nie jest to uzyteczny kanat informacyjny. Ponadto, jak informowali
studenci, nie s3 im powszechnie udostepnione sylabusy. Podczas spotkania z Zespotem oceniajgcym
wskazano, iz sylabusy zostaty udostepnione tylko na wyrazng prosbe jednego ze studentdw.
Poinformowano takze, iz sylabusy zostaty rozestane studentom za posrednictwem poczty elektroniczne;j.
Ta informacja nie zostata potwierdzona przez przedstawicieli studentéw obecnych na spotkaniu.
Studenci nie posiadali petnej wiedzy o tym, czym s3 plany studidw i jaki plan studidw jest przypisany do
ich kierunku. Przedstawiciele obecni na spotkaniu wyrazili poglad, ze informacje o procesie ksztatcenia
w petni nie zaspokajajg ich potrzeb w tym zakresie. Ponadto, nie ma sformalizowanego trybu oceny
funkcjonalnosci strony internetowej. Zaréwno strona internetowa jaki Wirtualna Uczelnia wymaga
aktualizacji i uzupetniania niezbednych tresci.

Zgodnie z pozyskanymi informacje na Wydziale prowadzi sie ocene dotyczgcg dostepu do informacji na
temat procesu dydaktycznego i programu studiéw, przeprowadza jg Wydziatowy Zespét ds. Jakosci
Ksztatcenia. Za umieszczanie informacji na stronie Internetowej odpowiedzialny jeden z pracownikéw
dydaktycznych Wydziatu.

Przedstawione powyzej informacje pozwalajg stwierdzi¢, iz dziatania podejmowane przez Uczelnie w
zakresie dostepu do informacji o programie i procesie ksztatcenia oraz jego wynikach dla interesariuszy
zewnetrznych i wewnetrznych nie sg wystarczajgce. Wymagajg one poprawy, np. w zakresie
funkcjonowania systemu Wirtualna Uczelnia, czy dostepu do plandw studiéw i kart przedmiotéw. Ocene
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dostepu do informacji na temat procesu dydaktycznego i programu studiéw na ocenianym kierunku
prowadzi Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia. Zaleca sie aby na stronie Wydziatu opublikowane
zostaty sylabusy poszczegdlnych przedmiotow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

W Uniwersytecie Technologiczno-Humanistycznym im. Kazimierza Pufaskiego w Radomiu,
prowadzacego oceniany kierunek studiéw dziata Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia oraz
Kierunkowa Komisja ds. Oceny Efektow Ksztatcenia, do zadan ktérej nalezy monitorowanie i
projektowanie dziatan doskonalgcych program ksztatcenia. Struktura i zasady funkcjonowania
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci sg jasne.

Informacje stuzace do projektowania dziatan doskonalgcych program ksztatcenia pochodzg wytgcznie od
interesariuszy wewnetrznych tj. od nauczycieli akademickich i studentéw.

Wydziat opracowat procedury dotyczgce monitoringu i przeglagdu programu ksztatcenia, jednak majg one
charakter fasadowy i nie sg one skuteczne, w szczegdlnosci procedura oceny osiaggniecia efektéow
ksztatcenia oraz oceny warunkéw i zasobédw materialnych zwigzanych z realizacjg procesu ksztatcenia,
co potwierdzajg opisane w niniejszym raporcie istotne zarzuty sformutowane do realizacji efektéw
ksztatcenia oraz bazy dydaktyczne;j.

W ocenie ZO PKA, a takze w oparciu o dane pozyskane podczas spotkan ze studentami, nauczycielami
akademickimi oraz wtadzami Uczelni i Wydziatu mozna stwierdzié, iz w odniesieniu do ocenianego
kierunku studiéw w wizytowanej Jednostce funkcjonuje system upowszechniania informacji o
programie i procesie ksztatcenia, jednak wymaga on istotnych udoskonalen np. w zakresie dostepu do
sylabusoéw, czy sposobu dziatania systemu Wirtualna Uczelnia.

Dobre praktyki

Zalecenia

Wiaczenie w proces projektowania, zatwierdzania, monitorowania i okresowego przeglad programu
ksztatcenia interesariuszy zewnetrznych.

Wprowadzenie procedury przeglagdu aktualnych przepiséw prawnych warunkujgcych prowadzenia
ocenianego kierunku studiow.

Przeglad realizacji procedur WSZJK pod katem ich skutecznosci oraz rozwazenie zasadnosci sporzadzania
raportdw samooceny, powstajgcych w wyniku funkcjonowania systemu.

Umieszczenie na stronie internetowej sylabuséw poszczegdlnych przedmiotow.

Usprawnienie systemu Wirtualna Uczelnia.

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1.Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.0bsada zaje¢ dydaktycznych
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4.3.Rozwdj i doskonalenie kadry
Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1

Przedtozone do oceny ZO PKA dane dotyczace liczby, struktury kwalifikacji oraz dorobku naukowego
kadry nauczajacej studentéw kierunku lekarskiego na WNoZiKF dotyczg tylko oséb prowadzgcych zajecia
na | i Il roku studiéw. Kadra ta realizuje efekty ksztatcenia przypisane nastepujagcym modutom i
przedmiotom:

Modut A. Nauki morfologiczne: anatomia prawidfowa (240 godz.), histologia, cytofizjologia i embriologia
(160 godz.),

Modut B. Naukowe podstawy medycyny: biochemia (160 godz.), biologia medyczna (60 godz.), chemia
(60 godZz.), fizjologia (170 godz.), technologie informatyczne i biostatystyka (60 godz.),

Modut C. Nauki przedkliniczne: immunologia (90 godz.),

Modut D: Nauki behawioralne i spoteczne z elementami profesjonalizmu: jezyk tacinski (40 godz.), jezyk
nowozytny (180 godz.), socjologia w medycynie (30 godz.),

Modut E. Nauki kliniczne niezabiegowe: pierwsza pomoc z elementami pielegniarstwa (60 godz.),
Modut G. Prawne i organizacyjne aspekty medycyny: higiena i epidemiologia (45 godz.), ochrona
wtasnosci przemysfowej i prawo autorskie (10 godz.),

Modut |. Zajecia fakultatywne (60 godz.),

Modut J. Praktyki wakacyjne: opieka nad chorym (120 godz.), lecznictwo otwarte, pomoc dorazna (120
godz.).

Z danych zawartych w RS, zweryfikowanych na prosbe ZO PKA dodatkowg dokumentacjg przedtozong
przez Witadze Wydziatu wynika, Zze powyisze zajecia prowadzone sg przez 22-osobowg kadre
dydaktyczna. Struktura kwalifikacji tej kadry przedstawia sie nastepujgco: 1 profesor nauk biologicznych,
3 dr hab. nauk medycznych, 2 dr hab. nauk o zdrowiu, 11 dr n. med., 1 dr nauk prawnych, 1 dr nauk o
zdrowiu, 2 lekarzy i 1 mgr. Pietnascie os6b to nauczyciele akademiccy zatrudnieni w WNoZiKF lub innej
jednostce organizacyjnej UTH jako podstawowym miejscu pracy. Pracownicy ci prowadzg 59% godzin
zaje¢ wynikajgcych z programu studidw na | i Il roku. Pozostate zajecia powierzono osobom
zatrudnionym na umowach cywilno-prawnych. Udziat oséb prowadzacych zajecia, dla ktdrych Uczelnia
stanowi podstawowe miejsce pracy jest wiec zbyt maty aby spetnia¢ wymagania okreslone w przepisach
prawa dotyczacych ksztatcenia na studiach o profilu ogdlnoakademickim, ktéremu przyporzagdkowano
kierunek lekarski.

Jednoczesnie stwierdzono, ze 9 z 22 pracownikéw naukowo-dydaktycznych (tj. 41%) nie wykazuje
dorobku badawczego w dyscyplinie medycyna lub biologia medyczna, opublikowanego w okresie
ostatnich 10-u lat. Dotyczy to pracownika nauczajgcego (w pojedynke) biochemii, a takze jednej z 0séb
z prowadzacych histologie, cytofizjologie i embriologie, czesci kadry z anatomii oraz catej obsady z
immunologii. Nalezy zwrdci¢ uwage, ze w sylabusach wskazanych przedmiotéw znaczng czesé punktacji
ECTS przypisano tresciom powigzanym z prowadzonymi badaniami naukowymi. Stosunkowo skromne
zasoby kadrowe (m.in. dedykowane prowadzeniu ksztatcenia z biochemii, biofizyki, biologii medycznej,
immunologii, chemii) oraz brak aktualnego dorobku naukowego u czesci pracownikéw oznacza, ze
aktywnos$¢ naukowa i doswiadczenie badawcze kadry Wydziatu nie sg na tyle kompleksowe i
réznorodne, by zapewnié prawidtowq realizacje zaje¢ i osiggniecie przez studentéw wszystkich
zaktadanych efektéw ksztatcenia, w tym - powigzanego z mozliwoscig zdobywania przez studentéw
umiejetnosci prowadzenia badann naukowych. Ponadto, nie udokumentowano posiadanego
doswiadczenia dydaktycznego w przypadku jednej z oséb nauczajacych histologii, cytofizjologii i
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embriologii, znacznej czes¢ kadry prowadzacej anatomie oraz obsady realizujgcej efekty ksztatcenia z
zakresu immunologii. Hospitacja zaje¢ z immunologii potwierdzita nieadekwatnos¢ metod
dydaktycznych stosowanych na seminarium z tego przedmiotu. Seminarium miato forme wyktadu
podawczego, a wykorzystane metody nie byty zorientowane na aktywizowanie studentéw.

Nalezy zwrdcié¢ uwage na istniejgce rozbieznosci danych dotyczacych kadry zawartych w sylabusach, z
obserwacjami poczynionymi podczas hospitacji oraz z informacjami pozyskanymi od Wtadz Wydziatu.
Nie mozna wiec w petni potwierdzi¢ zgodnosci dorobku naukowego i kompetencji dydaktycznych
nauczycieli akademickich z efektami ksztatcenia, tre$ciami przedmiotowymi oraz powigzanymi z nimi
dyscyplinami  naukowymi. Dla przyktadu, biologii medycznej przypisano efekt ksztatcenia:
»rozpoznawanie najczesciej spotykanych pasozytow cztowieka na podstawie ich budowy, cykli zyciowych
oraz objawdw chorobowych”, a ¢wiczeniom - tresci programowe ,diagnostyka chordb inwazyjnych”. Z
dokumentacji przedtozonej przez Wtadze Wydziatu wynika, ze przedmiot realizuje profesor ze
specjalnoscia ,,genetyka i hodowla roslin”. W sylabusie przedmiotu widniejg dane innego dydaktyka o
nieznanych kompetencjach, a uzyskane wyjasnienia potwierdzity, ze samodzielny pracownik nie
prowadzi dydaktyki (nota bene, oznacza to rowniez koniecznos$¢ korekty w strukturze zatrudnienia,
uwzgledniajgcej brak pracownikéw naukowo-dydaktycznych z tytutem profesora). Podobnie,
hospitowane seminarium z immunologii prowadzit dydaktyk, ktéry nie znajduje sie w wykazie osdb
zatrudnionych w Uczelni. Z kolei, obsade zaje¢ z fizjologii ma stanowi¢ dwuosobowy zespot
samodzielnych pracownikéw naukowych. Nie wykazuje tego sylabus, a wiekszos$¢ figurujgcych w nim
os6éb (5 z 7) nie udostepnita charakterystyki swojego dorobku naukowego oraz kompetencji
dydaktycznych. Podobnych niezgodnosci jest wiece;j.

Dotychczas Wydziat nie skompletowat petnej obsady kadrowej do prowadzenia zaje¢ w catym cyklu
ksztatcenia. Brak udziatu czesci kadry w planowaniu procesu nauczania, a takze w uzgodnieniach zakresu
i zasad realizacji poszczegoélnych przedmiotéw obniza jakosé prowadzonego ksztatcenia. Nalezy rowniez
zwrécié uwage na pewne nieprawidtowosci w doborze osdb planowanych do petnienia funkgcji
koordynatoréw przedmiotéw, ktdre bedg realizowane na wyzszych latach studiéw (l11-VI). Potencjalny
koordynator diagnostyki laboratoryjnej nie ma prawa wykonywania zawodu lekarza, a koordynator
medycyny rodzinnej nie posiada wymaganej specjalizacji.

Zatrudnienie pracownikdw naukowo-dydaktycznych (stanowiska: profesor zwyczajny, profesor
nadzwyczajny, profesor wizytujgcy, adiunkt, asystent) i dydaktycznych (stanowiska: starszy wyktadowca,
wyktadowca, lektor, instruktor) odbywa sie w oparciu o procedure konkursu otwartego, jezeli wymiar
zatrudnienia przewyzsza potowe etatu. Z wnioskiem o uruchomienie konkursu wystepuje do Rektora
Dziekan, po uzyskaniu opinii Rady Wydziatu. Dziekan okresla tez stanowisko i obowigzki z nim zwigzane,
a takze wymagania stawiane kandydatowi. Informacja o konkursie jest szeroko rozpowszechniana za
pomoca polskich i zagranicznych portali internetowych. Sktad Komisji konkursowej oraz kryteria doboru
kadry sg wtasciwe. W odniesieniu do kandydatéw na stanowiska naukowo — dydaktyczne uwzglednia sie
uzyskane stopnie i tytuty naukowe, dorobek naukowy, dydaktyczny i organizacyjny oraz znajomosc
jezykdw obcych. Dobér na stanowiska dydaktyczne oparty jest na ocenie predyspozycji do zawodu
nauczyciela, ocenie wynikéw z catosci ukoniczonych studiéw, doswiadczern w pracy po ukoriczeniu
studiéw, dziatalnosci w studenckim ruchu naukowym i znajomosci jezykdw obcych. Zakres i wymiar
obowigzkéw dydaktycznych, naukowych i organizacyjnych poszczegdlnych nauczycieli akademickich

28



ustala Dziekan Wydziatu, petnigcy jednoczesnie funkcje kierownika Zaktadu Nauk Medycznych, w ktérym
prowadzone jest ksztatcenie na ocenianym kierunku.

W sytuacji, kiedy: 1) Wydziat nie zapewnia petnej obsady kadrowej do prowadzenia zaje¢ w catym cyklu
ksztatcenia, 2) osoby zatrudnione w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy nie prowadzg minimum
75% zajeci 3) czes¢ z nich nie ma aktualnego dorobku naukowego i doswiadczenia dydaktycznego, nalezy
stwierdzié, ze polityka zatrudnienia prowadzona na kierunku lekarskim nie jest wiasciwa. Trudnosci w
pozyskiwaniu kadry Wtadze Wydziatu identyfikujg z niedoborami finansowania. W analizie SWOT,
gtéwnym zagrozeniem realizacji prowadzonego ksztatcenia zidentyfikowanym przez WNoZIKF jest
»hiezrozumienie przez Srodowisko medyczne Radomia potrzeby wspdfpracy i rozwoju kierunku
lekarskiego”.

Kreowanie warunkéw motywujacych do statego rozwoju i doskonalenia kadry odbywa sie m.in. poprzez
powigzanie okresu i warunkéw zatrudnienia z awansem naukowym. Okres zatrudnienia na stanowisku
asystenta lub adiunkta osoby nieposiadajgcej, odpowiednio - stopnia naukowego doktora lub doktora
habilitowanego nie moze trwac dtuzej niz 8 lat.

Uczelnia wspiera rozwdj naukowy kadry m.in. finansujgc stypendia naukowe oraz projekty statutowe.
Stwarza tez mozliwos$¢ uczestniczenia w stazach naukowych, ubiegania sie o nagrody JM Rektora lub
urlopy naukowe. Zaden z licznego grona obecnych na spotkaniu z ZO PKA nauczycieli nie korzystat
dotychczas z w/w form wsparcia.

Do chwili obecnej Wydziat nie prowadzi szkolen z zakresu innowacyjnych metod ksztatcenia. Szanse
podniesienia kompetencji dydaktycznych kadry uczelni stwarza projekt ,Zintegrowany program UTH
Radom” wspétfinansowany ze srodkéw UE, ktdrego czteroletnia realizacja rozpoczeta sie 2 kwietnia
2018 roku.

Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegaja okresowej ocenie w zakresie dorobku naukowego,
dydaktycznego i organizacyjnego. W catosciowej ocenie uwzgledniona jest samoocena pracownika,
ocena przetozonego oraz ocena studencka. W dwuletnim okresie dziatalnosci Wydziatu nie pojawity sie
dowody wykorzystywania wynikdéw tej oceny w prowadzonej polityce kadrowej oraz w doskonaleniu
kadry.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Udziat kadry w prowadzeniu zajeé, dla ktérej Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy jest mniejszy
niz minimum wymagane dla studidw o profilu ogdélnoakademickim. Wéréd pracownikéw naukowo-
dydaktycznych znajdujg sie osoby o nieaktualnym dorobku naukowym i/lub znikomym dorobku
dydaktycznym. Wydziat nie dysponuje petng obsadg kadrowg do prowadzenia zaje¢ w catym cyklu
ksztatcenia. Obecnie prowadzona polityka kadrowa nie stuzy kreowaniu warunkdéw sprzyjajacych
wszechstronnemu doskonaleniu kadry, a przez to nie zapewnienia rozwijania potencjatu dydaktycznego,
naukowo-badawczego i organizacyjnego Wydziatu.

Dobre praktyki

29



Zalecenia

1. Uczelnia powinna stanowi¢ podstawowe miejsce pracy dla pracownikéw naukowo-dydaktycznych
prowadzgcych co najmniej 75% zajec.

2. Wszystkie osoby prowadzace ksztatcenie powinny posiadac aktualny dorobek naukowy i
doswiadczenie badawcze oraz dydaktyczne, zgodne z efektami ksztatcenia, tresciami przedmiotowymi
oraz powigzanymi z nimi dyscyplinami naukowymi.

3. Nalezy zaktualizowac zapisy w dokumentacji dydaktycznej, w tym w sylabusach, dotyczace kadry
prowadzacej przedmiot tak, aby byty zgodne ze stanem faktycznym.

4. Nalezy zapewnic¢ petng obsade kadrowg do prowadzenia zaje¢ w catym cyklu ksztatcenia.

5. Prowadzona polityka kadrowa powinna zapewniad i rozwija¢ potencjat naukowo-badawczy,
dydaktyczny i organizacyjny Wydziatu.

Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

W ramach wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym Wydziat, w zakresie realizacji programu
ksztatcenia na kierunku lekarskim, wspodtpracuje z instytucjami dziatajgcymi w sferze zdrowia
publicznego oraz pracodawcami np. Radomskim Szpitalem Specjalistycznym, ul. Tochtermana 1,
Mazowieckim Szpitalem Specjalistycznym w Radomiu, Samodzielnym Wojewddzkim Publicznym
Zespotem Zaktaddéw Psychiatrycznej Opieki Zdrowotnej im. dr Barbary Borzym, ul. Krychnowicka 1,
Radom, Samodzielnym Publicznym Zespotem Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Kozienicach, CSK MSWiA -
Poliklinikg w Radomiu, ul Orlgt Lwowskich 5/7, Domem Pomocy Spotecznej im $w. Kazimierza w Radomiu
ul. Garbarska 35, Domem Pomocy Spotecznej ,,Nad Potokiem” Radom ul Struga 88. Z niektérymi
podpisano porozumienia w zakresie ksztatcenia praktycznego.

Interesariusze zewnetrzni stanowig ciato opiniodawczo-doradcze i konsultacyjne utworzone z inicjatywy
Woydziatu w trosce o zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia. Interesariuszy dobiera dziekan, cztonek
Rady Wydziatu lub kierownik zaktadu odpowiedzialnego za nadzér nad modutem ksztatcenia sposrod
przedstawicieli stuzby zdrowia, szkolnictwa oraz innych organizacji zainteresowanych jakoscig
ksztatcenia studentéw.

Istotne znaczenie dla doskonalenia programu ksztatcenia dla kierunku lekarskiego ma wspdtpraca z
interesariuszami zewnetrznymi, ktdrzy reprezentuja wybrane jednostki ochrony zdrowia ,
pracodawcow, towarzystwa naukowe. Uczelnia deklaruje, iz wspdtpraca z podmiotami zewnetrznymi
wigze sie z mozliwoscig pozyskiwania kadry wspdtpracujgcej z Wydziatem posiadajacej wysokie
kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe zdobyte poza Uczelnig, co sprzyja wymianie doswiadczen
dydaktycznych, naukowych oraz zwigzanych z potrzebami spotecznymi i rynkiem pracy. Wydziat
wspotpracuje z podmiotami ochrony zdrowia w zakresie realizacji ksztatcenia praktycznego.

Wspodtpraca Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia realizowana jest
rowniez poprzez organizacje spotkan o tematyce zwigzanej z rynkiem pracy i pozwalajagcych na
konfrontacje podmiotéw wewnetrznych (studentéw oraz pracownikéw dydaktyczno-naukowych) z
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podmiotami zewnetrznymi (pracodawcami). Studenci kierunku lekarskiego w niewielkim stopniu
uczestniczyli w warsztatach dotyczacych rozwoju kompetencji niezbednych na rynku pracy.

Jednostka wspoétpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w tym z pracodawcami zapewniajac
udziat przedstawicieli tego otoczenia m.in. w organizacji praktyk zawodowych. Uczelnia podpisata wiele
umow z Zaktadami Opieki Zdrowotnej na realizacje ksztatcenia praktycznego.

Podczas wizytacji w spotkaniu z ZO PKA uczestniczyli przedstawiciele reprezentujacy: Mazowiecki Szpital
Specjalistyczny w Radomiu oraz Samodzielny Publiczny Zespét Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w
Kozienicach. Zaproszeni na spotkanie przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych poinformowali ZO
PKA, iz formalnie nie uczestniczyli w posiedzeniach zespotéw dla kierunku lekarskiego oraz nie opiniowali
spraw zwigzanych z realizowanym programem ksztatcenia, jednak spotykajg sie indywidualnie z
wiadzami Uczelni i wspdlnie ustalane sg zasady realizacji ksztatcenia praktycznego oraz realizacji zajeé
klinicznych. Osoby obecne na spotkaniu poinformowaty ZO PKA, iz Uczelnia wspdtpracuje z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w sposdb umozliwiajgcy wptyw na program studiow.

Pracodawcy podczas spotkania podkreslili, iz poprzez profesjonalng wspétprace z Uczelnig bedzie
mozliwe pozyskiwanie dobrze wyksztatconych przysztych pracownikéw, jednak rezultaty bedzie mozna
ocenié w petni po zakoriczeniu szescioletniego cyklu ksztatcenia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka wykazuje aktywno$¢ w ramach wspétpracy z otoczeniem spotecznym i gospodarczym w
procesie ksztatcenia na kierunku lekarskim. Pracodawcy w niewielkim stopniu sg wtgczani w procesy
budowania oferty edukacyjnej stuzacej rozwijaniu programéw studiéw na kierunku lekarskim (poza
uregulowanymi prawnie standardami) w oparciu o aktualne potrzeby rynku pracy. Jednostka
wspotpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, a pracodawcy podczas spotkania w trakcie
wizytacji potwierdzili, iz maja wptyw na program ksztatcenia.

Dobre praktyki
Zalecenia

Nalezy zintensyfikowaé dziatania uczelni w ramach wspétpracy z interesariuszami zapewniajgc tym
samym petne przygotowanie do realizacji zaje¢ klinicznych praktycznych od Il roku studiéw.

Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia
Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Z uwagi na krétka historie dziatalnosci Jednostki oraz zawigzanych kontaktéw z zagranicznymi
instytucjami naukowo-dydaktycznymi, trudno jest oczekiwa¢ zauwazalnego wptywu tej wspoétpracy na
koncepcje ksztatcenia i realizacje programu nauczania.

Wydziat powotat koordynatora ds. wymiany miedzynarodowej, w tym Programu Erasmus+.
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Do chwili obecnej Wydziat podpisat umowy bilateralne z 3 krajami: Portugalig (Polytechnic of Porto
School of Engineering), Czechami (Tomas Bata University, Faculty Technology and Faculty of Humanities)
oraz ze Stowacjg (Presovska Univerzita, Fakulta Sportu i Matej Bel University, Banska Bystrica). Wydziat
planuje zawarcie kolejnych 3 uméw (Portugalia, Stowacja, Albania) oraz wzmozenie mobilnosci
pracownikéw i studentéw.

Odnotowano dwa krétkoterminowe wyjazdy pracownikdw Wydziatu — na Wydziat Inzynierii Chemicznej
Politechniki w Porto oraz na Wydziat Technologii Uniwersytetu Tomasa Bata w Zlinie (Czechy).

W dniach 5-9 listopada 2018 r. Wydziat goscit wyktadowce z Wydziatu Inzynierii Chemicznej Politechniki
w Porto (Portugalia), ktory przeprowadzit 8-godzinne zajecia ze studentami kierunku lekarskiego i
pielegniarstwa. W grupach 15-osobowych studenci odbyli zajecia praktyczne z biostatystyki, z
wirtualnym pacjentem i zapoznali sie z wybranym przypadkiem klinicznym.

Dotychczas studenci kierunku lekarskiego nie brali udziatu w wymianie zagranicznej. Wykazujg jednak
zainteresowanie programem Erasmus+. Podczas spotkania ze studentami podkreslano, ze Jednostka w
zbyt matym stopniu popularyzuje ten program. Aktualnie wykorzystywanymi kanatami informacyjnymi
sg plakaty oraz wiadomosci przesytane za posrednictwem poczty elektronicznej. W celu zwiekszenia
zainteresowania programem konieczne bedzie podjecie dodatkowych dziatan w tym zakresie. Konieczne
jest tez zwiekszenie liczby uméw z Uczelniami Partnerskim.

WNOoZiKF dotychczas nie prowadzi ksztatcenia w jezykach obcych, ale w rozmowach z ZO PKA, Wtadze
Woydziatu deklarowaty zamiar uruchomienia w najblizszym czasie studiéw anglojezycznych na kierunku
lekarskim.

Uzasadnienie, z uwzgle¢dnieniem mocnych i stabych stron

Zakres mozliwosci udziatu studentow i kadry naukowo-dydaktycznej WNoZiKF w wymianie
miedzynarodowej w ramach programu Erasmus+ oraz innych umoéw dwustronnych jest bardzo
ograniczony. Wyjazdy nauczycieli akademickich do uczelni zagranicznych majg charakter incydentalny,
podobnie jak udziat nauczycieli akademickich z zagranicy w prowadzeniu zaje¢. Nie dostrzega sie
systemowych dziatan zwigzanych z umiedzynarodowieniem procesu ksztatcenia.

Dobre praktyki

Zalecenia

1. Nalezy zintensyfikowac¢ dziatania o charakterze systemowym, zwigzane z umiedzynarodowieniem
procesu ksztatcenia.
2. Nalezy podja¢ dziatania popularyzujgce miedzynarodowa wymiane studentéw.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
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7.3. Rozwdj i doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1

Wydziat Nauk o Zdrowiu i Kultury Fizycznej posiada baze wtasng o fgcznej powierzchni 945,1 m?, ktéra
miesci sie w gmachu przy ul. Chrobrego 27. Do dyspozycji Wydziatu jest 12 sal wyktadowych oraz Aula
Gtéwna (463 m? z 600 miejscami), ktéra moze byé podzielona na trzy mniejsze: dwie po 150 miejsc i
jedng na 300 miejsc. Aule wyposazone sg w projektor multimedialny, ekran i nagtosnienie. Sale te
zapewniajg odpowiednie do liczby studentéw, warunki do realizacji wyktadéw i seminariéw.

Wydziat nie posiada prosektorium, a wiec nie spetnia wymogdéw okreslonych w przepisach prawa
dotyczacych ksztatcenia na kierunku lekarskim (Dz. U. z 2018 r., poz. 345 z dnia 9.02.2018).

W strukturze Woydziatu nie wyodrebniono jednostek organizacyjnych posiadajacych witasng
infrastrukture dydaktyczng dostosowang do dziatalnosci naukowo-dydaktycznej prowadzonej przez
poszczegblne zaktady. Na podstawie przeprowadzonej wizytacji oraz analizy udostepnionej
dokumentacji ZO PKA potwierdzit, iz baza dydaktyczna nie jest w petni dostosowana do specyfiki
kierunku studiéw oraz trybu studiowania i nie umozliwia realizacji wszystkich zatozonych efektéw
ksztatcenia, w tym prowadzenia badan naukowych z udziatem studentédw i nabywania przez nich
umiejetnosci samodzielnego wykonywania prostych badan naukowych. Brakuje laboratoriéw naukowo-
badawczych wyposazonych w aparature i specjalistyczny sprzet umozliwiajgcy prowadzenie badan m.in.
z zakresu naukowych podstaw medycyny czy nauk przedklinicznych (biologii molekularnej, biochemii,
immunologii, koagulologii, genetyki, itd.).

Na Woydziale nie ma tez wystarczajgcej liczby adekwatnie wyposazonych sal ¢wiczeniowych
wyodrebnionych dla poszczegdlnych przedmiotéw. Dla przyktadu, zajecia praktyczne z anatomii i
fizjologii prowadzone sg w tym samym kompleksie trzech pomieszczen, ktdrych gtdwne wyposazenie
stanowig 3 wirtualne systemy Anatomage. Pracownia ta nie posiada tez wyposazenia niezbednego do
uzyskania wszystkich efektéw ksztatcenia przypisanym fizjologii. Brak sprzetu do oceny wptywu wysitku
fizycznego na uktad sercowo-naczyniowy i oddechowy (EKG, spirometr), ciSnieniomierzy, termometréw
oraz innych urzadzen uniemozliwia realizacje efektu B.U8: ,wykonuje proste testy czynnosciowe
oceniajgce organizm cztowieka jako ukfad regulacji stabilnej (testy obcigzeniowe, wysitkowe),
interpretuje dane liczbowe dotyczgce podstawowych zmiennych fizjologicznych”. Podczas hospitacji bazy
dydaktycznej i naukowej stuzacej realizacji zaje¢ z fizjologii nie stwierdzono oprzyrzgdowania
specjalistycznego, pozwalajgcego na realizacje wielu efektéw ksztatcenia wyszczegdlnionych w sylabusie
tego przedmiotu jako éwiczenia (np.: wyznaczanie obecnosci plamki slepej; badanie ostrosci wzroku;
wyznaczanie pola widzenia; ocena wydolnosci fizycznej organizmu proba - PWC-170 przy uzyciu
cykloergometru; wyznaczanie progu mleczanowego z uzyciem cykloergometru; rejestracja
elektrokardiogramu spoczynkowego i wysitkowego u cztowieka;, hemostaza i uktad krzepniecia krwi;
podstawy fizjologiczne zjawisk immunologicznych i odpornosci; konflikty serologiczne; uktad krwinek
czerwonych itd.)

W infrastrukturze Uczelni brakuje sali do ¢wiczer zimmunologii. Zajecia odbywaja sie w sali wyktadowej.
Wydziat nie dysponuje sprzetem/aparaturg niezbedng do prowadzenia badan z zakresu nauk
przedklinicznych, w tym testow serologicznych, a tym samym nie zapewnia warunkéw do uzyskania
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efektu kierunkowego C.U8. , postuguje sie reakcjq antygen-przeciwciato w aktualnych modyfikacjach i
technikach dla diagnostyki choréb zakaznych, alergicznych, autoimmunologicznych, choréb krwi i
nowotworowych”.

Wyposazenie sali ¢wiczeniowej do histologii, cytofizjologii i embriologii, w ktérej realizowane sg rowniez
zajecia z biologii medycznej nie zapewnia realizacji efektdw okreslonych standardem A.U1. ,Obstuguje
mikroskop optyczny - takze w zakresie immersji’ oraz A.U2. ,Rozpoznaje w obrazach mikroskopu
optycznego lub elektronowego struktury histologiczne odpowiadajgce narzqdom, tkankom, komérkom i
strukturom komdrkowym, dokonuje opisu i interpretuje ich budowe oraz relacje miedzy budowgq i
funkcjg”. Wprawdzie studenci majg dostep do mikroskopdw i pokaznego zbioru preparatéw, jednak nie
majg mozliwosci sporzadzania preparatéw i ich bezposredniej obserwacji w warunkach immersji. W
pracowni brakuje tez sprzetu umozliwiajgcego preparatyke i barwienie komérek i tkanek, m.in.:
mikrotomu, szeregu ksylenowo-toluenowego, zestawu do wybarwienia hematoksyling-eozyng i innymi
barwnikami. Ponadto, zbiory gotowych preparatdw nie obejmujg wszystkich wymaganych tkanek m.in.
tkanki nerwowej, miesni gtadkich oraz miesni poprzecznie prazkowanych.

Brakuje réwniez preparatéw koniecznych do realizacji efektéw ksztatcenia okreslonych dla przedmiotu
biologia medyczna, niezbednych do oceny i rozpoznawania nastepujgcych patogendw:

- pasozytnicze pierwotniaki przewodu pokarmowego i tkanek cztowieka (Giardia intestinalis,
Trypanosoma spp., Leishmania spp., Entamoeba histolytica/dispar, Entamoeba gingivalis).

- pasozytnicze pierwotniaki krwi, innych tkanek i narzgdéw cztowieka (Plasmodium spp., Toxoplasma
gondii, Babesia spp.).

- przywry ukfadu krwionosnego i pokarmowego cztowieka (Schistosoma spp., Fasciola hepatica,
Opisthorchis felineus, Dicrocoelium dendriticum).

- tasiemce — pasozyty jelitowe cztowieka (Diphyllobothrium latum, Taenia solium, T. saginata,
Rodentolepis nana, Hymenolepis diminuta, Dipylidium caninum).

- wodnopochodne inwazje pasozytnicze (giardioza, kryptosporydioza, cyklosporoza, mikrosporydiozy,
inwazje wolnozyjacych petzakdw z rodzaju Acanthamoeba i Naegleria).

- tasiemce i nicienie pasozytujgce w postaci larwalnej w tkankach i narzadach cztowieka (Echinococcus
granulosus, E. multilocularis, Trichinella spiralis, Toxocara canis, Anisakis marina, Loa loa).

- nicienie — pasozyty jelitowe cztowieka (Ascaris lumbricoides, Enterobius vermicularis, Trichuris trichiura,
Ancylostoma duodenale, Necator americanus).

- pasozytnicze stawonogi i ich rola w transmisji choréb (pasozytnicze owady i roztocze).

Poniewaz Uczelnia nie dysponuje preparatami dorostych postaci pasozytéw ludzkich oraz preparatami z
przekrojow, tym samym nie zapewnia prawidtowej realizacji standardowego efektu ksztatcenia. C.U7
»,rozpoznaje najczesciej spotykane pasozyty cztowieka na podstawie ich budowy, cykli zyciowych oraz
objawdéw chorobowych”.

Réwniez niepetne wyposazenie sali laboratoryjnej, w ktérej odbywaja sie ¢wiczenia z biochemii, a takze
¢wiczenia z chemii nie pozwala na realizacje wszystkich efektow i celdow ksztatcenia, w tym zwigzanych
z nabyciem umiejetnosci wykonywania czynnosci laboratoryjnych oraz prostych badan naukowych.
Uczelnia nie posiada aparatow do rozdziatu elektroforetycznego oraz nie udostepnia studentom
chromatografu, co uniemozliwia uzyskanie efektu B.U9. ,postuguje sie podstawowymi technikami
laboratoryjnymi, takimi jak chromatografia, elektroforeza biatek i kwaséw nukleinowych”. Podczas zajeé

34



studenci majg do dyspozycji jedng sztuke spektrofotometru, pie¢ szklanych biuret do miareczkowania i
jeden pehametr, co uniemozliwia nabycie umiejetnosci obstugi przez kazdego studenta oraz wykonanie
pomiaréw w kilku powtdrzeniach, co jest podstawg do oceny doktadnosci pomiaréw (B.U10. ,obstuguje
proste przyrzqdy pomiarowe oraz ocenia doktadnosc¢ wykonywanych pomiaréw”).

Sprzet udostepniany studentom nie pozwala na wykonywanie badan naukowych, poniewaz jest
przestarzaty i niedoktadny, a tym samym nie zapewnia warunkéw niezbednych do osiggania efektu
okreslonego w standardzie ksztatcenia (B.U14. ,planuje i wykonuje proste badanie naukowe oraz
interpretuje jego wyniki i wycigga wnioski”). Ponadto, liczba stanowisk w sali laboratoryjnej nie
odpowiada liczebnosci ponad 20-osobowych grup studenckich. Utrudniony dostep studentéw do
aparatury oraz wyposazenia wykazaty hospitacje ¢wiczen z biochemii, na ktérych czynnosci praktyczne
wykonywata piecioosobowa grupa studentéw. Pozostate osoby byty oddalone i nie obserwowaty
eksperymentu z uwagi na brak miejsca przy stole laboratoryjnym.

Podczas zaje¢ z chemii i biochemii prowadzacy udostepniajg studentom do bezposredniej pracy
sporzgdzane roztwory robocze, ktére nie sy wtasciwie oznaczone, nie posiadajg wyczerpujgcych
informacji umozliwiajacych podjecie wtasciwych decyzji w przypadku zatru¢ lub poparzen.

Pracownie oraz laboratoria nie s3 wyposazone we wtasciwie zaopatrzone i opisane apteczki. Nie s3
zatem spetnione wymagania wszystkich przepiséw BHP w tym obszarze.

Uczelnia nie zapewnia wszystkim studentom miejsc przechowywania rzeczy podczas zajec
laboratoryjnych. Ubrania oraz torby lezg na parapetach w laboratorium.

Obecny rozmiar i wyposazenie bazy dydaktycznej, w tym klinicznej i naukowej nie sg dostosowane do
plandw rozwoju kierunku i nie zapewniajg wtasciwej realizacji procesu ksztatcenia kontynuowanego na
latach IlI-IV. Potrzebe doposazenia laboratoridw i sal ¢wiczeniowych zgtaszali takie pracownicy
naukowo-dydaktyczni podczas spotkania z ZO PKA. Wtadze Wydziatu udzielity informacji, ze w minionym
roku zakupiono 2 aparaty USG, aparat do rezonansu magnetycznego, tomograf komputerowy, EOS
Imaging System oraz 2 aparaty do badan neurofizjologicznych. Planowane s3 dalsze zakupy, ktére majg
uwzglednic wszystkie niedobory sygnalizowane przez ZO PKA.

Dotychczas Uczelnia nie zawarta uméw z podmiotami zewnetrznymi na prowadzenie praktyk
zawodowych i praktycznego nauczania klinicznego.

Praktyki, ktére odbywajg studenci po roku pierwszym (Opieka nad chorym) i drugim (Lecznictwo
otwarte/Pomoc dorazna) sa realizowane w szpitalach i przychodniach lekarskich w regionie radomskim
oraz w innych placéwkach wybranych przez studentéw. Ocena infrastruktury wchodzi w sktad kryteriow
wyboru placéwki do realizacji praktyk zawodowych. Kryteria te obejmujg ocene wyposazenia w
nowoczesny sprzet, zakresu swiadczen medycznych, dostepnosci szpitalnego oddziatu ratunkowego i
catodobowej izby przyjec oraz biblioteki i Internetu.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa stuzgca realizacji procesu ksztatcenia oraz prowadzeniu badan
naukowych nie jest dostosowana do potrzeb oséb niepetnosprawnych, w sposdb zapewniajgcy im petne
uczestnictwo w procesie ksztatcenia, udziat w badaniach oraz korzystanie z technologii informacyjno-
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komunikacyjnej. Osoby niepetnosprawne napotykajg tez bariery w dostepie do sal dydaktycznych i
zaplecza sanitarnego budynku Wydziatu. Brakuje podjazddw, a jedyny szyb przeznaczony na winde jest
pusty. Pewnym udogodnieniem sg tylko miejsca parkingowe przeznaczone dla oséb niepetnosprawnych.
Budynek Biblioteki jest wyposazony w podjazd i windy dla niepetnosprawnych, ale dotychczas brakuje
stanowisk pracy dla osdb stabo-widzacych i stabo-styszgcych. Zgodnie z informacjg udzielong przez
Dyrektora placéwki, w najblizszym czasie zostanie zakupiony sprzet utatwiajgcy jednoczesne korzystanie
z zasobow bibliotecznych oraz technologii informacyjno-komunikacyjnej, 2 osobom stabo-widzgcym
oraz 2 niepetnosprawnym ruchowo.

7.2

Uczelnia zapewnia studentom dostep do zasobdéw bibliotecznych i informacyjnych, w ktére wyposazona
jest Biblioteka Gtédwna czynna przez 6 dni w tygodniu (za wyjgtkiem niedziel) w godzinach
uwzgledniajacych potrzeby i mozliwosci uzytkownikéw. Biblioteka dysponuje Czytelnig Gtdwna Ksigzek
i Czasopism, Czytelnig profesorskg, Czytelnig Zbioréw Specjalnych, Czytelnig Internetowg, Czytelnig Baz
Danych, Elektronicznym Punktem Informacji Normalizacyjnej, Elektronicznym Punktem Informacji
Patentowej, a takze pokojem do cichej nauki z dostepem do Internetu. W budynku biblioteki
udostepnionych jest 265 miejsc dla czytelnikdw oraz 110 stanowisk komputerowych. Dostep do zasobéw
biblioteki jest zapewniony zaréwno przez odpowiednig liczbe personelu, jak i przez wykorzystanie
komputerowego systemu wyszukiwania zbiorow PROLIB. Biblioteka Gtéwna posiada tez Magazyn
wolnego dostepu do samodzielnego wyszukiwania skryptéw i podrecznikéw. W zbiorach biblioteki
znajduje sie ok. 181500 vol. ksigzek i ponad 20 tys. vol. zbioréw specjalnych tj. norm, katalogéw, prac
naukowo-badawczych, informatoréw. Uczelnia prenumeruje na 2018 rok 201 tytutéw czasopism
tradycyjnych, w tym 21 tytutdw z dziedzin reprezentowanych na Wydziale. Dla kierunku lekarskiego w
zbiorach biblioteki znajduje sie réwniez 90 tytutdw czasopism oraz 3 tytuty e-ksigzek.

Liczba poszczegdlnych egzemplarzy podrecznikdw nie zawsze uwzglednia liczebnos¢é i potrzeby
studentdéw kierunku lekarskiego. Jak wykazata analiza sylabusa do anatomii, nie wszystkie podreczniki z
wykazu literatury podstawowe] sg dostepne w zasobach bibliotecznych (Narkiewicz O. Morys J.:
Anatomia cztowieka. Podrecznik dla studentow. T. 1-4, wyd 2010). W przypadku 3 z pozostatych 7
zalecanych pozycji, biblioteka oferuje tylko pojedyncze egzemplarze. Wobec faktu, ze umowa Wydziatu
z GBL nie obejmuje dostepu do bazy petnotekstowej, dostepnos¢ spotecznosci akademickiej do zasobdow
edukacyjnych dedykowanych naukom medycznym moze by¢ utrudniona.

W zasobach bibliotecznych dominuje literatura pochodzaca sprzed 10 lat (gtéwnie z lat 60-90 minionego
wieku). W odniesieniu do tematyki z zakresu fizjologii stanowi ona okoto 87% zasobdw, a w przypadku
immunologii az 100% (najnowsza pozycja pochodzi z 2002 r.). Wedtug pozyskanych informacji, na
przeszkodzie systematycznej aktualizacji bazy bibliotecznej stojg zaréwno mate zapotrzebowanie ze
strony prowadzacych ksztatcenie na ocenianym kierunku, jak rowniez brak srodkéw finansowych
Uczelni. W roku 2018 zakupiono jedynie 10 podrecznikdow na tgczng kwote 1000 zt. Kolejne 30
podrecznikow, ktére wzbogacity zbiory biblioteczne pochodzity z darowizn. Dane te nie $wiadczg o
wtasciwym rozwoju zaplecza bibliotecznego.

Studenci oraz pracownicy Wydziatu majg petny dostep do elektronicznych baz bibliograficznych (Science
Direct (Elsevier), Springer Link, Wiley, EBSCO, Nature, Science, Web of Science, Scopus). Korzystanie z
tych serwiséw jest mozliwe ze wszystkich komputeréw w sieci uczelnianej UTH Radom na podstawie
autoryzowanych numerdéw IP. Zapewnia to dostep do szerokiego zakresu aktualnej tematyki naukowo-
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badawczej i edukacyjnej o duzym zasiegu jezykowym. Jest wiec pomocne w pogtebianiu wiedzy oraz
nabywaniu kompetencji niezbednych takze w dziatalnosci badawcze;.

7.3

Wydziat nie prowadzi systemowej oceny infrastruktury dydaktycznej i naukowej, ktdorej wnioski
skutkowatyby wdrozeniem dziatann doskonalgcych i naprawczych. Brak takiej ewaluacji uniemozliwia
identyfikacje potrzeb i prowadzi do braku systematycznosci w rozwoju bazy dydaktycznej i naukowe;.

Przedstawiciele Jednostki wskazali, ze po raz pierwszy w aktualnym roku akademickim, zostanie
przeprowadzona ankieta oceny zasobéw materialnych. Ocena ma dotyczy¢: stanu technicznego
pomieszczen dydaktycznych, wyposazenia i stanu $rodkow audiowizualnych i innych pomocy
dydaktycznych, wyposazenie w sprzet komputerowy, jego stan techniczny, stopien zuzycia materialnego
i jego oprogramowanie, zasobdéw Biblioteki UTH i ich dostepnosci, czystosci, higieny i estetyki
pomieszczen oraz otoczenia budynku, oceny dziatalnosci bufetu wydziatowego.

Obecnie realizowana inwestycja to powstajgce Centrum Diagnostyki Obrazowej. W biezgcym roku
akademickim planowane jest utworzenie pracowni patomorfologicznej.

Uzasadnienie, z uwzgle¢dnieniem mocnych i stabych stron

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa Wydziatu Nauk o Zdrowiu i Kultury Fizycznej nie zawiera
prosektorium, wiec w $wietle wymogdw okreslonych w przepisach prawa (Dz. U. z 2018 r., poz. 345 z
dnia 9.02.2018) Wydziat nie jest uprawniony do prowadzenia ksztatcenia na kierunku lekarskim.
Rozmiar oraz wyposazenie bazy dydaktycznej nie s3 w petni dostosowane do specyfiki kierunku
lekarskiego i nie zapewniajg realizacji wszystkich zatozonych efektéw ksztatcenia, w tym prowadzenia
dziatalnosci badawczej i nabywania przez studentéw umiejetnosci samodzielnego wykonywania
prostych badan naukowych. Niedobér laboratoriéw naukowo-badawczych i sal ¢wiczen wyposazonych
w aparature, specjalistyczny sprzet oraz materiaty dydaktyczne niezbedne do realizacji zajec
praktycznych oraz niepetny dostep do stanowisk laboratoryjnych nie zapewniajg studentom osiggniecia
wszystkich efektéw ksztatcenia okreslonych w standardzie dla kierunku lekarskiego.

Pracownie i laboratoria nie zapewniajg warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy.

Wydziat nie posiada umoéw z podmiotami zewnetrznymi dysponujgcymi infrastrukturg dostosowang do
szczegdtowego zakresu praktyk wakacyjnych i Praktycznego nauczania klinicznego okreslonego w
standardzie ksztafcenia.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa nie zapewnia osobom z niepetnosprawnosciami petnego
uczestnictwa w procesie ksztatcenia, udziatu w badaniach naukowych oraz korzystania z technologii
informacyjno-komunikacyjnej.

Zasoby biblioteczne nie obejmujg wszystkich pozycji literaturowych zalecanych w sylabusach. Zawierajg
stosunkowo matg liczbe tytutéw aktualnego pismiennictwa i zbyt matg liczbe egzemplarzy dostepnych
podrecznikow.

Brak systemowej ewaluacji infrastruktury dydaktycznej i naukowej uniemozliwia identyfikacje potrzeb i
zagraza systematycznosci rozwoju tej bazy.

Dobre praktyki
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Zalecenia

1. Nalezy spetni¢ wymédg posiadania prosektorium, okreslony w przepisach prawa dotyczacych
prowadzenia ksztatcenia na kierunku lekarskim.

2. Nalezy wyposazy¢ Wydziat w aparature i sprzet umozliwiajagcy prowadzenie badan naukowych w
zakresie nauk medycznych, w tym z udziatem studentéw.

3. Nalezy utworzy¢ sale ¢wiczeniowe i laboratoria wyposazone adekwatnie do wymogéw realizacji
efektéw ksztatcenia wyodrebnionych dla poszczegdlinych przedmiotédw. W odniesieniu do przedmiotow
realizowanych na | i Il roku studidéw wyposazenie to wymaga uzupetnienia o sprzet umozliwiajgcy m.in.
wykonanie préb wysitkowych, sporzadzenie preparatéw oraz przeprowadzenie obserwacji
mikroskopowych z uzyciem imersji, wykonanie czynnosci laboratoryjnych oraz prostych badan
biochemicznych, chemicznych, biologicznych, serologicznych, immunologicznych, parazytologicznych.
Nalezy tez uzupetni¢ zbiory gotowych preparatéow do oceny mikroskopowej.

4. Liczba stanowisk pracy w laboratoriach powinna by¢ dostosowana do liczebnosci grup
¢wiczeniowych.

5. Warunki pracy w laboratoriach powinny spetnia¢ wymagania przepiséw BHP. Nalezy m.in. usung¢
przeterminowane odczynniki, a pozostate doktadnie oznaczy¢ i przechowywaé¢ w wentylowanych
szafach. Mieszaniny lub odczynniki przygotowywane dla studentéow nalezy wtasciwie oznaczyé, aby
umozliwi¢ podejmowanie witasciwych dziatan w przypadku wystgpienia zatru¢ lub poparzen oraz
zapewnié wtasciwe bezpieczenstwo pracy.

6. Nalezy zapewni¢ studentom odpowiednig liczbe szafek, aby ubrania oraz torby
nie lezaty na podtogach w laboratorium.

7. Nalezy zawrzeé¢ umowy z podmiotami zewnetrznymi posiadajgcymi infrastrukture dostosowang do
szczegdtowego zakresu praktyk wakacyjnych i praktycznego nauczania klinicznego, okreslonego w
standardzie ksztatcenia.

8. Nalezy dostosowac infrastrukture do potrzeb oséb niepetnosprawnych zapewniajgc im petne
uczestnictwo w procesie ksztatcenia, udziat w badaniach i korzystanie z technologii informacyjno-
komunikacyjne;j.

9. Zaplecze biblioteczne z zakresu nauk medycznych, zwtaszcza zalecanego w sylabusach, powinno by¢
zwiekszone i zaktualizowane stosownie do liczebnosci i potrzeb studentow.

10.Nalezy wdrozy¢ systemowg ewaluacje infrastruktury dydaktycznej i naukowej zapewniajac
systematyczny rozwdj tej bazy.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiagania
efektow ksztalcenia

8.1. Skutecznos$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania efektow
ksztatcenia

8.2. Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1.

Wiekszo$¢ studentéw obecnych na spotkaniu ZO PKA pozytywnie ocenita system opieki dydaktycznej i

naukowej w zakresie im oferowanym na ocenianym kierunku. Uwagi studentéw skierowane byly gtéwne
do wystepujgcych brakdéw infrastrukturalnych. Pomimo zasygnalizowanych uwag studenci pozytywnie
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ocenili wsparcie merytoryczne i organizacyjne udzielane przez wtadze Wydziatu i Uczelni oraz podkredlili,
ze znaczacym jego elementem w procesie ksztatcenia jest postawa nauczycieli akademickich. Poza
zajeciami dydaktycznymi, wiekszos¢ nauczycieli jest dostepna dla studentéw w trakcie spotkan
kontaktowych podczas wyznaczonych konsultacji. Dodatkowg formg kontaktu jest poczta elektroniczna.
Ponadto, przedstawiciele studentdw obecni podczas spotkania z ZO zwykle wyrazali pozytywne opinie o
pracy i pomocy Swiadczonej przez pracownikéw Biura Obstugi Studentow.

Studenci majg mozliwos¢ zrzeszenia sie w Miedzynarodowym Stowarzyszeniu Studentéw Medycyny
IFMSA-Poland Oddziat — Kandydat Radom dziatajgcym przy UTH Radom. Umozliwia sie im w ten sposdb
prace przy réznych projektach. Studenci uczestniczg w pracach tego Stowarzyszenia. W ramach
Programu Statego ds. Edukacji Medycznej SCOME (Standing Committee On Medical Education)
organizowane sg m.in.: Warsztaty Szycia Chirurgicznego, Warsztaty ostuchiwania ptuc i serca oraz cykl
spotkan ,Poznaj Swojg Specjalizacje”. W zakresie Programu Statego ds. Zdrowia Publicznego SCOPH (The
Standing Committee on Public Health) przeprowadzane sg akcje w przedszkolach, Uniwersytecie
Trzeciego Wieku, galerii handlowej, szpitalu, parku trampolin. Przedsiewziecia majg na celu
zainteresowanie okolicznych mieszkancéw tematem zdrowia publicznego oraz poszerzenie ich wiedzy z
tego zakresu. Jednoczesnie cztonkowie Stowarzyszenia realizujg réwniez akcje w ramach Programu
Statego ds. Zdrowia Reprodukcyjnego i ADIS SCORA (Standing Committee on Reproductive Health
including AIDS) oraz ds. Praw Cztowieka i Pokoju SCORP (Standing Committee on Refugees and Peace).
Cztonkowie Miedzynarodowego Stowarzyszenia Studentéw Medycyny IFMSA Radom sg w trakcie
ubiegania sie o status Oddziatu Stowarzyszenia. We wszystkich organizowanych przez Stowarzyszenie
przedsiewzieciach Uczelnia udziela cztonkom adekwatnego wsparcia zaréwno w zakresie finansowym,
lokalowym jak i naukowym.

Dotychczas na kierunku nie dziataty zadne Kota Naukowe. W aktualnym roku akademickim rozpoczeto
proces powotania dwdch két nauk: KN Anestezjologii i KN Anatomii, Chirurgii i Inzynierii Tkankowej.
Warto zaznaczyé, iz obecnie trwajgca rekrutacja spotkata sie z bardzo duzym zainteresowaniem
studentdéw.

Ogot studentéw Uniwersytetu Technologiczno- Humanistycznego w Radomiu reprezentuje Uczelniana
Rada Samorzadu Studentéw. Do prac Samorzgdu wigczani sg przedstawiciele kazdego z Wydziatéw
Uczelni. Podczas spotkania z Zespotem, Przewodniczaca podkreslita, iz Wtadze Uczelni udzielajg im
realnego wsparcia w zakresie finansowym i lokalowym. Wspétpraca oparta jest na wzajemnym szacunku
i zrozumieniu. Cztonkowie samorzadu angazujg sie w zycie kulturalne oraz integracje studentow.
Samorzad organizuje, m.in.: Juwenalia, obdz zerowy i spotkania $wigteczne.

Jednostka udziela wtasciwego wsparcia w zakresie pomocy materialnej. Zdaniem studentéw
proponowany przez Uczelnie system stypendialny skutecznie motywuje do osiggania lepszych wynikéw
uczenia sie i osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia. Pomoc materialna w postaci stypendiéw
socjalnych pozwala bez przeszkdéd w petni uczestniczyé w procesie uczenia sie.

Dziatalnoscia w zakresie Biura Karier zajmuje sie Centrum Promocji Studentéw i Absolwentéw

Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego w Radomiu. Pracownicy Centrum udzielajg wsparcia w
zakresie doradztwa zawodowego. Dodatkowo cyklicznie przeprowadzane sg targi pracy oraz warsztaty
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z zakresu autoprezentacji. W aktualnym roku akademickim Uczelnia opracowata projekt w ramach
POWER, w ktérym zaproponowano rozwdj wsparcia studentéw w zakresie kompetencji miekkich.

W 2018r. Uczelnia powotata Specjaliste ds. Studentéw z Niepetnosprawnosciami. Specjalista
przeprowadzit spotkanie z tg grupg interesariuszy celem zapoznania sie z ich potrzebami. Studenci zostali
poinformowani o mozliwosciach kontaktu, zakresie udzielanego wsparcia oraz o godzinach pracy
Specjalisty. Aktualnie przeprowadzana jest diagnoza zagospodarowania infrastrukturalnego Uczelni oraz
oczekiwanego wsparcia studentdw z niepetnosprawnosciami.

Zgodnie z Regulaminem studiéw Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego studentom moze by¢
przyznany indywidualna organizacja studiow (I0S) oraz indywidualny program studidow (IPS). Jak
przedstawiono podczas spotkania z Zespotem dotychczas nie bylo potrzeby dostawania metod
dydaktycznych do oczekiwan i potrzeb studentéw indywidualnych. Aktualnie na ocenianym kierunku
studiuje 2 studentéw z niepetnosprawnosciami, jednak nie wykazywali oni potrzeby indywidualizacji
procesu ksztatcenia.

Jednostka wdrozyta system rozpatrywania skarg i wnioskéw. Wszystkie sprawy rozpatrywane sg przez
wtasciwych Dziekanéw lub Rektora Uczelni oraz sg ewidencjonowane w Rejestrze Skarg i Wnioskow.
Skargi i wnioski mogg by¢ wnoszone pisemnie, za posrednictwem poczty elektronicznej, telefaksu oraz
ustnie do protokotu. Mimo istnienia przedstawionego systemu, studenci obecni na spotkaniu z Zespotem
wskazali, iz dotychczas decydowali sie na nieformalny sposdb rozwigzywania pojawiajgcych sie
problemdw badz niescistosci. Aktualnie taka forma jest dla nich odpowiednia.

8.2.

Studenci w wiekszosci pozytywnie oceniajg deklarowane formy wsparcia i opieki udzielane przez
Jednostke. Informacje o zakresie wsparcia i opieki przekazywane sg gtéwnie poprzez poczte
elektroniczng oraz bezposrednio przez pracownikéw administracyjnych oraz prowadzacych zajecia. W
mniejszym stopniu wykorzystywany jest wewnetrzny system uczelni (Wirtualna Uczelnia).

Gtéwnymi kanatami informacyjnym wykorzystywanymi przez Uczelniang Rade Samorzadu Studenckiego
sg: portal spotecznosciowy oraz osobisty kontakt z poszczegdlnymi przedstawicielami studentéw. W
opinii Samorzadu, te formy kontaktu sg najbardziej efektywne.

Z informacji przekazanych Zespotowi PKA wynika, iz w biezacym roku akademickim wprowadzono
ankiete oceniajgcg poziom zadowolenia studentéw z obstugi administracyjnej na Wydziale. Ankieta
sktada sie z 4 pytan dot.: spraw socjalno-bytowych, Biura Obstugi Studenta, spraw zwigzanych z tokiem
studiow (planowanie zaje¢ w zaktadach, katedrze itp.), obstugi administracyjnej sekretariatu Dziekana
Wydziatu, obstugi administracyjnej Dziatu Wspdtpracy z Zagranica. Student bedzie oceniat obstuge
administracyjng wybierajagcg jedng z 3 mozliwych odpowiedzi: w petni odpowiada oczekiwaniom,
czesciowo odpowiada oczekiwaniom, jest ponizej oczekiwan. Wyniki ankietyzacji zostang opracowane
przez Zespot ds. Jakosci UTH
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka realizuje zadania zwigzane z opieka i wsparciem studenta w procesie ksztatcenia w sposéb
odpowiedni. Zwykle te dziatania majg charakter kompleksowy, uwzgledniajgc przy tym zréznicowane
potrzeby studentow. Wiekszos¢ studentéw obecnych na spotkaniu ZO PKA pozytywnie ocenita system
opieki dydaktycznej i naukowej na ocenianym kierunku. Studenci pozytywnie ocenili wsparcie udzielane
przez witadze Wydziatu i Uczelni, pracownikdéw administracyjnych oraz nauczycieli akademickich.
Jednostka udziela wtasciwego wsparcia w zakresie pomocy materialnej. Studenci majg mozliwosé
aktywnego wiaczania sie w prace w Miedzynarodowym Stowarzyszeniu Studentéw Medycyny IFMSA-
Poland Oddziat — Kandydat Radom dziatajgcym przy UTH Radom. Studenci w wiekszosci pozytywnie
oceniajg deklarowane formy wsparcia i opieki udzielane przez Jednostke. W biezgcym roku akademickim
wprowadzono ankiete oceniajgcg poziom zadowolenia studentdw z obstugi administracyjnej na
Wydziale.

Dobre praktyki

Zalecenia

5. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Ocena na kierunku lekarskim odbyta sie po raz pierwszy

Przewodniczgcy Zespotu oceniajgcego

Prof. dr hab. Wojciech Mielicki
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