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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. n.med. Bozena Czarkowska-Paczek, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. n. med. Jézef Kobos

2. prof. dr hab. n. med. Mansur Rahnama

3. dr Anna Wawrzyk, ekspert ze strony pracodawcoéw

4. mgr Jakub Koziet, ekspert ds. postepowania oceniajacego
5. Bartlomiej Majewski, ekspert ze strony studentéw

1.2. Informacja o procesie oceny

Kierunek lekarski prowadzony obecnie w Instytucie Medycyny (poprzednio w Katedrze
Biotechnologii) na Wydziale Przyrodniczo-Technicznym w Uniwersytecie Opolskim zostat
uruchomiony w roku akademickim 2017/2018.

Ocena programowa kierunku lekarskiego przeprowadzona zostala po raz pierwszy, po roku
ksztalcenia na wniosek Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Wizytacja zostala przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura dotyczaca
ocen programowych dokonywanych przez Polskg Komisje Akredytacyjng.

Wizytacja ta zostala poprzedzona zapoznaniem si¢ Zespotu Oceniajgcego z raportem samooceny
przedtozonym przez Uczelnig, natomiast Raport Zespotu Oceniajgcego opracowano w oparciu
o dokumentacj¢ przedstawiong w toku wizytacji, ocen¢ zaplecza dydaktycznego, jak rowniez
spotkan i rozmow przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni i Wydziatu, nauczycielami
akademickimi oraz studentami.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegdlowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomiedzy czlonkow zespotu
oceniajgcego, w Zalgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

kierunek lekarski

Poziom ksztalcenia
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal

przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostat przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podac
procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktow ECTS przewidzianej w
planie studiéw do uzyskania kwalifikacji odpowiadajace;j
poziomowi ksztalcenia)

obszar nauk medycznych i nauk o
zdrowiu
oraz nauk o kulturze fizycznej

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnosz3 si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNISW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszarow wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

dziedzina nauk medycznych dyscyplina
medycyna

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

12 semestréw / 360 pkt ECTS

Wymiar praktyk zawodowych / liczba godzin
praktyk

20 tygodni / 600 godzin

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

nie dotyczy

Tytul zawodowy uzyskiwany przez
absolwentow

lekarz medycyny

Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentow Kierunku 122 67
Liczba godzin zaj¢¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli
akademickich i studentow na studiach 6276 6276
stacjonarnych




1. Ogoélna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
_ kryterium?
Kryterium Wyrdzniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa /
Negatywna

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnosé .
Z misja oraz strategia uczelni W pelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$é .
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia zadowalajaca
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu .
zapewnienia jakosci ksztalcenia W pelni
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia w pehni
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- .

: . w pelni
gospodarczym w procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia w pehni
lP{(ryterlur.n 7. Infrastrukturawykorzystywanaw procesie zadowalajaca

sztalcenia

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie .
W procesie uczenia sie i osiggania efektow ksztalcenia w pelni
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmian¢ uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow, w obrebie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiang, a ostateczng ocene umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1
Kryterium Ocena spelnienia kryterium?!
Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ w pelni
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia p
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w .
h wykorzystyw w pelni

procesie ksztalcenia

Ad. Kryterium 1 - Uczelnia w odpowiedzi na raport z wizytacji na kierunku lekarskim
prowadzonym w Instytucie Medycyny na Wydziale Przyrodniczo-Technicznym w
Uniwersytecie Opolskim wyjasnia, Ze organizacja ksztalcenia z zakresu anatomii na ww.
kierunku oparta jest na dwuetapowym modelu. W pierwszym etapie w oparciu o preparaty
kadawerowe utrwalone metodg plastynacji modele oraz stét anatomiczny, a takze podczas

1'W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomow ksztalcenia roznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odre¢bnie.



uczestnictwa studentow podczas sekcji zwlok (ZO PKA wizytowat tego typu zajgcia, co zostato
udokumentowane w zalgczniku do niniejszego raportu), a dopiero w drugim etapie (na VII
semestrze studiow) w oparciu o baz¢ prosektorium z preparatami kadawerowymi,
pozyskiwanymi ze zwlok tzw. ,,mokrymi”. W odpowiedzi na raport Uczelnia informuje, iz
zorganizowata wlasne prosektorium na bazie Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego w Opolu
w miejsce prosektorium zorganizowanego jako Pracownia Kliniczna Zaktadu Anatomii na bazie
Pracowni Anatomii i Topografii Chirurgicznej zlokalizowanej w Centrum Edukacji i Rozwoju
w Medycynie — CBR Vital Medic Education w Kluczborku. W zalaczniku do ww. pisma
Uczelnia przedstawita liste preparatéw kadawerowych utrwalonych technika plastynacji, co
potwierdza ich szeroka dostgpno$¢ w pierwszym etapie ksztatcenia. W nadestanym pismie
wladze Uczelni informuja, ze w ramach ,,Programu $wiadomej donacji zwlok™ na potrzeby
naukowo-dydaktyczne Uniwersytetu Opolskiego pozyskano juz 5 deklaracji donatorow. W ww.
pismie wiladze Uczelni informuja, ze zarzadzeniem Rektora wprowadzono ,,Procedure
przejmowania zwlok niepochowanych przez uprawnione podmioty w celu ich wykorzystania do
celow naukowo-dydaktycznych”, o ktorej zostali powiadomieni wszyscy starostowie
wojewodztwa opolskiego. Wtadze Uczelni informuja, Ze na podstawie przekazanej im zwrotnie
informacji z poszczegdlnych powiatéw w wojewodztwie opolskim mozna oczekiwaé $rednio
okoto 50-60 takich przypadkéw i deklaracji woli przekazania zwlok Uniwersytetowi
Opolskiemu na potrzeby naukowo-dydaktyczne. Uczelnia informuje, iz w takiej sytuacji jest w
stanie natychmiastowo uruchomi¢ procedur¢ przejecia zwtok. Wtadze Uczelni informuja, Ze nie
mogly wczesniej wystepowac o przekazanie zwlok, gdyz konieczne byto zakonczenie inwestycji
Anatomicum i zakupienie niezbg¢dnych odczynnikow. W dalszej czgsci listu Uczelnia informuje,
1Z na zajeciach z anatomii klinicznej na IV roku studiéw wdrozono od semestru letniego roku
akademickiego 2019/2020 ,,Procedure odbywania i dokumentowania ¢wiczen prosektoryjnych”,
wchodzacych w zakres ksztalcenia z zakresu anatomii klinicznej, prowadzonych w ramach
poszerzonej patomorfologicznej sekcji zwlok.

Informacje oraz energiczne dziatania wtadz Uczelni, polegajace na utworzeniu i przygotowaniu
do przyjecia zwlok wlasnego prosektorium oraz szczegdlnie stworzenie efektywnego systemu
pozyskania zwtlok dla celow naukowo-dydaktycznych, pozwala uzna¢, iz ksztalcenie studentéw
z zakresu anatomii na ocenianym kierunku bedzie spelnia¢ wymogi obowigzujacego standardu.
W dodatkowym pismie z dnia 30 08 2019r. Uczelnia informuje o pozyskaniu pierwszych zwlok
w ramach ,,Procedury przejmowania zwtok niepochowanych przez uprawnione podmioty w celu
ich wykorzystania do celow naukowo-dydaktycznych”, ktore zostang wykorzystane do nauki
anatomii.

Ksztatcenie studentow w ramach drugiego etapu (na VII semestrze studiow) nalezy oceni¢
pozytywnie, gdyz przyczyni si¢ do poglebienia wiedzy z anatomii przysztych lekarzy. Do decyzji
wiadz Uczelni nalezy okreslenie czy beda to zajecia obowigzkowe czy fakultatywne.

Przedstawione przez Uczelni¢ informacje pozwalajg uzna¢ kryterium drugie za spetnione - w
pehni.



W liscie Uczelni wtadze wnioskujg o uznanie za dobrg praktyke poszerzenie efektow ksztatcenia
w zakresie kompetencji spotecznych ukierunkowujacych je na kompetencje zwigzane z
odpowiedzialnos$cig i bezpieczenstwem, etyka zawodowsg i badawcza, szacunkiem dla réznic
swiatopogladowych 1 wizerunkiem zawodu. Nie mozna uzna¢ za dobrg praktyke wskazanych
przez Uczelni¢ tresci w zakresie kompetencji spotecznych, gdyz ujete sg one w ramach efektow
uczenia si¢ w nowym standardzie dla kierunku lekarskiego.

Ad. Kryterium 7 — wyjasnienia Uczelni dotyczace infrastruktury wykorzystywanej w nauce
anatomii przedstawiono powyzej. W odpowiedzi na raport, Uczelnia potwierdzita usunigcie
wszystkich nieprawidtowosci wskazanych w raporcie w zakresie infrastruktury umozliwiajace;j
uzyskanie zaplanowanych i wskazanych w standardach efektow ksztatcenia oraz wdrozenie
procedur zapewniajacych bezpieczenstwo pracy studentéw i nauczycieli akademickich.

2. Szczegoélowy opis spelnienia kryteriow oceny programowej

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
zZ kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1 Kierunek lekarski na Uniwersytecie Opolskim prowadzany jest na Wydziale Przyrodniczo-
Technicznym od roku akademickiego 2017/2018.
Wydziat Przyrodniczo-Techniczny od pazdziernika 2006 roku ma prawo do nadawania stopnia
naukowego doktora nauk biologicznych w dyscyplinie biologia, a od stycznia 2012 roku
uprawnienia do nadawania stopnia naukowego doktora habilitowanego w dyscyplinie biologia.
Od roku akademickiego 2012/2013, na Wydziale Przyrodniczo-Technicznym prowadzone sa
studia trzeciego stopnia (doktoranckie) w zakresie biologii. Wydziat Przyrodniczo-Techniczny
Uniwersytetu Opolskiego w 2014 roku uzyskal pozytywna oceng¢ instytucjonalng Polskiej
Komisji Akredytacyjnej. Wydziat ten w 2017 roku osiagnal kategoric B w ramach oceny
parametrycznej w grupie nauk o zyciu.
Strategia Uniwersytetu Opolskiego okreslona w dokumencie ,, Strategia rozwoju Uniwersytetu
Opolskiego w latach 2015-2020 " zaktada poprawe pozycji Uniwersytetu Opolskiego w krajowe;j
1 miedzynarodowej sieci osrodkow ksztalcenia oraz zwigkszenie skutecznosci dziatan
Uniwersytetu Opolskiego w regionalnym, krajowym 1 migdzynarodowym otoczeniu spoteczno-
gospodarczym.
Celem strategicznym i celem operacyjnym wskazanym w Strategii jest poszerzenie oferty
edukacyjnej o kierunek lekarski, jako odpowiedZ na oczekiwania srodowiska gospodarczego,
instytucji samorzadowych oraz organizacji tworzacych infrastrukture spoteczng regionu.
Utworzenie kierunku lekarskiego zostato zapisane réwniez w ,,Strategii rozwoju Wydziatu
Przyrodniczo-Technicznego na lata 2015-2017", a realizacj¢ tego zapisu, w pierwszym roku
funkcjonowania powierzono Katedrze Biotechnologii i Biologii Molekularnej. We wrze$niu
2018 roku przyjeto nowa Strategie Rozwoju Wydziatlu Przyrodniczo- Technicznego na lata
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2018/2019, w ktorej $cislej wskazano cele 1 zadania zwigzane z rozwojem kierunku lekarskiego
oraz badan medycznych.

W celach strategicznych opisano 3 nowe zadania dedykowane wylacznie kierunkowi
lekarskiemu takie jak: rozwoj kierunku lekarskiego oraz wspieranie kierunkow pokrewnych w
zakresie kadrowym, infrastruktury dydaktycznej i badan naukowych, a takze wiasciwe
powigzanie z otoczeniem zewngetrznym, integracja Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego oraz
innych placowek stuzby zdrowia z potrzebami prowadzenia dydaktyki i badan oraz tworzenie
podstaw do wyodrebnienia ze struktury wydziatu jednostki prowadzacej dydaktyke i badania w
zakresie nauk medycznych.

W koncepcji utworzenia kierunku lekarskiego brano pod uwage analizy zapotrzebowania na
kadre lekarska wojewoddztwa, regionu i kraju uwzgledniajac rozne parametry, takie jak wskaznik
liczby lekarzy na 10 tys. mieszkancow, struktur¢ wiekowa tej grupy zawodowej, a takze
uwarunkowania demograficzne, takie jak starzenie si¢ polskiego spoteczenstwa oraz dane z
Naczelnej Rady Lekarskiej dotyczace struktury wiekowej polskich lekarzy.

Istotng przestanka do utworzenie kierunku lekarskiego byla takze prognoza wzrostu
zapotrzebowania na ustugi medyczne, wynikajaca z analizy czynnikéw demograficznych,
dochodowych i technologicznych.

Koncepcje ksztatcenia oparto o moduty integrujace nauki, w tym szczegélnie nauki podstawowe,
niezabiegowe i zabiegowe. Ksztalcenie na kierunku lekarskim jest ksztalceniem opartym o
obowigzujacy w Polsce standard ksztatcenia, a w zwigzku z tym, ze ksztalcenie na kierunku
lekarskim jest ksztalceniem w zawodzie regulowanym, zgodno$¢ zakladanych -efektow
ksztatcenia z potrzebami rynku pracy wynika z ,, Dyrektywy 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i
Rady w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych .

W koncepcji ksztatcenia zwrdcono uwage na poszerzenie formalnych warunkéw rekrutacji na
studia jakie wypracowane zostaly przez uniwersytety medyczne o test kompetencji do zawodu
medycznego. W ramach potrzeby ewaluacji jakosci ksztalcenia utworzono Pracownig
Testowych Badan Edukacyjnych na wzor jednostek funkcjonujagcych w uniwersytetach
medycznych oraz uwzgledniono w inwestycji Collegium Medicum utworzenie Centrum
Symulacji Medycznych wspierajacego proces ksztalcenia klinicznego.

W formutowaniu koncepcji ksztatcenia na kierunku lekarskim Uniwersytetu Opolskiego, brali
udzial interesariusze wewnetrzni, w tym czlonkowie Rady Wydzialu Przyrodniczo-
Technicznego oraz przedstawiciele struktur Uniwersytetu, a takze Rada Programowa, w sklad
ktorej powotano nauczycieli akademickich z dorobkiem naukowym w dziedzinie nauk
medycznych, ktérzy zadeklarowali w wyniku otwartego konkursu wole zatrudnienia w
Uniwersytecie Opolskim jako podstawowym miejscu pracy. W tworzeniu koncepcji ksztatcenia
brali udzial interesariusze zewnetrzni, w tym przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego wojewodztwa opolskiego, reprezentowanego przez konsultantow medycznych
wojewodztwa opolskiego, co umozliwito utworzenie odpowiedniej bazy klinicznej dla realizacji
programu studiow.

1.2 Pracownicy naukowo-dydaktyczni zatrudnieni w Instytucie Medycyny prowadzacy
zajecia na kierunku lekarskim w wigkszosci sg zaliczeni, wedlug nowego podziatu dziedzin i
dyscyplin naukowych, do dziedziny nauk medycznych, w dyscyplinie nauki medyczne.



Obecnie w Instytucie Medycyny prowadzone sg m.in. badania obejmujace choroby
cywilizacyjne takie jak: choroby uktadu krazenia, choroby metaboliczne, choroby alergiczne, a
takze choroby uktadu nerwowego, choroby wieku rozwojowego oraz badania z zakresu
immunologii przeszczepoéw, patomorfologii, anatomii, farmakologii, biochemii i diagnostyki
laboratoryjnej.

W ramach badan wiasnych Uczelnia (Wydziat) prowadzi podane ponizej 23 tematy badawcze,
w tym jeden w ramach wspotpracy miedzynarodowej:

e ,Rola stanu zapalnego w obserwacji rocznej po zawale serca w populacji m¢zczyzn
do 50 roku zycia rasy kaukaskiej”

e Biatko Klotho jako nowy biomarker w ocenie ostrej niewydolnos$ci krazenia”

e Biopsja plynna i kriobiopsja w diagnostyce powiktan po przeszczepie ptuc”

e Personalizowana diagnostyka nowotworéw”

e ,.Ostre zapalenie trzustki; nowe czynniki modyfikujace przebieg i terapi¢”

e  Zatrzymanie akcji serca w szpitalnym oddziale ratunkowym: etologia, mechanizmy,
czynniki warunkujgce skuteczng resuscytacje i przezycie”

e Cewniki tunelowane jako dostep do naczyn w leczeniu nerkozastepczym, metody
implantacji, oceny funkcji, wykrywania powiktan i ich leczenia - wtasne modyfikacje
zasad postgpowania i rozwigzywania trudnych probleméw”

e _Endowaskularne leczenie tetniakoéw aorty brzusznej; ograniczenie powiktan poprzez
zastosowanie nowych rozwigzan operacyjnych”

e ,,Ogoélnopolskie badanie epidemiologiczne zaburzen lipidowych oraz wybranych
czynnikow ryzyka chorob sercowo-naczyniowych w warunkach Podstawowej Opieki
Zdrowotnej — LIPIDOGRAMZ2015 & LIPIDOGEN2015 ( z wykorzystaniem baz
danych LIPIDOGRAMZ2003, LIPIDOGRAMZ2004, LIPIDOGRAM2006,
LIPIDOGRAM 5 LAT)”

o , Wplyw dlugosci i S$rednicy igly na stabilno$¢ piany wykorzystywanej do
skleroterapii”

o  Wplyw peptydu VGVAPG na procesy metaboliczne 1 proces starzenia w komorkach
neuroblastoma ludzkiej linii komorkowej SH-SYSY”

e  Farmakologiczna modulacja aktywnos$ci promiazdzycowej VGVAPG w ludzkich
komorkach mig$ni gtadkich aorty”

e, Ocena markeroéw stresu oksydacyjnego w rodzinach pacjentow z zespotem Gilberta”

e Ocena znaczenia prognostycznego paczkowania komorek nowotworowych i ich
zwigzku z przemiang nablonkowo-mezenchymalng 1 komoérkami mikrosrodowiska w
gruczolakorakach jelita grubego”

e ,.Ocena ryzyka zachorowan na wybrane choroby cywilizacyjne na podstawie badania
dhugosci telomeréw”

o Kalprotektyna w patogenezie pokrzywki — korelacja z aktywno$cig i stopniem
kontroli choroby” - projekt realizowany we wspotpracy z Klinikg Dermatologii i
Alergologii Uniwersytetu Medycznego w Berlinie

e ,Ocena wynikéw leczenia noworodkow urodzonych przedwczesnie 1 o czasie
wymagajacych zastosowania zabiegéw resuscytacyjnych na sali porodowej w
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zalezno$ci od techniki wentylacji — kaniul donosowych z zastosowaniem ciagtego
dodatniego cisnienia w drogach oddechowych lub intubacji dotchawiczej”

e ,.D-dimery w chorobie Schoenleina-Henocha u dzieci”

e ,.D-dimery w ostrej pokrzywce u dzieci”

e . Ocena wartosci predykcyjnej i rokowniczej stezenia prokalcytoniny u noworodkow,
w przebiegu martwiczego zapalenia jelit, jako czynnika ryzyka powikian
pooperacyjnych”

e Procentowy udzial insuliny bazowej (podstawowej) w catkowitej dawce insuliny a
wyrownanie metaboliczne u pacjentow z cukrzyca typu 17

e Predykcyjne znaczenie adypokin w terapii wybranych schorzen alergicznych z
uzyciem lekow przeciwhistaminowych”

e "Dlugos¢ telomeréw u chorych na zarostowa miazdzyce obwodowa leczong
operacyjnie; powigzania migdzy dlugoscig telomeréow w leukocytach krwi
obwodowej 1 w komoérkach S$ciany naczyniowej tetnicy; okreslenie wptywu
standardowych czynnikdéw ryzyka i natezenia procesu zapalnego".

Rektor Uniwersytetu Opolskiego Zarzadzeniem nr 14/2019 z dnia 9 kwietnia 2019r. powotat
Komisj¢ Bioetyczng przy Uczelni. W sktadzie osobowym Komisji znajduja si¢ lekarze, lekarz
stomatolog, farmaceuta, prawnik, filozof, pielegniarka oraz duchowny.

Wyniki prowadzonych badan publikowane sg w migdzynarodowych czasopismach o wysokim
wskazniku oddziatywania, a takze przekazywane sg studentom w trakcie zaje¢ dydaktycznych.

Studenci prowadzg badania naukowe w ramach kot Studenckiego Towarzystwa Naukowego
(STN). W chwili obecnej dziata Kolo STN przy Zakladzie Biochemii Klinicznej 1 Diagnostyki
Laboratoryjnej, gdzie studenci wspotuczestnicza w badaniach np. nad patogeneza miazdzycy.
Studenci Kota STN ,,Onkos" dzialajacego w ramach Oddziatu Onkologii Klinicznej 1 Zaktadu
Medycyny Rodzinnej i Zdrowia Publicznego za wyniki swoich badan otrzymali nagrode w
trakcie VIII Konferencji Naukowo-Szkoleniowej z udziatem Studenckich Kot Naukowych.
Dziata takze Koto STN ,,Vita Parva" przy Klinice Pediatrii. Planowane jest rozpoczegcie
dziatalnosci Kot STN przy kolejnych Zaktadach i1 Klinikach. Obecnie w Zaktadzie Anatomii
realizowany jest projekt badawczy Rozszerzona rzeczywistos¢ wirtualna z wykorzystaniem
holografii 3D w nauczaniu anatomii serca, ktory wykorzystywany jest w ksztatceniu studentow
a w przysziosci takze w szkoleniu podyplomowym.

Pracownicy Instytutu Medycyny prowadza m.in. wspotprace naukowa z:

o Department of Public Health and Policy, Institute of Psychology, Health and Society,
University of Liverpool, Wielka Brytania - w zakresie epidemiologii chorob serca i
chorob metabolicznych;

e Institute for Health Metrics and Evaluation IHME, University of Washington, USA -
w zakresie epidemiologii chordb serca i chordb metabolicznych;

e Imperial College London, Wielka Brytania - w zakresie epidemiologii chor6b serca i
chorob metabolicznych;
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e Klinikqg Dermatologii i Alergologii Uniwersytetu Medycznego w Berlinie - W zakresie
chorob alergicznych;

e Center for Childhood Diabetes, University of Colorado, Denver, USA - w zakresie
badan nad cukrzyca u dzieci,

o  Panstwowym Uniwersytetem Medycznym im. Danyto Halickiego we Lwowie - W
zakresie biochemii;

e Department of Pharmacology, College of Medicine, East Tennessee State University,
Johnson City, USA - w zakresie farmakologii.

Uczelnia wspotpracuje takze z innymi Uczelniami realizujacymi ksztalcenie na kierunku
lekarskim w tym ze Slaskim Uniwersytetem Medycznym oraz Gdanskim Uniwersytetem
Medycznym w zakresie kardiologii, transplantologii, alergologii, patomorfologii i farmakologii.

Podkresli¢ nalezy ze, badania realizowane w ocenianej jednostce s3 w pelni zgodne z
dziedzing nauki do ktoérej odnosza si¢ efekty ksztalcenia i zapewniajg takze mozliwos$¢
uzyskania umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji spotecznych niezbgdnych w
dzialalnosci badawczej. Wyniki tych badan sg takze wykorzystywane w koncepcji oraz realizacji
programu ksztatcenia na ocenianym kierunku.

1.3 Opis zaktadanych efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy 1 umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych jest w petni zgodny z efektami ksztalcenia okre§lonymi w rozporzadzeniem
Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 roku w sprawie standardow
ksztalcenia dla kierunkéw studiow: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmaciji,
pielegniarstwa 1 potoznictwa z poOzniejszymi zmianami, ktorego tekst jednolity jest w
Obwieszczeniu Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 stycznia 2018 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego w
sprawie standardow ksztalcenia dla kierunkow studiow: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego,
farmacji, pielggniarstwa i potoznictwa (Dz.U. z dnia 9.01.2018 roku., poz.345) zdefiniowanymi
jako efekty ksztatcenia w grupach:

nauk morfologicznych,

naukowych podstaw medycyny,

nauk przedklinicznych,

nauk behawioralnych 1 spotecznych z elementami profesjonalizmu,
nauk Klinicznych niezabiegowych,

nauk klinicznych zabiegowych,

prawnych i organizacyjnych aspektach medycyny.

Uniwersytet Opolski definiujac efekty ksztatcenia poszerzyt efekty ksztalcenia okreslone
standardem ksztatcenia w zakresie kompetencji spotecznych ukierunkowujgc je na kompetencje
zwigzane z odpowiedzialnoscia 1 bezpieczenstwem, etyka zawodowa i1 badawcza, szacunkiem
dla réznic $wiatopogladowych 1 wizerunkiem zawodu.

Efekty ksztalcenia ze standardu, Uczelnia uzupehita autorskimi efektami ksztalcenia
zakwalifikowanymi jako efekty nauk podstawowych majacych odniesienie do catego panelu
zaje¢ fakultatywnych wprowadzonych do programu studiow.
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Efekty ksztalcenia zdefiniowane dla poszczegdlnych modutéw oraz praktyk zawodowych sa
spojne i zgodne z obowigzujacym standardem oraz szczegoétowymi rozporzadzeniami, zarOwno
dla formy stacjonarnej jak i niestacjonarnej studiow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Koncepcja ksztatcenia na kierunku lekarskim jest §ci§le powigzana ze strategia i misja Uczelni.
Jako cel strategiczny i cel operacyjny uznano poszerzenie oferty edukacyjnej o kierunek lekarski.
W celu tym uwzgledniono w ofercie edukacyjnej oczekiwania $rodowiska gospodarczego,
instytucji samorzadowych oraz organizacji tworzacych infrastruktur¢ spoleczng regionu. We
wrzes$niu 2018 roku przyjeto nowa Strategie Rozwoju Wydziatu Przyrodniczo - Technicznego
na lata 2018/2019, w ktorej Scislej wskazano cele 1 zadania zwigzane z rozwojem kierunku
lekarskiego oraz badan medycznych.

Obecnie w Instytucie Medycyny prowadzone s3 m.in. badania obejmujace choroby
cywilizacyjne takie jak: choroby uktadu krazenia, choroby metaboliczne, choroby alergiczne, a
takze choroby uktadu nerwowego, choroby wieku rozwojowego oraz badania z zakresu
immunologii przeszczepoéw, patomorfologii, anatomii, farmakologii, biochemii i diagnostyki
laboratoryjnej. Wyniki prowadzonych badan publikowane sg w mi¢dzynarodowych
czasopismach o wysokim wskazniku oddziatywania, a takze przekazywane sa w trakcie zaje¢
dydaktycznych. Studenci prowadzg badania naukowe w ramach kot Studenckiego Towarzystwa
Naukowego (STN). Badania realizowane w ocenianej jednostce sg w petni zgodne z dziedzing
nauki do ktorej odnosza si¢ efekty ksztalcenia 1 zapewniaja takze mozliwo$¢ uzyskania
umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci
badawczej. Wyniki tych badan sg takze wykorzystywane w koncepcji oraz realizacji programu
ksztalcenia na ocenianym kierunku.

Opis zaktadanych efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy 1 umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych jest w petni zgodny z efektami ksztalcenia okreslonymi w rozporzadzeniem
Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 roku w sprawie standardow
ksztatcenia dla kierunkow studiow: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji,
pielegniarstwa i potoznictwa z pdzniejszymi zmianami.

Dobre praktyki
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.Program i plan studiow - dobor tresci 1 metod ksztatcenia
2.2.Skutecznos$¢ osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia
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2.3.Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapéw studidw, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztalcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1 Program studiow na kierunku lekarskim jest zgodny z rozporzadzeniem Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 roku w sprawie standardéw ksztalcenia dla
kierunkow studiow: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i
potoznictwa z pdzniejszymi zmianami, ktorego tre$¢ jednolita zawarta jest w Obwieszczeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 stycznia 2018 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie
standardow ksztalcenia dla kierunkow studiow: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji,
pielegniarstwa i potoznictwa (Dz.U. z dnia 9.01.2018 roku., poz.345.

W zwigzku z dwukrotng zmiang rozporzadzenia w sprawie warunkéw prowadzenia studiow
(2016 rok 1 2017 rok) oraz standardéw ksztalcenia w zakresie infrastruktury niezbednej na
kierunku lekarskim, Uczelnia cze$ciowo dostosowata si¢ do tych zmian. Zorganizowano
pracowni¢ mikroskopowa. Jej wyposazenie pozwala na realizowanie w pelni programu
ksztalcenia z przedmiotu Histologia i Embriologia oraz przedmiotu Patomorfologia/Patologia.
Nie w pelni dostosowano si¢ do obecnie obowigzujacych przepisow prawa w zakresie
infrastruktury dla realizacji efektow ksztalcenia z zakresu anatomii prawidlowej. Uczelnia
posiada wprawdzie prosektorium, ale z uwagi na brak zwlok, nie realizuje w nich ¢wiczen z tego
przedmiotu, co jest warunkiem niezbednym do zrealizowania wszystkich efektow ksztatcenia z
anatomii (cztowieka), zwiagzanych ze znajomoscia 1 umiejetnoscia odrdzniania szczegotowej
budowy narzadéw cztowieka. Cwiczenia z tego przedmiotu odbywaja sie z wykorzystaniem
preparatdw, modeli oraz tzw. ,,stotu wirtualnego”. W ramach anatomii, Uczelnia umozliwia
studentom jedynie obserwacje naukowo-lekarskiej sekcji zwlok, a ze wzgledu na niewielka
liczbe takich sekcji, zajecia te odbywajg si¢ na kolejnych latach studiow, a wigc juz po zaliczeniu
egzaminu z przedmiotu anatomia oraz réwnolegle do ¢wiczen z przedmiotdéw klinicznych.
Senat i Rada Wydziatu Przyrodniczo-Technicznego Uniwersytetu Opolskiego przy udziale
zespohu roboczego Rady Programowej kierunku lekarskiego, w zwigzku ze zmianami regulacji
prawnych dotyczacych kierunku, dokonaty korekty programu ksztatcenia i programu studiow
zaprezentowanego we Wniosku o nadanie uprawnienia do prowadzenia ksztatcenia. Program i
plan studiow kierunku lekarskiego, na podstawie ktérego prowadzone jest ksztatcenie od roku
akademickiego 2017/2018 jest zgodny z aktualnymi przepisami prawa, w tym standardem
ksztalcenia oraz przepisami dotyczacymi warunkow prowadzenia studiow. Opis zakladanych
efektow ksztatcenia uwzglednia efekty ksztatcenia okreslone standardem ksztalcenia oraz
autorskie efekty ksztatcenia dla zaje¢ fakultatywnych.

Studia na kierunku lekarskim prowadzone w formie studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych
jako jednolite studia magisterskie. W ramach obu tryboéw realizowany jest taki sam program
ksztalcenia, studia niestacjonarne dotycza studentodw, ktdrzy zostali przyjeci poza limitem
wyznaczonym przez Ministra Zdrowia 1 sg ptatne.

Program studiow obejmuje liczbe semestrow studiow - 12, liczbe punktow ECTS - 360, profil
ksztalcenia - ogdlnoakademicki, forme studiow - studia stacjonarne i studia niestacjonarne, tytut
zawodowy uzyskiwany przez absolwenta - lekarz, przyporzadkowanie do obszaru ksztatcenia -
obszar nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej, wskazanie dziedzin i
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dyscyplin, do ktorych odnoszg si¢ efekty ksztatcenia - dziedzina - nauki medyczne, dyscyplina
- medycyna, dyscyplina wiodaca - medycyna, wskaznik kosztochtonnosci - 3,0, liczbg punktow
ECTS, ktora student uzyskuje na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich - 210,9, liczb¢ punktow ECTS, ktorg student uzyskuje w ramach zaje¢ z jezykow
obcych - 7, liczbe punktow ECTS z zakresu nauk humanistycznych i spotecznych - 5 pkt ECTS,
liczbe¢ punktow ECTS, ktérg student uzyska na zajeciach powigzanych z prowadzonymi
badaniami naukowymi stuzacymi zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy oraz
umiejetnosci prowadzenia badan naukowych - 254,4.

Programu studiow jest oparty o zajecia zgrupowane w 40 podstawowych modutach ksztalcenia
integrujacych zagadnienia z dziedziny nauk medycznych opisanych w standardzie ksztalcenia
efektami ksztatcenia np.

Tresci ksztatcenia poszczegdlnych zagadnien w ramach modutu opisane w Kartach Modutow sa
powigzane z efektami ksztalcenia i punktami ECTS oraz stanowig podstawe szczegotowych
sylabusow dla poszczegolnych przedmiotéw objetych modutem i sg zgodne z obowigzujacym
standardem.

Uzupelniajacg ofert¢ programowa stanowi modut fakultatywny powiazany z autorskimi efektami
ksztatcenia. W programie studiow zajecia fakultatywne obejmuja zajecia do wyboru wspierajace
nauki podstawowe oraz zajgcia realizowane w ramach praktycznego nauczania klinicznego.
Lacznie student realizuje 450 godzin zaje¢ fakultatywnych, uzyskujac 27 punktow ECTS, co
stanowi 7,8% liczby punktéw ECTS koniecznych do uzyskania kwalifikacji (przy minimalnym
wskazniku 5% okre$lonym standardem ksztalcenia).

Studenci w toku studiow przygotowywani sa do podjecia badan naukowych. Program studiéw
obejmuje moduly zaje¢ powigzane z badaniami naukowymi w dyscyplinie medycyna stuzace
zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy oraz umiejetnosci prowadzenia badan
naukowych, ktorym przypisano na podstawie Bilansu naktadu pracy studenta i punktow ECTS -
254,4 punkty ECTS. Ponadto studenci maja mozliwo$¢ udziatu w badaniach naukowych w
ramach kot naukowych. Program studiow pozwala na rozwijanie umiej¢tnosci komunikowania
si¢ w jezyku obcym 1 obejmuje zajgcia z zakresu jezykow: jezyk angielski 1 jezyk tacinski,
w tagcznym wymiarze 168 godzin i 7 punktow ECTS.

Wigkszo$¢ zaje¢ dydaktycznych z przedmiotéw przedklinicznych na ocenianym kierunku jest
odpowiednia i wystarczajaca do przygotowania studentow do wykonywania zawodu, zgodnie z
obowigzujacym standardem. Zajecia z biologii molekularnej odbywaja si¢ jedynie w formie
wyktadu, co uniemozliwia osiagnigcie wszystkich zakladanych efektow ksztalcenia z genetyki.
Pozostale zaj¢cia majg charakter praktyczny i aktywizujacy studentow. Zatozone i1 realizowane
dla zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym formy ksztatcenia odbywaja
si¢ w warunkach wlasciwych dla zakresu dzialalnosci zawodowej zwigzanej z ocenianym
Kierunkiem i sg skuteczne.

Wymiar 1 zasady odbywania praktyk sa zgodne z zapisami zawartymi w Rozporzqdzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 roku w sprawie standardow
ksztatcenia dla kierunkow studiow: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji,
pielegniarstwa i potoznictwa (Dz.U 2012, poz. 631 z pozn. zm.) 0raz W Rozporzgdzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 28 sierpnia 2017 roku w sprawie ramowego programu zajec praktycznych dla
kierunku lekarskiego i lekarsko-dentystycznego (Dz.U. 2017, poz. 1728). Praktyki wakacyjne
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obejmuja: 1) opieka nad chorym - 4 tygodnie (120 godzin) po I roku studidow; 2) choroby
wewngtrzne - 4 tygodnie (120 godzin) po Il (2 tygodnie, 60 godzin) i Il roku studiow (2
tygodnie, 60 godzin); 3) pediatria - 2 tygodnie (60 godzin) po Il (1 tydzien, 30 godzin) i Il roku
studiow (1 tydzien, 30 godzin); 4) chirurgia - 2 tygodnie (60 godzin) po IV roku studiow; 5)
lecznictwo otwarte (lekarz rodzinny) - 3 tygodnie (90 godzin) po V roku studiow; 6) pomoc
dorazna - 1 tydzien (30 godzin) po V roku studiow; 7) intensywna terapia - 2 tygodnie (60
godzin) po V roku studiow; 8) ginekologia i potoznictwo - 2 tygodnie (60 godzin). Uczelnia
opracowata Regulamin Wakacyjnych Praktyk Zawodowych. Uczelnia zapewnia studentom
warunki i miejsca odbywania praktyk potwierdzone podpisanymi deklaracjami pracodawcow
w sprawie przyjecia okre$lonej liczby studentéw, a odbywanie praktyk poprzedzane jest
umowami zgodnie z zapisami podpisanych deklaracji. Miejscami odbywania praktyk sa
przedsigbiorstwa podmiotu leczniczego tj.: Uniwersytecki Szpital Kliniczny w Opolu, Szpital
Wojewddzki w Opolu, Centrum Ginekologii, Potoznictwa i Neonatologii w Opolu, Stobrawskie
Centrum Medyczne Sp. z 0.0. w Kup, Samodzielny Publiczny Zespot Opieki Zdrowotnej w
Nysie, Szpital Powiatowy im. Pratata J. Glowackiego w Strzelcach Opolskich, Os$rodki
medycyny rodzinnej akredytowane do ksztatcenia lekarzy rodzinnych przy Regionalnym
Osrodku Ksztatcenia Lekarzy Rodzinnych w Zabrzu.

Organizacja praktyk nalezy do kompetencji Dziekana, ktory powoluje Koordynatora,
Kierownika oraz Opiekuna praktyk. Opiekun praktyk odpowiada za ich realizacje zgodnie z
zalozonymi celami i ustalonym programem. Opiekunowie praktyk wybierani sg na podstawie
wyksztatcenia, stazu pracy, uprawnien, do§wiadczenia w prowadzeniu praktyk.

Na wniosek studenta Uczelnia umozliwia odbycie praktyki poza wyznaczonymi miejscami i w
takim przypadku podpisywana jest umowa o organizacj¢ studenckiej praktyki zawodowej z
poszczegdlnymi podmiotami. Uczelnia podpisata szereg uméw z jednostkami w ktorych
realizowane sg praktyki wakacyjne. Miejsca przeprowadzania praktyk wybierane sg na
podstawie spetnienia przyjetych przez Uczelni¢ kryteriow tj. do§wiadczenie w przeprowadzaniu
praktyk, wyksztatcenie personelu, wyposazenie oraz dostgpnos¢ sal wyktadowych, a przede
wszystkim oceniana jest mozliwos¢ zrealizowania wszystkich zatozonych na dany rok studiow
efektow ksztalcenia. Dokonuje si¢ oceny miejsca, a na jej podstawie tworzona jest lista
aprobowanych jednostek, ktore moga by¢ polecane innym studentom.

Przebieg praktyk jest dokumentowany przez studentdéw w Dzienniczkach Praktyk. Zapisy w
Dziennikach Praktyk pozwalaja na petng weryfikacje efektow ksztatcenia. Praktyki sg zaliczane
przez prowadzacych, nie s3g wystawiane oceny.

Opiekunowie praktyk dokonuja biezacej oceny realizacji praktyk gtownie poprzez rozmowy
telefoniczne. Informacje zwrotne pozyskiwane od studentéw sg potwierdzeniem, iz zatozone
efekty ksztalcenia w czasie praktyk zawodowych realizowanych pod nadzorem interesariuszy
zewngtrznych sg osiggane.

Plan studiéw jest zgodny z obowigzujacym standardem dla kierunku lekarskiego i1 definiuje
og6lny wymiar zajg¢ zorganizowanych dla poszczegdlnych form zaje¢ (wyklady, seminaria,
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¢wiczenia, zajecia praktyczne i praktyki) w uktadzie cyklu ksztatcenia obejmujgcego podziat na
semestry 1 lata studiow z zachowaniem wlasciwej sekwencji realizacji poszczegélnych
przedmiotow. Liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji wynosi 360 punktow
1 wymaga 10252 godzin pracy studenta, z ktorych 210,9 punktow ECTS 1 6090 godzin to naktad
pracy studenta zwigzany z zajeciami wymagajacymi bezposredniego udzialu nauczyciela
akademickiego 1 studenta. Liczebno$¢ grup na poszczegolnych zajeciach jest uzalezniona od
formy zaje¢. Zgodnie z zatwierdzong na rok akademicki 2018/2019 liczebnoscig grup
studenckich, grupa wyktadowa liczy do 120 oséb, grupa seminaryjna 20-24 osoby. W przypadku
dominujacej formy zajec, tj. ¢wiczen laboratoryjnych grupa liczy od 10 do 12 os6b, ¢wiczen
klinicznych grupa liczy 5-6 osob.

Stosowane metody ksztalcenia umozliwiajg osigganie zaktadanych efektow ksztatcenia. W celu
zachowania spdjnosci procesu ksztalcenia w petnym cyklu studidow opracowany zostat Katalog
zalecanych metod nauczania odniesionych do poszczegdlnych form zaje¢ okreslonych w Planie
studiow takich jak wyktady, seminaria, ¢wiczenia, w tym ¢wiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia w
Wieloprofilowym Centrum Symulacji Medycznej 1 ¢wiczenia kliniczne oraz zaje¢cia praktyczne
realizowane jako praktyczne nauczanie kliniczne.

2.2

Od czasu uruchomienia studiow na kierunku lekarskim obowigzuja procedury sprawdzania i
oceniania stopnia osiggania efektow ksztalcenia w odniesieniu do wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych. W roku akademickim 2018/2019 wprowadzono nowe zasady
funkcjonowania tych procedur na podstawie Zarzqdzenia Rektora UO nr 48/2014 z dnia 17
listopada 2014 roku.

Metoda sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia jest oparta na miernikach jakosciowych 1
ilosciowych analizowanych w procesie oceny, takich jak wnioski z hospitacji zajec,
adekwatnos$¢ pytan egzaminacyjnych i kolokwialnych do efektow ksztatcenia, znajomos$¢ przez
studentow wymogoéw dotyczacych sposobu zaliczenia przedmiotu 1 wyliczania oceny
koncowej, oceny z zaliczen i egzamindw, oceny z prac kolokwialnych, wspotczynnik zaliczen
poszczegodlnych przedmiotow w pierwszym terminie, naklad pracy przecigtnego studenta
potrzebny do osiagni¢cia zatozonych efektéw ksztalcenia, oceny aktywnosci studentow na
zajeciach, odsetek studentdéw z zaliczeniem warunkowym i powtarzajacych rok/semestr, liczba
publikacji studentow, liczba (odsetek) studentdw uczestniczacych w konferencjach
studenckich, wskaznik odsiewu studentow, odsetek studentow dzialajacych w kotach
naukowych, liczba (odsetek) studentow uczestniczagcych w programach mobilnosciowych,
liczba studentow rozszerzajacych program ksztalcenia (1PS, studiowanie na wigcej niz jednym
kierunku studiow).

Glownymi podmiotami bezposrednio odpowiedzialnymi za proces oceny s3 prowadzacy zajecia
nauczyciele akademiccy odpowiedzialni za przygotowanie karty przedmiotu. Oceny efektow
ksztalcenia uzyskiwanych podczas praktyk dokonuje opiekun praktyk studenckich, a za
przeprowadzanie ocen catosciowych dla kierunku i wdrazanie procedur projakosciowych
odpowiada Rada Programowa, prodziekan ds. studiow i wydzialowy zespot doskonalenia jakosci
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ksztatcenia. Jednym ze sposobow weryfikacji efektow ksztalcenia sa opinie pracodawcéw u
ktorych studenci realizujg ksztatcenie praktyczne.

Do podstawowych form sprawdzenia osiagnigcia zatozonych celéw ksztalcenia w zakresie
wiedzy naleza egzaminy pisemne, raporty, krotkie ustrukturyzowane pytania oraz testy
wielokrotnego wyboru, wielokrotnej odpowiedzi, wyboru TAK/NIE i dopasowania odpowiedzi
oraz standaryzowane egzaminy ustne.

Do podstawowych form sprawdzenia osiggnigcia zalozonych celow ksztalcenia w zakresie
umieje¢tnosci praktycznych, w tym takze dotyczacych komunikowania si¢, jak i umiejetnosci
proceduralnych nalezy bezposrednia obserwacja studenta demonstrujacego umiejetnos¢ w
czasie tradycyjnego egzaminu klinicznego. Nalezy zaznaczy¢, ze w Uczelni nie prowadzono
szkolen z zakresu organizacji i przeprowadzania egzaminu standaryzowanego OSCE (Objective
Structured Clinical Examinatrion). Ta forma egzaminu jest zalecana na dalszych latach studiow,
szczegolnie w odniesieniu do przedmiotéw klinicznych. W czasie spotkania z kadrg nauczajaca
na ocenianym kierunku Zespot oceniajagcy PKA wskazatl na potrzebe zorganizowania takich
szkolen.

Uniwersytet Opolski wprowadzit do programu studiow Katalog zalecanych sposobow
sprawdzania zakladanych efektow ksztatcenia osigganych przez studenta, w ktorym
zdefiniowano trojstopniowy system sprawdzania obejmujacy oceng:

formujaca (OF) dokonywang na poszczegolnych formach zaje¢ (wyktady, seminaria, ¢wiczenia,
zajecia praktyczne) w sposob okreslony Kartg przedmiotu | Sylabusem;

podsumowujaca (OP) dokonywang na zaliczeniu przedmiotu w formie egzaminu lub zaliczenia
na ocen¢ w sposob okreslony Kartg przedmiotu /Sylabusem;

koncowag (OK) dokonywang na Standaryzowanym egzaminie OSCE (Objective Structured
Clinical Examination).

Zgodnie z tym Katalogiem, prowadzacy egzaminuje, zalicza przedmiot/modul na podstawie
pytan dotyczacych poszczegdlnych efektow uwzglednionych w opisie przedmiotu/modutu,
oceny wpisuje w elektronicznym protokole oraz weryfikuje zaktadane efekty uczenia si¢ dla
przedmiotu.

Weryfikacji efektow zdobytych w trakcie praktyk wakacyjnych dokonuje kierownik praktyki na
podstawie Indywidualnej karty umiejetnosci i procedur danej praktyki wakacyjnej okreslajacej
umigjetnosci realizowane samodzielnie, pod nadzorem lub jako obserwator oraz elementy
profesjonalizmu i1 kompetencji spolecznych wyceniane punktowo przez osobe prowadzaca
praktyke wskazang przez podmiot leczniczy odbywania praktyki oraz opiekuna praktyki
powotlanego w podmiocie leczniczym przez dziekana.

Nalezy uzna¢, ze na ocenianym kierunku forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych
oraz etapowych, a takze zakres czynnosci opisanych w dziennikach praktyk sa zgodne z
zakltadanymi efektami ksztatcenia a takze profilem ksztalcenia na kierunku lekarskim.
Realizowany w Uczelni system pozwala takze na ocene¢ osiggni¢¢ naukowych studentdw oraz
ich zgodno$¢ z 1 zakladanymi efektami ksztatcenia. System ten zapewnia takze bezstronnos¢,
rzetelno$¢ oraz przejrzysto§¢ procesu sprawdzania i oceny efektow ksztalcenia oraz
wiarygodnos$¢ 1 poréwnywalno$¢ wynikow oceny.
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Dla kierunku lekarskiego dokumentuje si¢ wyniki oceny uzyskiwania efektow ksztatcenia
osiggniete przez studentdw w postaci testow, prac egzaminacyjnych, pisemnych prac etapowych,
raportow z zadan wykonanych przez studentow, wypetionych dziennikow praktyk, protokotéw
egzamindw oraz kopii wybranych dziennikow laboratoryjnych. Dokumenty te sa
przechowywane przez okres prowadzenia studiow.

W roku akademickim 2017/2018, po kazdym semestrze studiéw przeprowadzono ocen¢
osiggania efektow ksztalcenia. Ocena ta nie wykazala istotnych problemow w osigganiu efektow
ksztatcenia w odniesieniu do wszystkich realizowanych przedmiotow z wyjatkiem przedmiotu
Biochemia z elementami chemii, gdzie kilkunastu studentdéw mialo problem z osiggni¢ciem
pozytywnych wynikéw. Wraz z kierownikiem przedmiotu, kierownikiem jednostki prowadzacej
studia i prodziekanem ds. studentéw ustalono na podstawie analizy wynikéw program naprawczy
dla tego przedmiotu. Nalezy uzna¢, ze realizowany w Uczelni system oceny osiggania efektow
ksztatcenia powala na ich rzeczywista ocen¢ i podjecie dziatah naprawczych na ocenianym
Kierunku.

Metody sprawdzania efektow ksztalcenia realizowane w ocenianej Uczelni nalezy uzna¢ za
trafne 1 prowadzone kompleksowo z uwzglednieniem specyfiki kierunku lekarskiego.

Studenci obecni podczas spotkania z ZO stwierdzili, Zze zajecia sa prowadzone w sposob
atrakcyjny, treSci przekazywane w sposOb zrozumialy co sprzyja uzyskiwaniu efektow
ksztalcenia. Liczne grono studentéw zgtosito, ze regularnie podczas niektorych zaje¢ zdarzaja
si¢ przypadki bardzo pdznej informacji zwrotnej zawierajacej oceny z napisanej wezesniej pracy
zaliczeniowej lub kolokwium przez co nie s3 w stanie odpowiednio przygotowaé si¢ na
zaliczenie poprawkowe.

2.3 Zasady i tryb rekrutacji na rok akademicki 2018/2019 zostaly okreslone w Uchwale Senatu
Uniwersytetu Opolskiego nr 46/2016-2020 z dnia 25 maja 2017 roku w sprawie zasad rekrutacji
na studia w Uniwersytecie Opolskim w roku akademickim 2018/2019 oraz w Uchwale Senatu
Uniwersytetu Opolskiego nr 86/2016-2020 z dnia 25 stycznia 2018 roku w sprawie zmiany
Uchwaty nr 46/2016-2020 Senatu Uniwersytetu Opolskiego z dnia 25 maja 2017 r. w sprawie
zasad rekrutacji na studia w Uniwersytecie Opolskim w roku akademickim 2018/2019.
Rekrutacja na kierunek lekarski, podobnie jak na inne kierunki studiow w Uniwersytecie
Opolskim odbywa si¢ za posrednictwem portalu Internetowej Rekrutacji Kandydatow
dostgpnego na stronie. Do postepowania rekrutacyjnego dopuszczone zostajg osoby, ktore
zarejestrowaly sie¢ za pomoca internetowego formularza zgloszenia i dokonatly optaty wnoszone;j
przez kandydata na studia w terminie okreslonym w harmonogramie rekrutacji.
Na kierunek lekarski wymagania kwalifikacyjne obejmuja wyniki egzaminu maturalnego W
rekrutacji s uwzgledniane oceny uzyskane na egzaminie ,nowej matury", na maturze
miedzynarodowej IB lub egzaminie wstepnym z biologii i chemii lub fizyki zdawanych na
poziomie rozszerzonym. Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania w rekrutacji
wynosi 200. O kolejnosci rankingowej w przypadku uzyskania tej samej liczby punktow
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decydowata w pierwszej kolejnosci ocena maturalna z biologii, a w drugiej kolejnosci $rednia
wszystkich ocen na §wiadectwie ukonczenia szkoty $redniej.

Warunki i1 zasady uznawania efektow i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w
szkolnictwie wyzszym okre§la regulamin Studiow Uniwersytetu Opolskiego. Student innej
szkoly wyzszej moze przenies¢ si¢ na studia na kierunku lekarskim w Uniwersytecie Opolskim
za zgodg dzieckana Wydziatu Przyrodniczo-Technicznego. Student powinien mieé¢ zaliczony co
najmniej jeden semestr studidw. Dziekan okresla semestr, na ktory zostanie przyjety student,
uwzgledniajac przeniesione zaliczenia, ich zgodno$¢ z programem i planem studiow i liczbe
punktow ECTS. Studentowi przenoszacemu zajg¢cia zaliczone w innej uczelni, w tym
zagranicznej, przypisuje si¢ taka liczbe punktow ECTS, jaka jest przypisana efektom ksztatcenia
uzyskiwanym w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢ i1 praktyk na kierunku lekarskim w
Uniwersytecie Opolskim. Warunkiem przeniesienia zaliczonych zaje¢ jest stwierdzenie
zbieznos$ci uzyskanych efektow ksztalcenia.

Student kierunku lekarskiego otrzymuje dyplom lekarza po osiaggnigciu wszystkich zaktadanych
efektow ksztalcenia, co potwierdzone jest uzyskaniem zaliczen wszystkich przedmiotow,
zdaniem egzamindw i zaliczeniem praktyk wakacyjnych. Za date ukonczenia studiow przyjmuje
si¢ zlozenie ostatniego wymaganego planem studidow egzaminu (zgodnie z art. 167 ustawy
Prawo o szkolnictwie Wyzszym).

W roku akademickim 2017/2018 o 100 miejsc na kierunku lekarskim ubiegato si¢ 1712
kandydatow, czyli ponad 17 os6b na jedno miejsce. Sposrdd kandydatow 1388 spetnito
wymagania rekrutacyjne na stadia stacjonarne, a 324 na studia niestacjonarne. W trakcie trwania
procesu rekrutacji na studia stacjonarne przyj¢to ogdtem 185 kandydatow, sposrod ktorych 125
zrezygnowato ze studiowania, a 60 podjeto studia na kierunku lekarskim. Najnizsza liczba
punktow uzyskana w postgpowaniu kwalifikacyjnym przez kandydata przyjetego na studia
stacjonarne wynosita 166,8 (wymagania kwalifikacyjne obejmowaty konkurs $wiadectw, za
ktory mozna bylo uzyska¢ maksymalnie 200 punktow, oraz sprawdzian kompetencji -
maksymalnie 10 punktow (Uchwata nr 163/2012-2016 Senatu Uniwersytetu Opolskiego z dnia
02.06.2016 roku w sprawie zasad rekrutacji na studia w Uniwersytecie Opolskim w roku
akademickim 2017/2018 wraz z pdzniejsza zmiang - Uchwala nr 14/2016/2020 Senatu
Uniwersytetu Opolskiego z dnia 26.01.2017 roku).

W trakcie rekrutacji na studia niestacjonarne przyjeto ogotem 133 kandydatow, sposrod ktorych
40 podjeto studia, a 93 zrezygnowato ze studiowania na kierunku lekarskim.

W roku akademickim 2018/2019 1610 kandydatéw aplikowato o 120 miejsc na kierunku
lekarskim, co stanowito ponad 13 osob na jedno miejsce. Na studia stacjonarne wymagania
rekrutacyjne spetnito 1303 kandydatow, natomiast na studia niestacjonarne 307 kandydatow. W
toku postepowania rekrutacyjnego na studia stacjonarne przyjeto ogdtem 333 kandydatow,
sposrod ktorych 254 zrezygnowalo ze studiow, a 79 podjeto studia na kierunku lekarskim.
Najnizsza liczba punktow uzyskana w postgpowaniu kwalifikacyjnym przez kandydata
przyjetego na studia stacjonarne wynosita 130,0 (wymagania kwalifikacyjne obejmowaly
wyniki matur, za ktory mozna byto uzyska¢ maksymalnie 200 punktow).

W trakcie rekrutacji na studia niestacjonarne przyjeto ogotem 124 kandydatow, sposrod ktorych
29 podjeto studia, a 95 zrezygnowato ze studiowania na kierunku lekarskim.

20



Uniwersytet Opolski wlaczyt si¢ do podjgtej przez Ministra Zdrowia inicjatywy ujednolicenia
warunkéw rekrutacji na kierunki lekarskie we wszystkich wuczelniach publicznych
prowadzacych studia na kierunku lekarskim.

Na Uniwersytecie Opolskim dziata Akademickie Centrum Karier, ktére monitoruje kariery
zawodowe absolwentoéw od roku 2011. Badanie w formie ankiet przeprowadzane jest cyklicznie
w 4 etapach: Etap I nie wczesniej niz miesigc przed ukonczeniem studiow; Etap II rok po
ukonczeniu studiéw; Etap III trzy lata po ukonczeniu studiéw i Etap IV pi¢¢ lat po ukonczeniu
studiow.

Poniewaz nabor na kierunek lekarski prowadzony jest dopiero od dwoch lat, jego studenci nie sg
w tej chwili objeci systemem monitorowania karier zawodowych absolwentow.

Akademickie Centrum Karier stwarza rowniez mozliwos¢ oceny jakosci ksztalcenia przez
absolwentow 1 poprzez wypelienie anonimowej ankiety pozwala absolwentom na
podsumowanie swoich studidow 1 udzielenia odpowiedzi na pytania dotyczace ich jakosci,
organizacji oraz efektow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Program studiéw na kierunku lekarskim jest zgodny z rozporzadzeniem Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 roku w sprawie standardow ksztatcenia dla kierunkow
studiow: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielggniarstwa i potoznictwa i
Obwieszczeniem Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 stycznia 2018 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego w sprawie
standardow ksztatcenia dla kierunkow studiow: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji,
pielegniarstwa i potoznictwa (Dz.U. z dnia 9.01.2018 roku., poz.345).

Wyposazenie pracowni mikroskopowych pozwala na realizowanie w petni programu ksztatcenia
z przedmiotu Histologia i Embriologia oraz przedmiotu Patomorfologia/Patologia.

Uczelnia nie dostosowata si¢ w petni do obecnie obowigzujacych przepisOw prawa w zakresie
infrastruktury dla realizacji efektow ksztalcenia z zakresu anatomii prawidtowej. Uczelnia
posiada wprawdzie prosektorium, ale z uwagi na brak zwtok, nie realizuje w nich ¢wiczen z tego
przedmiotu, co jest warunkiem niezbednym do zrealizowania wszystkich efektow ksztatcenia z
anatomii (cztowieka), zwigzanych ze znajomoscia 1 umiejetnoscia odrdzniania szczegodtowej
budowy narzadéw cztowieka. Cwiczenia z tego przedmiotu odbywaja sie z wykorzystaniem
preparatow, modeli oraz tzw. ,,stotu wirtualnego”.

W ramach ¢wiczen z przedmiotu anatomia, Uczelnia umozliwia studentom jedynie obserwacje
naukowo-lekarskiej sekcji zwlok, a ze wzgledu na niewielkg liczbe takich sekcji, zajecia te
odbywaja si¢ na kolejnych (dalszych) latach studiow, a wiec juz po zaliczeniu egzaminu z
przedmiotu anatomia oraz rownolegle do ¢wiczen z przedmiotéw klinicznych.

Wiekszo$¢ zaje¢ dydaktycznych z przedmiotow przedklinicznych na ocenianym kierunku jest
odpowiednia i wystarczajaca do przygotowania studentéw do wykonywania zawodu, zgodnie z
obowigzujacym standardem. Zajgcia z biologii molekularnej odbywaja si¢ jedynie w formie
wyktadu, co uniemozliwia osiagnigcie wszystkich zakladanych efektow ksztatcenia z genetyki.
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Podczas niektorych zaje¢ zdarzaja si¢ przypadki bardzo pdznej informacji zwrotnej dla
studentéw zawierajacej oceny z napisanej wczesniej pracy zaliczeniowej lub kolokwium przez
co nie sg oni w stanie odpowiednio przygotowac si¢ na zaliczenie poprawkowe.

Uzyskiwanie efektéw ksztatcenia przez studentéw jest na biezaco monitorowane, a wnioski z
monitoringu stanowig podstawe dzialan doskonalacych program ksztalcenia.

Opiekunowie praktyk dokonuja biezacej oceny realizacji praktyk gldéwnie poprzez rozmowy
telefoniczne. Informacje zwrotne pozyskiwane od studentéw sa potwierdzeniem, iz zalozone
efekty ksztalcenia w czasie praktyk zawodowych realizowanych pod nadzorem interesariuszy
zewnetrznych sg osiggane.

Zasady rekrutacji pozwalajg na dobor odpowiednich kandydatéw, chociaz nalezy zwrdci¢ uwage
na zmniejszajaca si¢ minimalng wymagang liczb¢ punktow uzyskanych w postepowaniu
rekrutacyjnym.

Dobre praktyki
Brak

Zalecenia

Nalezy zapewni¢ studentom dostgp do prosektorium i mozliwo$¢ odbywania ¢wiczen na
zwlokach.

Nalezy wprowadzi¢ zajecia praktyczne z przedmiotu biologia molekularna.

Nalezy podja¢ dziatania w celu pozyskania umiejetnosci z zakresu organizacji i przeprowadzania
egzaminu standaryzowanego OSCE (Objective Structured Clinical Examinatrion).

Nalezy okresli¢ maksymalny czas w jakim prowadzacy bedzie musiat poinformowac studentéw
0 uzyskanej ocenie z zaliczenia/kolokwium/egzaminu.

Nalezy opracowaé¢ 1 wdrozy¢ zasady monitorowania miejsc 1 poziomu merytorycznego
odbywania praktyk studenckich realizowanych poza jednostkami Uczelni.

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakoS$ci ksztalcenia

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2. Publiczny dostegp do informacji
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Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1 Wewngetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie Opolskim (UO) dziata
w oparciu o procedury okreslone w zarzadzeniu nr 48/2014 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z
dnia 17 listopada 2014r. w sprawie wprowadzenia procedur jakosci ksztatcenia obowigzujgcych
w Uniwersytecie Opolskim. Okreslono 11 procedur, w tym Procedure tworzenia, modyfikowania
kierunkow studiow i specjalnosci. Procedura opisuje sposéb powotywania nowych kierunkow
studiow oraz wskazuje osoby odpowiedzialne za przygotowanie i zatwierdzenie dokumentacji.
Procedura opisuje rowniez sposob postepowania w przypadku modyfikacji kierunku studiow, w
tym zmian w programie ksztalcenia. W tym przypadku, procedura ogolnouczelniana wskazuje,
ze za zmiany w programie ksztatcenia odpowiedzialny jest Wydziat prowadzacy dany kierunek
studiow — propozycje zmiany w programie ksztatcenia zatwierdza Rada Wydziatu, koordynator
ECTS, a nastepnie Prorektor ds. ksztatcenia i studentow. Wskazano, kiedy i w jakim zakresie
zmiany zatwierdza Senat uczelni, a kiedy zmiany zatwierdzane sg przez Ministra wlasciwego ds.
szkolnictwa wyzszego po zaopiniowaniu wniosku 0 zmiany przez Polska Komisje
Akredytacyjna.

Uchwala nr 47/2016-2020 Senatu Uniwersytetu Opolskiego z dnia 25 V 2017r. w sprawie
wprowadzenia programow KSztatcenia kierunkow studiow w Uniwersytecie Opolskim okre§lono
wytyczne dotyczace przebiegu prac, termindéw 1 wymaganej dokumentacji, ktore stanowig
podstawe do podjecia uchwat w sprawie programow ksztatcenia na kierunkach studiéw oraz
wytyczne do projektowania programéow i planow studiow. W paragrafie nr 7 wyzej wymienione;
uchwaty Senatu okreslono dodatkowe wymagania dla kierunku lekarskiego, ktore uwzgledniaja
zasady organizacji ksztalcenia na tym kierunku okreslone w standardach ksztatcenia (zatacznik
nr 1 do rozporzadzenia MNiSW z dnia 9 lutego 2018r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu
rozporzadzenia MNiSW w sprawie standardow ksztatcenia dla kierunkow studiow: lekarskiego,
lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa. Dz. U. 2018, poz. 345).
Zatacznik nr 2 do uchwaty nr 47/2016-2020 stanowi, Ze program ksztalcenia, w tym opis efektow
ksztalcenia oraz opis procesu ksztatcenia prowadzacego do uzyskania tych efektow okresla Rada
Programowa kierunku. W kazdym przypadku projekt programu i planu studiéw musi zostac¢
zaakceptowany przez uczelnianego koordynatora ECTS. Dla usprawnienia prac nad
projektowaniem zmian w programie ksztatcenia, dziekan moze powota¢ zespoét ds. programow
ksztatcenia, ktoremu przewodniczy prodziekan ds. studentow. Wyzej wymieniona uchwala
Senatu UO okresla rowniez zasady projektowania, zatwierdzania zmian doskonalacych w
programach ksztatcenia wraz ze wskazaniem harmonogramu prac. Zgodnie z zasadami
okreslonymi w uchwale, za projektowanie zmian w programach ksztalcenia odpowiada wydziat,
w ramach ktorego prowadzony jest kierunku studiow.

Uchwata nr 5/19/2016-2020 w sprawie wdrozenia i funkcjonowania wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia na Wydziale Przyrodniczo-Technicznym Uniwersytetu
Opolskiego, Rady tego wydzialu precyzuje okre§lone ogélnie w dokumentach
ogolnouczelnianych zasady dzialania tego systemu. W dokumencie tym okreslono zasady
zatwierdzania, monitorowania i okresowych przegladéw programow ksztalcenia. Projekt
programu ksztalcenia lub zmian do istniejgcego programu opracowuje Rada Programowa
zgodnie z wymogami Regulaminu studiéw, wspolpracujac z kierownikami jednostek
organizacyjnych odpowiedzialnych za prowadzenie przedmiotéw. Kierownik jednostki
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opracowuje projekt programu/zmian do programu i przedklada go do zatwierdzenia
uczelnianemu koordynatorowi ECTS. Ostateczny projekt zatwierdza Rada Wydziatu. Dalsze
procedowanie odbywa si¢ wedtug zasad opisanych powyzej, zgodnych z zasadami okreslonymi
w stosownych uchwatach Senatu UO.

Ze wzgledu na specyfike kierunku lekarskiego, w Wydziale przygotowano dwie dodatkowe
procedury: Procedur¢ odbywania 1 dokumentowania praktyk wakacyjnych na kierunku
lekarskim oraz Procedur¢ odbywania i dokumentowania ¢wiczen prosektoryjnych. Obie
procedury stanowig uzupetienie do procedur okreslonych w zarzadzeniu nr 48/2014 Rektora
UO.

Na wizytowanym kierunku studiow dziata powotana w 2018 r. Rada Programowa (RP). RP liczy
5 cztonkoéw begdacych nauczycielami akademickimi na kierunku lekarskim. W sktad RP wchodzi
takze przedstawiciel studentow oraz 3 interesariuszy zewnetrznych, ktorzy petnig funkcje
konsultantéw wojewodzkich w zakresie chorob wewnetrznych, pediatrii i chirurgii. Zadania tej
RP okreslaja powolane powyzej zarzadzenia i uchwaty. Na etapie projektowania programu
ksztatcenia dla tworzonego kierunku lekarskiego, w uczelni dzialala inna Rada Programowa,
powolana przez Rektora UO. W skladzie tamtej Rady byly osoby, ktére przyjety propozycje
pracy w UO na kierunku lekarskim i wyrazity zgode na wlaczenie do minimum kadrowego.
Przewodniczacym Rady byt byty rektor jednej z uczelni medycznych. Zaproponowany przez
tamtg Rade Programowa program ksztalcenia byt procedowany zgodnie z zasadami
obowigzujacymi w Uczelni. Po przyjeciu programu ksztatcenia na kierunku lekarskim, Rada ta
zostata rozwigzana..

Rada Programowa kazdego kierunku studiow, w tym kierunku lekarskiego w pazdzierniku
kazdego roku akademickiego sporzadza dwa sprawozdania: sprawozdanie z realizacji systemu
doskonalenia jakosci ksztalcenia oraz sprawozdanie z realizacji systemu oceny jakoSci
ksztafcenia. Oba sprawozdania sg przygotowywane na wzorach ogolnouczelnianych, przez co
zapewniona jest kompletnosci informacji.

W pierwszym sprawozdaniu zamieszczone sg odpowiedzi na pytania dotyczace zgodnosci
koncepcji ksztatcenia na kierunku z misja i strategia UO, monitorowania warunkow realizacji
programu studiéw, w tym zasoboéw kadrowych 1 materialnych, skuteczno$ci osiggania
zatozonych efektow ksztalcenia (tu bierze si¢ pod uwagg wyniki analizy ocen uzyskiwanych
przez studentéw z zaliczen i egzaminow), dostgpu do informacji, wspotpracy z interesariuszami
zewnetrznymi, wspotpracy z innymi krajowymi i zagranicznymi osrodkami naukowo-
dydaktycznymi, zaje¢ w jezykach obcych, =zaje¢ z zakresu nowoczesnych technik
informacyjnych, doskonalenia sylabusow, wykorzystania metod ksztatcenia na odlegtos¢,
dziatan wspierajacych mobilnos¢ migdzynarodows. Rada Programowa zobowigzana jest takze
do identyfikacji dobrych praktyk oraz sformulowania propozycji dziatan naprawczych i
doskonalacych.

Drugie sprawozdanie dotyczy wnioskow z analizy wynikoéw hospitacji zaje¢, analizy wynikow
uzyskanych z ankietyzacji studentow (tu nalezy zwréci¢ uwagg, ze zwrotnos$¢ ankiet na kierunku
lekarskim siega 90%), kontroli procedur oceniania studentow, pozyskiwania opinii nauczycieli
akademickich i opiekunow praktyk o jakosci ksztalcenia, monitorowania przebiegu praktyk
studenckich, dzialan na rzecz aktywizacji dziatan organizacji studenckich, organizacji zaje¢
fakultatywnych, zapewniania wtasciwych pomocy dydaktycznych, badania losow zawodowych
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absolwentow, dziatan na rzecz zwigkszenia mobilnosci migdzynarodowej, pozyskiwania
informacji o zatrudnieniu absolwentéw oraz upowszechniania informacji o ofercie ksztatcenia
na poszczegdlnych wydziatach UO. Podobnie, jak w poprzednio omowionym sprawozdaniu,
przedstawiane sa dobre praktyki i propozycje dziatan doskonalgcych. Do wgladu ZO PKA
przedstawiono sprawozdania przygotowane przez Rade Programowg kierunku lekarskiego w
2018 roku. Z oczywistych wzgledow, nie udzielono odpowiedzi na wszystkie pytania zawarte
we wzorach sprawozdan.

Sprawozdanie jest przedktadane Dziekanowi, a nast¢pnie wtadzom Uczelni. Proponowane
zmiany w programie o charakterze doskonalagcym sg procedowane zgodnie z obwigzujagcymi w

uczelni zasadami, ktdre zostaly opisane powyzej.
Podsumowujgc, w opinii ZO PKA Wydzial dokonuje systematycznie kompleksowej oceny programu ksztafcenia na
kierunku lekarskim zapewniajgc w niej udzial zaréwno interesariuszom wewnetrznym jak i zewnetrznym. W celu

dokonania oceny i doskonalenia programu ksztatcenia wykorzystywane sg zréznicowane zrodta informacji
dotyczqgce WSZYStKiCh aspektow jakosci ksztalcenia. Wskazano osoby odpowiedzialne za pozyskiwanie tych
danych i ich opracowanie. Sposob ich wykorzystania jest odpowiedni i sfuzy formutowaniu propozycji
dziatan naprawczych i doskonalacych program ksztatcenia

3.2 Zasady upowszechniania informacji w Wydziale Przyrodniczo-Technologicznym okreslone
zostaly w Uchwale nr 5/19/2016-2020 w sprawie wdrozenia i funkcjonowania wewngtrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia na Wydziale Przyrodniczo-Technicznym Uniwersytetu
Opolskiego. Dostgp do informacji realizowany jest przez strony internetowe jednostek
prowadzacych przedmioty oraz Wydzial. Prowadzona jest takze strona ogo6lnouczelniana. Do
prowadzenia tych stron wyznaczeni sa administratorzy. W przypadku strony Wydziatu, za
prezentowane tresci, ich kompletnos¢ i aktualnos¢ odpowiada Dziekan, a wprowadza je na strong
kierownik dziekanatu. Studenci maja prawo zglaszania uwag dotyczacych zakresu i sposobu
zamieszczanych informacji. Na stronie wydzialowej znajduje si¢ przekierowanie do stron
jednostek prowadzacych przedmioty.

Informacje wprowadzane sg na strony internetowe na biezaco, a raz w semestrze dokonywane sg
przeglady stron przez osoby za nie odpowiedzialne.

Uczelnia dysponuje dostepem do programu USOS, dzigki ktéremu studenci moga miec staly
dostep do ocen, sylabuséw oraz planu zajec. Strona internetowa UO umozliwia studentom dostep
do tych informacji z jednego miejsca, tj. zakladki ,,Student”. Na stronach internetowych
jednostek organizacyjnych dostepne sg informacje dotyczace kryteriow i procedur oceny
(zaliczenia przedmiotu), wynikéw zaliczen 1 egzamindéw, dane kontaktowe do o0sob
prowadzacych zajecia potrzebne m. in. do umdwienia terminu konsultacji.

Studenci obecni podczas spotkania z ZO dostep do informacji ocenili bardzo pozytywnie.
Podsumowujac, w opinii ZO PKA zapewniony jest publiczny dostgp do aktualnej,
kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami roznych grup odbiorcéw informacji o
programie ksztatcenia i realizacji procesu ksztalcenia oraz przyznawanych kwalifikacjach,
rekrutacji, mozliwosciach dalszego ksztalcenia i zatrudnienia absolwentow.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Zasady monitorowania i doskonalenia programéw ksztatcenia sg okreslone w stosownych
dokumentach uczelnianych. Za ocene¢ programu ksztalcenia i projektowanie zmian naprawczych
i doskonalgcych odpowiada Rada Programowa kierunku studiow. Sktad RP uwzglednia udziat
w tej procedurze interesariuszom wewnetrznym, w tym studentom i nauczycielom akademickim
oraz interesariuszom zewng¢trznym. Mocng strong RP dziatajacej na kierunku lekarskim jest
wlaczenie do jej sktadu konsultantow wojewodzkich w zakresie 3 podstawowych specjalnosci
lekarskich: chorob wewnetrznych, pediatrii i chirurgii. Przy monitorowaniu oraz projektowaniu
zmian doskonalacych RP bierze pod uwage informacje pochodzace z wielu zrodet, ktére maja
podstawowe znaczenie dla tego procesu. Zapewnia to ustalony na poziomie Uczelni wzor
raportow sporzadzanych corocznie przez RP. Brane s3 pod uwage miedzy innymi uwagi
prowadzacych przedmiot, koordynatorow modutow, studentow, interesariuszy zewngtrznych.
RP analizuje takze miedzy innymi wyniki oceny uzyskania efektow ksztalcenia, losy
absolwentow, dobor pomocy dydaktycznych, wnioski z hospitacji zaje¢ i inne wazne aspekty
jakosci ksztatcenia.

Podsumowujac, monitorowanie procesu ksztalcenia w uczelni i wydziale ma charakter
sformalizowany, jest powadzone regularnie, w odstgpach rocznych. Zapewniono réowniez
kompleksowo$¢ informacji analizowanych przez RP przy projektowaniu zmian naprawczych i
doskonalacych.

Informacje dotyczace programu ksztatcenia, a takze innych aspektow funkcjonowania kierunku,
Instytutu Medycyny, Wydziatu Przyrodniczo-Technicznego, a takze spraw ogolnouczelnianych
sg kompletne i aktualne, co nalezy uzna¢ za mocna strong. Stabych stron nie zidentyfikowano.
Sposob upowszechnienia za posrednictwem strony internetowej jest typowy i umozliwia pelny
dostgp do informacji. Interesariusze wewnetrzni nie zglaszali zastrzezen do sposobu
upowszechnienia informacji oraz ich kompletnosci 1 aktualnosci.

Dobre praktyki

Wzory sprawozdan z dzialalno$ci wewnegtrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia
zapewniaja kompletno$¢ danych i spdjnos$¢ informacji pochodzacych z poszczegdlnych
wydziatow.

Zalecenia
Brak.

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

2.1.Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
2.2.0bsada zaje¢ dydaktycznych
2.3.Rozwdj 1 doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4
4.1
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Nauczyciele dydaktyczni oraz naukowo-dydaktyczni na kierunku lekarskim posiadajg dorobek
naukowy z obszaru ksztalcenia z zakresu nauk medycznych, nauk o zdrowiu oraz nauk
0 kulturze fizycznej oraz posiadaja wieloletnie doswiadczenie w obszarze dydaktycznym
i naukowym. Uczelnia zatrudnia 6 samodzielnych nauczycieli akademickich z tytutem profesora,
7 nauczycieli ze stopniem naukowym doktora habilitowanego nauk medycznych, 31 nauczycieli
ze stopniem naukowym doktora nauk medycznych, a takze lekarzy medycyny oraz magistréw.
Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na etatach dydaktycznych oraz naukowo-dydaktycznych na
kierunku lekarskim posiadaja wieloletnie doswiadczenie zawodowe w zakresie realizowanych
efektow ksztatcenia, dorobek naukowy w obszarze wiedzy do ktorej przyporzadkowano
oceniany kierunek studiow i/lub dysponuja do$wiadczeniem zawodowym zdobytym poza
Uczelnig, jak tez spelniaja pozostale wymagania okreslone w regulacjach prawnych.
Kompetencje kadry zapewniajg mozliwos¢ osiggnigcia wszystkich zaktadanych efektow
ksztatcenia i zrealizowania programu studiow przez studentow. Kadra wspotpracuje z réznymi
instytucjami w regionie, Kraju i za granica. Dobor nauczycieli realizujacych program ksztatcenia
na kierunku lekarskim zapewnia dobry poziom merytoryczny zajec.

4.2

Obsada wszystkich zaje¢, jest prawidtowa. Podczas zaje¢ nauczyciele wykorzystuja tradycyjne
materiaty oraz metody dydaktyczne. Nauczyciele akademiccy sa odpowiednio przygotowani do
zaje¢, kompetentni i prawidtowo przekazujg wiedze studentom. Zajgcia dedykowane osiggnigciu
efektow ksztalcenia okreslonych w standardach sa prowadzone przez osoby posiadajace
kompetencje zawodowe i naukowe w zakresie nauk medycznych wtasciwych dla prowadzonych
zaje¢. Obsada wszystkich zaje¢ jest planowana w ten sposob, ze wszystkie zajecia z danego
przedmiotu z okreslong grupa studencka prowadzi ten sam nauczyciel. Takie rozwigzanie
powoduje, ze nauczyciel posiada znajomos¢ wszystkich zagadnien przedstawianych studentom,
a nie jedynie wybranych oraz pozwala oceni¢ prace nauczyciela na podstawie wynikow
nauczania prowadzonej przez niego grupy i poroéwna¢ z wynikami innych grup studenckich. Do
grona nauczycieli ocenianego Instytutu dofaczaja dydaktycy z innych jednostek
organizacyjnych, szczegdlnie w zakresie nauk podstawowych oraz przedklinicznych.

4.3

Uczelnia stwarza szerokie mozliwosci rozwoju naukowego, m.in. zapewnia interdyscyplinarng
baze naukowo-badawcza, mozliwos¢ wyjazdow do innych placéwek oraz zawodowego m.in.
poprzez udzielanie urlopéw szkoleniowych na podwyzszanie kwalifikacji zawodowych.
Zatrudnianie pracownikow naukowych i naukowo-dydaktycznych odbywa si¢ w oparciu o
procedur¢ konkursowa na umowe zlecenie lub umowe 0 prace. Kadra motywowana jest do
rozwoju naukowego oraz zawodowego. Uczelnia nie zapewnia szkolen stuzacych rozwijaniu
kompetencji dydaktycznych. Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegaja corocznej
kompleksowej ocenie organizowanej przez Koordynatora Rozwoju i Promocji Kierunku
Lekarskiego. Wyniki oceny s3 podstawa do podjecia dzialan doskonalacych. Zajecia sa
hospitowane, jednak po wczesniejszym ustaleniu daty i miejsca. Dodatkowym aspektem branym
pod uwage przy ocenie okresowej pracownika sg wyniki ankietyzacji przeprowadzanej wsrod
studentow co najmniej jeden raz w roku, podczas ktorej studenci majg mozliwos¢é oceny
wyktadowcy. Wyniki ankiet i hospitacji s3 omawiane. Zostaly takze przedstawione
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koordynatorom przedmiotéw, ktérzy mogli podja¢ na ich podstawie decyzje doskonalace
program ksztalcenia. Realizowana polityka kadrowa ma korzystny wplyw na odpowiednig
obsade zaje¢. Wsparcie finansowe, jak i rowniez merytoryczne zapewnione przez Uczelnig,
umozliwia rozwoj nauczycieli akademickich.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Proporcja liczby nauczycieli akademickich do liczby studentow na Kierunku lekarskim jest
prawidlowa. Liczba nauczycieli akademickich, ich dorobek naukowy i kompetencje dydaktyczne
zapewniajg realizacje programu ksztalcenia oraz osiagnigcie przez studentow zaktadanych
efektow ksztatcenia. Kadra podlega okresowej, kompleksowej i wieloaspektowej ocenie. Obsada
zaje¢ dydaktycznych jest prawidtowa i uwzglednia w petni dorobek naukowy. Kadra praktykow
na ocenianym Kkierunku jest wystarczajaca oraz kompetentna do prowadzenia zajec
praktycznych. Posiada bogate i aktualne doswiadczenie zawodowe, ktore odpowiada zakresowi
prowadzonych zaje¢. Uczelnia nie zapewnia szkolen shuzacych rozwijaniu kompetencji
dydaktycznych.

Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano

Zalecenia

1. Nalezy zorganizowa¢ szkolenia pedagogiczne dla nauczycieli akademickich, stuzace
rozwijaniu kompetencji dydaktycznych.

Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

W ramach wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym Wydzial, w zakresie realizacji
programu ksztatcenia na kierunku lekarskim, wspotpracuje z licznymi instytucjami dziatajagcymi
w sferze samorzadowej, zdrowia publicznego oraz pracodawcami np. The Farm 51 Group SA w
Gliwicach w zakresie uruchamiania edukacyjnej aplikacji Wirualne Serce wykorzystywanej do
nauki anatomii, Vital Medic Education w Kluczborku w zakresie wspomagania ksztatcenia
symulacyjnego integrujacego podstawy medycyny z medycyng kliniczng w pracowniach
specjalistycznych, Centrum Chorob Serca w Zabrzu, Uniwersytetem Medycznym w Gdansku,
Warszawskim Uniwersytetem Medycznym, Narodowym Instytutem Zdrowia Publicznego w
zakresie realizacji programow naukowych. Ponadto Uczelnia podpisata umowy ramowe o
wspolpracy z SPZOZ, PWSZ oraz Starostwem Powiatowym w Opolu.

Istotne znaczenie dla doskonalenia programu ksztatcenia dla kierunku lekarskiego ma
wspoélpraca z interesariuszami zewnetrznymi, ktorzy reprezentuja wybrane jednostki ochrony
zdrowia (placowki ksztalcenia praktycznego), pracodawcow, towarzystwa naukowe. Uczelnia
deklaruje, iz wspoétpraca z podmiotami zewnetrznymi wigze si¢ z mozliwos$cig pozyskiwania
kadry wspotpracujacej z Wydziatem posiadajacej wysokie kwalifikacje 1 do$wiadczenie
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zawodowe zdobyte poza uczelnia, co sprzyja wymianie doswiadczen dydaktycznych,
naukowych oraz zwigzanych z potrzebami spolecznymi i rynkiem pracy. Wydzial wspotpracuje
z podmiotami ochrony zdrowia w zakresie realizacji ksztalcenia praktycznego.

W roku akademickim 2018/19 przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych uczestniczyli w
posiedzeniach rady programowej dla kierunku lekarskiego, biorac czynny udziat w opiniowaniu
spraw zwigzanych z realizowanym programem ksztatcenia.

Glowne cele przyjete przez pracodawcow to wsparcie procesu ksztalcenia uwzgledniajace
dynamiczny rozwdj ustlug medycznych jak i praktyki lekarskiej, przygotowanie absolwentow
kierunku lekarskiego do wymogow wspotczesnego rynku pracy, poglebienie kontaktow w
zakresie jako$ci ksztalcenia, poglebianie kontaktu migdzy studentami, a przyszlymi
pracodawcami i nawigzanie wspotpracy naukowe;j. Interesariusze zewnetrzni mogg mieé wptyw
na realizacj¢ procesu ksztalcenia na kierunku lekarskim, w tym na realizacje praktyk
zawodowych. Pozyskiwanie opinii pracodawcéw ma miejsce podczas spotkan, ktére zgodnie z
ustaleniami odbywaja si¢ minimum jeden raz w roku. Uczestniczacy w spotkaniach
przedstawiciele pracodawcoOw poprzez rozmowy oraz sktadane wnioski maja realny wptyw na
proces ksztatcenia.

Wspotpraca Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia realizowana
jest rowniez poprzez dziatania podejmowane w ramach funkcjonowania Biura Karier. Dokonuje
si¢ Ona poprzez organizacj¢ spotkan 0 tematyce zwigzanej z rynkiem pracy i pozwalajacych
bezposredni kontakt podmiotow wewngtrznych (studentow oraz pracownikow dydaktyczno-
naukowych) z podmiotami zewnetrznymi (pracodawcami). Uczelnia prowadzi warsztaty oraz
spotkania dotyczace rozwoju kompetencji niezbednych na rynku pracy, realizowane przez
pracownikow Biura Karier oraz podmioty zewnetrzne.

Jednostka wspoltpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w tym z pracodawcami oraz
organizacjami pracodawcow zapewniajac udziat przedstawicieli tego otoczenia m.in. w
organizacji praktyk zawodowych. Uczelnia podpisata wiele umow z Zaktadami Opieki
Zdrowotnej na realizacj¢ ksztatcenia praktycznego.

Podczas wizytacji w spotkaniu z ZO PKA nie uczestniczyli przedstawiciele pracodawcow, oceny
dokonano na podstawie analizy podpisanych porozumien, uméw oraz udostepnionej
dokumentacji.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka wykazuje sie aktywng wspolpraca z otoczeniem spolecznym i gospodarczym w
procesie ksztatcenia. Pracodawcy sa wiaczani w procesy budowania oferty edukacyjnej stuzace
rozwijaniu programow studiow (poza uregulowanymi prawnie Standardami) w oparciu o
aktualne potrzeby rynku pracy.

Jednostka jest otwarta na wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
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Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak

Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Na ocenianym kierunku dazy si¢ do umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia, jednak studenci
oraz nauczyciele akademiccy jeszcze nie uczestniczg w programach wymiany mi¢dzynarodowe;.
Obecnie trwaja prace nad umig¢dzynarodowieniem praktycznego nauczania klinicznego i praktyk
wakacyjnych. Wydzial, po wstepnych uzgodnieniach zakreséw badawczych i potrzeb
dydaktycznych, podpisat umowy o wspotpracy m.in. z University of Rijeka, Faculty of Medicine;
Univerity of Reims Champagne Ardenne, Unite de Formation et de Rechcrche de Medecene;
Universidad de Cordoba, Facultad de Medicina y Enfemeria; Universitat Wurzburg, Faculty of
Medicine; Universitate di Sibiu, Faculty of Medicine; Van Yuzuncu Yil Universitesi, Faculty of
Medicine; Universita Delgi Studi di Udine, Medicine and Surgery. Osrodki, z ktorymi podpisano
umowy posiadaja w swojej ofercie edukacyjnej ksztatcenie na kierunkach lekarskich. W trakcie
procedowania jest umowa z Uniwersytetem w Perugii w zakresie wspolnego prowadzenia
projektow badawczych, wymiany kadry akademickiej 1 studentow, wspolnych publikacji w
ramach programu ERASMUS+. Kierunek lekarski funkcjonuje od roku, a intensywny program
studiow powoduje, 1z tylko jeden ze studentéw odbyt staz zagraniczny.

Dotychczas Zaden z pracownikow zatrudnionych jako nauczyciel akademicki na ocenianym
kierunku studiow nie wyjechal za granic¢ na staze dydaktyczne lub szkoleniowe. Uczelnia nie
goscita rowniez wykladowcow z zagranicy. Jednak plany przedstawione przez wladze
potwierdzaja, iz uczelnia jest przygotowana do realizacji wielu dziatah rowniez w tym obszarze.

Program studiéw zapewnia realizacj¢ lektoratow z jezyka angielskiego w wymiarze 120 godzin
dydaktycznych, lecz nie proponuje zaje¢ w jezyku angielskim. Ponadto uczelnia umozliwia
nauke jezyka facinskiego w wymiarze 48 godzin ¢wiczen w ciggu I 1 II semestru.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i slabych stron

Uczelnia podejmuje dziatania majgce na celu poszerzanie wspotpracy miedzynarodowej w tym
stworzyta studentom mozliwos¢ kontaktow migdzynarodowych. Podpisano szereg umow

z jednostkami zagranicznymi. Studenci realizujg lektoraty z jezyka angielskiego i facinskiego.
Z uwagi na krotki czas od utworzenia kierunku na staz zagraniczny wyjechat dotychczas tylko
jeden student. Dla nauczycieli przygotowana zostata oferta wspotpracy migdzynarodowe;j,
jednak zbyt krotki czas funkcjonowania kierunku nie pozwolit jeszcze na realizacj¢ wszystkich
zaplanowanych wyjazdow.
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Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1.Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2.Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3.Rozwdj i1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1

Jednostka dysponuje infrastrukturg dydaktyczng i naukowa umozliwiajaca realizacj¢ programu
ksztatcenia o profilu ogdélnoakademickim i osiggniecie przez studentéw wigkszosci zaktadanych
efektow ksztatcenia wynikajacych ze standardu dla kierunku lekarskiego, a takze prowadzenie
badan naukowych, z zastrzezeniem niewielkich nieprawidlowosci wymienionych ponizej.
Uczelnia jest wiascicielem infrastruktury zlokalizowanej w Collegium Medicum przy ul.
Opolskiej i ul. Czaplaka, Collegium Biotechnologicum przy ul. Kominika oraz infrastruktury
jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Opolskiego. Infrastrukture kliniczng podmiotow
leczniczych udostgpniong Uniwersytetowi Opolskiemu stanowig: Uniwersytecki Szpital
Kliniczny w Opolu oraz Szpital Wojewodzki w Opolu.

W 2019 r. oddano do uzytku nowoczesne pracownie do realizacji przedmiotéw z zakresu nauk
podstawowych z szeregiem specjalistycznych laboratoriow. Do dyspozycji studentow jest
rowniez wieloprofilowe Centrum Symulacji Medycznej. Sale zostaly przygotowane do
docelowego spiecia informatycznego z kamerami zamontowanymi na blokach operacyjnych
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego, co pozwoli na transmisje obrazu z przebiegu zabiegdw
operacyjnych.

Collegium Medicum dysponuje wprawdzie prosektorium, ale nie zapewniono dostepu do zwtok,
co uniemozliwia osiaggnigcie wszystkich zaktadanych efektow ksztalcenia z zakresu anatomii.
Wypelnienie obowigzku okre§lonego standardem ksztalcenia w zakresie dostgpu do
prosektorium Zaktad Anatomii realizuje poprzez udzial studentow w sekcjach naukowo-
lekarskich. Collegium Medicum nie dysponuje rowniez wyposazeniem do przeprowadzenia
elektroforezy kwasdéw nukleinowych, zatem osiagnigcie niektorych efektow ksztalcenia z
zakresu genetyki rowniez nie jest mozliwe. Do realizacji przedmiotu parazytologia nie zakupiono
preparatow postaci dorostych pasozytow, co ogranicza znacznie osigganie efektow ksztalcenia z
zakresu poznania przez studentoéw czynnikow etiologicznych chordb pasozytniczych.

Baza stuzaca do realizacji przedmiotéw podstawowych, poza anatomig oraz genetyka jest
prawidlowa.

Uczelnia nie w kazdym przypadku zapewnia bezpieczne warunki do nauki dla studentéw oraz
pracownikow. Podczas zaje¢ z biochemii w nielicznych przypadkach, prowadzacy udostepniaja
studentom do bezposredniej pracy sporzadzane mieszaniny, ktére nie posiadajg wyczerpujacych
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informacji umozliwiajacych podjecie wiasciwych decyzji w przypadku zatru¢ lub poparzen.
Niezbedne jest rowniez uzupehienie informacji dotyczacych apteczek oraz uzupetnienie szkolen
z zakresu udzielania pierwszej pomocy dla pracownikow laboratoriow oraz pracowni. Na stronie
internetowej Uczelni nie widniejg informacje ogdlnodostepne o sposobie postepowania w
przypadkach wystgpienia bezposredniego zagrozenia dla zdrowia lub Zycia, co rowniez jest
wymagane przez aktualnie obowigzujace Rozporzadzenie Ministra Nauki 1 Szkolnictwa
Wyzszego W sprawie sposobu zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkow
pracy i ksztatcenia.

7.2

System biblioteczno-informacyjny Uczelni tworzy Miedzywydzialowa Biblioteka Nauk
Scistych i Biblioteka Wydziatu Przyrodniczo-Technicznego wraz z innymi bibliotekami
specjalistycznymi i nadrzedna Bibliotekg Gtowna.

Do 2016 roku ksigzki z zakresu medycyny zgromadzone w Miedzywydzialowej Bibliotece Nauk
Scistych i w sieci bibliotek Biblioteki Glownej liczyty 10400 woluminéw. Od 2017 roku zbiory
te zostaty wzbogacone o kolejne 2801 woluminow.

Systematycznie prenumeruje si¢ kilkanascie tytulow czasopism specjalistycznych polskich i
zagranicznych w postaci drukowanej oraz udost¢pnia wystarczajacg liczbg baz elektronicznych
z dziesigtkami jednostek bibliograficznych, w tym bazy dostgpne na licencji krajowe;.

Zbiory medyczne obejmuja drukowane ksiazki, gtéwnie z zakresu przedmiotoéw wyktadanych na
I'i Il roku oraz nauk podstawowych, drukowane czasopisma oraz zbiory elektroniczne.
Biblioteka oferuje dostgp do Internetu na kilku stanowiskach komputerowych.

Biblioteka pracuje szes¢ dni w tygodniu, od poniedziatku do soboty.

Studenci obecni podczas spotkania z ZO pozytywnie wypowiedzieli si¢ nt. dostgpnosci do
zbiorow bibliotecznych a takze ich kompletnos$ci, nie zaobserwowali problemdéw zwigzanych z
odnalezieniem pozycji wymaganych przez nauczycieli akademickich w sylabusach. Istnieje
mozliwos¢ zgloszenia ewentualnych brakow.

Podsumowujac, Uczelnia zapewnia studentom dostep do podrgcznikéw wskazanych w
sylabusach jako obowigzkowe.

7.3

Uczelnia prowadzi ksztatcenie na kierunku lekarskim od roku 2017/2018, co wigze si¢ z tym, ze
infrastruktura jest nowa i nadal rozbudowywana. Wtasnie zakonczono budowg Collegium
Medicum. Jednak jednostka dokonuje okresowego przegladu zasobow materialnych, w tym
pomocy dydaktycznych i infrastruktury. W wyniku analizy, pomoce dydaktyczne sg uzupeiniane,
a infrastruktura jest systematycznie poszerzana oraz modernizowana, co ma na celu rozwoj
Uczelni i poprawe jakosci ksztatcenia.

Jednostka rowniez uczestniczy w tym procesie m.in. poprzez wspOlprace z interesariuszami
zewngtrznymi i realizacj¢ zewngtrznych grantow.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Baz¢ dydaktyczng, w ktorej odbywaja si¢ zajecia z naukowych podstaw medycyny, nauk
morfologicznych oraz nauk przedklinicznych, w wigkszo$ci przypadkow nalezy uzna¢ za bardzo
dobra. Doposazenia wymaga infrastruktura stuzaca realizacji przedmiotow: anatomia, genetyka,
parazytologia. Biblioteka zapewnia studentom oraz pracownikom wiasciwy dostep do zbioréw
oraz pi$miennictwa. Uczelnia nie w petni realizuje postanowienia Rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego W sprawie sposobu zapewnienia w uczelni bezpiecznych i
higienicznych warunkow pracy i ksztatcenia.

Oceniana jednostka zapewnia baz¢ dydaktyczng do prowadzenia zaje¢ zwigzanych z
praktycznym przygotowaniem do zawodu, umozliwiajgcg uzyskanie umiejetnosci zgodnych z
aktualnym stanem praktyki zwigzanej z ocenianym kierunkiem studiow.

Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano

Zalecenia

1. Nalezy wyposazy¢ Uczelni¢ we wszystkie niezbedne pomoce dydaktyczne do
prawidtowej nauki anatomii, genetyki oraz parazytologii.

2. Nalezy zapewni¢ studentom bezpieczne warunki nauki na uczelni oraz w jednostkach z
ktorych studenci korzystaja w ramach zaje¢ dostosowujac je do wymagan przepisow
prawnych, szczegodlnie Rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego w
sprawie sposobu zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i
ksztalcenia.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiagania
efektow ksztalcenia

8.1. Skuteczno$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiagania
efektow ksztatcenia
8.2. Rozwoj 1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1 Opieke nad studentami na poszczeg6élnych latach studiow petnig opiekunowie roku.
Opiekunowie pomagaja studentom wdrozy¢ si¢ w procedury studiowania na I roku studidow, a
takze wspomagajg rozwigzywanie problemow pojawiajacych si¢ w catym cyklu ksztalcenia.
Nauczyciele akademiccy sa dostepni dla studentow w trakcie realizacji programu ksztatcenia
podczas prowadzenia zaje¢ programowych oraz podczas dyzuréw. Odbywaja si¢ one w
terminach dostosowanych do planu zaje¢ studentow. Istnieje rowniez mozliwos¢ umowienia si¢
z wyktadowca na spotkanie poza wyznaczonymi godzinami, co ma dla studentéw istotne
znaczenie w zwigzku z 8nnymi zajeciami.

Pomoce naukowe niezb¢dne do uzyskania odpowiednich efektow ksztatcenia sa w opinii
studentow przydatne. Jakos¢ materiatow dydaktycznych jest oceniana pozytywnie. Nauczyciele
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akademiccy czesto wysytaja materiaty na swoje zajgcia za posrednictwem poczty elektroniczne;.
Z perspektywy studentéw ocenianego kierunku materiaty wysytane drogg elektroniczng sg na
odpowiednim poziomie, adekwatne do tresci omawianej na zajeciach.

Obstuge administracyjng prowadzi sekretariat Instytutu. Studenci majg kompetentng obstuge w
zakresie spraw zwigzanych z procesem dydaktycznym oraz pomocg materialng, a takze
publiczny dostep do informacji o programie ksztatcenia i1 procedurach toku studidow. Studenci
obecni podczas spotkania z ZO bardzo pozytywnie ocenili prace sekretariatu i pomoc $wiadczong
przez pracownikow. Godziny otwarcia wspomnianej jednostki w opinii studentéw sg
odpowiednie. Podczas spotkania z ZO podkreslono otwarto$¢ wiladz na uwzglednianie
studenckich prosb, dotyczacych zaréwno ich indywidualnego procesu ksztalcenia, jak i
ewentualnych zmian w programie studiow

Studenci kierunku lekarskiego majg mozliwo$¢ rozwijania swoich zainteresowan naukowych
angazujac si¢ w dzialalnos$¢ licznych Kot Naukowych. Ich cztonkowie mieli okazje prezentowac
swoje prace na konferencjach naukowych. Kota organizujg lub biorg udzial w licznych
piknikach, dniach otwartych i innych wydarzeniach, gdzie promuje si¢ zachowania
prozdrowotne.

W uczelni preznie dziata Samorzad Studentdéw, ktory realizuje szereg aktywnos$ci, ktorych
adresatami sg nie tylko studenci ale rowniez pracownicy Uczelni i mieszkancy Opola.
Samorzadowcy wymienili nastgpujace inicjatywy: Piastonalia, Zimowa Gietda Piosenki, Wielkie
Grillowanie, otrzesiny, kulturalia. Samorzad Studencki, wspotpracuje rowniez z wladzami
uczelni, aktywnie uczestniczy w pracach komisji uczelnianych oraz kierunkowych.

W uczelni funkcjonuje Biuro Karier, ktore realizuje warsztaty, wspotpracuje z lokalnym urzedem
pracy, organizuje spotkania z pracodawcami, gietde pracy, festiwal kariery, pomaga w pisaniu
CV oraz prowadzi baz¢ ofert pracy.

Oceniana jednostka wspiera studentéw z niepelnosprawnosciami zapewniajagc im wszelkie
niezbedne narzedzia do osiggania zakladanych efektow ksztatcenia. Dodatkowo jednostka
opracowata procedury utatwiajace codzienne studiowanie osobom z niepetnosprawnos$ciami.

8.2

Studenci maja mozliwosci formalnej oceny o0sOb oraz jednostek wspierajacych proces
ksztalcenia np. sekretariatu, biura karier, opiekuna roku. Opinie studentow sg pozyskiwane za
posrednictwem ankiety oraz w nieformalny sposdéb np. podczas regularnych spotkah z
przedstawicielami studentow. Wszelkie opinie dot. potrzeb studentow w zakresie wspierania i
motywowania s3 rowniez pozyskiwane podczas zaje¢. Studenci obecni podczas spotkania z ZO
stwierdzili, ze w przypadku jakichkolwiek postulatow zwigzanych z poprawa systemu wsparcia
studentow moga zwréci¢ si¢ do pracownika sekretariatu instytutu lub bezposrednio do wtadz
instytutu.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka realizuje wszystkie zadania zwigzane z opiekg 1 wsparciem studenta w jego procesie
ksztalcenia w sposdb odpowiedni. Przygotowane sa odpowiednie procedury majace na celu
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zapewnienie pelnego wsparcia dla studentoéw. Dzialania majg charakter kompleksowy,
uwzgledniaja zroznicowane potrzeby réznych grup studentéw. Podczas spotkania z ZO PKA
studenci wskazali szereg atutow ksztalcenia na tym kierunku studiow. Duze znaczenie przy takiej
oceniec ma otwartos¢ Wtadz jednostki na uwzglednienie studenckiej perspektywy, jak i
utrzymywanie partnerskiej relacji z interesariuszami wewnetrznymi. Studenci uzyskuja szerokie
wsparcie od Wiadz Uczelni 1 dedykowanych pracownikow bezposredniego kontaktu. Studenci
moga liczyé na wsparcie wykladowcow poza zajeciami. Zycie studenckie w bardzo ciekawy
sposob animuja samorzad studencki i kota naukowe. Jednostka realizuje oceng 0sob i jednostek
wspierajacych proces ksztatcenia oraz skutecznie pozyskuje informacje na ten temat dzigki
wdrozonym odpowiednim procedurom oraz podczas rozméw i spotkan ze studentami.

Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak

8. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Ocena kierunku lekarskiego przeprowadzana jest po raz pierwszy.

Przewodniczaca Zespolu oceniajacego:

Prof. dr hab. n. med. Bozena Czarkowska - Paczek
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