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Krétka informacja o wizytacji

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,,pielegniarstwo” prowadzonym na Wydziale Medycznym
Collegium Masoviense - Wyiszej Szkoty Nauk o Zdrowiu w Zyrardowie zostata przeprowadzona z
inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje
na rok akademicki 2014/2015. Wizytacja tego kierunku studiéw odbyta sie po raz pierwszy.

Wizytacje cztonkowie Zespotu poprzedzili zapoznaniem sie z Raportem Samooceny przekazanym
przez witadze Uczelni, ustaleniem podziatu kompetencji w trakcie wizytacji oraz sformutowaniem
wstepnie dostrzezonych probleméw. W toku wizytacji Zespdt spotkat sie z wtadzami Uczelni
prowadzacej oceniany kierunek, analizowat dokumenty zgromadzone wczesniej na potrzeby wizytacji
przez wtadze Uczelni, otrzymat od wtadz Uczelni dodatkowo zamdwione dokumenty, przeprowadzit
hospitacje i spotkania ze studentami oraz spotkanie z pracownikami realizujgcymi zajecia na
ocenianym kierunku, przeanalizowat wylosowane prace dyplomowe pod wzgledem miedzy innymi
podobienstwa do zrddet internetowych.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji
Zatacznik nr 2  Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajgcy podziat
zadan pomiedzy cztonkdéw zespotu oceniajacego.

1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowana przez jednostke.
Misjg Collegium Masoviense — Wyzszej Szkoty Nauk o Zdrowiu w Zyrardowie jest ksztatcenie na
wszystkich stopniach studidéw wyzszych oraz w trybie ksztatcenia ustawicznego w scistym zwigzku z
prowadzonymi w Uczelni pracami naukowymi i badawczo - rozwojowymi oraz we wspdtpracy z
przysztymi pracodawcami absolwentéw Uczelni i w kontakcie ze spoteczenstwem. Uczelnia
przygotowuje adeptédw nauki i ksztatci studentdw, odpowiadajgc na wyzwania edukacyjne
wspotczesnego spoteczenstwa. Stale poszerza i aktualizuje programy badan naukowych oraz tresci
programow studidw, ktadac szczegdlny nacisk na ich interdyscyplinarnosé i umiedzynarodowienie.
Zwieksza réznorodnosé form i trybdw studiowania i daje studentom mozliwosé ksztattowania



indywidualnego toku studiow. Collegium Masoviense ksztatci kadry, zdolne zapewni¢ postep nauki.
Wysoka jakos¢ badan i ksztatcenia potwierdzg systemy oceny. Przygotowuje do pracy zawodowe;j
wysoko wykwalifikowanych, przedsiebiorczych, petnych inicjatywy i twdrczych absolwentow,
tworzacych nowe idee i wzorce zycia spotecznego, umiejgcych dziata¢ na konkurencyjnym rynku.
Wychowuje ich w duchu poszanowania praw cztowieka, patriotyzmu, demokracji i
odpowiedzialnosci za losy spoteczeristwa i Paristwa.

Strategie Uczelni okreslajg nastepujace cele:
a. Badania naukowe na najwyzszym poziomie
b. Najwyzsza jakos¢ ksztatcenia
c. Uczelnia otwarta na otoczenie

d. Uczelnia profesjonalnie zarzagdzana

W kazdym przypadku okreslono cele operacyjne i zadania. W harmonogramie realizacji celéw
strategicznych okreslono osoby odpowiedzialne za realizacje okreslonych celdw i zadan, termin
realizacji, wskazniki realizacji oraz srodki finansowe na poszczegélne cele.

W tak okreslong Misje i Strategie Uczelni w petni wpisuje sie koncepcja ksztatcenia na ocenianym
kierunku. W Collegium Masoviense koncepcja ksztatcenia opiera sie na zatozeniu, ze Uczelnia:

1. ksztatci i wychowuje studentéw zgodnie =z ideami humanizmu i tolerancji,
w duchu szacunku dla prawdy i sumiennej pracy, poszanowania praw i godnosci cztowieka,
patriotyzmu, demokracji, honoru, odpowiedzialnosci za losy wtasne, spoteczenstwa i
Ojczyzny
ksztatci studentéw w celu ich przygotowania do pracy zawodowe;j
prowadzi badania naukowe, prace rozwojowe oraz swiadczy ustugi badawcze
ksztatci i promuje kadry naukowe

vk wN

upowszechnia osiggniecia nauki, kultury narodowej i techniki, w tym poprzez gromadzenie i

udostepnianie zbioréw bibliotecznych i informacyjnych

ksztatci w celu zdobywania i uzupetniania wiedzy

7. podejmuje starania i dziatania w kierunku tworzenia atmosfery zyczliwosci wsrod
spotecznosci akademickiej oraz ksztattuje nawyki sumienne;j pracy
i rozwijanie motywacji poznawczych

8. dziata na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalny

W uczelni stosowane sg nowoczesne metody ksztatcenia w formie e-learningu.

Absolwent ocenianego kierunku posiada umiejetnosci korzystania z aktualnej wiedzy dla zapewnienia
bezpieczenstwa i wysokiego poziomu opieki i udzielania $wiadczen w zakresie promowania,
zachowania zdrowia i zapobiegania chorobom oraz sprawowania catosciowej i zindywidualizowanej
opieki nad chorym, niepetnosprawnym i umierajgcym. Absolwent posiada takie umiejetnosc
komunikowania sie z otoczeniem w miejscu pracy, organizowania pracy wfasnej, nawigzywania
wspotpracy w zespotach opieki zdrowotnej oraz inicjowania i wspierania dziatan spotecznosci lokalnej

2



na rzecz zdrowia. Absolwent jest przygotowany do samodzielnego wykonywania zawodu oraz do
pracy w publicznych i niepublicznych zaktadach opieki zdrowotnej. Absolwent studiéw Il stopnia jest
przegotowany do studiéw lll stopnia.

Na studiach Il stopnia na kierunku Pielegniarstwo liczba przedmiotéw do wyboru pozwala na
elastyczne ksztattowanie oferty ksztatcenia.

Podsumowujac, koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku jest spdjna z Misjg i Strategia Uczelni.

W tworzeniu koncepcji ksztatcenia brali udziat interesariusze wewnetrzni, nauczyciele akademiccy i
studenci. Cztonkowie samorzadu studenckiego bardzo pozytywnie ocenili wspdétprace z Wtadzami
Uczelni w zakresie dotyczacym zaréwno ustalania koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku, jak
rowniez we wszelkich innych kwestiach zwigzanych z jego rozwojem. Zaznaczyli, ze kwestie dotyczace
koncepcji ksztatcenia poruszane sg na posiedzeniach Senatu, w ktérych uczestnicza. Studenci
posiadajg przedstawiciela w Komisji ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, na ktdrej posiedzeniach
poruszane sg kwestie bezposrednio zwigzane z okreslaniem koncepcji ksztatcenia na ocenianym
kierunku. Przedstawiciel studentéw podkreslat, ze inni cztonkowie wyzej wymienionej Komisji liczg
sie z jego zdaniem i ma mozliwos¢ wyrazenia swojej opinii we wszystkich kwestiach poruszanych na
zebraniach. Studenci opiniujg plany i programy studiéw na posiedzeniach Senatu.

Na Uczelni dziata Spoteczna Rada Pracodawcéw, ktéra brata udziat w tworzeniu koncepc;ji ksztatcenia
na ocenianym kierunku.

Ocena koncowa 1 kryterium ogolnego w pelni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych
1. Koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku jest spéjna z Misja i Strategia Uczelni.

2. Studenci majg zapewnione przedstawicielstwo w gremiach zajmujacych si¢ formulowaniem
koncepcji ksztalcenia, w tym mozliwos¢ zglaszania swoich uwag odno$nie do celow i efektéw
procesu ksztalcenia.

2. Spojnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zakfadanych celéw
i efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich osigganie

Zatozone ogdlne i szczegétowe efekty ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo — studia stacjonarne
pierwszego stopnia o profilu praktycznym oraz studia drugiego stopnia o profilu praktycznym dla
studentdw rozpoczynajgcych ksztatcenie w roku akademickim 2012/2013, 2013/2014 i 2014/2015
odnoszg sie do Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyiszego zamieszczonych w
Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 roku (Dz. U. z 2011r.,
p0z.1520) oraz standardow ksztatcenia dla kierunku studidow pielegniarstwo okreslonych
w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 roku (DZ. U. z 2012 r,.
poz. 631) w spawie standardow ksztatcenia dla kierunkéw studiow: lekarskiego, lekarsko-
dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa. Nalezy stwierdzi¢, ze efekty ksztatcenia na



studiach Il stopnia sg zgodne z zawartymi wytycznymi w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9
maja 2012r. w sprawie standardéw ksztatcenia dla kierunkow studiow: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmadii,
pielegniarstwa i potoznictwa. Zostaty one jednak poszerzone o dodatkowe efekty przypisane do modutu ,Wybrane
zagadnienia z zakresu nauk spotecznych” oraz ,,Nauki z zakresu opieki specjalistycznej”.

Opis sylwetki absolwenta jest zgodny ze standardami ksztatcenia zamieszczonymi we
wskazanym powyzej rozporzadzeniu.

Program ksztatcenia na kierunku ,pielegniarstwo” wraz z efektami ksztatcenia zatwierdzono

odpowiednio: Uchwatg Nr 111/3/2012 Senatu Collegium Masoviense - Wyzszej Szkoty Nauk o Zdrowiu
w Zyrardowie z dnia 25 maja 2012 r. w sprawie przyjecia przez Senat Collegium Masoviense - Wyzszej
Szkoty Nauk oZdrowiu programu ksztatcenia dla studiow | stopnia na kierunku
"pielegniarstwo", realizowanych na Wydziale Medycznym Collegium Masoviense - Wyzszej Szkoty
Nauk o Zdrowiu; Uchwatg Nr IV/2/2012 Senatu Collegium Masoviense - Wyiszej Szkoty Nauk o
Zdrowiu w Zyrardowie z dnia 29 listopada 2012 r. w sprawie przyjecia przez Senat Collegium
Masoviense - Wyizszej Szkoty Nauk o Zdrowiu programu ksztaftcenia dla studidow na kierunku
"pielegniarstwo pomostowe", realizowanych na Wydziale Medycznym Collegium Masoviense -
Wyzszej Szkoty Nauk o Zdrowiu oraz Uchwatg Nr 1/1/2012 Senatu Collegium Masoviense - Wyzszej
Szkoty Nauk o Zdrowiu w Zyrardowie z dnia 02.03.2012 r. w sprawie uruchomienia w roku
akademickim 2013/2014 studiéw Il stopnia na kierunku ,,pielegniarstwo” na Wydziale Medycznym w
Collegium Masoviense - Wyzszej Szkole Nauk o Zdrowiu w Zyrardowie oraz w sprawie ustalenia
programu ksztatcenia dla studiow Il stopnia na kierunku ,,pielegniarstwo”.
Program studidow na kierunku pielegniarstwo zawiera efekty ksztatcenia (w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych) okreslone ogdlnie dla catego kierunku pielegniarstwo, dla
poszczegblnych grup nauk tj. nauk podstawowych, nauk spotecznych, w zakresie podstaw opieki
pielegniarskiej i w zakresie opieki specjalistycznej oraz dla poszczegdlnych przedmiotéw. Opracowane
ogoélne i szczegdtowe efekty ksztatcenia sy ze sobg spdjne i odnoszg sie do studidow o profilu
praktycznym.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO nie byli w stanie ocenié¢ spdjnosci kierunkowych i
przedmiotowych efektow ksztatcenia. Nie posiadajg wiedzy na temat réznic pomiedzy kierunkowymi i
przedmiotowymi efektami ksztatcenia, dotychczas nie interesowali sie tez tymi zagadnieniami, mimo
zapewnienia przez Uczelnie petnych informacji w tym zakresie.

Zaktadane efekty ksztatcenia odnoszace sie do danego programu studidow | stopnia i profilu
ksztatcenia upowazniajg do uzyskania prawa wykonywania zawodu pielegniarki nadawanego przez
okregowe izby pielegniarek i potoznych oraz pozwalajg na podjecie tego zawodu na obszarze Unii
Europejskiej zgodnie z Dyrektywg 36/2005r.

Ocena zatozen realizowanego procesu dydaktycznego na wizytowanym kierunku, pozwala na
stwierdzenie, ze jest mozliwe osiggniecie kierunkowych efektow ksztatcenia poprzez realizacje celéw
i szczegétowych efektdow ksztatcenia dla modutéw ksztatcenia (poszczegdlnych przedmiotéw, grup
przedmiotow) oraz praktyk zawodowych przewidzianych w programie studidw.

Opis zatozonych efektow ksztatcenia, zardwno w odniesieniu do studidw | stopnia, jak i Il
stopnia jest dostepny dla studentow na stronie internetowej Uczelni na kodowanym panelu studenta
w zaktadce pielegniarstwo. Nauczyciele akademiccy majg obowigzek w trakcie pierwszych zajec
przedstawi¢ studentom zaktadane efekty ksztatcenia, jakie osiggng w trakcie realizacji przedmiotu.



Efekty ksztatcenia sg sformutowane w sposdb zrozumiaty i sprawdzalny oraz zawierajg opis wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych jakie sg niezbedne do ich uzyskania.

Studenci, ktdrzy byli obecni na spotkaniu z ZO nie znajg terminologii zwigzanej z Krajowymi
Ramami Kwalifikacji, tylko nieliczni potrafili wskazac typologie efektéw ksztatcenia. Zespot Oceniajacy
zaleca Wtadzom Jednostki prowadzacej oceniany kierunek propagowanie wiedzy na temat Krajowych
Ram Kwalifikacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem informacji o efektach ksztatcenia. Przedstawione
studentom przyktadowe zaktadane efekty ksztatcenia uznajg za sformutowane w sposdb zrozumiaty,
oceniaja je jako mozliwe do osiggniecia oraz zweryfikowania. Warunki zaliczania przedmiotéw sg dla
nich zrozumiate i nie budzg ich watpliwosci.

Ogodlne zasady systemu weryfikacji efektow ksztatcenia okresla Zarzadzenie Nr 14/2013 Rektora
Collegium Masoviense - Wyzszej Szkoty Nauk o Zdrowiu w Zyrardowie z dnia 8 listopada 2013 r. w
sprawie ustalenia: zarysu metod i form nauczania, form indywidualizacji nauczania, metod i
sposobéw oceny i weryfikacji efektow ksztatcenia obowigzujgcych w Collegium Masoviense —
Wyizszej Szkole Nauk o Zdrowiu w Zyrardowie. Natomiast szczegétowe zasady wskazane sg w
sylabusach dla poszczegdélnych przedmiotéw. Ponadto, kazdy nauczyciel akademicki ma obowigzek
na pierwszych zajeciach zapozna¢ studentéw z zaktadanymi efektami ksztatcenia, kryteriami
oceniania, metodami realizacji zaje¢ i zalecang literaturg. Studenci sg Swiadomi, co daje im udziat w
zajeciach.

Weryfikacja efektow ksztatcenia obejmuje weryfikacje efektéw na poziomie przedmiotu, w oparciu o
wyniki osiggane przez studentow, weryfikacje efektéw ksztatcenia uzyskanych w procesie praktyk
zawodowych i w procesie dyplomowania. Zadania zwigzane z weryfikacjg efektéw ksztatcenia
realizuje Uczelniana Komisja do Spraw Jakosci. Weryfikacja efektéw ksztatcenia jest procesem
kilkustopniowym. W procesie tworzenia, ewaluacji i udoskonalania programéw i plandw ksztatcenia,
stosuje sie matryce efektow ksztatcenia, analize wynikéw osigganych przez studentéw, ankiety
studenckie. W dziataniach tych biorg udziat interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni. Weryfikacja
efektdw przeprowadzana jest réwniez w oparciu o opinie absolwentéw, ktdrzy zakonczyli studia na
uczelni i rozpoczeli prace zawodows.

Sprawdzenie osiaggniecia zatozonych efektdw ksztatcenia realizowane jest przez zastosowanie
zréznicowanych form oceniania studentéw, adekwatnych do obszardw, ktérych dotyczg efekty.

W Uczelni wprowadzono jakosciowe i ilosciowe wskazniki osiggniecia efektow ksztatcenia. W grupie
wskaznikdw ilosciowych stosuje sie oceny z zaliczen i egzamindw, oceny z prac kolokwialnych,
wspotczynnik  zaliczen poszczegdlnych przedmiotow w  pierwszym terminie, nakfad pracy
przecietnego studenta potrzebny do osiggniecia zatozonych efektéw ksztatcenia, oceny aktywnosci
studentéw na zajeciach, odsetek studentéw z zaliczeniem warunkowym i powtarzajgcych
rok/semestr, oceny uzyskane z egzaminu dyplomowego, oceny prac dyplomowych wystawiane przez
recenzentéw i promotordow, udziat ocen bardzo dobrych na dyplomie w ogdlnej liczbie ocen, odsetek
studentdéw, ktdrzy obronili prace dyplomowa w terminie, odsetek nagrodzonych/wyréznionych prac
dyplomowych przez interesariuszy zewnetrznych, odsetek prac odrzuconych przez system Plagiat,
liczba publikacji studentéw, liczba (odsetek) studentéw uczestniczacych w konferencjach
studenckich, wskaznik odsiewu studentéw, odsetek studentédw dziatajagcych w kotach naukowych,
liczba (odsetek) studentéw uczestniczacych w programach mobilnosciach (np. Erasmus, MOST),
liczba studentéw rozszerzajgcych program ksztatcenia (IPS, studiowanie na wiecej niz jednym



kierunku studidéw)). Natomiast w grupie wskaznikdw jakosciowych s3: weryfikacja efektéw
ksztatcenia — ankieta, wnioski z hospitacji zaje¢, samoocena dokonywana przez studentéw,
adekwatnos¢ pytan egzaminacyjnych i kolokwialnych do efektow ksztatcenia, dostosowanie pytan na
egzamin dyplomowy do weryfikacji zatozonych efektéw ksztatcenia, przestrzeganie zasad pisania prac
licencjackich i magisterskich, znajomos¢ przez studentéw wymogow dotyczacych sposobu zaliczenia
przedmiotu i wyliczania oceny koricowej, opinie pracodawcéw o studentach odbywajgcych praktyki
zawodowe i o absolwentach, wyniki badan ankietowych o losach absolwentéw na rynku pracy,
samoocena dokonywana przez absolwentow.

Narzedziem weryfikujgcym efekty ksztatcenia jest ocena formujgca, ktéra pomaga zdefiniowac
okresowe osiggniecia studenta, umozliwia identyfikacje brakéw w wiedzy i umiejetnosciach oraz
podsumowujaca, stuzgca do oceny efektéw ksztatcenia.

Efekty w obszarze wiedzy sprawdzane sg za pomocg 30-sto pytaniowych testow (test jednokrotnego
wyboru), przy statych kryteriach oceny.

W zakresie egzamindéw pisemnych stosowane sg rowniez krétkie ustrukturyzowane pytania oraz
testy: wielokrotnego wyboru (MCQ), wielokrotnej odpowiedzi (MRQ), wyboru Tak/Nie oraz testy
dopasowania odpowiedzi.

Ocena pracy dyplomowej — licencjackiej lub magisterskiej dokonywana jest zgodnie z zasadami
egzaminu dyplomowego.

Sprawdzenie osiggniecia umiejetnosci praktycznych wymagajgcych obserwacji studenta
demonstrujgcego umiejetnos¢ realizowane jest w czasie tradycyjnego egzaminu praktycznego lub
realizacji zleconego zadania.

Ocena dziatan praktycznych dokonywana jest w takich formach, jak: dyskusja, aktywnos$¢ w czasie
zaje¢ praktycznych, praca w grupie zadaniowej, poprawno$¢ w wykonywaniu procedur
pielegniarskich, ocena sprawnosci motorycznej i umiejetnosci.

Podstawag do weryfikacji efektow ksztatcenia dla zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych sg
Dzienniki Umiejetnosci Pielegniarskich na Kierunku Pielegniarstwo (na studiach | stopnia) i Karty
Ksztatcenia Zawodowego na Kierunku Pielegniarstwo (na studiach Il stopnia).

Sprawdzenie osiggnie¢ w zakresie postaw spotecznych jest oceniane na podstawie wykonanie pracy
w formie projektu, referatu, eseju, raportu, analizy literatury, opisu przypadku klinicznego z planem
specjalistycznym opieki pielegniarskiej lub opisy przypadku organizacyjnego z tzw. ,biznes-planem,
przedtuzonej obserwacji przez opiekuna (nauczyciela prowadzacego), ocena 360° (opinii nauczycieli,
pacjentow, innych wspoétpracownikéw), oceny dokonywanej przez kolegéw i samooceny dokonanej
przez studenta.

Wsrdd form pracy studenta bez udziatu nauczyciela akademickiego znajdujg sie: przygotowanie do
¢wiczend, majace na celu opanowanie podstawowych informacji z zakresu wczesniej podanej
tematyki, przygotowanie sie do zaliczen i egzamindw oraz prace z samoksztatcenia bedacego jedna z
form realizacji wybranych przedmiotéw (przygotowanie pracy w formie wystgpienia /prezentacji/
scenki, gier symulacyjnych, projektu, referatu, eseju, raportu, analizy literatury, opisu przypadku
klinicznego z planem specjalistycznej opieki lub opisu przypadku organizacyjnego z tzw.” Biznes-
planem”).

Kazdy pracownik prowadzacy zajecia, niezaleznie od formy zatrudnienia, jest zobowigzany do
ustalenia co najmniej 2 godzin tygodniowo konsultacji dla studentéw.

Weryfikacja efektow ksztatcenia osiggnietych bez udziatu nauczyciela akademickiego nastepuje na
bazie metod weryfikacji uzywanych do oceny osiggnie¢ uzyskanych w trakcie realizacji zaje¢ z
udziatem nauczyciela.



Dla sprawniejszej oceny uzyskiwania efektdw ksztatcenia Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia opracowata
dla kierunku pielegniarstwo metody oceny i weryfikacji efektéw ksztatcenia. zawierajgce m.in. zbiér
sposobdéw weryfikacji zaktadanych efektéw ksztatcenia osigganych przez studenta studidow | i Il
stopnia.

Koncowym etapem weryfikacji efektow ksztatcenia jest proces dyplomowania na studiach | i |l
stopnia. Zasady dyplomowania zostaty opisane w Zarzadzeniu Nr 15A/2014 Rektora Collegium
Masoviense - Wyzszej Szkoty Nauk o Zdrowiu w Zyrardowie z dnia 14.05.2014 r. w sprawie: ustalenia
zakresu tematycznego egzaminéw dyplomowych na poszczegélnych kierunkach studiéw
weryfikujagcego kompetencje zaktadane w sylwetce absolwenta, ustalenia szczegétowych
regulamindw egzaminéw dyplomowych na poszczegdlnych kierunkdw studidow. Informacje te sa
zamieszczone na kodowanym panelu studenta na stronie www Uczelni w zaktadce
pielegniarstwo.

Studia | stopnia na kierunku pielegniarstwo koriczg sie egzaminem dyplomowym, skfadajgcym sie z
czesci praktycznej i teoretycznej, w tym réwniez obrony pracy dyplomowej, ktéra ma charakter pracy
kazuistycznej lub empirycznej.

Egzamin dyplomowy na studiach Il stopnia sktada sie z egzaminu magisterskiego teoretycznego
obejmujacego sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci praktycznych zdobytych w catym okresie studiéw
oraz obrony pracy dyplomowej, ktéra ma charakter empiryczny lub kazuistyczny.

Tematy prac dyplomowych zgodnie z Zatgcznikiem nr 1 do Zarzadzenia nr 15B/2014 Rektora
Collegium Masoviense — Wyzszej Szkoty Nauk o Zdrowiu z 14.05.2014 r. ( Standardy przygotowania i
jakosci prac dyplomowych) zatwierdza Kierownik Instytutu sposrod tematow zgtoszonych przez
wyktadowcédw prowadzacych zajecia z seminarium dyplomowego.

W celu weryfikacji samodzielnosci napisanej pracy dyplomowej stosowany jest System Plagiat.

W opinii studentéw obecnych na spotkaniu z ZO system oceny efektéw ksztatcenia jest
odpowiedni, wystarczajgco zrozumiaty i obiektywny. Pozytywnie ocenili zréznicowane formy
weryfikacji efektow ksztatcenia oraz uznali je za wiasciwe w procesie ich ksztatcenia. Wymagania
dotyczace zaliczenia przedmiotu, w tym egzaminacyjne sg z reguty okreslone przez nauczycieli
akademickich z momentem rozpoczecia zaje¢ dydaktycznych, a nastepnie konsekwentnie
realizowane. Studenci znajg zakres materiatu do opanowania, korzystajg takze z sylabusow. Kazdy
zainteresowany student moze fatwo siegna¢ do informacji zawartych w sylabusach, poznaé program
zaje¢ i sposéb weryfikacji wiedzy. Informacje o weryfikacji efektow ksztatcenia sg  takze
opublikowane na stronie internetowej Uczelni. Dostepnos¢ do informacji na ten temat studenci
uznali za wystarczajaca.

Ogladowi poddano losowo wybrane karty okresowych osiggnie¢ studenta oraz protokoty

zaliczenia przedmiotu. Dokumenty te sg sporzadzane zgodnie wymogami rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrzesnia 2011 r. w sprawie dokumentacji przebiegu studiow
(Dz. U. Nr 201, poz. 1188), a ich analiza pozwala na stwierdzenie, ze zaktadane cele i efekty
ksztatcenie sg weryfikowane.
Podobnie w wybranych losowo teczkach absolwentéw znajdujg sie wymagane dokumenty zwigzane
ze ztozeniem egzaminu dyplomowego (protokoty egzaminu dyplomowego i recenzja pracy
dyplomowej). Analiza dyplomoéw i suplementdw oraz protokotéw egzaminu dyplomowego wykazata,
ze efekty ksztatcenia zaktadane w programie ksztatcenia ocenianego kierunku studidw s3
weryfikowane.

Etapowe prace studentéw (testy pisemne, egzaminy, dokumentacje ksztatcenia
praktycznego) przechowywane sg w Collegium Masoviense — Wyzszej Szkole Nauk o Zdrowiu i



podlegajg analizie pod katem osiggniecia zaktadanych efektow ksztatcenia przez Komisje ds. Jakosci
Ksztatcenia.

Teczke akt osobowych studenta (razem z pracg dyplomowg) przechowuje sie w archiwum uczelni
przez okres 50 lat (zgodnie z § 4 ust. 2 ww. rozporzadzenia).

Uczelnia analizuje skale odsiewu dla danego kierunku, stopnia i trybu ksztatcenia.. Odsetek
odsiewu w stosunku do ogdlnej liczby studentéw kierunku pielegniarstwo wynosi 9,1%. Student
sktadajacy rezygnacje z nauki nie ma obowigzku wskazania przyczyny rozwigzania umowy
edukacyjnej. Z rozmdw z rezygnujgcymi studentami wynika, ze najczestszg przyczyng byty problemy
finansowe lub trudnosci potaczenia pracy i studiow. Na kierunku Pielegniarstwo najwiecej skresdlen
nastepuje na pierwszym roku ksztatcenia.

Podsumowujac, nalezy stwierdzi¢, ze jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektéw
ksztatcenia, umozliwiajgcy weryfikacje zaktadanych celéw i ocene osiggania efektow ksztatcenia na
kazdym etapie ksztatcenia.

4. Badania ankietowe absolwentéw przeprowadza Biuro Karier Collegium Masoviense.

Narzedziem stuzgcym do weryfikacji adekwatnosci efektéw ksztatcenia z oczekiwaniami

zarowno absolwentéw ocenianego kierunku, jak i rynku pracy jest system ankietyzacji elektroniczne;.
Adresatami badania sg wszyscy absolwenci studiéw, ktérzy wyrazg zgode na udziat w tym badaniu
poprzez ztozenie odpowiedniej deklaracji.
Kazda edycja jest zrealizowana z wykorzystaniem e-platformy Collegium Masoviense.
W badaniu kazdego rocznika zastosowana jest metoda panelowa, dzieki ktérej istnieje mozliwosé¢
uchwycenia dynamiki zmian w S$ciezkach zawodowych absolwentéw. Ci sami cztonkowie
danej populacji badawczej (rocznika absolwentow) sg testowani dwukrotnie: po szesciu miesigcach
od daty egzaminu magisterskiego/licencjackiego, po trzech oraz pieciu latach od daty egzaminu
magisterskiego/licencjackiego. Projekt realizowany jest jako iloSciowe badanie
sondazowe przeprowadzane za posrednictwem Internetu , w ktérym zindywidualizowany link do
ankiety wypetnianej samodzielnie jest wysytany w oparciu o wczesniej przygotowang liste adreséw e-
mailowych.

Dotychczas odbyto sie jedno badanie absolwentéw, ktérzy ukonczyli studia w roku
akademicki 2013/2014. W badaniu wzieto udziat 49% planowanej liczby respondentéw. Absolwenci,
ktdrzy wyrazili zgode na udziat w badaniu poprzez wypetnienie formularza uczestnictwa, wypetnili
ankiete, ktéra zawierata 30 pytan. Wyniki raportu zostang poddane analizie przez Komisje ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia celem stwierdzenia, czy mozliwe jest wprowadzenie zmian w
programie ksztatcenia, ktdre przyczynityby sie do poprawy statusu absolwentéw na rynku pracy.
Dotychczas wyniki badan ankietyzacji sg opracowywane.

Dziatanie systemu nalezy oceni¢ pozytywnie, gdyz proces monitorowania karier zawodowych
absolwentéw obejmuje wprowadzanie zmian w programie studiéw, zgodnych z wynikami uzyskanymi
w procesie ankietyzacji.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Prace etapowe w akredytowanej Uczelni sg przeprowadzane za pomocg platformy
edukacyjnej. Prace te sg starannie archiwizowane, pogrupowane wedtug przedmiotéw i lat, w
ktorych zostaty przeprowadzone. Formy prac zaliczeniowych etapowych sg zréznicowane. Analiza



prac pozwala na stwierdzenie, ze weryfikacja efektow ksztatcenia jest poprawna. Zasady oceny jasne,
zasady zaliczenia i kryteria ocen sg przedstawiane na pierwszych zajeciach z kazdego przedmiotu.

Ocenie poddano 8 prac dyplomowych licencjackich studentéw studidow niestacjonarnych,

siedmio-semestralnych i niestacjonarnych, tzw. pomostowych.
Prace licencjackie miaty charakter prac badawczych i kazuistycznych (1 praca). W przypadku prac
studentédw studidw niestacjonarnych, tzw. pomostowych, ktérzy rozpoczeli ksztatcenie po
wprowadzeniu obecnie obowigzujacych standardéw ksztatcenia dla kierunku Pielegniarstwo w roku
2012 jest to niezgodne z zapisem w nich zawartym. Standardy przewidujg bowiem, ze prace
licencjackie majg mieé charakter prac kazuistycznych. W przypadku studiéw niestacjonarnych, 7-
semestralnych taka sytuacja jest dopuszczalna, bowiem tegoroczni absolwenci kierunku rozpoczeli
ksztatcenie w roku akademickim 2011/2012.

Zespol oceniajgcy zwraca uwage, ze kolejni dyplomanci powinni przygotowac prace

licencjackie o charakterze kazuistycznym pod opiekg osoby posiadajacej prawo wykonywania zawodu
pielegniarki/potoznej i tytut zawodowy co najmniej magistra pielegniarstwa.
Ocenione prace licencjackie spetnialy wymagania stawiane pracom dyplomowym na kierunku
pielegniarstwo, z zastrzezeniem sformutowanym powyzej. Prace podlegajg ocenie w systemie
antyplagiat. Ocena pracy przez recenzenta i promotora dokonywana jest na podstawie przyjetych
obiektywnych kryteriéw i odpowiada rzeczywistej wartosci pracy.

Ocena koncowa 2 kryterium ogéinego w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1). Efekty ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow pielegniarstwo (zaréwno studia | stopnia
stacjonarne, jak i studia | stopnia uzupetniajgce, tzw. pomostowe oraz studia Il stopnia) zostaty
opracowane na podstawie standardu ksztatcenia dla kierunku pielegniarstwo okreslonego w
Zataczniku Nr 4 do Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 9 maja 2012r., a
cele oraz specyficzne i szczegétowe efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku s3 zgodne zaréwno
z Krajowymi Ramami Kwalifikacji, jak i celami i efektami ksztatcenia wskazanymi w standardach
ksztatcenia. Zaktadane efekty ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo uwzgledniaja wymagania
organizacji zawodowych, umoiliwiajagce uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu
pielegniarki.

2). Efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy i umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
sformutowano w sposdéb zrozumiaty i sprawdzainy.

3). System oceny efektoéw ksztatcenia na kazdym etapie ksztatcenia jest przejrzysty i umozliwia
weryfikacje zaktadanych celow i efektdw ksztatcenia.

4). Jednostka monitoruje kariery absolwentéw na rynku prac, a uzyskane wyniki wykorzystuje w
celu doskonalenia programu ksztatcenia

3 Program studiow umozliwia osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

Studia | stopnia na kierunku pielegniarstwo trwajg 3,5 roku (7 semestrow).

Dla studentéw rozpoczynajgcych ksztatcenie od dnia 1 pazdziernika 2012 roku podstawag
opracowania planéw studiéw byto Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012r. w
sprawie standarddw ksztatcenia dla kierunkéw studiéw: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmaciji, pielegniarstwa i



pofoznictwa. taczny wymiar godzin wynosi 5502. Zajecia praktyczne realizowane s3 w wymiarze 1100
godzin, natomiast praktyki zawodowe w wymiarze 1200 godzin. Wychowanie fizyczne jest
przedmiotem nieobowigzkowym. Uczelnia zapewnia studentom bezptatny dostep do obiektédw
sportowych, umozliwiajagc uprawianie sportu, uczestniczenie w zajeciach rekreacyjnych oraz
ksztattowanie prozdrowotnych postaw, w wymiarze co najmniej 30 godzin rocznie. Student chcacy
uczestniczyé w zajeciach z wychowania fizycznego zgtasza ten fakt (w terminie do 15
pazdziernika kazdego roku akademickiego) poprzez system DVI (wirtualny dziekanat). Zapisanie sie
na zajecia WF poprzez DVI jest traktowane jako deklaracja uczestnictwa w zajeciach z
wychowania fizycznego.

Na studiach tych realizowane sg moduty w zakresie: nauk podstawowych (480 godzin), nauk
spotecznych z jezykiem angielskim (480 godzin), nauk w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej (600
godzin) oraz nauk w zakresie opieki specjalistycznej (860 godzin). Studenci majg mozliwos¢ wyboru
jednego przedmiotu z trzech okreslonych przez standard ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo:
Zakazenia szpitalne, Jezyk migowy, Promocja zdrowia psychicznego realizowanego w wymiarze 30h
¢wiczeniowych i 30h samoksztatcenia, co daje studentowi 3 ECTS. Student zgtasza wybdr
przedmiotu (w terminie do 15 pazdziernika kazdego roku akademickiego) poprzez system DVI.
Realizowany program ksztatcenia na studiach | stopnia umozliwia studentom osiggniecie kazdego z
zaktadanych celdw i efektow ksztatcenia. Sekwencja przedmiotéw jest prawidtowa, podobnie jak
umiejscowienie poszczegdlnych praktyk w toku studiow. W efekcie umozliwia to uzyskanie
zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta. Wskazanym jest przesuniecie przynajmniej czesci zajec
teoretycznych i praktycznych z przedmiotu podstawowa opieka zdrowotna (w zakresie opieki nad
pacjentem z problemami zdrowotnymi) na dalsze semestry w toku studidow. Dla osiggniecia efektéw
ksztatcenia przypisanych do POZ niezbedne jest posiadanie wiedzy i umiejetnosci z czesci
przedmiotdow zaliczonych do nauk w zakresie opieki specjalistyczne;.

Czas ksztatcenia, plan i program studidow niestacjonarnych tzw. pomostowych realizowany
jest zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 14 czerwca 2012 roku w sprawie
szczegotowych warunkow prowadzenia studiow dla pielegniarek i potoinych, ktdre posiadajg
Swiadectwa dojrzatosci i ukonczyty liceum medyczne lub szkote policealng albo szkote pomaturaing,
ksztatcgcqg w zawodzie pielegniarki i potoznej (Dz. U z dnia 6 lipca 2012 r., poz. 770). Czas trwania
studidow zgodnie z przywotanym rozporzadzeniem uzalezniony jest od rodzaju ukonczonej szkoty
medycznej ksztatcgcej w zawodzie pielegniarki.

Program studidw Il stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych obejmuje 4 semestry, 1300
godzin zajeé dydaktycznych, w tym 1016 godzin teoretycznych i 160 godzin praktyk zawodowych. Na
studiach tych realizowane s3 moduty w zakresie: nauk spotecznych ( 412 godzin), nauka w zakresie
opieki specjalistycznej (604 godziny), jezyk angielski (90 godzin), praktyki zawodowe (160 godzin) i
seminarium dyplomowe (34 godziny).

Zgodnie z obowigzujgcym standardem ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo, studia Il stopnia do
dyspozycji uczelni pozostawia sie 625 godzin zajec¢ (50 punktédw ECTS), ktére mogay by¢ realizowane
jako zajecia obowigzkowe albo fakultatywne, uzupetniajgce wiedze, umiejetnosci i kompetencje w
grupach A i B szczegdtowych efektow ksztatcenia albo poza tymi grupami.

Przedmioty do wyboru realizowane sg w wymiarze nie mniej niz 10% wszystkich zaje¢ pozostajgcych
do dyspozycji uczelni. Studenci Il stopnia kierunku pielegniarstwo w Collegium Masoviense majg
mozliwo$¢ wyboru fakultetéw w ramach modutu zarzadzanie w pielegniarstwie: alternatywnie
zarzadzanie w szpitalu lub zarzadzanie indywidualng i grupowg praktyka pielegniarska — 12 godzin
studia stacjonarne i 8 godzin studia niestacjonarne; natomiast w ramach modutéw pielegniarstwo
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zachowawcze, pielegniarstwo kardiologiczne, pielegniarstwo nefrologiczne, pielegniarstwo
diabetologiczne, pielegniarstwo neurologiczne, pielegniarstwo geriatryczne, pielegniarstwo
neonatologiczne, pielegniarstwo pediatryczne, pielegniarstwo chirurgiczne i operacyjne
alternatywnie, pielegniarstwo ginekologiczne i potoznicze, pielegniarstwo onkologiczne,
pielegniarstwo opieki dtugoterminowej i paliatywnej alternatywnie, pielegniarstwo psychiatryczne,
alternatywnie w kazdym z nich: opieka w szpitalu lub opieka ambulatoryjna i domowa- po 6 godzin
studia stacjonarne i po 4 godziny studia niestacjonarne.

Analiza sekwencji przedmiotéw i modutéw okreslanych w planie i programie studiéw Il
stopnia wskazuje, ze jest ona prawidtowa. Zajecia na kierunku pielegniarstwo odbywajg sie w formie
wyktadéw, seminariéw, ¢éwiczen, w tym c¢wiczen praktycznych w laboratoriach i pracowniach
umiejetnosci zawodowych, zaje¢ praktycznych w wybranych placdwkach ochrony zdrowia pod
nadzorem nauczyciela akademickiego oraz praktyk zawodowych pod kierunkiem opiekuna praktyk.

Analizujgc organizacje studidéw, nalezy stwierdzié, ze umozliwia ona realizacje efektéw ksztatcenia.

W opinii studentdw obecnych na spotkaniu z ZO liczba godzin przypisana do poszczegdélnych
przedmiotow jest wtasciwa. W tym zakresie, jak réwniez w przypadku opinii na temat formy
prowadzenia zaje¢ oraz metod ksztatcenia pojawity sie pozytywne oceny. Dobdr tresci ksztatcenia
uznano za prawidtowy i spdjny. Zespdt oceniajacy odnotowat pozytywne oceny studentdéw odnosnie
do realizowanego na ocenianym kierunku planu studidw. W ich opinii roztozenie zajec¢ jest
prawidtowe i stwarza mozliwos$¢ efektywnego ksztatcenia i nauki. Sekwencja przedmiotéw jest spdjna
i poprawna, dzieki czemu nie wystepuje problem powtarzania tresci na poszczegélnych przedmiotach
lub braku wiedzy niezbednej do kontynuowania innego przedmiotu.

Na studiach | stopnia zajecia praktyczne sg zgodne z wytycznymi zawartymi w standardzie
ksztatcenia dla kierunku pielegniarstwo z roku 2012 . £gczny wymiar godzin wynosi 1100h.

Na studiach Il stopnia w wymiarze facznym 609 h., w podmiotach leczniczych, sg realizowane
¢wiczenia o charakterze klinicznym bedace odpowiednikiem zaje¢ praktycznych.

Wszystkie ¢wiczenia kliniczne/zajecia praktyczne prowadzone sg przez pielegniarki z
aktualnym prawem wykonywania zawodu, co najmniej rocznym stazem pracy w okreslonej
specjalnosci, bedace jednoczesnie pracownikami danej placowki, w ktdrej odbywajg sie zajecia,
spetniajgcych kryteria wyboru asystenta do prowadzenia zaje¢ praktycznych. Réwniez kazda
placéwka/oddziat spetnia kryteria doboru placowki do prowadzenia zaje¢ praktycznych. Z
placowkami Uczelnia ma podpisane stosowne porozumienia na realizacje zaje¢ praktycznych. Z
ramienia Instytutu nad catoscig realizacji zajeé praktycznych czuwa Koordynator Zaje¢ Praktycznych.
Studenci maja mozliwos¢ wczesniejszego zapoznania sie z Regulaminem zajeé praktycznych oraz
tematami seminaryjnymi obowigzujgcymi w trakcie tych zajeé, ktéry jest zamieszczony na stronie
internetowej Collegium Masoviense. Zaliczenie zaje¢ praktycznych dokonywane jest poprzez
dokonanie stosownych wpiséw w Dzienniku Umiejetnosci Pielegniarskich (studia | stopnia), Kartach
Ksztatcenia Zawodowego (Il stopien), oraz w systemie DVI.

Na studiach | stopnia praktyki zawodowe sg zgodne z wytycznymi zawartymi w standardzie
ksztatcenia dla kierunku pielegniarstwo z roku 2012. tgczny wymiar godzin wynosi 1200h. Na
studiach Il stopnia praktyki zawodowe sg realizowane w wymiarze tgcznym 160 h w zakresie:
zarzadzania i pracy na stanowisku kierowniczym (80 godzin) oraz w zakresie pielegniarstwa
specjalistycznego (80 godzin) w czterech wybranych przez studenta sposréd 8 oddziatow
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pulmonologiczny, diabetologiczny, nefrologiczny (dializoterapii), chirurgii naczyniowej (choréb
naczyn), dermatologiczny, psychiatryczny, chemioterapii i/lub radioterapii przeciwnowotworowej,
neurochirurgiczny.

Praktyki zawodowe prowadzone sg przez opiekundéw praktyk zawodowych. S3g to pielegniarki, ktére
posiadajg aktualne prawo wykonywania zawodu, co najmniej roczny staz pracy w okre$lonej
specjalnosci, bedgce jednoczesnie pracownikami danej placéwki, w ktdrej odbywajg sie praktyki
zawodowe. Kazda osoba musi spetnia¢ kryteria wyboru opiekuna do prowadzenia praktyk
zawodowych. Uczelnia zapewnia studentom placowki do realizacji praktyk zawodowych, z ktérymi
ma podpisane stosowne porozumienia.

Dla wfasciwego zapewnienia toku realizacji praktyk zawodowych opracowano Regulamin
Praktyk Zawodowych oraz jest powotany Koordynator Praktyk Zawodowych kierunku Pielegniarstwo
(jeden dla studiéw | stopnia i dla Il stopnia).

Dopuszcza sie, by student odbywat praktyke w wybranym przez siebie zaktadzie opieki zdrowotnej,
jezeli charakter Swiadczen zdrowotnych jest zgodny z programem praktyki oraz po spetnieniu przez
placéwke kryteriow doboru placéwki. W placéwce zakwalifikowanej do odbywania praktyk
zawodowych opiekunem praktyk zawodowych moie byé osoba spetniajgca kryteria doboru
opiekuna praktyk zawodowych.

Studenci majg mozliwo$¢ wczesniejszego zapoznania sie z Regulaminem Praktyk Zawodowych,
wytycznymi do realizacji praktyk zawodowych, wykazem placéwek i pozostatymi dokumentami, ktére
sg zamieszczone na kodowanym panelu studenta na stronie www uczelni w zakfadce
pielegniarstwo/praktyki zawodowe.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO pozytywnie ocenili nadzér dydaktyczno-wychowawczy i
organizacyjny nad przebiegiem praktyk zawodowych na kierunku pielegniarstwo. W opinii studentéw
system praktyk stwarza warunki do pogtebienia i poszerzenia wiadomosci teoretycznych uzyskanych
na zajeciach dydaktycznych o umiejetnosci praktyczne, ktére doskonalone w zakresie wykonywanych
czynnosci sg niezbedne do sprawnego wykonywania zawodu w przysztosci.

Uzupetnieniem programu sg przedmioty dodatkowe: szkolenie biblioteczne i szkolenie BHP
realizowane na poczatku | semestru.

System ECTS na kierunku pielegniarstwo budowany jest w oparciu o art. 164 a, 165 i 170a
Ustawy z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2005 Nr 164, poz. 1365 z pdin.
zm.), Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011r. w sprawie
warunkow prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz.
1445 z pdin. zm.), Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014
r. w sprawie warunkow prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz.U.
2014 poz. 1370), Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrzesnia 2011r. w
sprawie warunkow i trybu przenoszenia zajec zaliczonych przez studenta (Dz.U.2011 Nr 201, poz.
1187).

Collegium Masoviense dla realizacji zadan dydaktycznych dla studiéw  stacjonarnych |
stopnia na kierunku Pielegniarstwo przygotowato dwie wersje programéw. Wersja 1. Program do
realizacji w ciggu 7 semestréw obejmujgcy 5502 godziny, ktéorym przypisano 210 punktéw ECTS -
wiasciwy program obowigzujacy i realizowany w Collegium Masoviense dla studentéw studiujacych
wyltgcznie na tej uczelni. Wersja 2. program realizujacy zadania dydaktyczne w ciggu 7 semestrow
obejmujacy 4720 godziny, ktérym przypisano 210 punktéw ECTS przygotowany jako program
wspotpracy dydaktycznej z innymi uczelniami ( w tym zagranicznymi) z zastrzezeniem, ze 4720
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godzin miato by¢ realizowane w Polsce. Program ten nie zostat wprowadzony w zycie z powodu
braku chetnych.

W toku studiéw | stopnia na kierunku pielegniarstwo student jest zobowigzany do
uzyskania 210 punktéw ECTS, ktére sg przyporzgdkowane do 4 modutdw uwzgledniajgcych wszystkie
formy ksztatcenia teoretycznego i praktycznego: Nauki podstawowe — 27 ECTS, Nauki spoteczne, w
tym jezyk angielski —22 ECTS, Nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej —48 ECTS, Nauki w
zakresie opieki specjalistycznej —108 ECTS. Do zaje¢ praktycznych przyporzgdkowano 55ECTS (do
kazdego tygodnia zaje¢ praktycznych przypisano 2 ECTS), a do praktyk zawodowych — 30 ECTS (do
kazdego tygodnia praktyki zawodowe] przypisano 1 ECTS). Za przygotowanie pracy dyplomowej i
przygotowanie do egzaminu dyplomowego student otrzymuje 5 punktéw ECTS. Liczba punktéw ECTS
przyporzadkowana dla kazdego semestru wynosi 30 ECTS.

W toku studiow Il stopnia na kierunku pielegniarstwo stacjonarnych i niestacjonarnych
student jest zobowigzany do uzyskania 120 ECTS, ktdre sg przyporzgdkowane do modutéow: Wybrane
zagadnienia z zakresu nauk spotecznych — 17 ECTS, Nauki z zakresu opieki specjalistycznej — 18 ECTS,
Jezyk angielski — 7 ECTS, przedmioty pozostajace do dyspozycji Uczelni - 50 ECTS. Do praktyk
zawodowych przyporzadkowano 8 ECTS (do kazdego tygodnia praktyki zawodowej przypisano 2
ECTS). Za przygotowanie pracy magisterskiej i przygotowanie do egzaminu dyplomowego student
otrzymuje 20 punktdw ECTS. Liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana dla kazdego semestru wynosi
30 ECTS. Zasady wykorzystania punktow ECTS szczegdtowo sg okreslone w Regulaminie Studiow. Jego
zapisy umozliwiajg studentom realizacje czesci programu studidw na innej uczelni, w tym
zagraniczne;j.

Zgodnie z § 22 Regulaminu studiow zaktada mozliwo$¢é studiowania wedtug indywidualnych
planéw studidw i programéw ksztatcenia. Szczegdétowe warunki i tryb okresla Uchwata Nr 111/5/2010
Senatu Collegium Masoviense - Wyzszej Szkoty Nauk o Zdrowiu w Zyrardowie z dnia 11 czerwca 2010
r. w sprawie zasad odbywania studiéw wedtug indywidualnego planu studiéw i programu ksztatcenia.
O przyznanie indywidualnego planu studiéw (IPS) moga ubiegad sie studenci: majacy $rednig ocen w
dotychczasowym toku studiéw co najmniej 4,25, a w przypadku studentdw | roku studiéw Il stopnia —
ocene na dyplomie co najmniej 4,25. Dziekan wyznacza opiekuna naukowego dla studenta
studiujgcego wedtug IPS, ktérego obowigzkiem jest sprawowanie merytorycznego nadzoru nad
wiasciwg realizacjg IPS. Opiekunem naukowym dla studenta studiujgcego wedtug IPS jest pracownik
naukowy Instytutu, posiadajacy stopien naukowy doktora, doktora habilitowanego lub tytut
profesora.

Podczas spotkania z ZO studenci oznajmili, iz formy indywidualizacji procesu ksztatcenia sg im
znane, lecz nie korzystajg z tych mozliwosci, gdyz ich zdaniem nie jest ona konieczna, poniewaz
program ksztatcenia spetnia ich oczekiwania.

Studenci niepetnosprawni mogg ubiegad sie o dostosowanie sposobu organizacji i wtasciwej
realizacji procesu dydaktycznego (Indywidualne Dostosowanie Studiéw — IDS). IDS przyznawany jest
na wniosek studenta na okres jednego lub kilku semestréw, zgodnie z waznoscig orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci lub zgodnie z zaleceniami lekarskimi. Studentowi z przyznanym IDS przystuguja
wszystkie prawa i obowigzki wynikajgce z Indywidualnego Planu Studiéw i Programu Ksztatcenia oraz
prawo do ubiegania sie o dostosowanie sposobdw osiggania i weryfikacji efektéw ksztatcenia do
charakteru jego niepetnosprawnosci. Realizujgc te postanowienia Dziekan ma prawo skierowac
studenta do Petnomocnika Rektora ds. Osdb Niepetnosprawnych w celu uzyskania opinii o zakresie
dostosowania. Obecnie na kierunku Pielegniarstwo nie ma niepetnosprawnych studentdéw.
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Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy i metody ksztatcenia tworzg spdjng catosé.
Program ksztalcenia zawiera wymagane proporcje zaje¢ teoretycznych i praktycznych, ktdre
umozliwiajg uzyskanie wymaganej struktury kwalifikacji.

Zespot oceniajagcy PKA stwierdzit, ze programy studidw spetniajg wymagania okreslone w
standardach ksztatcenia, a zgodnos$¢ planéw studiow i programéw sg integralnie zwigzane z
zaktadang sylwetka absolwenta.

Ocena koncowa 3 kryterium ogdlnego w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteridw szczegétowych

1) Realizowany program studiow umozliwia osiggniecie kazdego z okreslonych celéw ogélnych i
szczegétowych efektow ksztatcenia. Czas trwania ksztatcenia jest zgodny =z aktualnie
obowigzujacymi przepisami prawa dla kierunku pielegniarstwo. Nakiad pracy studenta jest
oszacowany prawidtowo i jest zgodny z obowigzujacymi przepisami prawa.

2) Zaktadane efekty ksztatcenia, program ksztatcenia, formy zaje¢ oraz stosowane metody
dydaktyczne tworzg spdjng catosé.

4. Liczba i jakos$¢ kadry dydaktycznej a mozliwos¢ zagwarantowania realizacji celow edukacyjnych
programu studiéw

Na wizytowanym kierunku zajecia prowadzg tgcznie 52 osoby. Wiekszos¢ nauczycieli posiada dorobek
naukowy oraz doswiadczenie zawodowe zwigzane z dziedzing nauk medycznych i nauk o zdrowiu.
Dwie osoby posiadajg dorobek z obszaru nauk spotecznych, a 3 z dziedziny nauk biologicznych.
Podsumowujac, nauczyciele akademiccy zatrudnienia na wizytowanym kierunku  posiadajg
wystarczajgcy dorobek naukowy i kwalifikacje zawodowe, aby w petni umozliwi¢ osiggniecie
zaktadanych celéw i efektow ksztatcenia.

2. Uczelnia zgtosita do minimum kadrowego 6 samodzielnych nauczycieli akademickich i 6 doktorow.

Sktad minimum kadrowego odpowiada wymaganiom okreslonym w § 14 pkt. 7 rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkéw
prowadzenia studidw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 poz. 1370),
»minimum kadrowe dla studiow pierwszego stopnia na kierunkach , pielegniarstwo” i ,,potoznictwo”
stanowi co najmniej trzech samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej czterech
nauczycieli akademickich posiadajgcych stopiern naukowy doktora, reprezentujgcych specjalnosci z
zakresu nauk medycznych i posiadajgcych doswiadczenie zawodowe zdobyte poza Uczelniq” oraz § 15
pkt. 1 tj. ,minimum kadrowe dla studiéw drugiego stopnia na okreslonym kierunku studiéow stanowi
co najmniej szesciu samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej szesciu nauczycieli
akademickich posiadajgcych stopiern naukowy doktora”, a takie § 8 ust. 1 pkt. 2 lit. d ,, (...) dla
studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich zalicza nauczycieli akademickich, dla
ktorych uczelnia, w sktad ktorej wchodzi ta jednostka, jest podstawowym miejscem pracy”.

Ponadto, spetnione sg réwniez zapisy § 13 pkt. 1 powyiszego rozporzadzenia, tj.: ,nauczyciel
akademicki moze byc¢ zaliczony do minimum kadrowego, jeZeli zostat zatrudniony w uczelni nie
pozniej niz od poczqtku semestru studiow”, a takze § 13 pkt. 2, tj.: nauczyciel akademicki moze by¢
wliczony do minimum kadrowego w danym roku akademickim, jezeli prowadzi na danym kierunku
studidw zajecia dydaktyczne w wymiarze co najmniej 30 godzin zaje¢ dydaktycznych, w przypadku
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nauczycieli akademickich posiadajgcych tytut naukowy profesora lub stopien naukowy doktora
habilitowanego i co najmniej 60 godzin zaje¢ dydaktycznych, w przypadku nauczycieli akademickich
posiadajgcych stopien naukowy doktora.

Zgodnie z wymogami art. 9a ust. 1 ustawy z dn. 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.
U.z 2012 r. poz. 572, z pézn. zm.) nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe zatrudnieni
sg w petnym wymiarze czasu pracy, a Uczelnia jest dla nich podstawowym miejscem pracy.

Uczelnia stosuje wzér oswiadczenia o wyrazeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego, ktéry
pozwala na stwierdzenie, iz wszystkie osoby zgtoszone do minimum kadrowego spetniajg warunki
okreslone w art. 112a ustawy z dn. 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r.
poz. 572, z pdzn. zm.)

W teczkach osobowych znajdujg sie dokumenty dokumentujgce deklarowane tytuty i stopnie
naukowe. Umowy o prace zawierajg wymagane prawem elementy. Teczki zawierajg dokumenty
(specjalizacje medyczne, $wiadectwa ukonczenia kurséw) bedace potwierdzeniem dorobku
praktycznego.

Nalezy zwrdci¢ uwage, ze stanowiska 5 samodzielnych nauczycieli akademickich (poz. 1-3,4-6
Zatgcznika nr 5 raportu) powinny zosta¢ dostosowane do stanowisk okreslonych w art. 110 ust. 1
wspomnianej ustawy.

Do minimum kadrowego zaliczono wszystkich zgtoszonych przez Uczelnie nauczycieli akademickich,
tj. 6 samodzielnych nauczycieli akademickich i 6 doktorow. Wymagania formalne odnosnie
minimum kadrowego ocenianego kierunku, okreslone w wyzej wymienionym rozporzadzeniu,
zostaty spetnione.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe do liczby studentéw
kierunku spetnia wymagania § 17 ust. 1 pkt. 3 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dn. 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw na okreslonym
kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014, poz. 1370) i wynosi 1:20

Sktad minimum kadrowego ocenianego kierunku jest stabilny, 6 nauczycieli akademickich (2
profesorow, 1 doktor habilitowany oraz 3 doktoréw) stanowi minimum kadrowe od czasu
uruchomienia studiéw pierwszego stopnia, pozostate osoby z minimum kadrowego byty zatrudniane
w roku 2013 i 2014 w zwigzku z uruchomieniem studiéw drugiego stopnia.

Nauczyciele akademiccy prowadza zajecia zgodnie ze swoimi kwalifikacjami. Zajecia
praktyczne i praktyki zawodowe sg prowadzone przez osoby posiadajgce odpowiednie doswiadczenie
zawodowe zdobyte poza Uczelnia. Podsumowujac, obsada zaje¢ jest w wiekszosci przypadkéw
prawidtowa.

Watpliwosci budzi jedynie obsada nastepujgcych zaje¢ dydaktycznych: Genetyka, Komunikacja
interpersonalna i Dietetyka.

Przeprowadzone przez Zespdt oceniajgcy hospitacje zaje¢ dydaktycznych wykazaty dobre
przygotowanie merytoryczne i pedagogiczne nauczycieli akademickich do prowadzenia zajec.

Polityka kadrowa Collegium Masoviense — Wyzszej Szkoty Nauk o Zdrowiu ukierunkowana jest na
dobdr i rozwdj kadry naukowo-dydaktycznej. Uczelnia zapewnia odpowiednia liczbe nauczycieli
akademickich spetniajgcych wymagania minimum kadrowego oraz posiadajgcych odpowiednie
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kwalifikacje oraz dorobek naukowy w obszarze wiedzy wskazanym dla wizytowanego kierunku
studidw, a takze posiadajgcych doswiadczenie zawodowe zgodne z zatozonymi efektami ksztatcenia.
Poprzez polityke kadrowag Uczelnia realizuje zblizenie do otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Zatrudnia na poszczegélnych kierunkach studiéw o profilu praktycznym osoby posiadajgcych
doswiadczenie praktyczne zdobyte poza uczelnig, w dziedzinie zwigzanej z danym kierunkiem
studiow pracujgce w publicznych i niepublicznych zaktadach opieki zdrowotnej w Zyrardowie.

W spotkaniu ZO z kadrg uczestniczyto 13 nauczycieli akademickich. Uczelnia zorganizowata
szkolenia dla nauczycieli w zwigzku z wprowadzeniem zmian w ustawie Prawo o Szkolnictwie
Wyzszym i zmianami niektdrych rozporzadzen wykonawczych, regulujgcych proces ksztatcenia.
Nauczyciele zostali  przeszkoleni w zakresie Krajowych Ram Kwalifikacji; Uczelnia zapewnia
mozliwos¢é ich ksztatcenia w zakresie pedagogicznym. System nagrdéd dla nauczycieli funkcjonuje
jako forma ustnego podziekowania.

System wsparcia dziatalnosci naukowej i rozwoju zawodowego jest zadowalajgcy. Uczelnia pokrywa
koszty czynnego udziatu w konferencjach — pierwszy autor otrzymuje 100%, drugi 50% zwrotu
poniesionych kosztow.

Nauczyciele znajg procedury zgtaszania skarg: zgtaszajg je dyrektorowi Instytutu. Nauczyciele znajg
rowniez system oceny nauczycieli akademickich stosowany w Uczelni, w tym kryteria ocen.
Nauczyciele nie zgtaszali uwag do procesu oceny, akceptujg procedure, majg rowniez wglad w ocene
studentdw. Sg informowani o procedurach zarzgdzania systemem jakosci; informacja ta znajduje sie
na stronie internetowej Uczelni. Uwazajg, ze infrastruktura dydaktyczna, w tym pomoce naukowe,
stosowane w procesie ksztatcenia sg wystarczajgce.

Ocena koncowa 4 kryterium ogdlnego: w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1. Liczba nauczycieli i struktura ich kwalifikacji umozliwiaja realizacje celéw i efektow ksztatcenia.

2. Zalecenia dotyczagce minimum kadrowego s3 spetnione. Obsada zaje¢ dydaktycznych z
poszczegdlnych przedmiotéw jest prawidtowa. Nalezy zweryfikowa¢ obsade 3 przedmiotéw:
Genetyka, Komunikacja Interpersonalna, Dietetyka. Zajecia o charakterze praktycznym prowadza
nauczyciele posiadajacy doswiadczenie zawodowe zdobyte poza Uczelnia.

3. Uczelnia zapewnia pracownikom warunki rozwoju naukowego poprzez wspéifinansowanie
wyjazdow na sympozja, konferencje, kongresy oraz finansowanie badan naukowych. Nalezy
zintensyfikowac wymiane z osSrodkami akademickimi krajowymi i zagranicznymi.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktéorg dysponuje jednostka a mozliwos¢ realizacji
zaktadanych efektéw ksztatcenia oraz prowadzonych badan naukowych

Uczelnia zapewnia baze materialng, niezbedng do osiggniecia korncowych efektéw ksztatcenia na
ocenianym kierunku studiéw, a takze uwzgledniajgca potrzeby oséb niepetnosprawnych.
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Collegium Masoviense — Wyzsza Szkota Nauk o Zdrowiu mieéci sie w Zyrardowie przy ul. G.
Narutowicza 35, w dwdch budynkach, jeden o powierzchni 1200 m2, drugi o powierzchni 17 000m,
posadowionych na dziatce ogrodzonej, o powierzchni 12.000 m?, wydzierzawionej od Urzedu Miasta
(umowa bezterminowa). W budynkach tych, oprdcz Collegium Masoviense — Wyzsza Szkota Nauk o
Zdrowiu mieszczg sie takze dwie szkoty publiczne. Zajecia na wizytowanym kierunku odbywaja sie w
czasie dni wolnych od pracy; wéwczas w szkotach nie ma ucznidw.

Uczelnia w zasadzie dysponuje infrastrukturg zapewniajaca prawidtowg realizacje celéw i efektow
ksztatcenia, tj. bazg dydaktyczng dostosowang do specyfiki kierunku studiéw pielegniarstwo oraz
trybu studiowania:

a/ liczba i powierzchnia, sal seminaryjnych, ¢wiczen, laboratoriéw, pracowni specjalistycznych i
komputerowych jest dostosowana do liczby studentéw, natomiast liczba sal wyktadowych na terenie
Uczelni jest niewystarczajgca. Najwieksza sala wyktadowa, aula posiada 86 miejsc.

b/ pomieszczenia dydaktyczne - sale wyktadowe, sale ¢wiczen i seminaryjne wyposazone sg
w odpowiadajgcy wspodtczesnym wymogom sprzet audiowizualny, komputerowy z odpowiednim
oprogramowaniem i inny sprzet dydaktyczny gwarantujacy prawidtowa realizacje tresci ksztatcenia
i osiggniecie efektow ksztatcenia

¢/ pracownie specjalistyczne: anatomii i fizjologii cztowieka, pracownie informatyczne i pracownie do
nauki jezyka obcego sg odpowiednio wyposazone, a liczba stanowisk jest adekwatna do powierzchni
pomieszczenia i liczby studentow.

Pracownia umiejetnosci pielegniarskich wyposazona jest w sprzet, ktéry pozwala na wtasciwg
realizacje tresci programowych oraz na ksztattowanie umiejetnosci praktycznych w warunkach
symulowanych w przypadku realizacji zaje¢ z jedng grupg studencky. Pomoce dydaktyczne
stanowigce wyposazenie pracowni umiejetnosci pielegniarskich i umiejetnosci medycznych,
odpowiadajg obecnie potrzebom ksztatcenia, wymagaja jednak, dla zapewnienia jakosci ksztatcenia
pielegniarek na poziomie studidow | stopnia, statego uzupetniania o nowoczesne pomoce
dydaktyczne. Zaleca sie doposazy¢ pracownie umiejetnosci pielegniarskich w fantom do pozoracji ran
oraz fantom posladka z uwidocznionym nerwem kulszowym, a takze fantom piersi do badan
fizykalnych.

Studenci podczas spotkania z ZO wyrazili pozytywng opinie na temat bazy dydaktycznej
stuzacej realizacji procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw. Ich zdaniem sale dydaktyczne
sq wtasciwie wyposazone w niezbedny sprzet, w tym w: komputery, projektor, sprzet audiowizualny
oraz nagfasniajacy. Sale wyktadowe, ¢wiczeniowe oraz pracownie komputerowe dostosowane sg do
liczebnosci grup studenckich. Jak podkreslali uczestnicy spotkania, pozwala to na osiggniecie
deklarowanych w programie efektéw ksztatcenia. Studenci majg mozliwos¢ korzystania ze stanowisk
komputerowych z podtgczeniem do Internetu zlokalizowanych w Bibliotece. Studenci zgtaszali, ze brak
bezprzewodowego dostepu Wi-Fi do sieci Internet jest sporym utrudnieniem, poniewaz nie majg
dostepu do baz danych i mozliwosci korzystania z innych pomocy internetowych podczas zajec.
Ponadto studenci obecni na spotkaniu z ZO pozytywnie ocenili jakos$¢ infrastruktury uczelnianej,
oceniajac jg jako funkcjonalna.
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Biblioteka Collegium Masoviense znajduje sie na parterze, w budynku przy ul Narutowicza
35, jest skomputeryzowana i pracuje w zintegrowanym systemie bibliotecznym , LIBRA 2000”. W jej
sktad w chwili obecnej wchodzi wypozyczalnia i magazyn oraz czytelnia z 8 stanowiskami
komputerowymi (z dostepem do Internetu) o powierzchni 85 m2. Komputery wchodzg w sktad
uczelnianej sieci komputerowej zapewniajgcej kompleksowg obstuge informatyczng wraz ze zdalnym
udostepnieniem katalogu bibliotecznego on-line. Biblioteka funkcjonuje w oparciu o Ustawe z dnia
27 lipca 2005r. ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym” (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z 2005 r.), Statut Collegium
Masoviense oraz Regulamin biblioteki.

Ksiegozbior Uczelni wynosi ogétem 3852 pozycji bibliograficznych, w tym 1125 poszczegélnych
tytutéw. Biblioteka posiada elektroniczny system zabezpieczenia zbioréw przed kradzieza. Biblioteka
Collegium Masoviense — Wyzszej Szkoty Nauk o Zdrowiu dysponuje egzemplarzami ksigzek z réznych
dziedzin nauk medycznych i nauk o zdrowiu. Zbiory sg systematycznie powiekszane poprzez zakup
nowych pozycji ksigzkowych niezbednych do studiowania przedmiotéw przewidzianych programem
studidw. Poza ksigzkami, w bibliotece znajdujg sie czasopisma medyczne zaréwno polskie jak i
zagraniczne, z ktérych mozna korzysta¢ na miejscu w czytelni. W Bibliotece Collegium Masoviense
dostepne sg w wersji papierowej nastepujgce czasopisma : Journal of Public Health, Nursing and
Medical Rescue (JPHNMR), Family Medicine & Primary Care Review, Medycyna Praktyczna:
Chirurgia, Onkologia, Zdrowie publiczne, Pielegniarstwo XXI Wieku oraz zbiory w wersji elektronicznej
tj. EIFL Direct (Electronic Information for Libraries). Bazy zawierajg tgcznie ponad 4.500 czasopism
naukowych, periodykéw i gazet z petnym tekstem oraz ponad 1.300 petnotekstowych informatordw,
broszur i innych publikacji, jak rowniez streszczenia i indeksy do ponad 7.000 tytutéw czasopism. Baza
AcademicSearch Premier zawiera ponad 2.700 petnotekstowych czasopism naukowych, z czego
ponad 1.900 czasopism jest recenzowanych w procesie wydawniczym ("peer-reviewed"). Z baz
elektronicznych dostepne dla studentéw sg takze PROQUEST i Wirtualna Biblioteka Nauki. Czytelnia
oferuje ponadto dostep min do baz: ARIANTA - naukowe i fachowe polskie czasopisma elektroniczne,

BazTech, Bazyl, Bibliografia Zawartosci Czasopism Polskich Biblioteki Narodowej, CORDIS,
MedicalStudent.com, MedlinePlus, The Merck Manual of Medical Information, TRIP Database.
Studenci i nauczyciele, ktérzy zgtoszg sie do biblioteki po hasta dostepu, moga z tych baz korzystac

rowniez z komputeréw domowych.

Biblioteka dysponuje réwniez zbiorami specjalnymi: ptyty CD, kasety audio — video, CD — ,ROM.
Zbiory biblioteki sklasyfikowane sg wedtug Uniwersalnej Klasyfikacji Dziesietnej Dewaya.

Godziny otwarcia biblioteki i czytelni umozliwiajg korzystanie z ksiegozbioru studentom wszystkich
form ksztatcenia.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO nie zgtaszali uwag do pracy biblioteki. Ksiegozbiér dostepny w
Bibliotece Uczelni w opinii studentéw zawiera niezbedng literature zalecang w ramach ksztatcenia na
kierunku pielegniarstwo. Jak podkreslali, ich zdaniem biblioteka jest bardzo dobrze wyposazona, a w
przypadku, gdy ilosé znajdujgcych sie w niej wolumindéw ksigzek i czasopism bywa niewystarczajaca,
mogg zawsze mogg zgtosi¢ zapotrzebowanie na wybrane publikacje, ktore sg sukcesywnie
dokupywane do ksiegozbioru.

Uczelnia, uwzgledniajac liczbe studentéw na kierunku pielegniarstwo, zapewnia odbywanie
ksztatcenia praktycznego na wizytowanym kierunku, tj. zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych, w
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odpowiednich jednostkach. Ksztatcenie praktyczne odbywa sie w podmiotach leczniczych z ktorymi
Uczelnia podpisata umowy/porozumienia na ich realizacje.

Uczelnia posiada dokumentacje potwierdzajgcg zawarcie dtugoterminowych umoéw z podmiotami, w
ktorych realizowane sg zajecia praktyczne i praktyki zawodowe nie bedgcymi w strukturze uczelni:
Centrum Zdrowia Mazowsza Zachodniego Sp. z.0.0. Zyrardéw, ul. Limanowskiego 30, NZOZ Dom $w.
Franciszka w Warszawie, 02-707 Warszawa, ul. Putawska 11D, NZOZ w Zyrardowie - Zyrardéw, ul.
Okrzei 51 ¢, Samodzielny Szpital Specjalistyczny im. Jana Pawta I, 05-825 Grodzisk Mazowiecki Ul.
Daleka 11, WSZZ w Skierniewicach, 96-100 Skierniewice, ul. Rybickiego, Szpital Dzieciecy im. prof. dr
med. J. Bogdanowicza, 03-924 Warszawa, ul Niektanska 4/24, Szpital Wolski ul Kasprzaka 17, 01-214
Warszawa.

Kryteria doboru zaktadéw opieki zdrowotnej/podmiotéw leczniczych i innych podmiotéw
realizujgcych praktyczng nauke zawodu sg ustalone przez Uczelnie i uwzgledniajg osiggniecie
zatozonych celéow i efektéw ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo. Pod uwage brane sg przede
wszystkim rodzaj i zakres udzielanych swiadczen zdrowotnych oraz liczbe i kwalifikacje kadry
pielegniarskiej.

W opinii studentdw instytucje, w ktérych odbywajg sie praktyki zawodowe, majg zwigzek ze
specyfikg kierunku oraz pozwalajg na osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia. W trakcie
odbywanych praktyk studenci prowadzg niezbedng dokumentacje pozwalajacg na pdiniejsze
zweryfikowanie zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Infrastruktura dydaktyczna uczelni nie  jest przystosowana do potrzeb studentéw
niepetnosprawnych. W dwéch budynkach gimnazjalnych, w ktérych miesci sie Uczelnia nie ma windy.
Pomieszczenia, ktorymi dysponuje Biblioteka nie dostosowane s3 do potrzeb o0sdb
niepetnosprawnych ruchowo, brak w nich szerokich przejs¢ pomiedzy stanowiskami komputerowymi
i regatami z ksigzkami, a takze brak sprzetu dla oséb niedowidzacych i niewidomych w postaci
monitora ze specjalistycznym oprogramowaniem. Obecnie na kierunku Pielegniarstwo nie ma
niepetnosprawnych studentéw.

Uczelnia zapewnia dostep do zaplecza socjalnego, na terenie Uczelnie znajduje sie sklepik w
ktorym mozna kupi¢ ciepte positki i napoje. Rowniez w opinii studentéw, budynki Uczelni sg
wystarczajgco przygotowane do ich obstugi poza okresem zajeé. llos¢ miejsc, w ktérych mogg spedzi¢
czas pomiedzy zajeciami jest wystarczajgca. W bezposrednim sgsiedztwie Uczelni znajdujg sie punkty
gastronomiczne, w ktdrych studenci spedzajg przerwy obiadowe. Podkreslali, ze dla studentéw
przewidziane sg specjalne znizki, dzieki czemu moga niedrogo i smacznie zjesé.

Ocena koricowa 5 kryterium ogdlnego*znaczaco

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego:

1. Baza dydaktyczna Uczelni zasadniczo zapewnia  warunki do prawidtowej realizacji
deklarowanych efektow ksztatcenia w zakresie wiedzy i kompetencji spotecznych, jednak naleiy ja
rozbudowac i poszerzyé, z uwagi na to ze z bazy tej korzystajg takze inne kierunki: Ratownictwo
medyczne i Zdrowie publiczne. Pomoce dydaktyczne stanowigce wyposaienie pracowni
umiejetnosci pielegniarskich i umiejetnosci medycznych, odpowiadajg obecnie potrzebom
ksztatcenia, wymagaja jednak, dla zapewnienia jakosci ksztatcenia pielegniarek na poziomie
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studiow | stopnia, statego uzupetniania o nowoczesne pomoce dydaktyczne. Zaleca sie doposazy¢
pracownie umiejetnosci pielegniarskich w fantom do pozoracji ran oraz fantom posladka z
uwidocznionym nerwem kulszowym, a takze fantom piersi do badan fizykalnych.

Dobodr placowek, w ktorych prowadzone jest ksztatcenie praktyczne do celdw ksztatcenia i
zatozonych efektow ksztatcenia nalezy uznac¢ za prawidtowy. Miejsca ksztatcenia praktycznego
dobrane sg zgodnie z ustalonymi kryteriami i umozliwiajg osiggniecie efektéw ksztatcenia na
ocenianym kierunku. Uczelnia posiada dokumentacje potwierdzajagcg zawarcie uméw z
podmiotami realizujacymi ksztatcenie praktyczne.

Uczelnia zapewnia dostep do biblioteki wyposazonej w literature zalecang w ramach ksztatcenia na
ocenianym kierunku studidw, czytelni wyposaionej w czasopisma w zakresie nauczanych
przedmiotéw.

Infrastruktura Uczelni nie uwzglednia potrzeb osdb niepetnosprawnych.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw ksztatcenia, do
ktorego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiéw

Rezultaty prowadzonych badan naukowych sg wykorzystywane w procesie ksztatcenia; na kierunkach
o profilu ogélnoakademickim jednostka stwarza studentom mozliwosé uczestnictwa w badaniach
naukowych oraz zdobycia wiedzy i umiejetnosci przydatnych w pracy naukowo-badawcze;j.

Collegium Masoviense-Wyzsza Szkota Nauk o Zdrowiu posiada wiasne Wydawnictwo

Naukowe— stanowi ono forum do publikacji rezultatéw badan naukowych prowadzonych przez
pracownikédw Uczelni oraz zrédto podrecznikéw i skryptéw dla studentéw. Uczelnia jest wydawca
miedzynarodowego kwartalnika pt. ,JOURNAL OF public health, nursing and medical rescue
(JPHNMR)”.
Szkota opracowata dokument pt. ,, Strategia umiedzynarodowienia i rozwoju wspétpracy Collegium
Masoviense — Wyzszej Szkoty Nauk o Zdrowiu. Wynika z niego, ze najwazniejszym celem jest Uczelni
jest rozwijanie wspdlnych z partnerami zagranicznymi badan naukowych, w tym projektow
finansowanych ze $rodkédw miedzynarodowych, wydawanie wspdlnie z partnerami zagranicznymi
periodykéw i monografii w jezykach obcych

Jednostka organizacyjng Uczelni odpowiadajgcg za aplikowanie o $rodki na dziatalnos¢
naukowa i badawczo-wdrozeniowg jest Centrum Projektow i Wspdtpracy Miedzynarodowej.
Zadaniem Centrum jest przygotowanie projektédw, aplikowanie o srodki finansowe oraz wdrazanie i
koordynowanie realizacji projektéw. Do zakresu zadan Centrum wchodzg takie sprawy zwigzane z
miedzynarodowymi programami edukacyjnymi tj. stypendiami, stazami i praktykami zagranicznymi
dla pracownikéw i studentéw Collegium Masoviense. Uczelnia prowadzi wspoétprace z wieloma
uczelniami i instytucjami naukowymi, z ktérymi zostaty zawarte formalne umowy o wspdtpracy.
Umowy obejmujg wspodtprace naukowa i dydaktyczng oraz wspdlne aplikowanie do funduszy
pomocowych na projekty zwigzane z edukacjg, nauka i przedsiebiorczoscig. Partnerzy zagraniczni, z
ktorymi Collegium Masoviense — Wyzisza Szkota Nauk o Zdrowiu prowadzi wspotprace to m.in.:
Oregon Health Sciences University USA, The Catholic University of America, Henley College Coventry
England, Riverinalnstitute Australia, Lwowski Panstwowy Medyczny Koledz im. Andreja Krupinskiego.
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Collegium Masoviense wspotpracuje w zakresie prowadzenia badan naukowych z:

Univerzita Tomase Bative Zliné, Republika Czeska w zakresie tematyki badawczej: -Znaczenie jakosci

w opiece pielegniarskiej

Z JlesiscbKuli HayioHanbHUl yHisepcumem imeHi lsaHa ®paHKka, w zakresie tematyki badawczej:

Psychologiczno-socjologiczne aspekty pracy pielegniarskiej

Z Glasgow Royal Infirmary Trauma and Orthopaedic Department, Glasgow w zakresie tematyki

badawczej: Powiktania pooperacyjne i sposoby zapobiegania im.

Pracownicy Wydziatu Medycznego w okresie 2010-2014 byli autorami, wspdtautorami lub

redaktorami tgcznie 139 publikacji. Szczegdty przedstawiono ponize;j.

Publikacje pracownikéw Instytutu Pielegniarstwa Wydziatu Medycznego Collegium Masoviense

przedstawia ponizsza tabela:

Lp. Rodzaj publikacji Liczba

1. Monografie naukowe - autorstwo 0

2. Monografie naukowe - redakcja 5

3. Podreczniki i skrypty 2

4. | Artykuty w czasopismach naukowych 58

5. Rozdziaty w monografiach naukowych 29

6. Materiaty z konferencji naukowych 20

7. Fragmenty ( wstep, recenzje, hasta) 25

8. Inne publikacje 0

9. Razem 139

Srodki finansowe przeznaczone na badania naukowe na lata 2010-2015 na Wydziale Medycznym

wynoszg 275.000 zt.

. rok 2010 — 35.000 zt.
. rok 2011 — 40.000 zt.
. rok 2012 — 50.000 zt.
. rok 2013 —50.000 zt.
° rok 2014 —50.000 zt.
. rok 2015 — 50.000 zt.

Uczelnia motywuje studentdw do prac naukowych. Majg oni mozliwos¢ uczestniczenia w

pracach nastepujgcych kot naukowych: Studenckie Koto Naukowe Ratownictwa Medycznego
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e Studenckie Koto Naukowe Negocjatoréw

e Studenckie Koto Sztuki Samoobrony

e Studenckie Koto Naukowe Jezyka Migowego

e Studenckie Kofo Naukowe Pielegniarstwa

e Studenckie Koto Naukowe Promocji Zdrowia

e Studenckie Koto Naukowe Higieny Stomatologicznej,

Studenci nalezacy do két CM uczestniczg w krajowych i miedzynarodowych konferencjach naukowych
prezentujgc swoje doniesienia z badan. Profesorowie, prowadzgc na CM seminaria licencjackie
korelujg ich tematyke z gtéwnymi kierunkami badawczymi Wydziatu, a najzdolniejsi studenci majg
szanse dalszego rozwoju naukowego pod ich kierunkiem.

Pracownicy naukowo-dydaktyczni Wydziatu prowadzg takze dziatalnos¢ ekspercka oraz
dziatajg w licznych towarzystwach i organizacjach naukowych.

Podsumowujac, wyniki badan naukowych sg wykorzystywane w procesie ksztatcenia, a
studenci wiagczani sg w dziatalnos¢ naukowa Uczelni.

Ocena koncowa 6 kryterium ogdlnego: w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego

Prowadzone w jednostce badania naukowe odbywaj3 sie z udziatem studentéw kierunku
pielegniarstwo, a osiggniete wyniki badan wykorzystywane sg w procesie ksztattowania programu
ksztatcenia na poziomie studiow I i Il stopnia. Wspoétpraca z innymi jednostkami akademickimi w
kraju i zagranica wptywa korzystnie na jakos¢ ksztatcenia, rozwdj kadry i studentéw oraz sprzyja
doskonaleniu programoéw ksztatcenia.

7. Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie

Rekrutacja na studia pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo przebiega wedtug zasad
okreslonych w Uchwale Senatu Collegium Masoviense — Wyzszej Szkole Nauk o Zdrowiu w
Zyrardowie w sprawie warunkéw i trybu rekrutacji na | rok studiéw.

Przyjmowanie kandydatéw na | rok studidw na kierunek pielegniarstwo nastepuje na
podstawie wynikéw postepowania kwalifikacyjnego, ktére obejmuje konkurs swiadectw dojrzatosci.
W postepowaniu kwalifikacyjnym przyznaje sie punkty za wynik lub ocene z egzaminu maturalnego
lub egzaminu dojrzatosci. Brane sg pod uwage wyniki lub oceny z egzaminu maturalnego lub
egzaminu dojrzatosci przeliczane na punkty kwalifikacyjne z nastepujgcych przedmiotéw: jezyk polski,
jezyk obcy nowozytny, jeden z przedmiotdw do wyboru. Wszyscy kandydaci umieszczani sg na liscie
rankingowej, a o przyjeciu na studia decyduje pozycja na liscie wynikajaca z kryteriéw rekrutacji.

Informacje dla kandydatéw na studia stale sg dostepne na stronie internetowej. Zawierajg
one w szczegdlnosci informacje o zasadach rekrutacji oraz warunkach przyjecia. Kryteria przyjec
kandydatow na studia opisane sg w sposdb zrozumiaty. Studenci obecni na spotkaniu z ZO nie
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zgtaszali zastrzezen do procesu rekrutacji. W opinii ZO proces rekrutacji uwzglednia zasade réwnych
szans i nie zawiera regulacji dyskryminujacych kandydatéw na studia.

W ocenie studentdw, ustalone limity zapewniajg warunki wtasciwe do efektywnego
ksztatcenia.

Na studia Il stopnia przyjmowane s3 osoby posiadajgce tytut zawodowy licencjat
pielegniarstwa.

2. Zgodnie z opinig studentdw, programy studidow oraz liczba godzin z poszczegdlnych przedmiotéw sg
dostosowane do zakresu materiatu i czasu potrzebnego do osiaggniecia zaktadanych efektéw
ksztatcenia. W opinii studentéw przedstawionej podczas spotkania z ZO, czas przeznaczony na
osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia jest wtasciwy.

System oceny osiggnie¢ studentow jest w opinii studentow zrozumiaty, obiektywny i
sprawiedliwy oraz zorientowany na proces uczenia sie. Studenci przyznali, ze w wiekszosci
przypadkéw sg oceniani obiektywnie, na podstawie zdobytej wiedzy i umiejetnosci oraz majg
zapewniong mozliwos¢ wgladu do swoich prac w celu uzyskania informacji na temat popetnionych
btedéw.

Wymagania oraz forma uzyskania efektdw ksztatcenia, ktore sg przedstawiane na pierwszych
zajeciach dydaktycznych przez nauczycieli akademickich, sg respektowane wobec wszystkich
studentdw. Pytania egzaminacyjne mieszczg sie w zakresie wymagan egzaminacyjnych.

Poza zaliczeniami i egzaminami koncowymi, wiedza i umiejetnosci sg weryfikowane na
biezgco podczas zaje¢ za pomocg kolokwidéw, odpowiedzi ustnych oraz udziatu w dyskusji. Wedtug
studentédw warunki i forma zaliczenia koncowego sg im znane i obowigzujg wszystkich studentéw
jednakowo. Studenci pozytywnie oceniajg mozliwos¢ wgladu do swoich prac oraz omawianie bteddéw
przez wyktadowcéw. Ponadto studenci pozytywnie ocenili zajecia praktyczne, w ich opinii stwarzajg
one warunki do pogtebienia i poszerzenia wiadomosci teoretycznych uzyskanych na zajeciach
dydaktycznych o umiejetnosci praktyczne, ktére doskonalone w zakresie wykonywanych czynnosci sg
niezbedne do sprawnego wykonywania zawodu w przysztosci.

3. Studenci obecni na spotkaniu z ZO wykazali mate zainteresowanie tematyka mobilnosci
studenckiej. Wprawdzie Uczelnia prowadzi wspotprace z uczelniami i instytucjami naukowymi
(Oregon Health Sciences University USA, The Catholic University of America, Henley College Coventry
England, Riverina Institute Australia, Lwowski Panstwowy Medyczny Koledz im. Andreja
Krupinskiego), z ktdrymi zostaty zawarte formalne umowy o wspétpracy naukowej i dydaktycznej, to
jednak umiedzynarodowienie studidw dotyczy przede wszystkim wspétpracy naukowej i
organizowania wykfaddéw dla studentéw przez wyktadowcdw z zagranicy. Na ocenianym kierunku nie
istnieje  mozliwos¢ skorzystania z zadnego programu wymiany miedzyuczelnianej. Studenci zgodnie
stwierdzili, ze Uczelnia powinna poczynic¢ dziatania w celu podpisania uméw w ramach krajowych i
zagranicznych wymian studenckich, w ktorych Jednostka nie bierze udziatu.

Poziom wiedzy studentdw o systemie ECTS nalezy ocenié¢ pozytywnie. Majg $Swiadomos¢,
czym sg punkty ECTS oraz wskazujg, iz jest to istotne narzedzie okreslajgce naktad czasu i pracy
studenta w osiggniecie wymaganych efektéw ksztatcenia.
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Opieka naukowa i dydaktyczna zostata pozytywnie oceniona przez studentéw obecnych na spotkaniu
z Z0. Studenci majg mozliwos¢ zindywidualizowania swojego planu studidw i programu ksztatcenia, a
tym samym uzyskac¢ indywidualng opieke naukowa, w szczegdlnosci nad wybitnie uzdolnionymi
studentami.

Studenci posiadajg informacje o procedurze dyplomowania oraz wymaganiach dotyczacych
egzaminu dyplomowego. Oferta seminariow dyplomowych, w opinii studentdw jest zréznicowana. W
ich opinii w trakcie procesu dyplomowania uzyskujg niezbedne wsparcie naukowe od nauczycieli
akademickich. Studenci majg swobode w ustalaniu tematéw prac dyplomowych, w przypadku
watpliwosci zawsze mogg liczy¢ na pomoc prowadzacego seminarium.

Studenci majg swobodny dostep do aktualnych informacji zwigzanych z organizacjg studiéw i
procedurami ich toku, w tym takze o programach ksztatcenia. Wszelkie informacje publikowane sg w
formie komunikatédw na stronie internetowej Uczelni oraz na tablicach w budynku jednostki. W razie
odwotania przez nauczycieli akademickich zajec¢ lub konsultacji, zgodnie z opinig studentdw obecnych
na spotkaniu z ZO, informacje o tym sg podawane w sposéb zwyczajowy na stronie internetowej,
wraz z wyznaczonym terminem odpracowania zajec.

Studenci pozytywnie oceniajg kontakt z prowadzgcymi zajecia, z ktérymi mogg sie spotkaé¢ w
ramach konsultacji indywidualnych podczas wyznaczonego dyzuru. Komunikaty dotyczgce konsultacji
sg umieszczone w gablotach informacyjnych znajdujgcych sie przed pokojami kadry akademickie;j.
Istnieje réwniez mozliwos¢ kontaktowania sie z nauczycielami akademickimi drogg elektroniczna.

Studenci pozytywnie oceniajg réwniez obstuge administracyjng. W ich opinii uzyskujg pomoc
we wszelkich sprawach zaréwno w dziekanacie, jak i w innych komérkach (np. Biuro Karier).

Jak podkredlali studenci obecni na spotkaniu z ZO, znane sg im tresci sylabuséw, a
kompletnos¢ informacji w nich zawartych nie budzi ich zastrzezen. Wspomniane karty zawierajg
szczegotowe elementy sktadowe, w tym: zatozenia i cele przedmiotu, metody nauczania, formy
zaliczenia przedmiotu, efekty ksztatcenia (kierunkowe i przedmiotowe), wskazniki iloSciowe i bilans
nakfadu pracy studenta, tresci merytoryczne, forme weryfikacji efektéow ksztatcenia oraz sugerowang
literature podstawowgq i uzupetniajgcg. W opinii studentéw, wskazane tresci programowe znajdujg
odzwierciedlenie w prowadzonych zajeciach dydaktycznych.

W przedstawionej podczas spotkania opinii studentdw, materiaty dydaktyczne, zalecane przez
nauczycieli akademickich, sg przydatne i pozwalajg na realizacje zaktadanych celéow i efektow
ksztatcenia.

Studenci majg mozliwos¢ ubiegania sie o stypendium Rektora dla najlepszych studentow,
ktore zgodnie z art. 174 ust. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym moze by¢ przyznane studentom
w liczbie nieprzekraczajgcej 10% studentéw danego kierunku. W roku akademickim 2014/2015, 18
studentéw otrzymato stypendium Rektora.

W przedstawionej podczas spotkania opinii studentéw, obowigzujace zasady ubiegania sie o
stypendium Rektora jako stypendium motywacyjnego sq odpowiednie i wystarczajgco mobilizujg do
osiggania wysokich wynikéw w nauce. Kryteria punktacji osiggnie¢ w ramach stypendium Rektora s3
dla studentéw przejrzyste, we wniosku brane pod uwage jest Srednia ocen, osiggniecia artystyczne
oraz sportowe.

Zakres opieki materialnej i socjalnej dla studentéw zostat sformutowany w Regulaminie
Przyznawania Pomocy Materialnej dla Studentéw Collegium Masoviense — Wyzszej Szkoty Nauk o
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Zdrowiu w Zyrardowie i przewiduje wszystkie rodzaje $wiadczerh pomocy materialnej przewidziane w
art. 173 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym. Przepisy zawarte w Regulaminie przyznawania i
wyptacania swiadczen pomocy materialnej s zgodne z obowigzujgcym prawem.

Uprawnieniami w zakresie przyznawania stypendium socjalnego, stypendium specjalnego dla
0s6b niepetnosprawnych oraz zapomogi dysponuje Komisja Stypendialna, ktérej wiekszosé, zgodnie z
art. 177 ust. 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyziszym, stanowg studenci. Samorzad Studentdéw
Collegium Masoviense opiniuje podziat srodkdw na pomoc materialng. W roku akademickim
2014/2015 stypendium socjalne zostato przyznane 7 studentom.

Decyzje stypendialne posiadajg uchybienia natury formalnej i nie wyczerpujg katalogu
elementéow z art. 107 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. (z pdzniejszymi zmianami). W
wydawanych decyzjach brakuje powotania podstawy prawnej oraz informacji czy i w jakim trybie
stuzy od niej odwotanie. Ponadto decyzja Komisji Odwotawczej powinna zawiera¢ pouczenie o
dopuszczalnosci wniesienia skargi do sadu administracyjnego.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO ocenili proces przyznawania s$wiadczen pomocy
materialnej jako przejrzysty. Jak podkreslali, otrzymujg nalezyte wsparcie w procesie ubiegania sie o
Srodki. Pozytywnie oceniono dostep do informacji dotyczacych mozliwosci ubiegania sie o pomoc
materialng, w szczegdlnosci terminéw skfadania wnioskéw, wymaganych dokumentéw, ktdre sg
publikowane w formie komunikatédw na tablicach informacyjnych oraz stronie internetowej jednostki
i Uczelni.

Jednostka wspiera rozwdj zawodowy, kulturalny i spoteczny studentédw. Wsréd licznych
organizacji, ktére odpowiadajg za animacje zycia studenckiego, zaréwno naukowego jak i
kulturalnego, nalezy wymieni¢ Samorzad Studentdéw oraz funkcjonujace Studenckie Kota Naukowe.

W trakcie przeprowadzanej wizytacji odbyto sie spotkanie z przedstawicielami samorzadu
studenckiego. Jednostka spetnia wymagania Ustawy z art. 61 ust. 3, co do odpowiedniego
minimalnego udziatu przedstawicieli studentéw w Senacie.

Jednostka zapewnia na potrzeby dziatalnosci ustawowej i regulaminowej samorzadu
studenckiego niezbedng baze lokalowa wyposazong w sprzet biurowy i inne srodki trwate potrzebne
do prawidtowego funkcjonowania, co potwierdzajg cztonkowie samorzadu studenckiego w rozmowie
z ZO i co zastuguje na ocene pozytywng. Tym samym stwierdzi¢ nalezy, iz Uczelnia spetnia wymodg
ustawowy z art. 202 ust. 8.

Studenci majg zapewnione wsparcie ze strony uczelnianego Biura Karier. Studenci majg
mozliwos¢ zasiegniecia porady zwigzanej z doborem Sciezki ksztatcenia a takze mogg skonsultowac
lub uzyska¢ pomoc w przygotowaniu dokumentdéw aplikacyjnych o prace.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci przedstawili pozytywne opinie odnoszgce sie do
systemu opieki naukowej, dydaktycznej, materialnej i socjalnej. Zaréwno wtadze jednostki, jak i inni
pracownicy pozytywnie odnoszg sie do studentéw i oferujg swoje wsparcie. W ocenie studentéw
proces ksztatcenia na ocenianym kierunku jest w petni zgodny z ich oczekiwaniami.

Studenci pozytywnie wypowiadali sie o kontakcie z wtadzami Uczelni oraz obstuga
administracyjng, wskazujac na indywidualne traktowanie kazdego interesanta i zyczliwg atmosfere.
Zawsze mogag liczy¢ na pomoc i rzetelng informacje od pracownikdw dziekanatu. W zakresie systemu
rozpatrywania wnioskdéw i rozstrzygania skarg, w sytuacjach problematycznych, wtadze Uczelni i
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Wydziatu w miare mozliwosci spotykajg sie z zainteresowanymi i analizujg zgtaszane wnioski lub
skargi. Studenci pozytywnie ocenili funkcjonujgce w tym zakresie rozwigzania. Zwrdcili réwniez
uwage, ze zawsze mogg liczy¢ na pomoc pracownikéw dziekanatu w kwestii pisania podan i
whnioskéw. Studenci uwazajg, ze godziny pracy dziekanatu oraz biblioteki s3 dostosowane do ich
potrzeb. Studenci posiadajg wiedzg na temat optat za studiowanie. Podczas rozmowy z ZO PKA
studenci nie wskazali stabych stron procesu ksztatcenia.

W spotkaniu z ZO PKA wzieto udziat okoto 60 studentéw ocenianego kierunku. Studenci
stosunkowo aktywnie uczestniczyli w spotkaniu i odpowiadali na wszelkie pytania eksperta ds.
studenckich. Studenci zadeklarowali zadowolenie z wyboru Uczelni oraz studiowanego kierunku.
Studenci pozytywnie wypowiadali sie na temat funkcjonowania Uczelni. Szczegdlnie dobrze ocenili
mozliwos$¢ kontaktu w drodze elektronicznej, tj. maili i czatu z nauczycielami akademickimi. Studenci
podkreslali wsparcie ze strony nauczycieli akademickich. Studentom znane sg tresci kart przedmiotow
zamieszczone na stronie internetowej Uczelni, a takze przedstawiane przez nauczycieli akademickich
na pierwszych zajeciach. Wspomniane karty zawierajg podstawowe elementy, takie jak tresci
programowe, sugerowang literature, forme zaliczenia przedmiotu, zaktadane efekty ksztatcenia oraz
kryteria oceny. W opinii studentéw, wskazane tresci programowe znajdujg odzwierciedlenie w
prowadzonych zajeciach.

Ocena koncowa 7 kryterium ogdlnego znaczgco

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Zasady rekrutacji nie dyskryminujg zadnej grupy kandydatow, uwzgledniajg zasade réwnych
szans. Zasady i procedury rekrutacji sg przejrzyste i nie budza zastrzezen studentéw.

2) Studenci majg zapewniony dostep do informacji o sposobach weryfikacji efektéw ksztatcenia.
System oceny osiggnie¢ studentow jest zrozumiaty, obiektywny i zorientowany na proces uczenia
sie.

3) Studenci nie majg zapewnionej mozliwosci udziatu w programach wymiany miedzynarodowe;j.
4) Uczelnia zapewnia studentom odpowiednig opieke naukowgq i dydaktyczng oraz materialna.
Studenci majq mozliwos¢ dodatkowych konsultacji u nauczycieli akademickich. Informacje zawarte
w kartach przedmiotéw s3 kompletne i przydatne w procesie uczenia sie. Studenci sa
poinformowani o mozliwosci ubiegania sie i korzystajg z pomoc ze $rodkéw Funduszu Pomocy
Materialnej. Organizacje studenckie, w tym samorzad studencki otrzymujg wtasciwe wsparcie
merytoryczne i finansowe na rzecz rozwoju spotecznego, zawodowego i kulturalnego studentéw.

8.Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany na osiggniecie wysokiej
kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw.

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia wprowadzono zarzadzeniem Rektora CM nr
41/2010 z dnia 05 10 2010 .

W zarzadzeniu tym okreslono zadania systemu, ktére dotyczg w szczegdlnosci:
a. oceny i okresowego przeglagdu programoéw ksztatcenia
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oceny i okreslenie zasad pisania prac dyplomowych

okreslenia zasad oceniania studentéw

zapewnienia jakosci kadry dydaktycznej

weryfikacji zasobdéw do nauki oraz Srodkdéw wsparcia studentéw

I

badania efektéw ksztatcenia w Uczelni i na rynku pracy.

Wypetnianie zadan ma miejsce poprzez gromadzenie i opracowywanie danych dotyczacych
wymienionych powyzej obszaréw, ktdrych analize i opracowanie przeprowadzajg informatycy
zatrudnieni w Uczelni. Na podstawie wynikéw analizy zebranych danych, corocznie sporzadzane sg
raporty. Raporty, ale takze konsultacje z interesariuszami wewnetrznymi oraz zewnetrznymi sg
podstawg do planowania dziatan naprawczych. ZO przedstawiono raporty dotyczace jakosci
ksztatcenia, protokoty ze spotkan z interesariuszami i plan dziatan naprawczych.

Nadzdr nad Uczelnig sprawuje Rektor. W Uczelni jest jeden wydziat — Wydziat Medyczny. W
ramach wydziatu dziatajg instytuty kierunkowe, ktérymi kierujg dyrektorzy.

Bezposredni nadzér nad wszjk sprawuje Prorektor ds. dydaktyki i polityki kadrowej. Jemu
podlega powotana zarzgdzeniem Rektora Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (UKJK). Zadania
Komisji to przede wszystkim wdrozenia, weryfikacja oraz doskonalenie wszjk. UKIK swoimi
dziataniami obejmuje wszystkie kierunki prowadzone w ramach instytutéw.

Zadania UKJK sg precyzyjnie okreslone. Uczelniana Komisja pracuje w oparciu o regulamin pracy
UKIJK, opisany w rozporzadzeniu Rektora CM nr 42/2010 z dnia 06 10 2010 .

Na czele Komisji stoi przewodniczacy. W skfadzie Komisji jest takze Petnomocnik Rektora ds. Jakosci
Ksztatcenia, powotany odrebnym zarzadzeniem Rektora. W rozporzadzeniu tym szczegétowo opisano
zakres obowigzkéw Petnomocnika. W sktad Komisji wchodzi takie przedstawiciel studentéw oraz
interesariusze zewnetrzni, chociaz od czasu powotania w Uczelni Spotecznej Rady Pracodawcow
(opisanej ponizej), Komisja moze podejmowalé decyzje nawet woweczas, kiedy przedstawiciele
interesariuszy zewnetrznych nie sg obecni na spotkaniu.

Komisja spotyka sie 3 razy w roku. Protokoty wraz z listg obecnosci na spotkaniach Komisji,
poczawszy od jej powotania w 2010 r., przedstawiono Zespotowi Oceniajgcemu. Z protokotow
spotkan wynika, ze zadania komisji okreslone w regulaminach i zarzadzeniach Rektora sg wypetniane.
Komisja nadzoruje opracowanie i wdrozenia narzedzi stuzgcych do oceny procesu ksztatcenia,
formutuje dziatania naprawcze i doskonalgce w oparciu o wyniki tej oceny. Nalezy podkresli¢, ze
wszystkie dziatania zwigzane z funkcjonowaniem Uczelni, w tym procesem ksztatcenia sa
wystandaryzowane, co ZO moze potwierdzi¢, nie tylko po analizie dokumentéw dotyczacych wszjk
przedstawionych przez Uczelnie, takze na przyktad w wyniku oceny np. prac dyplomowych,
etapowych, itp.

Podsumowujac, struktura zarzadzania Uczelnig i w tym takie wewnetrznym systemem jakosci
ksztatcenia jest jasna. Okreslono zadania dla poszczegdlnych elementéw systemu, wskazano osoby
odpowiedzialne za realizacje zadan. Zapewniono witasciwy przeptyw informacji pomiedzy
poszczegdlnymi osobami i sktadowymi systemu.

W Uczelni/Wydziale stosuje sie nastepujace narzedzia stuzace ocenie i doskonaleniu jakosci
ksztatcenia:
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1. Weryfikacja efektow ksztatcenia— metody ilosciowe i jakoSciowe opisane zostaty w dokumencie
Weryfikacja efektow ksztatcenia jako element wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia. Mierniki ilosciowe to: oceny z zaliczen i egzamindw, kolokwidéw, wspdtczynnik zaliczed w
pierwszym terminie z danego przedmiotu, naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia efektéw
ksztatcenia, ocena aktywnosci studenta na zajeciach, odsetek studentéw z zaliczeniem warunkowym
lub powtarzajgcych rok, oceny z egzaminu dyplomowego, oceny prac dyplomowych, udziat
poszczegdlnych ocen w ogdlnej liczbie ocen z egzaminu dyplomowego, odsetek studentéw, ktorzy
obronili prace dyplomowag w terminie, odsetek nagrodzonych prac dyplomowych, odsetek prac
odrzuconych przez system antyplagiat, liczba publikacji prac studentdéw, liczba studentow
uczestniczacych w konferencjach naukowych, wskaznik odsiewu studentéw, odsetek studentéw
dziatajgcych w kotach naukowych, liczba studentéw realizujgcych indywidualny program studiéw.
Mierniki jakosciowe to weryfikacja efektdw ksztatcenia (przedstawiono ankiete ewaluacyjng), wnioski
z hospitacji, samoocena studenta, dostosowanie metod weryfikacji do specyfiki efektow ksztatcenia,
przestrzeganie zasad pisania prac dyplomowych, znajomos¢ sposobu zaliczania przedmiotdow, opinie
pracodawcow o studentach, badanie losdw absolwentéw.

Zasady dyplomowania opisuje Regulamin dyplomowania. Na uczelni wprowadzono ujednolicone
zasady pisania prac dyplomowych, co mozna potwierdzi¢ po ocenie prac licencjackich. Wprowadzono
takze ujednolicone arkusze oceny tych prac przez promotora i recenzenta i okreslono kryteria
stosowanych ocen. Praca dyplomowa przed dopuszczeniem do obrony poddawana jest procedurze
antyplagiatowej. Wydruk z programu antyplagiat.pl znajduje sie w teczkach absolwentéw. Egzaminy
dyplomowe w Uczelni przeprowadza sie w oparciu o ustalone procedury, co mozna potwierdzi¢ po

przeanalizowaniu teczek studentéw.

Obecnie przygotowywana jest procedura przeglagdéw programéw ksztatcenia. Procedura ta zaktada
przeglagdy programéw w oparciu o opinie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.
Wprowadzenie tej procedury zapisane jest w strategii i zadaniach wszjk. Do tej pory nie byto
przegladéw programoéw ksztatcenia, ale dopiero zakonczyt sie pierwszy cykl ksztatcenia na studiach |
stopnia, a pierwszy cykl ksztatcenia na studiach Il stopnia jest jeszcze w toku.

2. Hospitacje zaje¢ — zarzagdzeniem Rektora r 3/2010 z dnia 15 10 2010 r. wprowadzono Regulamin
hospitacji zaje¢. Hospitacje planowane sg na kazdy semestr. Informacja o planowanych hospitacjach
podawana jest do wiadomosci hospitowanych, ale bez wskazani konkretnej daty hospitacji — o tym
osoba hospitowana dowiaduje sie bezposrednio przed hospitacjg. Hospitacje przeprowadzane s3
przez Dziekana, prodziekana, dyrektoréw instytutéw, koordynatoréw przedmiotéw, samodzielnych
pracownikéw oraz doswiadczonych adiunktéw. Przedstawiono ankiete obserwacji zajec
teoretycznych i praktycznych. W kazdym przypadku osoba hospitowana ma mozliwosc
ustosunkowania sie do uwag zawartych w ankiecie. W przypadku uwag do sposobu prowadzenia
zaje¢, ponowna hospitacja przeprowadzana jest w kolejnym semestrze przez inna osobe niz za
pierwszym razem. Do wglagdu ZO przedstawiono sprawozdania zbiorcze z hospitacji. Nauczyciele
akademiccy obecni na spotkaniu potwierdzili, ze hospitacje przeprowadzane sg regularnie.

3. Ankietyzacja studentéw - ankieta przeprowadzana jest drogg elektroniczna 7 dni po zakonczeniu
cyklu zajeé z danego przedmiotu. Ponadto, jeden raz do roku przeprowadzana jest ankieta dotyczaca
systemu opieki dydaktycznej i naukowej. Prowadzi sie takze badanie ankietowe dotyczgce oceny
ksztatcenia na odlegto$¢ oraz ankiete satysfakcji studentéw dotyczaca zaje¢ z jezyka obcego. W
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Uczelni prowadzi sie rowniez ankietyzacje nauczycieli akademickich dotyczacg ich oceny grup
studenckich. Poréwnanie wynikéw ankiet studenckich i ankiet nauczycieli akademickich pozwala na
petniejszg ocene procesu ksztatcenia. Do wzgladu ZO przedstawiono kwestionariusze ankiet. Podczas
wizytacji przedstawiono opracowane wyniki ankietyzacji nauczycieli akademickich na wizytowanym
kierunku w latach 2011/2012 i 2012/2013 i2013/2014.

Studenci wypetniajg takze ankiete dotyczacg samooceny studenta po okresie jednego roku. Ocena ta
dokonywana jest cyklicznie. Jest takze formularz ankietowej oceny praktykanta i arkusz samooceny
pracy studenta podczas odbywania praktyk zawodowych.

W uczelni przeprowadza sie takze ankiete oceniajgca prace dziekanatu.

Whioski z ankietyzacji s3 podstawg formutowania zalecen i programdéw naprawczych.

4. Monitorowanie karier zawodowych absolwentéw — zasady zostaty opisane w rozdziale 2.

5. Okresowa ocena nauczycieli akademickich — przeprowadzana jest zgodnie z zapisem w ustawie
Prawo o szkolnictwie wyzszym. W Uczelni powotano Komisje ds. oceny nauczycieli akademickich oraz
Odwotawczg komisje ds. oceny nauczycieli akademickich. Komisje dziatajg w oparciu o regulamin
prac Komisji. Do oceny nauczycieli akademickich wykorzystuje sie wystandaryzowany formularz. W
ocenie nauczyciela brane sg pod uwage wyniki hospitacji zaje¢ oraz wyniki ankiety studenckiej.
Zasady postepowania w przypadku negatywnej oceny pracy nauczyciela reguluje rozporzadzenie
Rektora nr 22/2010 z dnia 11 06 2010r. Z ocen pracownikow sporzgdzane sg raporty zbiorcze.

6. Rozwiazywanie sytuacji patologicznych i konfliktowych — w Uczelni wprowadzono powszechnie
system anty-plagiat.

W Uczelni sytuacje konfliktowe rozwigzuje sie za posrednictwem opiekunéw roku, wtadz Wydziatu.
Obecni na spotkaniu z ZO nauczyciele akademiccy stwierdzili, ze do tej pory sytuacji trudnych nie
byto. Bardzo dobre relacje z wtadzami Uczelni pozwalajg na bezposrednie rozwigzywanie sytuacji
trudnych.

Opracowywanie danych — wyniki ankiet i innych dziatan projakosciowych archiwizowane sg na
serwerach i opracowywane przez informatykéw zatrudnionych w Uczelni.

Informacje o dziataniach wszjk zamieszczane sg na stronie internetowe;j.

Podsumowujac, narzedzia i procedury projakosciowe stosowane w Oddziale Pielegniarstwa
i Potoznictwa Wydziatu Nauki o Zdrowiu pozwalajg na biezagce monitorowanie jakosci ksztatcenia
oraz wdrazanie, w razie potrzeby dziatan naprawczych i ocene ich skutecznosci.

2. W procesie oceny jakosci ksztatcenia uczestniczg interesariusze zewnetrzni i wewnetrzni.
Interesariusze wewnetrzni, w tym przedstawiciel studentdw tworzg Uczelniana Komisje ds. Jakosci
Ksztatcenia.

W Uczelni powotano Spoteczng Rade Pracodawcow, ktéra spotyka sie co najmniej 1 raz w roku. ZO
przedstawiono protokoty ze spotkan Rady. Np. na spotkaniu w dniu 11 04 2014 r. przedstawiono
program wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi pod nazwg CM- Uczelnig otwartg na
wspotprace oraz Przysztos¢ mtodych w naszych rekach.
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Dodatkowo w Uczelni organizowane sg panele dyskusyjne pracodawcow i studentdw — obszerne
dyskusje dotyczg misji i strategii Uczelni, koncepcji ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo, efektéw
ksztatcenia dla godzin pozostajgcych w dyspozycji Uczelni na studiach Il stopnia oraz innych
kluczowych probleméw dotyczacych zawodu pielegniarki. Wnioski z dyskusji stuzg doskonaleniu
programow ksztatcenia w zakresie dopuszczalnym przez przepisy prawa.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Zaktadane Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalnos¢ Dziatalno$¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa miedzynarodowa | ksztalcenia

ksztatcenia studiow biblioteka
wiedza + + +/- + +/- +
umiejetnosci | + + +/- + +/- +
kompetencje | + + + + +/- +
spoteczne

+ - pozwala na petne osiaggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na cze$ciowe osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia
- - nie pozwala na osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

Ocena koncowa 8 kryterium ogdélnego w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegéfowych

1. Struktura wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia jest przejrzysta. Pozwala na
kompleksowg ocene jakosci ksztatcenia. Do poszczegdlnych stanowisk i funkcji przypisane sg
okre$lone dziatania i zakres odpowiedzialnosci. Wewnetrzny system zapewnienia jakosci
ksztatcenia jest sformalizowany. Obejmuje wszystkie aspekty dotyczace jakosci ksztatcenia,
zapewnia regularng i kompleksowg ocene jakosci ksztatcenia, planowanie i wdrazanie dziatan
naprawczych oraz weryfikacje skutecznosci tych dziatan. System jest w petni transparentny.
Narzedzia stosowane do oceny jakosci ksztatcenia s3 odpowiednie do okreslonego zakresu oceny i
obejmujg wszystkie czynniki istotne dla dokonania kompleksowej oceny w danych obszarze.

2. W pracach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia biorg udziat interesariusze
wewnetrzni i zewnetrzni. W Uczelni dziata Spoteczna Rada Pracodawcoéw.

9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteriow oceny programowej

Stopien spetnienia kryterium
Kryterium

P wyrozniajgco w Znaczqco czgsciowo niedostatecznie

petni
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1 koncepcja rozwoju X
kierunku

cele i efekty
2 ksztatcenia oraz X
system ich weryfikacji

program studiow

4 zasoby kadrowe X
5 infrastruktura X
dydaktyczna
prowadzenie badan
6 naukowych® X
nie dotyczy

system wsparcia
7 studentéw w X
procesie uczenia sie

wewnetrzny system
zapewnienia jakosci

Analiza dokumentéw dotyczacych realizacji ksztatcenia na studiach na kierunku Pielegniarstwo,
studia | stopnia i studia Il stopnia, stacjonarne i niestacjonarne, analiza prac dyplomowych, hospitacje
zajeé, wizytacja bazy ksztatcenia teoretycznego i praktycznego, a takze rozmowy ze studentami i
pracownikami przeprowadzone podczas wizytacji pozwalajg na stwierdzenie, ze Wydziat Medyczny
CM realizuje efekty ksztatcenia zawarte w standardach ksztatcenia oraz sformutowane przez Uczelnie
dla uzupetniajgcej oferty programowej na studiach Il stopnia, co doprowadza do uzyskania przez
absolwentéw wiasciwych kwalifikacji zawodowych. Wydziat spetnia takze wymagania kadrowe i
zasadniczo posiada infrastrukture odpowiednia do potrzeb wizytowanego kierunku. Studenci
otrzymujg potrzebne wsparcie dydaktyczne, naukowe i materialne. Majg mozliwosé uczestniczenia w
badaniach naukowych prowadzonych w Woydziale. Wewnetrzny system zapewnienia jakosci
ksztatcenia jest kompleksowy i pozwala na rzetelng ocene jakosci ksztatcenia. Nie mniej, Zespét
Oceniajacy dostrzegt pewne nieprawidtowosci i sformutowat nastepujgce zalecenia:

1. z uwagi na fakt, ze studenci, ktdrzy byli obecni na spotkaniu z ZO nie znajg terminologii
zwigzanej z Krajowymi Ramami Kwalifikacji i tylko nieliczni potrafili wskaza¢ typologie

! Ocena obligatoryjna jedynie dla studidéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.
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efektow ksztatcenia zaleca sie upowszechnienie wsérdd studentéow wiedzy dotyczgcej KRK i
efektow ksztatcenia,

zespdl oceniajgcy zwraca uwage, ze kolejni dyplomanci powinni przygotowaé prace
licencjackie zgodnie z zapisem standardéw ksztatcenia, tj. o charakterze kazuistycznym pod
opiekg osoby posiadajgcej prawo wykonywania zawodu pielegniarki/potoznej i tytut
zawodowy co najmniej magistra pielegniarstwa,

zaleca sie przesuniecie przynajmniej czesci zajec teoretycznych i praktycznych z przedmiotu
podstawowa opieka zdrowotna realizowanych na studiach | stopnia na dalsze semestry w
toku studiéw. Dla osiagniecia efektéw ksztatcenia przypisanych do POZ niezbedne jest
posiadanie wiedzy i umiejetnosci z czesci przedmiotéw zaliczonych do nauk w zakresie opieki
specjalistycznej,

nalezy zweryfikowa¢ obsade 3 przedmiotdw: Genetyka, Komunikacja Interpersonalna i
Dietetyka. Obecnie przedmioty te prowadzg osoby nie posiadajgce kwalifikacji zgodnych z
zakresem tych przedmiotéw,

baza dydaktyczna Uczelni zasadniczo zapewnia warunki do prawidtowe] realizacji
deklarowanych efektow ksztatcenia w zakresie wiedzy i kompetencji spotecznych, jednak
nalezy jg rozbudowac i poszerzy¢, z uwagi na to ze z bazy tej korzystajg takze inne kierunki:
Ratownictwo medyczne i Zdrowie publiczne. Zaleca sie takze uzupetnienie wyposazenia
pracowni umiejetnosci pielegniarskich w fantom do pozoracji ran oraz fantom posladka z
uwidocznionym nerwem kulszowym, a takze fantom piersi do badan fizykalnych,

na ocenianym kierunku nie istnieje mozliwos¢ skorzystania z zadnego programu wymiany
miedzyuczelnianej. Zaleca sie umozliwienie studentom i nauczycielom uczestnictwo w
programach wymiany miedzynarodowej,

w decyzjach stypendialnych sg uchybienia natury formalnej; decyzje te nie wyczerpujg
katalogu elementéw z art. 107 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. (z pdziniejszymi
zmianami). W wydawanych decyzjach brakuje powotania podstawy prawnej oraz informacji
czy i w jakim trybie stuzy od niej odwotanie. Ponadto decyzja Komisji Odwotawczej powinna
zawierac pouczenie o dopuszczalnosci wniesienia skargi do sadu administracyjnego. Zaleca
sie skorygowanie tych uchybien.

Przewodniczgca Zespotu oceniajgcego:

Dr hab. n. med. Bozena Czarkowska - Pgczek
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