RAPORT Z WIZYTACJI

(ocena programowa)

dokonanej w dniach 14-15 listopada 2014 r. na kierunku ,,wychowanie fizyczne”
prowadzonym w obszarze nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o
kulturze fizycznej, nauk humanistycznych oraz nauk spotecznych na poziomie
studiow pierwszego stopnia o profilu praktycznym
realizowanych w formie studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych
w Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Jana Amosa Komenskiego
w Lesznie

przez zespét oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w skiadzie:
przewodniczacy: prof. dr hab. Janusz Iskra — cztonek PKA
czlonkowie: dr hab. Rajmund Tomik — ekspert PKA

dr Maria Dlugosielska — ekspert PKA

mgr Wioletta Marszelewska - ekspert PKA ds. formalno-
prawnych

Ludwika Nowak — ekspert PKA ds. studenckich

Krétka informacja o wizytacji

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,wychowanie fizyczne” prowadzonym
w Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Jana Amosa Komenskiego
w Lesznie zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w
ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2014/2015. Polska Komisja Akredytacyjna po raz drugi oceniata jakos¢ ksztatcenia
na ww. kierunku.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg
procedurg. Raport Zespotu wizytujgcego zostat opracowany po zapoznaniu sie
z przedtozonym przez Uczelnig raportem samooceny oraz na podstawie
przedstawionej w toku wizytacji dokumentaciji, spotkan i rozméw przeprowadzonych z
wiladzami Uczelni i Instytutu, pracownikami i studentami ocenianego kierunku,
hospitacji zaje¢, przegladu infrastruktury dydaktycznej oraz oceny losowo wybranych
prac dyplomowych.

Wiadze Uczelni i Instytutu stworzyty bardzo dobre warunki do pracy Zespotu
wizytujgcego.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji

Zalaczniknr2 Szczegétowy harmonogram  przeprowadzonej  wizytacji
uwzgledniajgcy podziat zadan pomiedzy cztonkdéw zespotu oceniajgcego.

1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowana przez

jednostke.

Uczelnia zostata utworzona na mocy Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia
15 czerwca 1999 r. w sprawie utworzenia Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w
Lesznie (Dz. U. nr. 55 poz. 576). Na mocy rozporzgdzenia Ministra Edukacji
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Narodowej i Sportu z dnia 15 listopada 2002 r. w sprawie przeksztatcen w PWSZ w
Lesznie (Dz. U nr 203 poz. 1713) dokonano zmiany nazwy ,Panstwowa Wyzsza
Szkota Zawodowa w Lesznie” na nazwe ,Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im.
Jana Amosa Komenskiego w Lesznie”

Misja PWSZ w Lesznie zostata okreslona uchwatg Senatu nr 3/2013 z dnia 17
stycznia 2013 r. ; ,,edukacyjna, poznawcza, obywatelska, spoteczna i kulturo-
tworcza, kierujgc sie zasadami wolnosci nauczania, wolnosci badan naukowych oraz
wolnosci tworczosci artystycznej,,. Za podstawe Uczelnia przyjeta min. ksztatcenie
wysokokwalifikowanej kadry - specjalistdw praktykow dla potrzeb regionu
leszczynskiego, krajowego, europejskiego i pozaeuropejskiego, podejmowanie
dziatan zmierzajgcych do utworzenia z Uczelni wiodgcego osrodka integrujgcego
nauke i gospodarke o randze miedzynarodowej, rozpoznawanie potrzeb
pracodawcéw i wymogow rynku pracy”.

Strategie rozwoju Uczelni przyjeto na posiedzeniu Senatu uchwatg nr 94/2013
z dnia 28 listopada 2013 r. w sprawie przyjecia Strategii Rozwoju PWSZ w Lesznie
na 2012-2020 z Programem dziatan na lata 2012-2016 - gdzie okreslono gtéwne
cele strategiczne na najblizsze lata: Uczelnia konkurencyjna na rynku edukacyjnym,
Kreatywna w srodowisku spotecznym, Otwarta na wspotprace lokalng i zagraniczng,
Zintegrowana i integrujgca (zatgcznik do ww. uchwaty, dokumenty te sg dostepne na
stronie internetowej PWSZ). W czasie wizytacji przedstawiono protokoty z
posiedzenia Senatu wraz z listami obecnosci w powyzszych sprawach.

Instytut Zdrowia i Kultury Fizycznej nie posiada wiasnej misji i strategii ale
funkcjonuje w oparciu o ogolne zatozenia, odnoszgce sie do catej Uczelni. Jak
wynika z rozmow z nauczycielami Instytutu, misjg wydziatu jest tez umozliwienie
ksztatcenia sie mtodziezy, ktéra ze wzgledu na koszty utrzymania, nie podjetaby
studiow wyzszych ze wzgledéow finansowych w duzych osrodkach akademickich
(30% studentow to mtodziez wiejska z pobliskich terenow).

Procedury zwigzane z utworzeniem kierunku zostaty zachowane. Uczelnia
prowadzita ksztatcenie w specjalnosci ,wychowanie fizyczne z gimnastykg
korekcyjno-kompensacyjng”. Od 2001 r. Na podstawie art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2002 r. o zmianie ustawy o szkolnictwie wyzszym oraz ustawy o wyzszych
szkotach zawodowych,. specjalnos¢ ta zostata przyporzgdkowana do kierunku
~wychowanie fizyczne” decyzjg Ministra Edukacji Narodowej i Sportu Nr DSW-2-TL-
4002-275/04 z dnia 1 pazdziernika 2004 r.

Zgodnie z postanowieniami Statutu w Uczelni nie tworzy sie podstawowych
jednostek organizacyjnych. Procesem ksztatcenia zajmujg sie Instytuty. Uczelnia w
ramach 5 Instytutéw i Studium Jezykéw Obcych ksztatci studentéw na 13 kierunkach.
Oceniany kierunek miesci sie w Instytucie Zdrowia i Kultury Fizycznej (wychowanie
fizyczne, fizjoterapia i pielegniarstwo). W ramach rozwoju Uczelni na kolejny rok
akademicki w przygotowaniu sg; Architektura Krajobrazu, Bezpieczenstwo
Narodowe, Dietetyka, Stosunki Miedzynarodowe (strona internetowa Uczelni). W
Instytucie prowadzone sg rozmowy nad powotaniem nowego kierunku, ksztatcenia
studentow jako opiekundéw oséb starszych z elementami pielegniarstwa i fizjoterapii.

Obecnie ksztatcenie na ocenianym kierunku prowadzi sie tylko na studiach
stacjonarnych pierwszego stopnia o profilu praktycznym (zawieszona rekrutacja na
2012/2013 i 2013/2014 na studia niestacjonarne ze wzgledu na niewielki nabdr).
Koncepcje ksztatcenia dostosowano do KRK przy uwzglednieniu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych pod katem praktycznego przygotowania do
pracy w kulturze fizyczne,;.



Trzyletni plan studiéw licencjackich (180 pkt. ECTS), zgodnie z misjg
Uczelni/Instytutu ukierunkowany na przygotowanie absolwentéw do prowadzenia
zajeC w przedszkolach i szkotach podstawowych, do promocji zdrowia, planowania i
realizacji szeroko rozumianej aktywnosci fizycznej. Absolwenci bedg tez
przygotowani do ksztatcenia sie przez cale zycie, a tym samym do podjecia studiow
na drugim stopniu (deklaracja studentéw obecnych na spotkaniu z zespotem
wizytujgcym). Plan studibw oparto na wytycznych zawartych w standardach
nauczania z 2007 roku. W odpowiedzi na zapotrzebowanie lokalnego rynku i zgodnie
z misjg Uczelni wprowadzano w réznych terminach Uchwatami Senatu specjalnosci:
fitness i taneczne formy ruchu, aktywnosc¢ fizyczna oséb starszych, aktywnosc¢
fizyczna osob niepetnosprawnych, zarzgdzanie sportem lokalnym.

Na uwage zastugujg tez kursy realizowane przez Instytut umozliwiajgce zdobycie
dodatkowych kwalifikacji; wychowawcow kolonijnych, kierownikdw wypoczynku dzieci
i mtodziezy, instruktorow rekreacji ruchowej o specjalnosci aerobik i specjalnosci
nordic walking, managera sportu lokalnego.

Ksztatcenie studentéw powierzono nauczycielom akademickim 2z duzym
doswiadczeniem zawodowym, wywodzgcych sie gtownie z AWF Poznan w tym z
uprawnieniami do prowadzenia specjalnosci. Pracownicy mogg korzysta¢ z dobrze
wyposazonych sal wykfadowych i ¢wiczeniowych. Baza dydaktyczna w tym do zaje¢
praktycznych sprzyja realizacji zamierzonych efektéw zgodnych z KRK.

W trosce o dbatos¢ ksztatcenia podpisano umowy z uczelniami poznanskimi tj.
z Uniwersytetami: im. Adama Mickiewicza, Ekonomicznym, Przyrodniczym,
Medycznym oraz Akademig Muzyczng, Akademig Wychowania Fizycznego,
Politechnikg Poznanskg (zagadnienia kadrowe i programowe).

W misje i strategie rozwoju kierunku a tym samym w doskonalenie procesu
nauczania w Instytucie Zdrowia i Kultury Fizycznej wpisuje sie wspotpraca
miedzynarodowa na polu naukowym i praktycznym; od 2004 w projekcie EQUSPORT
International Summer School. od 2010 roku z Panstwowym Uniwersytetem
Pedagogicznym im. Pawta Tyczyny w Humaniu, 2z University College of Sports
Managment ASPIRA.

Pozytywnie nalezy oceni¢ state podnoszenie i wyréwnywanie poziomu prac
dyplomowych — efektu koncowego ksztatcenia (Zarzgdzenie 20/2011 w sprawie
szczegotowych zasad i trybu sprawowania opieki nad pracami dyplomowymi
studentéw studiow stacjonarnych, niestacjonarnych i podyplomowych) ale tez
inspirowanie aktywnosci publikacyjnej kadry i studentéw oraz zwigkszenie
uczestnictwa w konferencjach i sympozjach naukowych organizowanych przez
uczelnie wyzsze, towarzystwa naukowe organizacje $rodowiskowe, co bedzie
sprzyjato rozwojowi Uczelni/ Instytutu w nawigzaniu do strategii, rozwoju PZWS w
Lesznie.

Pozytywnie nalezy oceni¢ coroczne spotkania pracownikdéw Instytutu, w
dbatosci o jego rozwdj, z maturzystami przedstawiajgcych oferte
ksztatcenia na wychowaniu fizycznym. Na uwage  zastuguje
organizacja/wspotorganizacja przez studentéw licznych imprez sportowo-
rekreacyjnych promujgcych aktywnos¢ fizyczng ale tez przygotowujgcych
pod katem praktycznym studentéw do przysztej pracy zawodowej m.in.;
Miedzyszkolny turniej pitki noznej, Spartakiada przedszkolakdéw, Turniej
pitki noznej szkoét specjalnych, Olimpiady bez granic, Miedzynarodowy
konwaliowy sptyw kajakowy, Paraolimpiada w ptywaniu, Juz ptywam,
Olimpiada sportowa przedszkoli niepublicznych, Mamo, tato biegnij ze mng
(w czasie spotkania dostarczono dokumentacje dotyczgcg licznych imprez



z ww. zakresu). Tak wiec Instytut wpisuje sie w misje Uczelni ksztatcac
wysokokwalifikowang kadre - specjalistéw praktykow, oferujgc studentom
dodatkowe kwalifikacje zgonie z zapotrzebowaniem regionu
leszczynskiego. Zaangazowanie spotecznosci Instytutu w zycie codzienne
Leszna, planowany nowy kierunek tj. opiekunow osob starszych stwarzajg
szanse na dalszy rozw0j jednostki.

Koncepcja ksztatcenia w odniesieniu do misji Uczelni mdwigcej o
tworzeniu kierunkéw studidow zgodnych z zapotrzebowaniem na rynku
pracy opiera sie gtédwnie na monitoringu zatrudnienia absolwentow
Instytutu oraz cyklicznych spotkaniach z pracodawcami.

W opracowaniu koncepcji ksztatcenia udziat brali interesariusze wewnetrzni —
przede wszystkim nauczyciele akademiccy i cztonkowie Konwentu oraz studenci
(potwierdzone na spotkaniu z zespotem wizytujgcym). Podczas spotkania z
zespotem wizytujgcym réwniez pracownicy Uczelni potwierdzili mozliwos¢ wptywania
na ksztattowanie koncepc;ji ksztatcenia.

Do interesariuszy zewnetrznych nalezg: przedstawiciele wiladz miasta,
pracownicy naukowi AWF w Poznaniu, dyrektorzy szkét podstawowych i przedszkoli
(potencjalni pracodawcy), opiekunowie praktyk. Szczegdlnie od tej grupy wptywajg
informacje jakie specjalnosci na kierunku wychowanie fizyczne obecnie sg
oczekiwane przez srodowisko.

Pozytywnie oceni¢ nalezy réznorodno$¢ oferty edukacyjnej, mozliwosci
elastycznego ksztattowania programu studidw, poszukiwanie nowych rozwigzan
ksztatcenia. W Instytucie trwajg rozmowy dotyczgce ksztatcenia opiekunéw oséb
starszych z elementami pielegniarstwa i rehabilitacji, co stwarza szanse na dalszy
rozwoj jednostki i dostosowanie ksztatcenia do zapotrzebowania rynku pracy w
Lesznie i najblizszym regionie

Ocena koncowa 1 kryterium ogdélnego: W PELNI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Koncepcja ksztatcenia sformutowana przez Instytut Zdrowia i Kultury
Fizycznej dla kierunku wychowanie fizyczne pierwszego stopnia o profilu
praktycznym wpisuje sie w misje i strategie¢ rozwoju Uczelni i Instytutu.
Koncepcja ksztalcenia opracowana jest zgodnie z zalozeniami KRK, z
zachowaniem obowigzujacych procedur, przy uwzglednieniu przygotowania
absolwentow do pracy w szkole i przedszkolu oraz w szeroko rozumianej
kulturze fizycznej.

2) Udzial interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych w procesie
ksztaltowania i statlego doskonalenia koncepcji ksztatcenia na ocenianym
kierunku nalezy oceni¢ pozytywnie.

2. Spédjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu
zaktadanych celéw i efektéw ksztalcenia dla ocenianego kierunku

oraz system potwierdzajacy ich osigganie

Efekty ksztatcenia dla kierunku wychowanie fizyczne profil praktyczny,
prowadzone w Instytucie Zdrowia i Kultury Fizycznej PWSZ w Lesznie przyjeto
uchwatg nr 10/2012 senatu uczelni z dnia 19 kwietnia 2012 roku. Przyjeto 28 efektow
ksztatcenia dotyczgcych wiedzy, 26 umiejetnosci oraz 14 kompetencji spotecznych.
Wszystkie kierunkowe efekty odnoszg sie do efektéw z obszaru nauk medycznych,
nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze. Efekty kierunkowe odnoszg sie tez do 2
efektow w kategorii wiedza i 4 z umiejetnosci z obszaru nauk humanistycznych oraz




do 7 efektéw w kategorii wiedza, 7 z umiejetnosci i 3 z kompetenciji spotecznych z
obszaru nauk spotecznych. W opisie efektéw ksztatcenia dla kierunku wychowanie
fizyczne nie przypisano ich do konkretnych dziedzin i dyscyplin z przyjetych
obszaréw. Poszczegdlne efekty ksztatcenia dla kierunku studiéw odniesiono do
efektow obszarowych w sposob trafny.

Opis efektéw ksztatcenia dla kierunku wychowanie fizyczne profil praktyczny
wizytowanej jednostki zgodny jest z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa
Wyzszego okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa
Wyzszego. Odnoszg sie one do obszarow ksztatcenia w zakresie: nauk medycznych,
nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej, nauk humanistycznych oraz nauk
spotecznych. Wybor tych obszardw ksztatcenia jest wiasciwy i tworzy spojng catos¢
adekwatng do miejsca uczelni w Srodowisku lokalnym oraz potrzeb rynku pracy.
Efekty ksztatcenia ocenianego kierunku zawierajg tez efekty ksztatcenia wymienione
w rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r.
w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela (Dz. U. z 2012 r., poz. 131). Wplyw absolwentow i przedstawicieli
pracodawcéw w formutowaniu tych efektéw ksztatcenia byt realizowany poprzez
udziat dyrektorow szkét i przedszkoli, opiekunow praktyk oraz przedstawicieli
instytucji wspotpracujgcych z Uczelnig.

W przypadku osiggniecia efektéw szczegotowych i przypisanych do praktyk
zawodowych kierunkowe i przedmiotowe efekty ksztatcenia ocenianego kierunku
zostang osiggniete. Efekty kierunkowe pokrywane sg przez kilka do kilkudziesieciu
efektow szczegdtowych poszczegolnych przedmiotéw. Jedynie kompetencje
zwigzane z opanowaniem jezykdéw obcych realizowane sg na jednym przedmiocie
(co jest zrozumiate). Efekty kierunkowe i przedmiotowe tworzg spojna catosé.
Potwierdza to takze matryca efektow ksztatcenia dla studiow kierunku wychowanie
fizycznym, kazdy efekt ksztatcenia jest planowany do realizacji przez co najmniej
kilka przedmiotow. Szczegdtowa analiza jest jednak utrudniona, gdyz zatgczona
matryca efektéw nie w petni odpowiada realizowanym na | i Il roku planom studiéw.
Nalezy wiec przygotowac aktualng matryce odpowiadajgcg realizowanym na biezgco
planom studiow.

Biorgc pod uwage profil praktyczny ocenianego kierunku istotna jest rola
praktyk zawodowych w procesie dydaktyczno-wychowawczym. Miejsce i organizacje
praktyk zawodowych w procesie nabywania efektow ksztatcenia ocenié nalezy
wysoko.

Efekty ksztalcenia sg dostepne na stronie Instytutu Zdrowia i Kultury
Fizycznej w zaktadce ,Przedmioty nauczania” dla kierunku wychowanie fizyczne.
Mimo tego w trakcie spotkania zespotu wizytujgcego PKA ze studentami
odpowiedzieli oni, ze pojecie ,efekty ksztatcenia” nie jest im znane. Nalezy wiec
zintensyfikowacC dziatania polegajgce na propagowaniu efektow ksztatcenia przez
nauczycieli poszczegolnych przedmiotow.

Uczelnia wspotpracujgc ze szkotami, jako interesariuszami zewnetrznymi,
moze reagowac na zmiany wynikajgce z potrzeb rynku pracy. Warto te wspotprace
rozszerzy¢ o lokalne kluby sportowe i inne stowarzyszenia kultury fizycznej oraz
osoby i placowki prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg w tym obszarze. Jest to tym
bardziej istotne obecnie w okresie trudnosci ze znalezieniem zatrudnienia w sektorze
oswiaty.



Efekty ksztatcenia przyjete przez senat PWSZ sg sformutowane w sposob
zrozumiaty, pozwalajgcy na sprawdzenie czy studenci w trakcie ksztatcenia je
opanowali. W ich opisie zastosowano sformutowania jezykowe zrozumiate dla
studentow rozpoczynajgcych ksztatcenie na poziomie wyzszym.

Ogdlne procedury zwigzane z pomiarem i oceng efektow ksztatcenia
okreslone sg w Regulaminie studidow. Rozwigzania zawarte w Regulaminie
wprowadzajg regulacje zwigzane z zaliczaniem przedmiotow i etapow ksztatcenia,
okreslajg ramy organizacyjne dla procesu weryfikacji osiggnie¢ studenta, formutujg
uprawnienia odwotawcze oraz okreslajg konsekwencje braku zaliczenia. Regulamin
wprowadza réwniez skale ocen stosowanych w ramach procesu weryfikacji osiggnie¢
studenta. Szczegotowe sposoby pomiaru i oceny efektdw ksztatcenia zostaty
okreslone w sylabusach przedmiotéw. Przyjete w Uczelni kryteria ocen i sposob ich
prezentacji pozwalajg na przejrzyste formutowanie wymagan i okreslenie stopnia ich
realizaciji.

Okresem zaliczeniowym w Uczelni jest semestr. Warunkiem zaliczenia
semestru jest uzyskanie co najmniej oceny dostatecznej ze wszystkich zajec
przewidzianych w planie studiéw oraz zaliczen bez ocen. Weryfikacje i ocene
efektow ksztatcenia przeprowadza nauczyciel akademicki odpowiedzialny za
przedmiot. Podstawg weryfikacji efektéw ksztatcenia sa:

a) zaliczenia i egzaminy z wszystkich form zaje¢ przewidzianych w planie
studiow,

b) zaliczenie praktyk studenckich,
c) praca dyplomowa i egzamin dyplomowy.

Studenci majg zapewniong mozliwos¢ wgladu do sprawdzonych i ocenionych
prac pisemnych. Studentom przystugujg prawa odwotawcze od ocen przewidziane
w Regulaminie studiéw oraz wynikajgce z niego mozliwosci poprawiania ocen
niedostatecznych.

W trakcie wizytacji przedstawiono do wglgdu dokumentacje zaje¢ prowadzona
przez nauczycieli akademickich. W dokumentacji przedmiotu Anatomia
prowadzonego przez dr hab. K. Cieslik prof. nadzw. znajduje sie karta frekwenc;ji i
ocen czgstkowych, zaréwno biezgcych jak i z lat poprzednich, protokoty
egzaminacyjne, oraz prace zaliczeniowe i egzaminacyjne studentow. Na podstawie
analizy pytah mozna uznac, ze zaktadane dla tego przedmiotu efekty ksztatcenia w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych byly weryfikowane.
Znaczna liczba ocen niedostatecznych uzyskanych przez studentéw w pierwszym
terminie egzaminu $wiadczy o tym, Zze kryteria ocen sg wysokie, co sprzyja
wysokiemu poziomowi ksztatcenia.

Dokumentacja przedmiotu Historia kultury fizycznej zawiera wyniki testu dla
studentow kierunku wychowanie fizyczne. Test sktadat sie z 26 pytan w wiekszosci
zamknietych, pozwalajgcych w sposob kompleksowy oceni¢ poziom wiedzy
studentéw zgodnie z planem zawartym w sylabusie przedmiotu.

Elementem zaliczenia przedmiotu Gry i zabawy ruchowe byto przygotowanie
osnowy lekcyjnej w dokumentacji przedmiotu znalazty sie takie osnowy.



Przygotowano jednolity schemat osnowy, zgodny z wytycznymi metodyki wychowana
fizycznego. Dokumentacja przedmioty prowadzona z nalezytg starannoscig i
kompletna, pozwala na zweryfikowanie opanowania przez studentow
przedmiotowych efektéw ksztatcenia.

Sposobem  potwierdzania efektow ksztalcenia jest takze proces
dyplomowania. Zasady dyplomowania okresla Regulamin studiéw oraz Zarzgdzenie
Rektora nr 20/2011 z dnia 30 sierpnia 2011 r. w sprawie szczegotowych zasad i trybu
sprawowania opieki naukowo-dydaktycznej nad pracami dyplomowymi studentow na
studiach stacjonarnych, niestacjonarnych i podyplomowych.

Procedury dotyczgce procesu dyplomowania zawierajg wytyczne dotyczgce
dyplomowania, okreslajg wymagania stawiane osobom petnigcym funkcje promotora
i sposob ich powotywania, sposob zgtaszania, zatwierdzania, ogtaszania i wyboru
tematéw prac dyplomowych, zasady prowadzenia seminaribw dyplomowych,
sktadanie prac dyplomowych i dokonywanie ich recenzji, przebieg egzaminu
dyplomowego. Rozwigzania zawarte w ramach wskazanych procedur zapewniajg
prawidtowy przebieg procesu dyplomowania.

Student wykonuje prace dyplomowg pod kierunkiem promotora. Promotorem
pracy dyplomowej moze by¢ osoba posiadajgca co najmniej stopien naukowy
doktora. Temat pracy dyplomowej ustala kierujgcy pracg w terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Instytutu tak, aby student otrzymat temat nie pdzniej niz 9 miesiecy
przed zakonczeniem studiow. Temat pracy dyplomowej zatwierdza Dyrektor
Instytutu. Oceny pracy dokonujg kierujgcy pracg oraz recenzent. Warunkiem
dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest uzyskanie zaliczenia wszystkich
przedmiotow i praktyk zawodowych przewidzianych w planie studiow
i w programach ksztatcenia oraz zgromadzenie odpowiedniej liczby punktéw ECTS,
okreslonych planem studiéw, zdanie wszystkich egzaminéw przewidzianych planem
i programem studibw oraz uzyskanie co najmniej oceny dostatecznej z pracy
dyplomowej, wystawionej przez kierujgcego pracg i recenzenta. Egzamin dyplomowy
odbywa sie przed komisjg powotang przez Dyrektora Instytutu. W sktad komisiji
wchodzg: przewodniczgcy komisji, kierujgcy pracg i recenzent. Przewodniczgcym
komisji moze by¢ nauczyciel akademicki z tytutem co najmniej doktora zatrudniony w
Uczelni. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym. Sktada sie z obrony pracy
dyplomowej oraz odpowiedzi ustnych na pytania z zakresu wiedzy zwigzanej z
kierunkiem/specjalnoscig studiow. Ukonczenie studiow nastepuje po ztozeniu
egzaminu dyplomowego z wynikiem co najmniej dostatecznym. Podstawg obliczenia
ostatecznego wyniku studiow sg: srednia arytmetyczna ocen z wszystkich
przedmiotow objetych planem studiow z wagg 2, Srednia arytmetyczna ocen z pracy
dyplomowej z wagg V4, Srednia arytmetyczna ocen uzyskanych w trakcie egzaminu
dyplomowego z wagg Va.

Opisane regulacje tworzg odpowiednie podstawy do weryfikacji realizaciji
efektow ksztatcenia w odniesieniu do procesu dyplomowania. Dokumentacja toku
studidow zwigzana z potwierdzeniem uzyskania przez studenta zaktadanych efektow
ksztatcenia i kwalifikacji, tj. np. protokoty egzaminacyjne i dyplomy oraz suplementy
prowadzona jest prawidtowo.

Uczelnia zapewnia niezbedng dostepnos¢ informacji na temat stosowanego
systemu oceny efektow ksztatcenia. Podstawowym zrodtem informaciji na ten temat
sg sylabusy przedmiotéw. W dokumentach tych szczego6towo okreslono stosowane
sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia odnoszace sie do kazdego z przedmiotow.



Ogdlne zasady oceny efektow ksztatcenia zawarte sg w Regulaminie studiow.
Dokumenty te dostepne sg w siedzibie Uczelni oraz na jej stronie internetowe.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ od pracownikdbw Sekretariatu oraz
wyktadowcow poszczegolnych przedmiotow. Powszechnie stosowang zasadg jest
przekazywanie na pierwszych zajeciach w ramach kazdego przedmiotu informac;ji
dotyczacych zakfadanych efektéw ksztatcenia, programu zaje¢ i wykazu zalecanej
literatury, formy uczestnictwa w zajeciach, sposobu biezgcej kontroli wynikow
nauczania, zasad ustalania oceny tgcznej przedmiotu oraz termindw i miejsc
konsultacji.

W opinii studentow system oceny efektéw ksztatcenia ten jest obiektywny i
powszechnie dostepny. Wymagania zaliczeniowe i egzaminacyjne prezentowane na
poczatku zaje¢ dydaktycznych przez wyktadowcow.

Studenci wskazali, iz stopien opanowania tresci programowych
przedstawionych na zajeciach dydaktycznych jest kontrolowany przez zaliczenia i
egzaminy, ktorych zakres tematéw nie wykracza poza zaktadany program
ksztatcenia oraz tresci zawarte w sylabusach. Istotne jest, iz studenci majg
mozliwosci poprawy prac zaliczeniowych. Wedtug opinii srodowiska studenckiego
system oceny efektow uczenia sie jest obiektywny, a zaliczenia i egzaminy
sprawdzajg nie tylko wiedze teoretyczng, lecz rowniez przygotowanie praktyczne.

Zgodnie z informacjami zawartymi w Raporcie samooceny odsiew (skreslenia i
rezygnacje) na | roku (w latach 2011/2012 do 2013/2014) wyniost: od 62,5% w roku
akademickim 2011/2012 do 21,3% w 2013/2014. Jako przyczyny rezygnacji ze
studiow podaje sie: powody osobiste, sytuacja rodzinna, brak mozliwo$ci pogodzenia
pracy zawodowej, obowigzkéw rodzinnych z naukg na kierunku, problemy
zdrowotne. Skreslenia z listy studentow byto tez spowodowane niepodjeciem nauki
na kierunku lub nie przystgpienia do obrony pracy licencjackiej w wyznaczonym
terminie. Liczba i odsetek Swiadczg o braku pobtazliwosci ze strony nauczycieli i
wtadz dziekanskich dla oséb nie uczacych sie.

Na podstawie analizy udostepnionej dokumentacji oraz rozmoéw ze studentami
ocenianego kierunku mozna przyjgc¢, ze w Uczelni stosuje sie przejrzysty. System
oceny efektéw ksztatcenia, ktéry umozliwia weryfikacje zaktadanych celow i ocene
osiggania efektéw ksztatcenia, obejmuje on wszystkie kategorie efektéw ksztatcenia
(wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne) i przewiduje wtasciwe dla nich
sposoby weryfikacji System ten jest powszechnie dostepny i akceptowany przez
studentow.

Monitorowaniem karier absolwentow na rynku pracy zajmuje sie Biuro Karier.
Prowadzi ono badanie losow absolwentéw metodg sondazowg. Narzedziem
badawczym jest internetowy kwestionariusz ankiety zamieszczony na serwerze
uczelni. Badania realizowane sg w dwéch etapach:

— Woystanie listu zapraszajgcego do wziecia udziatu w badaniach wraz z linkiem
do ankiety (www.ankiety.pwsz.edu.pl)
— Analiza danych, ktore zostang zgromadzone w rezultacie przeprowadzonych
badan.
Kwestionariusz ankiety sktada sie z pytan otwartych i zamknietych.
Odpowiedzi na pytania zostajg zakodowane.
Cel gtowny badan jest odpowiedZz na pytanie, jakie plany majg przyszli
absolwenci uczelni oraz co dzieje sie z absolwentami uczelni z punktu widzenia
rynku pracy i systemu edukaciji. Cele szczegdtowe podzielono na poszczegdlne fazy:
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| etap — ,Plany zawodowe i edukacyjne studentow (przed zakonczeniem
studiow):

— Okreslenie jaka byta aktywnos¢ edukacyjna i zawodowa studentéw biorgcych
udziat w badaniu.

— Okreslenie plandéw edukacyjnych i zawodowych studentow biorgcych udziat w
badaniu.

Il etap - ,Badanie loséw Absolwentow PWSZ im. J. A Komenskiego w Lesznie
(trzy lata po ukonczenia studiow):

— Pozyskanie informacji, po ktérych kierunkach ksztatcenia absolwenci biorgcy
udziat w badaniu podjeli dalszg nauke.

— Pozyskanie informacji o tym, jakiej pracy poszukujg absolwenci biorgcy udziat
w badaniu a jakg prace podejmuja.

— Okreslenie, w jaki sposob absolwenci biorgcy udziat w badaniu
poszukuja/poszukiwali pracy.

— Okreslenie czynnikow decydujgcych o podjeciu pierwszej pracy po studiach.

— Pozyskanie informacji, po ktorych kierunkach ksztatcenia absolwenci biorgcy
udziat w badaniu majg najwiekszg szanse na podjecie pracy w wyuczonym
zawodzie.

— Okreslenie, jakie trudnosci zwigzane sg z poszukiwaniem pierwszej pracy po
zakonczeniu studiow mieli absolwenci biorgcy udziat w badaniu
[l etap - ,Badanie loséw Absolwentéw PWSZ im. J. A Komernskiego w Lesznie

(piec lata po ukonczenia studiéw):

— Okreslenie, jakie sg losy zawodowe absolwentdéw biorgcych udziat w badaniu.

— Okreslenie, na ile $swiadomie ksztaltowana byta kariera edukacyjno —
zawodowa absolwentéw biorgcych udziat w badaniu.

— Okreslenie, jakie kwalifikacje i dodatkowe umiejetnosci nabyli absolwenci
biorgcy udziat w badaniu.

— Odpowiedz na pytanie, w jakim stopniu uczelnia przygotowata do pracy w
zawodzie absolwentéw biorgcych udziat w badaniu.

Materiat przedstawiony Zespotowi oceniajgcemu przez Biuro Karier PWSZ w
Lesznie pokazuje, ze:

— Badano losy absolwentow PWSZ z lat 2002-2008, 2009-2013 oraz z roku
2013/14.

— Bada opinie pracodawcéw o kwalifikacjach potrzebnych pracownikom
poszukiwanym obecnie i za 5 lat.

— Bada motywy podjecia edukacji w PWSZ w Lesznie (badanie studentow | rok).

— Zbiera opinie o jakosci ustug edukacyjnych PWSZ w Lesznie (opracowanie
,Ocena jakosci ustug edukacyjnych w PWSZ Lesznie — rok akademicki
2013/2014).

Poszczegbdlne tematy badan znajdujg sie na roznych poziomach
zaawansowania, tj. zostaty zakonczone a z wynikami zaznajomiono wiadze Uczelni
lub sg prowadzone albo przygotowywane do badan. Zespdt Pracownikow Biura
Karier w PWSZ w Lesznie jest dobrze przygotowany od strony metodologii badan i
stanowi cenne ogniwo USZJK. Analiza wynikow badan ankietowych pokazuje, ze
Uczelnia przywigzuje wystarczajgco duzg wage do tych analiz.

Taka koncepcja badan jest kompleksowa i pozwala na wykorzystanie
uzyskanych wynikow w doskonaleniu jakosci procesu ksztatcenia oraz dostosowanie
efektow ksztatcenia do oczekiwan absolwentéw kierunku wychowanie fizyczne oraz
otoczenia spoteczno-gospodarczego.



Ocena koncowa 2 kryterium ogélnego W PELNI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Przyjete senat uczelni efekty ksztalcenia dla kierunku wychowanie fizyczne
profil praktyczny sa zgodne z wymogami KRK oraz koncepcjg rozwoju
kierunku, uwzgledniajg oczekiwania rynku pracy i umozliwiajgce uzyskanie
uprawnien i kompetencji do wykonywania zawodu nauczyciela wychowania
fizycznego oraz zawodow pokrewnych zgodnie z wybrang specjalnoscia.
Nalezy zintensyfikowaé dziatania informujgce sSrodowisko studenckie o
efektach ksztatcenia, by w peilni bytlo zrozumienie ich stosowania w obszarze
szkolnictwa wyzszego. Nalezy réwniez podjaé¢ sformalizowang wspotprace z
lokalnymi klubami sportowymi i innymi stowarzyszeniami kultury fizycznej oraz
osobami i placowkami prowadzacymi dziatalnosé gospodarcza w tym
obszarze.

2) Przyjete efekty ksztatcenia zostatly sformutowane w sposéb zrozumialy i sg
sprawdzalne.

3) W uczelni stosowany jest jasny system oceny efektéw ksztatcenia, ktory
pozwala na zweryfikowanie osiggania przez studentéw zaktadanych celéw i
efektow ksztatcenia. System ten jest powszechnie dostepny i akceptowany
przez studentow.

4) W uczelni wypracowano rozbudowany i efektywny system monitorowania
karier absolwentéw na rynku pracy. W kolejnych etapach jego wyniki powinny
zosta¢ wykorzystane do doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia.

3. Program studiéw umozliwia osiggniecie zakladanych efektéw
ksztalcenia

Ksztatcenie na kierunku ,wychowanie fizyczne” jest realizowane w oparciu o
plany i programy studiéw opracowane zgodnie ze stanem prawnym obowigzujgcym
dla danego rocznika. Plan i program studiow dla kierunku ,wychowanie fizyczne”
poczgwszy od roku akademickiego 2012/2013 zostat dostosowany rozporzagdzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie
Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 253, poz. 1520).
Plany i programy studidow zawierajg réwniez wytyczne wymienione w rozporzgdzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie
standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.
U.z2012r., poz. 131).

Efekty ksztalcenia dla ocenianego kierunku zostaly zatwierdzone Uchwatg
Senatu nr 10/2012 z dnia 19 kwietnia 2012 r. w sprawie okreSlenia efektow
ksztafcenia dla studiow prowadzonych w Parnstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im.
Jana Amosa Komenskiego w Lesznie.

Plan studiéw na kierunku ,wychowanie fizyczne” obowigzujgcy studentow
rozpoczynajgcych studia od roku akademickiego 2012/2013 dla poszczegdlnych
specjalnosci zostat przyjety uchwatami Senatu podjetymi w dniu 11 pazdziernika
2012 r. (nr 75-86).

Plan i program studidw na kierunku ,wychowanie fizyczne” dla pierwszego
roku studidw obowigzujacy od roku akademickiego 2013/2014 zostat przyjety
uchwatg Senatu nr 76/2013 z dnia 24 pazdziernika 2013 r., natomiast Uchwatg nr
103/2013 z dnia 28 listopada 2013 r. zostat przyjety plan i program studiow dla
drugiego roku studiéw.
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Zmiany w planach i programach studiéw na kierunku ,wychowanie fizyczne”
odbywajg sie zgodnie z przyjetymi w Uczelni procedurami zapisanymi w Statucie
Uczelni.

Studia na kierunku wychowanie fizyczne WSZ w Lesznie trwajg 3 lata (6
semestrow). Studenci mogg podjg¢ studia w trybie stacjonarnym lub
niestacjonarnym, w ostatnim okresie nabd6r na studia niestacjonarnym nie jest
realizowany. Zgodnie z zatozeniami zawartymi w efektach ksztatcenia ,absolwent
powinien by¢ przygotowany do pracy dydaktyczno-wychowawczej, promowania
zdrowia i aktywnosci fizycznej w miejscu pracy oraz w Srodowisku lokalnym.
Powinien potrafi¢ oddziatywa¢ $rodkami fizycznymi na organizm i $rodkami
spotecznymi na osobowo$¢ cztowieka w celu zaspokojenia jego potrzeb w zakresie
rozwoju somatycznego, motorycznego oraz przygotowania do uczestnictwa w
kulturze fizycznej. Absolwent powinien naby¢ wiedze, umiejetnosci i kompetencje
pozwalajgce na prace w przedszkolach, szkole na | poziomie edukacyjnym oraz w
instytucjach oswiatowych i w instytucjach zwigzanych z kulturg fizyczng”.

W ramach kierunku oferowane sg nastepujgce specjalnosci:

— Wychowanie fizyczne z gimnastykg korekcyjno-kompensacyjng
— Wychowanie fizyczne z edukacjg zdrowotna.

— Wychowanie fizyczne i zarzgdzanie sportem lokalnym.

— Wychowanie fizyczne z fithessem i tanecznymi formami ruchu.
— Wychowanie fizyczne os6b niepetnosprawnych.

— Wychowanie fizyczne i aktywnos$c¢ fizyczna oséb starszych.

W ostatnich latach studenci wybierali tylko specjalnos¢ Wychowanie fizyczne i
zarzadzanie sportem lokalnym.

Obecnie funkcjonujg dwa plany studiéw dla obecnego trzeciego roku, oraz
znowelizowany dla obecnego pierwszego i drugiego roku. ROznig sie one
nieznaczgco i sg prawidtowo skonstruowane.

Przedmioty w planie studiéw pogrupowano na szesc¢ kategorii:

Przedmioty przygotowania ogélnego (5 przedmiotow).

Przedmioty ksztatcenia podstawowego (9).

Przedmioty w zakresie przygotowania merytorycznego do hauczania
przedmiotu (15).

Przedmioty przygotowania w zakresie psychologiczno-pedagogicznym (3).
Przedmioty przygotowania w zakresie dydaktycznym (2).

Przedmioty do wyboru (7).

Taki uktad jest czytelny dla studenta i pozwala w sposéb racjonalny planowac
osigganie przez studentow wszystkich zaktadanych celéw i efektéw ksztatcenia. W
zatgczonych planach i programach studidw uwzgledniono réwniez przedmioty
wymagane na kierunkach ksztatcgcych nauczycieli i wymienione w rozporzgdzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie
standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.
U. 22012 r., poz. 131). Ich kolejnos¢ jest prawidtowa, a ich wymiar i przyjete efekty
ksztatcenia umozliwiajg osiggniecie przez absolwentéw niezbednych kompetencji do
wykonywania pracy dydaktyczno-wychowawczej.

mmo ow>

Studia trwajg przez okres trzech lat, w planie studidéw stacjonarnych przyjeto
1845 godzin, Zdecydowanie przewazajg Cwiczenia i laboratoria nad zajeciami w
formie wyktadow, co jest niezbedne na tym kierunku, zwtaszcza o profilu
praktycznym. Przyjeta kolejnos¢ przedmiotow i modutdw okreslona w programie
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ksztatcenia ocenianego kierunku studiow jest prawidtowa. Sekwencje zasadniczych
modutéw ksztatcenia (ksztatceni ogodlne, ksztatcenie podstawowe, przygotowanie
merytoryczne, przedmioty specjalnosciowe) mozna rowniez uzna¢ za prawidtowa.
Wymiar i oferta przedmiotéw do wyboru jest zgodny z wymogami, zwlaszcza, ze w
ofercie jest 6 specjalnosci. Warto rozwazy¢, czy az 5 egzamindbw w pierwszym
semestrze i 7 w semestrze czwartym jest wilasciwe i pozwoli na osiggniecie
zaktadanych na tym etapie efektow ksztatcenia.

Przyjety w PWSZ system punktacji ECTS na ocenianym kierunku studiéw jest
zgodny z wymaganiami zawartym w § 5. pkt. 1 Rozporzgdzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw
prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. nr 243).
Przyjeto, ze semestralny nakfad pracy studenta odpowiada 30 punktom ECTS
(tacznie w trakcie studiow - 180 punktow). System ECTS uwzglednia naktad pracy
studenta, niezbedny do osiggniecie celéw studidw okreslonych w postaci efektow
ksztatcenia, jakie nalezy osiggng¢ oraz wiedzy, umiejetnosci i kompetenc;i
spotecznych, jakie student uzyskuje po zaliczeniu przedmiotu. Jednemu punktowi
ECTS odpowiada okoto 25-30 godzin pracy studenta. Przyjety system ECTS jest
zgodny ze standardem ksztatcenia nauczycieli.

Program i wymiar praktyk studenckich umozliwiajg nabycia przez studenta
umiejetnosci praktycznych niezbednych do wykonywania pracy nauczyciela
wychowania fizycznego. Studenci zobligowani sg do odbycia 4 praktyk:

— Praktyka asystencka (wymiar 40 godzin) - praktyka asystencka jest integralng
czescig procesu ksztatcenia studentow kierunku wychowanie fizyczne.
Praktyka odbywa sie w szkotach podstawowych. Szczegdtowy program
praktyki zawiera zadania oraz wykaz godzin przewidzianych dla pracy
studenta w szkole.

— Praktyka wdrozeniowa (wymiar 70 godzin) - praktyka wdrozeniowa jest
integralng czescig procesu ksztatcenia studentéw kierunku wychowanie
fizyczne. Praktyka odbywa sie w szkotach podstawowych. Szczegdtowy
program praktyki zawiera zadania oraz wykaz godzin przewidzianych dla
pracy studenta w szkole.

— Praktyka pedagogiczna (wymiar 70 godzin) - praktyka pedagogiczna jest
integralng czescig procesu ksztatcenia studentéw kierunku wychowanie
fizyczne. Praktyka odbywa sie w szkotach podstawowych lub gimnazjalnych.
Szczegdbtowy program praktyki zawiera zadania oraz wykaz godzin
przewidzianych dla pracy studenta w szkole.

— Praktyka specjalnosciowa (wymiar 30 godzin) - praktyka specjalizacyjna jest
integralng czescig procesu ksztatcenia studentéw kierunku wychowanie
fizyczne. Praktyka odbywa sie w szkotach podstawowych, gimnazjalnych,
przedszkolach, sanatoriach itp. Szczegotowy program praktyki zawiera
zadania oraz wykaz godzin przewidzianych dla pracy studenta w placowce
oswiatowe;.

Tak przyjete cele i programy praktyk zawodowych umozliwiajg uzyskanie
kompetencji i formalnych uprawnien do wykonywania zawodu nauczyciela
wychowania fizycznego. Praktyki odbywajg sie w placéwkach oswiatowych, z ktorymi
uczelnia zawarta stosowne porozumienia. Ostatnia praktyka realizowana w
semestrze 6. zwigzana jest z wybrana specjalnoscig i ukierunkowana jest na
zdobycie praktycznych umiejetnosci z tego obszaru. Jest to rozwigzanie wtasciwe,
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pozwalajgce na zetkniecie sie z rynkiem pracy czesto odmiennym od sektora
edukacyjnego. Zaliczanie praktyk zawodowych odbywa sie na podstawie: obecnosci i
systematycznego udziatu w pracach w ciggu catego okresu trwania praktyki,
sprawdzenia opanowania zagadnien przewidzianych w programie praktyk oraz
przedtozenia Instytutowemu Kierownikowi Praktyk dziennika oraz opinii zaktadowego
opiekuna praktyki o jej odbyciu. System taki pozwala na weryfikacje nabycia przez
studenta umiejetnosci praktycznych.

Studenci kierunku wychowanie fizyczne realizujg praktyki studenckie, ktérych
program uzalezniony jest od poszczegdlnych lat studiow oraz specjalnosci. Studenci
pozytywnie ocenili sekwencje oraz roztozenie planu godzinowego praktyk na
poszczegolnych latach studiow. Istotne jest zamieszczenie wszystkich niezbednych
dokumentoéw, formularzy oraz regulaminu praktyk na stronie internetowej Uczelni.
Dodatkowo Kierownik Praktyk organizuje spotkanie dla studentow, gdzie omawiany
jest szczegotowo regulamin praktyk zawodowych. Pozytywnie nalezy ocenic, ze
Srodowisko studenckie ma mozliwos¢ odbycia praktyki w wybranych przez siebie
instytucjach lub miejscach wskazanych przez Uczelnie. Zaliczenie praktyk odbywa
sie na podstawie obecnosci oraz dzienniczka praktyk, w ktérym znajduje sie ocena
nauczyciela, samoocena studenta oraz ocena koncowa z odbytych praktyk.
Kierownik Praktyk dokonuje zaliczenia koncowego, ktére jest udokumentowane
wpisem do indeksu i karty okresowych osiggnieé studenta. Srodowisko studencki
pozytywnie ocenito system zaliczenia praktyk zawodowych w PWSZ.

Zgodnie z § 12 Regulaminu studiéw w PWSZ w Lesznie student ma prawo do:
— ,Studiowania wedtug indywidualnego planu studiéw p programu ksztatcenia,
— Studiowaniu wedtug indywidualnej organizaciji studiow”.

Zarzgdzenie nr 13/2000 Rektora PWSZ w Lesznie z dnia 7 lutego 2000 r. w
sprawie zasad i warunkéw indywidualnej organizacji studiow precyzuje warunki
studiowania wg indywidualnej organizacji studiéw. Uwzgledniono w nim utatwienia
dla studentow osiggajgcych wysokie wyniki w nauce, wybitnych sportowcéw oraz
oséb niepetnosprawnych. Przyjete w Uczelni akty prawne i zawarte w nich
uregulowania stwarzajg mozliwosci indywidualizacji procesu ksztatcenia studentéw
wybitnie uzdolnionych, studentéw niepetnosprawnych oraz oséb uprawiajgcych sport
WyCzynowy.

Uczelnia umozliwia indywidualizacje procesu ksztatcenia studentom kierunku
wychowanie fizyczne. Studenci majg mozliwos$¢ studiowania wedtug indywidualnego
planu i programu studiow. Wskazana mozliwos¢ jest kierowana do studentéw, ktorzy
ukonczyli 1 rok studidow i wyrdzniajg sie bardzo dobrymi wynikami w nauce oraz
aktywng pracg naukowa. Srodowisko studencki ma réwniez mozliwosé indywidualnej
organizacji studiow (I0S). Zarzadzenie nr 24/2013 Rektora PWSZ okres$la tryb i
zasady funkcjonowanie 10S. Warunkiem przyznania indywidualnej organizacji
studiow jest spetnienie jednego z warunkéw opisanych w pkt. Il Zarzadzenia nr
24/2013 do ktorych nalezg m.in. dobre wyniki w nauce, praca w ruchu naukowym,
wybitne osiggniecia sportowe, posiadanie orzeczenia o niepetnosprawnosci, czy
studiowanie na dwdch specjalnosciach. Studenci pozytywnie ocenili funkcjonowanie
indywidualnego planu i programu studiéw oraz indywidualnej organizacji studiow. W
chwili obecnej ze wskazanych mozliwosci korzysta 9 studentow kierunku
wychowanie fizyczne.

Pozytywnie nalezy oceni¢ mozliwosci indywidualizacji procesu ksztatcenia z
wykorzystaniem w tym celu katalogu przedmiotéw do wyboru. Studenci wskazali

13



podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA, Zze dobor przedmiotéw oraz ich
liczba jest zadawalajgca, lecz omawiany wyboér zajeC jest czesto ograniczony, z
uwagi na niewystarczajgca liczbe o0sO6b niezbednych do uruchomienia
poszczegodlnych przedmiotow.

Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe zawarte w sylabusach
poszczegodlnych przedmiotéw, przyjete formy prowadzenia zajeé¢ oraz stosowane
metody dydaktyczne tworzg spojng catos¢, typowg dla studidw na kierunku
wychowanie fizyczne. Pozytywnie nalezy oceni¢, iz wedlug opinii srodowiska
studenckiego, dobdr form zaje¢ dydaktycznych oraz metod ksztatcenia umozliwia
osigganie zaktadanych efektow uczenia sie na poszczegdlnych przedmiotach.

Ocena koncowa 3 kryterium ogdéinego: W PELNI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriéow szczegéfowych

1) Program ksztalcenia realizowany w ramach kierunku wychowanie
fizyczne daje studentom mozliwos¢ osiggniecia wszystkich zakladanych
celow i efektow ksztalcenia oraz standardow ksztalcenia
przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela. System
przedmiotéw do wyboru oraz mozliwos¢ wyboru jednej z kilku
specjalnosci, pozwalajg tez na uzyskanie zindywidualizowanej struktury
kwalifikacji absolwenta.

2) Zakladane efekty ksztatcenia, tresci programowe realizowane na
poszczegdlnych przedmiotach obowigzkowych i fakultatywnych,
stosowane metody dydaktyczne tworzg spéjng catos¢ wiasciwg dla
kierunku studiow wychowanie fizyczne o profilu praktycznym.

4. Liczba i jakos¢ kadry dydaktycznej a mozliwosé
zagwarantowania realizacji celéow edukacyjnych programu studiéw

Uczelnia zgtosita do minimum kadrowego 3. samodzielnych nauczycieli
akademickich (profesora i dwdch doktorow habilitowanych) oraz 6. doktorow. Analize
sktadu minimum kadrowego dokonano w pkt. 2

W grupie ,pozostatych” nauczycieli akademickich (spoza minimum kadrowego)
Uczelnia zgtosita 15. nauczycieli: dwéch doktorow habilitowanych (obydwie osoby z
dziedziny nauk o kulturze fizycznej), 6. doktoréw oraz 7. magistréw. W przeddzien
wizytacji jedna osoba z samodzielnych pracownikdw nauki (na skutek $mierci
pracownika zgtoszonego wczesniej do minimum kadrowego) zostata przeniesiona do
tego minimum W grupie doktorow pieciu reprezentuje nauki o kulturze fizycznej,
jedna nauki humanistyczne. W tym ostatnim przypadku dr nauk humanistycznych
prowadzi zajecia z filozofii. Wsrod magistrow przewazajg magistrowie filologii
(angielskiej i germanskiej) W tej grupie znajduje sie takze magister prawa (prowadzi
zajecia prawo w sporcie oraz ochrone wiasnosci intelektualnej) oraz magister
pedagogiki (zajecia: filozofia z etyka).

Zespot wspomagajgcy minimum kadrowe dobrany jest zadaniowo, wg specyfiki
programu ksztatcenia i przedstawionych efektow.

Uczelnia przyjeta praktyczny profil ksztatcenia, co zmusza Uczelnie do zatrudnienia
specjalistow (trenerow, instruktorow réznych form aktywnosci ruchowej). W grupie
pracownikow tworzgcych minimum kadrowe znajdujg sie 3 osoby wykazujgce sie
dorobkiem praktycznym, potwierdzonym dyplomami trenera klasy | (jedna osoba),
trenera klasy Il (2 osoby) a takze wieloma dodatkowymi dyplomami instruktora
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sportu. W grupie pracownikow spoza minimum kadrowego jeden nauczyciel posiada
dyplom trenera klasy mistrzowskiej (pitka nozna).

Wobec powyzszych danych mozna by stwierdzic, ze liczba i kwalifikacje
pracownikow naukowo-dydaktycznych PWZZ im. Jana Komenskiego w Lesznie na
kierunku wychowania fizyczne (pierwszy stopien, profil praktyczny) spetniajg
wymagania przyjetych efektéw ksztatcenia, ale tylko w obszarze nauk medycznych,
nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizyczne.

Do minimum kadrowego zaliczono wszystkich zgtoszonych pracownikow
naukowo-dydaktycznych. W grupie trzech profesoréw (1) i doktorow habilitowanych
(2) wszyscy prowadzg zajecia zgodnie z kwalifikacjami dydaktycznymi i dorobkiem
naukowym; profesor z dorobkiem naukowym z antropomotoryki prowadzi ten
przedmiot, doktor habilitowany nauk biologicznych w zakresie antropologii prowadzi
antropologie i anatomie. Instytut dysponuje kadrg zastepczg z dorobkiem naukowym
i kwalifikacjami odpowiednimi do kierunku i profilu; w przeddzien wizytacji zmart
jeden z e zgtoszonych do minimum kadrowego profesoréw. W czasie wizytacji
podano innego pracownika, z dorobkiem odpowiadajgcym kierunkowi ,wychowanie
fizyczne”. Wobec tego dr hab. nauk o wychowaniu fizycznym i jednoczesnie dr nauk
humanistycznych ze specjalnoscig pedagogika prowadzi podstawy dydaktyki i
pedagogike. W grupie 6. doktorow wchodzgcych w sktad minimum kadrowego,
trzech ma dorobek naukowy i kwalifikacje do prowadzenia przedstawionych w
.,Raporcie” przedmiotéw, kolejnych trzech ma doswiadczenie praktyczne,
potwierdzajgce mozliwos¢ prowadzenia wskazanych przedmiotow. | tak trener I
klasy w ptywaniu i w lekkiej atletyce prowadzi wtasnie te dwa przedmioty praktyczne,
trener | klasy w pitce recznej prowadzi zajecia z metodyki i dydaktyki wychowania
fizycznego a trener Il klasy w tancu towarzyskim prowadzi popularne zajecia z
tanca, aerobiku i fitness.

W grupie pozostatych nauczycieli akademickich osoba o specjalnosci
naukowej fizjologia prowadzi fizjologie, dr ze specjalnoscig kultura fizyczna prowadzi
historie kultury fizycznej i gry i zabawy ruchowe, dr ze specjalnoscia fizjologii wysitku
prowadzi biochemie i edukacje zdrowotng a mgr wychowania fizycznego prowadzi
zajecia z pitki nozne;j.

Efekty ksztatcenia dla kierunku wychowanie fizyczne o profilu praktycznym
wizytowane] jednostki odnoszg sie jednak do trzech obszaréw ksztatcenia w
zakresie: nauk medycznych, nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej (1), nauk
humanistycznych (2) oraz nauk spotecznych (3). W zwigzku z tym, na podstawie
Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011
r. (rozdziat 3, paragraf 12.1.) ,Kazdy rozdziat ksztatcenia, do ktorego
przyporzgdkowano kierunek studiow, powinien by¢ reprezentowany w minimum
kadrowym przez co najmniej jednego nauczyciela akademickiego posiadajgcego
dorobek w obszarze wiedzy odpowiadajgcym temu obszarowi ksztatcenia. Wobec
powyzszego do minimum kadrowego wg efektéw ksztatcenia zaproponowanych
przez Uczelnie brakuje dwdch os6b z dorobkiem naukowym z zakresu nauk
humanistycznych i nauk spotecznych.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe do liczby
studentéw kierunku spetnia wymagania § 17 ust. 1 pkt. 8 rozporzgdzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkow
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prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014,
poz. 131) i wynosi ok. 1:16 (wymagana relacja 1:60).

Kadra naukowa (z minimum i poza) jest stabilna, zmieniajgca sie w niewielki
sposob w ciggu ostatnich lat.

W przesziosci rozwoj kadry naukowo-dydaktycznej Instytutu oparty byt na
pracownikach, ktérych podstawowym miejscem pracy byta, zaprzyjazniona z
Uczelnig Akademia Wychowania Fizycznego w Poznaniu. Obecnie w zatrudnieniu
nauczycieli akademickich preferowane sg osoby ze Srodowiska leszczynskiego, dla
ktérych Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. J.A. Komenskiego bedzie
podstawowym miejscem pracy. Polityka ta doprowadzita do sytuacji, gdzie obecnie
5. doktorow wchodzgcych w sktad minimum kadrowego, Uczelnia jest podstawowym
miejscem pracy. Sprzyja temu promocja nowych doktorow: w sumie w latach 2008-
2010 wypromowano 4. doktorow nauk o kulturze fizycznej. Wszyscy zatrudnieni sg
na petnych etatach i wchodzg do minimum kadrowego.

Uczelnia ma podpisane umowy w ramach programu Erasmus, umozliwiajgc
pracownikom wyjazdy w ramach wymiany miedzynarodowe;.

Zalacznik_nr_5- Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne
na ocenianym kierunku studiéw, w tym stanowigcy minimum kadrowe.
Cz. I. Nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe.

Cz. ll. Pozostali nauczyciele akademiccy).

Ocena koncowa 4 kryterium ogélnego— NIEDOSTATECZNIE
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

1) Liczba pracownikow zaliczonych do minimum kadrowego (trzech
samodzielnych nauczycieli akademickich oraz szesciu doktoréw)
pozwala na realizacje celow ksztalcenia i realizacji programu studiow
pierwszego stopnia o profilu praktycznym tylko w obszarze nauk
medycznych, nauk o zdrowiu i nauk o kulturze fizycznej. Jednostka
przyjeta jednak koncepcje efektow ksztatcenia w trzech obszarach
(dodatkowo w obszarze nauk humanistycznych i obszarze nauk
spotecznych), co, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dn. 5.10.2011 r. zmusza do wiaczenia do
minimum kadrowego co najmniej po jednym nauczycieli akademickich z
ww. obszaréw.

2) Dorobek nauczycieli tworzagcych minimum kadrowe jest zwigzany z
kierunkiem studiéow. Wszyscy nauczyciele akademiccy reprezentuja
nauki o kulturze fizycznej i tej tematyki dotyczg ich publikacje. Do
petnej akceptacji skltadu minimum kadrowego brak jednak dwoch
nauczycieli z dorobkiem naukowym z obszaru nauk humanistycznych i
nauk spotecznych. Kadra dydaktyczna spoza minimum kadrowego to
takze trenerzy i instruktorzy wielu form aktywnosci ruchowej, co jest
zgodne z oczekiwaniami studentow wychowania fizycznego na
pierwszym stopniu studiéw o profilu praktycznym.

3) Polityka kadrowa Uczelni skupiona jest na wypromowaniu witasnych
nauczycieli akademickich, mieszkajacych w Lesznie i zatrudnionych na
Uczelni jako podstawowym miejscu pracy
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5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktoérag dysponuje jednostka a
mozliwos¢ realizacji zaktadanych efektow ksztalcenia oraz prowadzonych
badan naukowych.

Ocena infrastruktury dydaktycznej a takze naukowej obejmowata: baze
dydaktyczng, baze sportowg, pracownie naukowe, biblioteke oraz baze do
przeprowadzania obozéw letnich i zimowych.

Baza dydaktyczna:

Gtéwne pomieszczenia dydaktyczne Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im.
Jana Amosa Komenskiego (a takze Instytutu Zdrowia i Kultury Fizycznej) w Lesznie
znajdujg sie w budynku gtbwnym. W pieciokondygnacyjnym budynku
podpiwniczonym, znajduje sie 25 sal wykladowych o powierzchni uzytkowej 1653 m?.
Wszystkie sale wyktadowe wyposazone sg w zestawy multimedialne, w sktad
ktorych wchodzi: projektor multimedialny, zestaw komputerowy z dostepem do sieci
Internet,, nagtosnienie. Obiekt jest w petni dostosowany dla os6b niepetnosprawnych
wystepujg tam podjazdy i windy.

Dla celéw dydaktycznych udostepniona jest takze aula uczelni przy budynku ul.
Mickiewicza 5. Aula liczy blisko 4000 m? i zawiera m.in. sale wyktadowg (90
osbb),sale audytoryjng (na 420 osob), dwie sale audytoryjne na 123 osoby. tacznie
w auli jest 938 miejsc. Dzieki rozmieszczeniu sal audytoryjnych na dwoch
poziomach mozna je poftgczy¢ w jedng 666 osobowg widownie kompleksowo
wyposazong w systemy: audiowizualny, nagtosniajgcy, ttumaczen symultanicznych,
konferencyjny i gtosowania. Dodatkowo, sale wyposazone sg w nowoczesny sprzet,
w tym systemy audiowizualny, nagto$niajgcy, ttumaczen symultanicznych,
konferencyjny i gtosowania. Obiekt przystosowany jest takze do potrzeb osoéb
niepetnosprawnych. (windy z dostosowaniem do woézkow inwalidzkich, toalety). W
auli odbywajg sie gtownie wyktady, takze dla studentow Instytutu Zdrowia i Kultury
Fizycznej.

Baza sportowa

Zajecia dydaktyczne o charakterze praktycznym (sportowym) odbywajg sie na
obiektach wiasnych oraz na obiektach udostepnianych Uczelni na podstawie
zawartych umow. Na terenie przylegajagcym do budynku gtéwnego, obok biblioteki,
znajduje sie nowo wybudowane boisko sportowe o sztucznej nawierzchni o tgcznej
powierzchni ponad 900 m? przeznaczone do zajeé z koszykowki, pitki recznej, tenisa i
siatkdwki. Obiekty o sztucznych nawierzchniach sg ogrodzone i os$wietlone,
umozliwiajgce gre od wczesnej wiosny do poznej jesieni.

W podziemiach budynku gtbwnego znajduje sie sala gimnastyczna o
powierzchni 226,5m? adaptowana do prowadzenia zaje¢ z gimnastyki, akrobatyki,
gimnastyki korekcyjno —kompensacyjnej, aerobicu, tanca, zabaw i gier ruchowych.

Dodatkowo Instytut korzysta z: hali sportowo-widowiskowej ,Trapez” przy ul.
Zygmunta Starego 1, sali gimnastycznej Zespotu Szkdt Technicznych przy ul.
Narutowicza 74 i Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego przy ul. Plac Kosciuszki 5 (gt.
zajecia z gier zespotowych), Srodowiskowej Plywalni Edukacyjnej przy al. Jana
Pawta 1l 10 (ptywanie) oraz Stadionu MOSIR przy ul. 17-tego Stycznia 68 (lekka
atletka). Wszystkie te obiekty sg udostepniane Uczelni na podstawie zawartych
umoéw. Umowy te zwigzane sg z kosztami lub, w przypadku stadionu
lekkoatletycznego, bezkosztowe.

Pracownie naukowe

W Instytucie prowadzone sg badania z zakresu motorycznosci cztowieka. Do
tego celu stuzy pracownia motorycznosci cztowieka zlokalizowana w podziemiach
budynku gtéwnego. Pracownia o powierzchni ok. 100 m? jest wyposazona m.in. w
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Wiedenski System Testéw, posturograf, bieznia ruchoma, ergometry rowerowe i
analizator skfadu ciata. W pracowni prowadzone sg rowniez zajecia z przedmiotow
»<Antropomotryka” oraz , Teoria wychowania fizycznego”.
Biblioteka Uczelniana

Biblioteka Uczelniana powstata w 1999 r., jednakze . w styczniu 2008 r. przeniesiono
jej zbiory do nowego, powstatego specjalnie na jej potrzeby, budynku przy ul.
Opalinskich 1. Nowy obiekt jest 3-kondygnacyjny o powierzchni uzytkowej 2100 m?,
Na parterze znajduje sie wypozyczalnia, na pierwszym pietrze czytelnia, na drugim
galeria i sala konferencyjna. Budynek moze docelowo pomiesci¢ do 100 tysiecy
wolumindw drukéw zwartych. Aktualnie biblioteka dysponuje ksiegozbiorem ponad
45 tys. ksigzek, a takze kasety magnetofonowe, kasety wideo, CD-ROMy, DVD i
inne. Zbiory pogrupowane sg w dziaty tematyczne. Dla przyktadu lekka atletyka liczy
blisko 60 pozycji, takze tych najnowszych. Z kazdego przedmiotu studenci moga
znalez¢ odpowiednie pozycje, ze znacznym wyborem (wg tematyki, roku wydania i
tp.). W bibliotece pracuje 16 osob, gtdwnie na petnych etatach. Budynek jest
dostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych — posiada podjazd, automatycznie
otwierane drzwi wejsciowe i winde. Obszerne pomieszczenie i szerokie odstepy
pomiedzy regatami umozliwiajg poruszanie sie osobom na wodzkach. Na potrzeby
kierunku Wychowanie Fizyczne prenumerujemy czasopisma: Antropomotoryka ,
Kultura Fizyczna, Sport Wyczynowy, Wychowanie Fizyczne i Sport, Wychowanie
Fizyczne i Zdrowotne. Biblioteka organizuje korzystanie z baz w ramach Wirtualnej
Biblioteki Nauki: EBSCO, baz czasopism Springera i Elseviera, Web of Knowladge,
Willey-Blackwell i SCOPUS oraz czasopism Natur i Science. Biblioteka wykupita
ponadto licencje na uzytkowanie bazy informacji prawnej Lex-Sigma (3 stanowiska
on-line), w ramach ktorej wykupiono rowniez dostep do ok. 600 tytutdw ksigzek z
zakresu prawa. Zasoby uzyskane na podstawie licencji dostepne sg w catej sieci
uczelni (budynek gtowny, biblioteka, dom studenta) oraz dla zarejestrowanych
uzytkownikow Wi-Fi. Nauczyciele akademiccy mogg korzysta¢ (po zarejestrowaniu) z
zasoboéw WBN, Lex i ibuk réwniez zdalnie z komputerow domowych. Dostep do
czytelni ibuk.pl dla wszystkich zarejestrowanych uzytkownikéw jest mozliwy rowniez
z komputeréw domowych. Biblioteka zostata wyposazona w urzgdzenia
samoobstugowe do zwrotu i wypozyczania ksigzek oraz zestaw (czytnik i palmtop) do
kontroli ksiegozbioru. Wszystkie gromadzone przez biblioteke zbiory ujete sg w
katalogu komputerowym OPAC WWW, ktéry jest dostepny z wszystkich komputeréow
znajdujgcych  sie  w  bibliotece oraz on-line ze strony domowe]
www.biblioteka.pwsz.edu.pl. Poprzez katalog OPAC WWW czytelnik nie tylko moze
przeszukiwa¢ baze danych o zbiorach biblioteki, ale rowniez obstugiwaé swoje konto
w Wypozyczalni: stan biezgcy i historia wypozyczen, rezerwacje wypozyczonych
ksigzek, prolongata on-line. System automatycznie wysyta na adresy mailowe
czytelnikbw przypomnienia o zblizajgcym sie terminie zwrotu dokumentéw,
rozpoczeciu naliczania optaty za przetrzymanie oraz nadejsciu rezerwowanej pozycji.
Biblioteka uzytkuje 40 komputeréw. Dla czytelnikow dostepnych jest 29, w tym 20 z
dostepem do Internetu. W catym budynku jest mozliwy bezprzewodowy dostep Wi-Fi

Biblioteka czynna jest od poniedziatku do soboty, 52 godziny tygodniowo: w
poniedziatki i soboty w godz. 9.00 — 15.00, od wtorku do pigtku w godz. 9.00 — 19.00.
Poza dziatalno$cig dydaktyczng i informacyjng biblioteka prowadzi szerokag
dziatalno$¢ popularyzatorskg, organizujgc kiermasze, wystawy i okazjonalne
spotkania.
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Ocena koncowa 5 kryterium ogélnego:- W PELNI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegéfowego

Przyjete przez Instytut Zdrowia i Kultury Fizycznej efekty ksztatcenia znajduja
odzwierciedlenie w infrastrukturze dydaktycznej Uczelni. Zajecia o przyjetym
przez Uczelnie profilu praktycznym kierunku realizowane sg w oparciu o
dostosowane do zaje¢ obiekty dydaktyczne (aula, sale dydaktyczne) oraz
obiekty sportowe. Infrastruktura do zaje¢ praktycznych jest czesciowo
wlasnoscia Uczelni, czesciowo wynajmowana na podstawie umoéw i
porozumien (czesciowo bezptatnych). Obiekty wynajmowane (ptywalnia,
stadion lekkoatletyczny) spetniajg wysokie wymagania do prowadzenia zajeé
ze studentami. Instytut posiada takze pracownie do analizy motorycznosci
cztlowieka, ktéra stata sie podstawowym miejscem badan w kilku
sfinalizowanych przewodach doktorskich. Na uwage zastuguje nowa biblioteka
uczelniana, w ktérej, na trzech pietrach, zgromadzono obszerny przeglad
pismiennictwa z zakresu prowadzonego kierunku.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie
obszaru/obszarow ksztatcenia, do ktérego zostal przyporzadkowany
oceniany kierunek studiow

Ocena koncowa 6 kryterium ogélnego: NIE DOTYCZY

7. Wsparcie studentow w procesie uczenia si¢ zapewniane przez
Uczelnie

Uchwata nr 29/2012 Senatu PWSZ z dnia 31 maja 2012r. w sprawie zasad i
trybu przyjec na studia pierwszego stopnia w roku akademickim 2013/2014 w PWSZ
w Lesznie okresla zasady rekrutacji dla kandydatéw na studia. Rekrutacje
przeprowadzajg Instytutowe Komisje Rekrutacyjne powotane przez Rektora.
Kandydaci ubiegajgcy sie o przyjecie na studia | stopnia zobowigzani sg do
posiadania swiadectwa maturalnego lub dojrzatosci, ztozenia kompletu dokumentow
w wyznaczonych terminach oraz spetnienia wymogow rekrutacyjnych dla danego
kierunku studiow. Klasyfikacja kandydatow na kierunek wychowanie fizyczne
obejmuje konkurs swiadectw - oceny z egzaminu pisemnego z jezyka polskiego.
Zasady rekrutacji sg przejrzyste i dostepne na stronie internetowej Uczelni. Studenci
pozytywnie ocenili procedury rekrutacyjne. Wedtug ich opinii zachowujg one zasade
rownych szans i warunkujg odpowiedni dobor kandydatéw. W chwili obecnej (niz
demograficzny, nasycenie rynku pracy) nie prowadzi sie selekcji na ,,wychowanie
fizyczne”, obowigzuje zlozenie obowigzujgcych dokumentow przy wymaganym
zaswiadczeniu lekarskim o mozliwosci studiowania na omawianym kierunku studiéw.
W zwigzku z tym trudno oceni¢ dobdr kandydatow w odniesieniu do mozliwosci
uzyskania zaktadanych efektéw ksztatcenia. Niemnie obecna liczba studentow w
omawianej jednostce sprzyja jakosci ksztatcenia. Stan kadry naukowej minimum
kadrowego oraz pozostatych nauczycieli akademickich $cisle zwigzanych z
kierunkiem wychowanie fizyczne stanowig podstawy do ksztatcenia wiekszej liczby
studentow.
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W opracowanych kartach przedmiotow zawarto przewidywane efekty w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w odniesieniu do kierunku. Obecni
na spotkaniu studenci nie potwierdzili znajomosci efektow ksztatcenia zawartych w
kartach przedmiotéw, ale moéwig o sylabusach, ktére dostepne sg takze na stronie
internetowej Instytutu. Niemniej m.in. ww. zagadnienia sg podawane na pierwszych
zajeciach przez nauczycieli, kiedy to studenci sg informowani o zakresie materiatu,
charakterystyce przedmiotu, obowigzujgcej literaturze oraz sposobach zaliczenia
przedmiotu.

Zasady oceniania studentéw sg przejrzyste dla studentéw i znane od
poczatku trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodne z zapisem w Regulaminie Studiow.
Sg one konsekwentnie egzekwowane przez wyktadowcéw (potwierdzone przez
studentoéw), co pozytywnie wptywa na proces uczenia sie. Studentom przekazywana
jest obszerna wiedza z zakresu ksztatcenia ogolnego, podstawowego, przygotowania
merytorycznego oraz wyboru specjalnosci. Duzg role w przygotowaniu do zawodu
odgrywajg bardzo dobrze zorganizowane praktyki realizowane w Srodowisku
dotyczy przysziej pracy zawodowej. Dajg mozliwos¢ weryfikacji ksztatcenia na
omawianym kierunku studiow w zakresie wiedzy, umiejetnosci ale tez kompetenc;ji
spotecznych z uwarunkowaniami przysziej pracy zawodowej. W opinii studentéw
oceniani sg oni obiektywnie (w razie watpliwosci zawsze majg wglad do swoich
prac), zgodnie z zasadami zawartymi w Regulaminie Studiow jak i w szczegdétowo
opracowanych kartach przedmiotéw gdzie min. zamieszczono; wymagania wstepne,
opis efektéw ksztatcenia dla wszystkich rodzajow zaje¢ (wykiady, cEwiczenia,
laboratoria), formy nauki wiasnej np. pisanie sprawozdan czy opracowanie
prezentacji, zasady oceniania (np. egzamin, kolokwium). Wedtug opinii studentéow
prezentowanych podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA, wazny jest
dostep do prac egzaminacyjnych i zaliczeniowych oraz mozliwos¢ ich poprawy. Do
wgladu przedstawiono prace etapowe, zaliczeniowe i egzaminow z zajeé
teoretycznych i praktycznych w tym dzienniki praktyk studenckich. Koncowe efekty
ksztatcenia na omawianym kierunku studiéw sg zawarte w pracach dyplomowych
tematycznie Scisle zwigzanych z wychowaniem fizycznym.

Z przedstawionych dokumentow, a takze opinii studentdw wynika, ze system
oceny osiggnieC studentow posiada standardowe wymagania, zapewnia
przejrzystos¢ i obiektywizm w formutowaniu ocen, jest zorientowany na proces
uczenia sie, a wymagana wiedza i umiejetnosci praktyczne w petni sg mozliwe do
uzyskania w czasie zajeC¢, podczas praktyk ale tez przy organizacji lub
wspotorganizacji licznych imprez rekreacyjno-sportowych dla srodowiska lokalnego
oraz w trakcie nauki wtasne;.

Zgodnie z Regulaminem Studibw PWSZ w Lesznie (punkt 4) w Uczelni
stosowana jest punktowa metoda wyrazania osiggniec studenta - Europejski System
Transferu i Akumulacji Punktéw (ECTS), sprzyjajgca wymianie krajowej i
miedzynarodowej. PWSZ w Lesznie prowadzi wymiany miedzynarodowe skierowane
do $rodowiska studenckiego w ramach programu Erasmus. Uczelnia podpisata 4
umowy partnerskich dla Instytutu Zdrowia i Kultury Fizycznej. W latach 2010-2013 w
programie uczestniczyto 20 studentéw wizytowanego kierunku. Studenci pozytywnie
ocenili mozliwos¢ uczestnictwa w wymianie miedzynarodowej. Wazne jest, wedtug
ich opinii, wsparcie informacyjne Uczelni i pomoc w zrealizowaniu wyjazdu.
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Pozytywnie nalezy oceni¢ uczestnictwo Instytutu Zdrowia i Kultury Fizycznej
w miedzynarodowym projekcie EAuSPORT International Summer School, ktérego
gtdbwnym celem jest wymiana doswiadczen w zakresie sportu i kultury fizycznej
(zagadnienia teoretyczne i praktyczne) pomiedzy krajami partnerskimi. W ramach
wskazanej wspotpracy studenci uczestniczg w dwutygodniowym obozie (bezptatny
transport, zakwaterowanie i wyzywienie). Wszystkie niezbedne informacje znajdujg
sie na stronie Internetowej Uczelni. Organizacja procesu ksztatcenia stwarza
odpowiednie mozliwosci udziatlu studentow w wymianach miedzynarodowych z
punktu widzenia oceny studenckiej. Na jako$¢ ksztatcenia wptywa tez udziat
studentoéw kierunku ocenianego w badaniach naukowych realizowanych w Instytucie
Zdrowia i Kultury Fizycznej (szczegolnie udziat studentéw w pomiarach sprawnosci
fizycznej — testy sprawnosci fizycznej). Wskazane bytoby powotanie na kierunku kota
naukowego tematycznie zwigzanego z kulturg fizyczng. Wazng role w procesie
ksztatcenia, przygotowania do zawodu, spetnia udziat studentow w licznych
imprezach organizowanych dla Srodowiska lokalnego. Studenci majg mozliwosc
sprawdzenia swojej wiedzy i umiejetnosci praktycznych nabytych w trakcie
nauczania, co pozytywnie wptywa na zaangazowanie studentow w bardziej
efektywny proces ksztatcenia. Jak wynika z rozméw z kadrg nauczajgcg coraz wiecej
podmiotow zgtasza zapotrzebowanie na pomoc studentdéw przy organizacji imprez
sportowych czy rekreacyjnych.

Uczelnia nie oferuje swoim studentom mozliwo$¢ uczestnictwa w wymianie
krajowej m.in. z programu MOST. Podczas spotkania z Zespotem Oceniajagcym PKA
studenci wizytowanego kierunku wskazali, iz sg zainteresowani podjeciem studiow
poza macierzystg Uczelnig. Zaleca sie zatem umozliwienie rozwoju i wymiany
doswiadczen ze studentami pokrewnych jednostek w kraju.

Studenci majg tez mozliwos¢ studiowania wg Indywidualnej Organizacji Studiow-
Zarzgdzenie nr 13/2000 Rektora PWSZ w Lesznie z dnia 7 lutego 2000 r.
okreslajgcy plan termindéw i zaliczen - wykaz przedmiotéw z ustalonym terminem
zaliczen i egzaminobw w tym praktyk, co sprzyja wymianie miedzynarodowej,
uczestnictwu w projektach naukowych, pracy na rzecz Uczelni czy aktywnosSci
sportowej. Na kierunku ocenianym nie prowadzi sie ksztatcenia na odlegtosc.

Studenci wizytowanego kierunku posiadajg odpowiednig wiedze na temat
systemu ECTS. Niezbedne informacje w tym zakresie mogg odnalezé na stronie
Internetowej Uczelni. Spotecznos¢é studencka pozytywnie ocenita popularyzacje
wskazanego systemu przez Uczelnie . Tak wiec system oceny osiggnie¢ studentéw
jest zorientowany na proces uczenia sie, poprzez ksztatcenie w jednostce
macierzystej, w tym w ramach Indywidualnej Organizacji Studiéw czy programu
Erasmus, sprzyja mobilnosci studentow pod katem przysziej pracy zawodowe;.

System opieki dydaktycznej skierowany do srodowiska studenckiego funkcjonuje
poprawnie. Na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu studenci sg informowani
na temat zakresu materiatu omawianego na zajeciach, charakterystyki przedmiotu,
obowigzujgcej literatury oraz sposobu zaliczenia przedmiotu. Pozytywnie nalezy
oceni¢ Karty Przedmiotow (sylabuséw) opracowanych jednolicie zgodnie z KRK
zawierajgce; cele ksztatcenia, wymagania wstepne, opis efektow ksztatcenia, tresci
wyktadane, tematy zajeC teoretycznych i praktycznych w tym praktyk
pedagogicznych. W kartach przedmiotu zawarto tez opis metod dydaktycznych,
formy i kryteria zaliczen, sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia, ocene naktadu
pracy studentdéw oraz literature przedmiotu podstawowgq i uzupetniajgcg. Sylabusy sg
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dostepne dla studentéw, zamieszczone na stronie internetowej Uczelni. Informacje
w nich zawarte sg z punktu widzenia procesu uczenia sie sg wtasciwe i kompletne.

Wazne jest rowniez umieszczenie na stronie Internetowej Uczelni dokumentéw
zwigzanych z tokiem studiow (m.in. regulaminu studiéw, regulaminu pomocy
materialnej, organizacji roku akademickiego). Pozytywnie nalezy oceni¢ konsultacje
nauczycieli akademickich regulowane Zarzgdzeniem 4/2010 Rektora PWSZ z dnia
21.01.2010 roku. Zdarza sie jednak niedostosowanie terminow konsultacji do potrzeb
oraz zajecC dydaktycznych studentow, ale niemniej mogg oni kontaktowac sie tez za
pomocg poczty elektronicznej (terminy konsultacji oraz adresy e-mailowe
pracownikow podane na stronie internetowej Instytutu).

Uczelnia zapewnia swoim studentom dostep do literatury dzieki funkcjonowaniu
Biblioteki Uczelnianej. Studenci negatywnie ocenili liczbe podrecznikéw niezbednych
w procesie ksztatcenia. Czesto brakuje literatury specjalistycznej lub nie jest ona
dostepna z uwagi na matg liczbe egzemplarzy w Uczelni. Informacja ta nie znalazta
potwierdzenia przez Zespot Wizytujgcy: ,,na uwage zastuguje nowa biblioteka
uczelniana, w ktorej, na trzech pietrach, zgromadzono obszerny przeglad
piSmiennictwa z zakresu prowadzonego kierunku”. Studenci mogg tez korzystaé ze
zbiorow AWF w Poznaniu (Porozumienie z 1 pazdziernika 1999roku).

Studenci pozytywnie ocenili liczebno$¢ grup seminaryjnych i ¢éwiczeniowych, a
liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych przypadajgca na grupe studenckyg jest
odpowiednia i umozliwia osigganie zaktadanych efektow uczenia sie.

Studenci podczas spotkanie z Zespotem Oceniajgcym PKA wskazali, iz majg
swobode w dobrze tematyki prac dyplomowych zwigzanych z kulturg fizyczng.
Wazna jest réwniez mozliwos¢ swobodnej komunikacji (z wykorzystaniem poczty
elektronicznej) oraz konsultacji z wybranymi promotorami prac dyplomowych. W
Uczelni funkcjonuje Biuro Karier, ktére oferuje studentom bezptatne szkolenie i
warsztaty m.in. z zakresu kompetencji miekkich, co studenci oceniajg pozytywnie.
Srodowisko studenckie ma réwniez mozliwo$é zapoznania sie z ofertg praktyk,
wolontariatu, czy pracy. Niezbedne informacje znajdujg sie na stronie Internetowe;j
Uczelni. Studenci zadowoleni sg z funkcjonowania Sekretariatu Instytutu Zdrowia i
Kultury Fizycznej. Godziny pracy Sekretariatu w opinii studentéw sg odpowiednie.

PWSZ nie posiada funkcjonujgcego systemu dotyczgcego skarg i rozwigzywania
sytuacji konfliktowych. Rozstrzyganie spraw spornych odbywa sie na podstawie
nieformalnych dziatan, ktére w opinii studentow spetniajg swoja role.

Pozytywnie nalezy oceni¢ infrastrukture Uczelni, ktora jest dostosowana do
potrzeb studentéw niepetnosprawnych. W budynkach zamontowane sg windy i
podjazdy, ktére umozliwiajg poruszanie sie 0séb z niepetnosprawnos$cig ruchowas.
Uczelnia w mys$| art. 173. ust 2 Ustawy zapewnia pomoc materialng dla studentow
niepetnosprawnych. Wysokos¢ swiadczenia jest kwotg statg, niezalezng od stopnia
posiadanej niepetnosprawnosci i wynosi 400 zt miesiecznie. Negatywnie nalezy
oceni¢, iz PWSZ nie zapewnia odpowiedniego wsparcia dydaktycznego studentom
niepetnosprawnym- nie funkcjonuje wypozyczalnia sprzetu specjalistycznego i
elektronicznego oraz inne rozwigzania, ktére wspomagaty by studentow z
niepetnosprawnosciami wzroku, czy stuchu w uzyskiwaniu zaktadanych efektow
uczenia sie.

Uczelnia posiada przejrzysty system opieki materialnej i socjalnej Srodowiska
studenckiego. Studenci majg mozliwos¢ ubiegania sie o wszystkie Swiadczenia
wskazane w art. 173 ust. 1 Ustawy. Pozytywnie nalezy oceni¢ zastosowania kilku
kryteridw (Sredniej ocen lub osiggnie¢ naukowych lub artystycznych lub sportowych
studentéow) do otrzymania Stypendium Rektora w mysl art. 181 ust. 1 Ustawy., co
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sprzyja bardziej obiektywnej ocenie. Organami rozpatrujgcymi wnioski o przyznanie
stypendium _pomocy materialnej jest Komisja stypendialna i Odwotawcza Komisja
stypendialna. Decyzje w sprawie skladanych wnioskow sg wydawane w formie
pisemnej i przystuguje od nich odwotanie zgodnie z art. 207 ust. 1 Ustawy. Samorzad
Studentéw ma swoich przedstawicieli w Komisji Stypendialnej oraz Odwotawczej
Komisji Stypendialnej zgodnie z Zarzadzeniem nr 24/2014 Rektora PWSZ z dnia 18
czerwca 2014 roku. Wazne jest, ze studenci stanowig wiekszos¢ sktadu obu Komisji,
co jest zgodne z art. 177 ust. 3 Ustawy. W ocenie studentow system pomocy
materialnej funkcjonuje poprawnie.

Srodowisko studenckie podczas spotkania z Zespotem oceniajgcym PKA
wyroznito zajecia dydaktyczne z przedmiotdw gimnastyka i dietetyka, argumentujgc
swoOj wybor ciekawymi formami prowadzenia zaje¢ oraz duzymi kompetencjami
wyktadowcow. Problemem sg zajecia prowadzone poza Uczelnig, na ktore studenci
sg zobligowani dojecha¢ na wiasny koszt.

Samorzad Studentéw prowadzi dziatalno$¢ w zakresie spraw studenckich,
witgczajgc w to organizacje przedsiewzie¢ kulturalnych m.in. wybory miss oraz
imprezy okolicznosciowe.

Uczelnia zapewnia srodki materialne niezbedne do funkcjonowania Samorzadu
Studentéw, zgodnie z art. 202 ust. 8 Ustawy. Studenci nie majg do dyspozycji statego
budzetu. Srodki materialne sg im przekazywane po uprzedniej prosbie pisemne;j,
kierowanej do Wifadz Uczelni. Studenci wskazali, iz staty budzet umozliwitby
zaplanowania wydatkéw oraz inicjatyw studenckich w kolejnym roku akademickim.
Samorzad Studentow nie prowadzi szkolen dla studentdéw rozpoczynajgcych
ksztatcenie z zakresu ich praw i obowigzkdéw. Przedstawiciele studentéw wskazali, iz
nie byli Swiadomi koniecznosci prowadzenia wskazanych szkolen. Zaleca sie
organizacje szkoleh dla studentéw pierwszego roku z ich praw i obowigzkow.
Samorzad Studentédw opiniuje Regulamin Studidw, zgodnie z art. 161 ust.2 Ustawy
oraz plany i programy ksztatcenia, co jest zgodne z art. 68 ust. 1 pkt. 2 Ustawy. W
obu przypadkach opinia jest przedstawiana w formie pieczagtki na wskazanych
dokumentach. Zaleca sie sporzgadzanie opinii w formie pisemnej w celu lepszego
udokumentowania udziatu studentdow w omawianym procesie oraz stworzenia
dodatkowej mozliwosci wymiany informacji pomiedzy Wiadzami Uczelni, a
Samorzgdem Studentéw.

Ocena koncowa 7 kryterium ogdélnego: W PELNI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Zasady i procedury rekrutacji sa przejrzyste i zrozumiate dla Srodowiska
studenckiego. Istotne jest, iz uwzgledniajg one zasade réwnych szans dla
wszystkich kandydatéw. Niezbedne informacje dostepne sa na stronie
Internetowej Uczelni.

2) Zasady oceny osiagnie¢ dydaktycznych studentéw sa znane od poczatku
trwania zajeé. Sg one konsekwentnie egzekwowane przez nauczycieli
akademickich. W opinii studentéw system oceny jest obiektywny,
ukierunkowany na proces uczenia sie.

3) PWSZ stwarza odpowiednie warunki do mobilnosci studentéw kierunku
wychowanie fizyczne. Pozytywnie nalezy oceni¢ popularyzacje programéw
wymiany miedzynarodowej. Zastrzezenia budzie jednak fakt, iz Uczelnia nie
stwarza mozliwosci udziat studentéw w wymianach krajowych.

4) Uczelnia posiada przejrzysty system opieki materialnej i dydaktycznej,
skierowany do srodowiska studenckiego wizytowanego kierunku.
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Realizowane na ocenianym kierunku formy opieki w petni spelniajg swoja
role z punktu widzenia oceny studenckiej. Istotne jest zapewnienie
studentom odpowiedniego dostepu do informacji zwigzanych z tokiem
studiow, w tym z organizacjg procesu ksztatcenia. Uczelnia wspiera i
stwarza odpowiednie warunki do dziatalnosé Samorzadu Studentow.

8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci
zorientowany na osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztalcenia
na ocenianym kierunku studiow.

Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci w Uczelni (WSZJK) zostat
wprowadzony Uchwatg nr 2/2013 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowe;j
im. J. A. Komenskiego w Lesznie z dnia 17 stycznia 2013 r. Zarzgdzeniem Rektora
nr 33/2014 z dnia 27 pazdziernika 2014 r. zostaty wprowadzone procedury
Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (USZJK). Pozytywnym jest
fakt, ze gtéwnymi celami USZJK jest osiggniecie wysokiej jakosci ksztatcenia, state
monitorowanie i podnoszenie jakosci ksztatcenia, systematyczna i kompleksowa
ocena efektdw ksztatcenia, podnoszenie rangi pracy dydaktycznej, zwigkszenie
szans absolwentéw na rynku pracy, informowanie kandydatow na studia o jakosci
ksztatcenia i kwalifikacjach absolwentow oraz podnoszenie atrakcyjnosci
konkurencyjnosci oferty edukacyjnej. System ten swoim zakresem obejmuje
monitorowanie kwalifikacji nauczycieli akademickich i badanie warunkow ich rozwoju,
ocene jakosci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, monitorowanie warunkoéw
ksztatcenia, monitorowanie i doskonalenie programow ksztatcenia, weryfikacje
zaktadanych efektow ksztatcenia, ocene dostepnosci informacji na temat ksztatcenia,
ocene mobilnosci studentéw, sledzenie loséw absolwentow, ocene aktywnosci
naukowo-badawczej jednostki, ocene funkcjonowania Biura Karier, a takze
zapobieganie zjawiskom nieprawidtowym (patologicznym).

Wczesniej Uczelnia nie posiadata dokumentu odzwierciedlajgcego formalny
opis wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia. Do podstawowych
instrumentow zarzgdzania jako$cig ksztatcenia w Uczelni nalezaty systematycznie
prowadzone ewaluacje zaje¢ dydaktycznych. Opracowywane w ich wyniku raporty
miaty na celu formutowanie zalecen, w oparciu o ktére podejmowano dziatania
naprawcze.

W celu realizacji prac nad jakoscig powotano Senackg Komisje ds. Ksztatcenia.
Uchwatg Senatu nr 89/2012 z dnia 29 listopada 2012 r. zatwierdzono jej skfad
osobowy wraz z przedstawicielem studentéw. W kompetencjach Komisji jest
opiniowanie wnioskow o powotanie nowych kierunkow studidéw oraz specjalnosci,
opiniowanie plandw studidéw i programdw nauczania, opiniowanie zasad przyje¢ na
studia oraz rozmiarow ksztatcenia na poszczegdinych kierunkach studidw,
opiniowanie projektow regulaminu studiow i jego zmian, opiniowanie plandw i
programéw studiéw podyplomowych oraz kurséw doszkalajgcych oraz opiniowanie
innych spraw nalezgcych do kompetencji Senatu w zakresie ksztatcenia.

W proces zarzagdzania kierunkiem wtgczone sg: Rektor, Uczelniana Komisja ds.
Oceny Nauczycieli Akademickich, Rektorska Komisja ds. Zatrudnienia i Zmiany
Stanowisk Nauczycieli Akademickich, Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia,
Instytutowy Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia, Petnomocnik Rektora ds. Jakosci
Ksztatcenia, Dyrektor Instytutu Zdrowia i Kultury Fizycznej, Uczelniany Koordynator
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ds. KRK. Wszystkie powotane zostaty i pracujg w oparciu o nadane im regulaminy i
statuty przez Senat, Rektora lub Dyrektora Instytutu.

Funkcjonujgcg strukture zmierzajgcg do zapewnienia wysokiej jakosci
ksztatcenia w WSZ w Lesznie nalezy ocenic¢ pozytywnie, w jej sktad wchodza:

1. Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (USZJK),

2. Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia

3. Instytutowe Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia

Sktad Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia to: Pethnomocnik Rektora ds.
Jakosci Ksztatcenia, po jednym przedstawicielu Instytutow, Studium Jezykow
Obcych, Samorzgdu Studenckiego. Do zadan tej Komisji nalezy: projektowanie i
doskonalenie USZJK, ocena wdrazania USZJK w Instytutach, ustalanie zasad
gromadzenia, analizowania i wykorzystywania informacji na temat jakoSci
ksztatcenia. Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia na kadencje 2012-2016
zostata powotana Zarzgdzeniem Rektora nr 18/2014 z dnia 5 maja 2014 r.

Do zadan Petnomocnika Rektora nalezy: przedktadanie Rektorowi i Senatowi
Uczelni sprawozdania z funkcjonowania USZJK wraz z wnioskami stuzgcymi jego
doskonaleniu, wspotpraca z przewodniczacymi Instytutowych Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia. Dziatania zmierzajgce do zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia w
PWSZ w Lesznie reguluje zestaw uczelnianych aktéw prawnych i powotanych (oraz
dziatajgcych) w oparciu o nie organéw Uczelni i zespotéw specjalistycznych.

W instytucie Zdrowia i Kultury Fizycznej funkcjonuje Instytutowy Zespdt ds.
Jakos$ci Ksztatcenia - odpowiedzialny za ocene wdrazania systemu w jednostce. Do
konca sierpnia kazdego roku Zespot przedktada sprawozdania do USZJK i Dyrektora
Instytutu dotyczace oceny wdrazania Uczelnianego Systemu w Instytucie, propozycji
zmian w funkcjonowaniu USZJK, opracowywania i wdrazania wtasnych procedur
wynikajgcych ze specyfikacji prowadzonych kierunkéw studidéw, w tym wychowania
fizycznego.

Dyrektor _Instytutu odpowiada przed Rektorem za funkcjonowanie
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w Instytucie. Jest
zobowigzany do podejmowania dziatan majgcych na celu podnoszenie jakosci
ksztatcenia w Instytucie, przedktada Senatowi zmiany w programach ksztatcenia,
wynikajgce z oceny jakosci ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach studiow, w
celu ich zatwierdzenia, zapewnia obstuge administracyjno-techniczng Instytutowego
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia.

Jakos¢ ksztatcenia oceniana jest min. poprzez ocene; poziomu merytorycznego
zajec, terminowosci ich realizacji, wykorzystywanie aparatury i sprzetu w tym
sportowego podczas zaje¢. Waznym elementem jest analiza biezgca programow
studiéw, w dbatosci o jakos¢ ksztatcenia, zgodnie z zapotrzebowaniem rynku pracy
(wprowadzanie nowych specjalnosci np. zarzadzanie sportem lokalnym).

Elementem wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia jest system
ankietyzacji oraz hospitacji. Ankieta (anonimowa) badanie opinii studentow —
diagnoza jakosci pracy kadry dydaktycznej przeprowadzana zgodnie z
Zarzgdzeniem Rektora nr 1 2/2009 z dn. 21 lipca 2009 r. w sprawie zasiegania opinii
studentow o wypetnianiu obowigzkow dydaktycznych przez nauczycieli akademickich
oraz powotania w Instytutach Zespotéw ds. oceny realizacji prac dyplomowych (Zat.
Nr 1 ww. zarzadzenia). Badania oceny nauczycieli akademickich dotyczg
przedmiotéw, ktérych petna realizacja konczy sie w danym semestrze lub roku
akademickim. Ankietyzacjg objeci sg wszyscy nauczyciele akademiccy prowadzgcy
dany przedmiot. Kwestionariusz ankiety jest przejrzysty i zrozumiaty, studenci majg
mozliwos¢ zawarcia dodatkowych uwag. Zastrzezenia budzi jednak fakt, iz wskazane
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postepowania nie sg powszechne. Z opinii studentow obecnych na spotkaniu z
Zespotem oceniajgcym wynika, iz ocena nie jest dokonywana cyklicznie i nie zawsze
dotyczy wszystkich nauczycieli akademickich, nie mieli wiedzy na temat wynikow
ankietyzacji oraz jej wptywu na poprawe jakosci ksztatcenia. Sugerowane jest
przeprowadzenie kampanii promocyjno-informacyjnej dotyczgcej ewaluacji procesu
ksztatcenia. Dodatkowo Zarzgdzenie nr 12/2009 w § 3 pkt. 3 dopuszcza
funkcjonowanie procesu ankietyzacji raz na dwa lata. Zaleca sie uzupetnienie
funkcjonujgcego systemu o postepowania uwzgledniajgce systematyczng oraz
powszechng ocene wyktadowcéw przez studentdw oraz powszechng publikacje
wynikow ankiet dla srodowiska studenckiego, w celu umozliwienia studentom
petnego udziatlu w postepowaniach dotyczgcych doskonaleniu jakosci ksztatcenia.
Wyniki powinny stuzy¢ podnoszeniu poziomu ksztatcenia, ocenie nauczycieli
akademickich, a takze bezposrednim przetozonym w celu realizacji polityki kadrowej.
Studenci wptyw na jakosc¢ ksztatcenia majg niewielki poprzez udzielane odpowiedzi w
skierowanych do nich ankietach. Zaznaczy¢ nalezy, ze wszystkie efekty ksztatcenia
dla omawianego kierunku zgodne sg z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyzszego (Rozporzadzenie MNiSW z dnia 2 listopada 2011 r.) i sg
egzekwowane przez nauczycieli akademickich (zaliczenia, egzaminy, praktyki
zawodowe, egzamin dyplomowy). Bogata oferta ksztatcenia; plan studiow z
proponowanymi specjalnosciami oraz kursy doskonalgce wpisujg sie w oczekiwania
rynku pracy. Pozytywnie ocenia sie poszukiwanie nowych propozycji nauczania o
czym swiadczg rozmowy prowadzone w Instytucie ad. ksztatcenia w kierunku opieki
nad osobami starszymi z uwzglednieniem podstaw pielegniarstwa i fizjoterapii.
Hospitacie zaje¢. Szczegotowe zasady przeprowadzania hospitacji okresla
Procedura P.11.9. Prowadzenie hospitacji zajec. Hospitacje przeprowadza sie
zgodnie z planem ustalanym na poczatku kazdego semestru przez Dyrektora
Instytutu, a zatwierdzany przez Prorektora ds. studiow. Hospitacja przebiega w
oparciu o karte/protokdt, stuzgcy do wyciggniecia i oméwienia wnioskéw z osobg
hospitowang. Przedtozone Zespotowi PKA arkusze zawieraly opinie pozytywne
dotyczy nauczycieli. Po odbytej hospitacji (wizytacji) omawiane sg z nauczycielem
wnioski i zalecenia. Wyniki przeprowadzonych hospitacji sg uwzgledniane w
okresowej ocenie pracownikow, w polityce awansu oraz przy obsadzie zaje¢
dydaktycznych. Studenci nie potwierdzili obecnosci osoby hospitujgcej na zajeciach.
Zaleca sie zwiekszenie liczby hospitowanych zaje¢ w celu petnej oceny nauczycieli
pracujgcych na wychowaniu fizycznym w kontekscie uzyskiwania przez studentow
zaktadanych efektow ksztatcenia.

Znaczacym narzedziem ewaluacji procesu ksztatcenia jest okresowa ocena
pracownikow. Zasady i zakres oceny nauczycieli akademickich okresla Statut Uczelni
oraz Zarzgdzenie Rektora nr 7/2012 z dnia 30 marca 2012 r. w sprawie okresowej
oceny nauczycieli akademickich w PWSZ w Lesznie. Uchwatg Senatu nr 6/2014 z
dnia 27 marca 2014 r. zostat zatwierdzony wzdr arkusza oceny okresowej nauczycieli
akademickich. Przedstawiona Zespotowi Oceniajgcemu PKA dokumentacja tej oceny
pozwala na stwierdzenie, ze przeprowadzona zostata zgodnie z wymaganiami art.
132 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym. Okresowe oceny pracownikéw byty
pozytywne.

Istotnym elementem wewnetrznego systemu jest tez realizacja i ocena praktyk
zawodowych — nadzoruje pracownik wskazany przez Dyrektora Instytutu. Sg one
integralng czescig ksztatcenia na kierunku praktycznym jakim jest kierunek
wychowanie fizyczne. Studenci realizujg 4 etapy praktyki: asystencka (40 h) i
wdrozeniowa (70 h) - obie w szkole podstawowej natomiast pedagogiczna (70 h) w
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szkole podstawowej lub w gimnazjum. Praktyka specjalnosciowa (wymiar 30 godzin)
- w szkotach podstawowych, gimnazjalnych, przedszkolach, sanatoriach itp. Na
podstawie dostarczonej dokumentacji, tj. dziennikdw praktyk i rejestracji
komputerowej ich przebiegu (od wdrozeniowych po specjalnosciowg) cele i programy
praktyk zawodowych, nalezy oceni¢ wysoko. Umozliwiajg one uzyskanie formalnych
uprawnien i niezbednych kompetencji do wykonywania zawodu nauczyciela
wychowania fizycznego oraz do pracy w placowkach szeroko rozumianej kulturze
fizycznej.

Elementem wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia jest tez
procedura dyplomowania. Komisja ds. oceny realizacji prac dyplomowych dziata od
wrzesnia 2009 roku. W tej kwestii ma tez zastosowanie Zarzgdzenie nr 20/2011 z
dnia 30 sierpnia 2011 roku w sprawie szczegofowych zasad i trybu sprawowania
opieki naukowo-dydaktycznej nad pracami dyplomowymi studentéw na studiach
stacjonarnych, niestacjonarnych i podyplomowych. Do chwili obecnej Komisja
przeanalizowata znaczng liczbe prac, przede wszystkim pod katem wybieranych
przez studentow zagadnieh, zgodnych 2z kierunkiem wychowanie fizyczne i
promotorow - uprawnionych nauczycieli. Stwierdzono zgodnos¢ zagadnien
poruszanych z kierunkiem studiow. Podobne spostrzezenia odnotowali cztonkowie
Zespotu oceniajgcego PKA (zatgcznik 4, czesc¢ Il niniejszego Raportu). W Uczelni w
chwili obecnej nie funkcjonuje system antyplagiatowy. Natomiast w celu
dostosowania sie do nowelizacji Ustawy, zarzgdzenie dotyczgce tej kwestii jest w
trakcie realizacji i na najblizszym Senacie bedzie zatwierdzone.

Zespot wizytujgcy otrzymat do wglgdu Sprawozdanie z funkcjonowania
Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia — obszernego Raportu
ewaluacji jakosci ksztatcenia w PWSZ za lata 2012/2013 i 2013/2014 (dostepny na
stronie internetowej Uczelni). Na podstawie dokumentacji mozna stwierdzi¢, iz w
Uczelni dokonywany monitoring procesu ksztatcenia. W trakcie wizytacji zapoznano
sie z dokumentacjg bedgcg przedmiotem obrad Senatu, Rady Instytutu, badajgc
tematyke posiedzeh poswiecong zagadnieniom jakosci. Z analizy dokumentacji
wynika, iz problematyka jakosci jest przedmiotem obrad. Podczas posiedzen byty
przedstawiane zagadnienia zwigzane z uczelnianym systemem zapewnienia jakosci,
wynikami rekrutacji, politykg kadrowg, zmianami w planach i programach studiow,
strategig rozwoju Instytutu.

Pozytywnie nalezy oceni¢ sprawnie funkcjonujgcy wewnetrzny system
zapewniania jakosci ksztaftcenia. Zawiera mechanizmy pozwalajgce na analize
efektow ksztalcenia, na skuteczne diagnozowanie stabych stron programu
ksztatcenia i elastyczne reagowanie na potrzeby runku pracy (interesariuszy
zewnetrznych) czego dowodem jest poszukiwanie nowych rozwigzan np. ksztatcenia
studentow w kierunku opieki nad osobami starszymi. Zaktadane efekty ksztatcenia,
przygotowanie studentéw do pracy w kulturze fizycznej sprawdzane sg na biezgco
podczas zaje¢ (w formie ustnej i pisemnej) i egzamindw oraz podczas praktyk
zawodowych czy organizacji imprez sportowych dla srodowiska lokalnego. Waznym
elementem w doskonaleniu ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne jest
monitoring losow absolwentéw oraz ich opinie ad. omawianego zagadnienia.

Przedstawiony powyzej system przy zastosowaniu ww. narzedzi spetnia warunki
badania zgodnosci ksztatcenia na kierunku ,,wychowanie fizyczne” z zatozonymi
przez Uczelnie efektami ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetenc;ji
spotecznych oraz oczekiwan rynku pracy, a dotychczas uzyskane wyniki badan
traktowane jako ewaluacja stanu obecnego bedg podstawg do wprowadzania dziatan
na rzecz doskonalenia jakosci ksztatcenia.
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2). W procesie zapewnienia jakosci ksztatcenia wptyw majg opinie interesariuszy
wewnetrznych tj.  nauczycieli akademickich- przede wszystkim stanowigcych
minimum kadrowe, przedstawicieli Konwentu oraz studentéw. Zaréwno nauczyciele z
wieloletnim doswiadczeniem pedagogicznym jak i studenci (ich sugestie majg znaczny
wptyw na doskonalenie jakosci ksztatcenia poprzez modyfikacje tresci programowych,
sposob prowadzenia zajeé. Istotna tutaj jest tez rola opiekuna praktyk zawodowych (z
ramienia Instytutu). Studenci kierunku wychowanie fizyczne uczestniczg w procesie
zapewniania jakosci ksztatcenia gtownie poprzez proces ankietyzacji oraz aktywne
uczestnictwo swoich przedstawicieli w pracach Uczelnianej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia oraz w Senacie Uczelni.

Doradczy gtos w sprawie podnoszenia jakosci ksztatcenia majg tez interesariusze
zewnetrzni: kadra naukowo-dydaktyczna innych uczelni, dyrektorzy szkot i
przedszkoli, opiekunowie praktyk zawodowych. Uczelnia prowadzi na biezgco
analize potrzeb regionu w zakresie ksztatcenia i kwalifikacji studentéw, proponujgc
specjalnosci, zgodnych z zapotrzebowaniem rynku pracy, co wplywa na
modyfikowanie programéw studidw (nowe specjalnosci) sprostaniu wymaganiom
pracodawcom, a tym samym zwiekszenia szans przysztych absolwentow na rynku
pracy.

Waznym elementem mdwigcym o procesie ksztatcenia i efektach nauczania jest
monitoring loséw absolwentéw - piec lata po ukonczeniu studiéw (przedstawiono z
lat 2002-2008, 2009-2013 oraz z roku 2013/14). Z danych zawartych w
Sprawozdaniu z funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia wynika, ze ponad 50 % ankietowanych absolwentéw kierunku
wychowanie fizyczne pozytywnie ocenia ten wybor. Niestety liczebnos¢ ich byta
niewielka, absolwenci niezbyt chetnie uczestniczg w ankietyzacji. To ich opinie w
znacznym stopniu przyczynity by sie do ewaluacji programow nauczania. Nalezatoby
w wiekszym stopniu zmobilizowac¢ absolwentow, zacheci¢ aktualnych studentow do
wiekszej aktywnosci w tym zakresie, a uzyskane wyniki w znacznym stopniu
pozwolityby na skuteczne eliminowanie stabych stron ksztatcenia.

Zarzadzenie 3/2013 Rektora PWSZ z dnia 25 lutego 2013 roku powotuje
i okres$la sktad Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. W skfad Komisji wchodzi
przedstawiciel studentéw, ktory aktywnie uczestniczy w jej pracach. Istotne jest, ze
student ma mozliwos¢ partnerskiej rozmowy z pozostatymi cztonkami Komisji.

Zastrzezenia budzi jednak fakt, ze Uczelnia nie spetnia wymagan Ustawy z art. 61
ust. 3 co do odpowiedniego minimalnego udziatu przedstawicieli studentéw w
Senacie Uczelni (sktad Senatu na kadencje 2012-2016, stan na dzien 7.11.2014
roku). Srodowisko studenckie reprezentowane jest przez 5 studentéw z 31 oséb
zasiadajgcych w Senacie, co stanowi 16,12%. Zaleca sie powotanie 2 nowych
cztonkoéw z ramienia studentéw, w celu uzupetnienia ustawowego minimum.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia

Zaktadane | Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalnos¢ Dziatalnos¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ | naukowa | miedzynarodowa | ksztatcenia
ksztatcenia | studiow biblioteka
wiedza + + + Nie + +
dotyczy
umiejetnosci + + + Nie + +
dotyczy
kompetencje + + + Nie + +

28




spoteczne dotyczy

+ - pozwala na peine osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

+/- - budzi zastrzezenia- pozwala na czesciowe osiagniecie zaktadanych efektéw
ksztatcenia

-- nie pozwala na osiagniecie zaktadanych efektéw ksztafcenia

Ocena koncowa 8 kryterium ogélnego: W PELNI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych
1) Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci w Uczelni (WSZJK) zostal

wprowadzony Uchwatg nr 2/2013 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej im. J. A. Komenskiego w Lesznie z dnia 17 stycznia 2013 r.
Zarzadzeniem Rektora nr 33/2014 z dnia 27 pazdziernika 2014 r. zostaly
wprowadzone procedury Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatlcenia (USZJK).
Jednostka wypracowata przejrzysta strukture zarzadzania kierunkiem
studiow oraz dokonuje oceny efektéw ksztalcenia; wyniki tej oceny
stanowia podstawe rewizji programu studiéw oraz metod jego realizacji
zorientowanych na doskonalenie jakosci koncowych efektéow.
Udzial studentéw w wewnetrznym systemie zapewniania jakosci
ksztatcenia jest znaczacy. Nalezy jednak doskonali¢ system informaciji

zwrotnej odnoszacej sie do procesu ankietyzacji i kierowanej do
srodowiska studenckiego.
2) Udziat interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych w procesie

zapewnienia jakosci ksztalcenia jest istotny, dajacy podstawy do
modyfikacji procesu ksztatcenia.
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9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteribw oceny programowe;j

L.p.

Stopien spetnienia kryterium
Kryterium

wyrézniajaco w petni znaczgco | czesciowo | niedostatecznie

X

koncepcja rozwoju
kierunku

cele i efekty X
ksztatcenia oraz
system ich
weryfikacji

program studiow

zasoby kadrowe

infrastruktura X
dydaktyczna

badania naukowe Nie dotyczy

system wsparcia
studentéw w
procesie uczenia

sie

wewnetrzny
system
zapewnienia
jakosci

W ocenie Zespotu wizytujgcego Instytut Zdrowia i Kultury Fizycznej PWSZ w Lesznie
posiada mozliwosci uzyskania zakfadanych efektéw ksztatcenia i zapewnienia
wysokiej jakosci ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne, na poziomie studiéw
pierwszego stopnia o profilu praktycznym. Whniosek ten zostat sformutowany na
podstawie nastepujgcych elementéw:

-koncepcja ksztatcenia nawigzuje do misji i przyjetej strategii oraz obejmuje udziat
interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych,

- efekty ksztatcenia sg zgodne z profilem praktycznym i oczekiwaniami rynku pracy,

- program ksztatcenia, obejmujgcy m.in. specjalnosci i przedmioty do wyboru
dostosowany jest do efektéw ksztatcenia i praktycznego profilu kierunku,

- kadra naukowo-dydaktyczna, wchodzgca w sktad minimum i poza nim, posiada
dorobek naukowy i (lub) doswiadczenia praktyczne, pozwalajgce w sposbdb zgodny z
efektami ksztatcenia i oczekiwaniami studentéw realizowac program studiow,
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- infrastruktura dydaktyczno-sportowa pozwala na realizacje programu nauczania na
kierunku o profilu praktycznym; dodatkowo, Instytut posiada laboratorium do badan z
zakresu kinezjologii, aktywizujgce mtodych pracownikéw do zdobywania kolejnych
stopni naukowych,

- procedury jakosci i przejrzystosci osiggnie¢ dydaktycznych studentow sg jasne i (wg
studentéw) obiektywne,

- system zapewnienia jakosci ksztatcenia jest precyzyjnie skonsultowany, jednakze
jego elementy wymagajg dopracowania.

Zalecenia:

- nalezy uzupetni¢ kadre nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe,
- sformalizowac lokalng wspotprace z klubami sportowymi,

- podjaé dziatania uswiadamiajgce studentom sposéb interpretowania efektow
ksztatcenia,

- nalezy objg¢ badaniami ankietowymi wszystkich nauczycieli akademickich,

- poinformowac studentéw o mozliwosciach studiowania poza jednostkg macierzysta,
- zwiekszy¢ liczbe hospitowanych zajec¢,

- zwréci¢ uwage na brak mozliwosci uzyskania informacji zwrotnej dla studentéw po
procesie ankietyzacji,

- nalezy uzupetnic liczbe studentéw w Senacie Uczelni.

Przewodniczgcy Zespotu oceniajgcego

Prof. dr hab. Janusz Iskra

Zgodnie z zaleceniami zespotu wizytujgcego wladze Uczelni ustosunkowaty
sie i poprawity przedstawione w Raporcie zarzuty.

Na podstawie pisma Rektora PWSZ w Lesznie oraz Dyrektora Instytutu
Zdrowia i kultury Fizycznej mozna stwierdzic:
- Uczelnia rezygnuje z omytkowo przyjetych efektéw ksztatcenia dla obszaru nauk
humanistycznych, w zwigzku z tym wycofany jest zarzut dotyczgcy braku w minimum
kadrowym reprezentanta tego obszaru nauk,
- do minimum kadrowego na kierunku wychowanie fizyczne w obszarze nauk
spotecznych zakwalifikowano dr hab. z dyplomami nauk spotecznych (doktor
pedagogiki) i nauk o kulturze fizycznej (dr hab.), z dorobkiem naukowym w obszarze
nauk spotecznych oraz wieloletnim prowadzeniu zaje¢ z pedagogiki i dydaktyki na
uczelniach wychowania fizycznego. Wobec powyzszego zarzuty odnosnie minimum
kadrowego zostaty oddalone.

Stopien spetnienia kryterium
Kryterium
Wyrézniajaco | w petni | znaczaco | czesciowo | niedostatecznie
1. Zasoby X
kadrowe

31




32



