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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1. Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Zbigniew Pakieta, cztonek PKA

cztonkowie:
1. prof. dr hab. inz. Zbyszko Krolikowski, cztonek PKA

2. prof. dr hab. inz. Jarostaw Stepaniuk, ekspert PKA
3.mg Piotr Piasecki, ekspert PKA reprezentujacy pracodawcow
4. mgr Edyta Lasota — Belzek, ekspert PKA ds. postgpowania oceniajgcego

5. Damian Michalik, ekspert PKA reprezentujacy studentow

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku ,,Informatyka” prowadzonym na Wydziale Informatyki i
Nauk o Zywno$ci, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA) w
ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisj¢ na rok akademicki 2017/2018. PKA po raz
pierwszy ocenia jako$¢ ksztatcenia na tym kierunku.

Odbyta wizytacja zostata przygotowana 1 przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca
procedura. Raport Zespotu wizytujacego opracowano po zapoznaniu si¢ z przedlozonym przez
Uczelni¢ Raportem samooceny oraz na podstawie przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji,
przeprowadzonych hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy losowo wybranych prac zaliczeniowych
oraz dyplomowych, dokonanego przegladu infrastruktury dydaktycznej, a takze spotkan i rozméw
przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni w tym Wydzialu, z pracownikami oraz ze studentami
kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zataczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram
przeprowadzone] wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomigdzy cztonkéw zespotu
oceniajacego, w Zatgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

Informatyka

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia pierwszego i drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

Praktyczny

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

Stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktérego zostal
przyporzadkowany Kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podac
procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktéw ECTS przewidzianej w
planie studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztatcenia)

Obszar nauk technicznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnosza sie
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku

(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz. U. 2011 nr
179 poz. 1065)

Dziedzina nauk technicznych
Dyscyplina informatyka (studia pierwszego

stopnia)
Dyscyplina informatyka (wiodaca),
automatyka i  robotyka, elektronika,

elektrotechnika (studia drugiego stopnia)

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

Studia | stopnia Siedem semestréw —210
ECTS
Studia Il stopnia Trzy semestry — 101 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych / liczba godzin
praktyk

480 h

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiéw

Studia I stopnia
Informatyka przemystowa,
Systemy mobilne

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwentéw

Inzynier — studia pierwszego stopnia
Magister — studia drugiego stopnia

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych do
minimum kadrowego

16

Studia stacjonarne . Stu_dla
niestacjonarne
Liczba studentéw Kierunku 148 — I stopien 98

53 — 11 stopien

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich
i studentéw na studiach stacjonarnych

2320 (studia 1416 (studia
pierwszego stopnia) | pierwszego stopnia)
1020 (studia 544 (studia drugiego

drugiego stopnia) stopnia)




3. Ogolna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
. kryterium?
Kryterium Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos$¢ .
yie cepee 1% 22 W pelni
Z misjg oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program Kksztalcenia oraz mozliwosé¢ W pelni
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia p
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu W pelni
zapewnienia jakosci ksztalcenia p
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia W pelni
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- W pelni
gospodarczym w procesie ksztalcenia p
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia W pelni
Kryterium 7. Infrastruktura korzystywana w .
yer . WyKOrZystyw W pelni

procesie ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie W pelni
W procesie uczenia sie i osiggania efektow ksztalcenia p
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane¢ uprzednio sformulowanych ocen, raport
powinien zosta¢ uzupeliony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z Kkryteriéw, w obrebie
ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe argumenty i
informacje oraz syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktére spowodowaly zmiane, a ostateczna
ocene umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium*
Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa

Uwaga: nalezy wymienic tylko te kryteria, w odniesieniu do
ktérych nastapita zmiana oceny

1'W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomow ksztalcenia r6znig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.



4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriéw oceny programowej
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos$¢ z misjq oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztalcenia

1.2. Prace rozwojowe w obszarach dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej wiasciwych dla kierunku
studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1.  Misja i strategia rozwoju Uczelni zostala okreslona uchwatg Senatu PWSIiP w Lomzy w
dniu 26 kwietnia 2012 roku. Przyj¢ta misja - ,,Ksztalcimy praktykow” wskazuje jednoznacznie
praktyczny charakter Uczelni. Misja odzwierciedlona zostala przede wszystkim w celu
strategicznym 4 - Doskonalenie i stata adaptacja oferty dydaktycznej - dostosowanie do aktualnych
1 zmieniajacych si¢ potrzeb. Natomiast komplementarne uzupetienie tego celu stanowia:

o Cel 1 - Rozwdj kadry, skupiajac specjalistow posiadajacych doswiadczenie praktyczne,
o Cel 3 - Udoskonalenie infrastruktury, tworzac warunki do ksztalcenia praktycznego,
o Cel 5 - Rozwdj projektow wdrozeniowych na rzecz praktyki spoteczno-gospodarczej.

Strategia Rozwoju Wydziatu Informatyki i Nauk o Zywnosci (WIiNoZ) nie zostala jeszcze
uchwalona z uwagi na fakt, ze Wydziatl zostal powotany Uchwatlg Senatu nr 28/2017 1 przejat z
dniem 1 wrze$nia 2017 r. wszelkie uprawnienia i zobowigzania Instytutu Informatyki 1 Automatyki
(kierunek Informatyka I i II stopnia) oraz Instytutu Technologii Zywnosci i Gastronomii. Opierajac
si¢ na zaprezentowanym w trakcie wizytacji projekcie Strategii Wydziatu zauwazy¢ mozna:

. spojnos¢ ze Strategia Rozwoju PWSIiP w Lomzy,

o podkreslenie zaangazowania interesariuszy zewngtrznych (i wewngtrznych) w proces

tworzenia programu ksztatcenia.

Koncepcja ksztatcenia na studiach I i II stopnia kierunku informatyka jest spdjna zarOwno z misja
oraz strategig Uczelni jak rowniez zgodna z polityka jakosci. Przyjety praktyczny profil studiow
oraz determinowany nim program, stuzy¢ maja realizacji podstawowego zalozenia lezacego u
podstaw misji Uczelni, ktérym jest ksztatcenie praktykow. Ksztalcenie ma dawac absolwentom
niezbedng wiedze 1 umiejetnosci, w tym inzynierskie, z zakresu informatyki, przystosowane do
potrzeb rynku pracy. Sylwetka absolwenta kierunku informatyka ksztaltowana jest podczas
realizacji dwoch czesci programu: kierunkowej i specjalizacyjnej. Na czwartym semestrze studiow I
stopnia studenci moga wybra¢ jedng ze specjalnosci:

e Systemy oprogramowania,

e Grafika komputerowa i techniki multimedialne.
Program ksztalcenia na studiach II stopnia kierunku informatyka opiera si¢ na ksztatceniu
specjalistow w zakresie roznorodnych zastosowan nowoczesnych technik informacyjnych i
telekomunikacyjnych. Koncepcja ksztalcenia bierze pod uwage szerokie rozumienie informatyki,
wzorujgc sie na dosSwiadczeniach i wzorcach migdzynarodowych, zwtaszcza niemieckich uczelni
wyzszych.



Proponowane na kierunku $ciezki specjalizacyjne w ramach przedmiotdw obieralnych uwzgledniaja
propozycje studentdéw i postulaty pracodawcow z regionu i obecnie obejmuja 2 specjalnosci
:systemy mobilne oraz informatyke przemystowa.

Przyktadami potwierdzajacymi zgodno$¢ koncepcji ksztatcenia ze strategia Rozwoju PWSIiP w
Lomzy jak rowniez z projektem Strategii Rozwoju WIiNoZ , w ktérych zaktada sie przystosowanie
ksztatcenia do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy , sa:

e w ramach specjalnosci ,,Systemy oprogramowania” oraz ,,Grafika komputerowa i techniki
multimedialne” kierunku Informatyka I stopnia ksztalceni absolwenci mogacy podjac prace
zawodowa w grupach zawodoéw uznanych w jednorocznej prognozie sytuacji w zawodach -
,Barometr zawodow” - na rok 2018 dla wojewodztwa i1 powiatow wojewoddztwa
podlaskiego jako deficytowe 1 zréwnowazone: projektanci i administratorzy baz danych,
programisci; analitycy, testerzy 1 operatorzy systemow teleinformatycznych; graficy
komputerowi; administratorzy stron internetowych;

e w ramach S$ciezek specjalizacyjnych ,,Systemy mobilne” oraz ,,Informatyka przemystowa”
kierunku Informatyka Il stopnia - projektanci i administratorzy baz danych, programisci;
analitycy systemow teleinformatycznych; specjalisci automatyki i robotyki;

e pozytywne opinie dotyczace programow ksztatlcenia wydane miedzy innymi przez: (i)
Prezydenta Miasta Lomza, (ii) przedstawicieli: PHP AGRO-ROLNIK Sp. z 0.0., EDPOL
FOOD & INNOVATION Sp. z o.0.,

e sugerowane miedzy innymi przez przedstawicieli pracodawcoéOw (czterech obecnych na
posiedzeniu Instytutowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia na kierunku Informatyka w dniu
21.04.2017 r.) zmiany, ktore zostana uwzglednione w programach ksztatcenia od roku
2018/2019, tj. wprowadzenie przedmiotu z zakresu administrowania serwerami dla studiow
I stopnia; oraz dla studidow II stopnia - wprowadzenie przedmiotow: (i) zwigzanych z
przetwarzaniem danych w ‘chmurze’, (ii) z zakresu Big Data, a takze wzigcie pod uwage
wdrozenie nowej $ciezki specjalizacyjnej z zakresu bezpieczenstwa informacji.

Zespot Oceniajacy PKA stwierdza, ze koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow jest
zgodna z misjg 1 strategia rozwoju Uczelni. W planach rozwoju koncepcji ksztalcenia uwzgledniono
zarowno wspolczesne kierunki rozwoju sektora IT, potrzeby rynku pracy jak rowniez
umigdzynarodowienie procesu ksztatcenia.

1.2. W jednostce sg prowadzone prace rozwojowe, ktorych rezultaty znalazty odzwierciedlenie
w koncepcji ksztalcenia. Wybrane przyktady takich prac przedstawiono ponize;.

e Opracowanie metod gromadzenia, analizy, przetwarzania 1 wizualizacji danych systemow
mobilnych - wykorzystane w opracowaniu koncepcji i realizacji przedmiotow, miedzy
innymi: Programowanie aplikacji multimedialnych, Systemy wbudowane w multimediach,
Projektowanie baz danych, Techniczne zastosowania systemow mobilnych;

e Komputerowe modelowanie zjawisk 1 procesOw spotecznych zwigzanych z gospodarka
regionu - wykorzystane w opracowaniu koncepcji i realizacji przedmiotow, mi¢gdzy innymi:
Sztuczna inteligencja, Grafika komputerowa, Programowanie aplikacji multimedialnych,
Technologie wytwarzania aplikacji internetowych;



e Pareto-ABC analiza uktadow dynamicznych - wykorzystane w opracowaniu koncepcji i
realizacji przedmiotoéw, miedzy innymi: Programowanie sterownikow PLC, Programowanie
obrabiarek CNC, Programowanie urzadzen mobilnych;

e  Wykorzystanie systemow mobilnych do akwizycji i przetwarzania danych - wykorzystane w
opracowaniu koncepcji 1 realizacji przedmiotow, miedzy innymi: Systemy wbudowane,
Techniki baz danych, Systemy baz danych;

W ramach projektu ,,Wspieramy praktykoéw” realizowanego w partnerstwie z jednostkg samorzadu
terytorialnego - Miasto Lomza wykonano nastepujace zadania z firmami:

e EDPOL - Przeprowadzenie kompleksowego dzialania promujacego wyroby firmy w
serwisie internetowym wraz z badaniami rynku dotyczacego grupy docelowej 1 jej potrzeb -
rezultaty wykorzystane w opracowaniu koncepcji i realizacji przedmiotow, migdzy innymi:
Odwzorowania  przestrzeni  trojwymiarowej;  Programowanie  obrabiarek  CNC,
Komputerowe wspomaganie projektowania i wizualizacja;

o AUGUSTOWIANKA - Zakup dodatkowej linii produkcyjnej do opakowan szklanych -
rezultaty wykorzystane w opracowaniu koncepcji i realizacji przedmiotow, migdzy innymi:
Technika automatyzacji; Komputerowe narzedzia w automatyce;

e Zakltady spozywcze BONA - Wykorzystanie Odnawialnych Zrodet Energii w zaktadach
przemystowych - rezultaty wykorzystane w opracowaniu koncepcji 1 realizacji
przedmiotéw, migdzy innymi: Komputerowe wspomaganie projektowania i wizualizacja,
Grafika inzynierska;

e DANTEX - Stworzenie dynamicznego serwisu WWW, czyli uruchomienie nowej
komunikacji z klientem za pomoca strony internetowej z systemem zarzadzania trescig -
rezultaty wykorzystane w opracowaniu koncepcji i realizacji przedmiotéw, migdzy innymi:
Inteligentne ustugi informacyjne, Algorytmy genetyczne, Sztuczna inteligencja; Systemy
baz danych, Informatyka w zarzadzaniu.

W  planach rozwoju kierunku uwzglgdniane jest zapotrzebowanie otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Program ksztalcenia jest dostosowywany do potrzeb lokalnego rynku pracy i
korygowany przy udziale interesariuszy zewng¢trznych. ZO PKA stwierdza, ze rezultaty
prowadzonych prac badawczych, rozwojowych i wdrozeniowych znajdujg odzwierciedlenie w
koncepcji ksztatcenia i realizacji programu ksztalcenia przyczyniajac si¢ do skuteczniejszego
nabywania przez studentow kompetencji zawodowych poszukiwanych na rynku pracy.

1.3.  Program ksztalcenia na studiach | stopnia na kierunku ,,informatyka” przypisano do obszaru
nauk technicznych, dziedziny nauk technicznych, dyscypliny informatyka. Przypisanie nastapito w
drodze Uchwaty Senatu PWSIiP z dnia 22. 09. 2011 r. Program ksztalcenia na studiach Il stopnia
na kierunku ,,informatyka” przypisano do obszaru nauk technicznych, dziedziny nauk technicznych,
dyscyplin: informatyka, automatyka i robotyka, elektronika oraz elektrotechnika, co nastgpito w
drodze Uchwaty Senatu PWSIiP Nr 54/2015 z dnia 25. 06. 2015 r. Uchwatami Senatu PWSIiP w
Lomzy nr 112/2012 z dnia 15.11.2012 r. oraz nr 54/2015 z dnia 25.06.2015 zdecydowano, ze
kierunek ,,informatyka” na studiach I jak i Il stopnia jest realizowany w profilu praktycznym. W
aktualnie obowigzujacych programach ksztatcenia, na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych |
stopnia uwzgledniono efekty ksztalcenia odnoszace si¢ do dyscypliny naukowej ,,informatyka”. Na



studiach Il stopnia w programie ksztalcenia uwzgledniono efekty ksztalcenia odnoszace si¢ do
dyscyplin: informatyka, automatyka i robotyka, elektronika oraz elektrotechnika. Kierunkowe
efekty ksztalcenia sg takie same dla studiow prowadzonych w formie stacjonarnej i niestacjonarne;.
Zaktadane kierunkowe efekty ksztalcenia sg sformutowane w sposéb jasny oraz pozwalaja na ich
weryfikacje. Umozliwiajg zdobywanie przez studentow umiejgtnosci praktycznych potrzebnych do
wykonywania zawodu i pozyskania kompetencji niezbednych na rynku pracy, a takze ich dalszg
edukacje.

W specyfikacji efektow ksztalcenia, na studiach I stopnia, zawarto odniesienia do obszarowych
efektow ksztalcenia w obszarze nauk technicznych oraz w odrgbnej tabeli odniesienie do
wszystkich efektow prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich profilu praktycznego
pierwszego poziomu studiow. Opracowujac efekty ksztatcenia zadbano aby:

e byly one sformutowane w sposob jasny i zrozumiaty (np. K Ul5 - Posiada umiejetnosé
zaprojektowania grafiki komputerowej, wizualizacji modelu lub jego animacji oraz posiada
umiejetnos¢ wykorzystania metod cyfrowego przetwarzania sygnatow do projektowania
aplikacji multimedialnych; K_KO03 - Potrafi wspotpracowa¢ z czlonkami zespotu i ma
swiadomos$¢ odpowiedzialno$ci za wspolnie realizowane zadanie),

e uwzglednialy efekty zwigzane ze zdobywaniem przez studentdw umiejetnosci praktycznych
(np. K_U19 - Umie zaprojektowac i skonfigurowac prostg sie¢ komputerows; K U24 -
Posiada umiejetnos¢  zaprojektowania oraz implementacji graficznego interfejsu
uzytkownika w wybranym jezyku programowania),

o uwzglednialy efekty w zakresie znajomos$ci jezyka obcego - K _UO4 - Postuguje sie
jezykiem angielskim lub jezykiem migdzynarodowym w stopniu wystarczajagcym do
czytania ze zrozumieniem instrukcji obslugi oprogramowania, urzadzen elektronicznych 1
narzedzi informatycznych oraz dokumentacji technicznej, not aplikacyjnych oraz
podobnych dokumentéw.

W sylabusie przedmiotu ,,INFIS6-PRAK - Praktyka zawodowa” zdefiniowano cztery przedmiotowe
efekty ksztatcenia (EO1, E02, E03 1 E04) wraz ze spojnymi odniesieniami do efektow
kierunkowych. Przyktadem moze by¢: E02 - Ma podstawowg wiedz¢ w zakresie standardow i norm
technicznych z zakresu pracy, formutuje cel pracy, przedstawia problemy i wnioski zwigzane z
realizacja pracy, ktory odniesiono do:

e K_WO07 - Rozumie i uzywa wiedzy o dzialaniu elementow elektronicznych, analogowych 1
cyfrowych uktadach elektronicznych, prostych systemach pomiarowych oraz ma
podstawowg wiedze w zakresie metrologii 1 zasadach pomiaru wielkos$ci elektrycznych,

e K _UO02 - Pracuje indywidualnie i w zespole; potrafi opracowac i wdrozy¢ podzial zadan
zwigzany z pracg w zespole; umie oszacowaé czas potrzebny na realizacj¢ zleconego
zadania; potrafi opracowac i zrealizowa¢ harmonogram pracy,

e K _UO3 - Potrafi opracowa¢ opis zakresu zagadnien i dokumentacje¢ techniczng zwigzang z
realizacja zadania inzynierskiego oraz przygotowal prezentacj¢ zawierajgcg omowienie
wynikow realizacji tego zadania.

Dla kazdego przedmiotowego efektu ksztatcenia okreslono: opis sposobu weryfikacji - Nadzor i
ocena nad wykonaniem przydzielonych studentowi zadan na terenie zaktadu; form¢ dokumentacji
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osiggnietych efektow ksztalcenia - Ztozone projekty oraz wpisy w Dzienniku Studenckich Praktyk
Zawodowych (DSPZ); typ oceny - formujaca.

W specyfikacji efektow ksztalcenia, na studiach II stopnia, zawarto odniesienia do obszarowych
efektow ksztalcenia w obszarze nauk technicznych profilu praktycznego drugiego poziomu
studiow. Nie zawarto wprost odniesien do kompetencji inzynierskich dla profilu praktycznego.
Poniewaz na ocenianym kierunku studia II stopnia koncza si¢ uzyskaniem tytutu magistra (a nie
magistra inzyniera), wigc odniesienie do wszystkich efektow inzynierskich nie jest wymagane.

Kierunkowe efekty ksztalcenia sklasyfikowano w zakresy: umiejetnosci ogélne (niezwigzane z
obszarem ksztalcenia inzynierskiego); podstawowe umiejetnosci techniczne zwigzane z
przygotowaniem zawodowym; umiejetnosci bezposrednio zwigzane z rozwigzywaniem zadan
inzynierskich. Opracowujac efekty ksztalcenia zadbano aby:

e byly one sformutowane w sposob jasny i1 zrozumialy (np. K _UOS - identyfikuje i specyfikuje
ztozone zadania inzynierskie, charakterystyczne dla informatyki stosowanej (w tym
nietypowe 1 zawierajace komponent badawczy) oraz rozwigzuje je z zastosowaniem
koncepcyjnie nowych metod; K_KO03 - wspoldziala i pracuje w grupie, przyjmujac w niej
rozne role; okre§la priorytety realizacji zadania, okreslonego przez siebie lub innych;
poprawnie identyfikuje i rozstrzyga dylematy zawodowe),

e uwzglednialy efekty zwigzane z zdobywaniem przez studentdw umiejetnosci praktycznych
(np. K U09 - projektuje — zgodnie z zadang specyfikacjg, uwzgledniajaca aspekty
pozatechniczne, zlozony komponent informatyczny oraz realizuje ten projekt (chocby
czg$ciowo) za pomocg poprawnych metod, technik i1 narzedzi),

e uwzglednialy efekty w =zakresie znajomosci jezyka obcego - K_UO1 - ksztalci sie
samodzielnie w wybranych przez siebie kierunkach; zdobywa potrzebne informacje z
literatury, baz danych i innych Zrdédel; interpretuje dane i1 integruje informacje, wyciaga
wnioski, formuluje i wyczerpujaco uzasadnia opinie; porozumiewa si¢ ze specjalistami,
takze w jezyku angielskim na poziomie B2+.

W sylabusie przedmiotu ,,INFMS3-PRAK - Praktyka” zdefiniowano przedmiotowe efekty
ksztatcenia w obszarach: wiedza (1_W, 2 W), umiejetnosci (1_U), kompetencje spoleczne (1_K)
wraz ze spojnymi odniesieniami do efektow kierunkowych. Przyktadem moze by¢ efekt
przedmiotowy 1_U - Umiec¢ rozpoznawac kiedy proces jest tatwy lub trudny do zinformatyzowania;
przetwarzac tresci teoretyczne w konkretne prace praktyczne; dokumentowac i prezentowac¢ wiasng
prace, ktory odniesiono do:

e K U0l - ksztalci si¢ samodzielnie w wybranych przez siebie kierunkach; zdobywa
potrzebne informacje z literatury, baz danych 1 innych Zrédel; interpretuje dane i integruje
informacje, wyciaga wnioski, formutuje i wyczerpujaco uzasadnia opinie; porozumiewa si¢
ze specjalistami, takze w jezyku angielskim na poziomie B2+,

e K _UO03 - planuje i przeprowadza eksperymenty, w tym pomiary i symulacje komputerowe;
interpretuje uzyskane wyniki i wycigga poprawne wnioski; stosuje, do formutowania i
rozwigzywania zadan inzynierskich i prostych probleméw badawczych, metody analityczne,
symulacyjne i1 eksperymentalne; formutuje i testuje hipotezy zwigzane z problemami
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inzynierskimi i prostymi problemami badawczymi; integruje wiedz¢ z automatyki, robotyki
i mechatroniki w kontek$cie informatyki stosowanej; stosuje podejScie systemowe z
uwzglednieniem aspektéw pozatechnicznych
e K _UO06 - analizuje krytycznie i ekonomicznie:
o podejmowane dziatania; szacuje ekonomicznos$¢ stosowanego oprogramowania;
o metody, techniki, systemy i §rodowiska programowania w konteks$cie spotecznym,;
o architektur¢ oprogramowania z punktu widzenia wymagan funkcjonalnych i
eksploatacyjnych
e K UO7 - modernizuje (proponuje ulepszenia, usprawnia) istniejagce rozwigzania
informatyczne,
e K U0O9 - projektuje — zgodnie z =zadang specyfikacja, uwzgledniajaca aspekty
pozatechniczne - ztozony komponent informatyczny oraz realizuje ten projekt (chocby
czg$ciowo) za pomocg poprawnych metod, technik i narzedzi;

Dla kazdego z przedmiotowych efektow ksztatcenia okreslono nastepujace sposoby weryfikacji:
projekt indywidualny, projekt zespotowy, prezentacja, referat, praca w grupach na zajgciach,
aktywno$¢ na zajeciach, dyskusja, studium przypadku (ang. case study).

Analiza wybranych, ze szczegdlnym zwroceniem uwagi na przedmioty o charakterze praktycznym,
sylabusow przedmiotoéw programu studiéw 1 stopnia (,,INFIS6-SO-ZINZ - Zaawansowana
inzynieria oprogramowania”, ,,INFIS6-SO-SYSW - Systemy wbudowane”) i studiow II stopnia
(,,Programowanie sterownikow PLC”, ,,INFMS2-SM-STMO - Sieciowe technologie mobilne”)
wskazuje na zachowanie spojnosci przedmiotowych efektow ksztatcenia z efektami kierunkowymi.

Biorac pod uwage kompetencje potwierdzone doswiadczeniem kadry prowadzacej zajecia
0 charakterze praktycznym, wyposazenie sal dydaktycznych, a takze czas realizacji zajgc
dydaktycznych ZO PKA stwierdza, ze istnieje realna mozliwo$¢ osiagnigcia przez studentow
efektow ksztatcenia okreslonych dla ocenianego kierunku w zakresie (przynajmniej) zwigzanym z
przygotowaniem do pracy w zawodzie, a takze mozliwo$¢ sprawdzenia stopnia osiagnigcia efektow
przez studentow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka sformutowata poprawng koncepcje ksztatcenia na kierunku informatyka na poziomie
studiow I i II stopnia . Koncepcja ta wynika zarowno z misji jak i strategii Uczelni. Absolwent
wizytowanego kierunku posiada szeroka wiedze¢ inzynierska z zakresu informatyki. Jest specjalista
w zakresie projektowania, wdrazania 1 eksploatacji systemoéw informatycznych. Koncepcja ta
uwzglednia tendencje rozwojowe sektora IT i odpowiada na zapotrzebowanie rynku pracy.
Przedstawiona koncepcja ksztalcenia pozwala osiagna¢ zatozone cele i efekty ksztalcenia.
Wszystkie efekty ksztatcenia dla kierunku przyporzadkowano do obszaru nauk technicznych, a przy
ich opisie uwzglednione zostaty efekty zwigzane z zdobywaniem przez studentdw umiejetnosci
praktycznych wilasciwych dla zakresu dziatalno$ci zawodowej §rodowiska pracy informatykow.
Efekty ksztalcenia zostaty sformulowane w sposéb zrozumialy, co dato podstawe do stworzenia
przejrzystego systemu ich weryfikacji.
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Dobre praktyki

W zakresie kryterium 1 Zespdt Oceniajacy PKA nie zidentyfikowal dobrych praktyk rozumianych
jako innowacyjne oraz godne nasladowania rozwigzania.

Zalecenia

e Wskazanym jest umieszczenie w opisie koncepcji ksztatcenia informacji o zawodach, zgodnie
z Klasyfikacja Zawoddéw 1 Specjalnosci (aktualnie: Rozporzadzenie MPiPS w sprawie
klasyfikacji zawodow 1 specjalnosci na potrzeby rynku pracy z dnia 7 sierpnia 2014 r. - Dz.U.
poz.1145), w ktorych absolwent kierunku informatyka potencjalnie moze znalez¢ zatrudnienie.

e Przy opisie koncepcji ksztalcenia wskazane jest skorzystanie, tam gdzie ma to zastosowanie, ze
zbioru Krajowych Standardow Kompetencji Zawodowych (dostepne pod adresem
ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl/, http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/bazy-
standardow-kompetencji-kwalifikacji-zawodowych-i-modulowych-programow-szkolen) w
zakresie dotyczacym kierunku informatyka.

e Przy doskonaleniu programu ksztalcenia wskazane jest korzystanie z ,,Barometru zawodoéw” -
https://barometrzawodow.pl/.

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiggniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1 Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2 Skutecznos¢ osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia

2.3 Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1 Program ksztalcenia na studiach 1 stopnia jest realizowany w okreslonych obszarach
stanowigcych moduty ksztatcenia. Kryteriami wyr6znienia poszczegdlnych modulow sa: ogdlny
lub szczegdtowy przedmiot ksztatcenia; charakter przedmiotu: ogdlnouczelniany, podstawowy,
uzupelniajacy (obowigzkowe); forma realizacji zaje¢ (wyklady, ¢wiczenia, laboratoria, pracownie
specjalistyczne, projekty, seminaria). Realizowane moduty ksztalcenia obejmujg: przedmioty
ogolnouczelniane, przedmioty kierunkowe podstawowe, przedmioty kierunkowe szczegotowe,
przedmioty specjalizacyjne, ochrone wilasnosci przemystowej 1 prawa autorskiego, praktyki oraz
przygotowanie pracy dyplomowej. Kluczowe tresci ksztalcenia maja za zadanie przygotowanie
absolwenta gotowego wejs$¢ na lokalny i ogo6lnopolski rynek pracy, w zwiazku z czym obejmuja
one przekazanie nowoczesnej wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu ogdlnych zagadnien informatyki oraz
wiedz¢ 1 umiejetnosci techniczne z zakresu projektowania, tworzenia i1 obstugi systemow
informatycznych. Program zaklada nauk¢ jezyka angielskiego na poziomie bieglosci B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, realizowanego przez 4 semestry oraz 3
miesi¢czne praktyki zawodowe. ZO PKA pozytywnie ocenia dla studiéw pierwszego oraz drugiego
stopnia mozliwo$¢ osiggnigcia efektow ksztalcenia okreslonych dla ocenianego kierunku studiow
oraz spdjnos¢ tresci ksztalcenia z efektami ksztatcenia.
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Zastosowane metody ksztatcenia sa dostosowane do utworzenia, poprzez realizacj¢
programu studiow, profilu absolwenta, ktéry dobrze zna zasady dzialania i budowy sprzetu
komputerowego, posiada umiej¢tnos$ci programowania komputeréw, projektowania baz danych,
sieci komputerowych, zna mechanizmy bezpieczenstwa i1 umie ich uzy¢ w systemach
informatycznych, ma podstawowag wiedze w zakresie systemOw operacyjnych, algorytméow,
sztucznej inteligencji, grafiki komputerowej i multimediéw, komunikacji cztowiek — komputer oraz
posiada ogélne przygotowanie w zakresie przedmiotow matematyczno-fizycznych, podstawowych
przedmiotow elektronicznych i przedmiotéw ekonomiczno-humanistycznych. Sylwetka absolwenta
kierunku Informatyka | stopnia studiow ksztaltowana jest podczas realizacji dwoch czesci
programu: kierunkowej i specjalizacyjnej. Na czwartym semestrze studiow studenci mogg wybraé
jedna z nastgpujacych specjalnosci inzynierskich: Systemy oprogramowania lub Grafika
komputerowa i techniki multimedialne. Plan studiow realizowany jest w formie zajgé
laboratoryjnych, projektowych, seminaryjnych, ¢éwiczen i wyktadéw. Ze wzgledu na profil
praktyczny kierunku, znaczna cze$¢ zajeC jest oparta o realizacj¢ praktycznych probleméw z
zakresu informatyki i jej praktycznych zastosowan. Studenci maja mozliwos¢  pracy w
grupie/zespole, miedzy innymi na zajeciach Projekt Zespotowy 11 I1.

Realizacje¢ kierunkowych efektéw ksztatcenia kierunku Informatyka studiow II stopnia o profilu
praktycznym podzielono na trzy semestry:

e | semestr obejmuje trzy bloki przedmiotow obowigzkowych (podstawy i podbudowa,
rozszerzenie i poglebienie, komunikacja i przedsigbiorczos¢) oraz jezyk angielski i
wychowanie fizyczne.

e Il semestr jest blokiem przedmiotow obieralnych przez studentow, zawiera 6 przedmiotow i
projekt grupowy oraz proseminarium i jezyk angielski. W ramach przedmiotéw obieralnych
zaproponowano studentom tzw. $ciezki specjalizacyjne o praktycznym charakterze, z 75%
udziatem laboratoriéw i pracowni, oraz 25% udziatem wykladow. Obecnie obowigzuja dwie
sciezki specjalizacyjne do wyboru: Systemy mobilne oraz Informatyka przemystowa.

e [II semestr jest semestrem dyplomowania obejmujagcym 3 moduty ksztalcenia: seminarium,
prace magisterskg oraz praktyke.

Kwalifikacje absolwenta Il stopnia kierunku Informatyka predestynuja go do podjecia pracy
w mieszanych zespotach badawczych 1 przemystowych. Jego wiedza i umiejetnosci umozliwiajg
mu podjecie pracy w innowacyjnych przedsigbiorstwach dziatajacych w warunkach ery cyfrowej,
opartej na wiedzy. Absolwent jest wystarczajaco przygotowany do czynnego udziatu w procesach
transformacji gospodarczej w sferze produkcji i1 uslug. Moze tez kontynuowaé¢ nauke na studiach
trzeciego stopnia (doktoranckich) lub/oraz studiach podyplomowych. Mozliwosci zatrudnienia
(typowe miejsca pracy): przedsicbiorstwa zaawansowanej technologii, instytucje naukowe,
instytucje finansowe, wlasna dziatalno$¢ gospodarcza, szkolnictwo. Absolwent z nabytymi
umiejetnosciami i wiedzg moze by¢ np. administratorem sieci w wyzej wymienionych miejscach
pracy.

Sylabusy przedmiotéw ,,INFIS6-PRAK - Praktyka zawodowa” studiéw I stopnia oraz ,,INFMS3-
PRAK - Praktyka” studiow II stopnia kierunku Informatyka, w szczegdlnosci okreslaja: liczbe
godzin praktyki - 480 lekcyjnych = 360 godzin zegarowych), efekty ksztalcenia, metody
weryfikacji osiggnigtych efektow ksztatcenia (ocena dokonana przez zaktadowego opiekuna
praktyki, pracodawce), cele praktyki. Zasady dotyczace organizacji praktyk okresla ,,Regulamin
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praktyk studenckich w Instytucie Informatyki i Automatyki (obecnie WIiNoZ) PWSIiP w Lomzy”
stanowigcy zatacznik nr 1 do Uchwatly nr 59/2014 z dnia 30.04.2014 r., ktorego integralng czgsécia
sa Programy Studenckiej Praktyki Zawodowej odpowiednie dla kierunku i poziomu studiow. W
mysl Regulaminu studenci moga: odbywac¢ praktyke w miejscu wskazanym przez Wydziat badz
wybranym indywidualnie - tzw. Praktyka codzienna, badZ uzyska¢ zaliczenie w cz¢sci lub catosci
praktyki w przypadku, gdy sa lub byli zatrudnieni w instytucjach zapewniajacych uzyskanie wiedzy
1 umiejetnosci praktycznych zgodnych z kierunkiem studiow, uczestniczyli albo uczestniczg w
stazach lub praktykach w instytucjach krajowych lub zagranicznych (takze w ramach wolontariatu)
gwarantujacych uzyskanie wiedzy i umiejetnosci praktycznych zgodnych z kierunkiem studiow. W
pierwszym przypadku (praktyki codziennej) dokumentacja dotyczaca praktyki obejmuje:
skierowanie na praktyke zawierajace w szczegdlnosci opis pracy i jej zwiazek z programem
studiow oraz Programem Studenckich Praktyk Zawodowych; umowg¢ zawierang pomigdzy PWSIiP
a zaktadem pracy, okre$lajacg miedzy innymi: czas trwania praktyki, zobowigzania zaktadu pracy,
zobowigzania Uczelni, zapisy dotyczace ubezpieczenia studenta (we wlasnym zakresie); Dziennik
Studenckich Praktyk Zawodowych obejmujacy: kwestionariusz ankiety ewaluacyjnej wypetniany
przez studenta, zapisy najwazniejszych dziatan wykonywanych dzien po dniu przez studenta i
potwierdzane przez pracodawce, oraz oceng praktykanta przez Opiekuna Zaktadowego pod katem
wykonywania zadan w ramach Studenckiej Praktyki Zawodowej; raport praktykanta ze studenckiej
praktyki zawodowej obejmujacy: charakterystyke miejsca odbywania praktyki, opis i analize
wykonywanych prac, wiedz¢ i umiejetnosci uzyskane w trakcie praktyki. W przypadku praktyki
realizowanej poprzez pracg zarobkowg lub wolontariat, dokumentacja obejmuje: wniosek do
Dziekana o zaliczenie praktyki wraz z uzasadnieniem zgodno$ci z programem studiow; raport
praktykanta ze studenckiej praktyki zawodowej (o zawarto$ci jak wymieniona wczes$niej);
zaswiadczenie z zakladu pracy potwierdzajace zatrudnienie studenta.

Wedtug uzyskanych informacji 29% studentow studidw niestacjonarnych zalicza praktyki
na podstawie pracy zarobkowej, w tym odnotowano jeden przypadek zaliczenia praktyki na
podstawie prowadzonej indywidualnej dzialalnosci gospodarczej. Okoto 80% studentow studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych wybiera samodzielnie miejsca praktyki. W trakcie wizytacji
przedstawiono liste 43 firm, w ktorych studenci odbywali praktyki, sa wsrdod nich firmy z
wojewodztw: podlaskiego, mazowieckiego 1 warminsko-mazurskiego z branzy informatycznej lub
posiadajace zespoly informatyczne.

Z0O PKA po dokonaniu analizy przedstawionych dokumentéw, przeprowadzeniu rozmoéw z
osobami odpowiedzialnymi za praktyki oraz ze studentami stwierdza, ze zachowana jest zgodnos¢
wykonywanych w trakcie praktyki zadan zawodowych z profilem kierunku informatyka
odpowiednio na poziomie studiéow | i Il stopnia, a program praktyki jest spojny z efektami
ksztatcenia okreSlonymi dla przedmiotéw ,,Praktyka zawodowa” - I stopnia 1 ,,Praktyka” -
Il stopnia. ZO PKA pozytywnie ocenia spdjnos¢ programu praktyk z kierunkowymi efektami
ksztatcenia.

Przedstawiona w sylabusach kierunku Informatyka I stopnia $ciezka ksztalcenia w zakresie
jezyka obcego (Jezyk angielski 1, 2, 3, 4) zaktada osiagnigcie kompetencji jezykowych na poziomie
B2 ESOKJ Rady Europy. Program tej $ciezki obejmuje w przewazajacym zakresie postugiwanie si¢
jezykiem technicznym, mi¢dzy innymi: Computers today, Computer essentials, Magnetic storage,
Flash Memory, Operating system, Spreadsheets and databases, Robotics, Transmission,
Communication systems. Zadbano takze o kwestie zwigzane z rynkiem pracy: Jobs in ICT,
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Curriculum vitae. Podobnie jak w przypadku studiow | stopnia, motywem przewodnim $ciezki
ksztalcenia jgzyka angielskiego na studiach II stopnia jest jezyk techniczny, z uwzglgdnieniem
aspektow biznesowych. Przykladowymi tematami zaje¢ s3: Job interview, Dream career, Risk
Taking, The Internet and e-mail, Internet security, Program design and computer languages, Java
Environment.

W programie studiéw zajeciom zwigzanym z praktycznym przygotowaniem zawodowym
stuzacym studentom zdobywaniu umiej¢tnosci praktycznych i kompetencji spolecznych (bez
praktyki zawodowej z uwzglednieniem przygotowania pracy dyplomowej przypisano: 182 z 210
(86,7%) punktow ECTS dla studiow I stopnia oraz 64 ze 101 (63,4%) punktéw ECTS dla studiow 11
stopnia. w tym odpowiednio 20 i 16 ECTS na przygotowanie pracy dyplomowej dla studiow I 1 II
stopnia. Dominujaca formg realizacji zaj¢¢ o charakterze praktycznym sg: dla I stopnia - pracownie
specjalistyczne, ¢wiczenia, laboratoria, dla II stopnia - laboratoria, warsztaty, projekty. Metodami
prowadzenia zaj¢¢ sg miedzy innymi: prezentacje i pokazy z dyskusja prowadzong ze studentami,
studia przypadku - wspdlne opracowanie koncepcji, przyktadowego projektu; ¢wiczenia praktyczne
wykonywane samodzielnie - implementacja przyktadowej aplikacji, konfiguracja sprzetu,
oprogramowania; projekty wykonywane samodzielnie badz zespotowo. ZO PKA pozytywnie
ocenia wymienione metody dydaktyczne z punktu widzenia mozliwo$ci osiggnigcia wszystkich
zakladanych efektow ksztalcenia na poziomie moduldéw zaje¢ oraz catego kierunku.

Ponizszy przyktad pokazuje spojnos¢ efektow kierunkowych, przedmiotowych i tresci ksztatcenia.

Biorgc za przyklad przedmiot , INFIS5-SO-PAIN - Programowanie aplikacji internetowych”
(I stopien), ktorego zakres zwigzany jest z przygotowaniem do pracy w grupie zawodow (migdzy
innymi) 2514-Programisci aplikacji, deficytowych wg prognozy na rok 2018 dla Lomzy i powiatu
tomzynskiego:

e (wybrane) przedmiotowe efekty ksztalcenia:

o EK3 - Student potrafi wykorzysta¢ wybrane $rodowisko programistyczne do
tworzenia aplikacji internetowych,

o EK4 - Student potrafi praktycznie wykorzysta¢ przynajmniej jedna technike
tworzenia aplikacji internetowych,

o EKS5 - Student umie wspotpracowa¢ w grupie.

e Efekty kierunkowe (spdjne z przedmiotowymi):

o K_UO05 - Umie wykorzysta¢ wybrane narz¢dzie programistyczne do pisania oraz
testowania kodu aplikacji, systemu informatycznego lub elektronicznego,

o K _UOQ06 - Potrafi zaprojektowaé, zaimplementowac, przetestowac i wdrozy¢ system
informatyczny, aplikacje w tym réwniez sieciowg, internetowag i wykorzystujaca
bazg¢ danych, ukiad elektroniczny lub mikroprocesorowy. Posiada umiejetnosé
wyboru 1 zastosowania odpowiednich narz¢dzi sprzetowych 1 programistycznych do
realizacji takich systemow,

o K_KO04 - Potrafi zaplanowa¢ realizacj¢ zadania zgodnie z zatozonymi przez siebie
priorytetami,

e tresci ksztatcenia pracowni specjalistycznej - ¢wiczenia HTML, CSS, JavaScript, PHP

Kolejnym przyktadem spojnosci efektow ksztalcenia i treSci ksztalcenia moze by¢ przedmiot
»INFMS2-SM-STMO - Sieciowe technologie mobilne” (II stopien), ktorego zakres zwigzany jest z
przygotowaniem do pracy w grupie zawodow (mi¢dzy innymi) 2523 - Specjalisci do spraw sieci
komputerowych, deficytowych wg prognozy na rok 2018 dla Bialegostoku i powiatu
biatostockiego.
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e (wybrane) przedmiotowe efekty ksztalcenia:
o 1 U - Posiada umiejetnos¢ uruchomienia i administracji sieci WLAN w trybie
AdHoc i Infrastructure,
o 2_U - Posiada umiejetno$¢ uruchomienia i administracji sieci WLAN w trybie
podstawowym i rozszerzonym,
o 1_K - planuje realizacje zadania i podejmuje decyzje zgodnie z wytycznymi,
o Efekty kierunkowe (spojne z przedmiotowymi):
o K_UO5 - ma przygotowanie niezbedne do pracy w srodowisku przemystowym i
ustugowym; stosuje zasady bezpieczenstwa zwigzane z praca informatyka w tych

srodowiskach,
o K_U09 - projektuje — zgodnie z zadang specyfikacja, uwzgledniajaca aspekty
pozatechniczne — zlozony komponent informatyczny oraz realizuje ten projekt

(cho¢by czesciowo) za pomoca poprawnych metod, technik i narzedzi
o K_KO03 - wspoétdziala 1 pracuje w grupie, przyjmujac w niej rozne role; okresla
priorytety realizacji zadania, okreslonego przez siebie lub innych; poprawnie
identyfikuje i rozstrzyga dylematy zawodowe,
e tresci ksztalcenia ¢wiczen:
o Komunikacja bezprzewodowa w sieciach LAN,
Konfiguracja sieci bezprzewodowych AdHoc
Konfiguracja punktéw dostepowych
Analiza ruchu w sieci WLAN
Konfiguracja zabezpieczen sieci bezprzewodowych
Analiza sity zabezpieczen sieci bezprzewodowych za pomoca dedykowanych
aplikacji sieciowych,
o Monitoring IP z wykorzystaniem sieci bezprzewodowych,
o Rozwiazywanie problem6éw, monitorowanie, zarzadzanie i diagnostyka.

o O O O O

70 PKA stwierdza, ze stosowane metody ksztalcenia sg zorientowane na studenta, uwzgledniaja
samodzielne uczenie si¢ studentoéw oraz motywuja ich do aktywnego udziatu w procesie nauczania 1
uczenia si¢. Ponadto posiadajg elementy zwigkszajace aktywnos$¢ grup w trakcie zaje¢ (np. w
formie pracy grupowej oraz stosowania metody projektow).

Z0 PKA pozytywnie ocenia kompleksowos¢ z punktu widzenia potrzeb dydaktycznych kierunku i
aktualno$¢ treSci programowych w powigzaniu z zapewnieniem mozliwo$ci osiagnigcia przez
studentow wszystkich efektow ksztatcenia okreslonych dla ocenianego kierunku.

Z0 PKA pozytywnie ocenia trafno$¢ doboru miejsc praktyk i terminu realizacji w powigzaniu z
zaktadanymi efektami ksztatcenia oraz mozliwos$cig ich osiagnigcia przez studentow.

70 PKA pozytywnie ocenia spdjnos¢ tresci programowych praktyk zawodowych z efektami
ksztatcenia zaktadanymi dla ocenianego kierunku.

W ocenie ZO PKA program studiéw dla wizytowanego kierunku oraz formy i organizacja
zaje¢, a takze czas trwania ksztalcenia i szacowany naklad pracy studentow mierzony liczba
punktow ECTS, umozliwiaja studentom osiagniecie wszystkich zaktadanych efektéw ksztatcenia
oraz uzyskanie kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztatcenia. Nalezy pozytywnie ocenié
wsparcie udzielane studentom ze strony nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia.

W odniesieniu do przedmiotow obieralnych studenci zgtaszali potrzebe mozliwosci wyboru
innych jezykow programowania poza dostgpnymi tj. C, C++ i JavaScript. Podczas wizytacji
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stwierdzili, ze warto rozszerzy¢ mozliwos$ci procesu ksztalcenia o takie jezyki jak Python lub C#.
Ich zdaniem ufatwitoby to dostosowanie ich wyksztatlcenia do indywidualnych zainteresowan i
zmieniajacego si¢ rynku pracy. ZO PKA zaleca uwzglednienie powyzszych uwag studentow przy
opracowywaniu nowej oferty przedmiotéw obieralnych.

Plan zaje¢ nie w pehni jest dostosowany do potrzeb studentow. Czgsto zdarza sig, ze plan
zaje¢ na studiach stacjonarnych jest ulozony w sposdb zawierajgcy zbyt diugie przerwy, ktore
wydtuzajg pobyt studenta na terenie Uczelni do pdznych godzin (nawet do godziny 21). Natomiast
studenci studiow niestacjonarnych zwrocili uwage na zbyt wczesne rozpoczgcie zaje¢ w piatki.
Ustalona godzina utrudnia uczestnictwo w zajeciach, poniewaz studenci zazwyczaj pracujg do
godziny 15:00. Takie roztozenie zaje¢ w trakcie semestru, aby w piatek zaczynaty si¢ pozniej oraz
wprowadzenie jednej dluzszej przerwy w trakcie dnia znacznie podniostoby komfort studiowania.

2.2. W Uczelni podstawowym dokumentem wewngtrznym opisujacym zasady systemu weryfikacji
1 oceny osiggania efektow ksztalcenia jest Regulamin Studiow. System umozliwia sprawdzanie i
ocen¢ stopnia osiggania zatozonych efektow ksztalcenia facznie z umiejetnosciami praktycznymi i
kompetencjami spotecznymi.

Proces sprawdzania 1 oceny efektow ksztalcenia okreSlony jest w kartach
modutéw/przedmiotow. Podane sg tam metody sprawdzania przedmiotowych efektow ksztatcenia
dla poszczeg6lnych form zaje¢ wchodzacych w sktad modulu w kategorii wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji. W opinii ZO PKA stosowane przez nauczycieli akademickich metody
sprawdzania 1 oceniania stopnia osiggnigcia zatozonych efektow ksztalcenia sa we wiasciwym
stopniu dostosowane do zakresu wymagan z danego przedmiotu. ZO PKA stwierdza, ze
umiejetnosci inzynierskie sg weryfikowane w sposob wiasciwy. Analizowany system sprawdzania
oraz oceniania efektow ksztatcenia w zakresie praktyk zawodowych oraz zajge¢ zwigzanych z
praktycznym przygotowaniem zawodowym jest adekwatny do zalozonych efektow ksztalcenia,
opisanych w sylabusach poszczegolnych przedmiotéw. Stosowane metody umozliwiajg takze
skuteczne sprawdzenie i oceng stopnia osiggni¢cia kazdego z zaktadanych efektow ksztatcenia w
odniesieniu do umiej¢tnosci praktycznych i kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy,
m.in. poprzez zaangazowanie w ten proces opiekunow praktyk reprezentujacych pracodawcoOw oraz
dobrze opracowana dokumentacje praktyk, uwzgledniajaca weryfikacje poszczegélnych efektow
ksztalcenia w oparciu o skalg¢ ocen. Zdobyta przez studentow kierunku ,,informatyka” wiedza i
umieje¢tnosci sg weryfikowane przed i po zajeciach oraz w trakcie samodzielnego rozwigzywania
réznych zadan problemowych, przedstawiania prezentacji, referatdw, sprawozdan, raportéw, a
takze wnioskow z przeprowadzonych badan 1 obserwacji. Szczegdlny nacisk potozono w Uczelni
na wyposazenie laboratoriow w nowoczesne pomoce dydaktyczne wykorzystane do ¢wiczen
laboratoryjnych. W pracy dydaktycznej prowadzacy zajecia stosujg metody aktywizujace do pracy
samodzielnej oraz umozliwiajg studentom nabywanie umiej¢tnosci praktycznych i1 kompetencji
spotecznych niezbgdnych na rynku pracy.

Na podstawie opinii studentoéw wyrazonej podczas spotkania z ZO PKA nalezy stwierdzi¢,
ze w procesie sprawdzania i oceny efektow ksztatcenia sg zachowane zasady bezstronnosci,
rzetelno$ci oraz przejrzystosci wynikow. Jest to zapewnione m.in. poprzez stawianie takich samych,
znanych studentom wymagan przy opracowywaniu sprawozdan z laboratoridéw 1 projektow.
Réwniez metody stosowane do weryfikacji stopnia osiggnigcia zaktadanych efektow ksztatcenia sg
zgodne z rodzajem sprawdzanej wiedzy, a w przypadku przedmiotow praktycznych s3
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przeprowadzane w warunkach zblizonych do rzeczywistych warunkow pracy. W zakresie
przedmiotdw teoretycznych sa to egzaminy pisemne i kolokwia. W zakresie zaje¢ praktycznych
realizowanych w pracowniach stosowana jest ocena na podstawie oceny zadan praktycznych
wykonywanych podczas zaje¢ oraz egzaminu praktycznego. Studenci sg informowani o metodach i
kryteriach oceny ich osiggni¢¢ na poczatku semestru w czasie pierwszych zaj¢¢. Dokladne terminy
przeprowadzania kolokwioéw i1 egzamindw sg ustalane przez prowadzacego zaj¢cia w porozumieniu
z grupg studencka w trakcie trwania semestru oraz przed sesjg egzaminacyjng. Na podstawie opinii
studentow nalezy stwierdzi¢, ze majg oni zapewniony optymalny czas przeznaczony na weryfikacje
wiedzy 1 umiejetnosci nabytych w czasie zaje¢, a rozklad zaliczen i egzaminéw w czasie sesji
egzaminacyjnej umozliwia wlasciwe przygotowanie si¢ do egzaminow i odpoczynek pomigdzy
kolejnymi sprawdzianami wiedzy.

Studenci otrzymuja wyniki z przeprowadzanych zaliczen i egzamindéw przewaznie w
przeciagu dwoéch tygodni od ich przeprowadzenia. Najczesciej wyniki sg prezentowane w ramach
kolejnych zaje¢ lub wywieszane na tablicy z zachowaniem ochrony danych osobowych. Studenci,
ktorzy chca otrzymacé bardziej szczegotowa informacje zwrotng dotyczaca otrzymanej oceny oraz
stopnia osiggni¢cia zaktadanych efektow ksztalcenia moga zwrocic si¢ z taka prosba do nauczyciela
akademickiego w czasie wyznaczonych konsultacji. Wszystkie osoby prowadzace zajgcia
dydaktyczne maja wyznaczone godziny konsultacji, ktéore sa dostosowane do planu zajgé
wizytowanego kierunku.

Jednym z kluczowych elementow weryfikacji osigganych efektow ksztalcenia sg praktyki
zawodowe. Podstawa zaliczenia praktyki jest Dziennik Studenckich Praktyk Zawodowych, w
ktérym Opiekun Zaktadowy potwierdza wykonanie zadan przez praktykanta oraz na zakonczenie
wystawia pisemng ocen¢ praktykanta pod katem wykonywanych zadan w ramach praktyki.
Dodatkowo student sporzadza ,Raport Praktykanta ze studenckiej praktyki zawodowej”
specyfikujac w nim w sposob opisowy wiedz¢ 1 umiejetnosci uzyskane w trakcie praktyki. Ocena
efektow ksztalcenia uzyskanych podczas realizacji praktyk zawodowych dokonywana jest przez
opiekuna praktyk ze strony Uczelni na podstawie rozméw ze studentami oraz analizy dokumentacji
dotyczacej praktyki zawodowej. Oceniane sg nastgpujace elementy: planowanie praktyki,
podstawowa wiedza w zakresie standardéw 1 norm technicznych, podstawowa wiedza niezb¢dna do
dziatalno$ci inzynierskiej, rozumienie potrzeby podnoszenia kompetencji zawodowych.

Ostatnim etapem weryfikacji efektow ksztatcenia jest proces dyplomowania. Ogolne zasady
dyplomowania okre$la Regulamin Studiow. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym, na ktory
sktadajg si¢ pytania dotyczace realizowanej pracy dyplomowej oraz programu ksztatcenia. Studenci
pozytywnie zaopiniowali t¢ forme¢ egzaminu dyplomowego. W trakcie wizytacji przedstawiono liste
osmiu prac dyplomowych, ktére zostaty zrealizowane na potrzeby firm i instytucji. Dokonano
przegladu, miedzy innymi, nastepujacych prac: ,,Modernizacja Sieci Komputerowej w Starostwie
Powiatowym w Lomzy”, ,,Analiza bezpieczenstwa sieci komputerowej w praktyce na przykladzie
sieci w wybranej instytucji”, ,,Aplikacja Desktopowa dla Lomzynskiej Firmy Logistycznej ‘Ustugi
Transportowe Jan Zabielski’”, ,,Obieg dokumentéw w firmie Capital Service”, ,,Mobilny system
informatyczny  promujagcy Muzeum = Poéinocno-Mazowieckie w  Lomzy”.  Wszystkie
wyszczegolnione wyzej prace spelniaja wymagania wilasciwe dla kierunku informatyka
odpowiedniego stopnia o profilu praktycznym. Na uwage zastuguje pozytywna opinia wystawiona
przez Dyrektora Muzeum Poétnocno-Mazowieckiego w Lomzy o wykonawcy pracy inzynierskiej,
ktorej rezultat jest uzytkowany przez Muzeum stanowigc ,,najlepsza wizytowke tej instytucji
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kultury”. ZO PKA pozytywnie ocenia przegladane podczas wizytacji prace dyplomowe i etapowe W
aspekcie stosowanego systemu weryfikacji efektow zwraca jednak uwage na konieczno$¢ zadbania
o bardziej inzynierski charakter prac dyplomowych. ZO PKA pozytywnie ocenia rowniez dobor
nauczycieli akademickich przeprowadzajacych sprawdzanie i dokonujacych oceny osiggnigcia
efektow ksztalcenia.

Za monitorowanie losow absolwentow odpowiada na uczelni Biuro Karier i Promocji, do
ktorego zadan nalezg migdzy innymi utrzymywanie statego kontaktu z absolwentami oraz
monitorowanie losoéw zawodowych absolwentow. Absolwenci po 1, 3 i po 5 latach od obrony pracy
dyplomowej otrzymuja droga elektroniczng ankiet¢ dotyczaca ,,.Badania Loséw Zawodowych
Absolwentow”. Celem badania jest dostarczenie informacji o potrzebach dostosowania kierunkéw
studidw 1 programow ksztatcenia do wymogoéw rynku pracy. W badaniu przeprowadzonym w 2016
roku uzyskano zwrotnos$¢ ankiet od absolwentéw kierunku informatyka na poziomie 40%. Analiza
wynikow badania wskazuje, ze 93% absolwentow kierunku informatyka pracuje w zawodzie w
branzach: IT, meblowej i design, przy czym 64% absolwentow - zgodnie z kierunkiem Informatyka,
29% - czgSciowo zgodnie. Wedlug oceny absolwentow 67% nie widzi potrzeby rozszerzenia
programu ksztatlcenia w celu dostosowania do rynku pracy, 33% jest przeciwnego zdania. Z
przeprowadzonych analiz wynika, ze absolwenci ocenianego kierunku informatyka nie maja
problemow z zatrudnieniem.

70 PKA pozytywnie ocenia zasady postepowania zwigzane ze sprawdzaniem i oceng
efektow ksztatcenia.

2.3. Warunki rekrutacji na pierwszy rok studiow 1 i II stopnia kierunku Informatyka w Panstwowej
Wyzszej Szkole Informatyki i Przedsigbiorczo$ci w Lomzy na rok akademicki 2017/2018 okresla
Uchwata Nr 30/2016 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Informatyki 1 Przedsigbiorczo$ci w
Lomzy z dnia 25.05.2016 roku w sprawie przyjecia zasad rekrutacji na rok akademicki 2017/2018.
Przyjecie kandydatow na studia stacjonarne oraz niestacjonarne I stopnia nastgpuje na podstawie
konkursu $wiadectw dojrzatosci wedlug ponizszych zasad. W przypadku kandydatow
legitymujacych si¢ §wiadectwem dojrzatosci tzw. ,,Nowa Matura” pozycj¢ na liscie rankingowe;j
stanowi liczba punktow uzyskanych z nastepujacych przedmiotow:

e do wyboru: matematyka, informatyka lub fizyka/fizyka i astronomia na poziomie

podstawowym,

e jezyk obcy na poziomie podstawowym.
Jezeli kandydat zdawat poziom rozszerzony, liczbe punktow mnozy si¢ przez 1,5.
Na studia stacjonarne oraz niestacjonarne Il stopnia przyjmowani sa kandydaci legitymujacy si¢
dyplomem ukonczenia studiow I stopnia (inzynierskich lub licencjackich) na kierunku Informatyka
lub kierunkach pokrewnych. Kandydaci sa przyjmowani wedlug listy rankingowej zgodnie z
uzyskang oceng na dyplomie ukonczenia studiéw I stopnia. W przypadku liczby kandydatow
przekraczajacej limit miejsc na kierunku brana jest dodatkowo pod uwage $rednia arytmetyczna
ocen uzyskanych w toku studiow na studiach I stopnia. W przypadku absolwentéow kierunkow
innych niz Informatyka, Komisja Rekrutacyjna moze wskaza¢ uzupelnienie efektow ksztalcenia
wraz ze studentami kierunku Informatyka I stopnia umozliwiajacych studiowanie na kierunku
Informatyka Il stopnia. Kandydat na studia powinien, zgodnie z terminarzem rekrutacji:
zarejestrowac si¢ w Systemie Rekrutacji Elektronicznej, wnie$¢ oplate rekrutacyjng na przydzielony
przez system indywidualny numer rachunku bankowego oraz zlozy¢ komplet wymaganych
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dokumentéw. W opinii studentow wizytowanego kierunku rekrutacja jest prowadzona w sposob
odpowiedni, a wszystkie wymagania, w tym kryteria przyje¢, zostaly przedstawione na stronie
internetowej Uczelni.

Zespot Oceniajacy PKA stwierdza przejrzystos¢ kryteriow kwalifikacji na oceniany
kierunek. Ponadto Zespot stwierdza bezstronno$¢ zasad i1 procedur rekrutacji oraz kryteriow
uwzglednianych w postgpowaniu kwalifikacyjnym dla kandydatow w podjeciu ksztatcenia na
ocenianym Kierunku.

Szczegotowe zasady dyplomowania sg przedstawione w Regulaminie Studiow PWSIiP w
Lomzy (Regulamin Studiéw przyjety Uchwata nr 23/2016 oraz obowigzujacy Regulamin Studiéw
przyjety Uchwata nr 20/2017 (§ 40 - § 47)). Zgodnie z regulaminem, student wykonuje prace
dyplomowg inzynierska lub magisterska pod kierunkiem nauczyciela akademickiego bedacego
samodzielnym pracownikiem naukowym lub nauczyciela posiadajacego, co najmniej stopien
doktora lub nauczyciela akademickiego z odpowiednig praktyka zawodows. Dziekan moze, w
uzasadnionych przypadkach, wyznaczy¢ dodatkowa osobg¢ do opieki nad praca dyplomowa jako
konsultanta. Student moze zglosi¢ propozycj¢ tematu pracy dyplomowej zgodnie ze swoimi
zainteresowaniami naukowymi i zawodowymi. Prace dyplomowa moze stanowi¢ w szczegdlnosci
praca pisemna, opublikowany artykul, praca projektowa, w tym projekt i wykonanie programu lub
systemu komputerowego, oraz praca konstrukcyjna, technologiczna. Praca dyplomowa moze by¢
elementem programu prac badawczych Uczelni lub studenckiego ruchu naukowego, a takze moze
tez by¢ realizowana we wspolpracy z podmiotem zewne¢trznym pod warunkiem jednoznacznego
wskazania indywidualnego wktadu dyplomanta. Oceny pracy dyplomowej dokonuje promotor oraz
jeden recenzent. Recenzenta pracy inzynierskiej powotuje Dziekan sposrdd osob posiadajacych, co
najmniej stopien doktora lub posiadajacych odpowiednia praktyke zawodowa. Dziekan moze
upowazni¢ do recenzowania pracy dyplomowej nauczyciela akademickiego spoza Uczelni.
Recenzenta pracy magisterskiej powotuje Dziekan sposrod osob posiadajgcych, co najmniej stopien
doktora. Dziekan moze upowazni¢ do recenzowania pracy magisterskiej nauczyciela
akademickiego spoza Uczelni posiadajagcego, co najmniej stopien doktora. Jesli recenzent
negatywnie ocenit prace dyplomowa, Dziekan powotuje drugiego recenzenta. Jesli drugi recenzent
wystawil pracy dyplomowej ocen¢ pozytywna, o dopuszczeniu studenta do egzaminu
dyplomowego decyduje Dziekan. Jesli drugi recenzent ocenil prac¢ negatywnie, nie moze by¢ ona
podstawa dopuszczenia pracy do obrony. Na uzasadniony wniosek recenzenta praca dyplomowa
moze by¢ wyrdzniona.

Studia I i II stopnia koncza si¢ ztozeniem egzaminu dyplomowego. Egzamin dyplomowy
odbywa si¢ przed komisjg egzaminacyjng powotang przez Dzieckana. W sktad komisji wchodza:
promotor pracy i1 recenzent. Komisji przewodniczy Dziekan lub upowazniony przez Dziekana
nauczyciel akademicki ze stopniem, co najmniej doktora. W uzasadnionych przypadkach Dziekan
moze powota¢ inny sktad komisji egzaminacyjnej. W przypadku uzyskania przez studenta z
egzaminu dyplomowego oceny niedostatecznej lub nieusprawiedliwionego nieprzystagpienia do
egzaminu dyplomowego w ustalonym terminie Dziekan wyznacza studentowi drugi termin
egzaminu, jako ostateczny, nie wczesniej niz przed uptywem jednego miesigca, ale nie pdzniej niz
trzech miesigcy od daty pierwszego egzaminu dyplomowego.

Zespot Oceniajacy PKA stwierdza trafnos¢ zasad dyplomowania w powigzaniu z efektami
ksztatcenia zaktadanymi dla ocenianego kierunku i praktycznego profilu ksztalcenia. Zaleca jednak
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zwrbécenie wigkszej uwagi na to, zeby prace dyplomowe oprocz czesci opisowej mialy rowniez
istotng cze$¢ inzynierska.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw student moze przenie$¢ si¢ z PWSIiP na inng uczelni¢ za
zgoda Uczelni przyjmujacej, jezeli wypetil wszystkie obowiazki wynikajace z przepisow
obowigzujacych na Wydziale, ktory opuszcza i ztozyt podanie o przeniesienie na inng uczelnie.
Analogicznie student innej uczelni, w tym takze zagranicznej, moze ubiegaé si¢ o przyjecie do
PWSIIP w trybie przeniesienia pod warunkiem zaliczenia, co najmniej pierwszego semestru i
spetnienia wszystkich wymogoéw wynikajacych z przepiséw obowigzujacych w poprzedniej uczelni.
W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Dziekan moze zezwoli¢ na przeniesienie si¢ studenta z
innej uczelni do PWSIIP w trakcie pierwszego semestru. Dziekan, podejmujac decyzje o przyjeciu,
okresla rok i semestr studiow oraz warunki i terminy uzupeinienia przez studenta roznic
programowych. Studentowi przenoszacemu zajecia zaliczone w innej uczelni, w tym zagranicznej,
przypisuje si¢ taka liczbg punktow ECTS, jaka jest przypisana efektom ksztatcenia uzyskiwanym w
wyniku realizacji odpowiednich zaje¢ w PWSIiP. Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ zrealizowanych w
innej uczelni, w tym zagranicznej, jest uznanie przez Dziekana, ze efekty ksztalcenia zdobyte w
innej uczelni odpowiadajg efektom mozliwym do uzyskania w wyniku realizacji danego
przedmiotu/przedmiotow w PWSIiP. ZO PKA pozytywnie ocenia zasady uznawania efektow
ksztatcenia.

W Uczelni obowigzujg szczegodtowe zasady potwierdzania w jednostkach organizacyjnych
efektow uczenia si¢ wprowadzone Uchwalg Nr 23/2015 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty
Informatyki i1 Przedsigbiorczosci w Lomzy z dnia 30.04.2015 roku. Zapewniono mozliwos¢
identyfikacji efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow (analiza ztozonych
dokumentow, weryfikacja efektow uczenia si¢ dokonywana przez Komisj¢) oraz oceny ich
adekwatnosci do zakladanych efektow ksztalcenia kierunku informatyka (uznawanie efektow
uczenia si¢ dotyczy zaje¢, gdzie efekty przedmiotowe sg skorelowane z efektami kierunkowymi).
Wydzial nie prowadzit dotad rekrutacji w trybie potwierdzania efektow uczenia si¢ ze wzglgdu na
brak kandydatow. ZO PKA pozytywnie ocenia system potwierdzania efektow uczenia sie.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Przedstawione programy studiow, pod wzgledem treSci ksztalcenia, stosowanych metod
dydaktycznych oraz metod sprawdzania i oceny efektow ksztalcenia, sg spdjne z efektami
ksztatcenia dla ocenianego kierunku. Moduly/przedmioty, w tym ich tresci znajdujace si¢ w
przedstawionych programach studiéw, w pelni pokrywaja zaktadane efekty ksztalcenia.
Czas trwania ksztalcenia 1 szacowany naktad pracy studentow, mierzony liczbg punktow ECTS,
umozliwia studentom osiggniecie wszystkich zaktadanych efektow ksztalcenia oraz uzyskanie
kwalifikacji 1 kompetencji odpowiadajacych realizowanemu poziomowi ksztalcenia. Programy
studiow na ocenianym kierunku sg zgodne z warunkami opisanymi w rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa WyzZszego w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku
1 poziomie ksztalcenia.

Programy studiow na ocenianym kierunku oraz organizacja i realizacja procesu ksztatcenia
umozliwiaja osigganie zakladanych efektow ksztalcenia przy pomocy réznych metod ksztatcenia.
Stosowane metody ksztalcenia, dostosowane do specyfiki kierunku, uwzgledniaja samodzielne
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uczenie si¢ oraz aktywizujace formy pracy i umozliwiajg osiagniecie zaktadanych efektow
ksztatcenia. Organizacja procesu ksztatcenia oraz praktyk zawodowych jest prawidtowa.

Metody sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia osiagnietych przez studentow, w zakresie
wiedzy, umieje¢tnosci 1 kompetencji spotecznych w stosunku do efektow ksztatcenia okreslonych
zarowno dla przedmiotow, w tym praktyk zawodowych, jak i1 catego programu ksztatcenia zostaty
dobrane adekwatnie do ich specyfiki 1 zaktadanych efektow. Praktyce zawodowej przypisano efekty
ksztatcenia, ktore student powinien zrealizowa¢ podczas jej odbywania.

Proces rekrutacji jest przejrzysty i zrozumialy. Zasady i procedury rekrutacji na studia I'1 I stopnia
zapewniaja wlasciwy dobdr kandydatow uwzgledniaja zasade zapewnienia réwnych szans w
podjeciu ksztatcenia na kierunku ,,informatyka”. Metody sprawdzania i potwierdzania osiaggnigcia
przez studentéw efektéw uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow sg okreslone w sposob
wlasciwy.

Dobre praktyki

W zakresie kryterium 2 Zesp6t Oceniajacy PKA nie zidentyfikowat dobrych praktyk rozumianych
jako innowacyjne oraz godne nasladowania rozwigzania.

Zalecenia

Zaleca si¢, w miar¢ mozliwosci, uwzglednienie uwag studentéw dotyczacych planu zajeé, aby byt
lepiej dostosowany do potrzeb studentow.

Zaleca si¢, w miar¢ mozliwosci, uwzglednienie propozycji studentéw przy opracowywaniu oferty
przedmiotow obieralnych.

Wskazanym bytoby wprowadzenie wymogu dofaczania listow referencyjnych od klientow studenta
prowadzacego indywidualng dzialalno§¢ gospodarcza i ubiegajacego si¢ o zaliczenie praktyki na
podstawie pracy zarobkowej.

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia

3.2. Publiczny dostep do informacji

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie programu ksztalcenia oraz jego okresowy
przeglad na ocenianym kierunku studidw jest zapewniony przez procedury funkcjonujace w
Uczelni. Aktem normatywnym (na poziomie Uczelni) zawierajacym procedury regulujace
zatwierdzenie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia jest Uchwata Nr 115/2011
Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Informatyki i Przedsigbiorczosci w Lomzy (PWSIiP) z dnia 15
grudnia 2011 r. w sprawie Wewngtrznego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia (WSZJK).
Wewngetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia zapewnia projektowanie efektow ksztatcenia,
programow ksztalcenia 1 planow studidw, ocene efektow ksztalcenia, dokumentowanie weryfikacji
efektow ksztalcenia, sprawdzanie 1 doskonalenie poziomu merytorycznego 1 dydaktycznego
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku studiow.

Jest to realizowane poprzez nastgpujace dziatania:

- okresowe przeglady programéw studiow;

- procedury akredytacji laboratoridw i pracowni specjalistycznych;

- systematyczne hospitacje zaje¢ dydaktycznych;
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- systemowe ocenianie studentow;

- stosowanie ujednoliconych narzgdzia informatyczne (moduty systemu USOS Web), usprawniajace
obsluge administracyjng studentow, umozliwiajace publikacje programoéw ksztatcenia, dialog
pomiedzy studentami a nauczycielami prowadzacymi zajecia dydaktyczne, oraz zapewniajace
sprzezenie zwrotne dotyczace aspektow jakosci ksztalcenia,

- systematyczne badanie opinii studentow poprzez system ankiet studenckich, dotyczacych oceny
nauczycieli akademickich i programéw ksztatcenia.

Efekty ksztalcenia na kierunku ,,Informatyka” zostaty przyjete Uchwata Senatu PWSIiP w Lomzy.
Pogram studiow zostatl przyjety przez Senat po uprzedniej akceptacji przez Samorzad Studentow.
Nalezy nadmieni¢, ze Uczelnia dokonata zmian w swojej strukturze organizacyjnej, tzn. utworzyla
podstawowe jednostki organizacyjne - Wydziaty. Powyzsza zmiana obowigzuje od dnia 1 wrze$nia
2017 r. (Uchwata Senatu Nr 19/17 PWSIiP w Lomzy z dnia 27 kwietnia 2017 r.). Do tego czasu
dzialania w obszarze WSZJK podejmowane byly przez Instytutowa Komisje ds. Jakosci
Ksztalcenia oraz Uczelniang Komisj¢ ds. Jakosci Ksztatcenia (na poziomie Uczelni). W zwigzku z
powyzszymi zmianami Zespot Oceniajacy zapoznat si¢ i ocenit skuteczno$¢ dziatan Instytutowego
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Na poziomie Uczelni w tym w Instytucie obowiazuja
procedury: oceny jakos$ci zaje¢ dydaktycznych, monitorowanie i doskonalenie procesu ksztatcenia,
przeprowadzania zaliczen 1 egzamindw, monitorowanie warunkoéw ksztalcenia, dotyczace
organizacji studenckich praktyk zawodowych oraz procesu dyplomowania. Zostata okres$lona
procedura weryfikacji efektow ksztatcenia, ktora obejmuje wszystkich nauczycieli akademickich,
wszystkie kategorie efektow (wiedza, umiejetno$¢ 1 kompetencje spoteczne) oraz dotyczy
ksztatlcenia na kazdym etapie procesu dydaktycznego, w tym procesu dyplomowania, a takze
wskazano sposoby weryfikacji efektow ksztalcenia. Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia
okreslone zostaty w sylabusach poszczegdlnych przedmiotow. Zgodnie z przyjeta procedura
powotano osoby: Dyrektor Instytutu, nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym
kierunku studiow lub jednostki (Instytutowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia) uczestniczace w
procesie weryfikacji efektow ksztalcenia, a takze wskazano forme¢ i1 miejsce przechowywania
dokumentacji wytworzonej na skutek realizacji procesu weryfikacji. Opinie wszystkich
interesariuszy dotyczace proponowanych zmian w programach studidéw ocenianego kierunku
studiow s3 dyskutowane przez cztonkow Instytutowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, Dyrektora
Instytutu. Zmiany w programach sa zatwierdzane przez Senat Uczelni co potwierdza dokumentacja
przedstawiona Zespotowi Oceniajagcemu podczas wizytacji (protokoty) oraz przeprowadzone
rozmowy z przedstawicielami wyzej wymienionych gremiéw. Przyktady zmian wprowadzonych na
ocenianym kierunku studiow sg zawarte w Protokotach z posiedzenia Instytutowej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia np. z dnia 21 kwietnia 2016 r. Zmiana ta dotyczy korekty liczby godzin z
przedmiotu (studia I stopnia) Administrowanie serwerami (liczba godzin po zmianie to 15 w. 1 30
lab.) oraz dodania tresci zawierajacych informacje dotyczace zarzadzania serwerami pracujgcymi
pod kontrolg réznych systeméw operacyjnych, w tym Windows Sewer.) Zmiany proponowane sg
roéwniez na poziomie studiow II stopnia, a naleza do nich: wprowadzenie przedmiotow zwigzanych
z przetwarzaniem danych w ,,chmurze” (Cloud Comuting), wprowadzenie przedmiotow z zakresu
przetwarzania duzych ilosci danych (Big Data), wprowadzenie nowej $ciezki specjalizacyjnej z
zakresu bezpieczenstwa informacji. Wyzej wymienione zmiany sg wynikiem przeprowadzonej
analizy informacji uzyskanych od pracodawcow zatrudniajacych absolwentoéw ocenianego kierunku
studiow. Roéwniez podany zostat cel przeprowadzonych zmian — uzyskanie wiedzy 1 umiejetnosci
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pozwalajacych na zatrudnienie przysztych absolwentow na stanowiskach administratorow
bezpieczenstwa informacji w firmach. Ponadto wprowadzenie powyzszych zmian zostato
uwarunkowane zatrudnieniem odpowiedniej kadry specjalistow z tego zakresu.

W procesie projektowania programéw ksztatcenia oraz ich zmian na ocenianym kierunku
biorg udziat zardwno interesariusze zewnetrzni jak 1 wewngtrzni. Do pierwszej grupy zaliczajg si¢
przedstawiciele otoczenia spoleczno—gospodarczego, a do drugiej grupy =zaliczeni zostali
pracownicy prowadzacy zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku studiéw oraz studenci.

Zmiany w programach studiéw na ocenianym kierunku uwzgledniaja potrzeby otoczenia
spoteczno — gospodarczego. Uwzgledniane s3 propozycje i opini¢ interesariuszy zewngetrznych
(Polskie Towarzystwo Informatyczne, Zaktad Ustug Informatycznych NOVUM, Unitechnik,
ExeConslting) dotyczace programu studidw. Przykladem wpltywu przedstawicieli otoczenia
spoteczno — gospodarczego na program studiow sg zaakceptowane przez jednostke propozycje
tematow prac dyplomowych, zgtaszane przez przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego:
np. Mobilny system informatyczny promujgcy Muzeum Podinocno — Mazowieckie w Lomzy
(propozycja Muzeum). Przedstawiciele pracodawcow zasugerowali wydtuzenie czasu odbywania
praktyk z 3 miesigcy do 9 miesiecy. Pracodawcy stoja na stanowisku, ze praktyka powinna by¢
zakonczona wdrozeniem aplikacji produktu wykonanego przez studenta.

Narzedziem pomocniczym w diagnozowaniu zapotrzebowania na umiejetnosci studentow
sg ankiety skierowane do pracodawcéw. Analiza wynikdéw tych ankiet pozwala na opracowanie
sugestii zmian w programie studidw, majacych na celu lepsze przygotowanie absolwentéw do
»wejscia na rynek pracy”.

Obszernym materialem pozwalajacym na podjecie dziatah projakosciowych jest raport z
Badania opinii pracodawcow na temat kompetencji zawodowych absolwentow PWSIiP. Badanie to
zostalo przeprowadzone przez Biuro Karier i mialo ono na celu poznanie opinii pracodawcow
odnosnie kompetencji zawodowych, ktore sg przez nich cenione, a takze kompetencji nabytych
przez zatrudnianych absolwentow PWSIiP.

Modyfikacje programow i wyniki okresowych przegladéw programoéw sg dyskutowane na
posiedzeniach Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia (KdsJK). Dyskusje pozwalaja nie tylko na
opracowanie tresci programowych ale rowniez wskazanie wlasciwego sposobu ich realizacji, przy
uwzglednieniu potencjalu kadrowego 1 dydaktycznego jednostki oraz bazy dydaktyczne;.
Przedmiotem posiedzenia powyzszej Komisji jest m.in. okresowa ocena merytoryczna Kkart
przedmiotow na ocenianym kierunku studiéw, wnioski z kontroli i monitoringu bazy dydaktycznej,
infrastruktury oraz ksiggozbioru zgromadzonego w bibliotece Uczelni na potrzeby osiggnigcia
zatozonych efektow na ocenianym kierunku studiow. Propozycje zmian w programach, po
uprzedniej analizie dokonywanej przez Komisj¢ ds. Jakosci Ksztatcenia, przedstawiane sg Senatowi
Uczelni w celu zatwierdzenia. Opracowana propozycja programu ksztalcenia wraz z kartami
informacyjnymi przedmiotowych przekazywana jest Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia oraz
Samorzadowi Studentéw. Po uzyskaniu pozytywnej opinii ww. organéw, efekty ksztatcenia dla
danego kierunku, profilu i poziomu ksztatcenia podlegaja zatwierdzeniu przez Senat Uczelni.

Na zmiang, korekte i dostosowanie programu studiow do obowigzujacych wymagan na
ocenianym kierunku studidow maja wptyw spotkania nauczycieli akademickich realizujacych dany
przedmiot zaréwno przed rozpoczeciem jak i1 po zakonczeniu zajg¢. Konsekwencja sugestii korekt
w proponowanych programach sg prace nad uaktualnieniem sylabuséw. Sylabusy sg analizowane
pod katem przejrzystosci, spojnosci oraz zgodnosci z ogdlnymi celami ksztatcenia 1 przewidzianymi
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efektami ksztalcenia na ocenianym kierunku studiéw. Nauczyciele prowadzacy dany przedmiot
zobligowani sg do dbatos$ci o zdefiniowanie wymagan zwigzanych z praca na zajeciach, wskazania
sposobu weryfikacji wiedzy i umiejetnosci nabytych przez studentdéw, sposobu i warunkow
zaliczenia poszczegolnych przedmiotéw. Ponadto nauczyciele akademiccy zobowigzani sg do
sprawdzania dostepnosci literatury podstawowej w bibliotece (proponowanej w sylabusach).
Roéwnolegle dostepnos¢ literatury sprawdzajg pracownicy biblioteki.

Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia na biezagco monitoruje programy ksztalcenia poprzez
systematyczny przeglad zatozonych efektow ksztatcenia (przedmiotowych) oraz metod ich
osiggania i weryfikacji.

Na zmiany w programie wplywaja tez wnioski z ankietyzacji zaje¢ przeprowadzonej wsrod
studentéw. Elementami badanymi podczas tej ankietyzacji byly nastepujace zagadnienia: czy tresci
byly przekazywane w sposob jasny i zrozumialy? Czy liczba godzin byta wystarczajaca? Czy
zastosowane metody nauczania pomogly lepiej opanowa¢ material? Informacje zawarte w tych
ankietach sg analizowane bezposrednio przez prowadzacego dane zajg¢cia, co pozwala np. na
weryfikacje stosowanych metod dydaktycznych lub zmiany w programie w zakresie prowadzonego
przedmiotu. Prowadzacy analizujg sugerowane zmiany w obszarze przedmiotu, ktdry prowadza.
Wyniki ankiet wykorzystuja do doskonalenia prowadzonych przedmiotow, natomiast nie
stwierdzono w trakcie wizytacji przykladoéw wplywu wynikéw ankietyzacji na wicksze zmiany w
programie ksztalcenia. Stabos$cig systemu ankietyzacji jest réwniez zbyt male, zdaniem ZO,
informowanie studentow o wynikach ankiet i ich wptywie na program ksztalcenia.

Analizy procesu ksztalcenia sa dokonywane w oparciu o zgromadzony material, tj. wyniki
ankiet studenckich, oceny z zaliczen uzyskiwane przez studentdw, hospitacje zaje¢, opinie
samorzadu studenckiego oraz przedstawicieli otoczenia spoteczno — gospodarczego, w tym
pracodawcow, przeglad kart informacyjnych przedmiotow oraz przeglad prac dyplomowych. W
wyniku sugerowanych zmian w programach studiow nastepuje korekta tresci sylabusow
przedmiotoéw. Na podstawie analizy powyzszej dokumentacji KdsJK zatwierdzita rowniez wytyczne
dotyczace prac dyplomowych na ocenianym kierunku studiéw. Ponadto Komisja, zgodnie z
zasadami wewngtrznego systemu zapewnienia jakoSci ksztatcenia, dokonuje przegladu i
zatwierdzania tematow prac dyplomowych oraz pytan na egzamin dyplomowy.

W ramach weryfikacji efektow ksztatcenia prace dyplomowe s3a analizowane w systemie
antyplagiatowym. Weryfikacja efektéw ksztalcenia odbywa si¢ takze podczas zaje¢ seminaryjnych i
egzaminu dyplomowego. Aby zapewni¢ odpowiedni poziom jako$ci pracy dyplomowej w Uczelni
opracowane zostaly zasady przygotowania, pisania i oceny prac dyplomowych. Propozycje
tematow prac sg proponowane przez nauczycieli akademickich jak réwniez przez przedstawicieli
otoczenia spoteczno — gospodarczego. Podczas rozméw z przedstawicielami KdsJK zostat
przedstawiony Zespotowi Oceniajagcemu dokument pt. Karta podsumowujaca efekty pracy
Instytutowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia (rok akademicki 2015/2016 1 2016/2017). Wyzej
wymieniony dokument wskazuje obszary i etapy dziatalnosci dydaktycznej, ktére objete sa
wewnetrznym systemem zapewnienia jakosci ksztalcenia (hospitacje, ankietyzacja ewaluacyjna,
ocena metod weryfikacji efektow ksztalcenia, stopien osiggniecia efektow ksztalcenia). rowniez
zawarte s3 w nim planowane dziatania zmierzajace do doskonalenia i wnioski projakosciowe, np.
zdefiniowanie w sylabusach, jakie efekty ksztatcenia sg weryfikowane przez poszczegdlne metody
oceny pracy studentow.
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Whnioski KdsJK, wraz z zaleceniami dzialan majacych na celu poprawe jakosci procesu
ksztalcenia przekazywane sg zainteresowanym grupom interesariuszy.

3.2.  Uczelnia, w tym Wydziat w ramach ktorego prowadzone jest ksztalcenie na ocenianym
kierunku studiow zapewnia publiczny dostgp do informacji o trybie i zasadach rekrutacji, programie
ksztalcenia oraz warunkach jego realizacji. Na stronie internetowej Wydzialu dostepne sg
informacje zwigzane z realizacjg procesu ksztalcenia. Ponadto na stronie dostepne sg przepisy
prawa powszechnie obowigzujace, przepisy prawa wewnetrznego Uczelni, zasady studiowania,
programy i plany studiow, zasady zaliczania przedmiotéw, zasady dyplomowania i odbywania
praktyk, zasady przyznawania stypendiow. Biezace informacje dotyczace realizacji procesu
dydaktycznego sa rowniez wywieszanie na tablicach ogloszen na korytarzu budynku Wydziatu.

Studenci i inni interesariusze majg dostep do informacji dotyczacych m.in.: zasad rekrutacji,
celow studiowania, profili kadry prowadzacej zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku studiow,
aktualnego programu ksztatcenia 1 planow zajg¢, sylabuséw zajeé, profilu absolwenta oraz
termindw dyzuréw wyktadowcow czy tez wynikow ankiet studenckich. Ponadto Uczelnia, a w tym
Wydziat udostepnia informacje za pomocg Informatoréw o studiach oraz raportu Samooceny
jednostki przygotowywanego przez Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia.

Informacje zawarte na stronie internetowej Uczelni pozwalaja na stwierdzenie, Ze sg one
kompletne, aktualne, zrozumiate oraz zgodne z potrzebami réznych grup odbiorcow, a publiczny
dostep do informacji sluzy podnoszeniu jakos$ci i jest zgodny z potrzebami poszczegdlnych grup
interesariuszy.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i slabych stron

Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, ktory funkcjonuje na Wydziale
Informatyki i Nauk o Zywnosci Panstwowej Wyzszej Szkoly Informatyki i Przedsigbiorczo$ci w
Lomzy, prowadzacym ksztalcenie na ocenianym kierunku studidow okresla w sposob
uporzadkowany i1 kompleksowy postepowanie dotyczace projektowania, monitorowania, oceny i
doskonalenia programoéw ksztalcenia. W tym procesie uczestnicza rozne grupy interesariuszy, w
tym interesariusze wewnetrzni, tj. nauczyciele akademiccy, studenci oraz interesariusz zewnetrzni -
przedstawiciele otoczenia spoleczno — gospodarczego oraz pracodawcy oferujacy praktyki dla
studentow ocenianego kierunku studiéw. Nalezy stwierdzi¢, ze podejmowane dziatania w zakresie
monitorowania programow ksztalcenia 1 sposobu ich realizacji sg prowadzone przy najwickszym
udziale nauczycieli akademickich prowadzacych =zajgcia na ocenianym kierunku studiow.
Wydziatowy Zespo6t ds. Jako$ci Ksztalcenia analizuje informacje 1 materiaty dotyczace programu
pochodzace od réznych grup interesariuszy, 1 dokonuje oceny efektow ksztalcenia. Tak
zgromadzony materiat pozwala na badanie procesu ksztalcenia w tym program studiow.
Prowadzenie takich dzialan sprzyja formutowaniu réznych propozycji lub zalecen, bgdacych
podstawa zmian w programie studiow. Natomiast informacje dotyczace wewnetrznego systemu
zapewnienia jakos$ci zgromadzone sg na stronie internetowej Uczelni.

Uczelnia w tym Instytutu podejmuje skuteczne dziatania w  zakresie projektowania,
monitorowania i przegladu programu ksztalcenia.
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Stabg strong jest proces ankietyzacji zaje¢. Niski stopien zwrotu ankiet wynika, wedtug studentow,
gtownie z braku informacji zwrotnej. Studenci nie sg dostatecznie informowani jak wyniki ankiet
wplywaja na ocen¢ nauczycieli akademickich oraz proces dydaktyczny. Dlatego Wydziat w miare
mozliwosci powinien wdrozy¢ odpowiednie narzedzia do informowania studentéw o wynikach
ankiet, czego efektem moze by¢ zwiekszenie stopnia zwrotu i rzetelnoSci przy wypetnianiu ankiet.

Dobre praktyki

W zakresie kryterium 3 Zespdt Oceniajacy PKA nie zidentyfikowal dobrych praktyk rozumianych
jako innowacyjne oraz godne nasladowania rozwigzania.

Zalecenia

Zaleca si¢ informowanie studentéw, w wigkszym stopniu niz dotychczas, o wynikach ankietyzacji
zaje¢ oraz wnioskach z ankietyzacji.

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1.Liczba, dorobek naukowy/artystyczny, do§wiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig oraz
kompetencje dydaktyczne kadry

4.2.0bsada zaje¢ dydaktycznych

4.3.Rozw¢j i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1. Uczelnia zglosita do minimum kadrowego ocenianego kierunku ,,informatyka”, prowadzonego
na poziomie studiow I stopnia o profilu praktycznym, 21 nauczycieli akademickich, w tym 6 w
grupie samodzielnych nauczycieli akademickich oraz 9 w grupie nauczycieli ze stopniem
naukowym doktora i 6 z tytutem zawodowym magistra.

Natomiast do minimum kadrowego na poziomie studiéw II stopnia o profilu praktycznym,
20 nauczycieli akademickich, w tym 5 w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich oraz 9 w
grupie nauczycieli ze stopniem naukowym doktora i 6 z tytutem zawodowym magistra.

Oceng spetnienia warunkow okreslonych w §11 ust. 1, 2 Rozporzadzenia MNiSzW z dnia
26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw (Dz. U. RP z 2016 r. , poz. 1596)
Zespot Oceniajacy PKA przeprowadzit z uwzglednieniem umiejscowienia ocenianego kierunku
studiow w obszarach wiedzy oraz dziedzinach 1 dyscyplinach naukowych, okreslonych w
Rozporzadzeniu MNiSzW z dnia 8 sierpnia 2011 r. w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i
sztuki oraz dyscyplin naukowych i artystycznych (Dz.U. 2011 nr 179 poz. 1065).

Umiejscowienie ocenianego kierunku studiow I stopnia o profilu praktycznym w obszarze
ksztatcenia okresla Uchwata Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Informatyki i Przedsigbiorczos$ci
w Lomzy z dnia 22. 09. 2011 r., natomiast studiow II stopnia — Uchwata Senatu PWSIiP Nr
54/2015 z dnia 25. 06. 2015 r. Zgodnie z ww. uchwalami oceniany kierunek ,,informatyka” studia I
stopnia przyporzadkowany zostat do obszaru nauk technicznych, dziedziny nauk technicznych i
dyscypliny naukowej informatyka, a w przypadku studiow Il stopnia — do obszaru nauk
technicznych, dziedziny nauk technicznych i dyscyplin naukowych: informatyka, automatyka i
robotyka, elektronika oraz elektrotechnika.
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Uwzgledniajagc wyniki analizy dorobku naukowego 21 nauczycieli zgloszonych przez
Uczelni¢ do minimum kadrowego studiow I stopnia o profilu praktycznym ocenianego kierunku
oraz przedstawione wyzej jego umiejscowienie w obszarach wiedzy oraz dziedzinach i
dyscyplinach naukowych mozna stwierdzi¢, ze:

e 8 nauczycieli (38,1%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu informatyki;

e 1 nauczyciel (4,8%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu matematyki;

e 1 nauczyciel (4,8%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu mechaniki;

e 1 nauczyciel (4,8%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu pedagogiki;

e 1 nauczyciel (4,8%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu nauk o zarzadzaniu;

e 1 nauczyciel (4,8%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu automatyki i robotyki;

e 2 nauczycieli (9,61%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu elektrotechniki;

e 6 nauczycieli (28,6%) posiada tytut zawodowy magistra (4 z zakresu informatyki, 1 —
elektrotechniki i 1 — matematyki).

Z powyzszych danych wynika, Zze o$miu nauczycieli akademickich zgloszonych przez
Uczelnie do minimum kadrowego studiéw 1 stopnia posiada dorobek naukowy w zakresie
dyscypliny naukowej informatyka, do ktorej odnoszg si¢ efekty ksztalcenia okreslone dla kierunku
informatyka, co oznacza spelnienie warunku okreslonego w §11 ust. 1 ww. Rozporzadzenia,
zgodnie z ktérym ,Nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego
okreslonego kierunku studiow: ... o profilu praktyczny — jezeli posiada zapewniajacy realizacje
programu studiow dorobek naukowy lub artystyczny w obszarze wiedzy odpowiadajacym
obszarowi ksztatcenia, wskazanemu dla tego kierunku studiow, w zakresie jednej z dyscyplin
naukowych lub artystycznych, do ktérych odnosza si¢ efekty ksztalcenia okreslone dla tego
kierunku”.

Czterech nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora habilitowanego
lub doktora, ktorzy nie posiadaja dorobku naukowego w zakresie dyscypliny naukowej
informatyka, do ktorej odnosza si¢ efekty ksztatcenia okreslone dla ocenianego kierunku studia I
stopnia, posiada jednak doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig, zwigzane z
umiej¢tnosciami wskazanymi w opisie efektow ksztatcenia dla tego kierunku. Oznacza to spelnienie
warunku okreslonego w §11 ust. I ww. Rozporzadzenia, zgodnie z ktorym ,,Nauczyciel akademicki
moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego okreslonego kierunku studiéw o profilu praktycznym
... jezeli posiada do$wiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig, zwigzane z umiej¢tnosciami
wskazanymi w opisie efektow ksztalcenia dla tego kierunku”. Nauczyciele ci posiadajg dorobek
naukowy w nastepujacych dyscyplinach: pedagogika, automatyka 1 robotyka, mechanika,
elektrotechnika.

Natomiast jeden nauczyciel akademicki zgloszony przez Uczelni¢ do minimum kadrowego
posiada dorobek naukowy publikacyjny w obszarze nauk technicznych, dziedzinie nauk
technicznych, dyscyplinie elektrotechnika, do ktérej nie odnoszg si¢ efekty ksztatcenia okre§lone
dla ocenianego kierunku studia I stopnia, nie posiada do§wiadczenia zawodowego zdobytego poza
uczelnig zwigzanego z umiej¢tnosciami wskazanymi w opisie efektow ksztalcenia okreslonych dla
ocenianego kierunku oraz jeden oceniany nauczyciel akademicki posiada dorobek naukowy w
obszarze nauk S$cistych, dziedzinie nauk matematycznych, dyscyplinie matematyka, do ktorej nie
odnosza si¢ efekty ksztalcenia okreslone dla ocenianego kierunku i rowniez nie posiada
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doswiadczenia zawodowego zdobytego poza uczelnig, tak wigc nie spelnia wymagan okreslonych
w Rozporzadzeniu MNiSzW z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie warunkdéw prowadzenia studiow
(Dz. U. RP z 2016 r., poz. 1596). Zatem Zespo6t Oceniajacy nie zaliczyl do minimum kadrowego
1 samodzielnego nauczyciela i 1 ze stopniem doktora z uwagi na brak dorobku naukowego w
dyscyplinie, do ktérej odnosza si¢ efekty ksztalcenia oraz brak doswiadczenia zawodowego
zdobytego poza szkolnictwem wyzszym zwigzanego z umiejetnosciami wskazanymi w opisie
efektow ksztalcenia dla kierunku informatyka.

Uczelnia zgtosita réwniez do minimum kadrowego 6 pracownikéw z tytulem zawodowym
magistra, z ktorych Zespdot Oceniajacy zaliczyt 3, poniewaz posiadaja doswiadczenie zawodowe
zdobyte poza szkolnictwem wyzszym zwigzane z umiej¢tnosciami  wskazanymi w opisie efektow
ksztatcenia.

Zespot Oceniajacy PKA zaliczyt do minimum kadrowego ocenianego kierunku
minformatyka” o profilu praktycznym dla studiéw I stopnia 14 nauczycieli akademickich, w tym
5 w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich oraz 9 w grupie nauczycieli ze stopniem
naukowym doktora, w tym jednego na podstawie zaliczonych 3 pracownikow z tytulem
zawodowym magistra posiadajacych odpowiednie doswiadczenie zawodowe. Lacznie
5 nauczycieli akademickich ze zgltoszonych przez Uczelni¢ nie zostato zaliczonych do minimum
kadrowego.

Wobec powyzszego Zespot Oceniajagcy PKA stwierdzit, ze przedstawione przez Uczelnie
minimum kadrowe studiow I stopnia o profilu praktycznym na ocenianym kierunku ,,informatyka”
spelnia wymagania okreslone w §12 ust. 1 p.1a Rozporzadzenia MNiSzW z dnia 26 wrzeé$nia 2016
r. w sprawie warunkow prowadzenia studiéw (Dz. U. RP z 2016 r. , poz. 1596), zgodnie z ktérym:
»~Minimum kadrowe na okre§lonym kierunku studiow w przypadku studiéw pierwszego stopnia o
profilu praktycznym — stanowi co najmniej jeden samodzielny nauczycieli akademickich oraz co
najmniej pieciu nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora”.

Wigkszo$¢ nauczycieli (13) wchodzacych w sktad minimum kadrowego posiada
doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia, zwigzane z umiejetnosciami wskazanymi w
opisie efektow ksztalcenia dla tego kierunku — studia I stopnia. Doswiadczenie zawodowe kadry
prowadzacej zajgcia zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym, zdobyte w nizej
wymienionych firmach obejmuje swym zakresem, m.in. nast¢pujace obszary:

e obstuga serwerow, sieci 1 urzadzenia sieciowe — administrowanie, bezpieczenstwo: Apexim
Bialystok, Multimedia Wschod S. A., Telnet Polska Sp. z o. 0., Retel S. A., TETA Wroctaw,
Unitechnik S. J., Pakpol S.A.;

e systemy wbudowane: Biocontrol w Bialymstoku;

e oprogramowanie, w tym: bazy danych: OKE w Lomzy, SOFTAR sp. z o.0., Motorola
Solutions, CronSoft.

Liczba i dorobek naukowy, doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig nauczycieli
akademickich zaliczonych do minimum kadrowego zapewniaja realizacj¢ programu ksztalcenia na
studiach I stopnia na ocenianym kierunku oraz osiagnigcie przez studentéw zaktadanych efektow
ksztalcenia.
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Na podstawie analizy dorobku naukowego 20 nauczycieli zgtoszonych przez Uczelni¢ do
minimum kadrowego studiéw II stopnia o profilu praktycznym ocenianego kierunku oraz
przedstawione wyzej jego umiejscowienie w obszarach wiedzy oraz dziedzinach i dyscyplinach
naukowych (informatyka, automatyka i robotyka, elektronika i elektrotechnika) mozna stwierdzic,
Z€:

e 7 nauczycieli (35%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu informatyki;

e 1 nauczyciel (5%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu matematyki;

e 1 nauczyciel (5%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu mechaniki;

e 1 nauczyciel (5%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu pedagogiki;

e 1 nauczyciel (5%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu nauk o zarzadzaniu;

e 1 nauczyciel (5%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu automatyki i robotyki;

e 2 nauczycieli (10%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu elektrotechniki;

e 6 nauczycieli (30%) posiada tytul zawodowy magistra (4 z zakresu informatyki, 1 —
elektrotechniki i 1 — matematyki).

Z powyzszych danych wynika, ze 7 nauczycieli akademickich spos$rod 20 zgloszonych przez
Uczelnie do minimum kadrowego studiow II stopnia posiada dorobek naukowy w zakresie
dyscypliny naukowej informatyka, a trzech nauczycieli posiada dorobek naukowy w zakresie
dyscyplin naukowych elektrotechnika i automatyka i robotyka, do ktoérych rowniez odnoszg si¢
efekty ksztatcenia okre$lone dla kierunku informatyka studia II stopnia. Oznacza to spetnienie
warunku okreslonego w §11 ust. I ww. Rozporzadzenia, zgodnie z ktorym ,,Nauczyciel akademicki
moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego okreslonego kierunku studiow: ... o profilu
praktycznym — jezeli posiada zapewniajacy realizacj¢ programu studiow dorobek naukowy lub
artystyczny w obszarze wiedzy odpowiadajacym obszarowi ksztalcenia, wskazanemu dla tego
kierunku studiéw, w zakresie jednej z dyscyplin naukowych lub artystycznych, do ktérych odnosza
si¢ efekty ksztalcenia okres$lone dla tego kierunku ...”.

Trzech nauczycieli akademickich, ktérzy nie posiadajg dorobku naukowego w zakresie
dyscyplin naukowych, do ktorych odnosza si¢ efekty ksztalcenia okreslone dla ocenianego kierunku
studia II stopnia, posiada jednak doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia, zwigzane z
umiej¢tnosciami wskazanymi w opisie efektow ksztalcenia dla tego kierunku. Oznacza to spetnienie
warunku okreslonego w §11 ust. I ww. Rozporzadzenia, zgodnie z ktéorym ,,Nauczyciel akademicki
moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego okreslonego kierunku studiow o profilu praktycznym
jezeli posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig, zwigzane z umiejetnosciami
wskazanymi w opisie efektow ksztatcenia dla tego kierunku”. Nauczyciele ci posiadajg dorobek
naukowy w nastepujacych dyscyplinach: nauki o zarzadzaniu, pedagogika i mechanika.

Natomiast jeden nauczyciel akademicki zgloszony przez Uczelni¢ do minimum kadrowego
studiow II stopnia posiada dorobek naukowy w obszarze nauk S$cistych, dziedzinie nauk
matematycznych, dyscyplinie matematyka, do ktorej nie odnoszg si¢ efekty ksztatcenia okreslone
dla ocenianego kierunku i nie posiada do$wiadczenia zawodowego zdobytego poza uczelnia, tak
wigc nie spelnia wymagan okre§lonych w Rozporzadzeniu MNiSzW z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w
sprawie warunkow prowadzenia studiow (Dz. U. RP z 2016 r., poz. 1596) i nie moze zostaé
zaliczony do minimum kadrowego.
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Uczelnia zgtosita roéwniez do minimum kadrowego studiow II stopnia 6 pracownikow z
tytulem zawodowym magistra, z ktorych Zesp6t Oceniajacy zaliczyl 3, gdyz posiadaja
doswiadczenie zawodowe zdobyte poza szkolnictwem wyzszym zwigzane z umiej¢tnosciami
wskazanymi w opisie efektow ksztatcenia dla kierunku informatyka.

Zespot Oceniajacy PKA zaliczyt do minimum kadrowego ocenianego kierunku
,informatyka” o profilu praktycznym dla studiéw II stopnia 14 nauczycieli akademickich, w tym 6
w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich, w tym jeden na podstawie 2 nauczycieli ze
stopniem doktora oraz 7 w grupie nauczycieli ze stopniem naukowym doktora, w tym jednego na
podstawie zaliczonych 3 pracownikow z tytutem zawodowym magistra posiadajacych odpowiednie
doswiadczenie zawodowe.

Wobec powyzszego Zespot Oceniajacy PKA stwierdzil, ze przedstawione przez Uczelnie
minimum kadrowe studiéw II stopnia o profilu praktycznym na ocenianym kierunku
»informatyka” spelnia wymagania okreslone w §12 ust. 1 p.la Rozporzadzenia MNiSzW z dnia 26
wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiow (Dz. U. RP z 2016 r. , poz. 1596),
zgodnie z ktérym: ,Minimum kadrowe na okre$lonym kierunku studiow w przypadku studiow
Il stopnia — stanowi co najmniej sze$ciu samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej
sze$ciu nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora”.

Doswiadczenie zawodowe kadry prowadzacej zajecia zwigzane =z praktycznym
przygotowaniem zawodowym obejmuje swym zakresem, mi¢dzy innymi, nastepujgce obszary:

Serwery, sieci, urzadzenia sieciowe, administrowanie, bezpieczenstwo - Apexim Bialystok -
Administracja UNIX - SUN SOLARIS, Multimedia Wschod S. A. - administrator Internetu, Telnet
Polska Sp. z 0. 0., Retel S. A. - specjalista ds. urzadzen internetowych, Certyfikat uznania
»~INSTRUKTOR YEARS OF SERVICE” nadany przez CISCO Networking Academy, Certyfikat
»Instruktor Excellence 2013 nadany przez CISCO Academy, Microsoft Approved Course:
Fundamentals of Network Security (No0.2810), Microsoft Approved Course: Implementing
Microsoft Internest Security and Acceleration Server 2004 (No.2824), TETA Wroctaw -
Inteligentny Budynek - wykorzystanie technologii i protokotow sieciowych, Unitechnik S. J. -
projektowanie i budowa okablowania strukturalnego LAN w matych i $rednich przedsiebiorstwach,
projektowanie 1 zarzadzanie bezpieczenstwem sieci firmowych, budowanie 1 zarzadzanie
infrastrukturg przedsi¢biorstw wielooddzialowych z wykorzystaniem tacz dzierzawionych oraz w
technologii VPN, Certyfikat Microsoft: Administrowanie i zarzadzanie sieciami komputerowymi i
serwerami, CCNA Exploration: Network Fundamentals SN712PL - Storage Area Networking
Fundaments (IBM), Pakpol S.A. - System Administrator,

Systemy wbudowane - Biocontrol w Biatymstoku - projektowanie i programowanie systemow
wbudowanych, Wspoétpraca w firmami zagranicznymi z zakresu systemow wbudowanych,
telekomunikacyjnych 1 elektroniki jako Lider zespotu programistow systemow wbudowanych (DSP,
FPGA, ARM, mikrokontrolerow),

Oprogramowanie, bazy danych - wytworzenie i aktualizacja autorskiego systemu informatycznego
do prowadzenia biura Call Center, Microsoft Approved Course: Mastering MFC Fundamentals Using
MS Visual C++ (#1011), Microsoft Approved Course: Mastering MFC Development Using
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Microsoft Visual C++ 6 (#1015), Wdrazanie Zintegrowanych Systemoéw Informacyjnych w Firmie z
wykorzystaniem narzgdzia do wspomagania projektowania i modelowania relacyjnych baz danych
CASE - ARISTO, Programowanie Aplikacji dla systemu Android - zaawansowany
CER_161128 2551500JAV_140408AK_06, OKE w Lomzy - informatyk - administrowanie
autorskim systemem do obstugi nowego egzaminu zawodowego, SOFTAR sp. z 0.0. specjalista ds.
oprogramowania, wspotpraca przy opracowaniu i wytworzeniu systemu obiegu dokumentow w
firmie Sony Poland, Motorola Solutions - Senior Software Engineer, CronSoft — informatyk-
programista odpowiedzialny za projektowanie systeméw informatycznych, ich implementacje,
testowanie i wdrazanie.

4.2. Na studiach I stopnia o profilu praktycznym na ocenianym kierunku ,,informatyka” zajecia
dydaktyczne prowadzi 27 nauczycieli akademickich, w tym 14 zaliczonych przez Zespot
Oceniajacy PKA do minimum kadrowego na studiach I i II stopnia. Z analizy struktury kwalifikacji
tej kadry wynika, ze w grupie nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne na ocenianym
kierunku jest 3 profesoréw (11%), 4 doktorow habilitowanych (14,8%), 12 doktoréw (44,4%) oraz
13 magistrow (48,1%), przy czym:

e 18 nauczycieli reprezentuje obszar i dziedzing nauk technicznych, w tym: 9 nauczycieli
reprezentuje dyscypling naukowa informatyka, 1 — elektronika, 3 — elektrotechnika, 1 —
mechanika, 5 — automatyka i robotyka;

e 6 nauczycieli reprezentuje obszar nauk $cistych, w tym 2 nauczycieli reprezentuje dziedzing
nauk matematycznych i dyscypling naukowa matematyka, 1 nauczycieli reprezentuje
dziedzing nauk fizycznych i dyscypling naukowg fizyka;

e 1 nauczyciel reprezentuje obszar nauk spotecznych, dziedzing nauk prawnych 1 dyscypline
naukowa prawo;

e | nauczyciel reprezentuje obszar spotecznych, dziedzing nauk ekonomicznych i dyscypling
nauki o zarzadzaniu;

e [ nauczyciel reprezentuje obszar nauk humanistycznych, dziedzing nauk humanistycznych 1
dyscypling filozofia.

Kadra naukowo-dydaktyczna ocenianego kierunku ,,informatyka” legitymuje si¢ dorobkiem
naukowym lub publikacyjnym z zakresu informatyki lub jej zastosowan, wigzacym si¢ z tematyka
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. Analiza dorobku naukowego nauczycieli akademickich
prowadzacych zajgcia na ocenianym kierunku ,,informatyka” pozwala wyrdzni¢ m.in. nast¢pujace
zakresy tematyczne, w powigzaniu z prowadzonymi przedmiotami i zaktadanymi kierunkowymi
efektami ksztalcenia:

— przetwarzanie obrazoéw — tematyka powigzana z przedmiotami Projektowanie graficznych
interfejsow uzytkownika, Multimedia, zapewniajagcymi mozliwo$¢ osiggnigcia m.in.
nastepujacych kierunkowych efektow ksztalcenia: ,,ma podstawowa wiedz¢ z zakresu
grafiki komputerowej oraz zna podstawowe technologie i metody wykorzystywane przy
tworzeniu i przetwarzaniu grafiki komputerowej; zna podstawowe algorytmy cyfrowego
przetwarzania sygnaldw i ich sposoby ich zastosowania w multimedialnych aplikacjach
przetwarzania grafiki, dzwicku i wideo” (K_W18), ,,posiada umiejetno$¢ zaprojektowania
grafiki komputerowej, wizualizacji modelu lub jego animacji oraz posiada umiejetnosé
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wykorzystania metod cyfrowego przetwarzania sygnalow do projektowania aplikacji
multimedialnych” (K_U15);

— grafika komputerowa — tematyka powigzana z przedmiotami: Grafika komputerowa,
Projektowanie graficznych interfejsow uzytkownika, zapewniajacymi mozliwos¢
osiggnigcia m.in. nastgpujacych kierunkowych efektow ksztatcenia: ,,ma podstawowa
wiedze z zakresu programowania obiektowego, zdarzeniowego, rownoleglego; posiada
podstawowa wiedz¢ z zakresu projektowania oraz implementowania GUI (graficznego
interfejsu uzytkownika) ... ,, (K_W11), K_W18, ,umic wykorzysta¢ wybrane narze¢dzia
wspomagajace proces produkcji oprogramowania; posiada umiej¢tnosci projektowania oraz
wytwarzania aplikacji z wykorzystaniem gotowych komponentoéw ... ,, (K_U11), ,,posiada
umiejetnos¢ zaprojektowania grafiki komputerowej, wizualizacji modelu lub jego animacji
oraz posiada umiejetnos¢ wykorzystania metod cyfrowego przetwarzania sygnatéw do
projektowania aplikacji multimedialnych” (K_U15), ,,posiada umiejetno$¢ zaprojektowania
oraz implementacji graficznego interfejsu uzytkownika w  wybranym jezyku
programowania” (K_U24);

— reprezentacja wiedzy — tematyka powigzana z przedmiotem Sztuczna inteligencja,
zapewniajacym mozliwo$¢ osiggniecia m.in. nastepujacych kierunkowych efektéw
ksztatcenia: K W11, ,,ma podstawowa wiedz¢ na temat metod konstrukcji algorytmow i
struktur danych i w zakresie metod sztucznej inteligencji” (K_WO08), ,,potrafi dobraé¢
odpowiednie narzg¢dzie sztucznej inteligencji do rozwigzywanego problemu, a takze ma
umiejetnos$¢ implementacji wybranych narzegdzi sztucznej inteligencji” (K_U18);

— kryptografia — tematyka powigzana z przedmiotami: Bezpieczenstwo sieci komputerowych,
Kryptografia, zapewniajagcymi mozliwo$¢ osiggni¢cia m.in. nastepujacych kierunkowych
efektow ksztalcenia: ,,posiada podstawowa wiedz¢ z zakresu zabezpieczania danych,
aplikacji sieciowych, systemow i sieci komputerowych” (K_WQ09), ,,potrafi zabezpieczy¢
dokumenty cyfrowe wybranymi technikami kryptograficznymi” (K_U12), ,.formutuje
wymagania 1 realizuje niezbedne zabezpieczenia sieci komputerowej lub systemu
informacyjnego przed niepowotanym dostgpem, zamierzonymi lub niezamierzonymi
niezgodnymi z instrukcjg dziataniami uzytkownikow i awariami” (K_U21).

Wigkszos¢ nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na opiniowanym kierunku
posiada doswiadczenie praktyczne w branzy IT — prowadza oni zajgcia z przedmiotéw
praktycznych przygotowujacych do wykonywania zawodu informatyka, takich jak: Projektowanie
systeméw wbudowanych, Programowanie wizualno-obiektowe, Bezpieczenstwo systemow
komputerowych, Programowanie urzadzen mobilnych, Systemy wbudowane, Zaawansowane sieci
komputerowe, Bezpieczenstwo sieci komputerowych, Sieciowe technologie mobilne, Techniczne
zastosowania systemOw mobilnych, Komputerowe wspomaganie projektowanie 1 wizualizacja,
Elektronika, Technika cyfrowa, Inteligentne ustugi informacyjne, Sztuczna inteligencja, Inzynieria
internetowa, Programowalne uktady logiczne, Systemy wbudowane w multimediach, Multimedia
na platformach mobilnych.

Realizowane zajgcia maja rézne standardowe formy: wyklady, ¢wiczenia tablicowe,
¢wiczenia laboratoryjne, projekt zespotowy, seminarium. W trakcie realizacji zaje¢¢ s3 stosowane
metody dydaktyczne zwigkszajace zaangazowanie studentow w proces uczenia si¢, np.: prezentacja
materiatow zZrédlowych, dyskusja problemowa. W tym kontekscie ZO PKA ocenia pozytywnie

34



kompetencje dydaktyczne kadry prowadzacej zajgcia. Wyrazaja si¢ one m.in. w stosowaniu
zrdznicowanych metod dydaktycznych zorientowanych na zaangazowanie studentow w proces
uczenia si¢ oraz nowych technologii.

W trakcie wizytacji cztonkowie Zespotu Oceniajacego PKA przeprowadzili hospitacje kilku
zaje¢ na kierunku ,,informatyka”. Z hospitacji tych wynika, ze nauczyciele akademiccy prowadzacy
oceniane zajecia byli do nich dobrze przygotowani, a poziom merytoryczny i metodyczny tych
zaje¢ nie budzit wigkszych zastrzezen. Przeprowadzone hospitacje pozwalajg na pozytywna oceng
kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich prowadzacych =zajgecia w ramach
hospitowanych przedmiotow.

Analiza dorobku naukowego i do$wiadczenia dydaktycznego nauczycieli akademickich
prowadzacych zajgcia na ocenianym kierunku ,,informatyka” pozwala na stwierdzenie, ze kadra
dydaktyczna prowadzaca zajecia na tym kierunku:

e posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig, zgodne z zakresem prowadzonych
zaje¢ oraz praktycznymi umiejetnosciami wskazanymi w opisie efektow ksztalcenia dla
ocenianego kierunku,

e posiada dorobek naukowy lub publikacyjny z zakresu informatyki lub jej zastosowan, wigzacy
si¢ z tematyka prowadzonych zaj¢¢ dydaktycznych,

e dorobek nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w ramach poszczegélnych
przedmiotow jest zgodny z programami tych przedmiotéw i powigzanymi z nimi efektami
ksztatcenia lub przedmioty te sa prowadzone przez osoby, ktdre pracuja / pracowaty zawodowo
w branzy IT poza uczelnig, a nabyte tam umiejetnosci sg zgodne efektami ksztalcenia
opiniowanego kierunku,

e gwarantuje realizacje przyjetych programow studiow I i II stopnia o profilu praktycznym i
osiagnigcie przez studentow zaktadanych kierunkowych efektow ksztatcenia.

4.3  Polityka kadrowa prowadzona przez Wydzial Informatyki i Nauk o Zywnoéci jest zgodna z
Uchwatla nr 19/17 z dnia 27.04.2017 r. Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Informatyki 1
Przedsigbiorczosci w Lomzy. Waznym elementem tej polityki jest okresowa ocena pracownikoéw
jest dokonywana nie rzadziej niz raz na dwa lata. W przypadku pracownikoéw, ktorzy uzyskali
ocen¢ negatywng lub warunkowa ocena dokonywana jest po roku. Szczegélowe kryteria i tryb
oceniania okresla Instrukcja do okresowej oceny nauczyciela akademickiego bedacej zatacznikiem
nr 1 do Uchwaty Senatu PWSIiP nr 6/2016 z dnia 11.02.2016r. Praca nauczyciela akademickiego
jest oceniana na trzech plaszczyznach: dzialalno$ci naukowej, dydaktycznej oraz organizacyjnej.
Waznym elementem polityki kadrowej sg hospitacje zaje¢ dokonywanych przez doswiadczonych
nauczycieli akademickich oraz ankiety ewaluacyjne wypelniane przez studentow.

Przyjeto zasade, ze zajecia prowadzg pracownicy posiadajacy odpowiedni dorobek naukowy
lub/i pracuja zawodowo w branzy IT poza uczelnia — potwierdzaja to dane przedstawione w
punkcie powyzej. Kompleksowos¢ 1 wieloaspektowos¢ sposobdw oceny jakosci kadry prowadzacej
zajecia na opiniowanym kierunku nie budzi wigkszych zastrzezen.

Uczelnia wspiera rozw6] naukowy i zawodowy zatrudnionej kadry. Na spotkaniu z
Wiadzami Wydziatu oraz na spotkaniu z nauczycielami akademickimi podano m.in. nastepujace
przyktady projakosciowej polityki kadrowe;:
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e dofinansowanie udzialu pracownikéw w konferencjach naukowych i szkoleniach, warsztatach i
kursach kwalifikacyjnych (w ostatnich latach m.in.: XXI Warsztaty Naukowe PTSK
Konferencja Miedzynarodowa — 2014, International Conference on IT Sollutions in Logistics —
2014, XVIII Miedzynarodowa Konferencja Naukowa TransComp2014, ICERI2014 7th
International Conference of Education Research and Innovation, XXI Warsztaty Naukowe
PTSK Konferencja Miedzynarodowa — 2015, XX Konferencja Naukowa pn. "Zastosowania
komputerow w elektrotechnice” 2016, International Scientific Conference & International
Workshop, Present Day Trends of Innovations — 2015),

e organizacja konferencji i szkolen majacych na celu podniesienie kwalifikacji pracownikow
(m.in.: szkolenie z programu Horyzont 2020, szkolenie specjalistyczne pt.: ,, Statistica kurs
podstawowy”, Tworzenie interaktywnych aplikacji, techniki przetwarzania i wizualizacji
danych w MATLABIe),

e finansowanie publikowania prac naukowych oraz wsparcie procesu publikowania monografii,
podrecznikow i skryptow (m.in. publikacje: Modeling with Artificial Neural Network in It
Solutions in Logistics, Budowa i testy systemu lokalizacji obiektow w czasie rzeczywistym,
Pareto-ABC Analysis of Temperature Field in High Voltage Three-Phase System, A new
approach to analysing non-linear electrical systems),

e nagrody za wyrdzniajace osiagni¢cia naukowe (np. w roku 2015 — 8 osoéb, w roku 2016 — 3
osoby, w roku 2017 — 4 osoby).

Pomoc w rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej jest dodatkowo realizowana poprzez: urlopy
naukowe, staze naukowe i1 zawodowe (w latach 2014-17 wyjazdy naukowe 10 pracownikow do
m.in.: Cyprus University of Technology, Dubnicky Technologicky Institut i Zilinska Univerzita
(Stowacja), Universita Degli Studi di Parma, Jaen University (Hiszpania). Osoby aktywne
naukowo moga liczy¢ na wsparcie finansowe badan, w szczegdlnosci dedykowane zakupy
aparaturowe, niezbedne do awansu oraz finansowanie postgpowania w przewodach doktorskich i
habilitacyjnych (w ostatnich latach — 3 osoby). Uczelnia wspiera rowniez inicjatywy wdrozeniowe
pracownikow w zakresie komercjalizacji badan naukowych, np. programy wdrozone w przemysle:

e Przeprowadzenie kompleksowego dziatania promujgcego wyroby firmy w serwisie
internetowym wraz z badaniami rynku dotyczqcego grupy docelowej i jej potrzeb

e Stworzenie dynamicznego serwisu WWW, czyli uruchomienie nowej komunikacji z klientem za
pomocq strony internetowej z systemem zarzqdzania trescigq.

Pracownicy prowadzacy zajg¢cia na kierunku Informatyka realizowali w ostatnich latach 7
projektow naukowych i badawczych w ramach badan statutowych. Prace badawcze dotyczyly
miedzy innymi: metod gromadzenia, analizy, przetwarzania 1 wizualizacji danych systemow
mobilnych, analizy ukladow dynamicznych, komputerowego modelowanie zjawisk 1 procesow
spotecznych zwigzanych z gospodarka regionu, modelowania 1 symulacji algorytmoéw optymalizacji
ruchu danych w sieciach komputerowych w czasie rzeczywistym — tematyka tych badan jest
powigzana z efektami ksztalcenia zdefiniowanymi dla opiniowanego kierunku. Do rozwoju i
doskonalenia kadry przyczynia si¢ takze udziat w projektach realizowanych wspdlnie z
przedsigbiorcami. Przyktadem tutaj moze by¢ projekt ,, Wspieramy praktykow — wspotpraca nauka-
biznes”, dofinansowany w ramach Programu Operacyjnego , ,Kapital Ludzki” (Dziatanie 8.2
Transfer wiedzy, 8.2.1 Wsparcie dla wspolpracy sfery nauki i przedsiebiorstw). W ramach tego
projektu, miedzy innymi:
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e przeprowadzono szkolenia na temat form wspotpracy nauka-biznes i potrzeb innowacyjnych
oraz komunikacji naukowiec-biznesman,

e przeprowadzono badania potrzeb innowacyjnych w przedsigbiorstwach,

e przeprowadzono szkolenia grupowe i indywidualne, staze dla pracownikow przedsigbiorstw.

Zarébwno przytoczone wczesniej przyktady jak udziat w realizacji projektu ,,Wspieramy
praktykow....” przyczynity si¢ do zdobywania praktycznego dos$wiadczenia, ktore zostato
wykorzystywane w procesie dydaktycznym.

Realizowana w Jednostce polityka kadrowa zapewnia realizacj¢ programu ksztalcenia na
ocenianym kierunku oraz osiagnigcie przez studentow zaktadanych efektéw ksztalcenia. Jej wplyw
na prawidtowy dobor kadry, zapewnienie jej trwalego rozwoju i kreowanie odpowiednich
warunkéw pracy, nalezy oceni¢ pozytywnie. Podsumowujac, Panstwowa Wyzsza Szkola
Informatyki 1 Przedsiebiorczosci w Lomzy nie posiada uprawnien do nadawania stopni i tytulu
naukowego w dyscyplinie informatyka, ale uczelnia, poprzez swa polityke kadrows, zacheca do
rozwoju naukowego i w pewnym zakresie stara si¢ go ulatwiaé, co podkreslili nauczyciele
akademiccy na spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym PKA.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Zespol Oceniajacy stwierdzil, ze minimum kadrowe ocenianego kierunku studiow
»informatyka”, prowadzonego na poziomie studiow I i II stopnia o profilu praktycznym, speinia
wymagania okreslone w ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z
2012 r. poz. 572, z p6zn. zm.) oraz w Rozporzadzeniu MNiSzW z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w
sprawie warunkow prowadzenia studiéw (Dz. U. RP 22016 1., poz. 1596).

Zespot Oceniajagcy PKA zaliczyt do minimum kadrowego ocenianego kierunku
»informatyka” o profilu praktycznym dla studiéw I stopnia 14 nauczycieli akademickich, w tym
5 w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich oraz 9 w grupie nauczycieli ze stopniem
naukowym doktora, w tym jednego na podstawie zaliczonych 3 pracownikow z tytulem
zawodowym magistra posiadajacych odpowiednie doswiadczenie zawodowe. Lacznie
5 nauczycieli akademickich ze zgtoszonych przez Uczelni¢ nie zostato zaliczonych do minimum
kadrowego.

Zespol Oceniajacy PKA zaliczyl do minimum kadrowego ocenianego kierunku
»informatyka” o profilu praktycznym dla studiéw II stopnia 14 nauczycieli akademickich, w tym 6
w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich, w tym jeden na podstawie 2 nauczycieli ze
stopniem doktora oraz 7 w grupie nauczycieli ze stopniem naukowym doktora, w tym jednego na
podstawie zaliczonych 3 pracownikow z tytutem zawodowym magistra posiadajacych odpowiednie
doswiadczenie zawodowe.

Inne wymagania dotyczace dorobku naukowego oraz kompetencji dydaktycznych kadry
prowadzacej zaj¢cia na kierunku studiow ,,informatyka” Panstwowej Wyzszej Szkoty Informatyki 1
Przedsigbiorczosci w tomzy uzyskaly pozytywng oceng ZO PKA. Dorobek naukowy,
doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz kompetencje dydaktyczne nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku zapewniaja wlasciwa realizacje
programu i zaktadanych efektow ksztalcenia. Prowadzona polityka kadrowa umozliwia wlasciwy
dobor kadry, motywuje réwniez nauczycieli akademickich do podnoszenia kwalifikacji naukowych
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I rozwijania kompetencji dydaktycznych.

Dobre praktyki

W zakresie kryterium 4 Zespdt Oceniajacy PKA nie zidentyfikowal dobrych praktyk rozumianych
jako innowacyjne oraz godne nasladowania rozwigzania.

Zalecenia

Brak zalecen
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Wspolpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na WIiNoZ ma roéznorodne formy. W zakresie
dydaktyki przedstawiciele otoczenia zewngtrznego wiaczaja si¢ nastepujace dziatania:

e opiniowanie programow ksztatcenia oraz sylwetki absolwenta w ramach poszczeg6élnych
programéw ksztatcenia;

e prowadzenie zaj¢¢ przez pracownikow z przemystu o duzej wiedzy praktycznej;

e wspolpraca w zakresie proponowania tematdéw prac inzynierskich, magisterskich;

e pomoc przedsiebiorcow w zakresie organizacji praktyk i stazy, zaréwno dla studentow, jak 1
pracownikow naukowo-dydaktycznych Wydziatu;

e wspotorganizowanie szkolen, kursow oraz studiow podyplomowych na Wydziale
Informatyki i Nauk o Zywnosci, zgodnie z zapotrzebowaniem przedsigbiorstw;

e organizacja praktyk kierunkowych, warsztatow, seminariow i konkursow.

Wydzial Informatyki i Nauk o Zywno$ci organizuje od 4 lat Konkurs Informatyczny
INFOTEST, ktéry skierowany jest do uczniow szkot ponadgimnazjalnych. Celem organizowanego
Konkursu jest poszerzenie wiedzy uczniow w zakresie informatyki oraz zachecenie ich do
podejmowania prob rozwigzywania problemow informatycznych. W zatozeniach programowych
Konkursu jest rowniez kreowanie w $§rod uczniow samodzielnego, tworczego i nowatorskiego
myslenia. Informacje szczegdtowe, dotyczace organizowanego Konkursu Informatycznego sa
dostepne na stronie Uczelni www.pwsip.edu.pl/infotest. Waznym aspektem tego wydarzenia jest
roOwniez wspOlpraca z przedsigbiorstwami, ktore moga by¢ w przysziosci pracodawcami
uczestnikow Konkursu. pomoc firm (Miasto Lomza, Gmina bLomza, PTI, Zakladu Ustug
Informatycznych NOVUM, FIT IT, Unitechnik, ExeConsulting) w organizacji Konkursu, ale
przede wszystkim ich udzial w dyskusji na temat przyszio$ci i rozwoju nauk technicznych, czy
pobudzania mlodziezy do tworczego myslenia oraz rozwijania umiejetnosci stosowania zdobytej
wiedzy w praktycznym dziataniu.

Wydziat Informatyki i Nauk o Zywno$ci (wczesniej Instytut Informatyki i Automatyki)
organizuje réwniez Lomzynski Konkurs Matematyczny. Przy organizacji siedmiu edycji tego
Konkursu wspotpracowano m.in z OSM Pigtnica, Novum, Woéjtem Gminy Lomza, Urzedem Miasta
Lomzy, Podlaskim Kuratorem O$wiaty, Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Lomzy,
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Ministerstwem Edukacji Narodowej, Wojewoda Podlaskim, Urzgdem Marszatkowski, Osrodkiem
Doskonalenia Nauczycieli.

WIiNoZ, na podstawie zawartych porozumien w sprawie odbywania praktyk zawodowych,
stale wspodlpracuje z nastepujgcymi firmami 1 instytucjami: PEPEES S.A, ZAKLADY
SPOZYWCZE "BONA" Sp. z 0. 0., Drukarnia Kamil Borkowski EX-COMP Sp. j., Urzad Miejski
w Lomzy, FINA Sp. j., Okregowa Spoéldzielnia Mleczarska w Pigtnicy. Nadto, Wydzial zawarlt
takze porozumienia o wspolpracy z Zaktadem Ustug Informatycznych NOVUM Sp. z o .0., na
mocy ktorego pracownicy firmy NOVUM zostajg zaproszeni do prowadzenia zaje¢ oraz wspolnej
realizacji projektow. Prezydent Miasta Lomza oraz przedstawiciele firm: PHP AGRO-ROLNIK Sp.
z 0.0.,, EDPOL FOOD & INNOVATION Sp. z 0.0, ITCARD Marcin Zacharzewski wydali
pozytywne opinie dotyczace tworzonego programu ksztalcenia studiow II stopnia kierunku
informatyka. W przytoczonym wczesniej przykladzie (w punkcie 1.1 Koncepcja ksztatcenia)
przedstawiciele pracodawcow na posiedzeniu Instytutowej Komisji ds. Jakos$ci Ksztalcenia
zglaszali wzigte pod rozwage sugestie dotyczace wprowadzenia modyfikacji programow
ksztatcenia kierunku Informatyka I 1 II stopnia.

Na spotkaniu Zespolu Oceniajacego z pracodawcami obecni byli przedstawiciele: PROCOP,
UNITECHNIK, EXECONSULTING, NOVUM, FIT IT, PTI, DEMART, ROVETO ARDENTE,
Centrum Edukacji ,,DENIS”, INCRED, Parku Przemyslowego *tomza, Stowarzyszenia
EDUKATOR Lomza, Osrodka Doskonalenia Nauczycieli, Okregowej Komisji Egzaminacyjnej,
Urzgdu Gminy Lomza, Zespotu Szkot Ekonomicznych nr 6 oraz Zespotu Szkot Mechanicznych nr
5 w Lomzy. Potwierdzili oni swoje zaangazowanie we wspotprace z Wydzialem w zakresie:
(i) organizacji praktyk zawodowych, (ii) prowadzenia zaje¢ dydaktycznych ze studentami
(NOVUM), (iii) zgtaszania sugestii dotyczacych dostosowania programow ksztatcenia do potrzeb
rynku pracy, (iv) okreslania tematéw prac dyplomowych.

Pigciu (5) nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia ze studentami o charakterze
praktycznym jest aktywnych zawodowo poza Uczelnig (wlasna dziatalno$¢ gospodarcza, OKE w
Lomzy - informatyk, wspotpraca z firmami branzy IT krajowymi i zagranicznymi - programowanie,
konsultacje, European Commission Research Executive Agency - ekspert, Biocontrol w
Biatymstoku). Prowadzac zajecia uczestnicza w procesie dydaktycznym ksztalcac, przede
wszystkim - co zostato bardzo wysoko ocenione przez studentow podczas spotkania z Zespotem
Oceniajagcym - umiejgtno$ci zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym, a takze
biezaco weryfikuja osiggane przez studentow efekty ksztalcenia. Nadto, czterech (4) nauczycieli
akademickich - praktykéw obejmuje opiekg merytoryczng / recenzuje prace dyplomowe (59 z 74
(80%) prac w latach 2016 i 2017), odzwierciedlajac udziat praktykéw w procesie dyplomowania.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

W strukturach decyzyjnych uczelni, w tym Wewng¢trznego Systemu Zapewnienia JakoSci
Ksztatcenia, zapewniony jest udziat interesariuszy zewnetrznych. Przedstawiciele pracodawcow
biorg udzial w okreslaniu i weryfikowaniu efektow ksztalcenia zar6wno w trakcie procesu
dydaktycznego jak i w etapie dyplomowania. ldentyfikowany jest wplyw interesariuszy
zewngtrznych na program i realizacj¢ procesu ksztalcenia, a takze na osiaganie przez studentéw
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zaktadanych efektow ksztalcenia w zakresie umiej¢tnosci zwigzanych z praktycznym
przygotowaniem zawodowym.

Dobre praktyki

W zakresie kryterium 3 Zespot Oceniajacy PKA nie zidentyfikowal dobrych praktyk rozumianych
jako innowacyjne oraz godne nasladowania rozwigzania.

Zalecenia

Wskazanym byloby dokumentowanie na potrzeby wewnegtrzne zglaszanych najczesciej
nieformalnie 1 uwzglednionych wnioskéw, sugestii, uwag przedstawicieli pracodawcow
dotyczacych programow ksztalcenia oraz przekazywanie informacji zwrotnej na temat
wykorzystania tych sugestii zaangazowanym przedstawicielom pracodawcow.

Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia
Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Panstwowa Wyzsza Szkota Informatyki i Przedsigbiorczosci stwarza studentom ocenianego
kierunku ,,informatyka” 1 pracownikom prowadzacym zajecia na tym kierunku warunki do
korzystania z migdzynarodowej wymiany studentow 1 pracownikéw. Uczelnia nawigzala 1
utrzymuje wspotprace z 30 réznymi osrodkami akademickimi zlokalizowanymi w 13 krajach
Europy (m.in.: Butgaria, Chorwacja, Cypr, Czechy, Finlandia, Hiszpania, Niemcy, Portugalia,
Turcja, Szwajcaria, Wegry, Wiochy). Wspotpraca ta jest stale rozwijana. W ciggu ostatnich 5 lat na
studia lub praktyki w ramach programu Erasmus+ wyjechato 30 studentow Wydziatu Informatyki i
Nauk o Zywnosci, a przyjechato — 24. Liczba studentéw kierunku ,,informatyka” wyjezdzajacych
do osrodkow zagranicznych w ramach programu Erasmus+ nie jest jednak zbyt duza — jako gtowna
przeszkode studenci podaja zobowigzania rodzinne oraz zawodowe. Natomiast jesli chodzi o
wymiane wykladowcow, to Uczelnia odnotowuje sukcesywny wzrost liczby pracownikow
zagranicznych uczelni przyjezdzajacych do Panstwowej Wyzszej Szkoly Informatyki i
Przedsigbiorczosci (w roku akademickim 2016/2017 byty to 3 osoby, gdzie w roku 2012/13 — 0). W
okresie ostatnich 5 lat 13 pracownikow Wydziatu Informatyki i Nauk o Zywnosci wyjechato do
kilku o$rodkéw naukowych za granica.

Studenci kierunku ,,informatyka” maja mozliwos$¢ uczenia si¢ kilku jezykoéw obcych, w tym:
jezyka angielskiego. Studenci studidw pierwszego stopnia maja 4 semestry nauki jezyka
angielskiego, a na stopniu Il — 1 semestr. Po zakonczeniu studiow posiadaja umiejgtnosc
postugiwania si¢ j¢zykiem obcym na poziomie B2.

W kazdym semestrze Uczelnia tworzy oferta dydaktyczng adresowang do studentow z
zagranicy (w jezyku angielskim), moga z niej korzysta¢ rowniez studenci PWSzIiP — daje im to
mozliwo$¢ studiowania w migdzynarodowych grupach ze studentami przyjezdzajagcymi w ramach
programu Erasmus+. Oferowana jest mianowicie w ramach przedmiotow do wyboru, lista
przedmiotow prowadzonych w jezyku angielskim. W biezacym roku akademickim S$ciezka
anglojezyczna obejmowata 12 przedmiotow, w tym m.in. Multimedia Applications Programming,
Internet Applications, Database Systems, Algorithms and Data Structures, Multimedia, Advanced
Computer Networks.
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W podsumowaniu mozna podkresli¢, ze opiniowany kierunek jest otwarty i przyjazny dla
cudzoziemcoOw, umozliwia studentom osigganie zaktadanych dla kierunku efektow ksztatcenia w
zagranicznych uczelniach partnerskich w ramach wyjazdow na studia 1 praktyki. Stwarza
nauczycielom mozliwos¢ wymiany wiedzy 1 doswiadczen, pozyskiwanie kontaktow z
zagranicznych $rodowisk naukowych poprzez wizyty naukowe, dydaktyczne i szkoleniowe,
uczestnictwo w konferencjach miedzynarodowych, co w efekcie ma odzwierciedlenie w
wykorzystywaniu wynikow tej wspotpracy w realizacji i doskonaleniu programu ksztatcenia na
ocenianym Kierunku.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Oceniany kierunek ,,informatyka” spelnia wymagania kryterium 6 w podstawowym zakresie.
Studenci tego kierunku maja mozliwos¢ uczenia si¢ jezykow obcych, w tym: jezyka angielskiego.
Studenci studiéw pierwszego stopnia maja 4 semestry nauki jezyka angielskiego, a na stopniu I — 1
semestr. Po zakofczeniu studidow posiadaja umiejetno$¢ postugiwania si¢ jezykiem obcym na
poziomie B2. W kazdym semestrze Uczelnia tworzy oferta dydaktyczng adresowang do studentéw
z zagranicy (w jezyku angielskim), moga z niej korzysta¢ rowniez studenci opiniowanego kierunku
— w biezacym roku akademickim oferowano 12 takich przedmiotéw. Uczelnia nawigzala i
utrzymuje wspotpracg z 30 réznymi osrodkami akademickimi zlokalizowanymi w 13 krajach
Europy. Jednakze liczba studentow kierunku ,,informatyka” wyjezdzajacych do osrodkow
zagranicznych w ramach programu Erasmus+ jest stosunkowo niewielka.

Dobre praktyki

W zakresie kryterium 6 Zesp6t Oceniajacy PKA nie zidentyfikowatl dobrych praktyk rozumianych
jako innowacyjne oraz godne nasladowania rozwigzania.

Zalecenia

Uczelnia powinna zintensyfikowa¢ dzialania zachgcajace studentéw kierunku ,,informatyka” do
wykorzystania mozliwosci odbycia czesci studiow za granica w ramach programu Erasmus+.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1.Infrastruktura dydaktyczna oraz wykorzystywana w praktycznym przygotowaniu zawodowym
7.2.Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3.Rozw¢j 1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1. Baza dydaktyczna i naukowa Wydziatu Informatyki i Nauk o Zywnosci Pafstwowej Wyzszej
Szkoty Informatyki i Przedsigbiorczo$ci w Lomzy obejmuje dwa budynki: budynek gltowny
PWSIIP przy ul. Akademickiej 14 (aula, 13 sal wyktadowych i ¢wiczeniowych i 5 laboratoriow) i
budynek przy ul. Akademickiej 1 (2 aule, 8 sal wyktadowych i seminaryjnych i kilkanascie
laboratoriow). Wszystkie obiekty posiadaja nowoczesne wyposazenie, obejmujace: projektory,
komputery, tablice multimedialne 1 systemy naglo$nienia.

W budynku przy ul. Akademickiej 14 znajduja si¢:
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e aula na 220 miejsc z pelnym wyposazeniem multimedialnym, nagto$nieniem w systemie dolby
surround, systemem tlumaczen symultanicznych, klimatyzacja

e 8 sal wykladowych (dla 139, 125, 2x90, 4x60 studentéw),

e 2 sale ¢wiczeniowe po 30 miejsc,

e 3 pracownie jezykowe po 19 miejsc,

e 5 pracowni komputerowych — 16 stanowisk kazda.

Drugi budynek sklada si¢ z trzech segmentéw o ogélnej powierzchni 9238,89 m? W
budynku znajduja si¢ miedzy innymi: dziekanat Wydziatu, sala konferencyjna, forum studentéw,
szatnia wraz z toaletami, biuro ochrony, pokoje socjalne, toalety, pomieszczenia gospodarcze i
techniczne, bufet wraz z jego zapleczem oraz

e aula gérna pow. 198,0 m2, mogaca pomiesci¢ 220 stuchaczy + 2 na wozkach inwalidzkich

e aula dolna moze pomiesci¢ 395 stuchaczy — mozliwe jest potaczeniu obu auli.

e kabina thumaczy i dzwigku, pomieszczenia techniczne,

e 6 sale seminaryjnych (4x40 i 2x24 miejsca),

e sale wyktadowe (54 i 2x74 miejsca),

e czytelni¢ z wypozyczalnig i magazynem ksigzek,

e kawiarenke internetowa w pelni wyposazong mogaca obstuzy¢ min. 15 studentow
jednoczesnie,

e 2 pracownie komputerowe (po 25 stanowisk),

e hala technologiczna, laboratoria analiz instrumentalnych, laboratoria dydaktyczno — badawcze,
w tym laboratoria fizyki i robotyki.

Oprocz 11 laboratoriow komputerowych studenci moga korzysta¢ z laboratoriow
specjalistycznych: Sieci Komputerowych, Fotografii Cyfrowej i Multimediow, Grafiki
Komputerowej, Podstaw Automatyki, Robotyki, Podstaw Elektroniki, Fizyki, Napedoéw
Ptynowych, Napedow Elektrycznych. Laboratoria te s3 bardzo dobrze wyposazone, 1 jesli chodzi o
laboratoria Fizyki i Robotyki, co godne podkreslenia wyposazone w rzeczywisty sprzet — uczelnia
tym samym dostosowata si¢ zalecen PKA z poprzedniej wizytacji.

Wszystkie sale wykltadowe wyposazone sg w rzutniki multimedialne, tablice, komputer,
dostep do Internetu. Na terenie budynku zainstalowany jest system bezprzewodowego Internetu
(Eduroam). Wybrane sale laboratoryjne sa klimatyzowane i wyposazone w sprzet multimedialny.
Wszystkie stanowiska w pracowniach komputerowych wyposazone s3 w system operacyjny
Windows XP Professional lub nowszy, MS Office 2003 Professional lub nowszy, OpenOffice
wersja 2.4 lub nowsza, Corel Draw wersja 12, Adobe Photoshop CS4. Pracownie komputerowe
wyposazone s3 w stacje robocze, sprz¢t multimedialny 1 system okablowania strukturalnego
obejmujacy caty budynek pozwalajacy na transmisje danych z predkoscig 1 Gb/s. W wybranych
pracowniach komputerowych zainstalowano rowniez: Matlab, Windows Server 2008, Statistica 10,
Microsoft SQL Server, Microsoft Visual Studio i inne. Przedstawione oprogramowanie pokrywa
potrzeby poszczegdlnych przedmiotow w zakresie m.in.: nauki programowania, inzynierii
oprogramowania, baz danych, systemow operacyjnych, zintegrowanych pakietow oprogramowania
biurowego, komputerowego wspomaganie projektowania, grafiki komputerowej. Prowadzone na
Wydziale przedmioty z zakresu sieci komputerowych wykorzystuja do procesu dydaktycznego
platforme¢ nauczania dostepng w Akademii CISCO. Wykorzystywane oprogramowanie zapewnia
osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia.
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Integralnym elementem infrastruktury sg systemy obliczeniowe:

System obliczeniowy IBM BladeCenter QS22 wyposazony w 2 procesory PowerXCell™ 8i o
wydajnosci 108Gflops kazdy. Zainstalowana w nim pami¢¢ RAM to 32 GB. Zainstalowany system
operacyjny to Linux dla PowerPC oraz $rodowisko SDK. Dostep do systemu jest uzyskiwany za
posrednictwem sieci IP po wuzyskaniu danych logowania od Administratora Systemu
Komputerowego.

System obliczeniowy to NVIDIA® TeslaTM S1070, wykorzystywany jest za pomoca roboczej
stacji zarzadzajacej HPZ600. Posiada podwojne polaczenia kablowe PCI Express 2.0, o wydajnosci
czterech teraflopéw. Wyposazony jest w 4 procesory o wydajnosci jednego teraflopa kazdy,
przyspieszajac proces przejscia na obliczenia rownolegle. Zainstalowany jest system operacyjny
Microsoft Windows 2008 Server oraz $rodowisko programistyczne Microsoft Visual, Studio
Blender, Srodowisko SKD dla technologii NVidia CUDA. Dostep do systemu jest uzyskiwany,
podobnie jak do poprzednio opisanego systemu, za posrednictwem sieci IP po uzyskaniu danych
logowania od Administratora Systemu Komputerowego.

Na terenie Uczelni studenci majg dostgp do szerokopasmowego Internetu, korzystajac z Sieci
bezprzewodowej WiFi. Studenci maja dostep do laboratoriow poza zajgciami w porozumieniu z
opiekunem sali (wymagane jest dostosowanie terminu pracy wilasnej z terminami innych zajec).
Kota naukowe funkcjonujace na Wydziale maja do wtasnej dyspozycji salg seminaryjna.

Na Wydziale nie prowadzi si¢ ksztalcenia na odleglos¢. Na niektorych zajeciach
prowadzacy korzystaja z platformy e-learningowej MOODLE (ang. Modular Object-Oriented
Dynamic Learning Environment), jako narzedzia wspomagajacego proces dydaktyczny.

Na mocy porozumienia zawartego z Prezydentem Miasta Lomza, Uczelnia korzysta z
miejskiej bazy sportowej: hali Sportowej im. Olimpijczykéw Polskich, ptywalni miejskiej, sal
gimnastycznych 1 boisk sportowych przy szkotach podstawowych, a takze stadionu
lekkoatletycznego.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, z ktorej korzystaja studenci kierunku ,,informatyka”
Wydziatu Informatyki i Nauk o Zywnosci Panstwowej Wyzszej Szkoly Informatyki i
Przedsigbiorczosci w Lomzy spelnia wymogi przepiséw BHP, jest rowniez w pelni przystosowana
do potrzeb 0s6b niepelnosprawnych. Studenci z niepelnosprawnosciag maja do dyspozycji windy,
ruchome platformy i podjazdy, tazienki. Uczelnia posiada rowniez sprzet brajlowski (monitor,
drukarka, notatnik oraz bezprzewodowga klawiatur¢ z touchpadem), syntezatory mowy, a takze
wyspecjalizowane aparaty stluchowe wraz z dodatkowym wyposazeniem dla studentow
stabostyszacych oraz gluchoniemych.

Infrastruktura dydaktyczna, w tym konieczna do praktycznego przygotowania zawodowego,
umozliwia realizacj¢ programu ksztalcenia 1 osiggnigcie przez studentow, w tym studentow
niepelnosprawnych, efektow ksztalcenia zaktadanych dla ocenianego kierunku. Infrastruktura
umozliwia osigganie efektow ksztalcenia w zakresie umiejetnosci zwigzanych z praktycznym
przygotowaniem zawodowym oraz kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy, jak tez
wykonywanie czynno$ci praktycznych przez studentdw, a takze realizacj¢ projektow. Rozmiar
infrastruktury dydaktycznej sluzacej realizacji procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku, w
stosunku do liczebnosci studentéw na ocenianym kierunku nie budzi zadnych zastrzezen. To samo
dotyczy dostosowania infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz zasobow materialnych
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stuzacych realizacji procesu ksztatcenia do potrzeb 0sob niepetnosprawnych — gwarantuje ona im
pelne uczestnictwo w procesie dydaktycznym, praktyczne przygotowanie zawodowe oraz
korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnej bez zadnych ograniczen, a takze likwidacje¢
barier w dostepie do sal dydaktycznych i zaplecza sanitarnego.

7.2. Biblioteka Panstwowej Wyzszej Szkoty Informatyki i Przedsiebiorczosci w Lomzy ma swojg
siedzib¢ w budynku Uczelni zlokalizowanym przy ul. Akademickiej 1. Caltkowita powierzchnia
biblioteki wynosi 235 m?. Pomieszczenia biblioteki to: czytelnia z wypozyczalnia, magazyn ksiazek
i pokoje biurowe. Biblioteka jest czynna w poniedziatek i wtorek w godzinach 8.00 — 16.00, od
srody do piagtku w godzinach 8.00 — 18.00 oraz w sobot¢ od 9.00 do 14.00.

Zbiory biblioteczne obejmuja: 19074 woluminéw ksigzek, 3745 wolumindw czasopism,
1197 dokumentow cyfrowych. Biblioteka prenumeruje 48 tytutow czasopism specjalistycznych, w
tym kilka z zakresu informatyki (m.in. Chip, Programista i PC World Komputer). Zbiory dotyczace
kierunku informatyka sg wystarczajace. Studenci majg dostgp on-line do baz danych z réznych
dziedzin, w tym do zasobow Wirtualnej Biblioteki Nauki (m.in. bazy Elsevier, Springer, Web of
Knowledge, EBSCO) oraz dostgp do bazy e-Publikacje Nauki Polskiej. Moga réwniez korzystac z
dostepu do Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica, ktora udostepnia zasoby
cyfrowe Biblioteki Narodowej, w tym wspotczesne ksigzki 1 czasopisma naukowe ze wszystkich
dziedzin wiedzy. Biblioteka PWSIiP funkcjonuje w oparciu o system biblioteczny KOHA.
Podstawowym zrodlem informacji o zbiorach jest katalog elektroniczny, dostepny na wszystkich
komputerach na terenie Uczelni oraz dostgpny w Internecie.

W  Dbibliotece PWSIiP  stworzono stanowisko komputerowe dla  studentéw
niepetnosprawnych, szczeg6lnie stabowidzacych 1 niewidomych. Stanowisko sktada si¢ z:
komputera z monitorem, terminala brajlowskiego, drukarki oraz programu powigkszajacego,
udzwigkowiajacego 1 ,,ubrajlawiajacego” srodowisko Windows. Pomieszczenia biblioteczne sg bez
utrudnien dostgpne dla 0s6b niepelnosprawnych. Aranzacja przestrzeni wewnatrz umozliwia tym
osobom swobodny dostep do potek i1 stanowisk komputerowych.

Godnym podkreslenia jest udziat pracownikow Biblioteki PWSIiP w weryfikacji zgodno$ci
literatury podanej przez wyktadowcow w sylabusach przedmiotow z zasobami Biblioteki —
zgodnos¢ ta sprawdzaja pracownicy Biblioteki na poczatku kazdego roku akademickiego. W
przypadku stwierdzenia brakow odpowiednie pozycje literaturowe sa, w miar¢ mozliwosci,
kupowane 1 ewentualnie = udostgpniane = w  formie  elektronicznych  zasobow:
https://www.pwsip.edu.pl/biblioteka/index.php/e-zrodla/e-booki.

7.3. Uczelnia monitoruje na biezaco stan infrastruktury dydaktycznej i naukowej — problemy z tym
zwigzane s3 dyskutowane na posiedzenia Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia. Ocena
infrastruktury dydaktycznej i naukowej jest rOwniez opiniowana przez studentow — w ramach
odpowiedniej ankiety studenci mogg oceni¢ warunki studiowania, w tym wyposazenie sal.

Uczelnia rozbudowuje i unowoczesnia baze naukowa i dydaktyczng. W ostatnich latach
oddano do uzytku nowe budynki przy ul. Akademickiej wraz z ogo6lnodostgpnymi salami
wyktadowymi, ¢wiczeniowymi oraz laboratoriami specjalistycznymi. Oddano réwniez do uzytku
hal¢ sportowa wraz z sitownig i salg fitness przy II Liceum Ogolnoksztatcagcym.
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Zakupy podrecznikow w bibliotece PWSIIP odbywaja si¢ na podstawie wykazow literatury
w sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw, w trybie przedstawionym w punkcie powyzej. Ponadto
studenci sami mogg zglasza¢ zapotrzebowanie na okreslone tytuty.

Podsumowujac, w Panstwowej Wyzszej Szkoty Informatyki i Przedsigbiorczosci w Lomzy
funkcjonuja w podstawowym zakresie mechanizmy oceny stanu infrastruktury dydaktycznej i
naukowej 1 s3 one wykorzystywane do stymulowania rozwoju tej infrastruktury.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci kierunku ,,informatyka” Panstwowej Wyzszej Szkoty Informatyki i Przedsiebiorczosci w
Lomzy korzystaja z dobrej bazy laboratoryjnej, obejmujacej typowe laboratoria komputerowe z
odpowiednim, cho¢ czasami nieco przestarzatym oprogramowaniem systemowym, narzedziowym
I aplikacyjnym, a takze dobrze wyposazone laboratoria specjalistyczne. Laboratoria te zapewniajg
osiggnigcie zaktadanych efektow ksztatcenia. Sale wyktadowe posiadajg nowoczesne wyposazenie,
obejmujgce: projektory, komputery, tablice multimedialne i systemy naglos$nienia — dotyczy to
rowniez wybranych sal ¢wiczeniowych i1 seminaryjnych.

Studenci ocenianego kierunku ,informatyka” maja mozliwo$¢ korzystania z zasoboéw
bibliotecznych i informacyjnych uczelnianej biblioteki, gwarantujacych dostep do literatury
obowigzkowej i zalecanej w sylabusach poszczegdlnych przedmiotow oraz do elektronicznych baz
danych, w tym do zasobow elektronicznych Wirtualnej Biblioteki Nauki.

Infrastruktura dydaktyczna Uczelni jest w pelni przystosowana do wymagan oséb
niepelnosprawnych, zaréwno w zakresie dostosowania budynkow, jak tez wyposazenia w unikalne
pomoce dydaktyczne. W Uczelni istniejg procedury pozwalajace na cigglte doskonalenie 1 rozwoj
infrastruktury.

Dobre praktyki

W zakresie kryterium 7 Zespot Oceniajacy PKA stwierdzit, Zze elementem wyrdzniajacym Wydzial
Informatyki i Nauk o Zywnosci Panstwowej Wyzszej Szkoty Informatyki i Przedsigbiorczo$ci w
Lomzy jest udziatl pracownikow Biblioteki PWSIiP w weryfikacji zgodnos$ci literatury podanej
przez wykladowcow w sylabusach przedmiotow z zasobami Biblioteki — jest to rozwigzanie
systemowe.

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiggania efektow
ksztalcenia

8.1. Skuteczno$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentow do osiggania efektow
ksztalcenia
8.2. Rozwoj 1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

45



Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1. Wsparcie dydaktyczne na kierunku informatyka opiera si¢ na zyczliwym dialogu pomiedzy
studentem a nauczycielem akademickim. W trakcie catego procesu ksztalcenia zwraca si¢ uwagg,
aby studenci pozyskiwali odpowiednie efekty ksztalcenia na podstawie Stosownego wsparcia.
Studenci niestacjonarni doceniajg takze wyrozumiato$¢ kadry ze wzgledu na prace zawodowas,
podejscie nauczycieli akademickich umozliwia pogodzenie studidéw z innymi obowigzkami poza
zajeciami. Zdaniem studentow mita atmosfera oraz zaangazowanie pracownikow dydaktycznych,
aby kazdy student zrozumiat przekazywane tresci znaczaco wspieraja proces uczenia si¢. Kadra
prowadzaca zajecia utrzymuje kontakt ze studentami za pomoca korespondencji elektronicznej oraz
dostosowanych do potrzeb godzinach konsultacji. Podczas spotkania z ZO PKA studenci zwrdcili
szczegdlng uwage na fakt, ze wigkszo$¢ zaje¢ jest prowadzona przez aktywnie zawodowo
praktykow, co odzwierciedla intratno$¢ profilu praktycznego kierunku. Dzigki temu nastawienie
pracownikow nakierowane jest na skuteczne przygotowanie do pracy zawodowej. Do kazdego
rocznika studentow jest wyznaczony opiekun dydaktyczny, ktéry dodatkowo wspiera proces
ksztatcenia podopiecznych w ramach powstajacych trudnosci. Jednak z punktu widzenia studentéw
rzadko powstajg takie trudnosci , dlatego rzadko korzysta si¢ ze stworzonego rozwigzania. Ponadto
studenci sg skutecznie wspierani poprzez koordynatora praktyk studenckich przy wyborze miejsca
praktyk oraz pomocy w realizacji tego modulu ksztalcenia. Wszystkie informacje na temat
przebiegu zaje¢ oraz procesu oceniania na poszczegolnych formach ksztalcenia s3 omawiane na
pierwszych zajeciach. Sa one zrozumiate i umozliwiaja sprawiedliwg weryfikacje osigganych
efektow ksztalcenia. Studenci maja réwniez wglad do wszystkich sylabusow po zalogowaniu
w odpowiednim podsystemie repozytorium. System opieki dydaktycznej dopeilnia wsparcie
opiekunéw naukowych prac dyplomowych, ktérzy w znaczacym stopniu pomagaja studentom
w wyborze problemu badawczego, sformulowania tematu pracy, ustalenia harmonogramu dziatan
i doraznie shuzg pomoca. Warto dodatkowo rozwazy¢ zwigkszenie liczby spotkan seminaryjnych
studentow z przedstawicielami firm specjalistycznych z branzy informatycznej podczas ktorych
omawiane beda najnowsze rozwigzania w sektorze biznesu. Takie rozwigzanie niweluje koszty
wyjazdow na konferencje, umozliwiajac dostep do najnowszych wiadomosci stosowanych
w branzy. Kontakt studenta z przedsigbiorcami w duzym stopniu mobilizuje do dalszego rozwoju
oraz utatwia wybor indywidualnej $ciezki rozwoju naukowego.

Nauczyciele akademiccy wspierajg rozwoj naukowy studentdéw wiaczajac w tresci hauczania
tematyke zwigzang prowadzonymi przez nich badaniami naukowymi. Studenci moga réwniez
liczy¢ na wsparcie swoich inicjatyw naukowych oraz wyjazdéw na konkursy i konferencje (krajowe
oraz zagraniczne). Organizowane s3 wyjazdy grupowe do zaktadow i na festiwale nauki. W tym
roku kalendarzowym studenci mieli okazje wyjecha¢ do fabryki samochodéw KIA na Stowacji,
uczestniczy¢ w konkursie ,,EIFtronik 2017” w Wilnie, w ktérym studenci kierunku informatyka
zajeli V miejsce. Na przestrzeni ostatnich lat zdarzyty si¢ nieliczne przypadki publikacji naukowych
studentow. Z punktu widzenia studentow wsparcie zapewniane ze strony Wydziatu pod wzgledem
naukowym jest odpowiednie. Analogicznie sytuacja wyglada pod wzgledem wsparcia
przystosowania studentow do rynku pracy. Z punktu widzenia studentow zaplanowane
w programie studidw umiej¢tnosci praktyczne znaczaco pomagaja znalez¢ prace w branzy lub
dodatkowo rozwija¢ kwalifikacje pracujac zawodowo w trakcie odbywania studiow
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niestacjonarnych. W istotnym stopniu wplyw na taki stan rzeczy maja nauczyciele, ktorzy
dodatkowo na zajg¢ciach odnoszg si¢ do stosowanych rozwigzan w przemysle IT.

Jedynym formalnie wdrozonym mechanizmem motywacyjnym do tej pory jest stypendium
rektora. Wszystkie niezbedne informacje dotyczace wymienionego narzedzia mobilizujacego
studentéw do osiggania lepszych wynikow w nauce mozna znalez¢ na stronie Uczelni. Studenci
podczas wizytacji wypowiedzieli si¢ pozytywnie na temat wplywu zastosowanego rozwigzania na
proces uczenia si¢. Podczas spotkania z ZO PKA studenci réwniez zaproponowali wprowadzenie
nowego mechanizmu polegajacego na uwzglednieniu frekwencji na zajeciach. Jest to rozwigzanie
do rozwazenia w ramach prac nad rozwojem systemu motywacyjnego studentow. W duzym stopniu
studenci rowniez doceniajg zaangazowanie niektorych nauczycieli akademickich, ktorzy zachegcaja
w ciekawy sposob do rozwijania swoich horyzontdow naukowych, a tym samym mobilizujg do
osiggania lepszych wynikow.

Dostepne dla studentow procedury pomocy materialnej sa przedstawione na stronie
internetowej Uczelni. Kazdy student ma prawo ubiegac si¢ o stypendium socjalne, zapomoge oraz
stypendium specjalne dla oséb niepetnosprawnych. Istnieje rowniez specjalnie stworzony portal
studencki (stypendialny), ktéry umozliwia wygenerowanie formularzy oraz wnioskéw, ktoére
nastgpnie nalezy wydrukowaé i1 ztozy¢é w dziale spraw studenckich. Kolejne wnioski sa
rozpatrywane przez komisje stypendialng, w ktorej od biezacego roku akademickiego nie dzialaja
studenci. Aczkolwiek nalezaloby rozwazy¢ uczestnictwo reprezentantow studentow w tym organie
w przysztosci, poniewaz opinia studenta moze wnie$¢ wiele istotnych informacji podczas
rozpatrywania wnioskéw. Problemem zgloszonym podczas spotkania z ZO PKA s3 dlugie kolejki
przy skladaniu stypendiow. Tworza si¢ one, poniewaz na miejscu s3 weryfikowane skladane
dokumenty 1 wydawana jest opinia odnoszaca si¢ do tego co nalezy uzupetic¢ lub zmieni¢. Warto
jednak rozwazy¢ podzial na okresy w ktorych wytacznie sktada dokumenty, a nastgpnie sg one
weryfikowane bez obecnosci studenta, w dalszej kolejno$ci nastepuje okres uzupetnien. Takie
rozwigzanie bedzie zapobiega¢ w pewnym stopniu oczekiwaniu studentow w kolejkach. Z drugiej
strony studenci nie zglosili Zadnych innych uwag na temat zapewnianych kwot oraz dostgpu do
informacji na temat pomocy materialnej. Ponadto docenili dzialanie tej formy wsparcia w procesie
ksztatcenia.

Osoba odpowiedzialng na Uczelni za opiek¢ nad studentami niepelnosprawnymi jest
przedstawiciel biura studentéw niepetnosprawnych pracujacy w ramach dzialu ksztatcenia spraw
studenckich. Juz na samym poczatku studidow odpowiedzialny pracownik kontaktuje si¢
telefonicznie, aby przedstawi¢ utatwienia procesu ksztalcenia oferowanych przez szkole wyzsza
oraz spotyka si¢ z zainteresowanymi osobami. Wazne informacje rowniez mozna znalez¢ na stronie
internetowe] Uczelni. Panstwowa Wyzsza Szkota Informatyki 1 Przedsigbiorczo$ci umozliwia
wypozyczenie sprzetu specjalistycznego, dostosowanie zaje¢ do potrzeb studenta oraz zapewnia
odpowiednie zaplecze techniczne sal wykladowych i1 laboratoryjnych. W budynku w ktéorym
odbywaja si¢ zajecia na kierunku informatyka jest dostepna winda oraz znajduje si¢ przystosowany
sanitariat. Studenci z niepetnosprawnos$cia majg mozliwos¢ m. in. ubiegaé si¢ o przyznanie
asystenta, dodatkowego czasu na zaliczeniach, alternatywnej formy zaliczenia zaj¢¢ z wychowania
fizycznego. Waznym aspektem zauwazonym przez pracownikow jest znaczacy wktad studentow
W system wsparcia, poniewaz ch¢tnie pomagajg oni swoim rowiesnikom. Taka pomoc umozliwia
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catkowite zlikwidowanie barier w nabywaniu efektow ksztalcenia. W zimowym semestrze roku
akademickiego 2017/2018 na kierunku studiowato 10 os6b niepetnosprawnych, ktore nie zglaszaly
zastrzezen w ostatnich latach na temat pomocy zapewnianej przez Uczelnig.

Zglaszanie skarg i wnioskow przez studentéw odbywa si¢ glownie dwoma kanatami
informacyjnymi. Pierwszym sposobem, najblizszym studentom jest przekazywanie informacji
starostom, ktorzy zgtaszaja problemy w zalezno$ci od poruszanej sprawy bezposrednio do
dziekanatu lub kontaktujg si¢ z samorzagdem studenckim. Dzigki temu problemy dotyczace
odpowiednich grup studentdw sg rozwigzywane na biezgco przez dziekanat lub sg omawiane
w organach kolegialnych Uczelni, w ktérych uczestniczg reprezentanci studentow. Czlonkowie
samorzadu majg rdwniez bezposredni kontakt z wladzami Wydzialu, przez co zaistniale problemy
sa przewaznie doprowadzone do rozstrzygnigcia. Sprawy indywidualne studentow zwyczajowo sa
rozstrzygane poprzez bezposredni kontakt z pracownikami Uczelni. W zaleznosci od problemu
studenci moga rozmawia¢ z pracownikami tj. kadra dydaktyczna, pracownikami dziekanatu lub
wladzami dziekanskimi. W tym celu osoby pelnigce funkcje administracyjne majg dostosowane do
studentow stacjonarnych 1 niestacjonarnych dyzury, w czasie ktérych student ma mozliwosé
zgloszenia swoich uwag. Jest to najszybsza droga zglaszania skarg, poniewaz w wigkszoS$ci
przypadkéw odpowiedz jest natychmiast przekazywana. Dodatkowa mozliwoscia, rzadziej
wykorzystywang przez studentéw jest zwracanie si¢ do opiekundéw poszczegdlnych lat. Podczas
spotkania z ZO PKA studenci poinformowali, ze nie spotkali si¢ z sytuacja braku przystepnej
odpowiedzi ze strony obstugi administracyjnej. Z drugiej strony studenci, szczegodlnie studiow
niestacjonarnych maja mata $wiadomos$¢ mozliwosci wptywania na warunki odbywanych studiow.
W miarg mozliwosci warto zacheci¢ studentdow do zglaszania swoich uwag, aby umozliwi¢ im
wptyw na modyfikacj¢ systemu wsparcia i1 opieki.

Na Uczelni funkcjonuje samorzad studencki, ktéry reprezentuje ogo6t studentow. Podczas
wizytacji aktywnie udzielalo si¢ 20 studentow na spotkaniach ze studentami. Nie wystepuje
w strukturze wladz samorzadu podziat wewnetrzny na poszczegdlne Wydziaty, dlatego wszystkie
informacje przechodza przez prezydium, ktére przekazuje spostrzezenia studentdw poprzez
uczestnictwo w odpowiednich gremiach Uczelnianych. Wladze Uczelni skutecznie wspieraja
finansowo oraz lokalowo dziatalno$¢ samorzadu studenckiego. Budzet samorzadu studentow jest
ustalany na caly rok, podczas spotkania z Rektorem i dostosowany do liczby planowanych
projektow. Jest réwniez mozliwos¢ uzyskania dodatkowego dofinansowania w trakcie roku
akademickiego ze strony Dziekana Wydzialu i Rektora Uczelni. Podczas spotkania z ZO PKA
przedstawiciele samorzadu studentow pochwalili wsparcie jakie otrzymuja od Wiadz Uczelni
umozliwiajace uczestnictwo przedstawicieli w forach ogdlnopolskich oraz dzialalno$¢ na rzecz
srodowiska akademickiego. Juz na samym poczatku studidow studenci maja mozliwos¢ dowiedzie¢
si¢ na temat praw i1 obowiazkow podczas dnia adaptacyjnego wspotorganizowanego przez samorzad
studencki na dzien przed immatrykulacja. Takie dziatania znacznie utatwiaja aklimatyzacje
kandydatow w srodowisku akademickim. Reprezentanci studentdéw rowniez organizuja projekty
kulturalne oraz socjalne m. in. akcje dawcoéw szpiku DKMS, krwiodawstwa, Szlachetng Paczke,
mikotajki, tydzien kultury studenckiej. W tym roku planowana jest réwniez organizacja
Ogolnopolskiej Konferencji Szkoleniowej oraz szkolen dla studentéw PWSIiP przy wspotpracy
z Parlamentem Studentéw Rzeczypospolitej Polskiej. Planowane liczne projekty wskazujg na duza
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aktywno$¢ samorzadu studentdow na rzecz S$rodowiska akademickiego. Jednostka samorzadu
studenckiego skutecznie wspolpracuje z innymi organami tj. kwestura, dziatem promocji, Biurem
Karier oraz Wladzami Wydzialu i Uczelni. Studenci rowniez zasiadaja na réwnych prawach
w takich gremiach jak Senat, Rada Wydziatu, Komisja ds. Jako$ci Ksztalcenia, Komisja ds. osob
niepetnosprawnych, przez co majga mozliwos¢ zglaszania opinii $rodowiska studenckiego
w rozpatrywanych sprawach. Ponadto osoba z samorzadu studenckiego aktywnie uczestniczy
w radzie ds. programu Erasmust i pomaga skutecznie w aklimatyzowaniu studentow
zagranicznych. Studenci sg $wiadomi zakresu dziatania reprezentantow studenckich i chetnie
korzystaja z ich pomocy.

Na Wydziale Informatyki i Nauk o Zywnosci funkcjonuje Koto Naukowe Informatykow, ktore
zrzeszato przez ostatnie 2 lata dziesiatki studentow. Dzieli si¢ ono na cztery sekcje: robotyki, grafiki
1 multimediéw, sieci komputerowych oraz programowania. Podczas wizytacji dziataty aktywnie
tylko dwie sekcje. Do kola naukowego wyznaczony jest opiekun naukowy, ale rowniez kazda
sekcja ma wyznaczong osob¢ merytoryczng z grona pracownikow. Z punktu widzenia cztonkow
kot naukowych sa to osoby kompetentne oraz motywujace do dzialania. Projekty w ostatnim czasie
skupione byly na dzialaniach popularyzatorskich i rozwoju kompetencji, m. in. filmik promocyjny
w wyswietlaczach autobusowych, kurs programowania JavaScript/Photoshop/VHDL, stoisko na
wydarzeniu ,,.Dzieh bez samochodu”, Infotest (konkurs matematyczny). Czlonkowie kota
naukowego uczestniczyli rowniez aktywnie na przestrzeni lat w konferencji ,,Day Trends of
Innovations”, gdzie publikowali swoje referaty oraz artykuly. Dzialalno$¢ naukowa studentow
potrzebuje znacznych nakladow finansowych 1 dostepu do aparatury badawczej. W tym celu
wyznaczona jest specjalna pula finansowa ktora wspiera skutecznie dziatania kota oraz czesto
nawigzywana jest wspotpraca z zewnetrznymi sponsorami. Dostep do aparatury laboratoryjnej jest
bezproblemowy podczas godzin pracy pracownika technicznego. Dziatalnos¢ kol naukowych
w panujacych realiach jest elementem szczeg6lnie widocznym poza Uczelnig, a sukcesy
przekladaja si¢ na zakres otrzymywanego wsparcia. Dlatego warto z czasem tworzy¢ dodatkowe
narzedzia wspierajace rozwdj studenckiego ruchu naukowego, poniewaz widoczny jest
w dziataniach kola naukowego znaczacy potencjat.

Biuro Karier w Panstwowej Szkole Wyzszej Informatyki i Przedsigbiorczo$ci wspiera
studentow w zakresie pozyskiwania i udostgpniania ofert pracy (w tym stazy i praktyk
zawodowych), dostarczaniu informacji o rynku pracy, organizacjg szkolefn, spotkan
z pracodawcami, badaniu loséw absolwentow i1 doradztwu zawodowym. Pomieszczenie biura
znajduja si¢ w budynku przy ulicy Akademickiej 14. Charakterystycznymi projektami
organizowanymi przez jednostke sa: ogoélnopolski tydzien kariery, spotkania z pracodawcami oraz
szkolenia z umiejetno$ci migkkich. Ciesza si¢ one duzym zainteresowaniem pracodawcow
1 studentow. Biuro Karier w trakcie roku akademickiego rowniez doradza studentom w kwestii
rozméw rekrutacyjnych lub tworzeniu witasciwego CV. Monitoring absolwentéw na kierunku
odbywa si¢ po 1, 3, 5 latach od ukoficzenia studiow poprzez link do formularza udostgpniany na
stronie Biura Karier oraz informacji wystanej droga korespondencji elektronicznej. Udziat w
badaniu wzieto na kierunku informatyka 87% absolwentow studidow stacjonarnych oraz 13%
absolwentow studiéw niestacjonarnych. Nie jest to w petni zadawalajagcy wynik pod wzgledem
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studiow niestacjonarnych, dlatego warto zwrdci¢ szczegdlng uwage studentéw na istotnosé tej
procedury dla nich i przysztych pokolen.

Studenci podczas spotkania z ZO PKA zwrocili uwage na prowadzony bufet na Uczelni. Jest
on tani a oferta jest dostosowana do potrzeb studentow. Ma to duzy wplyw na komfort
studiowania. Z kolei istotng niedogodnos$cia, na ktorg zwrocili uwage studenci, jest brak kserografu
uniemozliwiajacego kopiowanie tresci wspomagajacych proces ksztatcenia.

8.2. Informacje na temat systemu wsparcia i opieki mozna znalez¢ cze§ciowo na stronie Uczelni.
Brakuje jedynie informacji na temat dzialalnosci kot naukowych. Podczas spotkania z ZO PKA
studenci nie zglosili innych zastrzezen odnoszacych si¢ do dostgpno$ci i aktualnosci
przekazywanych informacji. Ocenili réwniez pozytywnie dzialalno$¢ dziekanatu, w ktorym pracuja
z ich punktu widzenia pomocne, mite i kompetentne osoby. Studenci moga wptywaé na rozwoj
systemu wsparcia i opieki poprzez samorzad studentow. Ma on mozliwo$¢ przedstawiania w
odpowiednich gremiach zmian zaproponowanych przez kolegéw/kolezanki. Jednak problematyczne
moze by¢ dotarcie do wszystkich studentow kazdego kierunku na Uczelni poprzez ograniczong
liczbe formalnych reprezentantow studentow. Dlatego brakujacym elementem systemu opieki i
wsparcia jest narzgdzie umozliwiajace zbieranie opini¢ ogétu studentoéw. Warto rozwazyé
wprowadzenie narzgdzia wspomagajacego doskonalenie catego systemu.

Zaobserwowanymi czynnikami wspierajacymi zdobywanie przez studentéw praktycznych
umiejetnosci zawodowych, a takze wejscie 1 awans na rynku pracy 1 wptywajacymi na rozwoj
systemu wsparcia sa:

e wysoko ceniony przez studentow udziat nauczycieli akademickich - praktykow w procesie
dydaktycznym, co pozwala, migdzy innymi, na mozliwo$¢ realizowania zadan
praktycznych, projektowych spotykanych w srodowisku pracy,

e infrastruktura i1 wyposazenie laboratoridow, pozwalajace na odwzorowanie warunkow
srodowiska pracy,

e dzialania Biura Karier - Poradnik ,,JJak powinno wyglada¢ profesjonalne CV”, rozmowa
kwalifikacyjna, indywidualne poradnictwo zawodowe, oferty pracy, warsztaty i szkolenia,

e Akademia CISCO - mozliwos¢ przygotowania do egzaminow: 200-120 CCNA, 640-554
CCNA Security, 642-902 CCNP Route, 642-813 CCNP Switch, 642-832 CCNP Tshoot i
dalej uzyskania certyfikatow CISCO.

Wartym podkreslenia jest zapewnienie wybranym studentom (28 studentéw kierunku Informatyka I
stopnia) mozliwosci udziatu w projekcie ,,Program praktyk zawodowych w Panstwowych Szkotach
Zawodowych” w ramach dziatania 3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyzszym (POWR.03.01.00-
00-P002/15). Zakres obejmuje (dla studentéw kierunku Informatyka):

e Praktyke kursowa 3 miesigce - od 3.07.2017 do 30.09.2017
e Praktyke pilotazowa 3 miesigce - od 2.10.2017 do 31.12.2017

W trakcie praktyki studenci otrzymuja wynagrodzenie za wykonywang pracg, majac mozliwos¢
nabycia kompetencji wymaganych na rynku pracy.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Opieka oraz wsparcie kierowane w stron¢ studentow na kierunku informatyka w petni umozliwia
osigganie efektow ksztalcenia w programie studiow. Opieka dydaktyczna nauczycieli akademickich
jest dostosowana do potrzeb studentéw. Szczegdlng uwage zwraca si¢ na aspekt praktyczny
wsparcia ksztatcenia na Kierunku, w tym proces zapewniania praktyk, ktory jest wilasciwie
realizowany. Wszystkie niezbedne informacje s3 przedstawione na pierwszych zajgciach na
podstawie sylabusu. Dzigki temu studenci sa odpowiednio zorientowani na temat procesu
ksztatcenia Dopelnieniem wsparcia procesu dydaktycznego moglyby by¢ dodatkowe seminaria
z przedstawicielami srodowiska gospodarczego z branzy informatycznej. Jest to wyjatkowa okazja
dla studentow, aby zweryfikowa¢ nabywane efekty ksztalcenia ze stosowanymi rozwigzaniami
z rynku pracy. Kadra dydaktyczna wspiera jednocze$nie rozwoj naukowy studentdow wzbogacajac
przedstawiane tresci 0 tematyke prowadzonych badan. Mocng strong kierunku jest zapewnianie
wsparcia studentom w uczestnictwie w réznych zagranicznych konkursach lub konferencjach.
Jedynym formalnie wdrozonym mechanizm motywacyjnym jest stypendium rektora, ale
w niektorych przypadkach nauczyciele potrafia zmobilizowaé studentéw do rozwijania swoich
zainteresowan naukowych.

Pomoc materialna oferowana przez Uczelnie¢ jest wlasciwa i skutecznie umozliwia podjecie
studiow w trudnej sytuacji materialnej. Jedynym problemem wystgpujacym na Uczelni jest
powstawanie kolejek podczas sktadania wnioskow stypendialnych. Wydzial Informatyki 1 Nauk
o Zywno$ci w petni wywigzuje sie z zapewniania rownych szans W realizacji programu ksztalcenia,
uwzgledniajac stopien i1 charakter niepelnosprawnosci oraz specyfike kierunku studiow. Studenci
majg mozliwos$¢ zglaszania swoich skarg i wnioskow. Uczelniana rada samorzadu otrzymuje
wlasciwe wsparcie ze strony wladz oraz aktywnie uczestniczy w procesach polepszania jakoS$ci
ksztatlcenia. Natomiast studencki ruch naukowy jest odpowiednio wspierany finansowo oraz
merytorycznie przez opiekuna. Warto skupi¢ si¢ na dalszym rozwoju kot naukowych, aby
zdiagnozowaé i rozwigzac biezace problemy, co pozwoli studentom rozwija¢ swobodniej swoje
zainteresowania.

Kolejng mocng strong systemu wsparcia studentéw jest dziatalno$¢ Biura Karier. Jednostka
w pelni wywiazuje si¢ z pomocy studentom w ramach swojej misji. Efektywnie wspomaga
studentéw w kontakcie z rynkiem pracy oraz bada w stosowny sposob losy absolwentow.

Dobrze funkcjonuje bufet na terenie Uczelni, ktory zwigksza komfort studiowania. Stabg strong
systemu wsparcia jest brak miejsca do druku lub kserowania materiatow dydaktycznych na terenie
Szkoty. Jest to wazny element z punktu widzenia studentow, ktdry znaczaco ulatwilby proces
studiowania.

W opinii studentow wszystkie informacje na temat procesu ksztalcenia docieraja skutecznie
I w odpowiedniej formie do zainteresowanych. Pewnym mankamentem jest brak na stronie
internetowej Wydziatu informacji na temat dziatalnosci kot naukowych. W dalszym rozwoju
systemu wsparcia studentow warto rozwazy¢é wdrozenie metody oceny wsparcia i pomocy
oferowanej przez Wydziat Informatyki i Nauk o Zywnoéci. Ocena dokonywana przez studentow
znacznie ulatwi zdiagnozowanie probleméw pojawiajgcych si¢ W systemie.
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Dobre praktyki

W zakresie kryterium 8 Zespot Oceniajacy PKA nie zidentyfikowat dobrych praktyk rozumianych
jako innowacyjne oraz godne nasladowania rozwigzania.

Zalecenia

e Ulatwienie studentom kontaktu ze specjalistami z branzy informatycznej w ramach spotkan

seminaryjnych.

e Stworzenie nowych narzedzi motywacyjnych w ramach osiggania lepszych wynikéw w

nauce.

e Usprawnienie procesu sktadania wnioskow stypendialnych.

o Skierowanie wigkszego wsparcia na rozwdj studenckiego ruchu naukowego dziatajacego na

Wydziale.

e Umozliwienie studentom kompleksowej oraz cyklicznej oceny systemu wsparcia i opieki.

5. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do

wynikow biezacej oceny

Zalecenie Charaktery.styka dz1alz’1n. doskonalacych
oraz ocena ich skutecznosci
W misji brak odniesienia do ocenianego | Uczelnia odniosta si¢ w koncepcji ksztatcenia

kierunku studiow.

do misji Uczelni .

Struktura kwalifikacji absolwenta nie jest
przejrzysta. Sugeruje si¢ definiowanie struktury
kwalifikacji absolwenta w taki sposob, aby jasno
okreslala ktore deskryptory efektow ksztatcenia
osigga absolwent. Zmiana struktury kwalifikacji
musi by¢ skorelowana ze zmianami w programie
nauczania 1 planie studiéw.

Struktura kwalifikacji absolwenta jest obecnie
przejrzysta.

Zasady rekrutacji na studia niestacjonarne nie
gwarantuja przyjecia najlepszych kandydatow.
Zaleca si¢ wprowadzenie konkursu $wiadectw
lub rozmowy kwalifikacyjnej w postepowaniu
rekrutacyjnym.

Zasady rekrutacji na studia stacjonarne i
niestacjonarne sg takie same. Studenci na
studia | stopnia sg przyjmowani na podstawie
wynikow matur a na studia drugiego stopnia na
podstawie listy rankingowej.

Plany 1 programy studidw nie gwarantujg
osiggnigcie zakladanych efektow ksztatcenia.
Nalezy zmodyfikowac¢ programy i plany studiow
P3 i P6. Przedmioty  ,,Elektronika",
,Kryptografia®, ,Wprowadzenie do metod
numerycznych" nie powinny by¢ wliczane do
przedmiotow kierunkowych.

Program studiow zostal zmieniony stosowanie
do zalecen.
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Dla przedmiotu ,,Podstawy elektrotechniki i
metrologii”  nalezy  wprowadzi¢  zajecia
laboratoryjne realizowane na rzeczywistym
sprzecie (nie tylko na symulatorach).

Zajgcia laboratoryjne sg obecnie prowadzone
na rzeczywistym sprzecie.

Zajecia laboratoryjne z przedmiotu ,, Technika
cyfrowa" powinny odbywaé sie takze na
rzeczywistym  sprzecie (nie  tylko na
symulatorach).

Zajecia laboratoryjne sg obecnie prowadzone
na rzeczywistym sprzecie.

W planie P6 nalezy bezwzglednie zwigkszy¢
liczbe godzin przeznaczonych na tresci
kierunkowe do min. 660.

Program studiow zostal zmieniony stosowanie
do zalecen.

Wskazane jest aby wyktady byly prowadzone
przez pracownikow posiadajacych co najmniej
stopien naukowy doktora.

Wyktady sa obecnie prowadzone przez
pracownikow posiadajacych stopien naukowy
doktora. Sporadycznie wyktady prowadza
nauczyciele akademiccy z tytulem zawodowym
magistra (3 osoby), ale jest to uzasadnione tym,
7ze s3 to osoby =z bardzo duzym
doswiadczeniem praktycznym w branzy IT,
zdobytym poza uczelnia, zwigzanym z
umiejetnosciami wskazanymi w opisie efektow

ksztalcenia  okreslonych dla  ocenianego
kierunku.
Tresci do wyboru powinny, zgodnie z | Tresci do wyboru stanowia ponad 30%.

wymaganiami, stanowi¢ co najmniej 30 %.
Ponadto:

- nalezy zwigkszy¢ liczbe godzin zajec
laboratoryjnych zarOwno na studiach
stacjonarnych jak i niestacjonarnych we

wskazanych przedmiotach,

- nalezy uzupelni¢ brakujace sylabusy i
uporzadkowaé je zgodnie z obowigzujacym
planem zaje¢¢,

- spowodowaé aby wszystkie sylabusy byly
dostepne poprzez strone Internetowa,

- zwigkszy¢ dostgpnosé elektronicznych wersji
materiatow dydaktycznych.

Program studidw zostal zmieniony stosownie
do zalecen i obejmuje wigkszg liczbg zajec

praktycznych. Sylabusy zostaly
uporzagdkowane.  Zwiekszono  dostepnos¢
elektronicznych wersj1 materialow
dydaktycznych.

Nalezy zmniejszy¢ liczbg prac dyplomowych
przypadajacych na  jednego  pracownika.
Wskazane jest wigksze zdywersyfikowanie
obszaréw tematycznych prac dyplomowych.
Nalezy podja¢ dzialania dla zagwarantowania
wyzszej jakosci prac dyplomowych. Prace te
powinny mie¢ charakter projektu inzynierskiego
i powinny by¢ wykonywane zgodnie z zasadami
sztuki projektowania.

Recenzje, zwlaszcza promotoréw prac sa zbyt

Liczba prac dyplomowych przypadajacych na
pracownika jest odpowiednia. Tematyka prac
jest zr6znicowana. Poziom prac dyplomowych
Z0O ocenil na ogot wysoko. Na egzaminie
dyplomowym oprocz pytan do pracy zadawane
s3 3 pytania egzaminacyjne.
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pobiezne. Zesp6t proponuje zmodyfikowaé
formularze recenzji tak, aby wymuszatly na
recenzencie i  promotorze  przygotowanie
bardziej wnikliwych recenzji.

Oceny prac dyplomowych w wigkszosci
przypadkow byly zawyzone. Nalezy bardziej
krytycznie podchodzi¢ do wynikdéw pracy i jej
kontrybucji. Nie premiowa¢ wysokimi ocenami
prac standardowych, prostych koncepcyjnie i
implementacyjnie oraz zrealizowanych
niezgodnie z zasadami sztuki.

Zbyt mata liczba pytan z zakresu podstawowego
i kierunkowego studiéw zadawanych w czasie
egzaminu dyplomowego. Zespdt proponuje
zwiekszy¢ liczbg tych pytan przynajmniej do 3.

Studenci nie dostrzegaja wartosci systemu
zapewnienia jakoS$ci ksztalcenia poniewaz zadne
informacje zwrotne z procesu ankietowania do
nich nie docieraja. Zespot zobowigzuje Wiadze

Studenci sg informowani o celach procesu
ankietyzacji zaj¢¢, jednak ZO zalecil, aby w
sposob syntetyczny byli rowniez informowani
0 wynikach ankiet.

Instytutu  Informatyk i  Automatyki do | Nauczyciele wyrdzniajacy si¢ w prowadzeniu
przedsiewziecia krokow prowadzacych do | dydaktyki moga by¢ nagradzania nagroda
wskazania studentom wartosci z | Rektora.

przeprowadzanych ankietyzacji prowadzacych i | Obecnie system ankietyzacji pozwala oceni¢
zaje¢. Zespot sugeruje, aby w ankiecie | nie tylko sposob prowadzonych zaje¢ przez
studenckiej ocenia¢ nie tylko prowadzacego, ale | nauczycieli  akademickich ale tez sam
réowniez przedmiot (pod katem m.in. tresci, | przedmiot.

jakosci 1 przydatnosci przekazywanej wiedzy).

Warto by wprowadzi¢ motywujace nagrody

dydaktyczne dla pracownikow ktorych zajecia sa

oceniane bardzo wysoko.

Instytut tylko w drobnym wymiarze prowadzi | Zwigkszono zakres wspotpracy

naukowa wspolprace miedzynarodowa.

mig¢dzynarodowej 1 jest obecnie prowadzona w
szerszym zakresie.

Brak laboratorium z miernictwa - Szkota
powinna jak najszybciej zorganizowaé to
laboratorium, a takze wzbogaci¢ wyposazenie
innych laboratoriéw, tak aby ¢wiczenia byly

odbywane nie tylko na programowych
symulatorach, ale przede wszystkim na
rzeczywistych  elementach,  ukladach i1
urzadzeniach.

Zorganizowano laboratorium miernictwa, w
ktorym zajecia odbywajg si¢ na rzeczywistych
elementach, uktadach i urzadzeniach.
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