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Krétka informacja o wizytacji

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nowym Sgczu (PWSZ) prowadzi dziatalno$é od
1998 roku. W Jej sktad wchodzi obecnie 6 jednostek: Instytut Ekonomiczny, Jezykéw Obcych,
Kultury Fizycznej, Pedagogiczny, Zdrowia i Instytut Techniczny odpowiedzialny za kierunek
y,informatyka”. Uczelnia prowadzi 13 kierunkdw studidw z 33 specjalnosciami, ksztatcac
4 091 studentdow studiow | stopnia i 149 studentéw studiow Il stopnia. Instytut Techniczny,
w sktad ktdrego wchodzg Zaktad Mechatroniki, Zaktad Zarzgdzania i Inzynierii Produkcji oraz
Zaktad Informatyki, oferuje 3 kierunki studiéw: , mechatronika”, ,zarzadzanie i inzynieria
produkcji” oraz ,informatyka”. Studenci ocenianego kierunku stanowig 15,6% studentéw
Jednostki.

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,informatyka” zostata przeprowadzona z inicjatywy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na
rok akademicki 2013/2014. Wizytacja tego kierunku studiow odbyta sie po raz trzeci.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg PKA.
Raport Zespotu Oceniajgcego opracowano po zapoznaniu sie z przedtozonym przez Uczelnie
Raportem samooceny oraz na podstawie przedstawionej w toku wizytacji dokumentaciji,
spotkan i rozmow przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni i Instytutu, pracownikami i
studentami ocenianego kierunku, hospitacji zajeé, przegladu infrastruktury dydaktycznej
oraz oceny losowo wybranych prac dyplomowych i przejsciowych.

Wiadze Uczelni i Instytutu stworzyty bardzo dobre warunki do pracy Zespotu Oceniajgcego.
Zatacznik nr1  Podstawa prawna wizytacji

Zatacznik nr2  Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy
podziat zadan pomiedzy cztonkédw Zespotu Oceniajgcego



1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowana przez jednostke

1). Zgodnie z § 11 ust. 2 pkt 11 Statutu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym
Saczu do kompetencji Senatu Uczelni nalezy uchwalanie na wniosek Rektora kierunkow
dziatalnosci oraz strategii rozwoju Uczelni po zasiegnieciu opinii Konwentu. Prace nad
strategia zainicjowato Zarzadzenie Nr 105/2012 Rektora Panstwowej Wyiszej Szkoty
Zawodowej w Nowym Saczu z dn. 31 grudnia 2012 r. w sprawie powofania Komisji ds.
opracowania strategii rozwoju Panstwowe] Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Sgczu na
lata 2014-2020. Strategia Uczelni zostata przyjeta — zgodnie z przepisami Statutu — Uchwatg
Senatu Nr 1/2014 z dn. 31 stycznia 2014 r. w sprawie strategii rozwoju uczelni. Strategia
okresla misje i wizje PWSZ w Nowym Sgczu. W czasie wizytacji przedstawiono protokét z
posiedzenia Senatu w powyzszej sprawie wraz z listg obecnosci oraz uchwate Konwentu.
Projekt ww. uchwaty zostat opracowany przez zespdt, w sktad ktérego wchodzili pracownicy
uczelni oraz przedstawiciel studentéw. Dziatalno$¢ przedstawiciela studentow przejawiata
sie w opiniowaniu projektowanych celéw oraz przedstawianiu informacji dotyczacych
dziatalnosci studenckiej, w tym zagadnied zwigzanych z metodami zainteresowania
studentéw aktywnoscig w Samorzadzie Studenckim.

Wspomniana Uchwata Senatu Nr 1/2014 z dn. 31 stycznia 2014 r. w sprawie przyjecia
strategii rozwoju PWSZ w Nowym Sgczu zawiera obszerny, 50-stronicowy, dokument
obejmujacy: strategie Uczelni na lata 2014-2020 (na ktdrg sktada sie 6 celdw strategicznych i
16 celdw operacyjnych, a takie konkretne dziatania do nich prowadzace), misje i wizje
Uczelni, a takze analize SWOT.

Zgodnie z postanowieniami statutu w Uczelni nie tworzy sie podstawowych jednostek
organizacyjnych. Jednostkami organizacyjnymi zajmujgcymi sie procesem ksztatcenia sg
instytut oraz zaktad, jako jednostka organizacyjna instytutu. Mimo braku formalnego
wymogu, okreslono zwiezle misje i wizje Instytutu Technicznego (IT) oraz opracowano tzw.
,Polityke jakosci”, ktdrg mozna uznaé¢ za wyznacznik strategii Instytutu. Wspomniane
dokumenty przyjeto na posiedzeniu Radu Instytutu w dn. 20 stycznia 2012 r.
Podporzadkowujg one dziatalnos¢ IT wysokiej jakosSci ksztatceniu inzynieréw na potrzeby
lokalnej i krajowej gospodarki oraz wzmacnianiu pozycji Jednostki w spotecznosci lokalnej i w
samej PWSZ. Zatozone cele sg zgodne z celami przyjetymi na szczeblu Uczelni.

Uchwata Nr 56/2011 Senatu PWSZ w Nowym Sgczu z dn. 16 grudnia 2011 r. w sprawie
wytycznych dotyczgcych projektowania, realizacji i ewaluacji planow studiéw i programow
ksztatcenia stwierdza w § 2.2, ze ,przy projektowaniu programow ksztafcenia
nowotworzonych kierunkdw i specjalnosci ksztafcenia naleZy uwzgledni¢ i opisac: 1)
uzasadnienie koncepcji i celu programu ksztatcenia, zgodnie z misjq uczelni oraz potrzebami
pracodawcow”. PWSZ wprowadzita wiec formalny wymadg zapewnienia zgodnosci koncepciji
ksztatcenia, w tym ksztatcenia na kierunku ,informatyka”, z celami Jej dziatalnosci oraz
oczekiwaniami rynku pracy.

Kierunek ,informatyka” zostat utworzony z zachowaniem wymaganych procedur. Na
mocy rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dn. 12 lutego 2001 r. w sprawie
przeksztatcen w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Nowym Sgczu w Uczelni zostata
utworzona specjalnos$é: ,informatyka stosowana”, w ktérej PWSZ w Nowym Saczu
rozpoczeta ksztatcenie od pazdziernika 2001 roku. Nastepnie specjalno$é zostata
przyporzadkowana do kierunku ,informatyka” decyzjg Ministra Edukacji Narodowej i Sportu



Nr DSW-2-BR-4002-149/05 z dn. 8 czerwca 2005 r. Na mocy tej decyzji Uczelnia uzyskata
prawo do prowadzenia ksztatcenia w specjalnosci ,informatyka stosowana” w ramach
kierunku ,,informatyka”. Jednoczesnie, na podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym, ktéra weszta w zycie z dn. 1 wrzesnia 2005 r., uczelnie prowadza
ksztatcenie na kierunkach studiow. Tym samym, od dn. 1 wrze$nia 2005 r. PWSZ w Nowym
Saczu prowadzi ksztatcenie na kierunku ,informatyka”.

Uczelnia uznaje za podstawowy cel swojego funkcjonowania ksztatcenie studentdw,
mieszkanicow Nowego Sacza i jego okolic, na potrzeby lokalnego rynku pracy. PWSZ jest
wyraznie skoncentrowana na potrzebach regionu. Ksztatcenie na kierunkach inzynierskich, w
tym na kierunku ,informatyka”, stanowi odpowiedz na potrzeby lokalnej gospodarki. Opinie
wygtoszone podczas spotkan z Zespotem Oceniajgcym PKA przez przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego, nauczycieli akademickich i studentdw w petni potwierdzajg
niezwykle istotng role jakg petni PWSZ w regionie. Zaréwno studenci, jak i pracodawcy oraz
przedstawiciele instytucji samorzadowych podkreslali, ze Szkota umozliwia zdobycie
wyksztatcenie osobom, ktérych sytuacja zyciowa nie pozwala na podjecie studiow w duzych
osrodkach akademickich. Uzyskane kwalifikacje zwiekszajg szanse zatrudnienia w Nowym
Saczu i okolicach, stwarzajg mozliwos¢ podjecia studiéw Il stopnia w innych uczelniach oraz
daja podstawy do podejmowania wyzwan zawodowych, tj. prowadzenie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej, czy tez rozpoczecie kariery w duzych osrodkach miejskich, w tym za granica.
Zdaniem Przedstawicielki Powiatowego Urzedu Pracy, absolwenci kierunku ,informatyka”
nie majg probleméw ze znalezieniem zatrudnienia, nie ma w ich gronie oséb dtugotrwale
bezrobotnych, a ewentualne problemy w tym zakresie wynikaja z uwarunkowan
osobowosciowych. Nauczyciele akademiccy podkreslali, ze wielu studentéw podejmuje
prace jeszcze w trakcie trwania studidow, z uwagi na ciagte zapotrzebowanie matych i
srednich firm na pracownikéw zaznajomionych z technologiami informatycznymi,
przejawiajgce sie m.in. licznymi zapytaniami kierowanymi do Powiatowego Urzedu Pracy.
Przedstawiciele pracodawcow wspomnieli, iz tytut inzyniera istotnie podnosi atrakcyjnos$é
kandydatéw do pracy. Reprezentant absolwentéw réwniez docenit wyksztatcenie zdobyte w
PWSZ, ktére pozwolito na bezproblemowa kontynuacje nauki na Il stopniu studiéw oraz dato
podwaliny dla sukcesu zawodowego. Podkreslit, iz opinie te podziela szerokie grono
absolwentow, utrzymujace nieformalne kontakty po ukoriczeniu studiow.

Ksztatcenie inzynieréw informatykdéw, wpisuje sie wiec wyraznie w cel strategiczny Uczelni,
ktéra dazy do zapewnienia swoim absolwentom konkurencyjnej pozycji na rynku pracy
(cel 1). Z uwagi na powszechnos¢ technik i narzedzi informatycznych w réznych dziedzinach
zycia i gospodarki, koncepcja ksztatcenia odpowiada réwniez misji PWSZ, zaktadajacej
edukowanie ,,wysoko wykwalifikowanych specjalistow o kluczowym znaczeniu dla rozwoju
lokalnej i krajowej gospodarki opartej na wiedzy”.

Kontakty z otoczeniem spoteczno-gospodarczym zwigzane z prowadzeniem kierunku
L,informatyka” wspierajg rowniez aspiracje Uczelni do petnienia roli osrodka opiniotwdrczego
oraz inspiratora innowacyjnych przedsiewzie¢ w lokalnej gospodarce (cel 2). Opinie
wygloszone przez przedstawicieli firm podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA
Swiadczg o zywych, cho¢ niesformalizowanych, kontaktach Instytutu Technicznego z
otoczeniem. Przedstawicielka Urzedu Pracy podkreslata réwniez niezwykle wazng role
spoteczng PWSZ, przede wszystkim jako Uczelni dajgcej mozliwos¢ zdobycia wyksztatcenia
zawodowego miodziezy z Nowego Sacza i okolic, ale takze osrodka inspirujgcego lokalng
spotecznosé. Wspomniano organizacje Matopolskiej Nocy Naukowcdw, imprezy cieszacej sie



duzym zainteresowaniem mieszkancow. Na docenienie zastugujg rowniez intensywne
kontakty Instytutu Technicznego ze szkotami ponadgimnazjalnymi.

Modernizacja i rozbudowa bazy dydaktycznej zwigzanej z kierunkiem ,informatyka”
wspiera rozwdj infrastruktury uczelnianej na potrzeby dydaktyki i dziatalnosci naukowej,
ktéry to rozwdj zaliczany jest réwniez do celéw strategicznych PWSZ (cel 4). Natomiast
wspotpraca z osrodkami akademickimi w kraju i za granicg realizowana przez Instytut
Techniczny wigze sie z umacnianiem pozycji catej Uczelni w tym zakresie (cel 5).

Studenci podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA wyrazili opinie, iz kierunek
»informatyka” jest istotny z punktu widzenia rozwoju Uczelni. Podstawowe cele strategiczne
i operacyjne okreslone w misji Uczelni, takie jak ksztatcenie zapewniajgce konkurencyjnos$é
na rynku pracy oraz zapewnianie bazy materialnej, ktéra zabezpiecza potrzeby dydaktyczne,
sg zdaniem studentdéw realizowane wtasciwie.

Koncepcja ksztatcenia zaktada uzyskanie przez absolwentéw kierunku ,informatyka”
szczegotowe] wiedzy z zakresu tego kierunku oraz podstawowej wiedzy inzynierskiej i
umiejetnosci rozwigzywaniem zadan inzynierskich. Potozono nacisk na przygotowanie
absolwentéow do ,projektowania, uruchamiania i eksploatowania elementow i ustug
systemow i sieci informatycznych” oraz do pracy ,,w przemysle wytwarzajgcym systemy i sieci
informatyczne”, a takze w firmach ,zajmujgcych sie serwisem i implementacjq systemow i
sieci informatycznych”. Poza przekazaniem tresci wtasciwych dla kierunku, Jednostka stawia
sobie za cel wyksztatcenia umiejetnosci pracy zaréwno indywidualnej, jak i grupowej, w tym
umiejetnosci prowadzenia badan, a takze wpojenie absolwentom dazenia do ustawicznego
ksztatcenia. Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym PKA w wiekszosci wyrazili
che¢ kontynuacji nauki na Il stopniu studiéw oraz generalnie pozytywnie ocenili koncepcje
ksztatcenia na kierunku ,informatyka”, zgtaszajgc réwnoczesnie potrzebe zwiekszenia liczby
zaje¢ praktycznych. Natomiast przedstawiciele firm wspoétpracujgcych z Instytutem, obecni
na spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym PKA, pozytywnie ocenili przygotowanie praktyczne
studentédw przyjmowanych na praktyki oraz kwalifikacje absolwentdw, podkreslajgc jednak
swoje oczekiwania co do znajomosci jezykéw obcych.

W Raporcie samooceny zaakcentowano, ze program ksztatcenia na kierunku ,,informatyka” z
jednej strony umozliwia przygotowanie absolwentdw do pracy zawodowej odpowiadajgc na
oczekiwania rynku pracy, z drugiej strony umozliwia rozwdj osobowosciowy studentéw, w
tym rozwdj ich zainteresowan. Temu celowi ma stuzy¢é zestaw przedmiotow
pozatechnicznych zamieszczony w programie ksztatcenia.

W programie ksztatcenia wyodrebniono przede wszystkim blok przedmiotéw ogdlnych i
kierunkowych oraz specjalnos¢ ,informatyka stosowana”. Koncepcja ksztatcenia zaktada
wyksztatcenie ogdlnej wiedzy i umiejetnosci z zakresu ,informatyki” bez szczegdlnego
ukierunkowania na konkretng specjalnos¢. Biorgc pod uwage, ze Instytut ksztatci
absolwentow kierunku ,informatyka” gtéwnie na potrzeby lokalnych matych i $rednich
przedsiebiorstw, koncepcja ta jest uzasadniona. Nalezy podkresli¢, ze w ramach studiéw na
kierunku ,informatyka” studenci korzystajg na zajeciach z sieci komputerowych z bazy
sprzetowej Lokalnej Akademii Cisco uruchomionej w PWSZ, a tym samym majg mozliwos¢
przygotowania do egzamindw Cisco i zdobycia cennego certyfikatu zawodowego. Nacisk
potozony w celach ksztatcenia na zagadnienia zwigzane z sieciami informatycznymi znajduje
wiec odzwierciedlenie w programie ksztatcenia. Ponadto absolwenci kierunku uzyskujg w
toku studiéw uprawnienia SEP (Stowarzyszenia Elektrykow Polskich), dodatkowo podnoszace



ich atrakcyjnos¢ na rynku pracy. Uprawnienia te pozwalajg bowiem na poszerzenie gamy
wykonywanych czynnosci inzynierskich.

W chwili obecnej program ksztatcenia na kierunku ,informatyka” obejmuje jedng
specjalnos¢ ,informatyka stosowana”. Zadeklarowano, Zze elastyczne ksztattowanie
programu zapewnia oferta przedmiotéw do wyboru. Z uwagi na stosunkowo niewielka liczbe
studentéw, zakres obieralnosci jest z oczywistych wzgleddw ograniczony. Niemniej studenci
obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym PKA wyrazili zadowolenie z oferowanego im
programu ksztatcenia, nie dostrzegali potrzeby wiekszej specjalizacji w ramach | stopnia
studidw, ktory powinien zagwarantowaé im w miare szeroka wiedze i umiejetnosci. Nie
zgtaszali uwag dotyczacych zakresu procesu ksztatcenia, wybierajgc kierunek byli
zaznajomieni z oferte dydaktyczng, a w szczegdlnosci ze specjalnoscig, w ramach ktorej
odbywajg sie wszystkie zajecia. Studenci uznali oferte przedmiotéw do wyboru za
wystarczajgcg i umozliwiajgcg pewne profilowanie programu. Dodatkowym wzbogaceniem
programu ksztatcenia bedzie w najblizszym czasie oferta stazy zawodowych dla 20
studentéw kierunku, finansowanych z funduszy zewnetrznych. Biezgce dostosowanie
ksztatcenia do zmieniajgcych sie uwarunkowan zewnetrznych zapewnia réwniez w pewnym
stopniu proces dyplomowania, w ramach ktérego oferowane sg aktualne tematy prac, czesto
przygotowywane we wspotpracy z partnerami z otoczenia gospodarczego, ktérych
przedstawiciele nierzadko petnig role promotoréw pomocniczych.

Uczelnia zapewnia mozliwosé realizacji studiow przez osoby wybitnie uzdolnione w ramach
indywidualnego planu i programu ksztatcenia. Jednakze obecnie zaden ze studentéow nie
korzysta z tej formy indywidualizacji studidéw. Z indywidualnej organizacji studiéw korzysta 1
osoba.

Przedstawiciele otoczenia gospodarczego obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym PKA
podkreslili otwarto$¢ i elastycznos¢ Instytutu Technicznego przejawiajagcg sie m.in.
gotowoscig do dostosowywania oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. W Raporcie
samooceny podkreslono, ze program ksztatcenia na kierunku ,informatyka” ulegat
ewolucyjnym zmianom, od momentu jego uruchomienia w roku akademickim 2005/2006.
Zmiany w programach i planach studidw inspirowane byly zapotrzebowaniem rynku na
absolwentéw okreslonych specjalnosci, wskazywanym w réznego rodzaju opracowaniach
zewnetrznych (tj. np. ,,Rynek pracy dla informatykéow” przygotowany przez firme Sedlak &
Sedlak). Planowana w przysztosci zmiana profilu ksztatcenia na praktyczny, jest motywowana
przez Uczelnie nie tylko nowelizacjg ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym, ale réwniez
potrzebami otoczenia gospodarczego, wynikajagcymi z dynamicznego rozwoju matych i
srednich przedsiebiorstw w regionie nowosadeckim, generujgcego zapotrzebowanie na
inzynierow informatykéw. W opinii pracownikdw wyrazonej na spotkaniu z Zespotem
Oceniajacym PKA, zmiana profilu pozwoli réwniez na zmniejszenie konkurencji ze strony
duzych uczelni akademickich oraz stanowié¢ bedzie odpowiedZ na oczekiwania studentéw i
pracodawcow, zwigzane z wczesniejszym wejsciem absolwentow na rynek pracy.
Pracodawcy w rozmowie z ZO PKA potwierdzili chec¢ intensyfikacji wspotpracy z Uczelnig w
zwigzku ze zmiang profilu ksztatcenia na praktyczny. Doswiadczenie zawodowe kadry
dodatkowo wspiera planowane zmiany w tym zakresie.

2). Obowigzek wtaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w ksztattowanie
koncepcji ksztatcenia narzucajg nie tylko przepisy, ale réwniez wewnetrzne uregulowania
Uczelni. W Uchwale Nr 56/2011 Senatu PWSZ w Nowym Saczu z dn. 16 grudnia 2011 r. w



sprawie wytycznych dotyczgcych projektowania, realizacji i ewaluacji planow studidw i
programow ksztatcenia, zaznaczono w § 14, ze , w procesie projektowania plandéw studiow i
programow ksztafcenia dla studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz w ocenie ich
realizacji, uczestniczq przedstawiciele samorzqdu studenckiego” oraz ie ,programy
ksztatcenia  powinny by¢ konsultowane z zaproszonymi  pracodawcami  oraz
przedstawicielami samorzqddw lokalnych i innych instytucji.” Projektowanie programu
powierzono zespotowi dedykowanemu dla kierunku studidw, w ktérego sktad ,powinni
wchodzi¢ nauczyciele akademiccy, wliczani do minimum kadrowego” (§ 13.1i 13.2).

Wptyw interesariuszy wewnetrznych na koncepcje ksztatcenia zapewniono gtéwnie w
sposob posredni — poprzez przedstawicieli studentdéw i nauczycieli akademickich w ciatach
kolegialnych Instytutu i Uczelni.

Przedstawiciel Uczelnianej Rady Samorzadu Studentéw jest cztonkiem Uczelnianego
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, a w Instytutowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia zasiadajg
przedstawiciele minimum kadrowego oraz studentédw. Studenci posiadajg swoich
przedstawicieli w Senacie i Senackiej Komisji ds. dydaktycznych. Zmiany w programach
ksztatcenia opiniowane s przez Rade Samorzadu Studentéw w formie uchwaty.
Przedstawiciele studentéow, powotani przez organ uczelniany Samorzadu Studentéw,
uczestniczacy w pracach komisji dotyczacych dydaktyki i jakosci ksztatcenia, potwierdzili w
rozmowie z Zespotem Oceniajagcym, ze majg prawo i mozliwos¢ swobodnego wypowiadania
sie w omawianych podczas posiedzen kwestiach, zgtaszania swoich uwag, proponowania
nowych rozwigzan. Samorzad Studencki opiniuje wszystkie programy studiéw, uczestniczyt
rowniez w pracach zwigzanych z wdrozeniem Krajowych Ram Kwalifikacji i okresleniem
efektéw ksztatcenia dla kierunku ,informatyka”.

Ponadto Uczelnia organizuje Dni Jakos$ci Ksztatcenia (do chwili obecnej miaty miejsce 3
edycje tej imprezy) stwarzajgce studentom mozliwos¢ bezposredniego wyrazania opinii na
temat koncepcji ksztatcenia. Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym PKA
potwierdzili fakt organizacji Dni Jakosci Ksztatcenia, niemniej nie wyrazili wiekszego
zainteresowania tg formg kontaktu. Tym bardziej nalezy doceni¢ duzg aktywno$é Wtadz
Instytutu w pozyskiwaniu opinii studenckich, przejawiajacg sie przeprowadzaniem akgji tj.
,Studencie nie badz rybg” czy ,,Studencie nie bgdz milczkiem”, zachecajgcych do wyrazania
opinii na rdézne tematy zwigzane z procesem ksztatcenia. Opracowano réwniez wzor
formularza zgtaszania propozycji zmian w formie pisemnej. Z tej formy kontaktu chetniej
korzystajg jednak pracownicy niz studenci (Zesp6t Oceniajgcy PKA miat okazje zapoznac sie z
jednym ze ztozonych formularzy, zawierajgcym sugestie nt. zmiany sekwencji przedmiotow,
wprowadzenia nowych przedmiotéw i koniecznosci zwiekszenia liczby godzin zaje¢ z jezyka
obcego). Kolejng formg oddziatywania studentéw sg ankiety. Na podkreslenie zastuguje
troska Wifadz Instytutu o zapewnienie wysokiego wspotczynnika zwrotnos$ci ankiet (w
przypadku nieprzekroczenia progu 30% w ankiecie elektronicznej, przeprowadzana jest
dodatkowo ankieta papierowa). Poza wspomnianymi kanatami formalnymi, studenci maja
rowniez mozliwo$é bezposrednich rozmoéw z Wtadzami Uczelni i Instytutu oraz nauczycielami
akademickimi, w tym z opiekunami poszczegdlnych rocznikéw.

Nauczyciele akademiccy mogg wyrazac bezposrednio swoje opinie w trakcie cyklicznych
spotkan z Wtadzami Instytutu oraz w ramach hospitacji zaje¢. Bezposrednio oddziatywuja
takze na program prowadzonych przez siebie przedmiotdw, stanowigcych podstawowy
komponent programu ksztatcenia. Nauczyciele akademiccy obecni na spotkaniu z Zespotem
Oceniajgcym PKA docenili wsparcie jakie zapewniajg im systemy informatyczne opracowane
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w Instytucie Technicznym i wykorzystywane w catej Uczelni. W szczegdlnosci podkreslono
wysoka przydatno$¢ narzedzia do wypetniania sylabuséw, ktére znaczgco wspomogto
czasochtonny proces opracowywania nowego programu ksztatcenia.

Uczelnia motywuje rowniez nauczycieli do tgczenia pracy naukowej z dydaktyczng. PWSZ
powofata bowiem wifasny fundusz stypendialny dla pracownikow. Jednym z aspektow
uwzglednianych w rozliczeniu $rodkéw przyznanych z ww. funduszu jest wplyw
zrealizowanych badan na proces ksztatcenia. Jednakze studenci obecni na spotkaniu z
Zespotem Oceniajgcym PKA nie dostrzegali zwigzku badan naukowych nauczycieli z
ksztatceniem. Pracownicy wspomnieli natomiast o planach nadania bardziej naukowego
charakteru dziatalnosci két naukowych. Nalezy oczywiscie podkresli¢, ze Uczelnia prowadzac
studia | stopnia nie ma obowigzku realizacji badan naukowych.

Nauczyciele akademiccy, ze wzgledu na posiadane doswiadczenie zawodowe, sg réwniez
reprezentantami interesariuszy zewnetrznych — otoczenia gospodarczego. W kadrze Uczelni
znajdujg sie przedstawiciele Naczelnej Organizacji Technicznej oraz innych technicznych
stowarzyszen branzowych. Duza grupa nauczycieli odbyta réwniez szkolenia i kursy w
przedsiebiorstwach, zdobywajgc doswiadczenie wzbogacajgce proces ksztatcenia. W trakcie
wizytacji Zespdt Oceniajgcy PKA zapoznat sie z niezwykle obszerng dokumentacjg dorobku
zawodowego 16 pracownikéw Instytutu Technicznego, obejmujacy liczne certyfikaty, w
zdecydowanej wiekszosci zwigzane z technologiami, oprogramowanie i sprzetem
wykorzystywanym w procesie ksztatcenia na kierunku ,informatyka”. Bogate doswiadczenie
zawodowe kadry stanowi silne wsparcie planowanej zmiany profilu ksztatcenia z
ogdlnoakademickiego na praktyczny. Ponadto, czes¢ pracownikéw jest absolwentami PWSZ,
moze wiec wykorzysta¢ swoje doswiadczenie bytych studentéw kierunku, w procesie
doskonalenia programu ksztatcenia.

PWSZ w Nowym Saczu wspétpracuje z osrodkami akademickimi w kraju i za granica.
Staze zagraniczne pracownikdéw naukowych oraz administracyjnych umozliwiajg zapoznanie
sie z obowigzujgcg w innych osrodkach koncepcjg ksztatcenia oraz przenoszenie wzorcow
miedzynarodowych na grunt krajowy. Wymiar wymiany miedzynarodowej dla kierunku
y,informatyka” jest jednak znikomy. Pracownicy Instytutu upatrujg pewng szanse ozywienia
tej formy dziatalnosci w nowo podpisanych umowach z uczelniami z Ukrainy i Kazachstanu.
Kontakty z uczelniami polskimi, utrzymywane przez pracownikéw czesto z racji zatrudnienia
w dwodch miejscach pracy, pozwalajg natomiast na wymiane doswiadczen na gruncie
krajowym, istotng m.in. z uwagi na fakt, ze absolwenci kierunku ,informatyka” sa
potencjalnymi kandydatami na studia Il stopnia prowadzone w innych miastach.

Uczelnia podkresla dobre kontakty z lokalnymi przedsiebiorstwami i instytucjami, w tym
samorzadowymi, oraz ze szkotami rdinych stopni: podstawowymi, gimnazjalnymi i
ponadgimnazjalnymi. PWSZ prowadzi Uniwersytet Trzeciego Wieku, organizuje warsztaty,
szkolenia i konferencje adresowane do réznych grup odbiorcéw.

Formalne podstawy do angazowania interesariuszy zewnetrznych, w szczegdlnosci
pracodawcow, w formowanie koncepcji ksztatcenia daje m.in. Uchwata Nr 56/2011 Senatu
PWSZ w Nowym Sgczu z dn. 16 grudnia 2011 r. w sprawie wytycznych dotyczgcych
projektowania, realizacji i ewaluacji planéw studiéw i programéw ksztatcenia, ktora
stwierdza w § 2.2, ze ,przy projektowaniu programow ksztatcenia nowotworzonych
kierunkow i specjalnosci ksztatcenia nalezy uwzglednic i opisac: 3) sylwetke absolwenta i
mozliwosci jego kariery zawodowej, okreslonej we wspdtpracy z przysztymi pracodawcami”.



Przy Uczelni dziata Konwent, w sktad ktérego wchodzg obok przedstawicieli wtadz lokalnych i
samorzgdowych, szefowie Urzedu Pracy oraz Izby Rzemiosta i Przedsiebiorczosci, a takze
reprezentanci lokalnych firm. W ramach swojej dziatalnosci Konwent opiniowat m.in.
strategie Uczelni oraz plany uruchomienia lub modyfikacji programoéw kilku kierunkow
studiow. Zespdt Oceniajagcy PKA miat okazje zapoznaé sie z protokotami z posiedzen
Konwentu $wiadczacych o realnym wiaczaniu przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego w zycie Uczelni, w tym w ksztattowanie koncepcji ksztatcenia na rdéznych
kierunkach studiow.

Wiadze PWSZ w trakcie spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA podkreslity wiodaca role
Instytutu Technicznego w kontaktach z otoczeniem gospodarczym na poziomie jednostek.
Dyskusja jaka przeprowadzit Zespdt Oceniajgcy PKA z kilkunastoma przedstawicielami firm i
instytucji samorzadowych oraz szkét potwierdza intensywng wspodtprace IT z partnerami
zewnetrznymi, gtdwnie w zakresie organizacji praktyk i realizacji prac dyplomowych. IT
wspotpracuje rédwniez z instytucjami samorzgdowymi oraz Urzedem Pracy reagujac na
potrzeby lokalnej spotecznosci (np. uczestniczagc w akcjach zwigzanych z marketingiem
lokalnym i w analizie ofert pracy).

W Raporcie samooceny zadeklarowano, ze program ksztatcenia dla kierunku , informatyka”
byt konsultowany z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w szczegdlnosci
zostat zaopiniowany przez Powiatowg Rade Zatrudnienia, reprezentantéw wspétpracujgcych
szkét i firm. W trakcie wizytacji Zespdt Oceniajacy PKA zapoznat sie z uchwatami podjetymi
przez Powiatowg Rade Zatrudnienia w tej sprawie. Nalezy podkresli¢, iz przedstawiciel PWSZ
jest cztonkiem Powiatowej Rady Zatrudnienia, ktdra zbiera sie co najmniej 4 razy w roku,
zapewniajgc staty przeptyw informacji miedzy tym gremium a Szkota.

Poza formalnym opiniowaniem programoéw ksztatcenia prowadzone sg réowniez inne formy
wspotpracy, zwigzane gtéwnie z realizacjg praktyk i prac dyplomowych. Dwa przedmioty
uwzglednione w programie ksztatcenia dla kierunku ,informatyka” byty w przesztosci
realizowane w przedsiebiorstwach wspétpracujgcych z PWSZ, umozliwiajgc przedstawicielom
gospodarki bezposrednie oddziatywanie na proces ksztatcenia. Rozbudowa infrastruktury
dydaktycznej i osiggniecie przez Uczelnie samowystarczalnosci w tym zakresie, spowodowato
rezygnacje z tej formy wspodtpracy. Niemniej przedstawiciele firm nadal wspierajg Instytut
Techniczny w zakresie rozbudowy i modernizacji laboratoridow, zwigzanych z wszystkimi
kierunkami studidéw prowadzonych przez Jednostke, w tym z kierunkiem ,informatyka”,
oddziatywujgc tym samym posrednio na program ksztatcenia. Zespdt Oceniajgcy PKA
zapoznat sie z listg 11 firm, ktére wspdtpracowaty lub nadal wspétpracujg z IT w tym zakresie,
wzbogacajac infrastrukture Uczelni o m.in. serwery SUN, analizatory parametréw sieciowych
czy zestawy do badania uktadéw cyfrowych. Przedstawicielka firmy NAWAG S.A. podata
przyktad kursow organizowanych przez firme dla studentéw kierunku ,informatyka”, ktérych
celem byto zaznajomienie studentéw z oprogramowaniem uzywanym przez
przedsiebiorstwo, a tym samym zwiekszenie szansy na ich rekrutacje w przysztosci.

Instytut Techniczny prowadzi rdwniez intensywng wspotprace ze szkotami
ponadgimnazjalnymi, obejmujgc swoim patronatem 9 szkét z Nowego Sacza i okolic.
Przedstawiciel jednej ze szkdt ponadgimnazjalnych, obecny na spotkaniu z Zespotem
Oceniajgcym PKA, ocenit kontakty z Instytutem Technicznym bardzo wysoko. Wspomniat o
corocznych wizytach przedstawicieli PWSZ, promujgcych studia w tej Uczelni, podkreslajac,
ze udziat studentéw — w tym kierunku ,informatyka” — znaczaco podnosi skutecznos¢ tych
akcji. Uczniowie szkoty majg rowniez mozliwosé odbywania zaje¢ w laboratoriach PWSZ, w
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szczegoblnosci w dobrze wyposazonym laboratorium sieciowym. Réwniez studenci obecni na
spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym PKA gremialnie potwierdzili, ze jako uczniowie mieli
stycznos¢ z akcjami promocyjnymi PWSZ, ktore wsparty zamiar rozpoczecia studidéw na tej
Uczelni. Instytut Techniczny wraz z Kotem Naukowym Informatykéw organizuje konkurs
informatyczny dla ucznidw szkdt wszystkich poziomdw, wspdtorganizuje olimpiady, a w
okresie ferii prowadzi warsztaty tematyczne dla ucznidw szkdt gimnazjalnych i
ponadgimnazjalnych, promujgc kierunki techniczne, w tym ,informatyke”, wsrdod
potencjalnych kandydatow.

Uczelnia uwzglednia rowniez wptyw interesariuszy zewnetrznych, jakimi sg wtadze
panstwowe, w szczegdlnosci Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. W PWSZ
wprowadzono bowiem obowigzek uwzglednienia we wszystkich projektowanych na Uczelni
programach ksztatcenia wymagan formalnych, wymienionych szczegétowo w dwdch
dokumentach: Uchwale Nr 56/2011 Senatu PWSZ w Nowym Saczu z dn. 16 grudnia 2011 r. w
sprawie wytycznych dotyczacych projektowania, realizacji i ewaluacji planow studidw i
programow ksztatcenia oraz Zarzadzeniu Nr 21/2012 Rektora PWSZ w Nowym S3gczu z dn. 7
marca 2012 r. w sprawie szczegdtowych zasad projektowania i prowadzenia dokumentacji
programowej studiow.

Nalezy podkresli¢, ze wewnetrzny system zapewnianie jakosci ksztatcenia stosowany w
PWSZ w Nowym Sgczu ktadzie duzy nacisk na zagwarantowanie interesariuszom
wewnetrznym i zewnetrznym wptywu na koncepcje ksztatcenia, naktadajgc na Dyrektora
Instytutu obowigzek pozyskiwania oceny programu ksztatcenia dokonywanej przez minimum
kadrowe, propozycji efektéw  ksztatcenia  zgtaszanych przed przedsiebiorcéw
wspotpracujacych z Uczelniag w ramach realizacji praktyk za posrednictwem opiekunow
praktyk, wyciggania wnioskéw z badan loséw absolwentédw oraz konsultacji z podmiotami
zewnetrznymi. Ponadto Instytutowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia zobowigzana jest do
podsumowania kazdego roku akademickiego raportem samooceny kierunku. Zespét
Oceniajacy PKA zapoznat sie z raportami z lat 2012/2013 i 2011/2012 w ktdrych dokonano
m.in. analizy poréwnawczej programu ksztatcenia z programem tego samego kierunku
obowigzujgcym w innej duzej uczelni akademickiej oraz analizy wynikéw ankiet
przeprowadzonych wsérdd absolwentdéw kierunku i wsrdd 7 przedstawicieli wspdtpracujacych
firm, wyciggajac konkretne wnioski przydatne w doskonaleniu programu ksztatcenia. Raporty
sptywajace z poszczegdinych Instytutéw podsumowywane sg przez Petnomocnika Rektora
ds. jakosci ksztatcenia oraz przekazywane Rektorowi i Senatowi Uczelni. Raporty samooceny
kierowane sg takze do wszystkich jednostek PWSZ umozliwiajgc wymiane doswiadczen
miedzy Instytutami. Opinie wyrazone przez cztonkéw Uczelnianej i Instytutowej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia w rozmowie z Zespotem Oceniajgcym PKA potwierdzajg, ze przyjete
rozwigzania korzystnie wptywajg na zagwarantowanie odpowiedniego wptywu réznych grup
interesariuszy na proces ksztatcenia.

Ocena koncowa 1 kryterium ogdlnego:  w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1). Koncepcja ksztatcenia na kierunku ,informatyka” w petni odpowiada misji PWSZ w
Nowym Sgczu, wpisuje sie w strategie Uczelni, a dziatania podejmowane przez Instytut
Techniczny w zwigzku z prowadzeniem ocenianego kierunku studiow wspierajg realizacje
celéw strategicznych Szkoty.



Oferta ksztatcenia na kierunku ,informatyka” jest wifasciwa, a jej zréinicowanie jest
ograniczone niewielkg liczbg studentéw. Niemniej podejmowane sg dziatania majgce na celu
jej biezagce dostosowywanie do oczekiwan interesariuszy. Plany zmiany profilu ksztatcenia z
ogblnoakademickiego na praktyczny wychodzg naprzeciw nie tylko przewidywanym
zmianom wymogow ustawowych, ale takze oczekiwaniom rynku pracy.

2). PWSZ w Nowym Sgczu wiasciwie angazuje interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych
w proces formowania koncepcji ksztatcenia na kierunku ,informatyka” stosujac szereg
formalnych rozwigzan tj. powotanie Konwentu, zapewnienie wtasciwego sktadu organéw
kolegialnych oraz opracowanie odpowiednich procedur w ramach wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia. Na podkreslenie zastugujg réwniez dodatkowe inicjatywy
podejmowane przez Instytut Techniczny stuzgce zardwno formalnemu jak i nieformalnemu
zaangazowaniu i aktywizacji réznych grup interesariuszy.

2. Spdéjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych celow i
efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich osigganie

1). Kierunek studidw ,informatyka” prowadzony jest na poziomie studidow pierwszego
stopnia (inzynierskich) o profilu ogdlnoakademickim, w formie studidw stacjonarnych
i niestacjonarnych, przy czym poczawszy od roku akademickiego 2011/2012 na ocenianym
kierunku prowadzone sg wytgcznie studia stacjonarne (z powodu braku wystarczajgce;j liczby
kandydatéw na studia niestacjonarne). Efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku studiéw
pierwszego stopnia (inzynierskich) o profilu ogdélnoakademickim zostaty okreslone przez
Senat Panstwowej Wyiszej Szkoty Zawodowej w Nowym Sgczu uchwatg Nr 13/2012z dn.
23 marca 2012 r., w sprawie okreslenia opisu efektéw ksztatcenia dla kierunku
s,informatyka”. Program studiéw pierwszego stopnia (inzynierskich) dla kierunku
»informatyka” obowigzujgcy od roku akademickiego 2012/2013, w tym plany studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych, zostat przyjety uchwatg nr 53/2012 Senatu PWSZ w
Nowym Saczu z dn. 29 czerwca 2012 r., w sprawie uchwalenia planu i programu studidow dla
kierunku ,informatyka” na studiach pierwszego stopnia. Zgodnie z tg uchwatg oceniany
kierunek , informatyka” umiejscowiony jest w obszarze nauk technicznych, w dziedzinie nauk
technicznych, w dyscyplinach naukowych: informatyka, automatyka irobotyka,
elektrotechnika oraz inZynieria materiatowa. Program ksztatcenia dla studiéw pierwszego
stopnia na kierunku ,informatyka” przyjety przez Senat PWSZ w Nowym Saczu ww. uchwata
obowigzuje studentow pierwszych dwéch lat studidw, tj. studentéw dla naboréw 2012/2013
oraz 2013/2014. Wytyczne dotyczace przygotowania plandéw studidw i programéw
ksztatcenia, zgodnie z wymaganiami Art. 68 ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.
U. Nr 164, poz. 1365, z pdzn. zm.), okresla uchwata nr 56/2011 Senatu PWSZ w Nowym Sgczu
z dn. 16 grudnia 2011 r. w sprawie wytycznych dotyczacych projektowania, realizacji
i ewaluacji planéw studiow i programow ksztatcenia, zmieniona uchwatg nr 3/2013 Senatu
PWSZ w Nowym Sgczu z dn. 15 lutego 2013 r.

W wyniku przeprowadzone] przez Zespot Oceniajgcy PKA oceny zgodnosci zaktadanych
celow iefektdw ksztatcenia na kierunku ,informatyka” z wymogami Krajowych Ram
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego mozna stwierdzi¢, ze:

- zbidr zaktadanych kierunkowych efektéw ksztatcenia obejmuje tacznie 59 efektéw
ksztatcenia, w tym 24 (40,7%) w kategorii ,wiedza”, 29 (49,1%) w kategorii
»yumiejetnosci” oraz 6 (10,2%) w kategorii ,kompetencje spoteczne”; nalezy podkresli¢,
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ze zaréwno ogolna liczba zaktadanych kierunkowych efektéw ksztatcenia, jak i ich
struktura nie budzi zastrzezen; tgczna liczba efektow ksztatcenia w kategoriach
Lumiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne” jest zdecydowanie wieksza od liczby efektow
ksztatcenia w kategorii ,wiedza”, co nalezy ocenic pozytywnie;

zaktadane efekty ksztatcenia dla studidow stacjonarnych i niestacjonarnych s takie same,
co spetnia wymagania okreslone w §4 ust. 4 rozporzadzenia MNiSW z dn. 5 pazdziernika
2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie
ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r., poz. 131);

wszystkie efekty ksztatcenia dla obszaru nauk technicznych, okreslone w Zatgczniku nr 5
rozporzadzenia MNiSW z dn. 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji
dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz.U. 2011 nr 253 poz. 1520) zostaty pokryte przez efekty
kierunkowe, tzn. dla kazdego efektu obszarowego istnieje w zbiorze efektow
kierunkowych co najmniej jeden efekt, ktéry bezposrednio odnosi sie do tego efektu
obszarowego; oznacza to spetnienie wymagania wynikajgcego z §4 ust. 1.
rozporzadzenia MNiSW z dn. 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia
studidw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r., poz. 131),
stwierdzajgcego, ze ,opis zaktadanych efektow ksztatcenia dla kierunku, poziomu i
profilu ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
uwzglednia efekty ksztatcenia wtasciwe dla danego kierunku studiow, poziomu i profilu
ksztatcenia wybrane z efektow ksztatcenia dla obszaru lub obszarow ksztatcenia, z
ktorych wyodrebniony zostat kierunek studiow, okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyziszym”;

opis efektéw ksztatcenia dla ocenianego kierunku studidéw pierwszego stopnia
(inzynierskich) nie zawiera odniesien do efektow ksztatcenia prowadzgcych do uzyskania
kompetencji inzynierskich, okreslonych w Zataczniku nr 9 rozporzadzenia MNiSW z dn. 2
listopada 2011 r., w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego
(Dz.U. 2011 nr 253 poz. 1520),co utrudnia ocene spetnienia wymagania wynikajgcego z
§4 ust. 2 ww. rozporzadzenia, stwierdzajgcego, ze ,,w przypadku studiow korczgcych sie
uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inZyniera, opis zaktadanych
efektow ksztafcenia (..) uwzglednia rowniez petny zakres efektow ksztatcenia dla
studiow o profilu ogdlnoakademickim lub praktycznym, prowadzgcych do uzyskania
kompetencji inzynierskich, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 1
pkt 2 ustawy”;

wszystkie efekty kierunkowe majg odniesienie do efektéw obszarowych, co oznacza, ze
zbidr efektédw kierunkowych nie wykracza poza zbiér efektéw obszarowych;

wszystkie kierunkowe efekty ksztatcenia majg odniesienia do modutéw ksztatcenia
(przedmiotéw) ujetych w planie studidw, ktérych tresci ksztatcenia pozwalajg na
osiggniecie tych efektéw.

Z informacji zawartych w Raporcie samooceny wynika, ze w procesie konstruowania

zaktadanych dla ocenianego kierunku efektéw ksztatcenia korzystano z rekomendowanych
przez MNiSzW publikacji, w tym z opracowania A. Krasniewskiego Jak przygotowywac
programy ksztatcenia zgodnie z wymaganiami wynikajgcymi z Krajowych Ram Kwalifikacji
dla Szkolnictwa Wyzszego?' Zauwazony przez Zespdt Oceniajacy PKA w opisie zaktadanych

! http://www.nauka.gov.pl/publikacje/
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kierunkowych efektow ksztatcenia brak odniesien do efektéw ksztatcenia prowadzgcych do
uzyskania kompetencji inzynierskich jest zapewne konsekwencjg zawartego na str. 46
cytowanego opracowania stwierdzenia, modwigcego e ,Tworzenie tabeli pokrycia
kompetencji inzynierskich przez kierunkowe efekty ksztatcenia nie jest potrzebne w
przypadku gdy kierunek studiow jest przyporzqdkowany jedynie do obszaru ksztafcenia
odpowiadajgcego naukom technicznym i zdefiniowane przez jednostke prowadzqcq studia
kierunkowe efekty ksztatcenia spetniajg wszystkie wymagania okreslone dla tego obszaru.
Wymaganie pokrycia kompetencji inzynierskich przez kierunkowe efekty ksztatcenia jest
wowczas spetnione automatycznie, poniewaz efekty ksztatcenia dla obszaru ksztafcenia w
zakresie nauk technicznych obejmujq efekty ksztatcenia prowadzqcego do uzyskania
kompetencji inZzynierskich.” Tymczasem z pordwnania opisow efektow ksztatcenia dla
obszaru nauk technicznych dla profilu ogdlnoakademickiego i efektéw ksztatcenia
prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich wynika, ze pokrycie wszystkich
efektow obszarowych gwarantuje pokrycie 14 z 15 efektdw prowadzacych do uzyskania
kompetencji inzynierskich, ale nie gwarantuje pokrycia jednego efektu, tj. efektu o symbolu
InzA_WO05.

Z analizy przeprowadzonej przez Zespo6t Oceniajacy PKA wynika, ze w grupie przedmiotéw
tworzagcych program ksztatcenia na ocenianym kierunku ,informatyka” znajdujg sie
przedmioty, ktérych szczegétowe efekty ksztatcenia odnoszg sie do ww. efektu
inzynierskiego InzA_WO05, co pozwala uznaé, ze efekt ten, podobnie jak pozostate efekty
ksztatcenia prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich, jest pokryty.

Ocena zgodnosci efektdw ksztatcenia zdefiniowanych w ramach poszczegdlinych
przedmiotow z wymaganiami Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego zostata
przeprowadzona na podstawie analizy zbioru kart opisdw poszczegdlnych modutéw
ksztatcenia zawartych w programie studidow dla naboru 2012/2013 i 2013/2014
udostepnionych Zespotowi Oceniajgcemu PKA w trakcie wizytacji. Analiza tego zbioru kart
wykazata, ze:

- zawiera on opisy (sylabusy) wszystkich przedmiotéw ksztatcenia dla studidw
stacjonarnych i niestacjonarnych, przy czym dla obu form studiéw opracowane zostaty
osobne karty opiséw przedmiotdw; plany studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych oraz
opisy wszystkich przedmiotéw s dostepne na stronie internetowej Instytutu
Technicznego, prowadzgcego kierunek ,informatyka” http://www.pwsz-ns.edu.pl/it/
70,Plany studiow i karty przedmiotow.htm;

- opisy wszystkich przedmiotéw wystepujgcych w programie studidw stacjonarnych
i niestacjonarnych dla naboréw 2012/2013 i 2013/2014 zostaty opracowane zgodnie z
wymogami Krajowych Ram Kwalifikacji, w oparciu o wspdlny dla kierunku formularz
opisu przedmiotu, uwzgledniajgcy m.in. opis efektow ksztatcenia dla przedmiotu w
kategoriach wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, sposoby ich weryfikowania
oraz bilans godzinowy dla potrzeb okreslenia liczby punktéw ECTS.

Na podstawie analizy efektéw ksztatcenia, zawartych w kartach opisu poszczegdlnych
przedmiotdw ocenianego kierunku, zawartych w programach studiéw dla naboréow
2012/2013i2013/2014 mozna sformutowa¢ nastepujgce uwagi:

— efekty ksztatcenia, zwigzane z realizacjg poszczegdlnych przedmiotéw sg opisane
z rozbiciem na kategorie: ,,wiedza”, ,,umiejetnosci” oraz ,, kompetencje spoteczne”;

— efekty ksztatcenia dla studidw stacjonarnych i niestacjonarnych sg takie same;
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— wszystkie przedmioty majg okreslone szczegdétowe efekty ksztatcenia, a sposédb ich
sformutowania nie budzi zastrzezen w zakresie zgodnosci z wymaganiami
charakterystycznymi dla obszaru nauk technicznych, w ktérym umiejscowiony jest
oceniany kierunek ,,informatyka”;

— opis efektéw ksztatcenia zdefiniowanych w ramach poszczegdlnych przedmiotéw zostat
utrzymany w podobnej konwencji jezykowej i z zachowaniem zblizonego poziomu
szczegotowosci.

Analiza zaktadanych kierunkowych efektéw ksztatcenia dla prowadzonych na kierunku
»informatyka” studiow pierwszego stopnia o profilu ogdlnoakademickim oraz efektéow
ksztatcenia zdefiniowanych dla poszczegdlnych przedmiotéw pozwala na stwierdzenie, ze
w petni odpowiadajg one wymogom Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego,
z uwzglednieniem sygnalizowanego wczesniej braku odniesien kierunkowych efektéw
ksztatcenia do efektéw prowadzacych do uzyskania kompetenc;ji inzynierskich.

Zgodnos¢ zaktadanych efektéow ksztatcenia dla ocenianego kierunku ,informatyka”
z koncepcjg rozwoju kierunku, wynikajacg ze strategii rozwoju Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Nowym Sgczu, scharakteryzowanej w pkt. 1.1, nie budzi zastrzezen.

Ocena spéjnosci  kierunkowych efektéw ksztatcenia z efektami ksztatcenia
zdefiniowanymi w ramach poszczegdlnych przedmiotéw przeprowadzona zostata na
podstawie analizy:

-  matrycy efektéw ksztatcenia, stanowigcej Zatacznik 111.3 do Raportu samooceny,
ilustrujgcej pokrycie kierunkowych efektdw ksztatcenia efektami zdefiniowanymi w
ramach poszczegélnych przedmiotdow;

—  zbioru kart opiséw poszczegdlnych przedmiotdow, sktadajacych sie na analizowane plany
studidow dla naboréw 2012/2013 oraz 2013/2014.

Analiza ww. matrycy efektow ksztatcenia pozwala na sformutowanie nastepujgcych uwag:

- matryca efektéow ksztatcenia jest utworzona poprawnie; jej konstrukcja opisuje relacje
pomiedzy efektami ksztatcenia wszystkich przedmiotéw z efektami kierunkowymi i
obszarowymi, przy czym w analizowanej matrycy poszczegblne przedmioty
reprezentowane sg z dokfadnoscig do wszystkich rodzajow wystepujgcych w ich ramach
zajec¢ (wyktad, éwiczenia, laboratoria, projekt, seminaria);

- wszystkie kierunkowe efekty ksztatcenia sg pokryte przez efekty ksztatcenia zwigzane
z poszczegblnymi przedmiotami, tzn. kazdemu kierunkowemu efektowi ksztatcenia
odpowiada co najmniej jeden efekt przedmiotowy, ktéry go pokrywa.

Na podstawie analizy matrycy efektéw ksztatcenia, ilustrujgcej pokrycie kierunkowych
efektéw ksztatcenia na ocenianym kierunku ,informatyka” efektami zdefiniowanymi w
ramach poszczegdlnych przedmiotédw, mozna stwierdzi¢, ze poziom spdjnosci kierunkowych i
przedmiotowych efektéw ksztatcenia nie budzi zastrzezen. Ponadto, w wyniku oceny tresci
kart opisu poszczegdlnych modutéw (przedmiotéw), w tym praktyk zawodowych mozna
stwierdzié, ze realizacja celéw i szczegétowych efektédw ksztatcenia okreslonych dla
poszczegblnych modutéw ksztatcenia pozwala na osiggniecie kierunkowych i modutowych
(przedmiotowych) efektéw ksztatcenia.

Zbiér zaktadanych efektow ksztatcenia dla studiéw pierwszego stopnia (inzynierskich) na
ocenianym kierunku ,informatyka” jest dostepny pod adresem http://www.pwsz-
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ns.edu.pl/it/185,Kierunkowe efekty ksztalcenia.htm, na stronie prowadzacego kierunek
Instytutu Technicznego PWSZ w Nowym Saczu.

Cele i efekty ksztatcenia wynikajace z sylwetki absolwenta ocenianego kierunku studidow
dla naboréw 2010/2011 oraz 2011/2012 s3 w petni zgodne z wymaganiami standardu
ksztatcenia dla kierunku ,informatyka”, okreslonym w rozporzadzeniu MNiSW z dn. 12 lipca
2007 r. w sprawie standardéw ksztatcenia dla poszczegdlnych kierunkow studidw oraz
poziomoOw ksztatcenia, a takze trybu tworzenia i warunkow, jakie musi spetniac¢ uczelnia, by
prowadzi¢ studia miedzykierunkowe oraz makrokierunki, Zatgcznik nr 45 (Dz. U. Nr 164 Poz.
1166 z pdzn. zm.).

2). Na podstawie analizy efektéw ksztatcenia, zawartych w opisie kierunkowych efektéw
ksztatcenia oraz w udostepnionych Zespotowi Oceniajgcemu PKA kartach opisow
poszczegblnych przedmiotéw zawartych w programie studidw ocenianego kierunku dla
naboréw 2012/2013 oraz 2013/2014, mozna sformutowaé nastepujgce uwagi w zakresie ich
zrozumiatosci i sprawdzalnosci:

— zaréwno kierunkowe efekty ksztatcenia, jak réwniez efekty ksztatcenia zwigzane
z realizacjg poszczegdlnych przedmiotéw sg opisane z rozbiciem na kategorie: ,,wiedza”,
»,umiejetnosci” oraz ,kompetencje spoteczne”;

— sposob formutowania kierunkowych i przedmiotowych efektéw ksztatcenia nie budzi
zadnych zastrzezen w zakresie zgodnosci z wymaganiami charakterystycznymi dla
obszaru nauk technicznych, w ktéorym umiejscowiony jest oceniany kierunek
»informatyka”;

— opis kierunkowych efektéw ksztatcenia zostat utrzymany na podobnym poziomie
szczegodtowosci | z zachowaniem podobnej konwencji jezykowej;

— jezyk i sposéb formutowania kierunkowych i przedmiotowych efektéw ksztatcenia jest
catkowicie poprawny, co m.in. gwarantuje ich petng zrozumiatos¢;

— zaréwno kierunkowe, jak i przedmiotowe efekty ksztatcenia sg formutowane w sposdb
realistyczny, tj. umozliwiajgcy i utatwiajgcy praktyczne sprawdzenie stopnia ich
osiggniecia przez studentéw w realizowanym procesie ksztatcenia.

Reasumujgc, na podstawie analizy kierunkowych efektéw ksztatcenia oraz efektow
ksztatcenia okreslonych w udostepnionych Zespotowi Oceniajgcemu PKA kartach opisu
przedmiotdw mozna stwierdzi¢, ze sposéb ich formutowania nie budzi zastrzezen w zakresie
czytelnosci, jednoznacznosci izrozumiatosci. Elementem utatwiajgcym stworzenie dla
analizowanego programu studiéw przejrzystego systemu weryfikacji zaktadanych efektéw
ksztatcenia jest konsekwentne uzywanie w wyrazeniach opisujgcych poszczegdlne
kierunkowe i przedmiotowe efekty ksztatcenia czasownikéw opisujgcych dziatanie, bowiem
takie podejscie sprawia w szczegdlnosci, ze efekty ksztatcenia sg fatwiejsze do weryfikacji.

Z wypowiedzi studentow formutowanych w trakcie spotkania z Zespotem Oceniajgcym
PKA wynikata ich stosunkowo niska Swiadomos¢ zaréwno w zakresie Krajowych Ram
Kwalifikacji, jak i zaktadanych efektéw ksztatcenia na ocenianym kierunku oraz ich znaczenia
dla konstrukcji programu studidow. Studenci stwierdzili jednak, ze sposoby zaliczenia
poszczegdblnych przedmiotdw sg im znane, czytelne i zrozumiate.

3). Program studiéw na ocenianym kierunku ,informatyka” Panstwowe] Wyziszej Szkoty
Zawodowej w Nowym Saczu, bedgcy opisem procesu ksztatcenia prowadzgcego do
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uzyskania zaktadanych efektéw ksztatcenia, obejmuje, obok planu studiéw, takze opis
poszczegblnych przedmiotdw wraz z przypisanymi do nich punktami ECTS, opisem
zaktadanych przedmiotowych efektéw ksztatcenia oraz sposobow weryfikacji osiggania tych
efektow przez studentéw. System weryfikacji osiggania zaktadanych celéw i efektow
ksztatcenia obejmuje wszystkie etapy ksztatcenia i opiera sie na:

— weryfikacji szczegétowych efektdw ksztatcenia, wynikajacych z realizacji poszczegdlnych
przedmiotow ksztatcenia ogdlnego, podstawowego, kierunkowego i specjalistycznego;
weryfikowanie osiggania tych efektéw odbywa sie w oparciu o typowe formy
etapowego i koricowego sprawdzania poziomu opanowania tresci przedmiotow (pytania
ustne, sprawdziany i kolokwia pisemne, sprawozdania laboratoryjne, sprawozdania z
realizacji projektéw, zaliczenia, egzaminy itp.);

— weryfikacji osiggania celéw i efektéw ksztatcenia wynikajgcych z odbycia praktyk
zawodowych;

— weryfikacji osiggania celow i efektéw ksztatcenia wynikajgcych z procesu dyplomowania,
obejmujgcego napisanie pracy dyplomowej i egzamin dyplomowy.

Reasumujgc mozna stwierdzi¢, ze stosowany na ocenianym kierunku ,informatyka”
system oceny i weryfikacji zaktadanych celéw i efektéw ksztatcenia oparty jest na ocenie
stopnia realizacji efektow okreslonych w ramach poszczegdlnych przedmiotéw, ujetych w
planie studiéw, z uwzglednieniem praktyk zawodowych oraz procedury dyplomowania,
obejmujgcej napisanie pracy dyplomowej i egzamin dyplomowy. Przejrzystos¢
analizowanego systemu oceny i weryfikacji zaktadanych celéw i efektéw ksztatcenia nie
budzi zastrzezen. Konstrukcja kart opisu poszczegdlnych przedmiotéow uwzglednia opis
sposobu weryfikacji kazdego sposréd okreslonych w tych przedmiotach efektéw ksztatcenia
w kategoriach ,wiedza”, ,umiejetnosci” oraz ,kompetencje spoteczne”, przy czym w
procesie weryfikacji poszczegdlnych przedmiotowych efektdw ksztatcenia stosowane sg
zarbwno oceny formujgce, jak i podsumowujgce. W wyniku analizy kart opisu
poszczegblnych przedmiotéw mozna stwierdzi¢, Zze na ocenianym kierunku studiow
stosowane sg réznorodne sposoby weryfikacji efektdw ksztatcenia, uwzgledniajgce specyfike
poszczegdlnych kategorii tych efektow. Wiedza jest weryfikowana w oparciu o egzaminy
(ustne lub pisemne), kolokwia zaliczeniowe, testy, prezentacje na zajeciach, referaty oraz
pytania kontrolne na zajeciach. Umiejetnosci weryfikowane s3 na podstawie prac
projektowych oraz ¢wiczen rachunkowych i laboratoryjnych. Natomiast dla oceny nabycia
przez studenta kompetencji spotecznych bierze sie pod uwage takie elementy jak: ocene
postaw i zachowan podczas dyskusji, ocene przygotowania i pracy podczas wykonywania
zadan zespotowych, wyrazanie wifasnego stanowiska przez studenta, zdolno$é¢ do
podejmowania polemiki, ocene postawy podczas zaliczania projektu, formutowanie
indywidualnych sadéw itp. Konstrukcja czytelnego i przejrzystego systemu weryfikacji
zaktadanych efektéw ksztatcenia byta utatwiona m.in. dzieki przyjetej, wspdlnej dla
wszystkich efektéw ksztatcenia, konwencji jezykowej w zakresie ich formutowania.

Z uwagi na to, ze kluczowe dla stosowanego systemu oceny i weryfikacji zaktadanych
celow i efektédw ksztatcenia zasady zawarte sg w kartach opisu poszczegdlnych przedmiotéw,
dostepnych na stronie internetowej Instytutu Technicznego (pod adresem http://www.pwsz-
ns.edu.pl/it/70,Plany studiow i karty przedmiotow.htm) mozna stwierdzi¢, ze system ten
jest dostepny dla studentow.
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Z wypowiedzi studentow obecnych na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym PKA wynikato,
ze system weryfikacji stopnia i poziomu osiggania przez nich zaktadanych efektéw
ksztatcenia jest powszechnie akceptowalny i nie budzi zastrzezen. Studenci sg informowani
przez nauczycieli prowadzacych zajecia o zakresach wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, ktére powinni zdoby¢, aby uzyskaé zaliczenie z poszczegdlnych przedmiotdw.
Powszechnie praktycznie stosowang zasadg jest w tym zakresie przekazywanie na
pierwszych zajeciach w ramach kazdego przedmiotu informacji dotyczgcych zaktadanych
efektow ksztafcenia, programu zajec¢ i wykazu zalecanej literatury, formy uczestnictwa w
zajeciach, sposobu biezgcej kontroli wynikéw nauczania, zasad ustalania oceny tgcznej
przedmiotu oraz termindéw i miejsc konsultacji. Zdaniem studentéw wiedza przekazywana
podczas zaje¢ oraz zdobywane umiejetnosci wiasciwie korespondujg ze stosowanymi w
ramach poszczegdlnych przedmiotéw metodami weryfikacji osiggania zaktadanych efektéw
ksztatcenia.

System weryfikacji osiggania zakfadanych celéw i efektdw ksztatcenia obejmuje
wszystkie kategorie tych efektéw (,wiedza”, ,umiejetnosci”, ,kompetencje spoteczne”), a
takze wszystkie etapy ksztatcenia. Stosowane metody i formy weryfikacji osiggania
zaktadanych efektéw ksztatcenia w ramach poszczegdinych przedmiotéw uwzgledniaja
specyfike tresci i formy prowadzonych zajeé. Zasady weryfikacji efektéow ksztatcenia
okreslonych w poszczegdlnych przedmiotach, a takze zasady zaliczania praktyk zawodowych
oraz opis przebiegu i zasad oceniania procesu dyplomowania, zawarte sg w Regulaminie
Studidw Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu, wprowadzonym w zycie
uchwatg Nr 4/2012Senatu PWSZ w Nowym Saczu z dn. 23 marca 2012 r., w sprawie
uchwalenia Regulaminu studiow, ze zmianami wprowadzonymi uchwatg nr 43/2012Senatu
PWSZ w Nowym Sgczu z dn. 1 czerwca 2012 r. Przebieg studiéw jest dokumentowany w
indeksach i kartach zaliczeniowych.

Integralng czes$é¢ procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku ,informatyka” stanowi
praktyka zawodowa, podlegajgca obowigzkowemu zaliczeniu w semestrze VI, przewidzianym
w planie studidw na jej realizacje. Ogdlne zasady realizowania i zaliczania praktyk okresla
Regulamin  studenckich  praktyk zawodowych, wprowadzony zarzadzeniem nr
47/2007Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Sgczu z dn. 13 grudnia
2007 r., w sprawie wprowadzenia ,Regulaminu studenckich praktyk zawodowych w
Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Nowym Saczu”.

Etapowa weryfikacja osiggania poszczegdlnych efektéw ksztatcenia realizowana jest
W oparciu o testy pisemne, sprawdziany pisemne i ustne, kolokwia, pisemne sprawozdania z
zajec laboratoryjnych i projektowych. Warto podkresli¢, ze Instytutowa Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia sformutowata pisemne rekomendacje dotyczace zasad przeprowadzania zaliczen
i egzaminéw na kierunkach ksztatcenia prowadzonych przez Instytutu Techniczny PWSZ
w Nowym Sagczu, w tym na ocenianym kierunku ,informatyka”, obowigzujgce od roku
akademickiego 2012/2013. Podczas wizytacji udostepniono Zespotowi Oceniajgcemu PKA
przyktadowe prace etapowe studentdw z przedmiotéw: Elektrotechnika i elektronika
(sprawdziany pisemne, sprawozdania z zaje¢ laboratoryjnych), Podstawy logiki iteorii
mnogosci (sprawdziany pisemne), Analiza matematyczna (sprawdziany pisemne), Algorytmy
i struktury danych(sprawdziany pisemne, sprawozdania z zaje¢ laboratoryjnych),
Matematyka dyskretna (sprawdziany pisemne), Fizyka (sprawdziany pisemne, sprawozdania
z zajec laboratoryjnych), Systemy operacyjne (sprawdziany pisemne, sprawozdania z zajec
laboratoryjnych, sprawozdania z projektu), Bazy danych (sprawdziany pisemne,
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sprawozdania z zajec laboratoryjnych), Architektura systemow komputerowych (sprawdziany
pisemne, sprawozdania z zaje¢ laboratoryjnych), Metody numeryczne (pisemne prace
egzaminacyjne), Algebra liniowa z geometrig analityczng (sprawdziany pisemne, pisemne
prace egzaminacyjne). Na podstawie analizy udostepnionych prac etapowych studentow
mozna stwierdzi¢, ze weryfikacja osiggania zaktadanych celow i efektdw ksztatcenia
obejmuje wszystkie kategorie tych efektéw (,wiedza”, ,umiejetnosci”, ,kompetencje”).
Sposdéb formutowania pytan, ich zakres i stopien trudnosci, a takze sposdb oceny nie budzi
zastrzezen. Stosowane w ramach systemu weryfikacji zaktadanych efektdw ksztatcenia
wymagania mozna uznac¢ za wystandaryzowane. Uwzgledniajgc powyzisze uwagi mozna
stwierdzié, ze proces etapowej weryfikacji efektdw ksztatcenia na ocenianym kierunku
y,informatyka” jest realizowany w sposdb wtasciwy.

Formalny aspekt systemu oceny efektdw ksztatcenia zwigzany z procedurami
dotyczacymi informowania studentdw w zakresie zasad oceniania nie budzi zastrzezen.
W celu utrzymania spéjnosci zasad przestrzegane sg ustalenia Regulaminu studidw,
a warunki zaliczen i ich terminarz sg podawane do wiadomosci studentom na tablicach
ogtoszen oraz na stronach internetowych Instytutu Technicznego, w tym ramach tzw.
wirtualnego dziekanatu.

Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym PKA potwierdzili wywigzywanie
sie nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia z regulaminowego obowigzku
informowania studentéw na pierwszych zajeciach o formach i warunkach weryfikacji
efektéw ksztatcenia przewidzianych dla danego przedmiotu. Studenci byli zgodni co do tego,
Ze sg oceniani na podstawie swoich umiejetnosci w sposéb obiektywny i sprawiedliwy. Maja
mozliwos$¢ obejrzenia swoich prac etapowych, zaliczeniowych i egzaminacyjnych. Zdaniem
studentéw karty opisu przedmiotéw zawierajg wszystkie potrzebne im informacje, w tym
opisy zaktadanych w poszczegdlnych przedmiotach efektéw ksztatcenia oraz warunkéw
zaliczenia przedmiotow.

Szczegblng role w procesie weryfikacji osiggania przez studentéw zaktadanych efektéw
ksztatcenia spetnia praca dyplomowa i egzamin dyplomowy. Zasady dyplomowania na
kierunku ,informatyka” okresla Regulamin studidw (Rozdziat XI. Praca dyplomowa oraz
Rozdziat XIl. Egzamin dyplomowy), a takze Ramowy regulamin dyplomowania studentéw
wprowadzony zarzadzeniem Rektora PWSZ w Nowym Saczu z dn. 20 czerwca 2013 r. Temat
pracy dyplomowej powinien by¢ zwigzany z przygotowaniem do zawodu i zosta¢ wybrany nie
pozniej niz jeden rok przed terminowym ukonczeniem studiéw. Oceny pracy dyplomowej
dokonuje promotor oraz recenzent. W przypadku, gdy ocena wystawiona przez recenzenta
jest niedostateczna, dyrektor powotuje drugiego recenzenta. Ocena z pracy dyplomowej jest
$rednig arytmetyczng pozytywnych ocen wystawionych przez promotora i recenzenta.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest: uzyskanie zaliczenia
wszystkich przedmiotéw/modutéow przewidzianych w planie studiow dla danego kierunku,
uzyskanie pozytywnej oceny pracy dyplomowej oraz ztozenie wszystkich wymaganych
dokumentéw. Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg egzaminacyjng powotang przez
Dyrektora Instytutu. W sktad komisji egzaminacyjnej wchodzg: przewodniczgcy — Dyrektor
Instytutu lub osoba przez niego wyznaczona; promotor; recenzent pracy lub nauczyciel
akademicki reprezentujacy dang dziedzine. W sktad komisji egzaminacyjnej moze wchodzi¢
w charakterze obserwatora przedstawiciel pracodawcéw. Egzamin dyplomowy jest
egzaminem ustnym. Egzamin dyplomowy rozpoczyna sie zaprezentowaniem przez studenta
podstawowych tresci pracy dyplomowej. Prezentacja podlega ocenie. Po dyskusji nad pracg
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dyplomowg student odpowiada na co najmniej trzy pytania z zakresu przedmiotéw
realizowanych na kierunku studiéw. Ukonczenie studiéw nastepuje po ztozeniu egzaminu
dyplomowego z wynikiem co najmniej dostatecznym. Podstawg obliczenia ostatecznego
wyniku studidw s3: srednia arytmetyczna ocen z wszystkich przedmiotéw/modutéw objetych
planem studiow — z uwzglednieniem ocen niedostatecznych — uzyskanych w ciggu catego
okresu studiow (tgcznie z semestrami powtarzanymi)z wagg 1/2; srednia arytmetyczna ocen
z pracy dyplomowej z waga 1/4; srednia arytmetyczna ocen uzyskanych w trakcie egzaminu
dyplomowego z wagal/4.

Analiza tematéw prac inzynierskich absolwentéw z lat 2010/2011 - 2013/2014,
udostepnionych Zespotowi Oceniajgcemu PKA w trakcie wizytacji wskazuje na ich catkowitg
zgodnos$¢ z kanonem kierunku ,informatyka”. Dla potrzeb oceny jakosci procesu
dyplomowania Zespdt Oceniajacy PKA zapoznat sie z 16, losowo wybranymi pracami
dyplomowymi i dokumentacjg egzamindw dyplomowych ich autorow.

W losowo wybranych teczkach akt osobowych studentéw (zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia MNiSW z dn. 14 wrzesnia 2011 r. w sprawie dokumentacji przebiegu
studiow) znajdujg sie dokumenty zwigzane z procesem dyplomowania: egzemplarz pracy
dyplomowej, opinia promotora i recenzja, protokét z egzaminu dyplomowego oraz dyplom
wraz z suplementem (egzemplarz przeznaczony do akt). Sposéb prowadzenia i
przechowywania tej dokumentacji nie budzi zastrzezen.

Z analizy tresci tych prac dyplomowych wynika, ze 13 z nich (81,3%) spetnia wymagania
stawiane pracom inzynierskim, 2 prace (12,5%) spetniajg te wymagania w niewielkim
stopniu, natomiast 1 praca (6,3%) nie spetnia tych wymagan. Prace niespetniajgce wymagan
stawianych pracom inzynierskim lub spetniajgce je w ograniczonym zakresie majg charakter
wyfacznie przegladowy i nie zawierajg elementéw pracy wtasnej, zwigzanych z rozwigzaniem
problemu o charakterze inzynierskim (np. wykonania projektu, implementacji,
przeprowadzenia pomiaréw itp.). Zespét Oceniajgcy PKA stwierdzit 9 przypadkéw zawyzania
ocen prac dyplomowych przez promotordw lub recenzentéw, w tym 5 przez promotoréw i 4
przez recenzentdw. Zastrzezenia budzi poziom merytoryczny czesci opinii i recenzji
kontrolowanych prac dyplomowych. Zespét Oceniajgcy PKA widzi potrzebe podjecia dziatan
majacych na celu poprawienie jakosci opinii wystawianych przez promotordw i recenzentéw,
w szczegolnosci indywidualizacji tych ocen oraz uwag zamieszczonych w tych dokumentach.
Analiza dokumentacji prac dyplomowych wykazata bowiem duze podobieristwo opinii
wystawianych przez tego samego promotora lub tego samego recenzenta w odniesieniu do
réoznych prac, oraz duze podobienstwo opinii promotora i recenzenta w odniesieniu do tej
samej pracy. Na pozytywne podkres$lenie zastuguje poddawanie tresci wszystkich prac
dyplomowych (poczawszy od roku akademickiego 2012/2013) kontroli w systemie
antyplagiatowym Plagiat.pl, zgodnie z Regulaminem antyplagiatowym wprowadzonym
Zarzadzeniem Nr 98/2012 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym S3gczu z
dn. 7 grudnia 2012 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu antyplagiatowego, okreslajgcego
zasady funkcjonowania w Uczelni Akademickiego Systemu Archiwizacji Prac. Zwraca takze
uwage ujednolicony w ramach kierunku, estetyczny wyglad stron tytutowych wszystkich prac
dyplomowych. Pytania zadawane dyplomantom pochodzg z udostepnianej wczesniej
studentom listy pytan, pokrywajgcych tresci przedmiotowe kierunku studiow ,,informatyka”.

Szczegbétowy opis prac dyplomowych, z ktérymi zapoznat sie Zespdt Oceniajgcy PKA
w trakcie wizytacji znajduje sie w Zatgczniku nr 4.
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Zatacznik nr4. Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych.

Uzyskane w trakcie wizytacji dane dotyczgce odsiewu studentéw w trakcie studiow
przedstawia Tabela 2.3.1.

Tab. 2.3.1 Odsiew studentéw kierunku ,informatyka” w latach akademickich

2010/2011 - 2013/2014

Rok Liczba studentow* Liczba skreslen z powodu:
Forma studiow naboru | przyjetych stan ogotem | rezygnacja | skreslenia odejscie na
obecny* inny kierunek
2010 45 24 21 11 7 3
2011 69 53 16 11 5 -
Stacjonarne 2012 71 39 32 13 17 2
2013 51 44 7 5 - 2
Razem: 236 160 76 40 29 7
. . 2010 22 10 12 1 11 -
Niestacjonarne™* Razem: 22 10 12 1 11 -

*  wg stanu na dzieri na 25.01.2014r.
**  wlatach 2011/2012-2013/2014 na ocenianym kierunku nie uruchomiono studiéw niestacjonarnych

Na podstawie informacji przekazanych Zespotowi Oceniajgcemu PKA mozna wyrézni¢ trzy
zasadnicze przyczyny odsiewu studentow w latach 2010/2011 - 2013/2014:

1) skreslenia na wniosek studenta, wynikajgce z réznych sytuacji losowych lub z powodu
trudnosci w nauce;

2) skredlenia z listy studentéw (na wniosek Dyrektora Instytutu), wynikajace z braku
postepOw w nauce;

3) skreslenia z listy studentéw, wynikajgce z zalegtosci finansowych (na studiach
niestacjonarnych).

Z danych przekazanych Zespotowi Oceniajgcemu PKA wynika, ze skala i przyczyny odsiewu
studentédw na ocenianym kierunku ,informatyka” sg przedmiotem systematycznej analizy
kierownictwa Instytutu Technicznego. Ze studentami, ktdrzy rezygnujg ze studidw,
przeprowadzane sg rozmowy dotyczgce przyczyn rezygnacji. W zdecydowanej wiekszosci
studenci rezygnujg z przyczyn osobistych, na ktére Uczelnia nie ma wptywu. W znaczacej
liczbie przypadkoéw studenci po kilku tygodniach studiowania odkrywajg, ze nie posiadaja
cech i predyspozycji wymaganych w zawodzie inzyniera informatyka. Skreslenia z przyczyn
niezadawalajgcych wynikdow w nauce sg w gtéwnej mierze spowodowane brakiem zaliczenia
sesji (studenci nie spetniajg obowigzujgcych kryteridéw otrzymania pozytywnej oceny lub nie
podejmujg préb zaliczenia i zdania egzaminéw w terminach poprawkowych). Whnioski z
analizy przyczyn odsiewu wykorzystywane sg do poprawy jakos$ci prowadzonego ksztatcenia.

4). Z informacji przedstawionych Zespotowi Oceniajgcemu PKA w trakcie wizytacji wynika,
ze dziatania Uczelni w zakresie badania loséw i karier absolwentéw oraz dostosowania
efektow ksztatcenia do oczekiwan absolwentéw ocenianego kierunku studidow i otoczenia
spoteczno-gospodarczego opierajg sie przede wszystkim na systemie ankietowania
absolwentow. Formalng podstawe do prowadzenia ankietowania absolwentdow stanowi
Uchwata nr 102/2012 Senatu Paristwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu z
dn. 21 grudnia 2012 r., w sprawie okreslenia systemu monitorowania karier zawodowych
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absolwentow. Zgodnie z ww. Uchwatg monitorowanie karier zawodowych absolwentdow
odbywa sie corocznie i nastepuje w momencie odbioru dyplomu oraz po 3 i 5 latach od
ukonczenia studidw. Monitorowanie karier zawodowych absolwentéw realizuje Akademickie
Biuro Karier, we wspétpracy z instytutami prowadzacymi poszczegélne kierunki studidw. Do
zadan Akademickiego Biura Karier w zakresie monitorowania losow absolwentéw Uczelni
nalezy: przygotowywanie narzedzi badawczych (ankiet), pozwalajgcych na rozpoznanie
zjawisk zachodzacych na rynku pracy oraz loséow absolwentéw poszczegdlnych kierunkow
studiow; przeprowadzanie badania; coroczne opracowywanie raportu z badani karier
zawodowych absolwentéw wraz z wnioskami i przekazanie go do dyrektorow
poszczegblnych instytutow. Zespdt Oceniajgcy PKA miat mozliwos$é zapoznaé sie z
dokumentacjg badan ankietowych absolwentdow ocenianego kierunku ,informatyka”
konczacych studia w latach 2012/2013 oraz 2013/2014 (badania przeprowadzane po
egzaminach dyplomowych), raportami podsumowujgcymi wyniki tych badan, a takze
formularzami ankiet monitorowania loséw absolwentéw po trzech i pieciu latach od
ukonczenia studiéw. Struktura badawcza przygotowanych ankiet uwzglednia nastepujace
problemy badawcze: ocene warunkéw studiowania; ocene programu studiow i jego
przydatnosci do podjecia pracy zawodowej; ocene przydatnosci programu studiéw do
podjecia studiow drugiego stopnia; informacje o podjetej pracy zawodowej i ocene
przebiegu kariery zawodowej (trudnosci ze znalezieniem pracy i ich przyczyny, sposoby
poszukiwania pracy, rodzaje zatrudnienia, awanse zawodowe, itp.); sugestie absolwentéow w
zakresie doskonalenia jakosci ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach studidw oraz
lepszego przygotowania studentéw do pracy zawodowej i dalszego ksztatcenia lub
doskonalenia. Badanie jest anonimowe i jest prowadzone na grupie absolwentéw, ktdrzy
wyrazili zgode na udziat w badaniu. Na podstawie uzyskanych informacji i okazanej
dokumentacji Zesp6t Oceniajagcy PKA stwierdza, ze procedura monitorowania losow
absolwenta jest w petni zgodna z unormowaniami zawartymi w Art. 113a ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pézn. zm.).

W trakcie wizytacji Zespotowi Oceniajgcemu PKA nie przedstawiono przyktadéw
uwzglednienia wptywu opinii absolwentédw, uzyskanych w badaniach ankietowych
przeprowadzonych w dwodch ostatnich latach akademickich na ksztattowanie jakosci
ksztatcenia prowadzonego na ocenianym kierunku ,informatyka”.

Poprzednia ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,,informatyka” w Panstwowej Wyzszej
Szkole Zawodowej w Nowym Saczu przeprowadzona byta w 2010 roku. W zakresie oceny
spojnosci opracowanego i stosowanego w Uczelni opisu zaktadanych celéw i efektéw
ksztatcenia oraz systemu potwierdzajgcego ich osigganie Zespdt Oceniajgcy PKA nie
sformutowat zadnych uwag krytycznych.

Ocena koncowa 2 kryterium ogdlnego: w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

1). Zaktadane kierunkowe efekty ksztatcenia odnoszace sie do programu studiow
pierwszego stopnia (inzynierskich) o profilu ogélnoakademickim sg zgodne z wymogami
Krajowych Ram Kwalifikacji (z zastrzezeniem dotyczagcym braku jawnego odniesienia do
efektow ksztatcenia prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich) oraz koncepcja
rozwoju kierunku. Zaktadane kierunkowe efekty ksztatcenia w petni pokrywajg efekty
specyficzne dla obszaru nauk technicznych, w ktérym kierunek jest umiejscowiony. Opis
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zaktadanych efektéw ksztatcenia jest opublikowany na stronie internetowej prowadzgcego
kierunek Instytutu Technicznego PWSZ w Nowym Saczu. Karty opisu przedmiotéw zostaty
opracowane zgodnie z wymogami Krajowych Ram Kwalifikacji, z uwzglednieniem m.in. opisu
efektow ksztatcenia dla modutu w kategoriach ,wiedza”, , umiejetnosci” i ,kompetencje
spoteczne”, sposobdw ich weryfikowania oraz bilansu godzinowego dla potrzeb okreslenia
liczby punktéw ECTS.

2). Na podstawie analizy kierunkowych efektéw ksztatcenia oraz efektéw ksztatcenia
okres$lonych w udostepnionych Zespotowi Oceniajgcemu PKA kartach opisu poszczegdélnych
przedmiotdw mozna stwierdzi¢, ze sposéb ich formutowania nie budzi zastrzezen w zakresie
czytelnosci, zrozumiatosci i sprawdzalnosci.

3). Prowadzacy kierunek Instytut Techniczny PWSZ w Nowym Saczu stosuje przejrzysty
system oceny efektéw ksztatcenia, umozliwiajgcy weryfikacje osiggania efektow ksztatcenia
na kazdym etapie ksztatcenia. System ten jest powszechnie dostepny, poprzez
opublikowanie kart opisow przedmiotdw na stronie internetowej Instytutu. System
weryfikacji osiggania zaktadanych celéw i efektéow ksztatcenia obejmuje wszystkie kategorie
tych efektéw (,wiedza”, ,,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”), a takze wszystkie etapy
ksztatcenia. Zasady weryfikacji efektéw ksztatcenia okreslonych w poszczegdinych
przedmiotach, w tym zasady zaliczania praktyk zawodowych oraz oceny procesu
dyplomowania sg zgodne z Regulaminem studiéw, Regulaminem praktyk zawodowych oraz
Ramowym regulaminem dyplomowania w PWSZ w Nowym Sgczu. Realizacja procesu
etapowej weryfikacji efektéw ksztatcenia nie budzi zastrzezen. Proces dyplomowania
przebiega generalnie poprawnie, chociaz wymaga dalszego doskonalenia w celu zapewniania
odpowiedniego charakteru prac i poziomu merytorycznego opinii i recenzji.

4). Uczelnia podjeta dziatania w zakresie monitorowania karier swoich absolwentéw na
rynku pracy, z zamiarem wykorzystania uzyskanych wynikéw w celu doskonalenia jakosci
procesu prowadzonego ksztatcenia i dostosowania efektéw ksztatcenia do oczekiwan
absolwentéw ocenianego kierunku studidw i otoczenia spoteczno-gospodarczego (w tym
rynku pracy). Poczawszy od roku akademickiego 2012/2013 system monitorowania karier
absolwentéw zostat dostosowany do wymogdéw znowelizowanej ustawy — Prawo o
szkolnictwie wyzszym.

3. Program studiéw umozliwia osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

1). Prowadzone przez Instytut Techniczny Panstwowej Wyiszej Szkoty Zawodowej
w Nowym Saczu studia na ocenianym kierunku ,informatyka” sg studiami pierwszego
stopnia (inzynierskimi) o profilu ogdlnoakademickim. Studia realizowane sg w formie
studiow stacjonarnych i niestacjonarnych, przy czym od roku akademickiego 2011/2012
wyltgcznie w formie studiéw stacjonarnych (z uwagi na brak dostatecznej liczby kandydatow
nie uruchomiono studidw niestacjonarnych). Analizie i ocenie poddano udostepnione
Zespotowi Oceniajgcemu PKA w trakcie wizytacji programy studidw stacjonarnych
i niestacjonarnych dla naboréw 2011/2012 - 2013/2014. Zgodnie z wszystkimi ww.
programami zaréwno studia stacjonarne, jak i studia niestacjonarne trwajg 7 semestréow.
Studentom oferowana jest jedna specjalnosé¢ ,,informatyka stosowana”.

Organizacje procesu ksztatcenia realizowanego w ramach studidw stacjonarnych
i niestacjonarnych okresla Regulamin studidw. Rok akademicki trwa od 1 pazdziernika do 30
wrzes$nia nastepnego roku kalendarzowego. Okresem rozliczeniowym kolejnych etapdéw
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studiow jest semestr. Rok akademicki sktada sie z dwdch semestréw - zimowego i letniego.
Zajecia na studiach stacjonarnych odbywajg sie w dniach od poniedziatku do pigtku. Zajecia
na studiach niestacjonarnych odbywajg sie w trakcie zjazdow (10-12 zjazddw w semestrze),
organizowanych tylko w soboty i niedziele. Taka organizacja zaje¢ pozwala studentom
swobodnie godzi¢ prace zawodowa ze studiami. W br. roku akademickim konczy studia
ostatni rocznik studentdw niestacjonarnej formy studiéw.

Kazdy semestr obejmuje: 15-tygodniowy cykl zaje¢ dydaktycznych; sesje zaliczeniowg wraz z
sesjg poprawkowa oraz przewidziane planem studiéw studenckie praktyki zawodowe.
Szczegdtowaq organizacje roku akademickiego ustala Rektor i w formie zarzagdzenia podaje do
wiadomosci co najmniej na trzy miesigce przed jego rozpoczeciem.

Organizacja procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw nie budzi zastrzezen w
zakresie mozliwosci osiggniecia zaktadanych celow i efektdw ksztatcenia.

Zajecia dydaktyczne prowadzone sg w formie wykfaddéw, ¢wiczen audytoryjnych, zajeé
projektowych, laboratoriéw i seminariéw dyplomowych. Ponadto, w trakcie trwania
studidw, zgodnie z zatwierdzonym programem studenci odbywajg praktyki zawodowe w
tacznym wymiarze 4 tygodni. Studenci | roku studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych przed
rozpoczeciem zajec dydaktycznych sg zobowigzani do odbycia obowigzkowego szkolenia BHP
w liczbie 4 godz. oraz szkolenia bibliotecznego. Odbycie tych szkolen jest potwierdzane
wpisem do indeksu.

Okreslenie naktadu pracy i czasu niezbednego do osiggniecia zaktadanych efektéw
ksztatcenia w ramach analizowanych przez Zespét Oceniajgcy PKA programéw studiow dla
naboréw 2010/2011 — 2013/2014 odbywa sie w oparciu o system punktéw ECTS, ktéry jest
w petni zgodny z przepisami ustalajgcymi podstawowe wymagania w tym zakresie, w tym
zrozporzagdzeniem MNISW z dn. 14 wrzesnia 2011 r. w sprawie warunkéw i trybu
przenoszenia zaje¢ zaliczonych przez studenta (D.U. Nr 201 poz. 1187), ktérego §2 ust.2
stanowi, ze ,jeden punkt ECTS odpowiada efektom ksztatcenia, ktdrych uzyskanie wymaga
od studenta srednio 25-30 godzin, przy czym liczba godzin pracy studenta obejmuje zajecia
organizowane przez uczelnie zgodnie z planem studidw oraz jego indywidualna prace”.

Procedury przyznawania i stosowania punktéw ECTS sg czesScia wewnetrznego systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia funkcjonujgcego w Instytucie Technicznym i podlegajg
procedurom zapewnienia jakos$ci, w tym wewnetrznym i zewnetrznym ocenom. W ramach
tych procedur, pracochtonnos¢ realizowanych modutéw i wynikajgca z niej liczba
przypisanych punktow ECTS sg monitorowane przez ankiety przeprowadzane wsréd
nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia. Dyrektor Instytutu dokonuje weryfikacji
rzeczywistego czasu pracy wilasnej studentéw na spotkaniach ze studentami, ktdrzy
zrealizowali dany modut. W przypadku informacji, ze szacunki dotyczace naktaddéw pracy
niezbednej do uzyskania zaliczenia poszczegélnych komponentdw nie sg zgodne z
sygnalizowanym przez studentow faktycznym czasem, jaki musieli poswieci¢ na
zrealizowanie danego komponentu, proponowane sg modyfikacje w projekcie przypisania
punktéw ECTS.

Sposdb okreslenia naktadéw pracy i obcigzenia studentéw zwigzanego z osigganiem
zaktadanych efektéw ksztatcenia, wynikajgcy z analizowanych przez Zespét Oceniajgcy PKA
programow studiow dla ww. nabordw, nie budzi zastrzezen.
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Na ocenianym kierunku ,informatyka” nie jest prowadzone ksztatcenie na odlegtosé¢
w formie e-learningu, chociaz w praktyce dydaktycznej wykorzystywana jest platforma
elektroniczna moodle, dostepna dla nauczycieli i studentéw po zalogowaniu sie. Stuzy ona
jednak jedynie wspomaganiu procesu dydaktycznego, w tym gtdwnie jako platforma
udostepniania studentom materiatdw wykorzystywanych w ksztatceniu i komunikowania sie
studentdw z nauczycielami akademickimi.

Program studiéw dla naboréw 2012/2013i 2013/2014

Program studiéw dla studentow pierwszego i drugiego roku na ocenianym kierunku
»informatyka”, tj. dla naboréw 2012/2013 oraz 2013/2014 zostat przyjety Uchwatg nr
53/2012 Senatu PWSZ w Nowym Saczu z dn. 29 czerwca 2012 r., w sprawie uchwalenia planu
i programu studiow dla kierunku ,informatyka” na studiach pierwszego stopnia. Zgodnie z
ww. uchwafg kierunek ,informatyka” umiejscowiony jest w obszarze nauk technicznych,
w dziedzinie nauk technicznych, w dyscyplinach naukowych: informatyka, automatyka
i robotyka, elektrotechnika oraz inzynieria materiafowa. Studia na ocenianym kierunku
»informatyka” sg studiami pierwszego stopnia (inzynierskimi) o profilu ogélnoakademickim.

Przedtozona Zespotowi Oceniajgcemu PKA dokumentacja programu ksztatcenia na
ocenianym kierunku ,informatyka”, przygotowana zgodnie z aktualnymi wymaganiami
Ustawy z dn. 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z p6zn.
zm.), zawiera m.in. okreslenie celdw ksztatcenia, ogdélnych efektdw ksztatcenia wpisanych w
sylwetke absolwenta, efektdw ksztatcenia zdefiniowanych dla kierunku ,informatyka” o
profilu ogdélonoakademickim usytuowanego w obszarze nauk technicznych oraz program
studidw, stanowigcy opis procesu ksztatcenia prowadzgcego do uzyskania tych efektéw,
wtym plan studidw i karty opisu poszczegdlnych przedmiotéw. Ocena mozliwosci
osiggniecia kazdego z okres$lonych celdw oraz efektéw ksztatcenia dokonana zostata na
podstawie analizy plandw studidw stacjonarnych i niestacjonarnych oraz powigzan efektéw
ksztatcenia, okreslonych w kartach opisu poszczegdlnych przedmiotéw z efektami ksztatcenia
okres$lonymi dla ocenianego kierunku.

Z pordownania planéw studidw stacjonarnych i niestacjonarnych, realizowanych na
ocenianym kierunku ,informatyka” wynika, ze oparte sg one na takiej same] siatce
przedmiotow, z zachowaniem jednakowe;j listy i sekwencji przedmiotéw oraz jednakowego
systemu punktéw ECTS, z tym ze w miejsce przedmiotu Wychowanie fizyczne (2 pkt. ECTS)
wystepujgcego w planie studidw stacjonarnych wprowadzono do planu studiéw
niestacjonarnych przedmiot Edukacja prozdrowotna (2 pkt. ECTS). Pozostate réznice dotyczg
jedynie liczby godzin w ramach rodzajéw zaje¢ poszczegdlnych przedmiotdw oraz sposobu
rozliczania wymaganych naktadéw pracy wiasnej studenta, zwigzanych z zaliczeniem
poszczegblnych przedmiotow.

Ponizej przedstawiona zostata ocena analizowanych programéw studidw stacjonarnych
i niestacjonarnych, pod katem mozliwosci osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia oraz
zgodnosci z rozporzgdzeniem MNiISW z dn. 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw
prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r., poz.
131).

taczna liczba punktéw ECTS na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych wynosi 210,
natomiast tgczna liczba godzin zajeé (bez praktyk i pracy dyplomowej) wynosi:
— dla studidw stacjonarnych: 2325;

— dla studidow niestacjonarnych: 1193.
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Plan studiow stacjonarnych obejmuje 420 godzin zaje¢/32 pkt. ECTS dla tresci
ksztatcenia ogdlnego, 1275 godzin zaje¢/126 pkt. ECTS dla tresci ksztatcenia podstawowego
i kierunkowego oraz 630 godzin zaje¢/52 pkt. ECTS dla tresci specjalno$ciowych w ramach
oferowanej studentom specjalnosci ,informatyka stosowana”. Punkty ECTS uzyskiwane
przez studentdw w wyniku realizacji procesu dyplomowania (seminaria dyplomowe — 4 pkt.
ECTS oraz przygotowanie pracy dyplomowej — 15 pkt. ECTS) oraz odbycie i zaliczenie praktyki
zawodowe] — 3 pkt. ECTS zostaty uwzglednione w bloku przedmiotéw podstawowych
i kierunkowych.

Plan studiéw niestacjonarnych obejmuje 198 godzin zaje¢/32 pkt. ECTS dla tresci
ksztatcenia ogdlnego, 663 godzin zaje¢/126 pkt. ECTS dla tresci ksztatcenia podstawowego
i kierunkowego oraz 332 godziny zaje¢/52 pkt. ECTS dla tresci specjalnosciowych w ramach
oferowanej studentom specjalnosci ,informatyka stosowana”. Punkty ECTS uzyskiwane
przez studentdw w wyniku realizacji procesu dyplomowania (seminaria dyplomowe — 4 pkt.
ECTS oraz przygotowanie pracy dyplomowej — 15 pkt. ECTS) oraz odbycie i zaliczenie praktyki
zawodowej — 3 pkt. ECTS zostaty uwzglednione w bloku przedmiotdw podstawowych
i kierunkowych.

Analizowane programy studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych umozliwiaja
studentowi wybér przedmiotéw w ramach przedmiotéw obieralnych w fgcznym wymiarze 64
pkt. ECTS. Zgodnie z §5 pkt 2 rozporzadzenia MNiSW z dn. 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie
warunkéw prowadzenia studidw na okresSlonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z
2014 r., poz. 131) program studidw powinien umozliwi¢ studentowi wybdér modutéw
ksztatcenia, do ktérych przypisuje sie punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30%
ogolnej liczby punktéw, wynikajacej z planu studidw, tj. 30% z 210 = 63. Oznacza to, ze
analizowane programy studidw stacjonarnych iniestacjonarnych dla naboréw 2012/2013
oraz 2013/2014 warunek ten spetniajg (64/210%=30,5%).

Sposdb okreslenia naktadu pracy i czasu niezbednego do osiggniecia zaktadanych
efektow ksztatcenia zdefiniowanych w ramach poszczegélnych przedmiotéw, okreslony w
kartach ich opisu dla obu form studidw uwzglednia godziny pracy studenta w ramach zajeé
organizowanych przez Uczelnie oraz jego indywidualng prace w sposdb nie budzacy
zastrzezed. Na podstawie przeprowadzonej analizy zaktadanych efektéw ksztatcenia oraz
analizy kart opisu poszczegdlnych przedmiotéw, w tym sposobdw weryfikacji zaktadanych
efektéw ksztatcenia mozna stwierdzi¢, ze program studidw na ocenianym kierunku
»informatyka”, opracowany dla naboréw 2012/2013 oraz 2013/2014 umozliwia osiggniecie
zaktadanych efektow ksztatcenia zdefiniowanych dla kierunku, w tym efektéw prowadzacych
do uzyskania kompetencji inzynierskich, w czasie okreslonym w programie studidw.

Na podstawie analizy kart opisu poszczegdlnych przedmiotdw mozna stwierdzi¢, ze
dobdr tresci ksztatcenia, form zaje¢ dydaktycznych i metod ksztatcenia w celu osiggniecia
efektow ksztatcenia okreslonych dla kazdego przedmiotu, w tym przedmiotéw do wyboru,
jest poprawny. Dobdr i sekwencja przedmiotow sktadajgcych sie na plany studiéw
stacjonarnych i niestacjonarnych nie budzi zastrzezen.

Programy studiow dla nabordw 2010/2011 oraz 2011/2012

Studenci trzeciego i czwartego roku, ktorzy rozpoczeli studia w latach akademickich
2010/2011 i 2011/2012 odpowiednio realizujg ten sam plan studidw, przyjety Uchwatg nr
41/2010 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Sgczu z dni. 29 wrzesnia
2010 r., w sprawie uchwalenia planéw studidw i programdw nauczania na kierunku
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y,informatyka”. Warto podkresli¢, ze w konstrukcji tego planu studiow uwzgledniono uwagi
zawarte w Raporcie Zespotu Oceniajgcego PKA, bedgcym wynikiem powtdrnej oceny jakosci
ksztatcenia w Instytucie Technicznym Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym
Saczu na kierunku ,informatyka” na poziomie inzynierskich studidéw pierwszego stopnia, z
wizytacji przeprowadzonej w dniu 23 kwietnia 2010 roku.

Oceniane plany studiéw, opracowane przed wejSciem w zycie Ustawy z dn. 18 marca
2011 r. o zmianie ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawy o stopniach naukowych i
tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki oraz o zmianie niektérych innych
ustaw (D.U. Nr 84 poz. 455), powinny by¢ zgodne ze standardem ksztatcenia, zawartym w
rozporzadzeniu MNiISW z dn. 12 lipca 2007 r. w sprawie standardéw ksztatcenia dla
poszczegblnych kierunkéw studidéw oraz poziomow ksztatcenia, a takze trybu tworzenia i
warunkéw, jakie musi spetnia¢ uczelnia, by prowadzi¢ studia miedzykierunkowe oraz
makrokierunki, Zatgcznik nr 45 (Dz. U. Nr 164 Poz. 1166 z pdzn. zm.). Rozporzadzenie to dla
studidw stacjonarnych przewiduje minimalnie: 2 300 ogdlnej liczby godzin zaje¢ i 210
punktéw ECTS oraz czas ksztatcenia - 7 semestréw. Uregulowania standardu obejmujg
tacznie 1 155 godzin zaje¢ (106 punktéw ECTS), w tym 240 godzin okreslonych w pkt. V
standardu (Inne wymagania), 255 godzin (27 pkt. ECTS) w grupie tresci podstawowych oraz
660 godzin 969 punktami ECTS) w grupie tresci kierunkowych.

W analizowanym planie studiow stacjonarnych i niestacjonarnych dla naboréw
2010/2011 i 2011/2012 wystepuje jedna specjalnos¢ ,informatyka stosowana”.
Z poréwnania tych planéw obu form studiow wynika, ze zostaty one oparte na wspdinej
siatce przedmiotéw, przy czym w planie studiow stacjonarnych wystepuje przedmiot
Wychowanie fizyczne (2 pkt. ECTS), ktérego nie ma w planie studiéw niestacjonarnych.

Ponizej przedstawiona zostata szczegétowa analiza zgodnosci planéw studidéw na
ocenianym kierunku z obowigzujagcym woéweczas standardem, w odniesieniu do studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych.

taczna liczba godzin zaje¢/pkt. ECTS wynosi:
— na studiach stacjonarnych: 2 310 godz. zaje¢/212 pkt. ECTS;
— na studiach stacjonarnych: 1 485 godz. zaje¢/210 pkt. ECTS.

Studia stacjonarne i niestacjonarne trwajg 7 semestrow. W planach studidéw stacjonarnych i
niestacjonarnych wystepuja (poza Wychowaniem fizycznym) te same przedmioty, o tej same;j
liczbie punktéw ECTS, ale rézng liczbg godzin zaje¢ w ramach poszczegdlnych przedmiotdw i
poszczegdlnych form ich realizacji.

Plan studidow stacjonarnych obejmuje 435 godzin zaje¢/41 pkt. ECTS dla tresci
ksztatcenia podstawowego, 825 godzin zaje¢/76 pkt. ECTS dla tresci ksztatcenia
kierunkowego oraz 765 godzin zaje¢/81 pkt. ECTS dla tresci ksztatcenia specjalnosciowego (w
ramach specjalnosci ,informatyka stosowana”). W ramach czesci V standardu ksztatcenia
(Inne wymagania) realizowane sg przedmioty sktadajgce sie na blok przedmiotéow ogdlnych
w facznym wymiarze 285 godzin zaje¢/14 pkt. ECTS. Na blok ten sktadajg sie przedmioty:
przedmiot humanistyczny do wyboru(Filozofia/Psychologia), Komunikacja spoteczna,
Wychowanie fizyczne, Jezyk angielski, BHP | ergonomia pracy, Ochrona witasnosci
intelektualnej. W bloku przedmiotéw specjalnosciowych uwzgledniono 16 pkt. ECTS, ktére
student uzyskuje w wyniku realizacji procesu dyplomowania (seminaria dyplomowe — 4 pkt.
ECTS, przygotowanie pracy dyplomowej i zdanie egzaminu dyplomowego — 12 pkt. ECTS)
oraz 5 pkt. ECTS za odbycie i zaliczenie praktyki zawodowe;j.
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Plan studiéw niestacjonarnych obejmuje 285 godzin zajeé¢/41 pkt. ECTS dla tresci
ksztatcenia podstawowego, 660 godzin zaje¢/76 pkt. ECTS dla tresci ksztatcenia
kierunkowego oraz 315 godzin zaje¢/81 pkt. ECTS dla tresci ksztatcenia specjalnosciowego (w
ramach specjalnosci ,informatyka stosowana”). W ramach czesci V standardu ksztatcenia
(Inne wymagania) realizowane sg przedmioty sktadajgce sie na blok przedmiotéw ogdlnych
w tgcznym wymiarze 225 godzin zaje¢/12 pkt. ECTS. Na blok ten sktadajg sie przedmioty:
przedmiot humanistyczny do wyboru(Filozofia/Psychologia), Komunikacja spoteczna, Jezyk
angielski, BHP i ergonomia pracy, Ochrona wtasnosci intelektualnej. W bloku przedmiotow
specjalnosciowych uwzgledniono 16 pkt. ECTS, ktére student uzyskuje w wyniku realizacji
procesu dyplomowania (seminaria dyplomowe — 4 pkt. ECTS, przygotowanie pracy
dyplomowej i zdanie egzaminu dyplomowego — 12 pkt. ECTS) oraz 5 pkt. ECTS za odbycie i
zaliczenie praktyki zawodowe;.

Zgodnie z czescig IV standardu ksztatcenia elementem programu ksztatcenia jest
praktyka, ktdrej czas trwania na studiach inzynierskich powinien wynosi¢ co najmniej 4
tygodnie. Analizowane plany studidow zaktadajg odbycie przez studentéw studidw
stacjonarnych i niestacjonarnych praktyki zawodowej w ramach VI semestru (4 tygodnie), za
zaliczenie ktorej student otrzymuje 5 pkt. ECTS. Wymaganie czesci IV standardu jest zatem
spetnione.

Zgodnie z wymogami §4 ust. 3 rozporzadzenia MNiISW z dn. 12 lipca 2007 r. w sprawie
standardow ksztatcenia dla poszczegdlnych kierunkéw studiéw oraz pozioméw ksztatcenia,
a takze trybu tworzenia i warunkéw, jakie musi spetnia¢ uczelnia, by prowadzi¢ studia
miedzykierunkowe oraz makrokierunki (Dz. U. Nr 164 poz. 1166 z pézn. zm.) liczba godzin
zaje¢ w ramach przedmiotéw do wyboru powinna stanowi¢ co najmniej 30% liczby godzin,
bedacej rdéznicy tacznej liczby godzin zaje¢ okreslonej w standardach i liczby godzin zaje¢
przeznaczonych na realizacje tresci podstawowych, kierunkowych oraz zaje¢ ujetych w cz. V
standardu ksztatcenia. Wymagana ww. Rozporzgdzeniem minimalna liczba godzin zaje¢ do
wyboru wynosi zatem:

— na studiach stacjonarnych: 2300 - (435+825+285) = 755, z czego 30% to 227 godzin;
— na studiach niestacjonarnych: 1380 - (285+660+315) = 120, z czego 30% to 36 godzin.

Analizowane programy studidw stacjonarnych i niestacjonarnych umozliwiajg studentowi
obieralno$¢ przedmiotow w wymiarze: 390 godzin zajeé¢/32 pkt. ECTS na studiach
stacjonarnych oraz 188 godziny zaje¢/32 pkt. ECTS na studiach niestacjonarnych.

Oznacza to, ze sprawdzany warunek jest spetniony.

Pordwnanie tresci ksztatcenia wymaganych standardem z tresciami ksztatcenia
analizowanych planéw studidw stacjonarnych i niestacjonarnych dla naboréw 2010/2011
i 2011/2012 pozwala na stwierdzenie, ze uwzgledniajg one wszystkie tresci ksztatcenia
w zakresie tresci podstawowych i kierunkowych, przewidziane standardem.

Grupa tresci podstawowych, obejmujgcych ksztatcenie w ramach przedmiotéow: Matematyka
elementarna, Fizyka, Algebra liniowa z geometriq analitycznq, Analiza matematyczna,
Matematyka dyskretna, Podstawy elektroniki i miernictwa, Metody probabilistyczne
i statystyka obejmuje tacznie 435 godzin zaje¢/41 pkt. ECTS na studiach stacjonarnych oraz
285 godzin zaje¢/41 pkt. ECTS na studiach niestacjonarnych, przy 255 godzinach zaje¢/27
pkt. ECTS wymaganych standardem.
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Grupa tresci kierunkowych, obejmujgcych ksztatcenie w ramach przedmiotow:
Algorytmy i struktury danych, Podstawy programowania, Jezyki i paradygmaty
programowania, Grafika i komunikacja cztowiek-komputer, Problemy spoteczne i zawodowe
informatyki, Inzynieria oprogramowania, Architektura systemow komputerowych, Sztuczna
inteligencja, Systemy wbudowane, Systemy operacyjne, Bazy danych, Technologia sieciowa
obejmuje tacznie 825 godzin zaje¢/76 pkt. ECTS na studiach stacjonarnych oraz 660 godziny
zaje¢/76 pkt. ECTS na studiach niestacjonarnych, przy 660 godzin zaje¢/69 pkt. ECTS
wymaganych standardem.

Z analizowanych planéw studiéw wynika, ze zapewniajg one studentom, zgodnie ze
standardem ksztatcenia (cz. V, Inne wymagania):

- 120 godzin zajeé¢/5 pkt. ECTS z jezyka angielskiego na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych;

- 60 godzin zajeé/2 pkt. ECTS z wychowania fizycznego na studiach stacjonarnych.

W analizowanych planach studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych wystepujg ponadto
wymagane standardem zajecia z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej, bezpieczeristwa
i higieny pracy oraz ergonomii. Spetnione jest takze wymaganie standardu, zgodnie z ktorym
program nauczania powinien zawiera¢ tresci humanistyczne w wymiarze nie mniejszym niz
60 godzin, ktérym nalezy przypisa¢ nie mniej niz 3 punkty ECTS. W analizowanych planach
studidw stacjonarnych i niestacjonarnych umieszczono przedmioty, ktéry zawierajg tresci
humanistyczne: przedmiot humanistyczny do wyboru (Filozofia/Psychologia)oraz
Komunikacja spoteczna, realizowane w tgcznym wymiarze 60 godzin zaje¢/4 pkt. ECTS.

Zgodnie z wymaganiami standardu przynajmniej 50% ogdlnej liczby zaje¢ powinny
stanowi¢ ¢wiczenia projektowe, audytoryjne lub laboratoryjne. Z analizowanych planéw
studidw wynika, ze to wymaganie jest spetnione dla obu form studiéw.

Zgodnie ze standardem (cz. V Inne wymagania, pkt 5) elementem programu studiéw
inzynierskich powinno byé zespotowe przedsiewziecie inzynierskie, rozumiane jako
zaawansowane zadanie informatyczne postawione przed zespotem studenckim.
W analizowanych planach studiow elementem tym jest przedmiot Zespofowe
przedsiewziecie inzynierskie, ktory jest realizowany w wymiarze 30 godzin zaje¢/3 pkt. ECTS
na studiach stacjonarnych i 15 godziny zaje¢/3 pkt. ECTS na studiach niestacjonarnych.

Proces dyplomowania obejmuje Seminarium dyplomowe, realizowane w semestrach VI
oraz VII, wtgcznym wymiarze 45 godzin zaje¢/4 pkt. ECTS na studiach stacjonarnych i 30
godzin zajeé/4 pkt. ECTS na studiach niestacjonarnych. Za przygotowanie i obrone pracy
dyplomowej student otrzymuje 12 pkt. ECTS dla obu form studidw.

Analizowane plany studidw sg zgodne z celami ksztatcenia deklarowanymi dla przyjetej
sylwetki absolwenta i umozliwiajg ich osiggniecie w podanych w planach studidw czasie.
Sekwencja przedmiotéw sktadajgcych sie na analizowane plany studiéw nie budzi zastrzezen.

Integralng czescig procesu ksztatcenia, realizowanego na ocenianym kierunku sg
praktyki zawodowe. Ogdlne zasady realizowania praktyk okresla Regulamin studiéw
(Rozdziat VII. Studenckie praktyki zawodowe) oraz Regulamin studenckich praktyk
zawodowych w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Nowym Sgczu, wprowadzony w
zycie Zarzadzeniem Nr 47/2007Rektora PWSZ w Nowym Sgczu z dn. 13 grudnia 2007 r.
We wszystkich analizowanych planach studiéw dla naboréw 2010/2011 - 2013/2014
studenci ocenianego kierunku odbywajg praktyke zawodowg w wymiarze 4 tygodni, po VI
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semestrze. Za zaliczenie praktyki na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych student
otrzymuje: w planach studiow dla naboréw 2010/2011 — 2011/2012: 5 pkt. ECTS, natomiast
w planach studiéw dla naboréw 2012/2013 — 2013/2014: 3 pkt. ECTS. Dokumentacje
dotyczaca praktyk, bedaca podstawe ich zaliczenia, stanowig: dziennik praktyk, swiadectwo
odbycia praktyki oraz sprawozdanie z realizacji praktyki. Podczas praktyki student realizuje
zadania zgodnie z przyjetym programem praktyki. Student prowadzi na biezgco dziennik
praktyk, w postaci codziennych zapiséw wykonywanych czynnosci, potwierdzony pieczatka
placéwki i podpisem zaktadowego opiekuna praktyki. Nauczyciele akademiccy, wyznaczeni
przez Dyrektora Instytutu, majg prawo kontroli (pod katem realizacji programu) praktyki
zawodowej w miejscu jej wykonywania. Warunkiem zaliczenia praktyki jest wywigzanie sie z
zadan sformutowanych w programie praktyki oraz przedtozenie przez studenta stosownej
dokumentacji. Praktyke zalicza nauczyciel akademicki bedacy opiekunem praktyk
zawodowych z ramienia Uczelni na podstawie dziennika praktyki i karty oceny praktyki.
Praktyki zawodowe wpisuje sie do indeksu i karty okresowych osiggnie¢ wraz z innymi
zajeciami dydaktycznymi ustalonymi planem studiow. Zaliczenie praktyk zawodowych jest
warunkiem zaliczenia semestru, ktérego program przewiduje realizacje tych zaje¢. Dla
zapewnienia witasciwego przebiegu praktyk Uczelnia podpisuje z zaktadami pracy
przyjmujacymi studentéw na praktyki stosowne umowy o wspétpracy. Lista 10 instytucji,
przedsiebiorstw, firm iurzedéw, z ktérymi Instytut Techniczny PWSZ w Nowym Saczu
podpisat formalne porozumienia o wspoétpracy, w tym w zakresie prowadzenia studenckich
praktyk zawodowych, zostata udostepniona Zespotowi Oceniajgcemu PKA w trakcie
wizytacji. Ponadto Zespdét Oceniajgcy PKA zapoznat sie z wykazem 22 instytucji,
przedsiebiorstw oraz firm, w ktérych studenci ocenianego kierunku ,informatyka” odbywali
praktyki zawodowe w roku akademickim 2012/2013. Z analizy tego wykazu wynika, ze
wiekszos¢ przedsiebiorstw, firm lub biur informatycznych charakteryzuje sie obszarem
dziatalnosci zawodowej, ktéry jest bezposrednio zwigzany z ocenianym kierunkiem
sinformatyka”. W ocenie realizacji praktyk zawodowych warto zwrécié uwage na
interesujgcg  inicjatywe  kierownictwa Instytutu Technicznego, polegajagcg na
wykorzystywaniu kontaktdw Instytutu z zaktadami, w ktérych studenci odbywali praktyki w
roku akademickim 2012/2013 do zbierania pisemnych propozycji (na specjalnie
przygotowanych do tego celu formularzach), dotyczacych zaktadanych efektéw ksztatcenia,
osiggniecie ktorych mogtoby stuzyé zwiekszeniu konkurencyjnosci absolwentéw kierunku na
rynku pracy. Zespot Oceniajgcy PKA miat okazje zapoznac sie z kilkunastoma arkuszami takich
opinii, wypetnionymi przez zaktadowych opiekunéw praktykantéw. Zwraca uwage, ze w
duzej czesci opinii pracodawcy podkreslali znaczenie posiadania przez absolwentéw kierunku
umiejetnosci pracy zespotowej.

Na podstawie analizy aktdw normatywnych oraz dokumentacji zwigzanej z organizacjg,
ewidencjg, kontrolowaniem i zaliczaniem praktyk zawodowych, przedtozonej Zespotowi
Oceniajgcemu PKA w trakcie wizytacji mozna stwierdzi¢, ze proces planowania, organizacji,
realizacji oraz rozliczania praktyk zawodowych przebiega na ocenianym kierunku wtasciwie.
Dobdr instytucji i przedsiebiorstw, w ktorych studenci odbywajg praktyki dobrze stuzy
wzbogacaniu umiejetnosci i kompetencji zawodowych studentéw. Mankamentem
organizacji ksztatcenia na ocenianym kierunku w zakresie praktyk zawodowych jest
pominiecie modutu Praktyka zawodowa w macierzy efektéw ksztatcenia (stanowigcej
Zatgcznik nr IIl.3 do Raportu samooceny), co uniemozliwia ocene poprawnosci odniesien
efektow ksztatcenia zdefiniowanego dla tego modutu do efektéw kierunkowych.
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Z opinii studentow formutowanych w trakcie spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA
wynika, ze system organizacji i zaliczania praktyk nie budzi zadnych zastrzezen. Studenci
pozytywnie ocenili system zapiséw na praktyki oraz zasady weryfikacji osigganych efektéw
ksztatcenia osigganych w trakcie ich trwania. Zdaniem studentéw odbywanie praktyk
umozliwia poznanie pracy na stanowiskach informatycznych, podstawowych metod, form i
narzedzi pracy, organizacji pracy, a takze rozwija umiejetnosci zwigzane z wykorzystaniem w
praktyce metod i sSrodkéw informatyki w sytuacjach zawodowych.

Ocena mozliwosci osiggniecia zaktadanych dla kierunku efektéow ksztatcenia poprzez
realizacje efektow ksztatcenia okreslonych dla poszczegdlnych przedmiotéw, w tym praktyki
zawodowej oraz mozliwosci osiggniecia celdw i efektdw ksztatcenia okreslonych w ramach
poszczegdblnych przedmiotdéw zostata przeprowadzona na podstawie analizy zawartosci kart
opisdw poszczegdlnych przedmiotdw. Na podstawie analizy szczegétowych celdéw i efektow
ksztatcenia, zawartych w opisach poszczegdlnych przedmiotéw oraz sposobdéw i metod
weryfikacji ich osiggania przez studentéw mozna stwierdzi¢, ze cele i efekty ksztatcenia
okreslone dla tych przedmiotéw sg w petni osiggalne poprzez realizacje przewidzianych
tresci zaje¢ w planowanych formach zajec. Z kolei, uwzgledniajac wyniki analizy matrycy
efektéw ksztatcenia, omowionej w pkt. 2.1 mozna stwierdzi¢, ze wszystkie efekty ksztatcenia
zdefiniowane dla ocenianego kierunku ,informatyka” s3 w dostatecznym stopniu pokryte
przez efekty ksztatcenia zwigzane z poszczegdlnymi modutami, tzn. kazdemu kierunkowemu
efektowi ksztatcenia odpowiada co najmniej jeden przedmiot, ktéry go pokrywa. Mozna
zatem stwierdzi¢, ze program studiéw na ocenianym kierunku ,informatyka” umozliwia
studentom osiggniecie kazdego z zaktadanych celéw i efektéw ksztatcenia oraz uzyskanie
zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta.

Zgodnie z Regulaminem studidow PWSZ w Nowym Saczu studentom Uczelni umozliwia
sie studiowanie wedtug indywidualnych planéw studiéw i programow ksztatcenia (§11 ust.1-
12). Student moze ubiegaé sie o indywidualny plan studiéw i program ksztatcenia, jezeli:
wykazuje wybitne uzdolnienia i udokumentowane osiggniecia w zakresie studiowanego
kierunku lub specjalnosci; zaliczyt co najmniej pierwszy rok studidw; osiggnat w poprzednich
semestrach $rednig ocen nie nizszg niz 4,5. O indywidualne warunki i tryb odbywania zajeé
dydaktycznych mogg ubiegac sie rowniez studenci: uczestniczagcy w pracach badawczych;
odbywajgcy czes¢ studidow w uczelniach zagranicznych lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. Decyzje o indywidualnym planie studiéw i programie
ksztatcenia wydaje Rektor na zaopiniowany przez Dyrektora Instytutu wniosek studenta,
kierujgc sie mozliwosciami Uczelni. Dyrektor Instytutu wyznacza opiekuna naukowego
studenta ubiegajgcego sie o indywidualny plan i program ksztatcenia. Indywidualny plan
studidw i program ksztatcenia powinien zawierac efekty ksztatcenia obowigzujgce na danym
kierunku oraz efekty ksztatcenia stosowne do uzdolnied indywidualnych studenta,
zatwierdzone przez Senat. Studia wedtug indywidualnego planu studiow i programu
ksztatcenia mogg trwaé krocej niz studia w trybie zwyktym. Uczelnia nie prowadzi
indywidualnych studiow miedzyobszarowych.

Dyrektor na wniosek studenta bedgcego osobg niepetnosprawng moze wyrazi¢ zgode na
indywidualne warunki i tryb odbywania zaje¢ dydaktycznych na okres jednego roku (§12
ust.1-5). Stosowny wniosek sktadany jest przez studenta w dowolnym terminie po
zaopiniowaniu go przez Petnomocnika Rektora ds. osdb niepetnosprawnych. Do wniosku
nalezy zatgczy¢ dokument potwierdzajacy niepetnosprawnos¢. Dyrektor Instytutu jest
zobowigzany do dostosowania warunkéw odbywania studidw oraz sposobu
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przeprowadzania zaliczen i egzamindéw do rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci studenta
poprzez: realizacje zaje¢ w grupach wybranych przez studenta; ustalenie, w porozumieniu z
prowadzagcym przedmiot/modut i zainteresowanym studentem, terminéw zaliczen
przedmiotow/modutéw oraz egzamindéw; realizacje innej formy zaje¢ wychowania
fizycznego. Student bedacy osobg niepetnosprawng ma prawo do: korzystania z pomocy
Petnomocnika Rektora ds. oséb niepetnosprawnych; korzystania z zasobéw bibliotecznych na
preferencyjnych zasadach; dostepu do miejsc parkingowych na terenie Uczelni; korzystania z
dodatkowych urzadzen podczas zaje¢ (np. dyktafonu, powiekszalnika); zakwaterowania w
domu akademickim w warunkach dostosowanych do stopnia niepetnosprawnosci.
W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Instytutu moze zezwoli¢ na obecnos¢ w
zajeciach asystenta osoby niepetnosprawne;.

Reasumujgc mozna stwierdzié, ze mozliwosci indywidualizacji procesu ksztatcenia studentéw
wybitnie uzdolnionych oraz studentéw niepetnosprawnych, stwarzane studentom
ocenianego kierunku ,informatyka” nie budzg zastrzezen.

Z wypowiedzi studentéw w trakcie spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA wynikato, ze
stosowane w procesie ksztatcenia metody dydaktyczne catkowicie spetniajg ich oczekiwania
w kontekscie osiggania zatozonych efektow ksztatcenia. Studenci nie zgtaszali zadnych
zastrzezen w zakresie funkcjonujgcego w Uczelni systemu indywidualizacji procesu
ksztatcenia. Z ich wypowiedzi wynikato, ze wiedzg o mozliwosciach, jakie ten system stwarza.
Na spotkaniu nie byto studentéw korzystajgcych z funkcjonujacego w Uczelni systemu
indywidualizacji procesu ksztatcenia. Studenci nie zgtaszali zastrzezen do zawartosci
programowej oraz sekwencji przedmiotow realizowanych w obowigzujgcych ich programach
studidw. Zdaniem studentéw realizowany program ksztatcenia umozliwia osiggniecie
zaktadanych celéw i efektow ksztatcenia.

2). Zaktadane efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku ,informatyka” sg okreslone:

— w programach ksztatcenia dla naboréw z lat 2010/2011 - 2011/2012: w sylwetce
absolwenta oraz efektach ksztatcenia dla poszczegdlnych przedmiotéw;

— w programach ksztatcenia dla naboréw z lat 2012/2013 - 2012/2013: poprzez
kierunkowe oraz przedmiotowe efekty ksztatcenia.

Zgodnie z oceng przedstawiong w pkt. 2.1 niniejszego Raportu opis ww. zaktadanych
kierunkowych i przedmiotowych efektéw ksztatcenia jest wewnetrznie spdjny. Tresci
programowe poszczegblnych przedmiotow realizowanych na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych sg dostepne w kartach opisu przedmiotéw, opublikowanych na stronie
internetowe] Instytutu Technicznego pod adresem http://www.pwsz-ns.edu.pl/it/
70,Plany studiow i karty przedmiotow.htm. Karty te, oprécz okreslenia tresci ksztatcenia,
zawierajg m.in. specyfikacje form i metod dydaktycznych wykorzystywanych dla potrzeb
realizacji procesu ksztatcenia w ramach poszczegdlnych modutéw oraz sposobéw weryfikacji
osiggania zaktadanych celdéw i efektdw ksztatcenia. Analiza zatozonych efektéow ksztatcenia,
tresci programowych poszczegdlnych przedmiotéw, wynikajgcych z planu studidw oraz
stosowanych form i metod dydaktycznych pozwala na stwierdzenie, ze tworzg one spdjng
catosc.

Podczas spotkan z Zespotem Oceniajgcym PKA zaréwno studenci, jak i nauczyciele
akademiccy, a takze pracodawcy, uznali formy realizacji poszczegdlnych zaje¢ oraz
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stosowane w trakcie tych zaje¢ metody dydaktyczne za wtasciwe. W opinii studentow,
stosowane formy i metody prowadzenia zaje¢ dobrze stuzg procesowi uczenia sie.

Zastrzezenia Zespotu Oceniajgcego PKA sformutowane w wyniku poprzedniej oceny
jakosci ksztatcenia przeprowadzonej na kierunku ,informatyka” w 2010 roku w zakresie
zapewniania przez oferowany program studiéw mozliwosci osiggniecia zaktadanych efektow
celdw i ksztatcenia zwigzane byty z niespetnieniem przez plan studiéw wymagan standardu
ksztatcenia dla kierunku ,informatyka” odnosnie sumarycznej liczby godzin przeznaczonych
na przedmioty obieralne, co oznaczato jednoczesnie niespetnienie zalecei sformutowanych
w Raporcie z wczesdniejszej wizytacji Zespotu Oceniajgcego PKA, ktdra odbyta sie w 2008
roku. Przeprowadzona przez Zespot Oceniajgcy PKA ocena programow studiow na kierunku
»informatyka” dla naboréw 2010/2011 - 2013/2014 pozwala na stwierdzenie, ze ww.
uchybienie zostato wyeliminowane. W planach studiow dla naboréw 2010/2011 oraz
2011/2012 wymiar zaje¢ w ramach przedmiotow obieralnych spetnia wymagania okreslone
w standardzie ksztatcenia dla kierunku ,,informatyka”, okreslonym w Rozporzadzeniu MNiSW
z dn. 12 lipca 2007 r. w sprawie standardow ksztatcenia dla poszczegdlnych kierunkéw
studiow oraz poziomoéw ksztatcenia, a takze trybu tworzenia i warunkow, jakie musi spetniaé
uczelnia, by prowadzi¢ studia miedzykierunkowe oraz makrokierunki, Zatacznik nr 45 (Dz. U.
Nr 164 poz. 1166 z pdin. zm.). Wymiar zaje¢ w ramach przedmiotdw obieralnych w
programach studiow dla naboréw 2012/2012 oraz 2013/2014 spetnia wymagania §5 pkt 2
rozporzadzenia MNiSW z dn. 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia
studidw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r., poz. 131).

Ocena konncowa 3 kryterium ogdlnego:  w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

1). Organizacja procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku nie budzi zastrzezen w zakresie
mozliwosci osiggniecia zaktadanych celow i efektéw ksztatcenia, w tym efektow
prowadzgcych do kompetencji inzynierskich, oraz uzyskania zaktadanej struktury kwalifikacji
absolwenta. Programy studidw stacjonarnych iniestacjonarnych dla naboréw 2012/2013
oraz 2013/2014 spetniajg wszystkie wymagania wynikajgce z rozporzadzenia MNiSW z dn. 5
pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkdw prowadzenia studidw na okres$lonym kierunku
i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r., poz. 131). Plany studiéw stacjonarnych i
niestacjonarnych, realizowane na ocenianym kierunku ,informatyka” dla naborow
2010/2011 - 2011/2012 s3 catkowicie zgodne z wymaganiami standardu ksztatcenia dla tych
studiow, zawartymi w rozporzgdzeniu MNiSW z dn. 12 lipca 2007 r. w sprawie standarddow
ksztatcenia dla poszczegdlnych kierunkéw studidw oraz poziomdéw ksztatcenia, a takze trybu
tworzenia i warunkoéw, jakie musi spetniac¢ uczelnia, by prowadzi¢ studia miedzykierunkowe
oraz makrokierunki, Zatgcznik nr 45 (Dz. U. Nr 164 Poz. 1166 z pdzn. zm.).

2). Analiza opisu zaktadanych kierunkowych i przedmiotowych efektdw ksztatcenia, tresci
programowych poszczegdlnych przedmiotéw oraz stosowanych form i metod dydaktycznych
pozwala na stwierdzenie, ze tworzg one spdjng catosc.
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4. Liczba i jakos¢ kadry dydaktycznej a mozliwosé¢ zagwarantowania realizacji celow
edukacyjnych programu studiéw

1). Na ocenianym kierunku ,informatyka” w PWSZ w Nowym Saczu zajecia dydaktyczne
prowadzi w biezgcym roku akademickim 39 nauczycieli akademickich. Struktura kwalifikacji
kadry prowadzacej zajecia przedstawiona zostata w ponizszej tabeli opracowanej na
podstawie Raportu samooceny.

Struktura kwalifikacji kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku studiow

Liczba nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
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" w tym dwie osoby reprezentujace dziedzine nauk o kulturze fizycznej

Ogdlna liczba wszystkich nauczycieli akademickich na ocenianym kierunku studiow jest
wystarczajgca. Nalezy zauwazyé, ze kilku nauczycieli akademickich zmienito swdj profil
badaweczy i od kilku lat prowadzg oni badania oraz publikujg w zakresie dyscypliny naukowej
ysinformatyka”. Ogdlnie struktura kwalifikacji oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne
umozliwia osiggniecie zaktadanych celéw i efektéw ksztatcenia.

2). PWSZ w Nowym Saczu przedstawita do minimum kadrowego dla kierunku ,informatyka”
11 nauczycieli akademickich (4 osoby w grupie oséb posiadajgcych tytut naukowy lub stopien
doktora habilitowanego oraz 7 oséb posiadajacych stopien doktora). Zespét Oceniajgcy PKA
przeprowadzit ocene spetnienia wymagan dotyczgcych minimum kadrowego na podstawie
przestanej dokumentacji, dokumentéw przedstawionych podczas wizytacji i rozméw
przeprowadzonych z Witadzami Instytutu Technicznego. W ocenie uwzgledniono
w szczegolnosci posiadane stopnie naukowe i specjalizacje naukowg, dorobek naukowy,
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w tym zwtaszcza publikacyjny oraz doswiadczenie zawodowe zdobyte poza Uczelnia.
Sprawdzono réwniez aktualne obcigzenia dydaktyczne oraz ztozone o$wiadczenia o wliczeniu
do minimum kadrowego.

Kopie dyploméw znajdujgce sie w teczkach zostaly poswiadczone za zgodnosc
z oryginatem. We wszystkich teczkach znajdujg sie dokumenty potwierdzajgce uzyskanie
stopni i tytutéw naukowych. Umowy o prace zawierajg wymagane prawem elementy.

W wyniku weryfikacji teczek osobowych, a w szczegdlnosci oswiadczen o wyrazeniu zgody na
wliczenie do minimum kadrowego ocenianego kierunku stwierdzono, iz wszystkie osoby
zgtoszone do minimum kadrowego spetniajg warunki okre$lone w Art. 112a Ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pdzn. zm.).
Stwierdzono takze, ze wszystkie osoby zgtoszone do minimum kadrowego spetniajg warunki
§ 13 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 5 pazdziernika 2011 r.
w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia
(Dz. U. z 2014 r. poz. 131), zgodnie z ktéorym do minimum kadrowego studidow pierwszego
stopnia sg wliczani nauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelni na podstawie mianowania
albo umowy o prace, w petnym wymiarze czasu pracy, nie krécej niz od poczgtku semestru
studidw. Analiza obcigzenia nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe
pozwala na stwierdzenie, ze spetnione sy warunki okreSlone w § 13 ust. 3 ww.
rozporzadzenia, ktéry stanowi, iz nauczyciel akademicki moze by¢ wliczony do minimum
kadrowego w danym roku akademickim, jezeli osobiscie prowadzi na danym kierunku
studidw zajecia dydaktyczne w wymiarze co najmniej 30 godzin zaje¢ dydaktycznych, w
przypadku samodzielnych nauczycieli akademickich i co najmniej 60 godzin zajec
dydaktycznych, w przypadku nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien naukowy
doktora. Jeden z nauczycieli akademickich, zgtoszonych do minimum kadrowego,
posiadajgcy stopien doktora jest zatrudniony w Uczelni od dn. 1 pazdziernika 2013 r., wiec
nie prowadzit w ubiegtym roku akademickim zadnych zaje¢. W biezgcym roku akademickim
przydzielono mu jednak wymagang liczbe godzin zajeé (60).

Analiza dorobku oséb zgtoszonych przez Uczelnie do minimum kadrowego wskazuje, ze
wszystkich  czterech nauczycieli akademickich wizytowanego kierunku studiow,
posiadajgcych tytut naukowy profesora lub stopien doktora habilitowanego, posiada
dorobek naukowy w zakresie dyscypliny ,informatyka”.

Sposrdod  siedmiu  zgtoszonych do minimum kadrowego nauczycieli akademickich
wizytowanego kierunku studiéw, posiadajgcych stopien doktora, czterech posiada dorobek
naukowy w zakresie dyscypliny ,informatyka” i jeden posiada dorobek w zakresie dyscypliny
»elektrotechnika” oraz jeden posiada dorobek w zakresie dyscypliny ,elektronika” i jeden w
zakresie dyscypliny ,fizyka”. Instytut Techniczny PWST nie wskazat , elektroniki” i ,fizyki” jako
dyscyplin naukowych, do ktdorych odnoszg sie efekty ksztatcenia dla kierunku studidow
y,informatyka”. Tym samym dwie spos$réd zgtaszanych osdb nie mogg zosta¢ zaliczone do
minimum kadrowego, poniewaz nie spetniajg wymagania okreslonego w § 12 pkt. 1
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie
warunkéw prowadzenia studidow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z
2014 r. poz. 131), ktore stanowi, ze ,nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum
kadrowego okreslonego kierunku studiow o profilu ogdlnoakademickim, jezeli posiada
dorobek w obszarze wiedzy, odpowiadajgcym obszarowi ksztatcenia, wskazanemu dla tego
kierunku studidow, w zakresie jednej z dyscyplin naukowych lub artystycznych, do ktdrych
odnoszq sie efekty ksztatcenia dla tego kierunku”.
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Podsumowujgc, do minimum kadrowego wizytowanego kierunku studiow mozna zaliczyé
4 nauczycieli akademickich w grupie oséb posiadajgcych tytut naukowy lub stopien doktora
habilitowanego oraz 5 nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien doktora.

Specjalnosci naukowe reprezentowane przez nauczycieli akademickich zaliczonych przez
Zespot Oceniajagcy PKA do minimum kadrowe, dodatkowo wspierane przez ich
doswiadczenie zawodowe zdobyte poza Uczelnig, odpowiadajg obszarom wiedzy tworzagcym
kierunek ,informatyka” oraz potrzebom tego kierunku w zakresie okreslonych efektéw
ksztatcenia.

Na podstawie analizy uméw o prace oraz informacji uzyskanych w czasie wizytacji
mozna stwierdzié, iz nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe sg zatrudnieni
w Uczelni od kilku lat, a wszystkie umowy o prace sg zawarte na czas nieokreslony. Z analizy
danych dotyczacych sktadu minimum kadrowego studidw pierwszego stopnia na
wizytowanym kierunku z okresu ostatnich 5 lat, tj. 2009/2010 — 2013/2014, przedstawionych
Zespotowi Oceniajagcemu PKA w trakcie wizytacji wynika, ze 10 sposrdd nauczycieli
zgtoszonych do minimum kadrowego w biezagcym roku akademickim byto zgtoszonych do
minimum tego kierunku w roku akademickim 2012/2013, 9 sposrdd nauczycieli zgtoszonych
do minimum kadrowego w biezgcym roku akademickim byto zgtoszonych do minimum tego
kierunku w roku akademickim 2011/2012 oraz 2010/2011, a 7 sposrdd nauczycieli
zaliczonych do minimum kadrowego w biezgcym roku akademickim byto zaliczonych do
minimum tego kierunku w roku akademickim 2009/2010.

Reasumujgc, oceniajgc stabilnos¢ minimum kadrowego nalezy zauwazyé, ze sposrdéd
dziewieciu nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum kadrowego jedynie pieciu
nalezato do tego minimum réwniez w tracie poprzednich ocen jakosci ksztatcenia (w latach
2010 i w szczegdlnosci w 2008). Takie dane nie dajg podstaw do dobrej oceny stabilnosci
minimum kadrowego. Jednakze nalezy podkresli¢, ze tylko dwdch nauczycieli akademickich
zaliczonych obecnie do minimum kadrowego jest zatrudnionych w Uczelni ponizej dwéch lat,
natomiast siedmiu jest zatrudnionych w PWSZ co najmniej od 6 lat. Na uwage zastuguje
rowniez fakt, ze dla pieciu nauczycieli akademickich wizytowana Jednostka stanowi
podstawowe miejsce pracy.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe do liczby
studentéw kierunku wynosi ok. 1 : 19 i spetnia wymagania § 17 ust. 1 pkt 6 rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw
prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r., poz.
131). Wynika to z danych przedstawionych w ponizszej tabelce.

Liczba nauczycieli akademickich stanowigcych minimum 9
Liczba studentéw ocenianego kierunku studiéw 177
Relacje wymagane przepisami prawa 1:60

dla ocenianego kierunku studiéw

Relacje w ocenianej Jednostce 1:19

Zatacznik nr 5 Nauczyciele akademiccy realizujgcy zajecia dydaktyczne na ocenianym
kierunku studiéw, w tym stanowigcy minimum kadrowe.
Cz. I. Nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe
Cz. Il. Pozostali nauczyciele akademiccy
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Analiza obsady zaje¢ dydaktycznych, przeprowadzona na podstawie danych
przedstawionych w Raporcie samooceny oraz analizy dokumentéw osobowych, analizy
dorobku, rozmoéw przeprowadzonych w trakcie wizytacji i uzupetniajgcych danych
przedstawionych w czasie jej trwania, pozwala pozytywnie oceni¢ zgodno$é dyscyplin
naukowych reprezentowanych przez poszczegdlnych nauczycieli akademickich ze
szczegotowymi efektami ksztatcenia dla poszczegdlnych przedmiotéw prowadzonych przez
tych nauczycieli.

Jednakze nie jest wtasciwym rozwigzaniem, szczegdlnie w przypadku ksztatcenia o profilu
ogdlnoakademickim, powierzanie prowadzenia wyktadéw osobom z tytutem zawodowym
magistra (co ma miejsce dla ocenianego kierunku studiéw dla wyktadéw z przedmiotdow:
Technologia sieciowa, Architektura systemdéw komputerowych, Systemy wbudowane,
Komunikacja spoteczna). Pewnym usprawiedliwieniem moze by¢ tu fakt, ze nauczyciele
akademiccy prowadzacy te wyktady majg dorobek publikacyjny lub dorobek zawodowy i
duze doswiadczenie dydaktyczne w zakresie tematyki, ktérej one dotycza. Dwie osoby
przygotowujg rowniez rozprawy doktorskie. Ponadto wspomniani pracownicy uzyskali zgode
Senatu na prowadzenie wyktadéw (Uchwata nr 31/2013 Senatu PWSZ w Nowym S3czu z dn.
23 wrzesnia 2013 r. w sprawie powierzenia prowadzenia wykfadéw nauczycielom
akademickim nieposiadajgcym stopnia naukowego). Nalezy jednak jak najszybciej
zdopingowac¢ prowadzacych wymienione wyktady do uzyskania stopnia doktora lub
przekazac ich prowadzenie osobom posiadajgcym co najmniej taki stopier naukowy.

Podsumowujgc mozna stwierdzi¢, ze dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry
odpowiadajg potrzebom realizowanego programu studiow i zaktadanych efektéw
ksztatcenia.

W trakcie wizytacji cztonkowie Zespotu Oceniajgcego przeprowadzili hospitacje szesciu
zaje¢ dydaktycznych. Wszystkie zajecia odbyty sie zgodnie z rozktadem zajeé. Frekwencja na
¢wiczeniach laboratoryjnych byta dos¢ wysoka, natomiast na wyktadach oscylowata wokét
60%. Zajecia byly prowadzone starannie. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia byli
wiasciwie przygotowani i w wiekszosci nawigzywali dosé¢ dobry kontakt ze studentami.
Szczegbtowg ocene hospitowanych zajeé przedstawiono w Zatgczniku nr 6.

Zatacznik nr 6 Informacja o hospitowanych zajeciach i ich ocena

3). Celem polityki kadrowej PWSZ w Nowy Saczu jest rozwdj naukowy nauczycieli
akademickich i podnoszenie ich kwalifikacji.

Zatrudnienie nauczyciela akademickiego nastepuje na drodze otwartego konkursu zgodnie
ze Statutem Uczelni (postepowanie konkursowe przeprowadza komisja konkursowa, ktéra
powotuje Rektor). Wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uczelni podlegaja
regularnie ocenie dokonywanej przez komisje powotywang przez Rektora. Ocena pracy
nauczyciela akademickiego sktada sie z nastepujgcych elementdw: oceny dziatalnosci
dydaktycznej pracownika, dokonywanej przez Kierownika Zaktadu (w tym m.in. wyniki
hospitacji), oceny rozwoju zawodowego i dziatalnosci organizacyjnej, dokonywanej przez
Dyrektora Instytutu oraz opinii studentdw o zajeciach dydaktycznych, prowadzonych przez
ocenianego.

Uczelnia wprowadzita obowigzek corocznego wypetniania formularza ,Dorobek naukowy
oraz doswiadczenie zawodowe nauczyciela akademickiego”, jako m.in. narzedzia
wspierajgcego Dyrektora Instytutu w okreslaniu brakéw i mozliwosci zasobow kadrowych w
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Instytucie. Analiza taka pozwala na kontrolowane kierowanie nauczycieli akademickich do
przedsiebiorstw celem pozyskania dodatkowego doswiadczenia praktycznego. Ponadto, w
PWSZ przeprowadzana jest okresowa ocena nauczycieli akademickich, ktdrej celem jest
ustalenie stopnia wypetniania przez nauczyciela akademickiego obowigzkéw wynikajgcych z
zajmowanego stanowiska, oraz ankietowe badania opinii studentéw, ktérych wyniki stuzg
pomoca dla nauczycieli akademickich w podniesieniu poziomu i sposobu nauczania.

Nauczyciele akademiccy szczegdlnie wyrdzniajgcy sie w pracy dydaktyczno-wychowawczej
i/lub organizacyjnej mogg otrzymac¢ indywidualne nagrody Rektora I, Il i Ill stopnia oraz
nagrody zespotowe zgodnie z obowigzujgcym w Uczelni regulaminem nagrdd. Dla nauczycieli
akademickich posiadajgcych szczegdlne zastugi i osiggniecia Rektor wystepuje z wnioskami o
nadanie orderéw, odznaczen i medali zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

Jak zaznaczono na wstepie, Uczelnia ukierunkowata polityke kadrowg na rozwdj naukowy
nauczycieli akademickich. W ramach takiej polityki utworzono wtasny fundusz stypendialny
na cele ksztatcenia witasnej kadry dydaktycznej i umozliwienia jej prowadzenia badan
naukowych. Stypendia, przyznawane w trybie konkursu przez komisje rektorska,
przeznaczone sg w pierwszej kolejnosci dla nauczycieli akademickich, dla ktérych Paistwowa
Wyzsza Szkota Zawodowa w Nowym Sgczu stanowi podstawowe miejsce zatrudnienia. Z tego
funduszu skorzystato juz kilku nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku
»informatyka”.

Pracownicy dydaktyczni Uczelni majg réwniez mozliwos¢ uzyskania dofinansowania udziatu
w konferencjach naukowych w kraju i za granicg oraz publikowania swoich prac naukowych
i dydaktycznych przez wydawnictwo uczelniane (nauczyciele akademiccy Instytutu
Technicznego, korzystajg takze z funduszy zewnetrznych, z ktdérych finansowane s3g
publikacje i udziat w konferencjach). Uczelnia partycypuje rowniez w kosztach finansowania
przewoddéw doktorskich i habilitacyjnych w oparciu o zapisy Uchwaty Nr 18/2008 Senatu
PWSZ w Nowym Sgczu z dn. 22 lutego 2008 r. w sprawie finansowania przewodow
doktorskich i habilitacyjnych. Ponadto nauczyciele akademiccy zatrudnieni w PWSZ moga
starac sie o indywidualne wyjazdy do uczelni partnerskich w ramach programu LLP Erasmus
(znaczna czesé nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku ,,Informatyka” skorzystata z tej
mozliwosci wyjezdzajgc do Uniwersytetu Sakarya w Turcji, Uniwersytetu Preszowskiego na
Stowacji oraz Katolickiego Uniwersytetu w Ruzomberoku na Stowacji).

Zespdt Oceniajacy PKA odbyt spotkanie z nauczycielami akademickimi prowadzgcymi
zajecia na kierunku ,informatyka” w PWSZ w Nowym S3aczu, w ktérym uczestniczyto ok. 30
pracownikéw Szkoty. Po przedstawieniu ZO PKA Przewodniczgca zaprosita obecnych do
dyskusji. Dyskusje ukierunkowaty nastepujgce pytania cztonkdw Zespotu Oceniajgcego:

e Czyijak Uczelnia wspiera rozwdj naukowy kadry?

W odpowiedzi pracownicy PWSZ podali nastepujgce przyktady uzyskiwanego wsparcia:

— Uczelnia finansuje wyjazdy konferencyjne pracownikdéw przygotowujacych rozprawy
doktorskie;

— zostat stworzony fundusz stypendialny, z ktérego skorzystato juz kilkunastu
pracownikéw, w tym kilku prowadzgcych zajecia na kierunku ,,informatyka”;

— istnieje mozliwo$¢ starania sie o zmniejszenie pensum dydaktycznego pracownikéw
przygotowujacych rozprawy doktorskie i habilitacyjne.
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e Czy wyniki badan prowadzonych przez pracownikow PWSZ w Nowym S3aczu s3
wykorzystywane do wzbogacania programdéw nauczania?

W odpowiedzi pracownicy podkredlili, ze takie wzbogacanie programéw jest typowe dla
przedmiotéow specjalistycznych. Poza tym zwracali uwage na samodzielnie przygotowane
podreczniki dydaktyczne przez prowadzacych przedmioty tj.: Bezpieczeristwo sieci
komputerowych, czy tez Bezpieczenstwo technologii informatycznych i  sieci
bezprzewodowych. Tego typu podreczniki istotnie wzbogacajg oferte dydaktyczng Uczelni.

e Jak pracownicy oceniajg efekty wprowadzenia Krajowych Ram Kwalifikacji?

Odpowiedzi uczestnikdow dyskusji byty mocno zréznicowane:

— przygotowanie i proces wprowadzania KRK zajeto wielu pracownikom znaczng ilo$¢
czasu, ktéry mogli poswieci¢ na prace badawczg, badz lepsze przygotowanie zajec
dydaktycznych;

— wprowadzenie KRK, a w szczegdlnosci wymagany sposéb weryfikacji efektow
ksztatcenia, ogranicza autonomie uczelni;

— KRK wymagajg wprawdzie wiecej czasu od pracownikéw, ale przynoszg szereg korzysci,
np. mozliwos¢ poréwnywania programow réznych uczelni, czy tez utatwienie rozliczania
zajec studentom wyjezdzajgcym na studia za granica.

e (Czy proces ankietyzacji studentéw na kierunku ,informatyka” przebiega wtasciwie i
sprawnie?

Pracownicy potwierdzili, ze kazdy otrzymuje wyniki ankiet dotyczgcych poszczegdlnych osdb.

Podkreslano, ze procent wypetnianych ankiet jest w PWSZ zazwyczaj wiekszy niz na

wiekszych uczelniach, ktére znajg pracownicy (stopien zaangazowania studentéw w proces

ankietyzacji jest wiekszy).

e Dlaczego stopien uczestnictwa studentow w wymianie miedzynarodowe;j jest tak niski?

Stwierdzono, ze duza czes$¢ studentdw, réwniez studidw stacjonarnych, pracuje i mimo
bogatej oferty wyjazdowej nie korzystajg oni z tej mozliwosci.

e (Czy program studiow odpowiada potrzebom lokalnego rynku pracy?

W odpowiedzi pracownicy wspomnieli, ze

— Instytut Techniczny PWSZ zabiega usilnie o zwiekszenie wspodtpracy z lokalnymi
instytucjami i firmami, np. wiele tematéw prac dyplomowych odpowiada na potrzeby
firm wspétpracujacych z PWSZ;

— informatycy s poszukiwani na lokalnym rynku pracy i absolwentéw studiow
technicznych, w szczegdlnosci informatykdw, jest najmniej wsrdd bezrobotnych;

— studenci wiele sie uczg na stazach i w trakcie realizacji prac dyplomowych, przy czym
czestym problemem jest brak mozliwosci dostepu do wszystkich danych firm
przyjmujgcych, wynikajacy z ograniczen prawnych.

e Jaka jest opinia pracownikédw na temat planowanego wprowadzenia praktycznego
profilu ksztatcenia?

W odpowiedzi pojawity sie nastepujace stwierdzenia:

—  ksztatcenie w PWSZ nie bedzie konkurencjg dla uczelni akademickich, co bedzie efektem
pozytywnym;

— plany te sg zbiezne z obserwowang tendencjg do szybkiego zatrudniania po ukonczeniu
studiow | stopnia;
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— niestety w Ustawie o stopniach i tytule naukowym zupetnie nie sg doceniane osiggniecia
praktyczne nauczycieli akademickich.

e Jak jest oceniane przygotowanie kandydatéw na studia na kierunku ,informatyka”?

Pracownicy stwierdzili, ze:

— kandydaci sg raczej coraz gorzej przygotowani;

— w przeciggu kilkunastu lat czas efektywnej nauki wyraznie sie skrécit z réznych przyczyn
organizacyjnych.

Cate spotkanie odbywato sie w atmosferze zywej wymiany uwag i opinii.

Odnoszac sie do uwag dotyczacych kadry dydaktycznej, przedstawionych w ramach
poprzedniej oceny jakosci ksztatcenia na kierunku studiéw ,informatyka” przeprowadzonej
przez PKA, nalezy zauwazy¢ co nastepuje:

— sktad minimum kadrowego zmienit sie prawie w potowie, nie wptyneto to jednak na
istotne zwiekszenie liczby nauczycieli akademickich legitymujgcych sie dorobkiem
naukowym w zakresie dyscypliny ,informatyka”,

— w dalszym ciggu niektére wyktady sg prowadzone przez nauczycieli akademickich
z tytutem zawodowym magistra, co byto przedmiotem krytycznej oceny w trakcie
poprzedniej wizytacji Zespotu Oceniajgcego PKA.

Ocena koncowa 4 kryterium ogdlnego:  w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1). PWSZ w Nowym Sagczu zatrudnia wystarczajacg liczbe nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na kierunku ,informatyka”. Struktura ich kwalifikacji umozliwiajg
osiggniecie zatozonych celéw i efektow ksztatcenia oraz realizacje przyjetego programu
ksztatcenia na studiach | stopnia. Pewnej poprawy wymaga jednak obsada wyktadéw:
wykfady powinny byé prowadzone przez nauczycieli akademickich ze stopniem co najmniej
doktora.

2). Sposrdd jedenastu zgtoszonych do minimum kadrowego nauczycieli akademickich
wymagania dotyczagce minimum kadrowego dla studidw | stopnia spetnia czterech
nauczycieli akademickich posiadajgcych tytut naukowy profesora lub stopien doktora
habilitowanego oraz pieciu nauczycieli akademickich posiadajacych stopien doktora.
Uczelnia spetnia tym samym wymagania dotyczagce minimum kadrowego dla studiow
pierwszego stopnia na kierunku ,informatyka”.

Dwéch pozostatych nauczycieli akademickich zgtoszonych do minimum kadrowego
posiadajgcych stopien doktora reprezentuje dyscypliny nauki, ktérych nie wskazano jako
dyscyplin, do ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia dla kierunku studiéw ,informatyka”.

Specjalnosci naukowe reprezentowane przez nauczycieli akademickich zaliczonych przez
Zespot Oceniajgcy PKA do minimum kadrowego oraz ich doswiadczenie zawodowe zdobyte
poza Uczelnia odpowiadajg obszarom wiedzy tworzacym kierunek ,informatyka” oraz
potrzebom tego kierunku w zakresie okreslonych efektow ksztatcenia.

Pozostali nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku ,informatyka” réwniez
posiadajg kwalifikacje naukowe i dydaktyczne, a takie doswiadczenie zawodowe,
umozliwiajgce osigganie zaktadanych efektow ksztatcenia.

38



3). Uczelnia prowadzi polityke kadrowg zapewniajgcg weryfikacje nauczycieli akademickich i
sprzyjajacg podnoszeniu ich kwalifikacji. Uczelnia stara sie zapewni¢ pracownikom
ocenianego kierunku ,informatyka” warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktérg dysponuje jednostka a mozliwosé
realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia oraz prowadzonych badan naukowych

Studenci kierunku ,informatyka” PWSZ w Nowym Saczu korzystajg z infrastruktury
Instytutu Technicznego PWSZ w budynku o powierzchni ponad 2800 m? usytuowanym przy
ul. Zamenhofa 1a. W budynku znajduje sie dziekanat zajmujacy sie obstugg administracyjna,
gabinety Wtadz Instytutu oraz punkt ksero. Studenci majg do dyspozycji cztery sale
wyktadowe (283, 110, 92, 78 miejsc) icztery sale éwiczeniowe (od 54 do 82 miejsc)
wyposazone w sprzet do prezentacji audiowizualnych. Ponadto studenci odbywajg zajecia
laboratoryjne w 4 pracowniach komputerowych oraz 7 pracowniach i laboratoriach
specjalistycznych.

Do pracowni komputerowych naleza:

— Pracownia wspomagania prac inzynierskich: wyposazona w 20 zestawodw
komputerowych z zainstalowanym oprogramowaniem niezbednym do przedmiotéw
programistycznych i projektowych, projektor multimedialny, tablice interaktywna.

— Pracownia multimediow: wyposazona w 17 zestawdéw komputerowych z
zainstalowanym oprogramowaniem niezbednym do przedmiotdw zwigzanych z wizjg
komputerowg, przetwarzaniem obrazéw i przetwarzaniem diwieku oraz w sprzet
multimedialny (kamera, aparaty cyfrowe, karta do montazu liniowego i nieliniowego
Video, odtwarzacz DVD itp.)

— Pracownia sieci komputerowych: bogato wyposazona w routery, przetaczniki i moduty
potgczeniowe CISCO, routery i przetgczniki innych firm, karty WiFi, testery okablowania,
zaciskarki, szafe krosowniczg, 5 zestawdédw komputerowych do konfiguracji ustug
sieciowych, oprogramowanie serwerowe, a ponadto 11 zestawédw komputerowych
(stacje klienckie w sieci) wraz z oprogramowaniem systemowym.

— Pracownia inzynierii wytwarzania: 16 zestawow komputerowych z oprogramowaniem
systemowym i narzedziowym.

Pracownie komputerowe uzupetnia serwerownia oraz sie¢ WiFi z 3 punktami dostepowymi.

Poza przedstawionymi pracowniami komputerowymi studenci kierunku ,informatyka”
odbywajg zajecia w kilku laboratoriach i pracowniach specjalistycznych, tj.:

— Laboratorium elektrotechniki i elektroniki: wyposazone m.in. w zestawy do ¢wiczen
laboratoryjnych (w kilku wariantach), zasilacze, oscyloskopy, mierniki uniwersalne i
analogowe, analizator, programator, emulator, ptytki pomiarowe, zestawy do badania
uktaddw elektronicznych, a takze 8 zestawdéw komputerowych i oprogramowanie do
symulacji uktadéw i obwoddw elektronicznych.

— Laboratorium mikrokontroleréow i automatyki: wyposazone m.in. w sterowniki
przemystowe kilku firm, procesory sygnatowe, zestawy startowe, ptyty tgczeniowe, a
takze 6 zestawdw komputerowych i oprogramowanie narzedziowe.
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— Laboratorium systemow alarmowych i kontroli dostepu: obejmujgce 8 stanowisk
prezentujacych rézne warianty systeméw alarmowych i kontroli dostepu, a takze 8
zestawdéw komputerowych z wyposazeniem sieciowym i oprogramowaniem do central
alarmowych.

— Laboratorium inteligentnych instalacji budynkowych: wyposazone m.in. w 7 zestawdw
automatyki budynkowej w systemie Domito, 5 zestawdw demonstracyjnych automatyki
budynkowej LCN, a takze 7 zestawdw komputerowych i oprogramowanie do zarzadzania
instalacjami automatyki budynkowej.

— Laboratorium instalacji elektrycznych: wyposazone w przekazniki, silniki, wytgczniki
falownik, ptyte montazows, czujnik zaniku fazy, zestawy przewoddw do potgczen
elektrycznych — umozliwia studentom zdobycie uprawnien SEP (w ramach dodatkowego
kursu).

— Pracownia projektowania 3D: wyposazona w 20 zestawéw komputerowych z
monitorami wielkoekranowymi z zainstalowanym oprogramowaniem niezbednym do
projektowania przestrzennego.

— Pracownia fizyczna: obejmujaca kilkanascie stanowisk (z dosé¢ prostym wyposazeniem)
reprezentujgcych rézne dziaty fizyki.

Podsumowujgc ocene przedstawionych laboratoriéw nalezy podkreslic, ze pracownie
komputerowe i laboratoria specjalistyczne sg ogdlnie bardzo dobrze wyposazone i catkowicie
zapewniajg mozliwosci osiggniecia deklarowanych efektow ksztatcenia.

Ponadto, w wyznaczonych godzinach studenci mogg korzysta¢ z pracowni
komputerowych, a caty budynek Instytutu Technicznego objety jest siecig internetu
bezprzewodowego, dostepnego po zarejestrowaniu sie. Zajecia z wychowania fizycznego, jak
i indywidualne zajecia rekreacyjne, studenci realizujg w Instytucie Kultury Fizycznej PWSZ w
Nowym Saczu, ktdry jest nowoczesnym kompleksem sportowym. Studenci mogg korzystaé z
hali sportowej, basenu oraz boisk sportowych.

Uczelnia posiada wtasng biblioteke. Ksiegozbiér biblioteki liczy blisko 70 tys. woluminow
oraz ok. 100 tytutéw prenumerowanych czasopism, w tym 14 obcojezycznych. Zbiory
biblioteczne obejmujg wszystkie podstawowe obszary tematyczne istotne dla studentéw
kierunku ,informatyka”. Ksiegozbiér biblioteki oprécz literatury podstawowej z zakresu
przedmiotow/modutéw ksztatcenia obejmuje takze literature uzupetniajgcy, ktéra utatwia
pisanie prac dyplomowych, semestralnych i innych oraz stuzy indywidualnemu poszerzaniu
wiedzy studentéw z wybranych dziedzin nauki. W ramach Wirtualnej Biblioteki Nauki,
Biblioteka PWSZ w Nowym Saczu posiada dostep do nastepujgcych baz danych: Elsevier,
Springer, Web of Knowledge, EBSCO, Nature, Science.

Biblioteka jest catkowicie zautomatyzowana i pracuje w zintegrowanym systemie
bibliotecznym PROLIB MARC 21. Posiada elektroniczny katalog, dostepny w sieci,
automatyczny system wypozyczen oraz mozliwosci zdalnej rezerwacji wybranych pozycji
ksigzkowych.

W czytelni znajduje sie 20 stanowisk komputerowych z dostepem do Internetu, w tym cztery
przystosowane dla oséb na wodzkach inwalidzkich. Ponadto w czytelni mozna korzystaé
z Internetu bezprzewodowego. Do dyspozycji uzytkownikdéw jest takze skaner. Dla osdb
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niedowidzgcych Biblioteka udostepnia specjalny powiekszalnik, ktdry utatwia korzystanie ze
zbioréw.

Studenci  kierunku ,informatyka” odbywajg praktyki zawodowe zgodnie
z ,Regulaminem praktyk zawodowych realizowanych przez studentow PWSZ w Nowym
Saczu”. Miejsce odbywania praktyki musi zapewni¢ mozliwo$é zrealizowania programu
praktyk dla kierunku ,informatyka”, opracowanego w Instytucie Technicznym PWSZ.
Dyrektor Instytutu moze wyrazi¢ zgode na odbycie praktyki w wybranym przez studenta
zaktadzie pracy, jezeli student dopetni wszelkich formalnosci zwigzanych z organizacja
praktyk, a charakter pracy wykonywanej przez studenta bedzie zgodny z programem
praktyki. Uczelnia przedstawita liste 22 firm i instytucji, w ktérych studenci kierunku
y,informatyka” odbywali praktyki zawodowe w ubiegtym roku akademickim.

Przedstawione informacje pozwalajg ocenié, ze procedura doboru miejsc odbywania praktyk
funkcjonuje w PWSZ w Nowym Saczu prawidtowo.

Budynki PWSZ w Nowym Sgczu zostaty przystosowane do potrzeb studentéw
niepetnosprawnych. W szczegdlnosci dla potrzeb osdb niepetnosprawnych:

— wybudowano podjazdy utatwiajgce dostep do Instytutow, biblioteki, domu studenta i
hali sportowej,

— w obiektach uczelnianych znajdujg sie windy Ilub ,schodotazy” umozliwiajgce
przemieszczanie sie,

— dostosowano nowy obiekt sportowy do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Petnomocnik Rektora ds. studentdw niepetnosprawnych stale podejmuje dziatania majace
na celu petne dostosowanie wszystkich sal do potrzeb oséb niepetnosprawnych, aktualne
inicjatywy zmierzajg do wyposazenia jednej z auli wyktadowych w dodatkowe platformy. Jak
wspomniano wczesniej, student, bedacy osobg niepetnosprawng, ma prawo do korzystania z
zasobow bibliotecznych na preferencyjnych zasadach, dostepu do miejsc parkingowych na
terenie Uczelni, korzystania z dodatkowych urzadzen podczas zaje¢, zakwaterowania w
domu akademickim w warunkach dostosowanych do stopnia niepetnosprawnosci.

W trakcie poprzedniej oceny jakosci ksztatcenia na kierunku ,informatyka”
infrastruktura dydaktyczna i naukowa w PWSZ w Nowym Sgczu zostata oceniona pozytywnie.
W okresie od poprzedniej oceny nastgpit znaczacy rozwdj tej infrastruktury: m.in. podwoita
sie liczba laboratoridéw specjalistycznych, w ktdérych odbywajg zajecia praktyczne studenci
kierunku ,,informatyka”, wymieniony i unowoczes$niony zostat caty sprzet komputerowy.

Ocena konncowa 5 kryterium ogdlnego:  w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

Studenci kierunku ,informatyka” PWSZ w Nowym Sgczu majg mozliwos¢ korzystania z
bardzo dobrej bazy dydaktycznej w zakresie sal wyktadowych, sal ¢wiczeniowych, pracowni
komputerowych oraz laboratoriéw specjalistycznych. Wyposazenie sprzetowe i programowe
wymienionych laboratoridw zapewnia mozliwos¢ osiggniecia deklarowanych efektéw
ksztatcenia.

Budynki PWSZ w Nowym Sgczu sg przystosowane do potrzeb studentdw niepetnosprawnych.
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6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréow
ksztatcenia, do ktorego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiow

Instytut Techniczny PWSZ w Nowym Saczu nie jest zobowigzany do prowadzenia badan
naukowych w zakresie dyscypliny ,informatyka” (Instytut prowadzi tylko studia | stopnia na
kierunku ,informatyka”), jednak Uczelnia doktada staran by prdocz dziatalnosci dydaktycznej
prowadzi¢ dziatalnos¢ naukowsq i badawcza.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku studidw realizujg
badania zwigzane z kierunkiem ,informatyka” w nastepujacych obszarach:

— Technologia i bezpieczenstwo informacji: tematyka badan dotyczy m.in. zarzadzania
informacja i wiedzg w przedsiebiorstwach, z podkresleniem roli bezpieczerstwa
informacji. Pracownicy Instytutu Technicznego PWSZ w Nowym Sgczu przygotowujg
rozprawe doktorskg i rozprawe habilitacyjng w ramach wspétpracy z Politechnika
Lwowska oraz Tarnopolskim Uniwersytetem Technicznym w tych zaprzyjaznionych
uczelniach;

— Komputerowe wspomaganie procesdow produkcyjnych, modelowanie i symulacja
komputerowa: badania dotycza wspomagania komputerowego w systemach
projektowania produkcji. W ramach prac analizowano miedzy innymi mozliwosc
zastosowania szybkiego prototypowania w procesie projektowania i wytwarzania
elementéw pojazdéw samochodowych, przeprowadzono réwniez ocene mozliwosci
wykorzystania wspétrzednosciowych systeméw pomiarowych CMM oraz CMA.

Tematyka prowadzonych badan znajduje odzwierciedlenie w dydaktyce gtéwnie w
tematach realizowanych dyplomowych prac inzynierskich.

Udziat studentéw w badaniach jest niewielki, ale nalezy zauwazy¢, ze podjeto juz pierwsze
dziatania w tym zakresie: pierwsze wspdlne prace studentéw z pracownikami Instytutu
Technicznego zostaty zgtoszone na konferencje naukowg w maju 2014 roku. Studenci
prowadzg takze badania w ramach dziatalnosci kota naukowego informatykow, liczacego 28
cztonkdw. Tematyka tych badan dotyczy gtdwnie programowania i bezpieczenstwa sieci
komputerowych.

Informatyczne Koto Naukowe powstato w Instytucie Technicznym w 2003 roku i zrzesza
gtownie studentdw kierunku ,,informatyka”. Celem kota jest rozwijanie wiedzy i umiejetnosci
informatycznych studentdw oraz innych zainteresowanych oséb. Zakres dziatan obejmuje
miedzy innymi tworzenie wfasnych projektéw programistycznych, prowadzenie zajec
informatycznych dla studentéw zainteresowanych poznawaniem nowych jezykow
programowych, rozwigzywaniem réznych probleméw programistycznych w zakresie
programowania imperatywnego i logicznego m.in. w jezykach: C++, PROLOG czy w
assemblerze. Studenci w ramach dziatalnosci Kota organizujg konkursy informatycznych dla
ucznidéw szkot podstawowych i gimnazjow, prowadzg zajecia z informatyki dla stuchaczy
,Sgdeckiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku”, uczestniczg réwniez w promocji Uczelni
poprzez prezentacje sprzetu elektronicznego w czasie otwartych ,Dni Instytutu
Technicznego”, podczas ogdélnouczelnianego ,Swieta Nauki” oraz ,Nocy Naukowcow”.
Uczelnia zapewnia studentom dostep do bazy dydaktycznej oraz laboratoriéw w ramach
prowadzonej dziatalnosci. Opiekunem Kota jest pracownik naukowy, ktory wspiera
studentdw pomocg merytoryczng. Przedstawiciele Kota Naukowego zwrécili uwage, iz
dziatalno$¢ w tej organizacji spetnia ich oczekiwania. Podkreslili, iz mozliwos¢ rozwijania
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umiejetnosci w zakresie programowania jest dla nich bardzo wazna - studenci wykazywali
wieksze zainteresowanie zdobywaniem dodatkowej wiedzy i umiejetnosci niz praca
naukowo-badawczg. Mimo to, przedstawiona dokumentacja dziatalnosci naukowej
studentéw, zawierata takze wspomniany wczesniej przyktad opracowania referatu na
konferencje naukowa studenta wraz z pracownikami naukowymi.

W ramach wspotpracy z kadrg Instytutu, studenci uczestniczg réwniez w pracach
projektowo-wdrozeniowych. W ramach prac dyplomowych, pod kierownictwem promotora,
opracowali system ,Projektowanie programéw ksztatcenia”, ktéry obecnie nosi nazwe
,@S0S”. Aplikacja zostata wdrozona na Uczelni w celu wsparcia procesu tworzenia kart
przedmiotdw oraz ich obiegu. Obecnie jest platforma elektroniczng, na ktérej zamieszczony
jest program studiéw wraz z sylabusami dla wszystkich przedmiotéw. Przydatnosc¢ oraz
innowacyjnos¢ programu sprawita, iz zostat on zakupiony i wdrozony na kilku innych
uczelniach. Oferta dla innych osrodkéw akademickich wprowadzenia omawianego systemu
prezentowana jest na stronie PiszemyAplikacje.pl.

PWSZ w Nowym Saczu prowadzi wspotprace naukowo-badawczg z uczelniami na

Ukrainie. Umowy o partnerskiej wspotpracy zawarto z nastepujgcymi uczelniami:

— Tarnopolskim Narodowym Uniwersytetem Technicznym im. |. Puluja w Tarnopolu,

— Tarnopolskim Narodowym Uniwersytetem Pedagogicznym im. W. Hnatiuka
w Tarnopolu,

— Narodowym Uniwersytetem Politechnika Lwowska,

— Wschodnioukrainskim Uniwersytetem Narodowym im. W. Dala w tuganisku,

— Uniwersytetem Narodowym im. T. Szewczenko w tugansku.

Ww. kontakty majg na celu podniesienie poziomu badan naukowych oraz zainicjowanie i
rozwdj wspotpracy w nowych, kluczowych dziedzinach, a takze doskonalenie programoéw
ksztatcenia. Dzieki prowadzonej wspotpracy uruchomiono Akademie Cisco w PWSZ
w Nowym S3czu, przeszkolono 2 pracownikéw PWSZ na instruktoréw Cisco, zorganizowano
wspoblng konferencje naukowg, prowadzony jest przewdd doktorski i habilitacyjny
pracownikéw Instytutu Technicznego PWSZ. Wymiernym efektem aktywnosci Uczelni na
terenie Ukrainy jest réwniez fakt podjecia studiéw na kierunku ,informatyka” w PWSZ przez
grupe mtodziezy z tego kraju.

Instytut Techniczny PWSZ w Nowym Saczu prowadzi wspoéfprace z instytucjami z
otoczenia gospodarczego i spotecznego, co potwierdzili przedstawiciele tych instytucji w
trakcie spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA. Wsrod efektédw tej wspodtpracy wymieniano
m.in. organizacje praktyk zawodowych studentéw kierunku ,informatyka”, realizacje prac
dyplomowych, ktérych temat zaproponowali pracodawcy, organizacje wyktadéw dla
studentéw przez pracownikéw firm, a takze prowadzenie wybranych zaje¢ dla ucznidw szkot
Srednich w laboratoriach PWSZ oraz wysoko oceniony udziat nauczycieli akademickich PWSZ
w Matopolskiej Nocy Naukowcdw. Uczestnicy spotkania docenili praktyczne przygotowanie
stazystow z Uczelni oraz poziom wspdtpracy z Instytutem Technicznym PWSZ w Nowym
Saczu.

W odniesieniu do wynikéw poprzedniej oceny jakosSci ksztatcenia mozna podkreslié
wzrost aktywnosci naukowej pracownikdw w zakresie obszaru ksztatcenia, tzn. w dyscyplinie
sinformatyka”. Intensyfikacji ulegta tez wspdtpraca naukowa z uczelniami zagranicznymi.

Ocena koncowa 6 kryterium ogdlnego: nie dotyczy
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Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego

Instytut Techniczny PWSZ w Nowym Saczu nie jest zobowigzany do prowadzenia badan
naukowych w dyscyplinie ,informatyka”, ale pracownicy Instytutu sg aktywni naukowo
i prowadzg badania w kilku dziedzinach w zakresie obszaru ksztatcenia.

Instytut prowadzi wspotprace z uczelniami na Ukrainie i w ramach tej wspétpracy stworzono
mozliwosci rozwoju naukowego dla kilku nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku ,,informatyka”.

Instytut prowadzi réwniez wspdtprace z instytucjami z otoczenia gospodarczego i
spotecznego, co zapewnia studentom miejsca praktyk, umozliwia tez wykonywanie prac
dyplomowych na potrzeby firm.

Nauczyciele akademiccy stwarzajg studentom mozliwos¢ uczestnictwa w badaniach
naukowych oraz pracach projektowych, m.in. w ramach dziatalnosci Informatycznego Kota
Naukowego oraz w ramach realizacji prac dyplomowych.

7. Wsparcie studentow w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie

1). Rekrutacja na pierwszy rok studidw stacjonarnych i niestacjonarnych w Panistwowej
Wyiszej Szkole Zawodowej w Nowym Sgczu przeprowadzana jest w oparciu o zasady
okreslane przez Senat Uczelni, zgodnie z Art. 169 Ustawy z dn. 27 lipca 2005 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z péin. zm.). W trakcie wizytacji Zespot
Oceniajacy PKA zapoznat sie zuchwatg Nr 24/2012 Senatu Panstwowej Wyiszej Szkoty
Zawodowej w Nowym Sgczu z dn. 27 kwietnia 2012 r., w sprawie warunkéw i trybu rekrutacji
na studia w roku akademickim 2013/2014. Z analizy ww. uchwaty wynika, ze rekrutacja
kandydatéw na studia w Uczelni odbywa sie w oparciu o nastepujgce zasady:

— rekrutacje na studia przeprowadzajg Instytutowe Komisje Rekrutacyjne, przyjmujac
kandydatéw na poszczegdlne kierunki ksztatcenia do wysokosci ustalonych limitéw;

— zgtoszenia kandydatdw na studia sg przyjmowane wytgcznie drogg elektroniczng;

- rekrutacja na oceniany kierunek ,informatyka” jest prowadzona na podstawie konkursu
Swiadectw;

- wyniki rekrutacji zamieszczane sg na stronie internetowej Uczelni;

- osoby przyjete, zobowigzane sg do pisemnego potwierdzenia podjecia studidw w
sekretariatach instytutéw w terminie okreslonym przez Instytutowg Komisje
Rekrutacyjng; brak takiego potwierdzenia powoduje skreslenie kandydata z listy oséb
przyjetych

— kierunek jest uruchamiany przy wymaganej minimalnej liczbie 30 oséb, ktére
potwierdzity podjecie studiéw;

- postepowanie kwalifikacyjne na studia | stopnia dla kandydatéw, ktdrzy uzyskali
Swiadectwo dojrzatosci na podstawie egzaminu maturalnego (,nowa matura”),
egzaminu dojrzatosci (,,stara matura”) lub legitymujacych sie maturg miedzynarodowg
prowadzone jest w oparciu o zréznicowane zasady;

- terminy elektronicznej rejestracji kandydatéw oraz sktadania dokumentéw na studia
stacjonarne i niestacjonarne okreslane sg odrebnym zarzgdzeniem Rektora;

— 0 przyjeciu na studia decydujg Instytutowe Komisje Rekrutacyjne, biorgc pod uwage
sume punktéw uzyskanych przez kandydata w postepowaniu kwalifikacyjnym wedtug
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listy rankingowej, kierujgc sie nastepujgcymi zasadami: w pierwszej kolejnosci
przyjmowani sg laureaci i finalisci olimpiad zgodnie z Uchwatg Senatu Nr 9/2011 z
dn. 29 kwietnia 2011 r.; pozostali kandydaci przyjmowani sg w kolejnosci okreslonej na
podstawie sumy punktéw zgodnie z przyjetymi zasadami przyjec;

- kandydat otrzymuje pisemna decyzje o wyniku postepowania rekrutacyjnego;

- od decyzji Instytutowej Komisji Rekrutacyjnej stuzy odwotanie do Uczelnianej Komisji
Rekrutacyjnej, w terminie czternastu dni od daty doreczenia decyzji, przy czym
podstawg odwotania moze byé jedynie wskazanie naruszenia warunkow i trybu
rekrutacji na studia;

- decyzja Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej jest ostateczna.

Zasady rekrutacji podawane sg do publicznej wiadomosci poprzez strone internetowg
Uczelni oraz w formie drukowanej (ulotki rekrutacyjne, ogtoszenia). Analiza zasad rekrutacji
na studia w Panstwowej Wyiszej Szkole Zawodowej w Nowym Saczu pozwala na
jednoznaczne stwierdzenie, ze umozliwiajg one dobdr kandydatéw posiadajgcych wiedze
i umiejetnosci niezbedne do uzyskania w procesie ksztatcenia zaktadanych efektéw
ksztatcenia oraz nie zawierajg regulacji dyskryminujgcych jakgkolwiek grupe kandydatéw.

Biorgc pod uwage potencjat kadrowy oraz infrastrukture dydaktyczng, w tym baze
laboratoryjng Instytutu Technicznego, prowadzgcego oceniany kierunek ,informatyka”,
mozna stwierdzié, ze liczba rekrutowanych studentéw w petni odpowiada mozliwosciom
Jednostki i stwarza bardzo dobre warunki do zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia.

2). Na ocenianym kierunku stosowany jest podobny jak na wiekszosci polskich uczelni
wyzszych system oceniania studentéw. Zgodnie z Regulaminem studiéw Panstwowej
Wyizszej Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu wszystkie przedmioty zaliczane sg na ocene
szczegdtowg, a weryfikacja etapowych osiggnie¢ studentéw realizowana jest za pomoca
kolokwidw, sprawdzianéw, ¢wiczen praktycznych na zajeciach laboratoryjnych, sprawozdan z
zaje¢ projektowych itp. Szczegdétowe zasady i wymagania zwigzane z zaliczeniem
poszczegblnych przedmiotéw opisano w sylabusach, poprzez podanie form zaliczenia,
progow zaliczen, wag poszczegdlnych sktadnikdw oceny itp. W kartach opisu poszczegdlnych
przedmiotow uruchamianych poczawszy od roku akademickiego 2012/2013 zawarte sg takze
informacje okreslajgce szczegétowe sposoby weryfikacji osiggania poszczegdlnych efektdw
ksztatcenia. Warunkiem zaliczenia semestru studidéw jest uzyskanie 30 punktow ECTS.

System oceny osiggnieé¢ studentéw stosowany na ocenianym kierunku ,informatyka”
wtasciwie wspiera proces uczenia sie. Obowigzujgce w Uczelni zasady oceniania pracy
i postepéw studentdow w ramach poszczegdlnych przedmiotéw zawarte sg w kartach ich
opisu, dostepnych na stronie Instytutu Technicznego pod adresem http://www.pwsz-
ns.edu.pl/it/70,Plany studiow i karty przedmiotow.htm.

Zgodnie z opiniami studentdw, wyrazanymi w trakcie spotkania z Zespotem Oceniajgcym
PKA, stosowane metody dydaktyczne oraz metody oceny osiggniec sprzyjajg obiektywizacji
i przejrzystosci procesu oceniania. Zasady oceny sg wystandaryzowane i przestrzegane przez
nauczycieli akademickich. Podczas spotkania studenci stwierdzili, ze system oceniania jest
zrozumiaty i przejrzysty. Na pierwszych zajeciach w ramach kazdego przedmiotu
przekazywane sg studentom informacje dotyczgce zaktadanych efektéw ksztatcenia,
programu zaje¢ i wykazu zalecanej literatury, form uczestnictwa w zajeciach, sposobu
biezacej kontroli wynikéw nauczania, trybu i terminarza zaliczania, zasad ustalania oceny

45



tacznej z przedmiotu oraz terminéw i miejsc konsultacji. Wszystkie te informacje sg takze
zawarte w kartach opisu poszczegdlnych przedmiotéw. W ocenie studentéw zaliczenia
i egzaminy sg przeprowadzane w sposdb zgodny ze specyfikacjg sposobéw zaliczania
przedmiotéw podanym w kartach ich opisow.

3). Realizacja procesu dydaktycznego na ocenianym kierunku ,informatyka” odbywa sie
w oparciu o programy studiow, w ktdrych proces oceny osiggnieé¢ studentéw jest oparty o
system punktéw ECTS, co stwarza wtasciwe ramy w zakresie krajowej i miedzynarodowej
mobilnosci studentéw. Uczelnia, w tym prowadzacy oceniany kierunek Instytut Techniczny,
stworzyty swoim studentom sprzyjajgce warunki uczestnictwa w miedzynarodowych
programach wymiany studentéow, w tym gtdwnie w programie LLP Erasmus. Uczelnia
podpisata kilkanascie umoéw bilateralnych dotyczacych udziatu studentéw w programie
Erasmus, z czego co najmniej cztery majg oferte dydaktyczng, ktéra odpowiada kierunkowi
sinformatyka”. Jednakze, jak wynika z informacji zawartych w Raporcie samooceny oraz
uzyskanych przez Zespét Oceniajgcy PKA w trakcie wizytacji, studenci ocenianego kierunku
praktycznie nie uczestnicza w miedzynarodowej wymianie studenckiej. W latach
akademickich 2008/2009 — 2013/2014 tylko 2 studentéw ocenianego kierunku odbyto czesé
swoich studiéw w uczelni zagranicznej (w ramach programu LLP Erasmus). Uczelniana strona
internetowa zawiera zaktadke Erasmus (http://www.pwsz- ns.edu.pl/155,Wymiana
studencka.htm), w ramach ktdrej zainteresowani studenci oraz nauczyciele akademiccy
mogqy znalezé wyczerpujace informacje dotyczace oferty Uczelni w zakresie udziatu w
programie LLP Erasmus, opis zasad i warunkéw udziatlu w programie oraz komplet
wymaganych formularzy.

Z wypowiedzi studentéow sformutowanych w trakcie spotkania z Zespotem Oceniajgcym
PKA wynikato, ze gtdwnym powodem braku zainteresowania udziatem w programach
miedzynarodowej wymiany studenckiej jest niedostosowanie oferty Uczelni do potrzeb i
oczekiwan studentéw ocenianego kierunku oraz réznego rodzaju zobowigzania jakie majg na
miejscu, w tym gtéwnie wynikajgce z podjetej pracy zawodowej. Zdaniem studentow
obecnych na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym PKA procedury zwigzane z wymiang
miedzynarodowga sg przejrzyste i ogélnodostepne, a osoby zainteresowane udziatem w
wymianie miedzynarodowej nie napotykajg zadnych probleméw zwigzanych z dotarciem do
potrzebnych danych. Zinformacji przekazanych Zespotowi Oceniajagcemu PKA przez
kierownictwo Instytutu Technicznego wynika, ze pomimo podejmowanych préb zwiekszenia
zainteresowania studentéw udziatem w programie LLP Erasmus, sytuacja w tym zakresie nie
poprawita sie na przestrzeni ostatnich kilku lat. Zesp6t Oceniajgcy PKA ocenia te dziatania
jako mato skuteczne i niewystarczajgce. Wydaje sie, ze gtdwng przyczyng braku
zainteresowania studentdw ocenianego kierunku odbyciem czesci studidw w uczelniach
zagranicznych jest niedostosowanie oferty Uczelni do oczekiwan studentéw kierunku
y,informatyka”. Diagnoze te potwierdzajg niektére wypowiedzi nauczycieli prowadzgcych
zajecia na ocenianym kierunku, formutowane w trakcie spotkania z Zespotem Oceniajgcym
PKA, z ktorych wynikato, ze oferta ta jest skromna i nieatrakcyjna.

Zespodt Oceniajacy PKA nie uzyskat zadnych informacji swiadczgcych o udziale studentéw
ocenianego kierunku w programach krajowej wymiany studenckiej, w tym w programie
MOSTECH.
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4). Uczelnia oraz prowadzacy oceniany kierunek Instytut Techniczny podejmujg szereg
dziatan majgcych na celu zapewnienie studentom wtasciwego wsparcia w procesie
ksztatcenia. Stuzy temu w szczegdlnosci:

- stosowanie systemu oceny uzyskanych przez studentéow efektdw ksztatcenia
zorientowanego na proces uczenia sie; system ten zawiera standardowe wymagania,
zapewnia przejrzystosc oraz obiektywizm formutowania ocen;

- opracowanie systemu pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyjajacej
rozwojowi naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentéw oraz skutecznemu
osigganiu zatozonych efektow ksztatcenia;

- stwarzanie studentom mozliwosci rozwoju organizacyjnego w ramach pracy w
Samorzgdzie Studenckim i innych organizacjach dziatajgcych na terenie Uczelni, w tym
studenckich kotach naukowych; Samorzad Studencki oprécz realizacji swoich zadan
ustawowych, jest organizatorem i inicjatorem szeregu inicjatyw kulturalnych,
rozrywkowych, sportowych i innych, np. corocznie organizuje Juwenalia, wtgcza sie w
organizacje konferencji, dni otwartych, targéw pracy oraz innych imprez, takich jak:
,Wampiriada”, Studencki Bieg Przefajowy czy Wielka Gala Sportu w Nowym Saczu,
adresowanych do spotecznosci Uczelni oraz jej otoczenia;

- zapewnienie studentom dostepu do informacji zwigzanych z tokiem studidw za
posrednictwem:  autorskiego  (opracowanego w  Instytucie = Technicznym)
informatycznego systemu wspomagania toku studidw @SOS, strony internetowej,
informacji wywieszanych w gablotach na terenie Uczelni i Instytutu Technicznego,
informacji udzielanych przez prowadzgcych zajecia dydaktyczne i pracownikow
administracji; strona internetowa Instytutu udostepnia informacje dotyczace m.in.:
przebiegu procesu ksztatcenia, w tym plany studiéw, karty przedmiotow/sylabusy,
podstawowe akty prawne zwigzane z procesem studiowania, wymiany
miedzynarodowej, zasad odptatnosci za ustugi edukacyjne, a takze informacje w zakresie
kryteridw przyznawania swiadczonej pomocy materialnej i miejsc w domu studenckim,
aktualne komunikaty, harmonogramy zajeé i konsultacji; ogtoszenia te sg3 rowniez
zamieszczane na tablicach ogtoszen znajdujgcych sie budynku.

System opieki naukowej i dydaktycznej na ocenianym kierunku nalezy oceni¢ bardzo
pozytywnie. System opiera sie na bardzo dobrych kontaktach kadry dydaktycznej Instytutu
Technicznego ze studentami, na co zwracali uwage studenci uczestniczacy w spotkaniu
z Zespotem Oceniajgcym PKA. Kadre dydaktyczng prowadzacg zajecia na ocenianym kierunku
y,informatyka” stanowi stabilny zespét doswiadczonych nauczycieli akademickich. System
konsultacji jest bardzo dobrze zorganizowany: kazdy prowadzacy zajecia nauczyciel
akademicki ma zaplanowane 2 godziny lekcyjne konsultacji w tygodniu lub w trakcie zjazdu
na studiach niestacjonarnych. Stosunkowo niewielka liczba studentéw pozwala na
organizacje procesu ksztatcenia w niewielkich grupach szkoleniowych, co znaczgco wptywa
na poprawe jakosci ksztatcenia, zwiekszajgc mozliwosci indywidualnego podejscia nauczycieli
do poszczegdlnych studentow.

Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym PKA potwierdzili petna
dostepnos¢ nauczycieli akademickich w godzinach konsultacji. Dla ufatwienia kontaktu

prowadzgcy podajg studentom réwniez swoje adresy e-mail oraz czesto numery telefonow.
Studenci podczas spotkania podkreslali rowniez duzg swobode w wyborze tematéw pracy
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dyplomowej oraz promotora. Liczba oséb w grupach seminaryjnych jest w opinii studentow
odpowiednia, a promotorzy poswiecajg dyplomantom wystarczajgcy ilos¢ czasu.

W kazdym obiekcie PWSZ w Nowym Saczu nauczyciele i studenci majg petny dostep do
Internetu. W poszczegdlnych obiektach Uczelni, znajdujgcych sie w rédznych czesciach miasta
funkcjonujg lokalne sieci komputerowe, ktore potaczone tgczami $wiattowodowymi tworzg
sie¢ uczelniang, umozliwiajgcg w szczegdlnosci studentom i nauczycielom akademickim
dostep do zasobdw Biblioteki PWSZ w Nowym Saczu. Do sieci podfaczony jest réwniez
akademik Uczelni. W wyznaczonych godzinach studenci mogg korzysta¢ z pracowni
komputerowych. Ponadto caty budynek Instytutu Technicznego objety jest bezprzewodowa
siecig komputerowa, z ktdrej, po zarejestrowaniu sie, studenci mogg korzysta¢ bez
ograniczen.

Studenci Uczelni moga rozwijac¢ swoje zainteresowania naukowe pracujgc w studenckich
kotach naukowych, w tym w dedykowanym studentom ocenianego kierunku studiéw Kole
Naukowym Informatykéw. W ramach swojej dziatalnosci Koto prowadzi prace
skoncentrowane sg na zapewnieniu bezpieczefdstwa sieci przy uzyciu oprogramowania typu
open source, w tym prace dotyczace bezpieczenstwa informacji przekazywanych w ramach
systemow VolP.

Czesc¢ studentdéw ma mozliwos$é uczestniczenia w badaniach naukowych prowadzonych
w Instytucie Technicznym, wspodfpracujgc z wybranymi nauczycielami akademickimi. Z
przekazanych Zespotowi Oceniajgcemu PKA informacji wynika, ze zaangazowanie studentow
w badania naukowe rozwija sie stopniowo, przy czym czynnikiem stymulujgcym okazato sie
uruchomienie przez Instytut Technicznych studiéw Il stopnia na kierunku ,zarzadzanie i
inzynieria produkcji”, obligujgce Instytut do prowadzenia badan naukowych.

Studenci kierunku ,informatyka” majg mozliwo$¢ korzystania z oprogramowania
Microsoft w ramach programu MSDN AA.

Instytut prowadzi Lokalng Akademie Cisco, zaréwno w zakresie podstawowych, jak
i zaawansowanych zagadnien sieciowych oraz bezpieczenstwa komputerowego. Program
Akademii stuzy edukacji w zakresie technologii sieciowych i oferuje mozliwo$é uzyskania
wiedzy teoretycznej i nabycia umiejetnosci praktycznych w zakresie projektowania, rozwoju
i utrzymania sieci komputerowych. Program szkolen zostat tak skonstruowany, aby w jak
najlepszy sposob spetniaé potrzeby i wymagania nowoczesnej firmy. Szkolenie przygotowuje
do uzyskania certyfikatu Cisco Certified Networking Associate (CCNA). Egzamin pozwalajacy
uzyskac certyfikat mozna zdaé¢ w jednym z kilku Autoryzowanych Centréw Egzaminacyjnym
w Polsce. Certyfikat CCNA jest miedzynarodowym dokumentem potwierdzajgcym
umiejetnosci zawodowe, honorowanym na catym swiecie.

Osiggnieciu zaktadanych celéw i efektow ksztatcenia stuzg zalecane w ramach
poszczegblnych modutéw (przedmiotéw) materiaty dydaktyczne, w tym zwtaszcza literatura
podstawowa i uzupetniajgca. Znaczacym wsparciem procesu uczenia sie s3 w tym zakresie
zasoby Biblioteki Uczelnianej PWSZ w Nowym Sgczu. Z opinii wypowiadanych przez
studentdw w trakcie spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA wynika, ze studenci, zwtaszcza
w trakcie przygotowywania prac dyplomowych, chetnie korzystajg z udostepnianych przez
Biblioteke elektronicznych baz danych, w tym Wirtualnej Biblioteki Nauki, do ktérych maja
dostep z dowolnego komputera podtgczonego do uczelnianej sieci komputerowe;j.
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W procesie zapewniania studentom wtasciwej opieki naukowej i dydaktycznej duzg,
pozytywng role odgrywa wykorzystywana dla wspierania realizowanego na ocenianym
kierunku procesu dydaktycznego platforma elektroniczna moodle, wykorzystywana przez
nauczycieli do udostepniania tresci wyktaddw, instrukcji laboratoryjnych, zestawdw zadan i
¢wiczen itp., przydatnych studentom w procesie uczenia sie.

Regulamin studidw PWSZ w Nowym Saczu przewiduje okreslone mozliwosci
indywidualizacji procesu ksztatcenia, z ktdrych moga korzysta¢ najlepsi studenci oraz
studenci niepetnosprawni. Uczelnia stwarza takze studentom mozliwosci odbywania czesci
swoich studiow w innej uczelni krajowej lub zagranicznej. Mobilno$¢ studenckg umozliwia
przede wszystkim wdrozony system punktéw ECTS, dzieki ktdremu osiggniecia sg studentow
uzyskane w innych uczelniach (krajowych izagranicznych, np. w ramach programu LLP
Erasmus) sg przenoszone i zaliczane po powrocie do uczelni macierzyste;j.

W ramach systemu opieki materialnej studenci PWSZ w Nowym Sgczu mogg otrzymywadé
pomoc materialng w formie: stypendium socjalnego, stypendium specjalnego dla osob
niepetnosprawnych, stypendium Rektora dla najlepszych studentéw, zapomogi, stypendium
ministra za wybitne osiggniecia. Szczegétowe warunki udzielania pomocy materialnej okresla
Regulamin przyznawania pomocy materialnej dla studentéw Panstwowej Wyiszej Szkoty
Zawodowej w Nowym Saczu, wprowadzony Zarzgdzeniem Nr 80/2013 Rektora Panstwowe;j
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Sgczu z dn. 27 wrzesnia 2013 r. Przyznawanie pomocy
materialnej dla studentow odbywa sie ze sSrodkéw Funduszu Pomocy Materialnej dla
Studentdéw, ktérym dysponuje Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nowym Saczu.
Swiadczenia pomocy materialnej przyznaje Rektor na wniosek studenta. Na wniosek
Uczelnianej Rady Samorzadu Studenckiego Rektor przekazuje swoje uprawnienia Uczelnianej
Komisji Stypendialnej oraz odpowiednio Uczelnianej Odwotawczej Komisji Stypendialnej.
Nadzér nad dziatalnoscig obu komisji sprawuje Rektor. Uczelniang Komisje Stypendialng oraz
Uczelniang Odwotawczg Komisje Stypendialng powotuje Rektor sposréd studentéow
zgtoszonych przez Uczelniang Rade Samorzadu Studenckiego oraz sposrdd pracownikéw
Uczelni. Studenci sg przedstawicielami kazdego Instytutu i stanowig wiekszos$¢ sktadu
Komisji. W sktad kazdej z ww. komisji wchodzi odpowiednio po 6 przedstawicieli studentéw
oraz2 pracownikéw administracyjnych Uczelni. Od decyzji Uczelnianej Komisji Stypendialnej
stuzy odwotanie do Uczelnianej Odwotawczej Komisji Stypendialnej, w terminie 14 dni od
dnia otrzymania decyzji za posrednictwem Uczelnianej Komisji Stypendialne;j.

Regulamin pomocy materialnej PWSZ w Nowym Saczu okresla, iz stypendium Rektora dla
najlepszych studentéw moze otrzymac nie wiecej niz 10% najlepszych studentéw z kazdego
kierunku i poziomu studidéw, przy wymaganej sredniej ocen za poprzedni rok akademicki nie
mniejszej niz 4,0. Jedynym kryterium przyznania stypendium Rektora jest zatem wymagana
$rednia ocen. Tymczasem Art. 181 ust.1 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pdin. zm.) stanowi, ze ,Stypendium rektora dla
najlepszych studentow moze otrzymywac student, ktory uzyskat za rok studiow wysokq
Srednig ocen lub posiada osiggniecia naukowe, artystyczne lub wysokie wyniki sportowe we
wspofzawodnictwie miedzynarodowym lub krajowym”. Nalezy zwrdci¢ uwage, 7ze
obowigzujgce w Uczelni regulacje prawne dotyczgce kryteriow przyznawania stypendium
Rektora zawezajg zakres podmiotowy jedynie do studentéw uzyskujgcych wysokg srednig
ocen, pomijajgc studentdw posiadajgcych osiggniecia naukowe, artystyczne lub sportowe.
Wprawdzie studenci ocenianego kierunku nie zgtaszali uwag wzgledem zasad przyznawania
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stypendium Rektora, wskazane bytoby dostosowanie Regulaminu w tym zakresie do regulacji
zawartych w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA studenci pozytywnie ocenili obowigzujacy w
Uczelni system pomocy materialnej, w tym system stypendialny. Akty prawne dotyczace
pomocy materialnej studentom dostepne sg na stronie internetowej Uczelni oraz sg
wywieszone na tablicach informacyjnych.

Reasumujgc, system opieki materialnej i socjalnej oferowanej studentom ocenianego
kierunku studidow nalezy ocenic pozytywnie.

Obstuga administracyjna studentéw odbywa sie na szczeblu Instytutu (Sekretariat
Instytutu) oraz Rektoratu (Dziat Nauczania i Spraw Studenckich). Studenci za pomocg
anonimowych ankiet oceniajg jakos¢ procesu obstugi studentéw przez pracownikow
administracyjnych w Instytucie oraz w Rektoracie. Wyniki ankiety sg wykorzystywane w
procesie doskonalenia jakosci procesu obstugi studenta w Uczelni i Instytucie.

Kazdy rocznik studiéw posiada opiekuna roku, ktérym jest wyznaczony przez Dyrektora
Instytutu nauczyciel akademicki, a kazda grupa — staroste, ktérym jest wybrany przez grupe
student. Z informacji przekazanych Zespotowi Oceniajgcemu PKA w trakcie wizytacji wynika,
ze wtasnie starostowie i opiekunowie rocznikéw odgrywajg zasadniczg role w rozwigzywaniu
ewentualnych problemoéw, skarg i wnioskow zgtaszanych przez studentéw.

Instytut Techniczny prowadzi Rejestr zjawisk patologicznych. W ramach zapobiegania
zjawiskom patologicznym Uczelnia podjeta wspotprace z Komenda Miejskg Policji w Nowym
Saczu oraz Komendg Wojewddzkg Policji w Krakowie w ramach projektu ,Zintegrowana
Polityka Bezpieczenstwa”. Wdrozenie projektu stuzy ocenie przyczyn i skutkéw zjawisk
patologicznych, zdiagnozowaniu problemdéw zwigzanych z przestepczoscia na terenie
Uczelni, a takze okresleniu stopnia bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego zaréwno wsréd
studentdw, jak i pracownikéw Uczelni. W dniu 13 lipca 2011 roku w Panstwowej Wyzszej
Szkole Zawodowej w Nowym Sgczu odbyt audyt certyfikujgcy w ramach Zintegrowanej
Polityki Bezpieczenstwa, do ktérej Uczelnia przystgpita w dniu 10 czerwca 2010 roku Uczelnia
otrzymata certyfikat ,Uczelnia Wyzsza Promujgca Bezpieczerstwo” na lata 2011-2015.

W trakcie spotkania Zespotu Oceniajgcego PKA ze studentami formutowane byty opinie,
z ktéorych wynika, ze studenci sg zadowoleni z wdrozonego w Uczelni systemu opieki
naukowej, dydaktycznej, materialnej i socjalnej. Jako mocne strony PWSZ w Nowym Saczu
studenci wskazywali przede wszystkim dobrg kadre nauczycieli akademickich oraz
sprzyjajacg uczeniu sie atmosfere, bedacg konsekwencjg zapewnienia dobrych, wzajemnych
relacji pomiedzy kadrg, studentami oraz administracjg. Studenci ocenili informacje zawarte
w kartach opisu poszczegdélnych przedmiotow jako kompletne, przejrzyste i jasno okreslajgce
zasady zaliczania przedmiotow.

W wyniku poprzedniej oceny jakosci ksztatcenia na kierunku ,informatyka”
w Panstwowe] Wyzszej Szkole Zawodowej w Nowym Sgczu, przeprowadzonej w 2010 roku,
nie sformutowano zadnych zastrzezen w zakresie wsparcia studentéw w procesie uczenia sie
zapewnianego przez Uczelnie.
Ocena korncowa 7 kryterium ogdlnego: w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych
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1). Rekrutacja na pierwszy rok studiow przeprowadzana jest zgodnie z zasadami corocznie
okreslanymi przez Senat Uczelni. Zasady i procedury rekrutacji studentéw sg przejrzyste,
uwzgledniajg zasade rownych szans i zapewniajg wiasciwg selekcje kandydatow na dany
kierunek studidw.

2). System oceny osiggniec studentdéw jest zorientowany na proces uczenia sie, zawiera
standardowe wymagania i zapewnia przejrzystos¢ oraz obiektywizm formutowania ocen.
System jest powszechnie akceptowany przez studentow.

3). Struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studiow stwarza duze mozliwosci
w zakresie krajowe] i miedzynarodowej mobilnosci studentow. Jednakze studenci kierunku
»informatyka” praktycznie nie uczestnicza w krajowej i miedzynarodowej wymianie
studenckiej. Wydaje sie, ze zasadniczg przyczyna jest niedostosowanie oferty Uczelni w tym
zakresie do potrzeb i oczekiwan studentéw ocenianego kierunku.

4). System pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej na ocenianym kierunku nalezy
oceni¢ pozytywnie. System sprzyja rozwojowi naukowemu, spotecznemu i zawodowemu
studentdw oraz skutecznemu osigganiu zatozonych efektéw ksztatcenia.

8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany na
osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow

1). Panstwowa Wyisza Szkota Zawodowa w Nowym Sgczu jest uczelnig bezwydziatowg,
o strukturze instytutowej, ktérej jedynym organem kolegialnym jest Senat. Oceniany
kierunek ,informatyka” prowadzony jest przez Instytut Techniczny. Strukture organizacyjna
Instytutu tworzg trzy zaktady odpowiadajgce prowadzonym kierunkom ksztatcenia: Zaktad
Informatyki (profilujgcy kierunek ,informatyka”), Zaktad Mechatroniki, (profilujacy kierunek
,mechatronika”) oraz Zaktad Zarzadzania i Inzynierii Produkcji (profilujgcy kierunek
,zarzadzanie i inzynieria produkcji”). Zgodnie ze Statutem PWSZ w Nowym Saczu
w instytucie, jako organ opiniodawczo-doradczy, dziata rada instytutu (§48 ust. 1-5). Do
zadan rady instytutu nalezy w szczegdlnosci: opiniowanie planéw studiéw i programoéw
ksztatcenia dla danego kierunku studidw; ocenianie jakosci pracy w instytucie ze
szczegblnym uwzglednieniem realizacji efektédw ksztatcenia; opiniowanie organizacji i
funkcjonowania systemu zapewniania jakosci ksztatcenia w instytucie; opiniowanie tematéw
i zakresu prac dyplomowych. Rada instytutu jest powotywana przez dyrektora na okres
kadencji organéw Uczelni. Ponadto w Instytucie Technicznym, odrebnie dla kazdego
kierunku, dziatajg Zespoty ds. wdrozen i realizacji Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa
Wyzszego.Do zadan dyrektora instytutu nalezy zarzadzanie, kierowanie i administrowanie
instytutem w celu zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia (§44 ust. 2). Dyrektor realizuje
swe zadania przy pomocy zastepcy dyrektora oraz kierownikow zaktaddw.

W Uczelni i w Instytucie stworzono przejrzystg strukture zarzadzania jakoscig ksztatcenia
oraz odpowiedzialnosci za zapewnienie tej jakosci. Opracowano i wdrozono odpowiednie
procedury, za pomocg ktdrych mozna analizowa¢ wszystkie elementy procesu
dydaktycznego, wplywajgce na jakos¢ ksztatcenia i osigganie efektow koricowych,
z zapewnieniem udziatu studentdw, nauczycieli akademickich oraz przedstawicieli
pracodawcow w procesie ksztattowania, oceny ewaluacji i doskonalenia systemu jakosci
ksztatcenia. Struktura zarzadzania procesem dydaktycznym na ocenianym kierunku
y,informatyka” jest czytelna i pozwala okresli¢ podmioty odpowiedzialne oraz poszczegdlne
obszary i aspekty realizowanego procesu dydaktycznego. Uwzgledniajgc stosunkowo matg
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liczbe studentéw na ocenianym kierunku (obecniel64), struktura zarzgdzania kierunkiem nie
budzi zadnych zastrzezen.

W trosce o wysokg jakos$¢ i kulture ksztatcenia w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej
w Nowym Saczu opracowano i wdrozono Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
(USZJK). Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w PWSZ w Nowym Sgczu zostat
utworzony w 2007 roku i jest zorientowany na osiggniecie wysokiej kultury jakosci
ksztatcenia na prowadzonych kierunkach ksztatcenia. Od momentu wdrozenia USZJK jest
ciggle rozwijany i doskonalony. Jego obecny ksztatt wynika z Uchwaty nr 32/2012 Senatu
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu z dn.27 kwietnia 2012r.w sprawie
Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Panstwowej Wyizszej Szkole
Zawodowej w Nowym Saczu. Zgodnie z t3 Uchwatg zasadniczymi celami WSZIJK sa:
osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia; state monitorowanie i podnoszenie jakosci
ksztatcenia w Uczelni; systematyczna i kompleksowa ocena efektéw ksztafcenia;
podnoszenie rangi pracy dydaktycznej; zwiekszenie szans absolwentéw Uczelni na rynku
pracy; informowanie kandydatow na studia o jakosci ksztatcenia w Uczelni i kwalifikacjach
absolwentow; podnoszenie atrakcyjnosci i konkurencyjnosci oferty edukacyjnej Uczelni.
Dokumentowanie funkcjonowania USZJK odbywa sie w oparciu o Zarzadzenie nr 37/2012
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Sgczu z dn. 11 maja 2012r.
w sprawie wzorcow dokumentéw dotyczgcych funkcjonowania Uczelnianego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz o modyfikujgce je Zarzadzenie nr 39/2013 Rektora
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Sgczu z dn. 6 czerwca 2013 r. zmieniajgce
zarzgdzenie w sprawie wzoréw dokumentéw dotyczacych funkcjonowania Uczelnianego
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w PWSZ w Nowym Sgczu obejmuje
zakresem swojego dziatania nastepujgce obszary: monitorowanie kwalifikacji nauczycieli
akademickich i badanie warunkéw ich rozwoju; ocene jakosci prowadzonych zajeé
dydaktycznych; monitorowanie warunkéw ksztatcenia; monitorowanie i doskonalenie
programow ksztatcenia; weryfikacje zaktadanych efektéw ksztatcenia; ocene dostepnosci
informacji na temat ksztatcenia; ocene mobilnosci studentdw; badanie absolwentéw Uczelni;
ocene aktywnosci naukowo-badawcze] jednostki; ocene funkcjonowania Biura Karier;
zapobieganie zjawiskom nieprawidtowym (patologicznym); procedury wdrazania plandw
naprawczych.

Do realizacji zadan USZJK na szczeblu Uczelni oraz instytutéw, Zarzadzeniem nr 91/2013
Rektora Panstwowej Wyiszej Szkoty Zawodowej w Nowym Sgczu z dn. 14 listopada 2013r.
powotano Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Instytutowe Komisje ds. Jakosci
Ksztatcenia. W sktad Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia wchodzg: Petnomocnik
Rektora ds. jakosci ksztatcenia jako przewodniczacy Zespotu; prorektorzy Uczelni;
przedstawiciel Uczelnianej Rady Samorzadu Studentow. W skfad Instytutowej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia wchodzg nauczyciele akademiccy(co najmniej jeden) reprezentujgcy
minimum kadrowe kazdego kierunku studiéw prowadzonego w Instytucie, a takze
przedstawiciele studentéw (po jednym z kazdego kierunku studiéw). Do zadan Instytutowej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia nalezy w szczegdlnosci: coroczne przeprowadzenie audytu
wewnetrznego i opracowanie raportu samooceny kierunkéw studidw; przedktadanie, w
terminie do konca pazdziernika, raportu samooceny Uczelnianemu Zespotowi ds. Jakosci
Ksztatcenia, Radzie Instytutu oraz Dyrektorowi Instytutu; ocena wdrazania Uczelnianego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Instytucie; przedstawianie Uczelnianemu
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Zespotowi ds. Jakosci Ksztatcenia propozycji zmian w funkcjonowaniu Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w terminie do konca paZdziernika; opracowywanie i
wdrazanie wiasnych procedur podnoszenia jakosci ksztatcenia w Instytucie wynikajgcych ze
specyfiki prowadzonych kierunkéw studiow.

Funkcjonowanie USZIK opiera sie na zidentyfikowanych w obszarze jego dziatania
nastepujacych procedurach, okreslonych Zarzadzeniem nr 17/2013 Rektora Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu z dn. 28 marca 2013 r. w sprawie wprowadzenia
procedur dotyczacych Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztafcenia: przebiegu
hospitacji; oceny nauczycieli akademickich przez studentdw; badania opinii absolwentéw
Uczelni o ukoiczonym kierunku studiéw; weryfikacji minimum kadrowego i adekwatnosci
dorobku naukowego nauczycieli akademickich; pozyskiwania informacji o osigganych
efektach ksztatcenia w ramach praktyk; badania opinii studentdw w zakresie obstugi
idostepu do informacji; badania czasu pracy studenta bez udziatu nauczyciela;
aktualizowania kart przedmiotow; weryfikowania jakosci prac dyplomowych; pozyskiwania
opinii i sugestii zmian; przegladu programéw ksztafcenia; przeprowadzania analizy SWOT;
zapewniania publicznego dostepu do efektow ksztatcenia iinformowaniu o jakosci
ksztatcenia; konsultowania programéw ksztatcenia z interesariuszami zewnetrznymi;
archiwizowania prac studentéw.

W trakcie wizytacji Zespotowi Oceniajgcemu PKA udostepniono:

— dokumentacje Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, zawierajgcg w szczegdlnosci
sktad Zespotu, protokoty z jego posiedzen oraz roczne raporty na temat jakosci
ksztatcenia, w tym raport dotyczacy jakosci ksztatcenia prowadzonego w PWSZ
w Nowym Sgczu w roku akademickim 2012/2013;

— dokumentacje Instytutowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia w Instytucie Technicznym,
dotyczacg prac Komisji w zakresie ocenianego kierunku studiow ,informatyka”,
zawierajgcg m.in. protokoty z posiedzen Komisji oraz dokumenty bedace wynikiem
realizacji poszczegdlnych procedur USZJK, w tym bedacy wynikiem audytu
wewnetrznego raport samooceny kierunku ,informatyka” za rok akademicki 2012/2013;
przedtozona Zespotowi Oceniajgcemu PKA dokumentacja dotyczyta dziatan Komisji
w roku akademickim 2012/2013 oraz 2013/2014.

Analiza aktéw prawnych tworzgcych wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia
w Uczelni, Instytucie Technicznym oraz w ramach ocenianego kierunku studidéw, a przede
wszystkim dokumentacji potwierdzajgcej jego praktyczne funkcjonowanie, pozwala na
stwierdzenie, ze system ten zapewnia systematycznosc i kompleksowos$é przeprowadzanych
ocen i analiz osigganych efektéw ksztatcenia, stanowigcych podstawe doskonalenia
programu ksztatcenia tj. efektow ksztatcenia, programu studiéw oraz metod jego realizacji.

Biorgc pod uwage zastrzezenia Zespotu Oceniajgcego PKA, przeprowadzajgcego ocene
jakosci ksztatcenia na kierunku ,,informatyka” w 2010 roku mozna stwierdzié, ze efektywnos¢
Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w poczatkowych latach jego
funkcjonowania w odniesieniu do ocenianego kierunku nie byta wysoka. Jednakze pdzniejsze
modyfikacje systemu, w tym zwtaszcza nowe procedury wprowadzone w roku akademickim
2012/2013, efektywno$¢ te znaczaco zwiekszyly. Swiadczy¢ o tym moze zauwazona w trakcie
obecnej wizytacji Zespotu Oceniajgcego PKA poprawa jakosci prowadzonego ksztafcenia
i jego dokumentowania. Dokumentacja pracy zaréwno Uczelnianej, jak i Instytutowej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia jednoznacznie $wiadczy o przydatnosci USZJK do badania zgodnosci
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programu ksztatcenia na ocenianym kierunku ,informatyka” i metod jego realizacji
z zatozonymi efektami, ze szczegdlnym uwzglednieniem oczekiwan rynku pracy. Nie
wszystkie wdrozone procedury przynoszg jednak oczekiwane efekty, czego przyktadem moze
by¢ zauwazony przez Zespdt Oceniajgcy PKA brak odniesien zaktadanych kierunkowych
efektéw ksztatcenia do efektow prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich,
okreslonych w Zataczniku nr 9 Rozporzadzenia MNiSW z dn. 2 listopada 2011 r., w sprawie
Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz.U. 2011 nr 253 poz. 1520).

W obszarze oceny efektéw ksztatcenia prowadzonego na ocenianym kierunku studiéw
wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia wykorzystuje m.in. hospitacje zajec
dydaktycznych oraz badania ankietowe prowadzone wsréd studentdw, pracownikéw,
pracodawcow i absolwentow. Ankietyzacja dotyczaca zaje¢ dydaktycznych ma forme
elektroniczng i przeprowadzana jest w oparciu o ustalenia zawarte w pismie okdlnym nr
1/2012 z dn. 20 stycznia 2012 r. Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym
Saczu. Zgodnie z tym dokumentem kazdy nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia jest
oceniany przez studentéw po kazdym cyklu zaje¢ dydaktycznych za pomocg anonimowych
ankiet. Ankietowanie obejmuje takze jakos¢ procesu obstugi studentéw przez pracownikéw
administracyjnych w Instytucie oraz w Rektoracie. Wyniki ankiet s3 omawiane nie tylko w
ramach gremiow instytutowych (Instytutowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, Rada Instytutu,
zebrania zaktaddéw), lecz takze w trakcie okresowych spotkan kierownictwa Instytutu
Technicznego ze studentami. Od roku akademickiego 2011/2012 ranking 5 najlepiej
ocenionych nauczycieli akademickich Instytutu Technicznego publikowany jest na stronie
internetowej Instytutu.

Hospitacje zaje¢ dydaktycznych, przeprowadzane zgodnie z planem opracowywanym
przez Dyrektora Instytutu, stuzg poprawie jakosci ksztatcenia oraz dbatosci o rozwdj
dydaktyczny nauczycieli akademickich. Celem szczegétowym hospitacji jest uzyskanie
informacji dotyczacych jakosci ksztatcenia i stopnia osiggania zaktadanych przedmiotowych
i kierunkowych efektéow ksztatcenia. Wyniki hospitacji przedstawiane sg kontrolowanym
nauczycielom akademickim w celu wskazania zarédwno pozytywnych, jak i negatywnych
aspektow ich pracy, a takze w celu udzielania wskazowek i sugestii w zakresie doskonalenia
metodyki nauczania. Niska ocena z hospitacji jest punktem wyjscia do przeprowadzenia
rozmowy z bezposrednim przetozonym na temat mozliwych dziatan, ktére pomoga w
osigganiu lepszych efektéw dydaktycznych i przyczynia sie do poprawy relacji ze studentami.
Prowadzacy zajecia przygotowuje w nastepstwie tej rozmowy pisemny plan dziatan,
stuzgcych osigganiu lepszych efektéw dydaktycznych i poprawie relacji ze studentami oraz
konsultuje jego tresc z kierownikiem zaktadu.

Po zakonczeniu kazdego roku akademickiego Instytutowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia
sporzgdza tzw. raport samooceny kierunku studiéw. Raport stanowi podstawe do
opracowania przez Dyrektora Instytutu planu dziatan majgcych na celu poprawe jakosci
ksztatcenia na kierunkach prowadzonych w Instytucie. W kazdym roku akademickim jedno
posiedzenie Rady Instytutu jest poswiecone analizie jakosSci procesu ksztatcenia, dyskusji
oraz wnioskom dotyczgcym poprawie jakosci ksztatcenia. Raport samooceny kierunku
przekazywany jest do Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Osigganiu wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw stuzy
wdrazana w Instytucie Technicznym ,,Polityka jakosci ksztatcenia”. Zostata ona okreslona na
posiedzeniu Rady Instytutu Technicznego w dniu 20 stycznia 2012 roku. Spoteczno$é
akademicka Instytutu przyjeta na siebie zobowigzanie do rozwoju kultury jakosci w ramach
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prowadzonego ksztatcenia. Zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia jest traktowane przez
kierownictwo Uczelni i Instytutu jako cel priorytetowy. W uzupetnieniu dziatann wynikajgcych
z realizacji procedur Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia prowadzacy
oceniany kierunek studidow Instytut Techniczny podejmuje szereg inicjatyw, takich jak
szkolenia studentéw pierwszego roku dotyczgce systemu zapewnienia jakosci (w trakcie
wizytacji przedstawiono listy obecnosci na przeprowadzonych szkoleniach), organizowanie
cyklicznych spotkan kierownictwa Instytutu z nauczycielami oraz studentami, w ramach
ktdrych poruszane sg biezgce problemy zwigzane z realizacjg prowadzonego ksztatcenia, a
takze cykliczne organizowanie konkurséw studenckich na najlepszego dydaktyka.
Opracowano autorskie narzedzia informatyczne wspomagajgce proces planowania i
dokumentowania przebiegu studiow, przyktadowymi wynikami wdrozenia ktérego sa m.in.
udostepniane na stronie internetowej Instytutu Technicznego opisy kierunkowych efektéw
ksztatcenia, plany studiow oraz karty opisu poszczegdlnych przedmiotow. W serwisie
internetowym Instytutu Technicznego utworzono podstrone poswiecong jakosci ksztatcenia
(http://www.pwsz-ns.edu.pl/it/145,Jakosc_ksztalcenia.htm) oraz  specjalng  skrzynke
mailowg, za posrednictwem ktdrej wszyscy zainteresowani studenci, nauczyciele akademiccy
i pracownicy administracyjni mogg zgtasza¢ swoje uwagi i sugestie dotyczace szeroko
rozumianej jakosSci ksztatcenia Ponadto raz w roku organizowany jest w Instytucie
Technicznym tzw. Dzien Jakosci Ksztatcenia, w ramach ktérego m.in. przeprowadzany jest
konkurs na najlepszego dydaktyka w Instytucie, konkurs dla studentéw dotyczacy propozycji
dziatan stuzgcych poprawie jakosci ksztatcenia, a takie spotkania studentéw z
kierownictwem Instytutu pod hastem: ,Studencie nie badZ rybg. Twdj gtos sie liczy.”, w
ramach ktdérych prowadzone sg rozmowy dotyczace problemdéw, na jakie napotykajg
studenci oraz problemoéw, ktérych rozwigzywanie przyczynia sie do podnoszenia poziomu
jakosci prowadzonego ksztatcenia. Zdaniem Zespotu Oceniajgcego PKA inicjatywy te dobrze
stuzg tworzeniu pozytywnego klimatu wokét dziatan stuzgcych wysokiej kulturze jakosci
ksztatcenia na ocenianym kierunku studidow i stanowig wartosSciowe uzupetnienie dziatan
prowadzonych w ramach wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.

Zasady i zakres oceny nauczycieli akademickich definiuje Statut Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu (§75-77). Szczegétowe warunki okresowej oceny
pracownikéw okresla Regulamin okresowej oceny pracy nauczycieli akademickich w
Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Nowym Sgczu wprowadzony Uchwatg Nr 66/2012
Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu z dn. 29 czerwca 2012r.
Oceny okresowej nauczyciela akademickiego dokonuje komisja instytutowa, powotywana
przez Rektora. Ocena pracy nauczyciela akademickiego obejmuje wytgcznie prace wykonane
na rzecz Uczelni w okresie od ostatniej oceny, a w przypadku dokonywania pierwszej oceny -
od czasu zatrudnienia w Uczelni. Celem okresowej oceny jest ustalenie stopnia wypetniania
przez nauczyciela akademickiego obowigzkéw wynikajgcych z zajmowanego stanowiska.
Komisje oceniajgce prace nauczyciela biorg pod uwage: dziatalnos¢ dydaktyczna (z waga 40%
w ocenie ogdlnej); dziatalnos¢ zwigzang z rozwojem naukowym i zawodowym ocenianego
nauczyciela oraz dziatalno$¢ organizacyjng (z wagg 30% w ocenie ogdlnej); opinie
reprezentatywnej grupy studentéw, dotyczacg zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez
ocenianego nauczyciela (z wagg 30%);przestrzeganie prawa autorskiego i praw pokrewnych,
a takze prawa wiasnosci przemystowej. Przy ocenie pracy oséb z tytutem naukowym lub
stopniem naukowym doktora habilitowanego ocenia sie dodatkowo dziatania na rzecz
rozwoju kadry dydaktycznej Uczelni. Ostatnia ocena okresowa nauczycieli akademickich
PWSZ w Nowym Saczu odbyta sie w 2013 roku. Przedstawiona Zespotowi Oceniajgcemu PKA
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dokumentacja tej oceny pozwala na stwierdzenie, ze przeprowadzona zostata zgodnie z
wymaganiami Art. 132 ust. 1 Ustawy z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pézn. zm.).

W trakcie spotkania Zespotu Oceniajgcego PKA ze studentami formutowane byty opinie
potwierdzajgce praktyczne stosowanie systemu oceny realizacji procesu ksztatcenia w
ramach poszczegdlnych przedmiotéw poprzez ankiety. Z kolei, spotkanie Zespotu
Oceniajacego PKA z nauczycielami akademickimi prowadzacymi zajecia na ocenianym
kierunku ,informatyka” potwierdzito praktyke informowania nauczycieli o wynikach oceny
ich pracy przez studentdw oraz zapoznawania z wynikami hospitacji prowadzonych przez
nich zaje¢. Nauczyciele potwierdzili takze, ze zaréwno wyniki oceny ich pracy przez
studentéw (w ramach ankietyzacji), jak i przez przetozonych (w ramach hospitacji) sg
elementem oceny okresowej nauczycieli, ktérej podlegaja.

W trakcie wizytacji Zespdt Oceniajgcy PKA zapoznat sie z dokumentacjg pracy
Instytutowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, obejmujacg m.in.:

raporty z analizy ocen z egzamindw przeprowadzonych w semestrze letnim 2012/2013 dla
kierunku ,informatyka”;

— raporty z analizy ankiet ewaluacyjnych dotyczacych zaje¢ dydaktycznych realizowanych
w semestrze zimowym roku akademickiego 2013/2014 w Instytucie Technicznym w
ramach kierunku ,informatyka”;

— raport z analizy protokotdw hospitacji zaje¢ dydaktycznych realizowanych w semestrze
zimowym roku akademickiego 2013/2014;

— raport z weryfikacji osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia przeprowadzonych w
roku akademickim 2012/2013 dla kierunku ,informatyka”;

— plan dziatan poprawiajgcych jakos¢ ksztatcenia w Instytucie Technicznym na rok
akademicki. 2013/2014 (plan dziatan Dyrektor Instytutu zobowigzany jest przekaza¢ do
zaopiniowania Radzie Instytutu oraz po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade
Instytutu, Instytutowej Komisji ds. Jakos$ci Ksztatcenia oraz Uczelnianemu Zespotowi ds.
Jakosci Ksztatcenia za posrednictwem Dziatu Nauczania i Spraw Studenckich w terminie
do konca listopada);

— protokét  z  rozstrzygniecia  konkursu dla  studentéow Instytutu Technicznego
przeprowadzonego w roku akademickim2013/2014, pt.: ,Jakie Twoim zdaniem zmiany
stuzqce poprawie jakosci ksztatcenia powinny zosta¢ wdrozone w Instytucie
Technicznym?",

— raport samooceny Instytutu Technicznego dotyczacy roku akademickiego2012/2013,
przygotowany przez Instytutowg Komisje ds. jakos$ci ksztatcenia (przewodniczgcy
Instytutowej Komisji ds. jakosSci ksztatcenia zobowigzany jest przekazaé raport
samooceny Radzie Instytutu, Dyrekcji Instytutu, Uczelnianemu Zespotowi ds. Jakosci
Ksztatcenia za posrednictwem Dziatu Nauczania i Spraw Studenckich w terminie do
konca pazdziernika, a takze dyrektorom pozostatych instytutdw w terminie do konca
listopada).

Na podstawie analizy tej dokumentacji mozina stwierdzi¢, ze Instytut Techniczny
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Sgczu wypracowat przejrzystg i efektywng
strukture zarzadzania ocenianym kierunkiem studidw oraz rozwija wewnetrzny system
zapewniania jakosci zorientowany na osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia.
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Dziatania Instytutowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia w Instytucie Technicznym, bedacej
ogniwem Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w PWSZ w Nowym Saczu,
zorientowane sg na okresowe analizy efektdw ksztatcenia, doskonalenie mechanizmdéw
stuzgcych monitorowaniu i doskonaleniu programu ksztatcenia oraz podnoszeniu jakosci
pracy kadry dydaktycznej. Podstawg tych analiz sg wyniki okresowego ankietowania
studentdw, hospitowania zajeé, a takze okresowego ankietowania absolwentow i zasiegania
opinii pracodawcéw. Uzyskane wyniki stanowig podstawe modyfikacji programu studidéw
oraz metod jego realizacji, zorientowanej na doskonalenie jakosci jego koncowych efektow.
Praktyczna przydatnos¢ tego systemu do badania zgodnosci programu ksztatcenia na
ocenianym kierunku studiéw i metod jego realizacji z zatozonymi efektami nie budzi
zastrzezen. W ocenie dziatania Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w
PWSZ w Nowym Saczu nalezy uwzglednié, ze niektore z opracowanych rozwigzan sg na
poczatkowym etapie ich wdrazania, w zwigzku z czym efektywnosé systemu bedzie mozna w
petni oceni¢ dopiero po dfuzszym okresie czasu.

2). Z informacji uzyskanych przez Zespdt Oceniajgcy PKA w trakcie wizytacji wynika, ze
w procesie osiggania wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku
»,informatyka” uczestnicza nauczyciele akademiccy, studenci, absolwenci oraz
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego Uczelni, w tym pracodawcy, u ktérych
studenci ocenianego kierunku odbywajg praktyki zawodowe oraz podejmujg prace po
zakonczeniu studiow.

Z danych przekazanych Zespotowi Oceniajgcemu PKA wynika, ze prowadzacy oceniany
kierunek studidw Instytut Techniczny systematycznie podejmuje dziatania majgce na celu
aktywizacje studentéw m.in. poprzez podkreslanie waznosci ich gtosu w procesie
ksztattowania polityki jakosci w Uczelni. Przedstawiciele studentédw uczestniczg w Zzyciu
Uczelni, m.in. poprzez statg obecnos¢ na posiedzeniach Senatu, Senackiej Komisji ds.
Dydaktycznych, Uczelnianym Zespole ds. Jakosci Ksztatcenia, Radzie Instytutu oraz
Instytutowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Dodatkowo wszystkie wprowadzane zmiany w
systemie ksztatcenia sg przedstawiane do zaopiniowania Radzie Samorzadu Studenckiego.
Oprécz bezposredniego udziatu przedstawicieli studentéw we wszystkich organach
kolegialnych Uczelni, podstawowg formg wptywania studentéw na jako$¢ realizowanego
w Uczelni procesu ksztatcenia jest system powszechnej ankietyzacji studentéw.
Kierownictwo Instytutu, w porozumieniu z Samorzgdem Studenckim, podejmuje dziatania
majace na celu upowszechnianie ws$réd studentéw wiedzy na temat celowosci
przeprowadzania ankietyzacji oraz uswiadamiania studentom, jak istotne dla jakosci
prowadzonego ksztatcenia sg jej wyniki. Waznym zrédtem informacji o jakosci realizowanego
ksztatcenia sg rdwniez sprawozdania z praktyk, przygotowane przez studentéw po ich
odbyciu, stanowigce istotne zrddto informacji, wykorzystywanych w procesie okreslania
koncepcji ksztatcenia na kierunku ,,informatyka”. Udziat interesariuszy wewnetrznych, jakimi
sg studenci oraz pracownicy jednostki, w procesie zapewnienia jakosci ksztatcenia
zapewniajg takze systematyczne spotkania kierownictwa Instytutu z przedstawicielami tych
Srodowisk, poswiecone aktualnym problemom zwigzanym z realizacja prowadzonego
procesu dydaktycznego.

Podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA studenci ocenianego kierunku wyrazili
opinie, iz ankiety sg istotnym elementem wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia w Uczelni. Z opinii studentdw wynikato, ze uczestniczg w procesie ankietyzacji ze
Swiadomoscig, ze ich opinie znaczgco wptywajg na jakos¢ prowadzonego ksztafcenia.
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Przedstawiciele Samorzgdu Studentéw PWSZ w Nowym Sgczu aktywnie uczestniczg w
pracach Komisji Panstwowych Wyiszych Szkét Zawodowych, ktéra jest komisjg branzowg,
dziatajgcqg przy Parlamencie Studentow Rzeczypospolitej Polskiej. Porozumienie samorzagdéw
studenckich Painstwowych Wyzszych Szkét Zawodowych w Polsce jest ciatem doradczy, Rady
Studentéw oraz Rady Wykonawczej Parlamentu Studentéw RP w sprawach dotyczacych
Srodowiska akademickiego. W roku akademickim 2012/2013 Przewodniczgca Samorzadu
Studenckiego PWSZ w Nowym Saczu petnita funkcje wiceprzewodniczgcej Komisji. Samorzad
Studencki PWSZ w Nowym S3gczu zna inicjatywy podejmowane przez Parlament Studentow
RP, stara sie rowniez realizowa¢ na Uczelni niektére z nich np. poprzez organizowanie
szkolen dla studentéw nt. ich praw i obowigzkéw.

Zespot Oceniajacy PKA ustalit, ze sktad Senatu PWSZ w Nowym Saczu spetnia wymag Art. 67
ust. 4 oraz §61 ust. 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym, ktéry mowi o co najmniej 20%
reprezentacji studentéw w organach kolegialnych uczelni. Studenci sg takze reprezentowani
we wszystkich komisjach, obszar dziatania ktérych dotyczy procesu dydaktycznego lub spraw
studenckich. W szczegdlnosci przedstawiciele studentéw wchodzg w sktad zaréwno
Uczelnianego Zespotu ds. JakosSci Ksztatcenia, jak i Instytutowych Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia. W trakcie spotkania cztonkdéw Zespotu Oceniajgcego PKA z przedstawicielami
Samorzadu Studentéw jego cztonkowie formutowali opinie, z ktérych jednoznacznie
wynikato, ze wszystkie decyzje kierownictwa Uczelni i Instytutu w zakresie realizowanego
procesu dydaktycznego zapadajg z uwzglednieniem gtosu studentow. Praktyke te potwierdza
udostepniona Zespotowi Oceniajgcemu PKA dokumentacja pracy Samorzadu Studentéw,
zawierajgca m.in. opinie organu Samorzgdu Studentéw dotyczgce efektdow ksztatcenia i
plandéw studidw na ocenianym kierunku ,informatyka”.

Zwigzki Uczelni i prowadzacego oceniany kierunek Instytutu Technicznego
z interesariuszami zewnetrznymi, tj. przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
w tym gtéwnie z pracodawcami zatrudniajgcymi absolwentéw kierunku ,informatyka” lub
przyjmujgcymi studentéw na praktyki zawodowe, przedstawicielami organizacji i
stowarzyszen zawodowych, a takze przedstawicielami wtadz lokalnych i innych partneréw
spotecznych, opierajg sie na okresowych kontaktach z kierownictwem Instytutu i Uczelni.
Rola pracodawcéw w procesie okreslania efektow ksztatcenia polegata gtéwnie na
opiniowaniu udostepnionych im propozycji efektéw ksztatcenia, opracowanych dla kierunku
sinformatyka”. Zespdot Oceniajacy PKA miat okazje zapoznaé sie z pisemnymi opiniami
przedstawicieli 10 pracodawcéw, z ktorymi konsultowane byly kierunkowe efekty
ksztatcenia, stanowigce podstawe programow studidow na ocenianym kierunku
»informatyka” dla naboréw 2012/2013 oraz 2013/2014. W celu utatwienia pracodawcom
wyrazania opinii odnosnie zaktadanych efektéw ksztatcenia Instytut Techniczny opracowat
specjalny formularz takiej opinii, umozliwiajgcy ocene zgodnosci kierunkowych efektow
ksztatcenia z potrzebami rynku pracy. Cze$¢ wspomnianych wczesniej opinii pracodawcéw
formutowana byta z wykorzystaniem tego formularza. Z informacji przekazanych Zespotowi
Oceniajgcemu PKA przez kierownictwo Instytutu Technicznego wynika, Ze uwagi
pracodawcow zostaly uwzglednione w ostatecznym ksztatcie kierunkowych efektow
ksztatcenia uchwalonych przez Senat Uczelni. W trakcie spotkania Zespotu Oceniajgcego PKA
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego Uczelni odbywanie takich
konsultacji zostato potwierdzone wypowiedziami reprezentantéw pracodawcow.

Uczelnia i prowadzacy oceniany kierunek studidow Instytut Techniczny w petni
dostrzegajg potrzebe uwzglednienia opinii swoich absolwentéw w procesie doskonalenia
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kierunkowych efektow ksztatcenia i programéw studiéw. Stuzy temu wdrozony w Uczelni
system monitorowania losow absolwentéw na rynku pracy, scharakteryzowany w pkt. 2.4
niniejszego Raportu.

Nawigzywaniu blizszych kontaktéow kadry i studentdw ocenianego kierunku
sinformatyka” z pracodawcami, ktére mogag skutkowaé aktywizowaniem uczestnikdéw
i beneficjentdw procesu ksztatcenia do podnoszenia jego jakosci, niewatpliwie bedzie dobrze
stuzy(¢ realizacja wspotfinansowanego z budzetu Unii Europejskiej projektu ,Staz zawodowy —
lepszy start dla informatykdw”, realizowanego przez Instytut Techniczny PWSZ w Nowym
Saczu w okresie 01.03.2014 - 30.0.2015, w wyniku uzyskanego dofinansowania
z Narodowego Centrum Badan i Rozwoju w ramach konkursu 2/POKL/4.1.1/2013.

W wyniku poprzedniej oceny jakosSci ksztatcenia na kierunku ,informatyka”
w Panstwowe] Wyiszej Szkole Zawodowej w Nowym Sgczu, przeprowadzonej w 2010 roku,
nie sformutowano zadnych zastrzezen w zakresie funkcjonowania wewnetrznego systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Zaktadane Program Infrastruktura . ,. | Dziatalnos¢ N
) Dziatalnos¢ . Organizacja
efekty i plan Kadra | dydaktyczna/ naukowa miedzy- ksztatcenia
ksztatcenia studiéw biblioteka narodowa
wiedza + +/- + +/- +/- +
umiejetnosci + + + +/- +/- +
kompetencje + + + +/- +/- +
spoteczne
+ - pozwala na petne osiagniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia
+/- - budzi zastrzezenia pozwala na czesciowe osiggnigcie zaktadanych efektéw ksztatcenia

- - nie pozwala na osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

Ocena konncowa 8 kryterium ogdlnego:  w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1). Instytut Techniczny Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu
wypracowat przejrzystg i efektywng strukture zarzadzania ocenianym kierunkiem
sinformatyka” oraz poprzez wdrozone procedury wewnetrznego systemu zapewniania
jakosci ksztatcenia dokonuje systematycznej, kompleksowej oceny efektéw ksztatcenia.
Dziatania Instytutowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, bedgcej elementem Uczelnianego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w PWSZ w Nowym Sgczu, zorientowane sg na
okresowe analizy efektéw ksztatcenia i doskonalenie mechanizméw stuzgcych
monitorowaniu i doskonaleniu programu ksztatcenia. Podstawg tych analiz sg wyniki
okresowego ankietowania studentéw, hospitowania zaje¢, a takze okresowego ankietowania
absolwentow i zasiegania opinii pracodawcow.
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2). W procesie zapewniania jakosci ksztatcenia uczestniczg nauczyciele akademiccy i
pracownicy administracyjni, studenci, absolwenci oraz przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego Uczelni, w tym pracodawcy.

9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteridw oceny programowe;j

Stopien spetnienia kryterium
L.p. Kryterium wyroznia- . czescio- niedo-
. w petni | znaczaco .
jaco wo statecznie
koncepcja rozwoju
1 . X
kierunku
cele i efekty
2 ksztatcenia oraz X
system ich weryfikacji
program studiow X
4 zasoby kadrowe X
5 infrastruktura X
dydaktyczna
6 prowadzenie badan
naukowych (%)
system wsparcia
7 studentéw w X
procesie uczenia sie
8 wewnetrzny system X
zapewnienia jakosci

Tl _ odstgpiono od oceny, poniewaz jednostka nie jest zobowigzana do prowadzenia badan naukowych
Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nowym Saczu zapewnia wilasciwy przebieg i
poziom ksztatcenia na kierunku ,informatyka”. Wtadze Uczelni wysoko ocenity podczas
rozmoéw z Zespotem Oceniajgcym PKA dziatalnos¢ Instytutu Technicznego, odpowiedzialnego
za oceniany kierunek, podkreslajgc wiodaca role jakg odgrywa na Uczelni, bedac Zrédtem
wielu inicjatyw, autorem systeméw informatycznych wspierajgcych funkcjonowanie catej
Szkoty oraz przyktadem intensywnej wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Niewatpliwie silng strong Instytutu Technicznego sg Wtadze Jednostki, ktdrych wysitek i
zaangazowanie znaczgco wspiera kierunek ,informatyka”, zaréwno w sposéb formalny —
poprzez propozycje i wdrozenie rozwigzan oraz procedur pozytywnie oddziatywujgcych na
proces ksztatcenia, jak i w sposéb nieformalny — przyczyniajac sie do wtasciwych kontaktow
ze studentami, kadrg i otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Informacje pozyskane w trakcie wizytacji wskazujg, ze Instytut Techniczny PWSZ w
Nowym Sgczu stwarza odpowiednie warunki dla prowadzenia ksztatcenia na kierunku
y,informatyka”, umozliwiajgce uzyskanie zaktadanych celéw i efektow ksztatcenia.

Program ksztatcenia opiera sie na zbiorze wtasciwie skonstruowanych efektow
kierunkowych, odpowiednio odniesionych do efektdw obszarowych, oraz odpowiednio
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pokrytych efektami szczegdétowymi sformutowanymi w ramach przedmiotow. Ponadto
sformutowano przejrzysty system oceny efektéw ksztatcenia, umozliwiajgcy weryfikacje ich
na kazdym etapie ksztatcenia. Zaproponowany program studidw umozliwia studentom
osiggniecie kazdego z zaktadanych celéw i efektéw ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej
struktury kwalifikacji absolwenta.

PWSZ w Nowym Saczu zapewnia odpowiednig kadre nauczycieli akademickich: spetniajgca
wymagania dotyczgce minimum kadrowego, posiadajgcy kwalifikacje, w tym doswiadczenie
zawodowe, umozliwiajgce osiggniecie zatozonych celdéw i efektow ksztatcenia.

Uczelnia dysponuje bardzo dobrg bazg dydaktyczng, ktéra ulega systematycznej rozbudowie
zaréwno w zakresie laboratoridw specjalistycznych zwigzanych z kierunkiem ,informatyka”
jak i w zakresie pomieszczen ogdlnych tj. zaplecze sportowe i biblioteka. Zapewnia réwniez
wiasciwe wsparcie dydaktyczne, naukowe i materialne swoim studentom.

Instytut Techniczny Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Sgczu
wypracowat przejrzystg i efektywng strukture zarzgdzania ocenianym kierunkiem studiéw
oraz rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci, wyraznie zorientowany na osiaggniecie
wysokiej kultury jakosci ksztatcenia. Pozytywna ocena rdznych aspektdw procesu ksztatcenia
Swiadczy o efektywnosci WSZJK w poszczegdlnych obszarach jego funkcjonowania. Nalezy
podkresli¢, ze poza klasycznymi narzedziami systemu, w Instytucie Technicznym i na Uczelni
wdrozono kilka interesujgcych rozwigzan tj. np. pozyskiwanie od pracodawcéw
przyjmujacych studentéw na praktyki opinii dotyczacych zaktadanych efektéw ksztatcenia,
organizowanie spotkan Witadz Instytutu ze studentami i kadrg majgcych na celu zbieranie
opinii o jakosci ksztatcenia, czy tez opracowywanie corocznych raportéw samooceny
kierunku studidw.

Stwierdzone w trakcie wizytacji uchybienia, wspomniane w raporcie, nie podwazajg
ogodlnie pozytywnej oceny kierunku ,informatyka”. W szczegdlnosci Zespdt Oceniajacy PKA
zaleca:

- wskazanie jawnych odniesien kierunkowych efektéw ksztatcenia do efektéw ksztatcenia
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich zgodnie z &4 wust. 2
rozporzadzenia MNiSW z dn. 2 listopada 2011 r., w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji
dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. 2011 nr 253 poz. 1520),

- uwzglednienie w macierzy efektéw ksztatcenia modutu zwigzanego z praktyka
zawodowg, w celu powigzania efektéw zaplanowanych w ramach tego modutu z
efektami kierunkowymi,

- doskonalenie procesu dyplomowania, w szczegblnosci poprzez zapewnienie
odpowiedniego charakteru prac dyplomowych, ktére powinny zawieraé wyraine
elementy pracy wtasnej, zwigzane z rozwigzaniem problemu o charakterze inzynierskim
oraz poprzez zapewnienie odpowiedniego poziomu merytorycznego opinii promotorow i
recenzentoéw,

- dostosowanie kryteridw przyznawania stypendium Rektora dla najlepszych studentéw
do wymagan Art. 181 ust.1 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pdzn. zm.) poprzez uwzglednienie nie tylko Sredniej ocen
studentdw, ale réwniez ich osiggnie¢ naukowych, artystycznych lub sportowych.
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Ponadto, szczegdlnie w przypadku kontynuacji ksztatcenia o profilu ogdlnoakademickim,
wskazane jest konsekwentne powierzanie prowadzenia wyktadoéw nauczycielom
akademickim posiadajgcym co najmniej stopief naukowy doktora.

Reasumujac, Instytut Techniczny stwarza bardzo dobre warunki formalne, programowe,
kadrowe i lokalowe do prowadzenia ksztatcenia na kierunku ,informatyka”, ktéry stanowi
wazny element oferty edukacyjnej PWSZ w Nowym Sgczu, Uczelni mocno osadzonej w
regionie i petnigcej wazng role edukacyjno-spoteczna.

Rektor Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym S3gczu ustosunkowat sie do
raportu Zespotu Oceniajacego PKA w piSmie z dn. 23 maja 2014 r., informujac o podjeciu
przez Uczelnie konkretnych dziatan majacych na celu wdrozenie zaleceA w nim
sformutowanych. W szczegdlnosci opracowano macierz odniesienn kierunkowych efektéw
ksztatcenia do efektéw prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, jawnie i
jednoznacznie ilustrujgcg zwigzek programu ksztatcenia z kompetencjami inzynierskimi.
Przekazano petng macierz efektéw ksztatcenia dla kierunku ,informatyka” uwzgledniajaca
réowniez modut zwigzany z praktykami zawodowymi.

Uczelnia usuneta tym samym usterki formalne wskazane w raporcie Zespotu Oceniajgcego
PKA oraz zadeklarowata dalsze dziatania stuzgce podnoszeniu jakosci ksztatcenia, w
szczegodlnosci w zakresie procedury dyplomowania. Pozytywna ocena poszczegdlnych
aspektdw procesu ksztatcenia realizowanego na kierunku ,informatyka” sformutowana
pierwotnie w efekcie wizytacji pozostaje wiec w mocy.

Przewodniczgca Zespotu Oceniajgcego

dr hab. inz. Matgorzata Sterna
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