RAPORT ZWIZYTACJI

(ocena programowa — profil ogélnoakademicki)

dokonanej w dniach 8-9 czerwca 2016 r. na kierunku ,,biotechnologia” prowadzonym
w ramach obszaru i dziedziny nauk technicznych, dyscypliny biotechnologia na
poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogolnoakademickim
realizowanym w formie studiow stacjonarnych w Politechnice Czestochowskiej na
Wydziale Infrastruktury Srodowiska.

Przez zespot oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w sktadzie:

Przewodniczacy:
— dr hab. inz. Janusz Uriasz — cztonek PKA,
Cztonkowie:
— prof. dr hab. inz. Jan Ogonowski — cztonek PKA,
— dr hab. inz. Dorota Kulikowska — cztonek PKA,
— mgr Piotr Pokorny - ekspert PKA ds. wewnetrznego systemu zapewnienia jakoSci
ksztatcenia,
— mgr Tomasz Kocot - ekspert PKA ds. studenckich, przedstawiciel Parlamentu
Studentow RP.

INFORMACJA O WIZYTACJI | JEJ PRZEBIEGU

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,biotechnologia” prowadzonym w Politechnice
Czgstochowskiej zostala przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
W ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisj¢ na rok akademicki 2015/2016.
Polska Komisja Akredytacyjna do tej pory nie dokonywata oceny jakosci ksztalcenia na
wskazanym wyzej kierunku.

Wizytacja zostala przygotowana 1 przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedura.
Wtadze Uczelni 1 Wydziatu stworzyly bardzo dobre warunki do pracy ZO. Raport Zespotu
Oceniajgcego zostal opracowany na podstawie raportu samooceny, a takze dokumentacji
przedstawionej w toku wizytacji, hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy losowo wybranych
prac dyplomowych oraz zaliczeniowych, wizytacji bazy naukowo-dydaktycznej, a takze
spotkan i rozmoéw przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni i Wydziatu, pracownikami oraz
studentami ocenianego kierunku, Samorzadem Studenckim, pracownikiem Biura Karier,
Zosobami 1 gremiami odpowiedzialnymi za wewngtrzny system zapewnienia jakos$ci
ksztalcenia, a takze z interesariuszami zewn¢trznymi, tj. przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Przed zakonczeniem wizyty dokonano wstepnych podsumowan,



0 ktorych Przewodniczacy Zespotu poinformowatl Wiadze Uczelni 1 Wydziatu na spotkaniu

podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zataczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomiedzy czionkow ZO

W Zalaczniku nr 2.

OCENA SPELNIENIA KRYTERIOW OCENY
PROGRAMOWEJ DLA KIERUNKOW STUDIOWO
PROFILU OGOLNOAKADEMICKIM

Kryterium oceny

Ocena koncowa spelnienia kryterium

wyrézniajaco

w
pelni

Znaczaco

czeSciowo

niedostatecznie

1. Jednostka sformulowala koncepcje
ksztalcenia i realizuje na ocenianym
kierunku studiéw program ksztalcenia
umozliwiajacy osiagniecie zakladanych
efektow ksztalcenia

X

2. Liczba i jakos¢ kadry naukowo-
dydaktycznej oraz prowadzone w
jednostce badania
naukowe'zapewniaja realizacje
programu ksztalcenia na ocenianym
kierunku oraz osiagniecie przez
studentéow zakladanych efektow
ksztalcenia

3. Wspélpraca z otoczeniem
spolecznym, gospodarczym lub
kulturalnym w procesie ksztalcenia

4. Jednostka dysponuje infrastruktura
dydaktyczng i naukowa umozliwiajgca
realizacje programu ksztalcenia o
profilu ogolnoakademickim i
osiagniecie przez studentéw
zakladanych efektéw ksztalcenia, oraz
prowadzenie badan naukowych

5. Jednostka zapewnia studentom
wsparcie w procesie uczenia sie,
prowadzenia badan i wchodzenia na
rynek pracy

'Okreslenia: obszar wiedzy, dziedzina nauki i dyscyplina naukowa, dorobek naukowy, osiagniecia naukowe,
stopien i tytul naukowy oznaczaja odpowiednio: obszar sztuki, dziedziny sztuki i dyscypliny artystyczne,
dorobek artystyczny, osiagnigcia artystyczne oraz stopien i tytut w zakresie sztuki.




6. W jednostce dziala skuteczny
wewnetrzny system zapewniania
jakosci ksztalcenia zorientowany na X
oceng realizacji efektow ksztalcenia i
doskonalenia programu ksztalcenia
oraz podniesienie jakoSci na
ocenianym Kierunku studiow

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane¢ uprzednio sformulowanych ocen, raport
powinien zosta¢ uzupekliony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z Kkryteriéw, w obrebie
ktorego ocena zostala zmieniona, wskazaé dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe informacje i
syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktére spowodowaly zmiane, a ostateczng ocen¢ umiesci¢ w
tabeli nr 1.

Max. 1800 znakow (ze spacjami)

Tabelanr 1

Ocena koncowa spelnienia kryterium

Kryterium

Uwaga: nalezy
wymieni¢ tylko te

do ktorych nastapita
zmiana oceny

kryteria, w odniesieniu

1. Jednostka sformulowala koncepcje ksztalcenia i realizuje na ocenianym Kkierunku
studiow program ksztalcenia umozliwiajacy osiagni¢cie zakladanych efektow
ksztalcenia.

1.1. Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw jest zgodna z misja 1 strategia
rozwoju uczelni, odpowiada celom okreslonym w strategii jednostki oraz w polityce
zapewnienia jakosci, a takze uwzglednia wzorce i do§wiadczenia krajowe i migdzynarodowe
wlasciwe dla danego zakresu ksztatcenia.*

1.2 Plany rozwoju kierunku uwzgledniajg tendencje zmian zachodzacych w dziedzinach nauki
1 dyscyplinach naukowych, z ktorych kierunek si¢ wywodzi, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spotecznego, gospodarczego lub kulturalnego, w tym w szczegolnosci rynku pracy.
1.3 Jednostka przyporzadkowata oceniany kierunek studiow do obszaru/obszaréw ksztatcenia
oraz wskazata dziedzin¢/dziedziny nauki oraz dyscypling/dyscypliny naukowe, do ktorych
odnoszg si¢ efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku.

1.4. Efekty ksztalcenia zaktadane dla ocenianego kierunku studiéw sa spdjne z wybranymi
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efektami  ksztalcenia dla  obszaru/obszarow  ksztalcenia, poziomu 1  profilu
ogblnoakademickiego, do ktérego/ktorych kierunek ten zostat przyporzadkowany,
okreslonymi w Krajowych Ramach Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego, sformutowane
W sposOb zrozumialy i pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji. W przypadku
kierunkéw studiéow, o ktorych mowa w art. 9b, oraz ksztalcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela, o ktorym mowa w art. 9¢ ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pdzn. zm.), efekty ksztalcenia sg
takze zgodne ze standardami ksztalcenia okreslonymi w przepisach wydanych na podstawie
wymienionych artykuléw ustawy. Efekty ksztalcenia zakladane dla ocenianego kierunku
studiow, uwzgledniaja w szczego6lno$ci zdobywanie przez studentéw poglebionej wiedzy,
umiejetnosci badawczych i kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci badawczej,
na rynku pracy, oraz w dalszej edukacji.*

1.5 Program studidow dla ocenianego kierunku oraz organizacja i1 realizacja procesu
ksztatcenia, umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich zakladanych efektow ksztatcenia
oraz uzyskanie kwalifikacji o poziomie odpowiadajacym poziomowi ksztatcenia okre§lonemu
dla ocenianego kierunku o profilu ogélnoakademickim.*

1.5.1. W przypadku kierunkéw studiow, o ktorych mowa w art. 9b, oraz ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela, o ktorym mowa w art. 9c ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym, program studiow dostosowany jest do warunkéw
okreslonych w standardach zawartych w przepisach wydanych na podstawie wymienionych
artykutow ustawy.

1.5.2 Dobor tresci programowych na ocenianym kierunku jest zgodny z zaktadanymi efektami
ksztatcenia oraz uwzglednia w szczegdlnosci aktualny stan wiedzy zwigzanej z zakresem
ocenianego kierunku.*

1.5.3. Stosowane metody ksztalcenia uwzgledniaja samodzielne uczenie si¢ studentow,
aktywizujace formy pracy ze studentami oraz umozliwiajg studentom osiggnigcie zaktadanych
efektow ksztatcenia, w tym w szczegdlnosci w przypadku studentow studiow pierwszego
stopnia - co najmniej przygotowanie do prowadzenia badan, obejmujace podstawowe
umiejetnosci badawcze, takie jak: formutowanie 1 analiza problemdéw badawczych, dobor
metod 1 narzedzi badawczych, opracowanie i prezentacja wynikéw badan, za$ studentom
studiow drugiego stopnia lub jednolitych studidow magisterskich — udzial w prowadzeniu
badan w warunkach wiasciwych dla zakresu dziatalnosci badawczej zwigzanej z ocenianym
kierunkiem, w sposob umozliwiajacy bezposrednie wykonywanie prac badawczych przez
studentow.™

1.5.4. Czas trwania ksztatcenia umozliwia realizacj¢ tresci programowych 1 dostosowany jest
do efektow ksztalcenia okreSlonych dla ocenianego kierunku studiow, przy uwzglednieniu
naktadu pracy studentéw mierzonego liczbg punktow ECTS.

1.5.5. Punktacja ECTS jest zgodna z wymaganiami okreslonymi w obowigzujacych
przepisach prawa, w szczego6lnosci uwzglednia przypisanie modulom zaje¢ powigzanych
z prowadzonymi w uczelni badaniami naukowymi w dziedzinie/dziedzinach nauki
zwigzanej/zwigzanych z ocenianym kierunkiem wiecej niz 50% ogolnej liczby punktéw
ECTS.*

1.5.6. Jednostka powinna zapewni¢ studentowi elastycznos¢ w doborze modutow ksztatcenia
w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktow ECTS wymaganej do osiggnigcia
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kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia na ocenianym kierunku, o ile odrgbne
przepisy nie stanowig inaczej.*

1.5.7. Dobér form zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku, ich organizacja, w tym
liczebno$¢ grup na poszczegodlnych zajeciach, a takze proporcje liczby godzin réznych form
zaje¢ umozliwiaja studentom osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia, w szczegolnosci
w zakresie poglebionej wiedzy, umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji
spotecznych niezbednych w dziatalnosci badawczej. Prowadzenie zajg¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ speinia warunki okreslone przepisami prawa.*

1.5.8. W przypadku, gdy w programie studiéw na ocenianym kierunku zostaly uwzglednione
praktyki zawodowe, jednostka okresla efekty ksztatcenia i metody ich weryfikacji, oraz
zapewnia wlasciwg organizacj¢ praktyk, w tym w szczegdlnosci dobodr instytucji o zakresie
dziatalnosci odpowiednim do celow i1 efektow ksztalcenia zakladanych dla ocenianego
kierunku oraz liczb¢ miejsc odbywania praktyk dostosowang do liczby studentéw kierunku.
1.5.9. Program studidw sprzyja umiedzynarodowieniu procesu ksztalcenia, np. poprzez
realizacje programu ksztatcenia w jezykach obcych, prowadzenie zaje¢ w jezykach obcych,
ofert¢ ksztalcenia dla studentéw zagranicznych, a takze prowadzenie studidow wspoOlnie
z zagranicznymi uczelniami lub instytucjami naukowymi.

1.6.Polityka rekrutacyjna umozliwia wtasciwy dobor kandydatow.

1.6.1. Zasady i1 procedury rekrutacji zapewniajg wilasciwy dobor kandydatow do podjecia
ksztatcenia na ocenianym kierunku studidow i poziomie ksztalcenia w jednostce oraz
uwzgledniaja zasade zapewnienia im réwnych szans w podjeciu ksztalcenia na ocenianym
Kierunku.

1.6.2. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ na ocenianym kierunku
umozliwiaja identyfikacje efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studidow oraz
ocen¢ ich adekwatnosci do efektow ksztalcenia zatozonych dla ocenianego kierunku
studiow.*

1.7. System sprawdzania 1 oceniania umozliwia monitorowanie postgpOw w uczeniu si¢ oraz
oceng stopnia osiggni¢cia przez studentéw zaktadanych efektow ksztatcenia.™

1.7.1. Stosowane metody sprawdzania 1 oceniania efektow ksztalcenia sg adekwatne do
zaktadanych efektow ksztalcenia, wspomagaja studentow w procesie uczenia si¢
i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocen¢ stopnia osiggni¢cia kazdego z zaktadanych
efektow ksztalcenia, w tym w szczegdlnosci w zakresie poglebionej wiedzy, umiejetnosci
prowadzenia badan oraz kompetencji spotecznych niezbgdnych w dziatalnosci badawczej, na
kazdym etapie procesu ksztalcenia, takze na etapie przygotowywania pracy dyplomowej
I przeprowadzania egzaminu dyplomowego, oraz w odniesieniu do wszystkich zajg¢, w tym
zaje¢ z jezykow obcych.

1.7.2. System sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia jest przejrzysty, zapewnia
rzetelnos¢, wiarygodno$¢ 1 porownywalnos¢ wynikow sprawdzania 1 oceniania, oraz
umozliwia ocen¢ stopnia osiggniecia przez studentéw zakladanych efektow ksztatcenia.
W przypadku prowadzenia ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ stosowane sa metody weryfikacji i oceny efektow ksztalcenia wiasciwe dla tej
formy zajgé.*

1. Ocena — w pefni.
2. Opis spehienia kryterium, z uwzglgdnieniem kryteriow oznaczonych dwiema i trzema
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cyframi.

1.1.

Strategia rozwoju Politechniki Czgstochowskiej (PCz) zostata przyjeta Uchwala nr
330/20111/2012 Senatu PCz z dnia 22 lutego 2012 roku, wraz pdzniejszymi zmianami
(Uchwata nr 418/2011/2012 Senatu PCz z dnia 27 czerwca 2012 roku oraz Uchwalg nr
63/2012/2013 Senatu PCz z dnia 15 maja 2013 roku w sprawie wprowadzenia zmian
w Strategii  Rozwoju Politechniki  Czgstochowskiej). Zatacznik do Uchwaly nr
330/20111/2012 zawiera Misje Uczelni oraz Strategi¢ opartg na 5 priorytetach: Priorytet 1 —
Rozwdj Kapitatu Spotecznego Uczelni; Priorytet 2 — Nauka i badania; Priorytet 3 — Proces
dydaktyczny; Priorytet 4 — Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym i regionalnym, Priorytet 5
— Infrastruktura. W sferze dziatalnosci dydaktycznej, plan strategiczny zaktada, m.in. poprawe
jakosci ksztalcenia, uatrakcyjnienie oferty dydaktycznej i tworzenie nowych kierunkow
studiow ukierunkowanych na potrzeby regionu, w co wpisuja si¢ dzialania podejmowane na
Wydziale, np. poprzez utworzenie kierunku ,biotechnologia”. Przy tworzeniu strategii
Wydziatu  wykorzystano wzorce krajowe, jednak nie uwzgledniono Wzorcow
mig¢dzynarodowych. Strategia Uczelni powstata wezesniej 1 z tego powodu strategia Wydziatu
zostata naturalnie dostosowana do strategii uczelnianej. Strategia i polega na tworzeniu oraz
przekazywaniu wiedzy w celu ksztatcenia studentéw w duchu poszanowania podstawowych
warto$ci akademickich, otwarto$ci na nowe idee oraz na realizacji wysokiej jakosci badan
naukowych. Stad strategia jest spojna takze z polityka jakosci. Strategia zostata przygotowana
przez kierownika jednostki wraz z interesariuszami wewngtrznymi i zewnetrznymi i dalej
przyjeta przez Rad¢ Wydziatu. Cechg charakterystyczng strategii jest potaczenie jej wprost
z czasem trwania kadencji wiadz wydziatu. Jest to wigc swego rodzaju plan dzialania wtadz
wydziatu na okres kadencji wpisujacy si¢ w cele strategiczne Uczelni.

1.2.

Oferta dydaktyczna na ocenianym kierunku ,biotechnologia” nawigzuje do aktualnie
prowadzonych badan naukowych, ktore uwzgledniajg tendencje zmian zachodzacych
W obszarze biotechnologii, zwlaszcza biotechnologii rodowiskowej.

Biotechnologia ma kluczowe znaczenie w wielu sektorach gospodarki, w tym w przemysle
farmaceutycznym, spozywczym, inzynierii 1 ochronie S$rodowiska, czy produkcji rolne;.
Rozwdj ww. sektorow wskazuje na duze zapotrzebowanie rowniez na absolwentow kierunku
Biotechnologia. Temu zapotrzebowaniu wychodzi naprzeciw oferta Wydziatu. W roku
akademickim 2014/2015 na ocenianym kierunku uruchomiono II stopien ksztatcenia. Plany
rozwoju kierunku zorientowane s3 na 2 specjalnosci: Biotechnologia produkcji
I Biotechnologia srodowiska, ktore wpisujg si¢ w potrzeby otoczenia gospodarczego regionu
w tym w szczegélnosci firm biotechnologicznych, ktore koncentruja si¢ m.in. na
rozwigzaniach dla poprawy jakosci srodowiska.

1.3.

Zgodnie z informacjami zawartymi w Zataczniku do Uchwaty nr 269/2015/2016 Senatu PCz
z dnia 16 grudnia 2015 roku (Przypisanie kierunkow studiow do profilu, obszaru ksztalcenia,
dziedzin nauki, dyscyplin naukowych) kierunek ,,biotechnologia” zostat przypisany do obszaru
nauk technicznych, dziedziny nauk technicznych i dyscypliny biotechnologia.
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1.4.

Wizytowana Jednostka opracowala matryce efektéw ksztalcenia, ktéore sa zgodne
z obszarowymi efektami ksztalcenia KRK w zakresie nauk technicznych o profilu
ogblnoakademickim (zaréwno dla pierwszego jak i1 drugiego stopnia ksztalcenia). Efekty
ksztalcenia dla poszczegdlnych przedmiotow sg zamieszczone w sylabusach. Na pierwszym
stopniu ksztatcenia zdefiniowano 17 efektow z zakresu wiedzy, 22 efekty z zakresu
umiejetnosci oraz 9 efektow z zakresu kompetencji spotecznych (Zatgcznik nr 1 do Uchwaty
nr 401/2011/2012 Senatu PCz z dnia 27 czerwca 2012 roku). Sposrod efektow prowadzacych
do uzyskania kompetencji inzynierskich nie jest realizowany efekt InzA_WO05 (zna typowe
technologie inzynierskie w zakresie studiowanego kierunku studiow). Efekt ten zostal
pominiety w Zataczniku nr 1 do Uchwaty nr 401/2011/2012 Senatu PCz z dnia 27 czerwca
2012 roku (zbior efektow ksztatcenia dla kierunku biotechnologia, studia I stopnia — profil
ogoblnoakademicki w ramach studiéw stacjonarnych).

Na drugim stopniu ksztalcenia zdefiniowanol3 efektéw z zakresu wiedzy, 17 efektéw
z zakresu umiejetnosci oraz 7 efektow z zakresu kompetencji spotecznych.

W macierzy kompetencji, na obu stopniach ksztalcenia, efekty ksztalcenia zostaly powiazane
nie z konkretnymi przedmiotami, a z tzw. modutami ksztatcenia (MK), ktore zostaly
podzielone na 5 grup: MK_1 — modut nauk $cistych; MK_2 — modut treéci ogélnych; MK 3 —
modul tresci podstawowych; MK 4 — modut tresci kierunkowych; MK 5.1 i MK 5.2 —
moduty tresci obieralnych. Tak skonstruowana macierz kompetencji jest mato czytelna.
Bardziej czytelne bytoby, gdyby efekty ksztalcenia powigzane byly z konkretnymi
przedmiotami.

W wielu sylabusach, wsrod efektow przedmiotowych nie wymienia si¢ tych, ktore prowadza
do uzyskania kompetencji spotecznych, a kierunkowe efekty z zakresu kompetencji
spotecznych potaczone sa z kompetencjami z zakresu wiedzy i umiejetnosci we wspolny efekt
przedmiotowy, czasami w sposob przypadkowy. Przyktady:

1. Biochemia | — efekt kierunkowy K _KO1 (ma $wiadomo$¢ odpowiedzialno$ci za wspolnie
realizowane zadania, zwigzane z praca zespotowa) jest powigzany z dwoma efektami
przedmiotowymi z zakresu wiedzy, tj. EK1 - Posiada wiedz¢ na temat budowy,
wlasciwosci 1 funkcji podstawowych zwigzkow organicznych oraz EK3 - Posiada
umiejetno$¢ opisywania kinetyki reakcji biochemicznych). Analiza przewodnika do
Biochemii 11, na ktorej studenci w ramach ¢wiczen laboratoryjnych, pracujac w grupach
wykonuja wspdlnie do$wiadczenia, a tym samym realizujg efekt K K01, pozwala
przypuszczac, ze w sylabusie do Biochemii | efekt zostat przekopiowany, czyli jest to btad
natury raczej edytorskiej.

2. Grafika inZynierska — ww. efekt kierunkowy K K01 (ma $wiadomo$¢ odpowiedzialnosci
za wspOlnie realizowane zadania, zwigzane z praca zespotowg) zostal powigzany
z efektem EK 2 - Posiada umiejg¢tnos$¢ zrozumienia rysunkoéw inzynierskich,

3. Biotechnologia odpadow — ww. efekt kierunkowy K _KO1 zostat powigzany z efektem EK
1 - Posiada wiedze dotyczaca procesow biotechnologicznych stosowanych w gospodarce
odpadami.




Nalezy tez zwrdci¢ uwage, ze kompetencje spoteczne, wymieniane przy efektach
przedmiotowych, sg przypisane do zbyt matej liczby realizowanych modutéw, mimo, ze
W rzeczywistosci w wielu modutach sg one realizowane.

Dodatkowo, w przypadku niektorych przedmiotow realizowanych w postaci wyktadow
i ¢wiczen audytoryjnych, czy nawet laboratoryjnych, przedmiotowe efekty ksztalcenia
odnoszg si¢ tylko do wiedzy, chociaz z analizy tresci realizowanych na ¢wiczeniach mozna
wnioskowac, ze studenci nabywajg tez umiejetnosci i kompetencje spoteczne. Wynika to
rowniez z tabeli, bedacej jednym z elementow kazdego przewodnika po przedmiocie,
zawierajacej odniesienie do przedmiotowych i kierunkowych efektow ksztatcenia. Mimo, ze
wsérod kierunkowych efektow ksztalcenia wymienione s3 réwniez umiejetnosci, efekty
przedmiotowe odnosza si¢ tylko do wiedzy. Ponizej podano przyklady przedmiotow,
w ktorych wsrdd efektow przedmiotowych nie wymienia si¢ umiej¢tnosci ani kompetencji
spotecznych, mimo, ze treSci ¢wiczen wskazuja, ze sg realizowane: Biotechnologia odpadow
(wyktady + ¢wiczenia laboratoryjne + ¢wiczenia terenowe),Procesy membranowe
w biotechnologii (wyktady + ¢wiczenia laboratoryjne + ¢wiczenia laboratoryjne),
Biotransformacje mikrobiologiczne (wyktady + ¢wiczenia laboratoryjne), Membranowe
procesy permeacyjne (vel Membranowe metody permeacyjne; w siatce widnieje przedmiot
Membranowe procesy permeacyjne, w planie studiow na semestr zimowy 2015/2016 oraz
w przewodniku do przedmiotu widnieje nazwa Membranowe metody permeacyjne) (wyktady
+ ¢wiczenia laboratoryjne).

Watpliwosci budzi mozliwos¢ realizacji zakladanych efektow ksztalcenia w ramach
niektorych modutéw, np.

Czy w ramach przedmiotu Technologia informacyjna (I stopien ksztatcenia) realizowany jest
efekt Kkierunkowy KW _06 (Zna metody i procedury numeryczne oraz zagadnienia
programowania 1 mozliwosci obliczen komputerowych wspomagajace projektowanie
w biotechnologii)? Z przewodnika do przedmiotu wynika, ze w ramach przedmiotu
realizowane sg raczej zagadnienia ogolne, takie jak praca w systemie Windows, praca
z edytorem tekstu czy arkuszami kalkulacyjnymi.

Zaleca si¢ roOwniez uszczegdtowienie zawartych w przewodnikach informacji dotyczacych
realizowanych wykladow i1 ¢wiczen, bo niektdre z nich przygotowane s na takim poziomie
ogolnosci, ze nie wiadomo doktadnie, jakie tresci beda realizowane, np.

Obliczenia  biotechnologiczne. W  przewodniku do przedmiotu wsrod —efektow
przedmiotowych wymieniane sa umiejetnosci (EK 3 - Posiada umiejetno$¢ wykonywania
obliczen symulacyjnych 1 analizy wplywu warunkéw na sprawno$¢ procesu
biotechnologicznego) podczas gdy wsrod realizowanych efektéw kierunkowych wymieniane
sg jedynie te z zakresu wiedzy i kompetencji spotecznych. Ponadto, brakuje informacji
0 rodzaju wykonywanych obliczen, a przedstawione treSci ¢wiczen s3 raczej zagadnieniami:
Hodowla okresowa, potokresowa, ciggta 6 h; Procesy mechaniczne w hodowli 6 h; Bilans
wzrostu w warunkach tlenowych i beztlenowych 10 h; Kinetyka reakcji enzymatycznych 8 h.
na podstawie tak sformutowanych zagadnien trudno wnioskowaé, czy na zajgciach
dotyczacych hodowli beda np. wyznaczane state kinetyczne, czy na podstawie statych bedzie
projektowany proces biotechnologiczny. Nie wiadomo réwniez, czy studenci beda korzystali
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np. z programu do modelowania bioprocesow, Biotechnologia sciekow. Efekty przedmiotowe
odnoszg si¢ jedynie do wiedzy a wsrod kierunkowych wymieniane sg te rowniez z zakresu
umiejetnosci (K U03 1 K UlS). Watpliwosci budzi niespdjnos¢ w podanych
w przewodnikach informacjach o realizowanych tre§ciach w powigzaniu z przedstawionymi
celami i efektami przedmiotowymi.

Wymienione wyzej uwagi wskazuja, ze Wydzial powinien dokona¢ wnikliwej weryfikacji
sylabuséw pod katem spojnosci pomigdzy trescig wykladow i1 ¢wiczen a zaktadanymi
efektami ksztatcenia oraz ii) spojnosci pomigdzy przedmiotowymi i kierunkowymi efektami
ksztatcenia. Nalezy uporzagdkowac¢ informacje zawarte w sylabusach — zaréwno te dotyczace
realizowanych efektow ksztalcenia, zwlaszcza przedmiotowych, jak i sposobdéw weryfikacji
efektow ksztalcenia. Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktorej w przypadku modulow
realizowanych jako wyktady i ¢wiczenia (czgsto obliczeniowe lub nawet laboratoryjne) wsrdd
realizowanych efektéow przedmiotowych nie s3 wymieniane umiejgtnosci czy kompetencje,
mimo, ze w rzeczywistosci sa realizowane. Ponadto, wymienione w przewodnikach tematy
wyktadéw 1 ¢éwiczen powinny oddawac te tresci, ktore rzeczywiscie sa realizowane (np.
Biotechnologia sciekow).

Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, ze mimo zidentyfikowanych niedociaggni¢¢, efekty
ksztatcenia zakladane dla ocenianego kierunku studiow sa spojne z efektami ksztalcenia
obszaru nauk technicznych o profilu ogélnoakademickim. Efekty zostaty sformutowane
W sposob zrozumiaty i pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji. Jednostka
sformutowata koncepcje ksztalcenia, a wnikliwa analiza treSci merytorycznych zawartych
w sylabusach, przeglad materialdow udostepnionych w czasie wizytacji oraz przeglad prac
etapowych i dyplomowych uprawnia do stwierdzenia, ze zakladane efekty ksztalcenia sa
realizowane.

Studenci obecni na spotkaniu z zespotem oceniajacym PKA potwierdzili, Ze maja mozliwosé
zapoznania si¢ z przedmiotowymi efektami ksztalcenia zawartymi w Sylabusach
przedmiotow, ktore sg opublikowane na stronie internetowej Wydzialu. Studenci czgsto
spotykaja si¢ z sytuacja, w ktorej nauczyciele akademiccy na pierwszych zajeciach omawiajg
elementy sktadowe sylabusow, w tym takze efekty ksztatcenia. W opinii studentow efekty
ksztalcenia zostaty sformutowane w sposob zrozumiaty i umozliwiajacy ich weryfikacje. Nie
potrafili jednak wskaza¢, czy efekty ksztalcenia uwzgledniaja zdobywanie przez nich
poglebionej wiedzy, umiejetnosci badawczych i1 kompetencji spolecznych niezbednych
w dziatalnosci badawczej. Oczekiwania studentow skupiajg si¢ gltéwnie na zdobyciu
umiejetnosci praktycznych, przydatnych w przysztej pracy zawodowej, co tez Uczelnia stara
si¢ im zapewnic.

1.5.

1.5.1.

Nie dotyczy.

1.5.2.

Na studiach I stopnia oferowane przedmioty zostaly przedstawione w postaci tzw. modutow
ksztatcenia (MK), ktore na obu stopniach ksztalcenia, zostaty podzielone na 5 grup: MK 1 —




modut nauk $cistych;MK 2 — modut tresci ogélnych; MK 3 — modut tresci podstawowych;
MK_4 — modut tresci kierunkowych; MK 5.1 1 MK 5.2 — moduly tresci obieralnych.

Whikliwa analiza sylabuséw poszczeg6élnych przedmiotéw wskazuje jednak, ze w ramach
wielu z nich powtarzane sg te same treSci. Dla przyktadu, zagadnienie ,,Kinetyka reakcji
enzymatycznych” na I stopniu ksztalcenia jest realizowane w ramach co najmniej kilku
przedmiotow, w tym Biochemii Il, Enzymologii, Bioreaktoréw, Biotechnologii sciekow,
Przemystowych  aspektow  biotechnologii, Obliczen  biotechnologicznych, Inzynierii
bioprocesowej i Modelowania biosystemow. W zwiazku z powyzszym, sprawdzenia
I weryfikacji wymagaja sylabusy przedmiotow pod katem powtarzania tych samych tresci
programowych w ramach roznych przedmiotow. W ramach niektorych przedmiotow
watpliwosci budzi mozliwos$¢ realizacji zakladanych efektow ksztalcenia w powigzaniu
Z realizowanymi tre$ciami, np. Techniczne podstawy biotechnologii. Na ¢wiczeniach
laboratoryjnych, w wigkszosci przypadkow trwajacych 45 min., malo realna jest realizacja

zapisanych tresci programowych. Przyklady: ,Kinetyka wzrostu drobnoustrojow” — 1 h;
»,Dezintegracja $cian komorkowych” — 1 h; ,,Badanie bakteriologiczne w sanitarnej ocenie
wody 1 $ciekdw” — 2 h; ,,Monitorowanie proceséw - parametry procesowe” — 1 h; ,,Izolacja
DNA” — 1 h. Rzetelne wykonanie kazdego z ww. ¢wiczen wymaga znacznie wickszego
nakltadu czasu niz 45 min. Watpliwym jest réwniez, czy w czasie 15 h ¢wiczen
laboratoryjnych (z czego3 h to wprowadzenie do pracy w laboratorium, kolokwium
zaliczeniowe 1 zajecia zaliczeniowe) student jest w stanie zrealizowaé efekt przedmiotowy
»Posiada umiejetnos¢ rozwigzywania problemoéw technicznych 1 technologicznych
zwigzanych z prowadzeniem i kontrola bioproceséw”, tym bardziej, ze przedmiot realizowany
w I semestrze na [ stopniu ksztatcenia.

Biotechnologia sciekow. Celem przedmiotu jest zapoznanie studentdw z metodami oznaczania
zanieczyszczen w Sciekach oraz opracowaniem koncepcji systemu biologicznego

oczyszczania §$ciekow a przedmiotowe efekty ksztalcenia wskazuja, ze student potrafi
analizowa¢ wlasciwosci fizyczno-chemiczne $ciekow, gromadzi¢ wyniki pomiarow
I dokonywac ich analizy oraz dokona¢ doboru koncepcji ciagu technologicznego oczyszczania
dla danego rodzaju $ciekéw. Z analizy tematéw C¢wiczen wynika natomiast, ze studenci
wykonujg tylko analizy fizyko-chemiczne $ciekéw, co oznacza, ze ani cel ani efekty
przedmiotowe nie moga by¢ zrealizowane, a sam przedmiot to nie Biotechnologia Sciekow
a raczej fizyko-chemiczne metody badania $ciekow. Dopiero z materialow przedstawionych
przez koordynatora przedmiotu w czasie wizytacji wynika, ze studenci w rzeczywisto$ci
realizujg zaktadane efekty, bo ¢wiczenia pt. ,,Oczyszczanie §ciekow w reaktorze SBR”, czy
»Proces fermentacji osadow S$ciekowych” prowadzone s3 w reaktorach, studenci licza
podstawowe parametry technologiczne procesu a na podstawie wskaznikow fizyko-
chemicznych analizuja przebieg 1 efektywnos$¢/wydajnos¢ procesu. Oznacza to, ze
w sylabusach konieczny jest bardziej precyzyjny opis realizowanych tresci, bo dopiero
przeglad materiatow do ¢wiczen udostgpnionych w czasie wizytacji upowaznia do
stwierdzenia, ze zakladane efekty ksztalcenia sg realizowane. Z =zalozenia, macierz
kompetencji ma umozliwi¢ identyfikacje kompetencji, ktore sg rozwijane w niedostatecznym
stopniu lub wcale. Przyjete przez Jednostkg sformutowania ,,znaczny stopien pokrycia”
I ,,czeSciowy stopien pokrycia” oznaczone w tabeli macierzy symbolami odpowiednio ,,++”
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I,,+7, 1 przypisane do MK, a nie konkretnych przedmiotéw, sa mato jednoznaczne. Dopiero
whnikliwa analiza tresci sylabusow wskazuje, ze efekty ksztalcenia w zakresie zarowno wiedzy
jak 1 umiejetnosci, $cisle zwigzane z kierunkiem studidéw, sg rzeczywiscie realizowane, np.
K W08 (zna podstawy ekologiczne, biochemiczne, komodrkowe 1 molekularne
funkcjonowania organizmow), K W09 (zna podstawowe prawa i techniki stosowane
W inzynierii  genetycznej), K WI11 (potrafi opisa¢ ilosciowo podstawowe procesy
jednostkowe w biotechnologii), K UO7 (potrafi opisa¢ biochemiczne, molekularne
i komorkowe podstawy funkcjonowania mikroorganizmoéw oraz umie postugiwaé si¢
podstawowymi technikami stosowanymi w biologii i mikrobiologii) czy K _U08 (stosuje
podstawowe techniki eksperymentalne i laboratoryjne biologii molekularnej). Nalezy rowniez
doda¢, ze realizacja niektorych kierunkowych efektow ksztalcenia, w ramach tylko jednego
czy dwoch przedmiotow, moze by¢ skutkiem duzej liczby przyjetych przez Wydziat efektow.
Na przyktad efekt kierunkowy K W13 (Ma podstawowa wiedzg na temat projektowania
bioreaktorow; I stopien ksztalcenia) jest realizowany tylko w ramach jednego przedmiotu.
Tymczasem, tak naprawde efekt ten mozna polaczy¢ z efektem K W12 (zna zasady
konstruowania  bioreaktorow i dzialania podstawowych urzadzen stosowanych
W biotechnologii), ktory jest realizowany w ramach 2 przedmiotow.

Dobor tresci programowych na ocenianym kierunku jest zgodny z zakladanymi efektami
ksztatcenia, a analiza tresci sylabuséw oraz zalecanej literatury pozwala stwierdzié, ze
przekazywane tresci ksztalcenia sa zgodne z tematyka prowadzonych badan oraz
uwzgledniajg aktualny stan wiedzy zwigzanej z zakresem ocenianego kierunku.

1.5.3.

Analiza programu ksztatcenia i kart przedmiotoéw potwierdza mozliwo$¢ osiggania przez
studentow zaktadanych efektow ksztatcenia, mimo pewnych niescisto$ci opisanych w p. 1.4.
W  programie studiow sg przedmioty, w ktorych stosowane metody dydaktyczne
przygotowuja studenta do prowadzenia badan, gléwnie sg to przedmioty laboratoryjne, na
ktorych wykonuje si¢ eksperymenty i przygotowuje sprawozdania (np. Bioreaktory,
Biotechnologia odpadow, Separacja i 0Czyszczanie bioproduktow, Procesy membranowe
w biotechnologii, Biotechnologia zywnosci, Techniki molekularne). Efekt kierunkowy K_K09
(Formutuje wnioski i opisuje wyniki prac wilasnych ...) zaklada samodzielne uczenie si¢
studentow 1 jest realizowany w ramach Seminarium dyplomowego oraz Pracy dyplomowej
inZynierskiej.

Niewatpliwe przygotowanie studenta do prowadzenia badan naukowych jest realizowane
w ramach eksperymentalnych prac dyplomowych inzynierskich, ktérych tematyka zwigzana
jest czesto z tematyka prowadzonych w Jednostce badan naukowych i/lub we wspolpracy
Z otoczeniem spoleczno-gospodarczym (najczgsciej z przedsigbiorstwami gospodarki
komunalnej). Rowniez na studiach II stopnia stosowane metody ksztatcenia, w tym realizacja
do$wiadczalnych prac dyplomowych, umozliwiaja studentom udziat w prowadzeniu badan.

W ocenie studentow, obecnych na spotkaniu z zespotem oceniajagcym PKA, metody
ksztalcenia wymagajace aktywnosci ze strony studentdw oraz wyklady wystepuja na
ocenianym kierunku studiow w odpowiedniej proporcji. Studenci potwierdzili, ze nauczyciele
akademiccy zazwyczaj wprowadzaja aktywizujace formy pracy ze studentami. Podkreslili
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réwniez, ze zaj¢cia, w ktdrych uczestnicza, motywuja ich do samodzielnego uczenia sig.
Ponadto w odpowiedzi na pytanie podkreslili, ze stosowane przez nauczycieli akademickich
metody ksztalcenia umozliwiajg zdobycie zaktadanych efektow ksztatcenia.

1.5.4.

Ksztalcenie na I stopniu kierunku Biotechnologia jest realizowane w wymiarze 7 semestrow,
w czasie ktorych student uzyskuje 210 ECTS (po 30 ECTS w kazdym semestrze). Absolwent
studiow I stopnia uzyskuje tytut zawodowy inzyniera.

Ksztalcenie na II stopniu jest realizowane w wymiarze 3 semestrow, w czasie ktorych student
uzyskuje 90 ECTS. W Uchwale nr 129/2012/2014 Senatu Politechniki Cze¢stochowskiej
w sprawie uruchomienia kierunku studiow o nazwie Biotechnologia w ramach studiow
stacjonarnych II stopnia magisterskich o profilu akademickim ...) nie sprecyzowano, czy
absolwent studiow II stopnia otrzymuje tytul magistra, czy magistra inzyniera. Wedtug
informacji zawartych w Raporcie Samooceny, po II stopniu ksztalcenia student otrzymuje
tytul zawodowy magistra (p. 1.5.4 Raportu Samooceny oraz dotaczony do Raportu Program
ksztalcenia dla kierunku Biotechnologia II stopien ksztatcenia - profil ogolnoakademicki). Na
str. 756 i 800 ww. Raportu widnieje natomiast informacja, ze ,,Absolwent uzyskuje dyplom
ukonczenia studiow uzyskujac tytut zawodowy magistra inzyniera”.

Zaleca si¢ sprecyzowanie, jaki tytul zawodowy otrzymuje absolwent studiow II stopnia na
kierunku Biotechnologia, co powinno:

1. Zosta¢ przyjete Uchwalg Senatu PCz.
2. By¢ zgodne z przyjetymi efektami ksztalcenia.

W kazdej karcie do przedmiotu okreslony zostal godzinowy naklad pracy studenta,
uwzgledniajacy zarowno godziny kontaktowe jak 1 naktad pracy wlasnej studenta, przeliczone
na punkty ECTS. Ze wzgledu na zawyzone, w przypadkach wielu przedmiotow, godziny
kontaktowe (poprzez nadmierng liczb¢ godzin konsultacji, czgsto rowng liczbie godzin
¢wiczen, co zostato opisane w p.1.5.5), punkty ECTS przypisane niektorym modulom sa
zawyzone 1 nalezy je zweryfikowac.

1.5.5.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego w sprawie warunkow
prowadzenia studidow na okreslonym kierunku 1 poziomie ksztatcenia z dnia 9 pazdziernika
2014 r. (Dz.U. z dnia 9 pazdziernika 2014 r. poz. 1370) na okreSlonym poziomie, profilu
I stopniu ksztalcenia nalezy przypisa¢ punkty ECTS =za =zajecia z obszaru nauk
humanistycznych i humanistyczno-spotecznych (nie mniej niz 5 ECTS), z jezyka obcego,
wychowania fizycznego oraz praktyk, a zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki
I Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrzesnia 2011 r. w sprawie warunkow i trybu
przenoszenia zaj¢¢ zaliczonych przez studenta, w kazdym semestrze student powinien
zrealizowaé nie mniej niz 30 ECTS, a jeden punkt ECTS odpowiada efektom ksztalcenia,
ktorych uzyskanie wymaga od studenta srednio 25-30 godzin pracy.

Na ocenianym kierunku, punkty ECTS przypisano do Praktyk zawodowych (3 ECTS), zaje¢
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Wychowania fizycznego (1 ECTS), Jezykow obcych (5 ECTS) oraz Pracy dyplomowej
inzynierskiej (15 ECTS). Na studiach Il stopnia Praca dyplomowa magisterska zostata
wyceniona na 20 ECTS. Do przedmiotow z nauk humanistyczno-spotecznych, na I stopniu
ksztalcenia Wydziat zaliczyt Ekonomie (2 ECTS), Ochrong wiasnosci intelektualnej (2 ECTS)
oraz Prawo w biotechnologii (2 ECTS), co daje tgcznie 6 ECTS. Na II stopniu ksztalcenia
jako przedmiot z nauk humanistyczno-spotecznych zaproponowano Zarzgdzanie wlasnoscig
intelektualng w biotechnologii (4 ECTS). W opinii ZO PKA, na II stopniu ksztalcenia nie sg
spelnione, zawarte w Rozporzadzeniu, warunki dotyczace realizacji przedmiotow
humanistyczno-spotecznych (wymagane 5 ECTS). Dodatkowo, realizowany przedmiot ma
zawyzong warto$¢ ECTS, co uzyskano poprzez zaliczenie do godzin kontaktowych 20 h
konsultacji. Na II stopniu ksztalcenia nie zapewniono rowniez zaje¢ z WF.

Ponadto, w przypadku wielu modutéw punkty ECTS sg zawyzone, co wynika ze zbyt duzej
liczby godzin konsultacji wliczonych do godzin kontaktowych. Przyktadem moga by¢
nastepujace przedmioty, w ktorych godziny konsultacji wynosza: Matematyka | — 30 h;
Matematyka Il — 30 h; Fizyka — 20 h; Podstawy chemii analitycznej — 20 h; Podstawy chemii
organicznej — 20 h; Ochrona wlasnosci intelektualnej — 14 h; Mikrobiologia — 15 h;
Mikrobiologia przemystowa- 15 h; Technologia informacyjna -15 h; Bioremediacja gruntow —
15 h; Biotechnologia sciekow — 30 h; Biotechnologia odpadéw — 20 h; Bioremediacja
gruntow — 15 h, Biomaterialy — 16 h, Kultury tkankowe — 18 h. W przypadku niektorych
z wymienionych przedmiotéw liczba godzin konsultacji (15 lub 30 h) réwna jest liczbie
godzin ¢wiczen. W kartach przedmiotow sa tez pomytki przy obliczeniu ECTS, np. przedmiot
Organizacja produkcji biotechnologicznej zostat wyceniony na 4 ECTS za 15 h wyktadow
i 15 h ¢wiczen. W przypadku tego przedmiotu liczba godzin kontaktowych, bedgca sumg 30 h
zaje¢ (wykl.+¢w.) 1 5 h konsultacji zostata wyliczona na 80 h.

Na I stopniu ksztalcenia studenci realizujg 2595 h (suma godzin wykladoéw i ¢wiczen, bez
konsultacji), z czego 1470 h (57%) stanowig <¢wiczenia. Liczba godzin ¢wiczen
laboratoryjnych wynosi 480, co stanowi 18% realizowanych na ocenianym kierunku zajeé
dydaktycznych.

W Tabeli nr 4 (str. 9 Raportu Samooceny) zestawiono przedmioty zwigzane z prowadzonymi
badaniami naukowymi w dziedzinie nauki wtasciwej dla kierunku Biotechnologia, stuzgcymi
zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy oraz umiej¢tnosci prowadzenia badan
naukowych. Zgodnie z danymi z Tabeli 4, na I stopniu ksztalcenia przedmioty
przygotowujace studentdéw do prowadzenia badan naukowych obejmuja tacznie 108 ECTS
(51%), a na Il stopniu ksztatcenia — 51 ECTS (57%). Nasuwaja si¢ jednak watpliwosci, czy
wszystkie zamieszczone w Tabeli 4 przedmioty powigzane sg z prowadzonymi w Jednostce
badaniami 1 przygotowuja studentéw do prowadzenia badan naukowych, np. Chemia ogolna,
Podstawy chemii nieorganicznej, Biologia (I stopien ksztalcenia). Z drugiej jednak strony
w Tabeli 4 nie zmieszczono przedmiotow takich jak np. Modelowanie biosysteméow. Z Kolei
na drugim stopniu ksztalcenia, przedmioty zwigzane z prowadzonymi badaniami podano dla
obu _specjalno$ci, tj. Biotechnologia srodowiska 1 Biotechnologia produkcji. Wsrod
wymienionych przedmiotow zalazly si¢ tez takie, ktore nie sa realizowane na zadnej

specjalnosci (nie ma ich w dotaczonym planie studiow), tj. Toksykologia srodowiska
i Procesy biomembranowe. Na utrudnienia w obliczeniu punktéw ECTS za moduty
powigzane z prowadzonymi badaniami naukowymi wptywaja tez zawyzone punkty ECTS
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niektorych przedmiotéw, co opisano wczesniej. Nie mniej jednak, wnikliwa analiza tre$ci
zawartych w sylabusach przedmiotéw wskazuje, ze sa realizowane moduly powigzane
Z badaniami naukowymi. Szacunkowe obliczenia wlasne wskazuja, ze treSci programowe
modutow powigzanych z dyscyplinami, w ktorych prowadzone sa badania, w przyblizeniu
osiggajag wymagane 50% catosci punktow ECTS wymagane przez Rozporzadzenie Ministra
Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego w sprawie warunkéw prowadzenia studiow.

1.5.6.

W planie studiow I stopnia studenci mogg wybiera¢ przedmioty, gtownie kierunkowe, od IV
do VII semestru studiow, w lgcznym wymiarze 44 ECTS. Przedmioty do wyboru sg
zgrupowane w tzw. modutach. Sg to MODUL obieralny I i MODUL obieralny II, w kazdym
Z nich znajduje si¢ 12 przedmiotéw o wartosci 44 ECTS (w kazdym z modutéw). Dodatkowo
do przedmiotoéw obieralnych zaliczono Jezyki obce (5 ECTS), Praktyki (3 ECTS), Seminaria
dyplomowe (2 ECTS) oraz Prace dyplomowg (15 ECTS), co daje tacznie 69 ECTS, czyli 33%
ogoblnej liczby ECTS. Biorac jednak po uwage, ze czgs¢ przedmiotow w MODULE I
i MODULE Il jest taka sama (przedmioty si¢ powtarzaja), w rzeczywisto$ci wybor jest
ograniczony. Z drugiej jednak strony, niewielka liczba studentdw na poszczegolnych latach
(od 6 do 18 o0s6b na roku na I stopniu ksztalcenia) powoduje, ze nawet przy zapewnieniu
bardzo szerokiej oferty przedmiotow obieralnych, wybdr nie bylby swobodnym, ze wzgledu
na brak mozliwosci podzielnia studentow na jeszcze mniejsze grupy.

Na II stopniu ksztatcenia, studenci majg do wyboru jedng z 2 specjalnosci, tj. Biotechnologie
produkcji i Biotechnologie srodowiska. Przedmioty realizowane w semestrze I s3g wspolne dla
obu specjalnosci, wybdr specjalnosci nastepuje po I semestrze. Wydziat zaklada, ze na II
stopniu ksztalcenia studenci majg mozliwos¢ wyboru przedmiotéw poprzez wybranie jednej z
dwoch oferowanych specjalnosci, a tym samym wszystkie przedmioty realizowane na II 1 III
semestrze zaliczane s3 do przedmiotow obieralnych. W ramach wybranej specjalnosci
studenci nie maja mozliwo$ci wyboru przedmiotow.

Na spotkaniu z ZO, studenci stwierdzili, Ze maja zapewniong swobodng mozliwos¢ wyboru
specjalnosci zgodnie ze swoimi zainteresowaniami. Studenci powiedzieli rOwniez, Ze moga
dokonywa¢ wyboru modutéw fakultatywnych spoza bloku przedmiotéw specjalnosciowych.

1.5.7.

Na ocenianym kierunku studiow, ze wzgledu na niewielkg liczbe studentow na
poszczegbdlnych latach studidow (I rok — 9 oséb; II rok - 6 o0sob; III rok -18 osdb, 11 stopien
ksztatcenia, I rok — 15 oséb, I — 22 osoby), zarowno wyktady jak i ¢wiczenia sg prowadzone
w komfortowych warunkach.

Na I stopniu ksztatcenia, udzial ¢wiczen (1470 h) w ogolnej liczbie godzin kontaktowych (bez
konsultacji) (2595 h) wynosi 57%, z czego ¢wiczenia laboratoryjne i projektowe stanowig ok.
33% wszystkich ¢wiczen. Na II stopniu ksztalcenia, ¢wiczenia stanowia 57% og6lnej liczby
godzin kontaktowych, z czego ¢wiczenia laboratoryjne/projektowe — 43% ogodlnej liczby
¢wiczen. Zrdznicowanie form dydaktycznych oraz proporcja liczby godzin przypisanych
roznym formom sg prawidtowe.

Oznacza to, ze zarowno dobor form zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku, jak i ich
organizacja, w tym liczebno$¢ grup, a takze proporcje liczby godzin réznych form zajec
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generalnie umozliwiaja studentom osiggni¢cie zaktadanych efektow ksztatcenia. Zdarzajg si¢
jednak przedmioty, w przypadku ktérych konieczna jest konieczna jest weryfikacja
zaktadanych efektow ksztalcenia w stosunku do formy zajeé i realizacji, np. Separacja
| oczyszczanie bioproduktow (stopien I, semestr VI). Przedmiot realizowany jest w postaci

¢wiczen audytoryjnych, a zgodnie z efektami przedmiotowymi zapisanymi w przewodniku,
studenci nie zdobywaja zadnych umiejetnosci ani kompetencii, tylko wiedze. Cwiczenia maja
charakter wyktadow, metody separacji i oczyszczania omawiane sg jedynie na slajdach,
a przedmiotowe efekty ksztalcenia (tylko wiedza) odnoszg si¢ do 2 kierunkowych (K W15,
K Ul4). Czy rzeczywiscie na tych zajeciach realizowany jest efekt K Ul4 ,Potrafi
projektowa¢ 1 prowadzi¢ eksperymenty w rdéznej skali dla uzyskania wynikow
umozliwiajacych ~ projektowanie  biotechnologicznych  uktadow  przemystowych”.
Z przewodnika do przedmiotu nie wynika, by studenci w ramach tego przedmiotu
wykonywali jakiekolwiek obliczenia. Jednym ze sposobow weryfikacji efektow ksztatcenia
jest ocena sprawozdan z ¢wiczen - €O jest przedmiotem sprawozdania skoro studenci nie
wykonuja do$wiadczen, obliczen itp. Wymagania wstgpne do przedmiotu obejmuja jedynie
znajomos$¢ podstaw biologii. Czy wiedza 1 umiej¢tnosci nabyte na przedmiotach
poprzedzajacych, np. InZynierii bioprocesowej czy Bioreaktorach (obydwa realizowane
W semestrze V) nie sg przydatne?

Studenci obecni na spotkaniu z zespotem oceniajacym PKA réwniez podkreslali, ze zajgcia
0 charakterze praktycznym tj. ¢wiczenia, czy laboratoria zostalty wprowadzone do planu
studiow w odpowiedniej proporcji w stosunku do wyktadéw. Studenci nie potrafili jednak
oceni¢, czy dobodr form zaje¢ odpowiada profilowi ogdlnoakademickiemu i przygotowuje ich
do prowadzenia badan naukowych. Stwierdzili jednak, ze sekwencja zaje¢ w programie
studiow jest odpowiednia, a przez to na kolejnych latach studiow wykorzystuja oni wiedzg
| umiejetnosci zdobyte wezesnie;.

W opinii studentow obecnych na spotkaniu z zespotem oceniajagcym PKA, organizacja zajec¢
na ocenianym kierunku studiow jest prawidtowa. Liczba zaje¢ w ciggu dnia jest ich zdaniem
odpowiednia, a w planie nie wystepuja dlugie przerwy pomiedzy zajeciami. Ewentualne
uwagi studentow odnos$nie planu zaje¢ sg w miar¢ mozliwosci uwzgledniane przez wiladze
Wydziatu. Plan zaje¢ jest oglaszany z odpowiednim wyprzedzeniem i nie ulega czgstym
zmianom. W ich opinii, liczebnos$¢ grup jest ustalana w sposob odpowiedni i pozwalajacy na
czynny udziat w zajgciach.

W ramach ksztalcenia na odleglo$¢, na ocenianym kierunku, realizowane sa wyktady z 2
przedmiotow na I stopniu ksztatcenia, tj. z Mechaniki plynow (15 h, Il semestr) oraz
Biomateriatow (przedmiot fakultatywny; 30 h; VI semestr). Na ocenianym kierunku lgcznie
w ramach e-learningu realizowanych jest 45 h, co stanowi 1,7%o0godlnej liczby godzin
dydaktycznych i jest zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
Z dnia 2 listopada 2011 r. zmieniajacym Rozporzadzenie w sprawie warunkéw, jakie musza
by¢ spetnione, aby zajecia dydaktyczne na studiach mogty by¢ prowadzone z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Recenzji kursu dokonuje kierownik Jednostki oraz petnomocnik ds. e-learningu. Osoby
prowadzace zajgcia w tym trybie posiadaja certyfikaty ukonczenia szkolenia dotyczacego
technik ksztalcenia na odlegtos¢. Przed przystgpieniem do realizacji kursu 1) podpisuja

15




deklaracj¢ przygotowania kursu e-learningowego oraz ii) przygotowuja projekt kursu e-
learningowego. W przygotowaniu kurséw wzorowano si¢ na materiatach przygotowanych
przez Stowarzyszenie e-learningu akademickiego.

Obecnie, na ocenianym kierunku zaj¢cia w tym systemie prowadzone sg przez 2 nauczycieli
akademickich; przeszkolonych jest wiecej osob, ale, wedlug opinii pelnomocnika ds. e-
learningu, naktad pracy niezbedny do przygotowania kursu jest powazng barierg w realizacji
wickszej liczby kursow. Realizacja kursu rozpoczyna si¢ od szkolenia dla studentow (na
pierwszych zajeciach), ktorego celem jest nauka obslugi platformy e-learningowej.
Weryfikacja efektow ksztatcenia odbywa si¢ po zakonczeniu modutu; najczesciej jest to test
ograniczonego wyboru, pytania sg czg¢sto zmieniane, ustalony jest rezim czasowy. Po
zakonczeniu kursu studenci wypetniajg ankiet¢ obejmujaca ocen¢ materialow dydaktycznych,
oceng nauczyciela akademickiego oraz ocen¢ organizacji e-kursu.

1.5.8.

W programie studiow 1. stopnia na kierunku ,biotechnologia” zostaly uwzglednione 4-
tygodniowe praktyki zawodowe, realizowane w okresie wakacyjnym, po 4 semestrze studiow.
Praktyka zawodowa uj¢ta jest w programie studidw, wyceniona zostata na 3 punkty ECTS,
a jej zaliczenie odbywa si¢ na oceng.

Na kierunku ,,biotechnologia” za prawidlowy przebieg praktyk i realizacje zakladanych
efektow ksztalcenia odpowiedzialny jest Pelnomocnik Dziekana ds. praktyk. Organizacje
praktyk na ocenianym kierunku reguluje dokument pt. ,,Ogdlne zasady organizacji praktyk
studenckich na Woydziale Infrastruktury i Srodowiska”, a szczegblowy tryb odbywania
praktyk na Wydziale Infrastruktury i Srodowiska (WIiS) okresla procedura nr
Z 08_W_PR_07. Dokument ten, dostgpny na stronie internetowej Wydzialu, w sposob
precyzyjny i zrozumiaty okres$la wymagania stawiane studentom odno$nie realizacji praktyk
studenckich.

Studenci maja swobode w wyborze jednostki, w ktorej chca odbywac praktyke. Uczelnia
posiada liste podmiotow, z ktorymi stale wspotpracuje. W przypadku, gdy student ma
trudnosci ze znalezieniem miejsca odbywania praktyki, dostaje skierowanie od Pelnomocnika.
Dodatkowo, w celu poprawy komunikacji ze studentami, na stronie internetowej Wydziatu
pojawila si¢ zaktadka ,,Praktyki”, co zdaniem Petnomocnika ds. praktyk dodatkowo utatwito
komunikacje¢ ze studentami.

Dla modutu Praktyka nie zostala przygotowana karta przedmiotu, a zgodnie z danymi
zawartymi w Tabeli 4 Raportu Samooceny (Tabela 4. Szczegdtowy opis modutdéw ksztalcenia
dla kierunku ,biotechnologia”, profil ogolnoakademicki, studia I stopnia), praktykom
przypisano jedynie efekt zwigzany z realizacjg kompetencji spotecznych (K _KO03).

Po rozmowie przeprowadzonej z Petnomocnikiem ds. praktyk, analizie miejsc odbywania
praktyk oraz sprawozdan z odbytych praktyk, mozna jednak stwierdzi¢, ze na ocenianym
kierunku zapewniona jest wlasciwa organizacja praktyk oraz realizowane sa cele i efekty
ksztatcenia zakladane dla ocenianego kierunku studiow. Wynika to z faktu, ze program
praktyk ustalany/weryfikowany jest indywidualnie dla kazdego studenta przez Pelnomocnika
ds. praktyk (p. 4.4. Procedura nr W_PR 07, Odbywanie praktyk studenckich i zajec¢
praktycznych). Przed przystapieniem do odbywania praktyki student opracowuje

16




w porozumieniu z zaktadem, w ktorym bedzie odbywaé praktyke, program uwzgledniajacy
zakres tematyczny. Uzgodniony program praktyki, wpisany w formularzu zgody na odbycie
praktyki, przedstawiany jest do akceptacji Pelnomocnikowi ds. praktyk. Takie indywidualne
podejscie mozliwe jest ze wzgledu na niewielka liczbe studentéw na ocenianym kierunku
studiow. Podejmowane dzialania uniemozliwiajg wiec studentowi odbycie praktyki
W jednostce, ktora zapewnia mozliwo$¢ uzyskania efektéw ksztalcenia zwigzanych ze
studiowanym kierunkiem. Studenci maja réwniez obowigzek codziennego wpisywania do
dzienniczka praktyk zakresu wykonanych czynnosci. Praktyka konczy si¢ wystawieniem
oceny oraz sporzadzeniem opinii o studencie. Student ma roéwniez mozliwos¢ wyrazenia
swojej opinii w anonimowej ankiecie. Podobnie, jak przy ustalaniu programu, zaliczenie
praktyk odbywa si¢ nie tylko na podstawie sprawozdan, ale po odbyciu rozmowy
Z Pelnomocnikiem.

Regulamin praktyk przewiduje rowniez mozliwos¢ ich zaliczenia na podstawie wykonywanej
pracy zawodowej, zbieznej ze studiowanym kierunkiem. W tym celu student musi
przedstawi¢ zakres realizowanych obowiazkéw oraz wykazaé si¢ odpowiednim stazem pracy.

Dobdér miejsc  praktyk (Powiatowe Stacje Sanitarno-Epidemiologiczne, Spoéidzielnie
Mleczarskie czy Przedsigbiorstwa Wodociggow i Kanalizacji) nie budzi zastrzezen. Zardwno
organizacja systemu odbywania obowigzkowych praktyk zawodowych, jak i wspdlpraca
Z Pelnomocnikiem ds. praktyk zostaty pozytywnie ocenione przez studentow.

Zespot Oceniajacy zaleca przygotowanie sylabusa modutu Praktyka oraz rozszerzenie (poza
efekt K KO03) listy oczekiwanych efektow ksztatcenia.

1.5.9.

Na II stopniu ksztalcenia zaje¢cia z jezyka angielskiego s3 realizowane z uwzglednieniem
stownictwa specjalistycznego — w ramach przedmiotu English for Biotechnology. Wydziat
uczestniczy w prowadzeniu Migedzywydziatowych studiow inzynierskich w jezyku angielskim
(European Faculty of Engineering, EFE) w ramach ktérych w roku akademickim 2009/2010
uruchomiono 2 nowe specjalnosci, tj. Biotechnology for Environmental Protection (BT) oraz
Inteligent Energy (IE). Sa to jednak specjalnosci realizowane w ramach kierunkoéw
odpowiednio Inzynieria srodowiska i Energetyka na Wydziale Inzynierii Srodowiska
i Biotechnologii (obecnie Wydziat Infrastruktury i Srodowiska).

Studenci ocenianego kierunku (Biotechnologia) na spotkaniu z ZO stwierdzili, Ze nie maja
mozliwosci uczestnictwa w kursach prowadzonych w jezykach obcych, nawet w zakresie
przedmiotow do wyboru. Maja natomiast mozliwo$¢ wyboru jezyka obcego, ktorego chca
uczy¢ si¢ ramach lektoratéw. Dokonujg rowniez wyboru poziomu, na jakim chcg si¢ ksztatcié.
Jednoczes$nie wyrazili pozytywna opini¢ o jako$ci nauczania jezykdéw obcych, ale przyznali
tez, ze nie biorg udzialu w wyktadach zagranicznych profesorow.

1.6.

1.6.1.

Warunki i tryb rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjonarne | i Il stopnia w roku
akademickim 2015/2016 okresla Uchwata Nr 116/2013/2014 z dnia 19.02.2014. Szczegotowe
zasady rekrutacji na kierunek Biotechnologia okresla natomiast procedura nr W_PR 04
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(Zalacznik nr 5 do WKJIK WIS PCz; Sposoéb prowadzenia rekrutacji na studia I, IT i III
stopnia). Podstawa przyjecia na I rok studidow pierwszego stopnia sg wyniki egzaminu
maturalnego (zaréwno tzw. ,nowej” jak 1 ,starej” matury) lub wyniki matury
mi¢dzynarodowej. Na kierunku Biotechnologia bierze si¢ pod uwage wyniki z matematyki,
jezvka polskiego, jezyka obcego nowozytnego oraz oceny Kkorzystniejszej z jednego
z dodatkowych przedmiotoéw klasyfikacyjnych (fizyka z astronomig lub chemia lub biologia),
obliczane wedtug algorytmu uwzgledniajacego poziom egzaminu maturalnego (podstawowy,
rozszerzony). Zgodnie z p. 4.5. ww. Zalacznika, podstawg decyzji o przyjeciu na studia
pierwszego stopnia, jest wskaznik rekrutacyjny. Zasady ustalania wskaznika rekrutacyjnego
zawarte s3 w p. 4.7 Zalacznika nr 5 do WKJK WIS PCz. Laureaci oraz finalisci olimpiad
przedmiotowych stopnia centralnego sa przyjmowani na studia po przedtozeniu odpowiednich
dokumentow.

Aktualnie Wydzial dokonuje rekrutacji na kierunek ,,biotechnologia” w warunkach deficytu
kandydatéow, co oznacza, ze ze wzgledu na mniejszg liczb¢ kandydatow niz miejsc,
przyjmowani sa wszyscy chetni, ktorzy legitymuja si¢ na $wiadectwem maturalnym
przedmiotami okreslonymi w ww. Uchwale. Jednakze, z rozmow przeprowadzonych w czasie
wizytacji z pracownikami Wydzialu wynika, ze studenci tego kierunku moga si¢ poszczycic¢
stosunkowo wysokimi notami na §wiadectwach maturalnych, bo w wielu przypadkach sg to
osoby, ktore nie zostaly przyjete na uczelnie medyczne. Na studia drugiego stopnia
przyjmowani s kandydaci (zgodnie z uchwata Rady Wydziatu Inzynierii Srodowiska z dnia
21.01.2013), ktorzy uzyskali dyplom inzyniera lub licencjata na kierunku Biotechnologia.
Kandydaci, ktorzy ukonczyli studia I stopnia na innym kierunku, moga zosta¢ przyjeci, o ile
w trakcie realizacji studiéw uzyskali efekty ksztalcenia w zakresie nastepujacych modutéw:
Matematyki, Fizyki, Biofizyki, Chemii (w tym podstaw chemii nieorganicznej, podstaw chemii
organicznej), Biologii, Biologii molekularnej, Mikrobiologii przemystowej, Biochemii,
Bioreaktorow, Inzynierii bioprocesowej; zgodnie z efektami ksztalcenia zapisanymi
w dokumencie ,,PROGRAM KSZTALCENIA dla kierunku BIOTECHNOLOGIA, I stopien
ksztalcenia ,,profil ogoélnoakademicki”, ktory obowiazuje na Wydziale w roku akademickim,
na ktory realizowana jest rekrutacja. W przypadku, gdy kandydat nie uzyskat wszystkich
(wlasciwych dla danego kierunku studiow) efektow ksztalcenia, moze zosta¢ przyjety na
studia II stopnia, jezeli istnieje mozliwos¢ uzupetnienia brakujacych efektow ksztatcenia
w trakcie trwania studiow II stopnia (I semestr, I rok). Decyzje w tej sprawie podejmuje
Dziekan zgodnie z kryteriami warunkow rekrutacji.

Zespét oceniajacy PKA zwraca uwagg aby niezaleznie od warunkow rekrutacji, ewentualnych
uzupetnien efektow ksztalcenia przez kandydatow, absolwenci kierunku otrzymywali tytut
zgodny z realizowanymi efektami w ramach drugiego stopnia ksztatcenia, co powinno by¢
spojne z trescig uchwaty senatu Politechniki Czestochowskiej.

Rejestracja kandydatow prowadzona jest w oparciu o system Internetowej Rejestracji
Kandydatow (IRK-a). Informacje o procesie rekrutacji sa dostepne na stronie internetowe;j
Uczelni. Studenci pierwszych lat studidow pozytywnie ocenili organizacj¢ procesu rekrutacji,
w tym réwniez dostep do niezbednych informacji.

1.6.2.

18




Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem
studiow okreslone zostaty w Uchwale nr 245/2014/2015 Senatu Politechniki Czgstochowskiej
z dnia 24 czerwca 2015 roku. Efekty uczenia si¢ moga zosta¢ potwierdzone osobie
posiadajacej $wiadectwo dojrzalosci i odpowiednie doswiadczenie zawodowe. W wyniku
potwierdzania efektow uczenia si¢ mozna studentowi zaliczy¢ nie wiecej niz 50% punktow
ECTS przypisanych do programu ksztalcenia. Potwierdzenie efektow polega na
przeprowadzeniu procedury weryfikacji posiadanego przez kandydata zasobu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskanych poza systemem studiow. Potwierdzenia
efektow dokonuje komisja powotana przez Dziekana Wydziatu. Przewodniczagcym komisji
jest Prodziekan ds. Nauczania, w sktadzie komisji zasiadajg rowniez co najmniej trzej
nauczyciele akademiccy, z ktorych co najmniej jeden wchodzi w sktad minimum kadrowego,
a kolejny prowadzi przedmiot, w ramach ktorego okreslony efekt jest realizowany.

1.7.
1.7.1.

Sylabusy wszystkich przedmiotéw zawierajg opis weryfikacji efektow ksztalcenia w zakresie
wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych. Weryfikacja efektow ksztatcenia najczesciej
odbywa si¢ na podstawie: ,,Oceny samodzielnego przygotowania do zaje¢; Oceny pracy
W grupie przy prowadzeniu obliczen/doswiadczen; Kolokwium zaliczeniowego obejmujacego
tematyke ¢wiczen; Oceny przygotowania prezentacji; Oceny wykonania prezentacji; Oceny
sprawozdan z ¢wiczen laboratoryjnych, Kolokwium zaliczeniowego z ¢wiczen i wyktadow,
Egzaminu itp.” Opisy te nie sa wyczerpujace i w wigkszosci nie okreslaja minimalnych
warunkow zaliczenia poszczegdlnych przedmiotow. Nie wiadomo réwniez, bo takich
informacji niektoére przewodniki do przedmiotow nie zawieraja, na czym polega np. ocena
samodzielnego przygotowania do zaje¢, ile przewidziano kolokwiéw w ramach modutu czy
jaki bedzie sposdb egzaminowania (pisemny, ustny). Mimo to, studenci na spotkaniu z ZO
stwierdzili, ze szczegdtowe informacje dotyczace weryfikacji efektow ksztalcenia sg im
przekazywane przez nauczycieli na pierwszych zajeciach z poszczegdlnych przedmiotow.

W przypadku kilku przedmiotow nie wszystkie sposoby weryfikacji efektow sa zbiezne
z realizowanymi tre$ciami, np. z przewodnika do przedmiotu Separacja i oczyszczanie
bioproduktéow nie wynika, by studenci na tym przedmiocie wykonywali jakiekolwiek
obliczenia (efekty przedmiotowe odnosza si¢ tylko do wiedzy, a podstawowymi narzedziami
dydaktycznym sa prezentacja multimedialna i tablice pogladowe). Jednym ze sposobow
weryfikacji efektow ksztalcenia, oprocz innych, zgodnych z realizowanym zakresem zajec,
jest natomiast ocena sprawozdan z ¢wiczen. Nie wskazano, co jest przedmiotem
sprawozdania, skoro studenci nie wykonujg do$wiadczen, obliczen itp.? Podobnie, rdézne
niescistoéci odnotowano w przewodnikach do kilku innych przedmiotow, np. Fizyka — ,,ocena
z kolokwium zaliczeniowego” — nie wiadomo, czy to jest kolokwium jest z ¢wiczen czy
z wyktadow; Rachunek prawdopodobienstwa — przedmiot realizowany jedynie w postaci
wyktadow —,,Ocena indywidualnej pracy na zajeciach” — na czym polega indywidualna praca
studenta na wyktadach?; Biochemia I ,kolokwium zaliczeniowe obejmujace obie czeSci
¢wiczen” — przewidziano 5 ¢wiczen a kolokwium obejmuje obie czgéci ¢wiczen?; ponadto na
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kolokwium przewidziano 4 h - czy zatem bedzie to 1 kolokwium czy wiecej?

Mimo zidentyfikowanych, drobnych niescistosci, Stosowane metody sprawdzania i oceniania
efektow ksztalcenia sa w wigkszosci adekwatne do zaktadanych efektow ksztatcenia, na co
wskazuje rowniez przeglad prac etapowych, ktore sa wiasciwie dobrane z punktu widzenia
weryfikacji efektow ksztalcenia. W ocenie studentow obecnych na spotkaniu z zespolem
oceniajgcym PKA, formy egzamindéw sg odpowiednio dostosowane do metod prowadzenia
zaje¢. Ich zdaniem stosowane metody sprawdzania 1 oceniania efektow ksztalcenia
wspomagajg ich w procesie uczenia si¢ 1 pozwalajg na skuteczng weryfikacje uzyskiwania
zaktadanych efektow ksztalcenia. Jednakze, studenci obecni na spotkaniu z zespolem
oceniajagcym PKA nie potrafili ocenié, czy stosowane metody sprawdzania i oceniania
efektow ksztatcenia umozliwiaja skuteczne sprawdzenie i oceng stopnia osiggni¢cia kazdego
z zaktadanych efektow ksztalcenia, w tym w szczego6lno$ci w zakresie poglgbionej wiedzy,
umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji spotecznych niezbgdnych w dziatalnosci
badawczej.

Elementy weryfikacji umiejetno$ci zwigzane z przygotowaniem do prowadzenia badan
pojawiaja si¢ w ramach niektorych przedmiotéw laboratoryjnych, a gléwnie na etapie
przygotowania prac inzynierskich. Przeglad prac dyplomowych wskazuje, ze ws$rod
zrealizowanych prac inzynierskich sg zarowno prace eksperymentalne, jak i projektowe.
Zdarzaja si¢ rowniez prace 0 charakterze teoretycznym (studium literaturowe). Prace
eksperymentalne zawieraja elementy badawcze i dobrze stluza weryfikacji umiejetnosci
prowadzenia badan i powigzanych z nimi kompetencji spotecznych. Oceniane podczas
wizytacji przez zespol oceniajacy prace byly poprawnie przygotowane pod wzgledem
formalnym. Nalezy jednak zwrdci¢ uwage, zeby prace dyplomowe w wickszym stopniu
powiazane byly z dyscypling Biotechnologia niz Inzynieria srodowiska. Wydziat powinien
zwroci¢ wigksza uwage na tematyke realizowanych prac, tak aby wszystkie zwigzane byty
z kierunkowymi efektami ksztatcenia i dyscypling Biotechnologia oraz zrezygnowac z prac
teoretycznych. Na ocenianym kierunku do tej pory nie zostaly zrealizowane prace dyplomowe
magisterskie.

Procedura i zasady dyplomowania zostaly uregulowane w rozdziale 6 i 7 Regulaminu
Studiéw. Szczegdtowe aspekty procesu dyplomowania oraz wymagania dotyczace
formalnych aspektow pracy dyplomowej zostaly uzupelnione w jednej z procedur
wewnetrznego systemu zapewniania jako$ci ksztatcenia zawierajacej wytyczne 1 zalecenia do
przygotowania pracy dyplomowej. Studenci znaja te procedury (sa o nich informowani na
pierwszych seminariach), wobec czego nie maja trudno$ci z prawidlowym przygotowaniem
pracy dyplomowej od strony formalnej. Studenci obecni na spotkaniu z zespotem
oceniajgcym PKA podkreslili, ze ich zdaniem formuta przeprowadzania egzaminu
dyplomowego pozwala na skuteczne sprawdzenie i ocen¢ osiggnig¢cia zakladanych efektow
ksztatcenia.

1.7.2.

Sylabusy wszystkich przedmiotow zawieraja opis weryfikacji zaktadanych efektow
ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych. Mimo pewnych
niesdcistosci, zidentyfikowanych w sylabusach do niektorych przedmiotow (p.1.7.1), w opinii
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studentéw, sposoby weryfikacji efektow ksztalcenia sa odpowiednie. Studenci potwierdzili
réwniez, ze o sposobach weryfikacji efektow ksztatcenia sg informowani na pierwszych
zajeciach. Ponadto, mimo braku niektorych informacji przydatnych z punktu widzenia
studentow, np. skali punktow lub liczby punktéw mozliwych do zdobycia za poszczegdlne
aktywno$ci studenta, studenci obecni na spotkaniu z zespotem oceniajagcym PKA wskazali, ze
czujg si¢ oceniani obiektywnie, zgodnie z kryteriami podawanymi przez nauczycieli na
pierwszych zajeciach, a zasady ustalone przez prowadzacych zajgcia sg przejrzyste
| zapewniajg rzetelnos¢, wiarygodnos¢ i porownywalnos¢ wynikow sprawdzania i oceniania.
W ocenie studentéw, nauczyciele akademiccy zawsze przestrzegaja ustalonych uprzednio
zasad zaliczenia kursu. Po kazdym egzaminie studenci majg mozliwos¢ wgladu do swojej
pracy pisemnej, a nauczyciele akademiccy tlumacza im jakie btedy popetnili i co musza
zmieni¢ w sposobie uczenia si¢, aby przedmiot zaliczy¢.

Elementy ksztatcenia na odlegto$¢ pelnig role pomocniczg i ich weryfikacja jest dokonywana
tacznie z pozostatymi elementami przedmiotu. W przewodniku do przedmiotu Mechanika
phynow, w ramach ktorego wyktady sa realizowane metoda e-learningu (Tabela nr 8) nie ma
jednak wzmianki o sposobie weryfikacji tresci z wyktadow, w obcigzeniu praca studenta nie
przewidziano tez godzin za udziat w szkoleniu z obstugi zaj¢¢ w formie e-learningu. Podobna
sytuacja jest w przypadku przedmiotu Biomaterialy, w ramach ktorego wyktady rowniez sg
realizowane w formie e-learningu (Tabela nr 8). Informacje na temat sposobu weryfikacji
efektow ksztalcenia z przedmiotéw realizowanych w ramach e-learningu, ktore zostaty
opisane w p. 1.5.7 uzyskano od pelnomocnika ds. e-learningu w czasie wizytacji ZO.

3. Uzasadnienie.

Wydziat Infrastruktury i Srodowiska (dawniej Wydziat Inzynierii Srodowiska
i Biotechnologii) Politechniki Czestochowskiej sformutowal koncepcje ksztalcenia i realizuje
na kierunku ,biotechnologia” program ksztalcenia umozliwiajacy osiagniecie zaktadanych
efektow ksztatcenia. Zidentyfikowane i1 opisane w niniejszym raporcie braki/niescislosci sa
rekompensowane przez prowadzenie zaje¢ w komfortowych warunkach, a niewielka liczba
studentéw na ocenianym kierunku (od 6 do 22 oséb na roku) umozliwia indywidualne
podejscie do kazdego z nich. Pozytywnie o jakosci ksztalcenia wypowiadali si¢ tez sami
studenci na spotkaniu z przedstawicielem ZO. W ich opinii, efekty ksztalcenia zostaty
sformutowane w sposob zrozumialy, a Jednostka prowadzi aktywng polityke informacyjna
dotyczaca znaczenia efektow ksztalcenia. Realizacji zakladanych efektow ksztalcenia sprzyja
tez dobor form zaje¢ dydaktycznych, ich wlasciwa organizacja oraz proporcja pomiedzy
liczbg godzin wykladow 1 ¢wiczen. Stosowane metody ksztalcenia uwzgledniajg tez
samodzielne uczenie si¢ i aktywizujace formy pracy.

Organizacja praktyk zawodowych na ocenianym kierunku studiow jest prawidtowa. Przebieg
praktyk objety jest nadzorem merytorycznym Pelnomocnika ds. praktyk, ktory weryfikuje
miejsca odbywania praktyk, a program praktyk jest przygotowywany/weryfikowany
indywidualnie dla kazdego studenta.

Program studidow, ze wzgledu na brak przedmiotow realizowanych w jezykach obcych, nie
sprzyja umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia. W ramach nauki jezykow obcych studenci
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majg natomiast mozliwos$¢ nauki angielskiego stownictwa specjalistycznego.

Stosowane metody sprawdzania i oceny efektow ksztatcenia sa w opinii studentow adekwatne
do zaktadanych efektow ksztalcenia, wspomagaja ich w procesie uczenia si¢ i umozliwiaja
skuteczne sprawdzenie i ocen¢ stopnia osiggni¢cia zaktadanych efektow ksztatcenia. Dotyczy
to kazdego etapu procesu ksztalcenia, w tym przygotowywania pracy dyplomowe]
I przeprowadzenia egzaminu dyplomowego.

Mimo pozytywnej ogolnej oceny jakosci ksztatcenia, na kierunku ,,biotechnologia” konieczne
jest wprowadzenie szeregu zmian, co zostato sprecyzowane w ponizszych zaleceniach.

4. Zalecenia:

1) Zaleca si¢ okreslenie tytutu zawodowego otrzymywanego przez absolwenta studiow II
stopnia na kierunku Biotechnologia, co powinno zosta¢ przyjete Uchwalg Senatu PCz.

2) W programie studiéow I stopnia nalezy uwzgledni¢ realizacj¢ efektu InzA WOS5 (zna
typowe technologie inzynierskie w zakresie studiowanego kierunku studiéw), czyli jeden
z efektow prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich.

4) Konieczne jest dostosowanie programu studiow na II stopniu ksztatcenia do wymogow
Rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego w sprawie warunkow
prowadzenia studiow (Dz.U. z dnia 9 pazdziernika 2014 r. poz. 1370) - dotyczy to
zwigkszenie (do 5) liczby ECTS z przedmiotow humanistyczno-spotecznych. Nalezy
zweryfikowa¢ punkty ECTS dla przedmiotow, w ktorych sa one zawyzone, np.
Matematyka I (¢w. 30 godz., konsultacje 30 h); Matematyka II (¢w. 30 godz., konsultacje
30 h); Fizyka (¢w. 30 godz., konsultacje 20 h); Bioremediacja gruntow (¢w. 26 godz.,
konsultacje 15 godz.); Biotechnologia odpadéow (¢éw. 30 godz., konsultacje 20 h);
Biotechnologia $ciekow (¢w. 30 godz., konsultacje 30 h).

5) Nalezy dokona¢ przegladu sylabuséw i uporzadkowaé zawarte w nich informacje pod
katem: 1) spojnosci pomigdzy trescig wykladow 1 ¢wiczenh a zakladanymi efektami
ksztalcenia, i) spojnosci pomiedzy przedmiotowymi i Kierunkowymi efektami
ksztatcenia, 111) powtarzalnosci tresci realizowanych w ramach r6znych modutow.

6) Konieczne jest uzupehienie sylabusow o doktadniejsze okre$lenie zasad zaliczenia
poszczegbdlnych kursow.

7) Nalezy opracowac sylabus Praktyk oraz przypisa¢ im odpowiednie efekty ksztatcenia.

9) Zaleca si¢ przeredagowanie macierzy kompetencji — nalezy powigzaé realizowane efekty
ksztalcenia z konkretnymi przedmiotami a nie calymi blokami zaje¢. Na 1 stopniu
ksztatcenia nalezy zroznicowa¢ przedmioty znajdujace si¢ w MODULE I 1 MODULE 11,
co zapewni studentom realng mozliwos¢ wyboru przedmiotdow 1 umozliwi
indywidualizacje procesu ksztalcenia.

10) Sylabusy przedmiotow realizowanych z wykorzystaniem metod ksztalcenia na odlegtos¢
nalezy uzupeli¢ o informacje dotyczace ilosci godzin realizowanych w ramach e-
learningu  oraz  sposobie  weryfikacji  efektow  ksztalcenia  zrealizowanych
z wykorzystaniem tych metod.

11) Sugeruje si¢ wprowadzenie do programu studiow przedmiotow realizowanych
W jezykach obcych. Konieczna jest weryfikacja prac dyplomowych pod katem realizacji
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efektow ksztalcenia zwigzanych z Biotechnologiq a nie InZynierig sSrodowiska oraz
rezygnacja z prac teoretycznych.

2. Liczba i jako$¢ kadry naukowo-dydaktycznej oraz prowadzone w jednostce badania
naukowe zapewniaja realizacje programu ksztalcenia na ocenianym Kkierunku oraz
osiagniecie przez studentow zakladanych efektow ksztalcenia

2.1 Nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe posiadaja dorobek naukowy
zapewniajacy realizacje programu studidow w obszarze wiedzy odpowiadajacym obszarowi
ksztalcenia, wskazanemu dla tego kierunku studidow, w =zakresie jednej z dyscyplin
naukowych, do ktorych odnoszg si¢ efekty ksztatcenia okreslone dla tego kierunku. Struktura
kwalifikacji nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe odpowiada
wymogom prawa okre§lonym dla kierunkow studiow o profilu ogélnoakademickim, a ich
liczba jest wlasciwa w stosunku do liczby studentéw ocenianego kierunku.*

2.2 Dorobek naukowy, do§wiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz kompetencje
dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku sg
adekwatne do realizowanego programu i1 zaktadanych efektow ksztatcenia. W przypadku, gdy
zajecia realizowane sg z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢, kadra
dydaktyczna jest przygotowana do prowadzenia zaje¢ w tej formie.*

2.3 Prowadzona polityka kadrowa umozliwia wlasciwy dobdr kadry, motywuje nauczycieli
akademickich do podnoszenia kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji
dydaktycznych oraz sprzyja umi¢dzynarodowieniu kadry naukowo-dydaktycznej.

2.4 Jednostka prowadzi badania naukowe w zakresie obszaru/obszarow wiedzy,
odpowiadajacego/odpowiadajacych obszarowi/obszarom ksztatcenia, do ktérego/ktorych
zostat przyporzadkowany kierunek, a takze w dziedzinie/dziedzinach nauki oraz
dyscyplinie/dyscyplinach naukowych, do ktérych odnoszg si¢ efekty ksztatcenia.*

2.5 Rezultaty prowadzonych w jednostce badan naukowych sa wykorzystywane
w projektowaniu i doskonaleniu programu ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz w jego
realizacji.

1. Ocena — w petni.

2. Opis spetnienia kryterium, z uwzglgdnieniem kryteriow oznaczonych dwiema cyframi.

2.1.

W sklad minimum kadrowego przypisanego do ocenianego kierunku na I stopniu studiow,
zgloszonego przez Jednostke, wchodzi 21 nauczycieli akademickich. Struktura kwalifikacji
minimum kadrowego jest nastgpujaca: 10 pracownikow samodzielnych (w tym: 1 osoba
Z tytulem naukowym profesora 1 9 o0s6b ze stopniem doktora habilitowanego) oraz 11
nauczycieli akademickich ze stopniem doktora. Osoby proponowane przez Uczelnie do
minimum kadrowego studiow I stopnia zdobyty tytuty i1 stopnie naukowe w obszarze nauk
technicznych (1 profesor, dyscyplina inzynieria §rodowiska, 9 doktoréw habilitowanych,
dyscyplina inzynieria §rodowiska, 11 doktoréw, dyscyplina inzynieria sSrodowiska).

Dorobek naukowy nauczycieli akademickich zgloszonych do minimum kadrowego studiéw I
stopnia zwigzany jest z obszarem nauk technicznych, dziedzing nauki techniczne i dyscypling
biotechnologia.
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Zespot Oceniajacy biorgc pod uwage: dorobek naukowy, obcigzenia dydaktyczne oraz
ztozone o$wiadczenia do minimum kadrowego studidow [ stopnia na kierunku
,biotechnologia” zaliczyl 9 samodzielnych nauczycieli akademickich i 11 doktorow. Zespot
Oceniajacy nie zaliczyt do minimum kadrowego jednego nauczyciela ze stopniem naukowym
doktora habilitowanego z powodu braku dorobku naukowego z zakresu dyscypliny
biotechnologia. Wymienione osoby (20) posiadajg dorobek naukowy w obszarze nauk
technicznych odpowiadajacy dyscyplinie biotechnologia, do ktérej odnoszg si¢ efekty
ksztalcenia) zapewniajacy realizacj¢ programu studidow. Dokumentacja dotyczaca przebiegu
kariery naukowej znajduje si¢ w teczkach osobowych. Zatem Zespoét oceniajagcy stwierdza, iz
minimum kadrowe dla studiow I stopnia kierunku ,,biotechnologia” jest spetnione.

Uczelnia do minimum kadrowego studiow II stopnia zglosita 16 osob. Osoby wchodzace
w sktad minimum kadrowego studiow II stopnia zgtoszone przez Jednostke zdobyty tytuly
I stopnie naukowe w obszarze nauk technicznych (1 profesor, dyscyplina inzynieria
srodowiska, 7 doktorow habilitowanych: dyscyplina inzynieria $rodowiska, 8 doktorow:
dyscyplina inzynieria srodowiska).

Dorobek naukowy nauczycieli akademickich zgtoszonych do minimum kadrowego studiow 11
stopnia zwigzany jest z obszarem nauk technicznych, dziedzing nauki techniczne i dyscypling
biotechnologia.

Zespot Oceniajacy biorge pod uwage: dorobek naukowy, obcigzenia dydaktyczne, forme
zatrudnienia oraz zlozone o$wiadczenia do minimum kadrowego studiow II stopnia na
kierunku ,,biotechnologia” zaliczyt 7 samodzielnych nauczycieli akademickich (w tym 1
osoba z tytulem profesora i 6 0sob ze stopniem doktora habilitowanego) i 8 ze stopniem
doktora. Wymienione osoby posiadaja dorobek naukowy w obszarze nauk technicznych
odpowiadajacy dyscyplinie biotechnologia, do ktorej odnosza sie efekty ksztatcenia)
zapewniajacy realizacje programu studiow. Zespol Oceniajacy nie zaliczyt do minimum
kadrowego jednego nauczyciela ze stopniem naukowym doktora habilitowanego z powodu
braku dorobku naukowego z zakresu biotechnologii. Dokumentacja dotyczaca przebiegu
kariery naukowej znajduje si¢ w teczkach osobowych. Zatem Zesp6t Oceniajacy stwierdza, iz
minimum kadrowe dla studidéw II stopnia kierunku ,,biotechnologia” jest spetnione.

W dyscyplinie biotechnologia nauczyciele akademiccy publikuja swoje prace naukowe oraz
realizujg projekty badawcze. Wszystkie osoby zgloszone do minimum kadrowego speiniajg
warunki okre$lone w § 13 pkt. 1, rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw na okreslonym
kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r. poz. 1370), zgodnie z ktéorym nauczyciel
akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego, jezeli zostal zatrudniony w Uczelni
nie krécej niz od poczatku semestru studiow. Analiza obcigzenia nauczycieli akademickich
stanowigcych minimum kadrowe pozwala na stwierdzenie, iz wszyscy nauczyciele
akademiccy spetniaja warunki okreslone w § 13 ust. 2 ww. rozporzadzenia, zgodnie z ktorym
nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego, jezeli w danym roku
akademickim prowadzi na danym kierunku studiéw zajecia dydaktyczne w wymiarze co
najmniej 30 godzin zaje¢ dydaktycznych — w przypadku samodzielnego nauczyciela
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akademickiego lub 60 godzin =zaje¢ dydaktycznych — w przypadku nauczyciela
akademickiego posiadajacego stopien naukowy doktora lub kwalifikacje drugiego stopnia.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe na I poziomie
studiow (20) do liczby studentéw (33) wynosi 1:1,6. Stosunek liczby nauczycieli
akademickich stanowigcych min. kadrowe na II poziomie studiow (15) do liczby studentow
(37) wynosi 1:2,4. Wskazniki te spetniajg wymogi okreslone w tym zakresie.

2.2.

Na kierunku ,,biotechnologia” zajgcia realizuje tacznie 38 nauczycieli akademickich spoza
minimum kadrowego. Nauczyciele reprezentuja nastgpujace obszary/dziedziny/dyscypliny:
obszar nauk technicznych/ dziedzina nauk technicznych/ dyscyplina naukowa: inzynieria
srodowiska, elektrotechnika, obszar nauk $cistych/ dziedzina nauk chemicznych/ dyscyplina
naukowa: chemia, fizyka, matematyka, obszar nauk spotecznych/ dziedzina nauk
ekonomicznych/ dyscyplina naukowa: nauki o =zarzgdzaniu, prawo, obszar nauk
humanistycznych/ dziedzina nauk humanistycznych/ dyscyplina naukowa: jezykoznawstwo,
obszar nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz o kulturze fizycznej/ dziedzina nauk
0 kulturze fizycznej. Nauczyciele akademicy prowadzacy zajgcia maja odpowiedni dorobek
naukowy.

W zdecydowanej wiekszosci kompetencje dydaktyczne kadry wynikaja z dos$wiadczenia
w dziatalno$ci naukowo-badawczej i dydaktycznej. Analiza dorobku naukowego nauczycieli
akademickich pozwala stwierdzi¢, ze jest on $ci§le powigzany z realizowanym programem
studiow. Doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych potwierdza realizacja licznych
prac naukowo-badawczych. Zespolowi Oceniajgcemu przedstawiono liste realizowanych
w Jednostce prac badawczych, obejmujaca (za lata 2013-2016) 29 projektéw, w tym 7
z zakresu biotechnologii. Projekty te dotycza badan zwigzanych z produkcja metanu, detekcja
wybranych mikroorganizméw patogennych, unieszkodliwiania osadow $ciekowych,
poszukiwania i badania bakterii strefy ryzosferowej oraz roslinnych bakterii endofitycznych,
poszukiwania molekularnych 1 immunologicznych mechanizméw we wzajemnych
oddziatywaniach miedzy dzdzownicami a osadami Sciekowymi, badania wplywu
organicznych i nieorganicznych dodatkéw nawozowych na kinetyke degradacji i migracje
hydrofobowych zanieczyszczen organicznych.

Wydzial zapewnia bardzo dobre warunki do prowadzenia prac naukowo-badawczych,
wspierajacych dziatalnos¢ dydaktyczng oraz umozliwiajacych dalszy rozw6j naukowy
nauczycieli akademickich realizujacych proces dydaktyczny na kierunku ,,biotechnologia”.

Obsada zaje¢ dydaktycznych w ramach moduldéw ksztatcenia na ocenianym kierunku
Z poszczegdlnych  przedmiotow jest prawidlowa 1 zgodna =z obszarami wiedzy
reprezentowanymi przez poszczegolnych nauczycieli akademickich oraz z tresciami
I efektami ksztatcenia okreslonymi dla prowadzonych przedmiotow.

2.3.
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Gléwnym celem polityki kadrowej jest zapewnienie minimum kadrowego niezbednego do
realizacji procesu dydaktycznego na prowadzonym kierunku ,biotechnologia”, wilasciwa
realizacja zadan badawczych w ramach realizowanych projektow. Pewnym minusem polityki
kadrowej jest brak pozytywnych wynikow w pozyskiwaniu kadry z dyscypliny
biotechnologia. Réwniez aktywnos$¢ Jednostki w zachecaniu wiasnych absolwentow do
uzyskiwania stopni naukowych i tytulu profesora jest dyskusyjna. Jednostka prowadzi
polityke kadrowa umozliwiajaca realizacj¢ badan naukowych oraz dydaktyki w zakresie
biotechnologii, lecz z duzym udziatem problematyki charakterystycznej dla inzynierii
srodowiska. Zatrudnienia nauczycieli akademickich realizowane sa w ramach konkursow
zgodnie z obowigzujacymi przepisami na Politechnice Czgstochowskie;.

Nauczyciele akademiccy zwigzani z kierunkiem ,,biotechnologia” biorg udzial w krajowych
I miedzynarodowych konferencjach (22 w latach 2013-2016) umozliwiajacych zdobycie
dos$wiadczenia na arenie mig¢dzynarodowej. W Jednostce systematycznie odbywaja sig
otwarte seminaria naukowe. Na seminariach tych wyglaszaja referaty réwniez zaproszeni
goscie z zagranicy.

Polityka kadrowa sprzyja podnoszeniu kwalifikacji naukowych nauczycieli akademickich.
Wydziat dba o rozwoj kadry dydaktycznej, z zakresu inzynierii §rodowiska, ktora ma wspdlne
elementy z biotechnologig. Zespot Oceniajacy uwaza, ze nalezatoby zapewni¢ réwnowage
miedzy inzynierig $rodowiska oraz biotechnologia. W okresie ostatnich 5-ciu latach
pracownicy Wydzialow uzyskali 4 tytuty naukowe profesora (1 z minimum kadrowego), 15
stopni doktora habilitowanego (7 z minimum kadrowego) oraz 3 stopnie doktora.

W Uczelni funkcjonuje jednolity system oceny okresowej pracownikéw. Oceniana jest
aktywno$¢ naukowa, dydaktyczna i organizacyjna. W szczego6lnosci zwracana jest uwaga na
nowe rozwigzania dydaktyczne, opracowywanie nowych technik badawczych, zmiany
w treSciach prowadzonych modutow, opiek¢ nad kotem naukowym 1 osiagnigcia
dyplomantow. Uwzglednia si¢ réwniez wyniki ankiet studenckich 1 hospitacji. W polityce
kadrowej Uczelni widoczne sg starania majgce na celu podnoszenie kwalifikacji kadry oraz
jej aktywizacje do zdobywania stopni i1 tytuldéw naukowych. W rozwoju naukowym kadry
premiowane sa publikacje w czasopismach migdzynarodowych, a takze uzyskiwaniu
funduszy na badania w postaci grantoéw badawczych.

System motywacyjny obejmuje urlopy naukowe (doktorskie i habilitacyjne), granty dla
mtodych pracownikow, dofinansowanie wydawnictw monograficznych, nagradzanie
pracownikow za zdobyte stopnie i tytuty naukowe oraz aktywno$¢ publikacyjng 1 patentowa.
Pozytywnym elementem polityki kadrowej jest wspieranie pracownikow w pozyskiwaniu
projektow i1 poszukiwania stazy naukowych.

2.4.

Nauczyciele akademiccy ocenianego kierunku uczestniczacy w realizacji programu
ksztalcenia na wizytowanym kierunku studiéw prowadza badania w zakresie obszaru wiedzy
nauki techniczne, dziedziny nauki techniczne, w dyscyplinie biotechnologia, do ktorych zostat

26




przyporzadkowany kierunek ,,biotechnologia”.

Priorytetowe kierunki badawcze to: biotechnologia srodowiska, zastosowanie alg w absorpcji
ditlenku wegla, immobiliacja mikroorganizmow, produkcja biogazu w oparciu o S$cieki
wzbogacone w odpadowe triglicerydy.

W Jednostce prowadzone sg zaawansowane badania zwigzane z szeroko pojeta ekologia, np.
technologie bioremediacji, bioaugmentacji oraz fitoremediacji gleb skazonych metalami
cigzkimi oraz zanieczyszczeniami organicznymi (zwigzki ropopochodne, pestycydy),
technologie bazujace na wykorzystaniu membran, wysokoefektywne technologie usuwania ze
sciekéw zwigzkoéw biogennych, technologie przerobki osadow oraz minimalizujace ilos¢
produktow ubocznych w uzdatnianiu wody, technologie regeneracji i modyfikacji wegli
aktywnych, technologie produkcji biomasy z glonow w celu oczyszczania gazow
i sekwestracji CO,, technologie separacji i recyklingu, biologicznego przetwarzania
odpadow, technologie ochrony i1 remediacji wod podziemnych, intensyfikacja procesoOw
oczyszczania wod 1 $ciekdw oraz utylizacji 1 przerobki powstalych osadow poprzez aplikacje
pola ultradzwickowego, badania mikrobiologiczne wykorzystujace techniki biologii
molekularnej, prace nad mikroorganizmami wspomagajacymi wzrost roslin, biologiczne
metody pozyskiwania alternatywnych zrddet energii, biologiczna przerobka materii,
kompostowanie i wermikompostowanie oraz procesy fermentacyjne.

Prowadzone badania przektadaja si¢ na proces dydaktyczny. W pracach badawczych aktywny
udziat biorg rowniez studenci II stopnia, czego wynikiem sg liczne wystgpienia konferencyjne
I publikacje naukowe. Zespotowi Oceniajacemu przedstawiono liste publikacji i konferencji
naukowych z udziatem studentow.

2.5.

Badania naukowe realizowane w Jednostce maja wplyw na modernizacj¢ procesu
dydaktycznego. Realizowane projekty badawcze sa podstawg do zmian tre$ci programowych
w nastgpujacych modutach: bioremediacja, toksykologia, biologiczne przetwarzanie
odpadéw. Badania naukowe maja pozytywny wptyw na modyfikacje tresci merytorycznych
przedmiotow oraz tematow cEwiczen laboratoryjnych. Realizowana tematyka badawcza
znajduje takze odzwierciedlenie w dziatalnosci Studenckich K6t Naukowych. Problematyka
aktualnie prowadzonych prac badawczych pojawia si¢ takze w pracach dyplomowych.

Wspodlpraca naukowa z innymi uczelniami (np. Politechnika Lo6dzka, Politechnika
Wroctawska, Politechnika Gdanska) ma duzy wplyw na koncepcj¢ ksztalcenia na ocenianym
kierunku, na plany jego rozwoju, okreslenie i doskonalenie efektow ksztalcenia i program
studiow, a takze na tematyke prac dyplomowych.

Znaczne s$rodki finansowe pozyskiwane w ramach realizowanych projektow badawczych
umozliwiajg zakup nowoczesnej aparatury, modernizacj¢ infrastruktury, co ma wptyw na
poziom prowadzonych badan oraz umozliwia podwyzszanie poziomu procesu ksztatcenia na
wszystkich poziomach studiow kierunku ,,biotechnologia”.
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3. Uzasadnienie.

Minimum kadrowe dla kierunku biotechnologia dla studiow I i II stopnia jest spelnione
Liczba i dorobek naukowy nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe
zapewniaja realizacj¢ programu studiow | i 1l stopnia kierunku ,,biotechnologia” w obszarze
wiedzy odpowiadajacym obszarowi ksztalcenia. Struktura kwalifikacji nauczycieli
akademickich stanowigcych minimum kadrowe oraz nauczycieli spoza tego minimum
odpowiada wymogom prawa okreslonym dla kierunkow studiow o profilu
ogoblnoakademickim. Stosunek liczby studentow ocenianego kierunku do liczby nauczycieli
akademickich stanowigcych minimum kadrowe spelnia wymagania § 17 ust. 1 pkt. 5
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 3 pazdziernika 2014 r.
w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia
I wynosi 1:0,6 (I stopien) i 1:04 (II stopien).

Na podstawie przedstawionych przez Jednostke dokumentéw dotyczacych nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku studiéow, przegladu wykazu
I tresci przedmiotow prowadzonych przez reprezentujagcych minimum kadrowe i pozostatych
nauczycieli akademickich Zespot Oceniajacy stwierdza, ze zajecia obsadzane sg prawidiowo,
zgodnie z kompetencjami naukowymi i zawodowymi o0sob prowadzacych, charakterem
dorobku naukowego i technicznego, a takze zgodnie z zakladanymi efektami ksztalcenia
okreslonymi dla poszczegolnych modutow.

Zespdt Oceniajacy stwierdza, ze struktura kwalifikacji 1 liczba os6b kadry dydaktycznej
kierunku ,biotechnologia” w pelni umozliwia osiagniecie zakladanych celow i efektow
ksztatcenia.

Prowadzona polityka kadrowa na Wydziale sprzyja wiasciwemu doborowi kadry, motywuje
nauczycieli akademickich do podnoszenia kwalifikacji i rozwijania kompetencji
dydaktycznych oraz wspiera umi¢dzynarodowienie kadry naukowo-dydaktycznej.

Jednostka prowadzi badania naukowe w zakresie obszaru wiedzy, odpowiadajacemu
obszarowi ksztatcenia, do ktérego zostat przyporzadkowany kierunek, a takze w dziedzinie
nauki oraz dyscyplinie naukowej, do ktorej odnoszg si¢ efekty ksztatcenia.

Prowadzone w Wydziatach badania naukowe maja zwigzek z realizowanym procesem
dydaktycznym. Studenci kierunku biorg liczny udzial w realizacji projektow naukowych oraz
W wymianie zagranicznej.

4. Zalecenia.

Nalezy zwigkszy¢ starania o pozyskanie nauczycieli akademickich z dyscypliny
biotechnologia. Nalezy stworzy¢ dogodne dla absolwentéw ocenianego kierunku
(decydujacych si¢ na prace w ocenianej Jednostce) warunki do rozwoju naukowego
I uzyskiwania stopni naukowych w zakresie dyscypliny biotechnologia.
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3. Wspolpraca z otoczeniem spolecznym, gospodarczym lub kulturalnym w procesie
ksztalcenia

3.1. Jednostka wspoélpracuje z otoczeniem spotecznym, gospodarczym lub kulturalnym,
w tym z pracodawcami i organizacjami pracodawcow, w szczegolnosci w celu zapewnienia
udziatu przedstawicieli tego otoczenia w okreslaniu efektow ksztatcenia, weryfikacji i ocenie
stopnia ich realizacji, organizacji praktyk zawodowych, w przypadku, gdy w programie
studidow na ocenianym kierunku praktyki te zostaly uwzglednione.*

3.2. W przypadku prowadzenia studiow we wspolpracy lub z udzialem podmiotow
zewngtrznych reprezentujacych otoczenie spoteczne, gospodarcze lub kulturalne, sposéb
prowadzenia i organizacj¢ tych studiow okresla porozumienie albo pisemna umowa zawarta
pomigdzy uczelnig a danym podmiotem. *

1. Ocena — w pefni.

2. Opis spetnienia kryterium, z uwzglgdnieniem kryteridow oznaczonych dwiema cyframi.

3.1.

Wspdlpraca z interesariuszami z otoczenia zewngtrznego w tworzeniu programu studidéw ma

charakter dorazny i nieformalny. Ponadto, pelnomocnik Dziekana ds. Praktyk pozostaje

w kontakcie z zaktadami, w ktorych studenci odbywaja praktyke. Wspolpraca z otoczeniem

spoteczno-gospodarczym przejawia si¢ rOwniez w organizacji zaje¢ terenowych na obiektach

gospodarki komunalnej, czy firmach biotechnologicznych, a nieformalne rozmowy

Z przedstawicielami ww. instytucji pozwalaja na rozeznanie potrzeb rynku pracy.

Z rozméw przeprowadzonych z pracownikami w czasie wizytacji oraz na podstawie

uzyskanych materiatow mozna stwierdzi¢, ze wspoOlpraca z otoczeniem spoleczno-

gospodarczym, zaréwno pracownikéw jak i studentdow ocenianego kierunku, w zakresie
okreslania efektow ksztalcenia jak tez ich weryfikacji jest widoczna roéwniez poprzez
realizacje¢ prac  dyplomowych. Przykladem sg zrealizowane we  wspoOtpracy

Z przedsigbiorstwami prace inzynierskie:

1. Dla firmy I-Petrol- prace dotyczace bioremediacji gruntu zanieczyszczonego substancjami
ropopochodnymi, w tym WWA (1. ,Badanie wpltywu mineralnych i organicznych
nawozow na kinetyke wzrostu endogennych mikroorganizméw glebowych”, 2.,,Badanie
migracji zanieczyszczen organicznych w biologicznych uktadach gleba—dodatki
nawozowe”).

2. Dla firmy Prote/KWB Belchatow - praca dotyczaca badania skladu bionawozu
I mozliwo$ci jego zastosowania w fitoremediacji (,,Ocena skutecznos$ci procesu
fitostabilizacji z wykorzystaniem sosny zwyczajnej”).

3. Dla firmy Bionor/KWB Belchatéw — praca w zakresie przetwarzania odpadow w nawoz
poprawiajacy wlasciwosci gleby i mozliwosci jego zastosowania w fitoremediacji
(,,Badanie efektywnosci procesu fitoekstrakcji z uzyciem miskanta olbrzymiego").

4. We wspolpracy z oczyszczalnia $ciekéw w  Kluczborku-praca  dotyczaca
wermikompostowania osadow $ciekowych (,Akumulacja metali cigezkich przez
dzdzownice gatunku Eisenia foetida na efekt koncowy procesu kompostowania osadow
sciekowych”).

29




Realizacja tych prac wskazuje, ze zaréwno pracownicy jak i studenci wspoétpracuja
z podmiotami gospodarczymi sektora gospodarki komunalnej, a studenci poprzez czynny
udziat w realizacji projektow majg mozliwos¢ nawigzywania kontaktow z potencjalnymi
pracodawcami.

Pracownicy Wydzialu uczestniczag w organizacji przedsigwzie¢ spoteczno-kulturalnych,
prowadza wyklady w placowkach oswiatowych, a na Wydziale organizujg warsztaty dla
uczniow szkél gimnazjalnych 1 ponadgimnazjalnych (np. preparatyka z uzyciem
mikroskopoéw). Warsztaty ciesza si¢ zainteresowaniem nie tylko wsrdd uczniow szkot
czestochowskich ale takze z innych miejscowosci, np. Piotrkowa Trybunalskiego, Sosnowca
czy Betchatowa. Nauczyciele akademiccy biorg tez udziat w Dniach Nauki, organizuja Dni
Chemika. Konkurs ,,Energetyka Jadrowa - Przysziloscig Narodu”, ktéry poczatkowo byt
lokalng inicjatywa pracownikow Wydziatu w jednym z licedw czgstochowskich, ma obecnie
zasieg powiatowy, a pracownicy Wydzialu sprawuja opieke merytoryczna.

3.2.
Nie dotyczy.

3. Uzasadnienie.

Pracownicy Wydzialu wspotpracuja z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego
1 mimo, ze nie jest to wspotpraca w pelni sformalizowana, dlugoletnia dziatalnosé
pracownikow Wydzialu na gruncie szeroko pojetej biotechnologii, zwtaszcza srodowiskowej,
widoczna jest zarowno przy realizacji badan naukowych jak i programéw ksztatcenia (w tym
definiowanie efektéw ksztalcenia, realizacje praktyk i prac dyplomowych), ktére czesto sg
realizowane na rzecz i we wspOlpracy z podmiotami gospodarczymi. Dzigki kontaktom
Z interesariuszami zewngetrznymi Jednostka pozyskuje informacje o aktualnych potrzebach
w zakresie modyfikowania programu ksztatcenia.

4. Zalecenia

Zaleca si¢ dalszy rozwoj wspotpracy gtownie z firmami biotechnologicznymi, co moze
przetozy¢ si¢ na pelniejsza realizacje efektow ksztalcenia, w tym realizacji prac
dyplomowych, na kierunku Biotechnologia.

4. Jednostka dysponuje infrastruktura dydaktyczng i naukowa umozliwiajacq realizacje
programu ksztalcenia o profilu ogolnoakademickim i osiagni¢cie przez studentow
zakladanych efektow ksztalcenia, a takze prowadzenie badan naukowych

4.1 Liczba, powierzchnia 1 wyposazenie sal dydaktycznych, w tym laboratoriow badawczych
ogoblnych i specjalistycznych sg dostosowane do potrzeb ksztatcenia na ocenianym Kierunku,
tj. liczby studentéw oraz do prowadzonych badan naukowych. Jednostka zapewnia studentom
dostep do laboratoriow w celu wykonywania zadah wynikajacych z programu studidow oraz
udziatu w badaniach.*

4.2 Jednostka zapewnia studentom ocenianego kierunku mozliwos$¢ korzystania z zasobow
bibliotecznych i informacyjnych, w tym w szczegdlnosci dostep do lektury obowigzkowe;j
i zalecanej w sylabusach, oraz do Wirtualnej Biblioteki Nauki.*

4.3 W przypadku, gdy prowadzone jest ksztalcenie na odleglo$¢, jednostka umozliwia
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studentom i nauczycielom akademickim dostgp do platformy edukacyjnej
0 funkcjonalno$ciach zapewniajacych co najmniej udost¢pnianie materiatow edukacyjnych
(tekstowych 1 multimedialnych), personalizowanie dostepu studentow do zasobow i narzgdzi
platformy, komunikowanie si¢ nauczyciela ze studentami oraz pomig¢dzy studentami,
tworzenie warunkow 1 narzedzi do pracy zespolowej, monitorowanie i ocenianie pracy
studentoéw, tworzenie arkuszy egzaminacyjnych i testow

1. Ocena — w petni.

2. Opis spetnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriow oznaczonych dwiema cyframi.

4.1.

Budynek gtéowny Wydziatu Infrastruktury i Srodowiska (dawniej Wydziatu Inzynierii
Srodowiska i Biotechnologii) zlokalizowany jest na terenie kampusu uczelnianego w poblizu
ciggobw komunikacji miejskiej. Pomieszczenia naukowo-dydaktyczne znajduja = si¢
w wyremontowanym budynku przy ul. Dabrowskiego 73 oraz w poddanym kapitalnemu
remontowi centrum naukowo-dydaktycznemu mieszczgcemu si¢ przy ul. BrzezZnickiej 60a.
Wydziat posiada 21 nowoczesnych sal do przeprowadzania wykladéw audytoryjnych oraz
¢wiczen tablicowych, 4 sale seminaryjne (niektore klimatyzowane), 18 laboratoriow
naukowo-dydaktycznych oraz 4 pracownie komputerowe, w ktorych odbywaja si¢ zajecia ze
studentami. Sale wyktadowe wyposazone sg w nowoczesng aparatur¢ audiowizualng oraz sg
przystosowane do stosowania zaawansowanych rozwigzan z zakresu nowoczesnych
systemow informatycznych. W salach dydaktycznych istnieje mozliwos¢ podigczenia i uzycia
przeno$nych rzutnikéw multimedialnych.

Wydzial Infrastruktury i Srodowiska dysponuje nowoczesnymi laboratoriami naukowo —
dydaktycznymi, w ktorych oprocz aktualnie prowadzonych badan naukowych pracownikow
wydziatu realizowane sg prace dyplomowe. Na wyposazeniu laboratoridow znajduje si¢
nowoczesna aparatura pomiarowa. Istniejace laboratoria powstalty na podstawie projektow
pracownikow wydzialu i swoim poziomem zaawansowania technologicznego nie odbiegaja
od standardow obowigzujacych w krajach Unii Europejskiej, np. laboratorium z modelem
uktadu technologicznego do biologicznego oczyszczania $ciekoéw, laboratorium odnowy
wody, stanowisko do regeneracji wegli aktywnych. Dobrze wyposazona baza laboratoryjna
przygotowuje studentow do realizacji pracy badawcze;.

Laboratoria Instytutu Inzynierii Srodowiska, to m.in.: laboratorium analizy instrumentalnej,
laboratorium analiz spektralnych, laboratorium procesOw membranowych w ochronie
srodowiska, laboratorium technologii osadow sciekowych, laboratorium toksykologii
srodowiska, laboratorium fitoremediacji, laboratorium utylizacji odpaddw, laboratorium
biomasy 1 bioproduktéow, laboratorium derywatograficzne, laboratorium analizy
granulometrycznej, laboratorium chemiczne, laboratorium odnowy wody | i Il, laboratorium
urzadzen do uzdatniania wody, laboratorium biotechnologii §ciekéw 1 odpadow, laboratorium
mikrobiologii, laboratorium biologii, migdzyzaktadowe laboratorium specjalistyczne —
pracownia biologii molekularnej i chromatografii, mig¢dzyzaktadowe laboratorium
specjalistyczne — laboratorium analiz rentgenograficznych.

Laboratoria Katedry Chemii, Technologii Wody i Sciekdw obejmuja: pracownie technologii
scieckow, pracowni¢ chemii $rodowiska, pracowni¢ chemii, pracowni¢ metod
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instrumentalnych w chemii sanitarnej, pracowni¢ dyplomowa chromatografii gazowe;j,

pracowni¢ komputerowa, pracowni¢ unieszkodliwiania odciekéw, pracowni¢ technologii

wody i Sciekow przemystowych, pracowni¢ specjalistycznego oczyszczania wody 1 $ciekow,
pracowni¢ dyplomowa mikrozanieczyszczen, pracowni¢ dyplomowa analizy instrumentalnej,

pracowni¢ technologii wody, pracownie technologiczne i dyplomowe, poko6j hodowlany,
pracowni¢ wodorowg, pokoj przygotowawczy, pracowni¢ chemicznej stabilizacji odpadow
organicznych oraz pracowni¢ dyplomowga toksykologii.

Laboratoria wyposazone sg aparatur¢ badawcza umozliwiajacg realizacje procesu ksztatcenia

(zwlaszcza efektow ksztatcenia z zakresu umiejetnosci) oraz prowadzenie badan naukowych.

Przyktadowo Laboratorium Biotechnologii Sciekow i Odpadow wyposazone jest w:

— bioreaktor SBR  (sekwencyjny  reaktor porcjowy) z jednostkg  sterujaca
| oprogramowaniem wyposazony w sondy pomiarowe (pH, redox) i zestaw pomp
(napetniajaca, oprézniajaca, napowietrzajaca),

— bioreaktory do stabilizacji beztlenowej (szt. 2) — wykonane ze szkla bioreaktory
0 pojemnosci rdwniej odpowiednio 30 i 10 dm® wyposazone w mechaniczne mieszadto
lopatkowe z regulacja obrotéw, sondy redoks i pH oraz czujniki temperatury,

— urzadzenie LABSCALETM TFF System firmy MILLIPORE - specjalistyczny system
filtracji z przeptywem stycznym (Tangential Flow Filtration - TFF),

— bioreaktory do kompostowania - kazdy z nich wyposazony jest w system pomiarowy
gazOw oraz temperatury (pomiar w trzech punktach za pomocg termoelementow
umieszczonych wewnatrz bioreaktora),

— bioreaktory wykonane sa w calosci ze stali nierdzewnej kwasoodpornej,

— generator ozonu CH-KTB-3G, w ktorym odbywa si¢ proces ozonowania,

— reaktor laboratoryjny UV — system 3, system reaktora laboratoryjnego 3 zawiera:
niskoci$nieniowg lamp¢ rtgciowa o mocy 15 W, kwarcowa rur¢ zanurzeniowq, zasilacz
I kompletne naczynie reaktora z adapterem, kurkiem spustowym oraz korkiem,

— beztlenowy bioreaktor membranowy MBR o obj¢tosci czynnej 12 dm3 z ptaszczem
wodnym, wyposazony w mieszadlo wolnoobrotowe,

— cieplarka laboratoryjna CL firmy POL-EKO,

— 2 suszarki laboratoryjne (SLW 115 STD firmy POL-EKO, typu SML firmy Zalmed),

— 1 waga precyzyjna PS 2100/C/1 firmy RADWAG,

— waga jednoczujnikowa WPT 30 C2 firmy RADWAG,

— model instalacji oczyszczalni sciekow z systemem odwadniania osadow DRAIMAD®,

— piec muflowy firmy CZYLOK.

W ostatnich latach Wydziat zakupil cenng aparature badawczg, m.in.: reaktor laboratoryjny

UV-System3, autoklaw Tutthaner, inkubator uniwersalny ALL-Round, wytrzgsarka

laboratoryjna, analizator toksycznosci, demineralizator, analizator wegla organicznego TOC,

miynek kriogeniczny, tlenomierz, zestaw do elektroforezy horyzontalnej-SUNBDA, lampa
bakteriobojcza.

Wydziat planuje zakupi¢ dla potrzeb ocenianego kierunku: spektrometr optyczny ICP OS,

mineralizator mikrofalowy, pH metr, wirowke laboratoryjng, porozymetr, przenosny

analizator biogazu.
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Na Wyadziale Infrastruktury Srodowiska przy ul. Dabrowskiego 73 znajduja si¢ 2 pracownie
komputerowe, a w Instytucie Inzynierii Srodowiska znajduja sie 3 laboratoria komputerowe
wykorzystywane w ramach zaj¢¢ przedmiotowych. Laboratoria umozliwiaja studentom
uczestniczenie w intensywnych i efektywnych zajeciach poprzez wykorzystanie:
— oprogramowania specjalistycznego, m.in. do matematycznego modelowania procesow
zachodzacych w $rodowisku, projektowania sieci i instalacji sanitarnych, cieplowniczych
I wentylacyjnych, obliczania emisji zanieczyszczen atmosfery,
— statystycznego opracowywania wynikow badan.
Zajecia odbywajace si¢ w matych grupach umozliwiaja studentom praktyczne zapoznanie si¢
z oprogramowaniem, co pozwala na uzyskanie wysokich kwalifikacji zawodowych.
W opinii  studentow infrastruktura dydaktyczna przeznaczona dla ocenianego kierunku
studiow prezentuje odpowiednio dobry poziom. Studenci potwierdzili, ze nie zdarzyta si¢
sytuacja, w ktorej w sali wyktadowej bytaby zbyt mata liczba miejsc w stosunku do liczby
zapisanych na zajecia studentow. Maja oni zawsze miejsce siedzace. Sale wykladowe sa
wyposazone w sprzet audiowizualny, ktory wykorzystywany jest do wy§wietlania prezentacji.
W ramach zaje¢ laboratoryjnych, studenci maja zapewniong mozliwo$¢ samodzielnego
wykonywania  czynnosci. Uczelnia zapewnia studentom dostep do Internetu
bezprzewodowego. Studenci majag mozliwo$¢ bezplatnego korzystania z infrastruktury
Uczelni rowniez poza godzinami zaj¢é, co pozwala im na doskonalenie swoich umiejetnosci.
Infrastruktura Uczelni dostgpna jest réwniez dla samorzadu studenckiego oraz kot
naukowych.

4.2.

Ksiggozbior oraz czasopisma 1 inne Zzrddta naukowe sa zgromadzone 1 udostepniane
w bibliotece, w budynku przy ul. Dabrowskiego 73 oraz czytelni Instytutu Inzynierii
Srodowiska i bibliotece Katedry Chemii, Technologii Wody i Sciekow.

Zbiory biblioteki (stan na 2014 r.) obejmuja: ksigzki — 1250 szt., normy polskie — 150 szt.,
tytuly prenumerowanych czasopism — 21.

Zbiory czytelni Instytutu Inzynierii Srodowiska obejmuja specjalistyczna literature w jezyku
polskim oraz w jezykach: angielskim, niemieckim, czeskim 1 rosyjskim (facznie ponad 1000
pozycji), polskie normy, prenumerate 14 tytutow czasopism. Biblioteka Katedry Chemii,
Technologii Wody i Sciekow posiada 520 wolumenow.

Tematyka zbioréw bibliotek Wydzialu obejmuje specjalistycznag literatur¢ z dziedzin takich,
jak: inzynieria 1 ochrona $rodowiska, biotechnologia, energetyka.

Ponadto studenci Wydzialu maja dostgp do zasobow Biblioteki Glownej Politechniki
Czestochowskiej, a za jej posrednictwem do baz dostgpu do czasopism elektronicznych
w Polsce i za granica.

Biblioteka Gtowna Politechniki Czestochowskiej jest najwigkszg 1 najnowoczesniejsza
naukowo-techniczng bibliotekg w regionie czestochowskim i zarazem jednostkg centralng
systemu biblioteczno-informacyjnego Politechniki Czestochowskie;.

Do dyspozycji uzytkownikow jest Wypozyczalnia, Czytelnia Ogolna, Czytelnia Czasopism,
Oddziat Informacji Naukowej, Czytelnia Zbioréw Specjalnych wraz z Osrodkiem Informacji
Patentowej. Biblioteka Glowna oferuje uzytkownikom 150 miejsc w Czytelniach (tacznie w
Bibliotece Gtownej 1 Bibliotekach Wydziatowych 215 miejsc). Dodatkowo w budynku
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Biblioteki Gtownej wydzielone zostaty dwa ,,Pokoje do cichej nauki”, umozliwiajace

uzytkownikom prac¢ indywidualng lub w kilkuosobowych grupach.

Tematyka zbiorow jest Scisle zwigzana z kierunkami ksztalcenia i badaniami naukowymi

prowadzonymi przez Politechnike Czestochowska, a zasoby biblioteczne wedtug stanu na

dzien 31.12.2015 roku wyniosty w sumie 513 844 woluminow i jednostek obliczeniowych,

w tym: 166 368 ksigzek, 78 385 czasopism, 269 091 zbiorow specjalnych(norm, opisow

patentowych, dokumentoéw elektronicznych, prac doktorskich pracownikow Politechniki

Czestochowskiej).

W oddziale Informacji Naukowej funkcjonuje Wypozyczalnia Miedzybiblioteczna, za

posrednictwem ktoérej sprowadzana jest dla studentéw, doktorantdw 1 pracownikdéw

Politechniki Czgstochowskiej literatura, ktorej brakuje w zasobach Biblioteki.

Biblioteka tworzy wtasne bazy danych:

— Baza BIBLIO — Bibliografia Publikacji Pracownikoéw Politechniki Czgstochowskiej
(ponad 50 400 rekordow),

— Baza GROM - baza wydawnictw zamowionych do zbioréw sieci biblioteczne;.

Biblioteka Gtowna Politechniki Czgstochowskiej uczestniczy w projekcie wspottworzenia

zasobow Slaskiej Biblioteki Cyfrowej oraz w ogélnopolskich projektach przy wspéttworzeniu

nastepujacych baz danych:

— BazTech — Baza danych o zawartosci czasopism technicznych,

— Badania naukowe SYNABA - Opisy prac naukowo-badawczych i badawczo-
rozwojowych, rozpraw doktorskich i habilitacyjnych oraz ekspertyz naukowych
wykonanych w polskich jednostkach naukowych i badawczo-rozwojowych.

Biblioteka oferuje uzytkownikom dostgp do pelno tekstowych baz danych i czasopism

elektronicznych ELSEVIER, EBSCO, SPRINGER, NATURE, SCIENCE, MathSciNet

Z komputerow sieci uczelnianej oraz dostep do ibuk.pl czytelni internetowej podrecznikow

akademickich 1 ksigzek naukowych Wydawnictwa Naukowego PWN 1 innych polskich

wydawnictw zardwno z komputerow sieci uczelnianej, jak rowniez z komputeréw domowych
dzigki hastom/kodom otrzymywanym w Oddziale Informacji Naukowe;.

Od 2010 roku w ramach Wirtualnej Biblioteki Nauki (program realizowany ze S$rodkéw
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego) istnieje bezptatny dostep do platformy WEB
OF SCIENCE, a od 1.01.2012 r. w ramach ogolnokrajowej licencji akademickiej
koordynowanej przez ICM udostepniana jest baza Scopus i Wiley-Blackwell. Scopus jest
produkowang przez Elsevier interdyscyplinarng baza abstraktow i cytowan z zakresu nauk
matematyczno-przyrodniczych, technicznych, medycznych i humanistycznych. Licencja
Wiley-Blackwell obejmuje czasopisma z nauk $cistych, humanistycznych i spotecznych, ktore
sg udostepniane wraz z archiwami od 1997 roku na serwerze wydawcy Wiley Online Library.
Tytuty wybranych czasopism: Instal, Global Energia, Aura, Nowa Energia, Ochrona
Srodowiska, Chtodnictwo i Klimatyzacja, Chemik, Archives of Environmental Protection,
Environment Protection Engineering, Gospodarka Wodna, Inzynieria i Ochrona Srodowiska,
Ochrona Srodowiska, Polish Journal of Natural Sciences, Prace i Studia Instytutu Podstaw i
Inzynierii Srodowiska PAN, Przeglad Naukowy: Inzynieria i Ksztattowanie Srodowiska,
Technologia Wody. Studenci maja zapewniony dostep do wskazanej w sylabusach literatury
obowigzkowej 1 zalecane;.
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W Uczelni funkcjonuje kompleksowy, elektroniczny system informatyczno-biblioteczny,
ktéry umozliwia wyszukiwanie potrzebnych pozycji. Studenci pozytywnie odniesli si¢ do
pracy pracownikow biblioteki, ktorzy chetnie $wiadczg im pomoc w wyszukiwaniu
odpowiednich pozycji. Uczelnia ponadto zapewnia studentom dostep do Wirtualnej Biblioteki
Nauki. Uczelnia zadbata takze o udost¢pnienie studentom czytelni, ktora znajduje si¢ przy
bibliotece. Studenci ocenili, ze liczba miejsc w czytelni jest dla nich wystarczajaca, a miejsce
W ich ocenie dostosowane jest do pracy wymagajacej skupienia.

4.3.

Do systemow komunikacji elektronicznej na Wydziale zalicza si¢: elektroniczny system
obstugi studentow USOS-WEB, internetowa rejestracje kandydatow (IRK), nowoczesna,
zintegrowang platform¢ dla e-edukacji — Documaster Campus dla uczelni wyzszych,
platforme¢ ksztalcenia na odleglos¢ — e-learning. Zaletami e-learningu jest: indywidualizacja
procesu ksztalcenia, mozliwo§¢ samodzielnego ustalania miejsca 1 czasu nauczania
I intensywno$ci nauki, oszczedno$¢ kosztow, brak koniecznoséci sporzadzania notatek.
Platforma zapewnia dostep do baz wiedzy, szkolen i innych przydatnych informacji, tj.:
dodatkowych materiatow dla osob zainteresowanych danym tematem, uzyskiwanie informacji
znacznie wykraczajacych poza wymagane tresci programowe. Na Wydziale istnieje
mozliwo$¢ darmowego dostepu do Internetu poprzez ogdlnos§wiatowy system EDUROAM.
Na Wydziale jest pelnomocnik Dziekana ds. e-learningu. Sa organizowane szkolenia dla
pracownikow z zakresu e-learningu. Ksztalcenia na odleglo$¢, e-learning, znalazlo
zastosowanie w odniesieniu do modutu Biomaterialy oraz Mechanika ptynow.

3. Uzasadnienie.

Jednostka dysponuje infrastrukturg gwarantujaca realizacj¢ procesu ksztalcenia oraz
prowadzenie badan naukowych na dobrym poziomie. Laboratoria wyposazone sa
W nowoczesng aparature, ktora jest modernizowana i1 uzupetniana na biezaco. Gwarantuje to
realizacj¢ zaktadanych efektow ksztalcenia, zwlaszcza z zakresu umiejetnosci.

Jednostka dysponuje nowoczesng bibliotekg zaopatrzong w stanowiska komputerowe.
Biblioteka posiada zbiory podrecznikow akademickich i1 czasopism naukowych w pehni
zabezpieczajacych potrzeby studentow i pracownikow naukowych. Studenci maja dostep do
Wirtualnej Biblioteki Nauki.

Jednostka umozliwia studentom 1 nauczycielom akademickim dostgp do platformy
edukacyjnej o funkcjonalno$ciach zapewniajacych udostepnianie materialow edukacyjnych.

4. Zalecenia.

Zaleca si¢ doposazenie laboratoriow badawczych/dydaktycznych w aparatur¢ do badan
mikroorganizmdow na poziomie komorkowym.

5. Jednostka zapewnia studentom wsparcie w procesie uczenia si¢, prowadzenia badan i
wchodzenia na rynek pracy

5.1 Pomoc naukowa, dydaktyczna i materialna sprzyja rozwojowi naukowemu, spotecznemu i
zawodowemu studentéw, poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
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w procesie uczenia si¢ i skutecznym osigganiu zaktadanych efektow ksztalcenia oraz
zdobywaniu  umiej¢tnosci  badawczych, takze poza zorganizowanymi = zaj¢ciami
dydaktycznymi. W przypadku prowadzenia ksztalcenia na odleglo$¢ jednostka zapewnia
wsparcie organizacyjne, techniczne i metodyczne w zakresie uczestniczenia w e-zajeciach.*
5.2 Jednostka stworzyta warunki do udziatu studentow w krajowych i1 miedzynarodowych
programach mobilno$ci, w tym poprzez organizacj¢ procesu ksztalcenia umozliwiajgca
wymian¢ krajowa 1 migdzynarodowa oraz nawigzywanie kontaktow ze S$rodowiskiem
naukowym.*

5.3 Jednostka wspiera studentéw ocenianego kierunku w kontaktach ze S$rodowiskiem
akademickim, z otoczeniem spolecznym, gospodarczym lub kulturalnym oraz w procesie
wchodzenia na rynek pracy, w szczegdlnosci, wspodtpracujac z instytucjami dziatajagcymi na
tym rynku.*

5.4 Jednostka zapewnia studentom niepelnosprawnym wsparcie naukowe, dydaktyczne
| materialne, umozliwiajace im pelny udzial w procesie ksztalcenia oraz w badaniach
naukowych.

5.5 Jednostka zapewnia skuteczng 1 kompetentng obstuge administracyjng studentow
w zakresie spraw zwigzanych z procesem dydaktycznym oraz pomoca materialng, a takze
publiczny dostep do informacji o programie ksztalcenia i procedurach toku studiow.

1. Ocena — w pelni.

2. Opis spetnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteridow oznaczonych dwiema cyframi.

5.1

Prowadzacy zajg¢cia nauczyciele akademiccy sa dostepni dla studentow podczas zaj¢é i poza
nimi, jak rowniez odpowiadaja na wiadomosci e-mail. Wszyscy nauczyciele akademiccy maja
ustalone godziny swoich konsultacji i sg na nich obecni. Studenci majg mozliwo$¢ wyboru
opiekuna swojej pracy dyplomowej, jak rowniez sami okreslaja jej temat, ktory jest nastepnie
przez niego akceptowany. Seminaria odbywaja si¢ w matych grupach, co umozliwia
studentom indywidualng prace z opiekunem.

Studenci obecni na spotkaniu z zespolem oceniajacym PKA, potwierdzili, ze nie spotkali si¢
z powstaniem sytuacji konfliktowych na Wydziale. W odpowiedzi na pytanie podkreslili, ze
maja mozliwos¢ skladania skarg i wnioskow do wladz Wydzialu, na ktére uzyskuja
odpowiedzi.

Studenci potwierdzili, ze czesto spotykaja si¢ z propozycja pomocy nauczycielom
akademickim w prowadzonych przez nich badaniach naukowych oraz prowadza wtasne
badania naukowe pod ich opieka. Na Wydziale dziataja dwa kota naukowe, jednak ich
zainteresowania nie wpisuja si¢ wprost w oceniany kierunek studiow ,biotechnologia”.
Wynika to z faktu, iz studenci coraz mniej chetnie angazuja si¢ w ruch naukowy, nawet
pomimo tego, ze jest on wspierany przez Uczelni¢ od strony organizacyjnej i finansowe;.
Wydziat przedstawil liste¢ publikacji naukowych studentow lub z udzialem studentow
ocenianego kierunku studidw, zawierajaca w zestawieniu rocznym, kilkanascie pozycji, co
oznacza, ze studenci prowadzg badania naukowe samodzielnie.

Uczelnia wspiera organizacyjnie 1 finansowo dzialalno$¢ samorzadu studenckiego. Samorzad
studencki reprezentuje interesy ogotu studentow przed wiladzami Wydziatu 1 Uczelni.
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W opinii przedstawicieli samorzadu ich zdanie jest zazwyczaj uwzgledniane po
przedstawieniu racjonalnych argumentéw. Ocenili oni, ze wladze Uczelni traktujg wspotprace
z samorzadem w sposob partnerski. Szczegélnie pozytywnie zostata oceniona wspolpraca
Z Prodziekanem ds. nauczania. Ponadto samorzad studencki organizuje szereg projektow dla
studentow, ktore majg na celu ich rozwoj kulturalny i integracj¢ $rodowiska. Uczelnia
zapewnia $rodki finansowe na dziatalno$¢ samorzadu, ktore przyznawane sg na podstawie
preliminarza przedstawianego na poczatku roku akademickiego. Wysoko$¢ wsparcia
finansowego, zdaniem przedstawicieli samorzadu studenckiego jest adekwatna do obecnie
prowadzonej dziatalnos$ci. Samorzad studencki nie posiada wtasnej wyposazonej siedziby,
pomimo tego, ze zglaszal on zapotrzebowanie do wladz Wydziatu. System pomocy
materialnej dla studentdw reguluje na ocenianym kierunku studiow Regulamin przyznawania
I wyplacania $wiadczen pomocy materialnej studentom I i II stopnia Politechniki
Czestochowskiej, stanowiacy zatacznik do zarzadzenia Rektora nr 122/2014 z dnia 28
pazdziernika wrzesnia 2014 r. Regulamin ten zostal dostosowany do przepisow
znowelizowanej ustawy prawo 0 szkolnictwie wyzszym. Regulamin okresla zasady
przyznawania kazdego rodzaju $wiadczen pomocy materialnej zagwarantowanej studentom
przez ustawe Prawo o szkolnictwie wyzszym. Studenci podkreslili, ze §wiadczenia pomocy
materialnej wyplacane s3 terminowo. Informacje na temat pomocy materialnej s3
publikowane na stronie internetowej Uczelni i Wydzialu. Pozytywnie pod wzgledem
organizacyjnym oceniona zostala praca pracownikoOw zajmujacych si¢ przyznawaniem
| wyplata §wiadczen pomocy materialnej dla studentow.

Kryteria przyznawania stypendiow: socjalnych, specjalnych dla 0s6b niepelnosprawnych oraz
zapomdg s3 sprecyzowane w Regulaminie 1 nie stwarzaja probleméw interpretacyjnych.
Podkresli¢ nalezy, ze Uczelnia wprowadzita rOwniez jasne kryteria przyznawania stypendium
rektora dla najlepszych studentow. W przypadku tego $wiadczenia, wnioski oceniane s3
metoda punktowa tj. za wysoka $rednig ocen 1 za kazde uznane osiggnigcie naukowe,
artystyczne lub wysoki wynik sportowy przyznawana jest okreslona liczba punktow.

Uczelnia w czasie wizytacji przedstawita pozytywnag opini¢ samorzadu studenckiego
w przedmiocie wprowadzenia Regulaminu pomocy materialnej. Dokumentacja przedstawiona
przez Uczelni¢ jak rowniez relacja przedstawicieli samorzadu studenckiego potwierdza, ze
podziat dotacji na fundusz pomocy materialnej, ustalenie wysokosci stawek stypendidw oraz
ustalenie wysoko$ci miesigcznego dochodu przypadajacego na jednego czlonka rodziny
studenta uprawniajacego do otrzymania stypendium socjalnego, nastgpuje w porozumieniu
z wladciwym  organem samorzadu studenckiego. Porozumienia poswiadczone s3
odpowiednim dokumentem wydawanym przez samorzad studencki, co ocenia si¢ pozytywnie.
System pobierania optat od studentéw na wizytowanej Uczelni okresla kazdorazowo umowa
zawierana ze studentem oraz odpowiednia uchwala Senatu — dotyczaca zasad pobierania
oplat, trybu 1 warunkdéw zwalniania z calosci lub z cze$ci optat za ustugi edukacyjne
Swiadczone przez Politechnike Czestochowska. Uczelnia nie pobiera od studentow optat
wymienionych w katalogu optat zakazanych przez ustawe¢ oraz dodatkowych oplat
o0 charakterze administracyjnym. Zasady i formy ponoszenia ptatno$ci zostaty uregulowane
W sposOb przejrzysty, co réwniez potwierdzili studenci obecni na spotkaniu z zespolem
oceniajacym PKA. Uczelnia zapewnia studentom mozliwo$¢ uzyskania zwolnienia z opfat.
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5.2.

Uczelnia jest obecnie zaangazowana w program wymian oraz praktyk Erasmus+. Studenci
stacjonarni ocenianego kierunku wyjezdzaja na wymiany studenckie. W biezagcym roku
akademickim na wymiang¢ wyjechato 4 studentow, natomiast Uczelnia przyjeta 5 studentow
Z zagranicy. Przedstawione dane $wiadczg o nieznacznej tendencji spadkowej udzialu
studentow uczestniczagcych w wymianach. Uczelnia odnotowata roéwniez spadek liczby
studentow przyjezdzajacych.

Organizacja studenckich wymian mie¢dzynarodowych zajmuje si¢ Wydzialowy Koordynator.
Kryteria rekrutacji do programéw wymian zostaly sformutowane w sposob przejrzysty i maja
charakter obiektywny. Studenci obecni na spotkaniu z zespotem oceniajagcym PKA
potwierdzili, ze Uczelnia promuje wérod studentéw program wymian mi¢dzynarodowych np.
poprzez organizacj¢ spotkan ze studentami, ktorzy wrécili z wymiany oraz przez druk
materialdw o charakterze informacyjnym i promocyjnym. Pozytywnie oceniona zostala
rowniez dostepnos¢ 1 aktualnos¢ informacji o programie wymian studenckich, dostepnych na
stronie internetowe;j.

Organizacja procesu ksztalcenia, umozliwia udziat studentow w wymianach. Uczelnia
skutecznie wdrozyla system przyznawania punktéw ECTS. Studenci sa $wiadomi roli
I znaczenia tej punktacji. Uwazaja oni, ze ich ilo$¢ zalezy od naktadu czasu pracy studenta
wymaganego w celu uzyskania zaliczenia z danego przedmiotu.

5.3.

W Uczelni funkcjonuje Biuro Karier. Jednym z jego zadan jest wsparcie studentow
w procesie wchodzenia na rynek pracy. Biuro Karier organizuje dla studentdow darmowe
szkolenia, promuje targi pracy oraz spotkania z potencjalnymi pracodawcami.

Studenci obecni na spotkaniu z zespotem oceniajacym PKA potwierdzili jednak, ze nie mieli
dotad okazji spotka¢ si¢ z aktywnoscig Biura. W ich ocenie nie odczuli oni dotad
zinstytucjonalizowanego wsparcia we wchodzeniu na rynek pracy ze strony Uczelni. Wobec
czego zaleca si¢ zintensyfikowanie dzialan majacych na celu zapewnianie studentom
wsparcia tego rodzaju.

Wydziatl wspiera natomiast studentow w kontaktach ze srodowiskiem akademickim poprzez
organizacj¢ konferencji naukowych oraz wspieranie studentow w wyjazdach na konferencje
organizowane w innych os$rodkach naukowych na terenie kraju. Cztonkowie kot naukowych
potwierdzili, ze ich opiekunowie wspieraja ich w nawigzywaniu kontaktow z czolowymi
postaciami nauki, jak rowniez ze studentami zaangazowanymi w studencki ruch naukowy.

5.4.

W Politechnice Czestochowskiej udzielaniem wsparcia studentom z niepetnosprawnosciami
zajmuje si¢ Koordynator ds. studentow niepelnosprawnych. Oferuje on Studentom
niepetnosprawnym kompleksowe wsparcie w zakresie dostosowania organizacyjnego
| wlasciwej realizacji procesu dydaktycznego biorac pod uwage ich szczegdlne potrzeby, co
nalezy oceni¢ pozytywnie. Posredniczy on takze w kontaktach pomiedzy studentami
niepelnosprawnymi a nauczycielami akademickimi.

Budynek, w ktorym odbywaja si¢ zajecia na ocenianym kierunku jest w peini dostosowany do
potrzeb studentow niepetnosprawnych. W budynku Uczelni znajdujg si¢ windy oraz toalety
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dostosowane do ich potrzeb. Biblioteka oraz czytelnia rowniez dostosowane sa do potrzeb
studentow niewidomych lub stabowidzacych.

5.5.

Studenci obecni na spotkaniu z zespolem oceniajagcym PKA pozytywnie ocenili prace
sekretariatu ds. studenckich. Podkreslone zostaly kompetencje 1 sprawno$¢ dziatania
pracownikow administracyjnych. Studenci uwazajg, ze sekretariat pomimo niewielkiej liczby
pracownikOow, pracuje sprawnie, co pozwala im na zatatwienie spraw bez kolejek. Ponadto
studenci potwierdzili, ze majg bezposredni dostep do Prodziekana ds. nauczania réwniez poza
wyznaczonymi godzinami przyjeé. Studenci wyrazili swoja pozytywna ocen¢ dla pracy
Prodziekana, ktory pomimo licznych obowigzkow znajduje czas na pomoc w indywidualnych
problemach studentow.

Program ksztalcenia oraz procedury dotyczace toku studiéow zostaty opublikowane na stronie
internetowe] Uczelni w taki sposob, ze kazdy student moze si¢ z nimi swobodnie zapoznac.
Studenci obecni na spotkaniu z zespolem oceniajacym PKA potwierdzili, ze nie maja
probleméw z odnalezieniem programu ksztalcenia oraz z dostgpem do innych zarzadzen
i regulaminow.

3. Uzasadnienie.

Pomoc dydaktyczna i materialna sprzyja rozwojowi spolecznemu i zawodowemu studentow.
Nauczyciele akademiccy sg dostepni dla studentéw. System przyznawania $wiadczen pomocy
materialnej jest efektywny. Uczelnia stosuje przejrzyste kryteria przyznawania stypendium
rektora dla najlepszych studentow.

Uczelnia zapewnia studentom mozliwo$¢ wyjazdu na studenckie wymiany zagraniczne.
Studenci ocenianego kierunku studiow sg zainteresowani wyjazdami zagranicznymi. Sprzyja
temu prowadzenie przez Uczelni¢ aktywnej polityki informacyjnej i1 promocyjne;.
Organizacja procesu ksztalcenia umozliwia udziat studentéw w  wymianach
migdzynarodowych.

Studenci ocenianego kierunku studiow nie odczuwajg wsparcia Uczelni w kontaktach
Z otoczeniem spotecznym i gospodarczym oraz w procesie wchodzenia na rynek pracy.
Dziatalno§¢ Biura Karier nie jest widoczna dla studentéw 1 nie cieszy si¢ popularnoscia.
Uczelnia wspiera zainteresowanych studentow w kontaktach ze srodowiskiem akademickim.
Jednostka zapewnia studentom niepetnosprawnym wsparcie naukowe, dydaktyczne
I materialne na wysokim poziomie. Na uwage zastuguje dziatalno$§¢ Koordynatora ds.
studentéw niepetnosprawnych. Infrastruktura Wydziatu jest w peini dostosowana do potrzeb
studentéw niepetnosprawnych.

Wydzial zapewnia skuteczng 1 kompetentng obstuge administracyjng studentéw w zakresie
spraw zwigzanych z procesem dydaktycznym oraz pomocg materialng, a takze publiczny
dostep do informacji o programie ksztatcenia i procedurach toku studiow.

4. Zalecenia:

1) Wprowadzenie dodatkowych mechanizméw motywujacych studentdéw do osiggania
wysokich wynikéw w nauce tj. np. nagrody, wyrdznienia czy stypendia wlasne.
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2) Zapewnienie samorzadowi studenckiemu odpowiednio wyposazonej siedziby.

3) Zintensyfikowanie dziatah Biura Karier na rzecz wspierania studentow ocenianego
kierunku studiéw we wchodzeniu na rynek pracy.

6. W jednostce dziala skuteczny wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztalcenia
zorientowany na ocene¢ realizacji efektow ksztalcenia i doskonalenia programu
ksztalcenia oraz podniesienie jakosci na ocenianym Kierunku studiow

6.1.Jednostka, majac na uwadze polityke jakos$ci, wdrozyta wewnetrzny system zapewniania
jako$ci ksztalcenia, umozliwiajacy systematyczne monitorowanie, ocen¢ i doskonalenie
realizacji procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw, w tym w szczegdlnosci oceng
stopnia realizacji zaktadanych efektow ksztalcenia 1 okresowy przeglad programéw studiow
majacy na celu ich doskonalenie, przy uwzglednieniu:*

6.1.1. projektowania efektow ksztalcenia i ich zmian oraz udzialu w tym procesie
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, *

6.1.2.monitorowania stopnia osiagni¢cia zakladanych efektow ksztalcenia na wszystkich
rodzajach zaje¢¢ i na kazdym etapie ksztatcenia, w tym w procesie dyplomowania,
6.1.3.weryfikacji osigganych przez studentow efektow ksztalcenia na kazdym etapie
ksztalcenia i wszystkich rodzajach zaje¢, w tym zapobiegania plagiatom i ich wykrywania,*
6.1.4.zasad, warunkéw i trybu potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem
studiow,

6.1.5. wykorzystania wynikow monitoringu loséw zawodowych absolwentow do oceny
przydatnosci na rynku pracy osiagni¢tych przez nich efektéw ksztatcenia,*

6.1.6. kadry prowadzacej i wspierajacej proces ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow,
oraz prowadzonej polityki kadrowej,*

6.1.7. wykorzystania wnioskow z oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez
studentéow w ocenie jakosci kadry naukowo-dydaktycznej,

6.1.8. zasobéw materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz $rodkow
wsparcia dla studentoéw,

6.1.9 sposobu gromadzenia, analizowania 1 dokumentowania dziatan dotyczacych
zapewniania jakosci ksztalcenia,

6.1.10. dostepu do informacji o programie i procesie ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz
jego wynikach,

6.2. Jednostka dokonuje systematycznej oceny skutecznosci wewngtrznego systemu
zapewniania jako$ci 1 jego wplywu na podnoszenie jakosci ksztalcenia na ocenianym
kierunku studiow, a takze wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia systemu.

1. Ocena w pelni.

2. Opis spehienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriow oznaczonych dwiema i trzema
cyframi.

6.1.

Wydziat Infrastruktury i Srodowiska Politechniki Czestochowskiej opracowat i wdrozyt
wewnetrzny system zapewniania jako$ci ksztatcenia, ktory swoim zakresem dziatania
obejmuje wszystkie kluczowe obszary procesu ksztatcenia. System opiera si¢ przede
wszystkim na pracy Wydzialowej Komisji ds. Zapewniania Jakosci Ksztalcenia oraz
kilkunastu wyspecjalizowanych zespotow roboczych. O ile tak duze rozdrobnienie osobowe
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systemu poczatkowo budzito obawy ZO PKA o rzeczywista sprawno$¢ systemu, to
przedstawiona dokumentacja oraz opinie uczestnikow dziatan projakosciowych potwierdzity,
ze system dziala sprawnie, a wrecz dzigki takiemu podziatowi prac znaczaco zwigkszyto si¢
zaangazowanie pracownikéw Wydzialu w procesy projakosciowe. Zarowno WKZJK jak
i czg$¢ zespotdw (tam gdzie jest to uzasadnione zakresem dziatan) uwzglednia w swoim
sktadzie przedstawicieli studentéw 1 interesariuszy zewnetrznych, co nalezy ocenic

pozytywnie.

Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia dysponuje narzedziem do ogolnej
oceny jakosci ksztalcenia w Politechnice Czestochowskiej (jednolity wskaznik poziomu
ksztatcenia na uczelni, wydzialach i kierunkach studiow). Stuzy temu tzw. Miernik Jakosci
Ksztalcenia, obliczany jako iloraz liczby studentow ze S$rednia wazona ocen z zajec
dydaktycznych rowng lub wyzsza niz 4,0 i catkowitej liczby studentow (kierunku, wydziatu
lub uczelni). Nadmieni¢ nalezy, ze wedlug danych za ostatnie lata, Miernik Jako$ci
Ksztalcenia na ocenianym kierunku stopniowo si¢ obniza. Zgodnie z deklaracja wiladz
Wydziatu, na podstawie tych danych, prace nad poprawa i podnoszeniem jakosci ksztatcenia
zostaty bardziej wzmozone.

6.1.1.

Programy ksztatcenia, w tym zaktadane efekty ksztalcenia opracowuja i rekomendujg do
zmiany powotywane uchwatag Rady Wydzialu zespoly ds. ksztalcenia na kierunku. W ich
sktad wchodza pracownicy 1 przedstawiciele studentéw, co potwierdza przedstawiona
podczas wizytacji dokumentacja. Przedstawiciele studentow zostali powotani w sktad
Wydziatowej Komisji ds. Zapewniania Jakosci Ksztalcenia, jak rowniez w sktad Zespotu ds.
ksztatcenia na kierunku biotechnologia. Zesp6t ds. ksztalcenia odpowiedzialny jest za
przygotowanie projektu programu ksztalcenia oraz propozycji zmian, ktéry nastgpnie jest
zatwierdzany przez Wydzialowa Komisje. Jak wynika z relacji przedstawicieli samorzadu
studenckiego oraz wladz Wydzialu, przedstawiciele studentow biorg udziat w pracach
zespotow roboczych majacych na celu projektowanie programéw ksztatcenia, w tym rowniez
efektow ksztalcenia 1 ich zmian. Z relacji przedstawicieli samorzadu studenckiego wynika, ze
zdanie studentow, prezentowane w czasie spotkan jest uwzgledniane przez Uczelni¢ po
przedstawieniu przez nich racjonalnego uzasadnienia. Samorzad studencki ponadto
przedstawil swoja pisemng opini¢ w przedmiocie programu ksztatcenia, w cato$ci aprobujacg
przedstawiony projekt. Do tej pory nie wprowadzano zadnych zmian w zakresie
kierunkowych efektow ksztalcenia, z uwagi na potrzebe zamknigcia cyklu ksztalcenia
| przeprowadzenia odpowiednich badan losow absolwentow. Rowniez interesariusze
wewnetrzni 1 zewnetrzni nie wskazywali do tej pory na potrzebe zmiany kierunkowych
efektow. Mimo braku zmian w kierunkowych efektach ksztalcenia, wprowadzano w ostatnich
latach pewne zmiany w programie 1 planie studidow, przy czym zmiany te mialy gléwnie
charakter korekcyjny a nie systemowy. Zgodnie z informacja pozyskang od przedstawicieli
WKZJK, kazdorazowa korekta poprzedzana byla analiza, czy planowane zmiany nie
wymagaja takze odpowiednich korekt w kierunkowych efektach ksztalcenia W zakresie
udziatu interesariuszy wewnetrznych, zmiany w programach i planach studiow byty
odpowiednio opiniowane, w tym takze formalnie przez organy samorzadu studenckiego
(W mysl art. 68 ust. 1 pkt. 2 Ustawy). Udzial interesariuszy zewngtrznych rowniez zostat
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zapewniony, gléwnie w ramach aktywno$ci przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego w pracach poszczegdlnych podzespotéw WSZIK w sktad ktérych zostali
powotani.

6.1.2.

Na ocenianym kierunku ,,biotechnologia” obowigzek dziekana wynikajacy z §11 ust. 2
rozporzadzenia MNiSW w sprawie warunkow prowadzenia studidow jest corocznie
realizowany. Ocena osiggania efektow ksztalcenia jest realizowana przede wszystkim przez
procedure W PR 05, z wykorzystaniem tzw. kart oceny efektéw, wypetnianych kazdorazowo
po zakonczeniu cyklu zaje¢ przez nauczyciela akademickiego. Po uzupetnieniu kart oceny
w ramach przedmiotdw, wykorzystywany jest opracowany autorsko przez Uczelni¢ algorytm
uwzgledniajacy m.in. oceny wystawione w ramach przedmiotow. Algorytm ten ostatecznie
pozwala na procentowe okreslenie stopnia osiaggnigcia efektow ksztalcenia (zarowno
przedmiotowych jak i kierunkowych). W procesie monitorowania stopnia osiggni¢cia przez
studentow zakladanych efektow ksztalcenia nie przewidziano uczestnictwa przedstawicieli
studentow, ktorzy w sposdb bezposredni lub posredni (np. za posrednictwem samorzadu
studentéw) mogliby wyraza¢ opinie o stopniu osiggania zaktadanych efektoéw ksztalcenia. Do
tej pory studenci nie mieli mozliwosci oceny stopnia osiggania efektow ksztalcenia.

W zakresie osiggania efektow ksztalcenia na etapie procesu dyplomowania, WSZJK stosuje
procedur¢ W_PR 03, w ramach ktoérej dedykowany zespot ds. dyplomowania m.in. dokonuje
analizy danych statystycznych dotyczacych dyplomowania na poszczegdlnych kierunkach
(w tym na kierunku Biotechnologia), a przetworzone dane przekazuje do WKZJK w postaci
sprawozdania czastkowego. Wyniki oméwione w sprawozdaniu czastkowym sa omawiane na
spotkaniach z nauczycielami akademickimi, co pozwala na przedstawienie i dodatkowa
analiz¢ przypadkoéw problematycznych. W sytuacji znaczacych odstgpstw dla przedmiotu od
sredniej na kierunku, wtadze Wydziatu deklaruja rozmowy indywidualne w celu ustalenia
przyczyn 1 rozwigzania problemu.

Positkowo prowadzona jest takze ciggla analiza przyczyn odsiewu, ktorej wyniki réwniez
podlegaja dyskusjom w Wydziatlowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia.
Przedlozona dokumentacja jest w tym zakresie kompletna i nie budzi zastrzezen,
arozbudowany system oceny stopnia osiggniecia efektow ksztalcenia mozna uznaé za
unikalny, przede wszystkim ze wzgledu na opracowanie algorytmow obiektywizujacych
ocen¢ osiggania efektow ksztalcenia. Majac na wzgledzie krotki okres funkcjonowania
wszystkich elementéw skladajacych si¢ na omawiane kryterium, kompleksowa ocena
skutecznos$ci przyjetych mechanizmow bedzie mozliwa dopiero w perspektywie co najmniej
jednego roku.

6.1.3.

Weryfikacja osigganych efektow ksztalcenia ma w zatozeniu charakter dwuwymiarowy, tj.
biezacy i czgsciowo systemowy. Biezaca weryfikacja pozwala nauczycielowi akademickiemu
na oceng, czy student osiggnatl zakladany efekt ksztalcenia. Kryteria oceny osiagnigcia
efektow ksztalcenia zostaly opisane przede wszystkim w kartach przedmiotéw. Analiza
dokumentacji przedstawionej w czasie wizytacji, a w szczegdlno$ci analiza kart przedmiotow
pozwala stwierdzi¢, ze na ocenianym kierunku stosowane s3a zroznicowane metody
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weryfikacji efektow, takie jak prace pisemne, odpowiedzi ustne, sprawdziany umiejetnosci
praktycznych, prace projektowe, prezentacje multimedialne, itp. Przyjete metody nie budza
zastrzezen ZO PKA. We wszystkich analizowanych przypadkach zakres oceny tresci
ksztatcenia byt zgodny z zaktadanymi efektami ksztatcenia. Nieco gorzej funkcjonuje obecnie
systemowa weryfikacja efektow ksztatcenia. W rzeczywistosci brak jest obecnie procedury,
ktora umozliwiataby systemowe podejécie do zagadnienia weryfikacji i dawaltaby mozliwos¢
zbadania poprawnosci i adekwatnosci stosowanych metod weryfikacji efektow ksztatcenia.
Weryfikacja taka jest mozliwa jedynie czeSciowo w ramach prowadzonych hospitacji
dydaktycznych oraz w toku ankietyzacji studenckiej, gdzie studenci w ramach otwartego
pytania maja mozliwo$¢ zgloszenia ewentualnych uwag w tym zakresie. Studenci nie maja
mozliwosci oceny przyjetych zasad oceniania w kwestionariuszu oceny zaj¢¢, poniewaz nie
zawiera on odpowiedniego pytania w tym zakresie, a sama procedura oceny przeprowadzana
jest przed sesja egzaminacyjng. W kwestionariuszu pojawia si¢ tylko pytanie czy wykladowca
stawial jednoznaczne i wysokie wymagania. Swoje uwagi w przedmiocie zasad oceniania
studenci moga natomiast zglasza¢ na biezaco do Dziekana Wydzialu za posrednictwem
samorzadu studenckiego. W tym =zakresie doda¢ nalezy, Ze czeSciowej ocenie — choé
niesformalizowanej — poddawane sg takze zasady zaliczania praktyk zawodowych oraz
procesu dyplomowania. Analizy w tym zakresie prowadzone s3 na podstawie corocznych
spotkan wtadz Wydzialu z opiekunami praktyk oraz nauczycielami prowadzacymi seminaria
dyplomowe. Studenci obecni na spotkaniu zzespotem oceniajacy byli $wiadomi
wprowadzonych przez Uczelnie zasad przeciwdzialania plagiatom. Majac na uwadze
rozbudowany system oceny innych (czesto mniej istotnych) aspektow procesu ksztatcenia,
w opinii ZO PKA uzupehlienie procedur o zewnetrzng ocen¢ metod weryfikacji efektow
ksztatcenia powinno by¢ jednym z priorytetowych dziatan w najblizszym czasie.

6.1.4.

Uczelnia dysponuje procedurg potwierdzania efektow uczenia si¢, ktéra zostata uregulowana
uchwata Senatu nr 245/2014/2015. W zwiazku z tym, Ze procedura te nie byla do tej pory
wykorzystana, nie mozna odpowiednio oceni¢ jej skutecznosci. Nadmieni¢ jednak nalezy, ze
zgodnie z deklaracja WKZJK, w zakresie uznawania efektow uczenia si¢ planowane jest
W przysztosci badanie narzgdzi weryfikujacych te efekty w celu zapewnienia odpowiedniej
jakosci dziatan.

6.1.5.

W Politechnice Czestochowskiej monitorowanie losow absolwentéw prowadzone jest od
2010 roku. W ramach WSZJK wyodrgbniono zespdt roboczy ds. monitorowania karier
absolwentow, ktorego rola jest prowadzenie badan ankietowych losow zawodowych
absolwentow zgodnie z procedurg o symbolu W_PR 09. Ankiety prowadzone sg w trybie
okreslonym dawnymi przepisami UPSW (do 1 pazdziernika 2014 r.), tj. ankietyzacja
nastepuje po obronie pracy dyplomowej oraz po uptywie 3 i1 5 lat od ukonczenia studiow.
W zakresie ocenianego kierunku pierwsza ankietyzacja zostata przeprowadzona w 2015 r. na
podstawie sporzadzonego sprawozdania z wynikow tych badan uznano, ze obecnie nie sg
wymagane wigksze zmiany w programie ksztalcenia, jednakze wladze wydzialu zgodnie
zadeklarowaty, ze w przypadku wystapienia jakichkolwiek niepokojacych wnioskow lub
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uwag ze strony absolwentow, podjete zostang stosowne dziatania zmierzajace do wyjasnienia
I poprawy sytuacji.

Z informacji uzyskanych od przedstawicieli samorzadu studenckiego wynika, ze nie brali oni
dotad udzialu w dyskusjach nad funkcjonowaniem systemu monitorowania losoéw
zawodowych absolwentow. Samorzad studencki nie zapoznawat si¢ do tej pory
z podsumowaniem monitorowania, ani nie przedstawial wlasnych uwag do przedstawionego
opracowania.

6.1.6.

Polityka kadrowa w ramach ocenianego kierunku jest prowadzona gltéwnie na podstawie
szeregu procedur, wytycznych i dobrych praktyk. Czesciowo zagadnienie to zostato takze
uwzglednione w ramach strategii rozwoju Wydziatu 1 Uczelni. Do gléwnych narzedzi
w ramach szeroko rozumianej polityki kadrowej Uczelnia zalicza przede wszystkim system
powierzen dydaktycznych oraz regularng ocen¢ kadry dydaktycznej w trzech formach:
ankietowej oceny biezacej, oceny hospitacyjnej oraz oceny okresowej. W zakresie powierzen
dydaktycznych, brak jest sformalizowanej procedury okreslajacej sposodb postepowania.
Osoba odpowiedzialng za powierzenia jest kierownik jednostki organizacyjnej, do ktorej
zajgcia sg przyporzadkowane merytorycznie. Zgodnie z deklaracja nauczycieli akademickich,
powierzenia sg ustalane corocznie po przeanalizowaniu wynikow ankietyzacji i zdarzaja si¢
przypadki rotacji w zajeciach w odpowiedzi na uwagi studenckie.

Biezgca ocena ankietowa prowadzona jest w cyklu semestralnym na podstawie procedury
W_PR 11. Wzér ankiety ma ksztatt typowy 1 umozliwia odpowiednia ocen¢ wszystkich
kluczowych aspektow prowadzenia zaje¢ przez nauczyciela akademickiego. Po
przeprowadzeniu ankietyzacji zespot ds. ankietyzacji opracowuje zbiorcze zestawienie
i analize wynikéw, ktore przedstawia si¢ WKZJK oraz wltadzom Wydzialu. Indywidualne
wyniki ankiety otrzymuje takze kazdy pracownik poddany ocenie. W przypadkach
uzasadnionych wynikami przeprowadzonej ankiety, Dziekan lub bezposredni przetozony ma
obowiazek przeprowadzi¢ rozmowe dyscyplinujgcg z pracownikiem. Rozmowa moze odby¢
si¢ rowniez na wniosek pracownika. Wedlug deklaracji Dziekana Wydziatu, do tej pory
odbyto sig¢ kilka takich rozméw, po ktorych zauwazono widoczng poprawe w kolejnej edycji
ankietyzacji. Nalezy zatem uzna¢, ze procedura ankietyzacji zaje¢¢ jest skuteczna.

Hospitacje zaje¢ dydaktycznych prowadzone sa przede wszystkim w ramach procedury
W_PR_10. Hospitacje zaj¢¢ kazdego pracownika przeprowadza si¢ co najmniej raz do roku.
Hospitujacy wypelnia arkusz z hospitacji zaje¢ dydaktycznych 1 jest zobowigzany do
przedstawienia go 1 omodwienia wnioskow z hospitowanym w ciggu 2 tygodni od daty
hospitacji (osoba hospitowana potwierdza to wlasnorgcznym podpisem na arkuszu hospitacji).
Nastepnie arkusz przekazuje si¢ do dyrektora lub kierownika jednostki. W przypadku gdy
ocena ostatniej hospitacji jest negatywna, z pracownikiem przeprowadzana jest rozmowa
dyscyplinujaca. Podczas wizytacji przedstawiono dokumentacje pohospitacyjng wszystkich
pracownikow prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku. Wyniki hospitacji byty
w wigkszo$ci bardzo dobre lub dobre.

Ocena okresowa dokonywana jest zgodnie z wymogami art. 132 ustawy - Prawo
0 szkolnictwie wyzszym na podstawie § 58 Statutu Politechniki Czgstochowskiej. Zasady
prowadzenia oceny okresowej sg prawidtowe 1 nie budzg zastrzezen ZO PKA.
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Dodatkowo, w ramach procedury W_PR_11 prowadzona jest okresowa ocena pracy
dziekanatu. Polega ona na papierowej ankietyzacji, prowadzonej w dziekanacie pod koniec
roku akademickiego. Studenci maja mozliwos¢ wypetnienia ankiet przy okazji sktadania
indeksu. Struktura ankiety nie budzi zastrzezen ZO PKA. Wypetione ankiety opracowuje
i analizuje zespot ds. ankietyzacji, ktory nastepnie przekazuje raport czgstkowy WKZJK.
Zgodnie z deklaracja wladz Wydziatu oraz przedstawicieli studentéw, wprowadzona
ankietyzacja dziekanatu przynosi stopniowo efekty w postaci poprawy jakosci obstugi
studentow.

6.1.7.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA nie byli §wiadomi jaki jest cel prowadzonych badan
ankietowych i1 do czego ich wyniki sg wykorzystywane. Studenci potwierdzili rowniez, ze nie
otrzymuja informacji zwrotnej z przeprowadzonego badania i przez to nie widzg potrzeby
wypehiania ankiet. Mimo tych opinii, przedstawiona dokumentacja wskazuje, ze wyniki
ankietyzacji prowadzonej przez studentdw sa w rzeczywisty sposob brane pod uwage
w ramach realizowanej polityki kadrowej. Pierwszym z przyktadow jest ustalanie powierzen
dydaktycznych, w ramach ktorych wyniki ankietyzacji 1 hospitacji brane sa pod uwagg.
Ponadto, zgodnie z regulacjami statutowymi oraz zgodnie z deklaracja wtadz Wydziatu,
opinie studentéw uzyskane w procesie ankietyzacji stanowig czg¢s¢ oceny okresowej
pracownikow. W tym miejscu nalezy jednak wskaza¢, ze regulacje uczelniane s3 w tym
zakresie do$¢ skape i nie okreslajg precyzyjnie, na ile opinie studentéw wptywaja na koncowa
oceng okresowa.

6.1.8.

System zapewniania jakosci ksztalcenia uwzglednia kwestie oceny zasobow materialnych
przy wykorzystaniu procedury W_PR 03 w zakresie dzialalnosci zespotu roboczego ds.
zasobow materialnych 1 infrastruktury. Zespot ten corocznie do 15 lipca ma za zadanie
przygotowa¢ raport czastkowy obejmujacy ocene wyposazenia sal dydaktycznych
I laboratoriow jak rowniez warunki realizacji zaje¢ dydaktycznych i warunki studiowania.
Ocena ta positkowo jest tez realizowana przez inne uczelniane procedury wewngtrzne. Do
procedur tych =zaliczy¢ mozna okresowg inwentaryzacj¢ wyposazenia, potaczong
z zapytaniem m.in. do kierownikow administracyjnych obiektow oraz opiekundéw
laboratoriow co do potrzeb wyposazeniowych.

W uczelni wyznaczono takze osoby odpowiedzialne za warunki ksztalcenia (ustalanie potrzeb
1 ogblnych warunkow), ktore w kontakcie z przedstawicielami wydziatow, katedr 1 zaktadow
na biezaco reaguja na wszystkie zgtoszone problemy i potrzeby.

Przedstawiciele samorzadu studenckiego potwierdzili, ze nie byli proszeni o wyrazenie swojej
opinii w przedmiocie oceny zasoboéw materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej
I naukowej oraz srodkow wsparcia dla studentow. Uczelnia nie prowadzi wsrod studentow
badania ich satysfakcji ze studiowania oraz ich opinii w przedmiocie zasobéw materialnych,
infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz Srodkow wsparcia. Studenci majg mozliwosc¢
oceny pracy dziekanatu poprzez badanie ankietowe, ktore réwniez ma charakter powszechny
i cykliczny. Niemniej jednak nalezy zauwazy¢, ze w ocenianym aspekcie wewngtrzny system
zapewniania jakosci ksztalcenia dziata na podstawie nieformalnych mechanizmow poniewaz,
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studenci obecni na spotkanie z zespotem oceniajacym PKA, nie zglosili zadnych brakéw
I problemoéw odno$nie zasobow materialnych i sSrodkow wsparcia.

6.1.9.

Na ocenianym kierunku wdrozono procedury umozliwiajace witasciwe gromadzenie,
analizowanie 1 wykorzystywanie informacji w procesie zapewnienia jakosci ksztatcenia (m.in.
W PR 01 oraz W PR 02). Funkcjonujagce w ramach systemu procedury przewiduja
prowadzenie szeregu analiz 1 badan odnoszacych si¢ do wszystkich obszaréw istotnych
z punktu widzenia jakoS$ci ksztalcenia. Informacje sg nast¢pnie poddawane przetworzeniu,
aich podsumowania w postaci raportow/sprawozdan czastkowych przekazywane sa
odpowiednim gremiom wyzszego stopnia, ktore przygotowuja sprawozdania caloSciowe.
Dokumentacja prac WSZJK jest prowadzona bardzo skrupulatnie, a przejrzysto$¢
I kompletno$¢ dokumentacji utatwiaja poruszanie si¢ pomigdzy elementami WSZIK, co
Swiadczy o zaawansowanym stopniu rozwoju systemu i duzym zaangazowaniu 0sOb
uczestniczacych w jego pracach.

6.1.10.

W ocenianej jednostce nie ma wyspecjalizowanej, sformalizowanej procedury umozliwiajacej
obiektywng ocen¢ dostepnosci i aktualnosci informacji o programach ksztalcenia i jakosci
ksztalcenia. Wewnetrzny system zapewniania jako$ci ksztatcenia nie przewiduje procedury
oceny dostepu studentow do informacji o programie i procesie ksztalcenia na ocenianym
kierunku oraz jego wynikach. Uczelnia nie prowadzi badania opinii studentéw w tym
przedmiocie. Spostrzezenie to potwierdzili takze przedstawiciele Wydziatowej Komisji ds.
Zapewniania Jakosci Ksztalcenia jak réwniez studenci. Warto w tym miejscu wskazac¢, ze
podczas spotkania z ZO PKA studenci podkreslili, ze rzadko zdarzaja si¢ przypadki
nieaktualnych informacji na stronie internetowej Uczelni i Wydziatu lub ich braku.
W praktyce przyjeto w jednostce zasadg, ze w przypadku zidentyfikowania brakow lub
nieaktualnych tresci nalezy poinformowa¢ o tym fakcie osobe, ktora jest za dany obszar
odpowiedzialna lub zglosi¢ to bezposrednio do wtadz dziekanskich, ktore skutecznie rozwiaza
powstaty problem.

6.2.

Udostepniona dokumentacja oraz informacje przekazywane przez poszczegdlne grupy
interesariuszy $wiadcza o tym, ze WSZJK na Wydziale Infrastruktury i Srodowiska
Politechniki Czestochowskiej funkcjonuje zgodnie z cyklem jakosci Deminga (Plan-Do-
Check-Act). Dostrzegalne sg cykliczne prace zmierzajace do systematycznej oceny
skutecznos$ci systemu i poszczegdlnych narzedzi w nim stosowanych. Ich przykiladem jest
dokumentowanie kazdorazowej zmiany w zakresie obowigzujacych procedur, ktore
potwierdza coroczne prace nad doskonaleniem narzgdzi WSZJK. Dziatania oceniajace
I doskonalgce system sa prowadzone w sposob dlugofalowo uporzadkowany i zaplanowany,
co pozytywnie $wiadczy o stopniu rozwoju samego systemu. System poprzez Swoje
wewnetrzne gremia (obejmujace takze interesariuszy wewnetrznych 1 zewnetrznych)
identyfikuje swoje slabe strony o czym $wiadcza np. wnioski dotyczace uzupetnienia
procedur zwigzanych z oceng osiggania efektow ksztalcenia, ktére zostaly uwzglednione
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w pracach WSZJK. Pewna cze¢§¢ prac ewaluacyjno-doskonalacych pozostaje nieobjeta
dokumentacja 1 formalizacja, jednakze w zwiazku z dostrzegalnymi zmianami i pracami nad
ulepszaniem systemu jakosci, nie mozna tego braku ocenia¢ negatywnie.

3. Uzasadnienie.

Wydziat Infrastruktury i Srodowiska Politechniki Czestochowskiej dysponuje skutecznym
wewnetrznym systemem zapewniania jako$ci ksztalcenia, ktory jest zorientowany na oceng
realizacji efektow ksztatcenia, doskonalenie programu ksztalcenia oraz podniesienie jakosci
na ocenianym kierunku studiéw. System obejmuje swoim dzialaniem wszystkie istotne
obszary procesu ksztalcenia ujgte w kryteriach oceny PKA (6.1.), a jego struktura zapewnia
mozliwo$¢ udzialu interesariuszy wewngtrznych i zewnetrznych. Przyjete procedury
umozliwiaja wlasciwg ocen¢ i merytoryczne przygotowanie ewentualnych zmian w zakresie
programéw  ksztatcenia (6.1.1.), W szczeg6lnosci w oparciu o rozbudowany
| zobiektywizowany system oceny osiggania efektow ksztatcenia (6.1.2.). System weryfikacji
efektow (6.1.3.) dziala prawidtowo, przy czym dla poprawy funkcjonowania systemu
pozadane jest rozwinigcie dzialah w ramach systemowej oceny zasad weryfikacji. Do prac
programowych wykorzystuje si¢ wyniki badan losow zawodowych absolwentéow (6.1.5), co
réwniez sprzyja zapewnianiu jako$ci ksztatcenia. Na ocenianym kierunku prowadzona jest
kompleksowa ocena pracownikéw administracji oraz nauczycieli akademickich (6.1.6),
uwzgledniajaca w duzym stopniu opinie studentéw (6.1.7). System jako$ci uwzglednia takze
odpowiednie procedury w zakresie oceny infrastruktury oraz wsparcia dla studentéw (6.1.8.),
1 czeSciowo umozliwia ocen¢ dostepnosci 1 aktualnosci informacji dotyczacych procesu
ksztatcenia (6.1.10). Funkcjonowanie systemu (6.1.9) jest dokumentowane na biezaco, a sam
system poddawany jest okresowej ewaluacji i systematycznemu doskonaleniu (6.2.).
Dziatania w ramach procedur systemu prowadzone s3 w odpowiednio zaplanowany
| przygotowany sposob i w rzeczywisty sposob wplywaja na poszczegdlne elementy procesu
ksztalcenia. Z tego punktu widzenia, ocena ,w peli” dla kryterium 6 jest catkowicie
uzasadniona.

Z analizy Ksiegi Jako$ci wynika, Zze Uczelnia §wiadoma jest roli i znaczenia udziatu
studentow w procesach analitycznych i decyzyjnych majacych na celu poprawe jakoSci
ksztatcenia. Nalezy mie¢ jednak na uwadze, ze Uczelnia znajduje si¢ dopiero na etapie
wdrazania przyjetych zatozen. Mimo tego, z zapewnien przedstawicieli samorzadu
studenckiego wynika, ze Uczelnia w jak najszerszym zakresie stara si¢ pozyska¢ opinie
studentéw 1 wykorzystuje je do podejmowania kluczowych decyz;i.

4. Zalecenia.

1) Uzupehienie procedur oceny o analize¢ stosowanych zasad i metod weryfikacji
zakladanych efektow ksztalcenia, w szczegdlnosci w zakresie oceny adekwatnosci
stosowanych metod do specyfiki efektow i przedmiotu (ad. 6.1.3.).

2) Doprecyzowanie zasad uznawania poszczegélnych kryteriow oceny okresowej
pracownikow ze szczegolnym uwzglednieniem oceny dokonywanej przez studentow (ad.
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6.1.7.).

3) Opracowanie spojnej procedury umozliwiajacej ocen¢ aktualnosci i dostgpnosci
informacji o procesie ksztatcenia (ad. 6.1.10.).

4) Uzupelienie ankiety ewaluacji zaje¢ o pytanie dotyczace oceny przyjetych zasad
oceniania studentéw oraz sposobow weryfikacji osigganych przez studentow efektow
ksztatcenia.

5) Zapewnienie udzialu studentdéw w ocenie stosowanego systemu monitorowania losow
zawodowych absolwentow.

6) Wprowadzenie mechanizméw dajacych studentom mozliwo$¢ oceny infrastruktury
dydaktycznej oraz srodkdéw wsparcia.

7) Przekazywanie studentom informacji zwrotnej z oceny zaje¢ dydaktycznych.

Odniesienie si¢ do analizy SWOT przedstawionej przez jednostke w raporcie samooceny,
w kontekscie wynikéw oceny przeprowadzonej przez zespol oceniajacy PKA

Wydziat Infrastruktury i Srodowiska zidentyfikowat 5 pozytywnych (pelne uprawnienia
akademickie, kompetentna kadra, wdrozony system WSZJK, dobra baza laboratoryjna
i socjalno-dydaktyczna) i 4 negatywnych czynnikow wewngtrznych (mata liczba kandydatow,
staba aktywno$¢ studentow, brak uprawnien doktoryzowania w dyscyplinie biotechnologia,
biurokratyzacja), a takze odpowiednio po 5 czynnikow zewngtrznych (mocne strony:
wspotpraca naukowo-badawcza z osrodkami w kraju i za granica, realizacja projektow
naukowych, pozyskiwanie studentow w ramach programéw wymiany, perspektywy rozwoju
kadry, rozwoj dyscypliny biotechnologia; zagrozenia: niz demograficzny, staby rozwoj miasta
1 regionu, matla liczba podmiotow w otoczeniu wykorzystujacych procesy biotechnologiczne,
konkurencja na rynku edukacyjnym, niska pozycja kierunku biotechnologia na krajowym ryku
edukacyjnym). Zespot Oceniajacy PKA potwierdza prawidtowos¢ tej identyfikacji, przy czym
zauwaza, iz jedna z mocnych stron wydziatu, ktory wg swej samoceny posiada doswiadczong
kadre prowadzacg badania naukowe m.in. w dyscyplinie biotechnologia moze by¢ jeszcze
bardziej wzmocniona w drodze rozwoju naukowego nauczycieli akademickich i uzyskania
stopni naukowych w zakresie dyscypliny biotechnologia, gdyz w chwili obecnej kadra
wywodzi si¢ gtéwnie z dyscypliny inzynieria sSrodowiska.

Wsrod zagrozen zewngtrznych wydziat identyfikuje niewielka w regionie liczbe
przedsigbiorstw wykorzystujacych procesy biotechnologiczne. Jest to wazne spostrzezenie,
poniewaz determinuje wielkos$¢ rekrutacji na kierunek, chociaz szansa (mimo konkurencji)
powinna by¢ upatrywana w ksztalceniu takze dla przemystu spoza wlasnego regionu oraz
internacjonalizacji koncepcji ksztatcenia.

Dobre praktyki
Brak

dr hab. inz. Janusz Uriasz
Przewodniczacy zespotu.
30.09.2016.
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