RAPORT Z WIZYTACJI

(ocena programowa)

dokonanej w dniach 21-22 lutego 2013 r. na kierunku , mechatronika” prowadzonym
w ramach obszaru i dziedziny nauk technicznych, w zakresie dyscyplin naukowych
Automatyka i Robotyka, Mechanika i Budowa Maszyn, Informatyka, Elektronika, na
poziomie studiow | i Il stopnia o profilu ogdélnoakademickim, realizowanych w formie
studidow stacjonarnych i prowadzonym na Wydziale Inzynierii Mechanicznej i Informatyki
Politechniki Czestochowskiej

przez zesp6t oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w sktadzie:

przewodniczacy: dr hab. Ryszard Golanski (cztonek PKA)

cztonkowie: prof. dr hab. inz. Alicja Konczakowska (ekspert PKA)
dr hab. inz. Kazimierz Worwa (ekspert PKA)
mgr Agnieszka Zagdorska (ekspert ds. formalno- prawnych PKA)
Dawid Podyma (ekspert PKA, przedstawiciel PS RP)

Krotka informacja o wizytacji

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,,mechatronika” prowadzonym na Wydziale Inzynierii
Mechanicznej i Informatyki Politechniki Czestochowskiej zostata przeprowadzona
z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez
Komisje na rok akademicki 2012/2013. Wizytacja tego kierunku studiow odbyta sie po raz
pierwszy. Szczegétowe informacje zawiera Zatacznik nr 3.

Wizytacje cztonkowie Zespotu poprzedzili zapoznaniem sie z Raportem Samooceny
przekazanym przez wtadze Uczelni, ustaleniem podziatu kompetencji w trakcie wizytacji oraz
sformutowaniem wstepnie dostrzezonych probleméw. W toku wizytacji Zespot spotkat sie
z wltadzami Uczelni i Wydziatu prowadzgcego oceniany kierunek, analizowat dokumenty
zgromadzone wczesniej na potrzeby wizytacji przez witadze Uczelni, otrzymat od wiadz
Uczelni dodatkowo zamdéwione dokumenty, przeprowadzit hospitacje i spotkania ze
studentami oraz spotkanie z pracownikami realizujgcymi zajecia na ocenianym kierunku,
przeanalizowat wylosowane prace dyplomowe pod wzgledem miedzy innymi podobienstwa
do zrédet internetowych.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji
Zatacznik nr 2  Szczegoétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajgcy
podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajacego.

1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowana przez jednostke’.

Uchwatg Nr 205/11/12 Rady Woydziatu Mechanicznego i Informatyki Politechniki
Czestochowskiej z 28 czerwca 2012 r. przyjeto Misje i strategie Wydziatu.

! Punkty 1 — 8 wraz z podpunktami odpowiadajyteriom okrélonym w statucie Polskiej Komisji Akredytacyjnej.
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1) Koncepcja ksztatcenia na kierunku ,mechatronika” na studiach wyzszych | i Il stopnia
realizowanych na Wydziale Inzynierii Mechanicznej i Informatyki (WIMil) nawigzuje do misji i
strategii Politechniki Czestochowskiej (uchwata nr 330/2011/2012 Senatu Politechniki
Czestochowskiej z dnia 22 lutego 2012 r.), ktdra jest nastepujaca:

Misjg Politechniki Czestochowskiej jest tworzenie i przekazywanie wiedzy w celu ksztatfcenia
studentow w duchu prawdy, szacunku dla wiedzy, otwartosci na nowe idee oraz
poszanowania  uniwersalnych  wartosci.  Fundamentem  dziatalnosci  Politechniki
Czestochowskiej sq bogate tradycje akademickie tworzone przez dziesieciolecia jako rezultat
pracy wielu pokolen pracownikdéw Uczelni.

W Raporcie Samooceny (RS) Wydziat deklaruje, ze program ksztatcenia na kierunku
»mechatronika” realizuje miedzy innymi takie cele strategiczne Politechniki Czestochowskiej
(PCz) jak:

* nieustanna poprawa jakosci procesu ksztatcenia, uatrakcyjnienie oferty dydaktycznej,
oraz wzmacnianie umiedzynarodowienia Uczelni poprzez wiekszy udziat w procesie
dydaktycznym studentow zagranicznych,

e podstawe rozwoju kapitatu ludzkiego Politechniki Czestochowskiej stanowi doskonalenie i
podwyzZszanie kwalifikacji wtasnej kadry,

* rozwdj kadry naukowo-dydaktycznej Politechniki Czestochowskiej powinien odbywac sie
poprzez dziatanie profesorow oraz samodzielnych pracownikow nauki pracujgcych
w kierunku tworzenia ,szkot naukowych” rozpoznawalnych na poziomie krajowym oraz
miedzynarodowym,

* rozwdj kapitatu spotecznego Politechniki Czestochowskiej powinien uwzglednia¢ potrzeby
i aktywnosc¢ studentow zwtaszcza w zakresie studenckich kot naukowych,

» stafe podwyzszanie rangi Uczelni jako waZinego i uznanego osrodka naukowego w
krajowym, europejskim i globalnym srodowisku akademickim.

W RS Wydziat nie zawart swojej misji i strategii. ZO otrzymat w czasie wizytacji informacje, ze

misja i strategia Wydziatu, ktéra dotyczy wszystkich prowadzonych na Wydziale kierunkéw,

zostata przyjeta uchwatg Rady Wydziatu nr 205/11/12 z dnia 28 czerwca 2012 r. W

przedstawionym dokumencie znajduje sie stwierdzenie, ze misja okresla cel istnienia

Wydziatu, ktorym jest:

* Ksztafcenie wysokokwalifikowanej kadry technicznej dla potrzeb spoteczeristwa opartego
na wiedzy.

* Prowadzenie badan naukowych, w tym aplikacyjnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
badan waznych dla gospodarki.

» Tworzenie i utrzymywanie partnerskich stosunkow pomiedzy Wydziatem a podmiotami
gospodarczymi oraz administracjq paristwowgq i samorzqgdowag.

» Tworzenie i utrzymywanie wspofpracy pomiedzy Wydziatem a zagranicznymi uczelniami,
instytutami i centrami badawczymi w celu wspdlnego ksztatcenia studentow i
prowadzenia badan naukowych.

Wydziat okreslit w ww. dokumencie, strategiczne kierunki rozwoju dla obszaréw: ksztatcenia,

badan, relacji z otoczeniem oraz zarzadzania nimi. Dla obszaru ksztatcenia zostaty one
sformutowane nastepujgco:



* stata poprawa jakosci ksztafcenia na kierunkach prowadzonych przez Wydziat,
z uwzglednieniem poziomu bronionych prac dyplomowych i doktorskich,

* poprawa warunkow studiowania poprzez unowoczesnianie bazy lokalowej, wyposazenia
laboratoryjnego oraz dostepu do literatury i oprogramowania.

* umiedzynarodowienie ksztafcenia poprzez wzrost liczby zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych w jezykach obcych, wymiane studentow i pracownikow z uczelniami
partnerskimi oraz pozyskiwanie obcokrajowcdw na studia ptatne.

Wydziat realizuje cele strategiczne wymienione powyzej dla obszaru ksztatcenia miedzy

innymi poprzez uzyskiwanie projektéw dla kierunkdw zamawianych, ktére umozliwiajg

poprawe jakosci ksztatcenia. W kolejnych latach akademickich (2011/2012 i 2012/2013)

wszystkie kierunki prowadzone na Wydziale zostaty zakwalifikowane jako kierunki

zamawiane, w tym réwniez kierunek ,mechatronika”, a Wydziat uzyskat dodatkowe srodki w

ramach nizej wymienionych projektow:

e ,Nowoczesny inzynier przysztoscig naszej gospodarki — atrakcyjne studia na kierunkach
zamawianych” finansowanie w wysokosci 7352 821,68 zt, z czego dla kierunku
,mechatronika” przeznaczono 482 750,00 zi.

e ,Odbierz klucz do sukcesu — kierunki zamawiane na Wydziale Inzynierii Mechanicznej i
Informatyki” finansowanie w wysokosci 6577 693,56 zt, z czego na kierunek
,mechatronika” przeznaczono 668 805,00 zi.

W ramach tych projektow studenci mogg uczestniczy¢ w wyktadach fakultatywnych

profesorow z innych uczelni, bra¢ udziat w konferencjach naukowo-technicznych oraz

miedzynarodowych konkursach zwigzanych z kierunkiem studiéw. Najlepsi studenci
otrzymujg stypendia motywacyjne, mogg uczestniczy¢ w stazach w polskich i zagranicznych

firmach, w wizytach studyjnych u partneréw przemystu krajowego, zagranicznego oraz w

zagranicznych osrodkach naukowych.

Wydziat bierze réwniez udziat w realizacji projektu unijnego POKL.04.01.01-00-059/08 ,,Plan

rozwoju Politechniki Czestochowskiej”, w ramach ktdrego przewidziane sg trzymiesieczne

pfatne praktyki dla studentow w wybranych firmach.

Wszystkie ww. elementy ksztatcenia, wspomagane dobrg kadrg nauczycieli akademickich i

zapleczem badawczym, powinny zapewni¢ poprawe jakosci ksztatcenia.

Wydziat stara sie stworzy¢ jak najlepsze warunki lokalowe studentom i nauczycielom

akademickim, czego dowodem moze by¢ uzyskanie funduszy w ramach przyznanego przez

MNiSW projektu: Rozbudowa i przebudowa Budynku Gtdwnego Wydziatu InZynierii

Mechanicznej i Informatyki Politechniki Czestochowskiej. Przekazanie budynku do

uzytkowania i oficjalne otwarcie zostato zaplanowane na 4. marca 2013 r.

Wydziat deklaruje umiedzynarodowienie ksztatcenia i w zwigzku z tym, na prowadzonych

kierunkach, wprowadza ksztatcenie w jezyku angielskim. Studenci Wydziatu moga

uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych na Politechnice Czestochowskiej w ramach

»European Faculty of Engineering”. Na kierunku ,,mechatronika” obecnie nie ma tego typu

zaje¢, ale cze$¢ nauczycieli akademickich deklaruje gotowos$¢ prowadzenia zaje¢ w jezyku

angielski.

Jak widac¢ z przedstawionych powyzej dziatan Wydziatu, wyznaczone strategiczne kierunki

rozwoju w obszarze ksztatcenia, sg realizowane w dobrym zakresie w odniesieniu do dwdch

pierwszych, intensyfikacja dziatarn powinna dotyczyc trzeciego.



2) Dotychczas w procesie okreslania koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku
interesariusze szczegdlnie zewnetrzni formalnie nie brali zadnego udziatu. Studenci, jako
interesariusze wewnetrzni, uczestniczyli w posiedzeniach Rady Wydziatu, na ktérych miedzy
innymi byty omawiane zagadnienia ksztatcenia. Zwykle przed posiedzeniem Rady Wydziatu
studenci opiniujg programy ksztatcenia. Na WIMil studenci nie uczestniczg w obradach
komisji programowych kierunkdw prowadzonych na Wydziale. Obecnie przedstawiciel
studentéw wchodzi w sktad Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Od kilku miesiecy prowadzone sg na Wydziale prace zwigzane z powotaniem Spotecznej Rady
Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Informatyki, do ktérej zgtosito udziat 45 interesariuszy
zewnetrznych. W czasie wizyty ZO, Wydziat przekazat informacje, ze celem powofania
Spotecznej Rady jest doradztwo i opiniowanie dziatan statutowych organdéw, a przede
wszystkim udziat w koncepcji ksztatcenia studentéw w zakresie:

e Ukierunkowania ksztatcenia studentow uwzgledniajgcego potrzeby gospodarcze i
spoteczne. Wymiana doswiadczern naukowcow—dydaktykow i praktykdow w zakresie
merytorycznego przygotowania studentow do pracy zawodowe;.

e Ksztafttowania sylwetki przysztego absolwenta. Konsultacji spotecznych i
zaangazowania pracodawcow w zakresie profilu studiow i dziatalnosci studenckiej

* Prowadzenia badari naukowych | prac rozwojowych oraz swiadczenia ustug
badawczych.

* Ksztatcenia i promowania studentow. Staze, praktyki i stypendia.

e Podejmowania dziatan na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych.

Wydziat IMil powotujgc Spoteczng Rade zamierza zrealizowa¢ wymog udziatu interesariuszy
zewnetrznych w procesie ksztattowania koncepcji ksztatcenia na prowadzonych kierunkach
studiow, w tym na kierunku ,,mechatronika”.

Udziat zewnetrznych i wewnetrznych interesariuszy w procesie ustalania koncepcji
ksztatcenia na ocenianym kierunku, byt minimalny, gtownie zwigzany z dziataniami
studentdw, jako interesariuszy wewnetrznych, biorgcych udziat w posiedzeniach Rady
Wydziatu. Od powotania w pazdzierniku 2012 r. Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia udziat studentow w tworzeniu koncepcji ksztatcenia moze ulec zmianie. Wydziat
deklaruje, ze po powotaniu Spotecznej Rady WIMil sytuacja ulegnie zmianie w odniesieniu do
udziatu interesariuszy zewnetrznych.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku ,,mechatronika” jest atrakcyjna dla kandydatow na studia
| stopnia, a nastepnie dla przyjetych na studia | stopnia studentéw, réwniez ze wzgledu na
fakt uzyskania statusu kierunku zamawianego od roku akademickiego 2011/2012. Liczba
studentow przyjetych na studia | stopnia w roku akademickim 2010/2011 wynosita 28,
natomiast od roku akademickiego 2011/2012 liczba przyjetych wyraznie wzrosta i wynosita
odpowiednio: 52 i 78. Oferta ksztafcenia zawiera dwie specjalnosci, zaréwno na studiach |,
jak i Il stopnia, a mianowicie: Systemy sterowania i Projektowanie systemow mechanicznych.
Liczba studentéw na studiach | stopnia na ocenianym kierunku jest bardzo mata, w sumie na
wszystkich latach, 170 studentéw, i zaoferowanie dwodch specjalnosci zapewnia w
wystarczajagcym stopniu ich réznorodnos¢. Nalezy podkreslic, ze Wydziat mimo dwdch
kolejnych rocznikéw absolwentéow | stopnia (styczen 2012 r. i 2013 r.) nie uzyskat
wystarczajgcej liczby kandydatow, umozliwiajgcej uruchomienie studidw |l stopnia.
Konieczna jest intensyfikacja informacji o prowadzonym kierunku, o jego atrakcyjnosci i
mozliwosciach zatrudnienia absolwentéw w renomowanych firmach. W czasie wizyty ZO, w
dyskusjach z pracownikami Wydziatu, przedstawiane byty koncepcje stopniowych zmian
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programow ksztatcenia w celu zapewnienia im wiekszej atrakcyjnosci i réznorodnosci.
Wspoipraca z interesariuszami zewnetrznymi w ramach Spotfecznej Rady WIMil, powinna
zapewnic wiekszg mozliwos¢ elastycznego ksztattowania oferty ksztatcenia i dostosowywania
jej do potrzeb rynku pracy.

Oferta ksztatcenia na ocenianym kierunku jest w wystarczajagcym stopniu zréznicowana
poprzez prowadzenie dwoéch specjalnosci w zakresie studidw | stopnia, natomiast
atrakcyjnosc studiow Il stopnia jest niewystarczajgca, poniewaz Wydziat w czasie dwukrotnej
rekrutacji nie uzyskat wystarczajgcej liczby kandydatéw, aby takie studia uruchomi¢. Wydziat
deklaruje uatrakcyjnienie studiow na ocenianym kierunku na bazie wspodtpracy z
interesariuszami zewnetrznymi, szczegdlnie dla studidéw na poziomie Il stopnia.

Ocena konncowa 1 kryterium ogélnegoz Znaczgco

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1). Koncepcja ksztatcenia na kierunku ,,mechatronika” nawigzuje do misji Uczelni oraz do
strategicznych kierunkéw rozwoju w obszarze ksztatcenia okreslonych w strategii
Wydziatu. Poziom realizacji celow jest dobry w zakresie deklarowanej statej poprawy
jakosci ksztatcenia oraz warunkéw unowoczesniania bazy lokalowej. Wydziat powinien
zintensyfikowac swoje dziatania w zakresie umiedzynarodowienia ksztatcenia.

2).Udziat zewnetrznych i wewnetrznych interesariuszy w procesie ustalania koncepgji
ksztatcenia na ocenianym kierunku, byt dotychczas minimainy. Byt on gtéwnie zwigzany z
uczestnictwem i glosowaniem przedstawicieli studentow na posiedzeniach Rady Wydziatu,
na ktorych miedzy innymi byly omawiane zagadnienia ksztatcenia. Zwykle przed
posiedzeniem Rady Wydziatu studenci jedynie opiniujg programy ksztatcenia. Na WIMil
studenci nie uczestniczg w obradach komisji programowych kierunkéw prowadzonych na
Wydziale. Dotychczas w procesie okreslania koncepcji i jakosci ksztatcenia na ocenianym
kierunku interesariusze zewnetrzni formalnie nie brali zadnego udziatu. Wydziat deklaruje,
Ze po powotaniu Spotecznej Rady WIMil sytuacja ulegnie zmianie. Oferta ksztatcenia na
ocenianym kierunku jest w wystarczajacym stopniu zréznicowana poprzez prowadzenie
dwadch specjalnosci dla studidw | stopnia. Natomiast atrakcyjnos$é¢ studiow Il stopnia jest
niewystarczajgca, poniewaz Wydziat w czasie dwukrotnej rekrutacji nie uzyskat
wystarczajacej liczby kandydatow, aby takie studia uruchomié. Wydziat deklaruje jej
uatrakcyjnienie na bazie wspdlpracy z interesariuszami zewnetrznymi. Nalezy
przeanalizowa¢ inne przyczyny braku pozytywnej rekrutacji. Analiza ta powinna by¢
jednym z pierwszych waznych zadan Rady Spotecznej.

2. Spdjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych celéw
i efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich osigganie

1) Program ksztafcenia i plan stacjonarnych studiow | stopnia dla studentow, ktorzy
rozpoczeli studia przed 1 pazdziernika 2012 r. sg realizowane zgodnie z rozporzadzeniem
MNIiSW z dnia 12 lipca 2007 r., oraz ze standardami ksztafcenia dla kierunku ,mechatronika”,
zamieszczonymi w zatgczniku nr 66. W tej czesci raportu efekty ksztatcenia na studiach |
stopnia beda okreslane jako efekty ksztatcenia wg standarddéw. Studia te beda prowadzone
przez oceniang jednostke do semestru zimowego roku akademickiego 2014/2015.

2wedlug przyitej skali ocen: wyréniajaco, w petni, znacco, czsciowo, niedostatecznie;
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Efekty ksztatcenia studiow | stopnia dla studentéw, ktérzy rozpoczeli studia w roku
akademickim 2012/2013 s przygotowane i realizowane zgodnie z Krajowymi Ramami
Kwalifikacji (KRK) dla Szkolnictwa Wyzszego.

Efekty ksztaftcenia studidow Il stopnia s3 przygotowane zgodnie z Krajowymi Ramami
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego. Wydziat nie uruchomit jeszcze studiow Il stopnia.
Uchwatg Senatu 399/11/12 z dnia 27 czerwca 2012 r. Uczelnia okreslita efekty ksztatcenia na
kierunku ,,mechatronika” na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia zgodnie z
wymogami art. 11 ust. 2 pkt 2 ustawy. Zostaty okreslone efekty kierunkowe oraz moduty
przedmiotow je realizujgce, a takzie przyporzadkowata efekty kierunkowe do efektéw
obszarowych okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2
listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr
253, poz. 1520). Na Wydziale program ksztatcenia na kierunku ,mechatronika” na poziomie
studidw | i Il stopnia obejmujacy efekty ksztatcenia zostat przyjety Uchwatg Rady Wydziatu Nr
106/11/12 z dnia 29 marca 2012 r.

Efekty ksztafcenia dla studidow | i Il stopnia przygotowane dla studentow, ktdrzy zaczynaja
ksztatcenie od roku akademickiego 2012/2013 beda okreslane jako efekty ksztatcenia wg
KRK.

Efekty ksztatcenia wg standardow

Efekty ksztatcenia studidw | stopnia (zatgcznik nr 74 przekazany w czasie wizyty sg zapisane
jako: umiejetnosci i kompetencje, zamieszczone w standardzie nr 66 dla kierunku
,mechatronika”. Efekty ksztatcenia w grupach przedmiotdw ksztatcenia ogdlnego,
podstawowego i kierunkowego sg zgodne z celami i efektami ksztatcenia zawartymi w
standardach ksztatcenia. Przedmioty, ktére nie wystepujg w wykazie standardu ksztatcenia
umozliwiajg studentom zdobycie wiedzy i umiejetnosci gtownie w zakresie dwadch
zaproponowanych specjalnosci. Cele i efekty ksztatcenia dla poszczegdlnych przedmiotow sa
prawidtowe. Na studiach | stopnia realizowana jest praktyka zawodowa (po czwartym
semestrze) oraz praktyka dyplomowa (po széstym semestrze).

Zadeklarowane w sylwetkach kwalifikacje absolwenta obu specjalnosci studiow | stopnia (wg
standardow), s mozliwe do realizacji. Wydziat realizuje cele i efekty ksztatcenia wskazane w
standardzie ksztatcenia dla kierunku ,mechatronika”. Efekty ksztatcenia wpisujg sie w
koncepcje rozwoju kierunku.

Efekty ksztatcenia wg KRK

Efekty ksztatcenia dla studiéw | i Il stopnia (zataczniki do RS odpowiednio, nr 4 i 7),
przygotowane dla profilu ogdlnoakademickiego, sg zgodne z obszarowymi efektami
ksztatcenia KRK dla obu pozioméw studidow. W RS zamieszczono Matryce efektow
ksztafcenia. Zatoione efekty ksztatcenia sy zgodne z koncepcjg rozwoju kierunku i sa
sformutowane poprawnie dla obszaru ksztatcenia (nauki techniczne), dziedziny nauki
techniczne i przypisane do dyscyplin naukowych; automatyka i robotyka, mechanika,
eksploatacja i budowa maszyn, elektronika i elektrotechnika. W minimum kadrowym sg
nauczyciele akademiccy reprezentujacy ww. dyscypliny naukowe.

e Ocena studiow | stopnia
Efekty ksztatcenia dla grup przedmiotéw, zapisanych przez jednostke jako podstawowe,
kierunkowe, uzupetniajgce i specjalnosciowe s opisane w Matrycy efektow ksztatcenia
umieszczonej w RS. W matrycy tej jednostka nie umiescita praktyk zawodowych i
dyplomowych. Jednostka zamiescita w zatgczniku nr 5 do RS karty przedmiotow dla
wszystkich przedmiotéw wchodzacych w sktad ww. grup. Kazda karta zawiera szczegotowy



opis realizacji przedmiotu. Biorgc pod uwage cele i efekty ksztatcenia poszczegdlnych
przedmiotow nalezy stwierdzi¢, ze stanowig one spdjng catos¢ i umozliwiajg osiggniecie
kierunkowych i przedmiotowych efektdw ksztatcenia. W zataczniku nr 5 do RS jest karta
przedmiotu Praktyka zawodowa, nie ma karty przedmiotu dla Praktyki dyplomowe;j. Karta
przedmiotu praktyki zawodowej zawiera wszystkie wymagane elementy opisu przedmiotu, a
cele i efekty ksztatcenia wpisujg sie w cele kierunkowe.

¢ Ocena studiow Il stopnia
Efekty ksztatcenia dla grup przedmiotéw, zapisanych przez jednostke jako kierunkowe,
uzupetniajgce i specjalnosciowe sg opisane w Matrycy efektow ksztafcenia umieszczonej w
RS. W matrycy tej jednostka nie umiescita praktyk zawodowych. Jednostka zamiescita w
zatgczniku nr 8 do RS karty przedmiotow dla wszystkich przedmiotéw wchodzgcych w sktad
ww. grup. Kazda zaftaczona karta przedmiotu zawiera catosciowy opis realizacji przedmiotu.
Biorac pod uwage cele i efekty ksztatcenia poszczegdlnych przedmiotéw nalezy stwierdzic, ze
stanowig one spdjng catos¢ i umozliwiajg osiggniecie kierunkowych i przedmiotowych
efektéw ksztatcenia. W zatgczniku nr 8 do RS jest karta dla przedmiotu Praktyka zawodowa,
ktéra jest identyczna z kartg dla praktyki zawodowej na studiach | stopnia. Jednostka
powinna opracowaé karte przedmiotu odpowiadajacg celom i efektom ksztatcenia na
studiach Il stopnia.
Przedstawione przez jednostke programy studiow (wg KRK) umozliwiajg osiggniecie
kierunkowych i przedmiotowych efektéw ksztatcenia poprzez realizacje celéw i efektow
ksztatcenia dla poszczegdlnych przedmiotédw. Jednostka powinna uzupetni¢ opis efektow
ksztatcenia dla praktyki dyplomowej na studiach | stopnia oraz opracowac karte dla
przedmiotu Praktyka zawodowa realizowanego na studiach |1l stopnia, poniewaz
przedstawiona do oceny karta jest taka same, jak na dla przedmiotu Praktyka zawodowa
realizowanego na studiach | stopnia, a powinny sie rézni¢. W Matrycy efektow ksztatcenia
jednostka nie umiescita praktyk realizowanych na studiach |i Il stopnia, tym samym nie ma
ich efektéw ksztatcenia.
Dla wszystkich przedstawionych przez oceniang jednostke efektéw ksztatcenia
prowadzonych wg KRK, dla studiéw | i Il stopnia, kierunkowe i przedmiotowe efekty
ksztatcenia sg spojne. Jednostka zawarta opis efektdw ksztatcenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji przypisanych do efektéw ksztatcenia na ocenianym kierunku i
odniesionych do efektow ksztatcenia dla obszaru nauk technicznych, dla studiéw | stopnia w
Zataczniku nr 4 do RS, a dla studiow |l stopnia w Zatgczniku nr 7 do RS.
Kierunkowe i przedmiotowe efekty ksztatcenia sg spojne dla wszystkich programow
przedstawionych przez jednostke. Wszystkie efekty ksztatcenia sg formutowane w zakresie
obszaru nauk technicznych, z ktdrego wywodzi sie kierunek ,mechatronika”. Sg efekty
przypisane do wymienionych powyzej dyscyplin naukowych.
Efekty ksztatcenia dla studidw | i Il stopnia dla kierunku , mechatronika” sg dostepne dla
wszystkich zainteresowanych na stronie internetowej wydziatu: www.wimii.pcz.pl w zaktadce
oferta edukacyjna. W zaktadce Przewodnik po przedmiotach jest informacja o celach
ksztatcenia, sylwetce absolwenta, oferowanych specjalnosciach. Dostepne sg opracowane
karty przedmiotéw, w ktorych szczegétowo opisane sg efekty ksztatcenia. Nauczyciele
akademiccy, na pierwszych prowadzonych zajeciach w danym semestrze, informuja
studentdéw o tresciach, celach i efektach prowadzonych przedmiotéw.
Na stronie PCz jest informacja o kierunkach zamawianych, w tym o kierunku ,,mechatronika”.
Opis zatozonych efektéw ksztatcenia jest ogdlnie dostepny.




2) Do efektéw ksztatcenia studidow | stopnia, prowadzonych wg standardéw, Wydziat
przyporzadkowat grupom tresci ksztatcenia i przedmiotom efekty ksztatcenia zgodnie z
wymogami standardu ksztatcenia dla kierunku ,mechatronika”. Efekty ksztatcenia s3
przedstawione w sylwetkach absolwentéw obu specjalnosci w sposdb zrozumiaty i odnosza
sie do realizowanego programu ksztatcenia. Tresci ksztatcenia przypisane poszczegdlnym
przedmiotom sg sprawdzalne.

Dla efektow ksztatcenia studiow | i Il stopnia, realizowanych wg KRK, efekty ksztatcenia sa
sformutowane bardzo szczegétowo, w sposdb zrozumiaty. Efekty ksztatcenia przedstawione
sg W Matrycy efektow ksztatcenia zamieszczonej w RS, w programach ksztatcenia w formie
Opisu efektow ksztafcenia odniesionych do efektow ksztatcenia dla kierunku i do efektow
ksztatcenia dla obszaru nauk technicznych, odpowiednio Zatacznik nr 4, studia | stopnia i
Zatacznik nr 7, studia Il stopnia. Jednostka przedstawita propozycje ich oceny i sprawdzenia
w poszczegdlnych kartach przedmiotdw.

Studenci pierwszego roku na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym nie byli w stanie
wyjasnic, co oznacza dla nich wprowadzenie programow ksztatcenia zgodnych z KRK. Mieli
trudnosci rowniez z zagadnieniami zwigzanymi z efektami ksztatcenia. W zwigzku z tymi
trudnosciami ekspert studencki przyblizyt studentom, czym sg efekty ksztatcenia.
Po przytoczeniu kilku przyktadowych efektdw zaczerpnietych z sylabuséw studenci wyrazili
opinie, Ze uczestnictwo w zajeciach umozliwia im zdobycie tychze efektow.
Po przeanalizowaniu wraz ze studentami przyktadowego sylabusa udostepnionego
Zespotowi Oceniajgcemu studenci stwierdzili, ze umieszczone w nim efekty ksztatcenia
sformutowane sg w sposdb zrozumiaty. Uznali réwniez, ze sposoby zaliczenia pozwalajg na
ich przejrzystg weryfikacje.

3) Jednostka przedstawita propozycje sposobdw oceniania efektow ksztatcenia i ich
weryfikacji dla studiow prowadzonych wg KRK w kartach przedmiotéw. Nie ma informacji o
systemie oceniania efektow ksztatcenia w opisie programoéw ksztatcenia studiow | i Il stopnia
i w RS. W sylabusach dla studiow | i Il stopnia brakuje informacji o zasadach zaliczenia
poszczegdlnych przedmiotéw, z reguty sktadajgcych sie z rdéznych zaje¢ dydaktycznych:
wyktaddw, ¢wiczen, laboratoriow, projektéw i seminaridéw. Nie ma informacji, czy wyktad
konczy sie egzaminem, czy tylko zaliczeniem i w jakiej formie prace etapowe beda
realizowane, przyktadowo egzamin pisemny, ustny, 2 kolokwia, oraz jakie efekty ksztatcenia
beda sprawdzane.

W sylabusach w punkcie EFEKTY KSZTALCENIA jednostka wymienia efekty ksztatcenia w
formie EK1, ..., EKi, gdzie, i - liczba wymienionych efektdw, ktdére nie s podzielone na efekty
wynikajgce z wiedzy, umiejetnosci, kompetencji. Sg to efekty ksztatcenia definiowane dla
przedmiotu w pewnym sensie inaczej, niz efekty zdefiniowane dla kazdego przedmiotu w
Matrycy efektow ksztatfcenia (RS).

W kartach przedmiotu w punkcie SPOSOBY OCENY wymienione sg sposoby oceny dla tego
przedmiotu, tak jak przytoczono przyktadowo ponizej:

SPOSOBY OCENY ( F— FORMUJACA, P-PODSUMOWUIJACA)

F1. - ocena przygotowania do ¢wiczen laboratoryjnych

F2. — ocena umiejetnosci stosowania zdobytej wiedzy podczas wykonywania ¢wiczen laboratoryjnych
F3. — ocena sprawozdan z realizacji ¢wiczen laboratoryjnych objetych programem nauczania

F4. - ocena aktywnosci podczas zajec

P1. - ocena umiejetnosci rozwigzywania postawionych problemoéw oraz sposobu prezentacji



uzyskanych wynikéw — zaliczenie na ocene*

P2. - ocena opanowania materiatu nauczania bedgcego przedmiotem wyktadu

*) warunkiem uzyskania zaliczenia jest otrzymanie pozytywnych ocen ze wszystkich ¢wiczen laboratoryjnych,

W kartach przedmiotdw znajduje sie rowniez:
* MATRYCA REALIZACJI | WERYFIKACJI EFEKTOW KSZTALCENIA, w ktérej do kazdego

efektu ksztaftcenia przypisany jest sposob oceny,

formutujacej (F) lub podsumowujacej (P), oraz
e FORMY OCENY - SZCZEGOtY, w ktérym jednostka podaje, w formie tabeli, jakie
szczegbtowe efekty ksztatcenia pozwalajg studentowi uzyskaé oceny: ndst, dst, db,

bdb.

zapisany w postaci

oceny

Ponizej zataczono przyktadowo tabele Matryca realizacji i weryfikacji efektow ksztatfcenia dla
przedmiotu Napedy i sterowanie elektrohydrauliczne maszyn.

Odniesienie danego efektu do . X ,
Efekt i . Cele Tresci Narzedzia Sposob
A efektow zdefiniowanych .
ksztatcenia przedmiotu programowe dydaktyczne oceny
dla catego programu (PEK)
EK1 K_W46_S1_11 c1 W1-15 1 P2
F4
EK2 K_W46_S1_11 c1 W5 1 -
K_W46_S1_11 P1
EK3 C1,C2 W1-15 1,2
K_U46_S1_11 P2
K_W46_S1_11 W5-9 F1
EK4 - -7 C1,c2 1,35
K_U46_S1_11 L1-15 F2
F1
EK5 K_W46_S1_11 C1,C2 W5-6 1,4 2
F2
K_W46_S1_11
EK6 - - c2 2-5 F3
K_U46_S1_11 L1-15 o1

Z tabeli Matryca realizacji i weryfikacji efektow ksztatcenia widaé, ktére efekty ksztatcenia sg

zwigzane z wiedzg (oznaczenia K_W), a ktére z umiejetnosciami (K_U) oraz sposéb oceny (F

lub P) .

Ponizej zataczono przyktadowo tabele Formy oceny — szczegdty dla wymienionego powyzej
przedmiotu Napedy i sterowanie elektrohydrauliczne maszyn.

Efekty Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 4 Na ocene 5
ksztatcenia
EK1, EK2, Student nie opanowat | Student czesciowo Student opanowat Student bardzo dobrze
Student podstawowe]j wiedzy opanowat wiedze z wiedze teoretyczng i opanowat wiedze
opanowat z zakresu napedu i zakresu napedu i zna tendencje i teoretyczng i zna
wiedze sterowania sterowania kierunki rozwoju z tendencje i kierunki
teoretyczng i elektrohydrauliczne. elektrohydrauliczne. zakresu rozwoju rozwoju z zakresu

zna tendencje i
kierunki

napedu i sterowania
elektrohydrauliczne.

rozwoju napedu i
sterowania




EK3, EK4, EK5,
Student posiada
umie-jetnosci
stosowania
wiedzy w
rozwigzywa-niu

Student nie potrafi
wyznaczy¢ podsta-
wowych parametréw
budowy, doboru
elementoéw z
napedem i

Student nie potrafi
wykorzystac zdobytej
wiedzy do
rozwigzania danego
problemu. Zadania
wynikajace z realizacji

Student poprawnie
wykorzystuje wiedze
oraz samodzielnie
rozwigzuje problemy
wynikajgce w trakcie
realizacji ¢wiczen i

Student potrafi
samodzielnie dobra¢
elementy, wykona¢
obliczenia parametréw
zaproponowanego
napedu z elementami

probleméw sterowaniem ¢wiczen labo- badan elektrohydraulicznymi.
zwig-zanych z elektrohydrauliczny ratoryjnych wykonuje | laboratoryjnych Uzasadnia trafnos¢
doborem, obli- nawet z pomocg Z pomoca przyjetych zatozen.
czaniem, prowadzacego prowadzacego

EK6 Student nie Student wykonat Student wykonat Student wykonat
Student potrafi opracowat sprawozdanie z wyko- | sprawozdanie z wyko- | sprawozdanie

efektywnie sprawozdania/ nanego ¢wiczenia, ale | nanego ¢wiczenia, po- | z wykonanego ¢wiczenia,
prezentowac Student nie potrafi nie potrafi dokonac trafi prezentowac wy- | potrafi

i dyskutowac zaprezentowac in-terpretacji oraz niki swojej pracy oraz | w sposdb zrozumiaty
wyniki wynikow swoich analizy wynikow dokonuje ich analizy prezentowad,

wtasnych badan wtasnych badan oraz dyskutowac

dziatan osiggniete wyniki

Z tabeli Formy oceny — szczegdty nie wynika, co nalezy zrobi¢, jezeli student okreslone efekty
opanowat dla réznych konfiguracji ocen, tgcznie z oceng ndst, dla okreslonego efektu. Efekty
sg zgrupowane i nie ma mozliwosci oceni¢ osobno poziomu wiedzy, poziomu umiejetnosci.
W programie ksztatcenia nie ma informacji o systemie oceny efektéw ksztatcenia, ktéry
umozliwia weryfikacje zaktadanych efektow. Zaprezentowany w kartach przedmiotow
sposéb oceny powinien zosta¢ dopracowany a szczegdlnie wyjasni¢ jak postugiwac sie tabelg
Formy oceny — szczegdty, a zaproponowany system ocen efektow ksztatcenia wigczony do
opisu programu ksztatcenia.

W czasie wizyty, na prosbe ZO o przygotowanie odpowiedzi na pytanie: ,Prosze podac
zasady mierzenia i oceny efektow ksztatcenia (procedury weryfikacji efektow ksztatcenia),
czyli sprawdzania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji”, Wydziat przekazat odpowiedz w
postaci zatgcznika nr 68. Z informacji zawartych w zatgczniku wynika, ze na Wydziale IMil
decyzjg Dziekana z dnia 3.12.2012 r. (decyzja nr 5/2012) powotane zostaty: Zespdt ds.
Kontroli Efektéw Ksztatcenia i Zespot ds. Weryfikacji Efektow Ksztatcenia. Zespoty te
rozpoczety juz prace, wspotpracujg z Uczelniang Komisjg ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
ktora opracowata procedure PS — 2. Zatgcznik do procedury PS -2 zawiera zasady mierzenia i
oceny efektéw ksztatcenia (sprawdzanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji). Przedstawione
zasady zobowigzujg nauczyciela akademickiego do gromadzenia informacji o uzyskiwanych
przez studentow efektach ksztatcenia, rozdzielnie. Zasady obejmujg rowniez modut
dyplomowania i praktyk studenckich.

Wydziat powinien zastosowac te wytyczne i umiesci¢ w programie ksztatcenia, w odniesieniu
do przedmiotéw i modutow.

Wydziat nie przedstawit metod zmierzenia i oceny efektow ksztatcenia na poszczegdinych
jego etapach ze szczegdlnym uwzglednieniem procesu dyplomowania.

Informacja o istniejgcym sposobie oceny efektdw ksztatcenia jest dostepna w Internecie i w
tablicach informacyjnych Wydziatu oraz Instytutow.

Karta przedmiotu zdaniem studentéw zawiera wszystkie potrzebne studentom informacje
do zdobycia zaktadanych efektéw ksztatcenia, a co za tym idzie do zaliczenia danego
przedmiotu. Poprzez zapoznanie sie z trescig kart poszczegdlnych przedmiotéw studenci
uzyskujg informacje na temat literatury, metod prowadzenia zaje¢, form zaliczenia oraz
warunkoéw, jakie muszg spetni¢ w celu uzyskania zaliczenia. Podczas rozmowy ze studentami
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ustalono, ze wszystkie wazne informacje dotyczgce danego przedmiotu, tj. sylabus wraz
z dodatkowymi informacjami, sg przesytane drogg elektroniczng na podane przez studentéw
maile grupowe. Studenci wyrazili opinie, ze Uczelnia spetnia wszystkie ich oczekiwania
i potrzeby wynikajgce z procesu ksztatcenia, np. odpowiednia kadre oraz sprzet, ktéry jest
im niezbedny w procesie uczenia sie.

Przedstawiony w sylabusach przedmiotéw, studidw | i Il stopnia, sposéb oceny efektow
ksztatcenia i mozliwosci weryfikacji zaktadanych celéw musi zosta¢ dopracowany w celu
wyraznego zaznaczenia, jak weryfikowane sg poszczegdlne efekty ksztatcenia w danym
przedmiocie, w efektach ksztatcenia z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na
poszczegdlnych etapach ksztatcenia oraz w procesie dyplomowania. W czasie wizyty ZO
uzyskat szczegdtowe informacje o skali i przyczynach odsiewu, ktére jednostka umiescita w
ponizszej tabeli.

Z danych, dotyczacych studiéw | stopnia, przedstawionych w Tabeli ,Odsiew Studentow”
wynika, ze na pierwszym roku studiéow istotnym czynnikiem powodujgcym odsiew jest brak
postepdw w nauce. W roku 2012/2013 wyjatkowo duza liczba 0sdb nie podjeta studidéw, az
11 oso6b na 73 przyjetych, co stanowi 15%. W poprzednich rocznikach gtéwnym powodem
odsiewu byt brak postepéw w nauce. Zjawiskiem pozytywnym jest zwiekszanie sie liczby
studentéw rozpoczynajacych studia | stopnia poczynajgc od roku akademickiego 2011/2012.
Prawdopodobnie uzyskanie statusu kierunku zamawianego dato wyrazne zwiekszenie liczby
kandydatow na studia | stopnia. Jednostka w RS stwierdza, ze istotng przyczyng odsiewu jest
,wzrost trudnosci przekazywanej wiedzy na studiach, w stosunku do szkoty sredniej, co
dotyczy zwtaszcza matematyki oraz fizyki. Aby poprawi¢ tg sytuacje na Wydziale sa
organizowane zajecia wyrownawcze dla studentow pierwszego roku. Zajecia odbywajg sie w
pierwszym i drugim semestrze z przedmiotéw matematyka oraz fizyka i sg finansowane z
funduszy kierunkow zamawianych.” Wydziat deklaruje wzmozenie reklamy kierunku
,mechatronika” przed procedurg rekrutacyjng na studia | stopnia, a takze Il stopnia, oraz
dalsze finansowanie zaje¢ wyréwnawczych dla studentéw pierwszego roku studiéw | stopnia.

Tabela ,, Odsiew Studentow”.

ODSIEW STUDENTOW

L. E
Rok akademicki/
Liczba studentéw I n v

rozpoczynajgcych studia
A |B| C|DJ|AB|C|ID/A|B|C|D|AB|C|D

2008/
2009 34 8 8 | 8 8 3 3 15
2009/ 22+11
5010 44 11 | 2] 1 8 |41 3|/5(1 4 M
2010/
5011 28 11 11 |1 1
2011/
2012 52 13 17| 1 5
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2012/

2013 73 | 11 11 I I I I I I L I B

A —tfaczna liczba studentéw skreslonych

Powody skreslenia z listy studentow, B — rezygnacja ze studidw, przeniesienie na inny kierunek, C —
niepodjecie studidw, D — brak postepdw w nauce, E — liczba koriczacych studia,

*) przed obrong pracy dyplomowe;j

Wydziat prowadzi bardzo dobrze zorganizowane ksztatcenie na odlegtos¢ (e’learning), ktére
jest elementem ksztatcenia na PCz bardzo dobrze ocenianym przez wszystkich interesariuszy
wewnetrznych. Ksztatcenie w formie na odlegtos¢ na PCz odbywa sie z wykorzystaniem
platformy e-learningowej (e-learning.pcz.pl), z ktdrej mogg korzysta¢ uprawnieni do tego
nauczyciele akademiccy i studenci. Zasady prowadzenia e-learningu s3 umieszczone na
stronie internetowej PCz jako OKO-PCz (www.oko.pcz.pl). Na Wydziale IMil zostali powotani
petnomocnicy dziekana ds. e-learningu dla kazdego prowadzonego kierunku, w tym dla
kierunku ,mechatronika” oraz koordynatorzy poszczegdlnych projektédw e-learningowych.
Kazda godzina zaje¢ zapisana w projekcie kursu e-learningowego sktada sie z dwdch czesci: z
przekazania wiedzy (prezentacje w PP, video, itp.) i interakcji (czad, forum dydaktyczne).
Studenci otrzymuja zadania do wykonania z wyznaczonym terminem jego zakornczenia,
zwykle okofo 2 tygodni. Praca studenta w czasie trwania interakcji jest kontrolowana i
oceniana przez prowadzgcego na biezgco. Zaliczenie kursu nastepuje na podstawie oceny
aktywnosci studenta w czasie trwania kursu oraz na podstawie indywidualnej rozmowy ze
studentem.

Jak widac¢ z przedstawionych powyzej zasad prowadzenia zaje¢ w formie e-learningu,
weryfikacja uzyskanych efektow ksztatcenia prowadzona jest na biezgco, w czasie zajec€ i
efekty ksztatcenia sg co najmniej porédwnywalne z uzyskiwanymi metodami tradycyjnymi.
Zaliczenia i egzaminy konczace zajecia sg prowadzone na Wydziale w formie bezposredniego
kontaktu nauczyciel-student. ZO zapoznat sie z pismem petnomocnika dziekana ds. e-
learningu na kierunku , mechatronika” informujace Dziekana o kursach przewidzianych do
realizacji na Wydziale na poszczegdlnych kierunkach w roku akademickim 2012/2013. Na
kierunku ,mechatronika” w semestrze zimowym prowadzone byty nastepujace kursy:
Metody i narzedzia doskonalenia jakosci (wyktad i projekt na sem. VI) oraz Zarzqdzanie
srodowiskowe i BHP (wyktad na sem. VII). Zajecia te sg obecnie prowadzone dla studiow |
stopnia realizowanych wg standardow. Ksztatcenie w systemie e-learningowym na kierunku
,mechatronika” jest prowadzone w zakresie dwdch przedmiotéw z zachowanie wszystkich
wymagan w stosunku do metod ksztatcenia na odlegtosc.

Na system oceny efektéw ksztatcenia majg wptyw procedury dotyczgce informowania
studentdw w zakresie zasad oceniania. W celu utrzymania ich spdjnosci przestrzegane sg
ustalenia regulaminu studiéw, warunki zaliczen i terminarz zaliczen sg podawane do
wiadomosci studentom. Materiaty i protokoty zaliczenn s archiwizowane i poddawane
kontroli w celu monitowania poprawnosci procesu oceniania, podobnie traktowane s prace
dyplomowe i ich recenzje.

Wymagania dotyczagce egzamindw i zaliczen zamieszczone s3 w przewodnikach po
przedmiotach. Koordynator przedmiotu na podstawie uzyskanych zaliczen i egzamindow
kontroluje efekty ksztatcenia zwigzane z przedmiotem. W przypadku, gdy uzyskane przez
studentéw efekty ksztatcenia nie pokrywaja sie z zamierzonymi, koordynator moze zmienié
wymagania dotyczgce egzamindw i zaliczed. Zmiana wymagan dotyczacych egzamindw i
zaliczen musi by¢ uwzgledniona w planie studidw oraz w przewodnikach po przedmiotach
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przed rozpoczeciem nowego roku akademickiego po wczesniejszym jej zaakceptowaniu
przez Komisje odpowiedniego kierunku dyplomowania oraz:

- Komisje d.s. Jakosci Ksztatcenia Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Informatyki,

- Zespot ds. Kontroli Efektdw Ksztatcenia,.

- Dziekana ds. Nauczania Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Informatyki.

Celem przedmiotowego systemu oceniania jest: diagnozowanie i monitorowanie postepow
studenta, sprawiedliwe ocenianie kazdego studenta, wspieranie rozwoju studenta przez
ewaluacje jego osiggnieé, informowanie studenta o poziomie jego osiggnie¢ dydaktycznych i
postepach w tym zakresie, pomoc studentowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju,
motywowanie studenta do dalszej pracy, wykorzystanie przez nauczyciela wynikdw osiagniec
studentéw do planowania pracy dydaktycznej, dostarczanie studentom informacji o
postepach i trudnosciach w nauce.

Zasady dyplomowania obowigzujgce na kierunku okresla Regulamin Studiéw oraz
Uchwata nr 192/2007 Senatu Politechniki Czestochowskiej z 21.11.2007 z pdzniejszymi
zmianami Uchwata nr 363/2011/2012 Senatu Politechniki Czestochowskiej z 28.03.2012 r.
Ukonczenie studiow nastepuje z dniem zdania egzaminu dyplomowego. Egzamin dyplomowy
obejmuje obrone przygotowane] pracy dyplomowej oraz zdanie egzaminu z wiedzy zdobytej
w trakcie studiéw. Student wykonuje prace pod kierunkiem uprawnionego nauczyciela
akademickiego, posiadajgcego co najmniej stopien naukowy doktora.

Podczas oceny jakosci ksztatcenia na kierunku ,mechatornika” poddano 10 akt
osobowych absolwentéw z ktéorych wynika, iz: protokoty egzaminacyjne - prowadzone s3
zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 2
listopada 2006 r. w sprawie dokumentacji przebiegu studiéw (Dz. U. Nr 224, poz. 1634 z
pozn. zm.); karty okresowych osiggnie¢ studenta — prowadzone sg zgodnie z powyzej
przytoczonym rozporzadzeniem; dyplomy i suplementy -sporzadzane sg zgodnie z przepisami
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 19 grudnia 2008 r. w sprawie
rodzajéw tytutow zawodowych nadawanych absolwentom studiéw i wzoréow dyplomdw oraz
Swiadectw wydawanych przez uczelnie (Dz. U. Nr 11 z 2009 r., poz. 61). Ponadto w
suplementach znajdujg sie szczegdéty dotyczgce programu takie jak: sktadowe programy
studiow oraz indywidualne osiggniecia, uzyskane oceny oraz punkty ECTS.

Na Uczelni przeprowadza sie hospitacje zaje¢ realizowanych przez nauczycieli
akademickich (Uchwata nr 192/2007 Senatu Politechniki Czestochowskiej z 21.11.2007 z
pdziniejszymi zmianami Uchwata nr 363/2011/2012 Senatu Politechniki Czestochowskiej z
28.03.2012) Ocene przeprowadza sie nie rzadziej niz raz w semestrze zaje¢ prowadzonych
przez kazdego nauczyciela akademickiego oraz doktoranta. Kierownicy jednostek
organizacyjnych wydziatu, w pierwszych dwéch tygodniach kazdego semestru zajec,
przygotowujg plan hospitacji wyznaczajagc jednoczesnie osoby odpowiedzialne za
przeprowadzenie hospitacji. Plan hospitacji przesytany jest do Dziekana w celu jego
zatwierdzenia. Hospitacja zaje¢ dydaktycznych jest instrumentem oceny jakosci procesu
dydaktycznego, stanowi jeden z elementdédw proceduralnych systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia ( Zarzadzenie Nr 224/2012 z dnia 16.07.2012r. w sprawie hospitacji zajec
dydaktycznych w Politechnice Czestochowskiej )

Badania ankietowe wsrdd studentéw sg prowadzone na poszczegdlnych rocznikach po
zakonczeniu roku akademickiego. Z wynikiem ankiety zapoznawany jest nauczyciel
akademicki, ktérego dotyczy ankieta (Uchwata nr 192/2007 Senatu Politechniki
Czestochowskiej z 21.11.2007 z pdzniejszymi zmianami Uchwata nr 363/2011/2012 Senatu
Politechniki Czestochowskiej z 28.03.2012).
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3) W Politechnice Czestochowskiej dziata Biuro Karier i Marketingu, ktére zajmuje sie
promocjg zawodowg studentéw i absolwentéw PCz. Biuro organizuje zajecia warsztatowe
poszerzajace wiedze z zakresu aktywnego poruszania sie po rynku pracy, tworzy baze danych
studentdw poszukujgcych zatrudnienia i absolwentdw oraz bank ofert pracodawcéw,
rekrutujgcych swoich pracownikéw wsrdd studentdw i absolwentédw PCz. W Biurze student
moze otrzymaé pomoc w zakresie przygotowania dokumentéw aplikacyjnych, a takze
aktualne poradniki i czasopisma dotyczace rynku pracy. Biuro zapewnia dostep do publikacji

z ofertami praktyk, stazy i pracy, a takze udziela informacji o kursach zawodowych,

konkursach, projektach i programach wspierajacych przedsiebiorczos¢. W PCz dziata

Stowarzyszenie Wychowankdéw Politechniki Czestochowskiej, ktérego celem jest:

e utrzymywanie fgcznosci z PCz i wspotpraca dla dalszego jej rozwoju, w szczegdlnosci
poprzez poszerzanie kontaktow wychowankéw z PCz, macierzystymi wydziatami,
instytutami i katedrami,

e rozwdj roznych form opieki nad najmtodszymi absolwentami PCz rozpoczynajgcymi prace
zawodowg, gtéwnie przez Kota Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie Wychowankdéw PCz powotato Klub Integracyjno-Promocyjny zrzeszajacy tych

absolwentow PCz, ktérzy sg liderami w dziatalnosci gospodarczej, spotecznej i polityczne;j.

Celem Klubu jest miedzy innymi opieka nad studentami i absolwentami PCz poprzez

finansowanie stypendidow oraz zapewnienie miejsc pracy.

Z0 otrzymat w czasie wizyty nastepujace informacje dotyczace monitorowania przez

jednostke karier absolwentow. Rektor Politechniki Czestochowskiej powotat Zespot ds.

monitorowania losow absolwentdw Politechniki Czestochowskiej w dniu 20 lipca 2012 roku.

W sktad Zespotu wchodzg pracownicy z Instytutu Socjologii i Psychologii Zarzagdzania na

Wydziale Zarzadzania Politechniki Czestochowskiej bedgcy specjalistami z zakresu

zarzgdzania zasobami ludzkimi. Zespdt wspodtpracuje z koordynatorami, pracownikami

naukowo-dydaktycznymi, ktdrzy reprezentujg wszystkie wydziaty PCz. Zadaniem Zespotu jest
prowadzenie cyklicznych badan loséw zawodowych absolwentéw oraz opracowywanie
raportdw z badan. Na podstawie opracowanej wstepnej ankiety, we wrzesniu 2012 roku
przeprowadzone zostaty badania pilotazowe, ktérych celem byto:

* zweryfikowanie przyjetej metodologii badan,

* skonstruowanie ostatecznych narzedzi badawczych,

* uzyskanie informacji zwrotnych na temat jakosci ksztatcenia oraz skutecznosci oferty

poza dydaktycznej oferowanej przez PCz.

Badania pilotazowe stanowity wstepne rozpoznanie sytuacji dotyczacej losow absolwentéw
PCz na rynku pracy. Prowadzone byty w oparciu o ankiete dla studentédw konczacych studia.
Ankiety wreczano studentom wszystkich wydziatow Uczelni, przed ogtoszeniem wynikéw
egzaminu dyplomowego. Wybor grup bronigcych sie studentow byt dokonywany arbitralnie
przez ankieteréw.
Na podstawie przeprowadzonych badan, Zesp6t opracowat Raport z badan pilotazowych
dotyczqgcych badania loséw zawodowych absolwentow Politechniki Czestochowskiej, w
ktorym zawarto opis przeprowadzonych badan, analize uzyskanych wynikdw ankiet oraz
krytyczng ocene pytan umieszczonych w ankiecie. Stwierdzono réwniez, ze prowadzenie
ankietyzacji w czasie egzaminu dyplomowego (przed ogtoszeniem wynikdw) nie jest
wskazane, poniewaz ankieta powinna by¢ przeprowadzana w sytuacji nie budzgcej
zastrzezen. Na podstawie wnioskdw z przeprowadzonej ankiety, skonstruowane zostaty
oddzielne wzory ankiet, dla konczacych studia oraz dla absolwentéw, dla ktorych
ankietyzacje przewiduje sie po 3 lata od terminu ukonczenia studiow.
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Obecnie Zespdt ds. monitorowania losow absolwentow Politechniki Czestochowskiej
opracowuje projekt pt. Spdjny standard metodologii badarn loséw zawodowych absolwentow
uczelni wyzszej. Cele tego projektu to skonstruowanie:
e zestawu narzedzi do badania karier absolwentow w aspekcie przydatnosci wiedzy i
umiejetnosci zdobytych podczas studiow do funkcjonowania na rynku pracy,
* zestawu narzedzi do badania oczekiwan pracodawcdw i ich ocen kompetencji
absolwentow wyzszych uczelni,
e zestawu narzedzi do badania studentow pod kqtem: swiadomosci wtasnej
podmiotowosci na rynku pracy, zachowan przedsiebiorczych, aktywnosci zawodowej
w trakcie nauki, aktywnosci i kompetencji spotfecznych, oczekiwan wzgledem wtasnej
kariery zawodowej,
e ankiety dla Uczelni (warunki studiowania, wspotpraca z pracodawcami, i instytucjami
rynku pracy, staze, praktyki, studia zagraniczne, potencjat naukowy.
Zespot opracowat System monitorowania karier absolwentdow, w sktad ktérego wchodzi:
e Harmonogram badania loséw absolwentow na PCZ,
* Ankieta dotyczqca catego toku studiow odbytych na PCz oraz
* Procedura przeprowadzania badan ankietowych dotyczgcych catego toku studiow.
W celu realizacji zadan Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale
IMil poleceniem Dziekana Wydziatu IMil w dniu 3 grudnia 2012 roku zostat powotany Zespot
ds. badania karier zawodowych absolwentow Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Informatyki.
Zadaniem Zespotu jest wspétpraca z Zespotem ds. monitorowania absolwentéw PCz oraz
przeprowadzanie wérdd studentow koriczacych studia ankiet dotyczgcych oceny catego toku
studidw na Wydziale. Po przeprowadzeniu ankietyzacji Zesp6t bedzie sporzadzat pisemny
raport z przeprowadzonego badania.
W styczniu 2013 roku na Wydziale IMil obronito sie 116 studentow. Podczas obron prac
dyplomowych Zespdft ds. badania karier zawodowych absolwentéw WIMil zebrat 93 ankiety
dotyczgce oceny catego toku studidow oraz 88 deklaracji zgody na uczestnictwo w badaniach i
na przetwarzanie i wykorzystywanie danych osobowych w celach badawczych. Ze wzgledu
na to, ze nadal odbywajg sie obrony prac dyplomowych na Wydziale (kolejna tura odbedzie
sie w dniach 27-28 luty 2013 r.) i ankiety nadal sptywajg, raport jest w trakcie opracowania.
Prowadzone prace w zakresie monitorowania karier zawodowych absolwentow zawierajg
wszystkie wymagane aspekty oceny jakosci ksztatcenia. Prace te sg prowadzone w zespole
dziatajgcym na PCz oraz w zespotach dziatajacych na poszczegdlnych wydziatach PCz. ZO
ocenia wysoko dziatania PCz i Wydziatu w tym zakresie.

Kierunek , mechatronika” prowadzony na WIMil jest oceniany po raz pierwszy.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Ocena prac etapowych

Na Wydziale nie ma ogdlnych zasad oceny prac etapowych. Prowadzacy zajecia z danego
przedmiotu na pierwszych zajeciach w danym semestrze podajg studentom zasady zaliczenia
i zasady wyliczania ocen. Zasady zaliczania przedmiotu nie s3 umieszczone w Kartach
przedmiotow.

Na ocenianym kierunku prowadzone s3 tylko stacjonarne studia | stopnia, studia Il stopnia
nie zostaty uruchomione, ze wzgledu na zbyt mata liczbe kandydatow. Wszystkie ponizej
przytoczone uwagi dotyczg prac etapowych studentéw stacjonarnych studiéw | stopnia.
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Cztonkowie ZO poprosili o przygotowanie na czas wizytacji nastepujgcego zestawu prac
etapowych:

prace egzaminacyjne (3 przedmioty), kartkowki (3 przedmioty), sprawozdania z laboratoriow
(2 przedmioty), prace studenckie projektowe (2 przedmioty). Wydziat zgromadzit wiecej prac
etapowych przeprowadzonych w roku akademickim 2012/2013, cztonkowie ZO wybrali do
oceny nizej przytoczone prace etapowe:

Z informacji o pracach etapowych (egzamin, kartkdwka) wynika, ze nauczyciele akademiccy
w wiekszosci dyktujg lub piszg na tablicy pytania przygotowane na egzamin lub kartkéwke.
Studenci odpowiadajg na przyniesionych kartkach, co moze umozliwia¢ korzystanie z
pomocy napisanych na podobnych kartkach. Wszystkie prace zawieraty komentarze
dotyczace poprawnosci odpowiedzi. Oceny z egzamindéw raczej w dolnej skali ocen, w
wiekszosci brak ocen bdb. Na sprawozdaniach laboratoryjnych nie ma ocen.

Wydziat nie prowadzi ewidencji rozktadu ocen z przedmiotow.

Ocena losowo wybranych prac dyplomowych

Opis procedury dyplomowania obowigzujgcy na Politechnice Czestochowskiej jest dostepny
w Regulaminie studiow i w procedurze PS-9 (Procedura okreslajgca proces dyplomowania)
stanowigcej element Wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztafcenia.

Ocenie podlegaty prace dyplomowe studentow studiow | stopnia (dwdch rocznikéw
konczacych studia w styczniu 2012 r. i 2013 r.). Obecnie Wydziat nie prowadzi studiéw Il
stopnia, poniewaz studia Il stopnia nie zostaty uruchomione ze wzgledu na zbyt mata liczbe
kandydatow.

Z0 sugeruje zmiane druku Protokotu Komisji egzaminu dyplomowego obowigzujgcego na
PCz biorgc pod uwage nizej przytoczone fakty.

W protokole komisji egzaminu dyplomowego (druk MEN) w czesci koncowej znajduje sie
zapis:

,Komisja jednogfosnie — wiekszoscig gtosow uznata, ze Pan(i) ...... ztozyt(a) egzamin
dyplomowy inzynierski z wynikiem .... i postanowita nada¢ tytut: .....”

Z tresci protokotu wynika, ze informacja dotyczy ,wyniku egzaminu dyplomowego”, a nie
,ostatecznego wyniku studiow”. Komisje obliczajg te ocene zgodnie z definicjg , ostatecznego
wyniku studiow” zawartg w Regulaminie studiow. W protokole nie ma informacji o
»ostatecznym wyniku studidow” w formie oceny, ktorg absolwent bedzie sie postugiwat, np.
przy kwalifikacji na studia Il stopnia lub do pracy zawodowej. W protokole nie ma informacji
o wyniku egzaminu dyplomowego zgodnie z obowigzujgca skalg ocen na PCz, jest tylko
$rednia z uzyskanych na egzaminie ocen, np. 4,63; 4,88; 4,71.

Zgodnie z zapisem w Regulaminie studiow ,ostateczny wynik studidw” jest obliczany jako
suma:

0,5 s$redniej ocen ze studidw, 0,25 oceny pracy dyplomowej, 0,25 oceny egzaminu
dyplomowego (sktadnik ten nalezy zapisywac z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku).
Taki system wspotczynnikdw nie preferuje sredniej ze studiow.

Z0 uwaia, ze wspotczynnik przy $redniej ocen ze studiéw powinien byé réwny 0,6.
Pozostate wspotczynnik w sumie 0,4 zalezg od preferencji uczelni w zakresie wyceny, ktory
z pozostatych sktadnikow powinien mieé¢ wiekszy wptyw na ostateczny wynik studiéw lub
uczelnia mozna przyja¢, ze kazdy z tych wspoétczynnikdw jest rowny 0,2.

Cztonkowie ZO wybrali losowo 15 dyplomowych prac inzynierskich (studia | stopnia
ukonczyty dwa roczniki, studia Il stopnia nie zostaty jeszcze rozpoczete), ktérych opis
zatgczono ponizej.
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Politechnika Czestochowska wprowadza ocene oryginalnosci prac dyplomowych (procedure
kontroli anty-plagiatowej), a Wydziat IMil otrzymat mozliwos¢ sprawdzenia 70 prac
dyplomowych na wszystkich prowadzonych kierunkach. Prace dyplomowe do sprawdzenia
sg wybierane drogg losowania. Z ocenianych przez ZO 15 prac, protokot oceny oryginalnosci
znajdowat sie w pieciu teczkach dyplomantdw ocenianego kierunku. Wyniki zamieszczone w
protokotach, dotyczgce wspdtczynnikdw podobienstwa 1i 2, zestawiono ponizej. Dodatkowo
trzy prace dyplomowe zostaty sprawdzone przez cztonkéw ZO programem anty-plagiat.
Wartosci wspoétczynnikdw powinny przyjmowac wartosci:

e wspotczynnik podobienstwa 1 < 50%,

* wspodtczynnik podobienstwa 2 < 5%.
Wartos¢ wspodtczynnika podobienstwa 1 okre$lona w % oznacza, ze tyle % wszystkich
wyrazéw w analizowanym dokumencie zostato odnalezionych w Zzrédfach internetowych.
Wartos¢ wspotczynnika podobienstwa 2 okresSlona w % oznacza, ze tyle % tekstu stanowia
zapozyczenia z Internetu, ktorych dtugos¢ wynosi co najmniej 25 wyrazéw.
Wartosci wieksze od przytoczonych powyzej sugerujg, ze praca dyplomowa nie zostata
napisana samodzielnie i moze mie¢ znamiona plagiatu.

Praca dyplomowa | Wspodtczynnik podobienstwa 1 | Wspodtczynnik podobienstwa 2
oznaczona jako [%] [%]
1 8,3 0,7
2 0,8 0,7
3* 1,8 1,0
4 15,3 2,2
5* 24,7 7,3
6 15,1 12,4
7* 1,2 0,4
8 3,3 1,2

*) praca dyplomowa sprawdzona przez cztonkéw ZO programem anty-plagiatowym

Jak wynika z przytoczonych wartosci wspoétczynnikow podobienstwa 1 i 2, dwie prace
dyplomowe majg wspbétczynniki podobieristwa 2 wieksze od 5%. Oznacza to, ze w pracach
tych, odpowiednio w 7,3% i 12,4%, wystepujg zapozyczenia z innych prac, ktérych diugosc¢
wynosi co najmniej 25 wyrazéw. Czyli, w przypadku tych dwéch prac dyplomowych nie ma
gwarancji na samodzielnos¢ ich realizacji.

Z0 sugeruje witadzom wizytowanej jednostki podjecie dodatkowych dziatan
zapewniajagcych gwarancje samodzielnosci realizowanych przez studentéw prac
dyplomowych, w tym na zwrdcenie uwagi przez opiekunow prac dyplomowych na
samodzielno$¢ redakcji prac przez dyplomantow.

Cztonkowie ZO stwierdzili, ze 2 prace dyplomowe zostaty zaréwno przez promotora, jak i
przez recenzenta, ocenione za wysoko, w jednym przypadku nawet o 2 stopnie, a w jednej
pracy oceny promotora i recenzenta byly zanizone. Biorgc pod uwage fakt, ze ocenie
podlegato 15 wybranych losowo prac dyplomowych, nalezy uznaé, ze procent ocen
niepoprawnych jest dos¢ duzy.

Wszystkie protokoty egzaminu dyplomowego w wybranych losowo teczkach dyplomantéw
byty w zasadzie wypetnione poprawnie. W protokole komisji egzaminu dyplomowego w
czesci korncowej znajduje sie informacja:
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,Komisja jednogfosnie — wiekszoscig gtosow uznata, ze Pan(i) ...... ztozyt(a) egzamin
dyplomowy inzynierski z wynikiem .... i postanowita nada¢ tytut: .....”

W zadnym z obejrzanych protokotéw Komisje nie wybierajg zadnej opcji ani jednogtosnie ani
wiekszoscig. Nalezy na to zwrdci¢ uwage Przewodniczgcemu i Cztonkom komisji egzaminu
dyplomowego.

Ocena koricowa 2 kryterium ogdlnego* w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteriow szczegoétowych

1) Wydziat realizuje cele i efekty ksztatcenia na studiach | stopnia (realizowanych wg
standardow) wskazane w standardzie ksztatcenia dla kierunku ,, mechatronika”. Efekty
ksztatcenia wpisujg sie w koncepcje rozwoju kierunku.

Efekty ksztatcenia studiow I i Il stopnia (wg KRK) s3 zgodne z koncepcja rozwoju kierunku i
sg sformutowane poprawnie dla obszaru ksztatcenia (nauki techniczne), dziedziny nauki
techniczne i przypisane do dyscyplin naukowych; automatyka i robotyka, mechanika,
eksploatacja i budowa maszyn, elektronika i elektrotechnika.

Jednostka powinna uzupetni¢ opis efektéw ksztatcenia dla praktyki dyplomowej na
studiach | stopnia oraz opracowac karte przedmiotu dla praktyki zawodowej realizowanej
na studiach Il stopnia, poniewaz przedstawiona do oceny karta przedmiotu jest taka sama,
jak na studiach | stopnia, a powinny sie rézni¢. W Matrycy efektow ksztafcenia jednostka
nie umiescita praktyk realizowanych na studiach | i Il stopnia. Kierunkowe i przedmiotowe
efekty ksztatcenia s3 spdjne dla wszystkich programow przedstawionych przez jednostke.
Wszystkie efekty ksztatcenia sg formutowane w zakresie obszaru nauk technicznych, z
ktorego wywodzi sie kierunek ,mechatronika”. Opis zatozonych efektow ksztatcenia jest
ogolnie dostepny.

2) Efekty ksztatcenia studiow realizowanych wg standardow i wg KRK zostaty
sformutowane w sposob zrozumiaty. Jednostka przedstawita propozycje oceny i
sprawdzania efektow. Zaktadane efekty ksztatcenia s sformutowane w sposéb zrozumiaty
dla studentow.

3) Wydziat w RS i w programach ksztatcenia nie przedstawit systemu oceny efektow
ksztatcenia i mozliwosci weryfikacji zakladanych celéw. Przedstawiony w sylabusach
przedmiotéw, studidw | i Il stopnia, sposéb oceny efektow ksztatcenia i mozliwosci
weryfikacji zaktadanych celéw musi zostaé dopracowany w celu wyraznego zaznaczenia,
jak weryfikowane s3 poszczegdlne efekty ksztatcenia w danym przedmiocie, w efektach
ksztatcenia z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na poszczegélnych etapach
ksztatcenia oraz w procesie dyplomowania. Uczelnia opracowata procedure PS — 2, ktora
powinna by¢ wprowadzona na Wydziale, po pewnych korektach.

Zaproponowany przez Wydziat system oceny efektéw ksztatcenia w poszczegdlinych
kartach przedmiotéw jest powszechnie dostepny. Studenci ocenianego kierunku
stwierdzili, ze wymagania stawiane studentom sg przejrzyscie okreslone, a sposob
oceniania jest im dobrze znany i przedstawiany na poczatku semestru. Wydziat analizuje
przyczyny odsiewu, szczegdlnie na pierwszym roku studiow | stopnia i wprowadza
mechanizmy zmniejszajgce odsiew. Ksztatcenie w systemie e-learningowym jest
prowadzone z zachowaniem wszystkich wymagan w stosunku do metod ksztatcenia na
odlegtosc.

4) Prowadzone prace w zakresie monitorowania karier zawodowych absolwentéw
zawierajg wymagane aspekty oceny jakosci ksztatcenia. Prace te sg prowadzone w zespole
dziatajagcym na PCz oraz w zespotach dziatajacych na poszczegdlnych wydziatach PCz. ZO
ocenia wysoko dziatania PCz i Wydziatu w tym zakresie.
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Uwaga

Biorgc pod uwage, ze uczelnie majg prawo do porzgdkowania programoéw ksztatcenia i
plandw studidw realizowanych wg KRK do konca roku akademickiego 2012/2013
(rozporzadzenie MNiISW z 23 sierpnia 2012 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
warunkéw prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia), nalezy
uznaé, ze przedstawione do oceny efekty ksztatcenia sg poprawne, ale wymagajg korekty we
wskazanych zakresach.

3. Program studiow umozliwia osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

1) Programy ksztatcenia i plany studiow | stopnia (wg standardéw i wg KRK) s3g
rownowazne pod wzgledem realizowanych tresci ksztatcenia. W programie ksztatcenia wg
standardow dotfgczono, do przyporzadkowanych juz 30 punktéw ECTS, dodatkowo punkty za
praktyki (po 6 ECTS), zawodowg i dyplomowg, odpowiednio do semestrow IV i VI. W ten sam
sposob potraktowano wymog przyporzgdkowania 15 punktow za prace dyplomowa
inzyniersky i powiekszono liczbe punktow w semestrze VII.

W efekcie program studiéw | stopnia wg standardéw obejmuje 7 semestrow, student
uzyskuje 237 punktéw ECTS, liczba punktow ECTS w semestrach IV, VI i VIl jest wieksza od
30.

W programie studidw | stopnia wg KRK, w stosunku do programu wg standardéw,
wprowadzono zmiany w przyporzadkowaniu punktéw ECTS, tak zeby w kazdym semestrze
liczba punktow byta réwna 30.

Zatgczone do RS karty przedmiotdéw sg opracowane do programu ksztatcenia na studiach |
stopnia realizowanych wg KRK, ale tresci ksztatcenia sg takie same jak dla studiéw | stopnia
wg standarddw.

Program ksztatcenia wg standardéw na stacjonarnych studiach | stopnia umozliwia realizacje
tresci ksztatcenia i efektéw ksztatcenia zapisanych jako: umiejetnosci i kompetencje,
opisanych w standardzie nr 66 dla kierunku ,mechatronika” oraz realizacje deklaracji
zawartych w sylwetce absolwenta dla obu prowadzonych specjalnosci: projektowanie
systemow mechanicznych i systemy sterowania.

Program ksztatcenia wg KRK na stacjonarnych studiach | stopnia umozliwia osiaggniecie
zaktadanych celéw i efektéw ksztatcenia a takze zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta
dla obu prowadzonych specjalnosci: projektowanie systemow mechanicznych i systemy
sterowania. Program ksztatcenia zataczony do RS w zatgczniku nr 4 zawiera ogdlne cele
ksztatcenia zwigzane z ocenianym kierunkiem oraz opisane w efektach ksztatcenia tresci
podstawowe (symbole: A1 — matematyka, A2 — fizyka, A3 — nauki o materiatach, A4 —
automatyka i robotyka z teorig sterowania), tresci kierunkowe (symbole od B1 do B8), tresci
uzupetniajgce (symbole od C1 do C5) oraz tresci zwigzane ze specjalnosciami, do ktorych
przyporzgdkowano symbole: S1 (specjalnos¢ projektowanie systemow mechanicznych) i S2
(specjalnos¢ systemy sterowania).

W zatgczniku nr 5 do RS zatgczono karty przedmiotow, w ktérych zamieszczono efekty
ksztatcenia. Brak karty przedmiotu Praktyka dyplomowa, trudno ocenié¢ czy mozna osiggngc
zaktadane cele i efekty.

Program ksztatcenia na stacjonarnych studiach Il stopnia umozliwia osiggniecie zaktadanych
celow i efektow ksztatcenia a takze zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta dla obu
prowadzonych specjalnosci: projektowanie systemow mechanicznych i systemy sterowania.
Program ksztatcenia zatgczony do RS w zafaczniku 7 zawiera ogdlne cele ksztatcenia zwigzane
z ocenianym kierunkiem oraz opisane w efektach ksztatcenia tresci kierunkowe (symbole A),
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tresci kierunkowe rozszerzajgce zakres ksztatcenia (symbole B), tresci zwigzane ze
specjalnosciami, do ktorych przyporzgdkowano symbole: S1 (specjalnos$¢ projektowanie
systemow mechanicznych) i S2 (specjalnos¢ systemy sterowania) oraz tresci uzupetniajgce
(symbole E). W zataczniku nr 8 do RS znajduje sie karta przedmiotu: Praktyka zawodowa, w
ktorej zamieszczono efekty ksztatcenia takie same jak dla praktyki na studiach | stopnia.
Przedstawione programy ksztatcenia studidw | stopnia wg standardéw i wg KRK oraz
program ksztatcenia dla studidw Il stopnia wg KRK umozliwiajg studentom osiggniecie
zaktadanych celdw i efektow ksztatcenia oraz uzyskanie struktury kwalifikacji absolwenta na
obu prowadzonych specjalnosciach.

Program ksztatcenia wg standardow:

Program ksztatcenia i plan studidw | stopnia, obejmujacy dwie specjalnosci (projektowanie
systemdw mechanicznych, systemy sterowania), jest realizowany zgodnie z wymogami
standardu ksztatcenia dla kierunku ,,mechatronika” (zatacznik nr 66 do rozporzadzenia
MNiSW z dnia 12 lipca 2007 r.), studia trwajg 7 semestrow, liczba punktéw ECTS jest rowna
237, liczba godzin, zgodnie z wymaganiami standarddw, jest rowna 2400. Tresci ksztatcenia
w grupie przedmiotédw podstawowych, kierunkowych oraz wymienionych w standardzie
ksztatcenia w punkcie V. Inne wymagania s zgodne z wymogami standardu ksztatcenia.
Tresci ksztatcenia, dotyczgce obu prowadzonych specjalnosci, sg zgodne z opisem
umiejetnosci zadeklarowanymi w sylwetkach absolwentéow. Formy zaje¢ dydaktycznych i
metody ksztatcenia sg wtasciwe, ponad 50% zajec to zajecia praktyczne. Modut przedmiotow
do wyboru sktada sie gtéwnie z przedmiotow realizowanych w ramach specjalnosci i
obejmuje godziny realizowane na semestrze V (135 godzin), semestrze VI (240 godzin) oraz
w semestrze VIl (180 godzin) w sumie 555 godzin. Wymdg standardu ksztatcenia obejmuje
1230 godzin. Rdznica pomiedzy realizowang sumaryczng liczbg godzin, a realizacjg standardu
(2400 — 1230) wynosi 1170 godzin, z czego 30% (351 godzin), powinno okresla¢ liczbe godzin
przedmiotow do wyboru. Na Wydziale dla kazdej specjalnosci liczba godzin wynosi 555
godzin, czyli wymég realizacji 30% godzin do wyboru jest spetniony z nadmiarem.

Czas trwania studiow jest wtasciwy. Tresci ksztatcenia sg wybrane prawidtowo, forma zajec
dydaktycznych i metod ksztatcenia jest dobrana prawidtowo i umozliwia osiggniecie efektéw
ksztatcenia.

W ramach ksztatcenia w systemie e-learning prowadzone sg dwa przedmioty na sem. V, a
mianowicie: Zarzgdzanie srodowiskowe i BHP oraz Metody i narzedzia doskonalenia jakosci.
Zasady prowadzenia tych przedmiotow spetniajg wymogi rozporzadzen dotyczacych
zdobycia umiejetnosci praktycznych i kontaktu z nauczycielem akademickim.

Liczba punktow ECTS dla studidw | stopnia jest rowna 237 ECTS, wobec czego nie jest
spetniony wymadg przyporzgdkowania kazdemu semestrowi co najmniej 30 punktéw ECTS
(rozporzadzenie MNiISW z dnia 14 wrzesnia 2011 r. w sprawie warunkéw i trybu
przenoszenia zaje¢ zaliczanych przez studenta). Wydziat przyporzadkowat, oprécz 30
punktéw ECTS na kazdy semestr, dodatkowo 15 punktéw ECTS za prace dyplomowg w sem.
VIl oraz 12 punktéw ECTS za praktyki (6 ECTS za praktyke zawodowaq i 6 ECTS za praktyke
dyplomowg), odpowiednio w sem. IV i VL.

W programie ksztatcenia studidw | stopnia, wg standarddéw, przewidziane sg dwie praktyki: 4
tygodniowa praktyka zawodowa, po IV semestrze oraz 4 tygodniowa praktyka dyplomowa
po VI semestrze. Kazdej praktyce Wydziat przyporzadkowat po 6 punktéw ECTS. W
standardach ksztatcenia znajduje sie wymaog realizacji 4 tygodniowej praktyki zawodowej.
Zastrzezenie budzi liczba godzin odpowiadajgca odbywanej przez 4 tygodnie praktyki, ktorg
w karcie przedmiotu Praktyka zawodowa zapisano jako 100 godzin. Formalnie wymiar czasu
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pracy w zaktadzie wynosi 8 godz. dziennie, jezeli praktyka trwa 4 tygodnie, to wymiar czasu
pracy studenta powinien by¢ réwny 160 godzin. Godziny te majg inny charakter w stosunku
do godzin bezposredniego kontaktu z nauczycielem akademickim. Sg to godziny pracy
zawodowej, ktdora powinna umozliwi¢ studentowi zdoby¢ odpowiednie umiejetnosci i
kompetencje a czasami i wiedze. Nadzor nad realizacjg praktyk na kierunku ,,mechatronika”
sprawuje petnomocnik dziekana ds. praktyk. Wydziat przedstawit w czasie wizyty ZO
dokumenty dotyczace przebiegu praktyki zawodowej dla wszystkich prowadzonych na
Wydziale kierunkdw oraz Ramowy program praktyki zawodowej kierunek: ,mechatronika” —
studia | stopnia po drugim roku studiéw. Do konca roku akademickiego 2012/2013 praktyke
zawodowg odbyli i odbeda w lecie biezgcego roku studenci, ktérzy rozpoczeli studia przed 1
pazdziernika 2012 r., czyli studiujgcy wg standardow.

Wydziat deklaruje, ze celem praktyki zawodowej jest zweryfikowanie oraz nabycie
umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej, zdobytej w trakcie 4 semestrow studidw, w
praktyce. Praktyka zawodowa jest realizowana w czasie przerwy wakacyjnej, a o miejscu
odbywania praktyki decyduje student. Po zakonczeniu praktyki, w celu jej zaliczenia, student
jest zobowigzany ztozy¢ u petnomocnika ds. praktyk nastepujgce dokumenty: dziennik
praktyk, opinie zaktadu o studencie oraz indeks. ZO zapoznat sie z przyktadowymi
dziennikami praktyk, ktére sg drukowane w formie ksigzeczki, zawierajg standardowe tresci
do uzupetnienia przez studenta, w tym strone tytutowg, dane studenta oraz cztery strony
(jedna na tydzien), na ktorych student opisuje wykonane w zaktadzie prace. Karty
tygodniowe sg podpisywane przez opiekuna z zaktadu pracy. Dzienniczki byty wypetniane
przez studentow starannie. Praktyka zawodowa jest traktowana tak, jak inne przedmioty
prowadzone w semestrze |V, fakt zaliczenia potwierdza petnomocnik dziekana ds. praktyk w
indeksie. Ze wzgledu na wiele miejsc i termindw obywania praktyki Wydziat nie prowadzi
kontroli praktyk, role te petnig opiekunowie z zaktadu.

W ramach | modutu projektu unijnego POKL.04.01.01-00-059/08 ,,Plan rozwoju Politechniki
Czestochowskiej” realizowane byly trzymiesieczne ptatne praktyki, przyktadowo w firmach:
POLCOM Przemystaw Kimla, Ekomex M&#t Pilsniak Spdtka Jawna, PULSAREX sp.z o0.0. W
ramach kierunkow zamawianych zostang przeprowadzone pfatne trzymiesieczne praktyki w
polskich i zagranicznych firmach.

Praktyki dyplomowe s3g zazwyczaj organizowane przez opiekundéw prac dyplomowych
inzynierskich i s3 one organizowane na terenie uczelni, w laboratoriach odpowiedniego
instytutu. Praktyka jest realizowana w lipcu. Student moze odby¢ praktyke dyplomowa w
wybranym zaktadzie pracy, jezeli uzyska zgode opiekuna pracy dyplomowej. Fakt zaliczenia
praktyki dyplomowej (bez sprawozdania wykonanego przez studenta) zgtasza opiekun pracy
dyplomowej do Dziekanatu. ZO sugeruje wprowadzi¢ zaliczenia praktyki dyplomowej na
podstawie sprawozdania w celu udokumentowania oceny za praktyke.

Praktyki (zawodowa i dyplomowa) sg zaliczane na ocene i wliczane do $redniej ze studiow.
Od roku akademickiego 2012/2013 praktyki beda organizowane zgodnie z procedurg PS-6
stanowigca element Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Organizacja praktyk zawodowych na studiach | stopnia prowadzonych wg standardow
spetnia wymogi okreslone w standardach ksztatcenia dla kierunku ,mechatronika”, termin
realizacji praktyki jest wtasciwy, a system zaliczania prawidtowy. Z relacji w dzienniczkach
praktyk wynika, ze studenci nabywajg w zaktadach pracy umiejetnosci praktyczne. Wymiar
czasu pracy studenta powinien by¢ réwny 160 godzin. Praktyka dyplomowa zwieksza wymiar
praktyki wymaganej przez standardy ksztatcenia. Wskazane jest wprowadzenie zaliczania
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praktyk dyplomowych na podstawie ocenianego przez opiekuna pracy dyplomowej
sprawozdania.

Programy ksztatcenia wg KRK:

Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe oraz formy i metody dydaktyczne tworzg w
zasadzie spdjng catos¢ dla programow ksztatcenia studidw | i Il stopnia. Jednak sg pewne
nieprawidfowosci wystepujgce w opisie zawartym w Matrycy efektow ksztatcenia (RS strony
7 do 20) i w kartach przedmiotéw zamieszczonych w zatgczniku nr 5 (studia | stopnia) i w
zatgczniku nr 8 (studia Il stopnia) do RS. Przyktadowo, w karcie przedmiotu Podstawy
elektroniki (studia | stopnia) sg wymienione 4 efekty ksztatcenia (od EK1 do EK4) zgodne z
zapisem w Matrycy, natomiast efekt ksztalcenia oznaczony EK5 zapisany jako: ma
Swiadomos¢ odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania, zwigzanq z pracgq
zespotowq, w Matrycy efektow ksztatcenia nie jest wymieniany. Takie rozbieznosci
wystepujg w kilku przedmiotach, a ocena zgodnosci informacji jest utrudniona réwniez tym,
ze w kartach przedmiotéw sg podane efekty ksztatcenia, w postaci EK1 do EKi, bez
przypisania ich do wiedzy, umiejetnosci i kompetenc;ji.

W czasie wizytacji Wydziat przekazat zatgcznik nr 67, w ktérym zawart odpowiedz na pytanie
o zdefiniowane przez jednostke moduty ksztatcenia wraz z ich catosSciowym opisem.
Zatacznik zawiera podziat realizowanego programu ksztatcenia (na studiach | i Il stopnia) na
tresci podstawowe, kierunkowe, uzupetniajgce i specjalnosciowe. Wydziat powinien
zdefiniowa¢ moduty ksztatcenia z przypisanymi im efektami ksztatcenia, czasami i punktami
ECTS, ktdre student uzyskuje na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich, na zajeciach o charakterze praktycznym, oraz wktadu pracy wtasnej studenta.
Informacje o zdefiniowanych modutach i ww. wskaznikach nalezy umiesci¢ w programie
ksztatcenia. ZO uznat, ze mimo wyjasnien zawartych w zatgczniku nr 67, Wydziat nie
zdefiniowat modutdw ksztatcenia i przypisanych im efektéw ksztatcenia oraz punktow ECTS i
okreslonych wskaznikéw czasowych w godzinach.

*  Program ksztatcenia i plan studiow | stopnia prowadzonych wg KRK zostat
przygotowany dla dwoéch specjalnosci (projektowanie systemow mechanicznych,
systemy sterowania).

Zawiera informacje o liczbie semestrow (7) i liczbie punktéw ECTS (210). Sylwetki
absolwentow sg przygotowane poprawnie, dla kazdej specjalnosci oddzielnie. W kartach
przedmiotow, stanowigcych zatgcznik nr 5 do RS, tresci ksztatcenia poszczegdlnych
przedmiotow, formy zaje¢ dydaktycznych i metody ksztatcenia sg dobrane prawidtowo i
umozliwiajg osiggniecie zatozonych efektéw ksztatcenia.

Wydziat w Matrycy efektow ksztatcenia (RS) okreslit efekty ksztatcenia dla catego programu z
podziatem na grupy przedmiotdw, ktére nazwano: tresci uzupetniajgce (przedmioty
humanistyczne, jezyki obce, wychowanie fizyczne, technologie informacyjne), tresci
podstawowe (matematyka, fizyka, nauki o materiatach, automatyka i robotyka z teorig
sterowania), tresci kierunkowe oraz tresci ksztatcenia oddzielnie dla kazdej specjalnosci. Z
opisu programu ksztatcenia w RS i zatgcznikach nalezy wnioskowaé, ze modut wybieralny
odpowiada modutowi zawierajgcemu tresci specjalnosci. Efekty ksztatcenia sg okreslone dla
praktyki zawodowej, brakuje karty przedmiotu i efektow ksztatcenia dla praktyki
dyplomowe;j.

Przedmioty (Zarzqgdzanie srodowiskowe i BHP oraz Metody i narzedzia doskonalenia jakosci)
prowadzone obecnie w systemie e-learningu na studiach | stopnia realizowanych wg
standardow (sem. V) sg przewidziane w programie ksztatcenia studidw | stopnia wg KRK,
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rowniez w sem. V. Zasady prowadzenia tych przedmiotéw spetniajg wymogi dotyczgce
zdobycia umiejetnosci praktycznych i kontaktu z nauczycielem akademickim.
* Program ksztatcenia i plan studiow Il stopnia zostat przygotowany dla dwdch
specjalnosci (projektowanie systemdow mechanicznych, systemy sterowania).

Zawiera informacje o liczbie semestréw (3), liczbie punktéw ECTS (90). Sylwetki
absolwentow sg przygotowane poprawnie, dla kazdej specjalnosci oddzielnie. W Kartach
przedmiotow, stanowigcych zatgcznik nr 8 do RS, tresci ksztatcenia poszczegdlnych
przedmiotow, formy zaje¢ dydaktycznych i metody ksztatcenia sg dobrane prawidtowo i
umozliwiajg osiggniecie zatozonych efektéw ksztatcenia. W kazdej karcie przedmiotu
okreslone sg efekty ksztatcenia do danego przedmiotu, tak samo jak dla kart przedmiotéw na
studiach | stopnia a tresci karty przedmiotu sg takie same. Uwagi do zawartosci
merytorycznej karty przedmiotu jak dla studidéw i stopnia.

Wydziat w Matrycy efektow ksztatfcenia okreslit efekty ksztatcenia dla grupy przedmiotdw,
ktére nazwano: tresci uzupetniajace (przedmiot ogdlnouczelniany, jezyki obce, wychowanie
fizyczne), tresci kierunkowe wg standardow MNiSW, tresci kierunkowe rozszerzajgce zakres
ksztatcenia, tresci ksztatcenia w zakresie realizacji kazdej specjalnosci. Wydziat nie
zdefiniowat modutéw ksztatcenia i nie okredlit ich efektow. Wydziat nie okreslit tresci
ksztatcenia dla modutu pracy dyplomowej. Efekty ksztatcenia sg okreslone dla praktyki
zawodowej w karcie przedmiotu.

W programie ksztaftcenia nie ma informacji o przewidywaniu ksztatcenia w systemie na
odlegtosé.

Studia Il stopnia nie zostaty jeszcze uruchomione.

Wydziat nie zdefiniowat dla studidw | i Il stopnia prowadzonych wg KRK modutéw ksztatcenia
oraz odpowiadajgcych im efektéw ksztatcenia. Czas ksztafcenia, tresci ksztatcenia, formy
zaje¢ dydaktycznych i metody ksztatcenia okreslone w poszczegdlnych przedmiotach sg
prawidtowe, umozliwiajg osiggniecie efektow ksztatcenia okreslonych dla kazdego
przedmiotu. Techniki ksztatcenia (e-learning) wykorzystywane na studiach | stopnia
zapewniajag mozliwos¢ zdobycia umiejetnosci praktycznych i odbywajg sie zgodnie z
wymogami.
Dla studiow | i Il stopnia prowadzonych wg KRK w kartach przedmiotow jednostka podaje
informacje o obcigzeniu pracg studenta, ktére nalezy traktowac jako czas niezbedny do
osiggniecia zaktadanych efektow ksztatcenia. Jednostka podata, ze wszystkie obliczenia
wykonano przyjmujac, ze 1 punkt ECTS odpowiada 25 godzinom catkowitej pracy studenta,
co jest zgodne z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 14 wrzesnia 2011 r. w sprawie warunkow i
trybu przenoszenia zajec zaliczanych przez studenta. W tym rozporzgdzeniu istnieje réwniez
wymog przyporzadkowania 30 punktow ECTS do kazdego semestru prowadzonych zaje¢, co
jednostka spetnia.
W kartach przedmiotéw prawidtowo podano wartosci punktow ECTS odpowiadajgce
catkowitej pracy studenta. Jednostka w RS, i zatgcznikach do RS, nie podaje zasad obliczania:
e liczby punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje na zajeciach wymagajgcych bezposredniego
udziatu prowadzacego,
* liczby punktow ECTS, ktorg student uzyskuje w ramach zajec¢ o charakterze praktycznym,
w tym zajec laboratoryjnych i projektowych.
Z danych przytoczonych w kartach przedmiotéw wynika, ze jednostka stosuje do obliczania
punktéw ECTS, w powyzej wymienionych opcjach, ,,obcinanie” do catkowitej liczby punktow,
bez stosowania utamkdéw, co w sumarycznym rozliczeniu jest dla jednostki niekorzystne.
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Ponizej przytoczono informacje z karty przedmiotu sktadajgcego sie z 2 godzin wyktadu i 2
godzin laboratorium (na tydzien), czyli 2W, 2L, przedmiotowi przyporzgdkowano 4 ECTS:
godziny kontaktowe z prowadzgcym (60 h), konsultacje (5 h), zapoznanie sie ze wskazang
literaturg (5 h), przygotowanie do ¢wiczen laboratoryjnych (15 h), wykonanie sprawozdan z
realizacji éwiczen laboratoryjnych, czas poza zajeciami laboratoryjnymi (10 h), przygotowanie
do kolokwium (5 h). Suma 100 h.
Jednostka w karcie przedmiotu zapisuje, ze Liczba punktow ECTS, ktdrqg student uzyskuje na
zajeciach wymagajqcych bezposredniego udziatu prowadzgcego jest rowna 2 ECTS, a Liczba
punktow ECTS, ktdrg student uzyskuje w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym, w tym
zajec laboratoryjnych i projektowych jest rowna 2 ECTS.
Doktadne obliczenia sg nastepujace:
e liczba godzin, ktérg student uzyskuje na zajeciach wymagajacych bezposredniego
udziatu prowadzacego — 30 + 30 +5 =65 godzin, czyli 65/25 = 2,6 ECTS,
e liczba godzin, ktdrg student uzyskuje w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym, w
tym zajec laboratoryjnych i projektowych — 30 + 15 + 10 = 55 godzin, czyli 55/25 = 2,2
ECTS.
W zasadzie we wszystkich kartach przedmiotow informacje o liczbach punktéw ECTS
przyporzadkowanych do bezposredniego kontaktu z prowadzgcym i do zaje¢ praktycznych sg
podawane tak, jak przytoczono powyzej. Jednostka przez obcinanie czesci utamkowych
ytraci” czes$é punktow ECTS.
Jednostka nie podaje zasad przyporzagdkowania liczby punktéw ECTS odpowiadajgcych:
bezposredniemu kontaktowi z prowadzacym oraz uzyskiwanych w ramach zajec
praktycznych. Stosowane sg obciecia punktow ECTS, ale nie wida¢ zasad tych operacji.
Obliczenia przytoczone w poszczegdlnych kartach przedmiotéw sg raczej niekorzystne dla
jednostki. Celowe jest wykonanie dokfadnych obliczen, ktére na pewno wptyng na
sumaryczne wskazniki, nie ma przeciwwskazan do zapisywania punktéow ECTS w postaci liczb
utamkowych. Réwniez konieczne jest przyporzadkowanie punktéw ECTS do modutéw, ktore
jednostka powinna zdefiniowac.
Zgodnie z definicjg studidw stacjonarnych przytoczonej w ustawie z dnia 27 lipca 2007 r.
»Prawo o szkolnictwie wyzszym” 50% programu ksztatcenia powinno by¢ realizowanych w
bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim.
Program ksztatcenia, zgodnie z wytycznymi zawartymi w rozporzadzeniu MNiSW z dnia 5
pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkow prowadzenia studidw na okreslonym kierunku i
poziomie ksztatcenia, musi zawieraé informacje o facznej liczbie punktow ECTS, ktdre student
musi zdoby¢:
* na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i
studentow,
e wramach zajec z zakresu nauk podstawowych,
* wramach zajec¢ o charakterze praktycznym,
* w ramach modutu ksztatcenia ogdlnouczelnianego lub na innym kierunku studiow,
e wramach modutu do wyboru,
e wramach praktyki zawodowej,
* minimalng liczbe punktow ECTS, ktérg student musi uzyska¢ na zajeciach z
wychowania fizycznego.
W rozporzadzeniu jest rowniez wymagane okreslenie grup zajeé oraz liczby punktéw ECTS im
przyporzadkowanych.
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W programie ksztatcenia dla studiow | stopnia dla specjalnosci: projektowanie systemow
mechanicznych (PSM) i systemy sterowania (SS) jednostka podaje nastepujgce wartosci
punktow ECTS:
* na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego w
programie nauczania - 111 ECTS,
* na zajeciach z zakresu nauk podstawowych — 45 ECTS,
* na zajeciach o charakterze praktycznym — 89 ECTS (dla PSM), 93 (dla SS),
e minimalng liczbe punktéw ECTS, ktdorg student musi uzyskaé realizujgc moduty
ksztatcenia ogdlnego na zajeciach ogdlnouczelnianych lub innym kierunku studiow —
1 ECTS,
* minimalng liczbe punktow ECTS, ktérg student musi uzyska¢ na zajeciach z
wychowania fizycznego — 2 ECTS,
* taczng liczbe punktéow ECTS, ktérg student moze uzyskal realizujagc moduty
wybieralne — 60 ECTS.
W ramach praktyki zawodowej, ktéra na Wydziale jest realizowane w formie dwdch praktyk:
zawodowej (4 punkty ECTS) i dyplomowej (4 punkty ECTS), student uzyskuje w sumie 8
punktow ECTS.
Jak wynika z danych podanych przez jednostke, program ksztatcenia studiow | stopnia nie
spetnia wymogu dotyczgcego udziatu zaje¢ praktycznych (éwiczenia audytoryjne,
laboratoryjne lub projektowe) w catosci programu ksztatcenia, ktére powinny stanowic¢ co
najmniej 50% punktow ECTS, czyli co najmniej 105 ECTS. Modut wybieralny musi zawierac co
najmniej 30% sumarycznej liczby punktow ECTS na danym poziomie ksztatcenia, czyli 63
punkty ECTS (rozporzadzenie MNiSW z dnia 5 pazdziernika 2011 r), co rowniez nie jest
spetnione.
Doktadne obliczenia udziatu punktéw ECTS w poszczegdlnych ,kategoriach” w kazdym
przedmiocie powinno umozliwi¢ oszacowanie sumarycznych godzin w programie ksztatcenia
i dopiero wtedy wprowadzenie ewentualnej korekty.
W programie ksztatcenia dla studidw Il stopnia dla specjalnosci: projektowanie systemow
mechanicznych (PSM) i systemy sterowania (SS) jednostka podaje nastepujgce wartosci
punktéw ECTS:
* na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego w
programie nauczania - 48 ECTS,
* na zajeciach z zakresu nauk podstawowych — brak informacji,
e minimalng liczbe punktéw ECTS, ktdorg student musi uzyskaé realizujgc moduty
ksztatcenia ogdlnego na zajeciach ogdlnouczelnianych lub innym kierunku studiéw —
1 ECTS,
* na zajeciach o charakterze praktycznym — 61 ECTS, (67,7% catosci),
* taczng liczbe punktéow ECTS, ktérg student moze uzyska¢ realizujagc moduty
wybieralne (specjalnosci)— 39 ECTS.
Podane powyzej liczby punktéw ECTS spetniajg wymogi ww. rozporzadzenia, brak jedynie
informacji o liczbie punktow ECTS przyporzagdkowanych do zaje¢ z zakresu nauk
podstawowych, dla prowadzonej praktyki zawodowej i do modutdow ksztatcenia, ktorych
jednostka nie zdefiniowata.
Jednostka powinna dla studiéw | stopnia doktadnie obliczy¢é punkty ECTS w kartach
przedmiotow i oszacowac poszczegdlne wskazniki dotyczgce catego programu ksztatcenia.
Jezeli wskazniki bedg nieprawidtowe, to konieczna bedzie korekta programu ksztatcenia.
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Jednostka powinna okresli¢ dla studidw | i Il stopnia moduty ksztatcenia i przyporzgdkowad
im punkty ECTS (oraz efekty ksztatcenia).

Studenci studiow | stopnia, ktorzy rozpoczeli studia 1 pazdziernika 2012 r. (programy
ksztatcenia wg KRK) beda odbywali praktyki zgodnie z Procedurq nadzoru organizacji i
zaliczania praktyk na Woydziale IMil (PS-6) od roku akademickiego 2013/2014. Na
posiedzeniu Rady Wydziatu IMil 24 stycznia 2013 r. podjeta zostata uchwata nr
116/2012/2013 w sprawie zatwierdzenia struktury, modelu funkcjonowania i procedur
Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, w tym procedury PS-6. Procedura
dotyczgca praktyk zawodowych i dyplomowych, zawiera nastepujace rozdziaty: podstawa
prawna, cel procedury, zakres stosowania, opis postepowania. Zasady organizacji oraz
postepowania w zakresie praktyk zawodowych i dyplomowych s3 umieszczone na stronie
internetowej Wydziatu. W zatgczniku do programow ksztatcenia na studiach |i Il stopnia sg
identyczne karty przedmiotu Praktyka zawodowa, w ktérej zawarto cele, efekty ksztatcenia i
zasady zaliczenia. Praktyka zawodowa na studiach Il stopnia powinna jednak miec inny
charakter, a w zwigzku z tym inne cele i efekty ksztatceni. W zataczniku do programu studiow
| stopnia nie ma karty przedmiotu Praktyka dyplomowa.

Programy studidow, prowadzone wg standarddw, jak i prowadzone wg KRK, majg zachowang

wiasciwg sekwencje przedmiotow. W semestrach poczgtkowych prowadzone s3 zajecia z

zakresu nauk podstawowych, ktore stanowig baze dla przedmiotow kierunkowych i

specjalnosciowych. Przedmioty specjalnosciowe sg prowadzone na studiach | stopnia od

semestru pigtego do szostego tgcznie z przedmiotami wspdlnymi dla specjalnosci, a w

semestrze sio)dmym prowadzone s3 zajecia zwigzane ze specjalnoscig i jeden przedmiot

ogolnouczelniany. Na studiach |l stopnia, realizowanych wg KRK, przedmioty

specjalnosciowe sg planowane na semestrze drugim i trzecim.

Organizacja procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku dotyczy stacjonarnych studiow |

stopnia prowadzonych wg standardéw oraz stacjonarnych studiéw | prowadzonych wg KRK o

profilu ogdlnoakademickim jest prawidtowa. Stacjonarne studia Il stopnia, dla ktorych

Wydziat przygotowat program ksztatcenia, wg KRK nie zostaty jeszcze uruchomione.

W czasie wizyty jednostka przedstawita organizacje procesu ksztatcenia jako sktadajacg sie z

nastepujacych etapdéw:

e przygotowania i zatwierdzenia programu ksztatcenia i planu studiéw dla okreslonej formy
i poziomu ksztatcenia, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

* ogtoszenia zasad rekrutacji na ww. studia,

e rekrutacji na studia,

e przygotowania planu zaje¢, z uwzglednieniem przyjetego limitu rekrutacji, bazy lokalowej
i laboratoryjnej,

* organizacji obowigzujacych szkolen dla studentow przyjetych na pierwszy rok studiow,

* formalizacji umow ze studentami dotyczgcymi programu i planu studidow, odpfatnosci za
okreslone zajecia na uczelni,

* informacji o obowigzujgcym regulaminie studidow, w tym zasadach zaliczen
poszczegdlnych przedmiotdw, zasadach zaliczania kolejnych semestréw w systemie ECTS,

e organizacji pomocy materialnej,

e organizacji procesu dyplomowania,

e organizacji pracy dziekanatu, informacji o obowigzujgcym systemie informatycznym,

e organizacji praktyk.
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Obecnie, ze wzgledu na prowadzenie kierunkdw zamawianych, Wydziat w procesie
organizacji procesu ksztatcenia uwzglednia etap przekazania studentom przyjetym na
pierwszy rok informacji o zasadach studiowania na kierunkach zamawianych.

Wszystkie etapy zwigzane z organizacjg procesu ksztatcenia Wydziat stara sie realizowaé na
najwyzszym poziomie, przestrzegajagc obowigzujgcych przepisow ministerialnych i
obowigzujacych na PCz.

Zasady rekrutacji, dotyczace warunkdéw przyjecia na dany kierunek, forme, poziom i profil
studidw, sg podawane co roku w zarzadzeniu rektora, dotyczg wszystkich prowadzonych na
PCz kierunkdéw. W celu zwiekszenia zainteresowania studiami Wydziat IMil prowadzi akcje
promocyjne, ktore daty efekty w zwiekszeniu liczby studentéw przyjetych na pierwszy rok
studidw od momentu uzyskania przez wszystkie prowadzone kierunki studidw na Wydziale
IMil statusu kierunkéw zamawianych.

Liczba studentéw na ocenianym kierunku jest stosunkowo mata (170 studentdw),
organizacja procesu ksztatcenia w zakresie planowania zaje¢ w kolejnych semestrach jest
prosta, szczegdlnie biorgc pod uwage poprawe warunkéw lokalowych zwigzanych z
przebudowga i remontem gtéwnego gmachu Wydziatu. Grupy ¢wiczeniowe i laboratoryjne s3
mate i studenci majg bardzo dobre warunki do nauki. Realizacja modutu praktycznego
(éwiczenia, laboratoria, projekty i seminaria) przebiega poprawnie, a studenci sg zadowoleni,
szczegolnie z organizacji zajec¢ laboratoryjnych i projektowych.

Dziekanat jest bardzo dobrze zorganizowany, pomieszczenia przeznaczone do obstugi
studentdow sg przestronne, a liczby studentow odwiedzajgcych Dziekanat malejg, ze wzgledu
na duzy poziom informatyzacji obstugi. Wszystkie informacje zwigzane z organizacjg studiow
sg dostepne na stronie internetowej Wydziatu, a na korytarzach budynku gtéwnego sa
zainstalowane punkty informacyjne dla studentow, z ktérych jak ZO stwierdzit w czasie
wizyty, studenci czesto korzystajg. Zasady organizacji praktyk studenckich sg znane
studentom. Proces dyplomowania jest zorganizowany bardzo precyzyjnie, zasady i terminy
pobierania tematéw pracy dyplomowych sg okreslone i prawidtowo dobrane.

Organizacja procesu ksztatcenia, poczynajgc od etapu tworzenia programu ksztatcenia i
planu studidw, konczac na etapie procesu dyplomowania jest prawidtowa, umozliwia
studentom osiggniecie zatozonych w programach ksztatcenia efektéw. Organizacja zajec
traktowanych jako modut praktyczny jest poprawna i stwarza mozliwosci realizacji efektéw
ksztatcenia, szczegdlnie w zakresie umiejetnosci i kompetencji.

Studenci PCz majg mozliwos¢ indywidualizacji procesu ksztatcenia, co zostato szczegétowo
opisane w Regulaminie studiow. Zgodnie z § 9 student, po zaliczeniu pierwszego roku ze
srednig réowng co najmniej 4,3, moze uzyska¢ od Dziekana zgode na studia wedtug
indywidualnego planu studidow i programu ksztatcenia (IPNP). Studia powinny umozliwi¢
studentowi rozszerzenie zakresu wiedzy w ramach wybranej specjalnosci oraz zapewnié
udziat w pracach naukowo-badawczych i rozwojowych PCz.

Zgodnie z § 10 Regulaminu studiow Dziekan moze wyrazi¢ zgode na studiowanie wedtug
indywidualnej organizacji studiow (IOS) studentom: niepetnosprawnym, samodzielnie
wychowujgcym dzieci, bedacych cztonkami sportowej kadry narodowej bez wzgledu na
przynaleznos¢ klubowa, oraz w innych szczegélnych przypadkach.

Kazdy student jest traktowany indywidualnie i w obu przypadkach szczegétowe warunki
studidw (wg IPNP lub 10S) okresla Dziekan.

W roku akademickim 2012/2013 jeden student uzyskato zgode na IPNP.
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Zgodnie z Regulaminem studiow (§ 11) studenci majg prawo do studiowania réwnolegle na
innych kierunkach, innych przedmiotéw niz wynikajgcych z ich programu ksztatcenia i innych
specjalnosci, niz ukoriczonych.

Prawa studenta niepetnosprawnego sg zdefiniowane w § 13 ust. 2 Regulaminu studiow.
Dziatania studentéw niepetnosprawnych wspiera koordynator rektora ds. studentéw
niepetnosprawnych.

W roku akademickim 2011/2012 na Wydziale IMil studiowato trzech studentéw z okreslong
niepetnosprawnoscig, a w roku 2012/2013 studiuje dwdch studentdw.

Budynek Wydziatu IMil jest catkowicie dostosowany do mozliwosci poruszania sie studentéw
niepetnosprawnych ruchowo. Na parterze tego budynku znajduje sie podjazd dla osdéb
niepetnosprawnych, a winda w budynku zapewnia dostep do pomieszczen na wszystkich
kondygnacjach.

Wybrane sale wyktadowe s dostosowane do potrzeb studentéow z wadga stuchu, dzieki
wyposazeniu w petle induktofoniczne, studenci niedostyszacy maja mozliwosc
wypozyczenia Zestawdw FM - Nadajnik Amigo T20/Odbiornik Amigo R1 na okres studidw.
Do dyspozycji tych studentow sg réwniez lupy do powiekszania tekstu oraz specjalistyczne
programy komputerowe.

Na spotkaniu ze studentami nie byto oséb realizujgcych program ksztatcenia wg IPNP lub I10S.
Z rozméw z witadzami Wydziatu wynika, Zze studenci nie sg zainteresowani tymi
mozliwosciami.

70 stwierdza, ze PCz zapewnia studentom wybitnie uzdolnionym, studiujgcym w
nietypowych warunkach i studentom niepetnosprawnym indywidualizacje procesu
ksztatcenia. Studenci na Wydziale IMil nie sg zainteresowani mozliwosciami studidow wg
IPNP.

2) Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane
metody dydaktyczne tworzg spdjng catos¢, zaréwno na studiach prowadzonych wg
standardow, jak i wg KRK.

Kierunek ,mechatronika” nie byt jeszcze oceniany przez PKA.

Ocena koricowa 3 kryterium ogdlnego* w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteriow szczegoétowych

1) Przedstawione programy ksztatcenia studiow | stopnia wg standardéw i wg KRK oraz
program ksztatcenia dla studiow Il stopnia wg KRK umozliwiaja studentom osiggniecie
zaktadanych celéw i efektow ksztatcenia oraz uzyskanie struktury kwalifikacji absolwenta
na obu prowadzonych specjalnosciach.

2) Czas trwania ksztatcenia na studiach | i Il stopnia, tresci ksztatcenia, formy zajec sa
prawidlowe i tworzg spdjng cato$é. Liczba punktéw ECTS dla studidow | stopnia
realizowanych wg standardéw jest rowna 237. Punkty w poszczegdlnych semestrach
odbiegajg od 30-tu.

Organizacja praktyk zawodowych na studiach | stopnia prowadzonych wg standardéw
spetnia wymogi okreslone w standardach ksztatcenia dla kierunku ,,mechatronika”, termin
realizacji praktyki jest wiasciwy, a system zaliczania prawidtowy. Z relacji w dzienniczkach
praktyk wynika, ze studenci nabywajg w zaktadach pracy umiejetnosci praktyczne. Wymiar
czasu pracy studenta powinien by¢ réwny 160 godzin, a_nie 100 godzin. Praktyka
dyplomowa zwieksza wymiar praktyki wymaganej przez standardy ksztatcenia. Wskazane
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jest wprowadzenie zaliczania praktyk dyplomowych na podstawie ocenianego przez
opiekuna pracy dyplomowej sprawozdania.

Wydziat nie zdefiniowat dla studiow | i Il stopnia prowadzonych wg KRK modutéw
ksztatcenia oraz odpowiadajgcych im efektow ksztatcenia, a takze nie okreslit dla nich liczb
punktow ECTS. Brak definicji modutéw uniemozliwia petne okreslenie poprawnosci ich
sekwencji. Czas ksztatcenia, tresci ksztatcenia, formy zaje¢ dydaktycznych i metody
ksztatcenia okresSlone w poszczegdlnych przedmiotach sg3 prawidtowe, umozliwiajg
osiggniecie efektédw ksztatcenia okreslonych dla kazdego przedmiotu. Techniki ksztatcenia
(e-learning) wykorzystywane na studiach | stopnia zapewniaja mozliwos¢ zdobycia
umiejetnosci praktycznych i odbywaja sie zgodnie z wymogami.

Jednostka nie podaje zasad przyporzadkowania poszczegélnym wskainikom punktéw
ECTS, np. liczby punktéw, ktore student uzyskuje na zajeciach o charakterze praktycznym.
Program ksztatcenia studiow | stopnia nie spetnia wymogu dotyczgcego zajec
praktycznych, ktére nie stanowig 50% punktéw ECTS, czyli 105 ECTS oraz modut
wybieralny nie zawiera 30% sumarycznej liczby punktéw ECTS, czyli 63 punktow ECTS.

W programach ksztatcenia i planach studiéw I i Il stopnia, prowadzonych wg standardéw,
jak i prowadzonych wg KRK, sekwencja przedmiotdéw jest wtasciwa.

Organizacja procesu ksztatcenia dla wszystkich prowadzonych studidw na ocenianym
kierunku, poczynajac od etapu tworzenia programu ksztatcenia i planu studidéw, korczac
na etapie procesu dyplomowania, jest prawidtowa, umoiliwia studentom osiggniecie
zatozonych w programach ksztatcenia efektéw. Organizacja zajec¢ traktowanych jako modut
praktyczny jest poprawna i stwarza mozliwosci realizacji efektow ksztatcenia, szczegdlnie
w zakresie umiejetnosci i kompetencji.

PCz zapewnia studentom wybitnie uzdolnionym, studiujgcym w nietypowych warunkach i
studentom niepetnosprawnym indywidualizacje procesu ksztatcenia.

2) Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zajec oraz stosowanie metody
dydaktyczne tworzg spojng catosci na studiach prowadzonych wg standardéw i wg KRK.

Uwaga:

Biorgc pod uwage, ze uczelnie majg prawo do porzgdkowania programéw ksztatcenia i
plandw studidw realizowanych wg KRK do konca roku akademickiego 2012/2013
(rozporzadzenie MNiISW z 23 sierpnia 2012 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
warunkéw prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia), nalezy
uznac, ze przedstawione do oceny programy ksztatcenia sg poprawne, ale wymagajg korekty
we wskazanych zakresach.

4, Liczba i jako$¢ kadry dydaktycznej a mozliwo$¢ zagwarantowania realizacji celow
edukacyjnych programu studiéw

1). Z danych zawartych w Raporcie samooceny wynika, ze na studiach | stopnia ocenianego
kierunku ,, mechatronika” prowadzonego na Wydziale Inzynierii Mechanicznej i Informatyki
Politechniki Czestochowskiej zajecia dydaktyczne w ramach przedmiotéw podstawowych,
kierunkowych i specjalistycznych prowadzi w biezgcym roku akademickim 66 nauczycieli
akademickich (bez uwzglednienia nauczycieli prowadzacych zajecia z wychowania fizycznego,
jezykow obcych oraz przedmiotéw humanistycznych). Struktura kwalifikacji kadry
prowadzgcej zajecia na kierunku ,,mechatronika” przedstawiona zostata w tabeli 4.1.1.
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Tab. 4.1.1 Struktura kwalifikacji kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku (*)

Dyscypliny naukowe reprezentowane przez prowadzgcych zajecia
Nauki .
. Nauki techniczne matema- .NaUkl
Stopien/ fizyczne
tyczne
tytut
budowa i automaty- Razem
informa- . eksploa- elektro- . Y"| matema- )
mechanika . . kairo- fizyka
tyka tacja ma- | technika tyka
botyka
szyn
prof. 1(-) 1(-) 1(1) - - 1(-) - 4
dr hab. - 1(-) 7(2) - - 1(-) 1(-) 10
dr 3(-) 23(3) 22(1) 1(-) 1(1) 1(-) - 51
mgr - 1(-) - - - - - 1
Razem 4(1) 26(3) 30(4) 1(-) 1(1) 3(-) 1(-) 66

(*) Dane w nawiasie dotyczg nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum kadrowego studiéw | stopnia

Jak wynika z tabeli 4.1.1 na ocenianym kierunku ,mechatronika” prowadzi zajecia 66
nauczycieli, w tym 9 zaliczonych do minimum kadrowego studiéw | stopnia. Z analizy
macierzy pokrycia efektow kierunkowych przez efekty przedmiotowe, zamieszczonej
w Raporcie samooceny wynika, ze wszystkie efekty kierunkowe, okreslone dla studiéw
pierwszego stopnia na ocenianym kierunku ,mechatronika” s3 pokryte odpowiednimi
efektami przedmiotowymi. Jednoczesnie struktura kwalifikacji nauczycieli, przedstawiona w
tabeli 4.1.1, w petni pozwala na realizacje wszystkich przedmiotéw, sktadajgcych sie na
program ksztatcenia. Mozna wiec stwierdzié, ze liczba i struktura kwalifikacji nauczycieli
prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku ,mechatronika” umozliwiajg osiggniecie
zaktadanych celéw i efektow ksztatcenia oraz realizacji przyjetego programu ksztatcenia.

Zatacznik nr 5. Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na ocenianym
kierunku studiow, w tym stanowigcy minimum kadrowe. Cz. I. Minimum kadrowe.
Cz. ll. Pozostali nauczyciele akademiccy.

2). W teczkach osobowych znajdujg sie dokumenty pozwalajgce na uznanie deklarowanych
tytutow i stopni naukowych. Kopie dyploméw znajdujgce sie w teczkach zostaty
poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem. Umowy o prace zawieraja wymagane prawem
elementy. Teczki zawierajg takze Swiadectwa pracy, bedgce potwierdzeniem
deklarowanego dorobku praktycznego.

Wszystkie osoby zgtoszone do minimum kadrowego spetniajg warunki okreslone
w § 14 pkt. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 5 pazdziernika
2011 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie
ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445 z pdéin zm.), tj.: ,Minimum kadrowe dla studiow
pierwszego stopnia na okreslonym kierunku studiow stanowi co najmniej trzech
samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej szesciu nauczycieli akademickich
posiadajgcych stopien naukowy doktora”, a takze § 13 pkt. 3, tj.: ,Nauczyciel akademicki
moze by¢ wliczony do minimum kadrowego w danym roku akademickim, jezeli osobiscie
prowadzi na danym kierunku studiow zajecia dydaktyczne w wymiarze co najmniej 30 godzin

30



zajec dydaktycznych, w przypadku samodzielnych nauczycieli akademickich i co najmniej 60
godzin zajec¢ dydaktycznych, w przypadku nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien
naukowy doktora lub tytut zawodowy magistra”.

W wyniku weryfikacji teczek osobowych, a w szczegdlnosci oswiadczern o wyrazeniu
zgody na wliczenie do minimum kadrowego stwierdzono, iz wszystkie osoby zgtoszone do
minimum kadrowego spetniajg warunki okreslone w art. 112a ustawy z dn. 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pézn. zm.). Stwierdzono takze, ze
wszystkie osoby zgtoszone do minimum kadrowego spetniajg warunki § 13 pkt. 1
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie
warunkéw prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr
243, poz. 1445 z pdin zm.), tj.: ,,Do minimum kadrowego, o ktérym mowa w § 14, sq wliczani
nauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelni na podstawie mianowania albo umowy o
prace, w petnym wymiarze czasu pracy, nie krocej niz od poczqtku semestru studiow”.

Zgodnie z Zatgcznikiem nr 1 do Raportu samooceny Wydziat Inzynierii Mechanicznej
i Informatyki zgtosit do minimum kadrowego studidow | i Il stopnia na ocenianym kierunku
»mechatronika” 18 nauczycieli akademickich, w tym 7 samodzielnych nauczycieli
akademickich (z tytutem naukowym profesora Iub stopniem naukowym doktora
habilitowanego) oraz 11 nauczycieli ze stopniem naukowym doktora. Wszyscy nauczyciele
akademiccy, zgtoszeni do minimum kadrowego, zaréwno w grupie samodzielnych nauczycieli
akademickich, jak réwniez w grupie nauczycieli posiadajgcych stopien naukowy doktora,
reprezentujg obszar nauk technicznych, do ktérego nalezy oceniany kierunek
,mechatronika” i majg dorobek naukowy w zakresie w zakresie dyscyplin naukowych:
automatyka i robotyka, mechanika, budowa i eksploatacja maszyn, informatyka
i elektrotechnika. Oznacza to spetnienie warunkéw okreslonych w §12 Ust. 1, 3
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 5 pazdziernika 2011 r. w
sprawie warunkéw prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz.
U. Nr 243, poz. 1445 z pdzn. zm.).

W trakcie wizytacji Zespot Oceniajgcy PKA stwierdzit, ze na ocenianym kierunku
,mechatronika” prowadzone sg jedynie studia | stopnia (inzynierskie). Wydziat Inzynierii
Mechanicznej i Informatyki PCz., od momentu uzyskania uprawnien do prowadzenia na
kierunku mechatronika studiéw Il stopnia, nie uruchomit ich (akcje rekrutacyjne prowadzone
na studia Il stopnia, rozpoczynajgce sie od semestru zimowego oraz letniego r.a. 2012/2013
nie zakonczyty sie przyjeciem wystarczajacej liczby kandydatéw). W tej sytuacji Zespodt
Oceniajacy PKA oceniat w trakcie wizytacji jakos¢ ksztatcenia na kierunku ,,mechatronika”,
jedynie w zakresie studidw | stopnia, poniewaz nauczyciele akademiccy zgtoszeni przez
oceniang jednostke do minimum kadrowego studidw Il stopnia kierunku “mechatronika” nie
mogliby zostac przez Zespot Oceniajgcy PKA zaliczeni do minimum kadrowego ze wzgledu na
zerowq liczbe godzin wykonanych zaje¢ na studiach Il stopnia. W konsekwencji, ocena
minimum kadrowego tego kierunku zostata przeprowadzona jedynie w aspekcie jego
spetnienia dla studiéw | stopnia.

Zgodnie z Raportem samooceny minimum kadrowe dla studiéw | stopnia na ocenianym
kierunku ,,mechatronika” o profilu ogélnoakademickim stanowi 9 nauczycieli akademickich,
w tym 3 w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich oraz 6 w grupie nauczycieli ze
stopniem naukowym doktora. Zespdt Oceniajacy PKA przeprowadzit ocene spetnienia
wymagan dotyczgcych minimum kadrowego na podstawie przestanej dokumentacji,
dokumentéw przedstawionych podczas wizytacji i rozmow przeprowadzonych z wtadzami
Wydziatu. W ocenie uwzgledniono w szczegdlnosci posiadane stopnie naukowe
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i specjalizacje naukowg, dorobek naukowy, wtym zwtaszcza publikacyjny oraz
doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig. Sprawdzono rowniez obcigzenia
dydaktyczne w biezgcym roku akademickim oraz ztozone os$wiadczenia o wliczeniu do
minimum kadrowego.

Analiza obcigzenia nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe dla
studidw | stopnia na ocenianym kierunku ,mechatronika” pozwala na stwierdzenie, ze
spetnione sg warunki okreslone w §13 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dn. 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkdéw prowadzenia studidow na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445 z pdin. zm.), mdéwigce
o tym, ze ,Nauczyciel akademicki moze by¢ wliczony do minimum kadrowego w danym roku
akademickim, jezeli osobiscie prowadzi na danym kierunku studiow zajecia dydaktyczne w
wymiarze co najmniej 30 godzin zaje¢ dydaktycznych, w przypadku samodzielnych nauczycieli
akademickich i co najmniej 60 godzin zaje¢ dydaktycznych, w przypadku nauczycieli
akademickich posiadajqcych stopieri naukowy doktora”.

W zwigzku z powyzszym mozna stwierdzié¢, ze minimum kadrowe dla studiow | stopnia
na ocenianym kierunku ,mechatronika” spetnia warunki okreslone w 8§14 wust. 1
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie
warunkéw prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr
243, poz. 1445 z pdin. zm.), tj.: ,Minimum kadrowe dla studiow pierwszego stopnia na
okreslonym kierunku studiow stanowi co najmniej trzech samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz co najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien
naukowy doktora”.

Z analizy danych dotyczgcych sktadu minimum kadrowego studiéw | stopnia na
ocenianym kierunku ,,mechatronika” z okresu 2008/2009 — 2012/2013, przedstawionych
Zespotowi Oceniajgcemu PKA w trakcie wizytacji, wynika, ze wszyscy nauczyciele zaliczeni do
minimum kadrowego w biezgcym roku akademickim byli zaliczeni do minimum tego
kierunku takze w r.a. 2011/2012, natomiast 6 nauczycieli sposrdd zaliczonych do aktualnego
minimum pozostaje w minimum kadrowych od poczatku ww. okresu. Powyzsze fakty
pozwalajg na stwierdzenie, ze minimum kadrowe studidow | stopnia na ocenianym kierunku
,mechatronika” jest stabilne.

Z analizy Zatqcznika nr 1 do Raportu samooceny wynika, ze struktura kwalifikacji
i dorobku publikacyjnego nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum kadrowego
studiow | stopnia na ocenianym kierunku ,mechatronika”, z uwzglednieniem podstawowych
dla tego kierunku dyscyplin, wynika, ze:

* 4 nauczycieli (44,4%) ma dorobek naukowy w zakresie dyscypliny budowa i eksploatacja
maszyn;

* 3 nauczycieli (33,3%) ma dorobek naukowy w zakresie dyscypliny mechanika;

* 1 nauczycieli (11,1%) ma dorobek naukowy w zakresie dyscypliny automatyka

i robotyka;

e 1 nauczyciel (11,1%) ma dorobek naukowy w zakresie dyscypliny informatyka.

Analiza programu ksztatcenia na studiach | stopnia dla naboru 2012/2013, zawartego
w Zatgczniku nr 3 do Raportu samooceny, pozwala na sformutowanie nastepujacych uwag
w zakresie udziatu w tym programie nauczycieli poszczegdlnych instytutéw Wydziatu
Inzynierii  Mechanicznej ilInformatyki, prowadzgcego oceniany kierunek studidw
,mechatronika”:
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* 45,20% ogotu godzin zaje¢ prowadza nauczyciele Instytutu Technologii Mechanicznych,
posiadajgcy w wiekszosci dorobek naukowy w zakresie dyscyplin mechanika oraz
budowa i eksploatacja maszyn;

* 23,73% ogotu godzin zaje¢ prowadzg nauczyciele Instytutu Mechaniki i Podstaw
Konstrukcji Maszyn, posiadajgcy w wiekszosci dorobek naukowy w zakresie dyscyplin
mechanika oraz budowa i eksploatacja maszyn;

e 12,43% ogoétu godzin zaje¢ prowadzg nauczyciele Instytutu Maszyn Cieplnych,
posiadajgcy w wiekszosci dorobek naukowy w zakresie dyscyplin mechanika oraz
budowa i eksploatacja maszyn;

e 8,47% ogdtu godzin zaje¢ prowadzg nauczyciele Instytutu Matematyki, posiadajgcy w
wiekszosci dorobek naukowy w zakresie dyscypliny matematyka;

* 6,78% ogodtu godzin zaje¢ prowadza nauczyciele Instytutu Inteligentnych Systemoéw
Informatycznych, posiadajgcy w wiekszosci dorobek naukowy w zakresie dyscyplin
automatyka i robotyka oraz informatyka;

e 3,39% ogdtu godzin zaje¢ prowadzg nauczyciele Instytutu Informatyki Teoretycznej
i Stosowanej, posiadajagcy w wiekszosci dorobek naukowy w zakresie dyscypliny
informatyka.

Porownanie udziatu nauczycieli poszczegdlnych instytutow Wydziatu Inzynierii
Mechanicznej i Informatyki ze strukturg kwalifikacji i dorobku publikacyjnego nauczycieli
akademickich zaliczonych do minimum kadrowego studidéw | stopnia na ocenianym kierunku
,mechatronika” pozwala zauwazy¢ silne, dodatnie skorelowanie struktury minimum
kadrowego kierunku z potencjatem kadrowym poszczegdlnych instytutéw Wydziatu.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe studiéw
| stopnia na ocenianym kierunku ,mechatronika” do liczby studentow tego kierunku wynosi
9 do 170, czyli 1: 18,9. Oznacza to spetnienie wymagania §17 ust. 1 pkt. 4 Rozporzadzenia
MNiSzW z dn. 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445), mdwigcego, ze
,Stosunek liczby nauczycieli akademickich, stanowigcych minimum kadrowe dla danego
kierunku studiow, do liczby studentow na tym kierunku nie moze by¢ mniejszy niz:1:60”.
Wymaganie dotyczace relacji pomiedzy liczbg nauczycieli akademickich stanowigcych
minimum kadrowe, a liczbg studentdw jest zatem spetnione.

Analiza obsady zaje¢ dydaktycznych, przeprowadzona na podstawie dokumentacji
zawartej w Zatgcznikach 1 i 2 do Raportu samooceny oraz udostepnionej w trakcie wizytacji
pozwala w zasadzie pozytywnie oceni¢ obsade zaje¢ dydaktycznych z poszczegdlnych
przedmiotow, w tym zgodnos$¢ obszaréw wiedzy, dziedzin nauki oraz dyscyplin naukowych
i dorobku naukowego nauczycieli akademickich, prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku ,mechatronika” ze szczegétowymi efektami ksztaftcenia, okreslonymi dla
poszczegdlnych przedmiotéw tego kierunku. W tym aspekcie jednak warto zwrdci¢ uwage na
kilka przypadkéw obsady zaje¢ dydaktycznych, w ktérych ww. zbieznos¢ jest dyskusyjna lub
budzi zastrzezenia. Chodzi w szczegdlnosci o obsade zaje¢ w ramach przedmiotéw:
Technologie informacyjne, Ekologia, Podstawy elektrotechniki, Podstawy elektroniki,
Podstawy programowania komputerdow, Podstawy zarzqdzania, Organizacja procesow
produkcyjnych, Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej.

Czesc¢ zajec dydaktycznych w Politechnice Czestochowskiej, w tym takze na ocenianym
kierunku ,,mechatronika” jest realizowana e-learningowo, czyli z uzyciem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Zasady prowadzenia ksztatcenia w systemie e-learningu
w Politechnice Czestochowskiej okresla Uchwata nr 195/2009/2010 Senatu dnia 30 czerwca
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2010 roku. Ze wspomnianej Uchwaty wynika m.in., ze ,Liczba godzin realizowanych w trybie
e-learningowym nie moze przekracza¢ 60 w roku akademickim dla kierunku studiow”.
Cytowany zapis zapobiega generowaniu nadmiernej liczby godzin ponadwymiarowych.
Przyjetg praktyka w Uczelni jest wyrdznianie nauczycieli, ktérzy podjeli sie trudu
przygotowania materiatdow do prowadzenia zaje¢ w systemie e-learningowym nagroda
Rektora. W trakcie spotkania Zespotu Oceniajacego PKA z nauczycielami byty wypowiedzi,
potwierdzajgce stosowanie tej praktyki. Zwracano takze uwage na znaczenie specjalnych
szkolen, przygotowujgcych nauczycieli do wdrazania autorskich kursow w systemie e-
learningu, organizowanych na Uczelni od 2011 roku. Kazdy uczestnik takiego szkolenia ma
szanse nabycia praktycznych umiejetnosci i sposobdw obstugi platformy e-learningowej

Mnogos$é i rdoznorodno$é przyjetych celdw kréotkoterminowych i dtugoterminowych,
zwigzanych z e-learningiem, sprawia, ze trwajg przygotowania do utworzenia odrebnej
struktury organizacyjnej w Uczelni pod nazwg Osrodek Ksztatcenia na Odlegtos¢ w
Politechnice Czestochowskiej, zwanej w skrocie OKO P Cz. Osrodek dysponuje juz wtasng
strong internetowa, dostepng pod adresem oko.pcz.pl. Nalezy nadmieni¢, ze oferta
edukacyjna Politechniki Czestochowskiej, obejmujaca zajecia prowadzone w trybie e-
learningowym, jest systematycznie poszerzana. Pozostate dane dotyczace systemu e-
learningowego przedstawiono w rozdziale 2. niniejszego Raportu z Wizytacji.

Cztonkowie Zespotu Oceniajgcego PKA przeprowadzili hospitacje szesciu zajec
dydaktycznych. Hospitowane zajecia odbywaty sie zgodnie z rozktadem zajeé. Poziom
merytoryczny oraz metodyczny tych zaje¢ nie budzit zastrzezen. Nauczyciele akademiccy
prowadzacy zajecia byli dobrze przygotowani do zajec i prowadzili je w sposéb jednoznacznie
wskazujgcy na posiadane duze doswiadczenie dydaktyczne. Frekwencja studentéw byta
dobra. Szczegétowg ocene hospitowanych zajec przedstawiono w zatgczniku nr 6.

Zatacznik nr 6. Informacja o hospitowanych zajeciach i ich ocena.

3). Dziatania wtadz Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Informatyki Politechniki
Czestochowskiej w zakresie polityki kadrowej stuzg zapewnieniu wtasciwych warunkéw do
realizacji podstawowych zadan Woydziatu zwigzanych z realizowanym procesem
dydaktycznym na studiach wyzszych, doktoranckich oraz studiach podyplomowych, a takze
zapewnieniu wfasciwych warunkow do prowadzenia prac naukowo-badawczych,
wspierajgcych dziatalno$¢ dydaktyczng oraz stuigcych rozwojowi naukowemu nauczycieli
akademickich Wydziatu.

Wspieranie rozwoju naukowego i dydaktycznego oraz podnoszenie kwalifikacji
pracownikéw Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Informatyki jest wpisane w strategie
rozwoju Politechniki Czestochowskiej, przyjetg Uchwatg nr 330/2011/2012 Senatu
Politechniki Czestochowskiej z dnia 22 lutego 2012 roku. Jednym z priorytetow tej strategii
jest Priorytet 1. Rozwdj kapitatu spotecznego Uczelni, zgodnie z ktérym doskonalenie
i podwyzszanie kwalifikacji pracownikéw naukowo-dydaktycznych jest szczegdlnie waznym
kierunkiem dziatania Uczelni. Szczegdlnie istotne w tym procesie jest state wspieranie
rozwoju mtodych pracownikéw nauki poprzez odpowiednia polityke stypendialng.

W systemie wspierania rozwoju naukowego kadry Wydziatu Inzynierii Mechanicznej
i Informatyki istotng role odgrywaja nastepujace czynniki:

e posiadanie przez Rade Wydziatu uprawnienn do nadawania stopni naukowych doktora
i doktora habilitowanego w dyscyplinach: mechanika, budowa i eksploatacja maszyn oraz
informatyka, co stwarza kadrze dydaktycznej korzystne warunki do uzyskiwania tych
stopni oraz tytutu naukowego profesora;
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* prowadzenie przez Wydziat studiow doktoranckich, ktére umozliwiajg uzyskanie stopnia
doktora w wymienionych wczesniej dyscyplinach mtodej kadrze oraz zatrudnienie
najlepszych doktoréw na stanowiskach adiunkta;

* mozliwo$¢ wspierania badan naukowych prowadzonych w ramach prac doktorskich
i habilitacyjnych ze srodkéw badan statutowych, ktére Wydziat uzyskuje z Ministerstwa
Nauki Szkolnictwa Wyzszego odpowiednio do posiadanej kategorii naukowej;

e mozliwos¢ finansowania badan naukowych ze Srodkéw uzyskiwanych ze z7rédet
zewnetrznych, w tym z MNiSW;

e utworzenie uczelnianego systemu stypendialnego, umozliwiajgcego wspieranie prac
badawczych lub wydawniczych prowadzacych do uzyskania przez pracownikéw Uczelni
stopni doktora habilitowanego (stypendia habilitacyjne) lub tytutu profesora;

*  mozliwos¢ udzielania urlopdw naukowych nauczycielom, ktérzy sg w koncowej fazie
przygotowywania prac doktorskich lub habilitacyjnych.

Z opinii formutowanych przez nauczycieli akademickich ocenianego Wydziatu w trakcie
spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA wynika, ze system wspierania ich rozwoju naukowo-
dydaktycznego jest dobrze oceniany. W trakcie spotkania podawane byty konkretne
przyktady, potwierdzajagce stosowanie ww. form wspierania rozwoju naukowego
pracownikdw Wydziatu. Zgodnie z niektérymi wypowiedziami szczegdlnie wazine dla
zapewnienia sprzyjajgcych warunkéw do rozwoju naukowego jest:

* udzielanie urlopéw naukowych na przygotowanie rozpraw doktorskich i habilitacyjnych;

* przyznawanie stypendiow i grantéw, stymulujgcych wtasne badania naukowe mtodej
kadry;

e finansowanie publikacji oraz wyjazdéw na krajowe i zagraniczne konferencje naukowe.

Z danych uzyskanych przez Zespdt Oceniajagcy PKA w trakcie wizytacji wynika, ze
konkretnymi przyktadami wspierania przez wtadze ocenianego Wydziatu rozwoju naukowego
i dydaktycznego kadry sg m.in.:

e przyznanie w roku 2011 55 nauczycielom akademickim grantow na realizacje wtasnych
badan, finansowanych ze srodkdw statutowych;

* przyznanie w roku 2012 pieciu pracownikom realizujagcym rozprawy habilitacyjne
stypendidw naukowych z Funduszu Stypendialnego Politechniki Czestochowskiej;

* finansowanie udziatu w krajowych i zagranicznych konferencjach naukowych: w 2010 r.
pracownicy Wydziatu uczestniczyli w 81 krajowych i 56 zagranicznych konferencjach
naukowych, w roku 2011 - w 208 konferencjach krajowych i 52 zagranicznych, a w roku
2012 - w 209 krajowych i 64 zagranicznych konferencjach naukowych;

e umozliwienie uczestnictwa w nastepujgcych kursach specjalistycznych, czesciowo
finansowanych z funduszy Unii Europejskiej:

— Introduction to Abaqus/CAE, Introduction to Abaqus/Standard & Abaqus/Explicit
CATIA;

— V5 Szkolenie Podstawowe;

— CATIA V5 Analiza Wytrzymatosciowa;

— CATIA V5 Sheetmetal, Structure Design, Knowledge Advisor;

— CATIA V5 Szkolenie Zaawansowane;

— Autodesk Inventor 2012 — Intermediate;

— Szkolenie “MES dla praktykow”;

— Kurs technicznego jezyka angielskiego;
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* stworzenie mozliwosci ukonczenia 2-letnich studiéw pedagogicznych, wzbogacajacych
kwalifikacje i rozszerzajgcych mozliwosci zawodowe poczgtkujgcych nauczycieli;

* uczestnictwo w 28-godzinnym szkoleniu ,E-Nauczanie w praktyce szkoty wyzszej”; kazdy
uczestnik szkolenia miat szanse nabycia praktycznych umiejetnosci z zakresu
przygotowywania materiatdéw e-learningowych oraz sposobéw obstugi platformy e-
learningowej; dotychczas odbyty sie 2 tury szkolen, w ktdérych wzieto udziat
kilkudziesieciu nauczycieli akademickich Wydziatu.

Prowadzona przez wiadze Wydziatu polityka wspierania rozwoju naukowego wiasnej
kadry wydaje sie by¢ bardzo skuteczna. Swiadczg o tym liczby stopni naukowych i tytutu
profesora, uzyskanych przez pracownikdw ocenianego Wydziatu w ostatnich 5 latach.
W okresie 2008-2012 nauczyciele akademiccy Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Informatyki
uzyskali 7 tytutow profesorskich (w tym 2 na ocenianym kierunku ,,mechatronika”), 14 stopni
doktora habilitowanego (6 na ocenianym kierunku) oraz 31 stopni naukowych doktora (9 na
ocenianym kierunku), co oznacza uzyskiwanie przez pracownikdow Wydziatu srednio 1,4
tytutu profesora, 2,8 stopnia doktora habilitowanego oraz 6,2 stopnia naukowego doktora
na rok.

Kilkunastu uczestnikow prowadzonych na Wydziale studiéw doktoranckich, po
pomysinym zakonczeniu swoich przewodow doktorskich zostato zatrudnionych na Wydziale
na stanowiskach adiunkta. Mozna przypuszcza¢, ze réwnie dobre wyniki w rozwoju wtasnej
kadry naukowo-dydaktycznej Wydziat uzyska takze w najblizszych latach, co w petni
zabezpieczy potrzeby kadrowe Wydziatu w zakresie utrzymania i dalszego rozwoju
posiadanych uprawnien naukowych i dydaktycznych.

Z analizy biezacego obcigzenia nauczycieli akademickich zajeciami dydaktycznymi
wynika, ze w r.a. 2011/2012 srednie wykonanie normy na ocenianym Wydziale wynosito
108.5%, przy czym w poszczegdlnych instytutach Wydziatu ksztattowato sie ono nastepujaco:

e w Instytucie Mechaniki i Podstaw Konstrukcji Maszyn - 122,8%

* w Instytucie Technologii Mechanicznych - 102,6%w Instytucie Maszyn Cieplnych -

109,1%

* w Instytucie Matematyki - 109,0%

e w Instytucie Inteligentnych Systemodw Informatycznych -114,0%

w Instytucie Informatyki Teoretycznej i Stosowanej - 103,9%.Analiza rozktadu obcigzenia
dydaktycznego na poszczegdlnych nauczycieli akademickich Wydziatu pozwala zauwazy¢, ze
wtadze Wydziatu i poszczegdlnych Instytutow przywigzujg duzg wage do rdwnomiernego
rozktadu tego obcigzenia, polegajacego m.in. na takim planowaniu zaje¢ dydaktycznych, aby
zapewni¢ wykonanie pensum dydaktycznego przez wszystkich nauczycieli na zblizonym
poziomie procentowym, co pozwala na zapewnieniu wiekszosci nauczycieli poréwnywalnej
liczby tzw. nadgodzin. Nalezy podkresli¢, ze stosunkowo niewielkie Srednie przekroczenia
pensum w Wydziale stwarza dobre warunki do prowadzenia prac badawczych i rozwoju
naukowo-dydaktycznego kadry Wydziatu.

Ocena realizacji polityki kadrowej na ocenianym Woydziale IMIl Politechniki
Czestochowskiej, w zakresie prawidtowosci powierzania nauczycielom akademickim zadan
dydaktycznych i naukowych, pozwala na sformufowanie nastepujacych uwag:

e planowanie obcigzenia dydaktycznego i przydziat zaje¢ dydaktycznych poszczegdlnym
nauczycielom akademickim odbywa sie z uwzglednieniem ich specjalizacji naukowej,
posiadanego doswiadczenia zawodowego i dorobku publikacyjnego;
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* przestrzegana jest zasada zgodnosci miedzy zakresem merytorycznym przedmiotu a
specjalnoscig naukowg nauczyciela akademickiego prowadzgcego dany przedmiot, przy
czym — zgodnie z wczesniejszymi uwagami - zdarzajg sie przypadki odstepstw od tej
zasady;

* w procesie planowania obcigzenia dydaktycznego i przydziatu zaje¢ dydaktycznych
poszczegdlnym nauczycielom akademickim uwzgledniane sg wyniki weryfikacji jakosci
dotychczasowego prowadzenia przez nich zaje¢ dydaktycznych.

Podstawowymi mechanizmami praktycznej weryfikacji jakosci realizowanego na
ocenianym Wydziale procesu dydaktycznego sg hospitacje zaje¢ dydaktycznych oraz ankiety
studenckie, prowadzone na wszystkich poziomach studiéw wyzszych i podyplomowych.
Istotnym elementem oceny dziatalnosci dydaktycznej i naukowe]j sg takze okresowe oceny
pracy nauczycieli akademickich.

Hospitacje zaje¢ dydaktycznych stanowig trwaty element systemu kontroli jakosci
procesu dydaktycznego. Z okazanej Zespotowi Oceniajgcemu PKA dokumentacji tego
procesu wynika, ze hospitacje sg planowane w poszczegdlnych instytutach w cyklach
semestralnych i sg realizowane zgodnie z przyjetymi planami, z wykorzystaniem jednolitego
dla wszystkich form studiéw wyzszych oraz podyplomowych formularza, zawierajgcego
podstawowe informacje dotyczgce kontrolowanych zaje¢, kontrolowanego nauczyciela
akademickiego oraz kontrolujgcego. Nauczyciel prowadzacy hospitowane zajecia podpisuje
zapoznanie sie z trescig uwag kontrolujgcego. Wyniki hospitacji s podstawg do sporzadzania
zbiorczych wynikdéw hospitacji, ktore s3 omawiane na posiedzeniach Rady Wydziatu (raz na
semestr). Z wypowiedzi i uwag formutowanych na spotkaniach Zespotu Oceniajgcego PKA
z nauczycielami akademickimi wynika, ze system hospitacji zaje¢ jest uznawany za wazine
ogniwo Wydziatowego Systemu ds. Jakosci Ksztatcenia. W trakcie wizytacji przedstawiona
zostata Zespotowi Oceniajgcemu PKA szczegétowa dokumentacja procesu planowania
i realizacji kontroli zaje¢ dydaktycznych, prowadzonych na ocenianym Wydziale Inzynierii
Mechanicznej i Informatyki w r.a. 2011/2012.

Ankietowanie studentéw odbywa sie cyklicznie pod koniec kazdego semestru studiow.
W trakcie spotkan Zespotu Oceniajgcego PKA ze studentami i z nauczycielami akademickimi
formutowane byly wypowiedzi potwierdzajgce funkcjonowanie systemu ankietyzacji
studentéw w praktyce dydaktycznej ocenianego Wydziatu. Obecni na spotkaniu z Zespotem
Oceniajacym PKA nauczyciele akademiccy nie formutowali zadnych zastrzezen co do sposobu
zapoznawania ich z wynikami ocen studentéw, dotyczacych prowadzonych przez nich zajeé
dydaktycznych.

System ankietyzacji w zakresie oceny jakosci procesu ksztatcenia prowadzonego na
ocenianym kierunku ,, mechatronika” obejmuje takze absolwentdow, ktdrzy majg mozliwosc
wypetniania tzw. ankiet absolwenta, w ktérych oceniajg realizacje wszystkich przedmiotéw
ujetych w programie studiéw. Wyniki tych ankiet sg elementem systemu monitorowania
losdw absolwentéw Politechniki Czestochowskiej, w tym absolwentow ocenianego Wydziatu.

Zgodnie z art. 132 ust. 1 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pdzn. zm.) oraz Statutem Politechniki Czestochowskiej (§58 Ust.
1,2) wszyscy nauczyciele akademiccy, zatrudnieni na stanowiskach naukowo-dydaktycznych,
dydaktycznych, dyplomowanych bibliotekarzy oraz dyplomowanych pracownikow
dokumentacji i informacji naukowej, podlegajg okresowej ocenie wynikdw swojej pracy. Dla
dokonania okresowej oceny nauczycieli akademickich powotuje sie wydziatowe komisje
oceniajgce. Ocena okresowa nauczyciela akademickiego przeprowadzana jest nie rzadziej niz
raz na dwa lata lub czesciej, na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej, w ktérej

37



nauczyciel akademicki jest zatrudniony. Oceny nauczyciela akademickiego posiadajgcego
tytut profesora, zatrudnionego na podstawie mianowania, dokonuje sie nie rzadziej niz raz
na cztery lata. Podstawe oceny nauczyciela akademickiego stanowig jego osiggniecia
naukowe lub artystyczne oraz dydaktyczne i organizacyjne. Opis procedur, w oparciu o ktore
realizowana jest okresowa ocena nauczycieli akademickich, w tym sktad komisji
oceniajacych, kryteria oceny oraz zasady zasiegania opinii studentéw zawarte sg w
Zatgczniku nr 6 do Statutu. Zgodnie z §58 Ust. 3 Statutu wyniki oceny okresowej maja wptyw
na wysokos$¢ wynagrodzenia nauczyciela, jego awanse i wyrdznienia oraz powierzanie
stanowisk kierowniczych.

Podstawg zatrudniania nauczycieli akademickich na Politechnice Czestochowskiej, w tym
na Woydziale Inzynierii Mechanicznej i Informatyki prowadzacym oceniany kierunek
»mechatronika” jest tryb konkursowy. W konkursie brane s3 pod uwage osiggniecia
naukowe i dydaktyczne oraz wychowawcze i organizacyjne kandydata na nauczyciela
akademickiego. Szczegdtowy opis trybu postepowania konkursowego na stanowiska
naukowo-dydaktyczne na Politechnice Czestochowskiej okresla Zatacznik nr 5 do Statutu
Uczelni.

Ocena koncowa 4 kryterium ogdlnego: w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

1). Liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiajg
osiggniecie zatozonych celéow i efektow ksztatcenia oraz realizacje przyjetego programu
ksztatcenia na studiach | stopnia.

2). Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, ze szczegélnym uwzglednieniem
kadry zaliczonej do minimum kadrowego, s3 odpowiednie do zaktadanych efektow
ksztatcenia i realizowanego programu ksztatcenia. Specjalnosci naukowe reprezentowane
przez nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe, ich dorobek naukowy
oraz doswiadczenie zawodowe odpowiadajg dyscyplinom naukowym tworzacych kierunek
,mechatronika” oraz potrzebom tego kierunku w zakresie =zaktadanych efektéow
ksztatcenia.

3). Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Informatyki prowadzi polityke kadrowg sprzyjajaca
podnoszeniu kwalifikacji i zapewnia pracownikom wtasciwe warunki rozwoju naukowego
i dydaktycznego.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktdorg dysponuje jednostka a mozliwos¢
realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia oraz prowadzonych badan naukowych

Infrastrukture  dydaktyczng Wydziatu Inzynierii  Mechanicznej i Informatyki,
prowadzacego oceniany kierunek ,,mechatronika”, stanowia: budynek gtéwny Wydziatu przy
Al. Armii Krajowej 21, gdzie miesci sie dziekanat oraz 3 instytuty wydziatowe, budynek
zlokalizowany przy ul. Dabrowskiego 73, gdzie mieszczg sie 2 instytuty wydziatowe, 2
budynki przy Al. Armii Krajowej 36 i Al. Armii Krajowej 19c¢, gdzie znajdujg sie pomieszczenia i
laboratoria kolejnego instytutu wydziatowego.

W ww. obiektach znajdujg sie sale przeznaczone dla celéw dydaktycznych: wyktadowe,
¢wiczeniowe i seminaryjne o facznej powierzchni 2380 m?, w tym 3 sale (dla ok. 200 osdb), 1
sala (80), 2 sale (70), 3 sale (50), 3 sale (36), 4 sale (40), 7 sal (30). Wszystkie ww. sale
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wyposazone sg w sprzet audiowizualny: rzutniki pisma, rzutniki multimedialne, sprzet
nagtasniajacy.

Z uwagi na inzynierski charakter ksztatcenia prowadzonego na prawie wszystkich
kierunkach Wydziatu (poza kierunkiem ,matematyka”), baza laboratoryjna Wydziatu jest
bardzo rozbudowana i obejmuje 45 laboratoriow specjalistycznych i pracowni
komputerowych, z ktdérych korzystaja takze studenci ocenianego kierunku. istotnym
elementem tej bazy jest takze kilkanascie stanowisk laboratoryjno—badawczych, powstatych
i utrzymywanych w zwigzku z prowadzonymi na Wydziale pracami naukowo-badawczymi.
Laboratoria administrowane sg przez poszczegdlne instytuty wydziatowe, zgodnie z ich
profilem naukowym.

Instytut Maszyn Cieplnych dysponuje 9 laboratoriami, sposrdd ktérych w nastepujgcych
czterech odbywaja zajecia studenci kierunku ,,mechatronika”: Laboratorium Informatycznych
Systemow Pomiarowych, Laboratorium Metrologii i Elektroniki, Laboratorium Diagnostyki
Uktadow Elektronicznych oraz Laboratorium Podstaw Automatyki.

Instytut Technologii Mechanicznych dysponuje 26 Ilaboratoriami, sposréd ktérych
bezposredni zwigzek z programem ksztatcenia na kierunku ,,mechatronika” majg laboratoria:
Laboratorium Mikrokontrolerow i Sterownikow PLC, Laboratorium Mechatroniki oraz
Laboratorium Robotyki.

Instytut Inteligentnych Systemow Informatycznych dysponuje 4 laboratoriami, w ktérych
prowadzone s3g zajecia dla studentow ocenianego kierunku w tym sala laboratoryjna
wyposazona w sterowniki mikroprocesorowe z mikrokontrolerami 32-bitowymi ARM7EX256,
sterowniki mikroprocesorowe ,Raspberry PI” z 32-bitowymi procesorami ARM Broadcom
ARM7EX256 oraz sterowniki ze zmiennoprzecinkowymi 32-bitowymi procesorami
sygnatowymi.

Instytut Mechaniki i Podstaw Konstrukcji Maszyn dysponuje 6 laboratoriami oraz 2
kreslarniami, z ktérych najwieksze znaczenie w realizacji programu ksztatcenia na kierunku
,mechatronika” ma Laboratorium Komputerowego  Projektowania Urzadzen
Mechatronicznych i Maszyn.

Infrastruktura naukowa i dydaktyczna Wydziatu jest w wiekszosci nowoczesna
i wystarczajgca do profilu i rozmiaréow prowadzonego ksztatcenia na studiach wyzszych oraz
specyfiki realizowanych prac naukowo-badawczych. Nalezy podkresli¢ nowoczesne, czesto
na poziomie S$wiatowym, wyposazenie niektorych laboratoriow, np. Laboratorium
Mikrokontroleréw i Sterownikdw PLC, Laboratorium Mechatroniki, Laboratorium Silnikéw
Wielopaliwowych, Laboratorium Maszyn elektrycznych, Laboratorium Robotyki czy
Laboratorium Komputerowego Projektowania Urzgdzen Mechatronicznych i Maszyn.

Poszerzanie i unowoczes$nianie bazy materialnej, stuzgcej procesowi dydaktycznemu,
szczegolnie w zakresie organizacji i wyposazenia laboratoridow przedmiotowych jest jednym
ze strategicznych kierunkoéw dziatalnosci Wydziatu, okreslonego w Misji i strategii rozwoju
Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Informatyki jako: ,Poprawa warunkoéw studiowania
poprzez unowoczesnianie bazy lokalowej, wyposazenia laboratoryjnego oraz dostepu do
literatury i oprogramowania”. Warto podkresli¢, ze ten strategiczny kierunek dziatalnosci
Wydziatu jest scisle zbiezny z Priorytetem 5. Infrastruktura, Strategii rozwoju Politechnik
Czestochowskiej. W ramach realizacji tego celu strategicznego w ostatnich latach Wydziat
Inzynierii Mechanicznej i Informatyki dokonat bardzo duzego wysitku w zakresie rozbudowy
i unowoczesniania  posiadanej infrastruktury  dydaktyczno-naukowej.  Najbardziej
spektakularnym przyktadem tej dziatalnosci jest remont generalny budynku gtéwnego
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Wydziatu przy Al. Armii Krajowe] 21, potaczony z nadbudowg dwdéch kondygnacji. Oficjalne
oddanie budynku do uzytkowania odbyto sie na poczatku marca 2013 r.

Znaczacym elementem infrastruktury naukowo-dydaktycznej Politechniki
Czestochowskiej jest Biblioteka Gtéwna, mieszczaca sie w budynku przy ul. Armii Krajowej
36. taczna liczba zbioréw Biblioteki Gtéwnej Politechniki Czestochowskiej na dzien
31.11.2012r. wynosita 501 256 woluminéw, w tym wydawnictwa zwarte - 159 559
woluminéw, wydawnictwa ciggte (czasopisma) - 77 179, zbiory specjalne - 264 518
jednostek. Biblioteka Gtéwna dysponuje Czytelnig Ogdlng, Czytelnia Czasopism, Czytelnig
Zbioréw Specjalnych oraz Czytelnig Oddziatu Informacji Naukowej o facznej liczbie 220
miejsc.

Uzupetnieniem zasobdw Biblioteki Gtéwne] sg funkcjonujgce na ocenianym Wydziale
biblioteki i czytelnie instytutowe. W trakcie zapoznawania sie z infrastrukturg Wydziatu
cztonkowie Zespotu Oceniajagcego PKA mieli mozliwos¢ odwiedzenia, oprdcz Biblioteki
Gtéwnej, biblioteki i czytelni Instytutu Mechaniki i Podstaw Konstrukcji Maszyn.

Studenci i nauczyciele akademiccy mogg korzysta¢ takie z zasobdw wiekszosci,
dostepnych w kraju, elektronicznych baz danych, w tym Wirtualnej Biblioteki Nauki,
(wramach tzw. licencji krajowej, opfacanej przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego). Dostep do wszystkich baz elektronicznych jest z mozliwy z kazdego komputera
podtgczonego do sieci akademickiej na terenie kampusu Uczelni.

Program ksztatcenia na ocenianym kierunku ,mechatronika” przewiduje odbywanie tzw.
praktyk zawodowych. Ich celem jest zweryfikowanie oraz nabycie umiejetnosci zastosowania
wiedzy teoretycznej zdobytej w trakcie studiow w praktyce. Praktyka zawodowa jest ujeta w
planie studiow i programie ksztatcenia, w zwigzku z czym jest traktowana jako petnoprawny
przedmiot, ktérego zaliczenie skutkuje wpisem do indeksu i jest warunkiem zaliczenia
semestru. Zasady i tryb zaliczania praktyk przewidzianych planem studiéw i programem
nauczania okresla Dziekan.

Podstawowym kryterium wyboru firm lub instytucji na miejsca praktyk zawodowych jest

zgodnos¢ profilu dziatalnosci firm i instytucji (lub ich dziatéw) z kierunkiem studidow. Uczelnia
nie przejawia jednak wiekszej aktywnosci w poszukiwaniu miejsc praktyk — w zdecydowanej
wiekszosci przypadkéw studenci sami wybierajg sobie miejsca praktyk lub tez odbycie
praktyki jest im zaliczane na postawie zaswiadczenia o wykonywaniu pracy zawodowej
o charakterze zgodnym ze specyfikg kierunku ,informatyka”. W tym drugim przypadku
system weryfikacji procesu ich odbywania jest bardzo ograniczony.
Dodatkowe mozliwosci zwiekszania efektywnodci i atrakcyjnosci praktyk zawodowych
stwarzajq realizowane w Wydziale projekty MNiSzW (tzw. kierunki zamawiane) oraz projekty
unijne. Z dokumentéw przedtozonych Zespotowi Oceniajgcemu PKA trakcie wizytacji wynika,
ze w ramach realizacji projektu unijnego POKL.04.01.01-00-059/08 ,Plan rozwoju
Politechniki Czestochowskiej” studenci ocenianego kierunku ,mechatronika” mieli
mozliwos¢ odbywania ptatnych, 3-miesiecznych praktyk zawodowych w takich
przedsiebiorstwach, zaktadach lub spétkach jak: POLCOM Przemystaw Kimla, Ekomex M.& t.
Pilsniak Spotka Jawna, PULSAREX sp. z 0.0., Test Systemy Uszczelniajgce J.,W. Okularczyk
M.,M. Stepien Spdtka Jawna, FEDERAL MOGUL Gorzyce S.A., Zaktad Produkcyjno-Ustugowy
Automex, Zaktad Pracy Chronionej TEST Systemy uszczelniajgce MARCEGAGLIA, Barre
Thomas. Systemy polimeryczne, MASKPOL S.A., Fabryka Armatur ,JAFAR” S.A.

Biorgc pod uwage zaktadane cele i efekty ksztatcenia prawidtowos¢ doboru miejsc
odbywania praktyk zawodowych przez studentéw ocenianego kierunku ,,mechatronika” nie
budzi wiekszych zastrzezen, chociaz biorgc pod uwage stosunkowo matg liczbe studentéow
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kierunku ,, mechatronika” Wydziat powinien wykazywaé wiekszg aktywnos$¢ i inicjatywe
w oferowaniu studentom wartosciowych miejsc odbywania praktyk.

Budynek gtowny Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Informatyki, przy Al. Armii Krajowej
21 jest w petnym zakresie przystosowany do potrzeb studentdéw niepetnosprawnych, w tym
niepetnosprawnych ruchowo: parter Wydziatu posiada podjazd dla oséb niepetnosprawnych
a winda w budynku zapewniajg dostep do pomieszczen na wszystkich kondygnacjach, na
kazdym pietrze znajdujg sie tazienki dla oséb niepetnosprawnych. W salach wyktadowych
zainstalowano dla oséb niedostyszacych petle induktofoniczne. Osoby niedostyszace maja
takze mozliwos¢ wypozyczenia na okres studidw zestawéw FM — nadajnik Amigo T20 /
odbiornik Amigo R1. Pozostate budynki, sktadajace sie na infrastrukture dydaktyczna
Wydziatu posiadajg jedynie czesciowe udogodnienia dla oséb niepetnosprawnych.

Obecnie na ocenianym kierunku ,mechatronika” studiuje 3 studentéw
niepetnosprawnych.

Biblioteka Gtéwna Uczelni, a takze wszystkie biblioteki i czytelnie wydziatowe dysponujg
przenosnymi elektronicznymi lupami dla oséb niedowidzacych. Studenci mogg z nich
korzystaé na miejscu lub wypozyczyé na okres studidw. Na wybranych stanowiskach
komputerowych jest zainstalowane oprogramowanie SuperNova, umozliwiajgce korzystanie
z komputerow osobom z wadami wzroku. Dziat Nauczania Politechniki Czestochowskiej
posiada réwniez kserokopiarke Rex Rotary MP2000OSP (zakupiong w ramach programu
PFRON pn. "Pitagoras 2007-program pomocy osobom z uszkodzeniem stuchu") dostepng
nieodptatnie dla studentow niepetnosprawnych.

Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym PKA wyrazili bardzo pozytywna
ocene infrastruktury dydaktycznej Wydziatu, w szczegdlnosci w zakresie standardu sal
i laboratoriow, ich wyposazenia oraz dostepnosci do Internetu. Z wypowiedzi studentow
wynikato, ze doceniajg korzysci, jakie dla jakosci ksztatcenia majg mate liczebnosci grup
studenckich. Studenci bardzo chwalili takze ksiegozbior Biblioteki Gtéwnej Uczelni, pod
wzgledem jakosci i liczby woluminéw oraz czytelnie czasopism. Cze$¢ studentdéw zwracata
rowniez uwagi na korzysci, jakie odnoszg z dostepu do elektronicznych baz danych.
Najczesciej studenci korzystajg z biblioteki i zbiorow elektronicznych pod koniec semestru
(przed zblizajgcymi sie zaliczeniami i egzaminami), a takze na ostatnich semestrach studidw,
w trakcie przygotowywania prac dyplomowych. Formutowane byly takie wypowiedzi,
ktorych wynikato, ze studenci dostrzegajg i doceniajg wysitki wiadz Wydziatu stuzace
rozbudowie i unowoczesnianiu jego infrastruktury dydaktycznej.

Ocena koncowa 5 kryterium ogdlnego:  w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

Baza materialna ocenianego kierunku ,mechatronika” w petni umozliwia osiggniecie
zaktadanych celdw i efektow ksztalcenia, a takie realizacje programu ksztatcenia.
Infrastruktura dydaktyczna Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Informatyki uwzglednia
potrzeby studentéw niepetnosprawnych.

Uczelnia nie przejawia duzej aktywnos$ci w poszukiwaniu miejsc praktyk — w zdecydowanej
wiekszosci przypadkéw studenci sami wybierajg sobie miejsca praktyk lub tez odbycie
praktyki jest im zaliczane na postawie zaswiadczenia o wykonywaniu pracy zawodowej
o charakterze zgodnym ze specyfikg kierunku ,informatyka”. W tym drugim przypadku
system weryfikacji procesu ich odbywania jest bardzo ograniczony.
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Spore mozliwosci zwiekszania efektywnosci i atrakcyjnosci praktyk zawodowych stwarzajg
realizowane aktualnie na Wydziale projekty MNiSzW (tzw. kierunki zamawiane) oraz
projekty unijne.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw
ksztatcenia, do ktorego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiow

Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Informatyki Politechniki Czestochowskiej posiada
aktualnie 3 kategorie naukowg (w grupie G2 — Mechanika, budowa i eksploatacja maszyn,
inzynieria produkcji).

Kierunek ,,mechatronika” jest kierunkiem interdyscyplinarnym i bazuje na nastepujgcych
dyscyplinach naukowych: budowa i eksploatacja maszyn, mechanika, automatyka i robotyka
elektronika i informatyka. W realizacji procesu dydaktycznego na ocenianym kierunku
uczestnicza nauczyciele akademiccy ze wszystkich instytutow Wydziatu Inzynierii
Mechanicznej i Informatyki: Instytutu Mechaniki i Podstaw Konstrukcji Maszyn, Instytutu
Maszyn Cieplnych, Instytutu Technologii Mechanicznych, Instytutu Matematyki, Instytutu
Informatyki Teoretycznej i Stosowanej oraz Instytutu Inteligentnych Systemoéw
Informatycznych. Procentowy udziat ww. instytutow w realizacji przyjetego programu
ksztatcenia zostat scharakteryzowany w pkt. 4.2 niniejszego Raportu.

Uwzgledniajgc specjalizacje naukowe ww. instytutéw, uczestniczgcych w procesie
dydaktycznym na ocenianym kierunku ,mechatronika”, mozina stwierdzi¢, ze tematyka
badan naukowych prowadzonych w zwigzku z ksztatceniem na tym kierunku jest bardzo
szeroka i realizowana w kilku obszarach. Oceniajgc zwigzek wynikéw prowadzanych badan
z ksztatceniem realizowanym na ocenianym kierunku, z uwzglednieniem udziatu studentéw
w tych badaniach, wydaje sie, ze najistotniejsze sg tutaj prace naukowo-badawcze
prowadzone w nastepujgcych czterech instytutach: w Instytucie Mechaniki i Podstaw
Konstrukcji Maszyn, w Instytucie Maszyn Cieplnych, w Instytucie Inteligentnych Systemow
Informatycznych oraz w Instytucie Technologii Mechanicznych.

W Instytucie Mechaniki i Podstaw Konstrukcji Maszyn prowadzone s3g trzy gtéwne
kierunki badan. Pierwszy z nich dotyczy zagadnien zwigzanych z termomechanikag procesow
technologicznych metali, w tym: modelowanie proceséw spawania, analiza zjawisk
termomechanicznych procesu obrobki cieplnej, zagadnienia krzepniecia stopow metali,
zastosowanie metody funkcji Greena do rozwigzania problemu drgan ptyty wywotanych
termicznie, analiza matematyczna i numeryczna procesu krzepniecia obrébki cieplnej,
spawania i napawania. Drugi kierunek obejmuje badania drgan i statecznosci uktadow
sprezystych, w tym: drgania i statecznos¢ smuktego uktadu poddanego obcigzeniu
swoistemu czynnemu i biernemu, analiza obszaréw niestatecznosci dywergencyjnej
i flatterowej kolumny poddanej uogdlnionemu obcigzeniu Becka z uwzglednieniem elementu
lepko-sprezystego w ukfadzie sztywnych rygli ograniczajacych przemieszczenie obcigzonego
konca kolumny, badania drgan i statecznosci kolumny geometrycznie nieliniowej poddanej
obcigzeniu eulerowskiemu z posrednim przegubem walcowym i masg skupiong,
formutowanie zagadnien brzegowych zwigzanych ze statycznym lub kinetycznym kryterium
statecznosci, z uwzglednieniem minimum energii potencjalnej (statyczne kryterium
statecznosci) i zasady Hamiltona (kinetyczne kryterium statecznosci). Trzeci kierunek badan
dotyczy modelowania i badania uktadéw mechanicznych reprezentujacych elementy lub
zespoty maszynowe oraz obiekty mechatroniczne, w tym: opracowanie systemu
automatycznej analizy drgan wtasnych ciggto-dyskretnych uktadéw mechanicznych, badania
teoretyczne i eksperymentalne drgan swobodnych belek (zgodnie z teorig Timoshenki) o
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zmiennym polu przekroju poprzecznego, badania symulacyjne ruchu Zurawia
laboratoryjnego, analiza drgan swobodnych zurawia samochodowego DST-0285 w jego
réznych konfiguracjach roboczych przenoszenia tadunku, modelowanie i badania kinematyki
i dynamiki platformy mobilnej, analiza obcigzenia wewnetrznego tozyska wiencowego
jednorzedowego zabudowanego w rzeczywistych warunkach pracy, badania drgan
ttumionych i statecznosci dynamicznej ciggto-dyskretnych modeli uktadéw mechanicznych.

Badania naukowe realizowane w Instytucie Maszyn Cieplnych obejmujg nastepujace
zagadnienia: analiza obiegu silnika o wydtuzonej ekspansji zasilanego paliwami o duzej
zawartos$ci wodoru, poréwnawcza ocena jakosciowa olejow silnikowych Delgas M 40 oraz
Pegasus 610 w warunkach pracy stacjonarnych silnikow zasilanych biogazem pozyskiwanym
ze sktadowiska odpaddéw komunalnych, opracowanie zintegrowanych technologii
wytwarzania paliw i energii z biomasy, odpaddw rolniczych i innych, analiza profilu predkosci
oraz temperatur pfomienia wyznaczone na stanowisku spalania z przezroczystg Scianka,
samowzbudne struktury koherentne w przeptywach o jednorodnej i niejednorodnej gestosci,

W Instytucie Inteligentnych Systemdéw Informatycznych s realizowane badania w
zakresie: projektowania specjalizowanych algorytméw z dziedziny inteligencji obliczeniowej,
algorytmu generacji trajektorii referencyjnej dla obrabiarek CNC, gwarantujgcego prace z
ograniczeniem wartosci zrywu, komunikacji czasu rzeczywistego w sieci Ethernet o bardzo
wysokiej wydajnosci, sterownikéw dla serwonapeddw, bazujgcych na mikrokontrolerach
oraz uktadach programowalnych typu FPGA, sterownikéw elektronicznych stanowigcych
platformg sprzetowg dla oprogramowania generatorow trajektorii referencyjnych
bazujgcych na zmiennoprzecinkowych procesorach sygnatowych, specjalizowanego
oprogramowania typu CAM/CNC, dziatajgcego na komputerach przemystowych sterujgcych
obrabiarkami numerycznymi, metodami estymacji predkosci obrotowej, bazujgcymi na
enkoderze inkrementalnym, wydajnych algorytmow dla serwonapedu z silnikiem PMSM,
oparty na sygnatach wyprzedzenia, generatora trajektorii zadanej dla frezarki numerycznej z
kompensacjg s$rednicy narzedzia, sterownikéw energoelektronicznych przeznaczonych do
napedow elektrycznych maszyn.

Najwazniejsza tematyka badan naukowych prowadzonych w Instytucie Technologii
Mechanicznych obejmuje: technologie, konstrukcje i eksploatacje narzedzi i urzadzen oraz
analiza powstawania warstwy wierzchniej otrzymanej w procesach obrébki ze wzgledu na
odpornos¢ na zuzycie ikorozje, konstrukcje i eksploatacje elementéow maszyn, badania
doswiadczalne i kliniczne utraty stabilnosci pierwotnej trzpieni endoprotez stawu
biodrowego, teoretyczne i doswiadczalne badania procesu kucia materiatdw w celu
prognozowania jakosci odkuwek, badanie wtasciwosci fizycznych i przetwdrczych tworzyw
termoplastycznych i ich kompozytédw, badanie zjawisk wystepujgcych w procesie
wytwarzania wyprasek wtryskowych z tworzyw zawierajgcych profor.

Wartosciowym przyktadem zwigzku prowadzonych na Wydziale badan naukowych
z realizowanym ksztatceniem i ich wptywu na osiggane efekty ksztatcenia jest zwigzek
tematow wielu prac dyplomowych (inzynierskich) z realizowanymi pracami naukowo-
badawczymi. Dla potrzeb realizacji tych prac studentom udostepnia sie laboratoria
dydaktyczne i naukowe, gdzie - zaleznosci od tematyki pracy - studenci mogg korzystac z
unikatowej aparatury badawczej. W trakcie zapoznawania sie z infrastrukturg dydaktyczna
ocenianego kierunku, w tym z jego bazg laboratoryjna, Zespdt Oceniajagcy PKA miat okazje
zapozna¢ sie z kilkunastoma stanowiskami laboratoryjnymi, powstatymi w catosci lub
czesciowo w wyniku realizacji prac dyplomowych studentow kierunku ,mechatronika”.
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W czesci prowadzonych na Wydziale prac i badan naukowych uczestniczg studenci, przy
czym udziat ten dotyczy w wiekszosci studentéw nalezgcych do dziatajgcych na ocenianym
Wydziale studenckich két naukowych, w tym zwfaszcza Studenckiego Kofa Naukowego
Komputerowego Wspomagania Projektowania Urzadzen Mechatronicznych i Maszyn oraz
Kofa Komputerowych Systeméw Pomiarowych. W trakcie wizytacji przedtozono Zespotowi
Oceniajacemu PKA kilkanascie publikacji naukowych nauczycieli akademickich ocenianego
Wydziatu z udziatem studentéw lub samych studentdw, z lat 2008-2012.

W trakcie spotkania Zespotu Oceniajagcego PKA z nauczycielami akademickimi
formutowane byty opinie potwierdzajgce zgodnos¢ kierunkéw prowadzonych prac naukowo-
badawczych z realizowanym na wydziale procesem dydaktycznym.

Cele i priorytety formutowane przez oceniany Wydziat Inzynierii Mechanicznej
i Informatyki, ujete w Misji i strategii rozwoju Wydziatu w obszarze badan zakfadajg m.in.
»(-..) wzmocnienie pozycji naukowej Wydziatu w gronie wydziatdw politechnik, prowadzqcych
badania w zakresie informatyki, mechaniki oraz budowy i eksploatacji maszyn, zwiekszenie
przychodow z dziatalnosci naukowej poprzez wzrost liczby pozyskiwanych grantow
badawczych oraz komercjalizacje wtasnosci intelektualnej, umiedzynarodowienie badar
poprzez szerszy udziat kadry w pracach zespotow badawczych”.

Relacje ocenianego Woydziatu Inzynierii Mechanicznej ilInformatyki Politechniki
Czestochowskiej z otoczeniem spoteczno—gospodarczym cechuje szeroki i réznorodny zakres
wspoétpracy, obejmujgcy m.in. dziatania, niestety czesto nieformalne, edukacyjne,
wspotprace naukows, szkoleniowg, studia podyplomowe wynikajgce z zapotrzebowania
rynku, wspotorganizowanie seminariow i konferencji, staze i praktyki studenckie, konsultacje
tresci nauczania, wzajemne udostepnianie bazy dydaktycznej na potrzeby realizacji zadan
dydaktycznych i konsultacje merytoryczne. Oferta dydaktyczna Wydziatu jest zbiezna
z tematykg prowadzonych w Wydziale badan i prac naukowo-badawczych.

Wydaje sie, ze nawigzywaniu Scislejszych kontaktow i wspdtpracy z instytucjami
z otoczenia gospodarczego i spofecznego Uczelni dobrze stuzg realizowane aktualnie na
ocenianym Woydziale projekty finansowane przez MNiSzW w ramach tzw. kierunkéw
zamawianych. Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Informatyki Politechniki Czestochowskiej
wykazuje w tym obszarze duzg aktywnosc¢. Jej bezposrednim efektem jest uzyskanie na lata
2011-2015 srodkdéw na realizacje 5 kierunkdw zamawianych, w tym na oceniany kierunek
,mechatronika”, w ramach projektu "Odbierz klucz do sukcesu — kierunki zamawiane na
Wydziale Inzynierii Mechanicznej i Informatyki". Zasadniczym celem projektu jest
wzmocnienie i rozwdj potencjatu dydaktycznego Wydziatu Inzynierii Mechanicznej
i Informatyki poprzez rozbudowanie i uatrakcyjnienie programow nauczania. Realizacja
projektu przyczynia sie do wzrostu jakosci wyksztatcenia studentow Wydziatu w dziedzinach
waznych dla nowoczesnej, innowacyjnej gospodarki. Projekt dotyczy studentéw
rozpoczynajacych studia w roku akademickim 2012/2013.

Warto podkresli¢, ze w procesie tworzenia i wyposazania laboratoryjno-badawczego
Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Informatyki Politechniki Czestochowskiej znaczaca role
odgrywaja interesariusze zewnetrzni, w tym zwtaszcza przemystowi partnerzy Wydziatu w
postaci firm, bedacych wiodgcymi przedstawicielami lub producentami w danej specjalnosci,
co zapewnia studentom mozliwosc¢ zetkniecia sie z urzgdzeniami wykorzystywanymi obecnie
na rynku i w przemysle. Najbardziej konkretnymi przyktadami tego wptywu jest doposazanie
przez tych partnerow czesci laboratoriow Wydziatu w stanowiska badawcze i aparature o
najwyzszych standardach dydaktycznych i naukowych, gtéwnie w zakresie nowoczesnych
i zaawansowanych technologii. Doposazanie to w praktyce przyjmuje formy czasowego
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wypozyczenia lub udostepnienia, darowizny lub odstgpienia na preferencyjnych warunkach
finansowych sprzetu i aparatury laboratoryjne;.

Nalezy podkresli¢, ze dziatania wifadz Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Informatyki
w zakresie kontaktow z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg w petni zgodne z celami
i priorytetami okreSlonymi w Misji istrategii rozwoju Wydziatu Inzynierii Mechanicznej
i Informatyki nastepujaco: ,W obszarze relacji z otoczeniem znaczqce jest: budowanie
i utrzymywanie trwatych kontaktow z przedsiebiorstwami powiatu czestochowskiego
i wojewddztwa slgskiego, utrzymywanie dobrych kontaktow z absolwentami Wydziatu,
dostosowywanie oferty ksztatcenia do potrzeb regionu czestochowskiego, wspdtpraca ze
szkotami powiatu czestochowskiego w zakresie wspdlnych przedsiewzie¢ dydaktycznych
rozwijajgcych zainteresowania uczniow tematykq zbieznq z ofertq dydaktycznqg Wydziatu”.

Przedtozone Zespotowi zestawienie dyscyplin naukowych, tematyki badawczej i dorobku
naukowego kadry realizujgcej ksztatcenie na ocenianym kierunku ,,mechatronika” wskazuje
na wysoki stopied spdjnosci tematyki prowadzonych badan z tym kierunkiem studidow.
Z przedtozonych Zespoftowi Oceniajgcemu PKA dokumentow i przekazanych informacji
wynika, ze wyniki prac badawczych znajdujg bezposrednie odzwierciedlenie w tresciach
wyktadow, ¢wiczen i zaje¢ laboratoryjnych oraz w tematyce prac dyplomowych. Na
podstawie przeprowadzonej wizytacji nalezy stwierdzi¢, ze Wydziat Inzynierii Mechanicznej
i Informatyki witasciwie wspotpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w celu
zapewnienia wtasciwych efektéw ksztatcenia.

Ocena koncowa 6 kryterium ogdlnego: w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

Rezultaty prowadzonych badan naukowych sg wykorzystywane w procesie ksztatcenia na
ocenianym kierunku ,mechatronika” o profilu ogélnoakademickim. Prowadzacy oceniany
kierunek Wydziat Inzynierii Mechanicznej ilnformatyki Politechniki Czestochowskiej
stwarza studentom mozliwos¢ uczestnictwa w badaniach naukowych oraz zdobycia
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych przydatnych w pracy naukowo-badawcze;.

Relacje ocenianego Woydziatu Inzynierii Mechanicznej ilnformatyki Politechniki
Czestochowskiej z otoczeniem spoteczno—gospodarczym cechuje szeroki i réznorodny
zakres wspotpracy, obejmujacy m.in. dziatania edukacyjne, wspédtprace dydaktyczng,
naukowy, szkoleniowg, studia podyplomowe wynikajace z zapotrzebowania rynku,
wspotorganizowanie seminariow i konferencji, staze i praktyki studenckie, konsultacje
tresci nauczania, wzajemne udostepnianie bazy dydaktycznej na potrzeby realizacji zadan
dydaktycznych i konsultacje merytoryczne. Oferta dydaktyczna Wydziatu jest zbieina
z tematyka prowadzonych w Wydziale badan i prac naukowo-badawczych.

7. Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie

1) Procedura rekrutacji kandydatow na stacjonarne i niestacjonarne studia wyzsze na
PCz na rok akademicki 2012/2013 zawarta jest w Uchwale nr 232/2010/2011 Senatu PCz z
dnia 23 lutego 2011 r. (zatgcznik 18 do RS). Zasady uprawnien przyznanych laureatom i
finalistom olimpiad przedmiotowych stopnia centralnego przy ubieganiu sie o przyjecie na
studia reguluje Uchwata nr 268/2010/2011 Senatu PCz z dnia 27 maja 2011 r. (zatacznik 19
do RS). Kandydat na studia zobowigzany jest do rejestracji w systemie Internetowe;j
Rejestracji Kandydatéw (IRK) PCz, ktéra poprzedza ztozenie kompletu wymaganych
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dokumentéw w wyznaczonym terminie. Rekrutacje na studia wyzsze i decyzje o przyjeciu
podejmuje Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna.

Na studia | stopnia obowigzuje konkurs ocen ze $wiadectwa dojrzatosci i Swiadectwa
ukoniczenia szkoty ponad gimnazjalnej. Podstawg decyzji o przyjeciu na stacjonarne studia |
stopnia jest wskaznik rekrutacyjny, ktory zalezy od oceny na egzaminie maturalnym z
matematyki, jezyka obcego, jezyka polskiego i dodatkowego przedmiotu klasyfikacyjnego na
kierunek ,,mechatronika”, wybranego przez kandydata z przedmiotéw: fizyka lub fizyka z
astronomia lub chemia lub technologie informacyjne. Uchwata nr 232 reguluje zasady
obliczania wskaznika rekrutacyjnego dla wszystkich kandydatéw, w tym dla kandydatow z
tzw. starg matura. Wyniki ,starej matury” sg odpowiednio przeliczane.

Kandydaci przystepujagcy do Matury Miedzynarodowej zamiast Swiadectwa dojrzatosci
sktadajg zaswiadczenie o przystgpieniu do Matury Miedzynarodowej oraz sSwiadectwo
ukoniczenia szkoty ponadgimnazjalnej. Przyjecia kandydatow z Maturg Miedzynarodowa na
studia stacjonarne odbywajg sie we wrzesniu, zgodnie z wartoscig progowa wskaznika
rekrutacyjnego, ktora decydowata o zakwalifikowaniu sie kandydatow na dany kierunek
studidw.

Wskaznik rekrutacyjny uzyskany przez kandydata musi osiggng¢ wartos¢ progowsa, okreslong
dla kazdego kierunku i poziomu studiow przez Wydziatowg Komisje Rekrutacyjng, na
podstawie liczby zgtoszen oraz limitu przyje¢ na dany kierunek i poziom studiéw.

Na studia Il stopnia kwalifikacja odbywa sie na podstawie konkursu dyplomow.

Uczelniana Komisja Rekrutacyjna ustala i podaje do wiadomosci: termin i miejsce sktadania
dokumentéw przez kandydatéw na studia, termin ogtoszenia wynikdw rekrutacji oraz
informacje o naborze dodatkowym. Nad przestrzeganiem przyjetych zasad rekrutacji czuwa
Uczelniana Komisja Rekrutacyjna. Rektor podejmuje decyzje w sprawach nieprzewidzianych
w niniejszych zasadach. Lista osdb przyjetych na studia jest sprawdzana i weryfikowana pod
wzgledem formalnym przed jej opublikowaniem przez Uczelniang Komisje Rekrutacyjng.

W tabeli przytoczono informacje o limitach, liczbie kandydatow oraz liczbie przyjetych w
latach akademickich od 2008/2009 do 2102/2013 dotyczgce studiow | stopnia.

2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013
Limit 70 70 50 70 70
Liczba
kandydatéw 46 50 31 53 122
Liczba 37 50 31 53 68
przyjetych

Z danych zamieszczonych w tabeli wyraznie widaé, ze dopiero rekrutacja na rok akademicki
2012/2013 pozwolita Wydziatowi zastosowac selekcje kandydatéw. Wydziat przyjat rowniez
na pierwszy rok (2012/2013) studentow, ktorzy podijeli studia na drugim kierunku (5
studentéw). Wydziat przed rekrutacja na rok akademicki 2012/2013 prowadzit bardzo dobrze
przygotowang akcje propagujaca kierunek ,,mechatronika”.

W ocenie ZO zasady ustalania wielkosci rekrutacji uwzgledniajg zwigzek limitu
rekrutacyjnego z potencjatem dydaktycznym jednostki i jakoscig ksztatcenia. Limit w
wysokosci 70 studentéw na kierunek ,mechatronika” jest bardzo dobrze dobrany do
potencjatu catego Wydziatu i uwzglednia liczby studentow z innych kierunkow.
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W latach akademickich 2011/2012 i 2012/2013 zostata ogtoszona rekrutacja na studia |l
stopnia z limitem 70 studentdéw, kazdego roku. Jednak nie byto kandydatow na studia.

2) Podczas spotkania z ekspertem studenci wyrazili opinie, ze system oceniania jest
zrozumiaty i przejrzysty. Ponadto studenci wyrazili przekonanie, ze ich postepy w nauce sg
oceniane obiektywnie. Zasady oceniania sg przejrzyste. Egzaminy sg przeprowadzane
zaréwno w formie pisemnej jak i ustnej w zaleznosci od zapisu w karcie przedmiotu. Ponadto
dla o0s6b realizujgcych tok studiow wgindywidualnego toku studiow istnieje mozliwos¢
indywidualnego zdawania egzaminu w terminie dogodnym dla studenta. Studenci maja
petny dostep do swoich prac zaliczeniowych. W przypadku watpliwosci majg mozliwosc
omowienia swojej pracy z prowadzgcym podczas konsultacji.

3) Politechnika Czestochowska uczestniczy w programie Lifelong Learning Programme —
Erasmus. W trakcie 3-4 miesiecznych wyjazdéw stypendialnych studenci realizujg
indywidualny plan studiéw uzgodniony uprzednio przez obie uczelnie partnerskie. W ramach
tego programu Uczelnia wspodfpracuje z wieloma jednostkami w Europie, z tej oferty
skorzystat niestety tylko jeden student w 2010 roku. Studenci obecni na spotkaniu
z ekspertem wykazywali wiedze na temat tego programu jednak sami stwierdzili, ze wolg
studiowac¢ w Polsce, jako gtdwny powdd wskazali dodatkowe obowigzki uniemozliwiajgce
taki wyjazd. Wsrod studentdw na spotkaniu z ekspertem nie byto osdb korzystajgcych z tego
programu. Podczas spotkania studenci nie potrafili wyjasni¢ czym jest i jakg role w procesie
ksztatcenia petni system punktéw ECTS. Stwierdzili réwniez, ze Uczelnia do tej pory nie
zrobita zadnego spotkania informacyjnego dotyczgcego tej tematyki.

4) Na poczatku kazdego semestru podawane s3 do wiadomosci studentéw warunki
zaliczenia, program przedmiotu oraz lista obowigzujgcej literatury. Wszystkie te informacje
sg przesytane droga elektroniczng na podanego przez staroste roku maila grupowego.
Informacje zawarte w kartach przedmiotdw sg kompletne. Zdaniem studentéw obecnych
na spotkaniu sg informacje sg przejrzyste i w sposéb zrozumiaty okreslajg zasady zaliczania
przedmiotow.

Na Politechnice Czestochowskiej przyznawane sg stypendia rektorskie. Ich zadaniem jest
motywacja studentéw do osiggania lepszych wynikdw w nauczaniu. Studenci podczas
spotkania oceniali pozytywnie te forme motywacji.

Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora Politechniki Czestochowskiej w sprawie ustalenia
wysokosci, przyznawania i wyptacania Swiadczen pomocy materialnej dla studentéw
Politechniki Czestochowskiej student moze ubiega¢ sie o wszystkie formy pomocy
materialnej wskazane w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym. Z przedstawionej
dokumentacji wynika, iz wiekszos¢ w komisji stypendialnej oraz odwotawczej komisji
stypendialnej stanowig studenci.

W trakcie spotkania studenci stwierdzili, ze wszystkie informacje dotyczace pomocy
materialnej znajdujg sie w gablotach informacyjnych oraz na stronie internetowej Uczelni, co
pokrywa sie z prawdy. Wysoko$¢ $wiadczen zardwno o charakterze socjalnym jak
i motywacyjnym sg zdaniem studentéw odpowiednie.

W Politechnice Czestochowskiej dziata Biuro Karier i Marketingu, ktére zajmuje sie
promocjg zawodowg studentéw i absolwentow Politechniki Czestochowskiej. Organizuje
zajecia warsztatowe poszerzajgce wiedze z zakresu aktywnego poruszania sie po rynku
pracy, tworzy baze danych studentow i absolwentow poszukujgcych zatrudnienia oraz bank
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ofert pracodawcow, rekrutujgcych swoich pracownikow sposréd studentdw i absolwentéw
naszej Uczelni. W Biurze Karier i Marketingu mozna otrzymaé pomoc w przygotowaniu
dokumentdéw aplikacyjnych, a takze aktualne poradniki i czasopisma dotyczace rynku pracy.
Biuro Karier i Marketingu umozliwia dostep do publikacji z ofertami praktyk, stazy i pracy,
a takze udziela informacji o kursach zawodowych, konkursach, projektach i programach
wspierajgcych przedsiebiorczosé.

Priorytetowym zadaniem Biura Karier i Marketingu jest swiadczenie ustug dla studentow
i absolwentow.

Na Wydziale preznie dziata Rada Samorzgdu Studenckiego. Jej gtéwnym celem jest
niesienie pomocy studentom we wszystkich sprawach dotyczacych studiowania. W sktad
Samorzadu wchodzg studenci z réznych trybow i lat, wybierani w corocznych wyborach.
Samorzad reprezentuje studentdéw Politechniki Czestochowskiej przed wtadzami Wydziatu i
Uczelni. Jego przedstawiciele biorg czynny udziat w posiedzeniach Senatu, Rady Wydziatu
oraz innych Komisjach, ktdére dotyczg studentéw. Przedstawiciele Rady samorzadu
podkreslali bardzo dobre relacje z Wtadzami Uczelni. Zaréwno Rektor jak i Dziekani chetnie
spotykaja sie z przedstawicielami Rady i sg otwarci na wspdétprace z nimi. Do dyspozycji Rady
Samorzadu Studenckiego jest pomieszczenie z dostepem do internetu. Jedynym problemem
jaki wymieniali przedstawiciele samorzgdu wydziatowego jest kontakt z samorzgdem
ogolnouczelnianym. Przedstawicielom samorzgdu wydziatowego zalezy na konsekwentnym
rozpatrywaniu wnioskow o dofinansowanie zgodnie z preliminarzem kosztow sktadanym na
poczatku roku kalendarzowego.

Zgodnie ze strategig rozwoju Uczelni student ma mozliwo$¢ samorealizacji przez
autonomiczne dziatania w organizacjach studenckich jakimi sg kota naukowe, kota
zainteresowan, Klub Uczelniany AZS, agendy kultury studenckiej, itp.

Studenci kierunku mechatronika realizujg swoje zainteresowania w dwdch kotach
naukowych:

Studenckie Koto Naukowe Komputerowego Wspomagania Projektowania Urzadzen

Mechatronicznych i Maszyn. W 2011 roku w pracach kofa uczestniczyto siedmiu

studentow kierunku Mechatronika a w roku 2012 - dziewieciu.
Dziatalno$¢ naukowa kota w latach 2011-2012:

e opracowanie modelu robota kroczgcego w programie SolidWorks,

* budowa gornej czesci robota oraz opracowanie programu i algorytmu do sterowania i
wizualizacji ruchéw robota,

e projekt robota mobilnego typu Line Follower w programie CATIA,

e kontynuacja prac nad robotem dwunoznym poprzez modyfikacje programu i
algorytmu do sterowania i wizualizacji ruchow robota,

* budowa, na podstawie projektu wykonanego w 2011 roku robota mobilnego typu
Line-follower. Robot mobilny w 2012 roku uczestniczyt w zawodach (Line-follower),
osiggajgc nastepujgce wyniki: Robomaticon — Warszawa — 5 miejsce; Robotic
Tournament — Rybnik — 4 miejsce; Robot Intelect — Kowno — 3 miejsce,

* projekt, model i budowa hexapoda (jako praca inzynierska, czes¢ elementéw
zakupionych w ramach Kota Naukowego),

e opracowanie modelu Line follower v2 oraz koncepcji robota mini-sumo do realizacji
w roku 2013.

W ramach dziatalnosci kota naukowego powstata w 2012 roku publikacja z udziatem
pracownika naukowego wraz ze studentami kierunku Mechatronika. Koto bierze udziat w
m.in. w zawodach robotéw ze sporymi sukcesami.

48



Koto Komputerowe Systemy Pomiarowe zostato zatozone w 2008 r. i dziata

nieprzerwanie przy Instytucie Technologii Mechanicznych.

Cztonkami kota sg studenci kierunku mechatronika (w 2012r. koto liczyto 18 cztonkdw).
Dziatania prowadzone w ramach kota naukowego skupione s3 na zagadnieniach sterowania
cyfrowego z zastosowaniem mikrokontrolerow AVR i sterownikdw przemystowych PLC.
Podczas dziaftalnosci kota zbudowane zostaty min.:

* maty robot o 5 stopniach swobody wykorzystujgcy serwomechanizmy modelarskie do

napedu osi;

* robot typu line follower, w ktérym do napedu kot zastosowano mikrosilniki krokowe;

* robot typu SCARA (obecnie przebudowywany).
Podczas spotkan cztonkowie kota doskonalg swoje umiejetnosci w programowaniu uktadéw
sterowania budowanych na bazie mikrokontroleréw. Istnieje tez mozliwos¢ rozwijania
umiejetnosci w zakresie sterowania z zastosowaniem sterownikéw PLC. Dla Cztonkdéw kota
dostepne sg wszystkie stanowiska dydaktyczne Instytutu, w tym wspotrzednosciowa
maszyna pomiarowa ZEISS CALYPSO.

Wsrod najmocniejszych stron wizytowanego kierunku studenci jednoznacznie wymienili
kadre dydaktyczng. Wielokrotnie podkreslali wysokie kompetencje, dobre przygotowanie
merytoryczne, otwartos¢ oraz dobry kontakt ze studentami. Z prowadzgcymi poza zajeciami
mozna spotykac sie gtéwnie w godzinach konsultacji. Dla utatwienia kontaktu prowadzgcy
podajg do ogdlnej informacji swoje adresy e-mail oraz czesto numery telefonow.

Studenci podczas spotkania podkreslali, ze majg duzg swobode w wyborze tematu pracy
dyplomowej oraz promotora. llos¢ oséb w grupach jest w opinii studentéw odpowiednia
oraz promotorzy poswiecajg dyplomantom wystarczajgcg ilos¢ czasu.

Studenci podczas spotkania z ekspertem bardzo pochlebnie wyrazali sie o mozliwosciach
uzyskania roznych stypendiow na Uczelni. Drugg wazng dla nich sprawg byty dotacje
przyznawane przez Rektora lub tez Dziekana na udziat w konferencjach. Studenci podkreslali,
Ze nie majg najmniejszego problemu z uzyskaniem dotacji lub stypendium jezeli ztoig
wniosek w odpowiednich terminach. Udziat studentéw kierunku Mechatronika w badaniach
naukowych prowadzonych przez pracownikdéw naukowo-dydaktycznych pozwala rozwijac ich
zainteresowania ponad poziom przewidywany programem nauczania. Uczestniczenie w
pracach podejmowanych przez kota naukowe umozliwia studentom samorealizacje w
obszarze naukowo-badawczym, podnoszac tym samym ogdlny poziom ksztatcenia na
kierunku.

Ocena kaicowa 7 kryterium ogolinegow petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kigigrszczegotowych

1) Zasady rekrutacji umozliwiajg dobor kandydatow posiadajacych wiedze i umiejetnosci
zwigzane ze studiami na kierunku technicznym. Wydziat przed rekrutacja na rok
akademicki 2012/2013 prowadzit bardzo dobrze przygotowang akcje propagujaca kierunek
»mechatronika co dato efekty w postaci zwiekszonej liczby kandydatow w stosunku do lat
wczesniejszych. Nie zawierajg regulacji dyskryminujacych kandydatow. Limity rekrutacji
uwzgledniajg potencjat dydaktyczny jednostki i jako$¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku.
2) Wymagania stawiane studentom sg przejrzyscie sformutowane, a proces oceniania jest
obiektywny.

3) Szkota uczestniczy w programie Erasmus, ale zainteresowanie studentow wyjazdami jest
niewielkie.
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4) System pomocy materialnej realizowany jest poprawnie i sprzyja rozwojowi studentéw.
W ramach Uczelni dziata Biuro Karier i Marketingu, ktérego zadaniem jest pomoc
studentom iabsolwentom na rynku pracy. Najwiekszym plusem Wydziatu zdaniem
studentdéw jest kompetentna kadra dydaktyczna.

8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany na
osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw.

1) Podczas oceny jakosci ksztatcenia na kierunku ,,mechatronika” przedstawiono Zespotowi
Oceniajacemu stosowane dokumenty zwigzane z zapewnieniem wysokiej jakosci ksztatcenia
na ocenianym kierunku studidow. Dziatania w Uczelni zostaty podjete w Uchwale Senatu z
dnia 21 listopada 2007 r. w sprawie wprowadzenia wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia. Zadaniami systemu byty :

- hospitacje nauczycieli akademickich,

- anonimowe ankiety dotyczace oceny catego toku studidw oraz oceniajgce

prowadzgcych zajecia dydaktyczne

Od roku 2007 kontrole nad dziataniem Wydziatowego System Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia sprawowat wydziatowy petnomocnik ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia. Jego
obowigzki obejmowaty m.in. sporzgdzanie corocznego raportu o stanie jakosci ksztatcenia na
wydziale, prezentacje raportu na posiedzeniu Rady Wydziatu wraz z wnioskami majgcymi na
celu podnoszenie jakosci ksztatcenia w okresie do nastepnej oceny oraz przekazanie
corocznego raportu o stanie jakosci ksztatcenia do Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia.
Senat Uchwatg Nr 363/2012 z dnia 28 marca 2012 r. dostosowat Wewnetrzny System
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia do aktualnie obowigzujgcych przepisow prawa. W oparciu o
w/w Uchwate Senatu Rektor zarzadzeniem nr 17/2012 powotat Uczelniang Komisje ds.
Zapewnienia Jakosci.
Na Wydziatach funkcjonujg Wydziatowe Systemy Zapewnienia Jakosci, ktérych zadaniem
jest:

- podniesienie rangi pracy dydaktycznej,

- zapewnienie wysokiego poziomu kadry nauczajacej i jej rozwoju,

- dostosowanie programow ksztatcenia do potrzeb i wymagan rynku pracy,

- przestrzeganie wymagan KRK obowigzujacych dla danego kierunku studiéw,

- wprowadzenie mechanizmow zapewniajgcych wysoka jakos¢ ksztatcenia,
Uchwatg Rady Wydziatu Nr 58/2012 z dnia 11 paZdziernika 2012 r. zostata powotana
Wydziatowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktéra wspodtpracuje z zespotami ds.
kierunkéw.
Decyzja Dziekana Nr 5/2012 Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Informatyki Politechniki
Czestochowskiej zostaty powotane zespoty do realizacji Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale :

- zespot ds. ankietyzowania studentéw Wydziatu,

- zespot ds. kontroli efektéw ksztatcenia na Wydziale,

- zespot ds. weryfikacji efektdw ksztatcenia na Wydziale,

- zespot ds. badania karier zawodowych absolwentow Wydziatu,

- zespot ds. interesariuszy zewnetrznych Wydziatu.
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Jednostka zaczyna wprowadza¢ do realizacji nizej wymienione procedury opracowane przez
Wydziatowa Komisje ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia:
* monitorowania zgodnosci programow ksztatcenia z KRK (zatgcznik nr 31 do RS),
* oceny i weryfikacji realizacji procesu ksztatcenia (zatacznik nr 32 do RS),
e przeciwdziatania plagiatom prac dyplomowych na studiach | i Il stopnia (zatgcznik nr
33 do RS),
e przyznawania nagrod i wyrdznien dla studentow (zatgcznik nr 34 do RS),
* przyznawania pomocy materialnej (zatacznik nr 35 do RS),
* przeprowadzania badan ankietowych dotyczacych catego toku studiow | i Il stopnia
(zatgcznik nr 36 do RS),
* badan ankietowych realizacji procesu dydaktycznego (zatgcznik nr 37 do RS),
* hospitacji zaje¢ dydaktycznych na Wydziale na studiach wyzszych, doktoranckich i
podyplomowych (zatgcznik nr 38 do RS),
e archiwizowania materiatdw procesu ksztatcenia (zatacznik nr 39 do RS).
Jak wida¢ z przedstawionych powyzej dziatan Wydziatu, wprowadzane sg okres$lone
procedury w celu zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku.
Zaproponowany system ocen i weryfikacji elementéw procesu ksztatcenia bedzie mozna
oceni¢ dopiero po zakoriczenia pierwszego cyklu, czyli po przeprowadzeniu ww. procedur i
sformutowaniu wnioskéw i zalecen.
Przedstawiona w RS struktura zarzadzania procesem ksztatcenia jest przejrzysta i
systematyczne stosowanie zaproponowanych procedur powinno dac¢ efekty w uzyskiwaniu
wyzszego poziomu jakosci ksztatcenia.
Trudno oceni¢ efektywnos¢ systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, poniewaz
zaproponowane procedury sg wprowadzane i wyniki bedg znane dopiero po ich zakoriczeniu.
Procedury sg dostepne na stronie internetowej Wydziatu.
Upowszechnianie informacji dotyczagcych wynikdow monitorowania jakosci procesu
ksztatcenia i uzyskiwanych efektéw ksztatcenia oraz wprowadzanych zmian prowadzone jest
wielotorowo.
Informacje na temat ksztatcenia sg zlokalizowane w licznych Zrddtach, co pozwala na
pozytywng ocene jej dostepnosci. Uczelnia jest obecna w lokalnych mediach oraz portalach
internetowych, z ktérymi aktywnie i systematycznie wspotpracuje. Informacje o efektach
ksztatcenia, planach zajeé, terminach sesji, a takze wszelkich sprawach organizacyjnych
zwigzanych z funkcjonowaniem Uczelni studenci mogg uzyska¢ w Internecie, na stronie
gtéwnej uczelni.
System ankietyzacji jest elementem mobilizujgcym pracownikdw do poprawy jakosci
ksztatcenia. Ankiety sg przeprowadzane anonimowo oraz sg poufne. Za wykorzystanie
wynikdéw oceny nauczycieli akademickich odpowiada dziekan wydziatu, jest on zobowigzany
do poinformowania prowadzgcego zajecia o wynikach ankiety zaraz po jej opracowaniu.

2) W procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jakosci ksztatcenia uczestnicza wszyscy
nauczyciele akademiccy przygotowujgc karty przedmiotdw, analizujagc wyniki ocen
uzyskanych przez studentéw w prowadzonych przez nich zajeciach dydaktycznych, biorac
udziat w komisjach zwigzanych z realizacjg procedur zapewniajgcych monitorowanie procesu
ksztatcenia.

W prace Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia wiaczony jest
przedstawiciel Samorzadu Studenckiego. Ponadto, w przedstawionej ZO dokumentac;ji,
zgromadzone sg opinie Samorzgdu Studenckiego dotyczgce procedur wymienionych w p. 8.1
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ustalonych w obrebie Wydziatu, a takze opinie dotyczgce programow studiow prowadzonych
na Wydziale, Swiadczgce o udziale studentéw w pracach zwigzanych z tworzeniem systemu
zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Studenci ocenianego kierunku raz w roku akademickim biorg udziat w badaniu ankietowym
dotyczgcym realizacji procesu ksztatcenia. Poprzez szereg pytan dotyczacych przygotowania
prowadzacego oraz prowadzenia zaje¢ mogg wyrazic swojg opinie. Raporty z
przeprowadzonej ankietyzacji jednostki otrzymuje kierownik jednostki, a raporty zbiorcze —
Dziekan, wydziatowy petnomocnik ds. zapewniania jakosci ksztatcenia oraz przedstawiciel
studentéw w Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Ponadto przedstawiciele Samorzadu Studenckiego uczestnicza w posiedzeniach Rady
Wydziatu, gdzie posiadajg ponad 20% gtosow.

Wydziat przewiduje powotanie a nastepnie wspotprace ze Spoteczng Rada Wydziatu IMil w
zakresie gromadzenia opinii interesariuszy zewnetrznych o poziomie wyksztatcenia
absolwentow Wydziatu i propozycji zmian w cyklu ksztatcenia, w ksztattowaniu programow
ksztatcenia. Bardzo dobrze zorganizowane s3g dziatania w zakresie monitorowania karier
absolwentow a wyniki ankietyzacji, przeprowadzonej w roku 2012 zostaty opracowane i
podsumowane wnioskami.

Kierunek nie byt oceniany przez PKA.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia.

Zaktadane | Program| Kadra| Infrastruktura| Dziatalngé Dziatalna¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/| naukowa migdzynarodowa| ksztatcenia

ksztalcenia | studiow biblioteka

wiedza + + + + + +/-

umiejtnaosci + + + + + +

kompetencje + + + + + +

spoteczne

+ - pozwala na petne osiaggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na czesSciowe osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
- - nie pozwala na osiagniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

Ocena koncowa 8 kryterium ogdélnego: w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia wprowadzony w marcu 2012 r. jest
skonstruowany poprawnie, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa. Uczelnia i
Wydziat majg pewne doswiadczenia w zakresie oceny jakosci ksztatcenia, wynikajace z
dziatania systemu zapewniania jakosci ksztatcenia, ktory na PCz zostat wprowadzony w
roku 2007. Oceny efektywnosci aktualnego systemu bedzie mozna dokonac¢ po
zakonczenia petnego cyklu dziatan zaproponowanych procedur. Od wielu lat na Wydziale
prowadzone sg ankiety studenckie, ale ich wyniki nie s3 jawne.

2) Studenci, s zaangazowani w prace organdw kolegialnych, opiniujagc dokumenty
zwigzane z szeroko pojetym procesem ksztatcenia. Co roku uczestniczg w ankietyzacji
prowadzacych zajecia. Pracownicy Wydziatu, a szczegdlnie nauczyciele akademiccy,
uczestnicza z w pracach zwigzanych z wprowadzaniem systemu zapewnienia jakosci
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ksztatcenia. Udziat interesariuszy wewnetrznych (pracownikéw i studentéw) w procesie
zapewnienia jakosci mozna uzna¢ za realnie istniejacy i wazny, natomiast interesariuszy
zewnetrznych (pracodawcow) za istniejacy ale najczesciej nieformalnie. Zapowiadane
powotanie Spotecznej Rady Wydziatu IMil powinno zmieni¢ te sytuacje. Udziat
interesariuszy zewnetrznych (absolwentéow PCz) w procesie zapewnienia jakosci
ksztatcenia moina uzna¢ za istniejacy, poniewai przeprowadzana przez Biuro Karier
ankieta umozliwia dokonywanie m.in. wszechstronnej oceny jakosci procesu ksztatcenia.

9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteriow oceny programowej

L.p. Stopien spetnienia kryterium
Kryterium
wyrdzniajaco| W | znaczco | czesciowo | niedostatecznie
pei
1 koncepcja rozwoju +
kierunku
2 cele i efekty +
ksztatcenia oraz
system ich
weryfikacji
3 program studiéw +
4 zasoby kadrowe +
5 infrastruktura +
dydaktyczna
6 prowadzenie +
badar naukowych®
7 system wsparcia +
studentéw w
procesie uczenia
sie
8 wewnetrzny +
system
zapewnienia
jakosci

* Ocena obligatoryjna jedynie dla studiéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.
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Przedstawione do oceny programy nauczania i plany studiow | i Il stopnia, w ogdlnosci,
umozliwiajg uzyskanie zatozonych celow oraz szczegétowych efektéw ksztatcenia). Programy
nauczania i plany studidéw prowadzone wg KRK zostaty przygotowane poprawnie i zawieraja
elementy wymagane przepisami ministerialnymi.

System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia wprowadzony w marcu 2012 r. jest skonstruowany
zgodnie z obowigzujacym prawem.

Kwalifikacje oséb prowadzacych zajecia na kierunku mechatronika sg wystarczajgco wysokie,
umozliwiajgce osigganie zaktadanych efektéw ksztatcenia. Kadra naukowo-dydaktyczna
wizytowanej jednostki jest dobrze przygotowana do realizacji procesu ksztatcenia zgodnie z
nowa Ustawa.

Wydziat prowadzi w zakresie 2-ch przedmiotdéw, bardzo dobrze zorganizowane ksztatcenie
na odlegtos¢ (e’learning), ktore jest elementem ksztatcenia wysoko ocenianym przez
wszystkich interesariuszy wewnetrznych.

Wydziat analizuje przyczyny odsiewu, szczegdlnie na pierwszym roku studiow | stopnia i
wprowadza mechanizmy zmniejszajace odsiew.

Realizacja polityki kadrowej prowadzonej w ocenianym Wydziale nie budzi zastrzezen.
Wysoka (Zat. 6) jest ogdlna ocena hospitowanych zaje¢ dydaktycznych. Poziom
prowadzonych zaje¢ byt bardzo dobry, zaréwno od strony merytorycznej, formy przekazu
tresci, laboratoriow i ich wyposazenia oraz zainteresowania studentow jak i przygotowania
prowadzgcych.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktdorg dysponuje Jednostka jest wystarczajgco
obszerna i nowoczesna. Dostep studentow do Internetu jest tatwy, wielostronny i dobrze
zorganizowany. Studenci kierunku majg dostep osobisty i on-line do bardzo dobrze
zorganizowanych i wyposazonych bibliotek i wypozyczalni Uczelni i Wydziatu. Infrastruktura
dydaktyczna i naukowa jest przystosowana do potrzeb studentow z niepetnosprawnosciami.
System opieki naukowej, dydaktycznej oraz materialnej w zakresie studiow wyzszych
funkcjonuje prawidtowo.

Bardzo pozytywnym ocenom dziatalnosci wizytowanej jednostki towarzyszg,
wymagajace usuniecia zaniedbania czy uchybienia. Konstatacje, zalecenia i sugestie
Zespotu Wizytujacego:

e W Matrycy efektow ksztafcenia jednostka nie umiescita praktyk realizowanych na

studiach |'i Il stopnia.

* Na Wydziale nie ma ogdlnych zasad oceny prac etapowych. Zasady zaliczania
przedmiotu nie sg umieszczone w Kartach przedmiotow.

e W kilku przypadkach obsada zaje¢ dydaktycznych budzi zastrzezenia. Chodzi w
szczegolnosci o obsade zaje¢ w ramach przedmiotédw: Technologie informacyjne,
Podstawy elektrotechniki, Podstawy elektroniki, Podstawy programowania
komputerdw, Podstawy zarzgdzania, Organizacja procesow produkcyjnych,
Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej.

e Szkota uczestniczy w programie Erasmus, ale nie potrafita do tej pory przekonaé
wiekszej liczby wtasnych studentéw do wyjazddéw i obcych do przyjazdéw na Wydziat
w ramach tego programu.

e Od wielu lat prowadzone sg ankiety studenckie, ale wyniki ankiet nie sg jawne.

* biorgc pod uwage stosunkowo matg liczbe studentédw kierunku ,mechatronika”
Wydziat powinien wykazywa¢ wieksza aktywnos$¢ i inicjatywe w oferowaniu
studentom wartosciowych miejsc odbywania praktyk.
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Niektdre z obszaréw i procedur procesu doskonalenia jakosci ksztatcenia wymagaja
jeszcze podjecia okreslonych dziatan. Sugeruje sie:

dopracowani sposobu oceny efektow ksztatcenia i mozliwosci weryfikacji zaktadanych
celow dla wyraznego zaznaczenia, jak weryfikowane sg poszczegolne efekty
ksztatcenia w danym przedmiocie, w efektach ksztatcenia z zakresu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji, na poszczegdlnych etapach ksztatcenia oraz w procesie
dyplomowania. Uczelnia opracowata procedure PS — 2, ktéra po niewielkich
korektach powinna by¢ wprowadzona na Wydziale.

przedstawienie zasad przyporzadkowania liczby punktéw ECTS odpowiadajacych:
bezposredniemu kontaktowi z prowadzgcym oraz uzyskiwanych w ramach zajec
praktycznych. Obliczenia przytoczone w poszczegdlnych kartach przedmiotéw sg
raczej niekorzystne dla jednostki. Celowe jest wykonanie doktadnych obliczen, ktére
na pewno wptyng na sumaryczne wskazniki, nie ma przeciwwskazan do zapisywania
punktow ECTS w postaci liczb utamkowych. Réwniez konieczne jest
przyporzagdkowanie punktow ECTS do modutéw, ktére jednostka powinna
zdefiniowac.

takie ustawienie programow ksztatcenia studidw | stopnia aby nie spetniaty wymogi
dotyczgce zajec praktycznych. Zajecia praktyczne powinny stanowi¢ co najmniej 50%
punktéw ECTS, czyli co najmniej 105 ECTS. Modut wybieralny musi zawiera¢ co
najmniej 30% sumaryczne;j liczby punktéw ECTS na danym poziomie ksztatcenia, czyli
63 punkty ECTS (rozporzgdzenie MINiSW z dnia 5 pazdziernika 2011 r), co réwniez nie
jest spetnione.

zdefiniowanie dla studiéw | i Il stopnia prowadzonych wg KRK modutéw ksztatcenia
oraz odpowiadajgcych im efektéw ksztatcenia, a takze nie okreslenie dla nich liczby
punktow ECTS. Brak definicji modutéw uniemozliwia okreslenie poprawnosci ich
sekwencji.

podjecie wfadzom wizytowanej jednostki dodatkowych dziatan zapewniajgcych
gwarancje samodzielnosci realizowanych przez studentéw prac dyplomowych, w tym
na zwrocenie uwagi przez opiekunow prac dyplomowych na samodzielno$¢ redakcji
prac przez dyplomantdw.

Uwaga:

Nalezy podkresli¢, ze Uczelnia ma biezacy rok akademicki na dostosowanie programu
ksztatcenia i planu studidw, prowadzonych wg KRK, zgodnie z rozporzagdzeniem MNiSW z 23
sierpnia 2012 r., zmieniajgcego rozporzadzenia w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw
na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia. Wobec tego Wydziat ma prawo wprowadzié¢
korekte do przedstawionych programdéw nauczania i plandw studiéw prowadzonych wg KRK
do konca biezgcego roku akademickiego.

Tabela nr 3

Kryterium Wyrdzniajaco| w peni znaczco czesciowo | niedostatecznieg)

Stopien spetnienia kryterium
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Wydziat i Uczelnia rozpocat konkretne dziatania zmierzajgce do umedzynarodowienia
ksztalcenia na kierunku ,mechatronika”. W odpowieda na raport ZO zamieszczono
stwierdzenie: ,Wtadze Politechniki Cestochowskiej powotaty KomigjRektorslg, ktorej
celem jest poszerzenie i zmiana struktury studidmvpadzonych w gzyku angielskim.”
Wydziat w tej komisji ma swojego przedstawiciela deklaruje poszerzenie oferty zagé w

jezyku angielskim na studiach Il stopnia.

Wydziat prowadzi rowniez wymiane w ramach programu Socrates-Erasmus.

Wiladze Wydzialu stwierdzaja, ze studenci kierunku ,mechatronika”, ktory jest

kierunkiem zamawianym, uzyskali maliwos¢ wyjazdu na staze w firmach

zagranicznych. Powinno to skutkow& nawigzaniem kontaktow z tymi firmami i

umozliwi ¢ w przyszitasci wyjazdy studentow ocenianej jednostki do tych fm.

Wiadze Wydziatu prowadz rozmowy z firmg Neapco, dotycgce maliwosci odbycia
ptatnego stau w oddziatach tej firmy w Polsce i w Niemczech.

Nalezy uznaé, ze zarowno wiladze PCz jak i Wydziatu, rozpoagy dziatania, ktore

powinny spowodowd& zwigkszenie wyjazdow medzynarodowych studentow Wydziatu,
jak i zwiekszenie oferty dla studentéw z zagranicy.

W odpowiedzi na raport poinformowano rowniez, iz inauguracyjne posiedzenie
powotanej przez Dziekana Wydzialu Spotecznej Rada Wdzialu Inzynierii
Mechanicznej i Informatyki odbedzie se 20 czerwca 2013 r. Spoteczna Rada liczy 42
cztonkéw. Z przedstawionego programu dziatania wyrkia, ze Rada ledzie istotnym
elementem wspotpracy z szeroko rozumianym otoczemnespoteczno-gospodarczym.
Nalezy uznaé, ze dziatania Wydzialu w celu intensyfikacji udzi& interesariuszy
zewnretrznych w problemach ksztatcenia zmierzag we wiasciwym kierunku.

Biorac pod uwag odpowiedzi Wydziatu na uwagi zawarte w raporcie ZO

Ocenre koncowg 1 kryterium ogolnegonalezy podniesé naw peini.

Podsumowujac:

Odpowiedzi na Raport wskazujg, ze uwagi, sugestie i zalecenia ZO PKA spowodowaty
podjecie merytorycznych dziatarn naprawczych w Jednostce i Uczelni. Wiekszos$¢ dziatan
i odpowiedzi na uwagi ZO wskazuje, ze w ocenianej Jednostce i Uczelni istnieje zbiorowe
poczucie odpowiedzialnosci za jakos¢ ksztatcenia, czyli budowana jest wysoka kultura
ksztatcenia. Doceniajgc podjete juz szybkie dziatania naprawcze ze strony Uczelni i Jednostki
Zespodt Oceniajgcy PKA mogt zaproponowac wyzszg ocene w punkcie 1.

Przewodniczcy Zespotu Oceniagego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

dr hab. i. Ryszard Golaski, prof. AGH
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