dokonanej w dniach 13 — 14 maja 2015 r. na kierunku ,,inzynieria srodowiska” prowadzonym
na Wydziale Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska Politechniki Lodzkiej, w
obszarze nauk technicznych, profil ogélnoakademicki, na poziomie studiow pierwszego i
drugiego stopnia przez zesp6ot oceniajgcy Polskiej Komisji Akredytacyjne;j
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prof. dr hab. inz. Jan Ogonowski — cztonek PKA
czlonkowie:

prof. dr hab. Inz. Lidia Dabek — ekspert PKA

prof. dr hab. Inz. Dariusz Kowalski — ekspert PKA
Paulina Tarnowska - ekspert studencki

mgr Agnieszka Zagorska — ekspert formalno — prawny,

Krétka informacja o wizytacji

Ocena programowa na kierunku ,,inzynieria srodowiska” prowadzonym na Wydziale Budownictwa,
Architektury i Inzynierii Srodowiska Politechniki f.odzkiej na poziomie studiow pierwszego i
drugiego stopnia zostala przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisj¢ na rok akademicki 2014/2015. Wizytacja tego
kierunku studiow odbyta sie po raz drugi.

Wizytacje cztonkowie Zespolu poprzedzili zapoznaniem si¢ z Raportem Samooceny przekazanym
przez wiadze Uczelni, ustaleniem podziatu kompetencji w trakcie wizytacji oraz sformutowaniem
wstepnie dostrzezonych problemow. W toku wizytacji Zespot spotkat si¢ z wladzami Uczelni i
Wydziatu prowadzacego oceniany kierunek, analizowatl dokumenty zgromadzone wcze$niej na
potrzeby wizytacji przez wiladze Uczelni, otrzymal od wladz Uczelni dodatkowo zamdwione
dokumenty, przeprowadzil hospitacje i spotkania ze studentami oraz spotkanie z pracownikami
realizujacymi zajecia na ocenianym kierunku, przeanalizowal wylosowane prace dyplomowe pod
wzgledem miedzy innymi podobienstwa do zrodet internetowych

1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformulowana przez jednostke

Strategia Politechniki t.o0dzkiej zostala przyjeta uchwata nr 19/2008 Senatu Politechniki .odzkiej z
dnia 25 listopada 2008 r. Zgodnie ze sformutowana misja ,,Politechnika t.0dzka, pelniac misje
odkrywania i przekazywania prawdy, jest powolana do ksztalcenia i wychowywania studentow,
prowadzenia badan naukowych i prac rozwojowych oraz, ksztalcenia i rozwoju kadry naukowe;j
zgodnie z zasadami wolno$ci nauki, wolnos$ci tworczosci i wolnosci nauczania w pelnym
poszanowaniu wartosci akademickich. Wiedza zdobyta w toku badan naukowych i tworczosci
naukowej jest podstawg ksztalcenia wysokokwalifikowanych kadr dla potrzeb gospodarki i
administracji. Politechnika pomnaza i upowszechnia osiagniecia nauki, techniki i kultury narodowej, a
takze dziata na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych, zabierajac gtos opiniotworczy 1 doradczy
w waznych dla kraju sprawach gospodarczych i spotecznych.



Politechnika L.6dzka stawia na kreatywno$¢, otwartos¢, profesjonalizm, przedsigbiorczo$¢, partnerskie
relacje ze $rodowiskiem studenckim i instytucjami otoczenia, co pozwoli uzyska¢ jej status
innowacyjnego uniwersytetu technicznego, o uznanej marce w kraju i na §wiecie”.

Strategicznymi celami Politechniki L.6dzkiej sa:

- kompetentna kadra i osiggnigcia $wiatowych standardow w nauce,

- wysoki poziom ksztatcenie i nowoczesna oferta dydaktyczna,

- aktywne wspotdziatanie z otoczeniem,

- aktywne $rodowisko studenckie,

- nowoczesnie i sprawnie zarzadzana Uczelnia.

Rada Wydziatu Uchwala Nr 4.1/673 z dnia 15 grudnia 2011 r. przyje¢ta Strategic Wydziatu na lata
2011-2020.

Zgodnie z misjg uczelni Wydziat stawia sobie za cel ksztatcenie wysokokwalifikowanych specjalistow
z dziedziny inzynierii §rodowiska, zdolnych do podejmowania wyzwan XXI wieku, szczeg6élnie w
zakresie nowych technik i technologii inzynierskich.

Dzialajac zgodnie z wyznaczonymi celami Wydzial Budownictwa Architektury i Inzynierii
Srodowiska PL opracowat koncepcje ksztalcenia dla kierunku ,inzynieria $rodowiska” majac na
wzgledzie wysoki poziom ksztatcenia i nowoczesng oferte dydaktyczng. Wydziat stara si¢ umozliwic¢
absolwentom  wprowadzanie =~ do  praktyki  inzynierskiej = zaawansowanych  technik
i technologii oraz innowacyjne ich stosowanie. Wydzial stara si¢ takze aktywnie wspotpracowac z
interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi, aby odpowiada¢ zaré6wno na potrzeby rynku, jak i
potrzeby studentow. Wydzial wdraza wszystkie procedury planowane na poziomie Uczelni w celu
nowoczesnego i sprawnego zarzadzania.

Wiladze Wydzialu uwzgledniaja takze Strategie rozwoju wojewddztwa todzkiego 2020, ktora w
odniesieniu do uczelni wyzszych oczekuje:

- efektywnego wykorzystania potencjatu akademickiego do podniesienia konkurencyjnosci todzkich
uczelni na arenie krajowej i migdzynarodowej,

- dostosowanie kierunkow ksztatcenia do potrzeb regionalnego rynku pracy oraz poprawa wspotpracy
sektora naukowo-badawczego z gospodarka”.

Bioragc powyzsze pod uwage strategia Wydzialu zaktada prowadzenie innowacyjnych badan we
wspoOlpracy z krajowymi i zagranicznymi uczelniami i instytucjami badawczymi, a takze wspotprace z
przemystem. Wydzial za strategiczny cel uwaza takze dostosowywanie ksztalcenia do potrzeb
regionalnego rynku pracy. Swiadczy o tym staly kontakt z interesariuszami wewnetrznymi i
zewnetrznymi (przedsiebiorcy, pracownicy urzedow),
z ktorymi konsultowane sg kierunki zmian w zakresie ksztalcenia na kierunku “inzynieria
srodowiska”.

Program studiow na kierunku ,,inzynieria srodowiska” opracowany zgodnie z Uchwalg Nr 14/2011
Senatu PL z dnia 21 grudnia 2011 roku w sprawie wytycznych dotyczgcych opracowania planow
studiow i programow ksztalcenia obejmuje ksztalcenie na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych
pierwszego stopnia (inzynierskich) i drugiego stopnia (magisterskich).

Studenci studiow stacjonarnych, ktorzy rozpoczynali studia do roku 2011/2012 realizowali program
studiow pierwszego stopnia w wymiarze 7 semestrow.

Studenci studiéw stacjonarnych, ktorzy rozpoczeli studia w roku akademickim 2012/2013, 2013/2014
i 2014/2015 realizuja program studiow drugiego stopnia w wymiarze 3 semestrow. W minionych
latach studia byly prowadzone na 2 specjalnosciach: Zaopatrzenie w wode , unieszkodliwianie
sciekow i odpadow oraz Urzgdzenia cieplne i oczyszczanie powietrza. Od roku akademickiego
2014/2015 studia sg realizowane bez podzialu na specjalnosci.



Studenci studiéw niestacjonarnych realizujg program studiow pierwszego stopnia w wymiarze 8
semestrow, za$ drugiego stopnia w wymiarze 4 semestrow. W minionych latach studia byty
prowadzone na 2 specjalnoSciach: Zaopatrzenie w wode, unieszkodliwianie sciekéw i odpadow oraz
Urzgdzenia cieplne i oczyszczanie powietrza. Od roku akademickiego 2014/2015 studia sa
realizowane bez podziatlu na specjalnosci.

W programach studiéw dla studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia czas trwania praktyk w formie
¢wiczen terenowych z geodezji wynosi 2 tygodnie (po 2 semestrze) a czas trwania praktyk
zawodowych wynosi 6 tygodni (po 6 semestrze). Dla studiow niestacjonarnych pierwszego stopnia
czas trwania praktyk wynosi 4 tygodnie (po 6 semestrze). Dla studidéw stacjonarnych i
niestacjonarnych drugiego stopnia czas trwania praktyk wynosi 2 tygodnie.

Absolwent kierunku inzynieria $rodowiska (pierwszego stopnia) przygotowany jest do planowania,
projektowania i realizacji inwestycji w dziedzinie inzynierii Srodowiska oraz eksploatacji instalacji i
obiektow. Ukonczenie studiéw I stopnia jest warunkiem niezbednym do ubiegania si¢ o uprawnienia
budowlane w specjalnoséci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urzadzen cieplnych,
wentylacyjnych, gazowych, wodociggowych i kanalizacyjnych oraz petnienia samodzielnych funkcji
technicznych w budownictwie w ograniczonym zakresie.

Powiazanie procesu ksztalcenia realizowanego na kierunku ,,inzynieria §rodowiska” z budownictwem,
architektura i gospodarka komunalng w zasadniczy sposoéb odrdznia profil ksztalcenia studenta od
podobnych kierunkoéw realizowanych na innych wydzialach PL. Zdobyte kwalifikacje umozliwia
absolwentom podjecie pracy w biurach projektow, przedsigbiorstwach instalacyjnych wykonawczych i
eksploatacyjnych, stluzbach komunalnych, jednostkach administracji panstwowej i samorzadowe;,
specjalistycznych przedsigbiorstwach produkcyjno - handlowych itp., daja takze podstawe do
tworzenia i rozwoju indywidualnej przedsi¢biorczosci.

Zasadniczym celem ksztalcenia na drugim stopniu jest poszerzenie kwalifikacji zdobytych podczas
studiow [ stopnia, co umozliwia rozwo6j umiegj¢tnosci zawodowych absolwenta, zwlaszcza
niezbednych do prowadzenia prac naukowo - badawczych i studialnych, a takze petnienia funkcji
kierowniczych, inicjujacych i doradczych w jednostkach administracji rzadowej oraz samorzadowych
zwiagzanych z ochrong i inzynierig §rodowiska, budownictwem i gospodarka komunalng. Ukonczenie
studiow II stopnia i uzyskanie stopnia magistra jest warunkiem niezb¢dnym do ubiegania si¢ o
uprawnienia budowlane bez ograniczen w specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i
urzadzen cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, wodociggowych i1 kanalizacyjnych oraz petnienia
samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie bez ograniczen. Absolwent posiada
zaawansowang wiedze z zakresu nauk matematyczno-przyrodniczych i technicznych oraz
specjalistyczna wiedzg i umiejetnosci z zakresu wybranego modutu fakultatywnego (powiazanego z
zaopatrzeniem w wode, unieszkodliwianie $ciekow i odpadow lub ogrzewnictwem, wentylacjg i
klimatyzacja). Zdobyta wiedza i umieje¢tnosci pozwalaja na szybkie ubieganie si¢ o uprawnienia
zawodowe (projektowe 1 wykonawcze). Absolwent posiada umiejgtnosci rozwigzywania problemow z
zakresu inzynierii Srodowiska wewngtrznego 1 zewngtrznego, wykonywania i koordynowania prac
badawczych, a takze podstawowg wiedz¢ niezbedng do rozwigzywania problemoéw prawnych i
administracyjnych w zarzadzaniu $rodowiskiem. Jest przygotowany do pracy w jednostkach
badawczych, biurach projektowych, przedsigbiorstwach zajmujacych si¢: ochrong atmosfery,
zaopatrzeniem w wode, usuwaniem i oczyszczaniem $ciekdéw, gospodarka odpadami, rekultywacija
terenéw zdegradowanych oraz w urzgdach administracji samorzadowej i panstwowe;j.

Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow zaktada udziat przedstawicieli przemystu w
realizacji procesu ksztalcenia. Zespotowi Oceniajagcemu przedstawiono liste wykladow (30)
zrealizowanych w ramach projektu ,,Inzynieria Srodowiska, Inwestycja w przysztos$¢”

Zespot Oceniajacy stwierdza zwigzek zatozonej koncepcji ksztalcenia na ocenianym  kierunku
»inzynieria srodowiska” z misja Uczelni oraz ze strategig jednostki.



2) W opracowaniu koncepcji ksztatcenia brali udzial interesariusze wewngtrzni (pracownicy i
studenci) i zewnetrzni. Przeprowadzono konsultacje z nastgpujacymi interesariuszami zewngtrznymi:
SKANSKA AB, Lodzka Okregowa Izba Inzynierow Budownictwa, Wydziat Infrastruktury £.6dzkiego
Urzgdu Wojewddzkiego, Przedsigbiorstwo Inzynieryjno-Budowlane Zetpri-Rembud Sp.z o.0.,
BUDOWA LOWICZ Sp. z o.0., Towarzystwo Urbanistow Polskich Oddzial w Lodzi, ,,Mosty-£0dz”,
Lodzki Wojewodzki Inspektor Nadzoru Budowlanego.

Interesariusze wewnetrzni, do ktorych nalezy zaliczy¢ studentow, uczestniczag zar6wno w
ksztaltowaniu oferty edukacyjnej, jak i w procesie budowania wysokiej kultury jakosci ksztatcenia.
Przedstawione dokumenty oraz wynik rozmowy Zespotu Oceniajgcego PKA z cztonkami Samorzadu
Studenckiego pozwala stwierdzi¢, ze opiniuja oni plany i programy ksztatcenia, a takze zglaszaja do
nich ewentualne uwagi. Warto podkresli¢, ze na ich wniosek zaproponowano kilka zmian w planie
studiow dotyczacych sposobu realizacji danego przedmiotu, co zostalo pozytywnie rozpatrzone przez
Witadze Wydziatu.

Studenci biorg udzial w procesie ksztattowania koncepcji ksztalcenia bezposrednio poprzez
wypeknianie ankiet oceniajgcych zajecia dydaktyczne. W przypadku ewentualnych uwag, odnoszacych
si¢ do programu studiow, studenci stwierdzili, ze nie wiedzieliby do kogo je zgltosi¢. Wsrdd studentow
wizytowanego kierunku nie ma §wiadomosci o mozliwo$ciach wptywu na koncepcje ksztalcenia.

Struktura procesu ksztatcenia umozliwia wybor przedmiotdow zgodnie z preferencjami i
zainteresowaniami studentow. Tresci przedmiotow s3 sukcesywnie modyfikowane, zgodnie z
sugestiami przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Otoczenie spoteczno-gospodarcze ma
tez istotny wplyw na realizacje praktyk studenckich. Interesariusze zewnetrzni proponuja tematyke
prac dyplomowych, udostepniaja studentom procesowe dane liczbowe, sg konsultantami.

Do programu studiéw zostal wprowadzony przedmiot PBL, ktory byt odpowiedzig na potrzeby
pracodawcow, zwlaszcza biur projektowych, w zakresie umiejetnosci i kompetencji potencjalnych
pracownikéw. W ramach uméw zlecenia i umow o dzieto, dos§wiadczeni pracownicy biur projektow,
przedsiebiorstw prowadza zajecia ze studentami wizytowanego kierunku, np. Instalacje gazowe,
Nowe technologie w wodociggach i kanalizacji, Komputerowe metody projektowania.

Studenci ocenianego kierunku majg mozliwo$¢ uczestniczenia w zajeciach wykladanych w jezyku
angielskim, co rowniez stanowi o atrakcyjnosci kierunku.

Wymienione przedsigwzigcia §wiadczg o réznorodnosci i innowacyjnosci oferty ksztatcenia.

Ocena koncowa 1 kryterium ogolnego — w pelni............

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1) Koncepcja ksztalcenia nawigzuje do misji Uczelni, wpisujac sie¢ w cele sformulowane w
strategii jednostki.

2) W procesie budowania koncepcji ksztalcenia uczestniczyli/uczestnicza interesariusze
wewnetrzni i zewnetrzni. Zespol Oceniajacy bardzo wysoko ocenia udzial interesariuszy
zewnetrznych w prowadzeniu wybranych zajeé¢ dydaktycznych oraz w proponowaniu tematyki
prac dyplomowych. Zespot Oceniajacy sugeruje Wladzom Wydzialu/Samorzadowi
Studenckiemu akcje informacyjna wsréd studentéw o mozliwosciach ich wplywu na koncepcje
ksztalcenia

2.Spojnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zakladanych celow
i efektow ksztalcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich osiaganie

1) Podstawe prawnag i organizacyjng w zakresie przyjetych w Uczelni dziatan dotyczacych budowania
programéw ksztalcenia nalezy uznaé za prawidlowa. Program studidow na kierunku ,,inzynieria
srodowiska” opracowany zostal zgodnie z Uchwatg Nr 14/2011 Senatu PL z dnia 21 grudnia 2011



roku w sprawie wytycznych dotyczacych opracowania planéw studiow i programow ksztalcenia
obejmuje ksztatcenie na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia (inzynierskich), stacjonarnych
drugiego stopnia  (magisterskich), niestacjonarnych pierwszego stopnia (inzynierskich),
niestacjonarnych drugiego stopnia (magisterskich). Rada Wydzialu Budownictwa, Architektury i
Inzynierii Srodowiska Uchwala Nr 691 z dnia 12 wrzesnia 2013 r. zatwierdzita plany i programy
ksztatcenia dla kierunku ,,inzynieria §rodowiska” studiow pierwszego i drugiego stopnia.

Efekty ksztalcenia zatwierdzone zostaty Uchwata Senatu PL z dnia 27 czerwca 2012 roku w sprawie
efektow ksztalcenia dla kierunku studiow ,,inzynieria Srodowiska” pierwszego stopnia o profilu
ogblnoakademickim dla Wydziatu Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska oraz Uchwatg
Senatu PL z dnia 27 czerwca 2012 roku w sprawie efektow ksztalcenia dla kierunku studiow
»inzynieria srodowiska” drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim dla Wydziatu Budownictwa,
Architektury i Inzynierii Srodowiska. Zgodnie z zalaczona do wymienionych Uchwat dokumentacija
oceniany kierunek zostal przyporzadkowany do obszaru nauk technicznych, dziedziny nauk
technicznych, dyscypliny inzynieria $srodowiska (Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dn. 8 sierpnia 2011 r. w_sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz
dyscyplin naukowych i artystycznych (Dz. U. Nr 179, poz. 1065).

Plan i program studiow dla kierunku ,,inzynieria $rodowiska” poczawszy od roku akademickiego
2012/2013 zostat dostosowany do Krajowych Ram Kwalifikacji (rozporzadzenie Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 253, poz. 1520)).

Ksztalcenie realizowane jest na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych I i II stopnia o profilu
ogoblnoakademickim. Przy opracowywaniu plandéw i programow ksztatcenia oraz efektow ksztatcenia
dla kierunku ,,inzynieria $rodowiska” uwzglednione zostaly zar6wno wymagania wynikajace z
ogolnoakademickiego profilu ksztalcenia dla obszaru nauk technicznych, dziedziny nauk technicznych
w dyscyplinie inzynieria $rodowiska, jak i uzyskania umiej¢tnosci inzynierskich (rozporzadzenie
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego, zal. 5 i zal. 9, (Dz. U. Nr 253, poz. 1520)), oraz
wytycznych FEANI (Europejskiej Federacja Krajowych Stowarzyszen Naukowo-Technicznych) z
uwagi na ksztalcenie inzynierow. Program studiow umozliwia absolwentom ubieganie si¢ o
uprawnienia budowlane w specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urzadzen cieplnych,
wentylacyjnych, gazowych, wodociggowych i kanalizacyjnych (ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. —
Prawo budowlane (Dz. U. z 2006 r. Nr 156, poz. 1118 z pézn. zm.) oraz rozporzgdzenie Ministra
Transportu i Budownictwa z dnia 28 kwietnia 2006 r. w sprawie samodzielnych funkcji
technicznych w budownictwie (Dz. U. Nr 83, poz. 578 z p6zn. zm.)).

Program ksztalcenia przewiduje praktyki zawodowe, z okreslonymi efektami ksztalcenia (opracowane
sylabusy) wlasciwymi dla studiow inzynierskich, ktore studenci odbywaja w odpowiednim wymiarze
czasowym, w przedsigbiorstwach specjalistycznych, wedlug regulaminu praktyk obowiazujacego w
Uczelni.

Okreslone dla kierunku ,,inzynieria $srodowiska” efekty ksztalcenia na poziomie studiow I i II stopnia
dotycza efektow wiedzy (19 i 10), umiejetnosci (25 i 18) i kompetencji spotecznych (7). Analiza
przyjetych kierunkowych efektow ksztatcenia dla studiow I i II stopnia o profilu ogélnoakademickim
z krajowymi Ramami Kwalifikacji wskazuje pelng ich zgodno$¢ zaréwno w obszarze wiedzy,
umiejetnosci jak i kompetencji spotecznych. Powigzanie celow i efektow ksztalcenia w formie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, na poziomie kierunku, modutéw i przedmiotow, pozwala na
stwierdzenie, ze tworzg one spdjng koncepcje ksztalcenia zgodng z Krajowymi Ramami Kwalifikacji.
Koncepcja ta odpowiada poziomowi prowadzonych studidow i zamierzeniom strategicznym Uczelni w
zakresie ksztatcenia absolwentow o kwalifikacjach dostosowanych do potrzeb rynku pracy. Studenci
zapoznawani s z efektami ksztalcenia przez prowadzacego podczas pierwszych zajec, jak rowniez
maja do nich dostep za pomoca strony internetowej Uczelni.

Efekty kierunkowe wiedzy obejmuja wszystkie istotne zagadnienia zwigzane z ,inzynierig
srodowiska” uwzgledniajac zarowno wiedze z zakresu nauk podstawowych jaki kierunkow studiow



powigzanych (np. budownictwa, geodezji), szczegdlowag wiedz¢ odnoszacg si¢ do kluczowych
zagadnien takich jak technologia wody i $ciekdéw, sieci i instalacji sanitarnych, ogrzewnictwa,
wentylacji, wiedz¢ o trendach rozwojowych, materiatach, cyklu zycia urzadzen i obiektow w
inzynierii Srodowiska oraz wiedz¢ z zakresu zarzadzania, przedsigbiorczosci, ekonomii oraz innych
réwniez pozatechnicznych aspektow niezbednych dla wyksztatcenia absolwenta.

Efekty kierunkowe zapewniajg rowniez nabycie umiejgtnosci w zakresie projektowania,
kosztorysowania, realizacji badan, pomiarow, wykonywania symulacji komputerowych, pozyskiwania
informacji z literatury i baz danych, prezentacji wynikow jak réwniez samoksztatcenia i innych
umiejetnosci niezbednych absolwentowi kierunku ,,inzynierii §rodowiska”.

Efekty kompetencji spotecznych sformutowano poprawnie z wyjatkiem WO065A1 KO1, ktory jest
powtdrzeniem W065A1 U25 i tym samym odniesienie do efektu obszarowego T1A KO1 jest bledne.
Jest to blad redakcyjny, ktory nalezy poprawic¢ i w to miejsce uwzgledni¢, np. kompetencje spoteczne
odnoszace si¢ do potrzeby ciaglego samoksztalcenia. Jest to szczegolnie wazne dla absolwenta
dynamicznie rozwijajacej si¢ dyscypliny jaka jest inzynieria srodowiska.

Szczegdlowa analiza kart przedmiotéw wykazala pewne nieprawidlowosci, ktorych przyktadem jest:

- brak zgodnosci w stosowaniu oznaczen efektow ksztalcenia w tabelach odniesienia i kartach
przedmiotow. W tabelach odniesienia oraz w matrycy pokrycia efekty oznaczone sa jako
WO065A1 WOl itd., WO065A1 UO1 itd., WO65A1 KO1 itd., natomiast w kartach przedmiotow te same
efekty oznaczana sa jako IS 1A WOI itd., IS 1A UO1 itd., IS 1A KOl itd., (analogicznie jest w
kartach przedmiotéw dla II stopnia),

- w kartach przedmiotow podane sa efekty ksztalcenia dla catego przedmiotu/modulu bez
przyporzadkowania ich do poszczegolnych form zaj¢¢, natomiast przyporzadkowanie takie ma miejsce
w macierzy efektow - nie jest jasne na jakiej podstawie to przyporzadkowanie zostato dokonane, ZO
zaleca uporzadkowanie obu dokumentow tak aby byty spojne,

- w kartach odnoszacych si¢ do jezyka obcego podane sa efekty modutowe ale brak jest odniesienia do
efektow kierunkowych,

- w sylabusie Fizyka brak jest odniesienia efektow modutowych do efektow kierunkowych, a takie
odniesienie jest w matrycy efektow,

- w sylabusie Biologia i ekologia efekt modutowy 6. o tresci ,,student wykorzystuje rdzne zrodta
informacji oraz demonstruje wiedz¢ na temat znaczenia mikroorganizmow w srodowisku i gospodarce
cztowieka ” nieprawidtowo odniesiono do efektu IS 1A U05 o treéci ,oma umiejetnosé
samoksztalcenia si¢” oraz efektu IS 1A K03 o tresci ,,potrafi wspotdziataé i pracowaé w grupie,
przyjmowac w niej rézne role”,

- w sylabusie Geotechnika efekt modutowy o tresci ,,Student: definiuje podstawowe parametry
opisujace wiasciwosci, stany fizyczne i mechaniczne gruntow” zostat nieprawidlowo odniesiony do
efektu kierunkowego WO08 o tresci ,,Rozumie role i zadania podstawowych elementow budynku, a
takze role podstawowych warunkéw technicznych jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich
usytuowanie”,

- w sylabusie Ekonomia efekt 6 o tresci ,,Posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy w
réznych zakresach i formach, rozszerzong o krytyczng analiz¢ skutecznosci i przydatnosci stosowanej
wiedzy” odniesiony jest do efektu kierunkowego z zakresu wiedzy ISIA_ W19 podczas gdy z treici
wynika, ze efekt ten odnosi si¢ do umiejetnosci,

- w wielu sylabusach, np. Podstawy konstrukcji betonowych, Podstawy konstrukcji stalowych i innych,
modutowe efekty ksztalcenia odnosza si¢ jedynie do wiedzy podczas gdy z tresci tych efektow
wynika, ze odnosza si¢ rowniez do umiej¢tnosci oraz do efektow spotecznych,

- w module Praktyki kierunkowe przyjete efekty ksztalcenia oraz organizacja przedmiotu i tresci
ksztatcenia w wiekszym stopniu odnosza sie do budownictwa niz inzynierii $rodowiska,

- sylabus Praktyka zawodowa na studiach Il stopnia jest identyczna jak na studiach | stopnia,

- w wigkszosci kart przedmiotow zalecana literatura podstawowa i uzupelniajaca obejmuje kilka
podstawowych pozycji, w przedmiocie Wentylacja obiektow mieszkalnych i uzytecznosci publicznej
oraz Wentylacja obiektow przemystowych jest tylko 1 pozycja lit. podstawowej z 2009 r. oraz 1
pozycja lit. uzupelniajacej z 1980r., jest to zdecydowanie zbyt ,,skromny” wykaz literatury jak na
dynamicznie rozwijajacy si¢ obszar dotyczacy problematyki wentylacji,




- w sylabusie przedmiotu Podstawy konstrukcji stalowych nie ma odniesienia do efektéw z zakresu
kompetencji spotecznych, natomiast kompetencje te s zaznaczone w macierzy efektow,
- w sylabusie Planowanie przestrzenne brak odniesienia do efektow kierunkowych.

Nalezy zauwazy¢, ze efekty ksztalcenia w zakresie kompetencji spotecznych sa uwzgledniane
zaledwie w 15 z 63 przedmiotow na studiach | stopnia, przede wszystkim w ramach pracy
dyplomowej i seminarium dyplomowego. Wskazuje to na marginalizacj¢ kompetencji spolecznych,
podczas gdy zaréwno z tre$ci zalozonych przedmiotowych efektow ksztatcenia, rozmowy z
nauczycielami akademickimi oraz obserwacji poczynionych podczas hospitacji wynika, ze studenci
nabywaja te kompetencje. = Wobec powyzszego ZO zaleca dokonanie w kartach przedmiotow
stosowanych zapiséw poswiadczajacych osigganie efektow ksztatlcenia w zakresie kompetencji
spolecznych.

Zatozone przedmiotowe efekty ksztalcenia zapewniaja mozliwo$¢ realizacji zarowno kierunkowych
jak i obszarowych efektow ksztatcenia. W przypadku jezyka obcego, z uwagi na nieprawidtowo
przygotowana karte przedmiotu, oraz dla przedmiotow, dla ktérych modutowe efekty ksztatcenia nie
zostaty odniesione do efektéw kierunkowych lub odniesione nieprawidtowo niemozliwa jest ocena
spojnosci kierunkowych i przedmiotowych/modutowych efektow ksztalcenia oraz mozliwosci ich
osiggania. Natomiast w przypadku przedmiotow, dla ktorych osiagane efekty zostaty poprawnie
przyporzadkowane do efektow kierunkowych oraz podane zostaly metody weryfikacji, mozna
stwierdzi¢, ze przedmiotowe efekty ksztalcenia zapewniajg mozliwos¢ realizacji zaréwno
kierunkowych jak i obszarowych efektow ksztalcenia.

Studenci sg informowani na poczatku semestru o efektach ksztatcenia, w szczegdlnosci o tym, jaka
wiedze oraz umiejetnosci zdobeda na konkretnych zajeciach. Uczelnia zapewnia publiczng dostgpnosé
opisu efektow ksztalcenia poprzez umieszczenie na stronie internetowej Uczelni planéw studiow i
sylabusow przedmiotow.

2) Na podstawie Raportu Samooceny i zatgczonej dokumentacji ZO stwierdzil, ze zatozone na
WBAIIS PL efekty ksztalcenia dla kierunku ,,inzynierii §rodowiska”, zardwno kierunkowe jak i
przedmiotowe/modutowe (pomimo wykazania pewnych uchybien), odnosza si¢ do obszaru nauk
technicznych i kompetencji inzynierskich okreslonych w KRK (rozporzadzenie Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 253, poz. 1520)). Efekty te sformutowane sg w sposob
zrozumialy, a takze umozliwiajacy opracowanie przejrzystego sytemu weryfikacji.

3) Ogolne zasady weryfikacji efektow ksztatcenia okre§lone zostaly w Regulaminie studiow,
natomiast szczegotowe metody weryfikacji podane zostaly w planie i programie studiow dla kierunku
»inzynieria $rodowiska”. Za przeprowadzenie procedury oceny realizacji efektow ksztatcenia
odpowiedzialni sa: Kierownicy poszczegoélnych modutéw ksztatcenia, Dziekan, Prodziekani,
Wydziatowy Pelomocnik ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Weryfikacja obejmuje wszystkie
kategorie obszaréw: wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Na podstawie analizy kart modutéw/przedmiotoéw, prac etapowych i dyplomowych oraz sprawozdan z
praktyk ZO stwierdzil, ze weryfikacja uzyskiwanych efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spolecznych, odbywa si¢ z wykorzystaniem tradycyjnych metod, takich
jak pisemne i ustne zaliczenia etapowe i koncowe, egzaminy, kolokwia (etapowe i koncowe),
wykonanie i zaliczenie projektu, sprawozdania, sprawozdania z praktyk oraz obrona pracy
dyplomowej i egzamin dyplomowy. W kartach przedmiotow (sylabusach) przedstawione sa warunki
zaliczenia przedmiotu oraz sposob wystawiania oceny koncowej. Przyjety system weryfikacji,
obejmujacy wszystkie kategorie efektow ksztalcenia (wiedzg, umiejetnosci oraz kompetencje
spoleczne), jest poprawny, dostosowany do charakteru kierunku i umozliwia prawidlowag ocene
efektow jakie powinny by¢ osiagane dla kierunku ,,inzynieria srodowiska”.

Zgodnie z Regulaminem Studiow studenci sg rozliczani z postepéw w nauce co semestr. Warunkiem
zaliczenia semestru jest zaliczenie wszystkich przedmiotéw zgodnie z obowigzujgcym planem studiow



i uzyskanie 30 punktow ECTS, a warunkiem zaliczenia przedmiotu jest zaliczenie wszystkich
rodzajow zaje¢ prowadzonych w jego ramach oraz zdanie egzaminu, jezeli przedmiot konczy si¢
egzaminem. Regulamin Studiéw zobowigzuje nauczycieli akademickich do podania na poczatku
semestru szczegotowych zasad zaliczania przedmiotu. W czasie trwania semestru studenci sg oceniani
na ¢wiczeniach audytoryjnych i laboratoryjnych, prowadzonych w ramach poszczegdlnych
przedmiotow. Szczegdtowe zasady procesu oceniania podane sg na pierwszych zajeciach przez
prowadzacych. Podczas spotkania z ekspertami w trakcie wizytacji studenci potwierdzili, Ze znaja
wymagania na zaliczenie poszczegdlnych przedmiotow.

Analiza wynikdéw ostatniej sesji egzaminacyjnej(na podstawie Raportu samooceny) wskazuje, ze
najwiecej wystawiono ocen dobrych ,,4” (726) i bardzo dobrych ,,5” (678), ocen niedostatecznych
bylo tylko 5, co §wiadczy o dobrym przygotowaniu studentéw do sesji.

Z analizy dokumentacji procesu ksztatcenia na kierunku ,,inzynieria srodowiska” WBAIIS PL wynika,
ze w kazdym roku akademickim cze§¢ studentow zostaje skreslona z listy studentow. Z
przedstawionych ZO danych dla rocznikow 2011/2012 — 2014/2015 wynika, Ze najczestsza przyczyna
skreslen z listy studentow studiow jest:

- na studiach I stopnia nieuzyskanie zaliczen w okre§lonym terminie oraz rezygnacja ze studiow. W
roku ak. 2011/2012 odsiew studentow ze studidw stacjonarnych I stopnia wynosit 75 osob (19,43%),
w tym ze studiow zrezygnowato 30 osob (7,77% studentéw), a na studiach niestacjonarnych
skreslonych zostalo 46 studentow, w tym ze studiow zrezygnowato 32 osoby (29,91%). Najwigkszy
odsiew ma miejsce na pierwszym roku studidow stacjonarnych i niestacjonarnych I stopnia, w
wiekszosci byly to osoby ktére nie podjely studiow lub szybko z nich zrezygnowaty. Widoczna jest
jednak tendencja malejaca poniewaz w roku ak. 2012/2013 oso6b skre§lonych ze studiow stacjonarnych
I stopnia byto 25 (7,69%), w roku ak. 2013/2014 zrezygnowato 48 os6b (13,75%). Analogicznie na
studiach niestacjonarnych I stopnia w tych samych rocznikach liczby te wynosity 3 (2,14%) i 19
(17,27%). Wladze Wydzialu przyczyne rezygnacji ze studiow upatruja w problemach finansowych
studentow studiow niestacjonarnych oraz w tym, ze na innym Wydziale prowadzony jest taki sam
kierunek.

- na studiach II stopnia odsiew studentow nie stanowi istotnego problemu. Skreslenia pojedynczych
studentow gldwnie wynikajg z ich rezygnacji ze studiow.

W ramach wizytacji dokonano przegladu prac etapowych. Prace te zostaly wybrane losowo z
wczesniej przygotowanych prac, dla studidow pierwszego i drugiego stopnia, stacjonarnych i
niestacjonarnych. Szczegdétowa oceng wybranych prac etapowych zamieszczono w zataczniku nr 4,
czes¢ 1. Eksperci stwierdzili, ze tematy prac obejmuja tematyke zawarta w kartach odpowiednich
przedmiotow, a stopien trudnosci i poziom merytoryczny oraz sposob i formalny poziom opracowan
nie budzg istotnych zastrzezen. Wigkszo$¢ prac zawiera oceny oraz uwagi i komentarze oceniajacego,
ale cze$¢ prac pomimo obnizonej oceny nie zawierata zadnych uwag. ZO zaleca, aby przy ocenie prac
etapowych zaznacza¢ uwagi prowadzacego tak aby studenci doktadnie wiedzieli co bylo podstawa
obnizenia oceny.

Podczas oceny jako$ci ksztalcenia na kierunku ,,inzynieria $rodowiska” przeanalizowano 15 akt
osobowych absolwentow, z ktérych wynika, iz: protokoty egzaminacyjne - prowadzone sg zgodnie z
przepisami rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrzesnia 2011 r. w
sprawie dokumentacji przebiegu studiéw (Dz. U. Nr 201, poz. 1188); karty okresowych osiggnie¢
studenta — prowadzone s3 zgodnie z powyzej przytoczonym rozporzadzeniem; dyplomy i suplementy -
sporzadzane sa zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wy7szego z
dnia 1 wrzeSnia 2011 r. w_sprawie tytuléw zawodowych nadawanych absolwentom studiéw,
warunkéw wydawania oraz niezbednych elementéw dyplomoéw ukonczenia studiéw i Swiadectw
ukonczenia studiéw podyplomowych oraz wzoru suplementu do dyplomu (Dz. U. Nr 196, poz.
1167). Ponadto w suplementach znajdujg sie szczegdly dotyczace programu takie jak: sktadowe
programy studiow oraz indywidualne osiggniecia, uzyskane oceny oraz punkty ECTS.

Weryfikacja efektow ksztalcenia realizowana jest rowniez poprzez praktyki zawodowe. Dotychczas
podstawa do zaliczenia praktyki stanowito zaswiadczenie o odbyciu praktyki, sprawozdanie z praktyk
oraz opinia uzyskana W Instytucji przyjmujace;j.



Zaliczenia dokonywat opiekun merytoryczny w miejscu odbywania praktyki oraz Pelnomocnik
Dziekana ds. praktyk. W przypadku gdy student pracuje w zawodzie zwigzanym z kierunkiem
studiow, dziekan moze zgodnie z regulaminem praktyk zaliczy¢ staz zawodowy jako praktyke.

Na koncowym etapie procesu ksztatcenia, sposob weryfikacji efektow mozna oceni¢ odnoszac si¢ do
catego procesu i zasad dyplomowania. Zasady dyplomowania okreslone s3 w Regulaminu studiow w
rozdziatach 10 (Praca dyplomowa) i 11 (Egzamin dyplomowy) oraz w ,,Regulamin dyplomowania na
kierunku ,,inzynieria $rodowiska” zatwierdzonym decyzja Rady Wydzialu Nr 683 z dnia 22.11.2012 roku.
Niniejsze opracowania zawieraja szczegblowe wytyczne i wymagania zwigzane z wyborem tematu
pracy i promotora, przebiegiem seminarium dyplomowego, ustaleniem terminu obrony pracy
dyplomowej oraz procedurg i przebiegiem egzaminu dyplomowego. Sklad komisji egzaminacyjnej
wyznacza prodziekan. W jej sklad wchodza co najmniej 3 osoby, w tym staly przewodniczacy Wydziatowej
Komisji Dyplomowej na wiasciwym kierunku studiow oraz recenzent pracy dyplomowej. Zalecana jest obecnos¢
kierujgcego pracg dyplomowa. W sktadzie komisji musi znajdowac sie:

- dla studiow I stopnia, co najmniej jeden samodzielny pracownik naukowy,

- dla studiow 1I stopnia, co najmniej dwoch samodzielnych pracownikéw naukowych.

Nalezy zauwazyC, ze opiekun pracy dyplomowej wystawia ocen¢ oraz sklada opini¢ o pracy
dyplomowej zawierajaca informacje¢ na temat czy praca jest kompletna i spelnia wymagania stawiane
pracy dyplomowej inzynierskiej/magisterskiej oraz ocen¢ zaangazowanie studenta, dynamika
postepow w realizacji pracy, samodzielnos$¢ pracy.

Egzamin dyplomowy sktada si¢ z prezentacji i obrony pracy dyplomowej oraz ustnej cze$ci egzaminu. Podczas
ustnej czgsei egzaminu dyplomant odpowiada na pytania zwigzane z dwoma tematami egzaminacyjnymi z listy
tej jednostki organizacyjnej, w ktorej wykonuje prace dyplomowg oraz z jednym tematem z listy innej jednostki
przez siebie wybranej. Listy pytan zatwierdza prodziekan w porozumieniu z Wydzialowa Komisjg
Dydaktyczna. Pytania te sa ogdlnie dostepne, takze na stronie internetowej Wydziatu.

Na podstawie ogélnego przegladu tematyki prac dyplomowych z przedstawionego spisu prac
dyplomowych oraz szczegdlowego zbadania tresci 15 wylosowanych prac mozna stwierdzié, ze
tematyka prac dyplomowych jest zgodna z kierunkiem ksztatcenia i specjalnoscia. Prace reprezentuja
roézny poziom merytoryczny, w wickszosci dos¢ dobry oraz dobry poziom edytorski. W wigkszosci sg
to prace projektowe. W ocenionych pracach przedstawiono charakterystyke dotychczasowego stanu
wiedzy na temat rozwigzywanego problemu i uzasadnienie wybranych metod rozwigzania tego
problemu. Dokumentacja prac dyplomowych (opinie promotora i recenzenta, protokot Komisji
egzaminacyjnej) prowadzona jest poprawnie, pytania zadawane na egzaminie dyplomowym dotycza
catego programu studiow.

Analiza wynikéw ostatniego egzaminu dyplomowego (na podstawie Raportu samooceny) wskazuje,
ze najwigcej studentdow uzyskato ocen¢ ponad dobry 3,5 (59 oséb), dobry ,,4” (48 0sdb), dwie osoby
uzyskaty oceng¢ wyrdzniajaca, a jedna ocene niedostateczna.

System weryfikacji efektow ksztatcenia dla kierunku ,,inzynieria $rodowiska” na WBAIIS PL nalezy
oceni¢ pozytywnie. Etapowe efekty ksztalcenia weryfikowane sg poprzez obecno$¢ na zajeciach,
oceng aktywnosci studenta na zajgciach, egzaminy pisemne, zaliczenia z oceng oraz projekty. Forma
zaliczenia ustalana jest ze studentami na pierwszych zajeciach oraz zgodna z zalozeniami w sylabusie.
Studenci sg informowani o mozliwo$ci poprawy prac zaliczeniowych i egzaminacyjnych. Podczas
spotkania z Zespolem Oceniajacym PKA studenci podkreslili, iz sposob oceniania jest w ich opinii
przejrzysty i obiektywny. Informacje na temat stosowanego systemu oceny efektow ksztalcenia
zawarte sa w kartach modutow/przedmiotow, przedstawiane sg studentom na pierwszych zajeciach, a
takze dostepne na stronie internetowej Uczelni. Dostepno$¢ informacji na temat stosowanego systemu
oceny efektow ksztalcenia nalezy oceni¢ pozytywnie.

4) Jednostka monitoruje kariery absolwentéw na rynku pracy. W 2009 r. w PL zostal wdrozony
Elektroniczny System Badania Losow Zawodowych Absolwentow PL. System ten zintegrowany jest z
wydrukiem podania o obrone pracy dyplomowej oraz z wydrukiem zgody/braku zgody na udziat w
badaniach (zgodnie z obowigzujgca ustawg o ochronie danych osobowych).

Elektroniczne badania ankietowe absolwentow PL prowadzone sa:



— przed obrong pracy dyplomowej,

— pot roku po ukonczeniu studiow,

— rok po ukonczeniu studiow,

— trzy lata po ukonczeniu studiow,

— pie¢ lat po ukonczeniu studiow.

System ten w okreslonym czasie przekazuje do zarejestrowanego w nim uzytkownika informacj¢ e-
mailows, zawierajacg link do formularza ankiety oraz posiada mozliwo$¢ tworzenia statystyk
zawansowanych i mozliwo$¢ automatycznego tworzenia raportow. Raz w roku opracowywany jest
raport z dostepnych danych i przekazywany Wtadzom Uczelni oraz Dziekanom. Z raportu za okres
01.01.2012-31.12.2013 wynika, ze absolwenci byli zadowoleni z oferty programowej oferowanej
przez WBAIIS PL (71% ankietowanych), i ponownie wybraliby studia na kierunku ,,inzynieria
srodowiska” (79% ankietowanych). Niemniej jednak na pytanie ,,Czy uwaza Pan/Pani Ze studia na
Politechnice dobrze przygotowaty pod wzglgdem merytorycznym do zawodu” tylko 46%
ankietowanych odpowiedzialo ,tak”. Jednocze$nie na pytanie ,Jakie zmiany, Pana/Pani zdaniem
powinny by¢ wprowadzone na Uczelni (PL), by poprawila si¢ jako$¢ ksztalcenia i przygotowania
zawodowego studentow?” wickszos¢ absolwentdow opowiadalo si¢ za zwigkszeniem — zajed
praktycznych/projektowych oraz praktyk zawodowych organizowanych przez Uczelnig, a
zmniejszeniem godzin przedmiotow podstawowych. Wyniki raportu dopiero bedg brane pod uwage
przy weryfikacji planow i programow studiow. Nalezy podkresli¢, ze badanie dotyczyto absolwentow
rocznikow ksztatconych wg standardow, a nie KRK dlatego tez dopiero kolejne raporty pozwolg na
pelng ocene dostosowania efektow ksztalcenia do oczekiwan absolwentdow ocenianego kierunku
studiow i otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Poprzednia ocena PKA dokonana 21.05.2009 na kierunku ,,inzynierii $rodowiska” WBAIIS PL
wykazala jako stabe strony:

- niezadawalajacy udzial w miedzynarodowych projektach badawczych, zwtaszcza w programie
ramowym UE,

- niewystarczajaca dostgpnos$¢ Dziekana ds. studiéw stacjonarnych i dziekanatu dla studentéw i staby
przeptyw informacji na linii dziekanat — studenci,

- zuzyta w czesSci baza lokalowo-dydaktyczna i laboratoryjna,

- niedozwolone klauzule w umowie Uczelnia — student.

W ocenie ZO WBAIIS podjat dziatania majace na celu eliminacje stabych stron. Zdecydowanej
poprawie ulegla baza lokalowo-dydaktyczna i laboratoryjna, natomiast umowy ze studentami
zawierane sg w oparciu o inne podstawy prawne i podlegaja biezacej ocenie. Niestety, jak wynika z
rozméw ze studentami, wcigz slabym punktem jest krotki czas pracy dziekanatu oraz przeptyw
informacji na linii dziekanat-studenci. Studenci nie maja mozliwos$ci oceny pracy dziekanatu.

Ocena koncowa 2 kryterium ogolnego - w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1) Ksztalcenie na kierunku ,,inzynieria §rodowiska” na WBAIIS PL realizowane jest w oparciu
0 plany i programy studiéw dostosowany do Krajowych Ram Kwalifikacji (rozporzadzenie
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram
Kwalifikacji _dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr_ 253, poz. 1520)), 2z uwzglednieniem
ogolnoakademickiego_profilu ksztalcenia i obejmuje wymagania formulowane dla obszaru nauk
technicznych i_dyscypliny inzynieria $rodowiska, uzyskania umiejetnosci inzynierskich, jak
réwniez organizacji_zawodowych. Program studiéw umozliwia absolwentom ubieganie si¢ o
uprawnienia_budowlane w specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urzadzen
cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, wodociagowych i kanalizacyjnych. Zakladane efekty
ksztalcenia s3 udostepniane studentom podczas pierwszych zaje¢ w semestrze oraz w formie
sylabusow za posrednictwem strony internetowej Wydzialu. Analiza przyjetych kierunkowych
efektow ksztalcenia dla studiéw I i II stopnia o profilu ogélnoakademickim z krajowymi
Ramami Kwalifikacji wskazuje pelna ich zgodnos$¢ zaréwno w obszarze wiedzy, umiejetnosci jak
i kompetencji spolecznych. Efekty kierunkowe w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
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spolecznych obejmuja wszystkie istotne zagadnienia zwigzane z ,inZynieria Srodowiska” i
zapewniaja nabycie umieje¢tnosci i kompetencji niezbednych absolwentowi tego kierunku.
Analiza kart moduléow/przedmiotow wykazala wystepowanie w niektéorych Kkaratach
nieprawidlowosci polegajacych glownie na braku lub blednym odniesieniu efektow
przedmiotowych do kierunkowych efektow ksztalcenia. Ponadto w kartach przedmiotow_podane
sa efekty ksztalcenia dla calego modulu bez przyporzadkowania ich do poszczegolnych_form
zajeé, co jest niezgodne z opracowana macierzg efektow. Tylko w nielicznych przedmiotach
uwzgledniono osiaganie przez studentow kompetencji spolecznych. Wobec powyzszego ZO
zaleca dokonanie korekty kart przedmiotéw, uwzglednienie osiagania kompetencji spotecznych,
przyporzadkowanie modulowych efektéw ksztalcenia do poszczegolnych form realizacji
przedmiotu, tak aby byla zgodno$¢ z matrycg efektow. Zalozone przedmiotowe -efekty
ksztalcenia zapewniaja mozliwos¢ realizacji zaréwno kierunkowych jak i obszarowych efektow
ksztalcenia. Uczelnia zapewnia publiczna dostepnos¢ opisu efektow ksztalcenia poprzez
umieszczenie na stronie internetowej Uczelni planéw studiow i sylabuséw przedmiotow, przy
czym karta przedmiotu widziana przez studentéw nie zawiera informacji dotyczacej odniesienia
do efektéw kierunkowych oraz informacji o catkowitym nakladzie pracy.

2) Zalozone na WBAIIS PL efekty ksztalcenia dla kierunku ,,inzynierii Srodowiska”, zaréwno
kierunkowe jak i przedmiotowe/modulowe (pomimo wykazania pewnych uchybien,
sformulowane sg w sposob zrozumialy, a takze umozliwiajacy opracowanie przejrzystego
sytemu weryfikacji. Opinie te potwierdzili studenci kierunku.

3) Na podstawie analizy kart modulow/przedmiotéw (sylabusow) oraz prac etapowych i
dyplomowych ZO stwierdzil, ze weryfikacja uzyskiwanych efektow ksztalcenia odbywa si¢ z
wykorzystaniem tradycyjnych metod takich jak pisemne i ustne zaliczenia, egzaminy, kolokwia,
wykonanie i zaliczenie projektu, sprawozdania, sprawozdania z praktyk oraz obrona pracy
dyplomowej i egzamin dyplomowy. System weryfikacji nalezy uzna¢ za poprawny i dostosowany
do charakteru kierunku, zapewniajacy przejrzystos¢ i obiektywizm formulowanych ocen, a
wymagania stawiane wobec studentéw sa wystandaryzowane. Podczas pierwszych zaje¢ w
semestrze, studenci sa informowani o stosowanym systemie ocen w ramach danego przedmiotu i
warunkach jego zaliczenia. Studenci potwierdzili, Ze zarowno system ocen jak i warunki
zaliczenia sa okreSlone i przestrzegane. Prace etapowe weryfikujg wiedze i umiejetnoSci
studentow. Niestety nie na wszystkich pracach zaznaczane sg uwagi i komentarze prowadzacego
umozliwiajac studentowi poznanie uzasadnienia oceny i jednoczesnie zrozumienie popelnionych
bledéow. Przebieg procesu dyplomowania na ocenianym Kierunku jest zgodny ze stanem
prawnym i wytycznymi obowiazujacymi w PL. Tematyka prace dyplomowych jest zgodna z
kierunkiem ksztalcenia. Prace dyplomowe maja charakter prac projektowo-konstrukcyjnych,
doswiadczalnych oraz studialnych i w pelni pozwalaja na weryfikacje¢ osiagniecia zalozonych
efektow ksztalcenia. System oceny efektow ksztalcenia jest w ocenie studentéw przejrzysty.
Informacje w tym zakresie sq powszechnie dostepne.

4) Jednostka monitoruje kariery absolwentéw na rynku pracy. W 2009 r. w PL. zostal wdrozony
Elektroniczny System Badania Loséw Zawodowych Absolwentow PL. Z raportu za okres
01.01.2012-31.12.2013, dotyczacym absolwentow ksztalconych zgodnie ze standardami, wynika,
ze absolwenci byli zadowoleni z oferty programowej oferowanej przez WBAIIS PL (71%
ankietowanych), i ponownie wybraliby studia na kierunku ,inzynieria $rodowiska” (79%
ankietowanych). Wiegkszo$§¢ absolwentéw opowiadalo si¢ za zwig¢kszeniem zajeé
praktycznych/projektowych oraz praktyk zawodowych organizowanych przez Uczelni¢, a
zmniejszeniem godzin przedmiotow podstawowych. Wyniki raportu dopiero beda brane pod
uwage przy weryfikacji planow i programow studiow.

3. Program studiow umozliwia osiagniecie zakladanych efektow ksztalcenia

1) Plan i program studiéw opracowany dla studentéw kierunku ,,inzynieria srodowiska” WBAIIS PL
poczawszy od roku akademickiego 2012/2013 (obecny 11 II rok), zatwierdzony przez Rade Wydziatu
(Uchwata Nr 5/P/2012 Rady Wydziatu Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska z dnia 14
czerwca 2012 roku w sprawie zatwierdzenia projektu efektow ksztalcenia dla programu ksztalcenia
Inzynierii Srodowiska oraz Uchwata Nr 8/P/Z/09/2013 Rady Wydzialu Budownictwa, Architektury i
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Inzynierii Srodowiska z dnia 12.09.2013 roku w sprawie zatwierdzenia zmian w programie studiow
dla programu ksztalcenia Inzynierii Srodowiska) jest zgodny z wytycznymi Krajowych Ram
Kwalifikacji i oparty na efektach ksztatcenia (Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa
Wyzszego zal.5 (Dz. U. Nr 253, poz. 1520) oraz Uchwata Nr 14/2011 Senatu PL z dnia 21 grudnia
2011 roku w sprawie wytycznych dotyczacych opracowania planow studiow i programow ksztatcenia
obejmuje ksztalcenie na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia (inzynierskich), stacjonarnych
drugiego stopnia  (magisterskich), niestacjonarnych pierwszego stopnia  (inzynierskich),
niestacjonarnych drugiego stopnia (magisterskich). Dla studiéw stacjonarnych jak i niestacjonarnych
okreslone zostaty te same efekty ksztatcenia.

Studenci odbywaja studia wedlug programu ksztalcenia obowigzujacego w roku akademickim, w
ktorym rozpoczeli nauke. Przepisu tego nie stosuje si¢ do studenta powtarzajacych semestr albo rok
studidow, przeniesionego z innej uczelni, kontynuujacego nauke po urlopie lub po wznowieniu studiow
(Regulamin studiow w PL §8).

Studenci, ktorzy rozpoczgli studia w roku akademickim 2012/2013, 2013/2014 i 2014/2015 realizuja
program studiow w wymiarze 8 semestréw, co odpowiada 240 punktom ECTS koniecznym do
uzyskania kwalifikacji (tytutu zawodowego inzyniera). Liczba godzin w bezposrednim kontakcie z
nauczycielem akademickim wynosi 2520.

Studenci studiow stacjonarnych II stopnia, ktérzy rozpoczeli studia w roku akademickim 2012/2013,
2013/2014 i 2014/2015 realizujg program studiow w wymiarze 3 semestrow, co odpowiada to 90
punktom ECTS koniecznym do uzyskania kwalifikacji (tytulu magistra). Od roku akademickiego
2014/2015 studia sg realizowane bez podzialu na specjalnosci. Liczba godzin w bezposrednim
kontakcie z nauczycielem akademickim wynosi 945.

Studenci studiéw niestacjonarnych I stopnia, ktorzy rozpoczeli studia w roku akademickim 2011/2012
realizuja program studiow w wymiarze 8 semestrow, co odpowiada 210 punktom ECTS. Liczba
godzin w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim wynosi 1510. Studenci, ktorzy
rozpoczgli studia w roku akademickim 2012/2013, 2013/2014 i 2014/2015 realizuja program studiow
wedtug Krajowych Ram Kwalifikacji w wymiarze 8 semestrow, co odpowiada to 240 punktom ECTS
koniecznym do uzyskania kwalifikacji (tytulu zawodowego inzyniera). Liczba godzin w bezposrednim
kontakcie z nauczycielem akademickim wynosi 1500.

Studenci studiow niestacjonarnych II stopnia, ktérzy rozpoczgli studia w roku akademickim
2012/2013, 2013/2014 1 2014/2015 realizuja program studiow w wymiarze 4 semestrow, co
odpowiada to 90 punktom ECTS koniecznym do uzyskania kwalifikacji (tytutu magistra).

W minionych latach studia byly prowadzone na 2 specjalnosciach: Zaopatrzenie w wode,
unieszkodliwianie Sciekow i odpadow oraz Urzqdzenia cieplne i oczyszczanie powietrza. Od roku
akademickiego 2014/2015 (Uchwata Rady Wydziatu z 16.01.2014r.) studia sg realizowane bez
podziatu na specjalno$ci, a w to miejsce wprowadzone zostaty moduty fakultatywne. Liczba godzin w
bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim wynosi 670.

Plan i program studiéw uwzglednia rowniez realizacje praktyk, w tym praktyke geodezyjng w formie
¢wiczen terenowych w wymiarze 2 tygodni (po 2 semestrze, 3 pkt. ECTS) oraz praktyke zawodowa w
wymiarze 6 tygodni, ktorej przypisano 9 pkt. ECTS dla studiow I stopnia stacjonarnych oraz w
wymiarze 4 tygodni (4 pkt. ECTS) dla studiéw niestacjonarnych. Na studiach II stopnia stacjonarnych
i niestacjonarnych przewidziano praktyke w wymiarze 2 tygodni, ktorej przypisano 2 pkt. ECTS.

Zasady odbywania praktyk zostaty opisane w Regulaminie praktyk. Praktyki zawodowe stanowia
integralng czes¢ procesu ksztalcenia i podlegajg obowiazkowemu zaliczeniu. Praktyki zawodowe
realizowane sg w przedsigbiorstwach, biurach projektowych i instytucjach zajmujacych si¢ inzynierig
srodowiska i gospodarka komunalng, firmach konsultingowych i doradczych. Studenci podczas
praktyki zapoznaja si¢ z funkcjonowaniem i zasadami dziatania odpowiednich przedsigbiorstw, biur
lub instytucji, a takze - pod nadzorem opiekuna - biorg udzial w ich pracach. W trakcie praktyki
studenci maja takze gromadzi¢ materiaty dla potrzebne do realizacji pracy dyplomowej inzynierskie;j.
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Praktyka jest zaliczana przez wydzialowego pelnomocnika dziekana ds. praktyk na podstawie
sprawozdania studenta z praktyk i oceny opiekuna praktyki, bgedacego pracownikiem jednostki, w
ktorej odbywana jest praktyka. Na podstawie analizy dokumentacji dotyczacych realizacji praktyk ZO
ocenia, ze obowigzujacy system kontroli i zaliczania praktyk zawodowych jest prawidtowy i zapewnia
mozliwos$¢ poglebiania przez studenta umiejetnosci praktycznych.

Analiza planow i programow studiow wykazata, ze zarowno sekwencja przedmiotow jak i formy zajeé
w ramach poszczegolnych przedmiotéw studiow I i II stopnia sg prawidlowe i nie budza zastrzezen.
Niemniej jednak nalezy zwroci¢ uwage, ze plan i program studiow niestacjonarnych I stopnia nie
uwzglednia zaje¢ z wychowania fizycznego, co jest niezgodne z wytycznymi zawartymi zarowno w
rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie
warunkéw prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz. U. Nr 243,
poz. 1445) jak i rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika
2014r. w_sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreSlonym Kkierunku i poziomie
ksztalcenia (poz. 1370).

Studenci studiow I stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych maja mozliwo$¢ wyboru wiasnej $ciezki
ksztatcenia poprzez wybor zaje¢ z jezyka obcego, przedmiotow kierunkowych, bloku przedmiotéw
humanistyczno-ekonomiczno-spotecznych, projektu zespotowego, praktyki zawodowej, seminarium
dyplomowego i pracy dyplomowej, ktorym przyporzadkowano 74 pkt. ECTS na studiach
stacjonarnych i 72 pkt. ECTS na studiach niestacjonarnych, co stanowi 30% punktow ECTS
wymaganych do ukonczenia studiéw I stopnia na kierunku ,,inzynieria §rodowiska” w PL.

Studenci studiow Il stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych maja mozliwo$¢ wyboru wilasnej $ciezki
ksztalcenia poprzez wybor zaje¢ z jezyka obcego, modutow fakultatywnych, seminarium
dyplomowego, praktyki kierunkowej oraz pracy dyplomowej w wymiarze 47 pkt.ECTS, co stanowi
ponad 30% punktow ECTS wymaganych do ukonczenia studiéw II stopnia na kierunku ,,inzynieria
srodowiska” w PL.

Na wszystkich kierunkach, formach studiow i poziomach ksztatcenia realizowanych w Politechnice
Lodzkiej obowigzuje system ECTS (European Credit Transfer System). System ten zostat opracowany
na podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (j.t. Dz. U. 22012 r.
poz. 572, z po6zn. zm.), Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2
listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr
253, poz. 1520), Rozporzadzenia Ministra NauKi i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 29 wrzesnia 2011
roku w_sprawie standardow Kksztalcenia dla Kkierunkow studiéow weterynarii i architektury
(Dz. U. Nr 207, poz. 1233), Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreSlonym Kkierunku i
poziomie Kksztalcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445), Uchwaly Senatu Politechniki Y.0dzkiej Nr
14/2011 z dnia 21 grudnia 2011r.

W 2014 roku Politechnika £.0dzka ponownie otrzymata prestizowy certyfikat ECTS Label (pierwszy
raz certyfikat ECTS Label PL otrzymata w 2009 r. - jako pierwsza uczelnia w Polsce) oraz certyfikat
DS Label nadawany przez Komisje Europejska. Wyrdznienie certyfikatem ECTS Label oznacza, ze
PL prawidlowo stosuje system ECTS jako system transferu i akumulacji punktow zaliczeniowych,
ktory utatwia zarzadzanie procesem ksztalcenia i zaliczania okresu studiow odbytych w innej uczelni
krajowej badz zagranicznej oraz $wiadczy, o nastawieniu Uczelni na internacjonalizacj¢ ksztalcenia i
dbatosci o studenta. Certyfikatem DS Label poswiadcza jako$¢ ksztalcenia i wydawanych przez
Uczelnig suplementow do dyplomu.

Przyjeto, ze punkty ECTS, zdefiniowane w europejskim systemie akumulacji i transferu punktow
zaliczeniowych, sg miarg sredniego naktadu pracy studenta, niezb¢dnego do uzyskania zaktadanych
efektow ksztalcenia. Jeden punkt ECTS odpowiada efektom ksztatcenia, ktorych uzyskanie wymaga
od studenta $rednio 25-30 godzin pracy obejmujacych zajecia zorganizowane zgodnie z planem
studiow (godziny kontaktowe) oraz indywidualng prac¢ okre§long w programie studidw. Liczba
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punktow ECTS wymaganych do ukonczenia studiow pierwszego stopnia inzynierskich powinna
wynosi¢ — nie mniej niz 240 (studia 8-semestralne). Liczba punktéw ECTS wymaganych do
ukonczenia studiow drugiego stopnia powinna wynosi¢ nie mniej niz 90. Liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiow stacjonarnych dla jednego semestru powinna wynosi 30. Liczba godzin
kontaktowych zaje¢ dydaktycznych okreSlona w programie studiow stacjonarnych pierwszego i
drugiego stopnia wynosi nie mniej niz 35% i nie wigcej niz 45% calkowitej liczby godzin pracy
studenta wynikajacej z liczby punktow ECTS. Szczegélowy wykaz przyporzadkowania punktow
ECTS do poszczegdlnych grup zaje¢ podano w tabeli 2.1.

Obowigzujacy na ocenianym kierunku ksztatcenia ,,inzynieria srodowiska” system ECTS odpowiada
przyjetym efektom ksztalcenia (wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne) i uwzglednia

obowigzujace wymagania w odniesieniu do studiéw stacjonarnych.

Tabela 2.1. Przyporzadkowanie punktow ECTS do poszczegdlnych grup zajec.

Punkty ECTS
Elementy Programu
Studiow I stopien | 11 stopien

stacjonarne | niestacjonarne | stacjonarne niestacjonarne

Laczna liczba punktow
ECTS, ktorg student musi
uzyska¢ na  zajeciach
wymagajacych 240 240 90 90
bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i
studentow;

Laczna liczba punktow
ECTS, ktorg student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢ z
zakresu nauk
podstawowych, do ktérych 74 91 4 4
odnosza si¢ efekty
ksztatcenia dla okre$lonego

L

[ NEY

poziomu i profilu
ksztalcenia;
Laczna liczba punktow 146
ECTS, ktora student musi +11
uzyska¢ w ramach zaje¢ o praktyki
charakterze  praktycznym, (liczba 170 43 m
) r;boratoryjtrZ;/I(l;h Zaﬁci g;lzr;l;tr%\;;f; +4 praktyKki +2 praktyki +2 praktyki
projektowych; w ktorych
sg lab.
i projekty)
Minimalna liczba punktow,
ktorg student musi uzyskac,
realizujac moduty
4 ksztalcenia oferowane na 15 12 3 3
zajeciach

ogoblnouczelnianych lub na
innym kierunku studiow;

Grupe przedmiotow podstawowych obejmuje ksztalcenia w zakresie: matematyki, fizyki, chemii,
biologii i ekologii, ochrony srodowiska, rysunku technicznego i geometrii wykresinej, informatycznych
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podstaw  projektowania, termodynamiki technicznej, mechaniki plynow, materialoznawstwa,
mechaniki i wytrzymalosci materiatow, budownictwa, hydrologii oraz nauk o Ziemi.

Przyjety system ECTS umozliwia studentom ocenianego kierunku ,inzynieria s$rodowiska”
studiowanie niezaleznie od formy, w jakiej sg prowadzone zajecia, a takze daje mozliwos¢ dalszego
kontynuowania nauki. Umozliwia takze studia studentom odbywajgcym czg$¢ studiow za granica lub
w innej uczelni krajowej, jak i tez dobrze stuzy studentom odbywajacym catos¢ studiow w swej
uczelni macierzystej. Umozliwia bowiem akumulacje punktéw zaréwno w jednej uczelni, jak i
,»przenoszenie” punktow z jednej uczelni do innej.

Na podstawie szczegétowej analizy plandéw studiow I stopnia oraz planow studiow 11 stopnia Zespot
Oceniajacy stwierdza, ze zarowno kolejnos¢ przedmiotow sktadajacych si¢ na program ksztatcenia na
kierunku ,,inzynieria srodowiska”, tworzacych logiczng sekwencje — ,,od przedmiotéw podstawowych
do kierunkowych i specjalno$ciowych”, jak i czas trwania oraz formy zaje¢ w ramach poszczegolnych
przedmiotow sa prawidtowe i powinny zapewni¢ uzyskanie efektoéw okreslonych dla obszaru nauk
technicznych, zgodnych z kierunkiem ksztalcenia ,,inzynieria $rodowiska” i prowadzacych do
uzyskania kwalifikacji inzynierskich I i II stopnia. Realizowany program ksztalcenia, umozliwia
osiggnigcie kazdego z zakladanych celow i kierunkowych efektow ksztalcenia, a takze uzyskanie
zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta.

Na podstawie Raportu Samooceny oraz informacji uzyskanych w czasie wizytacji ZO stwierdza, ze
organizacja procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku jest prawidtowa. Dla wszystkich
przedmiotow, w ramach ktorych uzyskiwane sg umiejetnosci i kompetencje inzynierskie przewidziano
zajecia laboratoryjne i projektowe. Zajgcia o charakterze praktycznym (projekty i laboratoria, praca
dyplomowa, praktyka geodezyjna, praktyka zawodowa) na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych I
i Il stopnia przekraczajg 50% ogdhu zajec.

Ksztalcenie odbywa si¢ w formie wyktadoéw, ¢wiczen audytoryjnych, laboratoryjnych i projektowych,
seminariow oraz ¢wiczen terenowych. Wyklady prowadzone sg przez samodzielnych pracownikow
naukowych oraz wykladowcow, za zgoda Rady Wydzialu takze przez adiunktéw. Cze$¢ zajel
prowadzona jest przez doswiadczonych specjalistow spoza uczelni, ale rowniez wielu pracownikow
Wydzialu posiada bogate doswiadczenie zawodowe, co pozwala na nabycie przez studentow
praktycznych umiejetnosci niezbednych w pracy inzyniera i zdobycie wiedzy o mozliwosciach
realizacji kariery zawodowej. Wszystkie zajecia praktyczne odbywajg si¢ w grupach o liczebnosci 20-
30 osob w przypadku ¢wiczen audytoryjnych, 12-15 w przypadku lektoratow jezykoéw obceych i zajec
projektowych, 10-20 w przypadku zaje¢ laboratoryjnych oraz 12-25 w przypadku zaje¢ seminaryjnych
(Uchwata Nr 7/2006 Senatu Politechniki t.6dzkiej z dnia 28 czerwca 2006 roku w sprawie ustalenia
rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk, warunkow jego obnizania oraz
zasad obliczania godzin, ze zmianami).

Indywidualizacja procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku, realizowana jest na kilka sposobow. Po
pierwsze kazdy student ma mozliwo$¢ ksztaltowania wilasnej $ciezki ksztatcenia poprzez wybor
okreslonych przedmiotéw (przedstawionych powyzej). Studenci za zgoda dziekana mogg réwniez
studiowa¢ przedmioty ponadprogramowe, nie nalezace do kierunku studiow jak réwniez realizowac
cze$¢ programu studidow na zagranicznej uczelni partnerskiej (aktualnie nie ma takich studentow).
Studenci majg mozliwo$¢ uczestniczenia w szkoleniach organizowanych przez Samorzad Studencki
oraz w wyktadach prezentacjach i szkoleniach prowadzonych przez specjalistéw spoza uczelni.
Najlepsi studenci moga otrzymywac stypendia i nagrody fundowane przez te firmy.

Studenci wyrozniajacy si¢ dobrymi wynikami w nauce mogg, zgodnie z Regulaminem studiow w
Politechnice todzkiej § 11 oraz Uchwalg Nr 4/2012 Senatu PL, ubiega¢ si¢ o studia wedtug
indywidualnego planu i programu studiéw (IPS). Aktualnie na WBAIIS PL nie ma studentow
studiujacych w trybie indywidualnym. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwosé
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zastosowania indywidualnej organizacji toku studiow (IOTS), pozwalajgcej na zmiany terminow i
zasad zaliczania poszczegolnych modutow ksztatcenia (Regulamin studiow w PL §12).

Student moze za zgoda wtasciwych dziekanow studiowac poza swoim kierunkiem podstawowym na
dowolnej liczbie kierunkéw, takze w innych uczelniach, jezeli wypeinia wszystkie obowiazki
zwigzane z tokiem studiow na podstawowym kierunku (Regulamin studiow w PL §27).

Indywidualizacja dotyczy rowniez ksztatcenia studentéw niepelnosprawnych (Regulamin studiow §
22) przy wsparciu Biura ds. Osob Niepelnosprawnych (zadania tego Biura sga sformutowane w
Zarzadzeniu Nr 3/2008 Rektora Politechniki L.odzkiej).

Inng forma indywidualizowania procesu ksztalcenia na kierunku ,inzynieria $rodowiska” w
Politechnice Lodzkiej jest udziat w migedzynarodowej wymianie studentdow. W ramach Programu
ERASMUS w latach 2011 — 2015 wyjechato 12 studentow (przyjechato 8).

Nalezy zauwazy¢, ze indywidualizacja procesu ksztalcenia odbywa si¢ réwniez poprzez aktywny
udziatl studentéw ocenianego kierunku w pracach Kot Naukowych. Na Kierunku ,.inZynieria
srodowiska” aktywnie dzialaja dwa Kota Naukowe: SKN ,,Wentylator” (obecnie 34 cztonkow), SKN
»Inzynieré6w Branzy Wodociagowo Kanalizacyjnej” (obecnie 27 cztonkdéw). W ramach dziatalno$ci
Kot Naukowych studenci uczestnicza w wizytach studyjnych, organizujg warsztaty, sympozja,
seminaria naukowe.

2) Obowiazujace na ocenianym kierunku ksztatcenia ,,inzynieria $rodowiska” plany i programy
studiow zapewniajg spdjnosc¢ efektow ksztalcenia, tresci programowych oraz przewidzianych form
zaje¢ 1 metod dydaktycznych. Rowniez program oraz wymiar zawodowych praktyk studenckich,
termin i dobdr miejsc ich realizacji jest spojny z programem studiéw i zapewnia nabycie przez
studenta umieje¢tnosci praktycznych.
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Weryfikacja uzyskiwanych efektow ksztatcenia odbywa si¢ z wykorzystaniem tradycyjnych metod
takich jak zaliczenia, egzaminy, kolokwia, wykonanie i zaliczenie projektu, sprawozdania,
sprawozdania z praktyk oraz praca dyplomowa. System weryfikacji nalezy uzna¢ za poprawny i
dostosowany do charakteru kierunku. W ocenie ekspertow jak i studentow kierunku ,,inZynieria
srodowiska” system weryfikacji efektow ksztalcenia zapewnia przejrzysto§¢ i1 obiektywizm
formutowanych ocen, a wymagania stawiane wobec studentéw sa wystandaryzowane. Prowadzone
zajgcia sg realizowane zarowno metodami tradycyjnymi, jak i z wykorzystaniem technik
multimedialnych, w dobrze wyposazonych i utrzymanych salach i specjalistycznych laboratoriach.
Podczas pierwszych zaje¢ w semestrze, studenci sa informowani o stosowanym systemie ocen w
ramach danego przedmiotu i warunkach jego zaliczenia. Studenci potwierdzili, ze zard6wno system
ocen, jak i warunki zaliczenia sg okre§lone i przestrzegane.

Ocena koncowa 3 kryterium ogdlnego - w pelni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1) Program Kksztalcenia studentéw kierunku inzynieria §rodowiska” w WBAIIS PL w Lodzi
umozliwia osiagniecie wszystkich zakladanych celow i efektow ksztalcenia oraz uzyskanie
zakladanej struktury kwalifikacji absolwenta zapewniajacej przegotowanie absolwentéw do
rozwiazywania problemow technicznych, technologicznych i organizacyjnych z zakresu
inzynierii Srodowiska. Czas trwania ksztalcenia na studiach stacjonarnych I jest wystarczajacy
do zrealizowania programu ksztalcenia. Zaréwno sekwencja przedmiotow jak i formy zajeé i
liczba godzin w ramach poszczegolnych przedmiotéw sa prawidlowe i zapewniaja realizacje
tresci ksztalcenia przedstawionych w kartach przedmiotéw oraz osiggniecie zatozonych efektow
ksztalcenia. Kolejno$¢ przedmiotéw skladajacych si¢ ma program ksztalcenia na Kkierunku
winzynieria Srodowiska”, tworzacych logiczna sekwencje — ,,od przedmiotéw podstawowych do
kierunkowych i specjalnosciowych”. Dla wszystkich przedmiotéw, w ramach ktérych
uzyskiwane sa umiejetnos$ci i kompetencje inzZynierskie przewidziano zajecia laboratoryjne i
projektowe. Program oraz czas trwania praktyk studenckich, termin ich realizacji oraz
instytucje i firmy w ktorych si¢ odbywaj sie¢ praktyki sa spojne z celami i efektami ksztalcenia i
zapewniaja nabycie przez studentéw umiejetnosci praktycznych. Plan i program studiow
niestacjonarnych I stopnia nie uwzglednia zaje¢ z wychowania fizycznego, co jest niezgodne z
wytycznymi zawartymi zar6wno w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyiZszego z
dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku
i poziomie ksztalcenia (Dz.U. Nr 243, poz. 1445) jak i rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow
na okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia (poz. 1370).

Program i wymiar praktyk studenckich, termin ich realizacji oraz dobor przedsi¢biorstw i
instytucji, w ktorych si¢ odbywaja tworzg spojna calos¢ i zapewniaja nabycie przez studentow
umiejetnosci praktycznych natomiast korekty wymaga karta (sylabus) praktyki. Studenci
studiow stacjonarnych obok praktyki zawodowej odbywaja réwniez praktyke geodezyjna.
Indywidualizacja procesu ksztalcenia na ocenianym Kkierunku, realizowana jest poprzez wyboér
przedmiotéw, miejsca odbywania praktyki, seminarium dyplomowego, pracy dyplomowej jak
réwniez uczestniczy¢ w pracach Kola Naukowego oraz w miedzynarodowej wymianie
studentéw. Wybitnie uzdolnieni studenci moga studiowaé¢ indywidualnego planu studiéow. W
uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie mozliwos¢ zastosowania indywidualnej organizacji
toku studiow. Indywidualizacja dotyczy rowniez ksztalcenia studentéw niepelnosprawnych.
Studenci potwierdzili, Ze zaréwno system ocen, jak i warunki zaliczenia sa okresSlone i
przestrzegane.

2) W procesie ksztalcenia studentéw kierunku ,,inzynieria srodowiska” WBAIIS PL stosowane
sq tradycyjne metody dydaktyczne jak: wyklady, ¢éwiczenia audytoryjne, ¢wiczenia
laboratoryjne, éwiczenia projektowe oraz konsultacje. W ramach tych metod stosuje sie¢
nastepujace narzedzia i techniki dydaktyczne: prezentacje z wykorzystaniem S$rodkow
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audiowizualnych, projekty indywidualne, seminaria, referaty, prezentacje indywidualne,
samodzielne i zespolowe wykonywanie badan laboratoryjnych. System kontroli i zaliczania
praktyk uwzglednia mozliwos¢ nabycia przez studenta umiejetnosci praktycznych. W opinii ZO
jak i studentéw zakladane efekty ksztalcenia, tresci programowe, formy i metody dydaktyczne
oraz system weryfikacji tworza spdjna calosé.

4. Liczba i jako§¢ kadry dydaktycznej a mozliwo$é¢ zagwarantowania realizacji celéw
edukacyjnych programu studiéw

1) Polityka kadrowa WBAIIS zapewnia whasciwe warunki do realizacji procesu ksztalcenia na
studiach I i II stopnia, zar6wno na studiach stacjonarnych jak i niestacjonarnych. Zapewnia réwniez
sprzyjajace warunki do prowadzenia prac naukowych wspierajacych dziatalnos¢ dydaktyczna.

Na Wydziale BAIIS pracuje tacznie 165 nauczycieli akademickich i pracownikéw nie bedacych
nauczycielami akademickimi. Czterech nauczycieli ze stopniem doktora pracuje w niepelnym
wymiarze czasu pracy. Strukture zatrudnienia jednostki przedstawiono w ponizszej tabeli.

Struktura zatrudnienia

Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych uczelnia
stanowi:
podstawowe miejsce pracy dodatkowe miejsce
Tytul lub pracy
stopien
naukowy z tego:
albo tytut : w petnym oW
zawodowy prowadzacy Z tego: wymiarze niepelnym Liczba
ogblem e wymiarze iké
zajeclia na stanowigey czasu czasu pl-'aCOWlll ow
danym minimum pracy a0 nie bedacych
kierunku kadrowe pracy nauczycielami
akademickimi
Profesor 8 2 1 1 0
Doktor 26 9 6 3 0
habilitowany
Doktor 85 26 14 2 (1) 4 (1)
Pozostali 46 12 0 1 3
Razem: 165 49 21 5 7 19 (3)

W nawiasach podano liczbg pracownikéw uczestniczacych w procesie dydaktycznym na ocenianym
kierunku

Z danych przedstawionych w Raporcie samooceny wynika, ze kadra prowadzaca zajgcia na
ocenianym Kierunku reprezentuje:

— w obszarze nauk technicznych, dziedzing nauk technicznych, dyscypliny: inzynieria $Srodowiska,
technologia chemiczna, architektura i urbanistyka, budownictwo, geodezja i kartografia, budowa i
eksploatacja maszyn,

— w obszarze nauk spolecznych, dziedzin¢ nauki ekonomiczne, dyscypling nauki o zarzadzaniu,

— W obszarze nauk przyrodniczych, dziedzing nauki biologiczne, dyscypling biofizyka,

— w obszarze nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych, dziedzing nauki rolnicze, dyscypliny
ksztattowanie srodowiska, technologia zywnos$ci i zywienia,
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Wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni w pelnym wymiarze na ocenianym kierunku, posiadaja
ukonczony kurs lub studium pedagogiczne. Kwalifikacje dydaktyczne sa stale podnoszone w wyniku
zalecen zawartych w dokumentacji z procesu hospitacji wewngtrznych.

Nauka jezykoéw obcych, matematyki i fizyki oraz zajecia wychowania fizycznego realizowane sa za
posrednictwem uczelnianych jednostek migdzywydzialowych: Centrum Jezykowe, Centrum
Nauczania Matematyki i Fizyki oraz Centrum Sportu.

Liczba pracownikow naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiaja osiagnigcie
zatozonych efektow ksztatcenia i realizacj¢ przedstawionego programu.

2) Oceniany kierunek o profilu ogoélnoakademickim przyporzadkowano do obszaru nauk
technicznych, dziedzina nauk technicznych oraz dyscyplina inzynieria srodowiska. Efekty ksztatcenia
sa ukierunkowane gléwnie na inzynieri¢ $rodowiska, jednak w programie studidw znajduja sie
rowniez elementy ksztalcenia w zakresie innych dyscyplin: np. budownictwo, geodezja i kartografia.
Wydzial przedstawit do minimum kadrowego kierunku inzynieria $rodowiska 21 nauczycieli
akademickich, w tym 7 w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich i 14 w grupie nauczycieli
ze stopniem naukowym doktora. Zesp6t Oceniajacy przeprowadzit ocene spelniania wymagan
dotyczacych minimum kadrowego na podstawie przestanej dokumentacji oraz dokumentow
przedstawionych podczas wizytacji i rozméw przeprowadzonych z wladzami Wydziatu. W ocenie
uwzgledniono w szczegdlnosci posiadane stopnie naukowe i specjalizacje naukowa oraz dorobek
nauczycieli akademickich. Sprawdzono roéwniez obciazenia dydaktyczne w biezacym roku
akademickim oraz ztozone o$wiadczenia o wliczaniu do minimum kadrowego. W efekcie
przeprowadzonej oceny do minimum kadrowego nie zaliczono 1 nauczyciela akademickiego ze
stopniem doktora habilitowanego oraz 2 ze stopniem doktora. Zestawienie liczby nauczycieli
stanowigcych minimum kadrowe na ocenianym kierunku zawarto w tabeli ponizej:

Tytul, stopien I stopien II stopien Wymagane
naukowy o
zgtoszonych | zaliczonych | zgtoszonych | zaliczonych | minimum
Prof. i dr hab. 7 6 7 6 6
Dr 14 12 13 11 6
Razem 21 18 20 17 12

Biorac pod uwage powyzsze zestawienie mozna stwierdzi¢, ze minimum kadrowe dla studiow 11-go
stopnia na kierunku ,,inzynieria $rodowiska” spetnia wymagania okre§lone w § 15 us.t 1
rozporzadzenia z dnia 3.10.2014 w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw na okreslonym
kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz.U. z 2014 r., poz. 1370), zgodnie z ktérym minimum kadrowe
dla studiow drugiego stopnia powinno stanowi¢ co najmniej 6 samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz co najmniej 6 nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora.
Kopie dyploméw znajdujace si¢ w teczkach zostaly poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem. Akty
mianowania oraz umowy o prace zawieraja wymagane prawem dokumenty.

Stwierdzono, ze wszystkie osoby zaliczone do minimum kadrowego spetniajg warunki §13 ust. 1
wyzej cytowanego rozporzadzenia, zgodnie z ktéorym nauczyciel akademicki moze by¢ wliczany do
minimum kadrowego jezeli zostal zatrudniony nie krocej niz od poczatku semestru studiow.

Analiza obcigzenia dydaktycznego nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe
pozwala na stwierdzenie, ze wszyscy oni spetniajg warunki § 13 ust. 2 powyzszego rozporzadzenia,
zgodnie z ktorymi nauczyciel akademicki moze by¢ wliczony do minimum kadrowego, jezeli w
danym roku akademickim prowadzi na danym kierunku studiow zajecia dydaktyczne w wymiarze co
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najmniej 30 godzin (w przypadku pracownikéw samodzielnych) lub 60 godzin (w przypadku
nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora).

Wszystkie osoby zaliczone do minimum kadrowego spetniajg warunki okreslone w art. 112.a ustawy
z dnia 27.07.2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2012 r., poz. 572 z p6zn. zm).

Wszyscy nauczyciele akademiccy zaliczeni do minimum kadrowego ocenianego kierunku legitymuja
si¢ minimum kilkuletnim do$wiadczeniem pracy na Uczelni. W kilku przypadkach okres zatrudnienia
w pelnym wymiarze czasu poprzedzony byl studiami doktoranckimi, w trakcie ktorych wymagane
bylo prowadzenie zaje¢ dydaktycznych. Wigkszo$¢ cztonkoéw kadry legitymuje si¢ kilkunastoletnim, a
czesto nawet kilkudziesigcioletnim stazem pracy na ocenianym Wydziale, co $wiadczy o duzej
stabilnosci kadry.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe do liczby studentow
kierunku spetlnia wymagania § 17 ust. 1 pkt. 4 powyzszego rozporzadzenia, wynosi on: 1:28,4 przy
wymaganym nie mniejszym niz 1:60

Obsade zaje¢ dydaktycznych poszczegélnych przedmiotéw nalezy uznaé za prawidtowa. Za
personalng obsadg zaje¢ odpowiadajg kierownicy jednostek organizacyjnych Wydzialu. Utrzymywana
jest zasada odpowiedzialno$ci za caty modul ksztalcenia osoby prowadzacej wyktady. Analiza
dziatalnoéci dydaktycznej nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum kadrowego nie
wykazata znaczacych odstepstw zainteresowan badawczych i zawodowych poszczegoélnych oséb od
tematyki prowadzonych przez nich zaje¢. Na uwage zastuguje zatrudnianie do prowadzenia zajgc o
charakterze praktycznym osob posiadajacych znaczace doswiadczenie w tym obszarze.

Cztonkowie Zespotu Oceniajagcego PKA przeprowadzili hospitacje wybranych z planu zajgé
dydaktycznych. Hospitowane zaj¢cia odbywaty si¢ zgodnie z planem. Poziom merytoryczny
hospitowanych zaj¢é nie budzit zastrzezen. Nauczyciele akademiccy byli do nich bardzo dobrze
przygotowani i prowadzili je w sposdb wskazujacy na duze do$wiadczenie. Szczegdtowa oceng
hospitowanych zaje¢ zawarto w Zataczniku 6.

3) W chwili obecnej na ocenianym kierunku  rysuja si¢ pewne problemy kadrowe. Minimum
kadrowe w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich spelnione jest w minimalnym stopniu.
Bioragc dodatkowo pod uwage stosunkowo wysoki wiek 5 sposréd 6 pracownikow samodzielnych
zaliczonych do minimum kadrowego, celem prowadzonej polityki kadrowej jest doprowadzenie do
stopniowej wymiany pokoleniowej w tej grupie pracownikow.

W ciggu ostatnich 5-ciu lat 7 0sob, sposrod minimum kadrowego, uzyskato stopien naukowy doktora,
w tym 4 osoby w roku 2014. Jedna osoba uzyskala stopnia doktora habilitowanego, w roku 2013.
Zgodnie z informacjami uzyskanymi od Dziekana Wydziatu, potwierdzonymi w trakcie spotkania
pracownikow z Zespotem Oceniajagcym, co najmniej kilka osob zamierza poddaé si¢ w ciggu
najblizszych 2 lat procedurze uzyskania stopnia doktora habilitowanego.

Realizowana na ocenianym kierunku polityka kadrowa jest spojna z zalozeniami rozwoju ocenianego
kierunku, zawartymi w Uchwale nr 4/2015 Senatu Politechniki £6dzkiej z dnia 25 lutego 2015,
(Strategia rozwoju Politechniki L.odzkiej) oraz w Raporcie Samooceny.

Istniejgce procedury i kryteria doboru oraz weryfikacji nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku sa przejrzyste i powszechnie stosowane. Wszyscy
nauczyciele akademiccy poddawani sg ocenie ankietowej i okresowym hospitacjom. Na Wydziale
istnieje takze standardowy system ocen pracownikow realizowanych w odstgpie dwuletnim, z
mozliwoscig zwigkszenia tej czgstotliwos$ci w przypadkach uzyskania niskich lub watpliwych ocen.

Zgodnie z informacjami uzyskanymi od Dziekana, na Wydziale zatrudnianie asystentow bez stopnia
doktora zostalo znaczaco ograniczone. Preferowane jest zatrudnianie osob ze stopniem doktora,
posiadajacych juz doswiadczenie dydaktyczne i ukierunkowanych naukowo.
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Na uwage zastuguje wprowadzanie na szczeblu Uczelni Zintegrowanego Systemu Zarzadzania
Kadrami. W jego ramach na biezaco weryfikowane sa kwalifikacje naukowe kadry, takze w
kontekscie prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. System ten znajduje si¢ obecnie w fazie testow. Po
jego wdrozeniu, planowanym na 2016 r. moze zosta¢ uznany za wzorcowy dla innych uczelni.

W ramach wspierania rozwoju kadry naukowo dydaktycznej podejmowane sg takie dziatania jak:
- ograniczenie pensum dydaktycznego osob finalizujacych prace habilitacyjne,

- udzielenie urlopu naukowego,

- udzielanie semestralnego stypendium dla os6b realizujacych prace doktorskie lub habilitacyjne.
Wydzial deleguje takze pracownikdéw na krotkoterminowe staze przemystowe.

Pracownicy Wydziatu aktywnie uczestnicza takze w wymianie migdzynarodowej w ramach realizacji
umow bilateralnych zawartych z uczelniami europejskimi, a takze w ramach programu ERASMUS.
W ramach wymiany mig¢dzynarodowej pracownikow naukowo-dydaktycznych w latach 2010-2015 z
ocenianego Wydzialu wyjechato 10 pracownikow, przyjechato zas 4.. Gléwnym kierunkiem wymiany
byty Niemcy.

Inng forma wsparcia rozwoju kadry jest wspomaganie w pozyskiwaniu grantdw. Zaré6wno na szczeblu
Uczelni, jak 1 Wydzialu istniejg stosowne komorki organizacyjne. Ich rola jest wspomaganie
pracownikéw naukowo dydaktycznych w procesie pisania stosownych wnioskow.

Analizowany system wspierania rozwoju kadry nalezy oceni¢ jako prawidtowy. Dodatkowo nalezy
wskaza¢ na fakt pozyskania przez Wydziat duzego grantu (,,Innowacyjne $rodki i efektywne metody
poprawy bezpieczenstwa i trwalo$ci obiektow budowlanych ...” POIG 01.01.02-10.106/09 , budzet
ok. 30 miIn zl, okres realizacji 2010-2014). Wymierne efekty jego realizacji, w postaci patentow,
publikacji i stopni naukowych powinny by¢ widoczne w najblizszym czasie.

W trakcie spotkania z Zespotem Oceniajagcym pracownicy Wydzialu wyrazili opinig, Zze polityka
wspierania rozwoju kadry jest prawidlowa. Znane im byly istniejgce mozliwosci uzyskania wsparcia
ze strony Wydziatu. Szereg osob taka pomoc juz uzyskato. Rozwoj kadry okreslili jako priorytetowy
w kontekscie dalszego rozwoju kierunku i utrzymania przez niego posiadanych praw akademickich.
Podkreslali takze, ze bez systematycznego rozwoju kadry i realizacji przez nig badan naukowych
niemozliwe bedzie osiagnigcie celow zaktadanych w misji i strategii rozwoju Uczelni.

Wizytowany kierunek ,,inzynieria Srodowiska” poprzednio poddany byt ocenie w roku 2010. Ocena
nie zawierata wskazania obszaru dziatan naprawczych.

Ocena koncowa 4 kryterium ogolnego - w pelni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1) Liczba pracownikow naukowo-dydaktycznych I struktura ich kwalifikacji umozliwia
osiagniecie zalozonych efektow ksztalcenia na studiach I-go I 11-go stopnia.

2) Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry sa adekwatne do realizowanego
programu ksztalcenia i zapewniaja osiagniecie zalozonych celéw ksztalcenia. Proporcja liczby
studentéw przypadajacych na jednego nauczyciela akademickiego zaliczanego do minimum
kadrowego jest zachowana. Minimum kadrowe jest stabilne.

3) Jednostka prowadzi prawidlowa polityke kadrowa.
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5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktora dysponuje jednostka a mozliwo$¢ realizacji
zakladanych efektéw ksztalcenia oraz prowadzonych badan naukowych

Siedziba Wydziatu Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska s3 dwa budynki, wzniesione w
roku 1979, potozone przy Al. Politechniki 6, na terenie kampusu ,,B” Uczelni:

- budynek B6 — pow. uzytkowa 3.138 m2, zajmowany przez Instytut Architektury i Urbanistyki,

- budynek B7 — pow. uzytkowa 7.871 m2, zajmowany przez Katedry Wydziatu oraz Instytut Inzynierii
Srodowiska i Instalacji Budowlanych.

W roku 2008 Wydziat przejat w uzytkowanie budynek poprzemystowy (B16), okoto stuletni, o dwdch
kondygnacjach i powierzchni uzytkowej okoto 1.500 m®. W budynku znajduja si¢ pracownie i
modelarnie dydaktyczne, a planowany jest jego gruntowny remont w nieodleglej przysztosci.

Trzy najwigksze sale wyktadowe Wydziatu sg usytuowane w budynku B7 (2 aule po 99 miejsc i jedna
z 144 miejscami). Aule sg wyposazone w rzutniki multimedialne oraz system naglas$niajacy. Cze$é
mniejszych sal dydaktycznych takze jest wyposazona w multimedialne rzutniki, pracownicy
korzystaja takze w trakcie zaje¢ z rzutnikow przeno$nych. W pracowniach komputerowych studenci
majg dostegp do profesjonalnego oprogramowania komputerowego, ogodlnego i specjalistycznego.
Wydzial posiada 19 laboratoriow dydaktycznych (w tym 3 pracownie komputerowe) oraz 6 pracowni
(w tym 2 petnoskalowe), w ktorych realizowane sa prace badawcze i dyplomowe réznego szczebla.

Laboratoria badawczo-dydaktyczne Wydziatu zwigzane z kierunkiem ,,inzynieria srodowiska ” nalezg
glownie do Instytutu Inzynierii Srodowiska i Instalacji Budowlanych i sg usytuowane w budynku B7,
jedno w budynku B6, ponadto IISiIB (I-612) posiada poza PL dwa stanowiska badawcze
zlokalizowane na sieci kanalizacyjnej w Lodzi, na ktérych prowadzone sa réwniez badania do prac
dyplomowych.

Wyposazenie laboratoriow umozliwia realizacj¢ zalozonego programu studiow i osiggnigcie
zatozonych efektow ksztalcenia. Na uwage zastuguje duza aktywno$¢ kadry w pozyskiwaniu i
budowaniu unikalnej aparatury dydaktycznej i badawczej. Istniejaca baza lokalowa sprzyja
rozbudowie istniejacych laboratoriow.

Na terenie budynku Wydzialu BAIIS istnieje bezprzewodowa sie¢ internetowa dostgpna dla
studentow. Dostep do Internetu mozliwy jest takze ze wszystkich pracowni komputerowych,
komputerow biblioteki oraz komputerow osobistych pracownikéw naukowo-dydaktycznych. Studenci
maja dostgp do wszystkich podstawowych dla kierunku ,inzynieria $rodowiska” programéw
wspomagajacych proces projektowania i symulacji (przede wszystkim wodociagéw, kanalizacji,
ogrzewnictwa, wentylacji i klimatyzacji, technologii uzdatniania wody i oczyszczania SciekOw.).

Biblioteka Politechniki Lodzkiej gromadzi literature naukowa z dyscyplin reprezentowanych w
Uczelni i dziedzin pokrewnych oraz podstawowe dzieta o tresci ogolnej. Posiada nastepujace rodzaje
zbioréw drukowanych: ksigzki (ok. 253 tys. wol.), czasopisma (ok. 137 tys. wol.*, 671 tyt.
biezacych*) oraz zbiory specjalne: m.in. normy polskie i branzowe, patenty, literature firmowa, prace
doktorskie (ogétem ok. 247 tys. j. ewid.).

Biblioteka udostepnia wiele zrddet elektronicznych w postaci komputerowych baz danych oraz
serwisow online zagranicznych, polskich i wlasnych. E-ksiazki w roku 2013 to ok.
166 400 tytutow, e-czasopisma - ok. 70 000 tytutow petnotekstowych.

Studenci kierunku ,,inzynieria Srodowiska” odbywaja praktyki studenckie, w wymiarze zgodnym z
programem studiow, w zakladach pracy o zréznicowanej wielkos$ci, strukturze i profilu dziatalnosci.
Baza tych instytucji jest kazdorazowo oceniana przez pelnomocnika dziekana d.s. praktyk. Obok
organizowanej przez Wydzial praktyki Geodezyjnej studenci odbywaja praktyki zawodowe. Ich
organizacj¢ nadzoruje pelnomocnik d.s. praktyk, ktory czuwa nad zgodnoscig realizowanych praktyk
ze specyfikg kierunku. Podjecie praktyki wigze si¢ z podpisaniem stosownej umowy pomigdzy
Wydziatem a strong przyjmujaca. Zgodnie z przyjetym na Wydziale regulaminem zaliczenie praktyki
odbywa si¢ w oparciu o przedstawione sprawozdanie, dziennik praktyk oraz opini¢ bezposredniego
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opiekuna ze strony przyjmujacej. Pelnomocnik praktyk losowo wizytuje przebieg praktyk na terenie
Lodzi.

Za przygotowanie infrastruktury dydaktycznej do potrzeb studentéw niepelmosprawnych odpowiada
Biuro ds. Os6b Niepelnosprawnych (zadania tego Biura sg sformutowane w Zarzadzeniu Nr 3/2008
Rektora Politechniki t.0dzkiej). Podstawowym zadaniem tego Biura jest koordynacja dziatan
majacych na celu przystosowanie Uczelni dla potrzeb osdb niepelnosprawnych, czego pozytywnym
przyktadem jest gtowny budynek Wydziatu (B-7) w pelni wyposazony w infrastrukturg techniczng na
potrzeby studentéw niepetnosprawnych.

W poprzedniej ocenie kierunku (2010) nie wskazano zalecen naprawczych w tym zakresie.
Ocena koncowa 5 kryterium ogdlnego — w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryterium szczegotowego:

Baza materialna ocenianego kierunku w pelni umozliwia osiagniecie zakladanych celow i
efektow ksztalcenia oraz na realizacje programu ksztalcenia. Infrastruktura jednostki
uwzglednia potrzeby oséb niepelnosprawnych. Dostep do nowoczesnych systemow komunikacji i
informacji oraz gromadzenia wiedzy na ocenianym Wydziale nalezy uzna¢ za w pelni
odpowiadajacy wymogom. Dobér instytucji i formuly praktyk nalezy uznaé za w pelni wlasciwy.

6.Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw ksztalcenia, do
ktorego zostal przyporzadkowany oceniany kierunek studiow

Podejmowane w ocenianym Wydziale badania naukowe dotycza aktualnych problemow szeroko
pojetej inzynierii srodowiska. Ich rezultaty sa na biezgco wprowadzanie do tresci programowych.
Przyktadem tego jest ciggla modyfikacja sylabusow przedmiotéow, o ktorej mowili pracownicy
Wydziatu na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym.

Studenci, dyplomanci oraz stuchacze studiéw doktoranckich biora czynny udzial w pracach
badawczych, realizowanych przez Wydziat Byli oni autorami lub wspotautorami 37 publikacji (w
ostatnich 5 latach) w czasopismach o zasiggu ogolnokrajowym i mi¢dzynarodowym oraz referatow
wyglaszanych na konferencjach. Wiele badan w ramach prac magisterskich i doktorskich
realizowanych jest we wspotpracy z przedsigbiorstwami komunalnymi i zaktadami przemystowymi z
terenu todzi i wojewodztwa (m.in. Zaklad Wodociggdéw i Kanalizacji, Grupowa Oczyszczalnia
Sciekow, Lodzka Spotka Infrastrukturalna, MPO, Kompostownia Odpadoéw, Biogazownia w
Konopnicy, Ekozefir Rekuperatory, Ekoklimax). Co ciekawe, na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym
studenci nie zawsze kojarzyli, realizowanych w ramach prac dyplomowych badan, z dziatalnoscig
naukowa Wydziahu.

Studenci i doktoranci uczestniczg w spotkaniach Wydzialowych Kot Naukowych:
- SKN ,,Wentylator” (obecnie 34 cztonkdéw),

- SKN ,,Inzynieréw Branzy Wodociagowo Kanalizacyjnej” (obecnie 27 cztonkow)

Wydzial kontynuuje rozpoczete w 2006 roku coroczne Sympozja Studenckich Kot Naukowych,
organizowane pod patronatem Dziekana Wydzialu Budownictwa, Architektury i Inzynierii
Srodowiska PL, wspodlnie z Samorzadem Studenckim, dziatajacym na Wydziale.

Od czasu ostatniej wizyty Komisji Akredytacyjnej odbylo si¢ 5 Sympozjow.

Wspdtpraca z innymi uczelniami i instytucjami z otoczenia gospodarczego ma charakter permanentny.
Zarowno Politechnika todzka, jak i oceniany Wydzial nalezalty do pionierow prowadzenia tej
wspolpracy. Od poprzedniej oceny (2010) wzrosta rola interesariuszy zewnetrznych (miedzy innymi
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Zaklad Wodociagébw i Kanalizacji, Grupowa Oczyszczalnia Sciekow, Lodzka Spotka
Infrastrukturalna, MPO, Kompostownia Odpadéw, Biogazownia w Konopnicy, FEkozefir
Rekuperatory, Ekoklimax), ktérzy uzyskali szerszy, cho¢ nadal nieformalny, wptyw na ksztalt
programéw studiow i zakladanych efektow ksztalcenia. Rozszerzono takze dzialania zwigzane z
wymiang mig¢dzynarodowa oparta o program ERASMUS. Wprowadzono réwniez do programu
studiow przedmioty realizowane w jezyku angielskim.

Stata praktyka jest zapraszanie przedstawicieli réznych firm do przeprowadzania wykladow i
prezentacji firmowych. Wydziat nadal wspiera wizyty studentdow w zaktadach przemystowych.
Studenci odbywaja staze w zakladach przemystowych, wspolpracujacych z Wydzialem, a najlepsi
pobieraja stypendia fundowane przez firmy. Zorganizowane grupy studentow biora udziat w
najwazniejszych targach krajowych. Wyjezdzaja takze za granice (Niemcy) zwiedzajac wybrane
przedsigbiorstwa produkcyjne..

Ocena koncowa 6 kryterium ogolnego ~w pelni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryterium szczegélowego

Rezultaty prowadzonych badan naukowych s3 wykorzystywane w procesie ksztalcenia.
Oceniany Wydzial aktywnie wspolpracuje z oSrodkami zagranicznymi prowadzac z nimi
wspélne badania naukowe. Jednostka stwarza studentom mozliwos¢ uczestnictwa w badaniach
naukowych. Poprzez szeroka wspélprace z najwazniejszymi przedsiebiorstwami Regionu
stwarza takze mozliwo$¢ zdobycia wiedzy i umiejetnosci przydatnych w pracy naukowo-
badawczej.

7. Uczelnia zapewnia studentom wlasciwe wsparcie w procesie uczenia sie.
Wsparcie studentow w procesie uczenia si¢ zapewniane przez Uczelnie.

1) Szczegotowe warunki prowadzenia rekrutacji studentéw na dany rok akademicki okresla Uchwata
Senatu (na rok akademicki 2014/2015 Uchwata Nr 7/2013. Rekrutacja odbywa si¢ z w systemie
elektronicznym. Organem, ktory przeprowadza proces rekrutacji, w tym podejmuje decyzje o
przyjeciu kandydata, jest Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna. Oferta edukacyjna jest kierowana
przede wszystkim do absolwentow szkot §rednich z terenu wojewoddztwa todzkiego i wojewodztw
sasiednich. Akcja informacyjna jest prowadzona gltéwnie w trakcie corocznych targow edukacyjnych
organizowanych przez Politechnike t.o6dzka. Kandydat na studia w Politechnice Lo6dzkiej musi
legitymowac sie swiadectwem maturalnym lub innym zagranicznym rownowaznym dokumentem. W
postgpowaniu kwalifikacyjnym na kierunek ,,inzynieria Srodowiska” brane s3 pod uwage wyniki z
matematyki, fizyki lub chemii lub geografii oraz jezyka obcego.

W przypadku rekrutacji na studia Il stopnia, kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie, kwalifikowani sa na
podstawie oceny na dyplomie ukonczenia studidow pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub
jednolitych studiow oraz oceny z rozmowy kwalifikacyjnej. Zakres rozmoéw kwalifikacyjnych
dostepny jest dla kandydatéw na stronie internetowej Uczelni.

Limity przyje¢ na studia stacjonarne i niestacjonarne I i II stopnia okreslone zostaty w Uchwale Senatu
PL z dnia 25 marca 2015 roku w sprawie limitow przyje¢ na I rok studiow rozpoczynajacych si¢ w
semestrze zimowym w roku akademickim 2015/2016.

Zasady rekrutacji sg przejrzyste uwzgledniajg zasade rdownych szans i zapewniajg wlasciwa selekcje
kandydatow na dany kierunek studiéw i dostepne na stronie internetowej Uczelni.

W opinii ZO liczba przyjetych na studia kandydatow uwzglednia mozliwosci i infrastrukturg
dydaktyczng Uczelni. Zasady rekrutacji nie zawierajg regulacji dyskryminujacych okre§long grupe
kandydatow.

2) System ksztalcenia studentdw na wizytowanym kierunku jest zorientowany na systematyczne
poglebianie ich wiedzy i umiejetnosci. System oceny osiggnie¢ dydaktycznych zawiera standardowe
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wymagania i W znacznym stopniu zapewnia przejrzysto$¢ oraz obiektywizm formutowania ocen.
Ogolne regulacje dotyczace skali i metod okreslone sa w regulaminie studidow, a nauczyciele
akademiccy sa zobowigzani do opracowania szczegotowych zasad ocen, ktére umieszczajg w
sylabusach i podaja do wiadomosci studentéw podczas pierwszych zaje¢. Studenci potwierdzili, ze
sposob oceniania i formutowania ocen jest im znany.

Analiza struktury ocen z ostatniej sesji egzaminacyjnej przedstawionej w Raporcie Samooceny
wynika, ze 42% stanowig oceny 4 14,5, a 23% to oceny ,,5”, oceny niestateczne stanowity tylko 0,2%.
Wiyniki egzaminu dyplomowego wskazuja, ze i w tym przypadku najwiecej jest ocen dobrych i ponad
dobrych ( 77,5%).

Wedhug studentdw proces uczenia si¢ zorientowany jest w duzej mierze na opanowanie umiejetnosci
praktycznych, cho¢ podczas spotkania z Zespotem Oceniajagcym wyrazili opini¢, iz nalezaloby
zwigkszy¢ liczbe godzin zajeé praktycznych kosztem wyktadow. Poza zaliczeniami i egzaminami
koncowymi, wiedza i umiejetnosci weryfikowane sg na biezaco podczas zaje¢, np. poprzez kolokwia i
prace przej$ciowe. Studenci maja mozliwo$¢ zdawania egzamindw poprawkowych.

Naktad pracy studentow niezbedny do osiagnigcia zaktadanych efektow ksztalcenia zostat okreslony
poprzez przypisanie punktéw ECTS do wszystkich przedmiotow. Zdaniem studentow, przypisanie
punktow nie zawsze poprawnie uwzglednia czas oraz naktad ich pracy. W ich opinii liczba punktow
przypisana do niektorych przedmiotéw jest nicadekwatna do wktadu pracy, ktory musza poswigci¢ w
zaliczenie materiatu.

Zdaniem studentéw sposob oceniania oraz formulowania ocen jest przejrzysty i obiektywny. Studenci
podkreslili, Zze program nauczania, jak i zasady zaliczania sa konsekwentnie realizowane przez
prowadzacych zajecia. W przedstawionej przez nich opinii, pytania egzaminacyjne mieszcza si¢ w
zakresie przedstawianych wymagan egzaminacyjnych. Studenci majg mozliwos¢ wgladu do swoich
prac, a takze uzyskania informacji zwrotnej o popelionych btedach. W przypadku niezaliczenia
studenci wiedza o mozliwos$ci poprawy oraz ewentualnym egzaminie komisyjnym.

3) Uczelnia umozliwia studentom kierunku ,,inzynieria §rodowiska” udziat w wymianie krajowej w
ramach programu MOSTECH oraz zagranicznej w ramach programu Erasmus+ na czg$¢ studiow.

Stopien wiedzy o systemie ECTS ksztattuje sie¢ wsrdd studentéw na odpowiednim poziomie. Studenci
obecni na spotkaniu z Zespotem OceniajaCym wskazali, iz maja $wiadomo$¢ jakie znaczenie maja
punkty ECTS w ich procesie ksztalcenia, jednakze wykorzystuja je tylko do etapowego zaliczania
cyklu ksztatcenia.

Gloéwna przyczyna matego zainteresowania studentow tematyka mobilnosci, zardéwno zagraniczng, jak
i krajowa sa pobudki finansowe. Kolejnym powodem braku tej aktywnosci w opinii studentow sa
réwniez réznice w programach studiow pomigdzy uczelniami partnerskimi, co w konsekwencji moze
doprowadzi¢ do niezaliczenia etapu studiow w wyznaczonym terminie. Podczas spotkania z Zespolem
Oceniajacym studenci wskazali, iz na zagranicznych uczelniach brak odpowiednika kierunku
»inzynieria §rodowiska”, stad zainteresowanie wymiang jest znikome. Nalezy jednak zauwazy¢, ze
Wiladze Uczelni starajg si¢ w jak najwiekszym stopniu ulatwi¢ studentom udzial w wymianie.
Kazdorazowo z kazdym studentem udajacym si¢ na wymiane podpisywane jest porozumienie o
programie zaj¢¢. Wtadze Uczelni podkreslity réwniez, ze doktadaja wszelkich staran, aby studenci po
powrocie z wymiany nie mieli problemow z zaliczeniem etapow studiow.

4) Przyznanie $wiadczen pomocy materialnej odbywa si¢ na podstawie Regulaminu pomocy
materialnej studentom Politechniki L.odzkiej w roku akademickim 2014/2015 wraz z aneksem z dnia
17 wrze$nia 2014 roku. Zostaly one opracowany z porozumieniu z Samorzgdem Studenckim.

Studenci studiéw stacjonarnych I 1 II stopnia mogg ubiega¢ si¢ w ramach studiéw z funduszu pomocy
materialnej nastgpujace $wiadczenia: stypendium socjalne, ktéore moze by¢ zwigkszone z tytutu
zamieszkania w Domu Studenta lub w innym obiekcie, stypendium specjalne dla oséb z
niepetlnosprawnoscia, stypendium rektora dla najlepszych studentdéw oraz zapomogi. Przewidywane
formy pomocy materialnej sa zgodne z art. 173 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.
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Podziatu dotacji ze $rodkéow Funduszu Pomocy Materialnej dokonuje Rektor w porozumieniu z
przedstawicielami Samorzadu Studenckiego zgodnie z art. 174 ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym. Podzial uwzglednia rowniez zgodng z art. 174 ust. 4 cytowanej ustawy proporcj¢ migedzy
stypendiami socjalnymi, a stypendiami Rektora dla najlepszych studentow. Na wniosek Samorzadu
Studenckiego przyznawaniem pomocy materialnej zajmuje si¢ Komisja Stypendialna, gdzie wigkszo$¢
stanowig przedstawiciele studentow, co jest zgodne art. 176 ust. 3 oraz art. 177 ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym. W zakresie postgpowan odwotawczych, wlasciwa jest Odwotawcza Komisja
Stypendialna, ktorej sktad réwniez uwzglednia wiekszos¢ przedstawicieli studentdow.

Mechanizmami motywujacymi studentéw do osiagania lepszych efektow ksztalcenia sg stypendium
Rektora dla najlepszych studentéw oraz wyrdznienia prac dyplomowych. W opinii studentow
mechanizmy te spetniajg swoja role w wystarczajacym stopniu, motywujac studentow do osiggania
lepszych efektow ksztalcenia.

Decyzje wydawane studentom w sprawach pomocy materialnej zawieraja wszystkie niezbegdne
elementy okreslone w art. 107 ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego, w tym zawieraja
informacje na temat procesu odwolawczego. Decyzje te - w przypadku braku osobistego odbioru - sg
wysylane na adres korespondencyjny studenta.

Nalezy podkresli¢, ze Samorzad Studencki pomaga dziatlom administracyjnym, ktoére zajmujg si¢
przyjmowaniem podan stypendialnych. Cztonkowie Samorzadu petnig regularne dyzury, podczas
ktérych pomagajg studentom w wypetnianiu wnioskdow, a takze przyjmuja je oraz sprawdzaja pod
wzgledem formalnym. W opinii studentow przyspiesza to caly proces przyznawania stypendium.

Studenci pozytywnie oceniajg system opieki naukowej i dydaktycznej. Nauczyciele akademiccy sg dla
nich dostepni w trakcie wyznaczonych konsultacji. Wymiar czasowy prowadzonych konsultacji zostat
uznany za wystarczajacy. W trakcie spotkania z Zespolem Oceniajacym PKA studenci podkreslili
rowniez, ze kadra naukowa jest dla nich dostepna poza wyznaczonymi godzinami zajeé oraz
konsultacji, zazwyczaj za posrednictwem poczty elektronicznej czy tez indywidualnych rozmow.
Rowniez Wiadze Wydziatu pelnig dyzury w trakcie, ktorych sa dostepni dla studentéw. Studenci
zwroécili uwage na odpowiednia pomoc ze strony Wiadz Wydziatu. Kazda kwestia rozpatrywana jest
indywidualnie oraz w miar¢ mozliwo$ci na korzy$¢ studenta.

Politechnika 1.6dzka umozliwia studentom korzystanie z systemu WebDziekanat, co przyczynia si¢ do
zwigkszenia szybkosci obstugi studentéw. Studenci podkreslili, ze system jest przejrzysty i tatwy w
obstudze. Zintegrowany System Poczty Elektronicznej stuzy do obstugi korespondencji
elektronicznej, jednak studenci bardzo rzadko z niego korzystaja, gdyz do kontaktu z wyktadowcami
uzywaja swoich prywatnych adreséw e-mail. W ich opinii system jest nieprzyjazny w uzytkowaniu.

Studenci wizytowanego kierunku posiadaja dostep do informacji dotyczacych ich planu zaje¢ oraz
odwotanych zaje¢ dydaktycznych poprzez stron¢ internetowa Uczelni. Nalezy jednak dodac, ze
podczas spotkania z Zespolem Oceniajacym studenci wskazali, ze zdarzaja si¢ sytuacje, kiedy
komunikaty o odwotanych zajeciach trafiajg do nich w ostatniej chwili lub wcale. Podobny problem
tyczy si¢ publikowanego tuz przed rozpoczgciem semestru planu zaje¢. Zdaniem studentéw pojawia
si¢ on stanowczo zbyt p6zno, bo zaledwie kilka dni przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych.

Wszelkie informacje dotyczace przedmiotéw zawarte s w sylabusach. Zawierajg one m.in. cele oraz
efekty ksztalcenia przedmiotu, zalecang literature podstawowa i1 uzupetniajaca, tre§ci merytoryczne, a
takze formy i metody ksztalcenia oraz metody i kryteria weryfikacji efektow ksztatcenia. Dzigki
publikacji sylabusow na stronie internetowej Uczelni studenci majg do nich staty wglad. W ich opinii
informacje w nich zawarte sg dla nich uzyteczne, a co najwazniejsze zostaly opublikowane w
zrozumialy sposob. Wedtug studentow zalecane materiaty dydaktyczne stuzg realizacji zaktadanych
efektow ksztatcenia.

Studenci majg mozliwo$¢ indywidualizacji swojego procesu ksztalcenia. Zapisy te zostaly
sformutowane w par. 11 i 12 Uchwaly nr 4/2012 Senatu PL Regulaminu studiéw w Politechnice
Lodzkiej, zgodnie z ktora studenci wyrdzniajacy si¢ dobrymi wynikami w nauce moga ubiegac si¢ o
studia wedtug indywidualnego planu i programu studiow (IPS). Uczelnia wspiera rowniez studentow z
niepetlnosprawnoscig. Ksztalcenie studentow z niepelnosprawnoscig jest treScia § 22 powyzszej

26



Uchwaly w ktorym jednoznacznie sg opisane uwarunkowania takiego ksztalcenia ze wskazaniem
wsparcia ze strony Biura ds. Osob Niepelnosprawnych. Podstawowym zadaniem tego Biura jest
koordynacja dziatan majacych na celu przystosowanie Uczelni dla potrzeb o0s6b =z
niepetosprawnoscia,

Zasady dyplomowania sa znane studentom wizytowanego kierunku. Studenci maja mozliwos¢
wyboru promotora oraz tematu pracy dyplomowej, pod warunkiem, iz bedzie on zgodny z profilem
kierunku.

W odniesieniu do wspierania rozwoju zawodowego, kulturowego i spolecznego studentow,
dzialalno§¢ PL nalezy oceni¢ pozytywnie. Wiladze Wydziatu sa przychylne inicjatywom studentow
oraz chetnie je wspieraja, takze finansowo.

W Uczelni dziata Samorzad Studencki, ktory funkcjonuje na podstawie Regulaminu Samorzadu
Studenckiego Politechniki L.odzkiej, przyjetego Uchwata nr 3/2012 Senatu PL z dnia 28 marca 2012
roku stwierdzajacego jego zgodnos¢ z Ustawag oraz Statutem PL. Samorzad charakteryzuje
dwupoziomowa struktura - na szczeblu Uczelni oraz Wydzialu. Wydziatowym organom Samorzadu
zostato udostepnione pomieszczenie, wyposazone w przydatne do pracy materialy oraz sprzet
biurowy. Podkreslaja oni rowniez, ze Wladze zapewniaja im odpowiednie wsparcie materialne w
postaci odrgbnego budzetu.

W pierwszych tygodniach prowadzenia zaje¢ dydaktycznych cztonkowie Samorzadu, zgodnie z art.
170 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym, prowadza dla studentéw pierwszego roku obowiazkowe
zajgcia, ktore pozwalajg zapoznac si¢ z zasadami studiowania na PL. Duza uwage przywiazuje si¢
rowniez do propagowania wlasciwych zasad moralnych 1 etycznych. Istotne jest takze
rozpowszechnienie informacji na temat praw i obowigzkoéw studenta. Samorzad Studencki aktywnie
uczestniczy w zyciu kulturalno - spotecznym Uczelni, tworzac zarowno wydarzenia kulturalne
przyczyniajace si¢ do integracji Srodowiska studenckiego, jak i akcje tematyczne o charakterze
naukowym. Warto zwrdci¢ uwage, ze czlonkowie Samorzadu angazujg si¢ w organizacje
specjalistycznych szkolen dla studentow, ktore pozwalaja im poszerzy¢ zakres zdobytej wiedzy i
umiejetnosci niezbednych do dalszego wykonywania przysziego zawodu. Samorzad bardzo aktywnie
uczestniczy w zyciu Uczelni oraz skutecznie reaguje na potrzeby studentéw. Studenci wizytowanego
kierunku maja zapewniony odpowiedni kontakt z Samorzadem Studenckim zaréwno poprzez strong
internetowa, jak i serwis spotecznos$ciowy Facebook.

Studenci moga rozwija¢ swoje zainteresowania udzielajac si¢ w organizacjach studenckich. Na
Wydziale dziata obecnie 9 Kot Naukowych, z czego 2 na kierunku Inzynieria Srodowiska Studenckie
Koto Naukowe Wentylator i Studenckie Koto Naukowe Inzynierow Branzy Wodociagowo
Kanalizacyjnej. Wladze Wydzialu wspierajg rowniez rozpoczete w 2006 roku coroczne Sympozja
Studenckich Kot Naukowych. Na sympozjach studenci majg mozliwo$¢ wyglaszania swoich
referatow, ktore publikowane sag w Materiatach Pokonferencyjnych.

W poprzedniej ocenie PKA z 21.05.2009 nie byto uwag krytycznych odnoszacych sie do
analizowanego obszaru.

Ocena koncowa 7 kryterium ogolnego — w pelni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1) Zasady rekrutacji na studia I i II stopnia sa przejrzyste i uwzgledniaja zasade rownych szans,
a takze w opinii studentéw zapewniaja wlasciwa selekcje kandydatéw. O zakwalifikowaniu na
studia I stopnia decyduje konkurs $wiadectw maturalnych, a na studia Il stopnia ocena na
dyplomie ukonczenia studiow oraz wynik rozmowy kwalifikacyjnej.

2) Zasady oceny osiagnie¢ dydaktycznych studentow sa znane od poczatku trwania zajec
dydaktycznych. Sa one konsekwentnie egzekwowane przez nauczycieli akademickich. W opinii
studentéw system oceny jest obiektywny.

3) Studentom stworzono mozliwos$¢ uczestniczenia w wymianie krajowej oraz miedzynarodowej.
Z uwagi na obawy dotyczace zaliczenia etapu studiow i przestanki finansowe niewielka cze$¢
studentow decyduje sie na wyjazd.
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4) Uczelnia posiada przejrzysty system pomocy materialnej skierowany do Srodowiska
studenckiego. System pomocy naukowej i dydaktycznej sprzyja rozwojowi naukowemu
studentow oraz skutecznemu osiaganiu zalozonych efektow ksztalcenia.

8.Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakoSci zorientowany na osiggniecie
wysokiej kultury jakosci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow.

1) Zaréwno Uczelnia jak i WBAIIS PE realizuja dzialania zmierzajace do zapewnienia wysokiej
jakosci ksztalcenia na kierunku ,,inzynieria $rodowiska”. Pierwsze dzialania w Uczelni zostaty
podjete w Uchwale Senatu Nr 2/2000 z dnia 29 marca 2000 r. w sprawie powotania Rady ds. Jakos$ci
Ksztalcenia do zadan Rady nalezato dziatanie w zakresie podnoszenia jako$ci ksztatcenia. Nastepnie
Senat Uchwatami Nr 5/2008 z dnia 27 lutego 2008 r. oraz 3/2011 z dnia 30 marca 2011 r. wprowadzit
wewnetrzny system zapewnia jakosci ksztalcenia. Zasadniczym celem systemu, obejmujacego
wszystkie formy i poziomy studiéw jest wlasciwa realizacja procesu dydaktycznego przez:

- opracowanie i wdrozenie polityki ciaglego doskonalenia jako$ci ksztatlcenia ~ w Politechnice
Lodzkiej oraz skutecznych i przejrzystych procedur,

- pomiar i monitorowanie dziatalnosci dydaktycznej,

- inicjowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Efektami dziatania systemu powinno by¢ ustawiczne polepszenie przygotowania absolwentéw do
pracy zawodowej i zycia w nowoczesnym spoteczenstwie oraz tworzenie kultury jakosci pracy w
Uczelni. Na system zapewnienia jakosci ksztalcenia w Politechnice Lodzkiej sktadaja si¢ zard6wno
elementy instytucjonalne na poziomie centralnym jak i procedury okreslone przez Wtadze Uczelni i
uszczegolowione na poszczegolnych wydziatach, w zaleznosci od specyfiki tych wydziatow.

Zgodnie z Uchwalg Senatu Politechniki £.6dzkiej przeglad systemu zapewnienia jakos$ci ksztatcenia na
Uczelni przeprowadza Rektor, a jego wyniki przedstawia raz w roku Senatowi. Na poziomie Wydziatu
przeglad systemu przeprowadza Dziekan i przedstawia jego wyniki Radzie Wydzialu (Uchwala nr
3/2011 Senatu Politechniki L.6dzkiej z dnia 30 marca 2011 roku w sprawie Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w Politechnice L.odzkiej).W ramach wewnetrznego systemu jakos$ci
ksztatcenia w odniesieniu do ksztatcenia prowadzonego na wszystkich kierunkach studiow okreslono
zadania organdéw odpowiadajacych za poszczegolne elementy systemu. Dotychczasowe doswiadczenia
wskazujg na istotng potrzebe cigglego monitoringu procesu ksztalcenia, jak réwniez na potrzebe
tworzenia odpowiednich struktur stuzgcych temu celowi. Jak dotagd wdrozone zostaly nastepujgce
mechanizmy systemu: ocena jakoSci ksztalcenia poprzez ankietyzacje 1 hospitacje zajec,
wprowadzanie zmian w zakresie dokumentacji studiow (,,Tryb opiniowania wnioskow dydaktycznych
przez Senacka Komisje Dydaktyki i Spraw Studenckich”), przygotowanie narzgdzi informatycznych
wspomagajacych system zarzadzania jakoscig ksztalcenia (m. in. przygotowanie strony
http://jakoscksztalcenia.p.lodz.pl/) prawidtowe przygotowanie, ocene, wdrozenie oraz monitorowanie
planow 1 programoéw studiow zgodnych z KRK 2z obowigzkowym uwzglednieniem opinii
interesariuszy zewnetrznych, zgodne z wymaganiami KRK oraz interesariuszy zewngtrznych, jak
rowniez ksztalcenie w zakresie jezykoéw obcych.

Nalezy podkresli¢, ze obowigzujacy w PL. WSZJK jest wdrazany i stale udoskonalany.

Na Wydziale funkcjonuje Komisja ds. Jakos$ci oraz Komisja Oceny Jakosci jako organy doradcze dla
Kierunkowej  Komisji Dydaktycznej. Maja one za zadanie obserwacj¢ procesu zarzadzania
kierunkiem i wskazywanie potrzebnych zmian w celu doskonalenia ksztatcenia. Do zadan Komisji ds.
Jakosci ksztalcenia nalezy:

-wdrazanie w jednostce procedur przygotowanych przez Uczelniang Komisje¢ Jakosci Ksztatcenia,

- analizowanie 1 publikowanie wynikow oceny jakoS$ci ksztalcenia;

- przedstawianie kierownikowi jednostki propozycji dziatan majacych na celu podnoszenie jakosci
ksztatcenia w jednostce,

- przedstawianie kierownikowi jednostki corocznych sprawozdan z efektow dziatania Wewngtrznego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia,
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- przedstawianie Uczelnianej Komisji ds. Jako$ci Ksztalcenia corocznych wynikow samooceny i
planéw poprawy jakosci ksztalcenia,

- opracowanie strategii ksztatcenia w jednostce,

- opracowywanie propozycji zmian w programach ksztatcenia oraz opracowywanie projektow nowych
programdw ksztalcenia wedtug ustalonych procedur,

- opracowanie metod podnoszenia kwalifikacji kadry naukowo-dydaktycznej i dydaktycznej,

- planowanie i realizacja dziatan korygujacych i zapobiegawczych w celu doskonalenia Wewnetrznego
Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia.

Do zadan Komisji ds. Oceny Jakos$ci Ksztatcenia nalezy:

- ocena Wewngtrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w jednostce,

- monitoring realizacji zalecen komisji ds. zapewnienia jako$ci ksztatcenia,

- coroczne przygotowanie dla kierownika jednostki sprawozdania z oceny jakos$ci ksztatcenia;

- ocena zbiorczych wynikow ankietyzacji i hospitacji,

- przeprowadzanie wstepnej oceny jakoSci ksztalcenia poprzedzajacej wizyty zwigzane z akredytacja,

- przedstawienie wladzom jednostki wytycznych dotyczacych planu naprawczego dla poprawy jakosci
ksztalcenia,

- coroczne przedstawienie Uczelnianej Komisji Oceny Jakos$ci Ksztatcenia rezultatow oceny jakos$ci
ksztatcenia w jednostce.

Za catoksztalt dziatan zwigzanych z procesem ksztatcenia oraz z zapewnieniem jakos$ci ksztatcenia
odpowiada Prodziekan ds. Studiéw Niestacjonarnych i Jakosci Ksztalcenia. Planowanie, zamawianie
oraz powierzanie zaj¢¢ dydaktycznych lezy w kompetencji Dziekana, za§ Rada Wydziatu podejmuje
wszystkie decyzje dotyczace programu, efektow ksztalcenia oraz ich weryfikacji po wczesniejszym
przygotowaniu dokumentdéw przez Komisj¢ Dydaktyczng kierunku ,,inzynieria $rodowiska”. Nalezy
zauwazyC, ze organizacja systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia rozproszona jest w wielu
dokumentach i brak jest na Wydziale jednego spojnego dokumentu ,.Ksigegi Jakosci” precyzyjnie
ujmujacego procedury i instrukcje sktadajace si¢ na system.

Kierunkowa Komisja Dydaktyczna dla kierunku ,,inzynieria Srodowiska ”, ktorej gtéwnym zadaniem
jest opracowywanie i doskonalenia programow ksztatcenia, Systematycznie dokonuje analizy
programu studiow i jego realizacji w odniesieniu do efektow ksztalcenia. W oparciu o wyniki tych
prac w czerwcu i wrzesniu 2013 r. a takze w styczniu 2014 r. KKD dokonywata zmian w programie
studiow. Zmiany proponowane przez KKD byly konsultowane z pracownikami IIS iIB oraz
Samorzadem studenckim i wprowadzane zgodnie z procedurami obowigzujacymi w PL.

Ocena realizacji procesu dydaktycznego odbywa si¢ poprzez okresowa ankietyzacje i hospitacje zajec¢
dydaktycznych, ktéore prowadzone sa w oparciu o opinie interesariuszy wewnetrznych jakimi sa
studenci studidow stacjonarnych oraz niestacjonarnych zgodnie z Uchwata NR 1/2015 Senatu
Politechniki t.6dzkiej z dnia 28 stycznia 2015 roku w sprawie ankietyzacji i hospitacji zajegc
dydaktycznych. Pytania w kwestionariuszu ankietowym sformutowane zostaty w sposdb zrozumiaty i
dotycza problematyki zaje¢, sposobu prowadzenia zaje¢, stawianych wymagan oraz sposobu
oceniania, postawy prowadzacego i organizacji zaje¢ dydaktycznych. Warto zauwazy¢, ze od roku
akademickiego 2014/2015 obowiazuja nowe wzory kwestionariuszy ankiet, ktore byly konsultowane
oraz opracowywane przy wspotpracy z Samorzadem Studenckim.

Wyniki ankietyzacji 1 hospitacji omawiane sa w gronie kolegium dziekanskiego, a nast¢pnie z
kierownikami jednostek oraz bezpo$rednio z ocenianymi pracownikami. Procedura ankietyzacji i
hospitacji oraz jej wyniki sa zagadnieniem omawianym podczas cyklicznych spotkan Prorektora ds.
Studenckich oraz Prorektora ds. Ksztatcenia z odpowiednimi prodziekanami. Ankietyzacja na
kierunku prowadzona jest w systemie elektronicznym, a studenci o mozliwo$ci wypelnienia
kwestionariusza informowani sg drogg mailowa. Na spotkaniu z ZO studenci zwrdcili uwage, ze
obecny system ankietyzacji nie daje im mozliwos$ci pelnego wypowiedzenia si¢ odno$nie konkretnych
nauczycieli i zajg¢ a jedynie mogg ocenia¢ tylko te osoby, ktére sa wyznaczone przez wiladze
Wydziatu. Studenci wskazali, iz dobrym rozwigzaniem byloby wprowadzenie miejsca na ,,uwagi”, co
pozwoli to na swobodna wypowiedz oraz zawarcie kwestii nie znajdujagcych odwzorowania w
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poszczegdlnych pytaniach ankiety. Studenci zwrdcili tez uwage, ze nie majg informacji zwrotnej
dotyczacej wynikow ankiet i oceny nauczycieli. Podczas rozmowy z Zespotem Oceniajacym PKA
Wiadze Wydziatu podkreslity, ze studenci maja mozliwos¢ wgladu do raportu w dziekanacie.
Jednakze studenci nie wiedzg o tej mozliwosci, a co za tym idzie nie korzystaja z niej. Studenci
uwazaja, ze proces ankietyzacji nie jest narzedziem efektywnym, a wyrazone opinie nie pociagajg za
soba zadnych dziatan.

Nalezy zwroci¢é uwage, ze obecnie funkcjonujacy system oceny jako$ci ksztalcenia nie obejmuje
oceny pracy organdéw administracyjnych, a przede wszystkim pracy dziekanatu, co do ktdérego
studenci mieli wiele uwag. Na spotkaniu z ZO studenci zwrécili uwage na krotki czas pracy
dziekanatu i bardzo dtugie kolejki.

Zgodnie z informacjami uzyskanymi na spotkaniu z wladzami Uczelni trwajg prace nad
dostosowaniem systemu weryfikacji efektow ksztatcenia osigganych w ramach praktyk zawodowych
(dotychczas odbywato si¢ to poprzez sprawozdanie z praktyki opisujace wykonywane czynnosci i
zadania). Pozytywnie nalezy oceni¢ przyj¢te rozwigzania dotyczace procesu dyplomowania. Temat
pracy dyplomowej musi by¢ zgodny z efektami ksztalcenia przyjetymi dla kierunku ,,inzynieria
srodowiska”. Zasady organizacji egzaminu dyplomowego i zasady okre§lania ostatecznej oceny
studenta na dyplomie sa poprawne.

Materiaty i protokoty zaliczen sg archiwizowane i poddawane kontroli w celu monitowania
poprawnosci procesu oceniania, podobnie traktowane sa prace dyplomowe i ich recenzje.

Nalezy podkreslié, ze pracownicy WBAIIS, w tym réwniez prowadzacy zajecia na kierunku
»inzynieria srodowiska”, maja mozliwos¢ podnoszenia wiasnych kwalifikacji niezbednych do
wlasciwe] realizacji procesu ksztalcenia. Wszyscy pracownicy w chwili wejscia przepisow
zwigzanych z KRK zostali w tym zakresie przeszkoleni, a przedstawiciele Kierunkowej Komisji
Dydaktycznej dla kierunku ,,inzynieria $rodowiska” uczestniczyli w szkoleniach zewngtrznych.
Pracownicy odbyli obowiazkowe szkolenia z zakresu legalno$ci oprogramowania, a takze szkolenia z
zakresu obshugi modernizowanych sal dydaktycznych (tablice interaktywne) i platformy Wikamp.
Odbylto si¢ rowniez szkolenie z zakresu metody PBL (Problem Based Learning), umozliwiajgce
uzyskanie certyfikatu uprawniajacego do prowadzenia projektéw PBL w Politechnice L.odzkie;j.

Analizujgc formalne, strukturalne oraz instrumentalne aspekty Uczelnianego i Wydzialowego Systemu
Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia, pomimo uwag (np. brak Ksiggi Jakosci spdjnie ujmujacej
procedury sktadajace si¢ na system), nalezy stwierdzi¢, ze obecnie funkcjonujace dzialania zapewniaja
monitorowanie oraz ocen¢ osigganych efektow ksztalcenia oraz umozliwia diagnozowanie mocnych i
stabych stron programu ksztatcenia. System odnosi si¢ do wszystkich aspektow i etapoéw procesu
dydaktycznego, uwzglednia uczestnictwo w ocenie, ksztattowaniu i doskonaleniu jakosci ksztatcenia
interesariuszy wewnetrznych, weryfikacje zaktadanych efektow ksztalcenia, ankietyzacje studentow i
absolwentow, hospitacje zaje¢ dydaktycznych, okresowa oceng nauczycieli akademickich, organizacje
i ocen¢ praktyk oraz procesu dyplomowania. Nalezy uzna¢, ze WSZJK jest intensywnie wdrazany,
wcigz modyfikowany 1 poprawiany, co nalezy uzna¢ za dziatanie pozytywne. Zaleca si¢
sformalizowanie procedur weryfikacji osiggania efektow ksztalcenia w postaci Ksiggi Jakosci
dostepnej zarowno pracownikom jak studentom, jak rowniez udostgpnianie na stronie WWW
Wydziatu raportow dotyczacych okresowej oceny osiagania efektow ksztalcenia. Zaleca si¢ aby
systemem oceny obja¢ rowniez jednostki administracyjne, w tym dziekanat oraz Biuro Karier.

2) Upowszechnianie informacji dotyczacych wynikéw monitorowania jakosci procesu ksztalcenia i
uzyskiwanych efektow ksztalcenia oraz wprowadzanych zmian prowadzone jest wielotorowo. W
sktadzie Komisji ds. Zapewniania Jako$ci Ksztatlcenia uwzglednieni sg przedstawiciele pracownikow i
studentow.

Wiladze Uczelni prowadza prawidtowa wspotprace z Samorzadem Studenckim w zakresie realizacji
procesu dydaktycznego. Obie strony wydaty pozytywng opini¢ na temat wspotdziatania, ktadac
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szczegolny nacisk na partnerskie relacje. Przedtozona dokumentacja §wiadczy o tym, ze Samorzad
opiniuje plany i programy ksztalcenia, a takze wydaje opinie na temat przyjecia Regulaminu Studiéw
czy tez innych aktow prawnych odnoszacych si¢ do $rodowiska studenckiego. Przedstawiciele
studentow zasiadajacy w gremiach decyzyjnych Uczelni maja mozliwo$¢ swobodnego wyrazania
swoich opinii w czasie trwania posiedzenia. Wiladze Wydzialu licza si¢ z glosem studentéw i
uwzgledniaja ich uwagi. Zaréwno czlonkowie Samorzadu Studenckiego, jak i1 sami studenci
pozytywnie oceniajg sytuacje na Uczelni. Podkreslaja, ze Wiadze Wydziatu sg otwarte na wspolprace
oraz wspieraja inicjatywy studenckie.

Studenci, uczestniczag w procesie zapewnienia jakoSci ksztalcenia gltownie poprzez ankietyzacje.
Ankietyzacja funkcjonuje w formie elektronicznej w systemie Webdziekanat. Ankietyzacja
przeprowadzana jest w kazdym roku akademickim po semestrze zimowym i letnim. Jak juz
wspomniano powyzej studenci oprocz odpowiedzi na zadane pytania chcieliby mie¢ mozliwo$é
swobodnej wypowiedzi w ankiecie.

System ankietyzacji jest elementem mobilizujacym pracownikéw do poprawy jakosci ksztatcenia.
Ankiety sg przeprowadzane anonimowo oraz sa poufne. Upowszechnianie informacji dotyczacych
wynikéw monitorowania jakosci procesu ksztalcenia odbywa si¢ podczas posiedzen Rady Wydziatu,
dostep do wynikoOw maja rowniez bezposrednio zainteresowani nauczyciele. Nalezy zwrdci¢ uwage,
ze obecnie ani Uczelnia, ani Wydzial nie prowadzi polityki informacyjnej skierowanej do srodowiska
studenckiego, dotyczacej wynikéw procesu ankietyzacji.

Informacje na temat ksztatcenia sg zlokalizowane w licznych zZrédtach, co pozwala na pozytywna
oceng jej dostepno$ci. Uczelnia jest obecna w lokalnych mediach oraz portalach internetowych, z
ktorymi aktywnie i systematycznie wspotpracuje. Informacje o efektach ksztatcenia, planach zajec,
terminach sesji, a takze wszelkich sprawach organizacyjnych zwigzanych z funkcjonowaniem Uczelni
studenci mogg uzyska¢ w Internecie, na stronie gldwnej uczelni.

Interesariusze zewnetrzni uczestniczyli w procesie ustalania koncepcji ksztalcenia poprzez konsultacje
i opiniowanie programéw studiow, natomiast brak jest udokumentowanego, bezposredniego ich

udzialu w biezacej ocenie osigganych efektow ksztatcenia i podnoszenia jakosci ksztatcenia.

Poprzednia ocena PKA kierunku ,,inZynieria $rodowiska” z dnia 21.05.2009 nie zawierata uwag
krytycznych ani zalecen odnosnie funkcjonowania WSZJK.

Tabelanr 1 Ocena mozliwosci realizacji zakladanych efektow ksztatcenia.

Zaktadane Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalnos¢ Dziatalno$¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa miedzynarodowa | ksztalcenia
ksztalcenia studiow biblioteka
wiedza + + + + + +
umiejetnosci | + + + + + +
kompetencje | + + + + + +
spoleczne
+ - pozwala na pelne osiagniecie zaktadanych efektow ksztalcenia

+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na cze$ciowe osiagniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
- - nie pozwala na osiagniecie zakladanych efektow ksztatcenia

Ocena koncowa 8 kryterium ogolnego - w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych
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1) Zaréwno Uczelnia jak i WBAIIS PL realizuja dzialania zmierzajace do zapewnienia wysokiej
jakoSci ksztalcenia na kierunku ,inzynieria $rodowiska”. Wdrozony system zapewnienia
jakosci ksztalcenia jest zgodny z zaloZzeniami systemu szkolnictwa wyzszego w Polsce i zapewnia
monitorowanie oraz ocen¢ osiaganych efektow ksztalcenia. System odnosi si¢ do wszystkich
aspektéow i etapéw procesu dydaktycznego, uwzglednia uczestnictwo w ocenie, ksztaltowaniu i
doskonaleniu jakosci ksztalcenia interesariuszy wewnetrznych, weryfikacje zakladanych
efektow ksztalcenia, ankietyzacje studentow i absolwentow, hospitacje zaje¢ dydaktycznych,
okresowa ocene nauczycieli akademickich, organizacj¢ i ocen¢ praktyk oraz procesu
dyplomowania. Nalezy uznaé, ze WSZJK jest intensywnie wdrazany i wciaz modyfikowany i
poprawiany, co nalezy uzna¢ za dzialanie pozytywne. Zaleca si¢ sformalizowanie procedur
weryfikacji osiagania efektéow ksztalcenia w postaci Ksiegi Jako$ci dostepnej zaréwno
pracownikom jak studentom, jak réwniez udostepnianie na stronie WWW Wydzialu raportéw
dotyczacych okresowej oceny osiagania efektow ksztalcenia. Zaleca si¢ aby systemem oceny
obja¢ rowniez jednostki administracyjne, w tym dziekanat oraz Biuro Karier.

2) W zakresie upowszechniania informacji dotyczacych wynikéw monitorowania jakoSci
procesu ksztalcenia i wuzyskiwanych efektow ksztalcenia system zostal prawidlowo
zaprogramowany. Upowszechnianie informacji dotyczacych wynikéw monitorowania jakoSci
procesu ksztalcenia i uzyskiwanych efektéow ksztalcenia oraz wprowadzanych zmian
prowadzone jest wielotorowo. Samorzad opiniuje plany i programy ksztalcenia, a takze wydaje
opinie na temat przyjecia Regulaminu Studiow czy tez innych aktow prawnych odnoszacych si¢
do Srodowiska studenckiego. Przedstawiciele studentéw zasiadajacy w gremiach decyzyjnych
Uczelni. W procesie opracowania i doskonalenia koncepcji ksztalcenia oraz zapewnienia i
doskonalenia jakosci ksztalcenia na kierunku ,,inzynieria Srodowiska” uczestnicza pracownicy i
studenci natomiast w biezacych dzialaniach na rzecz podnoszenia jakosci ksztalcenia brak jest
interesariuszy zewnetrznych. Studenci, uczestnicza w procesie zapewnienia jakoS$ci ksztalcenia
gléwnie poprzez ankietyzacje. Zaleca si¢ jednak podjecie dzialan na rzecz ulatwienia studentom
dostepu do wynikéw ankietyzacji i podejmowanych na ich podstawie decyzji.

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteridw oceny programowe;j

Stopien spelnienia kryterium
L Kryterium
P wyrozniajaco | W | znaczgco | czeSciowo | niedostateczn
pelni ie
+
1 koncepcja
rozwoju
kierunku
cele i efekty +
ksztalcenia oraz
2 .
system ich
weryfikacji
+
3 .
program studiow
+
4
zasoby kadrowe
5 infrastruktura +
dydaktyczna
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prowadzenie +
6 badan
naukowych®
system wsparcia +
studentéow w
procesie uczenia
si¢

wewnetrzny
system

zapewnienia
jakosci

9. Podsumowanie

Wizytowany kierunek studiow ,,inzynieria srodowiska” zostat przyporzadkowany do obszaru nauk
technicznych, dziedziny - nauki techniczne, dyscypliny — inzynieria srodowiska.

Koncepcja ksztalcenia wizytowanego kierunku nawigzuje do misji Uczelni i wpisujac si¢ w cele
sformutowane w strategii jednostki.

W procesie budowania koncepcji ksztalcenia brali udziat interesariusze wewngtrzni i zewnetrzni.
Zespot Oceniajacy sugeruje Wiadzom Wydzialu/Samorzadowi Studenckiemu akcje informacyjna
wsrdd studentdow o mozliwosciach ich wptywu na koncepcje ksztatcenia.

Efekty kierunkowe w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych obejmuja wszystkie
istotne zagadnienia zwigzane z ,inzynieria $rodowiska” i1 zapewniajg nabycie umiejetnosci i
kompetencji niezbednych absolwentowi tego kierunku.

Zespot Oceniajacy pozytywnie ocenia mozliwosci uzyskania zakladanych efektow ksztatcenia i
rozwoju ocenianego Kierunku w wizytowanej jednostce.

Analiza kart modutéw/przedmiotéw wykazata wystepowanie w niektoérych karatach nieprawidtowosci
polegajacych gtownie na braku lub blednym odniesieniu efektow_przedmiotowych do kierunkowych
efektow ksztalcenia. Ponadto, w kartach przedmiotéw _podane sg efekty ksztalcenia dla catego modutu
bez przyporzadkowania ich do poszczegdlnych_form zajeé, co jest niezgodne z opracowang macierza
efektow. Tylko w nielicznych przedmiotach uwzgledniono osigganie przez studentow kompetencji
spolecznych. Wobec powyzszego ZO zaleca dokonanie korekty kart przedmiotéw, uwzglednienie
osiggania kompetencji spotecznych, przyporzadkowanie modutowych efektow ksztalcenia do
poszczegblnych form realizacji przedmiotu, tak aby byta zgodnos¢ z matryca efektow.

Zespot Oceniajgcy uwaza, ze system oceny efektow ksztalcenia jest przejrzysty.

Program ksztalcenia studentow kierunku ,,inzynieria srodowiska” umozliwia osiagni¢cie wszystkich
zakladanych celow i efektow ksztalcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta
zapewniajgcej przegotowanie absolwentow do rozwigzywania probleméw technicznych,
technologicznych i organizacyjnych z zakresu inzynierii srodowiska.

Plan i program studiow niestacjonarnych I stopnia nie uwzglednia zaje¢ z wychowania fizycznego,
co jest niezgodne z wytycznymi zawartymi zaréowno w rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa WyZszego z dnia S pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiéw
na okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445) jak i rozporzadzeniu

! Ocena obligatoryjna jedynie dla studidéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.
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Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014r. w_sprawie warunkow
prowadzenia studiow na okreslonvm Kierunku i poziomie ksztalcenia (poz. 1370).

Liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwia osiggniecie
zalozonych efektow ksztalcenia na studiach I-go | 11-go stopnia.

Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry sa adekwatne do realizowanego programu
ksztatcenia 1 zapewniaja osiagniecie zalozonych celow ksztalcenia. Proporcja liczby studentow
przypadajacych na jednego nauczyciela akademickiego zaliczanego do minimum kadrowego jest
zachowana. Minimum kadrowe jest stabilne. Jednostka prowadzi prawidtowa polityke kadrows.

Baza materialna ocenianego kierunku w pelni umozliwia osiagnigcie zakladanych celow i efektow
ksztatcenia oraz na realizacj¢ programu ksztatcenia. Infrastruktura jednostki uwzglednia potrzeby osob
niepetnosprawnych.

Rezultaty prowadzonych badan naukowych sg wykorzystywane w procesie ksztatcenia. Oceniany
Wydzial aktywnie wspotpracuje z osrodkami zagranicznymi prowadzac z nimi wspdlne badania
naukowe.

Zasady rekrutacji na studia I i I stopnia sg przejrzyste 1 uwzgledniajg zasadg rdwnych szans.

Uczelnia posiada przejrzysty system pomocy materialnej skierowany do $rodowiska studenckiego.
System pomocy naukowej 1 dydaktycznej sprzyja rozwojowi naukowemu studentéw oraz
skutecznemu osigganiu zatozonych efektow ksztalcenia.

Zaréwno Uczelnia jak i WBAIIS PL realizuja dziatania zmierzajace do zapewnienia wysokiej jakosci
ksztalcenia na kierunku ,,inzynieria $rodowiska”. Zaleca si¢ sformalizowanie procedur weryfikacji
osiggania efektow ksztalcenia w postaci Ksiegi Jakosci dostgpnej zaréwno pracownikom jak
studentom. Zaleca sig, aby systemem oceny objac¢ réwniez jednostki administracyjne, w tym dziekanat
oraz Biuro Karier.

Zaleca si¢ podjecie dziatan na rzecz ulatwienia studentom dostepu do wynikow ankietyzacji i
podejmowanych na ich podstawie decyzji.

Zespot Oceniajacy uwaza, ze koncepcja  rozwoju ocenianego kierunku sformulowana przez
jednostke, spojnos¢ opracowanego 1 stosowanego Ww jednostce opisu zakladanych celow
i efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich osigganie, program
studiow, liczba i jakos¢ kadry dydaktycznej, infrastruktura dydaktyczna i naukowa, badania naukowe
prowadzone przez jednostke zapewnienie studentom wlasciwego wsparcie w procesie uczenia si¢ oraz
wewnetrzny system zapewniania jako$ci, zorientowane s3 na osiagnigcie wysokiej kultury jako$ci
ksztalcenia.

Zespol Oceniajacy zaleca:

- akcje informacyjna wsrdéd studentow o mozliwosciach ich wptywu na koncepcje ksztatcenia,

- dokonanie korekty kart przedmiotow, uwzglednienie osiggania kompetencji spotecznych,
przyporzadkowanie modutowych efektow ksztatcenia do poszczegolnych form realizacji przedmiotu,
tak aby byta zgodno$¢ z matryca efektow,

- uwzglednienie w programie studiow niestacjonarnych I stopnia zaj¢é z wychowania fizycznego,

- sformalizowanie procedur weryfikacji osiggania efektow ksztalcenia w postaci Ksiegi Jakosci
dostepnej zarowno pracownikom jak studentom. Zaleca si¢, aby systemem oceny obja¢ rowniez
jednostki administracyjne, w tym dziekanat oraz Biuro Karier.

Prof. dr hab. inz. Jan Ogonowski

Przewodniczacy Zespotu Oceniajgcego
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W odpowiedzi na Raport Rektor Politechniki t.6dzkiej w piSmie z dnia 27 lipca 2015 roku zlozyt
stosowne wyjasnienia dotyczace uwag sformulowanych przez Zespot Oceniajacy.

Wyjasnienia te dotyczg spojnosci opracowanego i stosowanego w Jednostce opisu zaktadanych celow
i efektow ksztalcenia oraz kart przedmiotow. Zalecono wszystkim kierownikom modutéw
uzupehnienie efektow ksztalcenia z zakresu kompetencji spotecznych. Jednostka wprowadzi korekte w
programie I stopnia studiéw niestacjonarnych dotyczaca realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego.

Wprowadzone zmiany bedzie mozna oceni¢ w czasie kolejnej wizytacji Zespotu Oceniajacego
Polskiej Komisji Akredytacyjnej.

Prof. dr hab. inz. Jan Ogonowski

Przewodniczacy Zespotu Oceniajacego
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