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Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,inzynieria biomedyczna” prowadzonym na
Wydziale Inzynierii Biomedycznej Politechniki Slaskiej w Gliwicach zostata przeprowadzona
na wniosek Uczelni. Polska Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy oceniata jako$é
ksztatcenia na ww. kierunku.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca
procedury. Zespdt Oceniajgcy PKA zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez
wiadze Uczelni. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni oraz Wydziatu,
dalszy przebieg wizytacji odbywat sie zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie
wizytacji odbyly sie spotkania ze studentami, pracownikami Wydziatu, z osobami
odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia, praktyki, a takze z przedstawicielami Samorzadu Studentéw, Biura Karier.
Ponadto przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przeglagdu prac dyplomowych
i etapowych oraz przegladu bazy dydaktycznej i socjalnej wykorzystywanej w procesie
ksztatcenia. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano wstepnych podsumowan,



sformutowano uwagi i zalecenia,

poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym

o ktérych Przewodniczacy Zespotu oraz eksperci

Podstawa prawna oceny zostala okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegélowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomigdzy czlonkéw zespotu

oceniajacego, w Zalaczniku nr 2.

OCENA SPELNIENIA KRYTERIOW OCENY
PROGRAMOWEJ DLA KIERUNKOW STUDIOW
O PROFILU OGOLNOAKADEMICKIM

Kryterium oceny

Ocena koncowa spelnienia kryterium z ocenami,
dotyczacymi studiow I i II stopnia

wyroézniajaco

w
pelni

Znaczaco

czesciowo

niedostatecznie

1. Jednostka sformulowala koncepcje
ksztalcenia i realizuje na ocenianym
kierunku studiéw program ksztalcenia
umozliwiajacy osiggniecie zakladanych
efektow ksztalcenia

X

2. Liczba i jakos¢ kadry naukowo-
dydaktycznej oraz prowadzone

w jednostce badania
naukowe'zapewniaja realizacje
programu ksztalcenia na ocenianym
kierunku oraz osiagniecie przez
studentéw zakladanych efektow
ksztalcenia

3. Wspolpraca z otoczeniem
spolecznym, gospodarczym lub
kulturalnym w procesie ksztalcenia

4. Jednostka dysponuje infrastruktura
dydaktyczng i naukowa umozliwiajgca
realizacje programu ksztalcenia

o profilu ogélnoakademickim

i osiagniecie przez studentéw
zakladanych efektéw ksztalcenia,

oraz prowadzenie badan naukowych

5. Jednostka zapewnia studentom
wsparcie w procesie uczenia sie,

'Okreslenia: obszar wiedzy, dziedzina nauki i dyscyplina naukowa, dorobek naukowy, osiagniecia naukowe,
stopien i tytul naukowy oznaczaja odpowiednio: obszar sztuki, dziedziny sztuki i dyscypliny artystyczne,
dorobek artystyczny, osiagnigcia artystyczne oraz stopien i tytut w zakresie sztuki.




prowadzenia badan i wchodzenia na
rynek pracy

6. W jednostce dziala skuteczny X
wewnetrzny system zapewniania
jakosci ksztalcenia zorientowany na
ocene realizacji efektow ksztalcenia

i doskonalenia programu ksztalcenia
oraz podniesienie jakoSci na
ocenianym kierunku studiow

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane¢ uprzednio sformulowanych ocen, raport powinien zosta¢
uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z kryteriow, w obrebie Ktorego ocena zostala zmieniona,
wskazaé¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe informacje i syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktore
| spowodowaly zmiane;azmiane, a ostateczng ocene umiesci¢ w tabeli nr 1.

Max. 1800 znakow (ze spacjami)

Tabelanr 1

Ocena koncowa spelnienia kryterium

Kryterium
wyrézniajaco w pelni Znaczaco

czesciowo

niedostatecznie

Uwaga: nalezy
wymieni¢ tylko te
kryteria, w odniesieniu
do ktorych nastapita
zmiana oceny

1. Jednostka sformulowala koncepcje ksztalcenia i realizuje na ocenianym kierunku studiéw
program ksztalcenia umozliwiajacy osiagniecie zakladanych efektéw ksztalcenia.

1.1. Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow jest zgodna z misjg i strategig rozwoju
uczelni, odpowiada celom okreslonym w strategii jednostki oraz w polityce zapewnienia jako$ci,
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a takze uwzglednia wzorce i doswiadczenia krajowe i migdzynarodowe wilasciwe dla danego
zakresu ksztalcenia.*

1.2 Plany rozwoju kierunku uwzgledniaja tendencje zmian zachodzacych w dziedzinach nauki
i dyscyplinach naukowych, z ktorych kierunek si¢ wywodzi, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spolecznego, gospodarczego lub kulturalnego, w tym w szczegdlnosci rynku pracy.

1.3 Jednostka przyporzadkowata oceniany kierunek studiéw do obszaru/obszaréw ksztalcenia oraz
wskazata dziedzing/dziedziny nauki oraz dyscypling/dyscypliny naukowe, do ktérych odnosza si¢
efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku.

1.4. Efekty ksztalcenia zaktadane dla ocenianego kierunku studiéw sa spojne z wybranymi efektami
ksztatcenia dla obszaru/obszaréw ksztalcenia, poziomu i profilu ogoélnoakademickiego, do
ktorego/ktorych kierunek ten zostal przyporzadkowany, okreslonymi w Krajowych Ramach
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego, sformutowane w sposdb zrozumiaty i pozwalajacy na
stworzenie systemu ich weryfikacji. W przypadku kierunkow studiéow, o ktérych mowa w art. 9b,
oraz ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, o ktérym mowa w art. 9c
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pozn.
zm.), efekty ksztalcenia sg takze zgodne ze standardami ksztalcenia okreslonymi w przepisach
wydanych na podstawie wymienionych artykulow ustawy. Efekty ksztalcenia zakladane dla
ocenianego kierunku studiow, uwzgledniaja w szczegolnosci zdobywanie przez studentow
poglebionej wiedzy, umiejetnosci badawczych i kompetencji spotecznych niezbednych w
dziatalnosci badawczej, na rynku pracy, oraz w dalszej edukacji.*

1.5 Program studiéw dla ocenianego kierunku oraz organizacja i realizacja procesu ksztalcenia,
umozliwiaja studentom osiagnigcie wszystkich zaktadanych efektow ksztatcenia oraz uzyskanie
kwalifikacji o poziomie odpowiadajacym poziomowi ksztalcenia okreslonemu dla ocenianego
kierunku o profilu ogolnoakademickim.*

1.5.1. W przypadku kierunkéw studiow, o ktorych mowa w art. 9b, oraz ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela, o ktérym mowa w art. 9c ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym, program studiow dostosowany jest do warunkéw okreslonych w
standardach zawartych w przepisach wydanych na podstawie wymienionych artykutow ustawy.
1.5.2 Dobor tresci programowych na ocenianym kierunku jest zgodny z zakladanymi efektami
ksztatcenia oraz uwzglednia w szczegdlnosci aktualny stan wiedzy zwigzanej z zakresem
ocenianego kierunku.*

1.5.3. Stosowane metody ksztalcenia uwzglgdniaja samodzielne uczenie si¢ studentow,
aktywizujace formy pracy ze studentami oraz umozliwiaja studentom osiagnigcie zakladanych
efektow ksztalcenia, w tym w szczegodlnosci w przypadku studentéw studidow pierwszego stopnia -
co najmniej przygotowanie do prowadzenia badan, Obejmujgce podstawowe umiejetnosci
badawcze, takie jak: formulowanie i analiza probleméw badawczych, dobér metod i narzedzi
badawczych, opracowanie i prezentacja wynikow badan, za$ studentom studiow drugiego stopnia
lub jednolitych studiow magisterskich — udziat w prowadzeniu badan w warunkach wtasciwych dla
zakresu dzialalno$ci badawczej zwiazanej z ocenianym kierunkiem, w sposob umozliwiajacy
bezposrednie wykonywanie prac badawczych przez studentow.*

1.5.4. Czas trwania ksztalcenia umozliwia realizacj¢ tresci programowych i dostosowany jest do
efektow ksztatcenia okreslonych dla ocenianego kierunku studiow, przy uwzglednieniu nakladu
pracy studentow mierzonego liczbg punktéw ECTS.

1.5.5. Punktacja ECTS jest zgodna z wymaganiami okre$lonymi w obowigzujacych przepisach
prawa, w szczeg6lnosci uwzglednia przypisanie modutom zaje¢ powigzanych z prowadzonymi w
uczelni badaniami naukowymi w dziedzinie/dziedzinach nauki zwiazanej/zwigzanych z ocenianym
kierunkiem wigcej niz 50% ogo6lnej liczby punktéw ECTS.*

1.5.6. Jednostka powinna zapewni¢ studentowi elastyczno$¢ w doborze moduldow ksztalcenia
w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktow ECTS wymaganej do osiggnigcia kwalifikacji
odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia na ocenianym kierunku, o ile odrgbne przepisy nie
stanowig inaczej.*

1.5.7. Dobor form zajg¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku, ich organizacja, w tym liczebno$é
grup na poszczegolnych zajeciach, a takze proporcje liczby godzin réznych form zajg¢ umozliwiaja
studentom osiggni¢cie zakladanych efektow ksztatcenia, w szczegolnosci w zakresie poglebione]
wiedzy, umiejetno$ci prowadzenia badan oraz kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalno$ci

4




badawczej. Prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢ spetnia
warunki okreslone przepisami prawa.*

1.5.8. W przypadku, gdy w programie studidéw na ocenianym kierunku zostaty uwzglednione
praktyki zawodowe, jednostka okresla efekty ksztalcenia i metody ich weryfikacji, oraz zapewnia
wlasciwa organizacje praktyk, w tym w szczego6lnosci dobor instytucji o zakresie dziatalnosci
odpowiednim do celow i efektow ksztalcenia zaktadanych dla ocenianego kierunku oraz liczbe
miejsc odbywania praktyk dostosowang do liczby studentéw kierunku.

1.5.9. Program studiow sprzyja umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia, np. poprzez realizacje
programu ksztatcenia w jezykach obcych, prowadzenie zajge¢ w jezykach obcych, oferte ksztatcenia
dla studentow zagranicznych, a takze prowadzenie studidow wspolnie z zagranicznymi uczelniami
lub instytucjami naukowymi.

1.6. Polityka rekrutacyjna umozliwia wtasciwy dobor kandydatow.

1.6.1. Zasady i procedury rekrutacji zapewniaja wiasciwy dobor kandydatow do podjecia
ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow i poziomie ksztatcenia w jednostce oraz uwzgledniaja
zasade zapewnienia im rownych szans w podjeciu ksztatcenia na ocenianym kierunku.

1.6.2. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia si¢ na ocenianym kierunku
umozliwiajg identyfikacj¢ efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow oraz oceng ich
adekwatnosci do efektow ksztatcenia zatozonych dla ocenianego kierunku studiow. *

1.7. System sprawdzania i oceniania umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu si¢ oraz oceng
stopnia osiggnigcia przez studentow zaktadanych efektow ksztatcenia.®

1.7.1. Stosowane metody sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia sg adekwatne do zaktadanych
efektow ksztalcenia, wspomagaja studentow w procesie uczenia si¢ i umozliwiaja skuteczne
sprawdzenie i ocen¢ stopnia osiggniecia kazdego z zaktadanych efektow ksztalcenia, w tym w
szczegolnosci w zakresie poglebionej wiedzy, umiejgtnosci prowadzenia badan oraz kompetencji
spolecznych niezbednych w dziatalnosci badawczej, na kazdym etapie procesu ksztatcenia, takze na
etapie przygotowywania pracy dyplomowej i przeprowadzania egzaminu dyplomowego, oraz w
odniesieniu do wszystkich zaje¢, w tym zajec z jezykow obcych.

1.7.2. System sprawdzania i oceniania efektow ksztatcenia jest przejrzysty, zapewnia rzetelnos¢,
wiarygodnos$¢ i porownywalno$¢ wynikow sprawdzania i oceniania, oraz umozliwia ocen¢ stopnia
osiggnigcia przez studentow zakladanych efektéw ksztalcenia. W przypadku prowadzenia
ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ stosowane sa metody
weryfikacji i oceny efektow ksztatcenia wlasciwe dla tej formy zajec.*

1. Ocena

W petni

2. Opis spetnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriéw oznaczonych dwiema i trzema cyframi.
1.1.

Celem prowadzonego ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna na Wydziale Inzynierii
Biomedycznej Politechniki Slaskiej jest ,przekazanie studentom podstawowej wiedzy dotyczacej:
informatyki medycznej, elektroniki medycznej, metod i urzadzen do diagnostyki elektrofizjologicznej,
biomechaniki inzynierskiej, inzynierii biomateriatdw, a takze umiejetnosci korzystania z nowoczesne;j
aparatury oraz systeméw bazujgcych na metodach, technikach i technologiach teleinformatycznych,
informatycznych, elektronicznych i materialowych”. Opis sylwetki absolwenta jest szczegdtowy i
réznicuje uzyskane kompetencje w zakresie prowadzonych specjalnosci zaréwno na pierwszym jak i
na drugim stopniu ksztatcenia. W koncepcji ksztatcenia uwzgledniono zmieniajace sie potrzeby rynku
pracy. W odpowiedzi na zapotrzebowanie pracodawcéw na Wydziale Inzynierii Biomedycznej PSI
prowadzone jest ksztatcenie w 5 specjalnosciach. Na studiach | stopnia prowadzone s3 specjalnosci
Informatyka i Aparatura Medyczna (liAM) oraz Inzynieria Wyrobéw Medycznych (IWM) , na studiach
Il stopnia - Informatyka w Medycynie (IwM), Inzynieria Wytwarzania Implantéw, Sprzetu Szpitalnego i
Rehabilitacyjnego (IWISSiR) , Biomechatronika i Sprzet Medyczny (BiSM).

Absolwent studidw pierwszego stopnia specjalnosci ,Informatyka i aparatura medyczna” posiada
umiejetnosci w zakresie formutowania biomedycznych czynnosci inzynierskich, ich rozwigzywania z




wykorzystaniem nowoczesnych technik komputerowych, kierowania zespotami interdyscyplinarnymi,
w sktad ktérych wchodzg inzynierowie oraz lekarz. Absolwent studidw | stopnia specjalnosci
,Inzynieria wyrobdw medycznych” bedzie posiadat umiejetnosci z zakresu eksploatacji, obstugi i
konserwacji wyrobéw medycznych, systemoéw diagnostycznych i terapeutycznych z zakresu badan
biomechanicznych i technik obrazowania medycznego, projektowania i wytwarzania wyrobdow
medycznych.

Absolwent studiow Il stopnia specjalnosci ,Inzynieria wytwarzania implantéw, sprzetu szpitalnego i
rehabilitacyjnego”  bedzie posiadat kompetencje w zakresie: komputerowego wspomagania
projektowania implantéw, instrumentarium zabiegowego, sprzetu szpitalnego i rehabilitacyjnego,
opracowania technologii wytwarzania wyrobéw medycznych z wykorzystaniem metod inzynierii
materiatowej, powierzchni i technologii szybkiego prototypowania, prowadzenia kwalifikacji jakosci i
analizy ryzyka wyrobdw medycznych zgodnie z zaleceniami UE, prowadzenia specjalistycznych badan
z zakresu struktury, fizykochemicznych oraz procesdw degradacji materiatébw stosowanych w
wyrobach medycznych.

Absolwent studiéw |l stopnia specjalnosci ,Biomechatronika i sprzet medyczny” zdobedzie
kwalifikacje pozwalajace na: projektowanie sprzetu medycznego, rehabilitacyjnego, sportowego oraz
biomechatronicznych urzadzen rehabilitacyjnych z wykorzystaniem programéw CAD, inzynierskie
wspomaganie medycyny w zakresie zabiegéw chirurgicznych oraz diagnostyki a takze inzynierskie
wspomagania sportu w zakresie optymalizacji treningu sportowego.

Absolwent studiéw |l stopnia specjalnosci , Informatyka w medycynie” bedzie posiadat umiejetnosci
umozliwiajgce: wspodtprace z lekarzami w zakresie integracji, eksploatacji, obstugi i konserwacji
aparatury medycznej, systeméw diagnostycznych i terapeutycznych, projektowanie systemoéw
komputerowego wspomagania diagnostyki medycznej i udziat w wytwarzaniu i projektowaniu
aparatury medycznej.

Absolwent po ukoriczeniu ksztatcenia na studiach | stopnia bedzie miat mozliwos¢ podjecia pracy w
szpitalach, jednostkach klinicznych, ambulatoryjnych, jednostkach organizacyjnych lecznictwa,
jednostkach akredytacyjnych i atestacyjnych wyrobow medycznych, wyrobdw konsultingowych,
firmach konstrukcyjnych.

Absolwent studidow Il stopnia uzyska kompetencje do podjecia pracy m.in. jako specjalista z zakresie
projektowania i technologii wyrobéw medycznych, wyrobéw stosowanych w protetyce
stomatologicznej, w jednostkach konsultingowych stuzby zdrowia, w instytutach naukowo-
badawczych, inzynier konstruktor CAD, inzynier serwisu sprzetu medycznego a takze w administracji
medyczne;j.

Koncepcja ksztatcenia wyrdznia sie znaczng liczbg prowadzonych specjalnosci, ktére biorg pod uwage
lokalny rynek pracy zwigzany z lokalizacjg firm z branzy medycznej i mozliwosé zatrudnienia
absolwenta o umiejetnosciach dostosowanych do potrzeb potencjalnego pracodawcy.

Proces ksztatcenia odbywa sie pod kontrolg Wydziatowego i Uczelnianego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia. Polityka jakosci ksztatcenia na Wydziale Inzynierii Biomedycznej uwzglednia
wykorzystywanie zagranicznych i krajowych wzorcow ksztatcenia zaréwno dla kierunku inzynieria
biomedyczna jak i na innych kierunkach, spokrewnionych z dyscypling naukowg inzynieria
biomedyczna. W koncepcji ksztatcenia wzorowano sie na programach ksztatcenia w uczelniach
europejskich: Ecole Nationale Superieure des Mines de Saint-Etienne, University of Twente,
Entschede, University of Siegen, Linkoping University, Czech Technical University in Prague,
Universidade Da Beira Interior, Covilha, University of Bradford oraz na opisach zawartych w
standardach ksztatcenia kierunkowego w Tufts University, USA, Department of Biomedical
Engineering, VaNTH Engineering Research Centre for Bioengineering Educational Technologies,
Biomedical Engineering Department and Department of Neurobiology & Physiology, Northwestern
University, Evanston lllinois - Undergraduate Biomedical Engineering Curriculum, University of
Kentucky, College of Engineering, Computer Science Department, EUR-ACE Framework Standards for
the Accreditation of Engineering Programmes, Quality Assurance Agency for Higher Education UK,
IEEE Computer Society. W tworzeniu programéw ksztatcenia wykorzystywane sg réowniez efekty
statej wspodtpracy pomiedzy przedstawicielami wtadz dziekanskich innych wydziatéw prowadzacych w
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Polsce ksztatcenie na tym kierunku.

W polityce jakosci dazy sie do rozwoju kadry i poszerzenia infrastruktury Wydziatu w celu
wykorzystania osiggnie¢ naukowych do optymalizacji programéw ksztatcenia oraz udostepniania
nowoczesnej aparatury do badan naukowych, tak aby absolwent spetniat oczekiwania rynku pracy.
Wydziat wykorzystuje swoje ,mocne strony” — wysoki poziom, doswiadczenia i zaangazowania kadry
w proces dydaktyczny, ciggto$¢ pokoleniowg, nowoczesng baze laboratoryjnego sprzetu
dydaktycznego.
Koncepcja ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna jest zgodna z Misjg uczelni okreslong jako
"ksztatcenie profesjonalnych kadr inzynierskich zdolnych sprosta¢ wysokim oczekiwaniom
nowoczesnego przemystu w zakresie przedsiebiorczosci i kreowania innowacji oraz prowadzenie
badan naukowych finansowanych z réznych zrédet i komercjalizacja ich wynikéw poprzez transfer
nowych technologii i nowych produktéw do przedsiebiorstw". Koncepcja ksztatcenia jest zgodna z
Strategig rozwoju Politechniki Slaskiej na lata 2012-2020, zatwierdzong Uchwata Senatu Nr
XL/355/11/12 z dnia 16 lipca 2012 roku oraz Strategig Wydziatu Inzynierii Biomedycznej Politechniki
Slaskiej na lata 2012-2020, ktérg utworzono w oparciu o analize SWOT i konsultacje z
interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Ksztatcenie na studiach pierwszego i drugiego stopnia prowadzone jest zgodnie z systemem
bolonskim i wytycznymi MNiSW, uwzglednia nowe osiggniecia w dziedzinie nauk technicznych i nauk
pokrewnych, w tym gtéwnie medycznych, spdjnych z dyscypling inzynieria biomedyczna.

1.2.
Wydziat dobrze identyfikuje potrzeby rynku pracy wspdtpracujac z reprezentantami innych jednostek
prowadzacych ksztatcenie na kierunku inzynieria biomedyczna. Dziekan Wydziatu Inzynierii
Biomedycznej Politechniki Slaskiej zainicjowat spotkania w ramach Forum Dziekanéw Inzynierii
Biomedycznej, w ktérych biorg rowniez udziat konsultant krajowy inzynierii biomedycznej oraz
przedstawiciele pracodawcéw z branzy. Efekty tych spotkan, prezentowane doswiadczenia polskich
uczelni stuzg do budowy planu rozwoju ocenianego kierunku. Organizowane sg coroczne spotkania
przedsiebiorcow, wyktadowcdéw studentow i doktorantow inicjowane Przez Katedre Biomechatroniki
IB PSI. Przez Wydziat, pod patronatem wtadz wojewddzkich, organizowane sa réwniez konferencje pt.
"Slaska Inzynieria Biomedyczna", w czasie ktérych prezentowane sg osiagniecia Wydziatu i potencjat
aplikacyjny osiggnie¢ naukowych. Planowane jest dalsze zaciesnienie wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w ramach Interdyscyplinarnej Platformy Wspdtpracy Techniki i Medycyny.
Dziatania Wydziatu IB PS| stwarzajg mozliwoséci dostosowywania koncepcji ksztatcenia do potrzeb
rynku pracy i okreslania planu rozwoju kierunku. Efektem biezgcej dziatalnosci w tym zakresie jest
modyfikacja oferty programowej, dobdér odpowiedniego zakresu przedmiotdw obieralnych,
modyfikacja tematyki éwiczen laboratoryjnych, prac projektowych i wyktadéw.

1.3.

Kierunek studidw inzynieria biomedyczna, prowadzony w formie studidéw stacjonarnych i
niestacjonarnych | i Il stopnia o profilu ogdlnoakademickim na Wydziale Inzynierii Biomedycznej
Politechniki Slaskiej przyporzadkowano do obszaru nauk technicznych, dziedziny nauk technicznych.
Jako dyscypliny naukowe, do ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia wskazano biocybernetyke i
inzynierie biomedyczng (Uchwaty Senatu Politechniki Slgskiej Nr XXXVIII/326/11/12 z dnia 28 maja
2012 roku oraz Nr XXXVIII/305/15/16 z dnia 21 marca 2016 roku). Koncepcja ksztatcenia, plany
rozwoju kierunku, realizowane efekty ksztatcenia, sg w petni zgodne z przyporzagdkowanym obszarem
ksztatcenia, dziedzing i dyscyplinami naukowymi. Obecnie Wydziat IB prowadzi ksztatcenie wytgcznie
w formie stacjonarnej, posiada jednak opracowane programy dla formy niestacjonarnej.

1.4.
Zatozone efekty kierunkowe ksztatcenia z zakresu wiedzy (30 efektow dla studidw | stopnia i 11 dla
studiéw 1l stopnia), umiejetnosci (30 dla studiéw | stopnia i 13 dla studidéw Il stopnia) oraz
kompetencji spotecznych (9 efektéw dla studidw | stopnia i 8 dla studiéw stopnia Il) sg zgodne i
znajdujg wtasciwe odniesienie do wszystkich efektéw ksztatcenia przewidzianych dla obszaru nauk
technicznych, profil ogélnoakademicki ( Zatgcznik Nr 5, Dz.U. Nr 253 z dnia 2 listopada 2011 r, Poz.
1520) na odpowiednim poziomie ksztatcenia oraz sg zgodne z koncepcjg ksztatcenia i planami
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rozwoju kierunku. Zalezno$¢ pomiedzy wszystkimi zdefiniowanymi kierunkowymi efektami
ksztatcenia a realizowanymi w poszczegdlnych modutach/przedmiotach opisano prawidtowo w
matrycy ksztatcenia. Zaréwno na studiach | jak i Il stopnia w zbiorze zatozonych kierunkowych
efektow ksztatcenia uwzgledniono prowadzone specjalnosci. Zaplanowane efekty ksztatcenia
sformutowano z wykorzystaniem terminologii wtasciwej dla dyscypliny biocybernetyka i inzynieria
biomedyczna w sposéb jasny, zrozumiaty i pozwalajacy na ich weryfikacje we wszystkich formach
ksztatcenia w tym réwniez na praktykach zawodowych, ktére realizowane sg na studiach | stopnia
oraz dla pracy dyplomowej. Studenci obecni podczas spotkania z ZO PKA potwierdzili, iz s3
zapoznawani z kierunkowymi, a takze modutowymi efektami ksztatcenia, ktére sg sformutowane w
sposéb zrozumiaty, a takze umozliwiajacy ich weryfikacje.

Zaplanowane efekty ksztatcenia zostaly zatwierdzone Uchwatg Senatu PSI Nr XXXVII1/326/11/12 z
dnia 28 maja 2012 r. w sprawie okreslenia efektéw ksztatcenia dla poszczegdlnych kierunkéw
studiéw oraz Uchwatami Rady Wydziatu IB PSI Nr 12/2012/2013 z dnia 27 czerwca 2013 r. w sprawie
zatwierdzenia zmodyfikowanych studiéw | i Il stopnia dla kierunku inzynieria biomedyczna wraz z
planami studiéw i Nr 30/2014/2015 z dnia 18 czerwca 2015 r. w sprawie zatwierdzenia modyfikacji
programu studidow stacjonarnych | stopnia wraz z planami studidow (po pozytywnym zaopiniowaniu
przez Samorzad Studencki Wydziatu IB).

Zatozone efekty ksztatcenia pokrywajg wszystkie efekty niezbedne do uzyskania tytutu zawodowego
inzyniera. Efekt InzA_WO5 - "zna typowe technologie inzynierskie w zakresie studiowanego kierunku
studiéw" zgodnie z Zarzadzeniem Rektora PS| z dnia 21 marca 2016 r., wprowadzajgcym w zycie
Uchwate Senatu Politechniki Slaskiej Nr XXXVIII/306/15/16 z dnia 21 marca 2016 r. zostat
wprowadzony do opisu kierunkowych efektédw ksztatcenia na studiach | stopnia. Zaplanowane efekty
ksztatcenia realizowanego na drugim stopniu ksztatcenia nie zawierajg odniesienia do efektu
InzA_WO05, co jest niezbednym dla uzyskania stopnia magistra inzyniera zgodnie z Rozporzgdzeniem
MNIiSW z dnia 3 pazdziernika 2014 r., Poz. 1370, § 3.2.

Zaplanowane efekty ksztatcenia uwzgledniajg zdobywanie przez studentéw umiejetnosci
badawczych i kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnos$ci badawczej. Na studiach | stopnia
nalezg do nich takie efekty kierunkowe jak: K1A_UO04 - potrafi zaprojektowaé sprzet rehabilitacyjny i
medyczny oraz postaé konstrukcyjng implantu, w takze przeprowadzi¢ ich analize wytrzymatosciowg,
K1A_UO7 — potrafi rozwigzywac¢ zadania z zakresu mechaniki ogélnej, wytrzymatosci materiatéw oraz
dynamiki uktadéw wielocztonowych, K1A_U08 — potrafi formutowac proste modele biomechaniczne
oraz wykorzysta¢ wybrane zagadnienia wytrzymatosci materiatéw, K1A UQ9 — potrafi dobrac
odpowiedni materiat na okreslony wyréb medyczny oraz zastosowac odpowiednig obrébke cieplng,
K1A U10 - posiada umiejetnos¢ doboru odpowiedniej metody badawczej w celu okreslenia
wtasnosci mechanicznych analizowanego materiatu, K1A_U12 — potrafi opracowa¢ dokumentacje
wykonawczg i na tej podstawie ramowy proces technologiczny analizowanej postaci wyrobu
medycznego, KA1 U15 potrafi planowac¢ i przeprowadzaé proste eksperymenty, interpretowac
uzyskane wyniki oraz wycigga¢ wnioski, KA1 U18 — posiada umiejetno$¢ pracy samodzielnej i
zespotowej, potrafi oszacowac czas pracy wymagany na realizacje zleconego zadania, projektu a
takze przygotowa¢ harmonogram prac zapewniajgcy dotrzymanie termindw, KA1 U19 ..Umie
przygotowaé a takze zaprezentowal wyniki badafd otrzymane w efekcie realizacji zadania
inzynierskiego, oraz z zakresu kompetencji spotecznych takie efekty jak: K1A_KO08 — potrafi wykazac
sie skutecznoscig w realizacji projektéw o charakterze spotecznym lub naukowo-badawczym lub
inzynieryjnym, stanowigcych element programu studiow wzglednie realizowanych poza studiami.

Na studiach drugiego stopnia kierunkowymi efektami ksztatcenia uwzgledniajgcymi zdobywanie
przez studentdw umiejetnosci badawczych sg nastepujgce efekty z zakresu umiejetnosci: K_U06 —
potrafi planowac¢ i przeprowadzaé eksperymenty, w szczegdlnosci symulacje komputerowe,
interpretowaé uzyskane z nich wyniki i wyciggaé¢ wnioski, K_U08 — potrafi formutowac i testowac
hipotezy zwigzane z problemami inzynierskimi a takze prostymi problemami badawczymi w zakresie
inzynierii biomedycznej, K_U10 — potrafi oceni¢ przydatnos$¢ i mozliwos¢ wykorzystania nauk
biomedycznych oraz nowych osiggnie¢ techniki w medycynie, K U12 — potrafi zaproponowac
ulepszenia dla istniejgcych rozwigzan technicznych, K_KO1 — rozumie potrzebe i zna mozliwosci
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ciggtego doksztatcania sie, podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych, K-K07 —
potrafi mysleé i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy.

Zaplanowane efekty ksztatcenia dla studidéw | stopnia pozwalajg na rozpoczecie studiow Il stopnia, a
efekty ksztatcenia dla stopnia Il na kontynuacje edukacji na studiach doktoranckich lub podjecia
zatrudnienia.

Osiggane efekty ksztatcenia sg zawarte w kartach przedmiotu. W przedmiotach specjalnosciowych
dla czesci efektdw, ktére zostaty szczegdtowo sprecyzowane i opisane w kartach przedmiotu, nie
przypisano odpowiednich efektow kierunkowych, uznajac, ze wykraczajg one poza okreslone efekty
kierunkowe wspdlne.

1.5.

Program studiéw | i Il stopnia na kierunku inzynieria biomedyczna realizowanego na Wydziale 1B PSI
jest spojny z efektami ksztatcenia okreslonymi dla ocenianego kierunku oraz pozwala na osiggniecie
wszystkich zaktadanych efektéw ksztatcenia. Prawidtowo wydzielono moduty/przedmioty ksztatcenia,
wymiar godzinowy dla poszczegdlnych zaje¢ i form ich realizacji a takze sekwencje realizacji zaje¢ w
planie studidw. Program pozwala na indywidualizacje toku studiéw oraz na adaptacje do potrzeb
0s0b z niepetnosprawnosciami.

1.5.1.

Nie dotyczy ocenianego kierunku

1.5.2.

Realizowane w trakcie studiéw | i Il stopnia tresci programowe sg spéjne z zatozonymi efektami
ksztatcenia. Zakres prowadzonych przedmiotéw w petni pokrywa obszar ksztatcenia. Realizowane
tresci programowe sg kompleksowe i réznorodne a takie powigzane z prowadzong na wydziale
dziatalnoscig badawcza.

Na studiach | stopnia tresci ksztatcenia dla przedmiotéw wspdlnych zwigzane s3 dwoma modutami:
zwigzanym z ksztatceniem z matematyki (matematyka i statystyka medyczna) oraz zwigzanym z
ksztatceniem z zakresu fizyki: fizyka, biofizyka, mechanika, wytrzymatos¢ materiatéw. W
specjalnosciach tresci ksztatcenia obejmujg zagadnienia z zakresu: obliczern inzynierskich,
biocybernetyki, przetwarzania obrazéw medycznych, elektronicznej aparatury medycznej, systemoéw
mikroprocesorowych, sieci komputerowych, bioniki, ksztattowania struktur i wtasnosci materiatéw
inzynierskich, analizy ruchu organizméw zywych, mechaniki ptynéw biologicznych, elementéw
modelowania w biomechanice, kinematyki uktadéw mechanicznych i projektowania i optymalizacji w
procesie wytworczym sprzetu medycznego.

Na studiach Il stopnia realizowane tresci programowe sg spdjne z zakresem dziatalnosci naukowej
prowadzonej przez pracownikéw Katedr Wydziatu. Dotyczg one: systemdw analizy i rozpoznawania
obrazéw oraz komputerowego wspomagania diagnostyki medycznej i chirurgii, automatyzacji metod
analizy danych, rejestracji oraz przetwarzania danych biometrycznych a w szczegdlnosci
pochodzacych z sygnatéw biomedycznych takich jak elektrokardiografia i termografia, badania
systemow informacyjnych, tworzenia i rozwijania rozproszonych sieci medycznych, sieci archiwizacji
obrazéw i sposoby pozyskiwania danych, transferu innowacji w zakresie nowych wyrobéw i technik
wytwarzania biomateriatéw, materiatéw i wyrobdw medycznych oraz doskonalenia systemu i metod
oceny ich jakosci, badan fizykochemicznych i biokompatybilnosci biomateriatéw a takze odpornosci
na korozje lub biodegradacje a takze badan nad nowga generacjg sprzetu rehabilitacyjnego.

Student ma mozliwo$¢ osiggniecia wszystkich zaktadanych efektédw ksztatcenia zaréwno z zakresu
wiedzy jak i umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych w tym réwniez prowadzenia badan.
Przeprowadzona przez ZO PKA analiza dokumentacji prac etapowych oraz dyplomowych wykazata, ze
ich tematyka, forma realizacji oraz metody sg w zdecydowanej wiekszosci zgodne z profilem i
dyscyplinami naukowymi, do ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia na ocenianym kierunku.
Syntetyczna ocena prac etapowych jest pozytywna. Ze strony oséb oceniajgcych prace przestrzegane
sg zalecenia dotyczgce zardwno strony merytorycznej jak i formalnej. Zgodnos¢ jednego z tematow i
merytorycznej zawartosci pracy dyplomowej z efektami ksztatcenia dla ocenianego kierunku studidow
oraz jego zakresem jest minimalna. Tematyka i zawarto$¢ wszystkich prac powinna byé uwaznie
sprawdzana i zatwierdzana przez uprawniong osobe lub komisje (WSZJK). Promotorzy powinni
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zwracac uwage na bibliografig zamieszczang w pracy, aby nie byta przestarzata i korespondowata z
tematyka pracy oraz poziomem studidéw. Nalezy zwrdci¢ uwage na merytoryczna zgodno$é nazwy
przedmiotu, efektéw przedmiotowych i efektdw kierunkowych z trescig zaje¢ (szczegdlnie
laboratoryjnych) realizowanych praktycznie w trakcie trwania przedmiotéw.

1.5.3.

W procesie dydaktycznym na Wydziale stosowane sg takie formy jak: wyktady, zajecia laboratoryjne,
¢wiczenia, projekty, seminaria, zajecia terenowe, seminaria dyplomowe, lektoraty jezykéw obcych,
zajecia z wf (Uchwata Nr X/88/12/13 Senatu PSI z dnia 23 czerwca 2013 roku w sprawie rodzajow
zaje¢ dydaktycznych i liczebnosci grup studenckich). Metody ksztatcenia s3 odpowiednio dobrane do
realizowanych efektéw ksztatcenia z zakresu wiedzy i umiejetnosci i opisane w kartach
poszczegdlnych modutéw/przedmiotéw. Wykorzystywane sg mozliwosci samodzielnego zdobywania
przez studentéw wiedzy i umiejetnosci. Na studiach | stopnia prowadzone zajecia laboratoryjne i
projektowe przygotowujg do prowadzenia badan. Studenci opracowujg i prezentujg otrzymane
wyniki. Na studiach drugiego stopnia studenci samodzielnie realizujg badania. Praca magisterska
realizowana przez studenta dokumentuje jego umiejetno$¢ samodzielnej realizacji i prezentacji
badan.

Studenci wizytowanego kierunku podczas spotkania z ZO PKA wyrazili opinie, iz metody ksztatcenia
sprzyjaja ich aktywizacji. Z perspektywy studenckiej nalezy w tym zakresie wyrdzni¢ zajecia
laboratoryjne oraz projektowe. W opinii studentéw obecnych podczas spotkania z ZO PKA stosowane
metody ksztatcenia umozliwiajg udziat w prowadzeniu badan w warunkach wtasciwych dla zakresu
dziatalnos$ci badawczej zwigzanej z wizytowanym kierunkiem.

Zdaniem ZO PKA studenci majg mozliwos¢ korzystania z indywidualnego toku studidow. Student moze
skorzysta¢ z indywidualnej organizacji studiow (I0S) w przypadku, gdy: wychowuje dziecko, jest
osobg z niepetnosprawnoscig, studiuje na drugim kierunku studiéw. Nie jest to katalog zamkniety,
gdyz Regulamin Studidw przewiduje, ze Dziekan moze wyrazi¢ zgode na IOS réwniez w innym
uzasadnionym przypadku. Student studiujgcy wedtug 10S moze by¢ zwolniony przez Dziekana, w
porozumieniu z prowadzacym przedmiot, w catosci lub czesSciowo z obowigzku uczestniczenia w
zajeciach. Ponadto student moze skorzysta¢ z Indywidualnego Programu Studiéw (IPS). O IPS moze
ubiegac sie student, ktdry ukonczyt pierwszy rok studidow | stopnia lub pierwszy semestr studiéw Il
stopnia i uzyskat srednig ocen powyzej 4,0. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dziekan moze
zatwierdzi¢ IPS we wczes$niejszym terminie. O zakwalifikowaniu na IPS decyduje Dziekan, biorac pod
uwage postepy w studiowaniu, zainteresowania i zdolnosci studenta. Przyznajgc prawo do IPS,
Dziekan dokonuje réwniez wyboru opiekuna naukowego sposrdd oséb zatrudnionych co najmniej na
stanowisku adiunkta, z uwzglednieniem propozycji studenta. W opinii studentéw wizytowanego
kierunku okreslone Regulaminem Studiéw mozliwosci ich indywidualizacji sprzyjajg skutecznemu
ksztatceniu dzieki dostosowaniu programu studiow do ich zainteresowan naukowych badz
skomplikowanej sytuacji zyciowej.

Studenci z niepetnosprawnosciami majg mozliwos¢ korzystania z ustug Biura ds. Osoéb
Niepetnosprawnych, stosownie do indywidualnych potrzeb. Obecnie na kierunku studiuje 2
studentdw niepetnosprawnych w tym 1 osoba z dysfunkcjg narzadu ruchu.

1.5.4.

Na Wydziale 1 ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta, w tym uwzgledniono co najmniej
50% czasu zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem. Szacowanie czasu samodzielnej pracy
studenta odbywa sie zgodnie z obowigzujgca na Wydziale procedurg WSZIK. Czas ten jest
wyszczegoblniony w karcie przedmiotu. Przeprowadzona przez ZO PKA analiza sylabuséw potwierdza

prawidtowosc szacowania punktacji ECTS.
Przewidziany czas ksztaftcenia na stopniu | i Il pozwala na realizacje zaplanowanych efektéw

10




ksztatcenia i tresci ksztatcenia w ramach przyporzadkowanej do programu studidow punktacji ECTS.
1.5.5.

Oceniany kierunek studidw prowadzony jest w formie stacjonarnej zaréwno na studiach | jak i Il
stopnia.

Studia | stopnia trwajg 7 semestréow, do ukoriczenia studidw wymagane jest uzyskanie 210 punktéw
ECTS. W roku akademickim 2015/2016 zgodnie z planem studidw student w kazdym semestrze
realizuje zajecia odpowiadajgce 30 punktéw ECTS. Program studidow przewiduje prowadzenie dwéch
specjalnosci: Informatyka i Aparatura Medyczna oraz Inzynieria Wyrobow Medycznych.

Studia Il stopnia trwajg 3 semestry, do ich ukorczenia wymagane jest 90 pkt. ECTS. Zgodnie z planem
studidw student realizuje zajecia w semestrze 1 w wymiarze odpowiadajgcym 29 pkt. ECTS, w
semestrze 2 — 27 pkt. ECTS i w semestrze 3 — 33 pkt. ECTS. Na studiach Il stopnia realizowane sg trzy
specjalnosci: Informatyka w Medycynie, Inzynieria Wytwarzania Implantéw, Sprzetu Szpitalnego i
Rehabilitacyjnego oraz Biomechanika i Sprzet Medyczny.

Do kazdego modutu zajec przypisano punktacje ECTS oraz sposoby weryfikacji osigganych efektow
ksztatcenia, co szczegétowo opisano w sylabusach.

Modutom zaje¢ powigzanych z prowadzonymi w Wydziale badaniami naukowymi w zakresie dziedzin
zwigzanych z kierunkiem studiéw inzynieria biomedyczna na studiach | stopnia przypisano 107 ECTS,
na studiach Il stopnia 57 ECTS co stanowi ponad 50% ECTS.

Na studiach | stopnia student uzyskuje w ramach zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich 103 pkt. ECTS (49,05%) w ramach specjalnosci liAM, a w ramach
specjalnosci IwM 106 pkt. ECTS (50,48%). Na studiach Il stopnia - w specjalnosci IwM 42 pkt. ECTS
(46,67%, bez wtaczenia konsultacji), w IWISSIR — 38 pkt. ECTS (42,22%, bez wtaczenia konsultacji), w
specjalnosci BiSM — 38 pkt. ECTS (42,22%, bez wigczenia konsultacji).

Dla zakresu nauk podstawowych niezaleznie od specjalnosci przypisano na studiach | stopnia 110
pkt. ECTS (52,38%), na studiach Il stopnia — 13 pkt. ECTS (14,44%).

W ramach zaje¢ o charakterze praktycznym na studiach | stopnia w specjalnosci liAM student
realizuje 87 pkt. ECTS (41,43%), - w IWM — 89 pkt. ECTS (42,38%). Na studiach Il st. odpowiednio: w
IwM 36 pkt. ECTS (36,67%), w IWISSIR — 35 pkt. ECTS (33,33%) i w BiSM — 35 pkt. ECTS (36,67%)

Na zajeciach ogdélnouczelnianych na | stopniu student uzyskuje 10 pkt. ECTS w specjalnosci liAM i 7
pkt. ECTS w specjalnosci IWM, na stopniu Il — 4 pkt, ECTS w roku akademickim 2016/2017 a od roku
akademickiego 2017/2018 zaplanowano realizacje w wymiarze 5 ECTS..

Z obszaru nauk humanistycznych i spotecznych na studiach | stopnia - przewidziano realizacje 6 pkt.
ECTS, a na stopniu Il - 5 pkt. ECTS.

Na studiach | stopnia student uzyskuje z jezyka obcego 8 pkt. ECTS, z wf 2 pkt. ECTS z praktyk
zawodowych 1 pkt. ECTS. Na studiach Il stopnia - z jezyka obcego 4 pkt. ECTS, w programie studiow Il
stopnia nie przewidziano realizacji praktyk zawodowych i wf.

Program studiéw | i Il stopnia umozliwia studentowi wybér zaje¢ w wymiarze powyzej 30% ECTS.
1.5.6.

Student na studiach | stopnia w ciggu pierwszych trzech semestrow zapoznaje sie z przedmiotami
podstawowymi oraz kierunkowymi z zakresu biomateriatéw, biomechaniki, bioelektroniki,
informatyka medyczna co przygotowuje go do $wiadomego wyboru specjalnosci. W semestrach 6i 7
a takze w semestrze 2 i 3 na Il stopniu student wybiera przedmioty obieralne z proponowanej przez
wykfadowcdw uczelni, przedsiebiorcow lub studentéw puli modutéw. Przyktadem zrealizowanej
inicjatywy studenckiej s3 moduty: ,Zaktadanie i Prowadzenie Dziatalnosci Gospodarczej” oraz
»,Negocjacje”. Wspomniane przedmioty byty wazne dla studentéw w zwigzku z mozliwoscig
prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej po zakoriczeniu studidw, dlatego podczas spotkania z
Z0 PKA studenci podkreslili aprobate dla uwzglednienia ich postulatéw w tym zakresie. Pomimo, ze
nie jest prawidtowym zaliczanie do grupy modutéw/przedmiotéw obieralnych przez studenta takich
jak: wf, jednostka zapewnia elastyczno$¢ w doborze modutéw ksztatcenia. Uzyskane opinie
studentdw wizytowanego kierunku réwniez potwierdzajg, ze proponowana oferta dydaktyczna
pozwala na Swiadomy wybadr specjalnosci, sprzyjajacy ksztattowaniu wtasnej $ciezki edukacyjnej.
1.5.7.
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Wydziat prowadzi zajecia dydaktyczne w oparciu o Zarzagdzenie Rektora Nr 31/12/13 z dnia 24. 06.
2013 r., ktore okresla wszystkie formy prowadzenia zajec jak i liczebnos¢ grup studenckich w czasie
realizowania poszczegélnych form. Minimalna liczebnos¢ okreslona zostata na poziomie: 8, 12 i 24
0sob odpowiednio dla laboratoriéw, projektu i ¢wiczen. Na Wydziale zajecia laboratoryjne i
projektowe prowadzone sg w grupach liczagcych nie wiecej niz 15 oséb, co ZO PKA potwierdzit w
czasie hospitacji. Sekcje projektowe specjalnosci BiSM i IWISSIR prowadzone sg w sekcjach 9
osobowych. Obecni podczas spotkania z ZO PKA studenci wyrazili opinie, iz przepisy w tym zakresie
sg przestrzegane, a takze skuteczne, umozliwiajgc osigganie zaplanowanych efektéow ksztafcenia.
Wydziat przywiazuje duza wage do zaje¢ o charakterze praktycznym (52% liczby godzin na studiach |
stopnia i 53% na Il stopniu) oraz ksztattujgcych umiejetno$¢ prowadzenia badan naukowych,
zapewnia studentom odpowiedni dostep do specjalizowanych urzgdzen badawczych. Zajecia
dydaktyczne prowadzone sg rowniez z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w
ramach dziatajgcej w Uczelni Platformy Zdalnej Edukacji. Studenci oraz nauczyciele po zalogowaniu
sie majg dostep do materiatéw dydaktycznych do wykfadéw instrukcji do ¢wiczen laboratoryjnych.
Platforma stuzy do interaktywnej komunikacji ze studentami i nauczycielami akademickimi.

1.5.8.

Praktyki zawodowe przewidziano w programie studiéw | stopnia. Realizowane s3 w wymiarze 20 dni
roboczych po 6 semestrze co jest prawidtowym usytuowaniem praktyk w planie studidw. Odbywajg
sie one zgodnie z obowigzujgcym w Uczelni Regulaminem Praktyk zawodowych (Zarzgdzenie Rektora
PSI Nr 48/08/09 z dnia 24 marca 2009 r. w sprawie Regulaminu praktyk studenckich, Zarzadzenie Nr
69/13/14 Rektora PS z dnia 10 lipca 2014 r. oraz Zarzadzenie Nr 24/15/16 Rektora PS| z dnia 22
grudnia 2015 r. w sprawie powofania na rok 2016 Uczelnianej Komisji ds. Studenckich Praktyk i
Obozoéw Naukowo-Badawczych). Praktyka moze mie¢ miejsce w zaktadzie pracy zapewniajgcym
mozliwosé realizowania programu i przewidzianych w sylabusie efektow ksztatcenia, ktérych liste
Wydziat publikuje na Platformie Zdalnej Edukacji. Studenci wizytowanego kierunku wyrazili opinie, ze
utatwia to znalezienie wtasciwego miejsca odbywania praktyki. Decyzjg Dziekana student moze by¢
zwolniony z odbycia praktyki na podstawie przedstawionej umowy o prace trwajacej dtuzej niz 20 dni
roboczych (w 2015 r. byta to 1 osoba). Nadzdor nad realizacjg praktyk zawodowych sprawuje
Wydziatowy Opiekun Praktyk Studenckich, ktéry po kazdym roku akademickim przedstawia
odpowiednie sprawozdanie. Przyktadowo w 2015 r. praktyki studenckie odbywato 90 studentow w
tym 48 w krajowych jednostkach gospodarczych, 29 w instytucjach publicznych i administracji, 13 w
jednostkach naukowo-badawczych. Studenci wizytowanego kierunku liczg, ze wspdtpraca Uczelni z
firma Phillips bedzie owocowaé ciekawymi ofertami praktyk. W opinii studentéw wizytowanego
kierunku organizacja odbywania praktyk dzieki przejrzystosci obowigzujgcych procedur, takze
szerokiej ofercie miejsc odbywania praktyki sprzyja wtasciwej realizacji procesu ksztatcenia. Studenci
moga odbywac rowniez praktyki zagraniczne, jednak od 2013 r. w sprawozdaniach nie potwierdzono
odbycia takiej praktyki.

1.5.9.

Na Wydziale na studiach | stopnia dwa przedmioty realizowane sg wyfacznie w jezyku angielskim.
Zajecia prowadzone w jezyku obcym (angielskim) w opinii studentéw wizytowanego kierunku s3
dostosowane do specyfiki studiéw oraz prowadzone sg na wysokim poziomie. Ponadto Wydziat
aktywnie realizuje wspotprace zagraniczng w ramach Erasmus+ (podpisano 9 umow bilateralnych z
uczelniami w Niemczech, Wtochach, Stowacji, Czechach, Austrii, Portugalii i Holandii).
Okolicznos$ciowe wyktady prowadzg zagraniczni profesorowie w tym z USA, Niemiec, Holandii, Czech.
Z oferowanych przez Wydziat mozliwosci studiowania zagranicy skorzystato 25 studentéw, w tym w
2012 r. dwoje studentéw brato udziat w programie badania dna oceanograficznego prowadzonego
przez Instytut Oceanograficzny na Florydzie. Wydziat stwarza mozliwos¢ odbywania praktyk
studenckich poza granicami kraju, jest otwarty w inicjatywy studenckie réwniez w tym zakresie.

1.6.

Prowadzona na Wydziale polityka rekrutacyjna umozliwia prawidtowy dobdr kandydatéw. Procedury
i kryteria rekrutacyjne sg dostepne na stronach internetowych uczelni i zapewniajg wtasciwy dobdr
kandydatéw zaréwno na studia | jak i Il stopnia a takze sg bezstronne i obiektywne, uwzgledniajg
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zasade zapewnienia réwnych szans wszystkim kandydatom w podjeciu ksztatcenia.

1.6.1.

Rekrutacja prowadzona jest w oparciu o zasady okreslone ramowo przez Uczelnie, ktdre sg dostepne
na stronach internetowych Uczelni. Rekrutacja na studia | stopnia oparta jest o system punktacji,
biorgcy pod uwage oceny z egzaminu dojrzatosci z matematyki, fizyki z astronomia, chemii, biologii,
informatyki. Harmonogram rekrutacji zaplanowano tak, aby zapewnié réwne szanse kandydatom
zdajgcym egzamin dojrzatosci w terminach okreslonych przez MEN.

Kryteria przyje¢ kandydatow na studia Il stopnia opracowano w oparciu o zestawienie

oczekiwanych od kandydata efektéw ksztatcenia oraz formy ich sprawdzania. Wydziatowa Komisja
Kwalifikacyjna weryfikujgc dokumenty kandydatoéw okresla stopied wypetniania kryteriow przez
kandydatéw i tworzy liste rankingowa. W szczegdlnych przypadkach Komisja moze wskazac zakres
wiedzy (okreslona liczba punktéw ECTS) konieczny do uzupetnienia w ramach dodatkowych zaje¢. W
opinii studentéw wizytowanego kierunku zasady i procedury rekrutacji zapewniajg wtasciwy dobdr
kandydatéw do podjecia ksztatcenia. Stwierdzi¢ nalezy, ze postepowanie rekrutacyjne opiera sie o
zasade réwnych szans. Opinie tg potwierdza ZO PKA.

1.6.2.

W Uczelni potwierdzenie efektow uczenia sie odbywa sie zgodnie z Regulaminem potwierdzania
efektdw uczenia sie stanowigcym zatgcznik do Uchwaty Senatu Nr XXX/250/14/15. Wydziat Inzynierii
Biomedycznej, z racji daty jego powotania, nie byt do tej pory poddawany ocenie PKA i nie posiada
uprawnien do nadawania stopnia naukowego doktora. Zgodnie z Ustawg Prawo o szkolnictwie
wyzszym, nie moze obecnie przeprowadzac procedury potwierdzania efektéw uczenia sie.

1.7.

Stosowany w jednostce system sprawdzania i oceniania w petni umozliwia biezgce monitorowanie
postepdw w nauce i osigganie przez studentdéw zaktadanych efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

1.7.1

Osiggniecie efektéw z zakresu wiedzy jest weryfikowane gtéwnie w formie prac pisemnych:
kartkéwki, kolokwia, egzaminy, a takze przy ocenie odpowiedzi ustnych na zajeciach i egzaminach,
ktdre sg oceniane i dokumentowane, co w czasie wizytacji ZO PKA potwierdzono analizujgc stosowng
dokumentacje. Z kazdego egzaminu sporzadzany jest protokdt, ktdry zawiera tresci pytan i otrzymane
z nich oceny, co réwniez potwierdzono w czasie wizytacji ZO PKA. Efekty ksztatcenia dotyczace
umiejetnosci sg weryfikowane gtéwnie w ramach zaje¢ praktycznych takich jak laboratoria czy
projekty. Efekty zdobyte na tych formach zaje¢ weryfikowane sg przy ocenie wykonanych przez
studenta projektéw, sprawozdan, programéw komputerowych, a takie urzadzen, ktdre studenci
przygotowujg indywidualnie, badZz w niewielkich sekcjach projektowych. Kierunkowe efekty
ksztatcenia sg rowniez sprawdzane w ramach prac dyplomowych. Weryfikacja obejmuje uzyskiwane
efekty z wiedzy (tre$¢ pytan, na ktére odpowiadajg studenci pokrywajg kierunkowe efekty
ksztatcenia) oraz umiejetnosci (umiejetnos¢ prawidtowego przegladu literatury, przeprowadzania
badan, przygotowywania programdéw komputerowych/ aplikacji oraz wyciggania wnioskéw z
przeprowadzanych prac oraz prezentacji wynikdw swoich prac w formie multimedialnej). Efekty z
kompetencji spotecznych weryfikowane sg przez obserwacje studentéw w trakcie zaje¢ z udziatem
nauczycieli. Kazdy z efektéow jest oceniany zgodnie ze skalg ocen zawartg w Regulaminie Studiow.
Dobdr metod oceny jest trafny, skuteczny, uwzglednia réwniez ocene pracy wtasnej studenta oraz
jest prawidtowy przy ocenie prac inzynierskich i magisterskich.

Sposrdéd 146 studentéw przyjetych na studia | stopnia ukoniczyto je 95 osdb. Najwiekszy odsiew
odnotowywany jest w ciggu pierwszych 2 semestrow (ok. 30%, w tym ok 20% nie nadaza za
wymogami ksztatcenia a 10% rezygnuje z powodu nieprawidtowego rozeznania co do charakteru i
poziomu wymagan na studiach). Od 3 do 7 semestru odsiew wynosi ok. 3-4% rocznie. Na studiach Il
stopnia tylko sporadycznie zdarza sie, ze studenci nie koriczg studidw. Natomiast ok 10 oséb rocznie
kontynuuje nauke na studiach doktoranckich.

Analiza losowo wybranych prac etapowych i magisterskich oraz pytan zadawanych w trakcie
koncowego egzaminu magisterskiego nie wykazata w tym zakresie uchybien. Tematyka prac wynikata
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z zakresu realizowanego kierunku. Dokumentacja procesu dyplomowania zaréwno na studiach | jak i
Il stopnia byta prawidtowa.

1.7.2.

Efekty ksztatcenia z kategorii wiedzy i umiejetnosci sg przypisane do przedmiotu/modutu sg
weryfikowane w skali ocen zgodnej z Regulaminem Studidw. Informacje na temat systemu oceniania
na poszczegdlnych kursach studenci uzyskuja od nauczycieli akademickich. Sposdéb weryfikacji
uzyskiwania efektow ksztatcenia jest réwniez opisany w sylabusach. Nauczyciele akademiccy nie
zmieniajg zasad oceniania podczas trwania roku akademickiego. Zaliczenie przedmiotu/modutu jest
mozliwe po osiggnieciu przez studenta wszystkich zaktadanych dla przedmiotu efektdw co najmniej w
stopniu dostatecznym. Osiggniecie efektow z zakresu kompetencji spotecznych jest dokonywane na
podstawie obserwacji i zwykle oceniane sg one w skali dwustopniowej (zaliczenie lub jego brak).
Zaliczenie wszystkich przedmiotdw przez studenta jest rownowazne z zaliczeniem kierunkowych
efektéw ksztatcenia.
Studenci majg mozliwos$¢ korzystania z egzaminu komisyjnego.

3. Uzasadnienie
Wydziat Inzynierii Biomedycznej Politechniki Slaskiej prawidtowo sformutowat koncepcje ksztatcenia
ocenianego kierunku i realizuje w petni program ksztatcenia, ktdry umozliwia osiggniecie zaktadanych
efektow ksztatcenia. W opracowaniu i realizacji koncepcji ksztatcenia biorg udziat interesariusze
wewnetrzni i zewnetrzni. Koncepcja ksztatcenia ocenianego kierunku inzynierii biomedycznej jest
zgodna z misjg i strategig rozwoju uczelni i wydziatu, uwzglednia wzorce krajowe i miedzynarodowe.
Plany rozwoju uwzgledniajg tendencje zmian w obszarze i dziedzinie nauk technicznych,
dyscyplinach biocybernetyka i inzynieria biomedyczna.
Zaktadane efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku studidéw inzynieria biomedyczna na studiach | i
Il stopnia sg spdjne z efektami ksztatcenia dla obszaru nauk technicznych dla odpowiedniego
poziomu i profilu ogdlnoakademickiego. Uwzgledniajg zdobywanie przez studentéw pogtebionej
wiedzy, umiejetnosci badawczych i kompetencji spotecznych niezbednych zaréwno na rynku pracy
jak i w dziatalnosci badawczej i w dalszej edukacji.
Sformutowanie efektéw ksztatcenia pozwala na stworzenie systemu ich weryfikacji.
Wydziat prawidtowo okreslit liczbe pkt. ECTS niezbedng do uzyskania kwalifikacji odpowiadajgcych
poziomowi ksztatcenia. Nieprawidtowosci dotyczyty jedynie braku okreslenia liczby punktéow ECTS,
ktérg musi uzyska¢ student w ramach zajeé z wychowania fizycznego na drugim stopniu ksztatcenia i
zbyt niskiej liczby punktéw ECTS przyporzadkowanych do zaje¢ ogdlnouczelnianych na drugim
stopniu ksztatcenia (w tym zakresie jednostka wdrozyta juz dziatania korygujace i w planie zajec,
ktory bedzie obowigzywat od roku akademickiego 2016/2017 uwagi ZO PKA zostaly juz
uwzglednione). Do grupy przedmiotdw do wyboru przez studenta nieprawidtowo zaliczono niektére
przedmioty (WF), co jednak nie miato wptywu na spetnienie wymogu realizacji powyzej 30% zaje¢ w
tej grupie przedmiotéw. Organizacja, usytuowanie, odbywanie praktyk zawodowych i nadzér nad
nimi sprawowany przez jednostke oceniono pozytywnie.

Dziatalnos¢ Wydziatu sprzyja umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia. Polityka rekrutacji w petni
umozliwia wtasciwy dobdér kandydatow.

4. Zalecenia
- Uzupetnienie kierunkowych efektéw ksztatcenia na drugim stopniu ksztatcenia o efekt ksztatcenia
InzA_WO5 (Uchwata Senatu Politechniki Slaskiej Nr XXXVI11/306/15/16 z dnia 21 marca 2016r dotyczy
studiéw | stopnia) co jest niezbednym dla uzyskania tytutu magistra inzyniera zgodnie z
Rozporzadzeniem MNiSW z dnia 3 pazdziernika 2014 r., Poz. 1370, § 3.2.
- Wskazane jest przypisanie efektéow kierunkowych do wszystkich realizowanych efektédw ksztatcenia
w poszczegdlnych modutach/przedmiotach i umieszczenie ich w sylabusach.
- Tematyka i zawartos¢ wszystkich prac powinna byé uwaznie sprawdzana i zatwierdzana przez
uprawniong osobe lub komisje (WSZJK). Zgodno$¢ jednego z tematdw i merytoryczna zawartos¢ tej
pracy dyplomowej z efektami ksztatcenia dla ocenianego kierunku studidw oraz jego zakresem jest
minimalna.

Promotorzy powinni zwraca¢ uwage na bibliografig zamieszczang w pracy, aby nie byta przestarzata i
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korespondowata z tematyka pracy oraz poziomem studiéow. Nalezy zwraca¢ uwage Dyplomantowi, na
konieczno$¢ dokonania korekty autorskiej przed dopuszczeniem pracy do obrony.

2. Liczba i jako$¢é kadry naukowo-dydaktycznej oraz prowadzone w jednostce badania naukowe
zapewniajg realizacje programu ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz osiggni¢cie przez
studentow zakladanych efektow ksztalcenia

2.1 Nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe posiadaja dorobek naukowy-zapewniajacy
realizacje programu studiow w obszarze wiedzy odpowiadajacym obszarowi ksztalcenia, wskazanemu
dla tego kierunku studiow, w zakresie jednej z dyscyplin naukowych, do ktorych odnosza si¢ efekty
ksztalcenia okreslone dla tego kierunku. Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich
stanowigcych minimum kadrowe odpowiada wymogom prawa okreslonym dla kierunkéw studiow 0
profilu ogdlnoakademickim, a ich liczba jest wlasciwa w stosunku do liczby studentow ocenianego
kierunku.*

2.2 Dorobek naukowy, do$wiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz kompetencje
dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku sa adekwatne do
realizowanego programu i zaktadanych efektow ksztalcenia. W przypadku, gdy zajecia realizowane sa
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢, kadra dydaktyczna jest przygotowana do
prowadzenia zaje¢ w tej formie.™

2.3 Prowadzona polityka kadrowa umozliwia wiasciwy dobdr kadry, motywuje nauczycieli
akademickich do podnoszenia kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji dydaktycznych oraz
sprzyja umiedzynarodowieniu kadry naukowo-dydaktyczne;j.

24 Jednostka prowadzi badania naukowe w  zakresie obszaru/obszarow  wiedzy,
odpowiadajacego/odpowiadajacych obszarowi/obszarom ksztalcenia, do ktérego/ktorych zostat
przyporzadkowany kierunek, a takze w dziedzinie/dziedzinach nauki oraz dyscyplinie/dyscyplinach
naukowych, do ktérych odnoszg si¢ efekty ksztatcenia.™

2.5 Rezultaty prowadzonych w jednostce badan naukowych sa wykorzystywane w projektowaniu
i doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku oraz w jego realizacji.

1. Ocena — w petni

2. Opis spelnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriow oznaczonych dwiema cyframi.

2.1
Do minimum kadrowego ocenianego kierunku ,,inzynieria biomedyczna”, prowadzonego na poziomie
studiow | i Il stopnia o profilu ogdlnoakademickim, Uczelnia zgtosita tgcznie 19 nauczycieli

akademickich, w tym:
e nastudiach | stopnia: 18 nauczycieli akademickich, w tym 7 w grupie samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz 11 w grupie nauczycieli ze stopniem naukowym doktora;
e na studiach Il stopnia: 18 nauczycieli akademickich, w tym 8 w grupie samodzielnych
nauczycieli akademickich oraz 10 w grupie nauczycieli ze stopniem naukowym doktora.

Oceniajac zgodnos¢ minimum kadrowego z wymaganiami okreslonymi w Rozporzadzeniu MNiSzW z
dnia 3 pazdziernika 2014 r., w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i
poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r. poz. 1370), Zespot Oceniajacy PKA stwierdzit, ze zgtoszeni do
tego minimum kadrowego nauczyciele akademiccy:

e s zatrudnieni w Uczelni na podstawie umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy, nie
krdcej niz od poczatku semestru studidw, co oznacza spetnienie wymagania okreslonego w §13
ust. 1 ww. Rozporzadzenia;

e prowadzg osobiscie na ocenianym kierunku wymagang w §13 ust. 2 ww. Rozporzadzenia liczbe
godzin zaje¢ dydaktycznych;

e ztozyli oswiadczenia, o ktérych mowa w art. 112a ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pdzn. zm.), z dotrzymaniem wskazanego w
tym artykule terminu.

Ocene spetnienia warunkow okreslonych w §12 ust. 1, 3 Rozporzadzenia MNiSzW z dnia 3
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pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkdéw prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie
ksztatcenia (Dz. U. RP z 2014 r. , poz. 1370) Zespét Oceniajacy PKA przeprowadzit z uwzglednieniem
umiejscowienia ocenianego kierunku studiow w obszarach wiedzy oraz dziedzinach i dyscyplinach
naukowych, okreslonych w Rozporzadzeniu MNiSzW z dnia 8 sierpnia 2011 r. w sprawie obszaréw
wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych i artystycznych (Dz.U. 2011 nr 179 poz.

1065).
W ocenie minimum programowego Zespdt Oceniajgcy PKA uwzglednit umiejscowienie ocenianego
kierunku studidow | i Il stopnia w obszarach ksztatcenia, okreslone w uchwale Senatu Politechniki

Slaskiej nr XXXVII1/305/15/16 z dnia 21 marca 2016 roku, w sprawie przyporzqgdkowania kierunku
studidw Inzynieria Biomedyczna do obszaru ksztafcenia oraz dziedziny nauki i dyscypliny naukowej, do
ktorych odnoszq sie efekty ksztafcenia okreslone dla tego kierunku. Nalezy podkreslié, ze ww.
Uchwata, przyjeta miesigc po wizytacji, byta reakcjg Uczelni na przedstawione przez Zespodt
Oceniajgcy PKA zastrzezenia dotyczgce wczesniejszego umiejscowienia ocenianego kierunku w
obszarach, dziedzinach i dyscyplinach ksztatcenia, dokonanego uchwatg nr 12/2012/2013 Rady
Wydziatu Inzynierii Biomedycznej Politechniki Slaskiej z dnia 27 czerwca 2013 r. w sprawie
zatwierdzenia zmodyfikowanych plandw studiow I i Il stopnia dla kierunku ,,inZzynieria biomedyczna”.
Zgodnie z ww. uchwatg Senatu Politechniki Slaskiej oceniany kierunek ,inzynieria biomedyczna”
przyporzadkowany zostat do obszaru nauk technicznych, dziedziny nauk technicznych i dyscypliny
naukowej biocybernetyka i inZynieria biomedyczna.

Uwzgledniajac wyniki analizy dorobku naukowego nauczycieli zgtoszonych przez Uczelnie do
minimum kadrowego studiéw | i Il stopnia ocenianego kierunku oraz scharakteryzowane wczesniej
jego umiejscowienie w obszarach wiedzy oraz dziedzinach i dyscyplinach naukowych mozna
stwierdzié:

e w zakresie stopni naukowych:

— 7 nauczycieli (38,9%) posiada stopnie naukowe w dyscyplinie naukowej biocybernetyka i
inzynieria biomedyczna;

— 5 nauczycieli (27,8%) posiada stopnie naukowe w dyscyplinie naukowej inZynieria
materiafowa, w tym 1 samodzielny nauczyciel akademicki i 4 doktoréw w minimum
kadrowym studiéw | stopnia oraz 2 samodzielnych nauczycieli akademickich i 3 doktoréw
w minimum kadrowym studiéw Il stopnia;

— 3 nauczycieli (16,7%) posiada stopnie naukowe w dyscyplinie naukowej elektronika;

— 2 nauczycieli (11,1%) posiada stopnie naukowe w dyscyplinie naukowej mechanika;

— 1 nauczyciel (5,5%) posiada stopnie naukowe w dyscyplinie naukowe;j fizyka;

e w zakresie posiadanego dorobku publikacyjnego:

— 7 nauczycieli (38,9%) posiada znaczacy dorobek publikacyjny z zakresu biocybernetyki i
inzynierii biomedycznej;

— 5 nauczycieli (27,8%) posiada znaczacy dorobek publikacyjny z zakresu inzynierii
materiatowej oraz biocybernetyki i inzynierii biomedycznej, w tym 1 samodzielny
nauczyciel akademicki i 4 doktorow w minimum kadrowym studidéw | stopnia oraz 2
samodzielnych nauczycieli akademickich i 3 doktoréw w minimum kadrowym studiow I
stopnia;

— 2 nauczycieli (11,1%) posiada znaczacy dorobek publikacyjny z zakresu elektroniki oraz
biocybernetyki i inzynierii biomedycznej;

— 2 nauczycieli (11,1%) posiada znaczacy dorobek publikacyjny z zakresu mechaniki oraz
biocybernetyki i inzynierii biomedycznej;

— 1 nauczyciel (5,55%) posiada znaczacy dorobek publikacyjny z zakresu elektroniki,
informatyki oraz biocybernetyki i inzynierii biomedycznej;

— 1 nauczyciel (5,55%) posiada znaczacy dorobek publikacyjny z zakresu fizyki, inzynierii
materiatowej oraz biocybernetyki i inzynierii biomedyczne;.

Wszyscy nauczyciele akademiccy zgtoszeni przez Uczelnie do minimum kadrowego studiow | i Il
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stopnia posiadajg dorobek naukowy w zakresie dyscypliny naukowej biocybernetyka i inzynieria
biomedyczna, do ktérej przypisany zostat oceniany kierunek, co oznacza spetnienie warunku
okreslonego w §12 ust. 1 ww. Rozporzadzenia, zgodnie z ktérym , Nauczyciel akademicki moze byc
zaliczony do minimum kadrowego okreslonego kierunku studidw o profilu ogdlnoakademickim, jezeli
posiada zapewniajgcy realizacje programu studiow dorobek naukowy lub artystyczny w obszarze
wiedzy, odpowiadajgcym obszarowi ksztafcenia, wskazanemu dla tego kierunku studiow, w zakresie
jednej z dyscyplin naukowych lub artystycznych, do ktdrych odnoszq sie efekty ksztatcenia okreslone
dla tego kierunku”.
Uwzgledniajgc wczesniejsze uwagi mozna stwierdzi¢, ze do minimum kadrowego studiow | i Il stopnia
na ocenianym kierunku ,inzynieria biomedyczna” Zespdt Oceniajgcy PKA zaliczyt 19 nauczycieli, w
tym 8 w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich oraz 11 w grupie nauczycieli ze stopniem
naukowym doktora. Uwzgledniajgc oswiadczenia o wyrazeniu zgody na wliczenie do minimum
kadrowego ocenianego kierunku Zespdt Oceniajacy PKA zaliczyt do minimum kadrowego:
e studidow | stopnia: 18 nauczycieli akademickich, w tym 7 w grupie samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz 11 w grupie nauczycieli ze stopniem naukowym doktora;
e studidw Il stopnia: 18 nauczycieli akademickich, w tym 8 w grupie samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz 10 w grupie nauczycieli ze stopniem naukowym doktora.

Uwzgledniajgc powyzsze uwagi Zespdt Oceniajacy PKA stwierdza, ze minimum kadrowe studiéw i Il
stopnia na ocenianym kierunku ,inzynieria biomedyczna” spetnia wymagania okreslone w §14 ust. 1
Rozporzadzenia MNiSzW z dnia 3 pazdziernika 2014 r., w sprawie warunkdw prowadzenia studidw na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r., poz. 1370).

Liczba nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum kadrowego kadrowe studiow |i Il stopnia
na ocenianym kierunku ,inzynieria biomedyczna” wynosi 19, natomiast liczba studentéw, wedtug
Raportu samooceny, wynosi 438. Oznacza to, ze stosunek liczby nauczycieli akademickich
stanowigcych minimum kadrowe do liczby studentéw wynosi 1 : 23.1, co oznacza spetnienie
wymagania okreslonego w §17 ust. 1 pkt. 4 ww. Rozporzadzenia. Z powyzszego wynika, ze proporcje
okreslajace relacje pomiedzy liczbg nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe a
liczbg studentéw na ocenianym kierunku ,,inzynieria biomedyczna” s duzo wieksze od wymaganych.
Stwarza to bardzo dobre warunki do ksztattowania wtasciwych relacji pomiedzy nauczycielami
akademickimi a studentami w procesie ksztatcenia.

2.2
Z danych zawartych w Raporcie samooceny, uszczegétowionych w trakcie wizytacji wynika, ze na
studiach | i Il stopnia na ocenianym kierunku ,inzynieria biomedyczna” zajecia dydaktyczne prowadzi

49 nauczycieli akademickich, wtym 19 zaliczonych przez Zespdt Oceniajagcy PKA do minimum
kadrowego. Z analizy struktury kwalifikacji tej kadry wynika, ze w grupie nauczycieli prowadzacych
zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku jest 8 profesoréw (13,6%), 3 doktoréw habilitowanych
(5,1%), 38 doktoréw (64,4%) oraz 10 magistrow (16,9%), przy czym:

— 43 nauczycieli (72,9%) reprezentuje obszar i dziedzine nauk technicznych, w tym: 15 nauczycieli
reprezentuje dyscypline naukowa biocybernetyka i inZynieria biomedyczna (34,9%), 12 -
inZynieria materiatowa (27,9%), 8 — mechanika (18,6%), 3 — informatyka (7,0%), 3 — elektronika
(7,0%), 1 — automatyka i robotyka (2,3%), 1 — technologia chemiczna (2,3%);

— 13 nauczycieli (22,0%) reprezentuje obszar i dziedzine nauk humanistycznych, w tym 2
nauczycieli reprezentuje dyscypline naukowa nauki o zarzqdzaniu (15,4%), 2 — filozofia (15,4%)
oraz 9 nauczycieli (69,2%) reprezentuje dyscypline naukowa jezykoznawstwo (w tym filologie:
angielskg, niemiecka, rosyjska i hiszpanska);

— 1 nauczyciel (1,7%) reprezentuje obszar i dziedzine nauk spotecznych i dyscypline naukowg
socjologia;

— 1 nauczyciel (1,7%) reprezentuje obszar nauki Scistych, dziedzine nauk matematycznych i
dyscypline naukowa matematyka;
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— 1 nauczyciel (1,7%) reprezentuje obszar nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze
fizycznej, dziedzine nauk o kulturze fizycznej.

W strukturze organizacyjnej Politechniki Slaskiej funkcjonuje pozawydziatowa jednostka
organizacyjna o nazwie Centrum Zdalnej Edukacji, powotana Zarzadzeniem Nr 45/14/15 Rektora
Politechniki Slaskiej z dnia 1 kwietnia 2015 roku, bedaca operatorem Platformy Zdalnej Edukaciji,
wspierajgcej e-learningowe formy ksztatcenia w Uczelni. Zasady przygotowywania i prowadzenia
zaje¢ z wykorzystaniem Platformy Zdalnej Edukacji okresla Regulamin przygotowania i prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod | technik ksztatcenia na odlegtosé, ktdrego
obowigzujgca wersja zostata wprowadzona z dniem 25.09.2015 r. Kadra dydaktyczna Wydziatu
Inzynierii Biomedycznej, prowadzacego oceniany kierunek ,inzynieria biomedyczna”, realizujaca
ksztatcenie na odlegto$é jest wtasciwie przygotowana do prowadzenia zajeé w tej formie. Zgodnie z
§5 ust. 1d ww. Regulaminu nauczyciel akademicki zgtoszony do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w
trybie zdalnym musi odby¢ szkolenie zakoriczone egzaminem, zorganizowane przez Centrum Zdalnej
Edukacji, w zakresie przygotowania i prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegto$¢. W trakcie spotkania Zespotu Oceniajacego PKA z nauczycielami
akademickimi ocenianego kierunku byty formutowane opinie, zgodnie z ktérymi ww. szkolenia
dobrze przygotowujg nauczycieli do prowadzenia zaje¢ w formie e-learningu. Nauczyciele zwracali
takze uwage na bardzo dobrg atmosfere pracy na Wydziale oraz stwarzanie przez kierownictwo
Wydziatu i Uczelni sprzyjajagcych warunkéw do podnoszenia przez nich kwalifikacji naukowych i
zawodowych.
Z hospitacji zaje¢ dydaktycznych przeprowadzonych przez Zespét Oceniajgcy PKA w trakcie wizytacji
wynika, ze nauczyciele akademiccy prowadzacy oceniane zajecia byli bardzo dobrze przygotowani do
zajeé, a poziom merytoryczny i metodyczny tych zaje¢ byt w zdecydowanej wiekszosci wysoki.
2.3
Zasadniczym celem polityki kadrowej realizowanej na prowadzacym oceniany kierunek Wydziale
Inzynierii Biomedycznej jest zapewnienie petnej realizacji procesu dydaktycznego oraz badan
naukowych, wspierajacych prowadzone ksztatcenie. Wydziat Inzynierii Biomedycznej jest
najmtodszym wydziatem akademickim Politechniki Slgskiej (powotanym w 2010 r.). Obecnie Wydziat
zatrudnia 44 nauczycieli akademickich, w tym 7 profesoréw (16,0%), 2 doktoréw habilitowanych
(4,5%) oraz 35 doktoréw (79,5%). Ponadto Wydziata zatrudnia 31 pracownikéow niebedacych
nauczycielami akademickimi. Procedury zatrudniania nauczycieli akademickich realizowane sg w
oparciu o zasady okre$lone w Statucie Politechniki Slgskiej i s3 w petni zgodne z ustawg Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pdin. zm.). Z informacji uzyskanych przez Zespét
Oceniajacy PKA w trakcie wizytacji, w tym zrozméw z kierownictwem Wydziatu i Uczelni oraz z
wypowiedzi niektdrych nauczycieli w trakcie spotkania Zespotu z nauczycielami ocenianego kierunku
wynika, ze rozwojowi naukowemu oraz zawodowemu kadry dydaktycznej dobrze stuzg pewne,
praktykowane w Uczelni formy wspierania tego rozwoju, a takze system okresowych ocen oraz
system oceny pracy nauczycieli akademickich przez studentéw (poprzez ankiety). Elementami
motywujgcymi rozwdj pracownikéw naukowo—dydaktycznych Politechniki Slaskiej, w tym nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku ,,inzynieria biomedyczna”, sg dziatania
kierownictwa Wydziatu i Uczelni majgce na celu wspieranie rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej, w
tym m.in.:
— finansowanie wydatkéw zwigzanych z uzyskaniem wyzszych stopni naukowych (optat za recenzje
prac doktorskich i habilitacyjnych);
— udzielanie pracownikom urlopdw na przygotowanie prac doktorskich i rozpraw habilitacyjnych;
— dostosowanie planéw zaje¢ dydaktycznych do potrzeb nauczycieli starajgcych sie o wyiszy
stopien naukowy;
— finansowanie kosztow uczestnictwa w krajowych i miedzynarodowych konferencjach
naukowych;
— pomoc w organizowaniu wyjazddw zagranicznych w ramach programéw wymiany
miedzynarodowej w celach naukowych i szkoleniowych;
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— udostepnianie uczelnianej bazy dydaktycznej do realizacji prac naukowo-badawczych,
zwigzanych z uzyskiwaniem kolejnych stopni naukowych.

Prowadzona polityka motywowania nauczycieli akademickich do podnoszenia kwalifikacji naukowych
i rozwijania kompetencji dydaktycznych wydaje sie by¢ bardzo skuteczna, o czym swiadczy duza
dynamika procesu podnoszenia posiadanych kwalifikacji naukowych przez kadre Wydziatu Inzynierii
Biomedycznej, w tym przez nauczycieli prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku. W okresie
ostatnich 5 lat (2011-2015) 14 nauczycieli Wydziatu podniosto swoje kwalifikacje naukowe, uzyskujac
4 tytuty naukowe profesora, 1 stopien naukowy doktora habilitowanego oraz 9 stopni naukowych
doktora. Wspomniana duza dynamika procesu podnoszenia kwalifikacji naukowych kadry Wydziatu
pozostaje w Scistym zwigzku z prowadzonymi w Wydziale badaniami naukowymi, w tym we
wspotpracy z krajowymi i zagranicznymi osrodkami dydaktyczno-naukowymi. W realizacji procesu
dydaktycznego uczestniczg réwniez pracownicy uczelni zagranicznych (m.in. z Holandii, Niemiec,
Stowacji), koszty zatrudnienia ktdrych wspomagane jest z puli Srodkéow Rektora. Z wypowiedzi
nauczycieli akademickich w trakcie spotkania Zespotu Oceniajgcego PKA wynika, ze utrzymywane
przez Wydziat kontakty z partnerami zagranicznymi odgrywaja zdecydowanie pozytywna role w
podnoszeniu kwalifikacji naukowych i dydaktycznych.

2.4

Badania naukowe realizowane na Wydziale Inzynierii Biomedycznej prowadzone sg w obszarze i
dziedzinie nauk technicznych, w zakresie dyscypliny naukowej inzynieria biomedyczna oraz inzynieria
materiafowa. Zardwno w Raporcie samooceny, jak rowniez w trakcie wizytacji Zespotowi
Oceniajgcemu PKA przedstawiono liczne przyktady prowadzonych w Wydziale badan naukowych, w
postaci projektéw badawczych (grantéw), realizowanych dla Narodowego Centrum Nauki lub
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, prac badawczych statutowych oraz prac badawczych
wtasnych. Tematyka czesci prowadzonych prac naukowo-badawczych zwigzana jest bezposrednio z
ocenianym kierunkiem ,inzynieria biomedyczna”. Ogdlnie mozna stwierdzi¢, ze realizowane prace
naukowo-badawcze ukierunkowane sg na medycyne rekonstrukcyjng i regeneracyjng, systemy
wspomagania diagnostyki i terapii oraz wymiany informacji medycznej poprzez platformy
internetowe i mobilne i obejmujg takie zagadnienia jak: komputerowe wspomagania diagnostyki
obrazowej i wizualizacji wybranych struktur anatomicznych, techniki wytwarzania biomateriatéw
metalowych o zmodyfikowanej strukturze i okreslonych cechach mechanicznych z warstwami
powierzchniowymi do rekonstrukcji i zespalania tkanek, badania nad inzynierskimi metodami
weryfikacji systeméw biomechatronicznych, analize sygnatéw i testowanie algorytmoéw cyfrowego
przetwarzania danych biomedycznych.

Potwierdzeniem wysokiej pozycji naukowej prowadzgcego oceniany kierunek Wydziatu Inzynierii
Biomedycznej jest uzyskanie w ostatniej kompleksowej ocenie dziatalnosci naukowej lub badawczo-
rozwojowej jednostek naukowych, przeprowadzonej w 2013 roku przez Komisje Ewaluacji Jednostek
Naukowych MNiSzW, kategorii naukowej ,A”.

2.5

Z informacji uzyskanych przez Zespdét Oceniajgcy PKA w trakcie wizytacji wynika, ze rezultaty
prowadzonych w Wydziale Inzynierii Biomedycznej prac naukowo-badawczych znaczgco wptywajg na
doskonalenie programu studidw, w tym zwfaszcza na aktualizacje i unowoczes$nienie tresci
ksztatcenia w ramach poszczegdlnych przedmiotédw. Dotyczy to w szczegdlnosci tresci nauczania w
ramach takich przedmiotéw, jak:

e na studiach | stopnia: Rejestracja sygnatéw biomedycznych, Techniki obrazowania
medycznego, Cyfrowe przetwarzanie sygnatow biomedycznych, Biocybernetyka, Przetwarzanie
obrazow medycznych, Elementy modelowania w biomechanice, Badania doswiadczalne w
inzynierii biomedycznej, Projektowanie i optymalizacja w procesie wytwdrczym sprzetu
medycznego;

e na studiach Il stopnia: Metody badania biomateriatow i tkanek, Modelowanie struktur i
procesow biologicznych, Bioinformatyka, Hybrydowe techniki obrazowania, Komputerowe
wspomaganie diagnostyki medycznej, Analiza i synteza mowy, Inzynieria rehabilitacji ruchowe;.
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Wartosciowym przyktadem zwigzku prowadzonych w Instytucie badan naukowych z realizowanym
ksztatceniem i ich wptywu na osiggane efekty ksztatcenia jest zwigzek tematéw wielu prac
dyplomowych z realizowanymi pracami naukowo-badawczymi. Dla potrzeb realizacji tych prac
dyplomantom udostepnia sie laboratoria dydaktyczne i naukowe, gdzie - w zaleznosci od tematyki
pracy - mogg korzysta¢ z dostepnej, czesto unikatowej aparatury badawczej.

Wynikiem prowadzonych prac naukowo-badawczych i projektowo-wdrozeniowych sg takze liczne
publikacje uczestniczacych w nich nauczycieli akademickich, w tym artykuty i monografie naukowe.
Stanowig one, czesto unikalne w skali kraju zrédta literaturowe, stanowigce dla studentdéw istotne
procesu uczenia sie.

3. Uzasadnienie

Oceniany kierunek spetnia wszystkie kryteria szczegdtowe kryterium 2, w tym zwtaszcza kryteria
oznaczone gwiazdka tj. kryteria 2.1, 2.2 oraz 2.4. Uwzgledniajgc deklaracje kierownictwa Wydziatu
Inzynierii Biomedycznej i wifadz Politechniki Slgskiej, dotyczacy dokonania zgodnego z
obowigzujgcymi przepisami przypisania ocenianego kierunku studiéw | i Il stopnia do obszaru i
dziedziny nauk technicznych oraz dyscypliny naukowej biocybernetyka i inzynieria biomedyczna
Zespot Oceniajacy stwierdzit, ze minimum kadrowe studiéw | i Il stopnia na ocenianym kierunku
studiow ,inzynieria biomedyczna” spetnia wszystkie wymagania okreslone w ustawie z dnia 27 lipca
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pdzn. zm.) oraz w Rozporzgdzeniu
MNiSzW z dnia 3 pazdziernika 2014 r., w sprawie warunkéw prowadzenia studiow na okreslonym
kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r. poz. 1370). Proporcje okreslajgce relacje pomiedzy
liczbg nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe a liczbg studentéw na ocenianym
kierunku ,inzynieria biomedyczna” sg dla obu pozioméw studidéw duzo wieksze od wymaganych.
Stwarza to bardzo dobre warunki do ksztattowania wtasciwych relacji pomiedzy nauczycielami
akademickimi a studentami w procesie ksztatcenia. Dorobek naukowy, doswiadczenie w
prowadzeniu badan naukowych oraz kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku sg adekwatne do realizowanego programu i
zaktadanych efektéw ksztatcenia. W procesie dydaktycznym wykorzystywane sg metody i techniki
ksztatcenia na odlegtos¢, a kadra dydaktyczna jest przygotowana do prowadzenia zaje¢ w tej formie.
Prowadzona polityka kadrowa umozliwia wtasciwy dobdr kadry, motywuje nauczycieli akademickich
do podnoszenia kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji dydaktycznych oraz sprzyja
umiedzynarodowieniu kadry naukowo-dydaktycznej. Jednostka prowadzi badania naukowe w
zakresie obszaru nauk technicznych, odpowiadajgcego obszarowi ksztatcenia, do ktdérego zostat
przyporzadkowany oceniany kierunek, w dziedzinie nauk technicznych i dyscyplinie naukowej
biocybernetyka i inZynieria biomedyczna, do ktdérej odnoszg sie zaktadane efekty ksztatcenia.
Rezultaty prowadzonych w jednostce badan naukowych s3 wykorzystywane w procesie
opracowywania i doskonalenia programu ksztatcenia na ocenianym kierunku oraz w jego realizacji.

4. Zalecenia
Brak zalecen

3. Wspotpraca z otoczeniem spotecznym, gospodarczym lub kulturalnym w procesie ksztatcenia

3.1 Jednostka wspodtpracuje z otoczeniem spotecznym, gospodarczym lub kulturalnym, w tym
z pracodawcami i organizacjami pracodawcow, w szczegblnosci w celu zapewnienia udziatu
przedstawicieli tego otoczenia w okreslaniu efektéw ksztatcenia, weryfikacji i ocenie stopnia ich
realizacji, organizacji praktyk zawodowych, w przypadku, gdy w programie studiéw na ocenianym
kierunku praktyki te zostaty uwzglednione.*

3.2 W przypadku prowadzenia studiéw we wspdtpracy lub z udziatem podmiotéw zewnetrznych
reprezentujgcych otoczenie spoteczne, gospodarcze lub kulturalne, sposdb prowadzenia i organizacje
tych studiéw okresla porozumienie albo pisemna umowa zawarta pomiedzy uczelnig a danym
podmiotem. *
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1. Ocena

wyrodzniajgca

2. Opis spetnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriéw oznaczonych dwiema cyframi.

3.1.

Scista wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym rozpoczeta sie przed powstaniem Wydziatu
Inzynierii Biomedycznej w Politechnice Slaskiej. Wspdlne dziatania wtadz Uczelni, Samorzadu oraz
Prezydent Miasta Zabrze, lokalnych przedsiebiorstw wspétpracujacych z Politechnika Slaska takich jak
np. Instytut Aparatury i Techniki Medycznej, Fundacja Rozwoju Kardiochirurgii im. Prof. Religi oraz
wiodacych oérodkéw klinicznych np. Slaskie Centrum Choréb Serca w Zabrzu, Slaskie Centrum
Urazowe w Sosnowcu doprowadzity do utworzenia jedynego w kraju Wydziatu Inzynierii
Biomedycznej. Wspodtpraca Wydziatu z podmiotami zewnetrznymi jest realizowana w zakresie
definiowania i monitorowania uzyskanych efektédw ksztatcenia, modyfikacji programu ksztatcenia,
wspdlnego wnioskowania o projekty badawcze i opracowywanie opinii eksperckich oraz dziatalnosci
w ramach regionalnych klastréw w branzy biomedycznej. Co roku Wydziat zawiera réznego rodzaju
umowy, w 2015 r. zawart 18 uméw w tym 10 umoéw ramowych o wspdtpracy m.in. z Klaster
MediVite, Slaska Siecig Metropolitalng, Biomedic Ventures Kuczera, Centrum Pediatrii Sosnowiec
Rehatronics, Polskim Towarzystwem Mechaniki Teoretycznej i Stosowanej. Dodatkowo zawart 13
porozumien o wspotpracy, w tym np. porozumienie z Gdérnoslgskim Centrum Zdrowia Dziecka
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego, 3 porozumienia na rzecz partnerskiej wspdtpracy Sieci
Regionalnych Obserwatoréw Specjalistycznych z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Slgskiego,
z Gimnazjum i Liceum Towarzystwa Ewangelickiego w Cieszynie. Przedstawiciele wspdtpracujgcych
instytucji i jednostek poprzez bezposrednie kontakty, udziat w corocznie organizowanej przez
Wydziat konferencji pod nazwa Slaska Inzynieria Biomedyczna (forum inzynieréw, lekarzy,
przedsiebiorcéw) uczestniczg w weryfikowaniu i modyfikowaniu programu studiow.

Wydziat wspdtpracujac z podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego zawiera porozumienia i
umowy o prowadzeniu ksztatcenia praktycznego w ramach praktyk zawodowych. Co roku studentom
przedstawiana jest lista ok 30 zaktaddw pracy, z ktérymi wydziat podpisat porozumienia i umowy o
odbywanie 4-tygodniowych praktyk studenckich.

Dzieki sformalizowaniu realizacji tej formy ksztatcenia Wydziat ma mozliwos¢ wspodtpracy w zakresie
osiggania i weryfikacji efektéw ksztatcenia.

Opinie interesariuszy zewnetrznych znalazty swoje odzwierciedlenie w modyfikacji planu studiow |
stopnia od roku akademickiego 2015/2016.

Wydziat zainicjowat dziatania integrujgce wsréd wszystkich jednostek prowadzacych ksztatcenie na
tym kierunku. Wspdlnie z Instytutem Biocybernetyki i Inzynierii Biomedycznej w Warszawie,
Konsultantem Krajowym IB podejmowane s3g dziatania majgce na celu przygotowanie prawnych
uwarunkowan dla specjalnosci inzynier medyczny, ktérej uzyskanie stanowitoby gwarancje
zatrudnienia absolwentow w klinikach i szpitalach. Wspdlnie wypracowane stanowisko w tej sprawie
zostato przez Dziekana Wydziatu IB PS| zaprezentowane w Ministerstwie Zdrowia. Tak wiec,
pracownicy Wydziatu poprzez inicjowanie drog legislacji prawnych wspdtpracujg z instytucjami
majacymi wptyw na zwiekszenie mozliwosci zatrudniania absolwentow.

Dzieki wspotpracy z wiadzami samorzgdowymi Wydziat pozyskat od UM Zabrze budynek, ktéry po
remoncie adaptacyjnym stanowi obecnie jego podstawowsg siedzibe.

Dziatalnos¢ Wydziatu spowodowata m.in., ze kierunek inzynieria biomedyczna jest rozpoznawany w
regionie, zostat uznany za jedna z trzech wiodgcych, inteligentnych specjalizacji na lata 2015-2020.
3.2.

Wydziat nie prowadzi studidw z udziatem podmiotdéw zewnetrznych.

3. Uzasadnienie

Wspotpraca Wydziatu z otoczeniem spotecznym i gospodarczym prowadzona jest w zakresie
naukowo-badawczym, edukacyjnym oraz komercyjnym. Realizowana jest w sposéb systematyczny
oraz w petnym zakresie i ma realny wptyw na realizacje i modyfikowanie programu ksztatcenia. Na
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szczegoblnie pozytywng ocene zastuguje wspétpraca jednostki z wtadzami samorzagdowymi miasta i
wojewoddztwa, ktdra przyczynita sie do poprawy warunkdw ksztatcenia. Réwnie istotna jest
wspotpraca z innymi instytucjami pozwalajgca na podejmowanie wspélnych przedsiewzie¢c w tym
rowniez strategicznych o charakterze formalno-prawnym w celu uruchamiania nowych specjalnosci
dostosowanych do potrzeb pracodawcéw.

4. Zalecenia
Brak zalecen.

4. Jednostka dysponuje infrastrukturg dydaktyczng i naukowa umozliwiajaca realizacje programu
ksztatcenia o profilu ogdélnoakademickim i osiggniecie przez studentow zaktadanych efektow
ksztatcenia, a takze prowadzenie badan naukowych

4.1 Liczba, powierzchnia i wyposazenie sal dydaktycznych, w tym laboratoriow badawczych
ogolnych i specjalistycznych sa dostosowane do potrzeb ksztatcenia na ocenianym kierunku, tj. liczby
studentow oraz do prowadzonych badan naukowych. Jednostka zapewnia studentom dostep do
laboratoriow w celu wykonywania zadan wynikajacych z programu studiow oraz udziatu
w badaniach.*

4.2 Jednostka zapewnia studentom ocenianego kierunku mozliwos¢ korzystania z zasobow
bibliotecznych i informacyjnych, w tym w szczegdlnosci dostep do lektury obowigzkowej i zalecane;j
w sylabusach, oraz do Wirtualnej Biblioteki Nauki.*

4.3 W przypadku, gdy prowadzone jest ksztalcenie na odleglos¢, jednostka umozliwia studentom
i nauczycielom akademickim dostep do platformy edukacyjnej o funkcjonalno$ciach zapewniajacych
co najmniej udostgpnianie materiatdw edukacyjnych (tekstowych 1 multimedialnych),
personalizowanie dostepu studentéw do zasobéw 1 narzedzi platformy, komunikowanie si¢
nauczyciela ze studentami oraz pomigdzy studentami, tworzenie warunkéw i narzedzi do pracy
zespolowej, monitorowanie i ocenianie pracy studentow, tworzenie arkuszy egzaminacyjnych i testow.

Ocena — wyrdzniajgca

Opis spetnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriéw oznaczonych dwiema cyframi.

4.1.

Baze dydaktyczng Wydziatu Inzynierii Biomedycznej, z ktdrej korzystaja studenci ocenianego kierunku
»inzynieria biomedyczna” tworzg pomieszczenia dydaktyczne w: budynku gtéwnym Wydziatu w
Zabrzu przy ul. Roosevelta 40 (19 pomieszczen dydaktycznych, o tacznej powierzchni ok. 900 m?, w
tym 2 aule na 160 i 140 oséb oraz 4 sale wyktadowe (kazda na 44 osoby), Centrum Nowych
Technologii w kampusie uczelni w Gliwicach (20 pomieszczen dydaktycznych, o tacznej pow. 700 m?)
oraz w budynku E kampusu w Zabrzu, ul. De Gaulle'a 72 (6 sal dydaktycznych o tacznej pow. 400 m?).
Znaczacym elementem infrastruktury dydaktycznej ocenianego kierunku jest 21 specjalistycznych
pracowni laboratoryjnych, umozliwiajgcych realizacje ¢wiczen laboratoryjnych z poszczegdlnych
przedmiotow kierunkowych i specjalistycznych oraz prowadzenie prac naukowo-badawczych w
zakresie dyscyplin naukowych reprezentowanych przez pracownikow Wydziatu. Laboratoria Wydziatu
charakteryzujg sie bardzo dobrymi warunkami lokalowymi, odpowiednig powierzchnig i sg bardzo
dobrze wyposazone. Niektére laboratoria, w tym m.in.: Laboratorium Technologii Wirtualnej
Rzeczywistosci, Laboratorium Materiatéw Biomorficznych, Laboratorium Preparatyki Mikroskopowej,
Laboratorium Komputerowego Wspomagania Chirurgii Matoinwazyjnej, Laboratorium Biometrii,
Laboratorium Technologii Proceséw Materiatowych w Protetyce Stomatologicznej oraz Laboratorium
Bioinformatyki posiadajg unikalng w skali kraju aparature i stanowiska naukowo-badawcze. Na
podkreslenie zastuguje wysoka aktywnosc kierownictwa Wydziatu w zakresie pozyskiwania srodkéw
finansowych na rozszerzanie i unowoczesnianie posiadanej infrastruktury dydaktycznej, w tym
aparatury badawczej i wyposazenia laboratoriow dydaktycznych i naukowo-badawczych. Wynikiem
tych dziatan bylo m.in. wyposazenie w nowoczesny sprzet i oprogramowanie 4 pracowni
komputerowych (1 x 30 stanowisk + 3 x 15 stanowisk), a takze wyposazenie kilkunastu
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specjalizowanych laboratoriéw w nowoczesng aparature badawcza.

W prace badawcze prowadzone przez zespoly naukowe Wydziatu Inzynierii Biomedycznej
angazowani sg rowniez studenci, w tym zwtaszcza studenci bedacy cztonkami aktywnie dziatajgcych
studenckich két naukowych: Kota Naukowego Inzynierii Biomedycznej, ,Studenckiego Kota
Naukowego ,,Biokreatywni” oraz Studenckiego Kota Inzynierii Biomateriatéw ,Synergia”. W Jednostce
dziata réwniez studencka grupa Polskiego Oddziatu IEEE. Potwierdzeniem wiaczania studentéw w
prowadzone badania naukowe jest udostepniona Zespotowi Oceniajgcemu PKA lista ok. 100
publikacji naukowych z okresu 2012-2015, ktérych autorami lub wspoétautorami (z nauczycielami
akademickimi) sg studenci ocenianego kierunku ,,inzynieria biomedyczna”.

W trakcie spotkania Zespotu Oceniajgcego PKA ze studentami formutowane byty opinie, z ktorych
wynikato, ze zainteresowani studenci uczestniczg w prowadzonych na Wydziale pracach naukowo-
badawczych. Studenci obecni podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA pozytywnie ocenili
infrastrukture dydaktyczng i naukowa jednostki. W ich opinii liczba, powierzchnia i wyposazenie sal
dydaktycznych s3 odpowiednie. Sale wykfadowe i ¢wiczeniowe posiadajg nowoczesny sprzet
audiowizualny wykorzystywany przez nauczycieli akademickich podczas zajeé. Studenci majg dostep
do specjalistycznych sal i laboratoriéw w celu wykonywania zadar wynikajgcych z programu studiéw
oraz udziatu w badaniach naukowych. Infrastruktura Wydziatu przystosowana jest do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami.

4.2,

Studenci ocenianego kierunku ,inzynieria biomedyczna” majg petny dostep, w formie tradycyjnej lub
zdalnej, do zasobéw Biblioteki Gtéwnej Politechniki Slgskiej, w tym do literatury obowiagzkowej i
zalecanej w sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw ogdlnych, kierunkowych i specjalistycznych.
Wypozyczanie ksigzek w Bibliotece Gtéwnej odbywa sie za pomocg systemu komputerowego PROLIB,
ktéry umozliwia zamawianie ksigzek réwniez przez Internet. Biblioteka Gtéwna udostepnia 2
czytelnie ogdlne, czytelnie czasopism, oddziat zbioréw specjalnych (Czytelnia Norm i Patentow).
W Bibliotece Gtéwnej i jej filiach znajdujg sie: ksigzki — 341.972 woluminy, czasopisma — 94.028
woluminy (689 tytutéw), zbiory specjalne — 204.074 woluminy. Biblioteka Gtéwna zapewnia dostep
do 65 bibliograficznych i petnotekstowych baz czasopism elektronicznych (7.560 tytutow) oraz e-
ksigzek i materiatdw konferencyjnych (56.974 tytutéw) dostepnych sieciowo — na terenie catej
Uczelni lub lokalnie w Bibliotece Gtéwnej. Dzieki uruchomieniu serwera PROXY mozliwe jest
korzystanie z zasobdéw elektronicznych Biblioteki Gtdwnej takie ze stanowisk komputerowych
znajdujacych sie poza siecig akademicka Politechniki Slgskiej. Warunkiem aktywowania zdalnego
dostepu jest: posiadanie konta w domenie polsl.pl (pracownicy i doktoranci) lub student.polsl.p!
(studenci) oraz podpisanie stosownej deklaracji. Informacje o godzinach otwarcia Biblioteki Gtéwnej
umieszczone sg w Internecie.

Pod koniec 2011 roku Biblioteka Gtéwna Politechniki Slaskiej, jako pierwsza Biblioteka w Polsce i
druga w Europie, kupita multiwyszukiwarke PRIMO wraz z systemem linkujgcym SFX i systemem
rekomendacji bX. Wyszukiwarka PRIMO dziata na zasadzie ,odkryj i dostarcz”, pozwalajgc na
jednoczesne przeszukiwanie zasobow bibliotecznych zaréwno lokalnych i globalnych; tradycyjnych i
cyfrowych, licencjonowanych i publicznych, wraz z mozliwoscig dostepu do tresci poszczegdlnych
zrodet (petnych tekstow i/lub abstraktéw). Studenci mogg przeszukiwac zbiory biblioteczne i globalne
poprzez ,jedno okienko wyszukiwawcze” co znacznie utatwia i przyspiesza dostep do wszelkiego
rodzaju informacji naukowych. Czytelnia Biblioteki dysponuje szybkim skanerem przeznaczonym dla
studentéw, ktérzy bezptatnie mogg skanowac potrzebne materiaty, takze w kolorze, oszczedzajac na
zamawianiu kopii kserograficznych. W ramach likwidacji barier Czytelnie nr Il wyposazono w
stanowiska komputerowe ufatwiajgce dostep do informacji i literatury fachowej osobom
niepetnosprawnym wzrokowo. Aby osoby niewidome mogly swobodnie korzystaé z zasobdéw
komputeréow przygotowano dwa multimedialne stanowiska wyposazone w oprogramowanie
powiekszajgce (Supernova), syntezatory mowy dla jezyka polskiego i angielskiego, oprogramowanie
do rozpoznawania tekstu, program odczytu ekranu (Jaws) wspotpracujgcy z syntezatorami mowy,
monitor brajlowski (Focus), urzadzenie do tworzenia grafiki wypuktej (rysunkéw, wykreséw,
diagraméw), drukarke brajlowska, wydajne skanery.
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W trakcie spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA studenci pozytywnie ocenili zasoby Biblioteki
Gtéwnej Politechniki Slaskiej, w tym zasoby biblioteczne zwigzane z ocenianym kierunkiem studiow
,inzynieria biomedyczna”, podkreslajgc petne mozliwosci dostepu do literatury zalecanej w
sylabusach poszczegdlnych modutéw.

4.3.

Ksztatcenie na odlegtosc jest realizowane przez Platforme Zdalnej Edukacji. W 2015 roku utworzono
Centrum Zdalnej Edukacji Politechniki Slaskiej, stuzace rozszerzeniu funkcjonalnoéci Platformy.
Wyznaczeni pracownicy sprawujg opieke nad prawidtowoscia dziatania systemu, udzielajac
studentom i nauczycielom akademickim technicznego wsparcia w zakresie jego funkcjonowania.
Studenci i nauczyciele majg zapewniony ciggly dostep do infrastruktury informatycznej i
oprogramowania, opracowywane sg materiaty elektroniczne do zaje¢ udostepniane studentom.
Oprogramowanie umozliwia sprawdzenie aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw.
Platforma Zdalnej Edukacji stuzy takie do wymiany materiatéw dydaktycznych, odbioru prac
studenckich oraz ogtaszania ich wynikéw. Studenci posiadajg spersonalizowany dostepu do zasobdw i
narzedzi Platformy, poprzez ktérg mogg komunikowac sie z nauczycielami i pomiedzy sobga. Platforma
zapewnia dobre warunki do realizacji prac zespotowych. Pozwala takze na monitorowanie aktywnosci
studentdw oraz ocene uzyskania efektéw ksztatcenia. Studenci ocenianego kierunku bardzo
pozytywnie oceniajg dziatanie Platformy, zardwno w zakresie oferowanej funkcjonalnosci, jak i zasad
korzystania z niej.

3. Uzasadnienie

Oceniany kierunek w petni spetnia wszystkie kryteria szczegdétowe kryterium 4, w szczegdlnosci
kryteria oznaczone gwiazdka tj. kryteria 4.1 oraz 4.2. Infrastruktura dydaktyczna, ze szczegdlnym
uwzglednieniem infrastruktury laboratoryjnej, jest dostosowana do potrzeb ksztatcenia na
ocenianym kierunku oraz do prowadzonych badan naukowych. Wydziat Inzynierii Biomedycznej
zapewnia studentom dostep do laboratoriow w celu wykonywania zadan wynikajgcych z programu
studiow oraz udziatu w badaniach naukowych. Studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢
korzystania z zasobéw bibliotecznych i informacyjnych, gwarantujgcych w szczegdlnosci petny dostep
do literatury obowigzkowej i zalecanej w sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw oraz do
elektronicznych baz danych, w tym do Wirtualnej Biblioteki Nauki. Ogdlnouczelniana Platforma
Zdalnej Edukacji umozliwia studentom i nauczycielom akademickim ocenianego kierunku dostep do
elektronicznej platformy edukacyjnej o funkcjonalnosci zapewniajacej petne mozliwosci prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych w formie e-learningowej, w tym udostepnianie materiatéw edukacyjnych
(tekstowych i multimedialnych), personalizowanie dostepu studentdw do zasobdéw i narzedzi
platformy, komunikowanie sie nauczycieli ze studentami oraz pomiedzy studentami, tworzenie
warunkéw i narzedzi do pracy zespotowej, monitorowanie i ocenianie pracy studentdw, tworzenie
arkuszy egzaminacyjnych i testow. W opinii studentéw jednostka dysponuje infrastrukturg
dydaktyczng i naukowg w petni umozliwiajaca realizacje programu ksztatcenia i osiggniecie przez
studentdw zaktadanych efektdw ksztatcenia. Infrastruktura dydaktyczna Wydziatu Inzynierii
Biomedycznej jest w petni przystosowana do wymagan oséb niepetnosprawnych.

4. Zalecenia

Brak zalecen.

5. Jednostka zapewnia studentom wsparcie w procesie uczenia si¢, prowadzenia badan
i wchodzenia na rynek pracy

5.1 Pomoc naukowa, dydaktyczna i materialna sprzyja rozwojowi naukowemu, spotecznemu
i zawodowemu studentéw, poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i skutecznym osigganiu zaktadanych efektow ksztatcenia oraz zdobywaniu
umiejetnosci badawczych, takze poza zorganizowanymi zajeciami dydaktycznymi. W przypadku
prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢ jednostka zapewnia wsparcie organizacyjne, techniczne
i metodyczne w zakresie uczestniczenia w e-zajeciach.*

5.2 Jednostka stworzyta warunki do udziatu studentdw w krajowych i miedzynarodowych
programach mobilnosci, w tym poprzez organizacje procesu ksztatcenia umozliwiajgcg wymiane
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krajowa

i miedzynarodowa oraz nawigzywanie kontaktow ze srodowiskiem naukowym.*

5.3 Jednostka wspiera studentéw ocenianego kierunku w kontaktach ze srodowiskiem akademickim,
z otoczeniem spotecznym, gospodarczym lub kulturalnym oraz w procesie wchodzenia na rynek
pracy, w szczegdlnosci, wspotpracujac z instytucjami dziatajgcymi na tym rynku.*

5.4 Jednostka zapewnia studentom niepetnosprawnym wsparcie naukowe, dydaktyczne
i materialne, umozliwiajace im petny udziat w procesie ksztatcenia oraz w badaniach naukowych.

5.5 Jednostka zapewnia skuteczng i kompetentng obstuge administracyjng studentéw
w zakresie spraw zwigzanych z procesem dydaktycznym oraz pomocg materialng, a takze publiczny
dostep do informacji o programie ksztatcenia i procedurach toku studiow.

1. Ocena
Wyrozniajgca.
2. Opis spetnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriéw oznaczonych dwiema cyframi

5.1 Nauczyciele akademiccy zawsze sg dostepni podczas konsultacji. Z perspektywy studenckiej na
wyrdznienie zastuguje indywidualne podejscie do studenta, na spotkaniu z ZO PKA wyrazono opinieg,
iz podczas konsultacji studenci otrzymujg petne wsparcie merytoryczne w interesujgcym ich zakresie.
Terminy i wymiar konsultacji s3 odpowiednio dostosowane do planu zaje¢ studentéw, ktérzy majg
mozliwos¢ wgladu do prac egzaminacyjnych oraz weryfikacji witasnych btedéw. Studenci
wizytowanego kierunku regularnie korzystajg z mozliwosci kontaktu z nauczycielami za
posrednictwem poczty elektronicznej, podkreslajgc przy tym sprawng komunikacje i mozliwosé
uzyskania szybkiej odpowiedzi zwrotnej.

Podstawg systemu pomocy materialnej jest Regulamin ustalania wysokosci, przyznawania i
wyptacania $wiadczer pomocy materialnej dla studentéw Politechniki Slaskiej. Regulamin uwzglednia
wszystkie swiadczenia pomocy materialnej okreslone w art. 173 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U. 2012 poz. 572 ze zm. ). Regulamin zostat opracowany po konsultacjach i w
uzgodnieniu z przedstawicielami Samorzadu Studentéw. Podczas wizytacji przedstawiono pisemng
opinie wydang przez odpowiedni organ Samorzadu. Ustrdj organdw uprawnionych do przyznawania
pomocy materialnej realizuje dyspozycje art. 175 ust. 4 oraz art. 177 Ustawy. Kryteria przyznawania
stypendidw sg zrozumiate i przejrzyste. Procedura przyznawania stypendium odbywa sie z
poszanowaniem anonimowosci danych osobowych. Jednostka przeprowadza regularne akcje
informacyjne majace na celu zachecenie studentéw do korzystania z pomocy materialnej. Studenci
mogg réwniez liczy¢é na pomoc Samorzgdu Studentéw, ktérzy wyjasnia watpliwosci podczas
organizowanych przez siebie dyzuréw.

System rozpatrywania présb i zazalen w opinii studentdw dziata sprawnie Studenci zgtaszajg swoje
postulaty poprzez Samorzad Studentdw. Poziom zadowolenia studentéw z oferowanych im ustug
edukacyjnych jest wysoki, podczas spotkania z ZO PKA podkreslali oni, ze nie zgtaszajg oni wiele uwag
dotyczacych procesu ksztatcenia lub spraw organizacyjnych. Studenci podkreslili, ze zawsze majg
mozliwo$¢ kontaktu z Prodziekanem ds. studenckich lub w sprawach najistotniejszych Dziekanem
Wydziatu, ktdrzy stanowig dla nich wsparcie, traktujgc przy tym studentéw jako partneréw do
dyskusji. W opinii studentéw obecnych na spotkaniu z ZO PKA wifadze Wydziatu sg otwarte na
uwzglednianie ich stanowiska.

Sylabusy sg dla studentéw wystarczajgcym zrédtem informacji o prowadzonym przedmiocie.
Opublikowane sylabusy sg kompletne, zawierajg wszystkie potrzebne informacje w tym np. o
efektach ksztatcenia okreslonych dla kursu, sposobie zaliczenia egzamindw oraz metodach
prowadzenia zajeé. Z perspektywy studentéw informacje zawarte w sylabusach pokrywajg sie ze
stanem faktycznym. Pomoce naukowe niezbedne do uzyskania odpowiednich efektdw ksztatcenia sg
w opinii studentéw przydatne. Jako$¢ materiatdw dydaktycznych jest oceniana pozytywnie.
Nauczyciele akademiccy wysytajg materiaty na swoje zajecia za posrednictwem poczty elektronicznej
do wszystkich studentdéw uczestniczacych w kursach. Z perspektywy studentéw ocenianego kierunku
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materiaty wysytane drogg elektroniczng s3 na odpowiednim poziomie, adekwatne do tresci
omawianej na zajeciach.

Studenci wizytowanego kierunku jako przydatng forme komunikacji wskazali wyktad inauguracyjny
dla studentéw pierwszego roku, prowadzony przez wifadze jednostki. Podczas spotkania
przekazywane sg studentom istotne informacje dotyczgce procesu ksztatcenia. Mozliwosé zabrania
gtosu podczas spotkania ma tez Samorzad Studentdéw, prezentujac charakter swojej dziatalnosci.

5.2 Jednostka ma podpisane umowy w ramach programu Erasmus+, co potencjalnie pozawala na
szeroki zakres wymiany miedzynarodowej. Studenci wizytowanego kierunku mogg obecnie w ramach
programu studiowaé na jednej z 9 uczelni zagranicznych. Studenci sg informowani za posrednictwem
poczty elektronicznej o szansach udziatu w programie, majg takze mozliwos¢ spotkania z
koordynatorem wymiany miedzynarodowej. W ciggu ostatnich 3-ech lat, w ramach programu
ERASMUS+, wyjechato za granice 18 studentéw. Najczestszym powodem niecheci studentéw do
wyjezdzania za granice w ramach programéw typu ERASMUS sg kwestie finansowe oraz obawy co do
mozliwosci realizowania obowigzujgcych efektéw ksztatcenia. Jednostka prowadzi dziatania, ktérych
celem jest zachecenie studentéw do uczestnictwa w programach wymiany. Jednostka nie proponuje
studentom uczestnictwa w programach wymiany krajowej, jednak nie wyklucza to mozliwosci
wspotpracy w przypadku wiekszego zainteresowania studentéw.

5.3. Z perspektywy studentéw wizytowanego kierunku program studidw jest dostosowywany do
potrzeb rynku pracy. W ramach jednostki aktywnie dziatajg studenckie kota naukowe, biorgc udziat w
konferencjach, a takze uczestniczgc w badaniach naukowych. Studenci otrzymujg bardzo dobrg w ich
opinii opieke merytoryczng, a takze materialne $rodki do rozwijania swoich zainteresowan. W opinii
przedstawicieli studenckich két naukowych mozliwosé rozwoju w tym zakresie jest jedng z
najmocniejszych stron ksztatcenia na kierunku. Wsréd aktywnie dziatajagcych kot naukowych mozna
wymienic: ,Koto Naukowe Inzynierii Biomedycznej”, , Studenckie Koto Naukowe Biokreatywni” oraz
,Studenckie Koto Inzynierii Biomateriatéw Synergia”. Na poziomie Uczelni Biuro Karier Studenckich
aktywnie wspiera studentéw w kontakcie z przysztymi pracodawcami organizujgc m.in. coroczng
Gietde Pracodawcy i Przedsiebiorczosci. Inna jednostka uczelniana, Centrum Transferu Technologii,
utatwia studentom ostatnich lat kontakt z tzw. ,aniotami biznesu”, sktonnymi wspiera¢ finansowo
innowacyjne projekty studentéw. Studenci Inzynierii Biomedycznej sg réwniez wielokrotnymi
laureatami konkursow m.in. ,,Mdéj pomyst na biznes” czy , Konkurs na Najlepszg Prace Magisterskg i
Projekt Inzynierski”. W opinii studentéw mozliwosci stwarzane ich w kontaktach z otoczeniem
spoteczno — gospodarczym sg bardzo duze i majg pozytywny wptyw na program ksztatcenia, a takze
pdzniejsze podejmowanie pracy zawodowej.

5.4 Regulamin Studiéw przewiduje zasady, wedtug ktdrych jednostka powinna wspiera¢ proces
ksztatcenia studentéw z niepetnosprawnosciami. W opinii studentéw wizytowanego kierunku
jednostka stosuje sie do postanowienn Regulaminu. Studenci niepetnosprawni mogg ubiegaé sie o
Indywidualng Organizacje Studiéw. Za wsparcie studentow odpowiada Petnomocnik Dziekana ds.
0s6b niepetnosprawnych. Podczas spotkania z ZO PKA nie byto 0sdb z niepetnosprawnosciami, obecni
studenci wskazali jednak na wysoka aktywnos¢ jednostki w zakresie wyrédwnywania szans
edukacyjnych, chociazby poprzez ciggte dostosowywanie infrastruktury dydaktycznej. Studentom
niepetnosprawnym przyznawane sg stypendia zgodnie z dyspozycjg Art 173 Ustawy.

5.5 Studenci bardzo pozytywnie oceniajg jako$¢ obstugi administracyjnej w sprawach zwigzanych z
procesem dydaktycznym oraz pomocy materialng. Pracownicy sg przygotowani merytorycznie do
petnienia swoich funkcji. Godziny otwarcia Dziekanatéw sg dogodne dla studentéw. Sprawnie
funkcjonuje komunikacja za posrednictwem poczty elektronicznej z pracownikami administracyjnymi
Uczelni. Administracje wspiera system informatyczny, tzw. System Organizacji Toku Studidw do
ktorego dostep majg zaréwno studenci, jak i pracownicy administracyjni dziekanatu i pracownicy
naukowo-dydaktyczni. Zawiera on wszystkie dane niezbedne studentowi do $ledzenia postepow w
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realizacji toku studidw, wymogi formalne oraz dane dotyczace pomocy materialnej. Dziekanaty
udzielajg niezwtocznie informacji o ktére prosi student. Studenci majg dostep do wszystkich
niezbednych informacji, w tym z zakresu efektéw ksztatcenia, tresci i metod ksztatcenia oraz metod
sprawdzania i oceny efektéw ksztatcenia oraz wymaganiach dotyczacych zaliczern i egzamindw.
Studenci wizytowanego kierunku majg za posrednictwem strony internetowej dostep do informacji o
programie ksztatcenia i procedurach toku studiow.

3. Uzasadnienie

Wyrdzniajgco nalezy oceni¢ pomoc ze strony jednostki, sprzyjajgca rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentdéw. Jednostka stworzyta warunki do udziatu studentéw w
miedzynarodowych programach wymiany. Studenci otrzymuja wsparcie w kontaktach ze
Srodowiskiem akademickim, otoczeniem spotecznym, gospodarczym oraz w procesie wchodzenia na
rynek pracy. Wsparcie naukowe, dydaktyczne i materialne ze strony jednostki wobec studentéw
niepetnosprawnych jest petni zapewnione. Zgodnie z opiniami przedstawionymi przez studentéw
podczas spotkania z ZO PKA bardzo pozytywnie nalezy oceni¢ jakos¢ obstugi administracyjne;j.
Wsparcie finansowe i merytoryczne kierowane wobec kot naukowych, a takzie uwzglednianie
studenckich postulatéw odbywa sie z petnym zrozumieniem.

4. Zalecenia

Brak zalecen.

6. W jednostce dziala skuteczny wewnetrzny system zapewniania jakoSci ksztalcenia
zorientowany na ocene realizacji efektow ksztalcenia i doskonalenia programu ksztalcenia oraz
podniesienie jakosci na ocenianym kierunku studiéw

6.1 Jednostka, majac na uwadze polityke jakosci, wdrozyta wewnetrzny system zapewniania jakosci
ksztalcenia, umozliwiajgcy systematyczne monitorowanie, ocen¢ i doskonalenie realizacji procesu
ksztatlcenia na ocenianym kierunku studidow, w tym w szczegélnosci ocene stopnia realizacji
zakladanych efektow ksztatcenia i okresowy przeglad programow studiow majgcy na celu ich
doskonalenie, przy uwzglednieniu:*

6.1.1. projektowania efektow ksztatcenia i ich zmian oraz udzialu w tym procesie interesariuszy
wewngetrznych i zewnetrznych,*

6.1.2 monitorowania stopnia osiagni¢cia zaktadanych efektow ksztatcenia na wszystkich rodzajach
zaje¢ 1 na kazdym etapie ksztalcenia, w tym w procesie dyplomowania,

6.1.3 weryfikacji osiaganych przez studentow efektow ksztalcenia na kazdym etapie ksztalcenia
i wszystkich rodzajach zaje¢, w tym zapobiegania plagiatom i ich wykrywania,*

6.1.4 zasad, warunkdéw 1 trybu potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow,
6.1.5. wykorzystania wynikéw monitoringu loséw zawodowych absolwentow do oceny przydatnosci
na rynku pracy osiggnietych przez nich efektow ksztatcenia,*

6.1.6. kadry prowadzacej i wspierajacej proces ksztalcenia na ocenianym kierunku studiéw, oraz
prowadzonej polityki kadrowej,*

6.1.7. wykorzystania wnioskdw z oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez studentéw
w ocenie jakosci kadry naukowo-dydaktycznej,

6.1.8. zasobow materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz $srodkdéw wsparcia
dla studentow,

6.1.9 sposobu gromadzenia, analizowania i dokumentowania dziatan dotyczacych zapewniania jakosci
ksztatcenia,

6.1.10. dostepu do informacji o programie i procesie ksztalcenia na ocenianym kierunku orazjego
wynikach

6.2. Jednostka dokonuje systematycznej oceny skutecznoSci wewnetrznego systemu zapewniania
jakosci 1 jego wpltywu na podnoszenie jakos$ci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow, a takze
wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia systemu.

1. Ocena
W petni
2. Opis spetnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriéw oznaczonych dwiema i trzema cyframi.
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6.1.

Wewnetrzny system zapewniania jakosci zostat wprowadzony na Politechnice Slaskiej Uchwata
Senatu Nr XXVII/188/07/08 z dnia 28 stycznia 2008 r. w sprawie wprowadzenia na Politechnice
Slaskiej Systemu Zapewnienia Jakoéci Ksztatcenia. System podlega doskonaleniu i jest
dostosowywany do zmieniajgcych sie uwarunkowan prawnych. Podstawg funkcjonowania Systemu
sg ksiegi jakosci opracowane dla Uczelni oraz poszczegdlnych wydziatéw, w tym Wydziatu Inzynierii
Biomedycznej. Uczelniana Ksiega Jakosci Ksztatcenia zawiera Polityke jakosci przyjeta w Uczelni,
natomiast w Wydziatowe] Ksiedze Jakosci Ksztatcenia okreslono Wydziatowa Polityka Jakosci.
Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia jest zgodny z Uczelniang i Wydziatowa Polityka
Jakosci, ma jasng strukture, podziat kompetencji i odpowiedzialnosci.

6.1.1%

Projektowanie efektéw ksztatcenia odbywa sie zgodnie z wytycznymi okreslonymi w uchwale Senatu
Nr XXXII1/274/11/12 z dnia 12 grudnia 2011 r. w sprawie warunkdw, jakim powinny odpowiadaé
programy ksztatcenia na studiach pierwszego i drugiego stopnia. Rektor Uczelni w dniu 10 stycznia
2012 r. wydat Zarzadzenie Nr 33/11/12 w sprawie dokumentacji stanowigcej podstawe do okreslenia
efektow ksztatcenia na danym kierunku studidow, poziomie i profilu ksztatcenia. W opracowaniu
programow ksztatcenia oraz dostosowaniu efektdw ksztatcenia do oczekiwan rynku pracy
zaangazowani sg w sposéb systemowy interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni. Stosowne regulacje
dotyczace udziatu poszczegdélnych grup interesariuszy znajdujy sie w przepisach wewnetrznych
normujgcych funkcjonowanie Systemu.

Do interesariuszy wewnetrznych, ktérzy realizujg okreslone zadania zwigzane z projektowaniem
efektow ksztatcenia nalezg studenci, kadra dydaktyczna ocenianego kierunku, pracownicy
administracji. Interesariusze wewnetrzni uczestniczg w projektowaniu efektéw ksztatcenia i ich zmian
poprzez ich udziat w Senacie, Radzie Wydziatu, Wydziatowej Komisji do spraw Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia, Uczelnianej Radzie do spraw Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Proces
powotywania przedstawicieli do wyzej wymienionych organdéw odbywa sie z petnym poszanowaniem
praw interesariuszy wewnetrznych. Przedstawicie studentdw sg obecni z prawem gtosu w Senacie
Uczelni i Radzie Wydziatu. Liczba studentédw w tych organach jest zgodna odpowiednio z art. 61 ust. 3
oraz art. 67 ust. 4 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym. Przedstawiciele studentdw uczestnicza
w pracach Wydziatowej Komisji do spraw SZJK. Podczas spotkania z ZO PKA przedstawiciele
samorzgdu studenckiego, w tym osoby delegowane do reprezentowania studentéw w wymienionych
gremiach wyrazili swojg pozytywng opinie wzgledem mozliwosci uczestniczenia studentéw
w projektowaniu efektéw ksztatcenia. Z przedstawionej podczas wizytacji dokumentacji wynika iz
Samorzad Studencki opiniuje program i plan studidw. Studenci mogg inicjowa¢ zmiany
w projektowaniu i realizacji efektow ksztatcenia oraz przebiegu procesu dydaktycznego. Na Wydziale
Inzynierii Biomedycznej przeprowadzana jest ankieta zainicjowana i przeprowadzona przez
studentdw, dotyczaca szerokiej analizy planu studidow, w kierunku wprowadzenia jego modyfikacji,
uwzgledniajgca: propozycje wprowadzenia nowych przedmiotéow, ocene liczby godzin danego
modutu, kolejno$é/nastepstwo przedmiotdw w planach studidw, powtarzanie sie tresci
programowych w réznych modutach. Ankieta przeprowadzona na licznej grupie ok. 250 studentow
(sem. II-VIl S1 oraz I-lll S2), stanowita istotne zrdédto informacji dla Komisji ds. SZJK oraz
Rozszerzonego Kolegium Dziekanskiego i Rady Wydziatu, przy modyfikacji planédw studiéw w czerwcu
2015 roku. Na wniosek studentéw do plandéw studiéw wprowadzono nastepujgce przedmioty: Zapis
konstrukcji (przedmiot przeniesiono do puli przedmiotéw wspdlnych), Podstawy technik
wytwarzania, Nowoczesne technologie wytwarzania. Ponadto takze m.in. na wniosek studentéw
uruchomiono czwartg specjalnosé Bioelektronika i Aparatura Medyczna. Dokonano takze modyfikacji
wydziatowych dokumentéw Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, w tym procedur dotyczacych
dyplomowania oraz praktyk studenckich.

Na Wydziale dziata Komisja ds. Ksztatcenia, ktéra okresowo dokonuje przeglagdu m.in. programoéw
ksztatcenia, w tym efektéw ksztatcenia. Jej gtdwnym zadaniem jest formutowanie wnioskéw
dotyczacych doskonalenia programoéw ksztatcenia na podstawie analizy informacji ptynacych od
samorzagdu studenckiego, z ankiet studentéw i absolwentéw, przegladu wybranych prac
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dyplomowych i oceny ich zgodnosci z kierunkowymi efektami ksztatcenia, oczekiwan interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych, w tym pracownikéw opieki zdrowotnej czy firm, ktére zatrudniaja
inzynieréw biomedycznych.

Nauczyciele akademiccy, jako cztonkowie Rady Wydziatu oraz gremidw jakosciowych biorg udziat
w procesie projektowania efektéw ksztatcenia poprzez uczestnictwo w posiedzeniach ww. organdw,
podczas ktérych omawiane sg sposoby realizacji zatozonych efektéw ksztatcenia i ich weryfikacji
w ramach poszczegdlnych przedmiotéw.

W procesie ksztattowania koncepcji ksztatcenia biorg udziat interesariusze zewnetrzni. W Uczelnianej
Ksiedze Jakosci Ksztatcenia stwierdzono, ze ,Uczelnia podejmuje wspdtprace z pracodawcami
i zwigzkami branzowymi (opinie dotyczace poziomu wyksztatcenia absolwentéw, przeprowadzenie
wybranych zaje¢, organizacja i prowadzenie praktyk, wykonywanie prac dyplomowych, opiniowanie
zapotrzebowania na nowe kierunki i specjalnosci ksztatcenia, opiniowanie programow ksztatcenia)”.
Z kolei w Wydziatowe] Ksiedze Jakosci zapisano, ze cele dotyczace jakosci sg osiggane m.in. przez
,podniesienie rangi pracy dydaktycznej i powigzanie jej z pracami badawczymi o tematyce
wynikajgcej z aktualnych potrzeb otoczenia naukowo - gospodarczego Uczelni”. W Uczelni badane s3
opinie pracodawcdw na temat zatrudnianych absolwentéw. Pracodawcy majg mozliwosc
formutowania pozadanych wymagan wobec osdb zatrudnianych (pracownicy opieki zdrowotnej czy
firmy, ktére zatrudniajg inzynieréw biomedycznych), co skutkuje wzbogacaniem oferty dydaktycznej.
Dziataniem autorskim na kierunku ,inzynieria biomedyczna” bylo opracowanie i wdrozenie na
Wydziale Inzynierii Biomedycznej ankiety pracodawcy, w tym przedsiebiorcy z branzy IB oraz
dyrektoréow placéwek medycznych, dotyczacej oceny planu studiéw oraz propozycji wprowadzenia
nowych przedmiotow do procesu dydaktycznego inzynierii biomedycznej. Ankieta zostata
przeprowadzona podczas spotkania forum przedsiebiorcéw, wyktadowcéw kierunkéw IB
i pokrewnych oraz studentéw i doktorantéw na Konferencji Majéwka Miodych Mechanikow,
organizowanej przez Katedre Biomechatroniki Wydziatu IB (maj 2014 oraz maj 2015), a takze podczas
spotkania, powofanego z inicjatywy Dziekana Wydziatu Inzynierii Biomedycznej, Forum Dziekandéw
Wydziatédw, na ktérych prowadzony jest kierunek Inzynieria Biomedyczna, z udziatem Konsultanta
Krajowego Inzynierii Biomedycznej oraz przedstawicieli pracodawcow z branzy IB (pazdziernik 2014,
pazdziernik 2015). Jednym z wynikéw analizy zgtoszen od pracodawcy byto wprowadzenie w planie
studidw pierwszego stopnia w 2015 roku wiekszej liczby godzin dla przedmiotédw zwigzanych
z zapisem konstrukcji (rysunek techniczny) oraz zwiekszajagcymi umiejetnosci studenta w pracy
z programami projektowania i prototypowania typu CAD-CAM.

Wazng grupg interesariuszy zewnetrznych sg absolwenci. Wydziat wspétpracuje Scisle z Osrodkiem
Badania Loséw Zawodowych Absolwentéw, ktory prowadzi monitoring loséw zawodowych
absolwentéw i opracowuje raporty uwzgledniajgce sytuacje zawodowg absolwentow. Raporty
przedstawiane sg wtadzom Wydziatu w celu dalszego procedowania. Efektem dziatania WSZJK jest
wprowadzenie zgodnie z sugestia absolwentéw Wydziatu, ktdrzy sg zatrudnieni w firmach
branzowych (np. Chifa - Nowy Tomysl) - do planéw studiow wprowadzono zajecia laboratoryjne z
przedmiotu Instrumentarium i sprzet medyczny. Wczesniej byt tylko wyktad i projekt.

Przyjete w Uczelni rozwigzania pozwalajg sadzi¢, ze interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni maja
wptyw na ksztattowanie polityki jakosci i biorg udziat w projektowaniu efektéw ksztatcenia.

6.1.2

Monitorowanie stopnia osiggniecia efektéw ksztatcenia realizowane jest zgodnie z wytycznymi
zwartymi w procedurze PU11 - Ocena i monitorowanie efektow ksztatcenia. Monitorowanie efektéw
ksztatcenia prowadzone jest na trzech poziomach: poziom 1 - prowadzacy zajecia/prowadzacy
przedmiot, poziom 2 - kierownik jednostki organizacyjnej, poziom 3 - Komisja ds. ksztatcenia.
Procedura naktada na prowadzgcego zajecia odpowiedzialno$¢ za realizacje zaje¢ w sposdb
umozliwiajgcy osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia, obowigzek archiwizowania dokumentéw
o osiggnieciach efektow ksztatcenia (zgodnie z procedurg PU2 - Nadzér nad zapisami Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia), a takie protokotowania egzaminu/zaliczenia korcowego
przeprowadzonego ustnie (zapisane powinny by¢ pytania i oceny, ktdre wyraza¢ majg stopien
osiggniecia kazdego z efektdw ksztatcenia).
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W procesie monitorowania stopnia osiggniecia zaktadanych efektdw ksztatcenia biorg udziat
w zakresie swoich kompetencji statutowych wtadze Uczelni oraz Wydziatu, a takze interesariusze
zewnetrzni i wewnetrzni. Procedura Ocena i monitorowanie efektow ksztatcenia ma zastosowanie do
wszystkich form i rodzajow ksztatcenia. Komisja formutuje wnioski w dokumencie Plan doskonalenia
programow ksztafcenia i przesyta odpowiednio do Dziekana, ktéry wspdtpracujac z Komisjg ds.
ksztatcenia opracowuje wnioski przekazywane do omowienia na Rade Wydziatu. W zakresie
monitorowania efektdw ksztatcenia na Wydziale odpowiedzialna jest Komisja ds. Ksztatcenia.

W ramach monitorowania stopnia osiggniecia zaktadanych efektdw ksztatcenia przyjeto metody
i narzedzia w zakresie oceny, m.in. ankietyzacja, hospitacje zaje¢, analizy prowadzone przez
Wydziatowg Komisje ds. SZJK, Komisje ds. Ksztatcenia, zespdt audytujacy lub inne osoby
zaangazowane w proces ksztatcenia. Na Wydziale dokonuje sie analizy osigganych efektéw
ksztatcenia, przeglagdu sylabuséw pod katem aktualnosci zawartych w nich informacji, analizy
zatrudnienia i kompetencji prowadzacych, oceny wifasciwej organizacji praktyk na podstawie
sporzadzanych corocznie sprawozdan z realizacji praktyk, ocena losowo wybranych prac
dyplomowych, itp.

Jednostka monitoruje stopien osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia przez studentéw. Studenci
majg mozliwos¢ samooceny osiggania przez siebie efektdw ksztatcenia w ankiecie. Sformutowano
pytania dotyczgce oceny osiggniecia przez studenta modutowych efektdw ksztatcenia. Studenci
wizytowanego kierunku uzyskujg informacje zwrotng na temat stopnia realizacji efektéw ksztatcenia
przy danej ocenie podczas omawiania wynikéw egzamindw z prowadzgcymi.

Osoby prowadzgce zajecia dokonujg oceny stopnia osiggniecia przez studentdw przedmiotowych
efektow ksztatcenia i po zakonczeniu semestru podejmujg decyzje w sprawie ewentualnego
doskonalenia procesu realizacji przedmiotu. Przygotowujg plan doskonalenia przedmiotu, ktéry
przedstawiajg do zaopiniowania kierownikowi wewnetrznej jednostki organizacyjnej. W razie
pozytywnej opinii, dokument doskonalenia przedmiotu/modutu jest przekazywany Komisji ds.
Ksztatcenia i stanowi podstawe doskonalenia programu studiow.

W swietle przedstawionych informacji mozna stwierdzi¢, iz dla Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia okreslono procedury, metody i narzedzia umozliwiajgce monitorowanie stopnia
osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia.

6.1.3*

Zasady weryfikacji efektow ksztatcenia zawarte sg Regulaminie studidw, aktach wewnetrznych
Uczeni, a przede wszystkim w procedurach zawartych w Uczelnianej i Wydziatowej Ksiedze Jakosci
Ksztatcenia dotyczacych: oceniania studentéw w toku studidw, realizacji praktyk oraz przygotowania
pracy dyplomowej.

Gtéwna procedurg obszarze weryfikacji jest dokument PU7 - Obowigzki prowadzqcych zajecia
dydaktyczne, a takze Procedura wydzialowa P-RIB-5 Obowigzki 0sob prowadzqcych zajecia
dydaktyczne. Prowadzacy przedmiot opracowuje karty przedmiotu, zawierajgce m.in. efekty
ksztatcenia oraz sposoby weryfikacji ich osiggnie¢. Poza tym prowadzacy ma obowigzek prowadzenia
katalogu ocen koncowych i nadzoru nad prowadzeniem katalogu ocen czastkowych zawierajgcych
uzyskane efekty ksztatcenia, a takze wpisywania ocen koncowych do systemu EKOS (Elektroniczny
Katalog Ocen Studentéw) i indekséw. Natomiast osoba prowadzaca forme zaje¢ danego przedmiotu
ma obowigzek prowadzenia katalogu ocen czastkowych wraz z uzyskanymi efektami ksztatcenia oraz
przekazania go prowadzacemu przedmiot po zakonczeniu zajeé. Innym obowigzkiem natozonym na
prowadzgcego zajecia jest zgtaszanie nieprawidtowosci wystepujagcych w procesie ksztatcenia
bezposredniemu przetozonemu lub Petnomocnikowi ds. SZJK celem podjecia dziatarh naprawczych.
Kolejng procedurg zwigzang z weryfikacjg efektdow ksztatcenia jest procedura P-RIB-3-1 Projekt
inzynierski oraz P-RIB-3-2 Dyplom magisterski. Opisane sg tu zasady wydawania i zatwierdzania
tematéw prac dyplomowych a takze wykonywania tychze prac. Natozono obowigzki na kierujacego
projektem inzynierskim i na promotora pracy dyplomowej. Podsumowaniem weryfikacji jest: na
studiach pierwszego stopnia — praca dyplomowa inzynierska, na studiach drugiego stopnia — praca
dyplomowa magisterska. Prace dyplomowe poddawane sg weryfikacji przez system Plagiat. Studenci
obecni na spotkaniu z ZO PKA stwierdzili, iz majg wiedze dotyczacg funkcjonowania procedur
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antyplagiatowych.

Weryfikacja efektéw ksztatcenia osigganych na praktykach zawodowych odbywa sie zgodnie
z procedurg P-RIB-2 Praktyki studenckie. Weryfikacji efektdw ksztatcenia osigganych na praktykach
zawodowych dokonuje zaktadowy opiekun praktyk w miejscu odbywania praktyki oraz Wydziatowy
Opiekun praktyk, na podstawie dokumentacji przebiegu praktyki, w tym potwierdzenia odbycia
praktyki, a takze Dziennika praktyk.

Studenci wizytowanego kierunku majg mozliwo$¢ oceny stosowanych zasad oceniania poprzez
ankietyzacje, a takze uzyskania informacji zwrotnej na temat stopnia realizacji efektéw ksztatcenia
przy danej ocenie poprzez rozmowe z nauczycielem akademickim, ktory wyjasnia zasady oceniania.
Kwestionariusz oceny zaje¢ dydaktycznych zawiera m.in. pytania o przestrzeganie oraz rzetelnosé
zasad weryfikacji efektow ksztatcenia.

Przyjete zasady weryfikacji osigganych przez studentow efektéw ksztatcenia nie budzg zastrzezen.
6.1.4

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektdow uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw zostaty
okreslone w Regulaminie potwierdzania efektéw uczenia sie, przyjetym uchwatg Senatu Politechniki
Slaskiej Uchwatg Nr XXX/250/14/15 w dniu 22 czerwca 2015 roku.

Wydziat Inzynierii Biomedycznej nie jest uprawniony do potwierdzania efektéw uczenia sie na
kierunku ,inzynieria biomedyczna”. Nie spetnia bowiem warunkéw okreslonych w art. 170 e ust. 1
ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym, zgodnie z ktérymi do potwierdzania efektéw uczenia sie na
danym kierunku, poziomie i profilu ksztatcenia jest uprawniona podstawowa jednostka organizacyjna
uczelni posiadajgca co najmniej pozytywng ocene programowgq na tym kierunku, poziomie i profilu
ksztatcenia, a w przypadku nieprzeprowadzenia oceny na tym kierunku studiéw — podstawowa
jednostka organizacyjna uczelni posiadajgca uprawnienie do nadawania stopnia naukowego doktora
w zakresie obszaru ksztatcenia i dziedziny, do ktdrych jest przyporzadkowany ten kierunek studidw.
W trakcie wizytacji wtadze Wydziatu poinformowaty, iz w przypadku uzyskania pozytywnej oceny
programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej, w razie koniecznosci potwierdzenia efektéw uczenia sie
Dziekan Wydziatu powota komisje weryfikujgca efekty uczenia sie, w sktad ktdérej wejdzie co najmniej
trzech nauczycieli akademickich, zatrudnionych na Wydziale, w tym co najmniej jeden zaliczany do
minimum kadrowego danego kierunku studidw oraz prowadzacy dany przedmiot i zostanie
przeprowadzona procedura weryfikacji efektdw uczenia sie zgodna z ww. Regulaminem.

Niezaleznie od powyiszego przedstawiciele Wydziatu uczestniczyli w wypracowywaniu procedur
ogdlnouczelnianych. Swiadomo$¢ nauczycieli akademickich w zakresie przyjetych przez Uczelnie
rozwigzan oraz zaangazowanie Wtadz Wydziatu w stworzenie odpowiednich procedur weryfikujgcych
efekty uczenia sie pozwalajg stwierdzié, iz implementacja przepisow prawnych w zakresie
omawianego kryterium przebiega prawidtowo.

6.1.5*

W Uczelni powotano Osrodek Badania Loséw Zawodowych Absolwentéw, ktory w roku akademickim
2012/2013 przeprowadzit pierwsze badania ankietowe. Osrodek analizuje ankiety wypetnione przez
absolwentéw w trakcie np. rozdania dyploméw. W procesie opracowania i doskonalenia narzedzia
wykorzystywanego w badaniu loséw zawodowych absolwentéw uczestniczyli przedstawiciele
studentédw. Wydziat aktywnie wspdtpracuje z uczelnianym Osrodkiem Badania Loséw Zawodowych
Absolwentéw oraz z Biurem Karier Studenckich. Organizacja spotkan studentéw z absolwentami
Wydziatu oraz samych absolwentéw pozwala na dodatkowe monitorowanie srodowiska
absolwentéw Wydziatu, celem ciggtego doskonalenia procesdw ksztatcenia w aspekcie rynku pracy.
Wyniki badan dostepne sg w formie raportdéw, z ktdrymi zapoznawani sg studenci. Wnioski s3
wykorzystywane przy modyfikacji programoéw studidw, ze szczegdlnym uwzglednieniem oferty
specjalnosci oraz organizacji procesu dydaktycznego. Whnioski z informacji wynikajacych
z monitorowania karier zawodowych absolwentéw Jednostki formutowane sg w Planie doskonalenia
programow ksztatcenia dla kierunku InZynieria biomedyczna. Pierwsi absolwenci opuscili Wydziat
w roku akademickim 2013/2014. Badanie loséw zawodowych absolwentéw przeprowadza sie
W ciggu szesSciu miesiecy, a nastepnie trzech i pieciu lat od ukonczenia studiéw. Do tej pory w badaniu
loséw zawodowych udziat wzieto tylko 18 absolwentdow, ktdrzy ukonczyli studia w roku akademickim
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2013/2014. Tak niska frekwencja powoduje, ze Wydziat podchodzi z rezerwg do jej wynikow, ktére
powinny stanowi¢ podstawe doskonalenia programu studiow. W zwigzku z niskg responsywnoscia,
Wydziat przystgpit réwniez do systemu Elektronicznej Platformy Analizy Kompetencji, ktory jest
nowoczesnym narzedziem umozliwiajagcym rozpoznanie kompetencji poszukiwanych na rynku pracy.
System ten umozliwia réwniez absolwentom wypowiedzenie sie na temat efektéw ksztatcenia.
Wydziat przystgpit réwniez do systemu Elektronicznej Platformy Analizy Kompetencji, ktéry jest
nowoczesnym narzedziem umozliwiajagcym rozpoznanie kompetencji poszukiwanych na rynku pracy.
Whioski ptynace z ankiet wypetnionych przez studentéw sg brane pod uwage w przysztych
modyfikacjach programoéw studidw. Do tej pory Jednostka wprowadzita zmiany dotyczace nowych
przedmiotdéw obieralnych, czy tez metod prowadzenia zajec.

6.1.6*

Zgodnie z zapisem w Uczelnianej Ksiedze Jakosci Ksztatcenia w polityce kadrowej stosowane s3
rozwigzania ustawowe oraz przepisy Statutu Politechniki Slaskiej i Zarzadzenia Rektora (tryb
zatrudniania i zwalniania nauczycieli akademickich, zasady okresowej oceny nauczycieli
akademickich, doksztatcanie sie nauczycieli). W dokumencie tym zapisano cele prowadzonej polityki
kadrowej. Polityka kadrowa prowadzona na Wydziale ukierunkowana jest na rozwdéj naukowy
wszystkich pracownikow, majgc rowniez na uwadze dbatos¢ o ich potencjat dydaktyczny.
Podstawowe elementy polityki kadrowej w zakresie ksztattowania jakosci dydaktyki na Wydziale
dotyczg prawidtowosci powierzania nauczycielom akademickim zadan dydaktycznych i zgodnosci
tematyki tych zadan ze ich specjalnoscia naukowg, okresowej oceny dorobku nauczycieli
akademickich, monitorowania jakosci procesu dydaktycznego poprzez system hospitacji oraz
ankietyzacji, stwarzania mozliwosci podnoszenia kwalifikacji naukowych i dydaktycznych poprzez
system wyjazdéw stuzbowych.

Kadra dydaktyczna podlega ocenie w procesie hospitacji prowadzonych zgodnie z procedurg PU8 —
Hospitacje regulujacg zakres, sposéb i tryb realizacji hospitacji. Dotyczy ona wszystkich nauczycieli
akademickich. Zdefiniowane sg dwa rodzaje hospitacji: planowe i pozaplanowe. W przypadku
pozytywnej oceny okresowej dydaktyka oraz pozytywnej oceny z poprzedniej hospitacji nauczyciel
akademicki powinien by¢ hospitowany w terminie ustawowym (czyli co 4 lata profesor tytularny i co
2 lata — pozostali), natomiast nauczyciele akademiccy niespetniajgcy tego warunku - co najmniej raz
w roku. Protokot z hospitacji powinien byé przedtozony Dziekanowi, ktéry przedstawia sprawozdanie
z przeprowadzonych hospitacji na posiedzeniu Rady Wydziatu poswieconemu jakosci ksztatcenia.
Wyniki hospitacji majg wptyw nie tylko na ocene nauczyciela akademickiego, ale réwniez na obsade
zajec¢ dydaktycznych.

Pracownicy naukowo-dydaktyczni podlegajg procesowi ankietyzacji zgodnie z procedurg PU9 -
Ankietyzacja. Na Woydziale przeprowadza sie ankietyzacje elektroniczng. Samorzad studencki
aktywnie uczestniczyt w projektowaniu pytan zawartych w kwestionariuszach ankiet, nanoszac na
tym etapie tworzenia kwestionariusza swoje poprawki. Ocena nauczycieli akademickich jest
powszechna oraz cykliczna, tj. prowadzona ws$réd wszystkich studentow po zakonczeniu
poszczegdlnych modutdw. Z punktu widzenia studentdw System jest w tym zakresie skuteczny.
Oprdcz tego jest przeprowadzana wsrdd studentow ankieta oceniajgca prace dziekanatu. Dziatania
projakosciowe w zakresie polityki kadrowej to takie ocena kadry prowadzona przez komisje
oceniajgcag (ocenie podlegajg osiggniecia naukowe, dydaktyczne i organizacyjne. Oceniajacy sktada
wypetnione przez siebie informacje dotyczace tych sfer oraz wypetnia arkusz oceny), udziat
pracownikébw w konferencjach i szkoleniach zewnetrznych, a takze zapobieganie nieetycznym
dziataniom w procesie dydaktycznym oraz wytyczne postepowania w razie wystgpienia takiego
dziatania (Procedura PU6 — Etyka studentow, doktorantéw i prowadzqcych zajecia dydaktyczne).

Na Wydziale i W Uczelni dokonuje sie analizy prowadzonej polityki kadrowej odpowiednio na
posiedzeniu Rady Wydziatu i Senatu wg rocznego kalendarza dziatan projakosciowych pod katem
jakosci prowadzonej dydaktyki na ocenianym kierunku.

6.1.7

Jednostka stworzyta odpowiednie mechanizmy wykorzystywania wnioskéw z oceny nauczycieli
akademickich dokonywanej przez studentéw w ocenie jakosci kadry dydaktycznej. Wyniki
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ankietyzacji stanowig jeden z elementdw przegladu Systemu. Wyniki te wykorzystywane sg do
opracowywania rankingu pracownikéw i jednostek prezentowanych na Radzie Wydziatu. Whnioski
z oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez studentdw wykorzystywane sg w okresowe;j
ocenie pracownika — przy obsadzie zaje¢ dydaktycznych oraz w polityce awansowej. Wtadze Wydziatu
podejmujg na biezgco odpowiednie dziatania w odpowiedzi na wyrazone w ankietach opinie
pozytywne oraz odpowiednie reakcje na opinie negatywne (np. hospitacja zajec).

Dziekan przedstawia wyniki z przeprowadzonej ankietyzacji na posiedzeniu Rady Wydziatu oraz
Rektorowi w terminie jednego miesigca od daty zakonczenia ankietyzacji. Wyniki sg przekazywane
Uczelnianemu Zarzadowi Samorzadu Studentéw. Wnioski wynikajace z badania prezentowane sg na
posiedzeniu gremidéw funkcjonujacych w strukturze Systemu, a takze s3 omawiane na posiedzeniu
Senatu. Wyniki ankiety sg upowszechniane wsréd studentow.

Whnioski wynikajgce z analizy informacji ptynacych ze s$rodowiska studenckiego oraz procesu
ankietyzacji wsrdd studentédw formutowane sg w Planie doskonalenia programdéw ksztatcenia dla
kierunku InZynieria Biomedyczna. Majg one wptyw na proces doskonalenia i dostosowania
programow ksztatcenia do potrzeb studentow.

Z uwagi na bardzo niskie oceny osdb prowadzacych zajecia dydaktyczne na zlecenie, Wydziat
uzupetnit baze sprzetowa i zaprzestat zlecania prowadzenia przez osoby z innych jednostek
nastepujacych zajec¢: Elektrotechnika i elektronika, Niezawodnos¢ systemdw biomedycznych,
Wprowadzenie do obliczen inzynierskich, Podstawy budowy biomanipulatorow i bioprotez.

6.1.8

W Uczelnianej Ksiedze Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia zapisano, ze odpowiednie komisje powotane
przez dziekandéw dokonujg okresowej oceny infrastruktury wraz z formutowaniem wnioskéw
dotyczacych dziatan naprawczych. Tryb postepowania, kompetencje i odpowiedzialnos¢
poszczegdlnych jednostek organizacyjnych, w zakresie zarzadzania i utrzymania infrastruktury
dydaktycznej, okreslajg zarzadzenia Rektora oraz regulacje wewnetrzne Dziekana.

Wszystkie uwagi dotyczgce bazy dydaktycznej zgtaszane sg do opiekundéw laboratoriow lub do
Dziekana. Komisja powotana przez Dziekana dokonuje okresowej oceny infrastruktury dydaktycznej
oraz formutuje wnioski dotyczgce uzupetnienia wyposazenia, planu napraw i remontéw. Studenci
mogg oceniac zasoby materialne wykorzystywane przy procesie dydaktycznym w ramach ankietyzacji
przedmiotow, gdzie oceniajg m.in. dostepnos¢ materiatow dydaktycznych. Samorzad Studentdéw
uczestniczyt w projektowaniu pytan do ankiety. Ocena jest powszechna oraz cykliczna. Informacje
uzyskiwane w badaniu sg uwzgledniane w doskonaleniu infrastruktury dydaktycznej. Uzupetnianie
bazy dydaktycznej odbywa sie na wniosek pracownikow Wydziatu i studentéw, np.: na wiosek
nauczycieli akademickich zamontowano dodatkowe tablice w salach éwiczeniowych oraz rzutniki na
sufitach; na wniosek studentdow poszerzono baze sprzetowag laboratoriow komputerowych,
umieszczono tawki na korytarzach oraz wieszaki w salach dydaktycznych.

Dziatania inwestycyjne oraz remontowe podejmowane sg w ramach dostepnych funduszy zgodnie
z odpowiednimi zarzadzeniami Rektora.

W Uczelnianej Ksiedze Jakosci poswiecono wsparciu studentéw trzy punkty. Przy omawianiu pomocy
materialnej odwotfano sie do Regulaminu pomocy materialnej dla studentéw Politechniki Slaskiej.
W czesci poswieconej kotom naukowym powotfano sie na zarzadzenie Rektora na ten temat.
Ostatnim punktem jest wsparcie studentéw. Zapisano informacje o funkcjonowaniu Biura ds. Oséb
Niepetnosprawnych, ktérego celem jest umozliwienie studentom réwnego dostepu do oferty
dydaktycznej Uczelni. W Biurze tez organizowane sg konsultacje psychologiczne dla wszystkich
studentédw Uczelni. Procedury WSZJK, ktdore dotyczg problemu wsparcia, to PU10 - Rozpatrywanie
podani i odwotari do Rektora, P-RIB-4 Rozpatrywanie podan i odwofarn do Dziekana, a takie
Ankietyzacja w czesci dotyczgcej oceny funkcjonowania dziekanatu.

W ramach systemu wsparcia dla studentéw usprawniono elektroniczne kanaty informacji dla
studentdw, tj. utworzono liste kontaktowa/mailowa do przedstawicieli Samorzadu Studenckiego oraz
Starostdw wszystkich grup dziekanskich w celu sprawnej, ad hoc zasiegniecia opinii w sprawach
dotyczacych procesu dydaktycznego np. zasadnosci ogtoszenia godzin dziekanskich, organizacji
wydarzen na poziomie wydziatu itp. Dziataniom tym stuzy Platforma zdalnej edukacji i jej
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funkcjonalnosé ,,ankieta” dla przeprowadzania sondazy, a takze prowadzenie strony Wydziatu IB na
portalu spotecznosciowym Facebook.

6.1.9

Sposdéb gromadzenia, analizowania i dokumentowania dziatan dotyczacych systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia wynika z ustalen zwartych w procedurach PU1 - Nadzdr na dokumentacjq systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz PU2 - Nadzdr nad zapisami Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia, a coroczne audyty wewnetrzne weryfikujg poprawnosc¢ tych dziatan na mocy procedury
PU4 - Przeglqd Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz co dwa lata audyty przeprowadzane
przez Uczelnie na Wydziale (procedura PU3 - Audyt wewnetrzny). Zatacznik do procedury PU2 okresla
sposdb archiwizacji poszczegélnych dokumentéow i zapiséw Systemu, jak rdwniez dotyczy
odpowiedzialnosci personalnej za poszczegdlne dokumenty i zapisy. Na Wydziale dziata procedura P-
RIB-4 Nadzér nad wydziatowymi zapisami systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Funkcjonowanie tego systemu ZO PKA ocenia pozytywnie. Niektére zapisy sg okreslone jako poufne
(np. wyniki ankietyzacji, hospitacji) i nie sg zatem upubliczniane, natomiast dane zagregowane sg
dostepne publicznie (np. zagregowane wyniki badann ankietowych). ZO PKA ocenia pozytywnie
funkcjonowanie systemu informacyjnego, ktérego efektem jest m.in. duza swiadomos$¢ WSZJK wsréd
interesariuszy wewnetrznych.

Sposdb dokumentowania dziatan dotyczgcych zapewniania jakosci ksztatcenia jest omawiany na
posiedzeniach Wydziatowej Komisji ds. SZJK, co potwierdzito spotkanie ZO PKA z Komisjg, a takze
przeglad protokotéw ze spotkan.

Na Wydziale dokonuje sie przegladu opracowanej dokumentacji ilustrujgcej zakres prac Wydziatowej
Komisji ds. SZJK, a takze bada sie, czy na stronie Wydziatu w stosownej zaktadce powigzanej z jakoscia
ksztatcenia umieszcza sie wszystkie niezbedne informacje, w tym np. akty wewnetrzne,
sprawozdania.

6.1.10

Weryfikacje dostepnosci i aktualnosci informacji o programie i procesie ksztatcenia dla studentéw
i innych interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych prowadzi Wydziatowa Komisja ds. SZJK. Kazdy
z prowadzacych przedmiot, jak rowniez prowadzacych zajecia prezentuje tresci ksztatcenia
studentom zapisane w kartach przedmiotéw na pierwszych zajeciach, podajgc zaréwno literature, jak
i forme zaliczenia przedmiotu. WSZJK nie zawiera mechanizmdéw oceny, weryfikacji i sposobow
udostepniania przez Wydziat informacji dla interesariuszy. Wszelkie niezbedne informacje dotyczace
programu ksztatcenia a w szczegdlnosci karty przedmiotéw udostepnione sg na stronie internetowej
Wydziatu, a takze w Dziekanacie. Studenci majg dostep do informacji o procedurach obowigzujacych
na Politechnice Slaskiej (zaktadki: Regulamin Studidow i System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia) oraz
na stronach internetowych ocenianego kierunku. Informacje o programie i procesie ksztatcenia
zamieszczone sg na stronie internetowej Wydziatu i na tablicach informacyjnych Wydziatu.

Uzyskane wyniki ksztatcenia (oceny zaliczajgce przedmioty) dostepne sg dla studenta w zaktadce
System Oceny Toku Studiéw (SOTS). Zgodnie z Regulaminem Studidw studenci majg prawo do
pozyskiwania od prowadzgcego zajecia dydaktyczne informacji na temat swoich postepow
w edukacji.

6.2.

Ocene skutecznosci prowadzenia wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci dokonuje sie w oparciu
o procedure uczelniang PU4 Przeglgd systemu zapewnienia jakosci ksztafcenia. Na podstawie
prowadzonych analiz i badan corocznie przygotowywane raporty z funkcjonowania Wydziatowego
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Danymi, na podstawie ktérych dokonywany jest przeglad
sg m.in.: wyniki audytdw wewnetrznych, wyniki ankietyzacji i hospitacji, zidentyfikowane
niezgodnosci oraz podjete dziatania korygujgce i zapobiegawcze, wnioski kadry. Za przygotowanie
raportu odpowiada Petnomocnik Dziekana ds. SZJK. Raporty przedstawiane sg do dalszej analizy
Uczelnianej Radzie ds. SZJK, ktéra formutuje wnioski koicowe wraz z zaleceniami. Rada przedstawia
na posiedzeniu Senatu sprawozdanie z wynikéw przegladu systemu i oceny jego efektywnosci.
W jednostkach organizacyjnych Uczelni przeprowadza sie audyty wewnetrzne Systemu. Raport
z audytu przekazywany jest wtadzom Wydziatu, wyniki omawiane na posiedzeniu Senatu. Do kazdej
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niezgodnosci opisanej w raporcie z audytu podejmowane sg dziatania korygujace i zapobiegawcze
(np. dokonano takze modyfikacji wydziatowych dokumentéw Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia, w tym procedur dotyczacych dyplomowania oraz praktyk studenckich).

3. Uzasadnienie

Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci na Wydziale Inzynierii Biomedycznej jest wdrozony
i udoskonalany. W Uczelni i na Wydziale opracowano odpowiednio Uczelniang i Wydziatowga Ksiege
Jakosci Ksztatcenia, ktére okreslajg przejrzyscie procedury, strukture organizacyjng oraz funkcje
poszczegdlnych jego elementdw, jak réwniez podziat kompetencji pomiedzy nimi.

System zawiera procedury obejmujgce wszystkie formy ksztatcenia i obszary wazine dla jakosci
ksztatcenia. Wydziat zapewnia interesariuszom wewnetrznym i zewnetrznym udziat w procesie
projektowania efektow ksztatcenia jak i dokonywania ich zmian.

Oceniajac role Systemu w zakresie wsparcia prowadzonej polityki kadrowej mozna przyjaé, iz spetnia
przypisane mu zadania. Polityka kadrowa jest dostosowana do potrzeb wynikajacych z obsady zajec.
Stosowane sg ankiety oceniajgce nauczycieli na wszystkich poziomach i formach studiéw oraz
prowadzone sg hospitacje zaje¢ dydaktycznych. Wyniki tych ocen sg brane pod uwage przy obsadzie
zaje¢ w kolejnych cyklach. Weryfikacja form i metod stosowanych w realizacji osigganych przez
studentow efektéw ksztatcenia odbywa sie na kazdym etapie ksztatcenia i na wszystkich rodzajach
zaje¢. System zapobiega plagiatom i wspomaga ich wykrywanie. Jednostka wykorzystuje wyniki
monitoringu loséw zawodowych absolwentéw do oceny przydatnosci na rynku pracy osiggnietych
przez nich efektéw ksztatcenia ,jednostka prowadzi badanie rynku pracy, ktérego efektem jest
doskonalenie programu ksztatcenia. Stworzono procedury i narzedzia umozliwiajgce monitorowanie
i okresowg oceny dziatania Systemu

Reasumujgc, mozna stwierdzi¢, iz funkcjonujgcy na Wydziale Wewnetrzny System Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia tworzy strukture pozwalajagcg na budowe kultury jakosci na kierunku na
wizytowanym kierunku, stwarza warunki dla zapewnienia systematycznosci przeprowadzanych ocen i
analiz osigganych efektdw ksztatcenia, stanowigcych podstawe doskonalenia programu ksztatcenia.

4. Zalecenia
Zaleca sie wprowadzenie mechanizméw oceny, weryfikacji i sposobdw udostepniania przez Wydziat
informacji dla interesariuszy, dotyczacej dostepu do informacji o programie i procesie ksztafcenia.

Ponadto nalezy:

o uruchomi¢ lub przestrzega¢ procedury sprawdzania merytorycznej zgodnosci nazwy
przedmiotu, efektéw przedmiotowych i efektéw kierunkowych z trescig zaje¢ (szczegdlnie
laboratoryjnych) realizowanych praktycznie (przyktad Metrologia). ZO zaleca weryfikacje
wszystkich modutéw pod tym katem.

e doskonali¢ proces dyplomowania (tematyka i zawartos¢ wszystkich prac powinna by¢
sprawdzana i zatwierdzana przez uprawniong osobe lub komisje, Promotorzy powinni
zwraca¢ uwage na bibliografia zamieszczang w pracy, aby nie byfla przestarzata i
korespondowata z tematyka pracy oraz poziomem studiéow. Nalezy réwniez zwraca¢ uwage
dyplomantom na konieczno$¢ dokonania korekty autorskiej pracy przed jej dopuszczeniem
do obrony.)

W Odpowiedzi na Raport z Wizytacji ktéra odbyta sie w dniach 25-26 lutego 2016 r. Wydziat
Inzynierii Biomedycznej Politechniki Slaskiej w Gliwicach stwierdza, ze zgadza sie z uwagami i
zaleceniami zawartymi w Raporcie z Wizytacji (ocena programowa - profil ogdlnoakademicki)
Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej.

Odpowiedzi Uczelni wskazujg, ze mimo uzyskanych wysokich ocen Uczelnia stara sie osiggnac jeszcze
wyzszg kulture ksztatcenia, szybko reagujgc na zalecenia zawarte w RzW. | tak uczelnia stwierdza
odnosnie:
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Kryterium 1. :

,Wskazania Komisji Oceny PKA, przedstawione po wizytacji kierunku Inzynieria Biomedyczna,
przetozyly sie bezposrednio na dziatania wtadz uczelni, ktérych wynikiem, skutkujagcym dla
wszystkich kierunkéw prowadzonych na Politechnice Slgskiej jest Uchwata nr XL/338115116 Senatu
Politechniki Slaskiej z dnia 30 maja 2016 r., wprowadzajaca dla wszystkich kierunkéw studiéw Il
stopnia koniczacych sie uzyskaniem tytutu magistra inzyniera o profilu ogélnoakademickim, efekt
ksztatcenia w kategorii "Wiedza" odnoszacy sie do efektu inzynierskiego InzA_WO05 (ww. Uchwata
nr XU338115/16 Senatu Politechniki Slgskiej dotaczono jako zatgcznik.

,Tematy projektéw inzynierskich i prac dyplomowych zatwierdzane sg przez Kierownikéw
Katedr zgodnie z procedurami P-R/B-2.1 Projekt inzynierski i P-R/B-2.2 Praca dyplomowa. W obydwu
procedurach znajduje sie zapis: "Temat pracy musi by¢ zgodny z wybranymi efektami ksztatcenia dla
kierunku studiéw". W najblizszym czasie, w ramach dziatan naprawczych Wydziatowa Komisja ds.
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia ma zamiar rozszerzyc ten zapis "Temat i merytoryczna
zawarto$¢ pracy musi by¢ zgodna z efektami ksztatcenia dla kierunku studiéw". Projekty inzynierskie
i prace dyplomowe sg takze weryfikowane pod katem zgodnosci tematéw, celéw z zaktadanymi
kierunkowymi  efektami  ksztatcenia  przez Wydziatowg Komisje ds. Ksztatcenia. Komisja po
zakonczeniu kazdego roku akademickiego losowo wybiera piec projektéw inzynierskich i pieé prac
magisterskich. Wszelkie wykryte nieprawidtowosci sg opisane w Planach doskonalenia programdéw
ksztatfcenia (zatgcznik Z2-PUJJ) z dn. 13.11.2014 r. 1 12.10.2015 r.

Od momentu wykrycia przez Komisje niezgodnosci dot. tematéw prac (w listopadzie 2014 r.),
cztonkowie Wydziatowej Komisji ds. Ksztatcenia oraz Wydziatowej Komisji ds. Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia dokonujg kazdorazowo weryfikacji proponowanych tematéw prac
dyplomowych w celu wyeliminowania tematéw niezgodnych z kierunkowymi efektami ksztatcenia
oraz niemieszczacych sie w zakresie Inzynierii Biomedycznej przed podaniem ich do wiadomosci
studentdéw. Jako zatgcznik nr 2 i 3 dofagczono ww. czesci protokotéw dot. oceny prac dyplomowych
wydziatowej Komisji ds. Ksztatcenia z lat 2014/14 oraz 2014115.

Zespot Oceniajacy PKA uwaza, ze podjete dziatania pozwolg unikngé prac o niewielkiej zgodnosci z
efektami ksztatcenia i nie pozwalajgcymi zweryfikowaé efektéw ksztatcenia uzyskanych na kierunku
Inzynieria Biomedyczna.

Kryterium 2. :

Odnosnie tego punktu uczelnia stara sie uwypukli¢ kilka pozytywnych dla niej aspektéw
dotyczacych wysokiej jakosci kadry dydaktycznej oraz prowadzonych badan na ocenianym kierunku
studidw. Jednak ZO nie widzi mozliwosci przyznania oceny wyrdzniajacej ze wzgledu na
sformutowane w RzW uwagi, ktore pojawity sie w trakcie tej wizytacji.

Kryterium 6. :

Uczelnia w swojej odpowiedzi stwierdza m.in.: ,Na Wydziale Inzynierii Biomedycznej obowigzuje
procedura opracowywania oraz zatwierdzania sylabusow, zgodnie z ktérg kazdy prowadzacy jest
zobowigzany do opracowania tresci ksztatcenia zgodnie z programem studiéw i przygotowania karty
przedmiotu zawierajgcej przedmiotowe efekty ksztatcenia pokrywajgce wybrane kierunkowe
efekty ksztatcenia. Do obowigzkdw prowadzacych zajecia nalezy réwniez przeprowadzenie
zaje¢ w sposOb umozliwiajacy osiggniecie zaktadanych efektéw  ksztatcenia. Karty
przedmiotu sg weryfikowane i zatwierdzane przez kierownikow katedr.

Wskazane przez ZO PKA niezgodnosci dotyczace przedmiotu Metrologia majg charakter
incydentalny i dzieki zrealizowanemu jako dziatanie naprawcze doposazeniu Laboratorium
Systeméw  Kontrolno-Pomiarowych w przyrzady pomiarowe, odbywa sie ono juz zgodnie z
tresciami programowymi umieszczonymi w karcie przedmiotu.

Komisja ds. Ksztatcenia rozpoczeta juz prace nad weryfikacja wszystkich modutéow
ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem wskazan ZO PKA pod tym katem.

Z0O PKA uwaza, ze powyisze stwierdzenia powinny by¢ potwierdzone informacjg jakie przyrzady
zakupiono lub zamdwiono i jakie stanowiska pomiarowe przygotowano celem zrealizowania efektéw
ksztatcenie, ktdre powinien zapewniac¢ przedmiot o nazwie ,Metrologia”. Jest to bowiem kluczowy
przedmiot na kierunku Inzynieria Biomedyczna.
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Przewodniczacy ZO PKA

Dr hab. inz. Ryszard Golanski
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