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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: dr hab. inz. Dorota Kulikowska, cztonek PKA
czlonkowie:

1. prof. dr hab. inz. Barbara Gronostajska, ekspert PKA

2. dr hab. inz. Jan Rabiej, ekspert PKA

3. mgr. inz. Matgorzata Piechowicz, ekspert PKA ds. postepowania oceniajacego
4. Julia Sobolewska, ekspert PKA ds. studenckich

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,architektura” prowadzonym na Wydziale Budownictwa
i Architektury Politechniki Opolskiej zostala przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okre§lonych przez Komisje na rok akademicki
2017/2018. Polska Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy oceniata jakos¢ ksztalcenia na ww.
kierunku.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedury. Zespot
Oceniajagcy PKA zapoznat sie z Raportem Samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni.
Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni i Wydziatu. Dalszy przebieg wizytacji
odbywat sie zgodnie z ustalonym wcze$niej harmonogramem. W czasie wizytacji odbytly sie
spotkania z autorami raportu samooceny, cztonkami zespotéw zajmujacych sie zapewnianiem
jako$ci ksztalcenia, pracownikami Biura Karier, przedstawicielami Samorzadu Studentéw,
cztonkami K6t Naukowych, studentami i nauczycielami akademickimi.

Przeprowadzono hospitacje zaje¢, dokonano oceny losowo wybranych prac etapowych
i dyplomowych, a takze przegladu bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztalcenia.
Przed zakonczeniem wizytacji sformutowano wstepne uwagi i zalecenia, o Kktérych
Przewodniczaca Zespotu oraz wspoétpracujgcy z nim eksperci poinformowali Wiadze Uczelni
i Wydziatu na spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okre$lona w Zalaczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram
wizytacji, uwzgledniajgcy podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajacego, w Zatgczniku
nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym Kkierunku

Nazwa Kierunku studiow

Architektura

Poziom ksztalcenia

studia I stopnia

Profil ksztalcenia

ogodlnoakademicki

Forma studiow

stacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktérego zostat
przyporzadkowany kierunek

obszar nauk technicznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktérych odnosz3 sie
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku

dziedzina nauk technicznych/ dyscypliny
architektura i urbanistyka oraz
budownictwo

Liczba semestréow i liczba punktéw ECTS
przewidziana w planie studiéw do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

210

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

Tytul zawodowy uzyskiwany przez
absolwentéow

inzynier architekt

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych
do minimum kadrowego

15

studia stacjonarne

Liczba studentéw kierunku 136
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli 2565

akademickich i studentéw na studiach
stacjonarnych




3. 0goélna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
kryterium!
Kryterium Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja .
. . w pelni
oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ w pelni
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia P
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu .
Lo . . w pelni
zapewnienia jakosci ksztalcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia w pelni
Kryterium 5. Wspétpracaz otoczeniem spoteczno- .
. . w pelni
gospodarczym w procesie ksztatcenia
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia w pelni
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie .
. w pelni
ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie .
. e . . , . w pelni
W procesie uczenia sie i osiagania efektow ksztalcenia

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane uprzednio sformutowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow, w obrebie ktdrego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktére spowodowaly zmiane, a ostateczna ocene umies$ci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelienia kryterium!?
Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa

Uwaga: nalezy wymienic tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktdérych nastgpita zmiana oceny

1'W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw ksztatcenia r6znia sie, nalezy wpisac ocene dla
kazdego poziomu odrebnie.




4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriow oceny programowej
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos$¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1.

Koncepcja ksztatcenia stanowi autorskie opracowanie pracownikéw Wydziatu Budownictwa
i Architektury Politechniki Opolskiej i oparta jest na do$wiadczeniach pracownikéw ww.
Wydziatu, reprezentujgcych dyscypliny architektura i urbanistyka oraz budownictwo. Powstata
réwniez przy wspotudziale otoczenia spotecznego (Izba Architektoniczna, SARP, pracodawcy)
jako odpowiedZ na potrzeby rynku pracy w zakresie projektowania architektonicznego. Program
studiow zostat opracowany na podstawie Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 29 wrze$nia 2011 r. (Dz.U. 2011 nr 207 poz. 1233) w sprawie standardéw ksztatcenia dla
kierunkow studiéw weterynarii i architektury oraz Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016 r. (Dz.U. 2016 poz. 1596) w sprawie warunkéw prowadzenia
studiéw. Program ten obejmuje ksztatcenie na studiach stacjonarnych na poziomie I stopnia
o profilu akademickim. Studia I stopnia realizowane sa w czasie 7 semestrow (210 punktow
ECTS).

Efekty ksztatcenia na ocenianym kierunku zostaty w catosci przyporzadkowane do obszaru nauk
technicznych, do dziedziny nauk technicznych i do dyscypliny architektura i urbanistyka. ZO PKA
po wnikliwej analizie zaktadanych efektow ksztatcenia stwierdzil, Ze odnosza sie one zaréwno do
dyscypliny architektura i urbanistyka, jak i budownictwo i zalecit przyporzadkowanie efektéw do
2 dyscyplin, tj. architektura i urbanistyka oraz budownictwo. W dniu 28 marca 2018 r., Uchwatg nr
210 Senatu Politechniki Opolskiej, efekty ksztatcenia przyporzadkowano do ww. dyscyplin.

Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku jest zgodna z misjg Uczelni, celami strategicznymi
zawartymi w Strategii Rozwoju Uczelni do roku 2020 r. (uchwalonej przez Senat Politechniki
Opolskiej w 2013 r.) oraz celami okreslonymi w dokumencie Cele strategiczne dziatalnosci
Wydziatu Budownictwa w latach 2008-2020.

Zgodnie z misja i strategig PO, opracowana koncepcja ksztatcenia dla kierunku ,architektura”
skupiona zostata na nastepujacych celach strategicznych:

1. ksztalcenie wysoko wykwalifikowanych kadr dla regionu,

2. promowanie indywidualnego rozwoju,

3. ksztatcenie umiejetno$ci dostosowywania do potrzeb rynku pracy.
Przyjeta koncepcja ksztatcenia nawigzuje do krajowych wzorcow Kksztatcenia na kierunku
»architektura” opartych na ,standardach ksztatcenia”. Programem studiéw I stopnia na kierunku
sarchitektura jest spojny z dziatalno$cia naukowa pracownikéw Wydziatu, a rezultaty
prowadzonych w jednostce badan naukowych sa wykorzystywane w realizacji i doskonaleniu
programu ksztalcenia na ocenianym kierunku. W ksztatceniu uwzglednia sie nowosci z zakresu
rozwoju architektury krajowej oraz Swiatowe;.



Koncepcja uwzglednia dostosowanie kierunkéw ksztatcenia do potrzeb zmieniajacego sie rynku
pracy. Realizowany jest program rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej oraz rozszerzania
wspétpracy ze srodowiskiem akademickim oraz otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Szczeg6lna
w Kksztatceniu na tym kierunku, zwlaszcza podczas zaje¢ projektowych, jest relacja nauczyciel-
uczen oparta o praktyczne doswiadczenia zawodowe pracownikéw WBIiA, a w szczegdlnosci
zespotu dydaktycznego Katedry Architektury i Urbanistyki, w wiekszo$ci praktykéw i czynnych
zawodowo architektow. Pozwala to na wiaczenie do programu ksztatcenia przyktadow
i rozwigzan zaczerpnietych z praktyki zawodowej, co zwieksza jego aplikacyjno$c.

W opracowaniu i aktualizacji koncepcji ksztatcenia, zgodnej z obowigzujacymi aktami prawnymi,
oparto sie na dos$wiadczeniach wiodacych uczelni w kraju, jak réwniez wykorzystano
doswiadczenia z wizyt w uczelniach zagranicznych, w tym o$rodkéw partnerskich Politechniki
Opolskiej (Czechy: VSB Technical University of Ostrava, Hiszpania: University of Seville, Jaume |
University, Niemcy: FH Kaiserslautern-University of Applied Sciences, Portugalia: Polytechnic
Institute of Tomar, Stowacja: University of Zilina, Turcja: Istanbul University, Wtochy: University
of Pavia).

Cechami charakterystycznymi ksztatcenia na kierunku ,architektura” w Politechnice Opolskiej sa:
mozliwo$ci rozwoju wiasnego studenta poza programem studiéw (dziatalnos¢é w SKN,
uczestnictwo w warsztatach studenckich, plenerach rysunkowo-malarskich, konkursach
studenckich pod opiekg naukowa kadry, wyktady otwarte), wykwalifikowana kadra ze znaczacym
doswiadczeniem praktycznym, indywidualne podejscie do studenta, ksztalcenie umiejetnosci
pracy w zespole.

1.2.

Na kierunku o profilu akademickim waznym elementem dziatalnos$ci jest prowadzenie badan,
ktére pozostaja w Scistym zwigzku z aktywno$cia dydaktyczng. Wydziat Budownictwa
i Architektury Politechniki Opolskiej posiada kategorie naukowa A. Kierunek ,architektura” jest
stosunkowo nowym kierunkiem, zostat uruchomiony w roku akademickim 2009/10 w oparciu
o nowa kadre. W okresie od powstania kierunku pracownicy WBiA uzyskali kilka awanséw
naukowych, a ich liczba jest proporcjonalna do liczby os6b zatrudnionych. Nalezy zwroci¢ uwage,
ze na wizytowanym kierunku ksztatci sie stosunkowo mato studentéw (ok. 30 na jednym roku) co
pozytywnie wplywa na relacje ,mistrz-uczen”, wazne w procesie ksztatcenia na kierunku
sarchitektura”. Gtéwne obszary badawcze podejmowane przez pracownikéw dotycza réznych
aspektow funkcjonowania gospodarki regionalnej i narodowej, uwzgledniajg problemy spoteczne
(w zakresie architektury mieszkaniowej, planowania przestrzennego, rozwoju krajobrazéw
transgranicznych), kulturowe (konserwacja zabytkéw i zarzadzanie dziedzictwem kulturowym,
badania uktadéw funkcjonalno-przestrzennych kosciotéw i Kklasztoro6w Sredniowiecznych
w kontek$cie problematyki konserwatorskiej oraz zrddta inspiracji sakralnej architektury
wspotczesnej) i srodowiskowe (ekologia, ochrona $rodowiska naturalnego). Badania te s3
aktualne i znajduja odzwierciedlenie w programach ksztatcenia realizowanych na studiach
[ stopnia. W latach 2010-2017 pracownicy w obszarze architektura uzyskali prestizowe nagrody,
m.in.: staze zagraniczne oraz stypendia naukowo-badawcze.

Badania naukowe prowadzone przez pracownikéw Katedry Architektury i Urbanistyki scala
projekt badawczy NBS zatytutowany: ,Ksztaltowanie przestrzeni architektonicznej i
urbanistycznej w kontek$cie zréwnowazonego rozwoju”. Szczegbétowe kierunki badan
prowadzone w jednostce obejmujg nastepujace zagadnienia:

— Analiza funkcjonalno-przestrzenna obiektéw uzytecznosci publicznej, ze szczegdlnym

uwzglednieniem architektury sakralnej;



— Badania w zakresie architektury mieszkaniowej;

— Badania uktadu funkcjonalno-przestrzennego kosciotéw i klasztoréw sredniowiecznych w
kontekscie problematyki konserwatorskiej oraz Zrédta inspiracji sakralnej architektury
wspotczesnej;

— Innowacyjne metody analizy, modelowania i projektowania sSrodowiska architektonicznego,

— Konserwacja zabytkéw i zarzadzanie dziedzictwem kulturowym;

— Przeksztatcenia struktur miejskich i przestrzeni publicznej;

— Analiza przestrzenna i planowanie rozwoju krajobrazéw transgranicznych, ustugi
ekosystemowe, GIS;

— Zagadnienia z zakresu sztuk pieknych: rysunku i malarstwa;

— Analiza przestrzenno-konstrukcyjna obiektéw budowlanych;

— Analiza wielokryterialna przy wspomaganiu procesu decyzyjnego w optymalizacji zagadnien
budowlanych;

— Badania w zakresie konstrukcji drewnianych wraz z problematyka bezpieczenstwa
pozarowego.

Ztozony profil kierunkéw wspéttworzacych Wydziat Budownictwa i Architektury, ktore
przynaleza do obszaru nauk technicznych, sprzyja interdyscyplinarnosci badan naukowych,
prowadzonych przez kadre kierunku ,architektura”. Potencjalne mozliwo$ci w tym zakresie nie sg
dostatecznie wykorzystywane przez pracownikéw wizytowanego kierunku - nie potwierdzono
miedzyjednostkowych inicjatyw aplikowania granty NCN i NCBiR wspoélnie z pracownikami
naukowymi kierunku ,budownictwo”.

Rezultaty badan prowadzonych indywidualnie lub w matych zespotach sa publikowane
w monografiach i recenzowanych czasopismach, prezentowane w formie referatow na
konferencjach naukowych 1 wykorzystywane w wybranych zajeciach dydaktycznych.
Przedstawiciele srodowiska naukowego kierunku zasiadaja w gremiach komitetow naukowych
konferencji i sesji naukowych oraz podejmujg organizacje konferencji, seminariéw, warsztatow
i plenerow.

Pracownicy naukowo-dydaktyczni publikuja w uznanych czasopismach i wydawnictwach
polskich i zagranicznych. W ocenianym okresie (2013-2016) ukazato sie 5 monografii naukowych
oraz 73 publikacje z zakresu dyscypliny naukowej architektura i urbanistyka.

Znaczaca jest takze wspoélpraca naukowa Wydziatu z instytucjami akademickimi w kraju
i zagranicg, organizacjami naukowymi i technicznymi (Park Technologiczny Kielce, Instytut im.
Herdera w Marburgu, Niemcy), przedstawicielami wtadz samorzadowych (Urzad Miasta Opola,
Urzad Miejski w Chetmnie, Starostwo Powiatowe w Prudniku). W przedsiewzieciach tych brali
takze udziat studenci. Wptyneto to pozytywnie na program studiéw, w ktérym wykorzystuje sie
wyniki badan w formutowaniu tematyki prac semestralnych oraz dyplomowych.

Kadra naukowa kierunku wykazuje wysoka aktywno$¢ w badaniach inspirowanych
réznorodnymi formami wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi - instytucjami
samorzagdowymi, kulturalnym, gospodarczymi. Zakres realizowanych w jednostce prac
badawczych wskazuje na niskg skuteczno$¢ podejmowanych staran o finansowanie badan
naukowych ze zZrodet zewnetrznych (NCN, NCBiR, MNiSW i innych).

W prace badawczo-projektowe niejednokrotnie wiaczani sg studenci, co dowodzi korelacji
procesu ksztatcenia z praktyka realizacyjng. Zwieksza tez szanse zawodowe absolwentéw



Wydziatu na rynku pracy. Udziat w ww. projektach jest tez podstawag dziatalnosci Kota
Naukowego ,Circulus”. Studenci uczestniczacy w pracach tego Kota przyczyniajg sie do
popularyzacji nauki i promocji Uczelni.

Prowadzone badania sg wykorzystywane takze na etapie projektowania i doskonalenia programu
ksztatcenia. Stanowig o tym jego modyfikacje i wprowadzane nowe przedmioty (zmiana planu
i programu studiéw w roku 2017).

W ramach wizytacji potwierdzono angazowanie grup studentdéw przez pracownikéw naukowo-
dydaktycznych kierunku ,architektura” do czesci prowadzonych w jednostce badan naukowych.
Studenci kierunku maja réwniez otwarte mozliwo$ci udzialu w seminariach naukowych
odbywajacych sie na Wydziale, jak rowniez w seminariach dla mtodych naukowcéw.

Informacje zamieszczone w raporcie samooceny, uzupetnione i zweryfikowane podczas wizytacji,
wykazaly bezposrednie zwigzki prowadzonych przez pracownikéw jednostki badan naukowych
z programem ksztalcenia. Przyktady w tym zakresie to:

— wyniki uzyskane w ramach prac naukowych dotyczacych architektury gotyku
wykorzystywane sg przy prowadzeniu nastepujacych przedmiotéw: Historia architektury
i urbanistyki I-V, Projektowanie obiektéw kultury Swieckiej i sakralnej, Konserwacja i
rewaloryzacja obiektéw i zespotow jak rowniez przedmiotu humanistycznego obieralnego
Sacrum w sztuce i architekturze na kierunku ,,budownictwo”;

— wyniki uzyskane w ramach pracy dotyczacej strategii zarzadzania gruntami dla trzech
euroregionéw czesko-polskich: Pradziada, Slaska i Slagska Cieszynskiego zostaly
wykorzystane do udoskonalenia przedmiotu Projektowanie urbanistyczne 1, 11, 111, 1V;

— wyniki z pracy badawczej dotyczacej wskaznikow CES (Cultural Ecosystem Services)
postuzyty m.in. do wprowadzenia nowych tre$ci programowych do przedmiotéw:
Rewitalizacja przestrzeni zurbanizowanej, Projektowanie urbanistyczne 1V, Strategie
projektowania oraz Architektura krajobrazu.

Stopien powigzania badan naukowych z programem ksztatcenia na ocenianym kierunku spetnia
wymagania Rozporzgdzenia Ministra i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 26 wrze$nia 2016 r.
w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw. Liczba punktéw ECTS w programie studiéw I stopnia
obejmujaca moduly zaje¢ zwigzane z prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie nauki
i sztuki zwigzanej z kierunkiem studiéw, stuzace zdobywaniu przez studenta pogtebionej wiedzy
oraz umiejetnos$ci prowadzenia badan naukowych wynosi 169 ECTS i przekracza wymagane 50%
ogolnej liczby punktéw ECTS, czyli 105 punktéow ECTS.

1.3.

Efekty ksztatcenia dla prowadzonych od 2009 r. w Politechnice Opolskiej studiéw stacjonarnych
[ stopnia na kierunku ,architektura” zostaty uchwalone przez Senat PO w dniu 20.06.2012 r.
(Uchwata nr 721 w sprawie zatwierdzenia efektow ksztatcenia dla kierunkéw ksztatcenia
budownictwo, architektura i urbanistyka) jako obowigzujgce od roku akademickiego 2012/2013,
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r.
w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa WyzZszego oraz okres$lonym opisem
efektow ksztatcenia dla profilu ogdlnoakademickiego (gtéwnie w obszarze ksztatcenia w zakresie
nauk technicznych, z uzupemieniem w obszarach nauk o sztuce i nauk humanistycznych,
z ktorymi jest powigzana architektura jako sztuka ksztattowania przestrzeni w celu dostosowania
jej do zaspokojenia fizycznych, materialnych i kulturowych potrzeb ludzi).
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Przedstawione efekty ksztatcenia spetniajg wymagania wynikajace z og6lnoakademickiego profilu
ksztatcenia dla obszaru nauk technicznych w dyscyplinie architektura i urbanistyka oraz
dyscyplinie budownictwo, wypetniaja efekty ksztalcenia prowadzace do uzyskania kompetencji
inzynierskich, a takze praktycznych w zakresie zawodu architekta. Efekty ksztatcenia przyjete na
ocenianym kierunku zostaty zdefiniowane w sposéb wtasciwy i wyczerpujacy.

Szczegotowa analiza efektéw ksztatcenia na studiach I stopnia, zar6wno dla programu przed
korekta w 2017 roku (60 kierunkowych efektéw ksztatcenia, odpowiednio po 20 w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), jak i po korekcie w roku 2017, wykazata, ze
mieszczg sie one w obszarze ksztatcenia w zakresie nauk technicznych na studiach I stopnia o
profilu ogélnoakademickim.

W programie ksztatcenia, zmienionym w 2017 r., zmodyfikowano kierunkowe efekty ksztatcenia
ograniczajac ich liczbe (obecnie realizowanych jest 35 kierunkowych efektéw ksztatcenia: 13
w zakresie wiedzy, 14 w zakresie umiejetno$ci oraz 8 w zakresie kompetencji spotecznych) oraz
formutujac je w spos6b bardziej ogélny. Tak sformutowane kierunkowe efekty ksztalcenia,
zatwierdzone przez Senat Politechniki Opolskiej w dniu 26.04.2017 r. (Uchwala nr 104),
a uzupeinione w dniu 20.09.2017 r. (Uchwata nr 153) oraz 7.03.2018 (Uchwata nr 15), sg spéjne
z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Efekty ksztalcenia spetniajg w pelnym zakresie efekty ksztatcenia zawarte w standardach
ksztalcenia dla kierunku ,architektura”.

Zgodnie z kluczowymi kierunkowymi efektami ksztatcenia absolwent studiéw [ stopnia, profil
ogo6lnoakademicki, w zakresie wiedzy zna w zaawansowanym stopniu zasady projektowania
architektonicznego i urbanistycznego, ma uporzadkowana i ztozong wiedze w zakresie historii
architektury i urbanistyki i potrafi poprawnie dobiera¢ wspétczesne narzedzia wspomagania
komputerowego CAD. W zakresie umiejetnoSci absolwent potrafi opracowaé projekt
architektoniczno-budowlany, wykorzystuje umiejetno$¢ postugiwania sie warsztatem
plastycznym, stosuje zagadnienia prawne, posiada umiejetno$¢ postugiwania sie technikami
informatycznymi, podejmowania decyzji przestrzennych i technicznych oraz samoksztatcenia.
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest przygotowany do pracy w zespole, jest zdolny
do efektywnego wykorzystania wiedzy i umiejetnoSci artystycznych w pracy zawodowej i ma
Swiadomo$¢ spotecznego wymiaru architektury oraz wptywu kultury wizualnej na jakosé
otoczenia czlowieka. Przywotane powyzej kierunkowe efekty ksztalcenia tworza spojna
koncepcje ksztalcenia oraz sa zgodne z zapisami uniwersalnych charakterystyk poziomow
w Polskiej Ramie Kwalifikacji (poziom 6).

Efekty ksztalcenia wypetniajg wymagania zwigzane z zakresem znajomosci jezyka obcego na
studiach pierwszego stopnia. Przyjete efekty zwigzane sa z wiedza, umiejetno$ciami oraz
kompetencjami niezbednymi w dziatalnosci badawczej. Efekty ksztatcenia dla kierunku
architektura pozwalajg studentom na nabycie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
niezbednych na rynku pracy (potwierdzali to przedstawiciele pracodawcow).

Na podstawie analizy kart sylabuséw, prac etapowych i dyplomowych oraz sprawozdan z praktyk
70 stwierdzit, ze weryfikacja zapisanych w kartach przedmiotéw efektéow ksztatcenia w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, odbywa sie w oparciu o tradycyjne metody.
Naleza do nich pisemne i ustne zaliczenia etapowe i koficowe, egzaminy, prezentacje, kolokwia,
wykonanie i zaliczenie projektu, sprawozdania, sprawozdania z praktyk, obrona pracy
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dyplomowej i egzamin dyplomowy. Opis efektéw ksztalcenia precyzuje zakres wiedzy
i umiejetnos$ci oraz okresla wtasciwy stopien ich trudnosci.

Efekty ksztalcenia (a takze mechanizmy wspierania studentéw w ich osigganiu) s monitorowane
i oceniane przez powotang na WBiA Wydziatlowag Rade ds. Jako$ci Ksztatcenia. Dowodem na
rozw0j procesu ksztatcenia jest modyfikacja programu nauczania na ocenianym kierunku. Nowy
program zostat wprowadzony od roku akademickiego 2017/2018 (zmiany procedowano na
wniosek kadry dydaktycznej stale monitorujgcej rynek pracy i potrzeby studentow).

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Efekty ksztalcenia na kierunku ,architektura” prowadzony na Wydziale Budownictwa
i Architektury Politechniki Opolskiej przypisane jest do obszaru nauk technicznych (i dyscyplin
architektura i urbanistyka oraz budownictwo), a dziatalno$¢ dydaktyczna jest ukierunkowana na
potrzeby rynku pracy, gtéwnie biur architektonicznych. Te dwa czynniki znajdujg swoje odbicie
w koncepcji ksztatcenia, gdzie z jednej strony silnie reprezentowana jest tematyka zwigzana z
naukami technicznymi (budownictwo, konstrukcja), a z drugiej strony wprowadzane s3
przedmioty pod katem zapotrzebowania rynku pracy (biur architektonicznych). Realizowana
koncepcja ksztalcenia jest zgodna z misja oraz strategia Politechniki Opolskie;j.

Tematyka realizowanych na kierunku badan naukowych obejmuje zagadnienia zwigzane
z funkcjonowaniem gospodarki regionalnej i narodowej, uwzglednia problemy spoteczne
w zakresie architektury i planowania przestrzennego. Zakres prowadzonych badan oraz udziat
studentéw w badaniach s3 podstawa umozliwiajaca realizacje programu ksztatcenia na studiach I
stopnia o profilu ogélnoakademickim. Rezultaty badan naukowych autoryzowanych przez
poszczegblnych pracownikéw naukowych sg wykorzystywane w opracowywaniu, realizacji
i doskonaleniu programoéw ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Mocne strony
1. Koncepcja ksztatceniu na kierunku ,architektura” prowadzonym na WBiA PO nawiazuje do

misji i strategii Uczelni w zakresie ksztatcenia kadr na potrzeby rynku lokalnego iwe
wspotpracy z pracodawcami.

2. Realizowane efekty ksztatcenia powstaty przy udziale interesariuszy wewnetrznych
(nauczycieli akademickich i studentéw) i zewnetrznych (pracodawcy, Izba Architektéw, SARP,
itd) i sg zgodne ze standardami ksztalcenia dla kierunku ,architektura”.

3. Aktywnos$¢ naukowa pracownikéw oraz wspoétpraca z otoczeniem gospodarczym pozytywnie
wptywaja na program studiéw.

Stabe strony
Brak

Dobre praktyki
Wydziat nie wypracowat jeszcze dobrych praktyk.

Zalecenia
Brak
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Kryterium 2. Program Kksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiggniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.Program i plan studiéw - dobdr tresci i metod ksztatcenia

2.2.Skuteczno$¢ osiggania zaktadanych efektdw ksztatcenia

2.3.Rekrutacja kandydatdéw, zaliczanie etapéw studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2
2.1.

Plany i programy studiéw na kierunku ,architektura” zostaly opracowane w oparciu
o doswiadczenia dydaktyczne nauczycieli akademickich WBiA PO, programy wybranych uczelni
europejskich (m.in. Arkitektur-og designhggskolen i Oslo AHO, Oslo School of Architecture and
Design; Universitiat Kassel; Universitet w Pavii; Universitet w Valencii i Castellon, a takze z VSB-
Ostrava), przepisy prawa polskiego (Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 29 wrze$nia 2011 r. w sprawie standardéw ksztatcenia dla kierunku ,architektura” oraz
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie
warunkow prowadzenia studiéw) oraz wewnetrzne zarzadzenia PO.

W roku akademickim 2017/2018 zmodyfikowano program ksztatcenia, aktualizujac jego
elementy, zgodnie ze strategia Wydziatu i Uczelni, uwagami i obserwacjami studentéw,
pracownikéw oraz interesariuszy zewnetrznych, jak réwniez po analizie programéw wiodacych
wydziatéw architektury w Polsce. W ramach aktualizacji korekcie poddano réwniez kierunkowe
efekty ksztatcenia. W roku akademickim 2017/2018, objetym oceng, ksztatcenie na I roku
(semestry I-II) odbywa sie wedtug zmodyfikowanego programu, ksztatcenie na latach II-IV
(semestry III-VII) wedtug programu obowigzujacego od roku akademickiego 2012/2013.
Programy ksztatcenia zostaty opracowane zgodnie z procedura przyporzadkowania punktéw
ECTS poszczegélnym przedmiotom wystepujacym w programach studiow, ktéra jest oparta
o ocene 1acznego S$redniego naktadu pracy studenta wymaganego do osiggniecia zatozonych
efektow ksztatcenia. Zasady te sa wspolne dla catej PO i definiujg sposéb przydzielania punktéw
ECTS dla i II stopnia ksztatcenia.

Analiza programoéw ksztatcenia wskazuje, ze spetnione sg wymagania zawarte w ministerialnych
standardach programowych dla kierunku ,architektura”, studia I stopnia. Zgodnie ze standardami
studia I stopnia trwajg 3,5 roku. Tresci ksztatcenia uwzglednione w programie studiéw oraz
sylabusach s3 zgodne z wszystkimi tresciami okreslonymi w standardach ksztatcenia dla studiéw
[ stopnia.

Analiza wymiaru godzin i punktéw ECTS dla I stopnia ksztatcenia w odniesieniu do nowego
programu ksztalcenia z zakresu tre$ci podstawowych (przedmioty: Matematyka, Fizyka budowli,
Geometria wykre$lana [ i I i Mechanika Budowli I, II, III), do ktérych odnoszg sie efekty
ksztatcenia wskazuje, ze przypisano im 26 punktéw ECTS (na wymagane minimalne 15) oraz
liczbe godzin 330 (na wymagane 150). Program przed modyfikacja zaktadat 25 punktéw ECTS
oraz 285 godzin.

Grupa tresci kierunkowych w nowym programie to przedmioty obejmujace swym zakresem
projektowanie architektoniczne oraz urbanistyczne, historie architektury i urbanistyki,
budownictwo ogdlne i materiatoznawstwo, konstrukcje budowlane, instalacje budowalne,
techniki plastyczne, organizacje i ekonomike procesu inwestycyjnego, prawo budowlane oraz
etyke. Przedmiotom tym przypisano 1800 godzin oraz 159 punktéw ECTS, na wymagane 690

13



godzin i 68 punktéw ECTS, zapisanych jako minimalne w standardach. W programie przed
modyfikacjg przedmiotom kierunkowym przypisano 1830 godzin oraz 159 punktéw ECTS.

W obydwu programach ksztatcenia (nowym i przed modyfikacjg) punkty ECTS i liczba godzin
dydaktycznych przypisanych zaréwno do przedmiotow podstawowych, jak i kierunkowych
przewyzszaja wartoSci zawarte w standardach. Szczegétowa analiza programu ksztatcenia
wskazuje jednak, ze zwiekszenie o 11 punktéw ECTS oraz ponad dwukrotnie liczby godzin w
stosunku do wymagan objetych standardami odbywa sie poprzez zwiekszenie obcigzenia
studentéow przedmiotami z dyscypliny budownictwo. Jest o tyle niekorzystne, ze studenci
otrzymuja co prawda szerszg i bardziej specjalistyczng wiedze z zakresu budownictwa, jednak nie
jest ona wymagana przy ubieganiu sie o uprawnienia projektowe w specjalnosci
architektonicznej. Nalezy réwniez nadmieni¢, Ze po ukoniczeniu kierunku ,architektura” nie
mozna uzyska¢ uprawnien w innych specjalnosciach. W tym konteks$cie zwiekszanie liczby godzin
z przedmiotdw z dyscyplin innych niz architektura i urbanistyka wydaje sie niezasadne.

Obydwa programy zawierajg tre$ci humanistyczne w liczbie 60 godzin i 4 punkty ECTS (,stary”
program), 5 punktéw ECTS (,nowy” program) na wymagane standardami 60 godzin i 3 punkty
ECTS, przewiduja réwniez zajecia z zakresu wlasnosci intelektualnej, ergonomii i bezpieczenstwa
i higieny pracy. Program przewiduje réwniez zajecia z zakresu wychowania fizycznego
w wymiarze 60 godzin; w poprzednim programie przypisano im 2 punkty ECTS, natomiast
w nowym zgodnie ze zmienionym zapisem w standardach 0 punktéow ECTS; jezykéw obcych
w wymiarze 120 godzin i 5 punktow ECTS (dla obydwu programéw) oraz technologii
informacyjnej wymiarze 30 godzin i 2 punkty ECTS (réwniez dla obydwu programéw). Za
przygotowanie i zlozenie pracy dyplomowej (projektu inzynierskiego) i przygotowanie do
egzaminu dyplomowego student otrzymuje, zgodnie z zapisem standardéw, 15 punktéw ECTS.

W programie studiow przewidziana jest czterotygodniowa praktyka zawodowa w wybranej przez
studenta pracowni projektowej. Praktyka moze by¢ realizowana po 4. lub 6. semestrze studiéw, a
czas trwania praktyki ze zgodny ze standardami ksztalcenia dla kierunku ,architektura”.
Instytucje, w ktérych odbywajg sie praktyki sg weryfikowane przez opiekuna ds. praktyk
zawodowych.

W zakresie wymagan okreslonych w rozporzadzeniach Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego
dotyczacego warunkéw prowadzenia studidw, programy [ stopnia spelniaja wymagania
w zakresie § 4.2 mowigcego o tym, Ze studentowi umozliwia sie wybor modutéw zajeé, ktérym
przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS koniecznych
do uzyskania kwalifikacji odpowiadajgcych poziomowi ksztatcenia.

W programie okreslono procentowy udziat modutéw wybieralnych (66 ECTS, co stanowi 31,4%
ogo6lnej liczby ECTS dla planu studiéw), co oznacza, ze spetniony jest warunek 30% wybieralnosci
modutow zajec.

Program studiow uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, np. niepelnosprawnych lub
studiujacych w trybie indywidualnym (IOS, ITS).

Plan studiéw pierwszego stopnia kierunek ,architektura” uchwalony zostat przez Rade Wydziatu
w dniu 11.07.2012 r.; korekta zostata dokonana w dniu 31.05.2017 r. Efekty ksztalcenia i ich
korekta byly zatwierdzane przez Senat (Uchwata nr 721 Senatu Politechniki Opolskiej z dnia 20
czerwca 2012 r.; Uchwala nr 104 Senatu Politechniki Opolskiej z dnia 26 kwietnia 2017).
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Studia stacjonarne [ stopnia trwajga 7 semestrow; zgodnie z obowigzujagcymi planami
i programami studiéw studenci realizuja 2565 godzin (w bezpos$rednim kontakcie z nauczycielem
akademickim), czemu odpowiada 210 punktéw ECTS.

Ocena programéw ksztatcenia prowadzonych na kierunku ,architektura” pozwala na
jednoznaczne stwierdzenie, ze mozliwe jest osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia oraz
uzyskanie kwalifikacji na poziomie I stopnia i uzyskaniu tytutu zawodowego inzyniera.

W programie studiow uwzgledniono moduty zaje¢ powigzane z prowadzonymi w Jednostce
badaniami naukowymi, a liczba punktéw ECTS odpowiadajgca tym modutom wynosi 169 ECTS na
og6lna liczbe 210 ECTS (80% catkowitej liczby ECTS). Oznacza to, ze plany i programy studiéw
spelniajg w tym zakresie wymagania Rozporzadzenia Ministra i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 26
wrze$nia 2016 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw (program studiéw obejmuje moduty
zaje¢ zwigzane z prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie nauki lub sztuki zwigzanej
z kierunkiem studiéw, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze wiekszym niz 50% liczby
punktéw ECTS).

Z inicjatywy grupy pracownikéw, tworzacych obsade zaje¢ dydaktycznych, realizowane s3 poza
programem studiéw formy dydaktyczne, poszerzajace kompetencje inzynierskie i artystyczne
studentow. Przyktadowo - w ramach dziatalno$ci SKN ,Circulus” organizowane sa wyjazdy
naukowe (Cieszyn, Torun, Zamos$¢, Pavia, Paczkéw) oraz plenery rysunkowo-malarskie (Muzeum
Wsi Opolskiej). Walory poznawcze i kompetencyjne tych form dydaktycznych potwierdzaja
studenci.

Wszystkie zajecia przewidziane w planie studiéw, za wyjatkiem czes$ci praktyk zawodowych,
prowadzone s3g przez nauczycieli akademickich. Analiza planéw wskazuje na wtasciwg sekwencje
zawartych w nich przedmiotéw (od podstawowych do kierunkowych i specjalno$ciowych),
Przedmioty realizowane sa w postaci:

1. wyktadéw - 930 godzin, 36,5%,

2. zajec projektowych - 990 godzin, 38,5%,

3. zajeclaboratoryjnych - 540 godzin, 21%,

4. seminariéw - 15 godzin, 0,5%,

5. ¢wiczen - 90 godzin, 3,5%.

W ocenie ZO liczba godzin przypisanym poszczegélnym formom zaje¢ jest wiasciwa. Zajecia
¢wiczeniowe, laboratoryjne, projektowe i seminaryjne, obejmujg 63,5% ECTS. S3 to zajecia
o charakterze praktycznym, co jest zgodne ze standardami wskazujacymi na co najmniej 50%
udziat tych zaje¢ w programach nauczania.

W podsumowaniu nalezy podkresli¢, ze w programie ksztatcenia przedmioty ogélne obejmujg 310
godzin, przedmioty podstawowe 330 godzin, przedmioty kierunkowe 1800 godzin. Proces
ksztatcenia na roku I (33 osoby), II (33 osoby), Il (30 os6b) i IV (46 os6b) odbywa w trzech
grupach studenckich. Wypetnia to wymagania standardu okres§lonego w Dz.U. 2011 nr 207 poz.
1233 (Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 29 wrzesnia 2011 r.
w sprawie standardéw ksztalcenia dla kierunkéw studiéw weterynarii i architektury).

Analiza kart przedmiotow (dla wszystkich modutéw ksztalcenia) wykazata, ze zostaly

przygotowane poprawnie, cho¢ nie sg one pozbawione btedéw. Jako przyktady mozna podac:

1. W Kkartach opisu modutéw tab. Program przedmiotu wpisano niewtasciwg liczbe godzin zajeé
w semestrze, np. w karcie przedmiotu Ergonomia wpisano 17 godzin, podczas gdy w planie
studiéw uwzgledniono 15 godzin. Analogicznie opracowano pozostate karty przedmiotéw,
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m.in. Projektowanie architektoniczne IIl. W karcie przedmiotu znalazlo sie 60 godzin dla
wyktadu i 120 dla projektu, podczas gdy w rzeczywisto$ci mamy 30 godzin wyktadu i 60
projektu. Niejasne zatem jest przypisanie dwukrotnie wiekszej liczby godzin poszczegdlnym
przedmiotom. Jezeli jest to wynikiem sumowania godzin kontaktowych z godzinami
samodzielnej pracy studenta to powinno by¢ jednoznacznie zaznaczone w Kkartach
przedmiotow.

Czesto wystepuje przypisywanie wyktadom efektéw ksztatcenia w postaci umiejetnosci, co
jest nadinterpretacja roli wyktadu audytoryjnego w nabywaniu umiejetnos$ci np. w zakresie
umiejetnosci  ,projektowania i modelowania obiektéw  zabudowy mieszkaniowej
jednorodzinnej”, czy ,projektowania i modelowania obiektéw zabudowy ustugowej”, co ma
miejsce np. w karcie opisu modutu Projektowanie architektoniczne III i 1V, Projektowanie
urbanistyczne 1I, 1ll. Trudno sobie wyobrazié, Zze po 30 godzinnym wyktadzie, a czasami 15
godzinnym, student nabiera opisanych w karcie umiejetno$ci w zakresie projektowania tak
skomplikowanych obiektéw.

W karcie przedmiotu Budownictwo ogdlne z materiatoznawstwem II, sem. 2, jednym z efektéw
ksztatcenia w zakresie umiejetnosci, przypisanym do wyktadu, jest ,opracowanie projektu
architektoniczno-budowlanego z uwzglednieniem wybranych elementow konstrukcyjnych,
instalacji, obiektow komunikacji, wyposazenia technicznego, niezbednych dla prawidtowego
funkcjonowania budynkéw”. W opinii ZO efekt ten jest niemozliwy do osiggniecia. Po pierwsze,
na wyktadach student nie nabiera opisanych w karcie umiejetno$ci w zakresie projektowania
obiektow, a po drugie opracowanie projektu architektoniczno-budowlanego jest bardzo
skomplikowanym procesem znacznie odbiegajacym od mozliwosci studenta drugiego
semestru studiow. Tym bardziej, ze zajecia odbywajg sie tylko w formie wyktadu i
laboratorium, a tematyka zaje¢ nie obejmuje ww. zagadnienia, czyli ,opracowania projektu”.
W Kkarcie przedmiotu Budownictwo ogdlne z materiatoznawstwem Il w cze$ci obejmujacej
projekt niemozliwe jest osiggniecie zakladanych efektow tj.: potrafi opracowaé projekt
architektoniczno-budowlany z uwzglednieniem wybranych elementéw konstrukcyjnych,
instalacji, obiektow komunikacji, wyposazenia technicznego, niezbednych dla prawidtowego
funkcjonowania budynkéw. Na zajecia projektowe przeznaczono 15 godzin, czyli 1 godzine (45
min.) tygodniowo. Zajecia odbywaja sie w grupach 15 osobowych, zatem na jednego studenta
przypadaja 3 min. konsultacji tygodniowo, a w semestrze jedna godzina, w trakcie ktorej
prowadzacy powinien ,oméwi¢ zasady projektowania budynku wielorodzinnego obejmujqce
rzuty, przekrdj i elementy konstrukcyjne, skonsultowaé rozwiqzania funkcjonalne kondygnacji
budynku w oparciu o zasady koordynacji modularnej oraz rzutéw, przekroju i elementéw
konstrukcyjnych budynku, a takze skonsultowaé opis techniczny do projektu”. Niemozliwa do
zrealizowania jest zaktadana tematyka zaje¢, co potwierdzita hospitacja zaje¢ oraz przeglad
prac etapowych. Nalezy rowniez zwrdci¢ uwage na kompetencje prowadzgcego przedmiot
w zakresie ,rozwigzan funkcjonalnych budynku wielorodzinnego”, ktére $cisle przypisane sg do
zawodu architekta.

W karcie przedmiotu Budownictwo ogdlne z materiatoznawstwem IV, jednym z tematéw zajec
projektowych jest ,zestawienie obciqzenn dla konstrukcji budynku wielokondygnacyjnego.”
Zagadnienie to znacznie odbiega od wiedzy wymaganej od architektow. Tym bardziej, ze
zakres uprawnien do petnienia samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie
w specjalnosci architektonicznej, wydawane przez Izby Architektoniczne, nie obejmuje
obliczen tak skomplikowanych obiektéw. ZO zwrdcit rowniez uwage, Ze efekty ksztatcenia dla
przedmiotéw Budownictwo ogdlne z materiatoznawstwem 111 i IV sg bardzo zbliZzone.
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Przedstawione wyzej uwagi wskazuja, Ze dla uzyskania petnej sp6jnosci szczegétowych efektéw
ksztatcenia, uzyskiwanych w ramach poszczegélnych przedmiotoéw, z efektami kierunkowymi
konieczna jest korekta kart ww. kurséw. ZO uznat réwniez, co jest zgodne z opinig studentéw
ocenianego kierunku, Zze w programie studiéw ktadziony jest zbyt duzy nacisk na przedmioty
zwigzane z budownictwem (Budownictwo ogdlne z materiatoznawstwem, Mechanika budowli,
Konstrukcje budowlane oraz Projekt specjalistyczny). Zbyt rozszerzone treSci programowe tych
przedmiotow i zbyt maly naklad pracy studenta przektadaja sie na wymagania oraz brak
mozliwosci osiggniecia zaktadanych efektéw z tych przedmiotow.

Liczebno$¢ grup dla poszczegélnych form zaje¢ okreslona zostala w Zarzadzeniu nr 19/2016
Rektora Politechniki Opolskiej z dnia 16 maja 2016 r. w sprawie liczebnoSci grup studenckich
oraz Zarzadzeniu nr 40/2017 Rektora Politechniki Opolskiej z dnia 16 czerwca 2017 r. w sprawie
liczebnoS$ci grup studenckich. W obu zarzadzeniach liczebno$¢ jest nastepujaca: grupa wyktadowa
- okre$la dziekan, grupa ¢wiczeniowa - 30, seminaryjna, laboratoryjna, projektowa i jezykowa -
15. Na kierunku ,architektura” zdecydowana wiekszo$¢ zaje¢ praktycznych to grupy projektowe
lub laboratoryjne o liczebnosci do 15 studentéw. Oznacza to w praktyce, Ze podczas niektorych
zaje¢ projektowych, gtéwnie dotyczy to zaje¢ z Budownictwa ogdlnego z materiatoznawstwem,
Mechaniki budowli, Konstrukcji budowlanych, Projektu specjalistycznego, trwajacych 1 lub 2
godziny lekcyjne (45 lub 90 min) prowadzacy moze poswieci¢ jednemu studentowi od 3 do 6
minut (dla grup 15 osobowych). Jest to czas stanowczo zbyt krotki do przeprowadzenia
jakiejkolwiek, nie méwigc o solidnej korekcie projektu, a tym samym do osiggniecia wymaganych
efektow ksztatcenia.

W ocenie ZO program studiéow na WBiA PO dla kierunku ,architektura” pozwala na skuteczng
realizacje zaktadanych efektéw ksztatcenia, z wyjatkiem przedmiotéw, ktdre zostaly opisane
powyzej (Budownictwo ogdlne z materiatoznawstwem, Mechanika budowli, Konstrukcje budowlane,
Projekt specjalistyczny) i zapewnia absolwentom uzyskanie starannego wyksztatcenia
zawodowego oraz odpowiedniej wiedzy.

Nauczyciele akademiccy udzielaja studentom niezbednego wsparcia w procesie uczenia sie.
Sposéb organizacji roku akademickiego ustala Rektor PO. Zajecia odbywaja sie w grupach
wyktadowych, ¢wiczeniowych, laboratoryjnych oraz projektowych zgodnie z przewidzianym
harmonogramem zaje¢. Kazda grupa projektowa ma przypisany w harmonogramie podstawowy
uktad zajec.

Praktyki zawodowe odbywaja sie zgodnie z Regulaminem Praktyk Studenckich. Podstawg
opracowania Regulaminu s3: Uchwata nr 59 Senatu Politechniki Opolskiej z dnia 15 marca
2006 r., wg ktdérej sposéb przeprowadzania i zaliczania praktyk okresla kierownik jednostki
podstawowej prowadzacej dany kierunek studiow.

Praktyki zawodowe dla kierunku ,architektura” trwajgq 4 tygodnie, w wybranej przez studenta
pracowni projektowej (w Polsce lub za granicg). Instytucje, w ktorych studenci odbywajg
praktyki, sg weryfikowane przez Pelnomocnika Dziekana ds. praktyk zawodowych, ktéry
odpowiada za przebieg praktyk zawodowych. Praktyka moze by¢ realizowana po 4. lub 6.
semestrze studiéw. Do obowigzkéw studenta nalezy udokumentowanie przebiegu praktyki
poprzez opis czynno$ci wykonywanych w kazdym tygodniu praktyki oraz przedstawienie
dokumentacji rysunkowej potwierdzajacej przebieg pracy. Dziennik praktyk, skladany u
pelnomocnika ds. praktyk, musi zawieraé: i) oceng opisowa i punktowa wystawiong przez
opiekuna praktyki, ktérym moze by¢ jedynie architekt z uprawnieniami projektowym oraz ii)
sprawdzong dokumentacje ze szkicami i rysunkami z pieczatka architekta. Studenci maja
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obowiazek zaliczenia praktyki do konica 7. semestru. Ocena zaliczajgca praktyke wystawiana jest
Pelnomocnik Dziekana ds. praktyk zawodowych.

Zdaniem ZO sposo6b organizacji praktyki nalezy oceni¢ pozytywnie. Studenci majg mozliwo$¢
realizacji dtugiej, 4-tygodniowej, praktyki zawodowej, co jest przychylnie odbierane przez
pracodawcéw, poniewaz umozliwia im przygotowanie stanowiska pracy na dtuzszy okres, przez
co obniza koszty utrzymania praktykanta. Réwniez realizacja praktyki zawodowej, gléwnie
projektowej, na wyzszych latach wiaze sie z posiadaniem przez praktykanta wiekszej wiedzy
i kompetencji, co umozliwia lepsze osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia. ZO pozytywnie
odniost sie do takiej formy praktyk, uznajgc ze w trakcie odbywania praktyk projektowych
studenci majg mozliwo$¢ nabywania i pogtebiania umiejetnosci projektowych. Watpliwos¢ budzi
fakt, Ze umowe o odbycie praktyki podpisuje student a nie oceniana Jednostka.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO zwrdcili uwage na dobor tre$ci dotyczacych przedmiotéw
Mechanika budowli i Konstrukcje budowlane. Ich zdaniem materiat realizowany w ramach tych
przedmiotow jest zbyt obszerny; podobna opinia ZO PKA zostata przedstawiona we wcze$niejszej
czesci raportu.

Jednocze$nie studenci obecni na spotkaniu stwierdzili, Ze stosowane metody ksztatcenia
mobilizujg ich do aktywnego udzialu w zajeciach oraz pozytywnie wypowiadali sie na temat
prowadzenia zaje¢ (cho¢ zwracali uwage na postugiwanie sie przez niektérych nauczycieli
akademickim jezykiem dla nich niezrozumiatym, gtéwnie z powodu niewystarczajacej znajomosci
specjalistycznego stownictwa np. dotyczacego obliczen matematycznych). Podkres$lali tez, ze
wysoko oceniajg zajecia prowadzone przez nauczycieli-obcokrajowcéw (np. nauczyciela z Wtoch),
ale podali takze przyktad profesor z Ukrainy, ktéra na prowadzonych zajeciach nie odnosita sie do
norm projektowych obowigzujacych w Polsce.

Z punktu widzenia studentéw plan zaje¢ nie jest zorientowany na ich potrzeby - notowane sg
dtugie przerwy miedzy zajeciami, zajecia w pigtek prowadzone dla studentéw II roku zaczynaja
sie 0 9.00 i koncza o 20.00. Studenci preferowaliby zajecia zblokowane. Jednocze$nie
przedstawiciele tej grupy spotecznosci zwrdcili uwage, ze zdarzaty sie przypadki zmian w planach
zaje¢ na skutek présb kierowanych bezposrednio do nauczycieli akademickich.

2.2

Efekty ksztatcenia z zakresu wiedzy s3 oceniane poprzez egzaminy pisemne i ustne oraz kolokwia.
Efekty z zakresu umiejetnosci sa poddawane ocenie w trakcje ¢wiczen, wykonywania prac
laboratoryjnych, projektéw weryfikowanych czesto seminariami wymagajacymi przygotowania
wystgpien w postaci prezentacji, oraz praktyk. Laboratoria, praktyki oraz przygotowanie pracy
dyplomowej pozwalajg na ocene uzyskania efektéw Kksztalcenia z zakresu kompetencji
spotecznych. Formy zaliczenia przedmiotu sg podane w sylabusach. Z ich analizy wynika, Ze
réznorodnos$¢ form kontrolowania wiedzy i umiejetnosci studentow pozwala na kompleksowg
weryfikacje stopnia osiaggniecia zakladanych efektow ksztatcenia. Duzy wudziat zajeé
laboratoryjnych na studiach I stopnia oraz ocena pracy dyplomowej inzynierskiej pozwalajg na
ocene przygotowania studenta do prowadzenia badan. Kompetencje zwigzane z prowadzeniem
badan sa rozwijane w ramach zaje¢, m.in. z projektéw specjalistycznych, co pozwala stwierdzi¢, ze
student posiada mozliwo$¢ uzyskania kompetencji umozliwiajacych jego udziat w pracach
badawczych. Ostateczna weryfikacja tych kompetencji nastepuje na egzaminie dyplomowym,
a wcze$niej moze oceniana poprzez obserwacje poczynan studenta przy realizacji przedmiotu
Pracownia dyplomowa.
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Na podstawie analizy kart przedmiotéw, prac etapowych i dyplomowych oraz sprawozdan
z praktyk ZO ocenia, ze weryfikacja zatozonych i zapisanych w kartach przedmiotéow efektéw
ksztatcenia odbywa sie zwyKkorzystaniem tradycyjnych metod (prezentacje, wykonanie
i zaliczenie projektu, pisemne i ustne zaliczenia etapowe, kolokwia, egzaminy, sprawozdania
z praktyk oraz obrona pracy dyplomowej i egzamin dyplomowy).

Kierunek ,architektura” objety jest systemem weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia, ktory
znajduje swoje umocowanie w Regulaminie Studiéw, Regulaminie Studenckich Praktyk,
Regulaminie Dyplomowania oraz procedurach zwigzanych z kontrolg jakosci ksztatcenia
(hospitacje).

Dla kazdego przedmiotu wyszczegélnionego w planie studiéw jest opracowana karta opisu
modutu zaje¢ (udostepniona studentom, wraz planem studiéw, pod adresem internetowym:
www.po.opole.pl/). Za przygotowanie karty odpowiada kierownik modutu wraz z zespolem
realizujacym przedmiot.

Oceny z egzaminow i zaliczen sg rejestrowane w systemie e-PROTO, w formie elektronicznego
indeksu, o czym studenci powiadamiani sg w formie e-mailowej, przy czym kryteria oceny oraz
terminy sprawdziandw podawane sg do wiadomosci wcze$niej.

We wszystkich sylabusach zawarte zostaty informacje o formach weryfikacji przedmiotowych
efektow ksztatcenia.

Na ocenianym kierunku hospitacje zaje¢ dydaktycznych prowadzone s3 zgodnie procedurg
PO M-02 Ocena jakosci i warunkéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Za ich organizacje,
a nastepnie wykorzystanie opinii i wnioskdw, odpowiada Dziekan. Hospitacjom, organizowanym
przynajmniej raz na 3 lata, podlegaja wszystkie osoby prowadzace zajecia dydaktyczne.
Hospitacje, podobnie jak ankietyzacja, stanowia jeden z elementéw proceduralnych systemu
zapewnienia jako$ci ksztatcenia. Na Wydziale funkcjonuje system ankietyzacji wszystkich
prowadzonych zaje¢. Anonimowe ankiety wypetniane sg przez studentéw w kazdym semestrze
po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych zgodnie z procedurg PO M-03 Procedura oceny zajec
dydaktycznych i nauczyciela akademickiego oraz ankiety na studiach doktoranckich. Studenci
oceniajg sposéb przekazywania wiedzy przez nauczycieli akademickich, ich relacje
z prowadzacym zajecia dydaktyczne, sposéb egzekwowania nabywanej wiedzy i umiejetnosci,
a takze warunki prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Ocena nauczycieli akademickich przez
studentow jest jednym ze zrodet uzyskiwania opinii na temat jako$ci realizowanego procesu
dydaktycznego. Wyniki ankietyzacji analizowane s3g przez Wydzialowa Rade ds. jakosci
ksztatcenia i sg podstawa dziatan doskonalacych w zakresie zasobow kadrowych.

Na spotkaniu z ZO studenci wskazali, Ze w przypadku jednego z prowadzonych przedmiotéw
(Konstrukcje budowlane 111) metody sprawdzania efektéw ksztatcenia (4 kolokwia, egzamin oraz
projekt do przygotowania, dodatkowo na kazdych zajeciach kartkéwki i odpowiedZ ustna przy
konsultacji projektéw) sg nieadekwatne do zaktadanego naktadu pracy okreslonego na 3 punkty
ECTS. Po rozmowie z Z0 wtadze Wydziatu miaty podja¢ kroki w celu weryfikacji tych informacji
i dostosowania metod weryfikacji osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia do przewidzianego
naktadu pracy wyrazonego w liczbie ECTS.

Na informacje o ocenie stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia studenci czekaja
maksymalnie dwa tygodnie i nie zgtaszajg co do tego terminu zadnych uwag. W zaleznos$ci od
ustalen z nauczycielami akademickimi wyniki zaliczen sg przesytane za posrednictwem poczty
elektronicznej do starosty, publikowane w USOS-ie albo wywieszane na terenie Jednostki.
Studenci moga uzyska¢ informacje zwrotng dotyczaca osiggniecia zakladanych efektéw
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ksztatcenia podczas indywidualnych konsultacji z nauczycielami akademickimi, z czego korzystaja
m. in. konsultujgc przedstawiane projekty.

Harmonogramy zaliczenn i egzamindéw studenci ukladajg w porozumieniu z nauczycielami
akademickimi, co sprawia, Zze odpowiadajg on ich potrzebom.

W ramach wizytacji dokonano przegladu losowo wybranych do oceny prac etapowych. W ocenie
ekspertéw Z0, tematy prac etapowych obejmuja zagadnienia zawarte w kartach przedmiotéw,
a stopien trudnosSci prac i ich poziom merytoryczny nie budza zasadniczych zastrzezen
(z wyjatkiem Budownictwa ogélnego i materiatoznawstwa III oraz Projektu specjalistycznego II;
zat. 3). Zajecia projektowe sg prowadzone poprawnie oraz na dobrym poziomie.

W Jednostce stosowane sa wiasciwe metody oceny osigganych efektéw ksztatcenia obejmujgce
takze przygotowanie do prowadzenia badan naukowych oraz udzial w prowadzeniu badan.
W korficowym etapie procesu ksztatcenia, weryfikacja efektéw ksztatcenia dokonywana jest
poprzez realizacje projektu dyplomowego.

Na podstawie ogélnego przegladu projektéw dyplomowych Z0 stwierdza Ze ich tematyka i zakres
wskazujg na prawidtowe zr6éznicowanie tematyczne prac na studiach I stopnia.

Szczegétowa analiza wybranych prac dyplomowych przedstawiona zostata w zat. 3. We
wszystkich przeanalizowanych przypadkach przedmiot pracy odpowiadat wymaganiom prac
dyplomowych na poziomie inzynierskim na kierunku ,architektura”, a cze$¢ teoretyczna
odpowiednio uzasadniata i charakteryzowata cze$¢ graficzng pracy dyplomowej. Wsrod
analizowanych prac znalazty sie zaréwno prace ocenione od 3,5 do 5,0.

Dokumentacja prac dyplomowych prowadzona jest w zasadzie prawidtowo (protokét Komisji
egzaminacyjnej, opinia recenzenta). Zauwazono jednak, wystepujace dos$¢ czesto zbyt lakoniczne
(jednozdaniowe) opinie o pracy, wyrazone zaréwno przez opiekuna jak i recenzenta. Pytania
zadawane na egzaminie dyplomowym dotycza wiedzy z zakresu przedmiotow kierunkowych.
Oceny pracy dyplomowej dokonujg oddzielnie promotor pracy oraz recenzent. Do recenzji
przekazywana jest praca dyplomowa pozytywnie oceniona przez promotora. Jezeli recenzent
oceni prace dyplomowa na ocene niedostateczng, to decyzje o dopuszczeniu studenta do
egzaminu dyplomowego podejmuje dziekan, po uzyskaniu pozytywnej oceny pracy dyplomowej
od dodatkowego recenzenta. Koncowa ocene pracy dyplomowej ustala sie w oparciu o $rednig
arytmetyczng ocen wystawionych przez promotora i recenzenta/recenzentdéw, z doktadnoscia do
dwdch miejsc po przecinku. Koicowg ocene pracy dyplomowej ustala sie na podstawie ponizszej
tabeli:

$rednia ocena

4,75 -5,00 bardzo dobry (5,0)

4,25 - 4,74 dobry plus (4,5)

3,75 - 4,24 dobry (4,0)

3,25 - 3,74 dostateczny plus (3,5)

ponizej 3,25 dostateczny (3,0)

Ostateczny wynik studiéw ustala komisja egzaminu dyplomowego (§27, ust. 4 Regulamin Studiéw
w Politechnice Opolskiej uchwalony przez Senat Politechniki Opolskiej w dniu 22 kwietnia 2015 r.
na podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.z 2012 r. poz.
572, z p6zn. zm.), obliczajac z zaokragleniem do dwdch miejsc po przecinku na podstawie sumy:
0,6 sredniej wazonej ocen z przebiegu studidw; 0,2 oceny koricowej pracy dyplomowej; 0,2 oceny
z egzaminu dyplomowego.
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Studenci wizytowanego kierunku majg liczne osiagniecia w konkursach architektonicznych
o zasiegu krajowym, jak i zagranicznym. Na podkres$lenie zastuguje praca dyplomowa zat. projekt
Muzeum Wolnos$ci w Nowym Jorku (Liberty Museum New York), ktéra uzyskata wyrédznienie
w Miedzynarodowym konkursie na obiekt muzeum. W sumie studenci uzyskali 12 r6znego
rodzaju nagrod i wyrdznien.

Efektem udziatu studentéw w pracach naukowych oraz studialno-projektowych prowadzonych
na Wydziale sg publikacje naukowe, referaty konferencyjne, warsztaty i wystawy.

W Politechnice Opolskiej dziata Akademickie Biuro Karier, ktére prowadzi monitoring losow
absolwentéw po pierwszym roku oraz po trzech i pieciu latach od ukonczenia studiow (ABK
rozsyta do absolwentéw stosowne ankiety. Ich wypelnienie jest anonimowe a zwrot jest
dobrowolny). Celem tego dziatania jest dostosowane prowadzonych w Uczelni kierunkéw
i programdéw ksztatcenia do potrzeb rynku pracy. Opracowane wyniki przekazywane s3
Prorektorowi ds. dydaktyki. Z wynikami zapoznajg sie wtadze Wydziatéw oraz Wydziatowe
Komisje ds. programoéw ksztalcenia, wykorzystujac je do lepszego dostosowania programoéw
ksztalcenia do potrzeb rynku pracy. Praktyka wykazata, Ze liczba ankiet zwrotnych jest zbyt mata,
aby na ich podstawie mozna podja¢ jakikolwiek decyzje przez wtadze Wydziatu czy Uczelni.
Znacznie bardziej skuteczny jest nieformalny monitoring loséw absolwentéw kierunku przez
promotoréw. Odnotowujg oni sukcesy swoich podopiecznych na konkursach miedzynarodowych
i krajowych. Wiekszo$¢ absolwentow kontynuuje studia na drugim stopniu Kkierunku
,architektura”, a dotyczy to przede wszystkim Politechniki Wroctawskiej i Politechniki Slaskiej
w Gliwicach.

2.3.

Kandydatami na oceniany kierunek studiéw sg gtéwnie absolwenci szkét srednich wojewo6dztwa
opolskiego i okolicznych regionéw. Zasady i warunki przyjecia na studia okresla uchwata Senatu
PO, obejmujaca takze limit ustalony na podstawie rekomendacji Wydziatu. Zasady rekrutacji sa
przejrzyste, dostepne na stronie internetowej Uczelni. Kandydat na studia I stopnia musi
legitymowa¢ sie $wiadectwem maturalnym (lub innym zagranicznym réwnowaznym
dokumentem). Cudzoziemcy mogg by¢ przyjeci na zasadach ustalonych w Zataczniku do Uchwaty
nr 116 Senatu Politechniki Opolskiej z dnia 31.05.2017 r. Warunki i tryb rekrutacji cudzoziemcow
oraz kandydatow ze $wiadectwem/dyplomem uzyskanym za granica na studia w Politechnice
Opolskiej. W postepowaniu kwalifikacyjnym na kierunek ,architektura” brane sg pod uwage
wyniki maturalne na poziomie podstawowym z przedmiotéw: matematyka lub fizyka lub chemia
lub informatyka (wspdtczynnik wagowy w=0,2), jezyk polski (wspoétczynnik wagowy w=0,5) oraz
jezyk obcy (wspdtczynnik wagowy w=0,5) oraz sprawdzian uzdolnien plastycznych. Egzamin
z rysunku sktada sie z trzech prac egzaminacyjnych z rysunku odrecznego, ktére majg sprawdzic,
ze kandydat potrafi postugiwac sie perspektywg, posiada wyobraznie przestrzenng, wyczucie
proporcji i Swiattocienia.

Zasady dyplomowania w Politechnice Opolskiej reguluje procedura PO P-02 Proces dyplomowania
stanowigca zatacznik nr 5 do Zarzadzenia nr 2/2017 Rektora Politechniki Opolskiej z dnia 27
stycznia 2017 r. w sprawie zasad funkcjonowania systemu zapewnienia jakoS$ci ksztatcenia
w Politechnice Opolskiej, oraz Regulamin Studiéw PO. Celem tej procedury jest ustanowienie
podstawowych wymagan dotyczgcych procesu dyplomowania. Procedura obejmuje sposob
dziatania podczas zgtaszania i zatwierdzania tematéw prac dyplomowych, wydawania studentom
tematow prac dyplomowych, przygotowania prac dyplomowych, ztozenia prac dyplomowych,
sprawdzenia pracy programem antyplagiatowym oraz egzaminu dyplomowego.
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Proces dyplomowania rozpoczyna sie na széstym semestrze wyborem tematu pracy dyplomowej
i uzgodnieniem go z przysztym opiekunem. Obowigzkowym przedmiotem w semestrze siddmym
dotyczacym pracy dyplomowej jest Seminarium dyplomowe, przygotowujace studentéw do
prawidlowego naukowego (wedlug metodologii badawczej) opracowania pracy dyplomowe;j i jej
publicznego przedstawienia. Kluczem procesu dyplomowania s3 regularne Kkonsultacje
z opiekunem naukowym pracy dyplomowej, posiadajacym co najmniej stopieni naukowy doktora.
Ogdlna zasada przeprowadzenia procesu dyplomowania na kierunku ,architektura” Politechniki
Opolskiej wymaga, aby co najmniej jedna osoba biorgca udzial w procesie dyplomowania
(promotor lub recenzent) byta samodzielnym pracownikiem naukowym.

Procedury dyplomowania na studiach I stopnia obejmujg egzamin oraz prezentacje i obrone pracy
dyplomowe;j.

Egzamin dyplomowy przebiega zgodnie z Regulaminem Studiéw stanowigcym zatacznik do
uchwaty nr 110 Senatu Politechniki Opolskiej z dnia 26.04.2017 r. Zapisy Regulaminu dopuszczaja
przeprowadzenie egzaminu dyplomowego o charakterze otwartym, z tej mozliwo$ci korzysta sie
w procesie dyplomowania na kierunku ,architektura”. Egzamin dyplomowy sktada sie
z egzaminu koficowego i obrony pracy dyplomowej. Egzamin koficowy odbywa sie jedynie przy
udziale komisji dyplomowej, natomiast obrona pracy dyplomowej ma charakter otwarty.
Wartoscig takiego rozwigzania jest, z jednej strony, mozliwo$¢ uczestnictwa studentéw w obronie
prac dyplomowych kolegédw i kolezanek, z drugiej - mozliwo$¢ uzyskania przez dyplomantéw
cennego doswiadczenia, jakim jest przedstawienie projektu przed szersza publicznos$cia wraz
z obrong zastosowanych rozwigzan.

Skiad komisji egzaminacyjnej wyznacza dziekan. W jej sktad wchodzg co najmniej 3 osoby, w tym
Przewodniczacy Komisji Egzaminu Dyplomowego oraz opiekun i recenzent pracy dyplomowe;j.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Plan i program studidw opracowany dla studentéw kierunku ,architektura” na Wydziale
Architektury i Budownictwa pod wzgledem formalno-prawnym zostat przygotowany zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 29 wrzesnia 2011 r. w sprawie
standardow ksztatcenia dla kierunkdéw studiéw weterynarii i architektury (Dz.U. 2011 nr 207 poz.
1233) oraz z wytycznymi Krajowych Ram Kwalifikacji (Rozporzadzenie Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyzszego zat.9 (Dz. U. Nr 253, poz. 1520). Zaréwno czas trwania studiéow, jak
i ogdlna liczba punktéw ECTS jaka musi osiggnac¢ student sa zgodne z wymogami i umozliwiaja
osiagniecie efektow ksztatcenia wymaganych dla kierunku ,architektura” oraz uzyskanie
kwalifikacji inzynierskich pod warunkiem, ze Wydziat dokona stosownych zmian
przedstawionych w ,Zaleceniach”.

Pozytywnie nalezy oceni¢ zar6wno program studidw, jak i obowigzujacy system weryfikacji
zaktadanych efektéw ksztatcenia. Jednostka monitoruje kariery absolwentéw na rynku pracy cho¢
informacje te s3 mato miarodajne, poniewaz duzy procent absolwentéw kontynuuje dalej studia
na Il stopnie w innych jednostkach i nie podejmuje dziatalno$ci zawodowe;j.

Jako stabe strony ocenianego programu i planu studiéw nalezy wskazac:
1. Karty przedmiotéw, ktéore wymagajg poprawy w zakresie prawidlowego naliczania godzin,
przypisania wlasciwych efektéw ksztatcenia oraz punktéw ECTS.
2. Przeszacowang liczbe godzin oraz wymagan z przedmiotéw Budownictwo ogdlne
i materiatoznawstwo I1I oraz Konstrukcje budowlane III.
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Dobre praktyki

1. Organizowanie, przez Akademickie Biuro Karier, wykladéw, na ktére zapraszani s3
architekci-praktycy badz przedstawiciele znanych biur projektowych.

2. Organizowanie, dla studentow chcacych poszerzy¢ swoje kompetencje, wiedze
i umiejetnos$ci, wakacyjnych pleneréw oraz warsztatéw projektowych.

3. Otwarta dla zewnetrznej publicznos$ci obrona pracy dyplomowe;.

Zalecenia

1. Nalezy dokona¢ korekt kart niektérych przedmiotéw w zakresie prawidtowej liczby godzin,
punktow ECTS oraz przypisania wlasciwych efektéw ksztatcenia (przykiady
nieprawidlowosci podano w p. 2.1).

2. Nalezy dokona¢ korekty programu studiéw pod katem liczby godzin zaje¢ z Budownictwa
ogdlnego i materiatoznawstwa, Mechaniki budowli, Konstrukcji budowlanych oraz dostosowac
program ww. przedmiotéw do wymagan na kierunku ,architektura”.

3. Postuluje sie wprowadzenie bardziej rozbudowanych formularzy oceny prac inzynierskich
0 ocene czesci pisemnej, czesci projektowej z podziatem na ocene projektu zagospodarowania
terenu oraz ocene rozwigzan architektonicznych.

4. Wprowadzenie zmian w planie zaje¢ - ,zblokowanie” zajeé, tak by nie pozostawia¢ zbyt
dtugich przerw miedzy zajeciami.

5. Zwro6cenie uwagi na poprawno$¢ tre$ci przekazywanych przez nauczycieli akademickich
z zagranicy (gtéwnie w kontekscie polskich regulacji prawnych).

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia
3.1.  Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2.  Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1.

Dziatania systemu zapewnienia jako$ci ksztatcenia w zakresie projektowania, zatwierdzania,
monitorowania i okresowego przegladu programu ksztalcenia zostaly okreslone Zarzadzeniem
Rektora w sprawie zasad funkcjonowania systemu zapewniania jako$ci w Politechnice Opolskiej.
Jego zatacznik stanowi Ksiega Jakos$ci Ksztatcenia oraz procedury precyzujace dziatania systemu
w zakresie oceny i weryfikacji efektow ksztatcenia oraz programoéw ksztatcenia, oceny jakosSci
i warunkoéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, projektowania programow ksztalcenia, procesu
dyplomowania, procesu rekrutacji, potwierdzania efektéw uczenia sie oraz oceny zajec
dydaktycznych.

Projektowanie programéw ksztalcenia przebiega zgodnie z procedurag PO P-01 Projektowanie
programéw ksztatcenia. Za tworzenie nowych oraz modyfikacje dotychczasowych programoéow
ksztalcenia odpowiada powotana w tym celu Wydziatowa Komisja do spraw Programéw
Ksztalcenia (dalej: WKds.PK). Przy projektowaniu programu ksztatcenia uwzglednia sie
wymagania prawne w zakresie szkolnictwa wyzszego (w tym przyjete dla kierunku ,architektura”
standardy ksztatcenia) oraz wtasne opracowania danych pozyskanych dzieki wspotpracy z
interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Ponadto, Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci
Ksztatcenia przekazuje WKds.PK ocene tresci ksztatcenia dokonywang przez absolwentéw
kierunku (za pomoca ankiety absolwenta, z ktorej wnioski uzupeiniajg dane ze sprawozdania
Akademickiego Biura Karier dotyczace $ledzenia loséw absolwentéw) oraz opinie pracodawcéw
(dane pozyskiwane s3 przy pomocy ankiety pracodawcy absolwenta Politechniki Opolskiej).
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Istotnym dla WKds.PK Zrédtem informacji sg réwniez sformutowane przez Senat Uczelni
wytyczne w zakresie planow studiéw i programéw ksztatcenia, a takze wnioski z raportow
formutowanych w nastepstwie przeprowadzanych przez komisje akredytacyjne ocen.
Przygotowane propozycje nowego programu ksztatcenia sg kierowane do Wydziatlowej Rady do
spraw Jakosci Ksztatcenia (dalej WRds.JK) gdzie podlegaja opiniowaniu pod katem zgodnosci
z PRK oraz wytycznymi Senatu Uczelni i Rady Wydziatu. W sktad WRds.JK oraz WKds.PK wchodza
nauczyciele akademiccy, przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych (Opolskiej Okregowej Izby
Architektéw i Opolskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa) oraz studenci kierunku
sarchitektura”, ktérzy moga zgtasza¢ zebrane sugestie studentéw oraz wtasne propozycje zmian.
Nowe plany studiéw lub zmiany realizowanych planéw s3 ponadto konsultowane
z przedstawicielami samorzadu studenckiego. Przy projektowaniu efektéw ksztalcenia istotne
znaczenie maja réwniez opinie pozyskiwane od Rady Programowej kierunku, w sktad ktérej
wchodzg przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych m.in. Stowarzyszenia Architektow
Polskich Oddziat Opole, a takze Generalnej Dyrekcji Drog Krajowych i Autostrad. Dzieki udziatowi
wspétpracujacych z Wydzialem partneréw, tematy i zadania realizowane przez studentéw
ocenianego kierunku w ramach projektéw architektonicznych s zbiezne z aktualnymi
problemami rynku pracy. Wspotpraca z przedstawicielami otoczenia gospodarczego pozwala
ponadto na wykonywanie zlecanych przez nich prac badawczych, specjalistycznych obliczen,
pomiardéw, projektéw, a takze opracowanie ekspertyz dla przemystu, czy instytucji administracji
publiczne;j.

WKds.PK w mozliwie szerokim zakresie uwzglednia zgtaszane poprawki, a nastepnie przekazuje
projekt zmian do zatwierdzenia przez Rade Wydziatu. Po jego przyjeciu program kierowany jest
do Prorektora ds. Dydaktyki. Gloéwny specjalista ds. jako$ci ksztatcenia opiniuje zgodnosé
programu z obowigzujacymi wymaganiami, a senacka Komisja ds. dydaktycznych i studenckich po
pozytywnej ocenie programu, wnioskuje o jego przyjecie.

W efekcie wykorzystania propozycji zglaszanych przez interesariuszy kierunku, zgodnie
z przedstawiong procedurg projektowania efektow ksztatcenia, w minionym roku akademickim
zmodyfikowano program ksztatcenia w zakresie kierunkowych efektéw ksztatcenia, punktacji
ECTS, umiejscowienia przedmiotéw w planie studiéw, wprowadzenia nowych przedmiotow,
trybu zaliczenia przedmiotow oraz korekt w obrebie poszczegélnych przedmiotow.
Zmodyfikowany program ksztatcenia wdrozono w roku akademickim 2017/2018. Uwzgledniono
w nim zaréwno sugestie zglaszane przez nauczycieli akademickich (np. zmieniono forme
prowadzenia i tryb zaliczania zaje¢ dydaktycznych realizujacych najistotniejsze dla ocenianego
kierunku zagadnienia np. dla przedmiotu Projektowanie architektoniczne I-VI wprowadzono
egzamin uwzgledniajacy pogtebiong weryfikacje wiedzy). Zgodnie z uwagami zgtaszanymi przez
studentéw, potwierdzonymi nastepnie przez nauczycieli akademickich, zadecydowano réwniez o
przesunieciu zaje¢ dydaktycznych z przedmiotu Budownictwo ogédlne z materiatoznawstwem I
i rysunkiem technicznym na pierwszy semestr studiow. W opinii studentéw zagadnienia
realizowane podczas wspomnianych zaje¢ wyposazaly ich w wiedze i umiejetnosci przydatne
przy poznawaniu i lepszym rozumieniu tresci zaplanowanych w kolejnych semestrach studidw.

Monitorowanie programu ksztatcenia prowadzone jest poprzez biezace pozyskiwanie od
nauczycieli akademickich informacji na temat przebiegu procesu ksztatcenia, a takze wnioski
formutowane w toku prac prowadzonych przez WRds.JK oraz WKds.PK. Ponadto w cyklu
corocznym prowadzony jest przeglad programu ksztatcenia obejmujacy ocene osiggniecia przez
studentow zaktadanych efektéw ksztatcenia. Do uwzglednianych przy jego prowadzeniu Zrédet
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danych naleza opracowania anonimowych ankiet (wypelnianych przez studentéw w kazdym
semestrze po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych zgodnie z procedura PO M-03 Procedura oceny
zaje¢ dydaktycznych i nauczyciela akademickiego oraz ankiety na studiach doktoranckich). Studenci
oceniajg sposOb przekazywania wiedzy przez nauczycieli akademickich, ich relacje
z prowadzacym zajecia dydaktyczne, sposéb egzekwowania nabywanej wiedzy i umiejetnosci,
a takze warunki prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. W nastepstwie sformutowanych przez
studentow propozycji ulepszenia programu studiéw, a takze w porozumieniu z nauczycielami
akademickimi, gruntownie zmieniono tresci ksztatcenia realizowane w ramach Technologii
informacyjnej, wprowadzajac m.in. tematy z zakresu prezentacji graficznych i multimedialnych.
Informacje pozyskiwane od studentéw uzupetniajg uwagi zgtaszane przez absolwentéw, ktorzy
réwniez za posrednictwem badania ankietowego dokonuja oceny pelnego toku studiow,
dostarczajac informacji o kompletnosci programoéw, réwnomiernosci obcigzenia pracg czy
wzajemnej implikacji tre$ci nauczania. Wsréd uwzglednionych propozycji wskaza¢ mozna np.
wprowadzenie w ramach zaje¢ Techniki plastyczne treSci ksztalcenia z zakresu rzeZby
pozwalajace rozwing¢ wyobraZnie przestrzenng studentow.

Opracowane w postaci raportow dane przedstawiane sg Prorektorowi ds. dydaktyki oraz
Dziekanowi, ktory zapoznaje z wynikami badania ankietowego zainteresowanych nauczycieli
akademickich oraz WRds.JK i WKds.PK, ktére analizujg mocne i stabe strony procesu ksztatcenia.
Warto podkresli¢, iz procesowi ulepszania podlegat réwniez sam formularz ankiety studenckie;.
Dokonano zaréwno zmiany zawartych w niej pytan, jak i formy jej udostepniania dla studentow.
PrzejScie z wypetnianej dotychczas ankiety w formie papierowej na forme elektroniczng,
spowodowato jednak znaczgcy spadek liczby wypemianych przez studentéw formularzy,
a w konsekwencji problem uzyskania miarodajnych wynikéw (pozwalajgcych na uznanie za prébe
reprezentatywng). Ponadto mimo przyktadéw $wiadczacych o wykorzystaniu propozycji i opinii
studentow przy projektowaniu i modyfikowaniu programu studiéw, przeprowadzone przez ZO
rozmowy wykazaty, iz studenci nie mieli $wiadomo$ci wplywu na zmiany dokonywane
w procesie ksztalcenia. Korzystnym z punktu widzenia efektywnos$ci pozyskiwania uwag
i propozycji studentéow byloby zatem podjecie dziatan stuzacych zwiekszeniu §wiadomosci tej
grupy interesariuszy wewnetrznych odnosnie ich wptywu na proces dydaktyczny i budowanie
kultury jakosci ksztatcenia np. poprzez poprawe sposobu rozpowszechniania informacji zwrotnej
dotyczacej wykorzystania uwag studentéow we wprowadzonych modyfikacjach programu
ksztatcenia.

Przy monitorowaniu procesu ksztatcenia bierze sie po uwage wyniki hospitacji zajec
dydaktycznych (prowadzone zgodnie z dziataniami okre$§lonymi w procedurze PO M-02 Ocena
jakosci i warunkéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych). Za ich organizacje, a nastepnie
wyKkorzystanie opinii i wnioskoéw odpowiada Dziekan. Hospitacjom, organizowanym przynajmniej
raz na 3 lata, podlegaja wszystkie osoby prowadzace zajecia dydaktyczne.

Coroczny przeglad programow ksztatcenia uwzgledniajgcy ocene i weryfikacje osiggniecia przez
studentow zaktadanych efektow ksztatcenia przeprowadzany jest zgodnie z procedurg PO M-01
Ocena i weryfikacja efektéw oraz programéw ksztatcenia. Dziatania w tym zakresie obejmujg
analize zaktadanych efektoéw ksztatcenia dokonywang przez WRds.JK na podstawie wyrywkowej
analizy dokumentacji (m.in. przeprowadzone sprawdziany, egzaminy, prace studentéw, wnioski
z wynikéow rozkladu ocen z egzaminéw i zaliczen), biezacy przeglad zgodnosci programu
ksztalcenia z aktualnymi przepisami prawa, analize zgodno$ci programéw ksztalcenia
z projakosciowymi celami Uczelni, analize zgodnos$ci programéw ksztatcenia z wytycznymi
dotyczacymi programdéw ksztatcenia (Polska Rama Kwalifikacji, wytyczne komisji
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akredytacyjnych oraz senatu Politechniki Opolskiej), analize opinii interesariuszy zewnetrznych
oraz wewnetrznych poprzez ich uczestnictwo w spotkaniach poszczegdlnych organéw systemu
zapewnienia jako$ci ksztalcenia. Ponadto okresowej ocenie przeprowadzanej przez WKds.PK
podlega poprawnos$¢ dokumentacji programu ksztatcenia sporzadzanej przez prowadzacych
zajecia, w tym sylabuséw i oszacowanej w jego tresci punktacji ECTS. Elementem okresowego
przegladu programu ksztatcenia sg rowniez wnioski pozyskiwane z uwag formutowanych przez
nauczycieli akademickich w Karcie doskonalenia przedmiotu (dalej: KDP) obejmujacej m.in. ocene
przydatnos$ci i aktualnoSci stosowanych narzedzi w odniesieniu do zakladanych efektéw
ksztatcenia, tre$ci ksztatcenia ujetych w Kkarcie opisu przedmiotu, a takze infrastruktury
dydaktycznej w aspekcie osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia. Jest ona wypetiania przez
prowadzacych zajecia dydaktyczne w ciggu czterech tygodni od zakonczenia zaje¢ w danym
semestrze, a nastepnie przekazywana Dziekanowi, ktéry dokonuje jej analizy. W wyniku
przeprowadzonej weryfikacji nauczyciel akademicki moze wprowadzi¢ zmiany w karcie opisu
przedmiotu do 20 wrze$nia kazdego roku. Po zakonczonym semestrze WRds.JK ksztalcenia
wspdlnie z WKds.PK dokonujg semestralnych analiz zapiséw wynikajacych z weryfikacji KDP,
opracowujg synteze i wnioski podsumowujace oraz przedstawiajg propozycje zmian i dziatan
doskonalgcych. Wsrdd nich nalezy wskaza¢ wprowadzenie zaje¢ z rysunku architektonicznego na
wczesnym etapie procesu ksztalcenia. Ponadto przy wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi
wdrozono propozycje wyposazenia studentéw w umiejetno$ci zastosowania technologii BIM,
pozwalajacej na zintegrowanie wszystkich informacji o projektowanym obiekcie. Istotnym dla
dostosowania realizowanych tresci ksztalcenia do potrzeb rynku pracy byta réwniez zmiana
programdéw komputerowych, z zakresu ktorych studenci nabywali umiejetno$ci podczas realizacji
zaje¢ z Projektowania architektonicznego wspomaganego komputerem. Obecnie zgodnie
z sugestiami przedstawicieli otoczenia gospodarczego, nauczycieli akademickich i studentéw,
spos$rdd ktorych niektérzy juz w trakcie studidw rozpoczynajg prace zawodows, korzysta sie
z oprogramowania Revit. Zwiekszono réwniez wymiar wspomnianych zaje¢ dydaktycznych.
Przedstawione narzedzia, wykorzystywane przy monitorowaniu realizacji procesu ksztatcenia,
w tym wypelniana przez studentéw ankieta oraz przygotowana dla nauczycieli akademickich
KDT, okazaly sie jednakze nieskuteczne do zdiagnozowania brakéw wykorzystywanej
infrastruktury dydaktycznej. Nie wszystkie bowiem sale, w ktérych odbywaja sie zajecia z zakresu
projektowania wyposazone sg w blaty lub stoty pozwalajace na prace z duzym arkuszem papieru.
Zawodne okazaty sie rdwniez procedury monitorowania realizacji procesu ksztatcenia w zakresie
biezacego weryfikowania efektow ksztatcenia, czego przyktadem sg niektére ze sprawdzanych
przez Z0 prace etapowe.

Dziatania doskonalgce program ksztalcenia na kierunku ,architektura” wspomagaja
systematyczne kontakty $rodowiska naukowego z przedstawicielami Izby Architektéw
Rzeczypospolitej Polskiej, Stowarzyszenia Architektow Polskich, jednostek samorzadu
terytorialnego. Istotnym Zzrdédtem kryteriow doskonalenia programu Kksztatcenia sg aktualne
wymogi rynku pracy i oczekiwania otoczenia spotecznego.

Okresowy przeglad programoéw ksztatcenia uwzglednia opinie studentéw pozyskiwane w oparciu
o wypetniane przez nich ankiety, ktore podlegaja analizie prowadzonej przez WRds.JK oraz
WKds.PK. Istotnym jest rdwniez wykorzystanie opinii absolwentéw, pracodawcéw absolwentow
uczelni oraz danych pozyskiwanych dzieki monitorowaniu procesu dyplomowania, ze
szczegb6lnym uwzglednieniem tematyki prac, stosowanych wymagan i sposobu ich oceniania. W
nastepstwie propozycji zmian zgtaszanych przez absolwentéw ocenianego kierunku studiow
zmodyfikowano tresci zaje¢ dydaktycznych z przedmiotu Budownictwo ogdlne dostosowujac je do
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specyfiki pracy architekta (specyfika wykonywania obliczen ustrojéw budowlanych, doboru
materiatéw budowalnych).

Na spotkaniu z ZO studenci potwierdzili, ze wiedza o zmianach wprowadzonych do programu
studiow oraz to, ze w roku akademickim 2017/2018 rozpoczeto ksztatcenie wedtug nowego
programu. W ramach prac Wydziatowej Komisji ds. Programéw Studiéw studenci wnie$li uwagi
dotyczace kolejnosci przedmiotéw w planie studiow oraz zwiekszenia liczby godzin
projektowych, co zostato uwzglednione przy konstruowaniu zmian w programie studidw.
Niepokoi jedynie brak wiedzy studentow o uwzglednieniu ich propozycji, poniewaz studenci
wyzszych lat zgtaszali podobne prosby na spotkaniu z ZO. By¢ moze wynika to z braku wiedzy o
dziatalno$ci swoich przedstawicieli w komisji programowe;.

Studenci wypetniajg ankiety dotyczace oceny zaje¢ dydaktycznych i nauczyciela akademickiego za
posrednictwem systemu USOSweb. Ankiety internetowe wypeinia zdecydowanie mniejsza liczba
studentow (wg przedstawicieli Wydzialowej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia ankiety papierowe
wypetniato 70-80% os6b, a odsetek os6b wypelniajgcych ankiety internetowe czesto nie
przekracza 15%), ktorzy w ujeciu og6lnym nie uwazajg tej metody przekazywania informacji za
skuteczng oraz majg watpliwosci dotyczace wprowadzania na tej podstawie zmian przez Wtadze
zwigzane z brakiem reprezentatywno$ci wynikéw ankiet. Zdaniem ZO rozwigzaniem moze by¢
powrd6t do ankiet papierowych, ktére wypetniato wyraznie wiecej oso6b.

Na spotkaniu z ZO studenci podkreslili, Ze majg opory zwigzane z bezposrednim przekazywaniem
uwag przedstawicielom jednostki, bojac sie konsekwencji. Problem ten zostat poruszony na
spotkaniu z wtadzami jednostki — ZO proponuje zapewni¢ studentom alternatywne mozliwosci
zglaszania uwag np. przez skrzynke wystawiong na terenie Uczelni do ktérej kazdy mogiby
wrzuci¢ kartke z ewentualnymi pomystami czy uwagami.

3.2

Dziatania systemu podejmowane w ramach zapewnienia publicznego dostepu do informacji
obejmujag monitorowanie dostepno$ci i aktualno$ci danych zamieszczanych na stronie
internetowej Wydziaty, a takze badanie kompleksowosci i uzytecznosci publikowanych informacji
dla poszczegélnych grup jej odbiorcow. Odpowiedzialno$¢ za realizacje dziatann w tym zakresie
spoczywa na WKds.PK i WRds.JK. Na stronie internetowej Wydziatu udostepniane sg wszystkie
niezbedne w toku realizacji procesu ksztatcenia dane dotyczace przygotowania prac
dyplomowych, zasad dyplomowania, planéw zaje¢ dydaktycznych, praktyk studenckich, zasad
potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw, czy tez organizowanych
konferencji i szkolen. Tre$ci programowe i sposéb organizacji kazdego modutu sg publikowane w
postaci karty opisu przedmiotu i dostepne na stronie internetowe;j.

Wsrdd inicjatyw stuzacych rozpowszechnianiu informacji o programie ksztatcenia, realizacji
procesu ksztatcenia, przyznawanych kwalifikacjach, rekrutacji oraz mozliwos$ciach dalszego
ksztatcenia i zatrudnienia absolwentéw nalezy wskaza¢ réwniez organizowane corocznie dni
otwarte uczelni, spotkania w szkotach ponadgimnazjalnych, udziat w targach szkét wyzszych, czy
realizacje projektu typu ,Dziewczyny na Politechniki”. Istnieje wéwczas mozliwo$¢ rozmowy
z pracownikami i studentami kierunku, a kandydatom na studia rozdawane s3 dodatkowe
materiaty w formie informatora. Szczegétowe informacje w sprawie zasad i warunkéw rekrutacji
umieszczone s3g na stronie gtéwnej Uczelni, gdzie znajdujg sie rowniez informacje o dodatkowym
egzaminie na studia na kierunku ,architektura”. Ponadto w Politechnice Opolskiej w 2017 r.
powotano Centrum Informacji Rekrutacyjnej (CIR), ktérego celem jest wspieranie kandydatow w
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wyborze kierunku oraz profesjonalna pomoc przy podejmowaniu przez nich decyzji dotyczacych
wyboru $ciezki ksztatcenia.

Informacje o programach ksztatcenia oraz o ich realizacji, w tym biezace informacje dotyczace
m.in. konsultacji, czy odwotanych zaje¢, znajduja sie na stronie Centrum Obstugi Studenta (dalej:
COS). Dodatkowo niezbedne dla studentéw dane przekazywane sg posrednictwem platformy
USOSWeb (na indywidualne konto studenta). COS prowadzi ponadto imienne konta pocztowe
oraz skrzynke zbiorcza, na ktora trafiaja zapytania i wnioski od studentéw i absolwentow.

Forma prezentacji danych na stronie internetowej zostata dostosowana do potrzeb
poszczegblnych grup interesariuszy z uwzglednieniem przewidywanego sposobu wykorzystania
(w tym dla obcokrajowcéw oraz oséb niedowidzacych). Dostepne na stronie internetowej
informacje uzupeniaja tradycyjne formy upowszechniania danych takie jak: tablice informacyjne,
gabloty wydziatowe oraz ulotki. W ramach monitorowania zgodnosci przedktadanych informacji z
potrzebami ich odbiorcéw, podczas spotkan ze studentami pierwszego roku pozyskuje sie ich
opinie w omawianym zakresie.

Informacje umieszczane na stronach Uczelni oraz Wydziatu sag regularnie aktualizowane przez
pracownika-informatyka, a ewentualne braki studenci moga zglasza¢ do pracownika
administracyjnego COS, kolegium dziekanskiego lub pracownikom dydaktycznym. Istotng role
w zapewnieniu studentom dostepu do kompleksowych informacji odgrywa Samorzad Studencki,
ktéry czuwa nad zapewnieniem studentom dostepu do informacji i w przypadku stwierdzonych
btedéw kontaktuje sie bezposrednio z Wtadzami Wydziatu. Nauczyciele akademiccy zgtaszaja
potrzebe uaktualnienia danych zaréwno podczas posiedzen Rady Wydziatu, spotkan w Katedrach,
spotkan Wtadz Wydziatu z pracownikami, jak i podczas bezposrednich rozmoéw z przetozonymi.

Pracownicy Uczelni maja dostep do intranetu uczelnianego z aktualnymi aktami prawnymi
i biezacymi informacjami. Szczegétowe informacje dotyczace uczelnianego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia dostepne sg w intranecie oraz w odpowiedniej zaktadce na stronie Wydziatu
i Uczelni.

Studenci otrzymujg informacje za posrednictwem strony internetowej Wydziatu, Uczelni,
Centrum Obstugi Studenta, gablot w obu budynkach Wydziatu. Dodatkowo cze$¢ informacji
przeznaczonych dla studentéw rozpowszechniana jest za pomocg serwisu USOSweb - np. przez
wysytke mailowg na skrzynki studentéow. Jest to skuteczne metoda udzielania informacji.
Dodatkowo studenci podkreslali korzystanie z profilu Wydziatu na jednym 2z portali
spoteczno$ciowych, co pozwala im uzyskiwaé na biezgco potrzebne informacje. Zdaniem
studentow obecnych na spotkaniu z Z0 nie brakuje dostepu do zadnych informacji, a Zespoét
przychyla sie do tej opinii.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydziat Budownictwa i Architektury Politechniki Opolskiej prowadzacy kierunek studiow
sarchitektura” okreslit, wdrozyt i realizuje systemowe dziatania stuzace projektowaniu
i zatwierdzaniu programoéw Kksztalcenia. W ramach przyjetych procedur prowadzi réwniez
systematyczne monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia z uwzglednieniem
uwag zgtaszanych przez poszczeg6lnych interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych kierunku.
Prowadzone w ramach dziatania systemu analizy postuzyly wdrozeniu wyzej wymienionych
projakosciowych zmian, w tym wprowadzeniu w roku akademickim 2017/2018
zmodyfikowanego programu studiéw, uwzgledniajgcego nowe zajecia dydaktyczne, a takze dobor
tresci ksztatcenia dopasowanych do obecnych wymagan rynku pracy, z zastosowaniem aktualnie
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wykorzystywanych w zawodzie architekta technologii i programéw komputerowych. Podstawa
funkcjonowania ocenianego systemu zapewniania jako$ci ksztatcenia sa szczegétowo okres$lone
na poziomie Uczelni procedury. Wsréd mocnych stron systemu nalezy wskazaé efektywna
wspoélprace z interesariuszami zewnetrznymi kierunku pozwalajgca na maksymalne zblizenie
realizowanych tre$ci ksztalcenia do kompetencji poszukiwanych na rynku pracy. Poza
wskazanymi w powyZszym opisie przyktadami nalezy wyr6zni¢ réwniez cykliczny udziat
przedstawicieli Stowarzyszenia Architektow Polskich w przegladach oraz prezentacjach
projektow studenckich wykonywanych w ramach blokéw przedmiotdéw Projektowanie
architektoniczne 1-VI oraz Projektowanie urbanistyczne 1-1V. Zaangazowanie nauczycieli
akademickich w prace zawodowa poza Uczelnia umozliwia bliski kontakt z otoczeniem
gospodarczym, co daje sposobno$¢ pozyskiwania tematéw aplikacyjnych inzynierskich prac
dyplomowych oraz wspétpracy z pracowniami i biurami projektowymi, w ktérych studenci moga
odby¢ praktyke zawodowa.

Zawodne okazaly sie rowniez procedury stuzgce monitorowaniu realizacji procesu ksztatcenia
w zakresie biezacego weryfikowania efektow ksztatcenia, czego przykltadem moga by¢ niektére
prace etapowe. Ponadto, mimo przyktadéw swiadczacych o wykorzystaniu propozycji i opinii
studentow przy projektowaniu i modyfikowaniu programu studiéw, przeprowadzone przez
Zesp6t Oceniajacy rozmowy wykazaty, iz studenci nie mieli Swiadomosci swojego wptywu na
dokonywane zmiany procesu ksztatcenia. Istotnym w tym kontekscie jest podjecie dziatan, ktore
umozliwityby biezagca wymiane informacji, a takze poszukiwanie wspoélnych rozwigzan
gwarantujacych utrzymanie wysokiego poziomu jakosci ksztatcenia.

Przedstawiciele studentéw s3 cztonkami Wydziatowej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia oraz
Wydziatowej Komisji ds. Programéw Studiéw, jednak studenci nie maja informacji o efektach
podjetych przez nich dziatan, np. o uwagach wniesionych przez studenckich cztonkéw
Wydziatowej Komisji ds. Programéw Studiéw dotyczacych przesuniecia kolejnosci przedmiotéw
w programie studiow. Obawy studentéw zwigzane ze zglaszaniem uwag dotyczacych
funkcjonowania Jednostki, znajdujg odzwierciedlenie w niewielkiej liczbie wypetnianych ankiet
ewaluacyjnych.

Z perspektywy studentéw zapewniony jest dostep do wszystkich niezbednych dla studentéw
informacji; studenci korzystaja gtéwnie ze strony internetowej. Dodatkowe informacje s3 im
przekazywane za posrednictwem serwisu USOSweb.

Dobre praktyki

1. Stworzenie wykorzystywanego przy okresowej ocenie programu ksztatcenia oraz biezacym
monitorowaniu jego realizacji narzedzia ,Ankieta pracodawcy absolwenta Politechniki
Opolskiej”. Ankieta jest skierowana do pracodawcéw zatrudniajgcych absolwentéw
Politechniki Opolskiej w celu zebrania informacji stuzacych doskonaleniu jako$ci ksztatcenia.

2. Wypetiana corocznie przez nauczycieli akademickich ,Karta doskonalenia przedmiotu”
obejmujaca m.in. ocene przydatnosci i aktualnosSci stosowanych narzedzi w odniesieniu do
zakladanych efektow ksztatcenia, treSci ksztatcenia ujetych w Kkarcie opisu przedmiotu,
a takze infrastruktury dydaktycznej w aspekcie osiggania zaktadanych efektoéw ksztatcenia. Po
zakonczonym semestrze WRds.JK ksztatcenia wspélnie z WKds.PK dokonujg semestralnych
analiz zapisow wynikajacych z weryfikacji KDP, opracowuja synteze i wnioski
podsumowujace oraz przedstawiaja pracownikom Wydziatu propozycje zmian i dziatan
doskonalgcych.
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Zalecenia

1. Nalezy wzmocni¢ skuteczno$¢ dziatania systemu w zakresie monitorowania i okresowego
przegladu programu ksztatcenia, w tym sposdéb wykorzystania wprowadzonych w tym
zakresie narzedzi. Prowadzone w ramach systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia dziatania
w zakresie monitorowania i okresowego przegladu programu ksztatcenia nie zdiagnozowaty
bowiem uchybien dotyczacych wykorzystywanej w procesie ksztalcenia infrastruktury
dydaktycznej. Zawodne okazaly sie rowniez procedury stuzgce biezagcemu weryfikowaniu
efektéw ksztatcenia (poziom niektdrych prac etapowych).

2. Dla poprawy skutecznosci funkcjonowania systemu zapewniania jakoSci Kksztatcenia
istotnym jest poprawa zwrotnosci ankiet wypelnieniach przez studentéw (np. poprzez akcje
promujace korzy$ci z wypetniania ankiet, udziat w badaniu jakosci ksztatcenia) lub
opracowanie alternatywnych narzedzi stuzacych gromadzeniu opinii studentéw na temat
realizacji procesu ksztatcenia. Korzystnym z punktu widzenia efektywnos$ci pozyskiwania
uwag i propozycji studentéw bytoby réwniez podjecie dziatan stuzacych zwiekszeniu
$Swiadomosci tej grupy interesariuszy wewnetrznych o ich wptywie na proces dydaktyczny
i budowanie kultury jakos$ci ksztatcenia np. poprzez poprawe sposobu rozpowszechniania
informacji zwrotnych na uwagi studentéw dotyczacych modyfikacji programu ksztatcenia.

3. Dziatania na rzecz wypracowania zaufania i warunkéw umozliwiajacych studentom
bezpieczne dzielenie sie swoimi opiniami np. przez skrzynke wystawiong na terenie Uczelni
do ktérej kazdy moglby wrzuci¢ kartke z ewentualnymi pomystami czy uwagami oraz
informowanie studentéw o podjetych dziataniach.

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1 Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.  Obsada zaje¢ dydaktycznych
4.3. Rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1.

Uczelnia zgtosita do minimum kadrowego 13 nauczycieli akademickich: 5 samodzielnych
pracownikéw naukowych (w tym 3 ze stopniem doktora habilitowanego i 2 z tytutem profesora)
oraz 8 pracownikéw ze stopniem naukowym doktora. Sklad minimum kadrowego uaktualniany
jest przed rozpoczeciem roku akademickiego w oparciu o dokumentacje osiggnie¢ naukowych lub
artystycznych w dyscyplinie bezposrednio zwigzanej z kierunkiem ,architektura”.

Ocena przeprowadzona przez zespot PKA w zakresie niniejszego kryterium opiera sie na
informacjach z przestanej dokumentacji, dokumentéw udostepnionych podczas wizytacji oraz
informacji pozyskanych w trakcie bezposrednich rozmoéw z wtadzami Wydziatu. Zostaty one
przeanalizowane w $wietle wymagan okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r., w sprawie warunkéw prowadzenia studiow na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U.z 2014 r. poz. 1370).
Szczegblowemu przegladowi poddano:

— o$wiadczenia o wliczeniu do minimum kadrowego,

— dorobek nauczycieli odpowiadajacy specjalizacji naukowej,

— obciazenia dydaktyczne.
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W gronie pracownikéw wskazanych do minimum kadrowego, dorobek naukowy odpowiadajacy
obszarowi wiedzy nauki techniczne, wykazuje 13 pracownikéw - 5 samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz 8 nauczycieli ze stopniem doktora. Wéréd nich dorobek 6 pracownikéw
odpowiada dziedzinie nauki techniczne i dyscyplinie naukowej architektura i urbanistyka.
Dorobek 6 pracownikéw odpowiada dyscyplinie naukowej budownictwo. Dorobek 1 nauczyciela,
ujetego w wykazie pracownikéw zaliczanych do minimum kadrowego, odpowiada obszarowi
sztuki plastyczne i dyscyplinie sztuki piekne. Dorobek tego nauczyciela akademickiego nie miesci
sie w obszarze wiedzy nauki techniczne, zatem nie moze by¢ wliczony do minimum kadrowego
dla kierunku ,architektura” (zgodnie z § 11 ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia MNiSW z dnia 26 wrze$nia
2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow "Nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do
minimum kadrowego okreslonego kierunku studiéw o profilu ogélnoakademickim jezeli posiada
zapewniajqcy realizacje programu studiéw dorobek naukowy lub artystyczny w obszarze wiedzy
odpowiadajqcym obszarowi ksztatcenia, wskazanemu dla tego kierunku studiéw, w zakresie jednej z
dyscyplin naukowych lub artystycznych, do ktérych odnoszq sie efekty ksztatcenia okreslone dla tego
kierunku™).

Zespo6t Oceniajacy potwierdza spetnienie warunku okreslonego w §12 ust. 1 ww. Rozporzadzenia,
odnoszacego sie do minimum kadrowego w przypadku studiéw pierwszego stopnia o profilu
ogo6lnoakademickim, ktére ,stanowi co najmniej trzech samodzielnych nauczycieli akademickich
oraz co najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajqcych stopiert naukowy doktora”.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe do liczby studentéw
(136) na studiach I stopnia wynosi 1:11. Proporcja ta spelnia aktualne wymagania zawarte
w paragrafie 14 ww. Rozporzadzenia (proporcja wymagana dla kierunkéw studiéw w obszarze
nauk technicznych - 1:60).

Obcigzenia dydaktyczne pracownikéw stanowigcych minimum kadrowe ma zrdéznicowany
poziom, zaréwno w wymiarze godzinowym, jak i uczestnictwie w realizacji proceséw
dydaktycznych na studiach I stopnia.

Szczegétowy wykaz dorobku pracownikéw, stanowigcych minimum kadrowe, pozwala na
realizacje efektow ksztatcenia i standardéw okreSlanych dla tego kierunku studidw.
Wyszczegblnione w raporcie samooceny obszary badan naukowych, realizowanych przez kadre
prowadzaca proces ksztatcenia, odpowiadajg zakresowi wymaganych efektéw ksztalcenia oraz
standardom ksztatcenia na kierunku ,architektura”.

Przeglad dorobku naukowego nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku dowodzi, Ze jest on rezultatem indywidualnych i zespotowych dokonan, afiliowanych
przez Politechnike Opolska.

Przeanalizowany dorobek naukowy kadry, zakres merytoryczny programu ksztatcenia oraz tryb
jego realizacji potwierdza wykorzystywanie rezultatbw prowadzonych badan naukowych
w tworzeniu i doskonaleniu programu ksztatcenia na kierunku ,architektura”. Efekty
prowadzonych prac badawczych pracownicy wykorzystuja w systematycznej aktualizacji tresci
ksztatcenia. Dos$wiadczenia projektowo-tworcze 1 artystyczne kadry uwzgledniane s
bezposrednio w formulowaniu tematyki prac semestralnych i projektéw dyplomowych
inzynierskich. Odzwierciedlajg one zakres problemowy prac podejmowanych w $rodowisku
profesjonalnych architektéw oraz narzedzia warsztatowe wykorzystywane w ich realizacji.

Stosowane w procesie ksztatcenia réznorodne metody dydaktyczne z szerokim wykorzystaniem
wspotczesnych narzedzi i technik (narzedzi cyfrowe stosowanie w procesie projektowania
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architektury, redagowania i demonstracji ich efektéw) — wyroézniajg sie walorami stymulujgcymi
zaangazowanie studentéw w proces uczenia sie.

4.2

Zajecia dydaktyczne na kierunku ,architektura” prowadza nauczyciele akademiccy wykazujacy sie
dos$wiadczeniem dydaktycznym i dorobkiem naukowym adekwatnym do realizowanego
programu studiow i zaktadanych efektow ksztalcenia w obszarze nauk technicznych
w dyscyplinie architektura i urbanistyka oraz budownictwo, a takze do$wiadczeniem projektowo-
twérczym wymaganym w celu uzyskania odpowiednich standardéw obowigzujacych na
uczelniach ksztalcacych architektow. Szesciu pracownikéw, prowadzacych zajecia projektowe,
posiada uprawnienia do wykonywania samodzielnej funkcji technicznej w budownictwie
w specjalnosci architektura. Przedmioty z programu studiow o charakterze artystycznym
prowadza pracownicy z dorobkiem zawodowym (twdrczym i wystawienniczym). W tym zakresie
Jednostka udokumentowata warunki, jakie musi spetnia¢ jednostka organizacyjna uczelni, aby
prowadzi¢ studia o profilu akademickim sprecyzowane w § 8 ust. 4 rozporzadzenia MNiSW z dnia
3 pazdziernika 2014 r., w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku
i poziomie ksztatcenia (Dz. U.z 2014 r. poz. 1370).

Podczas wizytacji przeprowadzono hospitacje wybranych zaje¢ realizowanych w réznych
formach. Szczeg6towa ocene hospitacji zamieszczono w zat. 7. Wyktady i seminaria realizowane
byly w sposo6b tradycyjny, z uzyciem projektoréw (w niektorych salach zamontowanych na state)
i laptopéw. W ocenie ZO nie wszystkie hospitowane zajecia pozostawaty w zgodzie z kartami
przedmiotéw. Rozbieznos$ci dotyczyty zaje¢ z Budownictwa ogdlnego z materiatoznawstwem III.

Hospitacje zaje¢ dydaktycznych potwierdzity ich dobry poziom pod wzgledem merytorycznym
i metodycznym. Hospitowane zajecia dydaktyczne odbyly sie zgodnie z planem zaje¢, miaty
odpowiednia obsade, odpowiadaty zakresom przewidzianym w sylabusach. W wiedzy
przekazywanej studentom nauczyciele akademiccy podkres$lajg integralno$¢ warstwy
teoretycznej i praktycznej - zaleznoSci szczegélnie istotnej w dyscyplinie architektura
i urbanistyka. Pozwala ona w wysokim stopniu osigga¢ efekty ksztatcenia na I stopniu studiow na
kierunku ,architektura”.

Nauczyciele akademiccy byli merytorycznie przygotowani do zaje¢, cho¢ nie zawsze stosowali
wtlasciwe metody ksztatcenia dostosowane do charakteru, poziomu zajec i potrzeb studentéw. Tu
réowniez Z0 zwr6cit uwage na hospitowane zajecia z przedmiotu Budownictwo ogdlne
z materiatoznawstwem IlI, gdzie zaréwno temat, jak i zakres opracowanego tematu nie byt
dostosowany do iloSci godzin przewidzianych do realizacji tego zadania, ktérym jest ,projekt
budowlany fragmentu domu wielorodzinnego”, i na ktéry przewidziano 1 godzine projektowg
tygodniowo. Nalezy rowniez doda¢, ze zajecia odbywaty sie w sali wyktadowej bez odpowiedniej
wielko$ci stotdw kre$larskich (zat. 7).

Na wizytowanym kierunku nie sg prowadzone zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢. Wybor ten wigze sie ze Swiadomym przyjeciem modelu ksztatcenia,
w ktérym dominuje forma bezposrednich konsultacji, kontaktu studenta z nauczycielem oparta
gtéwnie o relacje - ,mistrz-uczen”. Ten model jest wcigz dominujgcym na uczelniach ksztatcgcych
architektow.
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4.3.

Doskonalenie kadry zwigzane jest ze statutowymi obowigzkami wtadz Wydziatu. W ramach
realizacji zadania - zapewnienia mozliwosci ksztalcenia studentéw na potencjalnie najwyzszym
poziomie - przed rozpoczeciem kazdego roku akademickiego weryfikowany jest sktad osobowy
minimum kadrowego. W okoliczno$ciach wdrazania nowego programu ksztatcenia, dziatania
zwigzane z obsada kadrowa kierunku studiéow przebiegajg zgodnie z procedura Projektowania
programéw ksztatcenia. Zatrudnianie pracownikéw etatowych na kierunku ,architektura” odbywa
sie poprzez procedure konkursowa. Cykliczne oceny pracownikéw jednostki dokonywane s3 m.in.
w oparciu o wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych oraz studenckich ankiet oceny nauczycieli
akademickich. Dziekan na podstawie wynikow ankietyzacji podejmuje decyzje dotyczace polityki
kadrowej Wydziatu oraz dziatan zmierzajgcych do podnoszenia kwalifikacji kadry zatrudnionej na
Wydziale, co jest jednym z elementéw doskonalenia systemu zapewnienia jako$ci ksztatcenia. Sg
one réwniez podstawg dla wnioskéw o przyznanie nauczycielom akademickim nagréd Rektora
Politechniki Opolskiej. W przypadku nauczycieli wyrdzniajacych sie dziatalnoscig dydaktyczng
Dziekan Wydziatu ma mozliwo$¢ ztoZenia wniosku o przyznanie nauczycielowi akademickiemu
nagrody Rektora Politechniki Opolskiej za osiagniecia dydaktyczne.

Wspieranie rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej koncentruje sie na finansowaniu wnioskéw
awansowych, publikacji w czasopismach i monografiach, udzialu w konferencjach naukowych.
Podczas spotkania z ZO z kadra wyrazono opinie $wiadczaca o dostatecznej ilosci srodkéw
finansowych dostepnych do realizacji aspiracji naukowych nauczycieli akademickich. Pracownicy
finalizujgcy prace nad dysertacja doktorska lub habilitacyjna majg mozliwo$¢ ubiegania sie
o urlopy naukowe lub stypendia.

Wartos$ciowa praktyka, stuzgcg rozwojowi i doskonaleniu kadry, sg prowadzone na WBiA pod
kierunkiem Prodziekana ds. Nauki, cykliczne seminaria naukowe przeznaczone dla mtodej kadry.
Ich gléwnym celem jest przeglad specjalistycznej literatury Swiatowej, wymiana do$wiadczen
w sposobach prowadzenia badan naukowych oraz motywacja pracownikéw do podnoszenia
jakosci podejmowanych i realizowanych prac naukowych. Inicjowanie tego typu praktyki jest
elementem dazen wiladz WBIiA do ustabilizowania i poprawy sytuacji kadrowej kierunku
»architektura”, szczegolnie w grupie samodzielnych pracownikéw naukowych.

Studenci majg mozliwo$¢ oceny pracy nauczycieli akademickich w procesie ankietyzacji, ktora jest
przeprowadzana w formie elektronicznej. Podczas spotkania z Z0 studenci wyrazili opinie, ze
walorem ankietyzacji elektronicznej jest wieksza pewno$¢ co do anonimowosSci procesu, niemniej
jednak wiekszo$¢ studentéw wskazywata cheé¢ wypetiania ankiet papierowych, ktére mogtyby
by¢ odnoszone do sekretariatu przez staroste (gwarancja anonimowosci). Studenci obecni na
spotkaniu z ZO stwierdzili tez, ze nie widza efektéw zwigzanych z oceng kadry akademickiej.
Woyrazili opinie, Ze jesli zmiany wystepuja to zazwyczaj sg krotkotrwate.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Kryterium minimum kadrowego na studiach I stopnia ocenianego kierunku ,architektura” jest
spelnione - stanowi je 4 samodzielnych nauczycieli akademickich (przy wymaganych co najmniej
3) oraz 8 nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora (przy wymaganych co
najmniej 6).

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe do liczby studentéw
na studiach I stopnia wynosi 1:11 (przy wymaganej proporcji nie mniejszej niz 1:60).
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Nauczyciele akademiccy prowadzacy poszczegélne zajecia dydaktyczne wykazuja dorobek
naukowy, osiggniecia projektowo-twércze oraz kompetencje dydaktyczne zapewniajace
odpowiedni poziom realizacji programu studidw, efektow ksztatcenia oraz standardow
wymaganych dla studiéw architektonicznych.

Kadra dydaktyczna kierunku ,architektura” prowadzi badania naukowe i posiada dorobek
naukowy i projektowo-twoérczy. Pracownicy tworzacy minimum kadrowe kierunku realizujg
zarowno indywidualne, jak i zespotowe prace badawcze.

Realizowane w jednostce tematy prac badawczych obejmuja szeroki zakres problematyki
zwigzanej z architektura. Mieszcza sie w niej aktualne zagadnienia projektowania, teorii i historii
architektury. Istotng grupa efektéw aktywnosci kadry kierunku sa rezultaty dziatan
prowadzonych w ramach wspétpracy z zagranicznymi o$rodkami naukowymi oraz instytucjami
lokalnego srodowiska samorzadowego.

Kwalifikacje i kompetencje nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe
odpowiadajg wymogom ustawowym oraz standardom okreslonym dla kierunkow studiéw
architektonicznych o profilu ogélnoakademickim. Proporcja liczby pracownikéw zaliczanych do
minimum kadrowego w stosunku do liczby studentéw ocenianego kierunku jest wtasciwa.
Dotychczasowe efekty prowadzonej polityki kadrowej zapewniajg stabilno$¢ kadry w stopniu
minimalnym - wymagaja podjecia dziatan skutkujacych jej poprawa poprzez wzrost liczby
samodzielnych pracownikéw naukowych.

Dobre praktyki

1. Cykliczne seminaria naukowe przeznaczone dla mtodej kadry, ktérych gtéwnym celem jest
przeglad specjalistycznej literatury $wiatowej, wymiana do$wiadczen oraz motywacja
pracownikéw do podnoszenia jako$ci podejmowanych i realizowanych prac naukowych.

Zalecenia

1. Sfinalizowanie skutecznych dziatan zmierzajacych do poprawy sytuacji kadrowej dotyczacej
grupy samodzielnych pracownikéw naukowych

Kryterium 5. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Katedra Architektury i Urbanistyki od poczatku swojego istnienia wspotpracuje z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w zakresie dzialalno$ci projektowej, dydaktycznej i naukowej.
Realizowane w ramach tej wspotpracy wspélne inicjatywy majg na celu integracje $rodowisk
gospodarczych i akademickich.

Jednostka wspotpracuje z instytucjami polskimi oraz zagranicznymi, organizujgc wspolnie
warsztaty projektowe, plenery rysunkowe, wystawy, uczestniczagc w konferencjach.
W ramach wspélpracy z VSB - Technicka Univerzita Ostrava, oraz Uniwersytetem Palackiego
w Otomuncu, Katedra Geografii zrealizowano projekt "Koncepcja przestrzenna rozwoju obszaru
pogranicza polsko - czeskiego", ktory byt wspoétfinansowany ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu
Regionalnego oraz ze $rodkéw budzetu panstwa. Jednym z celéw projektu byto poddanie
krytycznej analizie transgranicznego krajobrazu fragmentu pogranicza polsko - czeskiego,
obejmujacego Euroregion Pradziad, potozonego na styku Powiatu Prudnickiego i Okresu Bruntal.
W realizacje projektu zaangazowani byli polscy i czescy eksperci oraz studenci trzech w/w
uczelni. Projekt byt wspierany przez przedstawicieli Euroregionu Pradziad oraz przedstawicieli
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czeskich i polskich jednostek samorzadéw terytorialnych, w szczegdlnosci przedstawicieli
Starostwa Powiatowego w Prudniku. Warsztaty projektowe, zorganizowane w ramach projektu,
odbyly sie w marcu 2013 r. w Prudniku, konferencja koniczaca projekt - w czerwcu 2013 r.
w Glogéwku. Jako podsumowanie catego zamierzenia zostata wydana ksigzka pt. "Transgraniczny
krajobraz Euroregionu Pradziad" (Wyd. Politechnika Opolska, 2013).

Ponadto Wydzial wspétpracuje z organizacjami zawodowymi SARP (organizowanie spotkan
z tworcami architektury, w ramach cyklu FEST), Opolska Okregowa Izbg Architektow (zaproszeni
przedstawiciele Izby Architektéw biorg udziat w obronach prac dyplomowych studentéw
kierunku Architektura), Towarzystwem Urbanistow Polskich oddziat w Opolu, Polskim
Zwigzkiem InZzynieré6w i Technikéw Budownictwa oddziat w Opolu, Gléwnym Instytutem
Gérnictwa z Katowic, Parkiem Technologicznym Kielce, Instytutem im. Herdera w Marburguy,
Niemcy (Herder-Institut fiir historische Ostmitteleuropaforschung), Instytutem Federalnym ds.
Kultury i Historii Niemcéw w Europie Srodkowo - Wschodniej, Oldenburg, Niemcy.

WBIA wspoétpracuje ponadto z przedstawicielami wiadz samorzadowych (Wydziatem Urbanistyki,
Architektury i Budownictwa Urzedu Miasta Opola, Wydziatem Geodezji i Kartografii Urzedu
Miasta Opola, Urzedem Miejskim w Chetmnie, Starostwem Powiatowym w Prudniku) oraz
szkotami (Zespotem Szko6t Budowlanych im. Papieza Jana Pawta II w Opolu).

Wspotpraca Wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym ma miejsce zar6wno w obszarze
nauki, jak i dydaktyki. Dotychczas wspoétpraca czesto opierata sie na nieformalnych kontaktach
pracownikéw Wydziatu z przedstawicielami otoczenia. Udzial interesariuszy zewnetrznych
powinien by¢ bardziej sformalizowany np. poprzez ich zaproszenie do wspoétpracy jako statych
cztonkéw Rady Programowej kierunku, co umozliwitoby systematyczne konsultowanie zmian
w programie ksztatcenia oraz opiniowanie i weryfikowanie efektéw ksztatcenia.

Waznym aspektem w procesie ksztatcenia jest fakt, ze ksztatcenie na odbywa sie przez nauczycieli
akademickich posiadajacych uprawnienia budowlane do projektowania w specjalnosci
architektonicznej oraz posiadajacych wtasne pracownie projektowe.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wspotpraca Wydziatu Budownictwa i Architektury Politechniki Opolskiej z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym ma wielowatkowy charakter i jest realizowana na wielu ptaszczyznach,
z ktorych najwazniejsza wydaje sie wspoétpraca z jednostkami zagranicznymi oraz
samorzgdowymi regionu. Jej efektem sg opracowania, w ktérych biorg udziat pracownicy
i studenci Wydziatu wykorzystujacy wiasne dokonania naukowe oraz do$wiadczenia wyniesione
z pracy dydaktycznej oraz studiow. Waznym elementem takiej wspdipracy jest fakt, ze
w programach niektorych zaje¢ uwzgledniane sg zadania (studialne i projektowe) dotyczace
rozwigzywania biezacych probleméw architektonicznych regionu.

Dobre praktyki
Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Gtéwng formg umiedzynarodowienia procesu Kksztalcenia na wizytowanym kierunku jest
uczestnictwo w miedzynarodowej wymianie realizowanej w ramach programu Erasmus
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i Erasmus+. Studenci kierunku ,architektura” wyjezdzaja w celu realizacji wybranych semestréw
studiow w uczelniach zagranicznych lub odbycia stazy i praktyk w zagranicznych pracowniach
architektonicznych. O skutecznej aktywnos$ci w tym zakresie $wiadczy bardzo wysoki stopien
zainteresowania studentéw kierunku ,architektura” programem Erasmus+ (w stosunku do
studentéw innych kierunkéw Uczelni). W latach 2014-2017 z tego programu skorzystato
17 studentéw kierunku ,architektura”.

Celowym dazeniem wtadz Wydzialu w ramach umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest
zatrudnianie na kierunku ,architektura” pracownikéw naukowo-dydaktycznych z uczelni
zagranicznych. W minimum kadrowym kierunku, w gronie samodzielnych pracownikow
naukowych, znajduje sie doktor habilitowana z Ukrainy (Charkowski Panstwowy Uniwersytet
Techniczny Budownictwa i Architektury). W listopadzie 2017 Centralna Komisja do Spraw Stopni
i Tytutéw wydata pozytywna opinie zezwalajaca na zatrudnienie na wizytowanym kierunku, na
stanowisku profesora nadzwyczajnego, naukowca architekta z uczelni wtoskiej (Dipartimento di
Ingegneria Civile ed Architettura in Pavia).

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia nastepuje réwniez poprzez roéznorodne formy
mobilno$ci studentéw i pracownikéw jednostki. Ich przedmiotem sg miedzynarodowe stypendia,
staze, konferencje i warsztaty.

W czasie wizytacji potwierdzono realizacje dziatan zmierzajacych do umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia. Pracownicy naukowo-dydaktyczni kierunku realizujg wspoétprace naukowa
z o$rodkami naukowymi z Czech, Niemiec, Wtoch, Hiszpanii, Wielkiej Brytanii, Szwecji, Danii. Do
jednostek naukowych, z ktérymi $rodowisko pracownikéw kierunku ,architektura” prowadzi
regularne kontakty naleza:

— Martin-Luther-University Halle-Wittenberg, Institute of Geosciences and Geography,

— V8B - Technicka Univerzita Ostrava,

— Technicka Univerzita v Liberci, Fakulta uméni a architektury,

— Dipartimento di Ingegneria Civile ed Architettura in Pavia,

— Universitet Valencia i Castellon

— Uniwersytet Palackiego w Otomuncu

— Arkitektur-og designhggskolen i Oslo AHO,

— Oslo School of Architecture and Design

— Universitat Kassel.

Podstawowa formg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest zapewnienie w programach
studiow mozliwos$ci wyboru zajec realizowanych w jezyku angielskim. Korzystaja z nich nieliczne
grupy studentéw uczacych sie w ramach programu Erasmus + (w roku akademickim 2016/2017 -
3 studentow). Najliczniejszg grupe studentéw z zagranicy tworza studenci z Ukrainy, ktorzy
realizujg ksztalcenie w jezyku polskim. Z grona pracownikéw kierunku ,architektura” 3 osoby
prowadzity w latach 2007-2016 zajecia na uczelniach partnerskich. W latach 2011-2017
w ramach wspélpracy miedzyuczelnianej zajecia dydaktyczne dla studentéw kierunku
s,architektura” prowadzilo 6 wyktadowcéw z Republiki Czeskiej, Niemiec, Holandii, Wtoch
i Norwegii.

Poza realizacjg zaje¢ dydaktycznych z wybranych przez studentéw jezykéw obcych (120 godzin
na studiach I stopnia), Studium Jezykéw Obcych PO oferuje studentom i pracownikom mozliwo$¢
przystapienia do miedzynarodowego testu jezykowego BULATS administrowanego przez
Cambridge ESOL. Ponadto studenci uczelni moga nieodptatnie korzysta¢ z lektoratéw z jezyka
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chinskiego prowadzonych przez Instytut Konfucjusza. Nauka jezyka chiniskiego jest certyfikowana
przez strone chinskg za posrednictwem organizacji Hanban. Egzamin na poziomie HSK2 daje
podstawe do ubiegania sie o stypendium na wybranej uczelni w Chinach. W latach 2014-2015 ww.
stypendium przyznano 20 studentom.

Do waznych inicjatyw o randze miedzynarodowej, ktére wspotorganizowali i w ktérych

uczestniczyli pracownicy i studenci kierunku ,architektura” naleza:

— Miedzynarodowe plenery rysunkowe realizowane w ramach projektu LLP Erasmus pt. ,Let’s
Exchange HERitage of our CULture - drawing as communication tool of students of
architecture/engineers from European universitieS — HERCULES”. Pierwsza edycja projektu
odbyta sie w Polsce, w dniach 28 lipca - 10 sierpnia 2013. Druga edycja zostata zorganizowana
w dniach 13-26 lipca 2014 we Wtloszech, przy wspoétudziale Wydziatu Architektury
Uniwersytetu w Pavii.

— Projekt "Koncepcja przestrzenna rozwoju obszaru pogranicza polsko - czeskiego”,
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Regionalnego oraz ze sSrodkéw budzetu
panstwa, realizowany w ramach wspétpracy miedzy Katedra Budownictwa i Architektury, VSB -
Technickd Univerzita Ostrava, Uniwersytetem Palackiego w Otomuncu, Katedra Geografii.
Jednym z celéw projektu byto poddanie krytycznej analizie transgranicznego krajobrazu
fragmentu pogranicza polsko - czeskiego, obejmujacego Euroregion Pradziad. Podsumowaniem
projektu jest publikacja pt.: "Transgraniczny krajobraz Euroregionu Pradziad".

Wymiernymi efektami umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg udziatly pracownikow
kierunku w miedzynarodowych zagranicznych konferencjach (19 konferencji w latach 2013-
2017), publikacje w zagranicznych czasopismach naukowych (8 publikacji, w tym 5 z listy A,
MNiSW) oraz zagraniczne staze, stypendia i granty (9 pozycji w latach 2009-2017).

Studenci maja mozliwo$¢ nauki jezyka angielskiego, niemieckiego i chiniskiego. Istotna przy
zakwalifikowaniu do poszczeg6lnych grup jest kolejnosc¢ zgloszen. Zajecia jezykowe prowadzone
sa na ul. Pruszkowskiej, poza Wydziatem. Studenci, obecni na spotkaniu z ZO, postulowali
mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ na Wydziale. Osoby obecne na spotkaniu z ZO mialy Swiadomo$¢
mozliwos$ci wyjazdu, ale z nich nie korzystaty, co bylo spowodowane dwoma czynnikami. Po
pierwsze warunkiem do uczestniczenia w programie jest brak zaliczenn warunkowych, co utrudnia
przedmiot Konstrukcje budowlane 111 (odsetek studentéw nie zaliczajacych przedmiot jest bardzo
wysoki). Dodatkowo studenci wskazywali na réznice programowe i fakt, ze nie wszyscy
nauczyciele akademiccy po powrocie studenta chca uznac efekty ksztalcenia oraz przepisanie
ocen z przedmiotow zrealizowanych w trakcie wymiany. Niemniej jedyna uczestniczaca
w wymianie w ramach programu Erasmus+ osoba obecna na sali podczas spotkania z ZO nie
potwierdzita probleméw zwigzanych z réznicami programowymi. Informacje na temat programu
sg dostepne na stronie www Uczelni, wraz z instrukcjg jak krok po kroku zrekrutowac sie.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Deklarowane przez wiadze Wydziatu dazenie do umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
odpowiada strategicznym celom Politechniki Opolskie;j.

W ramach umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia zaréwno pracownicy, jak i studenci
wykorzystuja mozliwosci programéw wymiany naukowej w ramach programu Erasmus+.
Pracownicy i studenci kierunku wspdtorganizuja i wuczestnicza w miedzynarodowych
konferencjach, warsztatach i stazach. Dodatkowo, nauczyciele akademiccy, w ramach programu
Erasmus i Erasmus+, prowadzg zajecia w jezyku angielskim na uczelniach partnerskich.
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Warta podkreslenia jest wspétpraca z Chinami, z ktérej moga korzysta¢ studenci, takze w formie
nauki jezyka chinskiego.

Przy prowadzeniu zaje¢ przez nauczycieli akademickich z zagranicy nalezy zwréci¢ uwage na
dopasowanie tresci realizowanych przedmiotéw w zakresie norm architektonicznych do polskich
uregulowan prawnych.

Dobre praktyki

1. Wspblipraca z osrodkami naukowymi z Republiki Czeskiej, Niemiec, Holandii, Portugalii,
Wioch i Norwegii skutkujgca cykliczno$cia wydarzen w formie warsztatow
i plenerow.

2. Mozliwos¢  przystapienia do  miedzynarodowego testu jezykowego  BULATS
administrowanego przez Cambridge ESOL.

Zalecenia

1. Szersze wykorzystanie przez kadre kierunku dostepnych form mobilnos$ci np. w ramach
programu Erasmus+.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozwdj i doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7
7.1.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa wykorzystywana w realizacji programu ksztatcenia na
Wydziale Budownictwa i Architektury PO zlokalizowana jest gtéwnie w kompleksie zabudowan
przy ul. Katowickiej. Cze$¢ pomieszczen laboratoryjnych zlokalizowana jest w budynku przy ulicy
Ozimskiej. Do dyspozycji pracownikow i studentéw kierunku ,architektura” s pomieszczenia
w nowym skrzydle dydaktycznym. Ksztatcenie realizowane jest w 5 salach wyktadowych, 8 salach
wyktadowo-¢éwiczeniowo-seminaryjnych, 11 salach projektowych, 10 pomieszczeniach
laboratoryjnych, 4 pracowniach komputerowych. Pomieszczenia te s3 wyposazone odpowiednio
do swego przeznaczenia. Liczba i powierzchnia sal dydaktycznych zestawiona z liczbg studentéw
jest odpowiednia. Liczba stanowisk w poszczeg6lnych salach dostosowana jest do powierzchni
tych pomieszczen i liczby studentéw, uczestniczacych w poszczegélnych formach zajec
dydaktycznych.

Cennym elementem w przestrzeni budynku dydaktycznego kierunku ,architektura” jest
wydzielona strefa  otwartej galerii, w ktdérej aranzowane s3 wystawy prac studentow
i pracownikow jednostki oraz zapraszanych gosci.

Studenci kierunku ,architektura” korzystaja ze specjalistycznych laboratoriéw nalezgcych do
kierunku ,budownictwo” (laboratorium materiatdbw budowlanych, laboratorium badania
konstrukcji). ZO potwierdza dalekie zaawansowanie prac zmierzajacych do udostepnienia nowej
sali przeznaczonej do zaje¢ z rzezby. Zajecia, w czasie ktérych wykorzystywane sg narzedzia
cyfrowe realizowane sg w pomieszczeniach wyposazonych w odpowiednig ilo$¢ stanowisk
komputerowych. W procesie ksztatcenia realizowanym na ocenianym kierunku wykorzystywane
sg pracownie komputerowe, w ktérych mozna prowadzi¢ zajecia tacznie dla 63 studentéw.
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W trakcie wizytacji stwierdzono w kilku salach, w ktérych realizowane sa zajecia projektowe,
nieodpowiednie stanowiska pracy dla studentéw (brak stotéw kreslarskich), uniemozliwiajace
konsultacje wielkoformatowych plansz projektowych (stanowiska, na ktoérych pracujg studenci
i pracownicy dydaktyczni sa odpowiednie dla sal wyktadowych).

Przeglad stref wejsciowych do obiektéw infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz
funkcjonujacych w ich wnetrzach elementéw komunikacji poziomej i pionowej wskazuje na ich
dostepnos¢ dla oséb niepetnosprawnych.

Pracownicy oraz studenci kierunku majg bezptatny dostep do bezprzewodowej sieci eduroam na
terenie budynkéw jednostki. W procesie ksztatcenia wykorzystywana jest technologia
informacyjno-komunikacyjna zapewniajaca przeplyw informacji pomiedzy studentami i
pracownikami naukowo-dydaktycznymi jednostki (materiaty szkoleniowe, informacje o wynikach
kolokwiéw i egzaminéw, biezace informacje).

Podczas spotkania z ZO studenci réwniez stwierdzili, Ze infrastruktura Jednostki nie odpowiada
ich potrzebom: nie ma mozliwosci roztozenia kartek, brakuje duzych stotéw, jest tylko jedna sala
ze stolami kreSlarskimi. W salach nie ma gniazdek, co uniemozliwia korzystanie z wilasnych
komputeréw (co na niektérych zajeciach jest niezbedne). Sg natomiast rzutniki oraz komputery,
dzieki ktorym mozna korzysta¢ z prezentacji elektronicznych. Sale nie zawsze sg dopasowane do
wielko$ci grupy - studenci zrelacjonowali, Ze w tygodniu poprzedzajacym wizytacje kolokwium
z mechaniki odbywato sie w zbyt matej sali. Jednostka zapewnia dostep do Internetu, jednak
studenci podkreslili potrzebe korzystania z nowszego oprogramowania wymaganego na rynku
pracy.

Obecnie do potrzeb os6b z niepelnosprawnosciami dostosowana jest tylko nowa cze$¢ budynku.
Nalezy jednak podkresli¢, ze wsérdd studentéw nie ma o0s6b zniepelnosprawnosciami, a na
Wydziale prowadzone sg intensywne prace modernizacyjne ,starej” czeSci budynku.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO zglosili szereg propozycji zmian w infrastrukturze:
zwiekszenie liczby toalet dla kobiet, otworzenie balkonéw na koncu korytarza na wyzszych
pietrach oraz tarasu na goérze oraz zmodernizowanie dostepnej przestrzeni tak, by stworzy¢
miejsca z ktorych studenci moga korzysta¢ miedzy zajeciami.

7.2.

Studenci i pracownicy kierunku ,architektura” korzystaja bezposrednio z zasobéw Biblioteki
Gtéwnej Politechniki Opolskiej - jest to najwieksza na OpolszczyZznie naukowa biblioteka
techniczna liczgca ponad 464.004 woluminéw, w tym 176.400 ksigzek, 39.936 opracowanych
czasopism i 247.668 jednostek ewidencyjnych zbioréw specjalnych. W kompleksie zabudowan
Wydziatu Budownictwa i Architektury funkcjonuje Biblioteka Wydzialowa z zasobami
branZzowymi. W jej pomieszczeniu funkcjonuje system dostepu do komputerowego katalogu
bibliotecznego oraz internetowych baz danych, m.in: IBUK-LIBJAA BAZTECH, BEBLIO, Baza Prac
Dyplomowych, Doktorskich i Habilitacyjnych, Kartoteki zagadnieniowe oraz bazy danych
dostepne poprzez Internet-Wirtualna Biblioteka Nauki.

Poza zbiorami bibliotecznymi w pomieszczeniu Biblioteki wydziatowej zaaranzowano kilka
stanowisk komputerowych (m.in. z podstawowym oprogramowaniem biurowym, podtaczonych
do sieci uczelnianej i Internetu).

Aktualizacja i poszerzanie zasobéw biblioteki przeprowadzane sa systematycznie w oparciu
zapotrzebowania formutowane przez nauczycieli akademickich i studentow.
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W opinii zespotu wizytujacego Biblioteka Wydziatowa dysponuje niewielkim zasobem
prenumerowanych tytuléw czasopism specjalistycznych dotyczacych architektury i urbanistyki
oraz bardzo ograniczonym zasobem dostepnych pozycji literatury z tych zakresow. Zastrzezen
w tym zaKkresie nie potwierdzono w opiniach wyrazanych przez studentéw i kadre kierunku.
Funkcjonujacy system biblioteczny zapewnia peilng dostepno$¢ piSmiennictwa zalecanego
w sylabusach przedmiotéw.

Studenci Jednostki korzystaja zaréwno z dedykowanej czytelni na terenie Wydziatu, jak
i z og6lnouczelnianej biblioteki. Na spotkaniu z ZO studenci negatywnie odniesli sie do
ograniczonych godzin otwarcia czytelni oraz faktu, ze je$li w weekend jest zjazd studentow
niestacjonarnych, to w poniedziatek pozjazdowy czytelnia jest nieczynna. Obecnie czytelnia jest
otwarta w godzinach 11-15 w poniedziatki (z wyjatkiem poniedziatku po sobocie zjazdowej),
w godzinach 8.30-15 od wtorku do pigtku i w pierwsza sobote zjazdowg miesigca w godzinach
8.30-14.30. Studenci podkre$lali pomoc na jakg mogg liczy¢ ze strony pracownic czytelni oraz
mozliwo$¢ zgtaszania swoich propozycji dotyczacych wprowadzania nowych pozycji do zbioréw.

7.3.

Rozwéj i doskonalenie infrastruktury zwigzanej z prowadzeniem kierunku ,architektura” jest
jednym z integralnych elementéw dziatan podejmowanych w tym zakresie przez wiadze
Wydziatu. Realizowane sa kolejne etapy prac remontowo-modernizacyjnym. Ich zakres
precyzowany jest w ramach okresowych przegladéw i oceny jakosci infrastruktury dydaktyczne;.
Whioski inwestycyjne odpowiadajg sugestiom formutowanym na podstawie:

— przeprowadzonych hospitacji i kontroli zaje¢ dydaktycznych,

— oceny efektow ksztatcenia,

— ankietyzacji studentéw,

— ankietyzacji absolwentow,

— okresowego przegladu infrastruktury dydaktycznej,

— uwag zgtaszanych przez nauczycieli akademickich (m.in. karty doskonalenia przedmiotu),

— oceny mozliwosci realizacji nowego programu ksztatcenia.

Na podstawie ww. wnioskéw i ocen sporzadzany jest coroczny plan zapotrzebowania na $rodki
techniczne niezbedne do realizacji procesu dydaktycznego. Po weryfikacji przez Dziekana
wyznaczone zadania kierowane sg do realizacji.

Staboscig ocenianego systemu zapewnienia jako$ci ksztatcenia okazaty sie uchybienia dotyczace
monitorowania dostepnej dla studentéw i nauczycieli akademickich infrastruktury dydaktycznej
(nie wszystkie sale, w ktérych odbywaja sie zajecia z zakresu projektowania wyposazone s3
w stoty kre$larskie pozwalajgce na prace z duzym arkuszem papieru).

Opinie na temat infrastruktury studenci moga wyrazi¢ tylko wypetniajgc ankiete oceny zajeé
dydaktycznych i nauczyciela akademickiego - ankiety uwzgledniaja jedynie ocene dopasowania
konkretnych sal do potrzeb zaje¢. Zdaniem Z0, biorgc pod uwage liczbe propozycji wysunietych
przez studentow na spotkaniu, nalezatoby umozliwi¢ studentom wyrazanie opinii na temat
infrastruktury np. dzieki regularnie przeprowadzanym badaniom ankietowym.

W Jednostce istnieje mozliwos¢ zgltaszania propozycji dotyczacych uzupeiniania zbiorow
w czytelni.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Lokalizacja infrastruktury dydaktycznej w zwartym Kkompleksie budynkéw Wydziatu
Budownictwa i Architektury PO stwarza dogodne warunki dla studentéw i nauczycieli
akademickich. Aktualna struktura, liczba i powierzchnie pomieszczen w ktérych prowadzone s3
zajecia dydaktyczne, tj. aule i sale wykladowe, sale ¢wiczeniowe i seminaryjne, specjalistyczne
laboratoria i pracownie w przewazajacej czesci odpowiadaja potrzebom i specyfice ksztatcenia na
kierunku ,architektura”. Wyjatek stanowi kilka sal, odpowiednich do prowadzenia zajec¢
wyktadowych, w ktérych prowadzone s3g zajecia projektowe (brak stotéw kreslarskich utrudnia
prace z wielkoformatowymi planszami projektowymi). Pomieszczenia dydaktyczne sa
wyposazone w ergonomiczne umeblowanie oraz nowoczesny sprzet audiowizualny. Dostep
studentéw w trakcie zaje¢ do stanowisk komputerowych, wyposazonych w specjalistyczne
oprogramowanie, zapewnia odpowiednie warunki do realizacji procesu ksztatcenia.

Oceniana Jednostka zapewnia baze dydaktyczna umozliwiajacg osiaganie zatozonych efektow
ksztatcenia. Uczelnia zapewnia dostep do sprawnie funkcjonujacego systemu Biblioteki Gtéwnej
Politechniki Opolskiej z wydzielong Biblioteka Wydziatlu Budownictwa i Architektury,
zlokalizowang w budynku ocenianego kierunku. Biblioteka posiada systematycznie wzbogacany
ksiegozbiér oraz dostep do baz elektronicznych. Warunki lokalowe Biblioteki Wydziatowej oraz
poziom jej wyposazenia technicznego pozwala na pozytywna opinie.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO réwniez postulowali zmiany w infrastrukturze, ktére
pozwolityby na komfortowa prace na zajeciach (zapewnienie odpowiednich stanowisk/stotow
kreslarskich) oraz dopasowanie wielkoSci sal do liczebno$ci grup. Studenci wyrazili zadowolenie
z czytelni, za wyjatkiem skroconych godzin jej funkcjonowania od tego roku akademickiego.
Brakuje mozliwo$ci wyrazania opinii studentéw o dostepnej infrastrukturze (z wyjatkiem pytan
dotyczacych konkretnych zajec).

Dobre praktyki

1. Uzupetnienie infrastruktury wykorzystywanej przez studentéw kierunku ,architektura”
0 pracownie rzezby i modelarnie, wyposazong w nowoczesne narzedzia umozliwiajgce prace
nad projektami w trzech wymiarach.

Zalecenia

1. Wyposazenie sal dydaktycznych, w ktérych prowadzone s3g zajecia projektowe w stoly
kreslarskie, co umozliwi komfortowa prace nad projektami w postaci wielkoformatowych
plansz.

2. Dostosowanie wielkosci sal do liczebno$ci grup zajeciowych.

3. Wprowadzenie mozliwosci wyrazania opinii studentéw na temat infrastruktury np. za
posrednictwem dedykowanej ankietyzacji.

4. Zapewnienie studentom odpowiednich miejsc do pracy w trakcie zaje¢ oraz po nich.

5. Dostosowania godzin pracy biblioteki do potrzeb studentéw.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia sie i osiagania
efektow ksztalcenia

8.1.Skutecznos$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do
osiagania efektéw ksztatcenia
8.2.Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow
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Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8
8.1.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO podkreslali, Ze w procesie studiowania otrzymuja wsparcie ze
strony nauczycieli akademickich. Studenci majg mozliwo$¢ kontaktowania sie z nauczycielami za
posrednictwem poczty elektronicznej, telefonicznie lub korzystajac z portali spotecznos$ciowych.
Ponadto kazdy student ma mozliwo$¢ indywidualnego kontaktu z prowadzacymi zajecia podczas
wyznaczonych godzin konsultacji. Z tych ostatnich studenci chetnie korzystaja; zakres konsultacji
jest adekwatny do potrzeb studentéw. Na I roku studiow powotywani sa opiekunowie, ktorzy
pomagaja studentom we wdrazaniu sie w proces studiowania.

Studenci moga korzysta¢ ze wsparcia Biura Centrum Obstugi Studenta (BCOS), ktére w ocenianej
Jednostce jest odpowiednikiem ogolnouczelnianego Centrum Obstugi Studenta. Zdaniem
studentow, obecnych na spotkaniu z ZO, godziny otwarcia BCOS (od poniedziatku do piatku od
8.20 do 14.30, z poétgodzinng przerwa od godziny 11.00) nie sa dopasowane do ich potrzeb.
Studenci zwrocili uwage, ze przerwa wypada wtedy, kiedy wiele os6b mogtoby chcie¢ skorzystac
zZ pomocy biura (po zajeciach do 10.50 i przed zajeciami o 11.45) oraz, Ze celowym bytoby
wydtuzenie czasu pracy BCOS do godzin popotudniowych. Niejednoznaczne byty opinie
studentow dotyczace pracy dziekanatu. Z jednej strony studenci przytaczali przyktady
nieprzyjmowania podan ze wzgledu na niekompletno$¢ dokumentacji (braku informacji,
o ktérych wczes$niej nie wspominano, Ze sg niezbedne). Byly to jednak sytuacje incydentalne.
Z drugiej strony studenci wskazywali na pozytywne przyktady pracy dziekanatu, takie jak np.
organizacja spotkan informacyjnych dla studentéw IV roku (wymagane dokumenty, terminy
egzaminéw dyplomowych). Mimo, Ze informacje dotyczace przygotowywania prac dyplomowych
oraz zasad dyplomowania sg dostepne na stronie internetowej, studenci pozytywnie odniesli sie
do tej inicjatywy, wskazujgc na celowos$¢ konsultowania sie bezposrednio z pracownikami
dziekanatu.

Studenci potwierdzili znajomo$¢ procedur dotyczacych rozpatrywania skarg i wnioskow; w ich
opinii sg one przejrzyste i zrozumiate. Studenci, obecni na spotkaniu z ZO, nie korzystali
z mozliwo$ci sktadania skarg.

Do osiggania lepszych efektéow ksztalcenia studentéw motywuje mozliwo$¢ uzyskania
stypendium rektora za dobre wyniki w nauce. Zdaniem studentéw niezrozumiaty jest natomiast
wymog, by przy przyznawaniu tego stypendium dokumenty poswiadczajace dodatkowe
osiagniecia byly podpisywane przez dyrektora chéru Politechniki Opolskie;j.

Studenci mogg wnioskowa¢ o $wiadczenia o charakterze socjalnym. Na stronie internetowej
znajduje sie regulamin przyznawania tych $wiadczen, jednak studenci wskazywali na trudnosci
z uzyskaniem odpowiedniego wsparcia ze strony pracownikéw dziekanatu przy sktadaniu
wnioskéw (zwlaszcza w zakresie interpretacji dostepnego na stronie internetowej Regulaminu
przyznawania $wiadczen pomocy materialnej dla studentow i doktorantéw Politechniki
Opolskiej).

Na ocenianym kierunku funkcjonuje Koto Naukowe ,Circulus”, skupiajagce 36 studentow, ktorzy
maja mozliwo$¢ doskonalenia swoich umiejetnosci projektowych i plastycznych. Cztonkowie kota
organizuja wyjazdy plenerowe, wystawy poplenerowe oraz kursy doszkalajace (SketchUp,
Archicad).
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Studenci kierunku biorag udziat w wielu konkursach, o ktérych sg informowani m. in. przez
opiekunéw lat. W 2016 roku zorganizowano np. konkurs na zagospodarowanie parkingu na
terenie uczelni przy ul. Pruszkowskiej. Nagroda byt wyjazd do Chin. Studenci kierunku moga takze
pochwali¢ sie wysokimi miejscami w réznego rodzaju konkursach np. w 2016 roku jeden ze
studentéw zajat [ miejsce w plenerze ogdélnopolskim. Cztonkowie kota angazujg sie takze
w organizowanie konferencji. Cztonkowie kota naukowego podkreslali zaangazowanie opiekunéw
naukowych, ktérzy motywuja ich do dziatania.

W wejsciu na rynek pracy pomaga studentom Akademickie Biuro Karier (ABK) odpowiedzialne
m.in. za prowadzenie platformy, na ktérej umieszczane s3a ogtoszenia o pracy, praktykach
i stazach. Wramach dziatalno$ci Biura organizowane sa spotkania z praktykami: 1 edycja
»~Akademii Rozwoju Przedsiebiorczosci” obejmowata 21 cyklicznych wyktadéw/spotkan. Opis
kazdego wydarzenia zawierat informacje o tym, komu jest dedykowane. W biezacym roku
akademickim 2 wyktady przeznaczone byty m.in. dla studentéw architektury:

JPraktyczne aspekty odbioréw technicznych obiektéw uzytku publicznego”, ktére

prowadzit Komendant Miejski PSP w Opolu;

JArchitektura po studiach”, prelegentami byli projektanci z GRUPY SN ARCHITEKCI.
Organizowane s3 réwniez spotkania dla szerszego grona studentéw, np. ,Jak zarobi¢ na swoich
marzeniach”: 5 zywiotow.

ABK jest odpowiedzialne takze za organizacje réznego rodzaju warsztatow, ktérych ukoriczenie
potwierdzane jest certyfikatem, np. podczas zeszlorocznej edycji warsztaty ukierunkowane byty
na doskonalenie umiejetno$ciach miekkich. W biezgcym roku akademickim ABK ma w planach
organizacje X edycji akademickich targéw pracy. Biuro informuje o swoich dziataniach takze za
posrednictwem popularnych wsrod studentéw serwisdw spotecznoSciowych.

W Jednostce prowadzacej wizytowany kierunek studiéw dziata Rada Studentéw Wydziatu
Budownictwa i Architektury, chociaz jej przedstawiciele podkreslaja, ze wiekszos¢ dziatan
samorzadu odbywa sie na poziomie centralnym. Przedstawiciele Rady wskazali jednak, ze nawet
jesli zgtaszajg wiadzom problemy, nie odnotowujg zmian w odpowiedzi na zgloszone postulaty.
Studenci zgtosili tez, ze nieuregulowana jest kwestii ustalenia budzZetu przeznaczonego na
dziatalno$¢ Rady Studentéow. ZO rekomenduje wieksze wsparcie dziatalno$ci Rady Studentéw
przez wladze Jednostki.

8.2.

Studenci nie majg mozliwo$ci wyrazenia opinii na temat pracy dziekanatu czy BCOS, wypetniaja
jedynie ankiety dotyczace nauczycieli akademickich. Cze$¢ negatywnych opinii wyrazonych
podczas spotkania z Z0, w tym odnoszaca sie do kadry wspierajacej proces ksztatcenia moze
Swiadczy¢ o tym, Ze procesy zwigzane z monitorowaniem, oceng i doskonaleniem systemu
wsparcia studentéw sg nieskuteczne. Studenci obawiajg sie rowniez, ze zgtaszanie uwag odbije sie
negatywnie na osobach, ktore je sygnalizujg. Jednocze$nie studenci na spotkaniu z ZO podkreslili,
ze sg nauczyciele akademiccy, ktérzy bardzo ich wspierajg i s3 otwarci na postulowane zmiany.
Podczas spotkania z wtadzami Jednostki ZO zaproponowat rozwazenie alternatywnych sposobow
zglaszania opinii i uwag w spos6b zapewniajacy anonimowos$¢ (np. do specjalnie przygotowanych
skrzynek) oraz informowanie studentéw o dzialaniach podjetych w odpowiedzi na zgtoszone
uwagi.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Pozytywnie nalezy oceni¢ system wsparcia oraz motywowania studentdw przez nauczycieli
akademickich, zachecanie studentéw do udzialu w konkursach i warsztatach organizowanych
przez podmioty zewnetrzne, a nawet organizowanie konkurséw w ramach Uczelni np. na projekt
placu zlokalizowanego w kampusie Politechniki Opolskie;.

Studenci nie majag mozliwosci wyrazenia opinii na temat funkcjonowania pracy dziekanatu lub
Centrum Obstugi Studiéw za posrednictwem regularnych badan ankietowych; ankietyzacja objeci
sa wylacznie nauczyciele akademiccy. Studenci moga korzysta¢ ze wsparcia opiekuna roku,
opiekundw praktyk oraz Biura Karier. Na wizytowanym kierunku dziata Koto Naukowe ,Circulus”,
ktérego cztonkowie majg mozliwos¢ poszerzania umiejetnosci projektowych i plastycznych.

Dobre praktyki
Brak
Zalecenia

1. Zmiana godzin funkcjonowania Biura Centrum Obstugi Studiow.

2. Wprowadzenie mozliwo$ci oceny pracy administracji, co moze przyczyni¢ sie do poprawy
dziatania systemu wspierania studentdw.

3. Zapewnienie studentom alternatywnych sposobéw wyrazania opinii i przekazywania uwag
dotyczacych ksztatcenia (np. skrzynki na uwagi).

8. Ocena dostosowania sie jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Nie dotyczy. Polska Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy oceniata jako$¢ ksztatcenia na

kierunku ,architektura” prowadzonym na Wydziale Budownictwa i Architektury Politechniki
Opolskie;j.
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