RAPORT Z WIZYTACJI

(ocena programowa)

dokonanej w dniach 29-30 kwietnia 2015 r. na kierunku architektura
prowadzonym w obszarze nauk technicznych
na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim
realizowanych w formie studiéw stacjonarnych
na Wydziale Budownictwa i Architektury
Politechniki Swietokrzyskiej w Kielcach

przez zespot oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w sktadzie:

przewodniczacy: dr hab. inz. arch. Jerzy Uscinowicz — cztonek PKA

czlonkowie: dr hab. inz. arch. Barbara Gronostajska — ekspert PKA
mgr Wioletta Marszelewska — ekspert PKA ds. formalno-prawnych
Dawid Kolenda - ekspert PKA ds. studenckich

Krétka informacja o wizytac;ji

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku architektura prowadzonym na Wydziale Budownictwa
i Architektury Politechniki Swietokrzyskiej w Kielcach zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2014/2015. Polska Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy oceniata jako$C ksztatcenia na ww.
kierunku.

Informacja o wizytacji Zespotu Oceniajacego (ZO) PKA zostata uprzednio przekazana do
wiadomosci J.M. Rektorowi Politechniki Swietokrzyskiej w Kielcach przez Biuro PKA (pismo: BPKA —
ZT/ 410/8/15). Wizytacje zrealizowano zgodnie ramowym planem wizytacji przestanym Uczelni oraz
szczegGtowym harmonogramem uzgodnionym z Wtadzami Wydziatu.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura.

W toku wizytacji Zespdt spotkat sie z wtadzami Uczelni i Wydziatu prowadzacego oceniany
kierunek. Analizowat dokumenty zgromadzone na potrzeby wizytacji przez wtadze Uczelni,
dotyczace: aspektéw formalno-prawnych prowadzenia ksztatcenia, funkcjonowania administracii
Uczelni, realizacji koncepcji ksztatcenia, programow studidw oraz zaktadanych i osigganych efektow
ksztatcenia, realizacji wybranych prac okresowych i dyplomowych, aktywnosci naukowej jednostki,
kadry dydaktycznej prowadzacej zajecia, w tym kadry zaliczanej do minimum kadrowego, organizacji
praktyk studenckich, bazy dydaktycznej, w tym biblioteki, funkcjonowania wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia w zakresie analizy efektow ksztatcenia i jego dziatania na rzecz
doskonalenia programu nauczania.

Czlonkowie Zespotu przeprowadzili réwniez hospitacje zaje¢ dydaktycznych, odbyli wspdinie
spotkania z pracownikami realizujgcymi zajecia na ocenianym kierunku i ze studentami oraz
spotkania z osobami odpowiadajgcymi kompetencyjnie za ww. aspekty bedace przedmiotem oceny.
Przeanalizowali tez dogtebnie wybrane losowo prace okresowe i dyplomowe.

Wiadze Uczelni i Wydziatu stworzyly bardzo dobre warunki do pracy Zespotu Oceniajgcego.

Zalacznik nr1 Podstawa prawna wizytacji

Zalacznik nr 2 Szczegdtowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat
zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajacego.



1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowana przez jednostke’.

1) Koncepcja ksztatcenia nawigzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom okre$lonym w
strategii jednostki,

Wydziat Budownictwa i Architektury Politechniki Swietokrzyskiej w Kielcach realizuje obecnie
studia na kierunku architektura, na poziomie studidbw wyzszych o profilu ogdlnoakademickim,
stacjonarnych, w systemie dwustopniowym. Studia | stopnia - inzynierskie, trwajg trzy i pot roku (7
semestrow), zas studia Il stopnia - magisterskie, trwajg pottora roku (3 semestry).

Ksztatcenie na kierunku architektura, ze wzgledu na status praktyczny zawodu architekta,
zwigzany z uzyskaniem uprawnien do wykonywania zawodu, podlega prawnym regulacjom
krajowym i europejskim. Program studiéw powinien by¢ skonstruowany na podstawie standardow
ksztatcenia okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZzszego z dnia
29 wrze$nia 2011r. w sprawie Standardow ksztafcenia dla kierunkow studiow: weterynarii
i architektury oraz musi spemia¢ wymagania okreslone w Dyrektywie 2005/36/WE Parlamentu i Rady
Europy z dnia 7 wrzesnia 2005r. Winien byC réwniez zgodny ze wszystkim innymi regulacjami
prawnymi obowigzujgcymi szkolnictwo wyzsze w Polsce wynikajace z Ustawy z dnia 27 lipca 2009r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z p6zn. zm.), wymienione w zatgczniku 1
do niniejszego raportu.

Procedury zwigzane z utworzeniem kierunku zostaty zachowane. Na mocy Uchwaty Nr
157/08 Senatu Politechniki Swigtokrzyskiej z dnia 30 stycznia 2008r. na Wydziale Budownictwa i
Inzynierii Srodowiska zostat utworzony kierunek architektura i urbanistyka na poziomie studiow
pierwszego stopnia. Ksztatcenie jest prowadzone od roku akademickiego 2008/2009. Studia
drugiego stopnia na ww. kierunku sg prowadzone zgodnie z Uchwatg nr 185/10 Senatu Politechniki
Swietokrzyskiej z dnia 22 grudnia 2010r. Studia sa prowadzone poczawszy od roku akademickiego
2011/2012.

W zwiagzku z wejSciem w zycie Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
Z dnia 29 wrze$nia 2011 r. w sprawie standardow ksztafcenia dla kierunkow studiow weterynarii i
architektury (Dz. U. Nr 207, poz. 1233), Uczelnia prowadzi obecnie ksztatcenie na kierunku
architektura. W celu dostosowania nazwy kierunku studiéw architektura i urbanistyka do
obowigzujacych przepisow prawa, od roku akademickiego 2014/2015, dotychczasowg nazwe
kierunku, prowadzonego przez Wydziat Budownictwa i Architektury, zastapiono nazwg architektura
(Uchwata Nr 135/14 Senatu Politechniki Swigtokrzyskiej z dnia 24 wrze$nia 2014r. w sprawie zmiany
nazwy kierunku studiow architektura i urbanistyka na architektura oraz okreSlenia efektow
ksztatcenia dla planéw studiow i programdéw ksztatcenia dla kierunku studiow architektura
prowadzonego na Wydziale Budownictwa i Architektury).

Jednostka nadata proponowanej ofercie ksztatcenia profil ogdinoakademicki. Kierunek przy-
porzadkowano réwniez do obszaru nauk technicznych, dziedziny nauk technicznych i dyscypliny na-
ukowej architektura i urbanistyka, do ktorych odnoszg sie efekty ksztatcenia. Zgodnie z § 9.2: Roz-
porzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014r. w sprawie wa-
runkdw prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia: ,Podstawowa jednost-
ka organizacyjna uczelni moze prowadzi¢ studia na kierunkach: lekarsko-dentystycznym, farmacja,
weterynaria lub architektura, jezeli zostaty spetnione warunki okreslone w § 8 ust. 1 pkt 1 lit. b oraz
pkt 2 lit. b—i, a w przypadku kierunku studiow o profilu ogdlnoakademickim — réwniez w § 8 ust. 4,
oraz jednostka ta posiada programy studiow, w tym plany studiow, dla tych kierunkow, zgodnie ze
Standardami ksztafcenia okre$lonymi odpowiednio na podstawie art. 9b ust. 1 lub 2 ustawy”. Zgodnie
z tym ustaleniem oraz na podstawie § 8.1. Rozporzadzenia podstawowa jednostka organizacyjna

1 Punkty 1 — 8 wraz z podpunktami odpowiadajg kryteriom okre$lonym w statucie Polskiej Komisji Akredytacyjne;.
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Uczelni moze prowadzi¢ studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia albo jednolite studia
magisterskie, jezeli:

1)  senat uczelni w drodze uchwaty:

a) okreslit nazwe kierunku studiow adekwatng do zaktadanych efektow ksztatcenia, poziom
ksztatcenia oraz forme studiow,

b) okreslit profil ksztatcenia,

c) przyporzagdkowat kierunek studiow do obszaru lub obszarow ksztafcenia okreSlonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy oraz wskazat dziedziny nauki i
dyscypliny naukowe lub dziedziny sztuki i dyscypliny artystyczne, do ktorych odnoszg sie efekty
ksztafcenia dla danego kierunku studiow.

Uczelnia ,okreslita profil ksztatcenia” zgodnie z § 8 ust. 1 pkt 1 lit. b Rozporzadzenia oraz w
nawigzaniu do § 8 ust. 1 pkt 1 /it. ¢ przyporzadkowata kierunek do obszaru nauk technicznych,
dziedziny nauk technicznych i dyscypliny naukowej architektura i urbanistyka, do ktérych odnoszg
sie efekty ksztatcenia.

Nalezy jednak stwierdzi¢, co jest istotne dla realizowanej przez Uczelnie koncepcii
ksztatcenia, Ze to przyporzadkowanie jest wigzgce dla ustanowienia przez Nig minimum kadrowego i
uznania kwalifikacji osob zgtoszonych do tego minimum, w reprezentowanych przez nie
dyscyplinach, dziedzinach i obszarach ksztatcenia2. Jak stanowi bowiem §12. ww. Rozporzadzenia:
1. ,Nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego okreSlonego kierunku
studiow o profilu ogoélnoakademickim, jeZeli posiada zapewniajgcy realizacje programu studiow
dorobek naukowy lub artystyczny w obszarze wiedzy, odpowiadajgcym obszarowi ksztafcenia,
wskazanemu dla tego kierunku studiow, w zakresie jednej z dyscyplin naukowych lub artystycznych,
do ktérych odnoszq sie efekty ksztatcenia okreslone dla tego kierunku’.

2. Nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego okreslonego kierunku studiow
o profilu praktycznym, jezeli spetnia wymagania okreSlone w ust. 1 lub posiada doswiadczenie
zawodowe zdobyte poza uczelnig, zwigzane z umigjetnosciami wskazanymi w opisie efektow
ksztafcenia dla tego kierunku.

3. Kazdy obszar ksztafcenia, do ktérego przyporzadkowano kierunek studiow, powinien by¢
reprezentowany w minimum kadrowym przez co najmniej jednego nauczyciela akademickiego
posiadajgcego dorobek naukowy lub artystyczny w obszarze wiedzy odpowiadajgcym temu
obszarowi ksztafcenia”.

Zatem przyporzadkowanie przez Uczelnie tego kierunku jedynie do obszaru nauk technicz-
nych, dziedziny nauk technicznych i dyscypliny naukowej architektura i urbanistyka, skutkuje wyra-
Zeniem przez Nig woli zaliczenia do minimum kadrowego jedynie 0sdb reprezentujacych wskazany
przez Uczelnie obszar, dziedzing i dyscypling oraz posiadajacych w ich zakresie - zapewniajacy rea-
lizacje programu studiow - dorobek naukowy lub artystyczny. Nalezy to skorygowac i uporzadkowac,
jesli Uczelnia proponuje do tego minimum osoby reprezentujgce inne kwalifikacje, tym bardziej, ze w
tresci programu ksztatcenia, zaréwno w sformutowanych przez Jednostke efektach kierunkowych,
jak i w samych juz opisach tresci modutbw / przedmiotow i ich efektach moduto-
wych/przedmiotowych, zawarto efekty wymagane przez standardy ksztatcenia dla kierunku architek-
tura, ktére do dyscyplin, dziedzin i obszaréw, reprezentowanych przez ww. osoby z minimum, si¢
odnosza.

Misja Politechniki Swietokrzyskiej zostata zatwierdzona Uchwatg Senatu Nr 50/04
z dnia 28 stycznia 2004r. w sprawie uchwalenia tekstu Misji Politechniki Swigtokrzyskiej, za$ jej
strategia — Uchwatq Senatu Nr 162/15 z dnia 28 stycznia 2015r. w sprawie przyjecia Strategii
Rozwoju Politechniki Swigtokrzyskiej na lata 2015-2025. Poprzednio obowigzywata Strategia

2 Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 8 sierpnia 2011 r. w sprawie obszarow
wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych i artystycznych (Dz. U. Nr 179, poz.1065).
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przyjeta uchwatg Senatu Nr 51/04 z dnia 25 lutego 2004r. w dokumencie pod nazwg ,Strategia
Rozwoju Politechniki Swietokrzyskiej”, ktérej uaktualniong postaé uchwalit Senat Politechniki
Swietokrzyskiej w dniu 4 lipca 2012r. (Uchwata Nr 335/12 w sprawie uszczegotowienia celéw i zadar
przyjetych w Strategii Rozwoju Politechniki Swigtokrzyskiej).

Strategia Wydziatu Budownictwa i Architektury zostata przyjeta Uchwatq Rady Wydziatu Nr
231/0/15 z dnia 11 marca 2015r. Dokument pt.: ,Strategia rozwoju Wydziatu Budownictwa i
Architektury Politechniki Swigtokrzyskiej”, stanowiacy zatacznik do ww. uchwaty, wskazuje kierunki
rozwoju Wydziatu na lata 2015-2020 w najwazniejszych obszarach jego dziatalnosci, tj.: ksztatcenie,
kadra naukowa, badania naukowe, wspdtpraca miedzynarodowa, transfer wiedzy i technologii.
Najwazniejsze zatozenia Strategii Rozwoju Wydziatu dotycza: utrzymania liczby studentéw na
poziomie ok. 3 tysiecy w roku akademickim, rozw¢j kadry naukowej i potencjatu badawczego,
zapewnienia realizacji wskaznikow rezultatu realizowanych projektow wspétfinansowanych przez
Unie Europejska, wzmacniania pozycji konkurencyjnej w europejskiej przestrzeni szkolnictwa
wyZzszego w obszarach: ksztatcenia, nauki, badan.

Misjq Uczelni jest miedzy innymi zapewnienie wysokiej jakoSci ksztatcenia poprzez
doskonalenie jakosci oferty edukacyjnej, staty rozwdj i doskonalenie kadry oraz dostosowanie
ksztatcenia do potrzeb rynku pracy i uwarunkowan gospodarczych, a jej jednym z najwazniejszych
elementow jest publiczna stuzebnos¢, jako regionalnego centrum edukacji, badan naukowych i
rozwoju technicznego.

Przy zaangazowaniu catej spotecznosci akademickiej, realizuje si¢ to we wspdtpracy z
wojewodzkimi wtadzami, pafistwowymi jak i samorzadowymi, wtadzami miasta Kielce oraz réznymi
organizacjami spotecznymi. Odnosi sie to — jak stwierdzono - nie tylko do wspotpracy z innymi
srodowiskami naukowymi, ktorej przejawem sg organizowane konferencje czy udziat we wspolnych
projektach badawczych, ale nawet do sfery edukacji szkolnictwa $redniego Regionu
Swietokrzyskiego.

Oferta dydaktyczna kierunku architektura wpisuje sie w realizacje celdw, jakie zostaty
postawione w misji Uczelni i w strategii jej rozwoju oraz w strategii rozwoju Wydziatu Budownictwa i
Architektury Politechniki Swietokrzyskiej. Ich intencjg jest okreslenie kierunkéw i dziatan
priorytetowych w sferze edukacji oraz mobilizacja do podjecia dziatan podnoszacych prestiz
naukowy kierunku. Ogdlne obszary rozwoju Wydziatu podporzadkowane sg ksztatceniu kadry
inzynierskiej i naukowej w standardach migdzynarodowych, zgodnie tez potrzebami spotecznymi
zwigzanymi z regionalnym rynkiem pracy. Rozwdj naukowy jest zwigzany z potrzebami innowacyjnej
gospodarki, opartej na wymianie i wspotpracy miedzynarodowej, uwzgledniajacej biezace potrzeby
jednostek gospodarczych.

W strategii wyodrebniono pewne sfery priorytetowe rozwoju. Jest to osiggniecie i utrwalenie
petnych praw akademickich w dyscyplinie architektura i urbanistyka, wspieranie dalszego rozwoju
kadrowego i zaplecza badawczego, aktywno$¢ w dziatalnosci lokalnej, ogdinokrajowej i
miedzynarodowej oraz we wspotpracy gospodarczej, a takze realizowanie plandw inwestycyjnych i
remontow. Sfery te szczegdtowo opisano w Raporcie Samooceny (ksztatcenie, kadra, badania,
uprawnienia, wspdipraca miedzynarodowa, inwestycje i remonty).

Nalezy stwierdzi¢, ze Witadze wizytowanego kierunku podejmujg ustawiczne dziatania
majace na celu rozbudowanie réznorodnosci oraz innowacyjnosci oferty ksztatcenia, zgodnie z misjq
Uczelni i jej strategia.

Koncepcja ksztatcenia kierunku architektura, realizowanego na Wydziale Budownictwa i
Architektury PS opiera sie — jak stwierdzono — na zréwnowazonym udziale w nim wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, poprzez odpowiednie zestawienie przedmiotow z dyscyplin
inzynierskich i artystycznych, ktore wspétgrajac ze sobg starajq sie przygotowac studenta do pracy w
zawodzie architekta. Na kierunku architektura: ,kontynuowane i rozwijane sq tradycyjne wartoSci, {j.:
poszanowanie | poszukiwanie prawdy, wolnoS¢ wyrazania mysli, wolnoS¢ badan naukowych i
nauczania, zasady etyczne, patriotyzm i humanizm, z jednoczesnym uwzglednieniem dziedzictwa



dobr kultury wspdfczesnej i zabytkow. Majgc na uwadze uniwersalne wartosci ogolnoludzkie,
obywatelskie i akademickie podejmuje dziatania w celu ksztaftowania umystow, postaw i charakterow
mifodziezy, przekazujgc jej swojq wiedze, umiejetnosci oraz tradycyjne wzorce postepowania’.

Jednym z elementow strategii rozwoju sg starania w ciggtym podnoszenie kwalifikaciji.
Politechnika Swietokrzyska przygotowata wniosek o notyfikacje dyploméw uczelni na kierunku
architektura i urbanistyka na terenie Unii Europejskiej, zgodnie z art. 21 (7) Dyrektywy 2005/36/WE.
Kompletny wniosek zostat ztozony do Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w 2013r. W
miedzyczasie zmienita sie procedura ubiegania sie o notyfikacje i obecnie wniosek jest w Komisji
Europejskiej. Wniosek jest — jak stwierdzono — na etapie rozpatrywania przez komisje
poszczegolnych krajéw cztonkowskich.

Jako ze zawdd architekta nalezy do zawoddw regulowanych i obowigzuje Scista procedura
obiegania sie¢ o uprawnienia budowlane w specjalnosci architektonicznej i wymagania co do
kandydatow, ktorzy aspirujg do ich uzyskania — co zwigzane jest takze z istnieniem juz podczas
studiéw regulacji w postaci standardow ksztatcenia okreslonych w Rozporzgdzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 29 wrzesnia 2011r. w sprawie standardow ksztatcenia dla kierunkow
studiow: weterynarii i architektury oraz Dyrektywy 2005/36/WE Parlamentu i Rady Europy z dnia
7 wrze$nia 2005r. — Kierunek architektury nie odbiega zbytnio w swojej réznorodnosci
innowacyjnosci od ofert innych jednostek realizujgcych nauczanie na tym kierunku. Tutaj zwigzane
jest to bardziej z regionalnym nastawieniem lokalnego rynku architektonicznego, specyfikq
Srodowiska przyrodniczego i kulturowego, specjalizacjg i kompetencjami kadry nauczajacej oraz
realizacjq kierunku na Wydziale Budownictwa i Architektury, a nie na Wydziale Architektury (co jest
widoczne zwtaszcza w sktadzie minimum kadrowego i pozostatych nauczycieli nauczajacych, gdzie
udziat nauczycieli reprezentujgcych dyscypline architektury i urbanistyke oraz dyscypling
budownictwa jest rownowazny). Elastyczno$¢ ksztattowania oferty wynika takze z mozliwosci w
miare indywidualnego, choC sterowanego merytorycznie, ksztattowania $ciezki studiowania przez
program przedmiotoéw do wyboru (wyboru 1 z 2 blokéw), bardzo duzg swobodeg i inicjatywe wkasng w
wyborze miejsc praktyki (co uznano za pewien defekt) oraz ograniczonego wyboru promotora i
tematu dyplomu. Stopien innowacyjnosci i réznorodnosci oferty ksztatcenia oraz mozliwosci jej
elastycznego ksztattowania z ww. powoddw jest wiec ograniczony, cho¢ zapewniony.

Politechnika Swietokrzyska planuje tez w niedalekiej przysztoéci wystapienie z wnioskiem do
MNiSW o prawo do prowadzenia przewodow doktorskich w dyscyplinie architektura i urbanistyka.
Planowane jest rowniez stopniowe zwiekszanie liczby samodzielnych pracownikéw oraz
wprowadzenie studiéw doktoranckich w tej dyscyplinie. Zaktadane jest réwniez zwigkszenie wymiaru
praktyki zawodowej — projektowej na studiach pierwszego stopnia z 2 do 4 tygodni oraz
wprowadzenie praktyki projektowej na studiach drugiego stopnia, wwymiarze 4 tygodni, co
przyczyni sig do zwigkszenia umiejetnosci praktycznych absolwentéw kierunku architektura.

Dziatania Wydziatu sq mocno wspierane przez Witadze Uczelni, dla ktdrych kierunek
architektura jest bardzo wazny, humanizujacy techniczny charakter Uczelni i jednoczes$nie
podnoszacy jej range. Akcentowano to wielokrotnie, w szczegdlnosci na spotkaniu Zespotu
Oceniajacego z J.M. Rektorem Politechniki Swietokrzyskiej.

2) wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestniczg w procesie okreslania koncepcii
ksztatcenia na danym kierunku studiow, w tym jego profilu, celow, efektéw oraz perspektyw
rozwoju.

W procesie okre$lania koncepcji ksztatcenia zapewniono — cho¢ w stopniu niepetnym —
udziat interesariuszy zewnetrznych oraz wewnetrznych. Uruchomienie studidbw na kierunku
architektura zwigzane bylo, jak wskazano, przede wszystkim z wystepujacym w regionie
Swietokrzyskim zapotrzebowaniem na specjalistbw w tej dziedzinie — potrzebg uzupetnienia w



jednostkach projektowych iwykonawczych specjalistycznej kadry inzynierskiej specjalnosci
architektonicznej. W porozumieniu z Oddzialem Polskiej Izby Architektéw w Kielcach
przeprowadzone zostato rozpoznanie, potwierdzajace zapotrzebowanie na specjalistow z dziedziny
architektury w podstawowych jednostkach samorzadowych, ktére w oOwczesnym systemie
zarzadzania przejmowaty na siebie coraz liczniejsze obowigzki z zakresu planowania
przestrzennego, architektury i budownictwa oraz ochrony zabytkow i dziedzictwa kultury.

Istotne znaczenie dla Wydzialu ma wspotpraca ze Swietokrzyskq Okregowa Izbg
Architektéw oraz kieleckim oddziatem SARP. Wielu prowadzacych zajecia to czynni zawodowo
architekci. W ramach wspotpracy organizowane sg prezentacje prac dyplomowych absolwentow
kierunku architektura. Zarzad Swigtokrzyskiej Okregowej Izby Architektow Rzeczypospolitej Polskiej
w Kielcach oraz Zarzad Stowarzyszenia Architektow Polskich o. Kielce uczestniczyt w
kompletowaniu wyspecjalizowanej kadry naukowo-dydaktycznej. Na spotkaniach przedstawicieli
Uczelni z zarzadami ww. Izby Architektow i SARP-u omawiane byly sprawy dotyczace potrzeb
kadrowych, gtéwnie w zakresie prowadzenia praktycznych zaje¢ dydaktycznych przez uprawnionych
i dodwiadczonych w zawodzie projektantow.

W procesie ksztattowania koncepcji ksztatcenia uczestniczyli - jak stwierdzono w Raporcie
Samooceny (RS) — przedstawiciele licznych $rodowisk akademickich z Wydziatéw Architektury w
kraju i za granica: Politechniki Krakowskiej, Politechniki Gliwickiej, Politechniki todzkiej, Politechniki
Warszawskiej oraz Politechniki Lwowskiej i uczelni wyzszych w Kijowie. Wprowadzenie do polskiego
systemu edukacji Krajowych Ram Kwalifikacji, ktore wynikaja z realizacji zatozer Deklaracii
Bolonskiej, oraz uwzglednienie standardéw ksztaicenia (Rozporzadzenie Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dn. 29 wrzeSnia 2011r. w sprawie Standardow ksztatcenia dla kierunkow
studiow weterynarii i architektury) spowodowato znowelizowanie Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia.

Ponadto w celu zapewnienia wysokiej jakoSci ksztatcenia na kierunku architektura, w
szczegblnosci w celu dostosowania kierunkowych efektéw ksztatcenia do potrzeb rynku pracy i
wykorzystania opinii pracodawcdw, przy tworzeniu programdw ksztatcenia, Rada Wydziatu w dniu 7
listopada 2012r. wnioskowata do Rektora o powotanie Zespotu Konsultacyjnego dziatajacego przy
Dziekanie WBIA. Zespdt Konsultacyjny — reprezentujgcy podmioty gospodarcze, instytucje
panstwowe i spoteczne zainteresowane efektami ksztatcenia absolwentéw Wydziatu Budownictwa
i Architektury — zostat powotany Zarzadzeniem Nr 3/13 Rektora Politechniki Swigtokrzyskiej. Sktad
osobowy ww. Zespotu zostat pozniej skorygowany Uchwatq Rady Wydziatu Nr 207/14 z 5 listopada
2014r.

Jak stwierdza sie w Raporcie Samooceny Wtadze nadaty Zespotowi szczegolne kompetencie i
sprecyzowaty oczekiwania, a w szczegdlnosci: wsparcie w procesie realizacji programu ksztatcenia
poprzez stanowisko odnosnie doboru przedmiotéw i wymiaréw godzinowych, weryfikacji kierunko-
wych efektow ksztatcenia, oceny skutecznosci realizacji tych programéw i propozycji korygujacych
lub zamiennych, oceny co do spetnienia wymagan pracodawcdw, propozycji obsady kadrowej wy-
branych zajec, propozycji problematyki szkolen doksztatcajacych dla studentéw, wspotpracy przy
wyborze tematow prac dyplomowych oraz wspotpracy przy realizacji praktyk zawodowych.

Analiza dokumentdéw zwigzanych z powotaniem ww. Zespotu Konsultacyjnego wskazuje (za-
tacznik 45 i 46 RS), ze jego sktad osobowy, bedacy reprezentacjq réznych srodowisk zwigzanych z
branzg budowlang, jest wspolny dla catego Wydziatu oraz realizowanych na nim kierunkdw: architek-
tura i budownictwo. Nie bierze sie pod uwage odmiennego statusu i charakteru obu kierunkéw. Cho¢
wystepuje powinowactwo w sferze dziatalnosci zawodowej obu branz, to jednak nie sg to branze po-
krewne. Uwaza sie to za istotny mankament, podwazajacy reprezentatywno$¢ dziatan tego zespotu
w sferze architektury; wszak w sktad powotanego Zespotu Konsultacyjnego — 8 osobowego w 2013r.
(zatgcznik 45 RS), a 10 osobowego w 2014r. (zatacznik 46 RS) — wchodzi zawsze jedynie 1 architekt
(sicl), reprezentujacy Swietokrzyska Okregowa Izbe Architektéw RP. To nie jest wiasciwa reprezen-
tacja.



W Zespole Konsultacyjnym brakuje reprezentaciji innych, poza izbg zawodowa architektow,
stowarzyszen tworczych z dyscypliny architektury i urbanistyki, takich jak oddziaty regionalne
Stowarzyszenia Architektow Polskich (SARP) i Towarzystwa Urbanistéw Polskich TUP, szczegélnie
kompetentnych w tych sprawach, jako interesariuszy zewnetrznych. Merytorycznie majg oni bardzo
duzo do powiedzenia na temat koncepcji ksztatcenia oraz realizowanych i planowanych ich
modyfikacji, doskonalgcych program ksztatcenia na tym kierunku. One sg do tego predysponowane i
w tym zakresie majg najwyzsze kompetencje i doSwiadczenie (SARP ponad 100-letnie). Do ich
zadan podstawowych nalezy w szczegdlnosSci roéwniez opiniowanie minimalnych wymagan
programowych w zakresie ksztatcenia zawodowego architektow i urbanistow oraz wnioskowanie w
tych sprawach. To ich nalezy pytac i prosi¢ o opinie w pierwszym rzedzie, razem z przedstawicielami
izb zawodowych. Przedstawicieli tych interesariuszy ewidentnie w powotanym Zespole
Konsultacyjnym brakuje.

Nie odnotowano tez analiz wnioskéw formutowanych wielokrotnie przez Stowarzyszenie
Architektéw Polski SARP, Izbe Architekiow Rzeczpospolitej Polskiej, Towarzystwo Urbanistow
Polskich i uchwat podejmowanych w tym zakresie oraz wyrazanych publicznie postulatow
Srodowiska architektow dotyczacych kluczowych kwalifikacji absolwenta studiéw na kierunku
architektura, niezbednych do podjecia praktyki zawodowej. Uwzglednienie wynikow analizy
zgodnosci zaktadanych efektow ksztatcenia z potrzebami rynku pracy winny przektada¢ sie na
zapisy programu studiéw, o czym stanowi § 8 ust. 1 pkt 2, lit. i) Rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow na
okre$lonym kierunku i poziomie ksztatcenia podstawowa jednostka organizacyjna uczelni moze
prowadzi¢ studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia albo jednolite studia magisterskie,
jezeli jednostka ta dokonuje biezacej analizy zgodnosci zaktadanych efektow ksztatcenia z
potrzebami rynku pracy.

Jak stwierdzono w Raporcie Samooceny spotkania Wiadz Wydziatu z interesariuszami
zewnetrznymi, ktdrzy wchodzg w sktad Zespotu Konsultacyjnego Wydziatu Budownictwa i
Architektury, odbywajq sie nie rzadziej niz raz w roku. Jak to réwniez odnotowano interesariusze
zewnetrzni pozytywnie ocenili programy ksztatcenia na kierunku architektura oraz zakres pytan
dyplomowych. Opinia przedstawicieli Swietokrzyskiej Okregowej Izby Architektow Rzeczypospolitej
Polskiej byta pozytywna takze w ocenie pierwszych absolwentdw kierunku.

Z Raportu Samooceny oraz z przeprowadzonej wizytacji nie wynika, by spotkania Zespotu
przyjety trwatg forme spotkan okresowych, z pisemnym zapisem ich wynikéw (np. protokoty, wnioski,
opinie etc.). Trudno tez oczekiwac by spotkania 1-2 razy do roku byto efektywne. Dziatania Wydziatu
stwarzajg wiec instytucjonalne podstawy (po dokonaniu korekty sktadu osobowego Ilub
przeorientowaniu kompetencyjnym), do wptywania interesariuszy zewnetrznych na doskonalenie
programéw studiow, czy jednak jest to realne stanowienie opiniodawcze i produktywne
wykorzystanie — tego do korca nie stwierdzono.

Nalezatoby wiec zadba¢, aby spotkania Zespotu Konsultacyjnego dotyczace kierunku
architektura — bo trudno sobie wyobrazi¢ aby sktad zespotu opiniujgcego oferte ksztatcenia na tym
kierunku stanowita jedynie jedna osoba — przybraty produktywng dla ksztatcenia na ocenianym
kierunku forme wspdtpracy i staly sie trwatym elementem budowania Swiadomo$ci koniecznego
wspotdziatania i wspdlnej polityki edukacyjnej w dziedzinie architektury — kreowania permanentnej
dyskusji uczelniano-srodowiskowe;.

Zaleca sie wiec skorygowanie zasad dziatania ww. Zespotu i nadanie mu wiekszej reprezenta-
tywnosci w dyscyplinie, dla ktorej opinie majg stuzyé. Zaleca si¢ takze zinstytucjonalizowanie formy
jego dziatania, z okre$leniem wyraznych jego celéw i zakresu, z intencjq zapewnienia efektywnej
pracy dla doskonalenia jako$ci ksztatcenia. W doskonaleniu realizaciji oferty ksztatcenia w sferze ar-
chitektury jest ona niewystarczajgca.



Wazng role w procesie okreslania koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow
odgrywajq rowniez interesariusze wewnetrzni, tj.: pedagodzy — praktykujacy projektanci, ktorzy prace
na stanowiskach naukowo-dydaktycznych taczg z wiasng dziatalno$cig projektowa.

Jak wynika z wywiadu przeprowadzonego przez eksperta ds. studenckich przedstawiciele
studentéw nie biorg bezposredniego udziatu w procesie ksztattowania sylwetki absolwenta oraz
pracy nad opracowywaniem efektow ksztatcenia oraz ich ewaluacjg poprzez udziat w pracach nad
planami studiow i programami ksztatcenia. Projektowaniem programow ksztatcenia oraz ich
aktualizacjg zajmuje sie na ocenianym kierunku Komisja Programowa, ktéra dziata w tym zakresie
na podstawie procedur wydziatowych WBIA-P9 i P10. Procedury wyznaczajg podmioty
odpowiedzialne za ich realizacje, terminy oraz sposéb, w jakie sg one zobowigzane do pracy nad
programami ksztatcenia.

Obecnie funkcjonujgca Komisja zostata powotana Uchwatq Rady Wydziatu nr 34/12 i Uchwatg
Rady Wydziatu nr 138/14. W sktadzie komisji nie zapewniono jednak udziatu przedstawicieli
studentow, co ocenia sie negatywnie. Niemniej jednak podczas wizytacji przedstawiono zespotowi
oceniajgcemu wymagane przez art. 68 ust. 1 punkt 2) Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym opinie
wiasciwego organu samorzadu studenckiego dotyczace uchwalanych plandw studiow i programow
ksztatcenia na ocenianym kierunku. Opinie dotyczyty ostatnich zmian w programach ksztatcenia, a
jedna z nich zawierata sugestie zmian. Za celowe uznano aktywne wigczenie studentdw w proces
konstruowania koncepcji programowej Jednostki juz na etapie jej projektowania.

Ocena koncowa 1 kryterium 0golnegos’............................coeeeeiiiiiiiiiiie Znaczaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriéw szczegotowych

1.

Koncepcja ksztatcenia na Wydziale zbudowana jest na rownowaznym udziale w tym ksztatceniu
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, poprzez odpowiednie zestawienie przedmiotéw z
dyscyplin inzynierskich i artystycznych. Wpisuje si¢ ona w realizacje celdw, jakie zostaty postawione
w misji Uczelni i w strategii jej rozwoju oraz w strategii rozwoju Wydziatu. Ich intencjq jest okre$lenie
kierunkéw i dziatan priorytetowych w sferze edukacji oraz mobilizacja do podjecia dziatan
podnoszacych prestiz naukowy kierunku. Ogdine obszary rozwoju Wydziatu podporzadkowane sg
ksztatceniu kadry inzynierskiej i naukowej, zgodnie z potrzebami spotecznymi zwigzanymi z
regionalnym rynkiem pracy.

Jednostka nadata swojej ofercie ksztatcenia profil ogéinoakademicki i przyporzadkowata do obszaru
nauk technicznych, dziedziny nauk technicznych i dyscypliny naukowej architektura i urbanistyka.
Jest to dla Jednostki kwalifikacja wigzaca i skutkuje wyrazeniem przez Nig woli zaliczenia do
minimum kadrowego jedynie 0sob reprezentujgcych wskazany przez Uczelnie obszar, dziedzing i
dyscypline oraz posiadajacych w ich zakresie dorobek naukowy lub artystyczny. Nalezy to
skorygowac, jesli Uczelnia proponuje do tego minimum osoby reprezentujgce inne kwalifikacje.
Wptywa to bowiem w sposdb bezposredni na status i charakter koncepciji ksztatcenia realizowanej
przez Jednostke na tym kierunku.

2.

Na Wydziale interesariusze zewnetrzni oraz wewnetrzni uczestniczg — cho¢ w stopniu niepetnym —
w procesie okreslania koncepciji ksztatcenia. Powstanie Zespotu Konsultacyjnego zapewnia forme i
ramy organizacyjne funkcjonowania srodowiskowego forum opiniodawczego na Wydziale. Nie jest
ono jednak reprezentatywne dla kierunku architektura i w doskonaleniu realizacji oferty ksztatcenia w

2. wedtug przyjetej skali ocen: wyrdzniajaco, w petni, znaczaco, czesciowo, niedostatecznie;
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sferze architektury jest ona niewystarczajaca. Brakuje nalezytej reprezentacji przedstawicieli
srodowisk, tworczo z architekturg zwigzanych.

Zaleca sie sformutowanie celéw i zasad dziatania ww. Zespotu i nadanie mu wigkszej
reprezentatywnosci w dyscyplinie i na kierunku, dla ktérego jego opinie majg stuzy¢. Zaleca sie takze
zinstytucjonalizowanie jego konsultacyjnej formy cyklicznego, permanentnego dziatania.

Zaleca sie tez wieksze wykorzystanie potencjalnej aktywnos$ci studentéw na etapie projektowania
programow.

2. Spéjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zakladanych celow
i efektow ksztalcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich
osigganie.

1) Zaktadane przez jednostke efekty ksztatcenia odnoszace sie dodanego programu studiow,

stopnia i profilu, ksztatcenia sg zgodne z wymogami KRK oraz koncepcjg rozwoju kierunku;
zaktadane efekty ksztatcenia na kierunkach o profilu praktycznym uwzgledniajg oczekiwania
rynku pracy lub wymagania organizacji zawodowych, umozliwiajace uzyskanie uprawnien do
wykonywania zawodu, a na kierunkach o profilu ogolnoakademickim wymagania
formutowane dla danego obszaru nauki, z ktdrej kierunek sie wywodzi; opis efektdéw jest
publikowany.

Koncepcja ksztatcenia dla cyklu ksztatcenia rozpoczetego w roku akademickim 2012/2013
osadza wizytowany kierunek o profilu ogdlnoakademickim w obszarze nauk technicznych w
dziedzinie nauk technicznych w dyscyplinie architektura i urbanistyka. Uczelnia okreslita efekty
ksztatcenia dla kierunku architektura i urbanistyka, uwzgledniajac Krajowe Ramy Kwalifikacji dla
studiéw pierwszego i drugiego stopnia oraz standardy ksztatcenia dla kierunku architektura
(Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 29 wrze$nia 2011r. w sprawie
Standardow ksztatcenia dla kierunkow studiow weterynarii i architektury). Efekty ksztatcenia zostaty
okreslone Uchwatg Rady Wydziatu Budownictwa i Architektury Nr 161/12 z dnia 13 czerwca 2012r,,
a nastepnie zatwierdzone przez Senat Politechniki Swietokrzyskiej Uchwatg nr 330/2012 z dnia 20
czerwca 2012r. W dniu 24 wrze$nia 2014r. Senat Uczelni podjat Uchwafe Nr 135/14 w sprawie
Zmiany nazwy kierunku studiow architektura i urbanistyka na kierunek architektura oraz okreslit
efekty ksztatcenia dla plandéw studiow i programéw ksztatcenia dla studiow pierwszego i drugiego
stopnia na kierunku architektura. Zmiany w planach studiéw i programach studiow wynikajace ze
zZmian w przepisach prawa, a takze doskonalenia procesu ksztatcenia do zmieniajacych sie potrzeb
wewnetrznych, odbywajg sie zgodnie z przyjeta w Uczelni procedura.

Rada Wydziatu Budownictwa i Architektury Uchwatg nr 160/2012 z dnia 13 czerwca 2012r.
uchwalita plany i programy studiéw dla ocenianego kierunku obowigzujace od roku akademickiego
2012/2013 studiéw stacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim.
Uchwatg Rady Wydziatu Budownictwa i Architektury Nr 135/14 z dnia 24 lutego 2014r. zostaly
zatwierdzone zmiany w siatce studidéw stacjonarnych pierwszego stopnia.

Wytyczne dotyczace przygotowania programéw studiow, w tym planéw studiéw, zgodnie z
wymaganiami art. 68 ust. 1 pkt 2 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym Dz.
U. 2 2012 r. poz. 572, z p6zn. zm.) okre$la Uchwata Senatu Nr 286/12 z dnia 18 stycznia 2012 r. w
sprawie wytycznych Senatu Politechniki Swigtokrzyskiej dla Rad Wydziatéw dotyczacych planéw
studiow i programow ksztatcenia, ze zmianami wprowadzonymi Uchwatq Senatu Nr 316/12 z dnia 25
kwietnia 2012r. Na podstawie tej uchwaty Rektor Uczelni wydat Zarzgdzenie Nr 10/12 z dnia 21
lutego 2012r. w sprawie szczegbtowego sposobu projektowania planow studiow i programow
ksztatcenia oraz Zarzadzenie Nr 78/13 z dnia 18 listopada 2013r. w sprawie realizacji wytycznych do



plandw i programéw nauczania, ze zmianami wprowadzonymi Zarzgdzeniem Nr 11/15 z dnia 12

lutego 2015r.

Opracowane efekty ksztatcenia odnoszace sie do poszczegolnych przedmiotéw dostepne sg
w Dziekanacie oraz na stronie internetowej Uczelni. Rozwigzanie takie zapewnia niezbedng
dostepnos¢ do opisu efektdéw ksztatcenia dla zainteresowanych podmiotow.

Program ksztatcenia na kierunku architektura obejmuje opis zaktadanych efektow
ksztatcenia oraz program studiow. Opis zaktadanych efektéw ksztatcenia, charakterystycznych dla
tego kierunku, jest podstawg konstrukcji programu studiow i jego zaktadanych kierunkowych efektow
ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktére to z kolei sg
realizowane poprzez moduty przedmiotdw, wymienione w pkt. |.2. pt.: ,Struktura programu
ksztatcenia”.

Jak stwierdza sie w Raporcie Samooceny celem ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia
kierunku architektura jest:

— nabycie podstawowej wiedzy inzynierskiej z zakresu historii i teorii architektury i urbanistyki, sztuk
pieknych, budownictwa i technologii budowlanych, konstrukcji budowlanych, fizyki budowli, projek-
towania architektonicznego i urbanistycznego, prawa budowlanego, ekonomiki oraz organizacji
procesu inwestycyjnego i organizacji procesu projektowego w kraju i w panstwach cztonkowskich
Unii Europejskiej,

— nabycie umiejetnosci ksztattowania srodowiska cztowieka zgodnie z jego potrzebami uzytkowymi
oraz tworzenia projektow spetniajgcych wymagania estetyczne, uzytkowe i techniczne, postugiwa-
nia sie jezykiem obcym na poziomie biegto$ci B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezy-
kowego Rady Europy, umiejetno$ci postugiwania sie jezykiem specjalistycznym z zakresu kierunku
studidéw oraz nabycie umiejetnosci korzystania z baz danych i literatury fachowej,

— przygotowanie absolwenta do wykonywania zawodu inzyniera architekta w zakresie projektowania
podstawowych obiektéw architektonicznych wraz z ich otoczeniem, podjecia dziatalno$ci zawodo-
wej w charakterze pracownikow pomocniczych w wykonawstwie i nadzorze budowlanym oraz
ustawicznego samoksztatcenia i doskonalenia zawodowego,

— przygotowanie absolwenta do samodzielnej oraz zespotowej pracy, w przygotowaniu, wykonaw-
stwie i nadzorze budowlanym, w zakresie projektowania urbanistycznego i projektowania obiektow
architektonicznych wraz z ich otoczeniem,

— przygotowanie absolwenta do podjecia studiow drugiego stopnia.

Celem ksztatcenia na studiach drugiego stopnia kierunku architektura jest:

—nabycie zaawansowanej wiedzy z zakresu projektowania architektonicznego i urbanistycznego,
prac konserwatorskich i planowania przestrzennego, stosowania procedur opracowania projektow
obiektow architektonicznych, z uwzglednieniem czynnikéw funkcjonalnych, konstrukcyjnych, tech-
nologicznych, instalacyjnych, spotecznych, ergonomicznych, bezpieczenstwa i komfortu uzytko-
wania,

—nabycie umiejetnosci rozwigzywania ztozonych problemdw projektowych, opracowywania
i realizacji programow badawczych, podejmowania przedsiewzie¢ o zasiegu migedzynarodowym,
uczestniczenia w badaniach w dziedzinach zwigzanych bezposrednio z architekturg i urbanistyka,

— przygotowanie absolwenta do pracy w pracowniach projektowania architektonicznego
i urbanistycznego, jednostkach administracji samorzadowej i panstwowej oraz w instytutach ba-
dawczych,

— przygotowanie absolwenta do podjecia pracy twérczej w zakresie projektowania architektoniczne-
go i urbanistycznego, wykonywania samodzielnych funkcji w projektowaniu, kierowania pracami
budowlanymi w specjalnosci architektonicznej, a takze do koordynowania prac w zespotach pro-
jektowych,

— przygotowanie absolwenta do podjecia studiow trzeciego stopnia.

W czasie wizytacji Zespdl Oceniajacy przeanalizowat dokumentacje, ktéra wskazuje, ze
zakfadane efekty ksztalcenia zapewniajq osiggniecie wszystkich efektow ksztatcenia
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sformutowanych w standardach ksztatcenia dla kierunku architektura (Rozporzgdzenie Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 29 wrzesnia 2011r. w sprawie standardow ksztatcenia dla
kierunkow studiow weterynarii i architektury), efektdw obszarowych z obszaru nauk technicznych
oraz uwzgledniajg petne zestawienie wymaganych efektow prowadzacych do nabycia kompetencii
inzynierskich. Sg one zgodne z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa WyZzszego oraz
koncepcjg rozwoju kierunku.

Dla ocenianego kierunku studiéw pierwszego stopnia studiow zostato sformutowanych 30
efektow kierunkowych, z uwzglednieniem: wiedzy — 16 efektéw, umiejetnosci — 15 i kompetencji — 9.
Uwzgledniono wszystkie efekty ksztatcenia dla danego obszaru nauki, z ktérej kierunek sie wywodzi
i sq wystarczajace z punktu widzenia wymogow KRK. Struktura kierunkowych efektéw ksztatcenia
jest prawidtowa. Dobrze wpisuje sie w efekty obszarowe i kompetencje inzynierskie, tworzac
wiasciwg dla architektury tozsamosc¢ kierunku, zgodnie z jego standardami.

Kierunkowe efekty ksztatcenia dla studiéw | stopnia zostaty jednoznacznie przyporzadkowa-
ne do wiasciwych efektow obszarowych a jednoczes$nie, w ramach przedstawionej ,Matrycy efektow
ksztatcenia dla studiow pierwszego stopnia” (Zatacznik nr 3 RS), do poszczegdlnych modutdéw
ksztatcenia/przedmiotéw. Przedmiotowe efekty ksztatcenia zostaty wtasciwie sformutowane w syla-
busach przedmiotow, w uktadzie efektow w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecz-
nych, a ich tres$¢ jest w petni zgodna z wymaganiami KRK. Zatem dla studiow | stopnia kierunku ar-
chitektura wystepuje zgodnos¢ kierunkowych i przedmiotowych efektow ksztatcenia z wymaganiami
KRK, a jednocze$nie spojnosc¢ z przyjetg koncepcjq ksztatcenia.

Dla studiéw Il stopnia zostato sformutowanych 27 efektdéw kierunkowych z uwzglednieniem:
11 efektéw — w zakresie wiedzy, 19 — w zakresie umiejetno$ci i 7 — w zakresie kompetencji spotecz-
nych. Kierunkowe efekty ksztatcenia dla tego stopnia zostaty jednoznacznie przyporzadkowane do
wiasciwych efektéw obszarowych a jednoczesnie w ramach przedstawionej ,Matrycy efektow ksztat-
cenia dla studiow drugiego stopnia” (Zatacznik nr 4 RS). przyporzadkowane do poszczegdinych mo-
dutéw ksztatcenia/przedmiotow. Jednoczesnie w kartach przedmiotow w sposéb precyzyjny i jedno-
znaczny sformutowano szczegdtowe efekty ksztatcenia przyporzadkowujac je efektom kierunkowym.
Szczegdtowe efekty ksztatcenia zgodnie z wymaganiami KRK zostaty podzielone na efekty w zakre-
sie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Zatem réwniez dla studiow Il stopnia kierunku,
ze wskazywaniem w ich tresci ,elementarnej wiedzy”, wystepuje zgodno$¢ kierunkowych i przedmio-
towych efektéw ksztatcenia z wymaganiami KRK, a jednoczesnie sg one spojne z przyjeta koncepcija
ksztatcenia.

Jak wskazano powyzej Uczelnia przedstawita wiec jednoznaczne przyporzadkowanie kie-
runkowych efektow ksztatcenia do efektow szczegétowych, zarowno w odniesieniu do studiow |, jak i
I stopnia, w tym réwniez w zakresie realizowanych praktyk zawodowych. Analiza treci i powigzan
kierunkowych i szczegdtowych efektow ksztatcenia wskazuje jednoznacznie na mozliwos¢ osiggnie-
cia wszystkich zaktadanych efektdow ksztatcenia.

Opracowana koncepcja ksztatcenia ma realny zwigzek z mozliwoSciami realizacyjnymi.
Efekty ksztatcenia logicznie ze sobg korespondujg. Koncepcja ksztatcenia, myslenia cato$ciowego,
taczacego spekirum wiedzy i umiejetnosci, znajduje zrozumienie kadry dydaktycznej i jest tutaj
konsekwentnie wdrazana. Studia inzynierskie przygotowujgc do zawodu projektanta — inzyniera
architekta — ksztattujg etyczng i techniczno-tworczg postawe oraz umozliwiajg podjecie dalszych
studiow i osigganie doskonalenia zawodowego. Absolwenci studidw pierwszego stopnia sg
przygotowani do pracy zawodowej, jako pracownicy kadry pomocniczej oraz do kontynuowania
nauki na studiach drugiego stopnia. Nauke kontynuujg zaréwno na Politechnice Swietokrzyskiej, jak i
na innych uczelniach, takich jak np.: Politechnika Krakowska, Politechnika Warszawska, Politechnika
Rzeszowska. Absolwenci studiéw drugiego stopnia sg kompleksowo przygotowani do zawodu
architekta. Osiggajg sukcesy w konkursach, sg zatrudniani w pracowniach projektowych i firmach
budowlanych oraz wydziatach architektury na terenie catego kraju.
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SzczegoOtowy opis zatozonych efektow ksztatcenia dostepny jest dla studentow, w
szczegolnosci za posrednictwem strony internetowej Wydziatu, gdzie opublikowano programy
ksztatcenia i plany studibw oraz sylabusy poszczegdlnych przedmiotéw. Potwierdzili to
jednoznacznie studenci w rozmowie z Zespotem Oceniajacym. Studenci majg ponadto mozliwos¢
zapoznania sie z modutowymi efektami ksztatcenia za posrednictwem ustnej informacji, udzielanej
im przez prowadzacych zajecia. Odbywa si¢ to zawsze na pierwszych zajeciach z prowadzonego
przez nich kursu. Studenci zapoznajg sie z informacjami zawartymi w kartach przedmiotow i uwazajg,
je za przydatne w toku studiow.

Szczegotowe cele i efekty ksztatcenia zawarte zostaty w kartach opisu przedmiotu
(sylabusach). Dostepne sg one on line oraz w dziekanacie. Sg réwniez przedstawiane zawsze przez
prowadzacych, na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu.

2) efekty ksztatcenia danego programu zostaty sformutowane w sposéb zrozumiaty i sg
sprawdzalne,

Sformutowane efekty ksztatcenia sg zrozumiate i sprawdzalne. Uzyte sformutowania sg do$¢
precyzyjne i pozwalajg zrozumie¢, zaréwno specyfike kierunku, jak i oferte edukacyjng Wydziatu.
Istnieje uporzadkowany system ich ewaluacji, wypracowany i rozwijany przez Wydziat, od momentu
powstania wizytowanego kierunku architektura.

Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym dos¢ precyzyjnie i z przekonaniem
potrafili okresli¢ zakres wiedzy, umiejetno$ci i kompetenciji, jakie posiada¢ powinna osoba konczaca
oceniany kierunek. Co wiecej, studenci potrafili wskaza¢ najwazniejsze efekty ksztatcenia
zdefiniowane na ocenianym kierunku studiéw. Ich zdaniem sformutowane efekty sg ,intuicyjne i
zrozumiate®. Stwierdzili tez, ze efekty ksztatcenia na ich kierunku sg sprawdzalne. Mozna je
zweryfikowa¢ nie tylko poprzez funkcjonujacy systemem ich weryfikacji na uczelni, ale przede
wszystkim w pracy zawodowej, poprzez staze i liczne zajecia praktyczne, na niej wykonywane. Jako
przyktady form weryfikacji zdobywanych efektow ksztatcenia podali rowniez prace dyplomowe i
projektowe.

3) jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektdw ksztatcenia, umozliwiajacy weryfi-
kacje zaktadanych celéw i ocene osiggania efektow ksztatcenia na kazdym etapie
ksztatcenia; system ten jest powszechnie dostepny.

Kierunek architektura objety jest systemem weryfikacji efektow ksztatcenia, ktory znajduje
umocowanie w Regulaminie Studidow, uchwatach Senatu Uczelni lub Rady Wydziatu czy
odpowiednich zarzadzeniach Rektora Politechniki Swietokrzyskiej. Metoda weryfikacji efektow
ksztatcenia na poziomie przedmiotéw ujeta jest w sylabusach. Koncowe efekty ksztatcenia
weryfikowane sg w procesie dyplomowania. Zasady weryfikacji efektéw ksztatcenia osigganych na
praktykach zawodowych znajdujg sie w karcie przedmiotu, Regulaminie praktyk, programie praktyk i
zasadach ich zaliczania.

Zasady weryfikacji efektéw ksztatcenia na Wydziale Budownictwa i Architektury okreslone
zostaly w zafaczniku do Uchwaty Senatu Politechniki Swigtokrzyskiej, konstytuujacej System
Zapewniania JakoSci Ksztatcenia w Uczelni na formularzu 1.4.0, stanowigcym procedure 1 pkt. 4, o
nazwie ,weryfikacja osiggniecia efektéw ksztatcenia”. Wskazana procedura okre$la gtwne sposoby
weryfikacji efektow ksztatcenia tj. egzamin, zaliczenia, ocena odbycia praktyki zawodowej,
weryfikacja w procesie dyplomowania. Procedura ta wyznacza doktadny podziat zadan i
harmonogram dziatan poszczegdlnych oso6b odpowiedzialnych za weryfikacje osiggania przez
studentow efektow ksztatcenia, jak rowniez zwigzane z tym wzory dokumentéw. O zasadach oraz
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wyborze formy weryfikacji efektow ksztatcenia decyduje kazdy z prowadzacych okreslone zajecia,
informujac o nich studentow na pierwszych zajeciach. Kazdy prowadzacy zobowigzany jest po
zakonczeniu prowadzonych przez siebie zaje¢ sporzadzi¢ doktadng analize osiggnietych przez
studentow efektébw ksztatcenia w specjalnym formularzu. Dane przekazywane sg kolejno
koordynatorom przedmiotéw oraz po zestawieniu ich z ankietg wypetniang przez studentéw do Rady
Programowej oraz Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Proces ten uznaje sie za przejrzysty
oraz skuteczny.

Szczegotowe procedury weryfikacji zostaty opracowane takze na Wydziale Budownictwa i
Architektury. Procedury znajdujg si¢ w Ksiedze Procedur i Instrukcji Wydziatowych. Na Wydziale
Budownictwa i Architektury opracowane i realizowane sg nastepujace procedury weryfikacji:

— procedura weryfikacji efektow ksztatcenia na poziomie przedmiotu (Procedura WBIA-P9),

— procedura weryfikacji efektow ksztatcenia w trakcie realizacji praktyk (Procedura WBIA-P10),

— procedura weryfikacji efektow ksztatcenia w procesie dyplomowania na studiach pierwszego
stopnia (Procedura WBIA-P11),

— procedura weryfikacji efektéw ksztatcenia w procesie dyplomowania na studiach drugiego stopnia
(Procedura WBIA-P12).

Na ocenianym kierunku stosuje sie nastepujgce formy weryfikacji zdobywanych efektow
ksztatcenia: egzamin w formie pisemnej i ustnej, zaliczenia w formie kolokwiow, projektéw, testow,
sprawozdan, referatow, prezentacji, odpowiedzi ustnej z réznego rodzaju form zaje¢ takich jak:
¢wiczenia, projekty, laboratoria, czy seminaria. Na etapie praktyki zawodowej analizuje sie
dokumentacje zwigzana z praktyka, natomiast w trakcie procesu dyplomowania efekty zdobyte przez
studenta weryfikuje komisja egzaminacyjna, w oparciu o ustanowione wczesniej kryteria.

Zasady weryfikacji efektow ksztatcenia osigganych w ramach praktyk reguluje Zarzadzenie
Nr 42/14 Rektora Politechniki Swietokrzyskiej z dnia 24 czerwca 2014r., w sprawie Regulaminu
praktyk studenckich oraz procedura opracowana w Wydziatowej Ksiedze Procedur. Weryfikacja
osiggniecia zatozonych efektdw ksztatcenia w zakresie praktyk odbywa si¢ na podstawie: biezacej
kontroli jakosci odbywanych praktyk, wydania opinii wyrazajacej ocene poziomu osiggniecia efektow
ksztatcenia, zatwierdzenia sprawozdania z praktyk przez przedstawiciela jednostki, w ktorej odbyta
sie praktyka. Osiggniecie zatozonych efektéw ksztatcenia w zakresie praktyk zawodowych jest
potwierdzone zaliczeniem praktyki.

Weryfikacja koricowych efektow ksztatcenia odbywa sie w procesie dyplomowania. Zasady
dyplomowania okre$lone saq w Regulaminie studidow. Szczegdtowe warunki dotyczace tematéw i
realizacji prac dyplomowych inzynierskich oraz zakresu egzaminu dyplomowego okreslone sg w
Uchwatach Rady Wydziatu Budownictwa i Architektury: nr 31/12 z dnia 7 listopada 2012 r. w sprawie
tematow i realizacji prac dyplomowych inZzynierskich oraz zakresu egzaminu dyplomowego, ze
zmianami wprowadzonymi Uchwafg Nr 134/14 z dnia 24 lutego 2014r. oraz Nr 58/13 z dnia 27 marca
2013r. w sprawie tematdw i realizacji prac dyplomowych magisterskich oraz zakresu egzaminu
dyplomowego. Ponadto Rada Wydziatu Budownictwa i Architektury podejmuje uchwaty dotyczace
wyrazenia zgody na petnienie funkcji opiekuna lub recenzenta pracy dyplomowej przez doktoréw lub
specjalistdw spoza Politechniki Swietokrzyskiej zatrudnionych, na Wydziale Budownictwa i
Architektury, terminéw opracowania recenzji pracy dyplomowej przez promotora oraz recenzenta,
limitéw prac dyplomowych przypadajacych na promotora.

W Politechnice Swigtokrzyskiej w Kielcach obowiazuja zapisy ,Instrukcji kancelaryjnej”,
stanowigcej zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Rektora nr 4/09 z dnia 29 stycznia 2009r. w sprawie
stosowania Rzeczowego Wykazu Akt i Instrukcji Kancelaryjnej, okreslajacej zasady postepowania,
majace zapewni¢ sprawne i szybkie wykonywane czynnoSci kancelaryjnych, uzupetniona
Zarzadzeniami Nr 83/10 oraz Nr 85/10 z dnia 9 grudnia 2010r. Instrukcja oraz rzeczowy wykaz akt
okreslajg zasady przechowywania i postepowania z aktami w toku biezacej pracy w komorkach
organizacyjnych. Po uptywie okresu przechowywania akt w dziekanatach, akta przekazywanie sg do
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archiwum uczelnianego na podstawie spisu zdawczo-odbiorczego, sporzadzonego zgodnie z
oznaczeniem przewidzianym w instrukcji oraz zgodnie z okreslonymi w niej symbolami.

Rektor w dniu 13 stycznia 2014r. wydat Zarzadzenie Nr 5/14 w sprawie archiwizacji prac
dyplomowych w Politechnice Swietokrzyskiej. Kazda praca jest wprowadzana przez studenta do
systemu USOS. Studenci w systemie wpisuja;: tytut pracy w jezyku polskim i angielskim, streszczenie
pracy wjezyku polskim i angielskim, stowa kluczowe w jezyku polskim i angielskim. Nastepnie
wczytuja pliki pdf. zawierajace skan zadania na prace dyplomowa, skan wypetnionych i podpisanych
przez studenta o$wiadczen i treS¢ pracy dyplomowej. Recenzje pracy réwniez sporzadzane sg w
systemie USOS.

Dokumentacja toku studiow - zwigzana z potwierdzeniem uzyskania przez studenta
zakfadanych efektow ksztatcenia i kwalifikacji, {j. np. protokoty egzaminacyjne i dyplomy oraz
suplementy — prowadzona jest prawidtowo.

Szczegotowa organizacje roku akademickiego na studiach stacjonarnych ustala Rektor. Pla-
ny zaje¢, wraz z nazwiskami prowadzacych zajecia, podawane sg do wiadomosci studentdéw przed
rozpoczeciem semestru na stronie internetowej uczelni. Kazdy semestr obejmuje pietnascie tygodni
zaje¢, ktore odbywajq sie od poniedziatku do pigtku. Okresami zaliczeniowymi dla studenta jest se-
mestr i rok akademicki, podzielony na semestr zimowy i semestr letni. Kazdy semestr konczy sie se-
sjq egzaminacyjng, ktora jest podzielona na sesje podstawowg i poprawkowa. Harmonogram sesji
egzaminacyjnej jest podawany do wiadomo$ci, przed rozpoczeciem sesji egzaminacyjne;.

Weryfikowaniu efektdw ksztatcenia stuzg: Cwiczenia, sprawdziany, dyskusje, korekty
indywidualne i grupowe, seminaria, testy, sprawdziany, referaty, udziat w warsztatach, zaliczenia z
ocena, egzaminy, przeglady i prezentacje miedzysemestralne. Student otrzymuje zaliczenie na
podstawie wynikow: kolokwiow, projektdw, testow, sprawozdan, samodzielnie wykonanych prac lub
zadan, referatow, prezentacii, dyskusji, odpowiedzi ustnej, egzaminu pisemnego, egzaminu ustnego.

Podstawowe zasady zaliczer okreslone zostaty jasno i przejrzyScie w regulaminie studiow i
sylabusach przedmiotéw. Na poczatku semestru prowadzacy zajecia podaje tredci ksztatcenia,
przedmiotowe efekty ksztatcenia, literature przedmiotu oraz czyli ogélne zasady zaliczania zaje¢ i
szczegbtowe informacje o warunkach i wymogach sprawdzania zatozonych efektéw ksztatcenia.

Przy zaliczeniach i egzaminach stosuje sie nastepujace oceny: bardzo dobry (5,0), dobry
plus (4,5), dobry (4,0), dostateczny plus (3,5), dostateczny (3,0), niedostateczny (2,0) — ocena
niezaliczajaca.

Zaliczenia dokonuje sie przed zakonczeniem zaje¢ w semestrze, w formie okre$lonej przez
prowadzacego. Natomiast egzaminy odbywajg si¢ w czasie sesji egzaminacyjnej (za zgodg
prowadzacego zajecia student moze przystapi¢ do egzaminu w terminie wczesniejszym niz
przewidziany harmonogramem sesji). Egzaminy i zaliczenia przeprowadzajq prowadzacy zajecia, ale
w uzasadnionych przypadkach przeprowadzenie egzaminu lub zaliczenia Dziekan moze poleci¢
innemu nauczycielowi akademickiemu. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na egzaminie lub brak
zaliczenia przedmiotu, po zakonczeniu zaje¢ w semestrze, skutkuje wpisem oceny niedostateczne;.
Uzyskanie oceny pozytywnej jest rownoznaczne z osiggnieciem zaktadanych dla danego przedmiotu
efektéw ksztatcenia.

Na Wydziale Budownictwa i Architektury przewiduje sie takze wspomniane juz obowigzkowe
praktyki zawodowe. Praktyki te realizowane sg zgodnie z Regulaminem praktyk studenckich
(Zarzadzenie Rektora nr 42/14 z dnia 24 czerwca 2014r. — Zatacznik nr 8), wedtug procedur
regulujacych zasady organizacji praktyk (Zatacznik nr 9-12) oraz programdw praktyk na kierunku
architektura (Zatacznik nr 13-16). Czas trwania praktyk na kierunku architektura wynosi 7 tygodni i
obejmuje: praktyke inwentaryzacyjng - 2 tygodnie, plener rysunkowo-malarski — 1 tydzien, praktyke
budowlang — 2 tygodnie, praktyke projektowg — 2 tygodnie. Jest to zgodne ze standardami
ksztatcenia dla kierunku architektura (Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn.
29 wrze$nia 2011r. w sprawie standardow ksztatcenia dla kierunkéw studiow weterynarii i
architektury), wg ktorych zasady i formy odbywania praktyk ustala jednostka uczelni prowadzaca
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ksztatcenie i wymaga sie w sumie 4 tygodni tych praktyk. Struktura problemowa praktyk jest
prawidtowa i zapewnia réznorodnosc¢ integralnego samoksztatcenia praktycznego studentow.

Studenci w rozmowach z ZO potwierdzili, ze na ocenianym kierunku stosuje sie
zroznicowane formy weryfikacji zdobywanych efekiow ksztatcenia od tradycyjnych takich jak
egzamin w formie pisemnej i ustnej, przez zaliczenia w formie kolokwidw, testdéw, prezentacj,
projektow i innych. Uwazajq oni te formy za przemyslane i dostatecznie urozmaicone. W ich opinii sg
one dostosowane do specyfiki studidw oraz pozwalajg na rzetelng ich weryfikacje. Ich zdaniem
pytania i zadania egzaminacyjne formutowane sg w sposéb pozwalajacy na weryfikacje wiekszosci
przekazanych treSci. Przy zaliczaniu praktyki zawodowej analizuje sie jej dokumentacje.
Przeprowadza sie niezalezne rozmowy ze studentami i osobami odpowiedzialnymi za ich
przeprowadzenie, wyznaczonym przez pracodawce. Wizytuje sie takze miejsca ich odbywania.

Najwazniejszym skfadnikiem oceny efektow ksztatcenia jest proces dyplomowania.
Szczegotowe warunki dotyczace tematdw i realizacji prac dyplomowych inzynierskich oraz zakresu
egzaminu dyplomowego okreslone sg w Uchwafach Rady Wydziatu Budownictwa i Architektury
nr31/12 (Zatacznik nr 47), za$ prac dyplomowych magisterskich w Uchwafach Rady Wydziatu
Budownictwa i Architektury nr 58/13 (Zatacznik nr 48).

Tematy prac dyplomowych magisterskich i inzynierskich, jak réwniez promotoréw prac
dyplomowych, ustala Kierownik Katedry, w ktdrej prace bedq realizowane, a nastepnie zatwierdza
Dziekan. Promotorem pracy dyplomowej moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej
stopien  naukowy doktora lub, w uzasadnionych przypadkach, wyktadowca posiadajacy
udokumentowane doswiadczenie praktyczne. W praktyce promotorami prac dyplomowych
magisterskich sg samodzielni pracownicy naukowi. Wedtug opinii ZO taka sytuacja uniemozliwia
prowadzenia dyploméw przez osoby ze stopniem doktora, a tym samym negatywnie wptywa na
zdobywanie przez nich do$wiadczenia i doskonalenia samodzielnosci mtodej kadry naukowej. W
przypadku starania sie¢ o kolejne stopnie naukowe, uczestnictwo w dyplomowaniu w formie
promotora lub choéby tylko promotora pomocniczego, jest waznym elementem samoksztatcenia i
rozwoju naukowego nauczyciela, ciggtego podnoszenia jego kwalifikacji i nabywania kompetencji
samodzielnego pracownika nauki i praktyka zarazem.

Bardzo dobrg praktykg stosowang w innych jednostkach realizujgcych edukacje na kierunku
architektura, przy kwalifikacji kadry mtodych doktoréw do prowadzenia prac dyplomowych, jest
kryterium posiadania odpowiednich kwalifikacji zawodowych, w szczegdino$ci posiadania uprawnien
do petnienia samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie w specjalno$ci architektury, tj.
posiadania uprawnien budowlanych do projektowania w tej specjalnosci. Jest to szczegoinie wazne
w przedmiotach praktycznych, podsumowujgcych studia — w pracach dyplomowych inzynierskich i
magisterskich. Poniewaz kierunek architektury ma szczegolny status praktyczny — co potwierdzajg,
wprost standardy ksztatcenia dla tego kierunku (Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 29 wrze$nia 2011r. w sprawie Standardow ksztafcenia dla kierunkow studiow:
weterynarii i architektury) oraz wymagania okreslone w Dyrektywie 2005/36/WE Parlamentu i Rady
Europy z dnia 7 wrze$nia 2005r., wedtug ktorych wymaga sie programowego spetnienia charakteru
praktycznego przedmiotéw w minimum 50% — nalezy oczekiwac, aby zajecia praktyczne zwigzane
przygotowaniem do petnienia zawodu architekta, zwltaszcza z projektowania architektonicznego, i w
szczegblnosci przy realizaciji projektoéw dyplomowych, prowadzity osoby, ktdre takie doswiadczenie w
tym zakresie posiadty w dziatalno$ci projektowej, czego najlepszym potwierdzeniem sg uzyskane
uprawnienia.

Tematy prac dyplomowych inzynierskich ustalane sg indywidualnie dla kazdego studenta.
Praca dyplomowa inzynierska realizowana jest w ramach zaje¢ projektowych. Dopuszcza sie
realizacje pracy dyplomowej inzynierskiej w grupach dwuosobowych. Temat pracy dyplomowej
magisterskiej powinien by¢ ustalony na rok przed przewidywanym terminem ukonczenia studiow.
Student ma swobode wyboru tematu pracy dyplomowej magisterskiej, uzgadniajac zakres i
szczegOty pracy z opiekunem pracy.
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Praca dyplomowa podlega ocenie opiekuna i recenzenta. Warunkiem dopuszczenia do
egzaminu dyplomowego jest: terminowe ztozenie w dziekanacie wymaganych dokumentow,
uzyskanie zaliczenia wszystkich semestrow i przedmiotow zgodnie z planem studiow, uzyskanie
wymaganej liczby punktow ECTS, uzyskanie pozytywnej oceny pracy dyplomowej. Egzamin
dyplomowy student sktada przed Komisjg Egzaminacyjng, w terminie wyznaczonym przez Dziekana.
Komisje Egzaminacyjng powotuje Dziekan i wyznacza tez jej przewodniczacego. Zardwno egzamin
dyplomowy inzynierski, jak i egzamin dyplomowy magisterski, sktadajg sie z dwoch czesci:
prezentacji pracy dyplomowej inzynierskiej przez dyplomanta i odpowiedzi na pytania dotyczace
problematyki opracowania projektowego, zadawane przez cztonkéw Komisji Egzaminacyjnej. Na
ostateczny wynik studiow wptywa: Srednia ocen z przebiegu studidw, ocena z egzaminu
dyplomowego (odpowiedz na trzy wylosowane pytania z dziedziny projektowania architektonicznego,
urbanistycznego oraz z budownictwa), ocena pracy dyplomowej, na ktérg wptywa: ocena promotora,
ocena recenzenta, prezentacja pracy i odpowiedzi na pytania dotyczace pracy.

Studenci, ktorzy nie ztozyli pracy dyplomowej w regulaminowym terminie mogg ubiegac sie
o prolongate terminu ztoZenia pracy. Tryb postepowania w przypadku ubiegania sie studenta
0 prolongate ztozenia pracy dyplomowej okre$la Instrukcja Wydziatowa WBIA-IW7.

Zespdt Oceniajacy dokonat przegladu prac dyplomowych, z ktorej wynika, ze sg one na
dobrym poziomie. Odnosi sie to jednak gtéwnie do prac magisterskich, a nie inzynierskich, ktére
majq zdecydowanie poziom nizszy (w szczegoinosci w czesci pisemnej). Wyznacznikiem poziomu i
jakosci prac dyplomowych magisterskich sg udziaty oraz nagrody w licznych konkursach. Do
najwazniejszych nalezy zaliczy¢: wyroznienie w konkursie Dyplom roku SARP 2013 im. Zbyszka
Zawistowskiego, wyroznienie magazynu ARCH 2013, Nagrode Prezesa SARP o. Kielce 2013 oraz
Nagrode Prezydenta miasta Kielce.

Opisany system weryfikacji efektéw ksztatcenia umozliwia weryfikacje wszystkich zaktada-
nych efektow ksztatcenia na poszczegolnych etapach takze na etapie procesu dyplomowania.

Wymagania zwigzane z zaliczaniem wszystkich etapow ksztatcenia sa w sposdb przejrzysty
okre$lone w Regulaminie Studiow oraz kartach przedmiotéw. Zapewnia to niezbedng standaryzacje
wymagan stosowanych w odniesieniu do wszystkich studentow. Przyjeto jednolitg skale ocen na
poszczegolnych etapach weryfikaciji efektow ksztatcenia, o ktorej wiedza jest powszechnie dostepna.
Podobnie ustalono sposob wyznaczania oceny koncowej na dyplomie, w ramach ktorej uwzglednia
sie Srednig ocen z toku studiow, oceny z pracy oraz oceny z egzaminu dyplomowego, wedtug
okreslonych udziatéw procentowych.

Uczelnia zapewnia niezbedng dostepnos¢ informaciji na temat stosowanego systemu oceny
efektow ksztatcenia. Na stronie internetowej Politechniki Swietokrzyskiej dostepne sg wszystkie
dokumenty zwigzane z procesem ksztatcenia, w tym: programy studiow, efekty ksztatcenia, proces
dyplomowania, opis i procedury dotyczace praktyk oraz karty przedmiotéw, w ktdrych opisane sg
cele i tresci ksztatcenia, a takze efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetno$ci oraz postaw/
kompetenciji. Podstawowym jednak zrédtem informacji na temat systemu oceny efektow ksztatcenia
sq sylabusy przedmiotow. W dokumentach tych szczegdtowo okreslono stosowane sposoby
weryfikacji efektow ksztatcenia odnoszace sie do kazdego z przedmiotow. Ogdine zasady oceny
efektéw ksztatcenia zawarte sg w Regulaminie studiow. Dokumenty te dostepne sg w siedzibie
Uczelni oraz na jej stronach internetowych i intranetowych. W zaktadce Wydziatowy System JakoSci
Ksztalcenia znajdujq sie Ksiega Jakosci Ksztatcenia i procedury weryfikacji efektéw ksztatcenia.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ od pracownikébw Dziekanatu oraz wyktadowcow
poszczegolnych przedmiotow.

Zanotowano niewielki odsiew studentéw na poziomie kilku procent (ok. 6% na studiach |
stopnia, 4% na studiach Il stopnia), przy czym jest on nieznacznie wyzszy na studiach | stopnia.
Okoto 2% rdznica prawdopodobnie jest wynikiem podjecia niewtasciwej decyzji zwigzanej z
wyborem kierunkiem studiéw, o czym $wiadczy¢ moze to, ze gtowng przyczyng podjecia decyzji o
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skresleniu z listy studentow jest rezygnacja oraz niepodjecie tych studiow. Zauwazy¢ to mozna
gtéwnie na studiach | stopnia.

4) jednostka monitoruje kariery absolwentdw na rynku pracy, a uzyskane wyniki wykorzy-
stuje w celu doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia.

W Uczelni dziata od lipca 1997r. Biuro Karier Politechniki Swietokrzyskiej, ktore jest
cztonkiem Konwentu Zatozycieli Ogdlnopolskiej Sieci Biur Karier. Zajmuje sie¢ ono zawodowg
promocjq studentow i absolwentéw Uczelni. Dziata w strukturze Biura Promocji Uczelni i podlega
bezposrednio Rektorowi. Do zakresu jego dziatania — oprocz podstawowej dziatalnosci zwigzanej z
przeprowadzaniem sondazy rynku pracy, mozliwosciami zatrudnienia i odbywania przez studentow i
absolwentéw praktyk i stazy w kraju i za granica, prowadzeniem poradnictwa indywidualnego w
przygotowaniu sie do rozméw z pracodawcami, dziatalnoscig szkoleniowa, organizowaniem i
inicjowaniem spotkan studentéw z przedstawicielami firm — nalezy réwniez tworzenie banku danych
o studentach i absolwentach oraz ich doswiadczeniach i predyspozycjach.

Z uwagi na to, ze pierwszy egzamin inzynierski na kierunku architektura odbyt si¢ w roku
akademickim 2011/2012, a pierwsi absolwenci studiow magisterskich opuscili Wydziat w roku
akademickim 2012/2013, trudno jest jeszcze o miarodajne wyniki z badan i analiz, dotyczacych
monitorowania karier absolwentow tego kierunku. Niewatpliwie wyniki takich badarn bedq bardzo
pomocne w dostosowywaniu efektow ksztatcenia do oczekiwan rynku pracy.

Stwierdzono w Raporcie Samooceny, ze przedstawiciele Swietokrzyskiej Okregowej Izby
Architektow Rzeczypospolitej Polskiej pozytywnie ocenili pierwszych absolwentéw kierunku
architektura. Nie odnotowano jednak analizy wynikow prowadzonych przez to srodowisko badan i
ankiet, bedacych pisemnym wyrazem oczekiwan i postulatow Srodowisk mtodych absolwentow
kierunkdw architektury i urbanistyki / architektury, w szczegdinosci majacych swoje miarodajne
ujecie w ogolnopolskiej ,Ankiecie dla absolwentow Wydziatow Architektury dotyczacej badania oceny
Systemu nauczania oraz praktyki zawodowej po studiach”, przeprowadzonej przez Izbe Architektow
Rzeczpospolitej Polskiej i jej Komisje ds. minimoéw programowych w zakresie ksztatcenia
zawodowego architektdw (...). Analiza tego materiatu, bedacego wynikiem monitoringu absolwentéw
tego kierunku z catej Polski, daje wyrazne wskazowki do mozliwych modyfikacji i doskonalenia
jakosci ksztatcenia na tym kierunku rowniez i w wizytowanej Uczelni.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Losowo wybrane do analiz prace etapowe, w wiekszosci przypadkow, sg realizowane
wiasciwie i sq sposobem zaréwno osiggania, jak i sprawdzania efektow ksztatcenia. Prezentujg
poziom adekwatny do wystawionych ocen, ktére sg zrdznicowane. Wiekszg uwage nalezatoby
jednak zwroci¢ na kierunkowe efekty ksztatcenia, zwigzane z projektowaniem architektonicznym.

Na podstawie przegladu wybranych losowo prac dyplomowych inzynierskich i magisterskich
(w sumie 15.) nalezy stwierdzi¢, ze sg one w wigkszo$ci na dobrym poziomie. Odnosi si¢ to gtownie
jednak do prac magisterskich, a nie inzynierskich.

Tematy i problematyka prac sg zazwyczaj dobrze dobrane do ich poziomu i zakresu. Cho¢
zdarzaly sie przypadki prac, ktére nie podejmowaty i nie rozwigzywaty istotnych problemdw
inzynierskich, adekwatnie do wymagan stosowanych na kierunku technicznym, zgodnie ze ztozong
deklaracjag o przyporzadkowaniu go do obszaru i dziedziny nauk technicznych i dyscypliny
architektura i urbanistyka.

Najwigkszym mankamentem prac inzynierskich sg ich czesci pisemne. Sg one w wielu
przypadkach dalekie od prawidtowego ujecia metodycznego. Sg esejami, ktdre nie majg swojej
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wyraznie uporzadkowanej struktury treSci oraz metodologii, z zaznaczeniem podejmowanego
problemu projektowego, celu, metody, tezy. W niektorych przypadkach cze$¢ analityczna stanowi
tylko opis techniczny. Analizy sg dosy¢ uproszczone, a niekiedy w ogole nie ma zadnych analiz.
Przywotywane sg opisy luzno dobranych obiektow, jako tzw. ,inspiracji”’, niepowigzanych we wspdlng
kategorie jakas logiczng myslg (funkcjg, forma, stylistykg etc). Sg subiektywnym wyborem Autora,
podyktowanym jego emocjami i fascynacjg. Sg bardziej wrazeniowe niz rozumowe.

Ponadto w pracach tych brakuje wyrazistej konkluzywnosci wywodéw i zdyscyplinowania
metodycznego. Nie ma tez wartoSciowania i wnioskowania, ktore stanowi¢ powinny baze dla
podejmowanych dziatan projektowych.

W kilku przypadkach brakuje tez wtasciwej techniki pisania pracy. Literatura przedmiotu
obejmuje niekiedy wylgcznie strony internetowe. Brak jest wykorzystania waznych pozycii
bibliograficznych i przypisow.

Oceny prac wystawione przez promotoréw i recenzentow sg w wiekszosci wiasciwe, choé¢
zdarzajq takze przypadki ich nieuzasadnionego zawyzania (niekiedy takze zanizania), nieadekwatnie
do poziomu pracy. Recenzje nie ujmujg niekiedy oczywistych bteddw lub sg zbyt skrétowe.

Whiosek:

Pozom prac dyplomowych nalezy podnie$¢, zwlaszcza inzynierskich, poprzez
zintensyfikowanie metodycznych dziatan promotoréow na seminariach oraz poprzez ich kontakty
bezposrednie z dyplomantami.

Ocena koficowa 2 kryterium 0goInegot..................ccovvviiiiiiiiiiiiiiee e w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegofowych

1.

Zaktadane przez jednostke efekty ksztatcenia odnoszace sie do zaproponowanego programu
studiow, stopnia i profilu ksztatcenia sg zgodne z wymogami KRK, standardami ksztatcenia dla
kierunku architektura oraz koncepcjg rozwoju kierunku. Program ksztatcenia umozliwia studentom
uzyskanie odpowiedniego poziomu wiedzy, umiejetnodci i kompetencji spotecznych poprzez
osiggniecie kierunkowych efektdw ksztatcenia, ktore wpisujg sie w obszarowe efekty ksztatcenia, w
zakresie nauk technicznych, uwzgledniajg wszystkie efekty prowadzace do uzyskania kompetencii
inzynierskich oraz sg zgodne ze standardami ksztatcenia dla tego kierunku. Program studiow
uwzglednia moduty przedmiotdw gwarantujace realizacje wszystkich zaktadanych efektow
ksztatcenia.

Prace dyplomowe inzynierskie i magisterskie sq w wigkszosci na dobrym poziomie. Odnosi sie to
gtéwnie jednak do prac magisterskich, a nie inzynierskich, ktorych najwiekszym mankamentem sg
ich czesci pisemne. Sg w wigkszo$ci esejami, ktore nie majg uporzadkowanej struktury tresci oraz
metodologii.

Pozom prac dyplomowych nalezy podnies¢, zwtaszcza poprzez zintensyfikowanie metodycznych
dziatan promotoréw na seminariach oraz poprzez ich kontakty bezposrednie z dyplomantami.

2.

Efekty ksztatcenia programu zostaty sformutowane w sposéb czytelny, zrozumiaty i sg sprawdzalne.
3.

Dostepno$¢ opisow efektow ksztatcenia dla studentéw jest petna. Plany przedmiotéw sg dostepne
on line oraz sg przedstawiane na pierwszych zajeciach w semestrze. Zasadniczym elementem opisu
stosowanego systemu oceny efektow jest cze$¢ sylabusa, ktéra zwiera informacje o sposobach, w
jakich nastepuje weryfikacja osiggniecia kazdego z przedmiotowych efektow ksztatcenia.
Promotorami prac dyplomowych magisterskich sg w praktyce wylgcznie samodzielni pracownicy
nauki. Uniemozliwia si¢ prowadzenie dyplomow przez osoby ze stopniem doktora. Wptywa to
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negatywnie na zdobywanie przez nich doswiadczenia i stopniowe nabywanie kompetencji
samodzielnego pracownika nauki, co jest waznym sktadnikiem rozwoju kadry naukowej Wydziatu.
Proponuije sie wprowadzenie dodatkowego kryterium praktycznej kwalifikacji mtodej kadry doktorow,
na podstawie jej dorobku praktycznego.

4,

W Uczelni dziata Biuro Karier, ktore zajmuje sie zawodowg promocjg studentow i absolwentow
Uczelni. Do zakresu jego dziatania nalezy réwniez tworzenie banku danych o studentach i
absolwentach oraz ich do$wiadczeniachi predyspozycjach. Badania te sg jeszcze w fazie
poczatkowej, co nie pozwala jeszcze na wyciggniecie wnioskow ogolnych dotyczacych ich wptywu
na doskonalenie jakosci procesu ksztatcenia.

Zaleca sie zwigkszenie aktywnosci w zakresie monitorowania losow absolwentow, zwtaszcza we
wspotpracy izby zawodowej architektéw i SARP oraz monitorowanie analiz wynikow prowadzanych
przez to srodowisko - w zakresie oczekiwan i postulatow srodowisk mtodych absolwentow - badan i
ankiet. Analizy te dajg wyrazne wskazowki do potencjalnych modyfikacji i doskonalenia jako$ci
ksztatcenia na tym kierunku.

3. Program studiéw umozliwia osiagniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

1) Realizowany program ksztatcenia umoZliwia studentom osiggniecie kazdego z zaktadanych
celow i efektow ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta,

Na kierunku architektura prowadzone sg studia stacjonarne pierwszego i drugiego stopnia.
Kazdemu semestrowi odpowiada 30 punktow ECTS, przy czym jeden punkt ECTS odpowiada
efektom ksztatcenia, ktorych uzyskanie wymaga od studenta Srednio 25-30 godzin pracy. Program
studiéw zostat opracowany w taki sposéb, by kazdy semestr, wpisujac sie w obszarowe efekty
ksztatcenia w zakresie nauk technicznych, konczyt sie uzyskaniem efektéw kierunkowych
ksztatcenia w zakresie: wiedzy, umiejetnoSci i kompetencji spotecznych. Program studiow
uwzglednia moduty przedmiotéw gwarantujace realizacje zaktadanych kierunkowych efektéw
ksztatcenia, w tym rowniez petne odniesienie do wszystkich sformutowanych w KRK efektow
ksztatcenia prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, zgodnie z § 3.2 ww.
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZzszego z dnia 3 pazdziernika 2014r. w sprawie
warunkdw prowadzenia studidw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia oraz efekty
ksztatcenia sformutowane w standardach ksztatcenia dla kierunku architektura (Rozporzadzenie
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 29 wrzesnia 2011r. w sprawie standardéw ksztatcenia
dla kierunkow studiow weterynarii i architektury).

Studia pierwszego stopnia trwajg 7 semestréw, co odpowiada 210 punktom ECTS. Liczba
godzin zaje¢ wynosi 2581, w tym 285 godzin z przedmiotéw podstawowych, 1920 godzin z
przedmiotdéw kierunkowych, 60 godzin z zakresu nauk humanistycznych, 120 godzin jezyka obcego,
30 godzin technik informatycznych oraz 136 godzin z innych zaje¢. Dodatkowo program ksztatcenia
uwzglednia 60 godzin wychowania fizycznego, ktérym odpowiadajg 2 punkty ECTS. taczna liczba
punktow ECTS, ktorg student musi uzyskac realizujgc zajecia o charakterze praktycznym wynosi
132 ECTS, co stanowi 63% zaje¢ okreslonych w programie nauczania, a wiec ponad 50%.
wymaganych jako warto$¢ minimalna w standardach ksztatcenia dla kierunku architektury. taczna
liczba punktow ECTS, ktorg student uzyskuje realizujac wybrane przez siebie moduty ksztatcenia,
wynosi 70 punktdw ECTS, co stanowi 33% zaje¢ okreslonych w programie nauczania, co speia
warunek wymaganego minimum 30%.

Studia drugiego stopnia trwajg 3 semestry, co odpowiada 90 punktom ECTS. Liczba godzin
zaje¢ wynosi 945 godzin, w tym 690 godzin z przedmiotdéw kierunkowych oraz 255 godzin z innych
zajec. taczna liczba punktow ECTS, ktorg student musi uzyskacé realizujac zajecia o charakterze
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praktycznym, wynosi 47 ECTS, co stanowi 52% zaje¢ okre$lonych w programie nauczania, a wiec
ponad wymagane minimum 50%, ustalone w standardach ksztatcenia dla kierunku architektury.
taczna liczba punktéw ECTS, ktdrg student uzyskuje realizujgc wybrane przez siebie moduty
ksztatcenia, wynosi 45 ECTS, co stanowi 50% zaje¢ okre$lonych w programie nauczania, co réwniez
spetnia warunek wymaganego minimum 30%, okre$lonego w § 4.2: Rozporzgdzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 paZdziernika 2014r. w sprawie warunkow prowadzenia Studiow na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia.

Uktad tresci ksztatcenia w ujeciu powyzej zaprezentowanych grup przedmiotow mozna
uznac za prawidtowy. Warto podkresli¢ stosunkowo duzy udziat w strukturze ksztatcenia przedmio-
tow podstawowych oraz kierunkowych. Wyrdzniajg one kierunek architektura sposrod innych kierun-
kow prowadzonych na uczelniach technicznych. Przedmioty kierunkowe oferujq wiedze specjali-
styczng z zakresu projektowania architektonicznego, urbanistycznego, ksztattowania krajobrazu,
ochrony i konserwacji zabytkdw, teorii i historii architektury.

Takze szczegotowa analiza tresci ksztatcenia poszczegdlnych przedmiotdw nie wykazata
nieprawidtowosci a ich analiza i szczegotowy opis efektow ksztatcenia wskazujg na prawidtowy
dobdr tresci ksztatcenia, umozliwiajacy osiagniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Zatacznik nr 7 do Zarzadzenia Rektora nr 10/12 zawiera zestawy sylabusow/kart
przedmiotéw w uktadzie poszczegdinych grup przedmiotdéw. Sylabusy zawierajg kluczowe informacje
dotyczace: usytuowania modutu w systemie studiéw, charakterystyke przedmiotu, efekty ksztatcenia
i metody ich sprawdzania oraz przyznang punktacje ECTS dla poszczegélnych modutow ksztatcenia.
W sylabusach zostaly zamieszczone bilanse naktadow czasu pracy studenta uzasadniajace
przyznanie okreslonej punktacji ECTS. Obok godzin kontaktowych: wyktadowych czy
¢wiczeniowych, obejmujg zréznicowane formy pracy wtasnej studenta. Uwzgledniono migdzy innymi
przygotowanie pracy pisemnej, studia literaturowe, przygotowanie do egzaminu, opracowywaniu
projektow, udziat w konsultacjach i inne. Srednia relacja punktacji ECTS uzyskana na godziny
kontaktowe do pracy wiasnej wskazuije, iz na 1 godzine zaje¢ z udziatem nauczyciela akademickiego
przypada 1,2 godziny samodzielnej pracy studentow. Analiza przedstawionych bilansow nakfadow
czasu pracy studenta wykazuje, iz przydziat punktdw ECTS jest uzasadniony i dobrze odpowiada
catkowitym naktadom czasu pracy.

Wskazane powyzej rozwigzania przyjete dla systemu ECTS sq prawidtowe i zgodne z prze-
pisami Ustawy z dnia 27.07.2005r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pdzn.
zm.), Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5.10.2011 r. w sprawie warun-
kow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445)
oraz Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14.09.2011r. w Sprawie warun-
kow i trybu przenoszenia zaje¢ realizowanych przez studenta (Dz. U. Nr. 201, poz. 1187), a takze
standardami ksztatcenia dla kierunkdw studiéw architektura.

Analiza sekwencji przedmiotéw i modutow, zaréwno w planie studiow | stopnia jak i |l stopnia
wskazuje, iz nie wystepujg w tym zakresie uchybienia. W programie studiéw | stopnia wiasciwie
przewidziano, iz semestr 1 i 2 obejmuje przedmioty podstawowe i przedmioty wyksztatcenia
0goInego; natomiast semestr 3, 4, 5, 6, 7 obejmuje gtownie przedmioty kierunkowe. W odniesieniu
do studiéw Il stopnia na semestr 1, 2 i 3 obejmuje przedmioty podstawowe i kierunkowe. Zatem
wiasciwie roztozono poszczegdlne moduty ksztatcenia wprowadzajac ksztatcenie specjalno$ciowe
na ostatnich semestrach studiow. Takze analiza kolejnosci realizowanych przedmiotow wskazuje, iz
zastosowana sekwencja nie utrudnia osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Prowadzone na kierunku architektura formy zaje¢ sq zroznicowane, cho¢ ze wzgledu na
charakter przysztej pracy zawodowej w programie studiow stusznie dominujg zajecia o charakterze
projektowym. Ze wzgledu na konieczno$¢ zapewnienia wysokiej jakosci i komfortu prowadzonych
zaje¢, wszystkie zajecia projektowe i laboratoria komputerowe odbywajg sie grupach, przewaznie
12-15 osobowych, i sg prowadzone przez doswiadczonych i praktykujacych projektantow (wigkszosé
z nich posiada uprawnienia projektowe). Prace dyplomowe inzynierskie realizowane sg w grupach 8.
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osobowych, przy czym na jedna grupe przypada 60 godzin zaje¢ z promotorem. Seminaria
magisterskie prowadzone sg przez samodzielnych pracownikéw naukowych i odbywajq sie grupach
ok. 15. osobowych. Na jedng grupe przypada 60 godzin zaje¢, a dodatkowo dla kazdego dyplomanta
przeznaczone jest 10 godzin indywidualnych konsultacji z promotorem.

Waznym elementem programu ksztatcenia sg przedmioty obieralne, ktore sg do wyboru w
obrebie 2 blokdw przedmiotoéw. Student poczawszy od V, VIi VII semestru musi wybra¢ jeden z ww.
blokéw przedmiotow, sktadajacy sie, w zaleznosci od semestru, z dwdch (VI semestr), trzech (V
semestr) lub czterech (VI semestr) przedmiotéw. W kazdym z blokdw zawarto przedmiot projektowy
prowadzony w jezyku angielskim. Jak wynika jednak z przeprowadzonych rozméw z pracownikami i
studentami oraz analizy prac projektowych, ze wzgledu na duze zréznicowanie poziomu znajomosci
jezyka angielskiego przez studentow, niejednokrotnie sg one mocno wspomagane prowadzeniem
zajeC w jezyku polskim. Dosc¢ istotnym jest jednak fakt, ze student ma mozliwos¢ zapoznania si¢ ze
specjalistycznym stownictwem.

Ocenie danego przedmiotu przypisuje sie wage réwna liczbie przyporzadkowanych punktow
ECTS. Do zaliczenia roku studiéw — student jest zobowigzany do uzyskania minimum 60 punktow
ECTS. Kazdemu semestrowi na studiach pierwszego i drugiego stopnia odpowiada 30 punktow
ECTS. Przyporzadkowanie to umozliwia przenoszenie zaje¢ zaliczonych przez studenta i
kontynuacje ksztatcenia w innej jednostce.

Analiza prac czastkowych oraz prac dyplomowych magisterskich studentéw wykazata dobry
poziom tych prac oraz do$¢ dobre przygotowanie do zawodu absolwentow.

Waznym elementem studiow sg praktyki zawodowe, ktore trwajgq 7 tygodni i spetniajg
warunki sformutowane w standardach ksztatcenia dla kierunku architektury, w ktdrych wymagania
ustalono na 4 tygodnie. Praktyki te realizowane sg zgodnie z Regulaminem praktyk studenckich
(Zarzadzenie Rektora nr 42/14 z dnia 24 czerwca 2014r. — Zatacznik nr 8), wedlug procedur
regulujgcych zasady organizacji praktyk (Zatacznik nr 9-12) oraz programow praktyk na kierunku
architektura (Zatacznik nr 13-16). Studenci majg obowigzek zrealizowania 4 praktyk: praktyke
inwentaryzacyjng — 2 tygodnie, plener rysunkowo-malarski — 1 tydzien, praktyke budowlang — 2
tygodnie, praktyke projektowg — 2 tygodnie. Praktyke inwentaryzacyjng oraz plener rysunkowo-
malarski organizowany jest przez Wydziat. Studenci brali udziat w inwentaryzacji i konserwacji
obiektow zabytkowych oraz inwentaryzacji cmentarzy rzymsko-katolickich w Daugavpils, cmentarza
Sw. Michata w Rydze (totwa) oraz cmentarza Bajkowa w Kijowie, Lyczakowskiego we Lwowie i
grobéw polskich na cmentarzu w Czerniowicach (Ukraina). Ponadto studenci wykonywali
inwentaryzacje obiektéw oraz konserwacje rzezb i portali w nastepujacych obiektach: Klasztor O.0.
Oblatéw na Sw. Krzyzu, Klasztor 0.0 Pallotynéw na Karczéwce, Wojewddzki Dom Kultury, Patac
Biskupdw Krakowskich oraz kamienice mieszczanskie z k. XIX i pocz. XX wieku w Kielcach. Dobrze
ocenianym przez studentéw oraz wtadze Uczelni sg plenery, kiére koriczg si¢ przegladem prac
studentdéw i wystawg poplenerowa. Plenery odbywajg sie miedzy innymi w takich miejscowos$ciach,
jak Sandomierz, Klimontow, Kazimierza Wielka, Kielce oraz w ich okolicach.

Praktyke budowlang oraz projektowg studenci odbywajg w miejscach przez siebie
wybieranych. Uczelnia nie po$redniczy bowiem w znalezieniu odpowiednich miejsc realizacji praktyki
oraz nie ma podpisanych Zadnych uméw z potencjalnymi pracodawcami. Studenci kierunku
architektura odbywajq praktyki na terenie catego kraju, najczesciej w wojewddztwie Swigtokrzyskim.
Czes¢ studentéw odbywa praktyke w duzych przedsigbiorstwach z branzy budowlanej, np. Skanska
S.A., Mitex Eiffage S.A., Dorbud S.A., Agat, Kartel, Fart, Soletenche Polska, PKZ Warszawa,
Condite, Fabet Zelbet. Cze$¢ za$ w malych przedsiebiorstwach budowlanych. Podobnie wyglada
sytuacja z praktykami projektowymi. Mogg je realizowa¢ w catym kraju, najczesciej jednak sg to
biura projektowe z regionu $wietokrzyskiego, jak np.: Chodor Projekt, Biuro Projektéw Budownictwa
Komunalnego, Echo Investment, MFA Biuro Architektoniczne, 2GStudio, Archibis, Canea. Praktyki
odbywajq sie takze w matych pracowniach projektowych oraz w wydziatach architektury i nadzoru
budowlanego starostw i urzedéw miast i gmin.
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Ogdlnie rzecz biorac system kontroli i zaliczania praktyk uwzglednia w wiekszo$ci
przypadkdw mozliwoS¢ nabycia przez studenta umiejetnosci praktycznych, cho¢ réwnoczesnie
nalezy stwierdzi¢, ze catkowita swoboda wyboru miejsca praktyki, cho¢ dziatajaca z pewnoscig
stymulujgco na samodzielnos¢ i kreatywnos¢ studentow, dana studentowi w nadmiarze, zwlaszcza,
gdy nie jest ona systemowo ujeta w pewne kryteria i ramy organizacyjne — moze by¢ przyczyng
powstawania merytorycznych uchybien, obnizenia standardow. W tym tez aspekcie widoczne sg
wiec pewne niedociggniecia dziatari Uczelni i jej struktur, ktore do tego celu sg powotane, w
szczegolnosci utworzonego Zespotu Konsultacyjnego, ktdrego jednym z celow dziatalnosci jest
przeciez wspotpraca przy realizacji tych praktyk. W tej tez gtownie sferze nalezatoby réwniez
oczekiwac aktywnej wspdtpracy i pomocy interesariuszy zewnetrznych, a zwtaszcza Swigtokrzyskie;
izby zawodowej architektow. Poza tym brak rozwigzania systemowego okreslonego doboru
kontrahentow-pracodawcéw moze powodowac znaczne rozbiezno$ci w poziomie merytorycznym
realizacji programu praktyk, jak réwniez trudnosci w pozniejszym, miarodajnym, dokonywanym
wedtug tych samych kryteridw, rozliczaniu jej efektéw. Potrzebne jest tutaj zdecydowane witgczenie
sie w ten proces interesariuszy zewnetrznych pracodawcéw i Srodowisk zawodowych (izby).

Pomimo tego mankamentu nalezy stwierdzi¢, ze program studiow jest do$¢ dobrze
zaplanowany. Uwzglednia poziom zaawansowania oraz poziom trudno$ci przedmiotéw w kolejnych
semestrach studiow, a przedmioty i treSci sie nie powtarzajg. Sekwencja przedmiotow jest
prawidtowa, zgodna z logikq podwyzszania ich trudnosci oraz ich wzajemnego, strukturalnego
zestawienia w catos¢. Zgodnie z przedstawionymi do oceny materiatami umozliwia studentom
osiggniecie w wiekszosci z zaktadanych celéw i efektéw ksztatcenia oraz uzyskania zaktadanej
struktury kwalifikacji absolwenta. Swiadczy o tym w duzej mierze przeglad prac semestralnych i
dyplomowych studentéw. Absolwenci studiéw Il stopnia sg kompleksowo przygotowani do zawodu
architekta. Osiggajg sukcesy w konkursach, sg zatrudniani w pracowniach projektowych i firmach
budowlanych oraz wydziatach architektury na terenie catego kraju. Réwniez organizacja procesu
ksztatcenia realizowanego w ramach poszczegélnych form ksztatcenia przewidzianych dla tego
kierunku i obranego profilu studiow, w odniesieniu do obu pozioméw ksztatcenia, daje mozliwos¢
osiggniecia zaktadanych celow i efektow ksztatcenia.

Zgodnie Regulaminem Studiow Politechniki Swigtokrzyskiej, co potwierdzono podczas wizy-
tacji, studenci osiggajacy szczegdlnie dobre wyniki w nauce, majg mozliwos¢ studiowania wedtug
indywidualnego programu studiéw. Propozycje programu tych studidw oraz wybranej przez nich
osoby opiekuna dydaktycznego zatwierdza Dziekan. Studenci wyr6zniajacy sie w nauce, dla ktorych
Srednia wazona ocen kolejnych dwoch semestréw przekracza 4.0, a takze czionkowie kadry naro-
dowej w wybranej dyscyplinie sportu, osoby niepetnosprawne i oraz studenci po udokumentowanych
zdarzeniach losowych, mogg studiowa¢ wedtug indywidualnych termindw realizacji programu stu-
diow, bez koniecznosci uczestniczenia we wszystkich zajeciach. Zgode na indywidualng organizacje
semestru wydaje réwniez Dziekan. Studenci niepetnosprawni, za zgodq Dziekana, w zalezno$ci od
stopnia tej niepetnosprawnos$ci, mogg realizowac studia wedtug indywidualnej organizacji, ze zmiang,
sposobu zaliczania przedmiotéw i zdawania egzamindw. Moga tez korzysta¢ z urzadzen audiowizu-
alnych, umozliwiajacych rejestracije tych zajec.

Studenci na spotkaniu z ekspertem ds. studenckich stwierdzili, ze cho¢ wysoko oceniajg
uzyskane podczas studiow efekty ksztatcenia, w szczegdlnosci po zetknigciu sie z praktykg
projektowg, to rébwnoczesnie, z duzym przekonaniem i $wiadomo$cig stwierdzili, iz na studiach nie
mozna zdoby¢ kompletnej wiedzy i umiejetnosci. Nalezy ja pozyskiwac takze poza Uczelnig (sic!).
Niewatpliwie, nigdy, zwtaszcza dla jednostek ambitnych i wyraznie zorientowanych na proces
praktycznego wykorzystania swojej wiedzy i umiejetnosci w przysztej pracy zawodowej, ksztatcenie
nie bedzie kompletne, co zaktada zresztg ciggtg potrzebe permanentnego zdobywania tej wiedzy i
umiejetnosci takze po studiach, w trakcie uzyskiwania uprawnien, w pracy zawodowej — podczas
tzw. uczenia sie ,przez cale zycie”. Powyzsze opinie i sygnaty ptyngce wprost od studentéw sq
jednak symptomatyczne i stanowig pretekst do refleksji i tzw. ,pozytywnej samokrytyki” istniejacego
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stanu edukacji i ciggtego doskonalenia programu ksztatcenia na tym kierunku, w ocenianej
Jednostce, zwtaszcza w odniesieniu do praktyki projektowej, na ktora sie oni powotujg. Takie sg
rowniez jednoznaczne sygnaty ptyngce z innych uczelni architektonicznych, na ktorych aspekt
praktyczny stanowi¢ powinien niewatpliwy priorytet, a takowego priorytetu niekiedy jednak niestety
nie stanowi. Duza w tym rola konfrontacji programu edukacyjnego z opiniami interesariuszy
zewnetrznych (o czym pisano juz w punkcie 1.2), zwtaszcza z opiniami izby zawodowej architektow,
ktéra powinna stanowi¢ gtos bardziej reprezentatywny w tej dyskusji (w szczegoinosci w Zespole
Konsultacyjnym) oraz ciggtego monitorowania opinii absolwentéw tego kierunku, zwiaszcza
prowadzonych badan ankietowych tego srodowiska. Cho¢ pojedyncze glosy wyrazone podczas
okazjonalnych spotkan ZO ze studentami moga by¢ niereprezentatywne, to jednak wynikow takich
ankiet (poddawanych badaniom socjologicznym), wypetnianych przez zdecydowang wiekszo$¢ oséb
aspirujgcych do osiggniecia uprawnieni projektowych, nie mozna zignorowaé. Zaleca sie je
wykorzystywac procesie doskonalenia oferty edukacyjnej rowniez na ocenianym Wydziale.

2) Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane metody dy-
daktyczne tworzg spdjng catosc.

Po przeanalizowaniu Raportu Samooceny, jak i po odbyciu wizytacji na akredytowanym
Wydziale mozna stwierdzi¢, ze zaktadane efekty ksztatcenia, treSci programowe, formy zajec,
obejmujace w duzym procencie zajecia projektowe, ale takze cEwiczenia, seminaria, wyktady,
warsztaty i praktyki tworzg w wiekszosci spdjng, komplementarng cato$c.

Ocena korficowa 3 kryterium 0goInego’..................ccocvviiiiiiiiiiiiiiiee e, w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriéw szczegotowych

1.

Realizowany program ksztatcenia jest dobrze zaplanowany. Umozliwia on studentom osiggniecie
zaktadanych celdw i efektdw ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta.
Czas trwania ksztatcenia i sekwencja przedmiotdbw sg prawidlowe. Formy realizacji zaje¢
dydaktycznych z przedmiotow tworzacych modut praktyczny sg dobrane wiasciwie. Bloki
specjalnosciowe przedmiotéw wybieralnych dajg mozliwo$¢ ksztattowania indywidualnej $ciezki
studiowania. Liczebno$¢ grup wyktadowych, projektowych, ¢wiczeniowych, seminaryjnych i
jezykowych jest dopasowana do specyfiki formy zaje¢. Wystepuje tez zgodnos¢ przyjetej punktacii
ECTS z wymaganiami standardéw ksztatcenia dla kierunku architektura oraz KRK. Analiza prac
czastkowych oraz prac dyplomowych magisterskich studentow wykazata do$¢ dobre przygotowanie
do zawodu oraz w wiekszo$ci dobry poziom tych prac, zwltaszcza na Il stopniu studiow,
magisterskim.

Pewnym mankamentem jest sposob realizacji praktyki budowlanej i projektowej, ktére studenci od-
bywajg bez pomocy Uczelni, w miejscach przez siebie wybieranych. Nalezatoby oczekiwa¢ w tym
aspekcie aktywnej wspdtpracy i pomocy interesariuszy zewnetrznych, zwtaszcza $wigtokrzyskiej izby
zawodowej architektdw, a w szczegdélnosci Zespotu Konsultacyjnego, ktérego jednym z celdéw dzia-
falno$ci jest wspotpraca przy realizacji tych praktyk. Brak rozwigzania systemowego okres$lonego
doboru kontrahentow-pracodawcow moze powodowaé znaczne rozbiezno$ci w poziomie meryto-
rycznym realizacji programu tych praktyk, jak rowniez trudnosci w pdzniejszym, miarodajnym rozli-
czania jej efektow.

2.

Ocena programéw studiow pozwala stwierdzi¢, ze tresci programowe, formy zaje¢ dydaktycznych
oraz metody ksztatcenia sg dobrane wiasciwie, z uwzglednieniem specyfiki przedmiotéw. Tworzg
one spojng catose.
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4, Liczba i jako$¢ kadry dydaktycznej a mozliwos¢ zagwarantowania realizacji celéw
edukacyjnych programu studiow

1) Liczba pracownikow naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiajgq
osiggniecie zatozonych celdw ksztatcenia i efektow realizacji danego programu,

Na Wydziale, w realizacji programu ksztatcenia na kierunku architektura, uczestniczy w
sumie 115 nauczycieli akademickich, z czego 8 osob - to profesorowie, 15 osob - to doktorzy
habilitowani, 35 0s6b — to doktorzy i 57 — pozostate osoby. Wsrdd nich na podstawowym miejscu
pracy zatrudnionych jest 110 oséb, za$ za na dodatkowym — 5 oséb (w tym 1 — w petnym i 4 — w
niepetnym wymiarze czasu pracy). Do minimum kadrowego przedstawiono 18 osob.

Wsrdd nauczycieli prowadzacych zajecia na tym kierunku, w roku akademickim 2014/2015,
w obszarze nauk technicznych, dyscypline architektura i urbanistyka reprezentujg w sumie 32 osoby,
za$ spowinowacong z nig dyscypline budownictwo — az 31 oséb. Jest to troche zaskakujace, na
kierunku, na ktorym architektura stanowi¢ powinna zdecydowang wiekszo$¢ nauczanych
przedmiotdéw, a zatem i obsada niezbedna do ich nauczania powinna by¢ adekwatna. Juz bowiem
Dyrektywa 2005/36/WE Parlamentu i Rady Europy z dnia 7 wrzesnia 2005r. w sprawie uznawania
kwalifikacji zawodowych architektow (Sekcja 8 Architekci Artykut 46) stanowi: ,Ksztatcenie musi
odbywac sie na poziomie studiow wyzszych, ktorych podstawowym przedmiotem jest architektura i
ktorych program w réwnowaznym stopniu uwzglednia teoretyczne i praktyczne aspekty ksztatcenia
architekta (...). Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZzszego z dnia 29 wrze$nia 2011r. w
Sprawie standardow ksztatcenia dla kierunkow studiow: weterynarii i architektury rowniez traktuje
architekture, co oczywiste, jako dyscypline podstawowg na tym kierunku. Skad zatem ta
rownowazno$¢ obu dyscyplin w strukturze iloSciowej reprezentacji kadry dydaktycznej?

W grupie reprezentujacej dyscypling architektura i urbanistyka, zgodnie z zatgcznikiem 26
Raportu Samooceny (,Struktura kwalifikacji kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku
studiow”) proces dydaktyczny realizuje na | stopniu ksztatcenia 3 profesoréw, 3 doktoréw
habilitowanych i 5 doktorow. Natomiast na Il stopniu ksztatcenia, odpowiednio proces ten realizuje 3
profesoréw, 3 doktoréw habilitowanych i 5 doktoréw (w innym skiadzie). Natomiast w grupie
reprezentujacej dyscypline budownictwo proces dydaktyczny realizuje na | stopniu ksztatcenia az 4
doktorow habilitowanych i 9 doktorow. Natomiast na Il stopniu ksztatcenia, odpowiednio proces ten
realizuje: 1 profesor, 1 doktor habilitowany i 3 doktorow. Uzupetieniem tego sktadu sg rowniez
pracownicy reprezentujacy inne dyscypliny, do ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia.

Jak wynika z analizy ztozonych o$wiadczen pracownikéw do minimum kadrowego Uczelnia
zgtosita na | i Il stopniu studidw 18 nauczycieli, w tym 11 w grupie samodzielnych nauczycieli
akademickich (w tym 1 w niepetnym wymiarze czasu pracy) oraz 7 w grupie nauczycieli ze stopniem
naukowym doktora. Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich jest nastepujgca: 10 osob
reprezentuje dyscypling architektura i urbanistyka, 6 osob dyscypling budownictwo, 1 osoba
dyscypline sztuki piekne i 1 osoba dyscypline etnologia (z dorobkiem réwniez w zakresie dyscypliny
architektura i urbanistyka). Kadra ta zapewnia w strukturze programu ksztatcenia nauczanie gtownie
w grupie przedmiotdw o tresciach kierunkowych.

W grupie pozostatych nauczycieli akademickich — zgodnie z zatgcznikiem 26 Raportu
Samooceny - zgloszono 66 oséb. Nauczyciele z tej grupy zapewniajq realizacje celow i efektdéw
ksztatcenia w zakresie przedmiotow ksztatcenia ogdlnego, przedmiotéw podstawowych oraz tych
modutéw ksztatcenia specjalistycznego, ktore nie sg prowadzone przez nauczycieli akademickich,
zgtoszonych do minimum kadrowego (18 osob). Nauczyciele akademiccy z tej grupy majq
odpowiednie kwalifikacje do prowadzenia przypisanych im zajec.
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Zatem zarowno liczba, jak i struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich, w szczegolnosci
zaliczonych do minimum kadrowego, umozliwia osiggniecie zatozonych celéw ksztatcenia i efektow
realizacji programu.

2) dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwtaszcza tworzacej minimum kadrowe,
sq adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektow ksztatcenia; na kierunkach
o profilu praktycznym w procesie ksztafcenia uczestniczg nauczyciele z do$wiadczeniem
praktycznym, zwigzanym z danym kierunkiem studiow,

Zgodnie z Raportem Samooceny do minimum kadrowego kierunku architektura Uczelnia
zgtosita 18 nauczycieli akademickich, w tym 11 w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich
oraz 7 w grupie nauczycieli ze stopniem naukowym doktora. Zespdt Oceniajacy PKA przeprowadzit
oceng spetienia wymagan dotyczacych minimum kadrowego, na podstawie przestanej
dokumentacji, dokumentow przedstawionych podczas wizytacji i rozmow przeprowadzonych z
wladzami Wydziatu. W ocenie uwzgledniono w szczegolnosci posiadane stopnie naukowe
i specjalizacje naukowg oraz dorobek naukowy, artystyczny i praktyczny nauczycieli akademickich.
Sprawdzono réwniez obcigzenia dydaktyczne w biezacym roku akademickim oraz ztozone
o$wiadczenia o wliczeniu do minimum kadrowego.

Przedstawione minimum kadrowe dla studiéw pierwszego i drugiego stopnia na kierunku
architektura spetnia wymagania okreslone w § 14 ust. 1 oraz § 15 ust. 1 Rozporzadzenia z dnia 3
pazdziernika 2014r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie
ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r. poz. 1370), zgodnie z ktorymi minimum kadrowe dla studiow
pierwszego stopnia powinno stanowi¢ co najmniej trzech samodzielnych nauczycieli akademickich
oraz co najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajacych stopier naukowy doktora, za$ dla
studiéw drugiego stopnia co najmniej szeSciu samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co
najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora.

Spetnione sg warunki okre$lone w § 8 ust. 1 pkt 2 d Rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. (Dz. U. z 2014 r. poz. 1370), {j. do minimum
kadrowego dla studiéw drugiego stopnia zalicza sie nauczycieli akademickich, dla ktdrych uczelnia,
w skfad ktérej wechodzi ta jednostka, jest dla nich podstawowym miejscem pracy.

Kopie dyplomow znajdujgce sie w teczkach zostaly poswiadczone za zgodnosé
z oryginatem. Akty mianowania oraz umowy o prace zawierajg wymagane prawem elementy.

Wszystkie osoby zaliczone do minimum kadrowego spetniajg warunki okre$lone w art. 112a
Ustawy z dnia 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pozn.
zm.). Stwierdzono takze, ze wszystkie osoby zgtoszone do minimum kadrowego spetniajg warunki
§ 13 ust. 1 ww. Rozporzadzenia, zgodnie z ktorym nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do
minimum kadrowego, jezeli zostat zatrudniony w Uczelni nie krocej niz od poczatku semestru
studiéw. Analiza obcigzenia nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe pozwala na
stwierdzenie, iz wszyscy nauczyciele akademiccy spetniajg warunki okreslone w § 13 ust. 2
powyzszego Rozporzadzenia, zgodnie z ktorym nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do
minimum kadrowego, jezeli w danym roku akademickim prowadzi na danym kierunku studiow
zajecia dydaktyczne w wymiarze co najmniej 30 godzin zaje¢ dydaktycznych — w przypadku
samodzielnego nauczyciela akademickiego lub 60 godzin zaje¢ dydaktycznych — w przypadku
nauczyciela akademickiego posiadajacego stopien naukowy doktora lub kwalifikacje drugiego
stopnia.

Na podstawie analizy aktow mianowania oraz uméw o prace oraz informacji uzyskanych w
czasie wizytacji mozna stwierdzi¢, iz wiekszo$¢ nauczycieli akademickich stanowigcych minimum
kadrowe jest zatrudniona w Uczelni od kilkunastu/kilkudziesieciu lat. Dla wszystkich nauczycieli
akademickich zaliczanych do minimum kadrowego Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.
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Uczelnia zgodnie z § 8 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okre$lonym
kierunku i poziomie ksztatcenia przyporzadkowata kierunek do obszaru nauk technicznych, dziedziny
nauk technicznych i dyscypliny naukowej architektura i urbanistyka. Zarysowata sie¢ jednak,
wspomniana juz w punkcie 1.1 niniejszego raportu, niekonsekwencja, wynikajaca z dokonanego
przyporzadkowania i z ustanowienia minimum kadrowego oraz uznania kwalifikacji 0séb do niego
zgtoszonych.

Jak stanowi bowiem §12. ww. Rozporzadzenia, w przypadku profilu ogélnoakademickiego
winny byC to osoby, ktore majg dorobek naukowy lub artystyczny w obszarze wiedzy,
odpowiadajgcym obszarowi ksztatcenia, wskazanemu dla tego kierunku studidéw, w zakresie jednej z
dyscyplin naukowych lub artystycznych, do ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia okreslone dla
tego kierunku. Skoro Jednostka wskazata jedynie dyscypline architektura i urbanistyka — wyrazita
tym samym wole zgtoszenia do minimum kadrowego jedynie 0sob reprezentujacych wskazany przez
Uczelnie obszar, dziedzine i dyscypling, a zgtosita przeciez takze osoby spoza wskazanej dziedziny
naukowej, a nawet spoza wskazanego obszaru wiedzy.

Z drugiej jednak strony Jednostka ksztattujgc swojq oferte edukacyjng — zwtaszcza tworzac
kierunkowe efekty ksztatcenia, sformutowane w treSci na podstawie standardéw ksztatcenia dla
kierunku architektura (Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 29 wrze$nia
2011r. w sprawie standardéw ksztatcenia dla kierunkéw studiow weterynarii i architektury) i efektéw
obszarowych, wiasciwych dla obszaru nauk technicznych, z uwzglednieniem petnego zestawienia
wymaganych efektow prowadzacych do nabycia kompetencji inzynierskich (zgodne z Krajowymi
Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa WyZszego) — stworzyta swoj program ksztatcenia formutujac
kierunkowe efekty ksztatcenia z uwzglednieniem treSci odnoszacych sie do innych dyscyplin
naukowych lub artystycznych, z dyscypling architektury i urbanistyki spowinowaconych (tj. dyscypliny
budownictwo, sztuki pigkne, etnologia), a udziat tych tresci w tych efektach jest w tym programie
ksztatcenia znaczacy.

W konkluzji powyzszego — osoby reprezentujace niewskazane przez Uczelnie dyscypliny
warunkowo zaliczono do minimum kadrowego na podstawie bezpo$redniego powigzania ich
dorobku naukowego lub artystycznego z tresciami sformutowanych przez Uczelnie kierunkowych
efektow ksztatcenia oraz treSciami wybranych, waznych dla ich realizacji, treSci modutéw /
przedmiotéw i ich efektow oraz kompetencji. Zaleca si¢ jednak te oczywistg instytucjonalng
niekonsekwencje, po odpowiedniej refleksji programowej Jednostki, natychmiast skorygowac.

Dorobek naukowy i praktyczny oraz kwalifikacje dydaktyczne wigkszosci kadry, zwtaszcza
tworzacej minimum kadrowe, uznano wiec za adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych
efektow ksztatcenia i spetniajace wymagane kryteria. Pomimo tego, ze kierunkowi nadano profil
ogblnoakademicki, zgodnie z praktycznym statusem kierunku architektura (0 czym $wiadczy
wymagany przez standardy ksztatcenia dla tego kierunku, w stosunku do catej oferty programowej,
ponad 50% udziat przedmiotéw o charakterze praktycznym) w procesie ksztatcenia uczestniczg
nauczyciele z do$wiadczeniem praktycznym, ktorzy dorobek zawodowy uzyskali poza Uczelnia.
Dotyczy to réwniez nauczycieli wchodzacych w sktad minimum kadrowego, ktére legitymujg sie
duzym, niekiedy wybitnym, dorobkiem praktycznym, zwtaszcza z projektowania architektonicznego.

Reasumujac, sposrdd zgtoszonych do minimum kadrowego 18 nauczycieli akademickich, na
podstawie na analizy przestanej dokumentacji dorobku tych nauczycieli, w zakresie spetnienia wy-
magan ustawowych, zaliczono: 11 nauczycieli w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich (w
tym 6 warunkowo) oraz 6 nauczycieli w grupie doktoréw (w tym 2 warunkowo). Do tego minimum nie
zaliczono 1 osoby

Do minimum kadrowego nie zaliczono osoby, ktorej nie potwierdzono w przedtozonych doku-
mentach osiggnigtego przez nig dorobku naukowego, z publikacjami lub dziatalnoscig praktyczng,
projektowq czy artystyczng. Jej wyszczegdlniony w tych dokumentach dorobek dydaktyczny w po-
staci publikacji materiatdw pomocniczych do zaje¢ z geometrii wykresinej, zrealizowany przy tym we
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wspotautorstwie 3 0sob, nie daje niestety podstawy do jego zaliczenia jako dorobku naukowego.
Wymaganego w § 12 ust. 1. Rozporzadzenia z dnia 3 pazdziernika 2014r. w sprawie warunkow pro-
wadzenia studiow na okreSlonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r. poz. 1370). Ta-
kiego dorobku niestety nie wykazano.

Pomimo niezaliczenia ww. 1 osoby — minimum kadrowe uznano warunkowo za spetnione.

Z analizy danych dotyczacych sktadu minimum kadrowego na wizytowanym kierunku
z okresu ostatnich 4 lat, tj. 2011/2012-2014/2015 wynika, ze 15 nauczycieli akademickich
zaliczonych do minimum kadrowego w biezacym roku akademickim byto zaliczonych do minimum
tego kierunku w roku akademickim 2013/2014, 10 — w roku akademickim 2012/2013 oraz 8 — w roku
akademickim 2011/2012. Na podstawie powyzszych informacji mozna stwierdzi¢, ze minimum
kadrowe jest stabilne.

Po analizie struktury obsady kadrowej zaje¢ i kompetencji kadry watpliwo$ci budzity niektore
osoby, ktére realizujg inzynierskie przedmioty ksztatcenia ogélnego, takie jak np. fizyka budowli,
posiadajac wyksztatcenie np. z dyscypliny biologii (z obszaru nauk przyrodniczych i dziedziny nauk
biologicznych), czy tez z elektrotechniki (z obszaru i dziedziny nauk technicznych). Z uwagi jednak
na wykazanie ich doswiadczenia zwigzanego z danym przedmiotem, potwierdzonego ich dorobkiem
praktycznym (w zakresie badan mykologicznych i analiz mikroklimatu czy w zakresie wykonywania
Swiadectw energetycznych budynku) - zaliczono ich do grupy nauczycieli akademickich,
spetniajgcych wymagania w aspekcie praktycznego przygotowania zawodowego i kwalifikacii
dydaktycznych niezbednych do realizacji programu ww. przedmiotéw i osigganych podczas nich
efektéw ksztatcenia.

Watpliwosci, ktére trudno umotywowaé budzg jednak osoby ze stopniem magistra, ktdre
pomimo do$¢ krotkiego stazu zawodowego, prowadzg juz wyktady. To praktyka nie spotykana raczej
na innych uczelniach, w ktérych do prowadzenia wyktadéw sq upowaznieni profesorowie, adiunkci
lub wyktadowcy, a najwyzej, w sytuacjach wyjatkowych, asystenci ze stopniem doktora. Takie
przypadki nalezy wyeliminowac.

W przypadku oceny spetnienia wymagan dotyczacych relacji miedzy liczbg nauczycieli
akademickich stanowigcych minimum kadrowe, a liczbg studentéw ocenianego kierunku studiow,
nalezy stwierdzi¢, ze stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe, do
liczby studentéw kierunku, spetnia wymagania § 17 ust. 1 pkt. 4 Rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014r. w sprawie warunkow prowadzenia Studiow na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r. poz. 1370). Przy liczbie nauczycieli
akademickich zaliczonych do minimum kadrowego wynoszacej 17 osob (przy jednej osobie
niezliczonej) i facznej liczbie studentdbw wynoszacej 307, stosunek ten jest ponizej wymagane;
wazonej $redniej arytmetycznej, okreslonej dla obszaru nauk technicznych (1:60), obszaru sztuki
(1:25) i obszaru nauk humanistycznych (1:120). Warunek ten zostat spetniony.

3) jednostka  prowadzi polityke kadrowg  sprzyjajacq  podnoszeniu  kwalifikacii
i zapewnia pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego, w tym takze przez
wymiane z uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za granica.

Zasady i metody doboru kadry naukowo-dydaktycznej Wydziatu okreslone zostaty w Statu-
cie Politechniki Swigtokrzyskiej uchwalonym w dniu 7.VI.2006r., w ktorym zawarto szczegdtowe wy-
magania i kwalifikacje zawodowe pracownikéw dydaktyczno-naukowych i dydaktycznych, oraz ich
zobowigzania, tryb zatrudniania oraz zwalniania. Na kierunku architektura zatrudniani sg nauczyciele
akademiccy oraz pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi.

Polityka kadrowa na tym kierunku opiera si¢ na istnieniu okreslonych kryteriow doboru kadry
oraz ciagtej weryfikacji w procesie dydaktycznym ich kompetenciji. Polega ona na:

— doborze nauczycieli do zadan dydaktycznych, adekwatnie do ich specjalno$ci naukowej ;
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— okresowej ocenie ich dorobku, nie rzadziej niz co dwa lata (lub w okresie krotszym, na wniosek
kierownika jednostki organizacyjnej lub dziekana);

— monitorowaniu zasobow kadrowych, zgodnie z potrzebami prowadzonej dziatalnosci naukowe;j i
dydaktycznej,

— monitorowaniu jako$ci procesu dydaktycznego, poprzez system hospitacji oraz ankietyzaciji,

— stwarzaniu mozliwosci podnoszenia kwalifikacji naukowych i dydaktycznych.

Na kierunku architektury dokonuje sie takze analizy kadry pod katem jakosci prowadzone;
przez nig dydaktyki. Wyniki analiz zawierajg roczne sprawozdania. Omawiane s one na
posiedzeniach Rady Wydziatu w listopadzie kazdego roku.

W zakresie dbatosci o rozwoj kadry strategia Wydziatu zmierza do:

— statego monitorowania rownowagi pomiedzy nauczycielami — teoretykami i praktykami;

— tworzenia atmosfery motywacyjnej do intensywnych badan naukowych i podnoszenia kwalifikacji
naukowych,

— tworzenia atmosfery motywacyjnej do dziatan proinnowacyjnych, przy ocenie wnioskow
0 zatrudnienie nowych pracownikow.

Polityka kadrowa jest zgodna ze strategig rozwoju Uczelni oraz z celami polityki kadrowej
zawartej w Strategii Rozwoju Wydziatu. Dazy sie w niej do zwiekszenia liczby uzyskiwanych stopni
naukowych oraz zatrudnianie pracownikéw naukowych ze szczegolnym uwzglednieniem potrzeb
wynikajacych z zapewnienia minimum kadrowego realizowanego kierunku studidéw, z ciggtym daze-
niem do rozwoju wiasnej kadry. W tym aspekcie systemowego wsparcia rozwoju kadry naukowo-
dydaktycznej pracownicy naukowo-dydaktyczni majg mozliwos¢ prowadzenia prac badawczych i ich
finansowania z dotacji na dziatalno$¢ statutowg lub dla tzw. mtodych badaczy. Umozliwia sie¢ im
uczestnictwo w konferencjach naukowych organizowanych na Wydziale i w innych o$rodkach nau-
kowych oraz publikowanie wynikéw ich badan w monografiach. Ma takze mozliwos¢ publikowania w
redagowanym w Uczelni, cyklicznym, angielskojezycznym czasopismie naukowo-technicznym pt.
y,Structure and Environment”.

Rozwoj kadry w ostatnich 6. latach ws$réd nauczycieli prowadzacych zajecia na
wizytowanym kierunku wykazuje osiggniecie: 1 tytutu profesora, 7 stopni naukowych doktora
habilitowanego oraz 16 stopni naukowych doktora. Nalezy ten rozwéj uzna¢ za dobry, rokujacy
nadzieje na znaczne wzmocnienie potencjatu naukowego i praktycznego kadry nauczajace;.

W konkluzji nalezy stwierdzi¢, ze prowadzona na Wydziale polityka kadrowa jest zgodna ze
strategig rozwoju uczelni. Sprzyja rozwojowi jakosSci ksztatcenia na wszystkich realizowanych
poziomach ksztatcenia. Kierunek architektura dysponuje zasobem kadry dostosowanym do potrzeb
wynikajacych z prowadzonej dziatalno$ci dydaktycznej, naukowej i organizacyjnej. Realizowana i
planowana polityka kadrowa umozliwia wykorzystanie istniejacego potencjatu pracownikow, rozwdj i
podnoszenie ich kwalifikacji naukowych i dydaktycznych. Daje tez mozliwos¢ pozyskiwania nowych,
kreatywnych pracownikdw.

(Zatacznik _nr_5 - Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na ocenianym
kierunku studiéw, w tym stanowiacy minimum kadrowe. Cz. |. Nauczyciele akademiccy
stanowigcy minimum kadrowe. Cz. Il. Pozostali nauczyciele akademiccy);

Przeprowadzone podczas wizytacji hospitacje, cho¢ dokonane byly na ograniczonej liczbie zaje
dydaktycznych, potwierdzity wysokie kwalifikacje kadry naukowo-dydaktycznej, w szczegdlno$ci jej
kompetencie naukowe i zawodowe, praktyczne. Hospitowane zajecia prowadzone byly
profesjonalnie i z duzg kulturg osobistg. Wskazywaty rowniez na wysokq kulture jakosci ksztatcenia.
Studenci z wielkim zainteresowaniem i zaangazowaniem uczestniczyli w wyktadach, potwierdzajac
znajomosc¢ problematyki zaje¢ i ich znaczenie dla procesu edukacii.
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Ocena koricowa 4 kryterium ogoInego®....................cccviieiiiiiiiiiie e w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegofowych

1.

Zaréwno liczba pracownikow naukowo-dydaktycznych, jak i struktura ich kwalifikacji umozliwiajg
osiggniecie celow i efektow ksztatcenia.

Zaskakujace, na kierunku, na ktorym architektura stanowi¢ powinna zdecydowang wigkszos¢
nauczanych przedmiotow, jest réwnowazna obsada zajeC przez nauczycieli akademickich
reprezentujacych dyscypling architektura i urbanistyka (32 osoby) i dyscypling budownictwo (31
0sob).

2.

Minimum kadrowe dla studiow | i Il stopnia na kierunku architektura spetnia gtéwne wymagania
okreslone w Rozporzadzeniu z dnia 3 pazdziernika 2014r. w sprawie warunkow prowadzenia
studiow na okresSlonym kierunku i poziomie ksztafcenia (Dz. U. z 2014 r. poz. 1370). Dorobek
naukowy i kwalifikacje dydaktyczne nauczycieli akademickich sg odpowiednie do programu i
zaktadanych efektow ksztatcenia. CzeS¢ nauczycieli wykazuje sie bardzo duzym, a niekiedy
wyrdzniajacym sie, dorobkiem praktycznym. Jest to dorobek adekwatny do efektow ksztatcenia
realizowanych na tym kierunku architektury.

Jednostka nadata proponowanej ofercie ksztatcenia profil ogélnoakademicki i przyporzadkowata
kierunek do obszaru nauk technicznych, dziedziny nauk technicznych i dyscypliny naukowej
architektura i urbanistyka. Zarysowata sie jednak istotna niekonsekwencja, wynikajaca z tego
przyporzadkowania i z ustanowienia minimum kadrowego oraz uznania kwalifikacji 0séb do niego
zgtoszonych. Jednostka wskazujac jedynie dyscypling architektura i urbanistyka wyrazita tym samym
wole zaliczenia do minimum kadrowego jedynie osob reprezentujacych te dyscypline, a zgtosita
takze osoby spoza niej, a nawet spoza wskazanego obszaru wiedzy. Z drugiej jednak strony
Jednostka uksztattowata swoj program ksztatcenia formutujac kierunkowe efekty ksztatcenia z
uwzglednieniem tre$ci odnoszacych sie do innych dyscyplin naukowych lub artystycznych, z
dyscypling architektury i urbanistyki spowinowaconych, a udziat tych tresci w tych efektach jest w
tym programie ksztatcenia znaczacy. W konkluzji ww. osoby warunkowo zaliczono do minimum
kadrowego na podstawie bezposredniego powigzania ich dorobku naukowego lub artystycznego z
tresciami  sformutowanych przez Uczelnie kierunkowych efektow ksztatcenia oraz tre$ciami
wybranych modutéw / przedmiotdw i ich efektow i kompetencji. Zaleca sie jednak te oczywist,
instytucjonalng niekonsekwencje, po odpowiedniej refleksji programowej Jednostki, natychmiast
skorygowac.

Reasumujac, sposrod zgtoszonych do minimum kadrowego 18 nauczycieli akademickich zaliczono:
11 nauczycieli w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich (w tym 6 warunkowo) oraz 6 nau-
czycieli w grupie doktorow (w tym 2 warunkowo). Do tego minimum nie zaliczono 1 osoby. Minimum
kadrowe dla studiow | i Il stopnia na tym kierunku uznano za spetnione.

Relacja miedzy liczbg nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe, a liczbg studentow
ocenianego kierunku studidw, zostata spetniona z naddatkiem.

Watpliwo$ci budzi prowadzenie wyktadéw przez nauczycieli z niedtugim stazem zawodowym ze
stopniem magistra. Takie przypadki nalezy wyeliminowac.

3.

Polityka kadrowa Uczelni sprzyja rozwojowi jako$ci ksztatcenia. UmoZliwia realne wykorzystanie
potencjatu nauczycieli, rozwoj i podnoszenie ich kwalifikacji naukowych i dydaktycznych. Daje tez
mozliwo$¢ pozyskiwania nowych, kreatywnych pracownikéw.

Rozwdj potencjatu kadrowego uzna¢ nalezy za dobry, rokujacy nadzieje na wzmocnienie potencjatu
naukowego i praktycznego kadry nauczajacej, zmierzajgc do stabilizacji wtasnej kadry naukowo-
dydaktyczne;.
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5.  Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktéra dysponuje jednostka a mozliwos¢
realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia oraz prowadzonych badan naukowych

Uczelnia zapewnia baze materialng, niezbedng do osiggniecia koricowych efektow ksztatcenia na
ocenianym kierunku studidw, a takze uwzgledniajaca potrzeby 0séb niepetnosprawnych.

Siedziba Wydziatu Budownictwa i Architektury znajduje sie w kompleksie czterech budynkéw
campusu akademickiego Politechniki Swietokrzyskiej. Jako budynek A kampusu jest bezpoérednio
potgczony na poziomie pierwszego pietra z pozostatymi budynkami B, C, D, budynkiem Biblioteki
Gtownej, Rektoratem oraz nowo powstatym budynkiem Energis. Budynek Wydziatu ma 7
kondygnacji, w tym 1 podziemna. Na parterze miesci sie m.in. sala Rady Wydziatu, biura dziekanatu,
biura administracji i bufet. Na parterze i wszystkich pietrach budynku znajdujq sie sale dydaktyczne.
W cze$ci podziemnej znajdujg sie laboratoria, magazyny i pomieszczenia pomocnicze. Dostep dla
0s0b niepetnosprawnych jest mozliwy dzieki windom oraz pochylniom.

Najwieksze pod wzgledem powierzchni sale wyktadowe umiejscowione sg na | pietrze. W
czesci budynku A miesci sie tez dwukondygnacyjna hala laboratoryjna, gdzie znajdujq sie¢ przede
wszystkim laboratoria badawcze i dydaktyczne. Dla celow dydaktycznych okazjonalnie,
wykorzystywane sg takze pomieszczenia budynkéw (B, C, D) oraz nowo wybudowanej auli,
sktadajacej sie z trzech sal wyktadowych. Duze, przestronne hole stuzg za miejsce wystaw prac
studenckich, rekreacji, nauki i spotkan. Powierzchnia pomieszczen wydziatu wynosi 11.062,50 m2.

Budynek Wydziatu jest po gtownym remoncie, ktory byt realizowany w ramach
zakonczonego wroku 2006 projektu MODIN |. W ramach tego projektu zrealizowano
termomodernizacje budynkoéw dydaktycznych, modernizacje sanitariatow, remont auli i sal
dydaktycznych, wyposazenia holi oraz laboratoriéw. Zbudowano tez sie¢ dostepu do Internetu w
domach studenckich.

Baza lokalowa i laboratoryjna

W budynku Wydziatu znajduje sie 39 sal dydaktycznych (wyktadowych, audytoryjnych,
laboratoryjnych). Dla studentdw kierunku architektury przeznaczone sg w szczegoino$ci nastepujace
sale:
— wydziatowa pracownia komputerowa, sktadajaca sie z kilku przestronnych sal skupionych wokét
pomieszczenia serwerowi, gltbwnym pomieszczeniem — pracownig 2.07, w ktorej zorganizowano 15
stanowisk komputerowych klasy CoreQuad. Na kazdej jednostce zainstalowano programy potrzebne
na kierunku architektura, takie jak: Autodesk-Autocad 2013, Autodesk 3ds max 2012, Autodesk-
Revit 2013, Graphisoft-Archicad 16 Edu, Corel Draw Graphics C3, Adobe Photoshop Elements 7.0,
Expert Certyfikat Energetyczny 2013, Norma Pro, Mathcad 13, Microsoft Office Professional Plus
2007;
— pracownia rysunkowa znajdujaca sie w sali 3.21, wyposazona w sztalugi, krzesta oraz deski do
rysunku;
— pracownie projektowe 3.19 i 3.27, wyposazone w duze stoty do projektowania, ekrany i tablice
korkowe, stuzace do prezentacji prac projektowych;
— aule dydaktyczne o pojemnosci od 50 do 160 osdb, wyposazone w urzadzenia audiowizualne,
takie jak: ekrany, rzutniki, projektory.

Prezentacjom wystaw studenckich — prac rysunkowych i malarskich, poplenerowych oraz
wyrdznionych prac studenckich inzynierskich i magisterskich — stuzg hole, na parterze oraz na |
pietrze w budynku A oraz w budynku Energis.

Biblioteka

Biblioteka Gtéwna Politechniki Swigtokrzyskiej znajduje sie w nowym gmachu, oddanym do
uzytku w 2002r. Jest to dos¢ nowoczesna biblioteka akademicka, najwigksza, ogdlnodostepna
biblioteka naukowo-techniczna w regionie Swietokrzyskim. Biblioteka obok swojego podstawowego
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przeznaczenia, tj. gromadzenia, opracowywania, przechowywania i udostepniania zbioréw wiasnych
i Swiatowych poprzez Internet, umozliwia organizacje i obstuge konferencji i sympozjéow naukowych.
Biblioteka zapewnia w uktadzie przedmiotowym, wg klasyfikacji UKD, swobodny dostep do 82%
krajowych i Swiatowych zasobdw bibliotecznych. W bibliotece jest 256 miejsc dla czytelnikow, 12
kabin do pracy indywidualnej i zespotowej, 96 nowoczesnych stanowisk komputerowych z dostepem
do Internetu, elektronicznych katalogow ksigzek, obstugi wypozyczen i baz bibliograficznych. Wstep
do z biblioteki wolny. Biblioteka wyposazona jest w samoobstugowe urzadzenia do wypozyczen i
zwrotéw ksigzek oraz do urzadzen reprograficznych.

Wedtug stanu ksiegozbioru na koniec 2014r. biblioteka gromadzi i udostepnia nastepujace
zbiory (wg Informacji z Raportu Samooceny):

— Ksigzki w wersji papierowej — 129 400 egzemplarzy;
— Ksigzki w wersji elektronicznej — 2 637 tytutow;
— Ksigzki dostepne w ramach krajowej licencji akademickiej — 16 700 tytutow;
— Zbiory specjalne w wersji papierowej — 63 163 jednostek inwentarzowych;
— Zbiory specjalne w wersji elektronicznej — PN, EN, ISO, LEX;
— Zeszyty Naukowe — 8 420 woluminow;
— Prace naukowo-badawcze - 2 383 egzemplarzy;
— Prace doktorskie - 301 egzemplarzy;
— Czasopisma krajowe w wersji papierowej — 26 910 woluminow;
— Czasopisma zagraniczne w wersji papierowej — 8 805 woluminow;
— Czasopisma zagraniczne w wersji elektronicznej — 19 709 wolumindw.
Ksiegozbidr gromadzony jest zgodnie z problematykg realizowang w procesie dydaktycznym,
W oparciu o:
— sylabusy,
— zgtoszenia pracownikow i studentéw ztozone w wypozyczalni, za posrednictwem e-maila i formu-
larza dostepnego na stronie www. Biblioteki,
— analize aktualnej oferty wydawniczej.

Wedtug Bibliograficznej Bazy Danych ,Lektury”, na kierunku architektura, poleconych jest
616 tytutow, z czego w dostepne jest 256 tytutdw. Pozostate to Rozporzadzenia, Normy oraz
publikacje dostepne przez Internet. Nie jest to wiec zestaw wystarczajacy do realizacji zamierzonych
efektow ksztatcenia.

Studenci w rozmowie z Zespotem Oceniajgcym podnie$li, ze liczba studentow kierunku
zestawiona z liczbg i powierzchnig sal, w ktdrych odbywajg sie zajecia, jest na bardzo dobrym
poziomie. Wyrazili zadowolenie z dostosowania bazy lokalowej do ilosci studentéw. Liczba stanowisk
w poszczegolnych salach dostosowana jest do powierzchni tych pomieszczen i liczby studentéw
studiujgcych w ocenianej jednostce. Studenci twierdza, iz sytuacje przeludnienia sal nie majg
miejsca, a ksztatcenie odbywa sie w dogodnych warunkach w matych grupach.

Studenci stwierdzili, ze wyposazenie sal ocenianej jednostki nalezy oceni¢ pozytywnie.
Zdecydowana wigkszos¢ sal dydaktycznych wyposazonych jest w nowoczesny sprzet
audiowizualny, nagtasniajacy, projektory multimedialne przystosowane do pracy z nowoczesnymi
komputerami oraz w niektdrych salach state ekrany, co ocenia sie pozytywnie. Studenci na spotkaniu
z Zespotem Oceniajgcym wyrazili opinie o wystarczajagcym wyposazeniu sal dydaktycznych.
Budynki, w ktérych odbywajg sie zajecia, sq objete siecig bezprzewodowa wi-fi. Ponadto studenci
majg mozliwo$¢ korzystania z Internetu w pracowniach komputerowych oraz bibliotece. Moga tez
wypozyczaé, rdwniez po godzinach zaje€, przenosny sprzet multimedialny, taki jak np. projektory,
laptopy etc.

Studenci majg mozliwos¢ korzystania z Biblioteki Gtownej Uczelni, posiadajacej do$¢ bogate
zbiory biblioteczne. Ich zdaniem biblioteka ma wystarczajacy ksiegozbior zwigzany z literaturg
podstawowg ocenianego kierunku. Chetnie korzystajg z jej zbioréw oraz chwalg zasady jej
funkcjonowania, uznajac to miejsce za wyjatkowo przyjazne dla uzytkownikow. Potwierdzili, ze majg
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nieograniczony dostep korzysta¢ do samoobstugowych urzadzer do wypozyczen i zwrotow ksigzek
oraz do urzadzen reprograficznych. Godziny funkcjonowania wypozyczalni s dostosowane do
specyfiki studiéw i ich plandw zaje¢. Wypozyczalnia czynna jest w odpowiednim wymiarze, godzin
zarowno w tygodniu, jak i w weekendy.

Budynek, w ktorym odbywajq sie zajecia na ocenianym kierunku jest dostosowany do
potrzeb 0s6b niepetnosprawnych, gtownie z niepetnosprawnosciq ruchowg, w stopniu
podstawowym. Ma podjazdy dla oséb niepetnosprawnych ruchowo — na zewnatrz, przed wejsciami
do budynku, oraz windy osobowe — wewnatrz. Niemniej jednak na Wydziale brakuje rozwigzan
dostosowanych dla studentéw z innymi typami niepetnosprawnosci.

Nie mozliwa byta bezposrednia ocena wybranych nawet miejsc odbywania praktyki
budowlanej oraz projektowej. Studenci odbywajg w miejscach przez siebie wybieranych na terenie
catego kraju, najcze$ciej w wojewodztwie Swietokrzyskim. Uczelnia nie posredniczy ponadto w
znalezieniu odpowiednich miejsc realizacji praktyk. Praktyka budowlana odbywana jest zarébwno w
duzych przedsiebiorstwach z branzy budowlanej, np. Skanska S.A., Mitex Eiffage S.A., Dorbud S.A.,
Agat, Kartel, Fart, Soletenche Polska, PKZ Warszawa, Condite, Fabet Zelbet, jak i w matych
przedsiebiorstwach. Praktyka projektowa realizowana jest najcze$ciej w biurach projektowych z
regionu $wietokrzyskiego, jak np.: Chodor Projekt, Biuro Projektéw Budownictwa Komunalnego,
Echo Investment, MFA Biuro Architektoniczne, 2GStudio, Archibis, Canta, a takze w matych
pracowniach projektowych oraz w wydziatach architektury i nadzoru budowlanego starostw i
urzedéw miast i gmin. Wydaje sie, ze zbyt duza swoboda wyboru miejsca praktyki, nie ujeta
systemowo w pewne ramy organizacyjne i metodyczne, odbywana bez pomocy Uczelni i
powotanego na niej Zespotu Konsultacyjnego oraz organizacji zawodowych (izby architektow) nie
bedzie dobrze zorientowana na uzyskanie okreslonych efektéw. Ten aspekt nalezy niewatpliwie
udoskonalic.

Ocena korficowa 5 kryterium 0goInego’...................ccuviviiiiiiiiiiiiiii e w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego

Uczelnia i Wydziat zapewniajg na ocenianym kierunku baze materialng — lokalowg i sprzetowg — nie-
zbedng do realizacji procesu dydaktycznego, naukowego i organizacyjno-administracyjnego. Dyspo-
nuje infrastrukturg, zapewniajacq prawidtowq realizacje celow ksztatcenia, w tym zapewnia odpo-
wiednie warunki do prowadzenia zaje¢ w salach dydaktycznych, laboratoriach i pracowniach, umoz-
liwiajac zarazem osiggniecie koncowych efektéow ksztatcenia. llos¢ sal dydaktycznych i ich wielko$¢
oraz wyposazenie w sprzet komputerowy i oprogramowanie, podstawowe wyposazenie i umeblowa-
nie niezbedne do zaje¢ projektowych (stoty i deski kreslarskie) jest wystarczajgca do wtasciwej orga-
nizacji procesu edukacyjnego. Dodatkowe przestrzenie komunikacyjne (hole, korytarze i ich aneksy)
mogq dobrze stuzy¢ do celéw wystawienniczych, niezbednych do ekspozycji projektow oraz celdw
rekreacyjnych.

Biblioteka réwniez jest dobrze wyposazona w sprzet oraz wymagany ksiegozbiér i baze cyfrowa. Za-
pewnia mozliwo$¢ korzystania z zasobdw bibliotecznych obejmujacych literature zalecang na pro-
wadzonym kierunku studiow oraz z zasobow Wirtualnej Biblioteki Nauki.

Jednostka uwzglednia podstawowe potrzeby oséb niepetnosprawnych ruchowo, cho¢ brakuje w niej
innych rozwigzan, dostosowanych dla studentéw z innymi kategoriami niepetnosprawnosci.

Nalezy udoskonali¢ system doboru miejsc odbywania praktyk, ujmujgc systemowo w pewne ramy
organizacyjne i metodyczne, ograniczajac zbyt duzg swobode w tym wzgledzie, z wigkszym
zaangazowaniem w to Uczelni i powotanego Zespotu Konsultacyjnego (po jego przeorientowaniu,
adekwatnym dla kierunku architektura) oraz organizacji zawodowych (izby architektow, SARP).
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6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw
ksztatcenia, do ktorego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiow

W Politechnice Swietokrzyskiej funkcjonuje Dziat Badarn Naukowych. Podlega on
Prorektorowi ds. Rozwoju Kadry i Badan Naukowych. Jego status i zakres dziatalno$ci okresla
Zalacznik do Zarzadzania Nr 15/2013 Rektora Politechniki Swigtokrzyskiej z 1 marca 2013r. w
Sprawie zasad i trybu realizacji prac badawczych.

Nauczyciele akademicy kierunku architektury majg mozliwo$¢ realizowania prac naukowo-
badawczych, finansowanych w ramach dotacji na dziatalnos¢ statutowg lub tzw. ,mtody badacz’.
Maja tez mozliwo$é publikacji, miedzy innymi, w redagowanym w Politechnice Swietokrzyskiej
angielskojezycznym czasopi$mie naukowo-technicznym Structure and Environment.

Ponadto pracownicy majg mozliwoS¢ uczestniczenia w Konferencjach Naukowych
zwigzanych tematycznie z architekturg, organizowanych przez Katedre Architektury i Urbanistyki na
oraz winnych osrodkach naukowych. Efektem konferencji naukowych sg publikacje artykutbw w
monografiach pokonferencyjnych.

W 2014r. zorganizowano na Wydziale 2 konferencje: Miedzynarodowe Seminarium —
,Konserwacja Zabytkow Architektury w Polsce iZagranicg” (Kielce, 17-18.1X.2014r.) oraz
Konferencje Naukowg Katedry Architektury i Urbanistyki: ,Miasto — zintegrowane S$rodowisko
cztowieka i przyrody”, (Kielce 21.X1.2014r.). Zaplanowano w 2015r. Miedzynarodowg Konferencje
Naukowg nt: ,Projektowanie zrownowazone jako paradygmat ksztattowania przestrzeniw XXI|
wieku”, (Kielce 20.X1.2015r.) oraz Konferencje Naukowq Katedry Architektury i Urbanistyki
LJArchitektura starowki kieleckiej”, (Kielce, 2015/2016r.).

W 2014 roku na Wydziale wydano jedng monografie, jako prace zbiorowg pod redakcjq
Wactawa Serugi - Architektura kontekstu / Architecture of Context, Architektura nr 1/2014,
wydawnictwo Politechniki Swigtokrzyskiej, Kielce 2014.

W Raporcie Samooceny przedstawiono szczego6towo realizowane na Wydziale prace
naukowe. Realizowane sg one w zakresie obszaru nauk technicznych, do ktorego zostat
przyporzadkowany oceniany kierunek studiow.

Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym, wskazali, ze nie sq angazowani w
badania naukowe prowadzone przez pracownikow naukowo-dydaktycznych Wydziatu. Nie potrafili
wskazac takich przypadkéow. Cho¢ sg zainteresowani udziatem w takich badaniach, uznajg, ze moze
by¢ to trudne ze wzgledu na specyfike studiow na kierunku architektury.

Jednym z przejawdw pracy naukowej studentéw jest dziatalno$¢ kédt naukowych, gdzie ich
udziat jest znaczacy i dobrze udokumentowany. Na Wydziale — zgodnie z przekazang w Raporcie
Samooceny informacjg — funkcjonujg 3 kota naukowe przy Katedrze Architektury i Urbanistyki, a
mianowicie: Studenckie Koto Naukowe ,Arkada”, Studenckie Koto Naukowe ,Habitat” i Studenckie
Koto Naukowe ,Kontrasty”.

Uczelnia i Wydziat przestrzegajg art. 205 ust. 1 Ustawy w zakresie prowadzenia rejestru
organizacji studenckich w tym kot naukowych. Kota naukowe majg swoich opiekundw. Prowadzg
dziatalno$¢ konferencyjng i projektowa, wspotpracujac z innymi osrodkami akademickimi i
instytucjami nauki oraz stowarzyszeniami tworczymi i zawodowymi. Otrzymujg tez w swojej
dziatalno$ci odpowiednie wsparcie ze strony Wiadz Wydziatu i Uczelni. Majg swojg siedzibe i
mozliwo$¢ wnioskowania o finansowanie, za posrednictwem Dziekana, do Rektora. Do inicjatyw
podejmowanych przez kota naukowe nalezy: udziat w konferencjach naukowych oraz publikacjach
pokonferencyjnych, organizowanie praktyk zagranicznych, pleneréw rysunkowych, warsztatow
architektonicznych, wyktadéw. Majg tez mozliwo$¢ wspdtpracy przy projektach. M.in. jesienig 2014
roku studenci w ramach dziatalnosci kota ,Habitat” uczestniczyli w warsztatach i szkole naukowej
‘Habitat” organizowanej przez Wydziat Architektury Politechniki Wroctawskiej. Najprezniej
dziatajgcym na kierunku architektura kotem jest ,Arkada”. W ciggu ostatnich 3 lat cztonkowie Kota
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uczestniczyli w pracach renowacyjnych w Putawach na terenie Parku Czartoryskich. Zajmowali sie
malowaniem w Sali Kamiennej w Patacu oraz renowacja fryzu i glowic korynckich w Swigtyni Sybilli.
Studenci, bedac cztonkami Kota ,Arkada”, majg réwniez mozliwos¢ wyjazdéw dydaktycznych w kraju
i za granice. Organizowane byty zaréwno wycieczki kilkudniowe do Paryza, Pragi, Torunia, Malborka
oraz Gdanska, jak i krotsze szlakiem okolicznych zabytkéw do Wachocka, Sandomierza, Opatowa
czy Krzyztopora.

Dziatalno$¢ studentow w kotach naukowych nalezy oceni¢ pozytywnie.

Studenci regularnie brali tez udziat we wspomnianych w ogdlnopolskich warsztatach
architektonicznych m.in. na organizowanych cyklicznie spotkaniach OSSA, a w 2014 roku takze, w
ramach dziatalnosci studenckiego kota naukowego ,Habitat’, w warsztatach studenckich Habitaty.

Ocena koncowa 6 kryterium 0golnego.......................ccvviviiiiiiiiiieeeeeeee e Znaczaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegofowego.

Na Wydziale prowadzone sg badania naukowe w zakresie obszaru ksztatcenia nauk technicznych,
do ktorego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiow architektury. W stosunku do
potencjatu kadrowego nauczycieli akademickich badania te petnig w dziatalnosci Wydziatu role
Znaczaca.

Nauczyciele majg mozliwos¢ realizowania prac naukowo-badawczych, finansowanych w ramach
dotacji na dziatalno$¢ statutowg lub tzw. ,mtody badacz’. Majg tez mozliwo$¢ uczestniczenia w
Konferencjach Naukowych zwigzanych tematycznie z architektura, organizowanych przez Wydziat
oraz publikowania w 1 czasopiémie Politechniki Swigtokrzyskiej.

Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym, wskazali, ze nie sg angazowani w badania
naukowe prowadzone przez pracownikéw naukowo-dydaktycznych Wydziatu.

Jednym z przejawdw pracy naukowej studentow jest dziatalno$¢ két naukowych, gdzie ich udziat jest
znaczacy i dobrze udokumentowany.

7.  Wsparcie studentéw w procesie uczenia si¢ zapewniane przez Uczelnie

1) Zasady i procedury rekrutacji studentéw sg przejrzyste, uwzgledniajg zasade rownych szans i
zapewniajg wlasciwg selekcje kandydatow na dany kierunek studiow;

Jednostka posiada kompletny system aktow prawnych regulujgcych procesy rekrutacji na
studia. Zasady rekrutacji umozliwiajg dobor kandydatow posiadajgcych wiedze i umiejetnosci
niezbedne do uzyskania efektdw ksztatcenia zaktadanych w procesie ksztatcenia na ocenianym
kierunku. Warunkiem przyjecia na studia jest uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci oraz pozytywnych
wynikéw w postepowaniu rekrutacyjnym. Kandydat przystepujacy do egzaminu powinien posiadac¢
predyspozycje niezbedne do pracy w zawodzie architekta/projektanta: twérczg wyobraznie,
zdoIno$ci i umiejetnosci plastyczne, wykaza¢ podstawowg wiedze kierunkowa. Zasady rekrutacji
oraz wymagania wstepne publikowane sg w informatorze. dostepnym na stronie internetowej Uczelni
(http://www.tu.kielce.pl/files/wszaniec/egzamin-rysunek-2015.pdf). Egzamin wstepny na studia |
stopnia przeprowadza Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna. Postepowanie kwalifikacyjne kandydatow
obejmuje dwa etapy:

— egzamin z rysunku odrecznego,
— konkurs $wiadectw (zgodnie z procedurg rekrutacyjng obowigzujacg na Politechnice
Swietokrzyskiej).
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Pozytywna ocena predyspozycji zawodowych na podstawie egzaminu z rysunku odrecznego
jest warunkiem koniecznym dopuszczenia kandydata do konkursu Swiadectw przy rekrutacji na
kierunek architektura. W szczegolnosci celem egzaminu z rysunku odrecznego jest sprawdzenie
wyobrazni przestrzennej oraz wiedzy i umiejetnosci w zakresie: elementarnego warsztatu
rysunkowego oraz postugiwania si¢ wiedzg o perspektywie, ksztattach i proporcjach, przedstawienia
rysunkowej kompozycji przestrzennej o charakterze architektonicznym. Egzamin z rysunku
odrecznego obejmuje dwie sesje w ciggu jednego dnia. Pierwsza, przedpotudniowa sesja
rysunkowa, trwajaca 3 godziny zegarowe, obejmuje wykonanie rysunku odrecznego w technice
ofdwkowej, na biatym kartonie o wymiarach 50x70cm. Druga, popotudniowa sesja rysunkowa,
trwajgca 2,5 godziny zegarowe, obejmuje wykonanie rysunku odrecznego w technice otdwkowej, na
biatym kartonie o wymiarach 50x70cm. Rejestracja kandydatow prowadzona jest drogq internetowa.
Oceny dokonuje dwuosobowa Komisja.

Rekrutacja na Il stopien studiow odbywa sie na podstawie uzyskanych przez studenta
wynikéw nauczania na | stopniu studiow.

Osoba ubiegajaca sie o przyjecie na studia Il stopnia musi posiada¢ kwalifikacje zwigzane
z uzyskaniem tytutu inzyniera architekta (kwalifikacje na poziomie 6 KRK). Rekrutacja prowadzona
jest na podstawie wymaganych dokumentéw. W przypadku, gdy liczba zgtoszonych oséb jest
wieksza niz ustalony limit, rekrutacja jest przeprowadzana na podstawie konkursu, do ktérego brany
jest pod uwage wynik ukonczenia studiow | stopnia wpisany do dyplomu.

O przyjecie na | i Il stopnia mogg ubiega¢ sie réwniez cudzoziemcy, na zasadach
obowigzujacych obywateli polskich. Cudzoziemcy moga, z pominieciem zasad rekrutacii
obowigzujacych obywateli polskich, podejmowaC i odbywac ksztatcenie na podstawie umdw
miedzynarodowych, umow zawieranych z podmiotami zagranicznymi przez Politechnike
Swietokrzyska, decyzji ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i decyzji rektora uczelni.

Zasady i procedury rekrutacji studentow sg przejrzyste, uwzgledniajg zasade réwnych szans
i zapewniajg wiasciwg selekcje kandydatow na kierunek studiéw architektura.

Zdaniem studentdw wyrazonym w rozmowie z Zespotem Oceniajagcym zasady dotyczace
rekrutacji na studia byly dla nich logiczne i zrozumiate. Byty one dostepne, z odpowiednim
wyprzedzeniem, w Uczelnianych i Wydziatowych zrédtach informaciji publicznej. Pozytywnie ocenili
sposéb kwalifikacji wstepnej na studia | stopnia poprzez egzamin z rysunku — jako obiektywny i nie
budzacy wiekszych kontrowersji. Nie zgtosili tez uwag negatywnych do procesu rekrutacji, oceniajac
wdrozone procedury jako przyjazne dla kandydatdéw na studia.

2) system oceny osiggnie¢ studentdw jest zorientowany na proces uczenia sig, zawiera
standardowe wymagania i zapewnia przejrzysto$¢ oraz obiektywizm formutowania ocen;

Studenci majg poczucie przejrzystej i obiektywnej oceny ich postepdw w nauce, ktéra
dokonywana jest systematycznie w ciggu catego procesu ksztatcenia. Szczegdtowe warunki
zaliczenia zaje¢ podawane sg do wiadomo$ci studentow przez prowadzacych zajecia, na poczatku
kazdego semestru. Lektura planéw semestralnych/modutéw zawarta w sylabusach oraz rozmowa z
kadrg nauczajacq przeprowadzona w trakcie wizytacji pozwala na pozytywng ocene procesu
dydaktycznego.

W trakcie semestru przeprowadzane sg przeglady i oceny czastkowe, obejmujace kolejne
etapy realizacji tematow. Pozwala to na wychwycenie btedow we wczesnym etapie ksztatcenia.
Studenci pozytywnie oceniajg system ocen i ich skale. Wymagania obowigzujgce na zaliczeniach i
podczas egzaminéw sg podawane do informacji studentow z odpowiednim wyprzedzeniem. Sg
peine i przejrzyste, i sq konsekwentnie realizowane podczas procesu ksztaicenia. Egzaminy
weryfikujg nie tylko wiedze, ale takze umiejetnosci projektowe. Studenci znajg prawa w zakresie
poprawiania egzaminow.
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3) struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studidw sprzyja krajowej i
miedzynarodowej mobilnosci studentow;

Zespdt Oceniajacy stwierdzit, ze program ksztatcenia na Wydziale umozliwia mobilnos¢ stu-
dentéw na poziomie krajowym oraz miedzynarodowym. Wydziat Budownictwa i Architektury jest
uczestnikiem programéw wymiany miedzynarodowej LLP-ERASMUS i ERASMUS+. Zasady wymia-
ny miedzynarodowej (warunki i tryb kierowania za granice w celach dydaktycznych, sposob i kryteria
rekrutacji) okre$la uchwata Senatu oraz zarzadzenie Rektora. Informacje sg dostepne dla studentéw
na stronie (http://www.tu.kielce.pl/ERASMUS). Za prawidtowg realizacje wymiany miedzynarodowe;j
odpowiada Koordynator Wydziatowy, ktory wspdtpracuje z Koordynatorem Uczelnianym. Zasady za-
liczania semestrow studentom uczestniczacym w programach wymiany miedzynarodowej, zgodne
z odpowiednimi umowami miedzynarodowymi oraz z obowigzujacym Rozporzgdzeniem Ministra Na-
uki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie warunkow i trybu przenoszenia zajec zaliczonych przez stu-
denta okresla Procedura Wydziatowa: WBIA-P3.

Z przeprowadzonej analizy dostarczonych materiatow oraz rozmowy ze studentami wynika,
Ze studenci nie sq zainteresowani wyjazdami na wymiane zagraniczng, szczegolnie odnosi sie do
wymiany w ramach projektu Erasmus. Do tej pory nikt na takg wymiane nie wyjechat. ZO widzi dwie
przyczyny takiego stanu rzeczy. Po pierwsze brak jest jednoznacznych informacji dotyczacych
przenoszenia zaliczonych za granicg przedmiotdw. Po drugi brakuje podpisanych uméw z
zagranicznymi jednostkami oferujgcymi podobny profil ksztatcenia.

Warto rowniez zaznaczy¢, ze Wydziat czyni starania umozliwiajace studentom poszerzenie
znajomosci jezyka angielskiego, poprzez prowadzenie czesci wybieralnych przedmiotow w jezyku
angielskim. W jezyku angielskim prowadzone sg nastepujace przedmioty: projektowanie
architektoniczno-urbanistyczne 3, projektowanie architektoniczno-urbanistyczne 4, projektowanie
architektoniczno-urbanistyczne 5 oraz projekt architektoniczno-budowlany. Zaliczenie przedmiotow
jest obowigzkowe dla kazdego uczestniczacego w zajeciach studenta, w formie graficznie
przedstawionego projektu z opisami w j. polskim oraz j. angielskim.

Znacznie wyzej nalezy oceni¢ krajowg mobilnos¢ studentow, realizowana gtownie poprzez
dziatalnos¢ kot naukowych (patrz punkt. 6).

4) system pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentdw oraz skutecznemu osigganiu zatozonych efektow
ksztatcenia.

Studenci majg publiczny dostep do aktualnych informacji zwigzanych z organizacjg i
procedurami toku studiéw, informacji o programach ksztatcenia oraz zaktadanych efektach
ksztatcenia. Wszelkie informacje i aktualnosci publikowane sg na stronie internetowej Wydziatu oraz
w postaci ogtoszen na tablicach informacyjnych. Waznym elementem systemu informacyjnego na
ocenianym kierunku sg informacje ustne przekazywane studentom przez pracownikow dziekanatu.
Studenci pozytywnie oceniajg funkcjonowanie stron internetowych Jednostki. Zespét Oceniajacy
stwierdza wyjatkowg dbatos¢ o umieszczanie aktualnych informacji na stronach i potwierdza ich
niespotykang szczegotowo$¢. Wskazany stan rzeczy nalezy oceni¢ jednoznacznie pozytywnie.

Studenci majg  mozliwo$¢ zapoznawania sie z treScig sylabuséw poszczeg6lnych
przedmiotéw. Sg one publikowane na dostepnym portalu informacyjnym Wydziatu. Co wiecej,
studenci otrzymujg niekiedy sylabusy bezpo$rednio od prowadzacych zajecia.

Rozktady zaje¢ — zdaniem studentéw — zapewniajg warunki do efektywnego ksztatcenia i
nauki oraz osiggania zaktadanych celow i efektow ksztatcenia. Rozktady zaje¢ sg publikowane przed
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rozpoczeciem semestru, co potwierdzajg studenci. Zespot Oceniajacy nie odnotowat defektow w
tych rozktadach, duzych przerw pomiedzy zajeciami, czy naktadania sie na siebie istotnych zaje¢
obowigzkowych etc.

Studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢ korzystania z indywidualnych konsultacji
z pracownikami naukowo-dydaktycznymi. Odbywajq sie one zgodnie z planem, ktéry jest
ogdInodostepny i znany studentom. Informacje o godzinach konsultacji umieszczane sg na stronach
internetowych oraz podawane przez prowadzacych na zajeciach. Studenci w rozmowie z Zespotem
Oceniajagcym wskazali na przypadki nie pojawiania sie prowadzacych na konsultacjach bez ich
odwotania. Na uwage zastuguje dostosowanie miejsca i czasu ich odbywania do potrzeb studentdw.
Studenci majg sposobnos¢ umawiania sie z prowadzacymi rdwniez poza godzinami konsultacji, co
jest czestg i chwalong przez studentéw praktyka. Kontakt z prowadzacymi rézne formy zajeciowe
utatwiony jest rowniez za sprawg wykorzystywania do tego celu poczty elekironicznej. Wiadze
Wydziatu, w tym osoby odpowiedzialne na sprawy studentow, odbywajg regularne, wyznaczone
uprzednio dyzury, o ktérych studenci wiedzg i chetnie z nich korzystajg. Na uwage zastuguje
dostosowanie miejsca i czasu odbywania tych dyzuréw do rozktadu zaje¢. Dyzury Wiadz wydziatu
odbywajq sie w odpowiednim wymiarze godzin.

W ocenianej jednostce studenci uzyskujg odpowiednie wsparcie w trakcie procesu
dyplomowania oraz majg niezbedng pomoc od pracownikdw naukowych w tym zakresie, co
potwierdzili w rozmowie z Zespotem Oceniajacym. Proces dyplomowania reguluje kilka dokumentéw,
w tym Procedura wewnetrznego systemu zapewniania jakoSci ksztatcenia WBIA — IW3, dotyczaca
wyboru $ciezki dyplomowania ustalajgca m.in. zasady zapiséw na sciezki dyplomowania oraz
Uchwaly Rady Wydziatu nr 31/12 i 58/13, w ktdrych ustalono szczegGtowe warunki dotyczace
tematéw i realizacji prac dyplomowych oraz sposobu przeprowadzania egzaminu dyplomowego.
Tre$¢ wskazanych dokumentéw ocenia sie pozytywnie. Studenci majg swobode przy wyborze
tematéw prac dyplomowych, korzystajac przy tym z pomocy swoich nauczycieli lub tworzac wtasne
tematy. Tematy prac dyplomowych zatwierdzanie sg przez Dziekana Wydziatu. Przyjete rozwigzanie
studenci oceniajg pozytywnie i nie notuje sie negatywnych uwag z tym zwigzanych. Studenci
pozytywnie oceniajq zasady dyplomowania przyjete na ocenianym kierunku, uznajac je za
dostosowane do specyfiki studiowanego przez nich kierunku oraz sprawdzajace wszystkie
zdobywane efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetno$ci i kompetenciji spotecznych.

Studenci majg mozliwos¢ korzystania z bazy dydaktycznej ocenianego kierunku poza
godzinami zaje¢, co dotyczy zardwno sal dydaktycznych jak i sal wyposazonych w specjalistyczny
sprzet w tym komputerowy, co zastuguje na pozytywng ocene.

Na jednoznacznie pozytywng ocene zastuguje praktyka powotywania na ocenianym kierunku
opiekunow lat studiéw. Opiekunowie odpowiedzialni sq za organizowanie spotkan z grupami
studentow jeden raz w semestrze zimowym i jeden raz w semestrze letnim. Ich celem jest zebranie
informacji i opinii 0 procesie dydaktycznym w ubieglym semestrze oraz omowienie i analiza
biezacych probleméw zwigzanych z procesem studiowania, w tym ocena pracy dziekanatu.
Nastepnie informacje przekazywane sg do komisji zajmujacej sie jakoscig ksztatcenia. Studenci
obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym bardzo chwalg funkcje opiekundw, uznajac osoby
petnigce te funkcje za bardzo pomocne i godne zaufania $rodowiska studenckiego.

W zakresie wsparcia materialnego Uczelnia posiada kompletny system pomocy materialne;
dla studentow. Przyznawanie $wiadczen pomocy materialnej i wspdtpraca w tym zakresie z
przedstawicielami studentow odbywa sie w petni zgodnie z obowigzujacymi przepisami Ustawy.
Uczelnia spetnia wymagania zawarte w art. 174 ust. 2 i art. 179 ust. 2 Ustawy. Zachowane sg
wiasciwe proporcje w podziale Srodkdw, ktorych wymaga art. 174 ust. 4 Ustawy. System pomocy
materialnej oferowany studentom dziata bez wiekszych zastrzezen jest racjonalny i przejrzysty. Nie
notuje sie opinii studentéw o opdznieniach w wyplacie $wiadczen dla studentéw. Swiadczenia
wyptacane sg regularnie, co miesigc. Godna pozytywnej oceny jest wyjatkowa przejrzysto$c
przepisow zwigzanych z przyznawaniem pomocy materialnej dla studentéw, sposéb przygotowania
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dokumentow oraz korzystno$¢ przyjetych dla studentow rozwigzan. Regulamin pomocy materialnej
dla studentow Politechniki Swietokrzyskiej jest zgodny z Ustawg oraz zostat wprowadzony z
poszanowaniem zasady zawartej w art. 186 ust. 1 Ustawy, co potwierdzone zostato akceptacjq tresci
odpowiedniego, uczelnianego organu samorzadu studenckiego. W postepowaniu dotyczacym
przyznawania pomocy materialnej stosuje sie odpowiednio przepisy Kodeksu Postepowania
Administracyjnego, w odniesieniu do wydawania decyzji administracyjnych.

W Uczelni funkcjonuje dwustopniowy model decyzyjny, zwigzany z przyznawaniem pomocy
materialnej dla studentéw. Organy przyznajace pomoc materialng funkcjonujg na poziomie Wydziatu
oraz na poziomie Uczelni. W Uczelni dziata Odwotawcza Komisja Stypendialna, a na Wydziale
Wydziatowa Komisja Stypendialna, ktére wyposazono, na wniosek odpowiednich organdéw
samorzadu studenckiego, w uprawnienia do przyznawania Swiadczen pomocy materialnej w imieniu
wiasciwych organow Uczelni i Wydziatu. Spetniona jest zasada, iz wiekszos¢ sktadu komisji, o
ktorych wspomniano powyzej stanowig studenci, 0 czym mowa w art. 177 ust. 3 Ustawy. Komisje
dziatajg zgodnie z przepisami Ustawy na podstawie czytelnych i powszechnie znanych procedur
ogfaszanych na stronach internetowych Uczelni, samorzadu studenckiego i obwieszczeniach w
gablotach. Przewodniczacym Komisji Stypendialnej jest pracownik naukowy, co nalezy oceni¢
pozytywnie w sytuacji akceptowania takiego stanu rzeczy przez wigkszo$C czionkow komisji
stypendialnej. Notuje sie niezwykle duzy i pozytywny udziat samorzadu studenckiego w sprawach
socjalnych studentéw i w dziataniach zwigzanych z przyznawaniem pomocy materialnej, co oceni¢
nalezy bardzo pozytywnie. Wiele inicjatyw zwigzanych z funkcjonowaniem systemu pochodzi od
przedstawicieli studentéw. Studenci wyrazajg zadowolenie i poparcie dla formy i procedur dziatania
systemu przyznawania pomocy materialnej i uwazajg ten system za wydajny i sprawiedliwy.
Studenci pozytywnie oceniajg wysoko$¢ stypendiow oferowanych przez oceniang jednostke.
Pozytywnie ocenia sie rowniez polityke informacyjna, zwigzang z zasadami przyznawania pomocy
materialnej oraz powszechny dostep do wzordéw drukéw wymaganych przy staraniu sie 0 pomoc
materialng.

Wydziat nie przedstawit informacji na temat posiadania dodatkowych, wiasnych funduszy
stypendialnych lub innych mechanizméw motywujgcych studentéw do osiggania lepszych wynikow w
nauce, poza stypendiami wyptacanymi z Funduszu Pomocy Materialne;.

Uczelnia prowadzi uczciwg polityke naliczania i pobierania optat za Swiadczone ustugi
edukacyjne. Wewnetrzne akty prawne regulujace te materie — tj. Uchwata nr 59/13 Senatu PSk z
dnia 24 kwietnia 2013 roku w sprawie okre$lenia zasad pobierania opfat za swiadczone ustugi
edukacyjne oraz warunkow i trybu zwalniania z tych optat studentow, Zarzadzenia nr 40 i 60/14
Rektora PSk w sprawie opfat za zajecia dydaktyczne na studiach niestacjonarnych/stacjonarnych w
roku akademickim 2014/2015 - sq przyktadami czytelno$ci tworzenia wewnetrznych aktow
prawnych. Zespdt Oceniajacy nie zanotowat negatywnych uwag w zakresie pobieranych opfat, jak
rowniez nie doszukat sie niezgodnoSci przepisow wewnetrznych, z przepisami powszechnie
obowigzujacymi. Jak stwierdzi ekspert ds. studentéw — studenci bardzo pozytywnie oceniajg polityke
pobierania opfat przez Uczelnie.

Obstuga administracyjna Wydziatu jest oceniana przez studentow réwniez pozytywnie.
Godziny obstugi dziekanatu sgq zadowalajgce dla studentéw. Terminy i zasady obstugi
administracyjnej sg im znane. Studenci uwazajg osoby pracujace w dziale administracji Wydziatu za
mite, pomocne oraz kompetentne. Studenci z przyjemno$cig i chetnie korzystajg z rad i pomocy tych
pracownikow.

W Politechnice Swietokrzyskiej funkcjonuje samorzad studencki, dziatajacy przez swoje
organy na podstawie uchwalonego przez nie Regulaminu. Samorzad dziata na poziomie Uczelni i
poszczegdlnych Wydziatdw. W trakcie przeprowadzanej wizytacji odbyto sie jedno spotkanie z
przedstawicielami samorzadu studenckiego, na ktdrym to uzyskano przytoczone ponizej informacje,
a nastepnie zweryfikowano je w oparciu o dostarczone dokumenty, jak réwniez inne odbyte podczas
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wizytacji rozmowy. Na tej podstawie mozna stwierdzi¢, ze Wydziat spetnia wymagania art. 67 ust. 4
Ustawy co do odpowiedniego minimalnego udziatu przedstawicieli studentow w Radzie Wydziatu.

Cztonkowie samorzadu studenckiego, w rozmowie z Zespotem Oceniajacym, potwierdzili, ze
na potrzeby dziatalnosci ustawowej i regulaminowej samorzadu studenckiego Uczelnia zapewnia
niezbedng baze lokalowg, wyposazong w sprzet biurowy, telefon stacjonarny i inne $rodki trwate,
potrzebne do jego prawidtowego funkcjonowania. Tym samym stwierdzi¢ nalezy, iz Uczelnia spetnia
wymog art. 202 ust. 8 Ustawy. Wiadze Uczelni zapewniajg w postaci budzetu niezbedne Srodki
finansowe na dziatalno$¢ ustawowg i regulaminowg samorzadu studenckiego. Wiadze Wydziatu
wspierajg finansowo i instytucjonalnie ruch studencki.

Wspdipraca pomiedzy Wtadzami Wydziatu, a organami Samorzadu Studenckiego, jest na
dobrym poziomie relacji praktycznej i funkcjonalnej. Kontakty charakteryzujg sie wzajemng
zyczliwoscig i - w razie potrzeby — z rozwigzywaniem palacych probleméw. Udziat przedstawicieli
studentébw w sprawach dotyczacych Wydziatu i wspdtdecydowanie w tym zakresie jest na
przyzwoitym poziomie. Przedstawiciele studentow majg mozliwos¢ wypowiadania sie w
najwazniejszych dla studentow sprawach, a ich opinie sg uwzgledniane przez Wtadze Wydziatu.
Przedstawiciele studentéw pozostajg w statym kontakcie z tymi Wiadzami i pracownikami
administracji Wydziatu. Sq zapraszani na spotkania, cho¢ réwnocze$nie ich aktywno$¢ pozostaje na
poziomie niskim. Przedstawiciele studentow czujg sie wspierani w swojej codziennej dziatalnosci w
stopniu wystarczajgcym. Przedstawiciele studentow nie doswiadczajg trudnosci w toku studidw
zwigzanych z nieobecnosciami na zajeciach w czasie, kiedy po$wiecajq sie zadaniom samorzadu
studenckiego np.: przebywajac na posiedzeniach Rad Wydziatu i innych ciat. Wszystkie
nieobecnos$ci sg usprawiedliwiane.

Samorzad studencki dziata w stopniu wystarczajgcym na polu kultury studenckiej i
animowania aktywnos$ci spoteczno$ci studenckiej Wydziatu. Jest organizatorem projektow takich jak
np.: bal absolwenta, liczne szkolenia, organizowanie spotkan ze studentami. Cztonkowie samorzadu
dziatajg jednak gtownie na poziomie Uczelni. Samorzad jest aktywnie zaangazowany w sprawy
systemowe zwigzane z przyznawaniem stypendidbw w stopniu podstawowym, za$§ w sprawy
dotyczace wewnetrznego systemu zapewniania jako$ci ksztatcenia opiniuje réznego rodzaju akty
prawne, w tym réwniez pytania sktadane na egzamin dyplomowy.

Na Wydziale nie przyjeto systemowych regulacji okreslajacych procedure rozstrzygania skarg i
rozpatrywania wnioskow, zgtaszanych przez studentow i pracownikow lub zgtaszania sytuacji i
zjawisk patologicznych. Gtéwna odpowiedzialnos¢ w tym zakresie spoczywa na kierowniku
podstawowej jednostki organizacyjnej i jego zastepcach, ktorzy odpowiedzialni sq za rozpatrywanie
wnioskow oraz spraw problematycznych, a odwotania od ich decyzji rozpatruje Rektor. Wskazany
zwyczajowy proces nie znalazt jednak odzwierciedlenie w zadnym dokumencie wewnetrznym, ktory
maogtby by¢ udostepniony studentom i tym samym nie posiada przymiotu rozwigzania systemowego.
Rozwigzanie takie nie jest rowniez opatrzone odpowiednimi narzedziami zabezpieczajgcymi
podmioty biorgce udziat we wskazanych sprawach, a schemat postepowania nie jest dostosowany
do charakteru spraw, jakimi sg skargi i sytuacje konfliktowe, zjawiska patologiczne oraz w ocenie
Zespotu Oceniajacego nie sg pod tym wzgledem prawidtowe. Przyjete rozwigzania i tok
postepowania jest analogiczny do rozpatrywanych przez kierownika podstawowej jednostki
organizacyjnej spraw w indywidualnych sprawach studentéw, od ktorych przystuguje studentom
odwotanie do Rektora Uczelni. Niemniej jednak réznica pomiedzy indywidualnymi sprawami
studentow (na przyktad dotyczacymi skreSlenia z listy studentéw, przyznania badz nie $wiadczen
pomocy materialnej itd.), a skargami i sytuacjami konfliktowymi, ktére sg czesto udziatem wielu
podmiotéw o sprzecznych interesach, jest oczywista.

Kolejnym elementem stuzacym gromadzeniu informacii i rozpatrywaniu ewentualnych skarg i
wnioskow studentow sg wspomniane powyzej spotkania z opiekunami poszczegoinych lat. Ze
spotkan sporzadza sie odpowiednie notatki na specjalnych wzorach formularzy przedstawionych do
wgladu Zespotu Oceniajacego, notatki przekazywane sg komisji zajmujacej sie jakoscig ksztatcenia,
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ktora moze podja¢ odpowiednie dziatania zapobiegajace powstawaniu sytuacjom konfliktowym.
Wskazane narzedzie w postaci spotkan i sporzadzania z nich notatek uznaje sie za jedng ze
skutecznych metod zgtaszania skarg i sytuacji konfliktowych i uznaje za zaczatek rozwigzan
systemowych, majacych te sytuacje niwelowac. Zaleca sie uzupetnienie istniejacych narzedzi o
dodatkowe mechanizmy oraz przeobrazenie ich w spojny system rozpatrywania skarg i wnioskdw
oraz zapobiegania sytuacja patologicznym.

Ocena koficowa 7 kryterium ogoInego? ................cccccooiiiiiiiiiiiaiiiie e, Znaczaco

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegofowych

1.

W tresci uchwat rekrutacyjnych zawarte sg wszystkie niezbedne postanowienia do prawidtowego
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, zarébwno na | jak i Il stopien studiow. Przyjete
zasady i tryb postepowania kwalifikacyjnego umozliwiajg dobrg weryfikacje przygotowania
kandydatow do studiowania na kierunku architektura, na obu poziomach studidw.

2.

System oceny osiggnie¢ studentow jest zorientowany na proces uczenia sie. Zawiera standardowe
wymagania i zapewnia przejrzysto$¢ oraz obiektywizm w formutowaniu ocen.

Studenci majg poczucie przejrzystej i obiektywnej oceny ich postepéw w nauce, ktéra dokonywana
jest systematycznie w ciggu catego procesu ksztatcenia.

3.

Struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studiéw oraz funkcjonujacy system ECTS
umozliwiajg krajowg i miedzynarodowg mobilno$¢ studentdw i indywidualizacje procesu ksztatcenia.
Nalezy jednak zwrdci¢ uwage, ze studenci nie biorg w ogole udziatu w wymianie zagranicznej w
ramach programu Erasmus. Z przeprowadzonej analizy dostarczonych materiatow oraz rozmowy ze
studentami wynika, Ze studenci nie sg tymi wyjazdami zainteresowani. Jednostka powinna
zdecydowanie lepiej promowa¢ wyjazdy zagraniczne studentdw poprzez: sformutowanie
jednoznacznych informacji dotyczacych przenoszenia zaliczonych za granicg przedmiotéw oraz
podpisanie umow z jednostkami oferujacymi podobny profil ksztatcenia.

4,

System pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi naukowemu, spotecznemu i
zawodowemu studentow oraz skutecznemu osigganiu zatozonych efektéw ksztatcenia. Zaleca sie
jednak uzupetnienie istniejacych narzedzi rozpatrywania skarg i wnioskow o dodatkowe mechanizmy
oraz przeksztatcenie ich w miare mozliwosci w spojny system majacy na celu zapobieganie
sytuacjom patologicznym.

8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany na
osiagniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow.

1) Jednostka wypracowata przejrzystg strukture zarzadzania kierunkiem studiéw oraz dokonuje
systematycznej, kompleksowej oceny efektdow ksztatcenia; wyniki tej oceny stanowig podsta-
we rewizji programu studiéow oraz metod jego realizacji zorientowanej na doskonalenie jakoSci
jego koncowych efektow.

Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Politechnice Swigtokrzyskiej zostat
ustalony i zatwierdzony w Uchwale Senatu Nr 69/04 z dnia 30 czerwca 2004r. w sprawie przyjecia
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Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztafcenia w Politechnice Swigtokrzyskiej. Budowanie kultury
jakosci na Politechnice Swietokrzyskiej ma diugoletnia tradycje. Analiza systemu dowodzi, ze w
sposob prawidtowy regulowat on podstawowe dziatania zmierzajgce do zapewniania wysokie
jakosci ksztatcenia oraz jego monitorowania i doskonalenia.

Obecnie obowigzuje uaktualniona wersja Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia zatwierdzona Uchwatq Senatu Nr 84/2013 z dnia 23 pazdziernika 2013r. w sprawie
przyjecia Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztafcenia w Politechnice Swigtokrzyskiej, ze zmianami
wprowadzonymi Uchwatg Nr 129/14 z dnia 18 czerwca 2014r. w sprawie zmian w Systemie
Zapewnienia JakoSci Ksztafcenia.

Zatacznik do ww. Uchwaty: ,System Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia w Politechnice
Swigtokrzyskiej” obejmuie:
— preambute, okre$lajacg kontekst wewnetrzny i zewnetrzny dla zapewnienia wysokiej jakosci
ksztatcenia, nawigzanie do interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych oraz odwofanie sie do misji
Uczelni,
— czes¢ |, zatozenia ogolne Systemu, obejmujaca cele systemu, jego merytoryczng zawarto$¢ (two-
rzg jg uczelniane Standardy Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia oraz procedury zapewnienia jakoSci
ksztatcenia), jednostki organizacyjne powotane dla realizacji jego celow,
— czes¢ I, obejmujaca opis Uczelnianych Standarddéw Zapewnienia jako$ci Ksztatcenia,
— czes¢ I, na ktdrg sktada sie charakterystyka warunkow realizacji Standardéw Uczelnianych,
— czes¢ IV - zawierajacq postanowienia koricowe, obejmujace opis podstawowych procedur, jako
elementéw Systemu.

Procedury te dotycza;

— monitorowania i doskonalenia procesu realizacji standardéw akademickich,
— monitorowania i oceny procesu nauczania,

—monitorowania i oceny jako$ci prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,

— monitorowania i oceny warunkdw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,

— oceny warunkow studiowania,

— oceny dostepnosci do informaciji o ofercie, zasadach i warunkach ksztatcenia.

Analiza i ocena tresci zatacznika do Uchwaty Senatu nr 84/2013 wskazuje, ze System
Zapewnienia Jakoéci Ksztalcenia w Politechnice Swigtokrzyskiej jest sformalizowany. Posiada
jednoznacznie okreslony aspekt funkcjonalny (zadania), czynnosciowy (procedury), strukturalny
(jednostki organizacyjne) oraz instrumentalny (metody realizacji zadan).

Zasadniczymi celami Systemu sa: state monitorowanie i podnoszenie jakoSci ksztatcenia,
podnoszenie rangi pracy dydaktycznej oraz tworzenie i rozwijanie zwigzkéw Uczelni z otoczeniem
poprzez promowanie dziatan projakosciowych.

Podstawowa struktura organizacyjno-funkcjonalna WSZJK zostata okreslona w zatgczniku
do wspomnianej wyzej Uchwaty Senatu Nr 84/2013 z dnia 23 pazdziernika 2013 r. W sktad struktury
wchodza: na_poziomie Uczelni: Petnomocnik Rektora ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
Uczelniany Zespdt ds. Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, na poziomie Wydziatu:
Petnomocnik do spraw jakosci ksztatcenia, Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, a takze
organy Uczelni: Rektor, ktory sprawuje nadzér nad funkcjonowaniem Wewnetrznego Systemu
Zapewnieni Jako$ci Ksztatcenia, Prorektorzy Senat; na poziomie Wydziatu: Dziekan, Prodziekani
oraz Rada Wydziatu.

W trakcie wizytacji przekazano dokumenty dotyczace powotania, a takze zakresy

obowigzkéw ciat i zespotéw funkcjonujacych w strukturze Systemu:
— Uczelniany Zespdt ds. Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia, bedacy organem opiniodaw-
czo-doradczym i kontrolnym na szczeblu Uczelni, powotany Uchwatg Senatu Nr 331/12 z dnia 20
czerwca 2012 r. W jego skifad wchodza: Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia, Prodziekani
wydziatéw do spraw dydaktycznych oraz Wydziatowi Petnomocnicy ds. Jakosci Ksztatcenia.
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— Petnomocnik Dziekana do Spraw Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Budownictwa i Architektury
powotany Uchwatg Rady Wydziatu Nr 206/0/14 z dnia 5 listopada 2014r. (do dnia 30 wrzes$nia
2016r.). Do jego zadan nalezy m.in.: gromadzenie dokumentacji w zakresie zapewniania jako$ci
ksztatcenia, przeprowadzanie audytow wewnetrznych dotyczacych realizacji standardow i procedur
zapewnienia jakosci.

— Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia powotana Uchwatg Nr 32/12 Rady Wydziatu Bu-
downictwa i Architektury z dnia 7 listopada 2012r., ze zmianami dokonanymi Uchwafami Rady Wy-
dziatu: Nr 109/13 z dnia 25 wrze$nia 2013r. oraz Nr 202/14 z dnia 22 pazdziernika 2014r. W sktad
Komisji wchodza: przewodniczacy — Petnomocnik Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia, przedstawiciele
jednostek organizacyjnych, bedacy koordynatorami ds. Jakosci Ksztatcenia na prowadzonych kie-
runkach, przedstawiciel doktorantow, przedstawiciel studentow. Do jej zadan nalezy m.in. nadzoro-
wanie i koordynowanie realizacji celéw Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia na Wydziale, in-
spirowanie dziatan projakosciowych zwigzanych z przebiegiem procesu dydaktycznego i dziatan mo-
tywacyjnych odnoszacych sie¢ do kadry dydaktycznej, technicznej i administracyjnej, ocena stopnia
wdrozenia i funkcjonowania Systemu na Wydziale na podstawie corocznych raportéw z audytéw i
przegladéw funkcjonowania Systemu.

— Komisja Programowa dla kierunku architektura, powotana Uchwafg Rady Wydziaftu nr 34/12 z
dnia 7 listopada 2012r.; sktad zostat uzupetniony Uchwatg Rady Wydziatu nr 138/14 z dnia 12 mar-
ca 2014r. W jej sktad wchodzg przedstawiciele jednostek organizacyjnych Wydziatu. Do zadan Wy-
dziatowej Komisji Programowej nalezy: opracowywanie plandw i programéw ksztatcenia, opiniowa-
nie: wnioskow przedmiocie prowadzenia nowego kierunku studiow, projektow uchwat w sprawie two-
rzenia nowych specjalnosci, pozioméw ksztatcenia lub formy studidw, limitow przyje¢ na poszcze-
golne kierunki studidw, propozycji tematow i zakresu prac dyplomowych, oferty kursow w jezyku an-
gielskim, propozycji pytan na egzamin dyplomowy, plandéw studiow indywidualnych, zmian dokony-
wanych w programie ksztatcenia, wynikajacych z jego doskonalenia, opiniowanie innych spraw
przedktadanych Radzie Wydziatu, dotyczacych plandw studidw i programéw ksztatcenia.

— Zespdt Konsultacyjny dziatajacy przy Dziekanie (dokumenty dotyczace powotania Zespotu:
Uchwata Rada Wydziatu nr 28/12 z dnia 7 listopada 2012r., Zarzadzenie Rektora nr 3/13 z 15 stycz-
nia 2013r., uchwata Rady Wydziatu nr 207/14 z dnia 5 listopada 2014r.). W sktad zespotu wchodzg
reprezentanci podmiotéw gospodarczych, instytucji pafistwowych i spotecznych. Zespét Konsultacyj-
ny powotano w celu zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia na Wydziale Budownictwa i Architektu-
ry, w szczegdlnosci w celu dostosowania kierunkowych efektow ksztatcenia do potrzeb rynku pracy i
wykorzystania opinii pracodawcow przy tworzeniu programéw ksztatcenia.

Nadzér nad Systemem Jakosci Ksztatcenia sprawujg Dziekan Wydziatu i Kolegium
Dziekarskie.

Dokonujgc oceny nalezy stwierdzi¢, iz na obecnym etapie rozwoju Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia zostata stworzona struktura odpowiedzialno$ci oraz uregulowania
prawne umozliwiajace jego funkcjonowanie i jego doskonalenie.

System Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia na Wydziale Budownictwa i Architektury jest
zgodny z misjg Uczelni i Systemem Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Politechnice
Swietokrzyskiej. Na Wydziale Budownictwa i Architektury funkcjonuje System Zapewnienia Jakosci
Ksztafcenia w oparciu o:

— Uchwafe Rady Wydziatu Nr 32a/12 z dnia 7 listopada 2012r. zatwierdzajacg Wydziatowe Stan-
dardy Ksztatcenia od roku akademickiego 2012/2013,
— Uchwate Rady Wydziatu Nr 119/13 z dnia 27 listopada 2013r. zatwierdzajacq Wydziatowg Ksiege
Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowa Ksiege Procedur i Instrukcji Wydziatowych, Wydziatowe Standardy
Ksztatcenia oraz procedury wydziatowe umozliwiajace realizacje Wydziatowych Standardow Ksztat-
cenia, w tym instrukcje okreslajace forme i zakres audytow.

Wydziatowe Standardy Ksztatcenia obejmujg nastepujace elementy: 1) Monitorowanie i
doskonalenie procesu realizacji standardéw akademickich, 2) Monitorowanie i ocena procesu
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nauczania, 3) Monitorowanie i ocena jakosci prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, 4) Monitorowanie i
ocena warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

Dokumentacje Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia stanowig;
— Wydziatowa Ksiega Jako$ci Ksztatcenia, zatwierdzona Uchwatg Rady Wydziatu Nr 22/2014 z dnia
17 kwietnia 2014r.,
— procedury Wydziatowe (procedura zapewnienia jako$ci ksztatcenia 1 - monitorowanie i doskona-
lenie procesu realizacji standardéw akademickich (Procedura WBiA-PZJK1), procedura zapewnienia
jako$ci ksztatcenia 2 - monitorowanie i ocena procesu nauczania (Procedura WBIA-PZJK2), proce-
dura zapewnienia jakoSci ksztatcenia 3 - monitorowanie i ocena jakosci prowadzenia zaje¢ dydak-
tycznych (Procedura WBIA-PZJK3), procedura zapewnienia jakoSci ksztatcenia 4 - monitorowanie i
ocena warunkdw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych (Procedura WBiA-PZJK4), procedura weryfikacii
efektow ksztatcenia na poziomie przedmiotu (Procedura WBiA-P9), procedura weryfikacji efektow
ksztatcenia w trakcie realizaciji praktyk (Procedura WBIiA-P10), procedura weryfikacji efektéw ksztat-
cenia w procesie dyplomowania na studiach pierwszego stopnia (Procedura WBiA-P11), procedura
weryfikacji efektow ksztatcenia w procesie dyplomowania na studiach drugiego stopnia (Procedura
WBIA-P12).
— formularze (np.: harmonogram hospitacji zaje¢ dydaktycznych, protokdt hospitacji zaje¢ dydak-
tycznych, protokdt ze spotkania opiekuna z grupg studencka, formularz oceny osiagniecia efektow
ksztatcenia, formularz ankiety oceny zaje¢, formularz oceny projektu inzynierskiego lub pracy dyplo-
mowej magisterskiej dla promotora, formularz recenzji projektu inzynierskiego lub pracy dyplomo-
wej).

Rada Wydziatu Budownictwa i Architektury, jeden raz w roku akademickim, na jednym ze
swoich posiedzen, poddaje analizie i ocenie zagadnienia jako$ci ksztatcenia na Wydziale. Protokoty
z posiedzen Rady Wydziatu dotyczace jakosci ksztatcenia oraz sprawozdania z dziatan Wydziatu w
zakresie zapewnienia jakosci ksztatcenia za poprzedni rok akademicki przekazywane sg
Prorektorowi ds. Studenckich i Dydaktyki, w terminie do konca listopada kazdego roku
akademickiego. Sprawozdania Wydziatu zawierajg ocene skutecznosci Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia, m.in.: wyniki weryfikacji osiggniecia efektéw ksztatcenia, poréwnanie wynikow
ankiet, aktywnosci studentéw w kotach naukowych, liczby wprowadzonych nowych przedmiotow,
wyniki badania opinii pracodawcow o poziomie zatrudnianych absolwentow, wyniki sprawdzenia
stopnia realizacji zalecer i rekomendacji, ujetych w raportach w latach poprzednich, analize
skuteczno$ci Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia oraz sformutowanie rekomendacii.

Na Wydziale podejmowane sg nastepujgce dziatania w obszarze zapewnienia jakosci
ksztatcenia:
— monitorowanie i doskonalenie procesu ksztatcenia (przeprowadzana jest ocena skuteczno$ci sys-
temu ksztatcenia i doskonalenia kadry dydaktycznej, analiza programéw ksztatcenia oraz efektow
ksztatcenia, analiza obsady zaje¢ dydaktycznych, mobilnosci studentow, prowadzenia zaje¢ w jezy-
kach obcych, ocena wymagan stawianych pracom dyplomowym, wymagan stawianych opiekunom
prac dyplomowych, liczby prac dyplomowych przypadajacych na jednego nauczyciela),
— monitorowanie i ocena jako$ci prowadzenia zaje¢ dydaktycznych (powotywani sg opiekunowie lat
studenckich, ktorzy spotykajg sie ze swoimi grupami jeden raz w semestrze i omawiajg biezace pro-
blemy zwigzane z procesem studiowania, prowadzone sg hospitacje zaje¢ dydaktycznych, przepro-
wadzona jest ankietyzacja zaje¢ dydaktycznych),
— monitorowanie i ocena warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych (przeprowadzany jest szcze-
gbtowy przeglad sal dydaktycznych bedacych w dyspozycji Wydziatu pod wzgledem liczby miejsc w
salach, podstawowego wyposazenia, dostepnosci srodkdéw audiowizualnych, przeprowadzana jest
analiza liczebno$ci grup studenckich, sporzadzany jest wykaz pracownikéw wraz z godzinami kon-
sultacji, monitorowany jest tygodniowy rozktad zaje¢ w dbatosci o rdwnomierne dla studentéw rozto-
Zenie obcigzen).
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Dodatkowo w kazdym roku akademickim odbywajg sie spotkania Wiadz Wydziatu ze
studentami pierwszego roku kierunku architektura w celu oméwienia warunkéw studiowania.

W obszarze oceny efektéw ksztatcenia prowadzonego na ocenianym kierunku studiow
Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia wykorzystuje m.in. hospitacje zaje¢
dydaktycznych oraz badania ankietowe prowadzone ws$rod studentow i absolwentdéw. Zasady ich
przeprowadzania okresla Procedura 3 - monitorowanie i ocena jako$ci prowadzonych zaje¢
dydaktycznych, stanowigca zatacznik do wspomnianej wyzej Uchwaty Senatu Nr 84/2013 z dnia 23
pazdziernika 2013r. z p6zn. zm. Hospitacje dokonywane sg w trakcie kazdego semestru i
dokonywane sg przez Kierownika Katedry. Ocena hospitacji jest przedstawiona na ujednoliconych
arkuszach hospitaciji. Hospitujacy informuje ocenianego pracownika o wynikach hospitacji i wskazuje
mocne i stabe strony prowadzonych zaje¢, aby na tej podstawie wspdinie opracowac sposob
poprawy jakosci zajeC. Hospitacje weryfikujg: zgodno$¢ realizacji zaje¢ z treSciami programowymi,
stosowane metody dydaktyczne, forme przekazu, metody i formy realizacji zaje¢ oraz przygotowanie
prowadzacego do zajeC. Osoba przeprowadzajgca hospitacje odbywa rozmowe z osobg
hospitowang dotyczacq hospitacji, sporzadza protokdt z hospitacji zawierajgcy ocene
przeprowadzanych zaje¢ oraz ewentualne propozycje zmian w prowadzeniu zajec.

Od semestru letniego roku akademickiego 2013/2014 ankietyzowanie zajec jest mozliwe w
ramach systemu informatycznego USOS w module ,Ankieter’. Ankiety obejmujg wszystkie
przedmioty prowadzone na kierunku architektura. Procedura ankietyzacji obywa sie dwukrotnie w
trakcie roku akademickiego. Studenci wypetniajg ankiety, w ktorych wskazujg miedzy innymi:
przygotowanie zaje¢ pod wzgledem merytorycznym, oceniajg sposob prowadzenia zajeC przez
nauczycieli, ich umiejetnoS¢ przekazywania wiedzy, punktualnos¢, stosunek do studenta itp.
Dodatkowo pod koniec kazdego semestru opiekunowie grup spotykajq sie ze studentami i omawiajg
problemy zwigzane z procesem dydaktycznym. Po zakonczeniu zebran grupowych Petnomocnik
Dziekana ds. JakoSci Ksztatcenia organizuje zebranie wszystkich opiekundéw grup, na ktorym
podsumowuje sie kolejne semestry, pod katem jako$ci studiow i jako$ci ksztatcenia oraz formutuje
wnioski dla Rady Wydziatu i Dziekana. Dziekan przekazuje pracownikom informacje zaréwno
0 pozytywnej, jaki i negatywnej ocenie studentéw. W przypadku powtarzajacej sie oceny negatywnej,
pracownik poddawany jest czestszej hospitacji, a brak poprawy moze skutkowa¢ zwolnieniem z
pracy. W przypadku oceny pozytywnej Dziekan moze wnioskowaé o przyznanie nagrody za
dziatalno$¢ dydaktyczng. Oceny studentéw uwzgledniane sg w okresowej ocenie nauczycieli
akademickich.

Zasady i zakres oceny nauczycieli akademickich definiuje Statut. Przedstawiona Zespotowi
oceniajgcemu PKA dokumentacja tej oceny pozwala na stwierdzenie, ze przeprowadzona zostata
zgodnie z wymaganiami art. 132 Ustawy z dnia 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym.
Wyniki okresowej oceny majg wptyw na podejmowanie dziatan doskonalgcych (korygujacych i
zapobiegawczych) w Uczelni, a takze prowadzong polityke kadrowa.

W trakcie wizytacji przekazano do wgladu: Sprawozdanie z dziatalnosci Wydziatu
Budownictwa i Architektury w dziedzinie zapewnienia jakoSci ksztaftcenia w roku akademickim
2013/2014, Sprawozdania Petnomocnika ds. jakosci na Wydziale z analizy stopnia realizacji efektow
ksztafcenia, a takze przyktadowe ankiety studenckie, wyniki ewaluacji, protokoty z hospitacji. Na
podstawie przedstawionej dokumentacji mozna stwierdzi¢, iz w Uczelni dokonywany jest biezacy
monitoring realizacji procesu ksztatcenia: monitorowanie kwalifikacji nauczycieli akademickich
uczestniczacych w procesie ksztatcenia na kierunku, ocena jako$ci prowadzonych zajeé
dydaktycznych, monitorowanie i doskonalenie programéw ksztatcenia, monitorowanie warunkdw
ksztatcenia, weryfikacja zaktadanych efektow ksztatcenia, zapobieganie zjawiskom patologicznym,
procedury wdrazania planéw naprawczych. Analizy i oceny funkcjonowania Uczelnianego Systemu
Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia w danym roku akademickim dokonuje Senat Politechniki
Swietokrzyskiej na posiedzeniu w grudniu.
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W trakcie wizytacji zapoznano sie z dokumentacjg bedaca przedmiotem obrad Senatu oraz
Rady Wydziatu, badajgc tematyke posiedzern poswiecong zagadnieniom jakosci. Z analizy
dokumentacji wynika, iz problematyka jakosci jest przedmiotem obrad organdw statutowych.
Podczas posiedzen byly przedstawiane zagadnienia zwigzane z uczelnianym systemem
zapewnienia jakosci, wynikami rekrutacji, polityka kadrowg, zmianami w planach i programach
studiow, strategig rozwoju Uczelni i Wydziatu.

W Swietle analizy dokumentow mozna stwierdziC, ze informacje dotyczace wynikow
monitorowania jakosci procesu ksztatcenia i wprowadzania zmian w tym zakresie sg
upowszechniane. Zgodnie z Procedurg 6: ,Ocena dostepnosci do informacji o ofercie, zasadach i
warunkach ksztafcenia”, stanowigcg zatacznik do Uchwaty Senatu Nr 84/2013 z dnia 23
pazdziernika 2013r. w sprawie przyjecia Systemu Zapewnienia JakoSci Ksztatcenia w Politechnice
Swietokrzyskiej z pbézn. zm, dziatania podejmowane w tym zakresie sg nastepujace: ocena
zawartosci i aktualnosci informacji internetowej, przygotowanie i publikowanie informatoréw
ogolnouczelnianych, przygotowanie i realizacja kampanii promocyjno-informacyjnej w mediach,
przygotowanie danych dla rankingow, ankietyzacja wsrod absolwentow Politechniki, monitorowanie i
ocena dziatan informacyjno-promocyjnych. Na stronie internetowej Politechniki Swietokrzyskiej
dostepne sg wszystkie dokumenty zwigzane z procesem ksztatcenia, w tym: programy studiow,
efekty ksztatcenia, proces dyplomowania, opis i procedury dotyczace praktyk oraz Kkarty
przedmiotéw. W zaktadce Wydziatowy System Jakosci Ksztaicenia znajdujg sie réwniez Ksiega
Jakosci Ksztatcenia i procedury weryfikacji efektow ksztatcenia.

Studenci sq informowani o nietolerowaniu przejawow patologicznych zjawisk zwigzanych z
procesem ksztatcenia. Program studiéw obejmuje zajecia z ,Akademickiego dobrego wychowania”.
Ponadto realizowany jest przedmiot ,Ochrona Wtasno$ci Intelektualne’j. Dziekan i Prodziekani sg
codziennie dostepni dla studentow i na biezaco reagujg na zgtaszane zastrzezenia. W Politechnice
Swietokrzyskiej na przefomie 2013 i 2014 roku Najwyzsza Izba Kontroli przeprowadzita kontrole,
ktorej tematem byta ochrona praw autorskich w pracach dyplomowych. Wynik kontroli byt pozytywny.
W 2015 roku w Politechnice Swietokrzyskiej planowane jest wdrozenie systemu antyplagiatowego.

Wszystkie opisane powyzej przedsiewziecia dobrze wpisujq sie¢ w dziatania zmierzajace do
zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow. Tworzg przejrzystgq
strukture umozliwiajgcg sprawne zarzadzanie procesem ksztatcenia. Stanowig jednocze$nie
wiasciwg podstawe dla doskonalenia efektow ksztatcenia i programu studiéw. Oceniajac podjete
przez Wydziat Budownictwa i Architektury dziatania majace na celu budowanie wysokiej jakoSci
ksztatcenia na kierunku architektura nalezy stwierdzi¢, ze podejmowane sg one systematycznie i
dotyczg wiekszo$ci zadan przypisanych tej jednostce w cytowanej wezesniej Uchwale Senatu. Ich
rezultatem sg analizy i oceny efektow ksztatcenia zmierzajace do doskonalenia programu
ksztatcenia na tym kierunku studidw.

Oceniajac skuteczno$¢ systemu zapewnienia jakoSci ksztatcenia w zakresie analizy efektow
ksztatcenia i mechanizmdw stuzacych monitorowaniu i doskonaleniu programu ksztatcenia, nalezy
zauwazy¢ kompleksowo$¢ dziatan o sformalizowanym charakterze dotyczacych budowania kultury
jakosci ksztatcenia na Wydziale.

2) w procesie zapewniania jako$ci i budowy kultury jakosci uczestniczg pracownicy, studenci,
absolwenci oraz inni interesariusze zewngtrzni.

Zesp6l Oceniajacy uznat, ze udziat studentdw wizytowanego kierunku w procesie
zapewnienia jakosci jest znaczacy. Jezeli chodzi o udziat w gremiach zajmujgcych sie jakoscig
ksztatcenia studenci sg reprezentowani w sposob wiasciwy na poziomie Uczelni. Podstawowym
badaniem opinii studentéw jest ankieta oceny zaje€. Przedstawiong procedure ankietyzacji zaje¢
dydaktycznych nalezy oceni¢ jako odpowiednig. Ankietyzacja zaje¢ dydaktycznych ma charakter
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cykliczny i powszechny. Od semestru letniego roku akademickiego 2013/2014 ankietyzowanie zaje¢
jest mozliwe w ramach systemu informatycznego USOS w module ,Ankieter”. Modut ten umozliwia
studentom ocene zajeC dydaktycznych. Ankiety obejmujg wszystkie przedmioty prowadzone na
kierunku architektura. W ramach ankietyzacji student odpowiada na zestaw pytan dotyczacych
kazdego prowadzacego, z ktorym miat zajecia. Procedura ta obywa sie dwukrotnie w trakcie roku
akademickiego. Studenci wypetniajg ankiety, w ktorych wskazujg miedzy innymi: przygotowanie
zaje¢ pod wzgledem merytorycznym, oceniajg sposéb prowadzenia zajeC przez nauczycieli, ich
umiejetnos¢ przekazywania wiedzy, punktualno$¢, stosunek do studenta itp. Dodatkowo pod koniec
kazdego semestru opiekunowie grup spotykajq sie ze studentami i omawiajg problemy zwigzane z
procesem dydaktycznym. Po zakonczeniu zebran grupowych Petnomocnik Dziekana ds. JakosSci
Ksztatcenia organizuje zebranie wszystkich opiekundw grup, na ktorym podsumowuje sie kolejne
semestry pod katem jako$ci studiow i jakosci ksztatcenia oraz formutuje wnioski dla Rady Wydziatu i
Dziekana. Dziekan przekazuje pracownikom informacje zarébwno o pozytywnej, jaki i negatywnej
ocenie studentéw. W przypadku powtarzajacej sie oceny negatywnej, pracownik poddawany jest
czestszej hospitacji, a brak poprawy moze skutkowa¢ zwolnieniem z pracy. W przypadku oceny
pozytywnej Dziekan moze wnioskowac o przyznanie nagrody za dziatalno$¢ dydaktyczna.
W celu zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia na Wydziale Budownictwa i Architektury,
w szczegbInosci w celu dostosowania kierunkowych efektéw ksztatcenia do potrzeb rynku pracy
i wykorzystania opinii pracodawcow przy tworzeniu programéw ksztatcenia, Rada Wydziatu w dniu 7
listopada 2012 roku wnioskowata do Rektora o powotanie Zespotu Konsultacyjnego dziatajacego
przy Dziekanie WBIA.
Zespdt Konsultacyjny, reprezentujacy podmioty gospodarcze, instytucje panstwowe i
spoteczne zainteresowane efektami ksztatcenia absolwentow Wydziatu Budownictwa i Architektury,
zostat powotany Zarzadzeniem Nr 3/13 Rektora Politechniki Swietokrzyskiej (Zatacznik nr 45) w
sprawie powotania Zespotu Konsultacyjnego przy Dziekanie Wydziatu Budownictwa i Architektury.
Sktad zespdt zatwierdzony zostat Uchwatg Rady Wydziatu nr 28/12 (Zatacznik nr 44) i Uchwatg Rady
Wydziatu nr 207/14 (Zatacznik nr 46).
Wiadze Wydziatu sprecyzowaty oczekiwania od Zespotu Konsultacyjnego dotyczace:

— wsparcia na etapie realizacji plandw, programow i zatozonych efektéw ksztatcenia poprzez uwa-
gi, przedstawienie stanowiska w sprawie wyboru przedmiotow, wymiaréw godzinowych.

— weryfikacji kierunkowych efektow ksztatcenia,

— oceny skutecznoci realizacji programdéw oraz propozycje korekt i zmian,

— oceny czy program studiow spetnia wymagania pracodawcéw,

— propozycji do prowadzenia wybranych zajec,

— propozycji do tematyki szkoleri doksztatcajacych dla studentéw,

— wspotpracy przy wyborze tematyki prac dyplomowych,

— wspotpracy przy realizacji praktyk zawodowych.

Spotkania Wtadz Wydziatu z interesariuszami zewnetrznymi, ktorzy wchodza w skfad Zespo-
tu Konsultacyjnego, wptywajg — zdaniem Jednostki — na proces ksztatcenia na Wydziale Budownic-
twa i Architektury, odbywajg sie nie rzadziej niz raz w roku, co nie daje jednak — w ocenie Zespotu
Oceniajacego — mozliwosci permanentnego wptywania na jako$¢ tego procesu i jego efektywne do-
skonalenie. Jak stwierdzono szczegotowo w pkt. 1.2 niniejszego Raportu sktad Zespotu Konsultacyj-
nego nie jest jednak reprezentatywny dla kierunku architektura. Brakuje zdecydowanie wiekszej re-
prezentacji przedstawicieli Srodowisk tworczo z architekturg zwigzanych.

Jak stwierdzono réwniez w pkt. 4.1 niniejszego Raportu nie stwierdzono wynikéw badan
absolwentow, a zatem i ich efektywnego wplywu — jako interesariuszy zewnetrznych - na
doskonalenie jakosci procesu ksztatcenia. Wynika to z faktu krétkiego dystansu od momentu
dyplomowania pierwszych absolwentow studiow magisterskich (2012/2013). Réwniez potencjalna
aktywnos$¢ studentdw nie jest do korica wykorzystywana w sposob efektywny. Nie zapewniono im
bowiem udziatu w Komisji Programowe;.
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Jak stwierdzono podczas wizytacji interesariusze zewnetrzni pozytywnie ocenili programy
ksztatcenia na kierunku architektura. Pozytywnie oceniono réwniez zakres pytan na egzaminie
dyplomowym. Przedstawiciele Swietokrzyskiej Okregowej Izby Architektow Rzeczypospolitej Polskiej
pozytywnie ocenili tez pierwszych absolwentéw kierunku architektura. Opini¢ takg dobrze bytoby
jednak poprze¢ realnymi wynikami badan ankietowych absolwentéw i pracodawcow oraz wynikami
postepowan kwalifikacyjnych na uprawnienia zawodowe.

Zaleca sie wiekszg i bardziej efektywng aktywnos¢ w tym zakresie.

Tabela nr 1 Ocena mozliwo$ci realizacji zaktadanych efektéow ksztatcenia.

Zaktadane Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalno$¢ Dziatalno$¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa miedzynarodowa | ksztaicenia
ksztatcenia studidw biblioteka
wiedza + + + +- +- +
umiejetnosci + + + +- +- +
kompetencje + + + +- - +
spoteczne

+ - pozwala na petne osiagniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia
+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na czesciowe osiagniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
-- nie pozwala na osiagniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

Ocena korficowa 8 kryterium 0goInegod ...................cccccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiieee Znaczaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegotowych

1.

Wypracowana przez jednostke struktura zarzadzania kierunkiem studidw jest przejrzysta. Komplek-
sowa ocena efektow ksztatcenia dokonywana jest systematycznie, a wyniki tej oceny stanowig pod-
stawe wprowadzania korekt do programu studiéw oraz metod jego realizacji zorientowanej na do-
skonalenie jakosci jego koricowych efektow.

2.

W procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jakosci uczestniczg, cho¢ w réznym stopniu, pra-
cownicy, studenci oraz inni interesariusze zewnetrzni.

Brak jest miarodajnego, potwierdzonego analizami i wnioskami z badar ankietowych, udziatu $rodo-
wiska absolwentéw. Rowniez sposob dziatania i reprezentatywno$¢ interesariuszy zewnetrznych
wchodzacych w sktad Zespotu Konsultacyjnego nie jest do korica efektywna.

Takze potencjalna aktywnos$¢ studentdéw nie jest wykorzystywana do korica w sposdb  efektywny,
poprzez ich instytucjonalny udziat w Komisji Programowe;.

Zaleca si¢ wigkszg i bardziej efektywng aktywno$¢ w tym zakresie.
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9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteribw oceny programowe;j

Stopien spetnienia kryterium
Kryterium

o wyrdzniajaco w peni znaczaco czesciowo niedostatecznie

koncepcja
1 | rozwoju X
kierunku

cele i efekty
ksztatcenia X
oraz system ich
weryfikacji

program
studiow X

zasoby X
kadrowe

infrastruktura X
dydaktyczna

prowadzenie
6 | badan X
naukowych*

system
wsparcia X
7 | studentow w
procesie
uczenia sie

wewnetrzny
system X
zapewnienia
jakosci

Ocena mozliwosci uzyskania zaktadanych efektow ksztatcenia i rozwoju ocenianego kierunku
w wizytowanej jednostce oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztalcenia, a takze wskazanie
obszaréw nie budzacych zastrzezen, w ktorych wewnetrzny system zapewnienia jakosci
ksztalcenia jest wysoce efektywny oraz obszaréw wymagajacych podjecia okreslonych
dziatan (uzasadnienie powinno odnosi¢ sie¢ do konstatacji zawartych w raporcie, zawieraé
zalecenia).

Analiza Raportu Samooceny, dokumentow zgromadzonych na potrzeby wizytacji oraz
dokumentow i informaciji uzyskanych w jej trakcie, a takze spotkan z Wtadzami Uczelni i Wydziatu,
pracownikami, studentami i wybranymi osobami odpowiadajacymi kompetencyjnie za aspekty

4 QOcena obligatoryjna jedynie dla studiéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.
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bedace przedmiotem oceny oraz w wyniku przeprowadzonych hospitacji zaje¢ dydaktycznych, oceny
wybranych losowo prac okresowych i dyplomowych pozwala stwierdzi¢, ze:
1.

Jednostka nadajac swojej ofercie ksztatcenia profil ogélnoakademicki i przyporzadkowujac
kierunek do obszaru nauk technicznych, dziedziny nauk technicznych i dyscypliny naukowe;
architektura i urbanistyka w sposob jednoznaczny samookreslita zarazem swojg koncepcje
ksztatcenia. Z realizacjg zaproponowanej oferty ksztatcenia w sposéb bezpo$redni zwigzana jest
kadra nauczajaca i jej kompetencje, a w szczegolnosci nauczyciele stanowigcy minimum kadrowe
kierunku. Zarysowata sie jednak istotna niekonsekwencja, wynikajaca z tego przyporzadkowania i z
ustanowienia minimum kadrowego oraz uznania kwalifikacji os6b do niego zgtoszonych. Wskazujac
jedynie dyscypline architektura i urbanistyka Jednostka wyrazita tym samym wole zaliczenia do
minimum kadrowego jedynie 0s6b reprezentujacych te dyscypling, a zgtosita takze osoby spoza tej
dyscypliny, a nawet spoza wskazanego obszaru wiedzy. Z drugiej jednak strony Jednostka
uksztattowata swoj program ksztatcenia formutujac kierunkowe efekty ksztatcenia z uwzglednieniem
tresci odnoszacych sie do innych dyscyplin naukowych lub artystycznych, z dyscypling architektury i
urbanistyki spowinowaconych, a udziat tych tre$ci w tych efektach jest w tym programie znaczacy.

Zaleca sie jednak te oczywistg, instytucjonalng niekonsekwencije, po odpowiedniej refleksji
programowej Jednostki, skorygowac.

2.

W procesie okresSlania koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenia zapewniono udziat
interesariuszy zewnetrznych oraz wewnetrznych — w stopniu niepetnym.

Sktad osobowy powotanego przy Dziekanie WBIA Zespotu Konsultacyjnego jest
reprezentacjq bardziej Srodowisk zwigzanych z branzg budowlang niz z architekturg. W sktad
Zespotu — 8 osobowego w 2013r., a 10 osobowego w 2014r. — wchodzi zawsze tylko 1 architekt
(sic!). Jest to istotny mankament, podwazajacy reprezentatywno$¢ dziatan tego Zespotu w sferze
architektury. Brakuje ewidentnie reprezentacji innych, poza izbg zawodowg architektow,
stowarzyszen twoérczych z dyscypliny architektury i urbanistyki, takich jak SARP czy TUP. Ponadto
spotkania z Zespotem Konsultacyjnym, odbywajg sie do$¢ rzadko.

Zaleca sie skorygowanie dziatania ww. Zespotu i nadanie mu reprezentatywno$ci w
dyscyplinie architektura i urbanistyka, lub stworzenie osobnego zespotu dla kierunku architektura.
Nalezy zadba¢, aby spotkania te przybraty bardziej produktywng forme wspotpracy i staty sie
trwatym elementem kreowania permanentnej, efektywnej dyskusji uczelniano-$rodowiskowej. To
warunkuje odpowiedni rozwdj kierunku.

Przedstawiciele studentéw nie biorg bezposredniego udziatu w procesie ksztattowania
sylwetki absolwenta oraz pracy nad opracowywaniem efektéw ksztatcenia oraz ich ewaluacja,
poprzez udziat w pracach nad programami ksztatcenia. W sktadzie Komisji Programowej nie
zapewniono udziatu przedstawicieli studentow.

Zaleca sie wieksze wykorzystanie potencjalnej aktywnosci studentow na etapie
projektowania programow.

Rowniez udziat absolwentow jako interesariuszy zewnetrznych i badanie ich loséw jest na
stabym poziomie. Nie stwierdzono wynikéw badarn absolwentow, a zatem i ich efektywnego wptywu
na doskonalenie jakosci procesu ksztatcenia. Nie odnotowano takze analizy wynikow badan i ankiet
prowadzonych przez izbe architektéw, majacych swoje werbalne ujecie w ogdinopolskiej ,Ankiecie
dla absolwentow Wydziatow Architektury dotyczgcej badania oceny systemu nauczania oraz praktyki
Komisje ds. miniméw programowych w zakresie ksztatcenia zawodowego architektow (...). Analiza
tego materiatu, daje wyrazne wskazéwki co do mozliwych modyfikacji i doskonalenia jakosci
ksztatcenia rowniez w wizytowanej Uczelni. Wyniki takich badan bedg bardzo pomocne w
dostosowywaniu efektdw ksztatcenia do oczekiwan rynku pracy.
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Zaleca si¢ wiec zwigkszenie aktywnosci w zakresie monitorowania losow absolwentow,
zwlaszcza we wspotpracy z izbg zawodowg architektow i SARP oraz analizowanie wynikow
prowadzanych przez to Srodowisko.

3.

Program ksztatcenia umozliwia studentom uzyskanie odpowiedniego poziomu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych poprzez osiggniecie kierunkowych efektéw ksztatcenia, ktére
spetniajg standardy ksztatcenia dla kierunku architektura, wpisujq sie w obszarowe efekty
ksztatcenia w zakresie nauk technicznych oraz uwzgledniajq efekty prowadzace do uzyskania
kompetenciji inzynierskich. Efekty ksztatcenia programu zostaty sformutowane w sposéb czytelny,
zrozumiaty i sg sprawdzalne. Program studiéw uwzglednia moduty przedmiotow gwarantujgce
realizacje wszystkich zaktadanych efektow. Kierunek objety jest systemem weryfikacji efektow
ksztatcenia, ktéry znajduje nalezyte umocowanie w prawie uczelnianym. Mozliwos¢ uzyskania
zakfadanych efektow ksztatcenia w jednostce oraz zapewnienia w niej wysokiej jakosci ksztatcenia,
jest w petni mozliwa.

Najwazniejszy sktadnik oceny uzyskanych podczas studiow efektow ksztatcenia stanowi
proces dyplomowania. Realizowane prace dyplomowe sg w wiekszo$ci na dobrym poziomie. Odnosi
sie to gtownie jednak do prac magisterskich, a nie inzynierskich, ktérych najwiekszym mankamentem
sq ich czesci pisemne. Sq w wiekszo$ci esejami, ktore nie majg uporzadkowanej struktury tresci
oraz whasciwej metodologii, z zaznaczeniem podejmowanego problemu projektowego, celu, metody,
tezy. W niektorych przypadkach cze$¢ analityczna stanowi tylko opis techniczny projektu.

Zaleca sie zintensyfikowanie metodycznych dziatari promotoréw na seminariach oraz
poprzez ich kontakty bezposrednie z dyplomantami.

Z procesem dyplomowania, z jego jakoscig oraz rozwojem kierunku, wigze sie rowniez sil-
nie funkcja promotora. Promotorami prac dyplomowych magisterskich sq w praktyce wytacznie sa-
modzielni pracownicy nauki. Wptywa to negatywnie na stopniowe zdobywanie do$wiadczenia i kom-
petencji przez osoby ze stopniem doktora, co jest waznym sktadnikiem rozwoju kadry naukowej Wy-
dziatu. Przy doborze promotoréw sposrod tej kategorii pracownikdw proponuje sie rozwazenie
wprowadzenia dodatkowego kryterium praktycznej kwalifikacji mtodej kadry doktoréw, na podstawie
ich dorobku praktycznego (np. posiadanych uprawnien).

Waznym sktadnikiem edukacji i petnego osiggniecia kierunkowych efektow ksztatcenia sq
takze praktyki zawodowe. Pewnym mankamentem jest sposéb realizacji praktyki budowlanej i pro-
jektowej. Studenci odbywajg ja w miejscach przez siebie wybieranych a Uczelnia nie posredniczy w
znalezieniu odpowiednich miejsc ich realizacji i nie ma podpisanych zadnych uméw z potencjalnymi
pracodawcami.

Zaleca sie w tym aspekcie aktywng wspotprace z interesariuszami zewnetrznymi, zwtaszcza
ze Swietokrzyska izbg zawodowg architektow, w koordynacji z ww. Zespotem Konsultacyjnym, ktdre-
go jednym z celdw dziatalnosci winna by¢ wspotpraca przy realizacji tych praktyk. Brak rozwigzania
systemowego okreslonego doboru pracodawcoéw moze powodowac znaczne rozbieznosci w pozio-
mie merytorycznym realizacji programu tych praktyk, jak rowniez trudnosci w miarodajnym rozlicza-
niu jej efektow.

4,

Realizowany program ksztatcenia jest do$¢ dobrze zestrojony i zaplanowany. Uwzglednia
poziom zaawansowania oraz poziom trudnosci przedmiotow w kolejnych semestrach studiow. Tresci
programowe, formy zaje¢ dydaktycznych oraz metody ksztatcenia sgq dobrane wiasciwie, z
uwzglednieniem specyfiki przedmiotéw oraz statusu i charakteru kierunku architektury. Tworzg one
spojng catos¢. Program ten umozliwia studentom osiggniecie zaktadanych celow i efektow
ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta. Czas trwania ksztatcenia i
sekwencja przedmiotow sg prawidtowe. Formy realizacji zaje¢ dydaktycznych z przedmiotow
tworzacych modut praktyczny sgq dobrane wiasciwie. Bloki specjalnosciowe przedmiotow
wybieralnych dajg mozliwos¢ ksztattowania indywidualnej Sciezki studiowania. Liczebnos¢ grup
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wyktadowych, projektowych, ¢wiczeniowych, seminaryjnych i jezykowych jest dopasowana do
specyfiki formy zajeC. Wystepuje tez zgodno$¢ przyjetej punktacji ECTS z wymaganiami standardow
ksztatcenia dla kierunku architektura oraz KRK.

5.

Zarowno liczba, jak i struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich, w szczegolno$ci
zaliczonych do minimum kadrowego, umozliwia osiggniecie zatozonych celow ksztatcenia i efektow
realizacji programu. Zaskakujacy jest jednak réwnowazny skfad kadry nauczajacej reprezentujacej
dyscypline architektura i urbanistyka (32 osoby) i dyscypling budownictwo (31 0sdb). Tendencja ta
jest widoczna takze w strukturze minimum kadrowego. Zaréwno Dyrektywa 2005/36/WE Parlamentu
i Rady Europy z dnia 7 wrze$nia 2005r. w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych architektow
(Sekcja 8 Architekci Artykut 46), jak i Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
29 wrze$nia 2011r. w sprawie Standardow ksztatcenia dla kierunkéw studiow: weterynarii
i architektury — traktujq architekture, jako dyscypline podstawowa na tym kierunku.

Zaleca sig, aby realizowany program ksztatcenia znalazt swoje adekwatne przetozenie na
strukture kadrowa kierunku, z preferencyjnym potraktowaniem architektury, a zwilaszcza
projektowania architektonicznego, zgodnie z praktycznym statusem kierunku architektura.

Watpliwosci budzi prowadzenie wyktadow przez nauczycieli z niedtugim stazem zawodowym,
ze stopniem magistra. Takie przypadki zaleca sie wyeliminowac.

Obecny rozwdj potencjatu kadrowego uzna¢ nalezy za dobry, rokujacy nadzieje na znaczne
wzmocnienie potencjatu naukowego i praktycznego kadry, zmierzajac do stabilizacji wtasnej kadry
naukowo-dydaktycznej i rozwoju kierunku.

6.

Uczelnia i Wydziat dysponujg infrastrukturg zapewniajacg na ocenianym kierunku
prawidtowg realizacje procesu dydaktycznego, naukowego i organizacyjno-administracyjnego. W
tym aspekcie uzyskanie zaktadanych efektdéw ksztatcenia jest w petni moZliwe i rokujace na dalszy
rozwoj kierunku.

1.

Na Wydziale prowadzone sg badania naukowe w zakresie obszaru ksztatcenia nauk
technicznych, do ktérego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiow architektury. W
stosunku do potencjatu kadrowego nauczycieli akademickich badania te petnig w dziatalno$ci
Wydziatu role znaczaca. Nalezatoby oczekiwaé wigkszej aktywno$ci w pozyskiwaniu grantow
zewnetrznych.

Jak wynika z rozmdw ze studentami nie sg oni angazowani w badania naukowe prowadzone
przez pracownikow. Przejawem pracy naukowej studentow jest jedynie dziatalno$¢ két naukowych,
gdzie ich udziat jest znaczacy i dobrze udokumentowany.

Zaleca si¢ zainicjowanie prac nad systemowym rozwigzaniem angazowania studentow do
wspoinych badan naukowych, zgodnie z wymogami § 8.4 Rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014r. w sprawie warunkoéw prowadzenia studiéw na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia, wg ktérego: ,Podstawowa jednostka organizacyjna
uczelni moze prowadzi¢ studia na kierunku o profilu ogélnoakademickim, jezeli prowadzi badania
naukowe w dziedzinie nauki lub sztuki zwigzanej z kierunkiem studiéw i zapewnia studentom tego
kierunku:

1) co najmniej przygotowanie do prowadzenia badan — w przypadku studiéw pierwszego stopnia;

2) udziat w badaniach — w przypadku studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow magister-
skich”.

8.

Wsparcie studentdéw przez Uczelnie w procesie uczenia sie jest znaczace.

Przyjete zasady i tryb postepowania kwalifikacyjnego umozliwiajg dobrg weryfikacje
przygotowania kandydatéw do studiowania na kierunku architektura, na obu poziomach studiow.
Umozliwiajg dobér kandydatow posiadajacych wiedze i umiejetnoSci niezbedne do uzyskania
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efektow ksztatcenia zaktadanych w procesie ksztatcenia. Sg przejrzyste i uwzgledniajg zasade
rownych szans. Zapewniajg wtasciwg selekcje kandydatéw. Studenci majq tez poczucie przejrzystej i
obiektywnej oceny ich postepéw w nauce, ktdra dokonywana jest systematycznie, w ciggu catego
procesu ksztatcenia. System oceny osiggniec studentéw jest zorientowany na proces uczenia sie.

Struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studiow oraz funkcjonujacy system
ECTS umozliwiajg krajowg i miedzynarodowg mobilno$¢ studentow na poziomie krajowym i miedzy-
narodowym oraz indywidualizacje procesu ksztatcenia. Studenci nie sg jednak zainteresowani wy-
jazdami na wymiane zagraniczng w ramach projektu ERASMUS. Do tej pory nikt na takg wymiane
nie wyjechat.

Zaleca sie aktywniejszg promocje wyjazdow zagranicznych studentow poprzez skuteczniejszg
polityke informacyjna, zwlaszcza w zakresie systemu kwalifikowania zaliczonych za granicq przed-
miotow oraz dazenie do podpisania uméw z zagranicznymi jednostkami, oferujgcymi podobny profil
ksztatcenia i oferte programowa.

Na Wydziale nie przyjeto systemowych regulaciji okreslajacych procedure rozstrzygania skarg
i rozpatrywania wnioskow, zgtaszanych przez studentow i pracownikéw oraz zgtaszania sytuacji i
zjawisk patologicznych.

Zaleca sie uzupetnienie istniejacych metod rozpatrywania skarg i wnioskow o dodatkowe
mechanizmy oraz przeksztatcenie ich w spojny system, majacy na celu zapobieganie sytuacjom
patologicznym.

8.

Uczelnia i Wydziat podjety skuteczne dziatania zmierzajgce do zapewnienia wysokiej jakosci
ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow architektury. Tworzg, przejrzystg strukture umozliwiajacq
sprawne zarzgdzanie procesem ksztatcenia. Stanowig jednoczesnie wiasciwg podstawe dla
doskonalenia efektow ksztatcenia i programu studiéw. Nalezy doceni¢ kompleksowos¢ podijetych
dziatani instytucjonalnych, sprzyjajacych budowaniu wysokiej kultury jakoSci ksztatcenia na
wizytowanym kierunku.

Przewodniczacy Zespotu Oceniajacego

dr hab. inz. arch. Jerzy UScinowicz, cztonek PKA

Uwaga: jezeli wyjasnienia przedstawione w odpowiedzi na raport lub we wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy z wizytacji beda uzasadnialy zmiane uprzednio sformutowanych ocen
raport powinien zosta¢ uzupetniony. Nalezy syntetycznie oméwi¢ wyjasnienia, dokumenty i
dodatkowe informacje, ktore spowodowaty zmiane oceny (odnies¢ sie do kazdego kryterium
odrebnie, a ostateczng ocene umiesci¢ w Tabeli nr 3).

Tabelanr 3

Stopien spetnienia kryterium
Kryterium

wyrézniajaco | w petni znaczaco czeSciowo | niedostatecznie

Uwaga: nalezy
wymienic tylko te
kryteria, w
odniesieniu do
ktorych nastapita
Zmiana oceny
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koncepcja
rozwoju X
kierunku
wewnetrzny X
system
zapewnienia
jakosci

W odpowiedzi na Raport z wizytacji Rektor Politechniki Swietokrzyskiej w Kielcach w pismie z
dnia 6 pazdziernika 2015r., przekazat podziekowania zespotowi za uwagi i zalecenia, informujac, ze
Rada Wydziatu Budownictwa i Architektury w odpowiedzi na nie podjeta juz stosowne uchwaty, a
wiadze dziekanskie podjety dziatania we wszystkich wskazanych obszarach wymagajacych poprawy
funkcjonowania. Do pisma dotaczono stosowne wyjasnienia i informacje sporzadzone przez Wiadze
Wydziatu wraz zatgcznikami. Stanowig one za podstawe uznania niektorych dziatan za produktywne
i skuteczne, a tym samym do wystawienia adekwatnej oceny koncowej Jednostki.

1.

Jednostka nadata poczatkowo swojej ofercie ksztatcenia profil ogoélnoakademicki i
przyporzadkowujac kierunek do obszaru nauk technicznych, dziedziny nauk technicznych i
dyscypliny naukowej architektura i urbanistyka. W uznaniu za stuszng uwagi ZO wskazujacej na
mozliwos¢ zaliczenia woéwczas do minimum kadrowego 0séb reprezentujacych wytgcznie dyscypling
architektura i urbanistyka, podjeta Uchwate o przyporzadkowaniu kierunku takze do dyscypliny
budownictwo.

Oczywista, instytucjonalng niekonsekwencje odpowiednio wigc skorygowano.

2.

W procesie okreslania koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenia zapewniono poprzednio
udziat interesariuszy zewnetrznych oraz wewnetrznych — w stopniu niepetnym.

Uznano stuszno$¢ uwag ZO, ze sktad osobowy powotanego przy Dziekanie WBIA Zespotu
Konsultacyjnego jest reprezentacjg bardziej Srodowisk zwigzanych z branzg budowlang niz z
architekturg, co stanowi istotny mankament, podwazajacy reprezentatywno$¢ dziatan tego Zespotu
w sferze architektury. Uznano brak reprezentacji innych, poza izbg zawodowg architektow,
stowarzyszen tworczych z dyscypliny architektury i urbanistyki. Do ww. Zespotu powotano Uchwatg
Rady Wydziatu z dnia 30 wrzesnia 2015r. - 4 osoby reprezentujgce Srodowisko architektow, w tym 1
z SARP-ui 1z TUP-u.

Skorygowano wiec czeSciowo dziatania ww. Zespotu i nadano mu wiekszg
reprezentatywno$¢ w dyscyplinie architektura i urbanistyka. Zapewniono tez o doprecyzowaniu
celow i zakresu dziatania, na nastepnym posiedzeniu Zespotu.

Ocena skuteczno$ci dziatania Zespotu bedzie mozliwa dopiero po podjeciu jego pracy w
nowym skfadzie i przy nowych uwarunkowaniach programowych. Nalezy zadbac, aby praca ta byta
bardziej produktywna w sferze kompetencyjnej, zawodowej. W szczegdlnosci proponuje sie
nawigzanie statej wspotpracy z odpowiednimi komisjami Izby Architektéw i SARP i powotfanie do
Zespotu Konsultacyjnego, do opiniowania i doskonalenia programéw ksztatcenia, 0séb pracujgcych
w Okregowych Komisjach Kwalifikacyjnych Izby. To warunkuje realne doskonalenie edukacji i rozwoj
kierunku, w powigzaniu z potrzebami rynku pracy.

Jednostka zapewnita wigksze wykorzystanie potencjalnej aktywno$ci studentéw na etapie
projektowania programéw. Do sktadu Komisji Programowej — Uchwafg 273/15 Rady Wydziatu BiA -
powotano 2 przedstawicieli studentdw ze studiow 1. i 2. stopnia. Nalezy dazy¢ jednak to
uswiadomienia studentéw w zakresie roli jakg petnig w gremiach opiniodawczych. O braku tego
uswiadomienia stanowi zataczone do odpowiedzi na raport ZO pismo zastepcy przewodniczacego
WRSS, ktéry w dniu 2.10.2015r. (a wiec juz po podjeciu stosownej Uchwaty przez Rade Wydziatu w
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dniu 30.09.2015r.), Ze opiniuje pozytywnie (cyt.): ,przypisanie kierunku architektura do dyscypliny
budownictwo” (sic!). Uchwata Rady dotyczyta przeciez zupetnie czego$ innego.

W aspekcie monitorowania loséw absolwentdéw zaleca sie rowniez nawigzanie wspotpracy z
odpowiednimi ciatami statutowymi Izby Architektow RP, zaréwno krajowymi (komisja ds. minimow
programowych IARP, krajowa Komisja Kwalifikacyjna), jak i okregowymi (np. Okregowa Komisja
Kwalifikacyjna) oraz SARP. Wyniki wspdtpracy bedg na pewno bardzo pomocne w dostosowywaniu
oferty programowej Uczelni do oczekiwan rynku pracy.

3.

Za najwazniejszy sktadnik oceny uzyskanych podczas studiow efektow ksztatcenia uznano
proces dyplomowania. Za najwiekszy mankament uznano czesci pisemne prac inzynierskich, ktore
sq W wiekszosci esejami, ktore nie majg uporzadkowanej struktury tresci oraz wiasciwej metodologii,
z zaznaczeniem podejmowanego problemu projektowego, celu, metody, tezy. W niektdrych
przypadkach cze$¢ analityczna stanowi tylko opis techniczny projektu.

W odpowiedzi na raport, Uchwatq Rady Wydziatu nr 271/15 z dnia 30 wrze$nia 2015 w
Sprawie tematow i realizacji prac dyplomowych inZynierskich oraz zakresu egzamin u dyplomowego
(...) dokonano wiasciwych modyfikacji dotyczacych realizacji prac inzynierskich na tym kierunku oraz
dokonano zmian zwigzanych z procesem dyplomowania. Jednostka umozliwita w tym procesie
udziat takze doktoréw. Nalezy jednak rozwazy¢, czy przy ich doborze jako promotorow (nie tylko jako
recenzentdéw) nie nalezy wprowadzi¢ dodatkowego kryterium kwalifikacji praktycznej, na podstawie
dorobku (np. posiadanych uprawnien).

Waznym sktadnikiem edukacji i petnego osiggniecia kierunkowych efektow ksztatcenia sq
takze praktyki zawodowe. Za mankament uznano sposob realizacji praktyki budowlanej i
projektowej, przy realizacji ktérych Uczelnia nie po$redniczy i nie ma podpisanych zadnych uméw z
potencjalnymi pracodawcami. Jednostka zadeklarowata jednak dokonanie zmian systemowych w
tym aspekcie, w koordynacji z Zespotem Konsultacyjnym.

Zaleca sie zintensyfikowanie metodycznych dziatari promotorow na seminariach oraz
poprzez ich kontakty bezposrednie z dyplomantami.

4,

Zaleca sie, aby realizowany program ksztatcenia znalazt swoje adekwatne przetozenie na
strukture kadrowag kierunku, z preferencyjnym potraktowaniem architektury, a zwlaszcza
projektowania architektonicznego, zgodnie z praktycznym statusem kierunku architektura.

Watpliwosci budzi nadal prowadzenie wyktadow przez nauczycieli z niedtugim stazem
zawodowym, ze stopniem magistra. Takie przypadki zaleca si¢ wyeliminowac.

5.

W stosunku do potencjatu kadrowego nauczycieli akademickich, badania naukowe, w
zakresie obszaru ksztatcenia nauk technicznych, do ktérego zostat przyporzadkowany oceniany
kierunek studidéw architektury, petnig w dziatalnosci Wydziatu role znaczaca. Nalezatoby oczekiwac
wiekszej aktywnosci w pozyskiwaniu grantdw zewnetrznych.

Jak wynikato z rozmow ze studentami nie sg oni angazowani w badania naukowe
prowadzone przez pracownikow. Przejawem pracy naukowej studentow jest jedynie dziatalnos¢ kot
naukowych, gdzie ich udziat jest znaczacy i dobrze udokumentowany.

Zaleca si¢ zainicjowanie prac nad systemowym rozwigzaniem angazowania studentéw do
wspdlnych badahn naukowych, zgodnie z wymogami § 8.4 Rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia, wg ktdrego: ,Podstawowa jednostka organizacyjna
uczelni moze prowadzi¢ studia na kierunku o profilu ogélnoakademickim, jezeli prowadzi badania
naukowe w dziedzinie nauki lub sztuki zwigzanej z kierunkiem studiow i zapewnia studentom tego
kierunku:

1) co najmniej przygotowanie do prowadzenia badar — w przypadku studiow pierwszego stopnia;
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2) udziat w badaniach — w przypadku studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich”.
6.

Wsparcie studentow przez Uczelnie w procesie uczenia uznano za znaczace. Pomimo, ze
struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studiéw oraz funkcjonujacy system ECTS
umozliwiajq krajowa i miedzynarodowg mobilno$¢ studentdbw na poziomie krajowym i
miedzynarodowym oraz indywidualizacje procesu ksztatcenia, to studenci — jak stwierdzili — nie sg
jednak zainteresowani wyjazdami na wymiane zagraniczng w ramach projektu ERASMUS.

Uznano przedstawiong informacje Uczelni o pewnym — cho¢ ogolnie jednak sladowym (bo w
liczbach: 3 w roku akad. 2009/2010; 0 - w roku akad. 2010/2011; O - w roku akad. 2011/2012, 0 - w
roku akad. 2012/2013; 5 - w roku akad. 2013/2014; 3 - w roku akad. 2014/2015) - udziale
studentow w programach wymiany miedzynarodowej ERASMUS. Przez 3 lata (2011-2013) nie byto
jednak Zadnej aktywno$ci w tych programach, a Udziat w nich nauczycieli, do czasu
przeprowadzenia wizytacji — byt rowniez zerowy. W stosunku do mozliwosci Uczelni oraz ze wzgledu
na specyfike kierunku architektury udziat 11 studentow w programach wymiany miedzynarodowej
ERASMUS w ciggu 6 lat jest bardzo skromny. Mozliwo$ci Uczelni nie sg wykorzystane w petni.

Zaleca sie aktywniejszg promocje wyjazdow zagranicznych studentow poprzez skuteczniejszg
polityke informacyjna, zwiaszcza w zakresie systemu kwalifikowania zaliczonych za granicg
przedmiotéw oraz dgzenie do podpisania uméw z zagranicznymi jednostkami, oferujgcymi podobny
profil ksztatcenia i oferte programowa.

Uznano informacje Uczelni o istnieniu systemowych regulacji okreslajacych procedure
rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskdw, zgtaszanych przez studentow i pracownikdéw oraz
zgtaszania sytuacii i zjawisk patologicznych. Na Uczelni funkcjonuje Zarzadzenie Nr 65/ 08 Rektora
PS z dnia 8 grudnia 2008r. w sprawie zasad i organizacji przyjmowania skarg i wnioskéw (Zatacznik
nr 10).

1.

Uznano, ze Uczelnia i Wydziat podjety dziatania zmierzajace do zapewnienia wysokiej jakosci
ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow architektury. Prace dotyczace doskonalenia programéw
ksztatcenia w oparciu 0 wspotprace ze Srodowiskiem interesariuszy zewnetrznych wymagajq czasu.
Podjete przez Uczelnie rozwigzania zwigzane z uzupetnieniem sktadu Zespotu Konsultacyjnego
rokujq nadzieje na sfinalizowanie wtasciwego modelu wspdtpracy Uczelni z tym Srodowiskiem i
nadania wiekszej stuzebnosci edukacji dla przysztego rynku pracy. Docenia sie kompleksowos¢
podjetych dziatan instytucjonalnych, sprzyjajacych budowaniu wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na
wizytowanym kierunku.

W wyniku udzielenia odpowiedzi na Raport z wizytacji ZO PKA, wobec juz poczynionych
dziatat naprawczych i ztozonych deklaracji, zdecydowano o podwyzszeniu oceny w kryterium 1 i
kryterium 8 z oceny — znaczaco na ocene — w petni z zaleceniami, dajac ogding ocene
przeprowadzonej wizytacji pozytywng z zaleceniami. Zalecenia te obligujg Uczelnie do ich spetnienia
w trakcie realizowanego toku ksztatcenia. Ze wzgledu na to, ze efekty deklarowanych zmian bedzie
mozna oceni¢ dopiero po pewnym czasie — nalezy tego dokona¢ podczas nastepnej wizytacji PKA.
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