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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Dorota Kulikowska, cztonek PKA
cztonkowie:

prof. dr hab. Jarostaw Stepaniuk, ekspert PKA

dr hab. inz. Robert Wrembel, ekspert PKA

mgr Karolina Martyniak, ekspert ds. postepowania oceniajgcego
Pawet Miry, ekspert ds. studenckich

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jako$ci ksztatcenia na kierunku ,informatyka” prowadzonym na Wydziale Zamiejscowym
w Ostrowie Wielkopolskim Spotecznej Akademii Nauk z siedzibg w t.odzi zostata przeprowadzona
z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez
Komisje na rok akademicki 2017/2018. PKA po raz pierwszy oceniata jako$¢ ksztatcenia na tym
kierunku.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgca procedura. Raport
Zespotu Oceniajgcego zostal opracowany po zapoznaniu sie z informacjami zawartymi
w przedtozonym przez Uczelnie raporcie samooceny, informacjami w zintegrowanym systemie
informacji o nauce i szkolnictwie wyzszym POL-on, portalem http://www.wybierzstudia.
nauka.gov.pl/ i na stronie internetowej Uczelni, Wydziatu i Dzialu JakoS$ci Ksztatcenia
(http://www.san.edu.pl/, http://ostrow.spoleczna.pl/, http://djk.san.edu.pl/, dostep w dn. 16-
17.12.2017), na podstawie przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, hospitacji zaje¢
dydaktycznych, analizy losowo wybranych prac etapowych i dyplomowych, przegladu
infrastruktury dydaktycznej oraz spotkan i rozmoéw przeprowadzonych z wiadzami Uczelni
i Wydziatu, pracownikami oraz studentami ocenianego kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okre$lona w Zataczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomiedzy czlonkéw zespotu
oceniajacego, w Zataczniku nr 2.


http://www.san.edu.pl/
http://ostrow.spoleczna.pl/
http://djk.san.edu.pl/

2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa Kkierunku studiéow Informatyka
Poziom ksztalcenia

(studia I stopnia/studia II stopnia/jednolite studia [ stopnia
magisterskie)

Profil ksztalcenia ogo6lnoakademicki
Forma studidow (stacjonarne/niestacjonarne) Niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktérego zostat
przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostat przyporzadkowany
do wiecej niz jednego obszaru ksztatcenia nalezy podac
procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdego z
tych obszaréw w liczbie punktéw ECTS przewidzianej w
planie studiéw do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztalcenia)

obszar nauk technicznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktérych odnosza sie
efekty ksztalcenia na ocenianym Kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia

dziedzina nauk technicznych
dyscypliny: informatyka oraz automatyka

2011 w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i i robotyka
sztuki oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U.
2011 nr 179 poz. 1065)
Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS
rzewidziana w planie studiéw do uzyskania
P P y 7 semestréw / 210 ECTS

kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

1.

sieci i systemy komputerowe
2. grafika komputerowa i aplikacje

internetowe
Tytul zawodowy uzyskiwany przez
Yt , Wy uzy yp Inzynier
absolwentow
Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych do 9

minimum kadrowego

studia stacjonarne | studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku - 76
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli 118 ECTS 73,5 ECTS
akademickich i studentéw na studiach (3025 godzin) (1834 godzin)
stacjonarnych




3. Ogolna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
kryterium!

Kryterium Wyrodzniajaca / W petni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja w pelni
oraz strategia uczelni P
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos$¢ )
L . . w pelni
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu w pehni
zapewnienia jakosci ksztalcenia p
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia w pelni
Kryterium 5. Wspdlpraca z otoczeniem spoteczno- w pehni
gospodarczym w procesie ksztalcenia P
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia w pelni
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie .
. w pelni
ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie
ryt p p w pelni

w procesie uczenia sie i osiaggania efektow ksztalcenia

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane uprzednio sformutowanych ocen, raport

powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z kryteriéw, w obrebie
ktérego ocena zostata zmieniona, wskaza¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe argumenty i
informacje oraz syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktére spowodowaty zmiane, a ostateczng

ocene umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium

Ocena spelnienia kryterium!
Wyrézniajaca / W peni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa

Uwaga: nalezy wymieni¢ tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktérych nastgpita zmiana oceny

1 W przypadku gdy oceny dla poszczeg6lnych pozioméw Ksztatcenia réznig sig, nalezy wpisac ocene dla

kazdego poziomu odrebnie.




4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriow oceny programowej
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos$¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1
1.1

W Misji i Strategii Rozwoju Spotecznej Akademii Nauk (SAN) w hLodzi oraz Wydziatu
Zamiejscowego w  Ostrowie Wielkopolskim dominujace znaczenie ma Kksztatcenie
konkurencyjnych i pozadanych na rynku pracy, wrazliwych na problemy wspoétczesnego Swiata
i warto$ci ogolnoludzkie, odpowiedzialnych spotecznie profesjonalistdw, zdolnych sprostac¢
wymaganiom rynku pracy XXI wieku, przygotowanych do aktywnego i tworczego projektowania
oraz wdrazania innowacyjnych technologii informacyjnych.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,informatyka” w SAN jest skorelowana z misjg i strategig
rozwoju Uczelni i Wydzialu Zamiejscowego w Ostrowie Wielkopolskim. Przyjeta koncepcja
ksztalcenia zakitada ksztatcenie wysokiej klasy specjalistbw na potrzeby lokalnego
i krajowego rynku pracy. Koncepcja ksztalcenia odnosi sie rowniez do Scistej wspotpracy
z otoczeniem spoleczno-gospodarczym Uczelni. Podejscie takie ma na celu nieustanne
dostosowywanie oferty edukacyjnej do potrzeb lokalnego sektora IT. Realizowane dziatania maja
na celu z jednej strony dostosowanie programu ksztatcenia do potrzeb rynku pracy, z drugiej za$
zwiekszenie szans absolwentom poprzez ksztalttowanie w nich takich umiejetnosci i kompetenciji,
ktdre sg zgodne z oczekiwaniami nieustannie rozwijajacego sie sektora ustug informatycznych. W
zakresie okreslania i uaktualniania tresci i efektéw ksztalcenia duzy nacisk ktadziony jest na
wspotprace z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi .

Koncepcja ksztatcenia jest oparta na przedmiotach nauczania zwigzanych z dyscyplinami
naukowymi znajdujacymi sie w obszarze nauk technicznych i dziedzinie nauk technicznych, t;j.
informatykq oraz automatykq i robotykq.

Celem ksztatcenia jest zdobycie przez studentéw pogtebionej wiedzy, umiejetnosci badawczych
i kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalno$ci badawczej, na rynku pracy oraz w dalszej
edukacji. Koncepcja ksztalcenia w zakresie przyjetych efektéw ksztatcenia, programu studiéw
i organizacji procesu ksztatcenia nie odbiega w tych kwestiach od standardéw realizowanych na
innych tego typu uczelniach w kraju.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku ,informatyka” zaklada, ze absolwent studiow [ stopnia
dysponuje podstawowg, a w wybranych zagadnieniach pogtebiong, wiedza z zakresu:
— wspbiczesnych trendéw rozwojowych informatyki,
— nauk technicznych potrzebnych do zrozumienia techniki cyfrowej i zasad funkcjonowania
systemow i sieci komputerowych i urzadzen z nimi wspétpracujacych,
— matematyki, obejmujacej algebre, analize, probabilistyke, matematyke dyskretng oraz
metody numeryczne,
— algorytméw i ich zlozonoSci, systemé6w operacyjnych, technologii sieciowych, jezykéw
i paradygmatéw programowania, grafiki i technologii multimedialnych, komunikacji



cztowiek-komputer, sztucznej inteligencji, baz danych, inZynierii oprogramowania oraz
bezpieczenstwa systemow informatycznych,

— metod, technik inarzedzi stosowanych przy rozwigzywaniu nieskomplikowanych zadan
informatycznych w wymienionych wyzej dziedzinach.

Absolwent posiada umiejetno$ci, w tym umiejetnosci inzynierskie, i kompetencje spoteczne
pozwalajgce zastosowa¢ te wiedze do realizacji prostych projektéw informatycznych
z wymienionych obszaréw informatyki, w tym m.in.:

— opisuianalizy algorytmow,

— modelowania i symulacji komputerowej systemdw,

— formutowania i rozwigzywania nieskomplikowanych zadan metodami informatycznymi,

— opracowania dokumentacji dotyczacej realizacji zadania informatycznego,

— przygotowania i przedstawienia tekstu oraz prezentacji zawierajagcych oméwienie wynikdw

realizacji tego zadania zaréwno w jezyku polskim, jak i angielskim,
— podjecia indywidualnej dziatalno$ci gospodarcze;j.

Absolwenci kierunku ,informatyka” posiadajg umiejetno$¢ efektywnej pracy indywidualnej
i zespotowej w zakresie tworzenia serwisoOw internetowych, projektéw graficznych,
projektowania sieci komputerowych, administrowania systemami informatycznymi oraz
zarzadzania  projektami informatycznymi. Mogg znaleZ¢ zatrudnienie nie tylko
w  wyspecjalizowanych firmach zajmujacych sie wytwarzaniem, ochrong, wdrazaniem
i konserwacjg systeméw informatycznych, ale réwniez w roéznych sektorach gospodarki -
w przemysle, biznesie, administracji, ustugach informatycznych oraz jednostkach naukowo-
badawczych i edukacyjnych. Absolwenci moga tez pracowaé jako projektanci i tworcy
oprogramowania, administratorzy ztozonych systeméw informatycznych i sieci komputerowych,
specjali$ci od bezpieczenstwa systemdw informatycznych lub na innych stanowiskach zwigzanych
z komputeryzacja firmy lub urzedu. Mogg réwniez podja¢ zatrudnienie w agencjach i firmach
reklamowych.

1.2.

Dziatalno$¢ naukowo badawcza powigzana z kierunkiem ,informatyka” osadzona jest na
wspotpracy z przemystem oraz w pracach wykorzystujacych wiedze dla nowych technologii
i innowacji wdrozeniowych, a wiec w zakresie wynalazczo$ci. W zakresie dziatalno$ci wynalazczej
badania realizuje Zaktad Nauk Technicznych Informatyki Przemystowej. Badania naukowe sg
prowadzone w siedmiu obszarach tematycznych:

— medycynie (projekty: Glowica zintegrowana wielozadaniowego promiennika $wiatla,
zwlaszcza podczerwonego, sterowana przez komputer, przeznaczona do zastosowan
profilaktycznych i leczniczych; Urzadzenie do monitorowania czynno$ci ruchowych oséb,
Automatyczny dozownik lekéw, Urzadzenie do automatycznego dozowania lekow
w postaci tabletek, Urzadzenie do analizy wybranych parametréw kaszlu);

— komunikacji (projekty: Sposoéb i urzadzenie do monitorowania i sygnalizacji w czasie
rzeczywistym zajetoSci stalych odstepéw blokowych toru kolejowego; Urzadzenie
utatwiajgce okreslenie koloru $wiatet sygnalizacji ulicznej przez kierujacego pojazdem
w przypadku wystapienia zjawiska ol$nienia spowodowanego $wiattem stonecznym 1;
Urzadzenie utatwiajgce okreslenie koloru $wiatet sygnalizacji ulicznej przez kierujacego
pojazdem w przypadku wystgpienia zjawiska ol$nienia spowodowanego $wiatlem
stonecznym 2; Urzadzenie do pomiaru wtasnosci mechanicznych odbierakéw pradu);


http://regserv.uprp.pl/register/application?number=P.411040
http://regserv.uprp.pl/register/application?number=P.409146

— rehabilitacji (Sposéb i urzadzenie wspomagajace proces rozpoznawania elementéow
w przestrzeni przez osoby niewidzace; Konstrukcja przestrzenna urzadzenia informujacego
osoby gluche o wystepowaniu w jego Srodowisku wybranych sygnatéw akustycznych;
Konstrukcja przestrzenna urzgdzenia wspomagajgcego proces rozpoznawania elementéw w
przestrzeni przez osoby niewidzace; Urzadzenie do wspomagania oséb niewidomych w
samodzielnym poruszaniu sie w ciggach komunikacyjnych budynkéw uzyteczno$ci
publicznej; rzadzenie informujgce osoby gluche o wystepowaniu w jego Srodowisku
wybranych sygnatéw akustycznych; Urzadzenie umozliwiajagce wykonywanie i sterowanie
wybranymi procesami produkcyjnymi za pomoca ruchu mies$ni twarzy; Urzadzenie
umozliwiajgce rozpoznawanie koloréw obrazéw przez osoby niewidome);

— opiece nad osobami starszymi (projekt: Interaktywny system monitorujacy
i wspomagajacy codzienne czynnosci zyciowe 0s6b starszych);

— odnawialnych Zrédtach energii (projekty: Urzadzenie przetwarzajgce energie elektryczng
uzyskiwang ze Zrddet energii odnawialnych i Ekran akustyczny);

— pomiarach (projekty: Urzadzenie do wyznaczania warto$ci opatowej réznych gatunkéw
kopalin wegla; Urzadzenie do badania struktury geometrycznej powierzchni naktadek
stykowych $lizgaczy odbierakéow pradowych kolejowych pojazdéw trakcyjnych; Sposdb
pomiaru warto$ci temperatur elementéw odbieraka pradu przeznaczonego do odbioru
pradu statego z sieci trakcyjnej; Spos6b eliminowania niepozgdanych czesci programu,
w szczegoblnosci reklam z emitowanych przez stacje telewizyjne programéw i urzadzenie do
realizacji tego sposobu);

— technikach komunikacji spotecznej (projekty: Stanowisko wyborcze jako element systemu
pozwalajgcego na realizacje powszechnej procedury wyborczej i Stanowisko wyborcze
umozliwiajgce realizacje powszechnej procedury wyborczej).

Efektem ww. projektéw sg zgloszenia do Urzedu Patentowego opracowanych wynalazkéw
i wzorow uzytkowych na ktore Uczelnia uzyskata patenty (m.in. Dokument patentowy nr 226198
na wynalazek pt.: Urzadzenie do monitorowania czynnosci ruchowych, Dokument patentowy nr
217860 na wynalazek pt.: Sposéb i urzadzenie wspomagajace proces rozpoznawania elementéw
w przestrzeni przez osoby niewidome, Prawo ochronne nr 67282 na wzdér uzytkowy pt.: Gtowica
zintegrowana wielozadaniowego promiennika Swiatta, zwtaszcza podczerwonego, sterowana
przez komputer, przeznaczona do zastosowan profilaktycznych i leczniczych).

Zainteresowania badawcze kadry przektadajg sie na proponowanie studentom interesujgcych
i aktualnych tematéw prac inzynierskich oraz prezentowanie otwartych probleméw badawczych
w ramach wyktadéw - mozna to uznaé¢ jako element wykorzystywania wynikéw badan
naukowych w procesie ksztatcenia.

Rezultaty prac naukowo-badawczych nauczycieli akademickich s3g wykorzystywane do
aktualizacji i unowocze$niania tresci ksztatcenia niektérych przedmiotow i wptywaja w pewnym
stopniu na doskonalenie programu studiow. Jako przykltady mozna poda¢ nastepujgce
przedmioty: Podstawy zarzadzania, Systemy odkrywania wiedzy z danych, Bezpieczenistwo
informacji i ochrona danych osobowych, Algorytmy i ztoZonos$¢ obliczeniowa, Podstawy sztucznej
inteligencji, Prawne podstawy informatyki.

1.3.
Efekty ksztalcenia dla kierunku ,informatyka”, studia pierwszego stopnia o profilu
ogo6lnoakademickim, zostaty zatwierdzone Uchwatg Senatu nr 30 z dnia 13 czerwca 2012 roku. Sg
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one spojne z efektami ksztatcenia zdefiniowanymi dla obszaru ksztatcenia, poziomu
i profilu ogdlnoakademickiego, do ktérego kierunek ten zostat przyporzadkowany. Uwzgledniaja
wszystkie efekty ksztatcenia prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich, odpowiednio
do poziomu i profilu ksztatcenia. Przyjete efekty ksztatcenia obejmujg 11 efektéw w zakresie
wiedzy, 23 efekty w zakresie umiejetnos$ci oraz 6 efektéw w zakresie kompetencji spotecznych.

Kierunkowe i przedmiotowe efekty ksztalcenia zostaty sformutowane w jasny i zrozumiaty
sposéb, pozwalajacy na utworzenie systemu ich weryfikacji. Przyktadowo:

—  wzaKkresie wiedzy:
K_WO05 (ma uporzadkowang, podbudowang teoretycznie wiedze w zakresie algorytmoéow
i ich ztoZonosci, systemdéw operacyjnych, technologii sieciowych, jezykéw i paradygmatow
programowania, grafiki i technologii multimedialnych, komunikacji czlowiek-komputer,
sztucznej inteligencji, baz danych, inZynierii oprogramowania oraz bezpieczenistwa
systeméw informatycznych), znajduje swoje rozwiniecie na przedmiotach kierunkowych
(np. Podstawy programowania, Technologie internetowe, Algorytmy i ztoZonos¢, Systemy
operacyjne, Sieci komputerowe, Jezyki i paradygmaty oprogramowania, Wybrane
$Srodowiska programowe, Komunikacja cztowiek- komputer, Podstawy sztucznej
inteligencji, Bazy danych), fakultatywnych (np. InZynieria oprogramowania) oraz na
wszystkich przedmiotach, zwigzanych z prowadzeniem badan naukowych w ramach
specjalnosci ,Grafika komputerowa i aplikacje internetowe” i ,Sieci i systemy
komputerowe”,

—  w zakresie umiejetnoSci:
K U17 (potrafi analizowa¢ sposoby dziatania nieskomplikowanych systemow
informatycznych i ocenia¢ istniejgce realizacje takich systeméw przynajmniej w zakresie
ich funkcjonalnosci) znajduje swoje rozwiniecie na przedmiotach kierunkowych
i fakultatywnych (np. Systemy operacyjne, Systemy rozproszone, Komunikacja cztowiek-
komputer, Wstep do informatyki, Komputerowe wspomaganie nauczania,
Oprogramowanie uzytkowe); K_U20 (majac dang specyfikacje prostego systemu
informatycznego projektuje, implementuje i testuje ten system uzywajac wilasciwych
metod, technik i narzedzi) znajduje odzwierciedlenie w przedmiotowych efektach
ksztatcenia na przedmiotach kierunkowych i fakultatywnych (np. Architektura systemow
komputerowych, Systemy operacyjne, Sieci komputerowe, Wybrane $rodowiska
programowania, Oprogramowanie uzytkowe, Elementy programowania w jezykach
skryptowych),

—  w zakresie kompetencji spotecznych:
K_K02 (ma $wiadomo$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci
inzyniera-informatyka, w tym wplyw tej dziatalnosci na $rodowisko i zwigzang z tym
odpowiedzialnos¢ za  podejmowane decyzje) znajduje swoje  rozwiniecie
w ramach wiekszoSci realizowanych przedmiotéw, w tym na przedmiotach
ogo6lnouczelnianych (np. Projekt wlasnego przedsiewziecia, Elementy prawa i ochrona
wlasnosci intelektualnej), podstawowych (np. Fizyka, Nauki techniczne, Modelowanie
i symulacja komputerowa), kierunkowych (np. Technologie internetowe, Algorytmy
i zlozonos¢, Architektura systemoéw komputerowych, Sieci komputerowe, Systemy
operacyjne, Systemy rozproszone, Jezyki i paradygmaty programowania, Podstawy grafiki
komputerowej), fakultatywnych (Oprogramowanie uzytkowe, Projektowanie graficzne,
Elementy programowania w jezykach skryptowych, Inzynieria oprogramowania) oraz na
wszystkich przedmiotach, zwigzanych z prowadzonymi badaniami naukowymi w ramach
specjalnoséci ,Grafika komputerowa i aplikacje internetowe” i ,Sieci i systemy
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komputerowe”; K_KO5 (jest gotow dziata¢ i mysle¢ w spos6b przedsiebiorczy), ktéry
znajduje swoje odzwierciedlenie w realizacji przedmiotowych efektéw ksztatcenia na
przedmiotach ogdlnouczelnianych (np. Podstawy zarzadzania, Projekt wiasnego
przedsiewziecia) i kierunkowych (np. Algorytmy i ztoZono$¢, Bazy danych).

W zbiorze efektow ksztalcenia uwzgledniono efekty w zakresie znajomosci jezyka obcego.

Z jednej strony kluczowe efekty ksztatcenia sg zwigzane z badaniami naukowymi prowadzonymi
przez kadre, z drugiej za$ przekladaja sie na praktyczne przedmioty nauczania wymienione
powyzej. Tak wiec postulat uwzglednienia w zbiorze efektéw ksztatcenia ocenianego kierunku
efektéw zwigzanych z pogtebiong wiedza, umiejetno$ciami badawczymi oraz kompetencjami
niezbednymi w dziatalnosci badawczej jest speiniony.

Kluczowe kompetencje inzynierskie zdefiniowane w ramach efektéw ksztalcenia dla poziomu
studiéw I stopnia kierunku ,informatyka” zwigzane sg z oczekiwaniami i zapotrzebowaniem na
rynku pracy. Przyktadowe efekty ksztalcenia dla kompetencji inzynierskich przedstawiono
ponizej:

efekt z zakresu wiedzy prowadzacy do uzyskania kompetencji inzynierskich InzA_W02 (zna
podstawowe metody, techniki, narzedzia i materialy stosowane przy rozwigzywaniu
prostych zadan inzynierskich z zakresu studiowanego kierunku studiéw) jest realizowany
w ramach efektu kierunkowego K W06 (ma wiedze na temat projektowania i implementacji
oprogramowania; ma podstawowa wiedze o testowaniu, pielegnacji i cyklu zycia
oprogramowania),

efekt z zakresu umiejetnosci prowadzacy do uzyskania kompetencji inzynierskich InzA_U08
(potrafi - zgodnie z zadang specyfikacjg - zaprojektowac oraz zrealizowaé proste urzadzenie,
obiekt, system lub proces, typowe dla studiowanego kierunku studiéw, uzywajac
wtlasciwych metod, technik i narzedzi) realizowany jest w ramach nastepujacych efektow
kierunkowych z zakresu umiejetnosci: K U09 (potrafi stworzy¢ model obiektowy
i implementacje programowa nieskomplikowanego systemu informatycznego w sposob
pozwalajacy na jego podzniejsze modyfikacje), K U10 (ma umiejetno$¢ projektowania
prostych sieci komputerowych przewodowych, bezprzewodowych, lub mieszanych; potrafi
pemi¢ funkcje administratora sieci komputerowej; potrafi zabezpiecza¢ transmitowane
dane przed nieuprawnionym odczytem), K_U11 (projektuje nieskomplikowane systemy baz
danych wykorzystujac przynajmniej jeden z powszechnie uzywanych systemow zarzadzania
bazami danych), K U12 (ma umiejetno$¢ tworzenia nieskomplikowanych aplikacji
internetowych; potrafi zaprojektowac interfejs uzytkownika aplikacji internetowych),
K_U16 (rozpoznaje problemy, do rozwigzania ktérych celowe jest stosowanie metod
sztucznej inteligencji; potrafi wybra¢ i zastosowa¢ odpowiednie metody sztucznej
inteligencji do rozwigzania zadan),

efekt z zakresu kompetencji spotecznych prowadzacy do uzyskania kompetencji
inzynierskich InzA_ K01 (ma $wiadomo$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i
skutki dziatalno$ci inzynierskiej, w tym jej wptywu na $rodowisko, i zwigzanej z tym
odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje) realizowany jest w ramach nastepujacych
efektéw kierunkowych z zakresu kompetencji spotecznych: K K02 (ma $wiadomos¢
waznoS$ci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnos$ci inzyniera-informatyka, w
tym wplyw tej dzialalno$ci na Srodowisko i zwigzang z tym odpowiedzialno$¢ za
podejmowane decyzje) oraz K K03 (ma $wiadomos$¢ waznosSci zachowania sie w sposob
profesjonalny, przestrzegania zasad etyki zawodowej i poszanowania réznorodnosci
pogladow i kultur).
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Efekty ksztalcenia przyjete dla ocenianego kierunku uwzgledniajg pelny zakres efektéw
ksztatcenia dla studiéw o profilu ogélnoakademickim, prowadzacych do uzyskania kompetencji
inzynierskich.

Z0 PKA pozytywnie ocenia spdjnos¢ szczegétowych efektéw ksztalcenia zdefiniowanych dla
modutéw zajec tworzgcych program studiéow z efektami ksztatcenia okreslonymi dla ocenianego
kierunku.

Przeprowadzona analiza kompetencji kluczowych dla kierunku ,informatyka” wskazuje na
podporzadkowanie programu ksztatcenia, w tym efektow ksztalcenia, potrzebom rynku pracy
oraz umozliwienie studentom kontynuacji nauki na poziomie studiéw II stopnia o profilu
ogblnoakademickim. Efekty ksztalcenia zaktadajg, iz studenci zdobywaja kompetencje
inzynierskie (o charakterze aplikacyjnym).

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Koncepcja ksztalcenia jest powigzana z Misjg, Strategig oraz Polityka Jakosci Uczelni i uwzglednia
potrzeby rynku pracy. Zidentyfikowany i potwierdzony przyktadami jest udziat interesariuszy
zewnetrznych w planowaniu i rozwoju koncepcji ksztalcenia.

Rezultaty prowadzonych badan naukowych w znaczacym stopniu znajdujg odzwierciedlenie
w koncepcji ksztatcenia i realizacji programu ksztatcenia przyczyniajac sie do bardziej
skutecznego przygotowania studentow do wymogéw dynamicznie rozwijajgcego sie sektora
informatyki oraz rynku pracy.

Zachowano spéjnos¢ efektow ksztatcenia z efektami ksztatcenia dla obszaru ksztatcenia, poziomu
ksztatcenia i profilu ogélnoakademickiego, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany. Spo6jne sa
tez efekty ksztalcenia zdefiniowane dla modutéw zaje¢ tworzacych program studiéw, z efektami
ksztatcenia okreSlonymi dla kierunku ,informatyka”. W zbiorze efektéw Kksztatcenia
uwzgledniono efekty zwigzane ze zdobywaniem pogtebionej wiedzy oraz umiejetnosci
badawczych, odpowiadajacych kierunkowi ,informatyka”, a takze kompetencji spotecznych
niezbednych na rynku pracy oraz w dalszej edukacji.

Efekty ksztalcenia sformutowano w sposéb jasny i zrozumialy. Istnieje realna mozliwosé
osiggniecia przez studentéw kierunkowych i przedmiotowych efektéw ksztatcenia, a takze
mozliwo$¢ sprawdzenia stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Dobre praktyki

Nie zidentyfikowano.
Zalecenia

Brak.

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.  Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztatcenia
2.2.  Skuteczno$¢ osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia
2.3.  Rekrutacja kandydatéw, zaliczanie etapéw studiéw, dyplomowanie, uznawanie

efektow ksztatcenia oraz potwierdzanie efektéw uczenia sie
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Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1.

Kluczowe tresci programu ksztatcenia na kierunku ,informatyka” pozwalajg na ukierunkowanie
rozwoju studenta, przygotowujac go do funkcjonowania w otoczeniu gospodarczo-przemystowym
i spoteczenstwie. Temu podporzadkowane sg moduty ksztatcenia i kompetencje nauczycieli
akademickich. Program i plan studiéw odpowiada tez zapotrzebowaniu rynku pracy odnos$nie
zawodu ,inzynier informatyk”. Plan studiow zostal poprawnie skonstruowany, prawidiowo
okreslono wymiar godzinowy przedmiotow.

TreSci ksztatcenia uwzgledniaja kluczowe zagadnienia z zakresu wspotczesnej wiedzy
w dyscyplinie informatyka oraz automatyka i robotyka. Nalezg do nich: Architektura systemow
komputerowych (np. Dobieranie procesoréw do konkretnych =zastosowan i wymagan
uzytkownikéw, Dobieranie modutéw pamieci operacyjnej do specyficznych zastosowan, Systemy
zintegrowane i dedykowane grafiki), Inzynieria oprogramowania (np. Analiza i projektowanie
procesow biznesowych oraz analiza i projektowanie systeméw teleinformatycznych, Diagramy
BPMN 2.0, Projektowanie i implementacja oprogramowania, Testowanie, pielegnacji i cyklu zycia
oprogramowania), Wybrane $rodowiska programowania (np. Poré6wnanie wybranych $rodowisk
IDE, Analiza najbardziej popularnych $rodowisk programowania, Dalszy rozwéj S$rodowisk
programowania), Sieci komputerowe (np. Analiza dziatania sieci z wykorzystaniem analizatora
protokotéw (np. wireshark), Administrowanie sieci z zasobami internetowymi, Zabezpieczanie
danych w sieci) oraz przedmioty: Oprogramowanie uzytkowe (np. Przyktady oprogramowania
uzytkowego, Edytory graficzne, oprogramowanie do grafiki wektorowej i rastrowej,
Oprogramowanie do analizy i eksploracji danych, np. STATISTICA), Systemy wbudowane (np.
Problematyka sterowania i regulacji, Charakterystyki regulatoréw i ich dobér, Komputerowe
systemy sterowania, Oprogramowanie komputerowych systeméw sterujacych), Bazy danych (np.
Systemy zarzgdzania bazami danych, Business Intelligence i metody sztucznej inteligencji
w zastosowaniu do baz danych, Hierarchiczne i sieciowe bazy danych), Podstawy sztucznej
inteligencji (np. Praktyczne aspekty zastosowan sztucznej inteligencji - systemy ekspertowe,
Reprezentacja wiedzy w sztucznej inteligencji, m.in. ramy, sieci semantyczne, drzewa decyzyjne,
reguty, Deep learning). Tresci ksztatcenia uwzgledniajg réwniez wyniki badan prowadzonych
przez kadre akademicka kierunku.

Aktualizacja treSci ksztatcenia oferowanego programu studiéw dokonywana jest corocznie
i uwzgledniajac dynamiczny rozwdj dyscypliny informatyka oraz zastosowanie nowych
technologii i sprzetu. W szczegélnosci dotyczy to przedmiotéw takich jak: Technologie
internetowe (przejscie na HTML5 i CSS3), Operating Systems (Systemy operacyjne)
(wprowadzenie Windows 10, najnowsze dystrybucje Linuxa i Android), Systemy rozproszone
(nowe $rodowiska wirtualizacji i nowe technologie chmurowe - Azure), Wybrane srodowiska
programowania (np.: nowe wersje VS), Systemy wbudowane (nowe urzadzenia stosowane
w technologiach Internetu rzeczy), Ochrona danych i bezpieczenstwo systeméw komputerowych
(nowe technologie zabezpieczen danych, systeméw i sieci).

Wymiar godzinowy przedmiotéw ich sekwencja w planie studiéw oraz przypisana liczba punktéow
ECTS s3 prawidtowe. Realizowane tresci programowe sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy,
zostaly dobrane w spos6b wiasciwy w odniesieniu do efektéw ksztatcenia.

Gtowne formy ksztalcenia na kierunku ,informatyka” obejmujg wyktady, (w wiekszosci
realizowane z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych), zajecia konwersatoryjne,
¢wiczeniowe i laboratoryjne. Zajecia sa prowadzone w niewielkich grupach i umozliwiajg
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aktywizowanie studentow w samodzielnym mysleniu, ksztattowaniu niezbednych kompetencji
inzynierskich oraz tzw. kompetencji miekkich (np. umiejetno$¢ pracy w grupie, otwarto$¢ na
zmiany, umiejetno$¢ motywowania siebie i innych, umiejetno$¢ pracy w warunkach stresu,
negocjacyjne rozwigzywanie konfliktéw, samodzielne i kreatywne wykonywanie zadan).

Efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy realizowane sa przede wszystkim na wyktadach
informacyjnych, np.:

— K WO01 (ma wiedze w zakresie matematyki, obejmujaca algebre, analize, probabilistyke,
matematyke dyskretng, oraz metody numeryczne, niezbednga do opisu i analizy algorytmoéw;
modelowania i symulacji komputerowej systeméw; formutowania i rozwigzywania
nieskomplikowanych zadan metodami informatycznymi) na przedmiotach:. Analiza
matematyczna i algebra liniowa, Matematyka dyskretna, Metody probabilistyczne i
statystyka;

— K _WO05 (ma uporzadkowang, podbudowang teoretycznie wiedze w zakresie algorytméw i
ich ztozonosci, systemow operacyjnych, technologii sieciowych, jezykéow i paradygmatow
programowania, grafiki i technologii multimedialnych, komunikacji cztowiek-komputer,
sztucznej inteligencji, baz danych, inzynierii oprogramowania oraz bezpieczenstwa
systeméw informatycznych) w ramach przedmiotéw: Wybrane $rodowiska programowania,
Podstawy sztucznej inteligencji, Algorytmy i ztoZzono$¢;

— K. W07 (zna podstawowe metody, techniki i narzedzia stosowane przy rozwigzywaniu
nieskomplikowanych zadan informatycznych z zakresu analizy, projektowania i budowy
systeméw informatycznych, systemow operacyjnych, sieci komputerowych i systeméw
rozproszonych, grafiki i systeméw multimedialnych, sztucznej inteligencji, baz danych,
inZzynierii oprogramowania oraz bezpieczenstwa systemoéw informatycznych) na
przedmiotach: Oprogramowanie uzytkowe, Elementy programowania w jezykach
skryptowych, Podstawy animacji komputerowej, QoS w sieciach IP.

Efekty ksztatcenia w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych rozwijane sa na
laboratoriach, ¢wiczeniach projektowych, ¢wiczeniach, lektoratach. Do najczesciej stosowanych
metod ksztatcenia w zakresie umiejetnosci, w tym réwniez umiejetnosci badawczych, naleza
metody problemowe, praktyczne i aktywizujace: eksperyment, demonstracja, analiza
i rozwigzywanie zadan, zadania problemowe w ramach grupowego projektu z uzyciem prostego
oprogramowania, projekt prowadzony/realizowany w laboratoriom komputerowym, dyskusje,
burza mézgoéw, ktére pozwalaja na realizacje m.in. takich efektow jak:

— K_U19 (potrafi oceni¢ na podstawowym poziomie przydatno$¢ rutynowych metod i narzedzi
informatycznych oraz wybrac i zastosowaé odpowiednie metody i narzedzia do typowych
probleméw informatycznych) z wykorzystaniem teorii i koncepcji naukowych) na
przedmiotach: Specjalistyczny projekt grupowy, Sieci komputerowe czy Operating Systems
(Systemy operacyjne);

— KU10 (ma umiejetno$¢ projektowania prostych sieci komputerowych przewodowych,
bezprzewodowych, lub mieszanych; potrafi peli¢ funkcje administratora sieci
komputerowej; potrafi zabezpiecza¢ transmitowane dane przed nieuprawnionym
odczytem) na przedmiotach: Ochrona danych i bezpieczenstwo systeméw informatycznych,
Projektowanie sieci komputerowych i Bezpieczenstwo w systemach sieciowych;

— K.U13 (stosuje algorytmy i metody grafiki komputerowej 2D i 3D do rozwigzywania
prostych zadan obrazowania danych, realizacji graficznej nieskomplikowanych interfejsow
uzytkownika oraz wizualizacji modeli) w ramach przedmiotéw: Podstawy grafiki
komputerowej, Projektowanie aplikacji multimedialnych, Animacja 3D;
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— K K02 (ma swiadomo$¢ waznos$ci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci
inzyniera-informatyka, w tym wptyw tej dziatalnosci na $rodowisko i zwigzang z tym
odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje) na przedmiotach: Modelowanie i symulacja
komputerowa, Podstawy grafiki komputerowej;

— K K03 (ma $wiadomo$¢ wazno$ci zachowania sie w sposéb profesjonalny, przestrzegania
zasad etyki zawodowej i poszanowania réznorodnosci pogladéw i kultur), w ramach
przedmiotow takich jak Podstawy programowania, Problemy spoteczne i zawodowe
informatyki, Specjalizacyjny projekt grupowy.

Przyjete formy i metody prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, proporcja liczby godzin przypisanych
poszczegblnym formom oraz liczebno$¢ grup studenckich w powiagzaniu z formami zaje¢ s3
prawidtowe.

W programie studiéw nie przewidziano praktyk zawodowych. Studenci na spotkaniu z ZO PKA
przyznali, Ze zazwyczaj pracujg zawodowo i realizacji praktyk w ramach programu studiéw nie
uwazajg za potrzebng. Uczelnia oferuje mozliwo$¢ realizacji dodatkowych praktyk
pozaprogramowych, zapewnia przy tym pomoc pracownikéw Biura Karier. Uczelnia posiada baze
instytucji, z ktéorymi nawigzana jest wspdipraca w zakresie udostepniania studentom informacji
i materiatéw do opracowania prac dyplomowych.

Na wizytowanym kierunku stosowane sa rézne formy Kksztalcenia, takie jak ¢wiczenia,
konwersatoria, lektoraty, laboratoria, wyktady i seminaria. Podczas zaje¢ studenci bardzo czesto
podejmuja dyskusje, w czasie ktérej konfrontujag swoje pomysty z innymi uczestnikami, a w
dyskusji uczestniczy nauczyciel akademicki. Jest to metoda ksztatcenia, ktérg studenci bardzo
cenig, gdyz pozwala pozna¢ poziom wiedzy innych studentéw, uczy otwartosci na pomysty innych
i umozliwia biezacg kontrole swojej wiedze i uczy pracy w grupie. Jest to metoda, ktéra rowniez
motywuje studentéw do uczenia sie, poniewaz umozliwia identyfikacje brakéw w wiedzy.
Zdaniem ZO PKA, funkcjonujace metody ksztalcenia w polaczeniu z bardzo matg liczbg studentéw
w grupie, umozliwiajg osigganie zaktadanych efektéw ksztatcenia. Podczas spotkania z ZO PKA
studenci wyrazili opinie, Ze zajecia, wymagaja ciaglego poglebiania wiedzy i umiejetnosci.
W $wietle powyzszych informacji trafno$¢ doboru, skutecznos$¢, kompleksowo$¢ i ré6znorodnosé
metod ksztalcenia w powigzaniu z zapewnieniem mozliwosci osiggniecia przez studentow
wszystkich zaktadanych efektéow ksztatcenia ZO PKA ocenia pozytywnie.

Studenci s3 zachecani do udziatu w prowadzeniu badan, jednak niewielu z nich korzysta z takiej
mozliwosci, co jest spowodowane gtéwnie ich aktywno$cia zawodowa. Studenci obecni na
spotkaniu ZO PKA stwierdzili, Ze podczas zaje¢ nauczyciele niejednokrotnie opowiadajg o swoich
doswiadczeniach praktycznych, czy prowadzonych badaniach.

Na spotkaniu z ZO studenci przyznali, Ze program studiéw i jego realizacja jest zgodna z ich
oczekiwaniami, w ich opinii pozwoli im na znalezienie dobrej pracy i gdyby mieli wybra¢ kierunek
studiow jeszcze raz, ponownie wybraliby wizytowang Uczelnie. W zakresie obieralnosci
programu ksztatcenia studenci dokonujg przede wszystkim wyboru przedmiotéw
specjalno$ciowych po ukonczeniu 4. semestru studiéw (10 przedmiotéw dla kazdej specjalnosci).
Studenci moga réwniez wybraé, w przypadku kilku przedmiotow, ich realizacje w jezyku polskim
lub angielskim, jednak przedmioty anglojezyczne nie cieszg sie obecnie zainteresowaniem. Od
roku akademickiego 2017/18 wprowadzono w ramach programu studiéw konieczno$¢ realizacji
co najmniej jednego przedmiotu w jezyku angielskim. Wyborowi podlegaja takze dwa przedmioty
z zakresu przedmiotéw humanistyczno-spotecznych: Podstawy psychologii lub Podstawy
socjologii oraz Podstawy zarzadzania lub Podstawy ekonomii. Studenci majg réwniez swobode
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wyboru specjalnosci, a tym samym seminarium dyplomowego i promotora pracy dyplomowej,
pod warunkiem, ze wyboru specjalnos$ci dokona odpowiednia liczba osdéb.

W trakcie spotkania z ZO studenci wskazali przedmioty, ktdrych realizacja szczeg6lnie wspomaga
ich w osiagganiu efektéw ksztalcenia, a zdobyte umiejetno$ci uwazajg za przydatne na rynku pracy.
S3 to: Systemy wbudowane (mozliwo$¢ pracy ze sprzetem specjalistycznym w zaktadzie ZAP
Robotyka Sp. z 0.0.), Sieci komputerowe (praca z duzg iloscig sprzetu, takiego jak rézne rodzaje
kabli oraz routeréw, a takze mozliwo$¢ przygotowania sali laboratoryjnej w ramach realizacji
zaje¢), Podstawy grafiki komputerowej (poznanie wielu technik obrébki grafiki oraz
oprogramowania, zdobycie wiedzy do tworzenia wiasnego oprogramowania przetwarzajgcego
grafike w oparciu o poznane algorytmy). Negatywnie zostata oceniona tylko liczba przedmiotéw
humanistyczno-spotecznych (do wyboru: Podstawy psychologii lub Podstawy socjologii (takze w
wersji angielskiej), Podstawy zarzadzania lub Podstawy ekonomii, Bezpieczenstwo i higiena pracy
(+Ergonomia), Elementy prawa i ochrona wtasnosci intelektualnej, Projekt wlasnego
przedsiewziecia), ktére studenci uwazajg za niezbyt przydatne na pierwszych semestrach
studiow.

Na kazdym roku studiéw liczba studentéw nie przekracza 30 osdb, dzieki czemu grupy zajeciowe
i laboratoryjne nie przekraczaja kilkunastu oséb. Studenci nie zgtosili probleméw zwigzanych
z brakiem miejsca w salach. Pozytywnie zostala oceniona indywidualizacja zajeé, ktéra jest
mozliwa przy matych grupach.

Harmonogram zjazdéw oraz plan zaje¢ jest ogtaszany studentom przed rozpoczeciem kazdego
semestru. Studenci przyznali, Ze zdarzajg sie sporadyczne zmiany planu zaje¢ wynikajace z
sytuacji losowych, jednak odpowiednio wcze$nie dostajg taka wiadomos$é za posrednictwem
poczty elektronicznej, a odrabianie zaje¢ nie powoduje trudnosci. Studenci kierunku pozytywnie
ocenili organizacje roku akademickiego oraz sprawy zwigzane z informowaniem o planie studiow
i pojedynczych zmianach harmonogramu.

2.2.
Studenci kierunku ,informatyka” realizujg proces ksztatcenia w ramach 2 specjalnosci:

— Sieci i systemy informatyczne,
— Grafika komputerowa i aplikacje internetowe.

Wyboru specjalnosci, zgodnie z indywidualnymi zainteresowaniami, studenci dokonujg na IV
semestrze.

System sprawdzania i oceniania efektéw ksztatcenia funkcjonujacy na opiniowanym kierunku
zapewnia monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz rzetelng ocene stopnia osiggniecia
zaktadanych efektow ksztatcenia. Stosowane metody sprawdzania i oceny sg zorientowane na
studenta - umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektéw ksztatcenia -
oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie. Niestety,
system sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia nie w petni zadziatal w przypadku czesci
prac dyplomowych (por. uwagi dotyczace prac dyplomowych).

Zasady zwigzane z oceng efektéow ksztatcenia okre$lone s3 w Regulaminie Studiéw. Okresla on
w szczeg6lnosci prawa i obowiazki studenta zwigzane z zaliczaniem przedmiotéw, zdawaniem
egzaminow, zaliczaniem etapéw studidéw i zakoriczeniem procesu ksztatcenia. Zapisy zawarte w
Regulaminie wprowadzaja odpowiednie regulacje zwigzane z zaliczaniem przedmiotéw i etapow
ksztalcenia, okreslaja ramy organizacyjne dla procesu weryfikacji osiggnie¢ studenta, formutuja
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uprawnienia odwotawcze oraz okres$laja konsekwencje braku =zaliczenia. W sytuacjach
problematycznych student moze wystapi¢ o egzamin komisyjny. Regulamin Studiéw okre$la, ze
»,Na pisemny wniosek studenta, w ktérym student zglasza uzasadnione zastrzezenia co do
bezstronnosci, formy, trybu badZz przebiegu zaliczenia przedmiotu lub egzaminu, Dziekan
zarzadza egzamin komisyjny”.

Regulamin okre$la rowniez skale stosowanych ocen w ramach procesu weryfikacji osiggniec
studenta, tj. bardzo dobry (5), dobry plus (4+), dobry (4), dostateczny plus (3+), dostateczny (3),
niedostateczny (2). Warunkiem promocji na kolejne semestry jest osiggniecie efektéw ksztatcenia
przypisanych przedmiotom realizowanym na poszczegdlnych semestrach.

Sposob weryfikacji szczeg6towych efektéw ksztatcenia zalezy od specyfiki realizowanego
przedmiotu, form zaje¢ (wyktady, konwersatoria, ¢wiczenia, laboratoria, lektoraty, seminaria),
stosowanych przez nauczycieli metod dydaktycznych oraz wykorzystywanych $rodkéw
dydaktycznych. Metody weryfikacji osiaganych efektéw ksztatcenia sg szczegdétowo okreslone
w kartach opisu poszczegdélnych przedmiotéw. Karty opisu przedmiotéw precyzyjnie okreslaja
metode weryfikacji, wptyw poszczegodlnych kryteridw na ogélng ocene, jak réwniez wskazuja,
ktéry z elementéw odnosi sie do weryfikacji konkretnego efektu ksztalcenia. Wsréd metod
weryfikacji szczegétowych efektow ksztatcenia wyodrebniono: test wiedzy, ustny sprawdzian
wiedzy, egzamin/prace pisemna, prace pisemng z obrong oraz metody wykorzystywane do
weryfikowania umiejetno$ci inzynierskich, tj. prezentacje mozliwosci stworzonego projektu,
zadanie praktyczne lub projektowe, zadania zespotowe z indywidualng kontrolg osiggniec,
obserwacje i ocene wykonania zadania praktycznego.

W przypadku kazdego modutu metody weryfikacji sg dobierane indywidualnie w zaleznos$ci od
sposobu sformutowania poszczegélnych efektéw ksztatcenia. W zakresie weryfikacji wiedzy
stosuje sie najczesciej forme egzaminu/zaliczenia ustnego lub pisemnego oraz przygotowanie
projektu, jak np. na przedmiotach: Technologie internetowe, Sieci komputerowe, Operating
Systems (Systemy operacyjne), Systemy rozproszone, Ochrona danych i bezpieczenstwo
systeméw informatycznych, co w konsekwencji weryfikuje efekt K W07 (zna podstawowe
metody, techniki i narzedzia stosowane przy rozwigzywaniu nieskomplikowanych zadan
informatycznych z zakresu analizy, projektowania i budowy systeméw informatycznych,
systeméw operacyjnych, sieci komputerowych i systemdéw rozproszonych, grafiki i systemow
multimedialnych, sztucznej inteligencji, baz danych, inZynierii oprogramowania oraz
bezpieczenstwa systemow informatycznych). W przypadku weryfikacji umiejetno$ci dominuja
metody pozwalajace sprawdzi¢ czy student umie zastosowac posiadang wiedze w rozwigzaniu
prostego problemu informatycznego/inzynierskiego oraz w ocenie i analizie problemdéw, poprzez
realizacje projektow, prezentacji, zadania zespolowe, czy analize przypadku jak np.
w przedmiotach: Specjalistyczny projekt grupowy, Operating Systems (Systemy operacyjne), Sieci
komputerowe, Podstawy grafiki komputerowej, Bazy danych, Projektowanie sieci
komputerowych, co pozwala na weryfikacje efektu kierunkowego K _UO03 (potrafi opracowac
dokumentacje dotyczaca realizacji zadania informatycznego i przygotowaé i przedstawic tekst
oraz prezentacje zawierajagcy omodowienie wynikéw realizacji tego zadania zaréwno w jezyku
polskim jak i angielskim). W zakresie kompetencji, z uwagi na specyfike tej grupy efektéw,
najczesciej stosowang metodg jest obserwacja i ocena pracy oraz wypowiedzi/aktywnos$¢
studenta na zajeciach, jak réowniez efekty osiagniete przez realizacje projektu oraz zadania
zespolowego jak np. w przedmiotach: Systemy wbudowane, Techniki pozyskiwania
i przetwarzania obrazu rastrowego, Interakcja w aplikacjach multimedialnych Analiza ruchu
sieciowego, Projektowanie zabezpieczen sieci komputerowych, co umozliwia weryfikacje
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realizacji efektu kierunkowego K_K02 (ma $wiadomo$¢ waznos$ci i rozumie pozatechniczne
aspekty i skutki dziatalnos$ci inzyniera-informatyka, w tym wptyw tej dziatalnosci na srodowisko i
zwigzana z tym odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje).

Trafno$s¢ doboru, kompleksowo$¢ i réznorodnos¢ metod sprawdzania poziomu realizacji
zaktadanych efektéw ksztatcenia w ramach poszczeg6lnych modutéw nie budzi zastrzezen.

Wszystkie prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, referaty i inne zadania pisemne
wykonane przez studentéw Kkierunku ,informatyka” s przechowywane w teczkach
przedmiotowych. Studenci maja mozliwo$¢ obejrzenia swojej pracy i jej omoOwienia z
nauczycielem akademickim. Uczelnia dba o to, by zaliczenie i egzamin byly sprawdzianem
faktycznej wiedzy i umiejetnos$ci. Na podstawie danych zebranych w teczkach przedmiotéw
dokonywana jest analiza skutecznosci osiggania efektéw ksztatcenia. Analizuje sie dobor formy
prowadzenia zaje¢, metod dydaktycznych i formy zaliczenia przedmiotu do zaktadanych efektow
ksztatcenia. Ponadto analizuje sie opinie studentéw dotyczace osiggania efektow ksztalcenia.
W zaleznosci od wynikéw tej analizy oraz analizy osiggnie¢ studentéw z poszczegdélnych
przedmiotéw, Dziat Jako$ci oraz Wydziatowa Komisja ds. Programowych i Jakos$ci Ksztatcenia
opracowuje rekomendacje, ktore stuzg doskonaleniu procesu ksztatcenia.

Metodyka oceny prac etapowych i egzaminacyjnych jest $cisle powigzana z w/w metodami,
a w przypadku przedmiotéw dotyczacych jezykéw programowania obejmuje w gtéwnej mierze
poprawno$¢ dziatania programu, zgodno$¢ ze specyfikacjg, jako$¢ wykonania, samodzielno$¢
wykonania oraz styl programowania. ZO PKA pozytywnie ocenia przeglagdane podczas wizytacji
prace etapowe w kontek$cie metod weryfikacji efektéw.

Stosowane metody sprawdzania i oceniania efektéw ksztatcenia s3 adekwatne do zaktadanych
efektow ksztalcenia i umozliwiajg ocene stopnia osiggniecia kazdego z zaktadanych efektow
ksztatcenia, w tym w zakresie umiejetnosci prowadzenia badan. Szczegélnie przydatna jest
wykorzystywana na wybranych przedmiotach metoda projektéw. W trakcie realizacji projektu
studenci formutujg i analizuja problemy badawcze, dobierajg metody i narzedzia badawcze,
opracowujg i prezentujg wyniki badan.

Sposéb oceniania prac zaliczeniowych, egzaminéw i innych form weryfikacji zaktadanych
efektow ksztatcenia uzalezniony jest od specyfiki przedmiotu i musi by¢ zgodny z wpisem
w sylabusie. W procedurze weryfikacji efektow ksztatcenia istotna role odgrywaja studenci
Wydziatu, ktérzy swoje uwagi dotyczace weryfikacji zatozonych efektow ksztatcenia moga
wyrazi¢ w anonimowych ankietach oraz na spotkaniach z wiadzami. ZO PKA pozytywnie ocenia
trafno$¢ doboru nauczycieli akademickich przeprowadzajacych sprawdzanie i dokonujacych
oceny osiggniecia efektéw ksztatcenia do celu, przedmiotu i zakresu oceny.

Efekty koncowe weryfikowane sg w procesie dyplomowania i obejmuja: realizacje seminarium
dyplomowego, przygotowanie i ocene pracy dyplomowej, egzamin dyplomowy. Praca dyplomowa
podlega recenzji opiekuna pracy i recenzenta, jej oryginalno$¢ natomiast weryfikowana jest
systemem antyplagiatowym.

Proces dyplomowania weryfikuje z jednej strony zdobyta przez studenta wiedze, a z drugiej
strony umiejetno$ci integrowania tej wiedzy z zadaniami $rodowiska pracy wiasciwymi dla
studiowanej specjalnosci. Kluczowym kryterium w doborze tematu pracy dyplomowej, przy
zachowaniu inicjatywy ich przysztych autoréw, jest wymagany zwigzek z problematyka
informatyczna oraz z wybrang przez studenta specjalnos$cig. Temat pracy jest ustalany wspdlnie
przez promotora i dyplomanta w trakcie pierwszego semestru seminarium dyplomowego. Na
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seminariach dyplomowych studenci sg zachecani do wyboru tematéw aktualnych i istotnych dla
srodowiska pracy informatykéw (co moze wspomagac studenta w wejsciu na rynek pracy),
odpowiadajacych zainteresowaniom studenta, ale tez mozliwych do zrealizowania. Po
zakonczeniu procesu wyboru tematu prac dyplomowych, promotor skitada dziekanowi liste
tematow prac dyplomowych, zaakceptowana przez kierownika katedry (zaktadu). Przedtozone
tematy prac dyplomowych podlegaja zatwierdzeniu przez Rade Wydziatu.

Tematyka dotychczas przygotowanych na kierunku prac dyplomowych odpowiada zakresowi
dyscyplin naukowych wskazanych jako te, ktére odnosza sie do efektéw ksztatcenia. Obejmowata
ona zagadnienia z zakresu projektowania i zarzadzania systemami komputerowymi i sieciami
komputerowymi (np. Wdrozenie w Microsoft Azure w Infrastrukturze przedsiebiorstwa,
Microsoft Visio jako narzedzie dla projektanta sieci, Zastosowanie protokotéw routingu
w zarzadzaniu ruchem sieciowym w przykladowym przedsiebiorstwie, Wdrozenie
wspétdzielonego zasobu dyskowego na potrzeby matego przedsiebiorstwa z wykorzystaniem
serwera nas firmy QNAP), wykorzystania technologii grafiki komputerowej (np. Multimedialny
kurs podstaw uzytkowania edytora grafiki wektorowej na przyktadzie programu CorelDraw,
Wykorzystanie wybranych $rodowisk projektowania programistycznego do realizacji prostej gry
komputerowej na przyktadzie technologii Unity, Wykorzystanie silnika gier w celu wizualizacji
wnetrz), projektowania i zarzadzania aplikacjami sieciowymi (np. Pozycjonowanie i promocja
strony firmowej w Internecie, Wykorzystanie wybranych $rodowisk CMS do budowy sklepu
internetowego, Wykorzystanie wybranych $rodowisk CMS do budowy sklepu internetowego),
projektowania i programowania aplikacji uzytkowych (np. Wykorzystanie sSrodowiska Python do
procesu testowania aplikacji, Aplikacja mobilna sterujaca inteligentnym domem, Projekt aplikacji
realizujgcej metode najmniejszych kwadratéw, Aplikacja do $ledzenia trasy samochodu).

Ponizej podano przyktady prac dyplomowych studentéw o znaczacej warto$ci praktyczne;j:

— Wybdr i przesytanie protokotéw komunikacyjnych miedzy urzgdzeniami stanowigcymi
elementy systemu na przyktadzie wielozadaniowego promiennika $wiatta podczerwonego;

— Animacja komputerowa budowy i sposobu dzialania urzadzenia do wspomagania
poruszania sie os6b niewidomych w ciggach komunikacyjnych budynkéw uzytku
publicznego;

— Animacja komputerowa zasady budowy i dzialania wurzadzenia umozliwiajacego
rozpoznawanie koloréw przez osoby niedowidzgce lub niewidome;

— Animacja komputerowa budowy, dzialania i wykorzystania urzadzenia umozliwiajacego
rozpoznawanie obiektdw w przestrzeni przez osoby niewidome;

— Opracowanie animacji komputerowej sposobu dziatania urzgdzenia umozliwiajacego
osobom gtuchym lub niedostyszacym rozpoznawanie wybranych sygnatéw akustycznych;

— Wykorzystanie lokalnych i globalnych sieci informatycznych do przesytania informacji
medycznych, kryteria wyboru programéw i protokotéw transmisyjnych w oparciu o
animacje budowy i zasady dziatania promiennika swiatta podczerwonego przeznaczonego
do leczenia i rehabilitacji pacjentow;

— Praktyczne wykorzystanie sieci informatycznych w medycynie na przyktadzie analizy pracy
mieé$nia sercowego pacjenta w trakcie leczenia za pomocg promieniowania podczerwonego.
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Z przegladu wybranych do oceny prac dyplomowych wynika, Ze niektére z nich nie spetniajg
wymagan projektu inzynierskiego. Nalezy zatem bezwzglednie zwréci¢ uwage na prawidiowa
realizacje i weryfikacje nizej wymienionych efektéw ksztatcenia (zgodnie z danymi zawartymi w
macierzy efektéw ksztatcenia, sg one realizowane i weryfikowane w ramach kilku/kilkunastu
przedmiotéw, ale nie wszyscy studenci wykazuja sie ich znajomoscig podczas realizacji pracy
dyplomowej):

— K WO06: ma wiedze na temat projektowania i implementacji oprogramowania metodami
obiektowymi; ma podstawowa wiedze o testowaniu, pielegnacji i cyklu zycia
oprogramowania;

— K WO07: zna podstawowe metody, techniki i narzedzia stosowane przy rozwigzywaniu
nieskomplikowanych zadan informatycznych z zakresu analizy, projektowania i budowy
systemOw informatycznych, systeméw operacyjnych, sieci komputerowych i systeméow
rozproszonych, grafiki i systeméw multimedialnych, sztucznej inteligencji, baz danych,
inzynierii oprogramowania oraz bezpieczenstwa systemow informatycznych;

— K_UO03: potrafi opracowa¢ dokumentacje dotyczaca realizacji zadania informatycznego i
przygotowa¢ i przedstawi¢ tekst oraz prezentacje zawierajagcy omowienie wynikow
realizacji tego zadania zaré6wno w jezyku polskim jak i angielskim;

— K_UO07: wykorzystuje wiedze matematyczng, fizyczng i techniczng do optymalizacji
rozwigzan programowych; potrafi wykorzysta¢ do formutowania i rozwigzywania zadan
informatycznych odpowiednie metody analityczne i eksperymenty obliczeniowe;

— K.U20: majac danag specyfikacje prostego systemu informatycznego projektuje,
implementuje i testuje ten system uzywajac wtasciwych metod, technik i narzedzi.

Egzamin dyplomowy studenci zdaja przed 3 osobowa Komisja Egzaminacyjng, ktorej
przewodniczy dziekan lub upowazniony przez dziekana nauczyciel akademicki, promotor i
recenzent. Nalezy jednak zwroci¢ uwage, ze w Komisji zasiada wymiennie 4 tych samych
nauczycieli (najcze$ciej zmienia sie przewodniczacy Komisji, a dwaj pozostali nauczyciele
akademiccy sa prawie statymi jej cztonkami, peinigc zamiennie role promotora lub recenzenta).
Nalezy zatem bezwzglednie zwiekszy¢ liczbe nauczycieli, ktérzy moga by¢ cztonkami Komisji
Egzaminacyjnej.

Egzamin dyplomowy obejmuje trzy pytania, w tym jedno z tematyki pracy i dwa z zakresu tresci
podstawowych, kierunkowych oraz specjalnos$ciowych.

Uczelnia prowadzi monitorowanie loséw absolwentéw w celu weryfikacji efektéw ksztatcenia pod
katem potrzeb rynku pracy. Wyniki ostatniej (III) edycji badania wskazuja, ze studia pozwolity
absolwentom Wydzialu naby¢ umiejetnosci i kompetencje w wystarczajacym stopniu. Wyjatek
stanowily: umiejetno$¢ pracy w grupie oraz znajomo$¢ jezykéw obcych. W tym obszarze
rekomendowano, od roku akademickiego 2017/2018, zwiekszenie udziatu projektéow grupowych
oraz wprowadzenie obowigzkowych zaje¢ realizowanych i rozliczanych w jezyku obcym.

Oceny osiagania przez studentéw efektdw ksztatcenia dokonujg takze pracodawcy. W kwietniu
2017 roku badanie pracodawcow zostato przeprowadzone po raz pierwszy. Jego wyniki
potwierdzaja, iz studenci, ktorzy kontaktujg sie z firmami informatycznymi w celu pozyskania
materiatéw do prac dyplomowych oraz prowadzenia prac wdrozeniowych, posiadajg wiedze z
zakresu studiowanego kierunku i sg zainteresowani rozwojem umiejetnos$ci rozwigzywania
problemdw informatycznych, w tym inZzynierskich.

Studenci, obecni na spotkaniu z Z0, potwierdzili, ze w przypadku weryfikacji efektow ksztatcenia
w formie referatu, prezentacji czy projektu o wynikach dowiaduja sie na biezaco. W przypadku
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prac pisemnych studenci korzystaja z mozliwos$ci zaznajomienia sie z ich wynikami w czasie
dyzuréw nauczycieli akademickich. W opinii studentéw zaréwno dyskusja w grupie, jak i
konsultacje z nauczycielem akademickim sg dla nich motywacjg do aktywnego udziatu w procesie
uczenia sie, podobnie jak $wiadomo$¢ poziomu przygotowania do zaje¢ ich rdwiesnikéw. Studenci
uczeszczajacy na zajecia realizowane w przedsiebiorstwie moga konfrontowa¢ swojg dotychczas
zdobyta wiedze z wiedza i umiejetno$ciami potrzebnymi w praktyce. Takie zorientowanie
pogtebia Swiadomo$¢ studentéw w zakresie realizowanych przez tresci ksztatcenia oraz aktywuje
do czynnego udziatu w procesie nauczania.

Opis metod sprawdzania i oceny zdobywanych efektéw ksztatcenia, podstawowsq literature,
zakres realizowanego materiaty, jak i same efekty ksztatcenia przewidziane w ramach danego
przedmiotu studenci moga znaleZ¢ w karcie przedmiotu. Karty przedstawiane sg studentom na
pierwszych zajeciach.

W S$wietle informacji przedstawionych powyzej, rzetelno$¢ oraz przejrzysto$¢ procesu
sprawdzania i oceny efektéw ksztalcenia oraz wiarygodno$¢ i poréwnywalno$¢ wynikéw oceny,
warunki rownego traktowania studentéw w procesie sprawdzania i oceniania efektéw
ksztalcenia, oraz sposoby i terminy informowania studentéw o kryteriach i metodach oceny oraz
dostarczania studentom informacji zwrotnej o wynikach sprawdzenia i oceny osiagnietych
efektow ksztatcenia nalezy oceni¢ pozytywnie.

Studenci kierunku o zasadach sprawdzania i oceniania stopnia realizacji zakltadanych efektéw
ksztalcenia informowani sa na pierwszych zajeciach. Podczas spotkania z ZO PKA studenci
wskazali, ze gtéwnym Zrédiem czerpania wiedzy o przedmiocie i warunkach zaliczenia jest
pierwsze spotkanie z nauczycielem w nowym semestrze. W opinii studentéw formy sprawdzania
efektow ksztatcenia sa adekwatne do form i metod ksztatcenia w ramach kazdego przedmiotu, na
og6t nie wystepuja tez problemy z niesprawiedliwym ocenianiem ani nieterminowym
powiadamianiem o wynikach sprawdzianéw/kolokwiéw. W przypadku watpliwosci co do
uzyskanych ocen studenci, watpliwosci sg wyjasniane w czasie konsultacji lub za posrednictwem
poczty elektroniczne;j.

Zasady przygotowania i oceniania prac dyplomowych s3 studentom znane, sg o nich informowani
przez prowadzacych seminarium dyplomowe. Odpowiednie informacje znajdujg sie tez na stronie
internetowej (dostepnej po zalogowaniu) oraz na tablicy ogloszeniowej dziekanatu. W celu
dodatkowej weryfikacji samodzielno$ci wykonania prac dyplomowych stosuje sie system
antyplagiatowy plagiat.pl. Ostateczna opinia o samodzielnosci pracy dyplomowej nalezy do
promotora pracy. Studenci, obecni na spotkaniu z ZO, bedacy studentami ostatniego semestru
studiow inzynierskich, nie byli jeszcze w stanie wyrazi¢ opinii na temat egzaminu dyplomowego
ani oceny pracy dyplomowe;.

2.3.

Zasady i procedury dotyczace rekrutacji, w tym na kierunek ,informatyka”, zostaty okreslone
w Uchwale Senatu SAN w todzi Nr 1 z dnia 12 grudnia 2016 r. w sprawie zasad rekrutacji na
studia stacjonarne i niestacjonarne w roku akademickim 2017/2018. W postepowaniu
rekrutacyjnym brane sg pod uwage wyniki egzaminéw maturalnych z przedmiotéw: matematyka,
fizyka, informatyka, jezyk obcy nowozytny. Jesli egzamin z danego przedmiotu zdawany byt na
dwdch poziomach, pod uwage brany jest wynik korzystniejszy. W przypadku przekroczenia liczby
kandydatéw w stosunku do przyjetego przez Senat limitu miejsc przeprowadza sie rozmowe
kwalifikacyjng weryfikujaca predyspozycje kandydatéw do studiowania na okre$lonym kierunku.
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Dotychczas nie zdarzyta sie sytuacja, w ktorej liczba chetnych przekroczytaby zaktadane
maksymalne liczby kandydatéw, wynoszace 20 os6b dla studiéw stacjonarnych oraz 80 oséb dla
studiéw niestacjonarnych. W opinii ZO PKA zasady rekrutacji umozliwiaja podjecie studiow
wszystkim chetnym, natomiast weryfikacja ich umiejetnosSci oraz predyspozycji nastepuje na
pierwszym roku studiéw. Studenci podkreslali, Ze w trakcie procedury rekrutacyjnej mogli liczy¢
na kompetentng pomoc pracownikéw, ktérzy wyjasniali wszystkie watpliwosci.

Postepowanie rekrutacyjne ma charakter jawny, a wyniki rekrutacji ustalane sg na podstawie
kolejnosci zgtoszen. Wszystkie dokumenty, wymagania oraz terminy rekrutacji sa powszechnie
dostepne na stronie internetowej uczelni oraz w dziekanacie. W opinii ZO PKA jak i studentow
wizytowanego kierunku zasady rekrutacji sformutowane w sposéb spojny i przejrzysty.

Zasady wpisu na kolejny semestr, powtarzania semestru, zaliczenia semestru oraz ukonczenia
studiow zostaty okreslone w §32-33 oraz §51 Regulaminu Studiéw Spotecznej Akademii Nauk z
siedzibg w todzi. Studenci, podczas spotkania z ZO, przyznali, Ze zasady zaliczenia kolejnych
etapéw studiow s3 im znane i s3 na biezaco przedstawiane przez pracownikéw dziekanatu.
Szczegbélowe informacje mogg tez znaleZ¢ na tablicach ogtoszeniowych w budynku Wydziatu.

Zasady uznawania efektéw ksztatcenia uzyskanych na innych kierunkach studiéw lub w innej
uczelni okreslono w Uchwale Senatu nr 14 z dnia 4 pazdziernika 2011 r. Spotecznej Wyzszej
Szkoty Przedsiebiorczosci i Zarzadzania z siedzibg w Lodzi. Student kieruje do Dziekana podanie o
przepisanie ocen z przedmiotow, z ktorych uzyskat zaliczenie. Do podania nalezy dotaczy¢ kopie
strony z indeksu potwierdzajaca tozsamo$¢ studenta, oraz stron z wpisami zaliczen.
Przepisywanie ocen z przedmiotéw o tozsamych lub zbliZonych i poréwnywalnych tresciach i
efektach ksztatcenia oraz liczbie realizowanych godzin zaje¢ wymaga zatwierdzenia przez
Dziekana jednostki przyjmujacej. W przypadku przedmiotéw o nie w petni zgodnych tresciach i
efektach ksztatcenia, niezgodnosci w zakresie wymiaru godzinowego oraz trybu zaliczania zajec¢
(egzamin lub zaliczenie), Dziekan moze wystapi¢ z prosba o zaopiniowane podania przez
nauczyciela odpowiedzialnego za przedmiot.

Kwestie zwigzane z potwierdzaniem efektéw uczenia sie na kierunku ,informatyka” okresla
Regulamin potwierdzenia efektéw uczenia sie w SAN przyjety uchwatg Senatu z dnia 24.03.2015
r. wdrozony z dniem 1.10.2015 r. oraz funkcjonujgca w ramach WSZJK procedura P-19. Okre$laja
one zasady potwierdzania posiadanych kwalifikacji i kompetencji wnioskodawcéw, procedury
zwigzane z weryfikacja i potwierdzaniem efektéw uczenia sie zdobytych poza szkolnictwem
wyzszym oraz wskazujg organy do tego uprawnione. Zgodnie z Regulaminem przyjetym w SAN,
do potwierdzenia efektéw uczenia sie na danym kierunku, poziomie i profilu ksztatcenia
uprawniona jest jednostka, ktéra posiada co najmniej pozytywng ocene programowg na danym
kierunku, poziomie i profilu ksztatcenia lub w przypadku nieprzeprowadzenia na kierunku
studiow oceny programowej, podstawowa jednostka organizacyjna uczelni posiadajaca
uprawnienia do nadawania stopnia naukowego doktora w zakresie obszaru ksztatcenia i
dziedziny, do ktorych przyporzadkowany jest ten kierunek studiéw. Na kierunku ,informatyka”
prowadzonym na Wydziale Zamiejscowym w Ostrowie Wielkopolskim SAN w Lodzi, nie ma
mozliwosci sktadanie wniosku o potwierdzenie posiadanych kwalifikacji i kompetencji.

Z0 PKA stwierdza, ze uregulowania prawne funkcjonujace w Uczelni dotyczace identyfikacji
efektow ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym oraz identyfikacji
efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw sg kompletne, przejrzyste i precyzyjne
oraz dostepne na stronie internetowej Jednostki.
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Regulamin Studiéw stanowi, Ze ukonczenie studiow nastepuje w dniu ztoZenia egzaminu
dyplomowego z wynikiem co najmniej dostatecznym. Warunki ukorniczenia studiéw i uzyskania
dyplomu okresla program studidw. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest:
— uzyskanie zaliczen przedmiotéw i zdanie egzaminéw ze wszystkich przedmiotéw
okreslonych w planie studiéw i programie ksztatcenia,
— wypekhienie zobowigzan wobec uczelni udokumentowanych karta obiegowa,
— otrzymanie pozytywnej oceny pracy dyplomowej, wystawionej przez promotora
i recenzenta,
— zdobycie 210 punktow ECTS na studiach I stopnia (inzynierskich).

Na dyplomie ukoniczenia studiéw wyzszych wpisuje sie ostateczny wynik studiéw wyliczony
wedtug sumy nastepujacych sktadnikow: 60% Sredniej arytmetycznej ocen z toku studiow, 10 %
oceny z pracy dyplomowej wystawionej przez promotora, 10% oceny z pracy dyplomowej
wystawionej przez recenzenta, 20% oceny z egzaminu dyplomowego. Wynik wyréwnuje sie do
petnej oceny zgodnie z zasada: do 3,25 - dostateczny, od 3,26 do 3,60 - dostateczny plus, od 3,61
do 4,10 - dobry, od 4,11 do 4,60 — dobry plus, od 4,61 do 5,00 - bardzo dobry.

Z0 PKA stwierdza, Ze zasady dyplomowania w powigzaniu z efektami ksztatcenia zaktadanymi dla
ocenianego kierunku, poziomem i profilem ksztatcenia zostaty trafnie sformutowane i nie budza
zastrzezen.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Zespo6t Oceniajacy PKA stwierdza, Ze program i plan studiéw dla ocenianego kierunku
Jinformatyka” oraz formy i organizacja zaje¢, a takZze czas trwania ksztatcenia umozliwia
studentom osigganie zakladanych efektéw ksztalcenia. Biorgc jednak pod uwage, Ze niektére z
plac dyplomowych nie spelniaja wymogéw projektu inzynierskiego nalezy zwrdci¢ uwage na
realizacje wymienionych efektow ksztalcenia: KW_06, K W07, K U03, KU07 i K U20
(szczegbtowy opis na str. 20 niniejszego raportu).

Zachowana jest spdjnos¢ tresci ksztatcenia, w tym przewidzianych dla jezyka obcego z
zaktadanymi efektami ksztatcenia kierunku ,informatyka”. Zachowana jest tez zgodnos$c¢ tresci
programowych z zakresem kierunku ,informatyka”, aktualnym stanem wiedzy, do ktérej odnosza
sie efekty ksztatcenia, oraz z potrzebami rynku pracy. Stosowane sg kompleksowe i ré6znorodne
metody ksztatcenia, co stwarza mozliwo$¢ osiggniecia zaktadanych przedmiotowych i
kierunkowych efektéw ksztatcenia.

Metody ksztatcenia s3 dostosowane do potrzeb studentéw, a metody weryfikacji efektow
ksztatcenia motywuja do samodzielnego uczenia sie. Zakres materiatu, forma oraz warunki
zaliczenia sg zawarte w Kkartach przedmiotéw, ktére sa przedstawiane przez nauczycieli
akademickich na pierwszych zajeciach. ZO PKA pozytywnie ocenia sposoby weryfikacji efektéw
ksztatcenia.

Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano
Zalecenia

Po analizie prac dyplomowych, ZO PKA wskazuje, Ze nalezy:
— Dywersyfikowa¢ tematyke prac dyplomowych (wiele prac dotyczy podobnych tematéw, np.
projekt sklepu internetowego, ocena oprogramowania, projekt sieci informatycznej,
poradniki lub przewodniki).
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— Rozszerzy¢ liste promotoréw prac dyplomowych (w ostatnich trzech latach dominuje
dwéch promotoréw), co przyczyni sie do zwiekszenia réznorodnosci tematéw prac
dyplomowych oraz moze pozytywnie wptynaé na poziom prac.

— Zadba¢, aby prace dyplomowe miaty charakter projektu inzynierskiego. Prace te powinny
zawiera¢ elementy projektowania, implementowania, testowania lub eksperymentéw oraz
fizycznych realizacji. Wynikiem pracy powinien by¢ dziatajacy prototyp, system,
oprogramowanie. Nalezy zwraca¢ uwage na solidng analize wymagan w czasie realizacji
projektu inzynierskiego oraz wyeliminowa¢ prace o charakterze teoretycznym,
przegladowym oraz wszelkiego rodzaju odtwoércze przewodniki i tutoriale.

— Zwrdci¢ szczegbélng uwage na nauczenie studentéw realizacji projektow informatycznych,
zgodnie z zasadami sztuki - jedng z uznanych metodyk. Sugerowanym przedmiotem jest
"Metody modelowania i analizy systemoéw informatycznych". Jako$¢ prac dyplomowych
pokazuje, Ze nie s3 one realizowane zgodnie z zasadami sztuki. W zwigzku z tym, nalezy
zweryfikowac¢ i zmodyfikowa¢ tres$ci programowe tego przedmiotu.

— Zwrdci¢ uwage na rzetelng ocene prac. Cze$¢ prac analizowanych przez Z0 PKA zostata
oceniona za wysoko. Recenzje prac powinny by¢ bardziej szczegétowe i merytoryczne.

Kryterium 3. Skutecznos¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia

3.1.  Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu
ksztatcenia

3.2.  Publiczny dostep do informacji
Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3
3.1.

Uchwata Senatu Nr 1 z dn. 20.09.2016 r. w sprawie przyjecia zmodyfikowanej Polityki Jakosci SAN
zaktada wdrazanie i ciggle doskonalenie Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (SZ]JK), m.in.
poprzez dostosowywanie oferty edukacyjnej do aktualnych wymagan pracodawcéow w celu
wyposazenia studentéw w wiedze, umiejetnosci i kompetencje zapewniajace im konkurencyjnosé
na rynku pracy, a takze wspélprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz rozwdj
wspétpracy miedzynarodowej m.in. w zakresie doskonalenia programoéw ksztatcenia. Jego czeScia
jest obowiazujacy od 1.10.2016 r. Ogdlnouczelniany Wewnetrzny System Zarzadzania Jakos$cia
Ksztatcenia w Spotecznej Akademii Nauk w todzi, bedacy zatgcznikiem do Uchwaty Nr 2 Senatu
SAN z siedzibg w todzi.

Wewnetrzny System Zarzadzania Jako$cig Ksztalcenia obejmuje m.in. rekrutacje studentow,
planowanie i organizacje procesu ksztatcenia, opracowanie programoéw ksztatcenia, opracowanie
materiatéw dydaktycznych, zapewnianie odpowiednich warunkow dla realizacji procesu
ksztalcenia, ocene obstugi administracyjnej, zapewnienie studentom dydaktycznego, naukowego i
materialnego wsparcia w procesie uczenia sie, przygotowanie i ocene prac dyplomowych, dobér
kadry prowadzacej i wspierajacej proces ksztalcenia, jej ocene, wspéiprace z interesariuszami
wewnetrznymi i zewnetrznymi (w tym m.in. ich udziat w okreslaniu i ocenie efektéw ksztatcenia
oraz okresowym przegladzie i doskonaleniu programéw), monitorowanie i weryfikacje
zaktadanych w programie efektéw ksztatcenia, monitorowanie loséw absolwentéw oraz
modyfikacje programéw ksztatcenia bedace efektem analizy wynikéw tego monitorowania. Za
nadzoér nad WSZJK odpowiedzialny jest Pelnomocnik Rektora ds. Jako$ci Ksztatcenia, ktory
przewodniczy tez pracom Uczelnianej Komisji ds. Jako$ci Ksztalcenia. Funkcje wspierajaca pelni
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ogoblnouczelniany Dziat Jakosci Ksztatcenia. Zadaniem UKJK jest inicjowanie i koordynowanie
dziatan projakos$ciowych, tworzenie projektow wewnetrznych regulacji zwigzanych z
wdrazaniem WSZJK, analiza wynikéw oceny jakosci ksztalcenia, formutowanie wnioskow i
rekomendacji dotyczacych doskonalenia jako$ci ksztatcenia w Uczelni, doradztwo w zakresie
dziatan podejmowanych przez jednostki Uczelni w celu zapewnienia i doskonalenia jakosci
ksztatcenia oraz weryfikacji obowigzujacego w Uczelni WSZJK, przygotowanie rekomendacji w
zakresie dziatan projakoSciowych dla Wydzialowych Komisji ds. Programowych i Jakosci
Ksztalcenia, wspieranie i monitorowanie dziatan Wydziatlowych Komisji ds. Programowych i
Jakosci Ksztatcenia, upowszechnianie dobrych praktyk w zakresie WSZJK.

Za opracowanie i przestrzeganie procedur stuzacych zapewnianiu jakosci ksztatcenia,
uwzgledniajacych jego specyfike oraz specyfike kierunkéw studiéw, odpowiedzialny jest
Wydziatowy System Zarzadzania Jako$cig Ksztatcenia. Jego realizacja kieruje Dziekan Wydziatu,
bedacy Przewodniczacy Wydziatowej Komisji ds. Programowych i JakoSci Ksztatcenia. WKPi]JK
odpowiada za inicjowanie dzialan prowadzacych do zapewnienia i podnoszenia jakosci
ksztalcenia, opracowywanie i przedktadanie projektéw dotyczacych wydziatowych WSZJK
uwzgledniajgcych rekomendacje i zalecenia UKJK, wdrazanie rekomendacji opracowanych przez
UKJK, analizowanie wynikoéw oceny jakosci ksztatcenia na Wydziale, udziat w przygotowaniu
materiatéw koniecznych do procesu akredytacji panistwowej, wnioskowanie o dokonanie zmian w
programach Kksztalcenia, sposobach prowadzenia zaje¢ dydaktycznych oraz w zakresie
infrastruktury w aspekcie osiggania zakladanych efektéw ksztatcenia, opracowywanie
rekomendacji dotyczacych doskonalenia jakosci ksztatcenia na Wydziale, monitoring jakosci prac
dyplomowych na poziomie Wydziatu, opracowywanie modyfikowanie programéw ksztatcenia
zgodnie ze standardami jakosci obowigzujacymi w ramach WSZJK oraz obowigzujacymi
regulacjami prawnymi, wspéipraca z Samorzadem Studenckim i interesariuszami zewnetrznymi -
zbieranie ich opinii, propozycji i uwag, ktére sg uwzgledniane przy tworzeniu lub modyfikowaniu
programdw ksztatcenia, proponowanie kierunkdw zmian w programach ksztatcenia na podstawie
uwag zglaszanych przez przedstawicieli studentéw i pracodawcéw, rekomendacji w zakresie
okreslania efektéw ksztatcenia dla poszczegblnych programéw ksztatcenia, analiza zgodnosci
kierunku i profilu studiéw z Misja i Strategia Wydziatu, identyfikowanie probleméw
pojawiajacych sie w toku studiéw i proponowanie rozwigzan w tym zakresie, monitoring i
weryfikacja zaktadanych i osigganych przez studentéw efektéw ksztatcenia.

W ramach Wydziatowego Systemu Zarzadzania Jako$cig Ksztatcenia okreslono szczegétowe
procedury dotyczace podejmowanych dziatan. Zatozone procedury dotycza naboru kandydatow
na studia, tworzenia i doskonalenia programéw ksztalcenia oraz obsady zaje¢ dydaktycznych,
rozwoju naukowego pracownikéw akademickich, udziatu w szkoleniach wewnetrznych oraz
dokumentacji dotyczgcej rozwoju naukowego, oceny osiggnie¢ i nagradzania pracownikow
akademickich oraz jednostek naukowo-dydaktycznych, bazy dydaktycznej, wsparcia dla
studentéw, organizacji i realizacji procesu ksztatcenia, oceny dostosowania bazy dydaktycznej do
potrzeb procesu ksztatcenia, obstugi administracyjnej, wsparcia dla studentéw oraz organizacji
procesu Kksztalcenia, prowadzenia hospitacji zaje¢ dydaktycznych, oceny jakosci zajec
dydaktycznych i pracy nauczycieli akademickich dokonywanej przez studentéw, okre$lenia
efektow Kksztalcenia, monitorowania i weryfikacji osigganych przez studentéw efektéw
ksztalcenia, realizacji praktyk studenckich, weryfikacji jakosci prac dyplomowych, $ledzenia
loséw zawodowych absolwentéw i zasad monitorowania rynku pracy, weryfikacji, modyfikaciji i
doskonalenia systemoéw zarzadzania jakoS$cig ksztalcenia, przeprowadzania postepowan
konkursowych na stanowiska nauczycieli akademickich, przeprowadzania postepowania w
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sprawie skarg i wnioskéw zglaszanych przez studentéw, przeprowadzania postepowania w
sprawie skarg i wnioskéw zglaszanych przez pracownikéw, gromadzenia informacji i
wykorzystania danych uzyskanych w wyniku badania jakos$ci ksztalcenia, potwierdzania efektéw
uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow.

Na posiedzeniach WKPiJK omawiane s3 takie zagadnienia jak m.in. analiza struktury ocen z sesji
egzaminacyjnych (analiza iloSciowa ocen; wskazanie przedmiotéw sprawiajacych trudnosci
studentom oraz takich, gdzie studenci uzyskuja dobre rezultaty, sformutowanie zalecen na
podstawie przeprowadzanych analiz), raporty z przeprowadzanych ankietyzacji, w tym
ankietyzacji pracownikéw dydaktycznych (wskazanie najlepiej i najgorzej ocenionych
pracownikéw w kazdym kryterium), odniesienie sie do wnioskéw sktadanych przez studentéw,
wnioski z oceny jakosci prac dyplomowych, ocena programu ksztatcenia przez pracodawcow.

Zasady projektowania, zatwierdzania, monitorowania i doskonalenia programoéw ksztatcenia
okreslaja obowigzujagce w ramach SZJK (Uchwata Senatu Nr 2 z dn. 20.09.2016r. w sprawie
przyjecia zmodyfikowanego Ogdlnouczelnianego SZJK; Uchwata Rady Wydziatu Zamiejscowego w
Ostrowie Wielkopolskim z dn. 30.09.2017r. w sprawie przyjecia i wdrozenia zmodyfikowanego
Wydziatowego SZJK), procedury: P-02 (Tworzenie i doskonalenie programéw ksztatcenia oraz
obsada zaje¢ dydaktycznych) oraz P-10 (OkreSlenie efektéw ksztalcenia, monitorowanie
i weryfikacja osiagganych przez studentéw efektéw ksztatcenia).

Opracowywanie koncepcji i projektu programu ksztalcenia: Senat uchwala efekty ksztatcenia dla
danego programu ksztatcenia, a role opiniodawcza petni Wydziatowa Komisja ds. Programowych
i Jakosci Ksztalcenia, powotana przez Rade Wydziatu (WKPJK, sktad: Dziekan - Przewodniczacy,
Kierownik Katedry Informatyki, Zastepca Dyrektora Instytutu, Kierownik Dziekanatu, po jednym

przedstawicielu pracodawcow, studentdéw, Dziatu Jakosci Ksztalcenia (DJK)), ktéra zglasza
rekomendacje w tym zakresie, a takze opracowuje projekt programu ksztatcenia. Autorami
projektu moga by¢ pracownicy naukowi (samodzielni lub w stopniu doktora) oraz
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego (Uczelnia wspétpracuje m.in. =z
Wojewddzkim Urzedem Pracy w Poznaniu, Izbg Przemystowo-Handlowa Sp. z o.0,
Przedsiebiorstwem Budownictwa Ogoélnego Sp. z 0.0, ktoérzy uczestniczg w procesie
konsultacyjnym dot. konstruowania i doskonalenia programu kierunku ,informatyka”, m.in. w
opracowywaniu koncepcji ksztatcenia, okre$laniu efektow ksztatcenia, aktualizacji tresci
ksztatcenia i efektow przedmiotowych, uwzgledniajacych niezbedne na wspotczesnym rynku
pracy umiejetnosci. Przyktadowe uwagi zgtoszone przez pracodawcéw do projektu programu
ksztatcenia dla profilu praktycznego na r.a. 2018/19: uruchomienie specjalnosci Urzadzenia i
systemy mechatroniczne (pod katem zapotrzebowania Powiatowego Urzedu Pracy i technikéw z
Ostrowa WIlkp.; Sprawozdanie z posiedzenia WKPJK z dn. 23.09.2017) oraz specjalno$ci powigzanej
z automatykg i robotyka, natomiast uwagi zgloszone przez absolwentéw i pracodawcéow dot.:
poszerzenia zakresu ksztalcenia z jezyka obcego specjalistycznego o dodatkowy semestru nauki
jezyka (aktualnie studenci moga sie ksztatci¢ w zakresie stownictwa specjalistycznego w ramach
jednosemestralnego przedmiotu ,Jezyk angielski techniczny”, ktéry w przyszlosci planuje sie
rozszerzy¢ na dwa semestry, w odpowiedzi na wnioski zglaszane przez interesariuszy
zewnetrznych), a takze zwiekszenia udziatu projektéw zespotowych i prac w zespotach).

Podstawe do projektowania programu ksztatcenia stanowig obszarowe i kierunkowe efekty
ksztatcenia. Projektujac program ksztatcenia uwzglednia sie: wytyczne Senatu, misje i strategie
rozwoju Uczelni oraz Wydziatu, Polityke Jakosci SAN, potencjat badawczy i kadrowy Wydziaty,
zaplecze dydaktyczne Wydziatu, realia rynku pracy i potrzeby otoczenia spoteczno-
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gospodarczego, wyniki badan rynku pracy i konsultacji z pracodawcami, sugestie studentéw
zglaszane poprzez Samorzad Studencki, wzorce krajowe i miedzynarodowe, wnioski z analiz i
badan jakosci prowadzonych na danym Kkierunku oraz zainteresowanie potencjalnych
kandydatéw. W opracowywanie koncepcji i programu ksztatcenia s wilgczani studenci
uczestniczacy w spotkaniach WKPJK. Komisja zalecita uwzgledni¢ niektére z ich uwag, t;j.
wprowadzenie do przedmiotu Problemy spoteczne i zawodowe informatyki tematyki zwigzanej z
wykluczeniem niektorych grup spotecznych z dostepu do $wiata informacji cyfrowej, w ramach
przedmiotu Oprogramowanie uzytkowe rozszerzenie godzin zaje¢ z zakresu Visual Basic for
Application, zwiekszenie liczby godzin konsultacji w przedmiotach: Analiza matematyczna i
algebra liniowa, Matematyka dyskretna, Metody probabilistyczne i statystyka, Specjalizacyjny
projekt grupowy, QoS w sieciach IP) i interesariusze zewnetrzni (na ich wniosek od r.a. 2017/18
wprowadzono jeden obowigzkowy przedmiot do wyboru w jezyku angielskim, a w bibliografii
prac dyplomowych pozycje w tym jezyku). Program ksztatcenia, w tym efekty kierunkowe oraz
program studiéw, opiniuje Samorzad Studencki, WKPJK przedstawia go do akceptacji Rady
Wydziatu (RW), ktéra go zatwierdza do realizacji lub wystepuje do Komisji o wprowadzenie
zmian.

Przeglad i modyfikacja programu Kksztalcenia. WKPJK, opierajac sie na spostrzezeniach
dokonywanych w trakcie prowadzenia zajeé, m.in. w zakresie monitorowania efektéw ksztatcenia
osigganych przez studentéw, wynikach badan i analiz jakoSci ksztatcenia, sugestiach ekspertéw
i wynikach badan rynku pracy, rekomendacjach interesariuszy zewnetrznych zaangazowanych w
tworzenie i doskonalenia programéw ksztatcenia, wnioskach studentéw kierunku, zmianach w
prawodawstwie, najnowszych osiagnieciach danej dziedziny, proponuje zmiany w programie (w
tym w zakresie zaktadanych efektéw ksztalcenia), majace na celu jego doskonalenie lub
aktualizacje. Kazda nowa wersja programu ksztalcenia zostaje przedstawiona do akceptacji RW.

Monitorowanie programu ksztalcenia i proceséw jego realizacji oraz efektéw, wspomagane
procedurami P-02 i P-10, nalezy do kompetencji WKPJK, przy wspétudziale Witadz Wydziatu

(WW), a takze catej spotecznosci akademickiej i obejmuje: program ksztatcenia w tym jego
strukture, treSci ksztatcenia, formy zaje¢ (WKPJK); osigganie efektow ksztatcenia przez studentow
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych (kadra - na zajeciach, ocena wynikow
studentow z egzamindw i zaliczen, ocena na podstawie arkuszy Weryfikacji Efektow Ksztatcenia
(WEK)), proces dyplomowania, tj. seminaria dyplomowe, prace dyplomowa i egzamin dyplomowy
(promotorzy, recenzenci, Dziekan, Zesp6t ds. Weryfikacji Jakosci Prac Dyplomowych - ZW]PD;
sktad: Kierownik Katedry Informatyki; Promotor, Recenzent); organizacje procesu ksztatcenia i
jako$¢ prowadzonych zaje¢ (hospitacje zaje¢, ankietowanie studentéw).

Monitorowanie programu ksztatcenia odbywa sie na ogot w cyklu rocznym (monitorowanie opinii
pracodawcéw co 3 lata), a w przypadku monitorowania postepu studentéw w zakresie realizacji
zaktadanych efektow ksztatcenia - w cyklu semestralnym. Biorg w nim udziat interesariusze
wewnetrzni: kadra akademicka, studenci oraz zewnetrzni: przedstawiciele pracodawcow poprzez
udzial w gremiach odpowiadajacych za proces monitorowania i ocene jakosci ksztalcenia oraz w
RW, Radzie Biznesu (RB, funkcjonuje w SAN od 12 lat), Senacie. WKPJK przy monitorowaniu
programu Kksztalcenia wspoétpracuje z ww. interesariuszami, a ich opinie wykorzystuje w
formutowaniu wnioskow i zalecen.

W procesie monitorowana wykorzystywane sg nastepujace zrodta danych: oceny studentow
uzyskane w sesjach egzaminacyjnych, oceny uzyskane na zajeciach, prace dyplomowe, opinie
opiekundédw prac i recenzentéw, sylabusy, arkusze WEK, arkusze hospitacyjne, ankiety studenckie,
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ankiety badan pracodawcéw. Monitorowanie jest dokumentowane w postaci raportéw (z analizy
struktury ocen, oceny WEK, z hospitacji, z weryfikacji jakos$ci prac dyplomowych, opinii
studentéw i pracodawcow), jak rowniez relacji ze spotkan. S3 one przedstawiane wtadzom
Wydziatu i wykorzystywane w doskonaleniu programu ksztatcenia (podczas wizytacji
przedtozono do wgladu m.in. raporty za r.a. 2016/17 dot.: analizy struktury ocen - zalecono m.in.:
przeprowadzenie rozméw z osobami prowadzacymi wskazane przedmioty w celu wyjasnienia
przyczyn zaré6wno bardzo dobrych jak i niekorzystnych wynikow sesji egzaminacyjnej,
nieplanowane hospitacje tych zaje¢, przeprowadzanie doktadnej analizy prac zaliczeniowych i
egzaminacyjnych, w celu przyjrzenia sie weryfikacji osiggnietych efektéw ksztatcenia pod katem
zakresu pytan, stopnia ich trudnosci, sposobéw weryfikacji efektéw, dostosowania zakresu
efektéw do tresci ksztatcenia, kryteriow zaliczenia przedmiotu i przedstawienie raportu z tych
analiz WKPJK, a nastepnie RW; weryfikacji prac dyplomowych - opisane ponizej; hospitacji zajec¢ -
Kierownik Katedry Informatyki przeprowadzil rozmowy pohospitacyjne ze wszystkimi
prowadzacymi zajecia, a na ostatnim spotkaniu pracownikéw Katedry oméwiono mankamenty
zaobserwowane podczas hospitacji, np. konieczno$¢ wskazywania studentom konkretnych zadan
do wykonywania w ramach pracy wiasnej, dyskutowano nt. sposob6éw ich usuniecia oraz dalszego
doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych kadry). Ponadto podczas wizytacji przediozono do
wgladu m.in.:

— Raport z przeglgdu programu ksztatcenia - kierunek studiow ,informatyka” (2017): przeglad i
ocena programu ksztatcenia kierunku ,informatyka” na WZ SAN dokonywana jest cyklicznie
i kompleksowo przez WKPJK i odbywa sie w pelnym zakresie po zakonczeniu cyklu
ksztalcenia i w pelnym zakresie, ale bez wprowadzania zmian w efektach i tresciach
ksztalcenia, po zakonczeniu kazdego roku akademickiego. Komisja po zakoniczeniu prac
opracowuje raport i przedstawia go Dziekanowi, ktéry po odpowiednich konsultacjach oraz
zaopiniowaniu projektu programu przez Samorzad studencki i Rade Biznesu przedstawia go
do zatwierdzenia RW, za$ ewentualny projekt zmian efektéw ksztatcenia do zaopiniowania
przez RW i kieruje go pod obrady Senatu. Wptyw interesariuszy wewnetrznych, w tym
studentow i interesariuszy zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu ksztatcenia
na prowadzonych kierunkach jest zapewniony poprzez udziat w pracach WKPJK, RW, a
takze poprzez aktywne uczestnictwo studentéw i kadry akademickiej w spotecznosci
akademickiej oraz gremiach odpowiedzialnych z zarzadzanie jako$cig na szczeblu Uczelni i
Wydziatu.

Omawiane opracowanie z przeglagdu programu uwzglednia Raporty z weryfikacji efektéw
ksztatcenia, badan opinii studentéw dot. oceny zaje¢ i nauczycieli akademickich oraz efektow
ksztatcenia, badan opinii pracodawcéw, badan opinii absolwentéw; informacje od Kierownikéw
Katedr/Zaktadow i nauczycieli akademickich; wyniki przegladu sylabuséw; opinie studentéw
pozyskane w drodze innej niz ankiety. Ocena dokonana na podstawie przeprowadzonego
przegladu programu ksztatcenia uwzglednita ocene zgodnos$ci programu ksztatcenia z wymogami
Rozporzqgdzenia MNiSW z dn. 26.09.2016r. (dot. programu studiéw), zgodno$ci z zasadami KRK i
PRK. WKPJK, po dokonaniu przegladu programu ksztatcenia kierunku ,informatyka” uznata, iz
ogolna liczba godzin, w tym godzin kontaktowych oraz przypisanych kwalifikacjom studiéow I
stopnia, ogdlna liczba punktéw ECTS jest wtasciwa. Liczba godzin, ktorg student musi uzyskaé w
ramach zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
wynosi 1834 godz. (studia niestacjonarne) do 3025 godz. (studia stacjonarne), co umozliwia
realizacje zaktadanych efektéw na tym kierunku.
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Raport ocena jakosci zaje¢ dydaktycznych i pracy wyktadowcdw, ,informatyka” (2017).
Zgodnie z procedurg P-09, oceniono 15 zaje¢ prowadzonych przez 15 wyktadowcédw, co dato
410 wypelionych kwestionariuszy. Studenci niechetnie dzielili sie uwagami dotyczacymi
zaje¢ czy pracy wyktadowcow w pytaniu otwartym. Zaleca sie, wiec aby w kolejnych
edycjach osoby przeprowadzajgce badanie informowaty studentéw o znaczeniu
wypowiadania sie na pytanie otwarte, gdyz komentarze pomagajg zdiagnozowac¢ obszary
problematyczne. Podczas spotkan ze studentami nalezy ich informowac, Ze poprzez udziat w
badaniu majg realny wptyw na poziom i jako$¢ zaje¢ oraz, Ze ich oceny zaje¢ i pracy
wykltadowcdw brane sg pod uwage przy planowaniu obsady zaje¢ dydaktycznych. Warto
takze od$wiezy¢ kwestionariusz i zweryfikowaé tresc¢ i zakres pytan. W prace nad nowa jego
wersja nalezy wigczy¢ studentow.

Raport z badan Losy zawodowe absolwentéw WZ SAN r.a. 2014/15, ,informatyka” (2017).
Zgodnie z procedurg P-13, Biuro Karier po analizie wynikéw zarekomendowato: od r.a.
2017/18 zwiekszenie w modutach udziatu projektéw grupowych (wszyscy badani uznali
umiejetnosci pracy w zespole za przydatne w pracy zawodowej) oraz wprowadzenie
kolejnych obowigzkowych zaje¢ realizowanych i rozliczanych w jezyku obcym, stosowania
na odpowiednich modutach specjalizacyjnych, wtasciwej terminologii obcojezycznej dla
informatycznych standardéw miedzynarodowych, wykorzystywanie literatury w jezykach
obcych w pracach dyplomowych (ponad potowa badanych uznata udziat jezykéw obcych w
programie ksztalcenia za niewystarczajacy).

Raport z badania opinii pracodawcéw dot. oceny umiejetnosci i kompetencji osiggnietych
przez studentéw kierunku ,informatyka” (2017). Badanie pilotazowe miato na celu poznanie
opinii pracodawcéw przyjmujacych studentow na praktyki fakultatywne (w celu
pozyskiwania materiatéw do prac dyplomowych) na temat stopnia osiagania kluczowych
efektow ksztatcenia w kategorii umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Badaniami objeto
12 firm z branzy IT, wspétpracujacych z Uczelnig. Uzyskano zwrot na poziomie 50%;
odpowiedzi udzielili przedstawiciele nastepujgcych instytucji: Wojewo6dzki Urzed Pracy w
Poznaniu, Izba Przemystowo-Handlowa Sp. z o.0., Przedsiebiorstwa Budownictwa Ogo6lnego
Sp. z 0.0, PETRONOVA Sp. z 0.0., EKO - INZYNIERIA Sp. z o0.0., Polfex Sp. z 0.0., Metal - Zap
Sp. z 0.0., PKO CARGO TABOR - OSTROW WIELKOPOLSKI Sp. z.0.0., INSTYTUT 21 Sp. z o.0,,
PPU ZAP ROBOTYKA Sp. z o.0., ELEKTROSERV Sp. z 0.0, ZAP - KOOPERACJA Sp. z o.o.
Pracodawcy ocenili najwyzej osiagniecie przez studentéow efektow ksztatcenia w zakresie
umiejetnosci takich jak: zaprojektowanie aplikacje multimedialnej, dobranie odpowiednich
narzedzi do realizacji projektu aplikacji multimedialnej, zaprojektowanie prostej aplikacji
graficznej (system do przetwarzania grafik rastrowych lub wektorowych). Moze to
oznaczac, ze s3 dobrze przygotowani do wykonywania kluczowych zadan informatycznych,
w tym zadan inzynierskich. Pracodawcy do$¢ wysoko ocenili rdwniez osiggniecie przez
studentow efektéw ksztalcenia w zakresie kompetencji spotecznych, ktore sg istotne w
pracy specjalisty z zakresu informatyki, np. ,ma $wiadomo$¢ waznos$ci zachowania sie w
sposO6b  profesjonalny, przestrzegania zasad etyki zawodowej, w szczeg6lnosci
przestrzegania prawa wtasnosci intelektualnej”. Natomiast podjecia dziataii doskonalgcych
wymaga osigganie przez studentow efektow ocenionych przez pracodawcédw najnizej, tj.
zaprojektowanie ciggu elementéw identyfikacji graficznej, dokonanie sktadu prostej i
zlozonej publikacji klasycznej, dokonanie sktadu i realizacji publikacji elektronicznej lub
sieciowej, a takze wspdtdziatanie i praca w zespole i nawigzywanie kontaktéw niezbednych
do realizacji stawianych przed nim zadan.
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Raport z badania opinii studentéw - ocena realizacji efektow ksztatcenia (2017).
Przeprowadzone po raz pierwszy po zakonczeniu semestru letniego r.a. 2016/17 wsréd
studentow w celu zdiagnozowania stopnia znajomo$ci przez studentéw terminologii
zwigzanej z kierunkowymi efektami ksztalcenia oraz tego, czy efekty zdefiniowane dla
kierunku sa dla nich zrozumiate; rozpoznania czy nauczyciele wywiazujg sie z obowigzku
informowania studentéw o przedmiotowych i kierunkowych efektach ksztatcenia i ich
zwigzku z prowadzonym przedmiotem, w tym sposobach ich weryfikacji. Wyniki: studenci
posiadajg wiedze nt. efektéw ksztatcenia oraz wiedza, w jakich kategoriach sie je okresla, a
nauczyciele raczej wywigzuja sie ze swoich obowigzkéw w zakresie informowania
studentow o efektach ksztatcenia przypisanych dla danego przedmiotu oraz o metodach ich
weryfikacji. Zgodnie z deklaracjami nauczycieli i studentdw, znaczacy wplyw na poszerzenie
wiedzy o efektach miato sformutowanie efektéw przedmiotowych. Studenci podkreslali, Ze
sg one dla nich bardziej zrozumiate niz efekty kierunkowe oraz fatwiej im oceni¢ mozliwo$¢
osiaggniecia tych efektéow wigzac je z zakresem i tematami zaje¢ ujetymi w sylabusach
konkretnych przedmiotow.

Raport z weryfikacji prac dyplomowych, ,informatyka” (2017). Zgodnie z procedura
P-12 ZWJPD dokonat merytorycznej i formalnej oceny inZzynierskich prac dyplomowych
zrealizowanych w roku akademickim 2015/16 oraz 2016/17. Ocena merytoryczna prac
obejmowata: wtasciwe sformutowanie tematu pracy, zgodno$¢ tematu pracy z kierunkiem i
okreslonymi dla kierunku efektami ksztatcenia, umiejetnosci studenta zwigzanych z
dokonywaniem analizy, w tym stosowania wtasciwych dla dyscypliny informatyka metod
oraz wnioskowania. Ocena formalna obejmowata: zgodno$¢ z zasadami dyplomowania i
opracowanymi standardami prac dyplomowych w SAN, dot. wstepu i zakonczenia pracy,
poprawnosci konstrukeji spisu tresci, poprawnosci opracowania bibliografii, technicznego
wykonania tabel, wykreséw, schematéw oraz poprawno$¢ jezykowg i terminologiczng. W
raporcie stwierdzono ,mimo, ze poziom weryfikowanych prac jest rézny, to wszystkie
spelniajg kryteria stawiane inzynierskim pracom dyplomowym i prezentuja wtasny projekt
informatyczny cho¢ o réznym charakterze funkcjonalnym”. Zalecono m.in.: unikanie zbyt
ogoblnych tematéw prac; odpowiedni sposéb odwotywania sie do rysunkéw, tabel oraz
zrédet bibliograficznych, w tym internetowych; korzystanie z ksigzek; odpowiedni podziat
tre$ci na rozdziaty i podrozdziaty.

Z0 PKA zwraca natomiast uwage uchybienia w tym zakresie, pozostajace w sprzecznosci z ww.
Raportem - wiekszos¢ prac nie speinia w ogole albo w czesci charakteru projektu inzynierskiego;
wiele prac dotyczy podobnych tematéw (nalezy dywersyfikowac tematyke prac dyplomowych i
zadbac¢ aby prace mialy charakter projektu inzynierskiego oraz zwraca¢ uwage na solidng analize
wymagan w czasie realizacji ww. projektu); wiekszo$¢ prac analizowanych przez Z0 PKA zostata
oceniona za wysoko.

Problemy zwiazane z czes$cig prac dyplomowych, oméwione w punkcie 2.2 wskazujg wyraznie, ze
Zespot ten nie dziata skutecznie. W konsekwencji, do realizacji trafiajg prace dyplomowe albo o

charakterze odtworczym, teoretycznym, poréwnawczym albo prace z niewieloma elementami
projektu inzynierskiego.

Raport z oceny jakosci pracy opiekunéw prac dyplomowych, ,informatyka” (2017): badanie
pilotazowe przeprowadzone po obronach - absolwenci otrzymali kwestionariusz
w momencie odbioru dyplomu i po wypeieniu wrzucali go do wcze$niej przygotowanej
urny. Chetnie korzystali z tej mozliwosci. Od lutego 2015 do pazdziernika 2016 uzyskano
19 odpowiedzi i oceniono 2 promotoréw (bo tylko 2 nauczycieli akademickich petni role
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promotoréw na ocenianym kierunku) . Wnioski z badan stanowig podstawe do samooceny i
weryfikacji dziatan nauczycieli oraz wazny element polityki zapewniania jakosci kadry
dydaktycznej. Sa uwzgledniane przy przydzielaniu seminariéw oraz w ocenie okresowe;j i
polityce awansu. Absolwenci najwyzej ocenili wsparcie promotoréw w zakresie ustalania
tematow pracy i jej struktury oraz przydatnos¢ przekazywanych uwag dotyczacych pracy, a
najnizej - wsparcie w zakresie doboru literatury i materiatéw do badan. Niechetnie dzielili
sie uwagami w pytaniu otwartym - tylko 1 komentarz. Zaleca sie, aby w kolejnych edycjach
pracownicy Dziekanatu zachecali respondentéw do zamieszczania uwag, gdyz pomagajg one
zdiagnozowac obszary problematyczne.

70 PKA zwraca natomiast uwage, ze promotorami prac dyplomowych sg wytacznie 2 nauczyciele
akademiccy (w ciggu ostatnich 3 lat). S3 oni jednoczes$nie cztonkami Zespotu ds. Weryfikacji
Jakos$ci Prac Dyplomowych. Jest to wyrazny Kkonflikt intereséw. Wedtug ZO PKA nalezny
niezwlocznie zastgpi¢ tych pracownikéw w ZW]JPD innymi osobami, ktére nie promujg prac
dyplomowych na kierunku ,informatyka”. Ponadto, promowanie prac przez wylgcznie
2 pracownikow powoduje zbyt duza zbiezno$¢ tematéw, co zostato opisane we wczesniejszej
cze$ci raportu. Dodatkowo ZO PKA uwaza, Ze tak duza liczba prac przypadajaca na jednego
promotora nie gwarantuje nalezytej staranno$ci prowadzenia tych prac. Jednocze$nie ZO PKA
zwraca uwage w tym zakresie na kolejne uchybienia, tj.: w komisji dyplomowej zasiada zazwyczaj
4 tych samych pracownikéw, z czego 2 wymienia sie rolami recenzenta i promotora.

Na WZ SAN prowadzony jest szeroki zakres badan i analiz (np. raczej rzadko spotykane w
uczelniach: badanie opinii pracodawcow dot. oceny umiejetnos$ci i kompetencji osiggnietych przez
studentow; badanie opinii studentéw - ocena realizacji efektéw ksztalcenia; weryfikacja prac
dyplomowych; ocena jakosci pracy opiekunéw prac dyplomowych), ale takze fakt (potwierdzony
w rozmowach prowadzonych podczas wizytacji i przedstawionej dokumentacji) wprowadzania w
zycie zmian doskonalgcych, bedgcych skutkiem ww. dzialan Wydziatowego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia oraz Procedury P-14 (Weryfikacja, modyfikacja i doskonalenie systemow
zarzqdzania jakosciq ksztatcenia). Zaleca on m.in.: kazdorazowo, po wizytacji PKA przedstawienie
sprawozdania oraz wnioskow dotyczacych efektywnosci OSZJK i WSZJK na spotkaniu Rady
Wydziatu oraz na spotkaniach Uczelnianej i Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

Cztonkiem Wydziatowej Komisji ds. Programowych i Jakosci Ksztatcenia jest przedstawicielka
studentow, ktora bierze czynny udziat w jej pracach, przekazujac opinie ogétu studentéw obu
kierunkéw studiow prowadzonych na Wydziale oraz biorgc udziat w przegladzie programu
studiow na kierunku. Studenci majg réwniez swoich reprezentantéw w Radzie Wydziatu. Studenci
kierunku obecni na spotkaniu z ZO przyznali, Ze moga zgtasza¢ problemy i opinie na temat
programu studiow i toku ksztatcenia do cztonkéw Samorzadu Studentéw, starostéw grup lub
przekazywac¢ je bezposrednio pracownikom Wydziatu. Studenci zglaszali postulaty na
posiedzeniach WKPiJK, dotyczace przedmiotéw Problemy spoteczne i zawodowe informatyki
(wprowadzenie tematyki zwigzanej z wykluczeniem niektérych grup spotecznych z dostepu do
$wiata informacji cyfrowej), Oprogramowanie uzytkowe (rozszerzenie godzin z zakresu jezyka
VBA), przedmioty z zakresu matematyki, statystyki oraz QoS w sieciach IP (zwiekszenie godzin
konsultacji). Postulaty zostaty uwzglednione przy projektowaniu tresci przedmiotowych.

Opinie i wnioski studentéw zbierane sg przez szeroko zakrojone badania ankietowe. Studenci
cyklicznie wypetniajg ankiety dotyczace wiedzy studentéw na temat efektéw ksztatcenia (ocena
znajomos$ci Kkategorii efektéw ksztatcenia, poziomu poinformowania, realizacji i zrozumienia
zagadnien zwigzanych z KRK), oceny bazy dydaktycznej, administracji i organizacji procesu
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ksztatcenia (ocena infrastruktury dydaktycznej, biblioteki, dziekanatu, wspierania w zakresie
uczenia sie, dostepnosci informacji publicznych i jakoSci strony www oraz warunkéw bytowych i
sanitarnych na terenie Uczelni), oceny wyktadowcéw (ocena przygotowania, kompetencji,
sposobu przekazywania tresci, kultury prowadzacego oraz osiggania zakitadanych efektéw
ksztatcenia w ramach przedmiotu), oceny opiekunéw prac dyplomowych (ocena dostepnosci
promotora, pomocy w przygotowaniu pracy od strony merytorycznej i technicznej, przydatnos¢
przekazywanych uwag), a takze badanie loséw absolwentow. Raporty z przeprowadzanych badan
sa udostepniane studentom w formie biuletyndw umieszczanych na stronie Dziatu Jakosci
Ksztalcenia, na stronach wymagajacych zalogowania. Studenci obecni na spotkaniu z ZO przyznali,
Ze maja Swiadomos$¢ o udostepnianiu dla nich wynikéw ankietyzacji, jednak nie zdarzyto im sie
przegladaé biuletynéw.

3.2.

Udostepnianie informacji o programie ksztatcenia (Procedura P-02). Informacje o programie
ksztatcenia, w tym sylabusy, udostepnia sie studentom w wersji elektronicznej na stronie
internetowej Uczelni/Wydziatu, a w wersji drukowanej w Dziekanacie Wydziatu. Dostepno$¢
informacji o programie ksztalcenia podlega ocenie studentéw w badaniu bazy dydaktycznej,
administracji i organizacji procesu ksztatcenia.

WZ w Ostrowie Wlkp. SAN w Lodzi zapewnia publiczny dostep do informacji dla wszystkich grup
interesariuszy (studentéw, pracownikéw, pracodawcéw, absolwentéw oraz kandydatéw na
studia), poprzez takie kanaty, jak np.: strona internetowa, portale spotecznosciowe (np.
Facebook), mailing (biezace informacje, dot. np.: zmian w planie, wydarzen uczelnianych, ofert
szkolen i warsztatéw, zasad wyboru przedmiotow, itd.), tablice informacyjne na terenie Wydziatu,
Wirtualny Dziekanat (dostep do uzyskanych ocen oraz do informacji zamieszczonych przez
Dziekanat). Na stronie internetowej Uczelni i Wpydziatu (http://www.san.edu.pl/,
http://ostrow.spoleczna.pl/) znajduja sie informacje dotyczace m.in. zasad rekrutacji, procesu
ksztatcenia, w tym efektow ksztatcenia, planéw studiéw oraz stosowanego systemu oceny
efektow ksztalcenia, uzyskiwanych kwalifikacji, sylwetki absolwenta, zasad dyplomowania,
biezace informacje dot. np. zmian w planie, wydarzen odbywajacych sie na terenie Uczelni,
szkolen i warsztatow dla studentéw, zasad wyboru przedmiotéw. Podstawowym Zrodtem
informacji o programie ksztatcenia sg sylabusy przedmiotéw (dostep: strona internetowa WZ,
Dziekanat, Biblioteka WZ). Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ od pracownikéw Dziekanatu
oraz wyktadowcéw poszczegdlnych przedmiotow.

Opis procedur WSZJK jest ogélnodostepny w siedzibie Dziatlu Jako$ci Ksztatcenia (DJK)
i w Dziekanacie. Natomiast dziatania realizowane w ramach zapewniania jako$ci ksztatcenia s3
opracowywane (raporty, sprawozdania w cato$ci lub w formie streszczen/podsumowan; po
zalogowaniu) przez DJK i maja do nich wglad wszyscy zainteresowani (w tym studenci), np.
w wersji elektronicznej na stronie internetowej DJK. Na wniosek studentéw na tej stronie
(http://djk.spoleczna.pl/index.php?id=17) zamieszczone s3a takze odpowiedzi na najcze$ciej
zadawane przez nich pytania (FAQ), tj.: Kto decyduje o tym, ktorzy wyktadowcy sq oceniani

w danym semestrze? Czy udziat w badaniu jakosci zaje¢ dydaktycznych jest obowiqgzkowy? Czy
studenci majq dostep do wynikéw badan jakosci zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w SAN? Jakie
konsekwencje dla wyktadowcéw ma niska ocena studentéow? Dlaczego nie widzimy efektow naszych
uwag wyrazonych w badaniu? Czy wyktadowcy majq wglqd do kwestionariuszy, w ktérych oceniajq
ich studenci? Kto otrzymuje wyniki oceny wyktadowcéw? Czemu stuzy ocena jakosci zajec¢
dydaktycznych prowadzonych w SAN?
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Oceny dostepnosci informacji nt. ksztatcenia systematycznie (co 2 lata) dokonuja studenci za
pomoca ankiety papierowej (Procedura P-07 Dostosowanie bazy dydaktycznej do potrzeb
ksztatcenia, jakos¢ obstugi administracyjnej i organizacji procesu ksztatcenia, system wsparcia
studentéw), w ktorej oceniaja m.in. stopien swojego zadowolenia z dostepnosSci informacji
zwigzanych z tokiem studiéow (plan zaje¢, godziny konsultacji, terminy sesji, informacje
o odwotanych zajeciach, itd.), a takze uzytecznos$¢ strony internetowej Uczelni/Wydziatu. Takze w
ankiecie dotyczacej oceny pracy Dziekanatu oraz Studenckiego Biura Karier sg pytania nt.
aktualnosci informacji wywieszonych na tablicach przy tych miejscach oraz na ich stronach
internetowych. Na podstawie wnioskéw z tych badan systematycznie wdraza sie dziatania
doskonalgce w zakresie uzytecznosci, funkcjonalnos$ci, wiarygodnosci zamieszczanych informac;ji
oraz estetyki strony, dzieki czemu S$rednie oceny zadowolenia uzyskiwane w tych obszarach
systematycznie rosng. W r.a. 2017/18, podczas IV edycji badania, zostanie wykorzystany
zmodyfikowany kwestionariusz uwzgledniajacy szerszy zakres tematyczny, tj. zostanie
rozbudowany m.in. blok tematyczny dotyczacy oceny dostepu do informacji.

Oceny publicznego dostepu do informacji dokonujg takze kandydaci podczas spotkan
pracownikéw Dzialu Promocji Uczelni (DPU) z uczniami szkét Srednich realizowanych, kiedy to
uczniowie wypowiadajg sie m.in. nt. dostepno$ci informacji dot. oferty ksztatcenia, programéw
studiow. Od maja do pazdziernika br. oceny dostepnosci informacji na stronie internetowej oraz
jej czytelnosci dokonali rowniez kandydaci rekrutujacy sie do SAN. Wnioski z analiz uzyskanych
opinii uzyskanych od obu grup sa analizowane przez D]JK oraz DPU (prezentacja wynikéw -
styczen 2018).

Uczelnia zamierza poszerzy¢ zakres informacji adresowany m.in. do wspoétpracujgcych
z nimi pracodawcéw, uwzgledniajac mozliwos$ci wspoétpracy, prezentacje uzyskiwanych przez
studentow efektow ksztalcenia oraz ich osiagniecia, a takze planuje prowadzenie oceny
dostepnosci informacji na stronie internetowej wsréd pracodawcow.

Strona internetowa zawiera informacje o Uczelni oraz Wydziale, ich Wtadzach, ogélne informacje
o studiach, wspétpracy z przemystem, konferencjach i wspotpracy z zagranicg. Dla kandydatéw
na studia przygotowano informacje o prowadzonych Kkierunkach studiéw inzynierskich,
magisterskich i podyplomowych, mozliwych do wyboru specjalnosciach na kierunku
sinformatyka”, przedmiotach realizowanych w ramach kierunku ,informatyka”, studiach w jezyku
angielskim, studiach przez Internet oraz studiach doktoranckich i o podwéjnym dyplomowaniu,
oferowanych przez Uczelnie, a takze pozna¢ zasady rekrutacji i cennik optat. Studenci znajduja
informacje o aktualno$ciach i sprawach biezacych, informacje kontaktowe do dziekanatu i
biblioteki, organizacje roku akademickiego, programy ksztatcenia i sylabusy, plany zaje¢, podziat
na grupy i specjalnosci, odnos$nik do Wirtualnego Dziekanatu, Regulamin Studiéw, terminy
konsultacji pracownikéw, informacje o egzaminie dyplomowym, stypendiach i optatach, druki do
pobrania, odno$nik do platformy z materiatami dydaktycznymi oraz informacje na temat
programu Erasmus+. Strona internetowa zawiera roéwniez informacje na temat zycia
studenckiego, ofert pracy, oferty Biura Karier, Samorzadu Studenckiego, k6t naukowych oraz
klubu filmowego i filozoficznego.

Cze$¢ istotnych informacji na stronie internetowej, takich jak programy ksztatcenia
i sylabusy, plany zaje¢, informacje o egzaminie dyplomowym, sg dostepne tylko po zalogowaniu.
W opinii ZO takie informacje powinny by¢ publicznie dostepne, gdyz stanowig wizytdwke Uczelni
i sg informacjami istotnymi dla kandydatéw na studia, ktérzy chcieliby doktadnie poznac
szczegbtowy program ksztalcenia na kierunku przed jego wyborem.
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Informacje na temat procedur doskonalenia jakoSci ksztatcenia znajduja sie na ogélnouczelnianej
stronie internetowej DJK SAN. Strona zawiera informacje na temat badan realizowanych przez
DJK, opis Systemu Zarzadzania Jakos$cig Ksztatcenia, biuletyny podsumowujjce badania
ankietowe (dostepne tylko po zalogowaniu), odpowiedzi na najczeSciej zadawane pytania
studentéw, w tym informacje na temat udziatu w badaniach ankietowych, ich celu, wycigganych
wnioskach i podejmowanych dziataniach, a takze gremiach decyzyjnych zajmujacych sie jakoscia
ksztatcenia, oraz informacje kontaktowe do Dziatlu JakoSci Ksztalcenia. Strona internetowa
Wydziatu nie zawiera odnosnika do strony Dziatu Jakos$ci Ksztatcenia. Studenci obecni na
spotkaniu z Z0 przyznali, ze wyniki ankietyzacji s dla nich dostepne na stronach internetowych
Uczelni, nie byli jednak w stanie wskaza¢ gdzie doktadnie sie znajduja oraz potwierdzili, Ze nie
zdarzyto im sie poszukiwa¢ wynikéw przeprowadzanych ankietyzacji.

Wiele informacji uzytecznych dla studentéw, takich jak biezace aktualnosci, informacje o
opiekunach kierunkéw, egzaminie dyplomowym, optatach, organizacji roku akademickiego,
ofertach pracy i mozliwosci spedzania wolnego czasu, studenci moga znaleZ¢ na tablicach
ogloszeniowych dziekanatu.

Aktualnos$ci dotyczace toku studiéw, wydarzen zwigzanych z Uczelnig i Wydziatem oraz oferty
pracy przedstawiane sg tez przy pomocy profili Uczelni na portalach spoteczno$ciowych.

W opinii studentéw strony internetowe Wydziatu i Uczelni sa przejrzyste i nowoczesne.
Uzupetnione przez informacje z tablic ogtoszeniowych i przekazywane bezposrednio przez
dziekanat, zawierajg wszystkie potrzebne dla nich informacje potrzebne w trakcie toku studiow.
Studenci nie zgtosili negatywnych uwag w zakresie dostepu do informacji.

Studenci moga oceni¢ poziom satysfakcji z dostepu do informacji publicznych w ankiecie
przeprowadzanej zgodnie z procedurq P-07 Wydziatowego Systemu Zarzqdzania Jakosciqg
Ksztatcenia (,Ewaluacja warunkéw technodydaktycznych procesu ksztatcenia dokonywana przez
studentéw”). Studenci pytani sg o uzyteczno$¢ strony WWW Uczelni i dostepnos¢ informacji
zwigzanych z tokiem studiow (plan zaje¢, godziny konsultacji, terminy sesji, informowanie o
odwotanych zajeciach itd.). Raporty z przeprowadzanych badan ankietowych dostepne s3 dla
studentow na stronie internetowej dostepnej po zalogowaniu.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydziat Zamiejscowy w Ostrowie Wielkopolskim Spotecznej Akademii Nauk z siedzibg w Lodzi
opracowatl i wdrozyt (zmodyfikowany w 2017 r.) Wydziatowy System Zarzadzania ]JakoScia
Ksztalcenia, a w ramach niego m.in. formalnie opracowane Procedury dot. ,Tworzenia i
doskonalenia programéw ksztatcenia”, ,Monitorowania i weryfikacji osiaganych przez studentéow
efektow ksztalcenia”, ,Weryfikacji jako$ci prac dyplomowych”, uwzgledniajagce (w réznym
stopniu) udziat zaréwno interesariuszy wewnetrznych (pracownicy naukowo-dydaktyczni,
naukowi, studenci), jak i zewnetrznych (pracodawcéw, absolwentéw), ktérzy uczestnicza m.in. w
pracach Wydziatowej Komisji ds. Programowych i Jakosci Ksztatcenia, jak rowniez szeroki zakres
zrodet, na podstawie ktorych programy sa tworzone i doskonalone, co jest jego mocna strona.

Natomiast stabg strong, wymagajaca niezwtocznej poprawy, jest system dyplomowania, tj. m.in.:
promotorami prac dyplomowych jest wytgcznie 2 nauczycieli akademickich (w ciggu ostatnich 3
lat), ktérzy sa jednoczesnie cztonkami Zespotu ds. Weryfikacji Jako$ci Prac Dyplomowych, co
stanowi wyrazny konflikt interes6w. Ponadto promowanie prac przez 2 nauczycieli powoduje
zbyt duza zbiezno$¢ tematéw, a tak duza liczba prac przypadajaca na jednego promotora nie
gwarantuje nalezytej starannosci ich prowadzenia.
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Zaréwno Uczelnia, jak i Wydziat zapewniajg interesariuszom wewnetrznym (co potwierdzili na
spotkaniach) i zewnetrznym szeroki dostep do informacji nt. programu ksztatcenia
i realizacji procesu ksztatcenia, zaréwno w wersji elektronicznej, jaki papierowej. Przekazywane
informacje sg kompleksowe, aktualne, zrozumiate oraz zgodne z potrzebami poszczegdlnych grup
odbiorcéw. Wyniki oceny publicznego dostepu do informacji dokonywane przez studentéow i
kandydatéw s3 wykorzystywane do podnoszeniu jego jakosci, w tym zgodnosci z potrzebami
odbiorcéw.

Dobre praktyki

Na wniosek studentéw na stronie internetowej DJK zamieszczone s3 odpowiedzi na najczesciej
zadawane przez nich pytania (FAQ) oraz biuletyny (,Drodzy Studenci, jesli macie jakies uwagi
odnos$nie jakos$ci ksztatcenia, piszcie na adres: djk@spoleczna.pl”).

Zalecenia

— rozszerzy¢ liste nauczycieli, ktérzy moga by¢ cztonkami komisji egzaminacyjnej;

— rozszerzy¢ liste nauczycieli, ktérzy mogg by¢ promotorami i recenzentami prac
dyplomowych;

— obsada komisji dziatajagcych w ramach WSZJK powinna wykluczaé¢ ewentualne konflikty
interesow, dotyczy to gtéwnie Zespotu ds. Weryfikacji JakosSci Prac Dyplomowych;

— zwrdéci¢ wieksza uwage na jako$¢ samych prac dyplomowych, gdyz cze$¢ prac
przeanalizowanych przez ZO PKA nie ma charakteru projektu inzynierskiego; dotyczy
podobnych tematéw; zostata oceniona za wysoko;

— udostepni¢, bez koniecznosci zalogowania, informacje o programach ksztatcenia
i sylabusach, ktére stanowig wizytowke Uczelni i sg informacjami niezbednymi dla
kandydatéw na studia (kandydaci powinni mie¢ mozliwo$¢ zaznajomienia sie z program
ksztatcenia na kierunku przed jego wyborem).

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1.Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.0bsada zaje¢ dydaktycznych
4.3.Rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4
4.1.

Do minimum kadrowego zgtoszono 9 pracownikéw, w tym 3 samodzielnych nauczycieli
akademickich (2 profesoréw i 1 doktora hab.) i 6 nauczycieli ze stopniem doktora.

Zgodnie z § 11. 1. (Rozporzadzenie MNiSW z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie warunkéw
prowadzenia studiéw; Dz.U. z dn. 30.09.2016, poz. 1596) "Nauczyciel akademicki moze by¢
zaliczony do minimum kadrowego okreslonego kierunku studiéw o profilu ogélnoakademickim -
jezeli posiada zapewniajacy realizacje programu studiéw dorobek naukowy lub artystyczny w
obszarze wiedzy odpowiadajgcym obszarowi ksztatcenia, wskazanemu dla tego kierunku
studiow, w zakresie jednej z dyscyplin naukowych lub artystycznych, do ktérych odnosza sie
efekty ksztatcenia okre$lone dla tego kierunku."

Biorac pod uwage powyzsze wymagania, Z0 PKA zaliczyl do minimum kadrowego kierunku
informatyka o profilu ogélnoakademickim:
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— trzech samodzielnych pracownikéw naukowych w obszarze nauk technicznych, dziedzinie
nauk technicznych, dyscyplinie informatyka,

— pieciu doktoréw w obszarze nauk technicznych, dziedzinie nauk technicznych, dyscyplinie
informatyka,

— jednego doktora w obszarze nauk technicznych, dziedzinie nauk technicznych, dyscyplinie
automatyka i robotyka.

Podsumowujgc, ZO PKA stwierdza, Zze kryterium minimum kadrowego dla kierunku informatyka o
profilu ogélnoakademickim jest spetione.

Pozostali nauczyciele akademiccy, prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku, reprezentuja
nastepujace dziedziny i dyscypliny:
— dziedzina nauk prawnych: 1 profesor
— dziedzina nauk fizycznych, dyscyplina fizyka: 1 doktor habilitowany
— dziedzina nauk ekonomicznych, dyscyplina ekonomia: 1 doktor
— dziedzina nauk technicznych, dyscyplina budowa i eksploatacja maszyn: 1 doktor
— dziedzina nauk technicznych, dyscyplina informatyka: 1 doktor
— dziedzina nauk matematycznych, dyscyplina matematyka: 1 doktor
— 7 magistréw inzynieréw (3 absolwentéw kierunku informatyka, 2 absolwentéw kierunku
zarzadzanie i marketing, 1 absolwent kierunku elektrotechnika, 1 absolwent kierunku
mechanika i budowa maszyn)

W raporcie samooceny i jego zatacznikach znajduje sie duzy zbiér publikacji z afiliacjg SAN.
Ponadto, pracownicy Wydzialu sg autorami kilku patentéw i zgloszen patentowych we
wspotpracy z otoczeniem gospodarczym Uczelni.

Zdaniem ZO PKA kompetencje kadry dydaktycznej (z minimum kadrowego i pozostatych
nauczycieli akademickich) umozliwiajg osiggniecie przez studentéow zatozonych efektow
ksztalcenia na ocenianym kierunku.

Wizytacje zaje¢ wykazaty, ze wszystkie hospitowane zajecia byty prowadzone zgodnie z zasadami
sztuki, a prowadzacy byli przygotowani do ich prowadzenia.

Po przeanalizowaniu kompetencji kadry minimum kadrowego i pozostatej, ocen zajeé
dokonanych przez studentéw i analizie form prowadzenia zaje¢, ZO PKA nie wnosi uwag do
powyzszego sktadu kadry akademickie;j.

4.2.

Na podstawie odbytych hospitacji i analizy materiatow dydaktycznych, ZO PKA ocenia warsztat
dydaktyczny pracownikéow jako wtasciwy. Formy prowadzenia zaje¢ sg standardowe (wyktad,
laboratorium, ¢éwiczenia, projekt). Metody dydaktyczne sg réwniez standardowe (wyktad ze
wsparciem slajdéow, rozwigzywanie zadan informatycznych z wykorzystaniem komputerdéw,
kroétkie oméwienie zagadnienia po ktérym nastepuje ¢wiczenie).

Nalezy jednak podkres$li¢, ze mimo, iz wszystkie zajecia dydaktyczne s3 realizowane przez
nauczycieli posiadajacych dorobek naukowy w dyscyplinie nauki odpowiadajacej tym zajeciom, to
jednak nie zawsze powigzany jest on z problematyka zajeé¢, co moze mie¢ wplyw na jako$¢
ksztatcenia. Dotyczy to przedmiotu ,Jezyki i paradygmaty programowania” (40 godz. lab.) - z
analizy dorobku nauczyciela prowadzacego te zajecia wynika, ze nie ma on ma wystarczajacych
kompetencji z zakresu objetego przedmiotem. W zwigzku z tym zaleca sie albo zastgpienie
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prowadzacego innym z kompetencjami dotyczacymi jezyka programowania nauczanego w
ramach przedmiotu, albo podniesienie kompetencji programistycznych obecnego prowadzacego.

Analiza ocen wystawianych prowadzgcym w ankietach studenckich pokazata zadowolenie
studentéw z kompetencji prowadzacych i sposobdéw prowadzenia zaje¢. W opinii ZO PKA obsada
zajec jest wlasciwa, za wyjatkiem przedmiotu ,Jezyki i paradygmaty programowania”.

4.3.

Uczelnia podejmuje nastepujace dziatania majace motywowac kadre do rozwoju:

1. Okresowa (co 4 lata) ocena pracownikow obejmujgca: (1) dorobek naukowy, (2)
doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia (jest to $cisSle zwigzane z planami przejscia
kierunku na profil praktyczny), (3) jako$¢ prowadzonych zaje¢ dydaktycznych.

2. System motywacji zawodowej w postaci nagréd Rektora za dziatalno$¢ naukows,
dydaktyczna i organizacyjna.

3. Wspieranie rozwoju naukowego i technicznego kadry, poprzez:

— finansowanie publikacji i udziatu w konferencjach,
— finansowanie projektéw i grantéw wewnetrznych,
— stypendia naukowe,

— finansowanie szkolen i stazy,

— seminaria naukowe dla mtodych pracownikéw.

W trakcie spotkania z pracownikami ZO PKA przeprowadzil sondaz ws$rod pracownikéw
dotyczacy wsparcia Uczelni w badaniach naukowych i wyjazdach konferencyjnych. Pracownicy
potwierdzili, Ze takie wsparcie jest i pozytywnie ocenili dziatania Uczelni w zakresie wspierania
rozwoju kadry.

Zatrudnienie nauczyciela akademickiego w SAN nastepuje w drodze otwartego konkursu,
przeprowadzanego przez komisje w sktad ktorej wchodzi prorektor, dziekan, petnomocnik
rektora i kierownik katedry.

W ciggu ostatnich lat nastgpit rozwo6j kadry: 3 pracownikéw prowadzacych zajecia na kierunku
informatyka uzyskalo stopnie doktora, a 2 pracownikow uzyskato tytulty profesora, 2
pracownikéw ma otwarte przewody doktorskie.

Studenci kierunku oceniaja nauczycieli akademickich w ramach badan ankietowych
przeprowadzanych w kazdym semestrze. Z prowadzacymi, ktorzy uzyskaja niskie wyniki w
poszczegblnych pytaniach przeprowadza sie rozmowy doskonalgce lub wskazuje sie prowadzone
przez nich zajecia do hospitacji. Ocena z ankietyzacji jest sktadowa oceny okresowej pracownika.
Na spotkaniu z ZO studenci przyznali, Ze nie zdarzyly sie sytuacje negatywnego stosunku
prowadzacego do studentéw po otrzymaniu stabych ocen. Wyniki ankietyzacji sg zbierane
i opracowane w formie raportu oraz publikowane studentom w formie biuletynu na stronie
internetowej Dziatu Jakos$ci Ksztatcenia, dostepnej po zalogowaniu. Studenci obecni na spotkaniu
z Z0 przyznali, Ze nie zapoznawali sie z wynikami przeprowadzanych ankietyzacji.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Minimum kadrowe ztozone 9 pracownikéw, w tym 3 samodzielnych nauczycieli akademickich (2
profesoré6w i 1 doktora hab.) i 6 nauczycieli ze stopniem doktora umozliwia wtasciwe
prowadzenie procesu dydaktycznego na ocenianym kierunku i osiggniecie zatozonych efektéw
ksztatcenia dla kierunku informatyka. Liczba i kompetencje pracownikéw wliczonych do
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minimum kadrowego speiniajg wymagania Ustawy. Oceniana kadra reprezentuje trzy obszary
ksztatcenia biorgc pod uwage stopnie/tytuly naukowe, tj. nauki techniczne, nauki chemiczne,
nauki fizyczne. Dorobek naukowy i kompetencje wszystkich pracownikéw z minimum kadrowego
sg w dyscyplinie informatyka. Kompetencje pozostatych nauczycieli akademickich réwniez
gwarantujg osiggniecie zatozonych efektéw ksztatcenia. Podsumowujac, kryterium minimum
kadrowego jest spetnione w peini.

Nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe prowadzg badania naukowe i publikujg z
afiliacjag SAN. Ponadto ztozyli kilka patentow i zgtoszen patentowych. Uczelnia zapewnia wlasciwe
warunki prowadzenia badan naukowych (co jest potwierdzane publikacjami pracownikow i
kategoria naukowa B Wydziatu) i rozwoju pracownikéw (wsparcie finansowe wyjazdéw
konferencyjnych, nagrody, stypendia, szkolenia).

Obsada zajec¢ jest zdaniem ZO PKA prawidtowa, za wyjatkiem przedmiotu Jezyki i paradygmaty
programowania.

Dobre praktyki
Brak

Zalecenia

Bezwzgledne zapewnienie realizacji przedmiotu Jezyk i paradygmaty oprogramowania przez
nauczyciela posiadajacego kompetencje odpowiadajgce zakresowi tego przedmiotu.

Kryterium 5. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie
ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Jednostka wspotpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami
w opracowywaniu programu ksztatcenia i jego realizacji. W SAN funkcjonuje Rada Biznesu, ktérej
zadaniem jest wspieranie rozwoju Uczelni oraz koordynowanie wspdipracy z instytucjami
otoczenia spoteczno-gospodarczego i kulturalnego. Powotane zostato réwniez Biuro ds.
Wspélpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym, odpowiedzialne za inicjowanie i
koordynowanie wspoétdziatania wszystkich komorek Spotecznej Akademii Nauk oraz
nawigzywanie wspoélpracy z zainteresowanymi podmiotami gospodarczymi i instytucjami.

Ze wzgledu na specyfike kierunku ,informatyka” oraz Wydziatu Zamiejscowego w Ostrowie Wlk.
Uczelnia wspétpracuje m.in. zz PUPH ELEKTROSERV-ZAP Sp. z.0.0, PETRONOVA Sp. z.0.0, Izbg
Przemystowo-Handlowg Potudniowej Wielkopolski, ZAP-KOOPERACJA Sp. z.0.0, PPU ZAP
Robotyka Sp. z 0.0, EPROCO Biuro Rachunkowe. S3 to instytucje, ktore uczestniczyly badz
uczestnicza w procesie konsultacyjnym, dotyczacym konstruowania i doskonalenia programu
ksztatcenia na kierunku ,informatyka”, m.in. w opracowywaniu koncepcji ksztatcenia i okreslaniu
efektow ksztatcenia. Wspétpraca ta rozwija sie takze w zakresie doskonalenia programu studiéw
pod katem aktualizacji treSci ksztatcenia i efektéw przedmiotowych, uwzgledniajgcych niezbedne
na wspétczesnym rynku pracy kompetencje i umiejetnosci, aktywnie wpisujgc sie tym samym w
obraz nauki i gospodarki Potudniowej Wielkopolski. Podczas spotkan wtadze Uczelni
przedstawiaja dziatania, jakie zostaly wprowadzone w odpowiedzi na dotychczas zgloszone
uwagi i sugestie pracodawcéw. Przedstawiciele firm majg okazje podzielic sie swoimi
oczekiwaniami wobec kandydatéw na pracownikéw w zakresie wiedzy, kompetencji i
umiejetnosci.
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Kierunki dziatalno$ci naukowo-badawczej pracownikéw Wydziatu tacza cele poznawcze
z praktycznymi, wspotpracujac szeroko ze Srodowiskiem praktyki gospodarczej skupionej wokot
Wydziatu. Takie zapewnienie ustawicznego transferu wiedzy naukowej do sektora
przedsiebiorstw i instytucji otoczenia biznesu stuzy z jednej strony studentom Wydziatu, z drugiej
za$ - tymze podmiotom, czego przyktadem sg m.in. programy badawcze ,Systemy wbudowane” i
»,Nauka dla praktyki gospodarczej i samorzadowej”, a takze - dziatalno$¢ wynalazcza Wydziatu i
udzial w licznych projektach UE. Pod egida Urzedu Marszatkowskiego w Poznaniu, w drodze
konkurséw, na rzecz ostrowskich podmiotéw realizowane byly m.in. finansowane z funduszy
unijnych nastepujace projekty:

— Projekt funkcjonalny oprogramowania umozliwiajgcego zaimplementowanie wirtualnej
przymierzalni ubran do sprzedazy detalicznej odziezy damskiej dla firmy Femme-Fashion
Sp.zo0.0;

— Opracowanie programu umozliwiajacego prowadzenie elektronicznej kartoteki dla
wiascicieli lokali uzytkowych we wspolnotach lokalowych;

— Studium koncepcji powstania na terenie Parku Przemystowego ZAP w Ostrowie
Wielkopolskim laboratorium wykonujgcego pomiary kompatybilnosci elektromagnetycznej.

Ponadto Uczelnia ma podpisane porozumienia z instytucjami, w ktérych studenci moga uzyskaé
materiaty do opracowania prac dyplomowych oraz w ramach podnoszenia kompetencji
zawodowych i nabywania doswiadczenia praktycznego - odbycia fakultatywnych praktyk
zawodowych (PKP Cargo Tabor, Izba Przemystowo-Handlowa Potudniowej Wielkopolski,
Przedsiebiorstwo Promax Spotka Jawna Zofia Furmanek-Okroéj, Language Tourism Institute 21,
Starostwo Powiatowe Ostrow Wielkopolski, Intech Sp. z 0.0, Wojewddzki Urzad Pracy
w Poznaniu, Gmina Miasto Ostrow Wielkopolski, Zap-Biznes Park Sp. z 0.0.,, PUPH ELEKTROSERV-
ZAP Sp. z.0.0, PETRONOVA Sp. z.0.0, ZAPIS Sp. z 0.0. w Ostrowie Wlkp., PPU ZAP Robotyka
Sp. z o.0.,, EPROCO Biuro Rachunkowe, ZAP-KOOPERACJA Sp. z.0.0.). Studenci uczestniczg takze
w organizowanych przez wykladowcéw wybranych przedmiotow specjalno$ciowych wizytach
studyjnych w zaktadach pracy w celu praktycznego zapoznania sie z funkcjonowaniem firm (np.
Mahle Behr Sp. z 0.0., Zaktady Parku Przemystowego ZAP).

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego biorg udziat w okreslaniu i weryfikowaniu
efektow ksztalcenia dotyczacych wszystkich faz procesu dydaktycznego. Wplyw interesariuszy
zewnetrznych na program i realizacje procesu ksztatcenia jest widoczny w zakresie osiggania
przez studentow zakladanych efektéw ksztatcenia zgodnie z oczekiwaniami nieustannie
rozwijajacego sie sektora ustug informatycznych a dotyczacych umiejetnosci praktycznych, w tym
inzynierskich zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym.

Dobre praktyki

Nie zidentyfikowano

Zalecenia

Brak
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Aspekty umiedzynarodowienia przejawiajg sie w postaci:
— umow podpisanych z kilkoma uczelniami zagranicznymi w ramach programu Erasmus+,
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— wspblpracy dydaktycznej z Clark University; w 2017 r. odbyty sie, dedykowane studentom,
bezptatne kursy specjalistyczne prowadzone przez amerykanskich instruktoréw z Clark
University w zakresie: (1) Contemporary Issues in IT, (2) Cyber Security Fundamentals, (3)
CIO in Training, IT Operations, (4) Project Management,

— oferty kurséow w j. angielskim prowadzonych przez wyktadowcéw z zagranicy,

— oferty 2-letnich studiéw magisterskich w formule podwéjnego dyplomu Master of Science in
Information Technology,

— oferty wyjazdéw dla pracownikéw w ramach Erasmus+,

— oferty przedmiotéw w j. angielskim (w roku akademickim 2017/2018, m.in., Operating
Systems, Utility software, Graphic design, Programming features in scripting languages,
Introduction to numerical methods, Software engineering.

W przypadku wymienionych przedmiotéw studenci moga wybiera¢ miedzy wersja polska a
angielska; w praktyce decyduja sie jednak zazwyczaj na wersje polska. Od roku akademickiego
2017/2018 wprowadzono konieczno$¢ obligatoryjnego zaliczenia, w trakcie toku studiow,
jednego przedmiotu prowadzonego w catos$ci w jezyku angielskim.

W programie studiow przewidziano lektorat z jezyka obcego (10 ECTS). Studenci kierunku
dzieleni sa zazwyczaj na dwie grupy, w zalezno$ci od poziomu posiadanych umiejetnos$ci
jezykowych sprawdzanych na podstawie testu klasyfikacyjnego przeprowadzanego na poczatku
semestru. Studenci mogg réwniez ksztatci¢ sie w zakresie stownictwa specjalistycznego w
ramach, trwajacego jeden semestr, przedmiotu Jezyk angielski techniczny, ktoremu przypisano 2
ECTS. W przyszlosci planowane jest prowadzenie zaje¢ z jezyka specjalistycznego przez dwa
semestry studiow.

Rocznie w ramach wymiany Erasmus+ wyjezdza kilkoro studentéw kierunku i jeden nauczyciel
akademicki Wydziatu.

Podczas spotkania z ZO studenci wskazali tez na fakt, Ze czesto prezentacje przedstawiane
podczas wyktaddéw zawierajg slajdy w jezyku angielskim, a wszystkie stowa ttumaczone s3 przez
prowadzacego, dzieki czemu studenci moga zapoznaé sie ze specjalistyczng terminologig. W
budynku Wydzialu umieszczone sa rowniez tablice ogloszeniowe ze stownikiem czesto
spotykanych w informatyce poje¢. Studenci moga tez korzysta¢ z mozliwosci uczestniczenia w
kursach organizowanych we wspotpracy z Clark University, takich jak Contemporary Issues in IT,
Cyber Security Fundamentals, CIO in Training, IT Operations, Crisis Preparedness and
Communication, Organizational Behavior and Leadership, Project Management. Studenci maja tez
mozliwo$¢ odbywania 2-letnich studiow realizowanych we wspétpracy z Clark University,
konczacych sie uzyskaniem podwéjnego dyplomu.

Studenci kierunku moga korzysta¢ z oferty wyjazdow zagranicznych na studia lub praktyki
zawodowe. W ramach dziatalnos$ci ogélnouczelnianego Koordynatora ds. programu Erasmus+
odbywaja sie spotkania ze studentami kierunkéw, na ktérych przedstawiane sg szczegoty
organizacyjne oraz korzysSci ptynace z wyjazdéw. Wiadomosci przedstawiane sg réwniez na
stronie internetowej Uczelni, portalach spoteczno$ciowych oraz przy pomocy poczty
elektronicznej. Studenci kierunku nie sg jednak zainteresowani wyjazdami, co potwierdzili na
spotkaniu z ZO, argumentujgc to gtéwnie faktem konieczno$ci przerwania pracy zawodowej w
przypadku wyjazdu. Wedtug danych przekazanych przez Uczelnie w poprzednim roku
akademickim jeden student odbywat cze$¢ studiéw w uczelni w Budapeszcie, a w biezacym roku
akademickim na wyjazd w semestrze letnim do uczelni w Zagrzebiu zakwalifikowano troje
studentow kierunku. Na kierunku nie ksztatcg sie studenci zagraniczni.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Z0 PKA pozytywnie ocenia wspétprace z Clark University. Z analizy stanu faktycznego wynika, ze
przedmioty prowadzone w jezyku angielskim motywujg studentéw do nauki jezyka i pozytywnie
ksztattujg wizerunek absolwenta. Problem stanowi jednak mata liczba studentéw korzystajacych
z programu Erasmus+ i jeszcze mniejsza liczba pracownikéw korzystajaca z tego programu.

Dobre praktyki

Wprowadzenie do programu studiéw obligatoryjnego zaliczenia przedmiotu w catosci
prowadzonego w jezyku angielskim.

Zalecenia

Nalezy dazy¢ do zwiekszenia liczby studentéw wyjezdzajacych oraz przyjezdzajacych w ramach
programu Erasmus+.

Nalezy zintensyfikowa¢ wyjazdy zagraniczne nauczycieli akademickich w ramach tego programu.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozwdj i doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7
7.1.

Wizytacja infrastruktury dydaktycznej potwierdzila zgodnos¢ z opisem zamieszczonym
w raporcie samooceny. Uczelnia miesci sie w jednym budynku. Do gtéwnych zasobéw
infrastruktury Uczelni wykorzystywanych przez studentéw informatyki zalicza sie:

— sale wyktadowe (5) i ¢wiczeniowe (15),

— 5 laboratoriéw komputerowych,

— laboratorium fizyki,

— laboratorium techniki komputerowe;j,

— laboratorium nauk technicznych i systeméw wbudowanych,

— laboratorium robotyki (zlokalizowane w firmie, poza Uczelnig),

— biblioteke.

Cze$¢ z ww. sal i laboratoriéow jest wyposazona na state w sprzet multimedialny (takze tablice
interaktywne), a do czeSci wypozycza sie projektor na czas prowadzenia zajec¢.

Wymieniony w raporcie samooceny sprzet i oprogramowanie (w tym wyposazenie laboratoriéw
umozliwiajgcych wykonywanie praktycznych c¢wiczen z fizyki, elektrotechniki, elektroniki,
systeméw wbudowanych i sieci komputerowych) sg witasciwe dla osiggniecia zaktadanych
efektow ksztalcenia na kierunku ,informatyka”. Zajecia laboratoryjne prowadzone s3g tez
w pobliskim oddziale firmy ZAP Robotyka Sp. z 0.0. W budynku Wydziatu znajduja sie sale
wyktadowe, sale ¢wiczeniowe, laboratoria komputerowe (grafiki komputerowej, multimediow,
systeméw operacyjnych, jezykéw programowania, sieci komputerowych), laboratoria
specjalistyczne (fizyki, techniki komputerowej - architektury komputeréw, nauk technicznych
i systemow wbudowanych oraz robotyki) oraz biblioteka.

Podsumowujac, w wyniku analizy wyposazenia laboratoriéw i ich wizytacji, ZO PKA stwierdza, ze:
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— s3 one wyposazone w sprzet i oprogramowanie niezbedne do realizowania procesu
ksztatcenia na kierunku ,informatyka” oraz umozliwiaja osiggniecie przez studentéw tego
kierunku zadeklarowanych efektéw ksztatcenia;

— sale wyktadowe, ¢wiczeniowe i laboratoryjne spetniajg wymagania ergonomii i BHP.

Budynek jest dostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych (schodotaz, podjazdy, toalety),
ale brakuje klasycznej windy dostosowanej do uzytku przez niepetnosprawnych ruchowo,
niedowidzacych i niewidomych. W salach komputerowych nie zidentyfikowano stanowisk dla
0s6b niedowidzacych lub niewidzacych. Wynika to z faktu, ze takie osoby nie studiowaty
(i nie studiuja) na ocenianym Kkierunku. Stosowny sprzet zostanie zakupiony w momencie
pojawienia sie pierwszego studenta z takim rodzajem niepetnosprawnosci.

Studenci kierunku, obecni na spotkaniu z ZO, pozytywnie oceniajg nowoczesne i wygodne
wyposazenie sal, w ktérych odbywaja sie zajecia. Studenci nie zgtosili r6wniez uwag dotyczacych
problemdéw z dziataniem sprzetu laboratoryjnego oraz komputeréw w pracowniach. Zastrzegli
jednak, ze wiekszo$¢ z nich preferuje korzystanie z wtasnych komputeréw podczas zaje¢, dzieki
czemu maja mozliwo$¢ samodzielnego skonfigurowania uzytkowanego oprogramowania i
$rodowisk programistycznych, a z komputeréw uczelnianych korzystaja gtéwnie w przypadku
braku wtasnych licencji na oprogramowanie. Studenci mogg skorzysta¢ rowniez ze stanowisk
komputerowych w budynku. Studenci kierunku wskazujg réwniez dobra lokalizacje Wydziaty,
blisko najwiekszego ciggu komunikacyjnego miasta, jako jedna z wiekszych zalet studiowania na
kierunku.

Z0 PKA nie ma zastrzezen do infrastruktury dydaktycznej wizytowanego kierunku.

7.2.

Wizytacja w bibliotece potwierdzita zgodno$¢ opisu zawartego w raporcie samooceny ze stanem
faktycznym. Biblioteka posiada zasoby wiasciwe dla ksztatcenia dla kierunku ,informatyka” z
przyjetym przez Uczelnie programem tych studiéw. W bibliotece znajduje sie jedno stanowisko
przeznaczone dla os6b niedowidzacych i niedostyszacych (24” monitor, program powiekszajgco-
mowigcy, klawiatura z duzymi klawiszami).

Biblioteka jest wlasciwie wyposazona. Uczelnia udostepnia zasoby cyfrowe: elFL Direct, IBUK,
WBN. Dostep do bogatej oferty WBN daje im mozliwo$¢ korzystania z polskich i zagranicznych
baz bibliograficznych, abstraktowych i petnotekstowych (Elsevier, Nature i Science, Scopus,
Springer, Web of Science, Wiley, Ebsco). Ksiegozbiér Biblioteki jest w pelni zinformatyzowany
(program Libra 2000) z dostepem przez Internet. Studenci moga korzystaé rowniez z wypozyczen
miedzybibliotecznych i dostepu on-line do biblioteki Clark University. SAN wspétpracuje z 35
uczelniami w zakresie wymiany wydawnictw. Ksigzki dostepne w innych bibliotekach SAN s3
zamawiane i sprowadzane na potrzeby studentéw w drodze indywidualnych zamoéwien.

Rozwdj biblioteki jest monitorowany przez Rade Biblioteczng, ktéra opiniuje plany zakupdéw
ksigzek i czasopism, przedktada Rektorowi propozycje uzupetniania zasobéw i zgtasza uwagi
dotyczace funkcjonowania systemu bibliotecznego. Propozycje uzupetniania zasobéw zglaszaja na
biezaco prowadzacy i studenci.

Studenci, obecni na spotkaniu z ZO, pozytywnie ocenili dziatalnos¢ biblioteki. Godziny otwarcia
biblioteki pozwalaja na pelne korzystanie z jej zasobdw w czasie zjazdéw studiow
niestacjonarnych. Studentom udostepnione jest oprogramowanie w ramach programu MSDN AA,
takie jak systemy operacyjne Windows, oprogramowanie serwerowe SQL Server, Windows
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Server, BizTalk Server, srodowiska programistyczne i frameworki do tworzenia oprogramowania
(Visual Studio, Microsoft Expression), aplikacje narzedziowe (Access, Project, Visio). W trakcie
spotkania z ZO studenci przyznali, Ze Uczelnia oferuje im tez licencje do wiekszosci potrzebnego
oprogramowania, w szczego6lnosci tego uzywanego w trakcie zaje¢ dydaktycznych, a takze
umozliwia dostep do laboratoriéw komputerowych z zainstalowanym oprogramowaniem takze
poza godzinami zaje¢ dydaktycznych. W budynku Wydziatu dostepny jest szerokopasmowy
Internet, stanowiska komputerowe oraz gniazdka internetowe, co jest pozytywnie oceniane przez
studentow kierunku.

Z0 PKA pozytywnie ocenia infrastrukture techniczng i zasoby biblioteczne.
7.3.

Dokumenty przedtozone Z0O PKA wskazuja, Ze infrastruktura dydaktyczna Uczelni jest
modernizowana. Oglad sytuacji na miejscu potwierdza te deklaracje. Uczelnia zdobyta srodki na
realizacje projektu finansowanego przez EFRR na rozwdj infrastruktury informatycznej na kwote
ponad 3 mIn PLN. W ramach projektu zostang zakupione m.in. serwery, firewall, biblioteka
taSmowa, licencje oprogramowania. W planach inwestycyjnych Wydziatu Zamiejscowego w
Ostrowie WIkp. jest takze budowa windy przystosowanej dla wozkéw inwalidzkich i osob
niepetnosprawnych.

Infrastruktura SAN jest monitorowana cyklicznie m.in. przez interesariuszy zewnetrznych i
studentow. Wyniki tego monitorowania sg podstawg do wystapienia o ujecie inwestycji w planie
inwestycyjnym.

Studenci dostrzegaja prowadzone w ostatnich latach remonty i udoskonalenia infrastruktury oraz
zasobéw informacyjnych, przejawiajace sie np. w wyposazeniu sal dydaktycznych, zaplecza
sanitarnego, wymianie komputeréw, a przede wszystkim ciggtego dostarczania najnowszych
wersji uzytkowanego oprogramowania, co jest szczegélnie istotne dla potrzeb studentow
kierunku. Studenci mogg oceni¢ warunki ksztatcenia oraz infrastrukture i udostepniane zasoby w
ramach ankiety przeprowadzanej zgodnie z procedurq P-07 Wydziatowego Systemu Zarzqdzania
Jakosciq  Ksztatcenia (,Ewaluacja warunkéw technodydaktycznych procesu ksztatcenia
dokonywana przez studentéw”). Studenci oceniajg m.in. dostosowanie sal dydaktycznych do
liczby studentéw, wyposazenie sal dydaktycznych, mozliwo$¢ drukowania prac studenckich i
korzystania z ustug ksero na terenie Wydziatu, dostep do komputeréw na terenie Wydziaty,
dostep do Internetu na terenie Wydziatu, estetyke budynkéw dydaktycznych, zasoby biblioteczne,
dostepnos¢ literatury podstawowej (obowigzkowej), jako$¢ obstugi w bibliotece, godziny pracy
biblioteki, mozliwo$¢ i warunki odpoczynku na terenie Wydziatu, warunki sanitarne. Badania
przeprowadzane s3 co dwa lata. Wyniki ankietyzacji sg zbierane w formie raportu oraz
publikowane studentom na stronie internetowej, dostepnej po zalogowaniu. Studenci na
spotkaniu z ZO przyznali, Ze nie zapoznawali sie z wynikami przeprowadzanych ankietyzacji.

Podsumowujgc, ZO PKA ocenia infrastrukture dydaktyczng Uczelni jako wtasciwg do prowadzenia
ksztatcenia na kierunku ,informatyka’.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Infrastruktura dydaktyczna i techniczna jest wtasciwa dla kierunku ,informatyka” i umozliwia
osiaggniecie zaktadanych efektéow ksztatcenia. Literatura dostepna w bibliotece jest wiasciwa dla
kierunku ,informatyka” i zaktadanych efektéw ksztatcenia. Infrastruktura techniczna biblioteki
jest odpowiednia. Udogodnienia dla oséb niepelnosprawnych sg odpowiednie, ale brakuje windy.
Uczelnia okresowo modernizuje swoja infrastrukture dydaktyczng i techniczna.
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Dobre praktyki
Brak

Zalecenia

Z0 PKA zaleca niezwloczne dostosowanie infrastruktury dydaktycznej do potrzeb oséb
niepelnosprawnych, w tym zapewnienie petnego i nieskrepowanego dostepu do tej infrastruktury
dla oséb z niepelnosprawnosciag ruchowa.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia sie i osiaggania
efektow Kksztalcenia

8.1.Skuteczno$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do
osiggania efektéw ksztatcenia
8.2.Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8
8.1.

Wydziat stworzyt szeroko rozwiniete mechanizmy opieki i wspierania studentéw oraz
motywowania studentéw do osiggania jak najlepszych rezultatéw w nauce. Wiekszo$¢ form
wsparcia opiera sie na partnerskiej relacji z prowadzacymi zajecia dydaktyczne, pracownikami
administracyjnymi oraz zyczliwym podejsciu wladz Wydzialu do spraw studenckich, co
podkreslane jest przez studentéw kierunku.

Studenci otrzymujg wsparcie merytoryczne pracownikéw dydaktycznych w zakresie uczenia sie,
przede wszystkim poprzez dos$wiadczenie praktyczne prowadzacych, co podkreslajg studenci.
Doswiadczenie praktyczne nauczycieli jest wazne, biorac pod uwage przejscie, od przysztego roku
akademickiego, na praktyczny profil ksztatcenia. Dzieki przekazywaniu na zajeciach praktycznej
wiedzy moga oni zdoby¢ umiejetnosci przydatne na rynku pracy, natomiast same zajecia sprzyjaja
osigganiu zaktadanych efektéow ksztatcenia. Studenci kontaktujg sie z nauczycielami poprzez
poczte elektroniczna, telefonicznie oraz w czasie godzin konsultacji, ktére sg dostosowane do
terminéw zjazdow studentéw niestacjonarnych. Studenci pozytywnie oceniajg prowadzacych
oraz ich indywidualne podejscie w przypadku probleméw pojawiajacych sie w toku studiéw.

Studenci moga liczy¢ na zyczliwa i kompetentng obstuge pracownikéw dziekanatu. Studenci
podkres$laja, ze wiekszo$¢ spraw mogg zatatwia¢ réwniez przy uzyciu poczty elektronicznej
i telefonicznie, dzieki czemu nie jest konieczne osobiste stawianie sie poza terminami zjazdéw. W
terminach zjazdéw dyzury pracownikow dziekanatu sg na tyle dtugie, aby umozliwi¢ zatatwienie
wszystkich spraw. W zmniejszeniu kolejek pomagajg cztonkowie Samorzadu Studentéw, na
przyktad na poczatku kazdego roku przy organizacji odbioru legitymacji. Pracownicy dziekanatu
pomagaja w zatatwieniu spraw zwigzanych z tokiem studiéw, formalno$ciami, sprawami
socjalnymi, posredniczgc pomiedzy studentami wydziatdw zamiejscowych a jednostkami
ogolnouczelnianymi gtéwnej siedziby Uczelni w Lodzi. W dziekanacie przyjmowane sa wnioski
dotyczace pomocy socjalnej, ktére nastepnie rozpatrywane sg przez komisje stypendialne. W
poblizu dziekanatu znajduje sie tablica informacyjna, na ktérej umieszczane sg ogtoszenia biezace.
Studenci pozytywnie ocenili kompleksowo$¢ pomocy udzielanej przez pracownikéw dziekanatu.

Na Wydziale dziataja przedstawiciele Samorzadu Studentéw, ktérzy petnig role reprezentantéw
studentow w gremiach decyzyjnych oraz posrednikbw w rozwigzywaniu ewentualnych
problemdéw z Wtadzami Wydziatu a nauczycielami akademickimi. Ze wzgledu na specyfike
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studiéw niestacjonarnych przedstawiciele Samorzadu Studentéw komunikujg sie ze studentami
gtéwnie przy pomocy poczty elektronicznej, portali spotecznosciowych, strony internetowej lub
bezposrednio w trakcie zjazdéw. Samorzad Studentéw bierze tez udziat w akcjach promujacych
Wydziat oraz wspoéipracuje przy organizowaniu uroczysto$ci takich jak 15-lecie Wydziatu.
Organizowane s3 tez akcje charytatywne.

Na Wydziale dziata jedno koto naukowe, zwigzane z kierunkiem studiéw - Koo Naukowe
Informatykoéw. Z uwagi na specyfike studiéw niestacjonarnych, cztonkowie skupiaja sie na
indywidualnym podziale prac i regularnych spotkaniach w trakcie zjazdow. Projekty studenckie
skupiajg sie na rozwijaniu wtasnych kompetencji oraz wiedzy. Ostatnio studenci realizowali
projekty zwigzane z budowaniem drukarki 3D oraz systemem automatycznego otwierania drzwi
z uzyciem sterownika PLC. Czlonkowie két moga liczy¢ na dofinansowanie dziatalnosci lub
sfinansowanie udzialu w konferencjach naukowych, ale studenci obecni na spotkaniu z ZO
przyznali, Ze w ostatnim czasie nie czuli potrzeby wnioskowania o dofinansowanie.

Problemy zwigzane z tokiem studiéw studenci moga zgtaszac przy pomocy ankiet odpowiadajac
na szczegdétowe pytania lub wyrazajac swoje potrzeby w pytaniach otwartych. Na Wydziale
funkcjonuje tez, umieszczona na korytarzu, skrzynka do zgtaszania skarg i wnioskéw, co zapewnia
studentom petng anonimowos$¢. Studenci obecni na spotkaniu z ZO przyznali, Ze problemy
najczesciej zglaszane bezposrednio, lub poprzez starostow grup i cztonkéw Samorzadu
Studentéw, pracownikom dydaktycznym lub administracyjnym Wydziatu zazwyczaj sa szybko
rozwigzywane.

Studenci poszukujacy pracy lub praktyk nadobowigzkowych moga liczy¢ na pomoc ze strony
wydzialowego Biura Karier. Dla studentéw organizowane jest doradztwo zawodowe,
przygotowanie do rozméw rekrutacyjnych, pomoc w pozyskaniu uprawnien koniecznych do
pracy, pomoc w przygotowaniu CV i listbw motywacyjnych. Pracownicy kontaktuja sie ze
studentami przy pomocy strony internetowej, portali spoteczno$ciowych, poczty elektroniczne;j
oraz tablic ogtoszeniowych. BK wspétpracuje z lokalnymi przedsiebiorstwami, pozyskuje oferty
pracy dla studentéw kierunku oraz zbiera opinie o przydatnych umiejetnosciach, ktére studenci
mogliby zdobywa¢ w celu zwiekszenia szans na zatrudnienie. Organizowane sg roéwniez wizyty
studyjne w dziatach IT lokalnych firm. Studenci obecni na spotkaniu z ZO przyznali, Ze znajg oferte
Biura Karier, jednak rzadko korzystaja z jego ustug, gtéwnie ze wzgledu na posiadanie pracy
zawodowej.

Studenci niepetnosprawni mogg liczy¢ na pomoc ogolnouczelnianego Biura ds. Obstugi Oséb z
Niepelnosprawnoscia z siedzibg w Lodzi. Biuro komunikuje sie z pracownikami Wydziatu oraz
studentami gléwnie przy uzyciu poczty elektronicznej lub telefonicznie, natomiast obstugg
studentow zajmujag sie przede wszystkim pracownicy dziekanatu. Studentom z
niepelnosprawnoscig ruchowg w miare mozliwosci organizowane s3 zajecia na parterze, moga tez
skorzysta¢ ze schodotazéw. Studentom majgcym problemy ze wzrokiem oferowane sg duze
monitory wyposazone w oprogramowanie powiekszajace i syntezatory mowy oraz klawiatury
kontrastowe. Studenci z wadg stuchu moga skorzysta¢ z syntezatoréw mowy oraz mozliwosci
pomocy ze strony ttumacza jezyka migowego. Uczelnia oferuje studentom réwniez mozliwos$¢
zatrudnienia asystenta w przypadku wystapienia indywidualnych potrzeb. Na poczatku studiéw
studenci proszeni s3 o wypelnienie kwestionariusza, ktéry umozliwia pracownikom Biura
poznanie indywidualnych potrzeb studentéw niepelnosprawnych oraz zdiagnozowaniu obszaréw
dziatalno$ci wymagajacych doskonalenia.
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8.2.

Studenci kierunku dostrzegaja rozwdj form wsparcia oferowany im w ramach potrzeb przez
Uczelnie oraz Wydzial. Problemy zgtaszane w ostatnim czasie dotyczyty m.in. braku miejsca do
wypoczynku, brakujacego wyposazenia sal, braku automatu do kawy, warunkéw sanitarnych,
doposazenia zasobow bibliotecznych, dostosowania godzin konsultacji pracownikéw oraz godzin
otwarcia biblioteki do potrzeb studentdéw studiéw niestacjonarnych. Zgtoszone problemy zostaty
rozwigzane, co podkreslali studenci obecni na spotkaniu z ZO oraz przedstawiciele Samorzadu
Studentow.

Informacje o oferowanych formach wsparcia studenci kierunku moga znalezé na stronie
internetowej Wydziatu, tablicach ogtoszeniowych, portalach spotecznosciowych. Role promocyjng
petnig réwniez przedstawiciele Samorzadu Studentéw.

Studenci majg mozliwo$¢ oceny form wsparcia, warunkéw wspierajacych studiowanie oraz jakos¢
obstugi administracyjnej w ramach ankiety przeprowadzanej zgodnie 2z procedurq
P-07 Wydziatowego Systemu Zarzqdzania Jakosciq Ksztatcenia (,Ewaluacja warunkéw
technodydaktycznych procesu ksztatcenia dokonywana przez studentéw”). Studenci oceniajg
sprawno$¢ obstugi w dziekanacie, kompetencje pracownikéw dziekanatu, kulture osobistg
pracownikéw dziekanatu, godziny pracy dziekanatu, dostepno$¢ wyktadowcéw i mozliwosé
korzystania z konsultacji, dostepnos¢ Wtadz Wydzialu, mozliwo$¢ rozwoju osobistego
i rozwijania wilasnych zainteresowan, mozliwo$¢ i warunki odpoczynku na terenie uczelni,
warunki sanitarne. Wyniki ankietyzacji sa zbierane i opracowane w formie raportu oraz
publikowane studentom w formie biuletynu na stronie internetowej Dziatu Jako$ci Ksztatcenia,
dostepnej po zalogowaniu. Studenci, obecni na spotkaniu z ZO przyznali, Ze nie zapoznawali sie z
wynikami przeprowadzanych ankietyzacji.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci kierunku Informatyka korzystaja z wielu form wsparcia ze strony Wtadz Wydziatu oraz
Uczelni. Wsparcia w procesie uczenia sie i zaliczania Kkolejnych etapéw studiéow oraz
podejmowaniu pracy udzielajg nauczyciele akademiccy. Studenci moga liczy¢ na kompetentng
i wysoko oceniang obstuge administracyjng w dziekanacie. Studenci zainteresowani rozwijaniem
swoich kompetencji moga bra¢ udziat w pracach Kota Naukowego Informatykéw. Reprezentanci
studentow w Samorzadzie Studentéw petnig role posrednikéw w kontaktach z Wtadzami
Wydziatu oraz pracownikami administracyjnymi, organizuja tez akcje promocyjne i wydarzenia
skierowane do studentéw. Wsparcia studentom w zakresie wchodzenia na rynek pracy udzielajg
pracownicy Biura Karier. W opinii studentéw oferowane formy wsparcia odpowiadaja ich
potrzebom, a zgtaszane problemy i trudno$ci rozwigzywane sa na biezgco. Studenci majg
mozliwo$¢ oceny oferowanych im form wsparcia poprzez cyklicznie przeprowadzane badanie
ankietowe.

Zalecenia

Nie zidentyfikowano

Dobre praktyki
Brak
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8. Ocena dostosowania sie jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA,
w odniesieniu do wynikéw biezacej oceny

PKA po raz pierwszy oceniata jako$¢ ksztatcenia na tym kierunku.
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