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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: prof. dr hab. Marek Lisinski, cztonek PKA

Czlonkowie:

1. Prof. dr hab. Tadeusz Kufel — cztonek PKA

2. Prof. dr hab. Jerzy Wectawski — ekspert PKA

3. Izabela Kwiatkowska-Sujka — ekspert PKA ds. postepowania oceniajgcego
4. Damian Babel — ekspert PKA ds. studenckich

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku Ekonomia prowadzonym w Szkole Gldéwnej
Handlowej (SGH) w Warszawie zostala przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej (PKA) w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok
akademicki 2017/2018. Dotychczas PKA dokonata oceny na kierunku Ekonomia w roku
akademickim 2010/2011. W wyniku ostatniej przeprowadzonej oceny (ocena pozytywna,
Uchwata Prezydium PKA z 2011 r.). PKA sformulowata zalecenia, ktore zostang
przedstawione w dalszej czesci raportu i ktore — jak ustalono w trakcie wizytacji — zostaty
cze$ciowo zrealizowane

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura.
Zespot Oceniajacy (ZO) PKA zapoznat si¢ z raportem samooceny przekazanym przez wladze
Uczelni. Wizytacja rozpoczeta si¢ od spotkania z Wiadzami Uczelni oraz Kolegiow
realizujacych zajecia na kierunku Ekonomia, dalszy przebieg wizytacji odbywat si¢ zgodnie z
ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyly si¢ spotkania ze studentami,
pracownikami Uczelni, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewngtrznego
systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia, za prowadzenie kierunku studidow, praktyki, a takze z
przedstawicielami Samorzadu Studentéw, Biura Karier. Ponadto dokonano przegladu
wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zajg¢ oraz dokonano
przegladu bazy dydaktycznej i socjalnej wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed
zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteriow, sformutowano uwagi i
zalecenia, o ktorych Przewodniczacy Zespotu oraz eksperci poinformowali wtadze Uczelni na
spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreSlona w Zalaczniku nr 1, a szczegdlowy
harmonogram przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomigdzy cztonkow
zespotu oceniajacego, w Zatgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

(jesli kierunek jest prowadzony na roznych poziomach ksztalcenia, informacje nalezy

przedstawi¢ dla kazdego poziomu ksztatcenia)

Nazwa kierunku studiow

Ekonomia

Poziom ksztalcenia

Studia pierwszego i drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

Ogolnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

Stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal

przyporzadkowany Kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podaé
procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktow ECTS przewidzianej w
planie studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajace;j
poziomowi ksztatcenia)

Obszar nauk spolecznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktérych odnoszg si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszaré6w wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

Dziedzina: Nauki Ekonomiczne
Dyscyplina: Ekonomia

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

Studia pierwszego stopnia, stacjonarne

6 semestrow — 180 punktéw ECTS
Studia drugiego stopnia, stacjonarne —
4 semestry — 120 punktéw ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

Analiza makroekonomiczna (I/11)
Analiza mikroekonomiczna (I/11)
Ekonomia teoretyczna (11)
Quantitative Economic Methods
(Erasmus Mundus)

Tytul zawodowy uzyskiwany przez
absolwentow

Studia pierwszego stopnia - licencjat
Studia drugiego stopnia - magister

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych 64
do minimum kadrowego
Studia Studia
Liczba studentéw kierunku stacjonarne niestacjonarne
146 82

Liczbz} godz.in zajgé.wymagajqcxch. _Studia Studia drugiego
bezposredniego udzialu nauczycieli pierwszego stopnia
akademickich i studentow na studiach stopnia
stacjonarnych 2100 (I st.) 1246 (1 st.)

720 (11 st.) 434 (11 st.)




3. Ogodlna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia

. kryterium
Kryterium Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnosé Lo e .
Z misjg oraz strategia uczelni Wyrozniajaca
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwosé Wvrézniaiaca
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia yrozmaja
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu W pelni
zapewnienia jakosci ksztalcenia pein
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia Wyrdézniajaca
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- W pelni
gospodarczym w procesie ksztalcenia p
Kryterium 6. Umigdzynarodowienie procesu ksztalcenia Wyrozniajaca
Kryterium 7. |Infrastruktura wykorzystywana w Lo e .
procesie ksztalcenia Wyrozniajaca
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie .
4 P P W pelni

W procesie uczenia sie i osiagania efektow ksztalcenia

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow w obrebie, ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiang, a ostateczna ocen¢ umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium

Ocena spelnienia kryterium’
Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa

Uwaga: nalezy wymienic¢ tylko te kryteria, w
odniesieniu, do ktorych nastgpita zmiana oceny




4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriéw oceny programowe;j

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos$¢ z misjq oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztalcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiéw

1.3. Efekty ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1
1.1.

Szkota Gtéowna Handlowa w Warszawie, najstarsza uczelnia ekonomiczna w Polsce,
funkcjonuje w ramach nietypowej, dla podmiotow szkolnictwa wyzszego, strukturze
organizacyjnej. Studia wyzsze I oraz II stopnia prowadzone sg wspélnic przez wszystkie
kolegia, co oznacza, ze uczelnia przejmuje role podstawowej jednostki organizacyjne;.
Ksztatcenie studentoéw, w formie stacjonarnej i niestacjonarnej, odbywa si¢ w ramach Studium
Licencjackiego i Studium Magisterskiego. Na studia | stopnia w jezyku polskim rekrutacja
odbywa si¢ na uczelnie, a kierunek wybiera si¢ do konca pierwszego roku nauki. Na II stopien
przyjecia sa juz na dany kierunek studiow. To wszystko sprawia, ze studia na kierunku
Ekonomia prowadzone sa wspoélnie przez wszystkie kolegia. Takie rozwigzanie strukturalne ma
istotny wptyw na przyjeta i realizowang koncepcje ksztalcenia na kierunku Ekonomia.

Tozsamos$¢ kierunku jest determinowana bardzo duzym potencjatem kadrowym
Uczelni, przyjeta duza elastycznos$cia realizacji programu ksztalcenia, przektadajaca si¢ miedzy
innymi na bogata oferte zaje¢, takze w jezykach obcych oraz indywidualizacja §ciezki studiow
jak réwniez wybor wykladowcy w ramach danego przedmiotu. Jesli do tego dodamy
najwigksza bibliotek¢ ekonomiczng w kraju, ktora posiada SGH, rozlegla, ciagle rozwijang
wspolpracg z wieloma uczelniami i instytucjami mig¢dzynarodowymi oraz podmiotami
otoczenia spoteczno-gospodarczego, co stwarza studentom duze mozliwosci udziatu w
programach wymiany, jak i w pozyskiwaniu miejsc praktyk, to poznamy czynniki, ktore
przesadzaja o istotnym wyrdzniku koncepcji ksztalcenia ws$rod polskich uczelni
ekonomicznych.

Tak opisana tozsamos$¢ kierunku Ekonomia, ktora sktada si¢ na koncepcje ksztatcenia
zgodna jest z misja i strategia Uczelni. Zgodnie z misja SGH zmierza do nadania swej
dziatalnos$ci akademickiej wymiaru europejskiego. W nauczaniu i wychowywaniu Szkota dazy
do przekazywania najnowszej wiedzy, umiejetnosci rzetelnej pracy oraz odpowiedzialnosci
wobec spoteczenstwa, a w badaniach naukowych kieruje si¢ szacunkiem dla prawdy oraz
pozytkiem spotecznym. Uczelnia ksztalci 1 prowadzi badania w zakresie ekonomii oraz nauk o
zarzadzaniu, korzystajac z dorobku innych nauk spotecznych.

W prowadzonej dziatalnosci i realizowanych celach strategicznych kluczowe znaczenie
dla rozwoju SGH ma jej pozycja konkurencyjna w poszczegdlnych obszarach jej aktywnosci.
Aby sta¢ si¢ pelnoprawnym partnerem w obrebie wspdlnej, europejskiej przestrzeni
edukacyjnej i badawczej, SGH zmierza do osiaggnigcia najwyzszego standardu w dydaktyce, w
badaniach naukowych, w zwigzkach z praktyka gospodarcza oraz w bazie materialne;j.
Koncepcja ksztalcenia na kierunku Ekonomia wpisuje si¢ we wszystkie wyznaczone w misji i
strategii obszary oraz w cele strategiczne SGH.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku Ekonomia w pelni umozliwia realizacje celow
Polityki ksztatcenia w SGH. Sprowadza si¢ to do mozliwos$ci osiggania:

e wysokiej jako$ci ksztalcenia, stwarzajacej absolwentom jak najlepsze warunki rozwoju
kariery zawodowej,
o satysfakcji studentow, absolwentow i ich pracodawcow z rezultatow ksztalcenia,



¢ wysokiej pozycji konkurencyjnej SGH na rynku edukacyjnym,
e cigglego doskonalenia procesu ksztalcenia czy promowanie kultury jako$ci.
Projakosciowa dziatalno$¢, realizowana w ramach Polityki ksztalcenia, skutkuje
wysokim poziomem merytorycznym i dydaktycznym wykladowcow, miedzynarodowa
porownywalno$cig programoéw ksztatcenia, monitorowaniem przebiegu procesu ksztatcenia i
karier absolwentow.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku Ekonomia zaktada, ze absolwenci bedg wyposazeni
w kompetencje odpowiadajace potrzebom gospodarki i oczekiwaniom rynku pracy.

Studia I stopnia dajg dobre podstawy teoretyczne i metodyczne do podejmowania
dalszych studiéw oraz wiedze¢, umiejetnosci i kompetencje umozliwiajace podjecie pracy na
stanowisku specjalisty-analityka w r6znego typu przedsigbiorstwach, instytucjach, jednostkach
administracji lub pracy na wtasny rachunek.

Studia II stopnia umozliwiaja zdobycie zaawansowanej wiedzy z zakresu ekonomii i
dyscyplin komplementarnych oraz rozwijaja umiejetnosci przydatne do pracy na stanowiskach
analitycznych 1 kierowniczych w duzych przedsi¢biorstwach, organach administracji
publicznej, banku centralnym, oraz w instytucjach i organizacjach zajmujacych si¢ badaniami
nad gospodarka. Absolwenci sg przygotowani do studiéw doktoranckich, jak i prowadzenia
wilasnej dzialalnosci gospodarcze;j.

Student, zarowno na studiach I jak i II stopnia moze tworzy¢ indywidualny program
studiow wybierajac taki zestaw przedmiotow, ktory wynika z jego indywidulanych
zainteresowan 1 przysztej Sciezki awansu zawodowego.

Koncepcja ksztalcenia zostata opracowana przez Rad¢ Programowo-Dydaktyczng. Przy
jej projektowaniu i opracowaniu wykorzystano wnioski z realizacji standardow ksztatcenia oraz
analizy programow w wiodacych uczelniach europejskich, dokonanej przez Osrodek Rozwoju
Studiow Ekonomicznych SGH. Opinie interesariuszy zewnegtrznych (np. z badania
pracodawcow), w tym cztonkéw Rady Konsultacyjnej Partnerow Korporacyjnych
wykorzystywane byly do modyfikacji tresci przedmiotow 1 metod ich realizacji. Czg$é
programu kierunku podlegata bardzo wnikliwej analizie (i modyfikacjom) w procesie jego
kwalifikowania z programami najlepszych ekonomicznych uczelni europejskich (m.in. z
CEMS, sieci QEM — Models and Methods of Quantitative Economics). Wszystkie te
przedsigwzigcia zapewnily opracowanie programu ksztalcenia charakteryzujacego si¢
interdyscyplinarnoscig nauczania, jak i wzbogacaniem oferty dydaktycznej zajeciami
prowadzonymi wspoélnie z praktykami.

Analiza i ocena koncepcji ksztatcenia na kierunku Ekonomia pozwala wskaza¢ takie jej
sktadniki, ktéore mozna uzna¢ za oryginalne i nowatorskie w odniesieniu do standardow
realizowanych na innych uczelniach, o podobnych celach i zakresie ksztalcenia. Dotyczy to
zwlaszcza bardzo duzego potencjatu kadrowego Uczelni, bogatej oferty zajeé, takze w
jezykach obcych, duzej elastycznosci realizacji programu ksztalcenia, indywidualizacji Sciezki
studiow, wyboru wyktadowcy w ramach danego przedmiotu, najwigkszej i bardzo dobrze
zaopatrzonej biblioteki ekonomicznej w kraju, rozlegtej, ciagle rozwijanej wspotpracy z
wieloma uczelniami 1 instytucjami mig¢dzynarodowymi czy podmiotami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Na zasadzie synergii otrzymujemy taki system czynnikow, ktore przesadzajg o
istotnym wyrézniku koncepcji ksztatcenia wsrod polskich uczelni ekonomicznych.

1.2.

Kolegia SGH uczestniczace w prowadzeniu kierunku Ekonomia maja kategori¢ A+ lub
A. Znaczaca cze$¢ prowadzonych w Kolegiach badan miesci si¢ w dyscyplinie ekonomia i
stanowi teoretyczng i metodologiczng podstawe dla kierunku Ekonomia.

Problematyka prowadzonych badan dotyczy wigkszosci subdyscyplin ekonomii i
obejmuje spektrum problemdéw naukowych od zagadnien makroekonomicznych, w nich, m.in.:
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teori¢ réwnowagi  globalnej, cyklu koniunkturalnego, dlugookresowego wzrostu
gospodarczego, gtowne problemy wspotczesnych gospodarek (m.in. innowacyjno$¢, rozwoj
zrownowazony), handel miedzynarodowy, rynki finansowe, europejskg integracj¢ ekonomiczng
i walutowa, sektor publiczny, systemy emerytalne czy ekonomi¢ instytucjonalng, az do
specjalistycznych  zagadnien dotyczacych ekonomicznych aspektow funkcjonowania
przedsigbiorstw na rynku, ich konkurencyjnos$ci, efektywnosci proceséw naprawczych, czy tez
kwestii przedsiebiorczosci rodzinnej.

Osiagni¢cia naukowe, naukowo-badawcze i publikacyjne Kolegiow sa obszerne,
wielowatkowe 1 sktadajg si¢ na zbior liczacy kilkaset pozycji. Jego analiza potwierdza
jednoznacznie wskazany powyzej zakres merytoryczny prowadzonych badan naukowych.

Analiza grantow realizowanych przez Kolegia SGH prowadzace kierunek Ekonomia
wskanuje na ich bardzo pokazng liczb¢ i réoznorodno$¢. W tym zestawieniu bardzo znaczaca
jest liczba grantow uzyskanych z NCN. Sg tez granty finansowane z funduszy europejskich i
granty realizowane w jezyku angielskim. Wybrane wyniki badan publikowane sg w
czasopismach zagranicznych miedzy innymi w: Applied Economics Letters, Applied
Economics, Economic Modelling, Journal of International Money and Finance, Dynamic
Games and Applications, IMF Economic Review, Empirica, Post-Communist Economies.
Czasopisma te majg bardzo wysokie tzw. wspodtczynniki wptywu (Impact Factors). Za
osiggnigcia naukowe pracownicy naukowo-dydaktyczni Kolegiéw uzyskiwali liczne nagrody,
w tym Prezesa RM, MNiSW, Prezesa NBP, czy tez Rektora SGH. Szczegdlnie aktywni na w
tym obszarze s pracownicy Kolegiow - Analiz Ekonomicznych oraz Gospodarki Swiatowe;.

Niektore z Kolegiow podejmuja cyklicznie wykonywane badania naukowe znane i
wykorzystywane powszechnie przez teoretykow i praktykow z dziedziny nauk ekonomicznych.
Do takich naleza: Instytut Rozwoju Gospodarczego, ktory co kwartal prowadzi badania
koniunktury gospodarczej metoda testu na duzych probach podmiotéw gospodarczych, czy
Instytut Gospodarki Swiatowej, co roku publikuje raport ekonomiczny oceniajacy
konkurencyjno$¢ Polski na tle innych krajow. SGH wydaje takze tez seri¢ ekonomiczna
Gospodarka Narodowa.

Nalezy takze podkresli¢, ze z zakresami badan naukowych bezposrednio zwigzane sg
specjalnosci prowadzone na kierunku Ekonomia. Rezultaty badan uwzglgdnia si¢ rowniez w
tresciach wielu przedmiotow, w tym autorskich. Niektore zagadnienia objete badaniami s3 tez
przedmiotem studenckich prac dyplomowych.

Trzeba rowniez doceni¢ osiggnigecia naukowe i naukowo-badawcze, ktorych autorami
wspotautorami czy wspoétrealizatorami sg studenci kierunku Ekonomia. Szereg z tych prac byto
prezentowanych w ramach publikacji 1 krajowych czy migdzynarodowych.

W sposob szczegdlny wyrozniajg sie:

e SKN Finansow 1 Makroekonomii, w ktorym studenci sa wydawcami Przegladu
Ekonomiczno-Spotecznego, Prognoz Gospodarki Polskie;j, Monitoringu
Makroekonomicznego i autorami szeregu zamieszczanych w nich publikacji. Publikuja
takze artykuly na portalu edufinanse.pl.,

e SKN Ekonomii, ktorego aktywno$¢ skupia si¢, przed wszystkim, na indywidulanych
pracach naukowych podejmowanych przez najzdolniejszych studentow,

e SKN Badan nad Konkurencyjnoscig, ktore w sposdb szczegdlny rozwija malto
upowszechniane formy aktywnos$ci studenckiej jak debaty oksfordzkie czy Lincoln-
Douglas. Jest rowniez wspotorganizatorem szkolen dla mlodziezy.

Godnym odnotowania jest uruchomiany na kierunku Ekonomia, jako rezultat
doswiadczen i badan migdzynarodowych, program Erasmus Mundus QEM Master. Od roku
2017/2018 bedzie realizowana specjalno$¢ Quantitative Economic Methods, a projekt Jean
Monnet Centre of Excelence ma wspiera¢ edukacj¢ 1 badania w obszarze integracji
europejskiej.
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Reasumujac nalezy z pelnym przekonaniem stwierdzi¢, ze glowne Kierunki i
problematyka badan naukowych prowadzonych przez Kolegia SGH, ze wzgledu na ich
roznorodno$¢, zakres, poziom naukowy, publikacje w prestizowych czasopismach, granty
nagrody i awanse naukowe, ale takze liczne sposoby wykorzystania wynikow prowadzonych w
Kolegiach badan naukowych zmierzajagcych do doskonalenia programu ksztatcenia oraz
szerokiego zdobywania przez studentow kompetencji badawczych, jak réwniez uwzglednianie
aspektow migdzynarodowej i krajowej wspotpracy naukowej, ktore przektadajg si¢ na sposoby
realizacji procesu dydaktycznego.

1.3.

Efekty ksztalcenia dla kierunku Ekonomia, wskazane w uchwale senatu uczelni, zostaty
przyporzadkowane do obszaru nauk spotecznych, dziedziny nauk ekonomicznych oraz
dyscypliny ekonomia. Szkota Gléwna Handlowa, wystepujaca, jako jednostka prowadzaca
oceniany kierunek studiéw, oparta koncepcje ksztalcenia na dwoéch grupach efektow:
ogoblnouczelnianych i kierunkowych. Efekty ogolnouczelniane na studiach pierwszego stopnia
sa wspolne dla wszystkich kierunkéw studidow ekonomicznych prowadzonych w uczelni. Sa
one realizowane w ramach modulu przedmiotéw wspdlnych dla wszystkich studentoéw. Modut
ten ma charakter interdyscyplinarny i sktada si¢ z przedmiotow ekonomiczno-spotecznych,
matematyczno-statystycznych, prawno-politycznych i humanistycznych. Pozwalaja one zdoby¢
uniwersalne podstawy teoretyczne i metodyczne do kontynuowania studiow na wybranym
kierunku. Efekty te okreslono w Uchwale nr 667 Senatu SGH z dnia 29 czerwca 2012 r. w
sprawie okreslenia efektow ksztalcenia wspdlnych dla wszystkich programoéw ksztatcenia o
profilu ogo6lnoakademickim prowadzonych na pierwszym stopniu studiow. Przyjeto 5 efektow
wspolnych w zakresie wiedzy, 4 w zakresie umiejetnosci oraz 3 w zakresie kompetencji
spotecznych, wskazujac odpowiednie ich odniesienia do efektow ksztalcenia w obszarze
ksztatcenia w zakresie nauk spotecznych.

Efekty ksztatcenia kierunkowego dla ocenianego kierunku studiéw zostaly okreslone w
Uchwale nr 597 Senatu SGH z dnia 18 marca 2012 r. w sprawie okreslenia efektow ksztalcenia
dla kierunku studiow ekonomia o profilu ogdlnoakademickim prowadzonego na pierwszym
stopniu studiow. Przyjeto 5 efektow ksztatcenia w zakresie wiedzy, 9 w zakresie umiejetnosci
oraz 6 w zakresie kompetencji spotecznych. Kierunkowe efekty ksztalcenia zostaly w sposob
prawidtowy odniesione do efektoéw ksztalcenia w obszarze ksztalcenia w zakresie nauk
spotecznych.

Kierunkowe efekty ksztalcenia dla studiow drugiego stopnia zostaly wprowadzone
Uchwatg nr 607 Senatu SGH z dnia 28 marca 2012 r. w sprawie okres$lenia efektow ksztatcenia
dla kierunku studiow ekonomia o profilu ogdélnoakademickim prowadzonego na drugim
stopniu studiow stopniu na kierunku Ekonomia. Przyjeto 8 efektow w zakresie wiedzy, 14 w
zakresie umiej¢tnosci oraz 6 w zakresie kompetencji spotecznych. Kierunkowe efekty
ksztalcenia zostaty odniesione do wiekszosci sposréd efektéw ksztalcenia w obszarze
ksztatlcenia w zakresie nauk spotecznych. Tym samym zostala zapewniona sp6jnos¢ efektow
ksztatcenia okreslonych dla ocenianego kierunku z efektami ksztalcenia dla obszaru
ksztalcenia, poziomu 1 profilu ogoélnoakademickiego, do ktérego kierunek ten zostat
przyporzadkowany.

Szczegotowe (przedmiotowe) efekty ksztalcenia zostaty okreslone w sylabusach
przedmiotow. Dla kazdego przedmiotu przyjeto po kilka efektow z zakresu wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych. Wskazano powigzanie kazdego z efektow
przedmiotowych z efektami kierunkowymi. Efekty ksztalcenia zostaly w szczegdlnos$ci
opracowane dla praktyk zawodowych stanowigcych element programu ksztalcenia na studiach
pierwszego stopnia.
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W zbiorze efektéw ksztatcenia kierunkowego dla studiow pierwszego stopnia
uwzglednione zostaty efekty, ktore zapewniaja studentom zdobycie poglebionej wiedzy z
mikro- i makroekonomii, z socjologii ekonomicznej, finanséw publicznych i przedmiotow
ilosciowych, narzedzi stuzacych do wybranych typow badan ekonomicznych. Uwzgledniono
takze umiejetnosci niezbedne w dziatalno$ci badawczej zwigzane z identyfikacja problemow
ekonomicznych, korzystaniem ze zrédet danych ekonomicznych i metod ich analizowania,
interpretowania wynikéw. Z kolei dla studiow drugiego stopnia przyjeto efekty, ktore
przewiduja zdobycie przez studenta m.in. wiedzy z mikro- i makroekonomii na poziomie
zaawansowanym, znajomo$¢ historii mysli ekonomicznej 1 prawa gospodarczego,
zaawansowang wiedz¢ z zakresu metod iloSciowych w ekonomii, poglgbiona wiedze nt.
instytucji ekonomicznych oraz rozwoju spoteczno-gospodarczego. Efekty w zakresie
umiejetnosci przewiduja, ze absolwent umie stosowa¢ odpowiednio dobrany aparat analityczny
w pracy badawczej, budowa¢ modele mikro- i makroekonomiczne, modele ekonometryczne i
statystyczne, krytycznie analizowac, ocenia¢ i interpretowac zjawiska gospodarcze i spoleczne,
zaplanowac 1 zrealizowa¢ zadanie badawcze lub ekspertyze, logicznie wycigga¢ wnioski oraz
formutowa¢ sady na podstawie danych z réznych zréodel. Wskazane efekty ksztalcenia
realizowane sg w ramach przedmiotoéw odpowiadajacych profilem tematycznym badaniom
naukowym poszczeg6lnych katedr i wyktadowcow (oferty autorskie).

Przyjete efekty ksztalcenia w zakresie kompetencp spotecznych przygotowuja
absolwenta do skutecznego komunikowania si¢ 1 organizowania pracy w zespole.
Uwzgledniony w ramach efektow przyjetych dla ocenianego kierunku studiow zakres wiedzy,
umiej¢tnosci 1 kompetencji spolecznych zapewnia nalezyte przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci badawcze;.

Kierunkowe 1 szczegotowe efekty ksztatcenia okreslone dla ocenianego kierunku
studiéw zostaty sformutowane w sposob jasny i zrozumiaty dla odbiorcow zawartych w nich
informacji, w szczegdlnosci dla studentdéw i1 pracodawcoéw. Dla sformutowania efektow
ksztatcenia zastosowano terminologi¢ odpowiadajaca dziedzinie 1 dyscyplinom nauki, do
ktorych zostal przyporzadkowany kierunek Ekonomia.

Realizacja planu studiéw przy zastosowaniu przyjetych metod dydaktycznych stwarza
realng mozliwos¢ osiggnigcia efektow ksztatcenia przyjetych dla ocenianego kierunku studiow.
Sposéb ich sformutowania pozwala na ich skuteczng weryfikacj¢ za pomoca metod
okreslonych w sylabusach przedmiotow.

Programy ksztalcenia dla studiow pierwszego 1 drugiego stopnia przewiduja
ksztattowanie umiejetnosci jezykowych studentow. Na studiach pierwszego stopnia zgodnie z
efektem kierunkowym K1A U09 absolwent umie postugiwaé si¢ biegle dwoma Je;zykaml
obcymi, a jesli jest absolwentem studiéw niestacjonarnych - jednym jezykiem na poziomie
zaawansowanym. Natomiast absolwent studiow drugiego stopnia zgodnie z efektem K2A UIA
umie biegle postugiwac si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym.

Dla obydwu form ksztalcenia (studidéw stacjonarnych 1 niestacjonarnych) przyjete
zostaly, zardwno na studiach pierwszego, jak 1 drugiego stopnia te same efekty ksztalcenia.

Wedlug oceny Zespotu Oceniajacego PKA, zgodnej z opinig eksperta studenckiego
studenci kierunku Ekonomia wyrazili opinie, iz znane jest im zardwno pojecie, znaczenie, jak i
rola efektow ksztalcenia. Opis efektow ksztalcenia jest dostgpny dla studentéw w Sylabusach
po zalogowaniu si¢ w systemie Wirtualny Dziekanat. Studenci uczestniczacy w spotkaniu z ZO
PKA wyrazili réwniez opinie, iz efekty ksztalcenia sg dla nich przejrzyste i1 zrozumiale, sg
opracowane w sposob syntetyczny oraz zwigzly.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron
Koncepcja ksztatcenia na kierunku Ekonomia pozwala wskaza¢ takie jej sktadniki, ktore
mozna uzna¢ za oryginalne i nowatorskie w odniesieniu do standardéw realizowanych na innych
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uczelniach, o podobnych celach i zakresie ksztalcenia. Dotyczy to zwlaszcza bardzo duzego
potencjatu kadrowego Uczelni, bogatej oferty zajeé, takze w jezykach obcych, duzej
elastycznos$ci realizacji programu ksztatcenia, indywidualizacji S$ciezki studidw, wyboru
wyktadowcy w ramach danego przedmiotu, najwigkszej i bardzo dobrze zaopatrzonej biblioteki
ekonomiczne] w kraju, rozleglej, ciagle rozwijanej wspolpracy z wieloma uczelniami i
instytucjami mi¢dzynarodowymi czy podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Na
zasadzie synergii otrzymujemy taki system czynnikow, ktore nie tylko przesadzajg o istotnym
wyr6zniku koncepcji ksztalcenia wsrdd polskich uczelni ekonomicznych, ale rowniez sktadaja
si¢ na wyrozniajaca si¢ ocene tego kryterium czastkowego oceny jakosci ksztatcenia.

Glowne kierunki i problematyka badan naukowych prowadzonych przez Kolegia SGH,
ze wzgledu na ich roznorodnos$¢, zakres, poziom naukowy, publikacje w prestizowych
czasopismach, granty nagrody i awanse naukowe, ale takze liczne sposoby wykorzystania
wynikow prowadzonych w Kolegiach badan naukowych zmierzajacych do doskonalenia
programu ksztatcenia oraz szerokiego zdobywania przez studentoéw kompetencji badawczych,
jak rowniez uwzglednianie aspektow miedzynarodowej i krajowej wspotpracy naukowej, ktore
przektadaja si¢ na sposoby realizacji procesu dydaktycznego, zastuguja na ocene wyrdzniajaca.

Efekty ksztalcenia dla modutu przedmiotéw wspdlnych dla wszystkich kierunkow
ekonomicznych prowadzonych w Uczelni na studiach pierwszego stopnia oraz efekty
ksztatcenia dla przedmiotow kierunkowych sa dla obydwu pozioméw ksztatcenia sg spojne z
efektami ksztalcenia okreslonymi w Krajowych Ramach Kwalifikacji dla Szkolnictwa
Wyzszego dla obszaru nauk spotecznych w odniesieniu do profilu ogélnoakademickiego, do
ktorego zostal przyporzadkowany kierunek. Zastosowano odniesienia efektow kierunkowych
do wigkszos$ci efektow obszarowych. Dotyczy to obydwu pozioméw ksztatcenia.

Szczegotowe efekty ksztalcenia zostaty sformutowane dla wszystkich przedmiotéw
ujetych w programie ksztalcenia i1 sa spojne z efektami kierunkowymi. Spdjnos¢ ta zostata
wskazana w sylabusach przedmiotow.

W zbiorze efektow ksztalcenia ocenianego kierunku studiow uwzglednione zostaly
efekty kierunkowe i przedmiotowe zwigzane z poglebiong wiedzg i umiejetnosciami
niezbednymi dla prowadzenia dziatalno$ci badawczej w dyscyplinie nauki, do ktorej zostat
przyporzadkowany kierunek. Realizacja tych efektow pozwala na przygotowanie studentow
pierwszego stopnia do prowadzenia dziatalnos$ci badawczej, a na studiach drugiego stopnia do
udziatu w niej.

Kierunkowe 1 przedmiotowe efekty ksztatcenia sformutowane sa w sposob przystepny,
z zastosowaniem terminologii  odpowiadajacej dyscyplinom nauki, do ktorych
przyporzadkowano kierunek studidow. Sposob ich sformutowania pozwala na stworzenie
skutecznego systemu weryfikacji stopnia realizacji kazdego z efektow.

Zgodnie z obowigzujacymi wymogami efekty ksztalcenia dla ocenianego kierunku studiow sa
takie same dla obydwu ich form — stacjonarnej i niestacjonarnej. Dobre praktyki
Brak

Zalecenia

Nalezy rozwazy¢ przyporzadkowanie ocenianego kierunku studiéow takze do innych dyscyplin
w ramach dziedziny nauk ekonomicznych, poza ekonomig, jak nauki o zarzadzaniu oraz
finanse. Uzasadnieniem takiej zmiany w odniesieniu do studiow pierwszego stopnia jest
realizacja w ramach modutu przedmiotéw z zakresu finansow 1 zarzadzania oraz w odniesieniu
do obydwu stopni studidow stworzenie studentom duzej swobody wyboru przedmiotéw, w tym
z zakresu tych dwoch dyscyplin.

12



Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiagniecia zakladanych efektow

ksztalcenia

2.1.Program i plan studiéw - dobor tresci 1 metod ksztatcenia

2.2.Skutecznos¢ osiggania zakladanych efektow ksztatcenia

2.3.Rekrutacja kandydatéw, zaliczanie etapoéw studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium
2.1.

Obecnie realizowane programy ksztatcenia zostalty wprowadzone Uchwalg nr 431
Senatu SGH z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie programéw i planéw studidw pierwszego i
drugiego stopnia w Szkole Gtéwnej Handlowej] w Warszawie obowigzujacych studentow
rozpoczynajacych studia w roku akademickim 2016/2017. Program studiow na kierunku
Ekonomia pod wzgledem jednostek dydaktycznych jest taki sam na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych. Réznice dotyczg jedynie wymiaru godzinowego.

Program studiéw pierwszego stopnia obejmuje: ogolnouczelniane przedmioty
podstawowe (19, w tym 4 do wyboru) — realizowane w semestrach 1-3; przedmioty kierunkowe
(11) — realizowane od semestru 4, przedmioty specjalizacyjne do wyboru, w tym z listy
kierunku Ekonomia; praktyke zawodows; lektoraty z dwoch jezykow obceych na studiach
stacjonarnych i jednego na studiach niestacjonarnych; zajecia z wychowania fizycznego na
studiach stacjonarnych i seminarium dyplomowe realizowane przez jeden semestr.

Na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych popotudniowych pierwszego stopnia
przedmioty podstawowe realizowane s3 w wymiarze 690 godzin, a na studiach
niestacjonarnych sobotnio-niedzielnych w wymiarze 384 godzin w bezposrednim kontakcie i
102 w e-learningu, przedmioty kierunkowe odpowiednio do wskazanych form studiow w
wymiarze 420, 420 oraz 224 i 84 godzin, przedmioty do wyboru odpowiednio: 270, 390 i 208
godzin, lektoraty z jezykdéw obcych 480, 240, 96 i 24, wychowanie fizyczne 30, 30, 10,
seminarium dyplomowe 30, 30, 24. Praktyka zawodowa dla wszystkich form studiéw ma
szacunkowy wymiar 90 godzin (trzy tygodnie). Wsérod przedmiotow do wyboru studenci moga
wybra¢ jedng ze specjalnosci - Analizy makroekonomiczne badZ Analizy mikroekonomiczne.
W ramach kazdej z nich ujetych jest pie¢ przedmiotdow realizowanych na studiach
stacjonarnych 1 niestacjonarnych popotudniowych w wymiarze 150 godzin, a na studiach
niestacjonarnych sobotnio-niedzielnych w wymiarze 80 godzin w bezposrednim kontakcie i 12
badz 6 godzin w e-learningu.

Na studiach drugiego stopnia struktura programu obejmuje dwa przedmioty
podstawowe (historia mys$li ekonomicznej 1 prawo gospodarcze), cztery pary przedmiotow
kierunkowych do wyboru, jezyk obcy na poziomie zaawansowanym, dobrowolna praktyka oraz
seminarium dyplomowe trwajace dwa semestry.

Na studiach stacjonarnych 1 niestacjonarnych popotudniowych drugiego stopnia
przedmioty podstawowe realizowane sa3 w wymiarze 60 godzin, a na studiach niestacjonarnych
sobotnio-niedzielnych w wymiarze 42 godzin w bezposrednim kontakcie nauczyciela
akademickiego i1 studenta, przedmioty kierunkowe odpowiednio do wskazanych form studiow
w wymiarze 450, 450 oraz 273 i 42 godzin e-learningu, przedmioty do wyboru odpowiednio:
300, 300 i 140 godzin, lektoraty z jezykow obcych 120, 120, 56 i 24, wychowanie fizyczne 30,
30, 10, seminarium magisterskie 60, 60, 42. Wsroéd przedmiotéw do wyboru studenci moga
wybra¢ jedna ze specjalnosci - Analizy makroekonomiczne, Analizy mikroekonomiczne,
Ekonomia teoretyczna. W ramach kazdej z nich ujetych jest pie¢ przedmiotow realizowanych
na studiach stacjonarnych 1 niestacjonarnych popotudniowych w wymiarze 150 godzin, a na
studiach niestacjonarnych sobotnio-niedzielnych w wymiarze 77 godzin w bezposrednim
kontakcie i 7 godzin e-learningu.
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Przedmioty ujete w planie studiow realizowane sg we wlaSciwym nastepstwie
czasowym. Oparte jest ono, co do zasady, na realizacji przedmiotow ksztalcenia podstawowego
1 ilosciowych w pierwszych semestrach i1 sukcesywnym wprowadzaniu przedmiotow
kierunkowych i specjalnosciowych na kolejnych etapach studiow, konczac cykl ksztatcenia
seminarium dyplomowym.

Wedhlug oceny Zespotu Oceniajacego PKA, zgodnej z opinig eksperta studenckiego,
studenci  kierunku Ekonomia liczba godzin oraz punktow ECTS przypisana
przedmiotom/modutom, jest wtasciwa. Studenci ocenianego kierunku pozytywnie odniesli si¢
do sekwencyjnos$ci modutow oraz przedmiotow, a takze do liczby punktow ECTS przypisang
do poszczegdlnych przedmiotéw/modutow.

Realizacja efektow ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow odbywa si¢ za pomoca
réznorodnych form zaj¢¢ i metod dydaktycznych. W programie studiow pierwszego stopnia na
wyktady przypada 50,5% godzin zaj¢¢, na ¢wiczenia 21,8%, na lektoraty 23,8%, na praktyki
zawodowe 4,5%, na zajg¢cia z wychowania fizycznego 1,5% 1 na seminarium dyplomowe takze
1,5%. Na studiach drugiego stopnia struktura form zaje¢ jest nastepujaca: 47% wyktady, 27,4%
¢wiczenia, 2,9% zajecia z wychowania fizycznego, 11,8% Ilektoraty 1 5,9% seminarium
dyplomowe. Czg¢$¢ wykladéw przybiera form¢ konwersatoriow, zwlaszcza na studiach
niestacjonarnych. Na studiach niestacjonarnych sobotnio-niedzielnych ksztatcenie wsparte jest
zajeciami e-learningowymi.

Liczebno$¢ grup studenckich regulowana jest na zasadach ustalania limitow dolnych od
wysokosci, ktorych uruchamiane sg zajg¢cia dydaktyczne (Uchwata nr 660 Senatu SGH z dnia
29 czerwca 2012 r.) Przewiduje ona minimalng liczbg studentow w grupach wyktadowych dla
przedmiotow podstawowych 75, dla przedmiotow kierunkowych 50, dla przedmiotéw do
wyboru 20. Maksymalna dopuszczalna liczba studentéw na wyktadzie wynosi 250. Dla zajgc
prowadzonych w jezyku obcym liczebnosci te sg nizsze (20-40 osob). Grupy ¢wiczeniowe
uruchamiane sg od 20-25 os6b w zalezno$ci od rodzaju przedmiotu, grypy lektoratowe od 15
0sob, a laboratoria komputerowe stosownie do liczby stanowisk komputerowych.

Wedhug oceny Zespotu Oceniajacego PKA, zgodnej z opinig eksperta studenckiego,
studenci kierunku Ekonomia studenci wyrazili pozytywna opini¢ o sposobie i zakresie
odbywanych praktyk studenckich odbytego stazu, wolontariatu lub praktyki absolwenckie;j.
Pozytywnie wypowiadaja si¢ zasadach odbywania i zaliczania praktyk studenckich, ktore sa
jasne i transparentne.

Program ksztalcenia na studiach pierwszego stopnia uwzglednia obowigzkowa praktyke
zawodowa w wymiarze nie krotszym niz 3 tygodnie. Przyporzadkowano do niej 3 punkty
ECTS. Na studiach drugiego stopnia praktyka nie jest obowigzkowa 1 mozna ja zrealizowa¢ w
ramach puli punktow za przedmioty do wyboru. W sylabusie praktyki okreslone zostatly jej cele
1 efekty ksztalcenia. W trakcie praktyki student powinien zapozna¢ si¢ z funkcjonowaniem
przedsigbiorstwa (instytucji), w ktorej ja odbywa, doskonali¢ umiej¢tnosci rozwigzywania
prostych problemow zawodowych, a takze rozwijac¢ cechy osobowe zwigzane z pracg, takie jak
odpowiedzialnos$¢ i etyczne zachowania w §rodowisku wielokulturowym.

Studenci uzyskuja wsparcie w znalezieniu miejsc praktyki, m.in. dzigki Klubowi
Partneréw SGH.

Ksztalcenie studentow na ocenianym kierunku odbywa si¢ w formie stacjonarnej i
niestacjonarnej (tryb popotudniowy i sobotnio-niedzielny). Plan studiow realizowany na
kierunku Ekonomia uzalezniony jest w znacznej mierze od wyboréw dokonywanych przez
studentow. Statg alokacje w semestrach maja tylko przedmioty podstawowe oraz niektore
Kierunkowe.

Relatywnie niewielka liczba studentow na ocenianym kierunku umozliwia prowadzenie
zaje¢ dydaktycznych w matych grupach, tatwy dostep studentoéw, w tym niepelnosprawnych,
do licznej kadry wyktadowcow, indywidulne konsultacje i na ogo6t indywidualng opieke
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promotora, zwlaszcza dla studenta wyr6zniajgcego si¢ w nauce i planujacego podjecie dalszego
ksztatcenia.

Zgodnie z przedstawionymi harmonogramami zaj¢¢ zaj¢cia dydaktyczne zaréwno na
studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia, na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych
organizowane s3 od godziny 8.00 do 20.40. Ze wzgledu na znaczny zakres swobody w
wyborze przez studentéw grup zajeé, ani przedstawione harmonogramy zajeé¢, ani informacje
uzyskane od pracownikow jednostki, nie pozwalajg na jednoznaczne okreslenie rzeczywistych
obcigzen zajeciami studenta w trakcie dnia. W kazdym badz razie prowadzenie zaje¢ do tak
poznej pory, w szczegolnosci z przedmiotow ilosciowych, nie jest wtasciwe z punktu widzenia
higieny procesu nauczania. Nie stwierdzono przy tym nadmiernego blokowania zaj¢¢ z jednego
przedmiotu lub z jednym prowadzacym. W trakcie semestru organizowanych jest na
niestacjonarnych studiach sobotnio-niedzielnych 7-8 zjazdow.

Do prowadzenia zaj¢¢ na ocenianym kierunku stosowane sg metody ksztatcenia na
odlegtos¢. Zajecia te prowadzone sag w oparciu o platform¢ e-learningowg www.e-sgh.pl.
Platforma stwarza mozliwo$¢ przekazywania tresci dydaktycznych w formie modutéw online,
samodzielnego sprawdzania przyswojonej wiedzy, interakcji studenta zarowno z materiatem,
wyktadowcea jak 1 innymi uzytkownikami, realizacji wirtualnych zaje¢ o charakterze symulacji
tradycyjnych zaj¢¢, z opicka prowadzacego zajecia, oceng pracy studenta z zastosowaniem
wirtualnego dziennika, monitoring, raportowanie, jak i wsparcie w procesach ewaluacji, w tym
ankietyzacji. Metody ksztatcenia na odlegltos¢ w formie e-learningu oraz blended learningu
stosowane sg na kierunku Ekonomia przede wszystkim w odniesieniu do przedmiotow
specjalistycznych, uzupetniajacych wiedze. Na studiach pierwszego stopnia studenci majg do
wyboru 23 przedmioty w formie e-learningu lub blended learning, za$ na studiach drugiego
stopnia 52 przedmioty. Liczba godzin zaj¢¢ prowadzonych w formie ksztalcenia na odlegtos¢
na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych nie przekracza 60% ogdlnej liczby godzin ujgtych
w programie Ksztalcenia. Studenci zapoznawani sa z zasadami korzystania z kurséw e-
learningowych za pomoca "Niezbg¢dnika e-SGH". Zapewniona jest ciggla ocena postepow
studentow z realizowanych zaje¢. Przedmiot prowadzony z zastosowaniem e-learningu zawsze
konczy si¢ egzaminem tradycyjnym, przeprowadzanym w bezposredniej formie w siedzibie
uczelni.

Uczelnie zapewnia, za pomocg platformy ,Niezbednik e-SGH”, indywidualne
wspomaganie zaje¢ 1 zamieszczanie przez wykladowcdéw materiatow uzupehniajacych
przedmioty podstawowe. Wyktadowcy sa szkoleni z zakresu uzytkowania systemu e-
learningowego SGH, a takze uzyskuja dorazng pomoc techniczno-metodyczng w Centrum
Otwartej Edukaciji.

Studia pierwszego stopnia na kierunku ekonomia trwaja 3 lata (6 semestrow). Na
studiach stacjonarnych 1gczny wymiar liczby godzin wynosi 2010, na studiach
niestacjonarnych popotudniowych 1890, a na studiach niestacjonarnych sobotnio-niedzielnych
1036 i 210 godzin e-learningu.

Studia drugiego stopnia trwaja dwa lata (4 semestry). Na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych popotudniowych lgczny wymiar liczby godzin jest identyczny 1 wynosi 1020,
a na studiach niestacjonarnych sobotnio-niedzielnych 563 i 66 godzin e-learningu.

Na studiach pierwszego stopnia naklad pracy studenta mierzony liczbg punktow ECTS
wynosi 180, a na studiach drugiego stopnia 120. Do modutéow zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich 1 studentéw na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych popotudniowych pierwszego stopnia przyporzadkowanych jest 112 punktow
ECTS (ponad 62% wymiaru punktowego dla calych studidéw), natomiast na drugim stopniu
studiow stacjonarnych i niestacjonarnych popotudniowych — 63 ECTS (tj. ponad 52% wymiaru
dla catych studiow). Na studiach sobotnio-niedzielnych udziat ten w przeliczeniu na punkty
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ECTS jest mniejszy z uwagi na mniejszy o okoto 40% wymiar godzinowy zaje¢ w programie
tych studiéw i wynosi orientacyjnie odpowiednio 70 i 40 punktow ECTS.

Do modutéw zaje¢ zwigzanych z badaniami naukowymi, zaréwno dla studidw
stacjonarnych, jak i niestacjonarnych, przyporzadkowano na studiach pierwszego stopnia 111
punktow ECTS, a na studiach drugiego stopnia 96,5 punktow ECTS.

Studenci ocenianego kierunku studiow maja duza mozliwo$¢ dokonywania wyboru
zaje¢. Liczba punktow ECTS wynosi na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia 55, na
studiach niestacjonarnych popotudniowych i sobotnio-niedzielnych pierwszego stopnia 65,5
(10,5 punktow ECTS dodatkowo za brak drugiego jezyka obcego w programie studiow).
Natomiast na studiach drugiego stopnia, bez wzgledu na forme studiow, liczna punktéw ECTS
dla przedmiotéw do wyboru wynosi 74, w tym 9,5 za wybor jezyka obcego.

Tre$ci programowe realizowane w ramach ocenianego kierunku dla modutow
przedmiotow podstawowych oraz przedmiotow kierunkowych sg spdjne z efektami ksztatcenia
przyporzadkowanymi dla dyscypliny, jaka jest ekonomia. Spdjnos¢ ta jest zachowana zaréwno
dla studiéw pierwszego, jak i1 drugiego stopnia. Studenci uzyskuja wiedz¢ odpowiadajaca
najnowszym osiggnieciom nauki i badaniom prowadzonym przez wykladowcow, nabywaja
umiejetnos¢  prowadzenia  krytycznej  analizy  przyczynowo-skutkowej  procesow
gospodarczych. Rozumiejg takze konieczno$¢ cigglego doskonalenia, aktualizowania i
rozwijania swojej wiedzy 1 umiej¢tnosci. Szeroki zakres nauczania jezyka obcego, w tym o
tresciach programowych odpowiadajacych kierunkowi studiow oraz zatozenia programowe
przyjete dla praktyk zawodowych pozwalaja na dobre przygotowanie studentow do
komunikowania si¢ z otoczeniem i przysztym $rodowiskiem pracy.

TreSci programowe realizowane w ramach ocenianego kierunku dla modutow
przedmiotéw podstawowych oraz przedmiotow kierunkowych sg spojne z efektami ksztalcenia
przyporzadkowanymi dla dyscypliny, jaka jest ekonomia. Spojnos¢ ta jest zachowana zardGwno
dla studiéow pierwszego, jak i drugiego stopnia. Studenci uzyskuja wiedz¢ odpowiadajaca
najnowszym osiggnieciom nauki i badaniom prowadzonym przez wykladowcow, nabywaja
umiejetnos¢  prowadzenia  krytycznej  analizy  przyczynowo-skutkowej  procesow
gospodarczych. Rozumieja takze konieczno$¢ ciagtego doskonalenia, aktualizowania i
rozwijania swojej wiedzy 1 umiejetnosci. Szeroki zakres nauczania jezyka obcego, w tym o
tre$ciach programowych odpowiadajacych kierunkowi studiéw (na studiach stacjonarnych)
oraz zalozenia programowe przyjete dla praktyk zawodowych pozwalaja na dobre
przygotowanie studentow do komunikowania si¢ z otoczeniem i przysztym Srodowiskiem
pracy. Tresci ksztatcenia przekazywane studentom odpowiadaja aktualnemu stanowi wiedzy z
zakresu dyscyplin, do ktorych zostat przyporzadkowane efekty ksztalcenia przyjete dla
ocenianego kierunku studiow. Pozwalaja one w szczegdlnosci na zapoznanie studentow z
terminologia fachowa 1 naukowa z =zakresu dyscypliny ekonomia, z uwzglednieniem
obowigzujagcych norm prawnych oraz mechanizmami funkcjonowania przedsigbiorstw 1
instytucji. TreSci ksztalcenia sa odpowiednio skorelowane z zakresem badah w obszarze
ekonomii i jej subdyscyplin prowadzonych przez nauczycieli akademickich. Wyniki badan
uwzgledniane s3 w tresciach wielu przedmiotow, w tym autorskich. Niektore zagadnienia
objete badaniami sg tez przedmiotem studenckich prac dyplomowych. Tresci programowe sg
takze odzwierciedleniem naukowego i praktycznego doswiadczenia kadry. W sylabusach
przedmiotow podana jest nie tylko literatura podstawowa i uzupetniajaca, ale takze obszerne
zastawienia publikowanych wynikéw badan pracownikéw prowadzacych dany przedmiot.
Takie podejscie odpowiada ogdlnoakademickiemu profilowi ocenianego kierunku studiow.

Metody ksztalcenia przyjete dla ocenianego kierunku studidow sa dostosowane do
rodzaju efektéow ksztatcenia. Dla realizacji efektow ksztalcenia zaktadanych dla przedmiotéw
kierunkowych 1 specjalnosciowych w duzym stopniu stosowane sg metody o charakterze
aktywizujgcym. Do najczeScie] stosowanych naleza praca w grupach, analiza studidw
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przypadku, gry dydaktyczne, dyskusje, przygotowanie i prezentacja referatow, przygotowanie
projektow, wizyty studyjne w firmach.

Program ksztatcenia na studiach stacjonarnych 1 niestacjonarnych popotudniowych
uwzglednia moduly zaje¢ zwigzane z prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie nauki
zwigzanej z ocenianym kierunkiem studiow, stuzace zdobywaniu przez studenta poglebionej
wiedzy oraz umiejetnosci prowadzenia badan naukowych w lacznej liczbie 1115 godzin, a na
studiach niestacjonarnych sobotnio-niedzielnych 552 godzin zaje¢ realizowanych w
bezposrednim kontakcie nauczyciela i studenta oraz 144 godziny e-learningu. Za zajgcia te
studenci uzyskuja 111 punktow ECTS. Natomiast na studiach stacjonarnych 1 niestacjonarnych
popotudniowych drugiego stopnia na ten rodzaj zajg¢ przewidziano 720 godzin, a na studiach
niestacjonarnych sobotnio-niedzielnych 434 godziny zaje¢ realizowanych w bezposrednim
kontakcie nauczyciela i studenta oraz 42 godziny e-learningu. Za zajecia te studenci uzyskuja
96,5 punktow ECTS. Studenci pierwszego stopnia studiow sg przygotowani do prowadzenia
badan, w szczegdlnosci przez ksztaltowanie umiejetnosci formutowania pytan badawczych,
doboru metod i narzgdzi, konstruowania ankiet, opracowywania i prezentacji ich wynikéw.
Studentom drugiego stopnia umozliwia si¢ udzial w prowadzonych badaniach i wspiera ich w
realizacji badan zwigzanych z pracg magisterska. Studenci obydwu stopni studiéw uczestnicza
tez w realizacji projektow w ramach Studenckiego Kota Naukowego.

Uczelnia prowadzaca oceniany kierunek studidow ma bardzo duzy potencjal kadrowy.
Pozwala to na stworzenie obszernej oferty zaje¢, takze w jezykach obcych. Przektada si¢ to na
umozliwienie studentom ksztaltowania z duzym zakresem swobody indywidualnej S$ciezki
studiow oraz wybdr wyktadowcy w ramach danego przedmiotu. Student, tworzac indywidualny
program studiow, moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotow umozliwiajagcy mu ukonczenie
jednej ze specjalnosci - na pierwszym stopniu: Analizy makroekonomiczne lub Analizy
mikroekonomiczne; a na drugim stopniu: Analizy makroekonomiczne, Analizy
mikroekonomiczne lub Ekonomia teoretyczna.

Osoby z niepelnosprawnos$ciami moga zwroci¢ si¢ o pomoc do Biura Osob
Niepelosprawnych. Osoby niepetnosprawne moga liczy¢ m.in. na zmiany regulacji prawnych
w uczelni w celu ulatwienia im studiowania w SGH, wsparcie finansowe w postaci stypendiow
specjalnych, pomoc w indywidualnych problemach oséb z niepelno sprawnosciami. Ponadto
osoby te maja mozliwo$¢ ubiegania si¢ o zakup sprzetu utatwiajacego studiowanie, korzystanie
z dostepnych stanowisk 1 sprzetu dla 0s6b niepelnosprawnych. Sale zajeciowe oznaczone s3
tabliczkami z alfabetem Braile’a.

Studenci ocenianego kierunku moga korzysta¢ z kilku form wsparcia ze strony
nauczycieli akademickich. Nalezag do nich w szczeg6lnosci konsultacje, uczestnictwo w
dziatalnosci kot naukowych 1 innych organizacji studenckich oraz opieka ze strony
promotoréow. Obowigzek prowadzenia konsultacji spoczywa na wszystkich pracownikach
naukowo-dydaktycznych. W ramach konsultacji studenci maja mozliwo$¢ uzyskania pomocy w
zakresie realizacji efektow ksztatcenia przyjetych dla przedmiotu prowadzonego przez danego
nauczyciel akademickiego. Konsultacje moga w szczegdlnosci stuzy¢ do wyréwnywania
wiedzy 1 umiejetnosci dla studentow, ktorzy z réznych przyczyn nie mogli uczestniczyé w
zajeciach. Wsparcie w zakresie rozwijania indywidualnych potrzeb naukowych studentow
odbywa si¢ w ramach funkcjonujacych w Uczelni kot naukowych. Pozaprogramowa
dziatalno$¢ naukowa studentow prowadzona w ramach kol naukowych i innych organizacji
sprzyja rozwijaniu ich kreatywnosci 1 samodzielnosci.

2.1.

Do sprawdzania i oceny kierunkowych 1 przedmiotowych efektow ksztalcenia
zaktadanych dla przedmiotéw przyjetych dla ocenianego kierunku studidw stosuje si¢ metody
dobrane do poszczegodlnych etapow studiow i rodzaju przedmiotéw. Biezaca ocena postepow w
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nauce oparta jest na kolokwiach, referatach, esejach, projektach, prezentacjach, obserwacji
aktywno$ci w pracy grupowej i dyskusjach. Catosciowego sprawdzenia i oceny stopnia
realizacji efektow ksztalcenia zwigzanych z poszczegdlnymi przedmiotami dokonuje si¢ W
oparciu o egzaminy, testy, prace pisemne. Do weryfikacji efektéw osiagnietych na koniec
studiow wykorzystuje si¢ ocen¢ prac dyplomowych i egzamin dyplomowy. Stuzg one w
szczegbdlnosci do weryfikacji przygotowania studentow do prowadzenia badan (na studiach
pierwszego stopnia) oraz zaangazowania w prowadzenie badan (na studiach drugiego stopnia).

Nalezy wskaza¢, ze z drugiej strony takze studenci oceniajg stopien zrealizowania celu i
programu zaje¢ z danego przedmiotu. Ocena ta przeprowadzana jest w oparciu 0 ankiety
wypetniane przez studentow. Zwrotno$¢ tych ankiet jest satysfakcjonujagca i w semestrze
zimowym 2016/2017 wyniosta ok. 20%. Opracowane na podstawie ankiet opinie analizowane
sg przez osoby sprawujgce nadzor nad przebiegiem procesu ksztalcenia i wykorzystywane do
modyfikacji oraz tworzenia oferty dydaktycznej i programowej na kolejny rok akademicki.

Rodzaje, formy i tematyka prac etapowych, zaliczeniowych i egzaminacyjnych, jakie sg
przygotowywane przez studentow pierwszego 1 drugiego stopnia studidow sg zgodne z
koncepcja i efektami ksztalcenia przyjetymi dla ocenianego kierunku studiow. Wymagania
stawiane w ramach tych prac pozwalaja na skuteczng weryfikacj¢ zalozonych dla ocenianego
kierunku studiéw efektéw ksztalcenia, dotyczacych wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia z poszczegolnych przedmiotow
przekazuja studentom informacje na temat szczegdétowych sposobow weryfikacji efektow,
zasad ich oceniania oraz terminow i sposobow ogloszenia wynikéw, a takze zasad, termindw i
sposobdéw poprawienia w przypadku nieosiggnigcia zatozonych efektéw. Podstawowe
informacje w tym zakresie zawarte sa takze w sylabusach przedmiotéw. Dobor rodzajow i
metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych uzalezniony jest od rodzaju prowadzonych zajec
(wyktady, ¢wiczenia, lektoraty) i charakteru przedmiotow.

Ocena zgodnosci praktyk zawodowych z koncepcja i1 efektami ksztatcenia dokonywana
jest w oparciu o Sprawozdanie z realizacji studenckiej praktyki zawodowej. Student
przedstawia w nim wykonane w trakcie praktyki zadania, natomiast opiekun praktyki ocenia
realizacj¢ zatozonych jej efektow. Ocena efektow ksztalcenia dla praktyk zawodowych w
przypadku ich zaliczenia na podstawie pracy zawodowej odbywa si¢ na podstawie wniosku
studenta okreslajacego stropien realizacji efektow ksztalcenia, ktory jest akceptowany przez
opiekuna kierunku.

Tematyka prac dyplomowych na obydwu stopniach studiow zwigzana jest z
zainteresowaniami badawczymi promotorow. W oparciu o nie proponuja oni studentom
zakresy tematyczne prac dyplomowych. Oferty seminaridéw zglaszanych przez nauczycieli ze
stopniem naukowym doktora wymagaja dodatkowo akceptacji ich kierownikow. Z uwagi na
malg liczbe studentow kierunku Ekonomia i duzg liczbe kadry naukowej, proces dyplomowania
ma w duzym stopniu forme¢ indywidualnej opieki promotorskiej. Wykaz proponowanych
studentom zagadnien jest dostgpny w informatorach zamieszczonych w Wirtualnym
Dziekanacie. Tematy te odpowiadaja kierunkowi studidéw 1 obejmuja wybrane zagadnienia z
ekonomii miedzynarodowej i polityki gospodarczej, integracji ekonomicznej, funkcjonowania
waluty euro, finansow miedzynarodowych, wzrostu gospodarczego 1 koniunktury
gospodarczej, wymiany handlowej, konkurencyjnosci przedsigbiorstw 1 innowacyjnos$ci.
Studenci maja mozliwos¢ zaproponowania tematyki pracy dyplomowej zgodnej z wlasnymi
zainteresowaniami i planami zawodowymi.

Zasady procesu dyplomowania okreslone zostaly w Zarzadzeniu Rektora nr 7 z
30.01.2013 r. Student sktada egzamin dyplomowy w terminie wyznaczonym przez dziekana,
nie pozniej niz 2 miesigce od dnia zlozenia w dziekanacie pracy dyplomowej. Przed
przystapieniem do egzaminu dyplomowego student ma prawo zapoznaé si¢ z recenzjg pracy.
Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym. Jest przeprowadzany przed komisja powolang
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przez dziekana Studium. W jej sktad wchodza: dziekan albo osoba przez niego upowazniona,
nauczyciel posiadajacy, co najmniej stopien doktora, jako przewodniczacy oraz promotor i
recenzent pracy, jako cztonkowie. W egzaminie dyplomowym na studiach drugiego stopnia
bierze dodatkowo udzial egzaminator z przedmiotu ekonomia.

Studenci ocenianego kierunku posiadajg szereg osiaggni¢¢ naukowych zwigzanych z
realizacjg koncepcji ksztalcenia 1 efektoéw ksztatcenia przyjetych dla ocenianego kierunku
studiow. Podstawowe znaczenie w tym zakresie ma dziatalno$¢ studentow w ramach kot
naukowych, a zwlaszcza Studenckiego Kota Naukowego Finanséw i Makroekonomii oraz
Studenckiego Kota Naukowego Ekonomii, Studenckiego Kota Naukowego Badan nad
Konkurencyjnosciag. Wyraza si¢ ona w publikowaniu przez studentow artykulow w
czasopismach naukowych, w szczegolnosci w ,,Przegladzie Ekonomiczno-Spolecznym™ oraz
»Monitoringu Makroekonomicznym”. Studenci cyklicznie opracowuja sprawozdania i raportu
z dziatalno$ci grup roboczych i innych przedsiewzigé. Uczestniczg takze w przygotowywaniu
projektow dotyczacych zagadnien gospodarczych, biorg udzial w konkursach o tematyce
ekonomicznej, konferencjach naukowych, organizuja spotkania i debaty popularyzujace nauke,
organizuja szkolenia, w tym dla mtodziezy szkolnej. Wybrani studenci biorg takze udziat w
charakterze wykonawcow w projektach naukowych realizowanych przez pracownikéw uczelni.

Studia pierwszego stopnia na ocenianym kierunku daja dobre podstawy teoretyczne i
metodyczne do podejmowania dalszych studiow oraz wiedzg, umiejetnosci i kompetencje
umozliwiajace podjecie pracy na stanowisku specjalisty-analityka w rdéznego typu
przedsiebiorstwach, instytucjach, jednostkach administracji lub pracy na wtasny rachunek.

Studia drugiego stopnia umozliwiaja zdobycie zaawansowanej wiedzy z zakresu
ekonomii i1 dyscyplin komplementarnych oraz rozwijaja umiej¢tnosci przydatne do pracy na
stanowiskach analitycznych 1 kierowniczych w duzych przedsigbiorstwach, organach
administracji publicznej, banku centralnym, oraz w instytucjach i organizacjach zajmujacych
si¢ badaniami nad gospodarka. Absolwenci sg przygotowani do studiow doktoranckich, jak i
prowadzenia wtasnej dziatalno$ci gospodarcze;.

Wazng role w ocenie przydatnosci osiggnictych efektow ksztalcenia na rynku pracy
odgrywa funkcjonujacy w uczelni system monitorowania losow absolwentéw. W jego ramach
przeprowadzane s3 badania obejmujace etap wyjsScia z uczelni, przej$cie z edukacji do
zatrudnienia i losy zawodowe po 3 i 5 latach. Badania pilotazowe przeprowadzone w 2012 r.
pozwolity zdoby¢ informacje o stopniu zatrudnialno$ci absolwentéw, lukach 1 nadwyzkach
kompetencji efektach ksztalcenia, o S$ciezkach karier i stopniu dostosowania programu
ksztatcenia do potrzeb rynku pracy. Wyniki wykorzystano w pracach nad doskonaleniem oferty
dydaktycznej. Wdrozenie systemu zawieszono jednak z uwagi na zapowiadane przez MNiSW
oraz ZUS badania ogo6lnopolskie. Badania absolwentow przeprowadzone w 2016 r. a takze
dane MNISW i ZUS z badania ekonomicznych aspektéw losow absolwentow z kierunku
Ekonomia wskazuja na wysoka ocene absolwentow przez pracodawcow.

Proces sprawdzania i1 oceny realizacji efektow ksztalcenia ma charakter przejrzysty. Jest
on prowadzony w oparciu o jednolite w odniesieniu do wszystkich studentow zasady okreslone
w Regulaminie studiow oraz sylabusach przedmiotow.

Regulamin studiéw okresla prawa i1 obowigzki studenta zwigzane z zaliczaniem
przedmiotow, zdawaniem egzaminow, zaliczaniem etapoéw studidow 1 calych studiow.
Regulamin studiow wprowadza zasady odnoszace si¢ do dostgpu studenta do informacji o
wynikach oceny realizacji zatozonych efektow ksztatcenia, okresla ramy organizacyjne dla
procesu weryfikacji osiggnig¢ studenta, formutluje uprawnienia odwotawcze oraz okresla
konsekwencje braku zaliczenia przedmiotu badz etapu procesu ksztalcenia. Regulamin okresla
rowniez skalg stosowanych ocen w ramach procesu weryfikacji osiggnie¢ studenta. W Uczelni
przyjeto wyrazanie poziomu osiagnigcia danego przedmiotowego efektu ksztatcenia w
nastepujacej skali ocen: bardzo dobry (5), dobry plus (4+), dobry (4), dostateczny plus (3+),
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dostateczny (3), niedostateczny (2). Warunkiem wpisu na kolejne semestry jest osiggnigcie
efektow ksztalcenia przypisanych dla przedmiotéw na danym semestrze. Regulamin
wprowadza takze mozliwo$¢ ubiegania si¢ o wpis warunkowy, podaje zasady 1 warunki
przenoszenia osiggni¢¢ studenta z innych uczelni i kierunkow ksztatcenia.

Sylabusy przedmiotow okre§laja metody weryfikacji przedmiotowych efektow
ksztatcenia oraz elementy skladowe oceny koncowej. Weryfikacji efektow ksztatcenia
dokonujg nauczyciele akademiccy prowadzacy poszczegdlne przedmioty. Weryfikacja wiedzy i
umieje¢tnosci studentow w procesie dyplomowania dokonuje si¢ w przypadku oceny prac z
udziatem promotora i1 recenzenta, a w przypadku egzaminu dyplomowego z udziatem
przewodniczacego komisji, promotora i recenzenta oraz dodatkowo dla studiéow drugiego
stopnia egzaminatora z przedmiotu ekonomia.

Sposoby postepowania w sytuacjach konfliktowych dotyczacych sprawdzania i oceny
efektow ksztalcenia okreSlone zostalty w Regulaminie studiow. Okreslajg one prawa i
obowigzki studenta oraz mozliwosci odwotywania si¢ od ocen z zaliczen i egzaminow.
Nauczyciele akademiccy reagujg przy tym na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem.
Rozwigzania organizacyjne i normatywne zapewniaja warunki réwnego traktowania studentow
W procesie sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia.

Dobor prowadzacych zajecia dokonywany jest w oparciu o udokumentowany dorobek
naukowy w zakresie danego przedmiotu. Gwarantuje to posiadanie kompetencji
merytorycznych do weryfikacji efektow ksztalcenia. Wymodg wysokich kwalifikacji
naukowych odnosi si¢ w szczegélnosci do procesu dyplomowania i kryteriow doboru
promotoréw i recenzentdw oceniajacych prace dyplomowe.

Zasady 1 sposoby postepowania w sytuacjach konfliktowych dotyczacych sprawdzania i
oceny efektow ksztatcenia okreslone sg w Regulaminie studiow. Regulamin okresla prawa i
obowigzki studenta oraz mozliwos$ci uzyskiwania informacji oraz odwolywania si¢ od ocen z
zaliczen 1 egzaminow. Z drugiej strony nauczyciele akademiccy reaguja na zachowania
nieetyczne i niezgodne z prawem. Wyrazem tego jest w szczegdlnosci weryfikacja prac
dyplomowych w systemie antyplagiatowym.

Kryteria 1 metody oceny realizacji przez studentéw przedmiotowych efektow
ksztalcenia podane sa w sylabusie przedmiotu. O kwestiach zwigzanych z terminami,
warunkami oraz wymogami zwigzanymi z zaliczaniem prac, przedmiotdw studenci
informowani sg przez nauczycieli akademickich je prowadzacych z reguty na pierwszych
zajeciach. Studenci uzyskujg rowniez informacje zwrotng otrzymanych ocenach za pomoca
systemu informacyjnego obstugujacego studentow badz bezposrednio u prowadzacych zajecia.

Organizacja roku akademickiego okreslana jest w Uchwale Senatu. Okresla ona w
szczegolnosci terminy sesji egzaminacyjnych 1 poprawkowych. Terminy zaliczen 1 egzamindw
ustalane sg 1 podawane do wiadomosci studentow przez prowadzacych zajecia. Szczegdtowe
rozwigzania w zakresie sprawdzania 1 oceny efektow ksztatcenia zawarte s3 w Regulaminie
studiow. Sa one prawidtowe z punktu widzenia przejrzystosci i skuteczno$ci sprawdzania i
oceny realizacji zatozonych efektow ksztatcenia.

2.2.

Rekrutacja kandydatow na studia pierwszego stopnia prowadzone w jezyku polskim
odbywa si¢ na uczelni¢. Studenci wybierajg kierunek studiéw do konca pierwszego roku nauki.
Na studia drugiego stopnia kandydaci przyjmowani sg na okreslony kierunek studiow.

Rekrutacja na studia pierwszego stopnia prowadzona jest w oparciu o pisemne wyniki z
egzaminéw maturalnych zdawanych na poziomie rozszerzonym z nastgpujacych przedmiotow:
a) matematyka lub fizyka, b) geografia lub historia, lub WOS, lub ekonomia, c) jezyk obcy
(angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, wtoski); oraz d) drugi jezyk, sposrod
wyze] wymienionych, zdawany na poziomie podstawowym lub rozszerzonym. Bez egzaminu
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przyjmuje si¢ laureatow olimpiad, a ich finalistom przyznaje si¢ maksymalna liczba 100 pkt. z
danego przedmiotu w rekrutacji. Na studia realizowane w jezyku angielskim rekrutacja jest
bezposrednia.

Rekrutacja na studia drugiego stopnia odbywa si¢ na kierunek studiow. Polowa miejsc
zarezerwowana jest dla najlepszych absolwentow studidéw pierwszego stopnia z SGH.
Pozostatych kandydatow rekrutuje sie¢ na podstawie wynikéw uzyskanych ze sprawdzianu
wiedzy o gospodarce oraz z jezyka obcego.

Zasady i procedury rekrutacji zapewniaja wilasciwy dobor kandydatow do podjgcia
ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow. Oparcie ich na wynikach ocen z poprzednich
etapow ksztalcenia zapewnia bezstronno$¢ postepowania kwalifikacyjnego na poziomie
uczelni. Na studia drugiego stopnia rekrutacja prowadzona jest jednak w ramach
wyznaczonych proporcji dla absolwentow wlasnej Uczelni 1 pozostaltych. Oznacza to
stwarzanie nierownych szans dla kandydatow.

Ocena pracy dyplomowej wystawiana jest przez promotora i recenzenta. Dotychczas
promotor wystawiat jedynie ocen¢ natomiast recenzent przygotowywal pisemng opini¢ na
standardowym formularzu w ramach dwdch grup kryteriow oceny: stopnia spetnienia wymagan
merytorycznych oraz spelnienia wymogoéw formalnych. System ten ulegnie zmianie w zwigzku
z wejsciem w zycie z dniem 1.10.2017 r. Zarzadzenia nr 45 z dnia 19 wrzes$nia 2017 r. w
sprawie prac dyplomowych. Przewiduje on sporzadzanie opinii w zakresie tych dwoch
kryteriow zardwno przez promotora, jak i recenzenta.

Weryfikacja efektow ksztatcenia w ramach egzaminu dyplomowego dokonywana jest w
oparciu o pytania egzaminacyjne zwigzane jest z kierunkowymi efektami ksztatcenia.
Warunkiem zaliczenia egzaminu dyplomowego jest uzyskanie pozytywnych ocen z odpowiedzi
na wszystkie zadane pytania egzaminacyjne, a na studiach drugiego stopnia takze na pytanie z
ekonomii. Ostateczny wynik studiéw stanowi suma: a) 0,6 Sredniej z ocen uzyskanych w toku
studiow; b) 0,3 ze sredniej arytmetycznej oceny promotora i recenzenta pracy dyplomowej; ¢)
0,1 koncowej oceny egzaminu dyplomowego. Dyplom z wyrdznieniem moze otrzymac
absolwent, ktory: planowo ukonczyt studia, uzyskat §rednig ze studiow powyzej 4,70; oceng z
pracy dyplomowej 5,0 i z egzaminu 5,0.

Efekty ksztalcenia uzyskane przez studentow w trakcie studiow w innych uczelniach sa
uznawane w procesie ksztalcenia w SGH. Dokonuje si¢ tego w oparciu i na zasadach
okreslonych w umowach dotyczacymi wymiany studentow, programéw podwodjnych
dyplomoéw, czy tez wymiany semestr za semestr zgodnie z uzyskang liczbg ECTS. Uzyskane w
ten sposéb punkty ECTS mogg by¢ wliczane do puli punktéw za przedmioty do wyboru lub —
na podstawie analizy dostarczonych sylabusow z zaliczonych przedmiotéw — po zaopiniowaniu
przez koordynatora danego przedmiotu podstawowego, kierunkowego lub specjalnosciowego,
moga by¢ uznane za odpowiednik takiego przedmiotu.

Identyfikacja efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow odbywa si¢ na
zasadach okreslonych w Uchwale nr 343 Senatu SGH z dnia 24 czerwca 2015 r. w sprawie
przyjecia Regulaminu potwierdzania efektow uczenia si¢ w Szkole Gtownej Handlowej w
Warszawie. Okresla ona zasady, warunki 1 tryb potwierdzania efektow uczenia si¢. Efekty
uczenia si¢ sg potwierdzane w zakresie odpowiadajacym efektom ksztalcenia zawartym w
programie ksztalcenia okreslonego kierunku, poziomu 1 profilu ksztalcenia. Potwierdzanie
efektow uczenia si¢ dokonywane jest poprzez proces ich weryfikacji, zakonczony wydaniem
certyfikatu. Organizacje¢ procesu oceny i weryfikacji efektow uczenia si¢ okreslajg instrukcje
wydawane przez dziekanow studiow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron
Plan studiow ma prawidlowa strukture oparta na modutach obejmujacych wiasciwie
dobrane grupy przedmiotéw. Wymiar czasowy catych studiéw, moduléw i poszczegodlnych
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przedmiotow jest odpowiedni i pozwala na realizacj¢ zatozonych efektow kierunkowych i
przedmiotowych. Sekwencja przedmiotow jest prawidtowa i uwzglednia w szczegdlnosci
zachodzace pomigdzy nimi powigzania przekazu wiedzy i ksztaltowania umiejg¢tnosci. Dla
kazdego z przedmiotow dokonano kalkulacji naktadu pracy niezbednego dla osiggnigcia
zatozonych dla niego efektow ksztalcenia i wyrazono ten naktad w formie punktow ECTS.
Wszystkie te elementy zostalty w sposéb poréwnywalny uwzglednione dla studiéw
stacjonarnych i niestacjonarnych, z uwzglednieniem mniejszej liczby godzin dla catych
studidw oraz poszczegolnych przedmiotdw w ramach tych ostatnich, a takze zastapieniem zajec
w ramach bezposredniego kontaktu nauczyciela ze studentem wigkszym nakladem pracy
wlasnej.

Formy prowadzenia zaje¢, a w szczegolnosci ich struktura sg wlasciwe z punktu
widzenia ogolnoakademickiego profilu ksztalcenia. Zajecia wykladowe stanowig okoto potowy
lacznego wymiaru godzinowego zajeC. Liczebnos$¢ grup studenckich na zajeciach
wyktadowych 1 ¢wiczeniowych jest odpowiednia z punktu widzenia mozliwosci
wykorzystywania aktywnych form ksztalcenia i realizacji zatozonych efektéw ksztatcenia.

Praktyki zawodowe sg integralnym elementem planu studidow. Realizowane s3 we
wlasciwym dla ogodlnoakademickiego profilu ksztalcenia wymiarze czasowy. Programy
praktyk umozliwiaja osiagnig¢cie zatozonych dla nich efektow ksztatcenia. System wsparcia
studentow w zakresie realizacji praktyk jest zorganizowany i funkcjonuje prawidtowo.
Zaliczanie praktyk na podstawie wykonywanej pracy zawodowej dokonywane jest na
podstawie weryfikacji realizacji w jej ramach efektow ksztalcenia przyjetych dla praktyki
zawodowej.

Na ocenianym kierunku studiéw prowadzone sa zaj¢cia z zastosowaniem metod i

technik ksztatcenia na odleglos¢. Dla wigkszo$ci przedmiotéw objetych tg forma ksztalcenia
wystepuje ona, jako alternatywna do zaje¢ realizowanych w ramach bezposredniego kontaktu
nauczyciela i studenta. Egzaminy z tych przedmiotow odbywaja si¢ w siedzibie uczelni.
Studenci 1 pracownicy maja mozliwo$¢ korzystania ze szkolen z zakresu przygotowania i
prowadzenia zaje¢ w oparciu o t¢ technike oraz uzyskuja w razie potrzeby wsparcie w trakcie
ich prowadzenia.
Tresci programowe realizowane w ramach poszczegdlnych przedmiotow s3a dobrane
prawidlowo z punktu widzenia zaloZzonych dla nich efektow ksztalcenia. Uwzgledniaja one
aktualny stan wiedzy. Tresci programowe dla jezyka obcego sa w niezbednym zakresie
ukierunkowane na znajomos$¢ jezyka specjalistycznego z zakresu kierunku studidw. Tresci
ksztatcenia dla catych studidow tworza kompleksowy 1 spdjny zestaw zagadnien
odpowiadajacych zalozonym efektom ksztatcenia.

Metody ksztalcenia stosowane w ramach poszczeg6lnych przedmiotow sa prawidtowo
dobrane z punktu widzenia mozliwosci realizacji zatozonych efektow ksztatcenia. Pozwalajg
one w szczegolnosci na przygotowanie studentéw studidw pierwszego stopnia do prowadzenia
badan oraz udzial w badaniach studentéw drugiego stopnia. Podstawowaq role w tym zakresie
odgrywaja proseminaria i seminaria dyplomowe. Studenci opanowuja w ich trakcie warsztat
naukowy a cze$¢ z nich przeprowadza w ramach przygotowania pracy dyplomowej wilasne
badania empiryczne.

Studenci maja mozliwos¢ korzystania z indywidualizacji metod ksztalcenia poprzez
wybor specjalno$ci, seminarium dyplomowego oraz na zasadach indywidualnego planu
studiow badz indywidualnej organizacji studiow.

Metody sprawdzania i oceny realizacji efektow ksztalcenia sg dostosowane do
charakteru przedmiotow 1 w sposéb prawidtowy okreslone w ich sylabusach. Prawidlowo
prowadzona jest weryfikacja efektow ksztalcenia odnoszacych si¢ do praktyk zawodowych.
Dokonuja jej opiekunowie praktyk oraz badz dziekani w oparciu o sprawozdanie
przedstawione przez studenta i potwierdzane przez zaktad pracy.
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Weryfikacja osiggniecia efektow ksztalcenia zalozonych dla poszczegdlnych
przedmiotow przeprowadzana zaré6wno na biezaco, jak i na koniec realizacji przedmiotu.
Dokonuje si¢ jej z reguty w oparciu o pisemne formy sprawdziandéw i1 egzaminow. Analiza
informacji zawartych w sylabusach oraz przeglad udostgpnionych prac przejsciowych i
etapowych wskazuja, ze dominujg przy tym sprawdziany oparte na pytaniach testowych badz
opisowych pozwalajacych jedynie na weryfikacje wiedzy studentéw. Natomiast w relatywnie
mniejszym zakresie stosowane sg zadania obliczeniowe, projekty i inne formy nastawione na
sprawdzenie umiej¢tnosci. Koncowa weryfikacja efektow ksztalcenia dokonywana jest w
ramach systemu dyplomowania. Tematyka wigkszo$ci prac dyplomowych odpowiada
dyscyplinie ekonomia, ale czg$¢ prac miesci si¢ w zakresie dyscypliny finanse badz nauki o
zarzadzaniu. Analiza losowo dobranych prac dyplomowych wskazuje, ze ich struktura jest
dostosowana do ogdlnoakademickiego profilu ksztatcenia. Zawierajg one stosunkowo silnie
rozbudowane cze$ci teoretyczne oparte na przegladzie literatury przedmiotu, niestety gtownie
ksigzkowej, przy znikomym wykorzystania artykulow z czasopism specjalistycznych. Czg¢sci
teoretyczne maja w duzym stopniu charakter odtworczy 1 przedstawiajg stan wiedzy w danym
zakresie bez krytycznej analizy. Cze$ci empiryczne sg do$¢ waskie. Jako$¢ badan stanowigcych
podstawe czesci empirycznych jest jednak w wiekszosci przypadkoéw dos¢ niska. Na taka ocene
sktada sie w szczegolnosci waski zakres wykorzystywanych danych empirycznych, stosowanie
jedynie prostych metod ilosciowych do analizy i prezentacji zaleznosci, stabe wnioskowanie.
Jednoczes$nie cze$¢ prac uzyskuje relatywnie wysokie oceny.

Studenci ocenianego kierunku angazujg si¢ w prowadzenie badan, co przejawia si¢ w

publikowaniu referatoéw i artykutow, udziale i organizacji w konferencjach naukowych i
seminariach oraz innych przedsiewzieciach o charakterze naukowym.
Proces sprawdzania i oceny efektéw ksztalcenia jest wlasciwie uregulowany w aktach
wewnetrznych uczelni. Opiera si¢ on na standardowych rozwigzaniach stosowanych w
szkolnictwie wyzszym 1 zapewnia w szczegdlnosci rowne traktowanie, przejrzystosé i
bezstronno$¢ postepowania w tym zakresie oraz umozliwia rozwigzywanie sytuacji
konfliktowych. Studenci maja dostep do informacji zwrotnej na temat wynikow ocen
bezposrednio u prowadzacych zajecia badz przez system informatyczny.

Rekrutacja kandydatow na studia pierwszego i drugiego stopnia oparta jest na
kryteriach umozliwiajagcych weryfikacje i selekcje z punktu widzenia posiadania wiedzy i
umiejetnosci niezbednych dla osiagnigcia efektow ksztalcenia zaktadanych dla danego
poziomu studiow.

Zasady dyplomowania okreslone sg w regulacjach wydanych na poziomie uczelni oraz
wydziatu. Uwzgledniaja one wszystkie etapy procesu dyplomowania (obsada seminariow,
okreslenie tematu pracy dyplomowej, przygotowanie metodyczne seminarzystow, ocena pracy
1 egzamin dyplomowy) a stosowane rozwigzania pozwalaja na osiggni¢cie zwigzanych z tym
elementem studiow efektow ksztatcenia.

Uczelnia wprowadzita adekwatne regulacje odnoszace si¢ do identyfikacji efektow
ksztatcenia uzyskanych w szkolnictwie wyzszym i poza systemem studiéw. Informacje na ich
temat sg aktualne, kompletne 1 w tatwy sposob dostepne dla zainteresowanych osob, zwtaszcza
w wersji elektroniczne;j.

Dobre praktyki

1. Mozliwo$¢ wyboru prowadzacego dany przedmiot/modut,

2. Wykorzystanie metod ksztatcenia na odlegtos¢ takich jak e — learning, blended learning,
3. Mozliwos$¢ certyfikowania znajomosci jezyka obcego,

4. Mozliwos$¢ wyboru przedmiotow autorskich.

Zalecenia

Brak
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Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakoS$ci ksztalcenia
3.1.Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia

3.2. Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1

Zasady projektowania, zatwierdzania, monitorowania i doskonalenia programow
ksztalcenia okreslono w obowigzujacych w Uczelni aktach wewnetrznych oraz procedurach
przyjetych w ramach systemu zarzadzania jako$cig ksztalcenia (Zarzadzenie Rektora nr 16 z 23
marca 2016 r.).

W systemie zarzadzania jako$cig funkcjonuja cztery gtéwne procedury, tj:

e monitorowania jakosci programéw ksztatcenia,

e monitorowania jakos$ci procesu ksztatcenia,

e monitorowania procesu walidacji efektow ksztatcenia,
e monitorowania losow absolwentow.

System zarzadzania jakoS$cig ksztalcenia w SGH obejmuje rowniez dziatania w zakresie
zapobiegania plagiatom i ich wykrywania. Gtéwnym narz¢dziem wykorzystywanym przez
SGH jest system SOLAD.

Nadzorem indywidualnym 1 kolegialnym objety jest proces projektowania i
korygowania programu ksztalcenia danego kierunku studiow. Dotyczy on programéw
ksztalcenia ~ wszystkich  kierunkow  studiow  prowadzonych, projektowanych  lub
modyfikowanych w SGH. W odniesieniu do kierunkéw dotychczas realizowanych, procedura
wymaga przegladu programoéw ksztalcenia do konca kazdego roku kalendarzowego ze wzgledu
na dokonanie ewentualnych korekt przed ich wprowadzeniem do kolejnej edycji programu
kierunku na nowy rok akademicki (zgodnie z harmonogramem prac nad tzw. Informatorem
SGH, zawierajacym program i plan studiéw dla nowego rocznika studentéw). W przypadku
modyfikacji lub zgloszenia nowego kierunku procedura uruchamiana jest w momencie
przekazania do Senackiej Komisji Programowej wymaganej dokumentacji. Jako skutek takiego
przegladu: wprowadzono Uchwalg nr 412 z dn. 16.03.2016 r. w sprawie wytycznych tworzenia
programéw ksztalcenia dla kierunkéw studiow 11 II stopnia, opracowano rozbudowang wersje
formularza sylabusa przedmiotu, a oferty nowych przedmiotéw zostaly ocenione przez
recenzentow, ponadto w listopadzie 2016 r. sylabusy przedmiotow kierunkowych i
specjalnosciowych zostaly uzupetnione o nowe elementy (powiazania efektow, metody
weryfikacji 1 dokumentacji, naktady pracy studenta).

Zgodnie z przyjetymi rozwigzaniami szczegétowymi celami procesu monitorowania i
analizy jakosci programow ksztalcenia s ocena formalna programu i planow studiow dla
tworzonego lub modyfikowanego kierunku; ocena formalna poszczegdlnych przedmiotow
sktadajacych si¢ na ten program; ocena wartosci merytorycznej programu studiéow i
poszczegbdlnych jego przedmiotow; weryfikacja efektow ksztatcenia. Z zatozenia kazdy
projektowany lub modyfikowany program powinien by¢: zgodny z misja i strategia SGH,;
zgodny z przepisami powszechnie obowigzujacymi; uwzgledniaé wzorce 1 doswiadczenia
krajowe 1 miedzynarodowe; uwzglednia¢ wnioski z analizy potrzeb rynku pracy (w tym opinie
pracodawcow i absolwentow); uwzglednia¢ ocen¢ posiadanych zasobow kadrowych (potencjat
naukowy 1 dydaktyczny jednostki, jej osiggnig¢cia oraz minimum kadrowego dla kierunku);
uwzglednia¢ oceng warunkow realizacji programu ksztalcenia (infrastruktura, koszty realizacji
programu, ryzyko obnizenia jako$ci ksztatcenia oraz konkurowania wewnatrz z istniejagcymi
zblizonymi kierunkami.
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Analiza treSci programowych, ich aktualizacja i zgodno$¢ z zakladanymi efektami
ksztatcenia dokonywana jest przez koordynatorow przedmiotéw. Sylabusy zaje¢ poddawane sa
corocznej ocenie, rownolegle do prac nad nowa oferta edukacyjng w danym roku
kalendarzowym. Natomiast na szczeblu Uczelni, za jako$¢ oferty odpowiada Senacka Komisja
Programowa, ktéra wspoéldziala z opiekunami kierunkow. Za projektowanie efektow
ksztatcenia odpowiedzialne sg ciata kolegialne takie jak Kolegium Rektorskie, Senat SGH,
Senacka Komisja Programowa i Senacka Komisja Dydaktyczna ds. Studentéw i Doktorantow.
Studenci maja swoich przedstawicieli w cialach kolegialnych jak Kolegium Rektorskie, Senat
SGH, Senacka Komisja Programowa i Senacka Komisja Dydaktyczna ds. Studentéw i
Doktorantow. Wymienieni przedstawiciele czynnie uczestniczg w ich pracach. Samorzad
Studencki opiniuje programy ksztatcenia.

Do modyfikacji efektow ksztatcenia, a takze tresci przedmiotéw i metod ich realizacji
wykorzystywane s3 takze opinie interesariuszy zewnetrznych, w tym czlonkéw Rady
Konsultacyjnej Partneréw Korporacyjnych SGH (Accenture, Bank Pekao SA, Bank Millenium,
Bank Zachodni WBK, DB Schenker, Deloitte Polska, EY Poland, ING Bank Slaski, KPMG,
McKinsey&Company, PKO BP oraz PwC ). Poza tym cze$¢ przedmiotéw realizowanych na
kierunku podlegata bardzo wnikliwej analizie (i modyfikacjom) w procesie akredytacji
miedzynarodowych ACCA, CEEMAN, IPMA Polska.

Studenci, jako interesariusze wewnetrzni potwierdzali udziat przedstawicieli samorzadu
studenckiego w dzialaniach doskonalacych proces ksztalcenia. Sprowadzata si¢ ona do
opiniowania zmian dotyczacych planow 1 programéw studiow, stosownych aktow
obowigzujacych w SGH oraz zglaszanie propozycji zmian.

Gléwnymi elementami wprowadzonej procedury monitorowania jakosci procesu
ksztatcenia sg studenckie opinie na temat jako$ci zaje¢ i umiejetnosci dydaktycznych osob
prowadzacych oraz hospitacje zajeé, a takze samoocena zaje¢ dokonywana przez
wyktadowcow. Ponadto regularnie, (co semestr) analizowane sa wskazniki tzw. efektywnosci
ksztalcenia, ktore obejmujg m.in.: rozklad ocen z egzaminow, wskazniki egzaminow
poprawkowych i komisyjnych, powtarzania roku, skreslen ze studidow, terminowoSci
uzyskiwania dyplomu, jak tez analizowane sg podstawowe wskazniki dotyczace rekrutacji na
studia, a wyniki tych analiz omawiane sg przez wladze rektorskie 1 na posiedzeniu Senatu.
Stopief osiggniecia efektow ksztatcenia dla danego przedmiotu weryfikuje wynik egzaminu,
oceny z prac pisemnych i innych form zaliczeh w trakcie semestru, natomiast oceny pracy
dyplomowej przez opiekuna i recenzenta oraz oceny na egzaminie dyplomowym pozwalajg
sprawdzi¢ stopien osiggniecia efektoéw ksztalcenia kierunkowego. Rezultatem tych analiz byto
m.in. uruchomienie konwersatorium ekonomicznego dla osob spoza SGH przyjetych na II
stopien, jak 1 wprowadzenie mozliwosci zdawania egzaminu z ekonomii, jako elementu
egzaminu dyplomowego, ale przed terminem tego egzaminu.

Zgodnie z informacja przedstawiong w Raporcie samooceny oraz potwierdzong podczas
wizytacji SGH ma opracowany system monitorowania losow absolwentow. Do 2012 r.
wykonano 3 badania pilotazowe obejmujace: wyjscie z uczelni, przejscie z edukacji do
zatrudnienia i losy zawodowe po 3 i 5 latach. Badania pozwolity zdoby¢ informacje o stopniu
zatrudnialnosci absolwentow, efektach ksztalcenia (lukach/nadwyzkach kompetencji), o
sciezkach karier 1 stopniu dostosowania programu ksztatcenia do potrzeb rynku pracy. Wyniki
upowszechniono (e-mentor nr 3/2013), a niektére wykorzystane w pracach Senackiej Komisji
Programowej nad kolejng oferta dydaktyczng. Wdrozenie systemu zawieszono z uwagi na
zapowiadane przez MNiSW oraz ZUS badania ogo6lnopolskie. Ponadto w listopadzie 2016 r., z
okazji 110-lecia SGH, przeprowadzono badanie wsrod okoto 7 500 absolwentow studiow
dwustopniowych. Otrzymano 1054 wypelione ankiety (ok. 14% wystanych), w tym 48 z
kierunku ekonomia. Wybrane wyniki przedstawiono na VI Sympozjum — Modele uniwersytetow
przysztosci (28.11.2016 — SGH). Absolwenci sg zadowoleni ze studiow w SGH i bardzo dobrze
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radzg sobie na rynku pracy. Takze dane MNiSW 1 ZUS z badania ekonomicznych aspektow
loséw absolwentow z kierunku ekonomia z 2014 r. m.in. wskazujg, ze juz po roku pracy
zdecydowanie najlepiej zarabiajg absolwenci SGH 1 ze ich miesigczne wynagrodzenie
przekracza poziom $redniego miesigcznego wynagrodzenia osob zatrudnionych w ich powiecie
zamieszkania.

Interesariusze wewngtrzni 1 zewngtrzni w sposob systemowy zaangazowani s$§ w

projektowanie programow oraz biorg udziat w okreslaniu zaktadanych efektow ksztalcenia na
réznych etapach ksztatcenia, a takze ich monitorowaniu stopnia ich osiggnigcia. Ciata
kolegialne odpowiedzialne za jako$é ksztalcenia maja w swoich sktadach przedstawicieli
interesariusze wewnetrznych (studentow 1 nauczycieli). Samorzad Studentoéw opiniuje
programy ksztalcenia i wspotpracuje z wiadzami Uczelni. Monitorowanie stopnia osiggniecia
zakladanych efektow ksztalcenia odbywa si¢ poprzez koordynatoréw przedmiotdw oraz w
ramach przeprowadzanych hospitacji. Studenci oceniajg stopien osiagniecia zakladanych
efektow ksztalcenia w ankietach przedmiotowych.
Opinie uzyskane od interesariuszy wewnetrznych 1 zewngtrznych (pracodawcow
I absolwentow) stanowig podstawe do okreslania i doskonalenia sylwetki absolwenta, efektow
ksztalcenia, programu studiow 1 planow studiow. Z inicjatywy Rady Konsultacyjnej
Pracodawcow SGH wraz Amerykanska Izba Handlowa (AmCham), Ernst&Young i przy
udziale SKN Konsultacji w 2012 r. przeprowadzily badania nt. kompetencji i kwalifikacji
poszukiwanych przez pracodawcoéw wsrod wchodzacych na rynek pracy absolwentow szkot
wyzszych. Wyniki zostaly upublicznione, a wnioski dotyczace zmiany metod ksztalcenia
zostaly wykorzystane w procesie ksztalcenia w SGH (m.in. zwigkszono nacisk na rozwijanie
kompetencji migkkich, umiejetno$ci zastosowania wiedzy, grupowe studia przypadku,
samodzielne studiowanie). Wazng platform¢ wspotpracy w kontekscie ksztatcenia tworzg m.in.
partnerzy z sieci programu Erasmus, CEMS (The Global Alliance in Management Education),
DAAD (Deutscher Akademischer Austauschdienst), PIM (Partnership in Intenational
Management) i QEM (Quantitative Economics Methods). W przypadku kierunku Ekonomia
wspotpraca miedzynarodowa zaowocowala wdrozeniem programu magisterskiego QEM, a
takze opracowaniem nowej specjalnosci kierunkowe;.

Monitorowaniu i doskonaleniu programéw ksztalcenia stuzy takze okresowa 1 biezaca
ocena kadry realizujgcej ksztalcenie na ocenianym kierunku. Wyniki analiz ewaluacji
przeprowadzonej na Uczelni kazdorazowo sg brane pod uwagg.

Analiza dokonana przez zespOl oceniajacy wykazata, ze w efekcie monitorowania i
okresowych przegladéw programéw ksztalcenia jednostka podjeta dzialania majace na celu
doskonalenie procesu ksztalcenia na wizytowanym kierunku.

W ramach przedsiewzig¢ doskonalacych 1 rozwojowych dotyczacych systemu
zarzadzania jakos$cig ksztalcenia podjeto dzialania dotyczace strategii rozwoju systemu
zarzadzania jakoscia w Szkole Gloéwne; Handlowej. W toku spotkania z osobami
odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia
przedstawiono zakres pracy, w tym zagadnienia przedyskutowane z Wtadzami szkoty. Znalazty
si¢ wsrod nich takie elementy strategii, jak: kreslenie celow 1 metod doskonalenia jakosci
wykraczajacych poza wymagania zwigzane z postepowaniami akredytacyjnymi i zwigzanymi z
przestrzeganiem prawa, przeglad oferty dydaktycznej SGH pod katem ksztalcenia kadr dla
przysztosci, spelniania zalecen ,,Modernization agenda”, ksztaltowania przez SGH kompetencji
spotecznych zwigzanych z zadaniami zawodowymi 1 poza nimi oraz podtrzymanie pozycji
lidera jako$ci ksztalcenia w Polsce i w regionie, czy inspirowanie innych uczelni
ekonomicznych w tym zakresie.
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Wedlug oceny zespotu oceniajacego PKA, na kierunku Ekonomia, w SGH prowadzone
sg ankiety dotyczace oceny zaje¢ dydaktycznych w formie elektronicznej. Swoim zakresem
obejmuje¢ ocen¢ zachowania pracownika na zajeciach, a takze realizacje celu i programu zajgc,
ich stopien odniesienia do praktyki, mozliwo$¢ przyswojenia wiedzy oraz jej poglebiania. Z
uwagi na niskg zwrotnos¢ w poszczegolnych edycjach ankietyzacji zaje¢, wyniki nie znajduja
przetozenia na sposob realizacji zaje¢ dydaktycznych. Studenci wyrazali opinie, iz nie
otrzymujg informacji zwrotnej z wynikow przeprowadzonej ankiety w zadnej formie.

3.2

Uczelnia zapewnia publiczny dostep do informacji wykorzystujac nowoczesne kanaty
komunikacji z wlasnymi interesariuszami, tj. stron¢ internetowa, platforme e-learningowa,
media spotecznosciowe jak i tradycyjne formy przekazu, tj. gabloty informacyjne, spotkania
tematyczne itp. Informacja o prowadzonym ksztatceniu dost¢pna jest na stronie internetowe;j
Uczelni (. Ponadto podstawowym zrodiem informacji o programie ksztalcenia sg sylabusy
przedmiotow.

W opinii studentow uczestniczacych w spotkaniu z ZO PKA Uczelnia zapewnia réwny

i powszechny dostep do informacji. Studenci pozytywnie odniesli si¢ do struktury, uktadu i
kompleksowo$ci zawartych informacji na stronie internetowej. Wyrazili takze pozytywna
opini¢ o informacjach przekazywanych poprzez media spotecznosciowe, wiadomosci e-mail
oraz informatory studenckie, przygotowywane przez samorzad studencki. Ponadto studenci
majg dostep do informacji przekazywanych przez platforme¢ Wirtualny Dziekanat. Uczelnia na
biezaco monitoruje poziom satysfakcji i wzbogaca zakres informacji.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Na Uczelni zostaly przyjete przejrzyste procedury w zakresie projektowania,
zatwierdzenia, monitorowania i okresowego przegladu programéw ksztalcenia, ktore rowniez
znajduja zastosowanie na ocenianym kierunku. Uczelnia stosuje roznorodne formy udziatu
interesariuszy wewnetrznych 1 zewngtrznych w doskonaleniu i realizacji programow
ksztalcenia: zwigzanej z programem studidw 1 jako$cig ksztalcenia. W ramach wewnetrznego
Systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia monitoruje si¢ stopien osiggania zaktadanych efektow
ksztatcenia. Monitorowanie prowadzone jest na wszystkich rodzajach zajec¢ i na kazdym etapie
ksztatlcenia. Systematycznie podejmowane s3 dzialania umozliwiajace ocen¢ przyjetych
sposobow weryfikacji osigganych przez studentéw efektéw ksztatcenia na kazdym etapie
ksztalcenia 1 wszystkich rodzajach zaje¢. System funkcjonuje na poziomie catej Uczelni, a ww.
procedury podlegajg okresowym przegladom pod nadzorem Rektora, polegajacym na
weryfikacji zgodno$ci stanu realizacji kazdego z gldwnych proceséw systemu ksztalcenia z
ustalonymi dla nich kryteriami oraz na zasadzie analizy ich skutecznosci, rozumianej, jako
stopien osiagania stawianych im celéw. Wewnetrzny system zarzadzania jakoscia w Uczelni
ewoluuje, dostosowujac si¢ do biezacych potrzeb. Ciata kolegialne odpowiedzialne za jako$é
ksztatcenia maja w swoich sktadach przedstawicieli studentéw. Samorzad Studentéw opiniuje
programy ksztalcenia 1 wspotpracuje z wladzami Uczelni. Monitorowanie stopnia osiggniecia
zakladanych efektow ksztalcenia odbywa si¢ poprzez koordynatorow przedmiotow oraz w
ramach przeprowadzanych hospitacji. Studenci oceniajg stopien osiagniecia zaktadanych
efektow ksztalcenia w ankietach przedmiotowych. Uczelnia wspodtpracuje z absolwentami i
pracodawcami przy projektowaniu programu studiow, prowadzi rowniez badanie loséw
absolwentow po zakonczeniu studiow.

Monitorowaniu podlega takze prowadzona polityka kadrowa, stosowane sa ankiety
oceniajace nauczycieli na wszystkich poziomach i formach studiéw. Wyniki tych ocen sg brane
pod uwage przy obsadzie zaje¢ w kolejnych cyklach oraz doskonaleniu programu ksztatcenia.
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Uczelnia zapewnia interesariuszom wewngtrznym i zewngtrznym dostep do informac;ji,
przy wykorzystaniu réznych kanatow komunikacji. Zakres przekazywanych informacji nalezy
uzna¢ za kompleksowy.

Podsumowujac na ocenianym kierunku prowadzone jest systematyczne monitorowanie,
ocena 1 doskonalenie program studiow.

Dobre praktyki
Brak

Zalecenia
Wystosowanie ogolnej informacji zwrotnej do studentow z wynikéw przeprowadzonej
ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych.

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1.Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.0bsada zaje¢ dydaktycznych

4.3.Rozw¢j i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4
4.1.

Szkota Glowna Handlowa posiada najwickszy potencjat kadry akademickiej w Polsce
(ponad 780 os6b, w tym ponad 280 profesorow i doktorow habilitowanych oraz prawie 400
doktorow) zapewnia wysoki poziom merytoryczny zaje¢ dydaktycznych i prowadzonych
badan naukowych. Minimum kadrowe kierunku ekonomia przedstawione w Raporcie
Samooceny za rok 2016/2017 jest odmienne od stanu deklarowanego w systemie POL-on, w
ktorym zarejestrowano dla studiow I stopnia 91 nauczycieli akademickich (19 prof., 29 dr
hab. 143 dr), a dla studiow II stopnia 71 nauczycieli (13 prof., 24 dr hab. i 34 dr). Natomiast po
spelnieniu najwazniejszego elementu, to jest prowadzenia co najmniej 30 godzin
dydaktycznych przez samodzielnych pracownikow oraz co najmniej 60 godzin dydaktycznych
przez adiunktéow stanowito nieco mniej liczne grono wyktadowcow. Uwzgledniajac
powyzsze, minimum kadrowe dla kierunku ekonomia w roku 2016/2017 stanowilo 63
wyktadowcow, w tym dla studiéw I stopnia 14 profesorow, 24 doktorow habilitowanych
oraz 33 doktoréw, a dla studiow II stopnia 9 profesoréw, 22 doktoréw habilitowanych oraz
31 doktoréw, posiadajacych dorobek naukowy w dyscyplinie ekonomia (tab. 4). Tylko jedna
osoba nie zostata zaliczona do minimum kadrowego, poniewaz posiadata dorobek naukowy z
dyscypliny finanse, co dodatkowo potwierdzone =zostalo uzyskaniem stopnia doktora
habilitowanego w 2015 roku.

Minimum kadrowe zgloszone na rok akademicki 2017/2018 stanowi 100 nauczycieli
akademickich (zgtoszonych do systemu Pol-on), w tym na studiach I stopnia 97 oséb (17
profesoréw, 33 doktorow habilitowanych 1 47 adiunktéw), a na studiach II stopnia 76 oséb (14
profesorow, 29 doktoréw habilitowanych 1 33 adiunktéw). System studiow w SGH, ze
swobodnym wyborem przedmiotow 1 wykltadowcow moze okazaé sie, ze cze¢$¢ kadry nie
zrealizuje wymaganego minimum liczby godzin zaj¢¢ dydaktycznych, ale zgloszona tak
szeroka lista nauczycieli $wiadczy o posiadanym szerokim zapleczu naukowym kierunku.

Relacja liczby nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum kadrowego do
liczby studentow na kierunku Ekonomia jest wyjatkowo Kkorzystna: na jednego
nauczyciela akademickiego przypada okoto 3 studentéw (63:228).

Szeroka lista wykladowcoOw spoza minimum kadrowego wynika z tego, ze student w
ramach wielu blokéw modutow do wyboru moze wybiera¢ przedmioty z innego kierunku, a
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takze moze wybiera¢ nauczyciela akademickiego sposrdod kilku prowadzacych dany przedmiot.
Wyktadowcy spoza minimum kadrowego Ekonomii reprezentuja gtownie nauki ilosciowe,
finanse i nauki 0 zarzadzaniu, ale tez prawo i nauki polityczne.

Wsrod profesorow 1 doktoréw habilitowanych wigkszo$¢ to reprezentanci nauk
ekonomicznych, nauk prawnych oraz filozofii. Wsérdéd doktorow wigkszos¢ stanowia
posiadajacy stopnie naukowe w dziedzinie nauk ekonomicznych. Ponadto, adiunkci
reprezentuja dyscypliny: matematyke, prawo, informatyke oraz filozofia. Osoby prowadzace
zajgcia ze stopniem magistra to gtdéwnie doktoranci reprezentujacy nauki ekonomiczne.

Kadra posiada szerokie doswiadczenie dydaktyczne, w tym tez mi¢dzynarodowe,
potwierdzone prowadzeniem wykladow w ramach wyjazdéw programu Erasmus, a jej
umiejetnosci sg dobrze oceniane przez studentow. Dorobek naukowy kadry w peini obejmuje
tre$ci programu  kierunku i jego zaktadane efekty ksztatcenia. Dorobek ten jest znaczacy, o
czym $wiadczy szeroka lista wlasnych podrecznikow i skryptow, co potwierdza posiadanie
przez Kolegium Ekonomiczno-Spoteczne SGH kategorii naukowej B, a Kolegia wspierajace
ksztalcenie kategorie A 1 A+.

Doswiadczenie badawcze i zawodowe kadry udokumentowano wskazujac w opisie kadry
ich role, jako ekspertow, doradcow, na stanowiskach kierowniczych w biznesie, bankach,
administracji publicznej, instytucjach naukowych i stowarzyszeniach (PAN, PTE). Ponadto,
pozycja SGH, jako lidera rankingdw uczelni ksztalcacych ekonomistow w duzym
stopniu wynika z uznania dla osiagnie¢ jej wyktadowcow.

4.2.

W SGH przedmioty z programu kazdego Kierunku studiow majg Szeroko
rozbudowane sylabusy, ktorych tresci i wymagania opracowane i doskonalone sg przez
zespoly wyktadowcow pod kierunkiem koordynatora. Warunkiem prowadzenia przedmiotu
jest zgloszenie wyktadowcy do oferty na dany rok akademicki, co jest przedstawione w
systemie Informatory, posiadanie stopnia naukowego, co najmniej doktora (wyjatek
stanowig informatycy, ktorzy moga mie¢ tytut zawodowy magistra). Oferty pracownikow
niesamodzielnych wymagaja akceptacji kierownika katedry. Zgloszenia wyktadowcow
analizujg rowniez koordynatorzy przedmiotow. Przedmioty podstawowe i niektore
kierunkowe proponowane sa studentom przez kilku, a nawet kilkunastu wyktadowcow —
wybor wykladowcy nalezy do studenta. Inne przedmioty, bardziej specjalistyczne maja
mniejszg lub pojedyncza obsade. Czgs¢ programu kierunku Ekonomia dotyczaca przedmiotow
podstawowych, stanowigcych podbudowe ogolnoekonomiczng i matematyczno-statystyczna,
prowadzona jest najczesciej przez wyktadowcow spoza minimum kadrowego tego kierunku.

Nauczyciele akademiccy z minimum kadrowego posiadaja kwalifikacje zgodne z
dyscypling: ekonomia, Problematyka prowadzonych przez nich badan oraz zakres tematyczny
ich publikacji naukowych oraz posiadane doswiadczenie zawodowe sa zgodne z tematyka
prowadzonych zajec.

Obsada zajg¢ dydaktycznych na kierunku Ekonomia w peini respektuje zasadg
zgodnosci zakresu merytorycznego przedmiotu z dorobkiem naukowym wyktadowcy.
Wyktady, ¢wiczenia, laboratoria i seminaria prowadzone sa wylacznie przez osoby posiadajace
dorobek naukowy, ktory w pelni odpowiada tematyce przedmiotu. Kwalifikacje kadry
realizujagcej program nauczania s3 takze adekwatne do wymagan wynikajacych z
obowigzujacych standardow 1 specyfiki przedmiotow.

Obsada zaje¢ uwzglednia nie tylko formalne aspekty zwigzane z dyplomami,
certyfikatami 1 §wiadectwami, potwierdzaja kompetencje kazdego nauczyciela akademickiego,
ale rowniez uwzglednia, stosownie do ogdlnoakademickiego profilu ksztatcenia, wyniki badan
naukowych. Kadra realizuje badania statutowe, granty i inne projekty badawcze. Wyktadowcy
wykorzystuja wyniki prowadzonych badan w ramach zaj¢¢ obligatoryjnych i fakultatywnych.
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Ponadto wyktadowcy sa zachecani przez wtadze do upowszechniania rezultatow swoich prac
badawczych oraz wiaczania studentow w przygotowanie i pomoc w organizacji badan.

Istotnym aspektem doboru kadry jest powierzanie seminaridéw dyplomowych i innych
zaje¢ zwigzanych z nabywaniem przez studentow przygotowania do prowadzenia badan i
kompetencji badawczych osobom legitymujacym si¢ doswiadczeniem badawczym w
dyscyplinach nauk ekonomicznych, a w szczegdlnosci w dyscyplinie ekonomia.

Reasumujac, obsada zaj¢¢ dydaktycznych bardzo dobrze odpowiada wymogom studiow
o profilu ogdlnoakademickim. Formy zaje¢ sa adekwatne do posiadanych przez wykladowcow
kwalifikacji. Prowadzenie wykladow powierzane jest pracownikom naukowym posiadajgcym,
co najmniej stopien naukowy doktora. Ponadto warto podkresli¢ duze zaangazowanie
wyktadowcow w prace dydaktyczng. Taki wniosek ptynie miedzy innymi z ozywionej
dyskusji, jak miata miejsce podczas spotkania Zespotu Oceniajacego PKA z kadra naukowo
dydaktyczng prowadzacg zaje¢cia na ocenianym kierunku.

4.3.

W Szkole Gtéwnej Handlowej polityke kadrowa prowadza bezposrednio Kolegia i
Katedry. Jej celem jest projakosciowy rozwoj, a gldwnymi wyznacznikami tego rozwoju sa:
zadowalajace tempo uzyskiwania stopni i tytuléw naukowych, uczestnictwo w projektach
badawczych, adekwatnos¢ struktury stanowiskowej i kwalifikacyjnej zatrudnienia w stosunku
do przyjetych wymagan programowych, polityka nagradzania wyktadowcow legitymujacych
si¢ osiagnieciami badawczymi i1 dydaktycznymi, zachgcanie nauczycieli akademickich do
realizacji stazy, cztonkostwa w stowarzyszeniach naukowych, podejmowania funkcji
publicznych, sporzadzania ekspertyz na rzecz otoczenia uczelni. Wsrdéd wykladowcow na
kierunku ekonomia s3 m.in.: byly wicepremier, prezes NBP, czlonkowie Rady Polityki
Pienig¢zne;j.

Pracownicy naukowo-dydaktyczni zatrudniani s3 w ramach otwartego konkursu, a
wymagania merytoryczne wobec nich sa wysokie. Niektorzy sa po studiach doktoranckich w
SGH. Kazdego roku nauczyciele akademiccy wypelniajg sprawozdania ze swojej dzialalnosci
naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej, ktore sa opiniowane i oceniane przez kierownika
katedry, a co kilka lat przez komisje¢ dziekanska. Przy ocenie wykorzystuje si¢ tez opinie z
ankiet studenckich. Formularz sprawozdania jest w wersji online 1 mozna go sukcesywnie
wypetnia¢ w ciggu roku.

Wedtlug oceny Zespotu Oceniajacego PKA, zgodnej z opinig eksperta studenckiego,
studenci kierunku Ekonomia oceniajacy nauczycieli akademickich, dokonuja tego poprzez
wypetnienie ankiet oceny zaje¢ dydaktycznych, ktdra swoim zakresem obejmuje oceng
prowadzacego jak rowniez zajecia. W szczegolno$ci odnosi si¢ ona do zakresu realizacji
programu zaje¢, sposobu ich prowadzenia oraz odniesienia do praktyki. Ankieta ma formg
elektroniczng. Wyniki ankiet, z uwagi na niski poziom zwrotno$ci, nie stanowig podstawy
podejmowania dziatan zwigzanych =z ocenianym pracownikiem. Ponadto wyniki
przeprowadzonej ankietyzacji nie s3 w zadnej formie przedstawiane studentom.

Sposrdd osob nalezacych do minimum kadrowego kierunku ekonomia, w latach 2012-
2016 stopien doktora habilitowanego uzyskato az 16 osob, a tytut profesora — 10 0sob.

SGH aktywnie wspiera rozw¢] mtodej kadry oraz rozwdj kompetencji dydaktycznych
pracownikow (m.in. czg§¢ wykladowcow niektorych przedmiotow z kierunku Ekonomia
podniosta swoje kwalifikacje na stazach zagraniczne w ramach grantu Miodzi Projektuja
Zarzadzanie). Kazdy wykladowca realizujacy zajecia w systemie e-sgh jest zapoznawany ze
standardami tworzenia 1 prowadzenia zaje¢ online, ma dostep do szkolen 1 instrukcji w zakresie
uzytkowania narzg¢dzi e-learningowych oraz zapewnione biezace wsparcie metodyczne przez
Centrum Otwartej Edukacji.
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Obecnie rozpoczyna si¢ rekrutacja do projektu ,,Wyktadowcy SGH z POWERem”,
ktoérego celem jest podniesienie kompetencji wykladowcoéw 1 lektoréw w  zakresie
innowacyjnych metod dydaktycznych w siedmiu obszarach: metody pracy dydaktycznej;
angazujace formy ksztalcenia i wspierania studentéw w rozwoju (uczenie przez doswiadczenie,
mentoring, motywowanie, case studies); komunikatywno$¢ wyktadowcoéw (emisja glosu,
innowacyjne prezentacje i wystgpienia publiczne); prowadzenie dydaktyki w j. obcym — kadra
naukowo-dydaktyczna (j. angielski, j. niemiecki do poziomu C1), — lektorzy (kursy i
konwersatoria w j. angielskim i1 niemieckim); wykorzystanie narzedzi IT w dydaktyce
(aplikacje smartfonowe, wirtualne Srodowisko nauczania, data storytelling); wykorzystanie
danych (Big Data i IT) w dydaktyce (program Stata, program nVivo).

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Zespot Oceniajacy PKA stwierdza, ze zarowno dorobek naukowy, jak i kompetencje
dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych zajgcia na kierunku Ekonomia
zapewniajg realizacje programu Kksztalcenia i mozliwo$¢ osiggniecia przez studentow
zaktadanych efektow ksztatcenia. Kwalifikacje naukowe wykladowcow tworza kompatybilny
zestaw, ktory jest adekwatny do potrzeb naukowo-dydaktycznych wynikajacych z opisu
przyjetych efektéw ksztalcenia.

Liczba pelnoetatowych pracownikow naukowo-dydaktycznych jest adekwatna do
potrzeb dydaktycznych. Zgloszone minimum kadrowe obejmuje 100 nauczycieli akademickich,
w tym 53 samodzielnych nauczycieli. Obsada zaj¢¢ jest prawidlowa. Osiagnigcia naukowe 1
dydaktyczne stanowig istotny aspekt doboru kadry. Uczelnia realizuje wlasciwie polityke
kadrowa, ktora jest zorientowana gtownie na rozwdj wlasnej kadry akademickie;j.

Dobre praktyki

1. Skuteczne motywowanie kadry naukowo-dydaktycznej do zamieszczania wynikow
wlasnych badan naukowych w najwyzej punktowanych czasopismach z listy A.

2. Sukcesywne aplikowanie o granty podnoszace kompetencje dydaktyczne kadry
akademickiej. Przyktadem takiego grantu jest projekt dofinasowany przez Program Operacyjny
Wiedza Edukacja Rozwo6j na lata 2017-2019 pod tytutem ,,Wyktadowcy SGH z POWERem”.

Zalecenia
Brak

Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Szkota Glowna Handlowa w Warszawie wspotpracuje z licznymi instytucjami
reprezentujacymi rozne podmioty 1 sektory gospodarki. Przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego stanowig kluczowa grupe interesariuszy w procesie okreslania i weryfikacji
efektow ksztatcenia. Sa wérdd nich instytucje dzialajace na rynkach o zasiggu globalnym,
krajowym i regionalnym. Wspotpracuja one z SGH na wielu ptaszczyznach, stad formy i
przyktady takiego wspoldziatania sg réznorodne.

Szczegolng role odgrywaja firmy nalezace do Klubu Partneréw SGH, ktory powstat w
1998 roku, jako wspodlna inicjatywa wspotpracujacych z SGH polskich i migdzynarodowych
przedsigbiorstw. Obecnie do Klubu Partneréw nalezg firmy prowadzace dzialalno$¢ bankowa,
finansowa, doradcza, konsultingowa, logistyczna, produkcyjno-handlowa w branzy chemicznej
i kosmetycznej oraz dzialalno$¢ ubezpieczeniowg. Sg to: Accenture Sp. z 0.0., Bank
Millennium SA, Bank Pekao S.A., Bank Zachodni WBK/Santander Universidades, Schenker
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Sp. z o.0., Deloitte Polska Sp. z o0.0., EY Polska, Gietda Papierow Wartosciowych w
Warszawie S.A., ING Bank Slqski, KPMG Sp. z o0.0., L'Oréal Polska Sp. z o. 0., Mastercard
Europe SA Representative Office in Poland, McKinsey & Company Poland Sp. z 0. 0., PKO
Bank Polski SA, PwC Polska Sp. z 0.0., Procter&Gamble Polska Sp. z 0.0., Grupa PZU.

Partnerzy korporacyjni SGH oraz podmioty otoczenia spoteczno-gospodarczego
przyczyniaja si¢ do rozwoju i wzbogacania oferty dydaktycznej Szkoty. Z inicjatywy Rady
Konsultacyjnej PK, SGH wraz Amerykanska Izbg Handlowa (AmCham), EY i przy udziale
SKN Konsultacji w 2012 r. przeprowadzily badania nt. kompetencji 1 kwalifikacji
poszukiwanych przez pracodawcoéw wsréd wchodzacych na rynek pracy absolwentow szkot
wyzszych. Wyniki zostalty upublicznione, a wnioski dotyczace zmiany metod ksztatcenia
zostaly wykorzystane w procesie doskonalenia ksztatcenia w SGH (m.in. zwigkszono nacisk na
rozwijanie kompetencji migkkich, umiej¢tnosci zastosowania wiedzy, grupowe studia
przypadku, samodzielne studiowanie).

Studenci SGH, w tym z kierunku Ekonomia, co jest skutkiem wielostronnej i
roéznorodnej wspoltpracy, mogg uczestniczy¢ w licznych seminariach, warsztatach, programach
edukacyjnych oraz wyktadach wspéttworzonych przez przedsiebiorstwa 1 wykladowcow SGH.
Moga réwniez odbywacé praktyki zawodowe na studiach I oraz II stopnia. Ich szczegdlng
warto$cig dodang jest fakt, iz sg organizowane w roznych instytucjach, a przez to odpowiadaja
specyfice realizowanych na kierunku efektow ksztalcenia. Dzigki temu studenci moga m.in.
rozwija¢ swoje umiejetnosci 1 kompetencje spoleczne, przygotowywaé sie do wymagan
przysztej pracy zawodowej, a niejednokrotnie po studiach podejmowaé¢ w nich zatrudnienia.
Szczegolnie cenna dla studentéw jest mozliwos¢ odbywania praktyk w firmach z Klubu
Partnerow.

Na podkreslenie zasluguje réwniez wspélpraca z otoczeniem w wymiarze
indywidualnym. Wyktadowcy, jako interesariusze wewnetrzni, w tym z kierunku Ekonomia
chetnie sg angazowani przez firmy i instytucje do roli ekspertow, recenzentéw, doradcéw. Ich
osobiste relacje zawodowe z przedstawicielami szeroko rozumianego otoczenia spotecznego i
biznesu ulatwiaja studentom zdobywanie materialdw do prac dyplomowych, odbywanie
praktyk i podejmowanie pracy (rekomendacije).

Nie sposob, analizujagc i oceniajgc wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
poming¢ jednostek organizacyjnych SGH, ktore w zwigzku z przydzielonymi im zadaniami,
ulatwiajg studentom wspolprace z instytucjami otoczenia. Takimi jednostkami sg: Centrum
Wspodlpracy z Biznesem, Centrum Przedsigbiorczosci 1 Transferu Technologii, Centrum
Kariery i Relacji Zewnetrznych (w tym Serwis Kariera), a takze Centrum Otwartej Edukacji i
Centrum Programéw Miedzynarodowych. Na stronach internetowych tych jednostek
zamieszczane s3 wszystkie istotne informacje o wspolpracy, osiagnigciach i podejmowanych
inicjatywach, z ktorych studenci chetnie korzystajg.

Obecnos¢ 1 aktywno$¢ podczas spotkania Zespotu Oceniajacego z przedstawicielami
podmiotdw otoczenia spoteczno-gospodarczego w trakcie wizytacji potwierdzita dlugoletnig 1
réznorodng wspotprace okreslajaca formy, zakres oraz charakter wspotdziatania. Wspolpraca z
pracodawcami jest autentyczna i stanowi mocng strone¢ SGH, w tym studentow kierunku
Ekonomia, obejmuje réznorodne podmioty i jest $cista, a pracodawcy maja poczucie wptywu
na oferte edukacyjng, proces dydaktyczny 1 weryfikacje efektow ksztatcenia.

Wedhug oceny Zespolu Oceniajacego PKA, zgodnej z opinig eksperta studenckiego
studenci kierunku Ekonomia wyrazili pozytywna opini¢ dotyczaca wspodtpracy z otoczeniem
spoteczno - gospodarczym. Wskazali, iz obejmuje ona zard6wno wspotprace dotyczaca badan
naukowych jak rowniez aspektow zwigzanych z procesem ksztatcenia. Jako przyklady
wymienili m.in. opiniowanie planéw i1 programéw studidéw przez podmioty zewngtrzne,
wspolprace z ambasadami kilkudziesi¢ciu panstw, udzial w warsztatach zwigzanych z
prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej, udziat studentow, w tym cztonkow kot naukowych w

32



projektach biznesowych, polegajacych na analizie zjawisk gospodarczych i1 tworzeniu
rekomendacji. Dzialalno$¢ studencka i naukowa jest réwniez wspierana przez instytucje
rzadowe 1 samorzagdowe, m.in. przez wspodlprace lub udzielanie patronatow takich podmiotéw
jak Prezydent Miasta St. Warszawa, Ministerstwo Rozwoju, Komisja Europejska. Studenci
wyrazili pozytywna opini¢ dotyczaca mozliwosci nawigzywania wspotpracy pomiedzy
studentami a podmiotami spoteczno — gospodarczymi, zardwno przez kota naukowe, samorzad
studencki, organizacje studenckie jak rowniez przez samych studentow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

SGH wspolpracuje z podmiotami otoczenia spoleczno-gospodarczym w celu
zapewnienia udziatu przedstawicieli tego otoczenia w okreslaniu efektow ksztatcenia,
weryfikacji i ocenie stopnia ich realizacji. Rozwdj kierunku Ekonomia, weryfikacja i
modyfikacja tresci programowych oraz doskonalenia specjalnosci bazujg na analizie potrzeb
otoczenia gospodarczego i rynku pracy, a przedstawiciele pracodawcow maja realng mozliwos¢
wptywania zaréwno na oferte dydaktyczna, jak i1 proces dydaktyczny.

Dobre praktyki
1. Realizowanie wspodtpracy pomiedzy studentami a podmiotami otoczenia spoteczno —
gospodarczego;

Zalecenia
Brak

Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

W Szkole Gléwnej Handlowej proces umigdzynarodowienia jest elementem misji i
strategii rozwoju uczelni. Uczelnia jest rozpoznawalnym 1 liczacym si¢ osrodkiem
akademickim w dziedzinie nauk ekonomicznych w Europie. Posiada podpisane umowy o
wspotpracy naukowo-dydaktycznej z ponad dwustoma uczelniami i innymi instytucjami z
catego swiata. Uczelnia prowadzi w jezyku angielskim 12 programoéw podwojnych dyplomow,
a takze pelny program dla kierunku studiéw na I i II stopnia: Globalny biznes, finanse i
zarzqdzanie (governance) oraz tylko na Il stopniu: International Business.

Studenci ocenianego kierunku Ekonomia, dzigki wysokim wymaganiom rekrutacyjnym
ze znajomosci jezykow oraz duzemu wymiarowi godzin z jezykdéw obcych w programie
studiow, sg bardzo dobrze przygotowani studiowania w jezyku obcym oraz do udzialu w
wymianie mi¢dzynarodowej. Na ocenianym kierunku Ekonomia wigkszo$¢ przedmiotow
prowadzonych w jezyku polskim z tym, ze student moze wybiera¢ ofert¢ przedmiotow
wyktadanych w jezyku angielskim.

Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie realizuje migdzynarodowe programy
edukacyjne przede wszystkim w ramach takich programoéw jak Programy Podwdjnego
Dyplomu, Magisterskie Programy Podwojnego Dyplomu, Erasmus+ czy Erasmus Mundus.

Kierunek Ekonomia nalezy do miedzynarodowej sieci QEM, zrzeszajacej obecnie 4
wiodace osrodki europejskie w obszarze ekonomii teoretyczne;j:

- Universitat Autonoma de Barcelona,
- Universitét Bielefeld,
- Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne (koordynator),
- Universita Ca' Foscari Venezia oraz
SGH jako partnera stowarzyszonego (od roku 2013/2014).
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Celem sieci jest oferowanie wspolnego programu dydaktycznego na poziomie
magisterskim i doktoranckim oraz prowadzenie wspdlnych badan naukowych z obszaru teorii
ekonomii. Program QEM wyznacza i wprowadza $wiatowe standardy w obszarze nauczania
formalnej ekonomii, a uczestnictwo w nim jest wyznacznikiem prestizu zaréwno
dydaktycznego, jak i naukowego. W SGH w ramach programu magisterskiego QEM
studiowato od kilku do kilkunastu studentéw rocznie (z ré6znych kierunkow).

Z ogodlnych informacji dotyczacych SGH (i posrednio kierunku ekonomia) nalezy
wskaza¢, ze w mobilnosci miedzynarodowej: na studia zagraniczne wyjezdza ponad 500, a
przyjezdza podobnie ponad 500 rocznie. W SGH z wyktadami goscinnymi lub seminariami
corocznie przebywa kilkunastu wyktadowcow-obcokrajowcow, gdzie w ramach duzej swobody
wyboru $ciezki programowej moga uczestniczy¢ studenci ocenianego kierunku.

W SGH funkcjonuje Centrum Programéw Migdzynarodowych (CPM), ktorego
gléwnym zadaniem jest pomoc w internacjonalizacji uczelni. CPM zajmuje si¢ koordynacja
wspotpracy miedzynarodowej SGH, w tym kwalifikacja i rekrutacja studentow (a w przypadku
niektorych programoéw takze pracownikow naukowych 1 administracji) do udzialu w
programach wymiany i praktyk migdzynarodowych (Erasmus+, Erasmus-Mundus, Share, PIM,
wymiany bilateralnej itp.) oraz Programach Podwdjnego Dyplomu i Magisterskich Programach
Podwojnego Dyplomu.

Wedlug oceny Zespotu Oceniajacego PKA, zgodnej z opinig eksperta studenckiego
studenci kierunku Ekonomia, studenci maja mozliwo$¢ uczestniczy¢ w wymianach studenckich
jak rowniez bra¢ udzial w praktykach zagranicznych. W ramach podpisanych umoéw, studenci
maja mozliwo$¢ wyjezdzania do uczelni w Europie, Ameryce Potnocnej i Potudniowej, Afryce
Azji oraz Australii. Sg to m.in. zagraniczne uniwersytety i uczelnie ekonomiczne. Studenci
pozytywnie ocenili mozliwo$¢ wyjazdow zagranicznych w ramach studiow, jak réwniez
przygotowanie jezykowe 1 organizacyjne kandydatow do wymiany miedzynarodowe;.
Dodatkowo studenci moga bra¢ udziat w migdzynarodowych konferencjach i sympozjach
naukowych w kraju i za granica.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

W Szkole Gloéwnej Handlowej proces umiedzynarodowienia jest elementem misji i
strategii rozwoju uczelni. Studenci ocenianego kierunku Ekonomia, dzigki wysokim
wymaganiom rekrutacyjnym ze znajomos$ci jezykow oraz duzemu wymiarowi godzin z
jezykdéw obcych w programie studiow, sa bardzo dobrze przygotowani do studiowania w
jezyku obcym oraz do udzialu w wymianie mig¢dzynarodowej. Na ocenianym kierunku
Ekonomia wigkszo$¢ przedmiotow prowadzonych w jezyku polskim z tym, ze student moze
wybieraé szeroka oferte przedmiotow wyktadanych w jezyku angielskim.

Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie realizuje migedzynarodowe programy
edukacyjne przede wszystkim w ramach takich programoéw jak Programy Podwdjnego
Dyplomu, Magisterskie Programy Podwodjnego Dyplomu, Erasmus+ czy Erasmus Mundus.
Kierunek Ekonomia nalezy do miedzynarodowej sieci QEM, zrzeszajacej 4 wiodace osrodki
europejskie w obszarze ekonomii teoretycznej oraz SGH, jako partnera stowarzyszonego (od
roku 2013/2014).

Z ogodlnych informacji dotyczacych SGH (i posrednio kierunku ekonomia) nalezy
wskaza¢, ze w mobilnosci miedzynarodowej: na studia zagraniczne wyjezdza ponad 500, a
przyjezdza podobnie ponad 500 rocznie. W SGH z wyktadami go$cinnymi lub seminariami
corocznie przebywa kilkunastu wyktadowcow-obcokrajowcow, gdzie w ramach duzej swobody
wyboru $ciezki programowej mogg uczestniczy¢ studenci ocenianego kierunku.

W SGH funkcjonuje Centrum Programéw Migdzynarodowych (CPM), ktorego
gléwnym zadaniem jest pomoc w internacjonalizacji uczelni. CPM zajmuje si¢ koordynacja
wspotpracy miedzynarodowej SGH, w tym kwalifikacjg 1 rekrutacjg studentow do udziatu w
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programach wymiany i praktyk mi¢dzynarodowych (Erasmus+, Erasmus-Mundus, Share, PIM,
wymiany bilateralnej itp.) oraz studidow podwdjnego dyplomu.

Dobre praktyki

1. Bogata oferta wyboru uczelni w ramach wymian miedzynarodowych;

2. Znaczacy udzial studentdw obcokrajowcow odbywajacych studia w SGH.
Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia
7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa

7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne

7.3. Rozwdj i doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium
7.1.

Baza dydaktyczna Szkoty Glownej Handlowej miesci si¢ w 4 budynkach, ktorych
faczna powierzchnia dydaktyczna wynosi prawie 9.4 tys. m2. Budynek Glowny (G) miesci: 9
auli, w tym najwigksza dwupoziomowa na 700 oséb, 33 sale wykladowe, 4 laboratoria
komputerowe. Najstarszym obiektem zabytkowym kampusu jest budynek A, w ktorym
znajduje si¢ 1 aula (500 miejsc), 3 laboratoria i 18 sal wykladowo-¢wiczeniowych. W budynku
S jest sala wyktadowa na 70 miejsc i 4 laboratoria komputerowe, a w budynku W znajduje si¢ 6
sal wyktadowych i 2 laboratoria. W budynku C miesci si¢ 16 sal wyktadowych wyposazonych
W najnowoczesniejsze rozwigzania audiowizualne, 5 laboratoriow komputerowych i 2 aule na
160 1 100 miejsc. Wszystkie aule wykladowe wyposazone sa w komputer, ekran
multimedialny, projektor i rzutnik.

Uczelnia posiada tacznie 12 specjalistycznych laboratoriow komputerowych, w tym
tradingowe ze specjalistycznym oprogramowaniem do realizowania zadan dydaktycznych i
naukowych w obszarze ekonomicznych analiz rynkéw finansowych, a takze 3 sale
gimnastyczne (180, 165 i 148 m2), w tym jedng z infrastruktura audio-video wspierajaca
prowadzenie nowoczesnych zaje¢ z wychowania fizycznego.

Kampus SGH ma dostep do Internetu o predkosciach: 1 Gbps i 100 Mbps oraz jednego
facza 1Gbps do obslugi dwoch akademikéw. Teren kampusu to 9 budynkéw z siecig
bezprzewodowa z ponad 160 punktami dostgpowymi. W sieci wdrozony zostal system dostgpu
EDUROAM.

Studenci i pracownicy SGH majg do dyspozycji autorskg platforme e-learningowa
e-sgh.pl (wlasno§¢ Uczelni), ktoéra umozliwia: przekazywanie tresci dydaktycznych w
ztozonych strukturach metodycznych, samodzielne sprawdzanie przyswojonej wiedzy,
interakcje studenta zard6wno z materiatem jak i innymi uzytkownikami, realizacj¢ wirtualnych
zaje¢ o charakterze symulacji tradycyjnych zaje¢, z opieka prowadzacego zajecia, oceng pracy
studenta z zastosowaniem wirtualnego dziennika, monitoring, raportowanie, jak i wsparcie w
procesach ewaluacji, w tym ankietyzacji. Oferta zaje¢ prowadzonych w formie e-learningu oraz
blended learning na kierunku Ekonomia skoncentrowana jest przede wszystkim na zapewnieniu
szerokiego wachlarza przedmiotéw specjalistycznych, uzupetniajacych wiedz¢ — na | stopniu
do wyboru 23 przedmioty w formie e-learningu lub blended learning, za$ na II stopniu — az 52.
W takich formach moze tez by¢ realizowane 6 przedmiotéw kierunkowych z I i II stopnia
studiow. Dodatkowo, platforma e-learningowa w SGH Niezbgdnik e-SGH umozliwia
indywidualne wspomaganie zaje¢ 1 zamieszczanie przez wykladowcéw materialow
uzupehiajacych przedmioty podstawowe.
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Wedlug oceny Zespotu Oceniajacego PKA, zgodnej z opinig eksperta studenckiego
studenci kierunku Ekonomia wyrazili opinig, iz baza dydaktyczno — naukowa Szkoty Glownej
Handlowej jest zadowalajgca i stwarza warunki do uzyskania zaktadanych efektow ksztatcenia
oraz mozliwosci w zakresie prowadzenia badan naukowych. Wyposazenie sal dydaktycznych
w opinii spetnia oczekiwania studentéw. Uczelnia zapewnia studentom dostep do wersji
oprogramowania uzytkowego. Moga oni korzysta¢ z petnego pakietu MS Office 365 pro plus
(online i1 stacjonarnie), z chmurg 1 TB dla studenta na pliki. W pelni dostepne s3 tez
oprogramowania SAS, SPSS, Statistica i Microsoft Imagine. W czasie spotkania z ZO PKA
zwrocono uwage, m.in. na brak stref komfortu dla studentow, niedostateczng liczbe gniazd
elektrycznych w bibliotece. Ponadto studenci wskazali, iz na Uczelni znajduja si¢ stanowiska
komputerowe z wolnym dost¢pem, jednak sprz¢t ten, w ich opinii, nie spetnia oczekiwan
zwigzanych z jego efektywnym wykorzystaniem. Na terenie uczelni dziata bezprzewodowa
sie¢ internetowa Eduroam. Wyrazono pozytywna opini¢, iz Uczelnia dostosowuje
infrastrukture do potrzeb o0so6b niepelnosprawnych, przy czym wskazano, m.in. brak
dostosowania windy w bibliotece.

7.2.

Biblioteka SGH istnieje od 1906 r., a obecnie jest najwicksza biblioteka ekonomiczna w
Polsce. Posiada w swoich zbiorach ok. 1 mln woluminéw ksigzek i czasopism. Biblioteka
udostepnia ponad 700 tytutdéw polskich i zagranicznych czasopism biezacych oraz okoto 10
tysiecy tytutdéw czasopism, z pelnymi tekstami, w komputerowych bazach danych.

Misja Biblioteki SGH jest wspieranie potrzeb czytelniczych zarowno wlasnej
spoteczno$ci akademickiej jak tez pozostatych grup uzytkownikow. Czytelnicy korzystaja z
katalogu komputerowego ALEPH (Automated Library Expandable Program). Oprécz katalogu
komputerowego udostepniane sg réwniez bazy danych, w wigkszosci z pelnymi tekstami
czasopism 1 ksigzek. Zbiory elektroniczne Biblioteki sg dostgpne w sieci uczelnianej (w tym
bezprzewodowej) oraz, dla uprawnionych do tego uzytkownikow, za pomocg dostepu
zdalnego. W komputerowych bazach danych (EBSCO, PROQUEST, EMERALD, JSTOR,
OECD, CAMBRIDGE Journals, OXFORD Journals, Taylor & Francis) jest kilkadziesiat tys.
tytutow czasopism zagranicznych z pelnymi tekstami. W Wirtualnej Bibliotece Nauki
dostepne sg bazy petnotekstowe ksigzek i czasopism, m.in. ELSEVIER, SPRINGER, WILEY.
Biblioteka SGH ma dostep do kolekcji Business & Economics w pelnotekstowej bazie
ksigzek elektronicznych EBRARY (ok. 32 tys. tytulow, glownie anglojezycznych; temat
economy, macroeconomy, microeconomy pojawia sie w ok. 19 tys.) i do polskich e-
book’6w z dziedziny ekonomii, poprzez serwis IBUK Libra (ok. 600 ksigzek). Dla
szczegotowych, mikroekonomicznych analiz bardzo przydatne sg biznesowe bazy danych o
firmach, rynkach, konsumentach: AMADEUS, Capital 1Q, EMIS, EUROMINITOR, a takze
statystyczne, w tym uzyskana w 2014 r. przez SGH mozliwos¢ dostepu do poufnych
mikrodanych EUROSTATU.

Biblioteka opracowuje Przeglad Bibliograficzny Czasopismiennictwa Ekonomicznego,
w systemie bibliotecznym ALEPH, w otwartym dostepie (open access). Na hasta
przedmiotowe: ekonomia, makroekonomia, mikroekonomia, analiza ekonomiczna - mozna
znalez¢ ok. 1000 artykutow z czasopism polskich i zagranicznych za ostatnie 3 lata. Tworzona
jest tez Dbiblioteka cyfrowa dla osob niedowidzacych: zeskanowano juz kilkanascie
najbardziej potrzebnych podrecznikoéw, w tym z makroekonomii i mikroekonomii.

Z elektronicznych, pelotekstowych zasoboéw Biblioteki mozna korzysta¢ na kazdym
komputerze w sieci uczelnianej. Ze wszystkich baz studenci i pracownicy SGH od 2011 r.
moga korzysta¢ réwniez W domu dzigki systemowi VPN. Na terenie Biblioteki mozna
korzysta¢ z internetu bezprzewodowego.
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Korzystanie ze zbioréw Biblioteki w czytelniach (345 miejsc) jest mozliwe przez 7
dni w tygodniu. Codziennie korzysta z czytelni $rednio ok. 200 osob. W okresach sesji
egzaminacyjnych czytelnie otwarte sg rowniez w nocy — do 5.00 rano i sg ,,oblegane”.

Wedhlug oceny Zespolu Oceniajacego PKA, zgodnej z opinig eksperta studenckiego
studenci kierunku Ekonomia wyrazili pozytywng opini¢ o bibliotece oraz czytelni,
mieszczacych si¢ w jednym z budynkow Uczelni. Pozytywnie odniesli si¢ szczegdlnie do
dostgpnosci pozycji literaturowych zawartych w sylabusach przedmiotow. Zwrocili jednak
uwage na problemy z dostgpnosciag dostatecznej liczby egzemplarzy niektorych pozycji
dedykowanych dla danego roku studiow. Nie zgtaszano uwag zwigzanych z godzinami pracy
biblioteki oraz zasadami wypozyczen. Ponadto wyrazili pozytywna opini¢ 0 mozliwosci zwrotu
ksigzek, gdy biblioteka jest nieczynna, a takze mozliwosci zamowienia ksigzek z magazynu
przez Internet. Biblioteka SGH umozliwia studentom nocne wypozyczanie ksiazek z czytelni,
ponadto w czasie sesji, biblioteka jest otwarta rowniez w nocy. Studentom udost¢pnione sg
takze stanowiska komputerowe z dostgpem do sieci Internet oraz bezprzewodowa sieé
Eduroam. W czytelni znajduje si¢ takze stanowisko komputerowe dla osob niepelnosprawnych
urzadzenie do powigkszania tekstu oraz urzadzenie do syntezy tekstu do wersji dzwickowe;.
Ponadto studenci maja mozliwos¢ korzystania z zasobow elektronicznych biblioteki, natomiast
studenci I roku odbywaja biblioteczny kurs online.

7.3.

SGH prowadzi staly monitoring infrastruktury wspierajacej realizacj¢ zadan
dydaktycznych i naukowych — odpowiedzialne s3 za to Dzial Zarzadzania
Nieruchomosciami i Centrum Technologii Informacyjnych. Ponadto, od blisko 20 lat
prowadzony jest dialog z partnerami korporacyjnymi, dzigki ktorym uczelnia pozyskuje
wiedze o najnowszych trendach w infrastrukturze firm i instytucji. Ta stala wspolpraca
pozwala SGH na biezaco rozwija¢ infrastrukture i biblioteczne bazy danych tak, by
przygotowywacé studentow do pracy W $rodowisku rynkowym, wykorzystujac te same
rozwigzania technologiczne. Wiele sal dydaktycznych zostalo wyremontowanych i
unowocze$nionych z funduszy patronow — firm sponsorskich.

Wedlug oceny Zespotu Oceniajacego PKA, zgodnej z opinig eksperta studenckiego
studenci kierunku Ekonomia zwrécili uwage na ograniczong dostgpno$¢ miejsc w domach
studenckich, spowodowang zakwaterowaniem w nich studentow obcokrajowcow. Studenci
maja $wiadomos$¢ zachodzacych zmian infrastrukturalnych, wynikajacych rowniez z sugestii
srodowiska studenckiego. Sugestie w tym zakresie zglasza samorzad studencki, studenci za$
nie dokonuja oceny infrastruktury w sposob sformalizowany, np. poprzez ankiete. Studenci
uczestniczacy w spotkaniu z ZO PKA zwrocili uwage na potrzebe wykorzystywania
aktualnych programéw komputerowych, wykorzystywanych w podmiotach gospodarczych z
uwagi na dynamiczne zmiany zachodzace w tym zakresie.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Uczelnia zapewnia baze¢ materialng, biblioteczng oraz dostgp do baz elektronicznych
niezbednych do osiagniecia koncowych efektoéw ksztalcenia na ocenianym kierunku studidow.
Biblioteka SGH istnieje od 1906 r., a obecnie jest najwicksza biblioteka ekonomiczna w
Polsce. Studenci pozytywnie ocenili infrastruktur¢ Uczelni. Stopien jej dostosowania do
potrzeb 0sob niepetnosprawnych réwniez nalezy oceni¢ pozytywnie.

Dobre praktyki
1. Biblioteka SGH w opinii srodowiska akademickiego prezentuje swiatowy poziom ushugi, a
jej czytelnia gléwna stynie z wyjatkowej architektonicznej urody, a takze jej szerokiej
dostepnosci w tym nocne;.
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2. Stata wspotpraca SGH z firmami partnerskimi pozwala na biezaco rozwija¢ infrastrukture
dydaktyczng przez sponsorowanie remontéw 1 ich unowoczes$nianie.

Zalecenia
1. Zaleca si¢ weryfikacj¢ dostepnosci dostatecznej liczby egzemplarzy podstawowych pozycji
literaturowych zalecanych w sylabusach.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiaggania

efektow ksztalcenia

8.1. Skutecznos$¢ systemu opieki 1 wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztalcenia

8.2. Rozwoj 1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8
8.1.

W czasie spotkania z ZO PKA, studenci kierunku Ekonomia, przedstawiciele kot
naukowych i Samorzadu Studenckiego, pozytywnie odniesli si¢ do udzielanego wsparcia przez
wladze Wydziatu. Za szczegdlng forme¢ wsparcia wskazano cotygodniowe spotkanie z
Prodziekanem ds. dydaktyki i studentow oraz przekazywanie niezbednych informacji
dostgpnymi kanatami (tablice ogloszeniowe, wiadomosci e-mail do studentow, strona
internetowa). Ponadto pozytywnie odniesiono si¢ do dostgpnosci nauczycieli akademickich na
konsultacjach, wsparcia merytorycznego przedstawicielom kot naukowych oraz wspotpracy z
otoczeniem spoteczno - gospodarczym. Studenci Kierunku ekonomia odbywajg czg¢$¢ zaje¢ w
formie e — learningu i blended learningu. Wyrazono takze pozytywna opini¢ o sylabusach, jako
formie wsparcia procesu dydaktycznego, ktore s3a dla dostgpne dla studentdw poprzez
platforme internetowa.

Studenci pozytywnie odniesli si¢ rowniez do mozliwosci realizacji przedsigwzig¢, m.in.
przygotowanie informatora o kotach naukowych 1 organizacjach studenckich,
przygotowywanego przez Samorzad Studencki, spotkania z przedstawicielami instytucji
publicznych i biznesu oraz projektow naukowych przez Studenckie Kota Naukowe.
Indywidualny plan studiow oraz indywidualny program studiéw (w tym indywidualne studia
mig¢dzyobszarowe) umozliwiaja studentom dostosowanie procesu ksztatcenia i toku studiow do
indywidualnych potrzeb jak réwniez realizacje przedmiotdéw/modutéw migdzyobszarowych.
Informacje 0 mozliwosci i warunkach korzystania z tych form wsparcia zawarte sg w
Regulaminie Studiow. Z uzyskanych od studentow informacji, wynika, iz studenci korzystaja z
indywidualnych $ciezek ksztalcenia.

Studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢ uzyskania wsparcia materialnego w
formie stypendium socjalnego, stypendium specjalnego dla osdb niepetnosprawnych,
stypendium rektora dla najlepszych studentow oraz zapomogi, a takze stypendium Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Studenci uczestniczacy w spotkaniu z ZO PKA oraz
przedstawiciele kot naukowych pozytywnie ocenili motywacyjny charakter stypendium
rektora. System przydzielania §wiadczen pomocy materialnej jest w opinii studentéw
transparentny i przejrzysty. Szczegdlowych informacji zasi¢gaja oni w Regulaminie Pomocy
Materialnej, Samorzadzie Studenckim lub w Dziekanacie.

Przedstawiciele kot naukowych pozytywnie odniesli si¢ do wspierania studenckiego
ruchu naukowego ze strony wtadz Uczelni. Ponadto pozytywnie odniesiono si¢ do mozliwosci
sfinansowania dzialalno$ci studenckiego ruchu naukowego przez jednostke, atakze do
wsparcia merytorycznego ze strony opiekunow kol. Zwroécili jednak uwage na zbyt
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biurokratyczny 1 czasochlonny system ubiegania si¢ o S$rodki na dziatalno$¢ naukowa,
wydtuzony czas zalatwiania spraw oraz rezerwacj¢ sal na potrzeby kot.

Zaréwno polscy jak 1 zagraniczni studenci ocenianego kierunku mogg liczy¢ na
wsparcie W zakresie wymian miedzynarodowych oraz odbywania studiow w jezyku
angielskim. Studenci kierunku ekonomia otrzymuja wsparcie w procesie przygotowania badz
realizacji badan naukowych gléwnie poprzez przygotowanie pracy dyplomowej, prace w
kotach naukowych lub udzial w pracach badawczych realizowanych przez pracownikow
Uczelni.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA pozytywnie ocenili zarowno wsparcie
udzielane im w procesie rekrutacji na studia | jak i Il stopnia, jak i w procesie dyplomowania.
Znaczng cze¢$¢ informacji w zakresie obu tych kwestii czerpali oni ze strony internetowej
Uczelni. Studenci swoje uwagi zglaszaja gtownie do Samorzadu Studenckiego. Poza oceng
zaje¢ dydaktycznych studenci nie dokonujg oceny innych obszarow procesu dydaktycznego.

Proces ksztalcenia i obstuge studentoéw wspiera system Wirtualny Dziekanat. Studenci
w czasie spotkania z ZO PKA wyrazili opinig, iz systemy te spetniajg ich oczekiwania zarowno
w zakresie obstugi administracyjnej jak i wsparcia dydaktycznego. Studenci ocenianego
kierunku, posiadajacy orzeczenie o niepelnosprawnosci maja mozliwo$¢ uzyskania wsparcia
Dzialu Spraw Osob Niepelnosprawnych, ktérego zadaniem jest definiowanie potrzeb osob
Z niepetnosprawnosciami, organizowanie form wsparcia oraz propozycje dostosowania procesu
ksztatcenia do takich os6b. Studenci niepetlnosprawni korzystaja gltownie ze stypendiow
specjalnych, urzadzen wspomagajacych realizacj¢ procesu ksztatcenia (powigkszalniki tekstu,
syntezatory mowy, dyktafony) oraz transportu dostosowanego do o0s6b z ograniczong
zdolnoscig poruszania si¢.

Studenci kierunku Ekonomia korzystaja z ustug Biura Karier glownie w zakresie
poszukiwania praktyk, stazy oraz ofert pracy, w tym réwniez z zagranicy. Ponadto moga oni
korzysta¢ z doradztwa zawodowego. Biuro organizuje m.in. Targi Pracy, Tydzien Doradcéw
Zawodowych, warsztaty z przygotowania CV oraz przygotowania do rozmow
kwalifikacyjnych. Studenci uczestniczacy w spotkaniu z ZO PKA pozytywnie odniesli si¢ do
dziatalnosci Biura, zaznaczajac, ze wielu z nich korzysta z ofert 1 przedsiewzie¢ BK. Studenci
ocenianego kierunku, uczestniczacy w spotkaniu z ZO PKA jak rowniez przedstawiciele
Samorzadu Studenckiego pozytywnie ocenili stan i warunki socjalne w Domach Studenckich
Uczelni jednak zwrdcili uwage na coraz bardziej ograniczong dostgpnos$¢ miejsc dla polskich
studentow, z uwagi na zakwaterowanie w nich studentdow zagranicznych. Ponadto
przedstawiciele Samorzadu Studenckiego wyrazili pozytywna opini¢ dotyczaca przekazywania
informacji 1 wspolpracy pomiedzy wiadzami Uczelni a Samorzadem Studenckim
i organizacjami studenckimi. Negatywnie odniesiono si¢ natomiast do obstugi administracyjne;j
studentéw przez dziekanaty. Uwagi dotyczytly zardwno zbyt krétkiego czasu, w tym rowniez w
czasie sesji egzaminacyjnej, przeznaczonego na obstuge studentow jak réwniez sposob
zalatwiania spraw przez pracownikow administracyjnych.

8.2

Zdaniem studentdw uczestniczacych w spotkaniu ZO PKA, gléwnym mechanizmem
motywujacym do nauki i rozwoju jest stypendium rektora dla najlepszych studentow,
mozliwos$¢ ubiegania si¢ o ptatne praktyki, w tym rowniez zagraniczne. Studenci pozytywnie
odniesli si¢ do mozliwosci korzystania z projektow organizowanych w SGH, w szczegdlnosci
0 charakterze naukowym.

System opieki studentdow w procesie ksztatcenia jest procedowany i1 poddawany
ewaluacji w ramach wydzialowego systemu zapewnienia jako$ci ksztatcenia. W szczegolnosci
system ten obejmuje proces ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych. Udzial studentow
w doskonaleniu procesu ksztalcenia polega na udziale w pracach stosownych organdéw
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kolegialnych oraz wyrazanie opinii 1 zglaszanie propozycji. Dotyczy to m.in. zglaszania
biezacych probleméw oraz propozycji w czasie cotygodniowych spotkan samorzadu
studenckiego z prorektorem ds. dydaktyki i studentow.

Uzasadnienie z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

System wsparcia studentéw Kierunku Ekonomia w Szkole Gtéwnej Handlowej obejmuje szereg
dziatan i1 proceséw majacych za zadanie doskonalenie jakos$ci ksztatcenia. Zaréwno studenci,
przedstawiciele Samorzadu Studenckiego oraz kot naukowych wyrazili pozytywna opini¢
0 sposobie wsparcia w procesie ksztatcenia. Zdecydowanie mocnymi stronami sg aktywnos¢
kot naukowych 1 organizacji studenckich, indywidualizacja procesu ksztalcenia oraz stopien
umig¢dzynarodowienia studiéw na kierunku ekonomia. Ponadto studentom w duzym zakresie
umozliwia si¢ indywidualizacje procesu ksztalcenia m.in. poprzez przyznawanie Indywidualnej
Planu Studiow. Ponadto mocng strong jest mozliwos¢ odbytego wczesniej zatrudnienia
W poczet praktyk. Nalezy natomiast zintensyfikowa¢ dziatania w zakresie obstugi
administracyjnej studentow oraz procedur dotyczacych funkcjonowania kot naukowych
I Samorzadu Studenckiego. Sugeruj¢ si¢ rowniez rozwazenie rozszerzenia zakresu ankiety
studenckiej.

Dobre praktyki
1. Dziatania dazace do aktywizacji i wspierania kot naukowych.

Zalecenia
1. Zintensyfikowanie dzialan w zakresie obstugi administracyjnej 1 aspektow proceduralnych.

8. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Charakterystyka dzialan doskonalacych oraz

Zalecenie . , .
ocena ich skutecznos$ci

Strony 17-18 Raportu

W 2012 roku na wszystkich kierunkach studiow
w SGH opracowane =zostaly nowe programy
ksztalcenia, oparte na efektach ksztalcenia i zgodne z
Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa

Whioski
/.0

7. SGH speinia standardy ksztalcenia na kierunku
ekonomia na studiach stacjonarnych,
popotudniowych studiach niestacjonarnych oraz
studiach  niestacjonarnych  sobotnio-niedzielnych
pierwszego stopnia. Na studiach niestacjonarnych
drugiego stopnia realizowanych w trybie sobotnio-
niedzielnym, niektore przedmioty z grupy tresci
podstawowych realizowane sg ponizej przewidzianej
standardami liczby godzin.

8. Wymoég 40% udziatu zaje¢ realizowanych w
aktywnych formach nie jest spetniony na studiach
niestacjonarnych pierwszego stopnia oraz na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego stopnia.

9. W przypadku studiow niestacjonarnych
pierwszego i drugiego stopnia, realizowanych w
trybie sobotnio-niedzielnym przekroczony zostat
10% limit godzin zajeé, ktore mogg odbywac si¢ bez
udzialu nauczyciela akademickiego.

Wyzszego. W trakcie prac nad programem kierunku
ekonomia wykorzystano opinie Zespotu
Oceniajgcego PKA, w tym te wyrazone w punktach
7, 8 i 9 Raportu (chociaz one odnosily si¢ do
ministerialnych standardow ksztatcenie
nieobowigzujacych juz w 2012 r.). SGH zwigkszyta
wymiar aktywnych form zaje¢ z przedmiotow
kierunkowych 1 specjalnosciowych na studiach
niestacjonarnych  sobotnio-niedzielnych  zaréwno
pierwszego, jak i drugiego stopnia glownie poprzez
mozliwo$¢ uruchamiania zaj¢¢ ponizej limitow
okreslonych Uchwalq nr 660 Senatu SGH z 2012 r.
Z uwagi na stosunkowo malg liczbe studentow
kierunku ekonomia cz¢$¢ wykltadow przybiera forme
konwersatoriow, zwlaszcza na studiach
niestacjonarnych.

Wiadze akademickie SGH podjety szereg dziatan
na rzecz podniesienia jako$ci. prac dyplomowych, w
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10. Prace dyplomowe sg zroznicowane. Wigkszo$¢ z
nich charakteryzuje wysoki poziom merytoryczny. Sa
jednak takie, zwlaszcza wsrod prac magisterskich na
studiach niestacjonarnych, ktore wskazuja na

koniecznosé zintensyfikowania nadzoru
promotorskiego.

11. Zespot oceniajacy uwaza Sposob
przeprowadzenia egzaminu dyplomowego,

magisterskiego za niewlasciwy, poniewaz sprawdza
on efekty ksztalcenia bardzo fragmentarycznie.

tym na studiach niestacjonarnych (pkt 10). Wsrod
nich nalezy wymieni¢ wydanie zarzqdzenia rektora
nr 7 z 30 stycznia 2013 r. w sprawie prac
dyplomowych, ktére od 1 pazdziernika zostato
zastapione zarzqdzeniem rektora nr 45 z 19 wrzesnia
2017 r. w sprawie prac dyplomowych. To drugie
zarzqdzenie m.in. wprowadza po raz pierwszy
formularz oceny pracy licencjackiej i magisterskiej
przez promotora. W ocenie przyjmowanej pracy
promotor bedzie wskazywat czastkowe oceny stopnia
spelnienia wymagan merytorycznych i formalnych
pracy, ktore maja shuizyé, jako pogladowe
uzasadnienie cato$ciowej oceny pracy. Podobne
rozwigzanie zastosowane zostalo w przypadku
formularza oceny pracy przez recenzenta. Wyrazamy
przekonanie, ze zastosowanie nowych formularzy
oceny pracy dyplomowej przyczyni si¢ do
urealnienia oceny pracy i ograniczy przypadki
zawyzania przez promotora lub recenzenta tej oceny.

Kolejnym elementem sprzyjajacym podniesieniu
jakosci prac dyplomowych na studiach licencjackich
powinno by¢ wprowadzenie od obecnego roku
akademickiego 2017/2018 proseminarium z metody
studiowania. W jego trakcie studenci poznaja m.in.
zasady przygotowywania prac pisemnych.

Jesli chodzi o =zastrzezenia co do sposobu
przeprowadzania egzaminu magisterskiego (pkt 11),
W tym opinii wyrazonej w Raporcie na stronie 14:
Dwa pytania na egzaminie magisterskim dotyczyly
zwykle tematyki pracy, a jedno — kierunku studiow.
Zdaniem Zespotu oceniajgcego — dla Wlasciwej oceny
ksztatcenia na kierunku — struktura pytan powinna
by¢ odwrotna, to te kwestie zostaly m.in.
doprecyzowane W Regulaminie studiow (Zaf. do
uchwaty nr 307 Senatu SGH z dnia 29 kwietnia 2015
roku), w punkcie 6: ,, Tre§¢ pytan egzaminacyjnych
powinna by¢ zwigzana z kierunkowymi efektami
ksztatcenia dla danego stopnia studiow”.

Strona 30 Raportu

»Poprawy wymagaja: dostosowanie budynku oraz
Biblioteki dla  potrzeb 0s6b z  niepelno-
sprawnosciami,  zwigkszenie  liczby  godzin
funkcjonowania dziekanatu w czasie sesji.”

Whioski
Ocena spraw studenckich, tj. dziatania Samorzadu i

organizacji  studenckich oraz systemu opieki
materialnej jest wysoka. Poprawy za§ wymagaja
wymienione Wwyzej rozwigzania organizacyjno-
techniczne.

Budynki SGH: Gtéowny, C i Biblioteka zostaty w
petni dostosowane do potrzeb 0s6b
z niepelnosprawnoscia, zwlaszcza ruchows. Strony
internetowe SGH zawieraja treSci rozpoznawalne
przez czytniki dla niewidzacych, wprowadza si¢ tez
oznaczenia pomieszczen pismem Braille’a. SGH
posiada specjalistyczny sprzgt i oprogramowanie
ulatwiajace edukacje osobom niepetnosprawnym,
tj. komputerowe programy powiekszajace ZoomText,
Lunar i Magic; program mowiacy Jaws
z syntezatorami mowy; powigkszalnik elektroniczny
MyReader dla os6b niedowidzacych (w Bibliotece,
Czytelni Czasopism Polskich); stanowisko
komputerowe w Bibliotece (zestaw do czytania
Multilektor, dostep do Internetu, oprogramowanie

mowiace 1 powigkszajace, mysz dla o0sob
z niesprawnoscig rak); pracownia komputerowa ze
sprzgtem 1 oprogramowaniem  dla  0séb
niepetnosprawnych (DS nr 1 Sabinki); petla

indukcyjna w Auli Gléwnej; systemy przenosne FM
do  wypozyczania  osobom  niedoslyszacym.
Generalnie  ulatwienia  dostepu  osobom  z
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niepelnosprawnoscia do zasobow bibliotecznych
polegalty na zmianach uregulowan prawnych,
likwidacji barier architektonicznych i zakupie
odpowiedniego sprzgtu.

Zgodnie z zaleceniem Zespotu Oceniajacego
wladze SGH juz w 2011 roku zwigkszyly liczbe
godzin funkcjonowania dziekanatow w czasie sesji.
Obecnie Dziekanat Studium Magisterskiego jest
otwarty dla studentow dwa dni w tygodniu w
godzinach popoludniowych: poniedziatek 1 $roda
w godz. 15.00 — 18.00), a w soboty — w trakcie
zjazdow studentéw niestacjonarnych: w godz. 9.00 —
13.00. Dziekanat SM jest tez otwarty dla studentow
we wtorki w godz. 12.30 — 15.00, oraz w piatki: od
8.30 do 12.00. Dziekanat Studium Licencjackiego
obshuguje studentow w godzinach popotudniowych
takze dwa razy w tygodniu (poniedzialek i §roda w
godz. 15.00 —-18.00). Dziekanat SL jest otwarty dla
studentow rowniez we wtorki w godz. 9.00-10.00,
czwartki w godz. 13.00-15.00, oraz piatki w godz.
9.00-11.00. W  trakcie zjazdow  studentéw
niestacjonarnych w trybie sobotnio-niedzielnym
studenci sg obstugiwani w soboty w godz. 9.00-
13.00.

Strony 30-31 Raportu

/.../ Ksiega dyploméw prowadzona jest centralnie dla
catej Uczelni. Ksiega to prowadzona jest zgodnie
z przepisami § 11 ust. 3 wyzej wymienionego
rozporzadzenia. Pokwitowanie odbioru dyplomu
znajduje si¢ w aktach absolwenta. Niewfasciwie
nadawany jest numer dyplomu. Zgodnie z wymogami
tego rozporzqdzenia numer nie moze by¢ lamany
przez symbol kolegium i rok ukornczenia studiow,
bowiem do ksiegi dyplomow wpisuje si¢ liczbe
porzgdkowq stanowigcq numer dyplomu.

W teczkach 0s6b nowo przyjetych znajdujg sig:

/... | W dokumentach osob przyjetych na studia
pierwszego stopnia brak jest kopii decyzji o przyjeciu
na studia oraz potwierdzenia jej doreczenia,
potwierdzenia odbioru legitymacji (ewentualnie
indeksu), ktore to dokumenty sq wymagane
przepisami  wyzej wymienionego rozporzqdzenia.
Kopie decyzji
0 przyjeciu na studia znajdujg si¢ w aktach studentéw
studiow drugiego stopnia. W teczkach oséb, ktorym
udzielono urlopu znajduja si¢ kopie decyzji w tych
sprawach, natomiast brak jest kopii decyzji w
przypadku osob, ktore uzyskaty zgode na powtarzanie
roku, a takze wznawiajgcych studia.

Skreslenia dokonywane sg przez Dziekana, co jest
zgodne z art. 190 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005
r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164,
poz. 1365, z p6zn. zm.). W dokumentach brak jest
natomiast potwierdzenia odbioru tej decyzji.

W  teczkach absolwentéw znajduja si¢: praca
dyplomowa, recenzje pracy dyplomowej, protokot
egzaminu  dyplomowego, dyplom ukonczenia
studiow - egzemplarz do akt, suplement oraz
potwierdzenie odbioru dyplomu, jego odpisu oraz
suplementu.

SGH, po uwagach Zespolu Oceniajagcego, w
trybie pilnym dokonata zmian w dokumentacji toku
studiow, eliminujgc wskazane nieprawidtowosci.

Dokumentacja przebiegu studiow prowadzona
jest w Dziale Organizacji Dydaktyki oraz we
wlasciwych dziekanatach — Dziekanacie Studium
Licencjackiego (dla studiow 1 stopnia) oraz
Dziekanacie Studium Magisterskiego (dla studiow 11
stopnia).

Numer dyplomu jest numerem kolejnego wpisu w
Ksigdze  dyploméw SGH i  sklada  sie
z trzech czeg$ci: numeru ksiegi dyploméw / numeru
porzadkowego dyplomu / dwdch ostatnich cyfr roku
ukonczenia studiow.

Akta osobowe studenta prowadzone sg zgodnie z
artykutem 4 Rozporzadzenia MNiSW
z 16.09.2016 (Dz. U. z 27.09.2016, poz. 1554),
okreslajacego, jakie dokumenty przechowuje sie¢
w teczkach akt osobowych studentéw, z pominigciem
dokumentow dotyczacych przyznania studentowi
pomocy materialnej (w SGH takie sprawy prowadzi
Samorzgd  Studentow)  oraz  o$wiadczen o
niepobieraniu §wiadczen na innym kierunku, o
ktorym mowa w art. 184 ust. 7 ustawy (nie dotyczy) .

W teczkach osobowych studentéw pierwszego
stopnia znajdujg si¢ decyzje o przyjeciu na studia
wraz z podpisem studenta o jej otrzymaniu.
Dotaczone s3 rowniez potwierdzenia odbioru
legitymacji.

W teczkach osobowych nowo przyjetych
studentow drugiego stopnia studidow znajduje si¢
potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem kopia
dyplomu ukonczenia studidow 1 stopnia oraz
egzemplarz umowy w przypadku Kkazdego trybu
studiow.

W aktach studentow przechowywane sg decyzje
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W  Suplementach  wskazane dokonanie
nastepujqgcych korekt:

— skorygowanie zapisu w pkt. Il ust. 4 do okreslen
zgodnych z ustawq z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym, a wiec okreslenie statusu
uczelni, tj. SGH, jako publicznej szkoly wyzszej;

— skorygowanie zapisu w pkt. Il ust. 1- zgodnie z
ustawq z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym — t]. studia pierwszego lub drugiego stopnia,
a nie jak to ma miejsce aktualnie — wyzsze
magisterskie lub wyzsze licencjackie,

— w pt. IV ust. 2,..standardy ksztalcenia...’
wpisanie podstawy prawnej rozporzqdzenia w
sprawie standardow ksztalcenia;

— w pkt. IV ust. 3 podzial wpisow realizowanych
przedmiotow na semestry, lata studiow, liczbe godzin
realizowanych w ramach poszczegolnych
przedmiotow z podziatlem na formy zaje¢ (np.
wykitady lub cwiczenia), a takze wpisanie po temacie
pracy dyplomowej oceny tej pracy, a takze
— w pkt. V , ... dostegp do dalszych studiow”
wskazane jest rowniez stosowanie zapisow zgodnych
z ustawq, tj. studia drugiego stopnia, a nie
,,magisterskie”.

jest

>

Whioski (strona 31)
Dokumentacja toku studiow wymaga niezwlocznych
dziatan eliminujacych wymienione uchybienia.

dotyczace skreslen z listy studentow, wznowienia na
studia, urlopéw dtugoterminowych i zdrowotnych.

Do decyzji o skreSleniu z listy studentow
dotaczane sg stosowne dokumenty pocztowe,
$wiadczace o ich dorgczeniu, albo tez odbior decyzji
potwierdzany jest podpisem studenta.

W suplementach wprowadzono korekty zgodnie
ze wskazowkami 1 z zasadami wynikajacymi
z rozporzqdzema MNIiSW z 10.02.2017 (poz. 279):

Status uczelni to ,,publiczna uczelnia
akademicka” (pkt 2.3 suplementu)

=  Uczelnia prowadzi ,studia
stopnia” (pkt 3.1 suplementu)

= Punkt 4.2, nosi nazwe ,wymagania
programowe” 1 podano w nim podstawe
prawna

= Punkt 4.3, czyli szczegoly dotyczace
przebiegu studiow dokumentowane sg
poprzez liste zrealizowanych przedmiotow:
ich sygnature, tytul, uzyskang przez studenta
ocen¢ oraz liczbe uzyskanych ECTS. Nie
podawane sa formy zajeé, ani podzial na
semestry.  Kazdy  student  ksztaltuje
indywidualnie swoj plan studiow i jedynie
na | semestrze pewna czgs¢ planu jest
wspoélna dla wszystkich. Nie podawany jest
tytut pracy dyplomowej, ani jej ocena — jest
wylacznie  informacja o  zaliczeniu
seminarium magisterskiego i wigzacej si¢ z
tym liczbie uzyskanych ECTS.

= W punkcie 5 suplementu stosowane sg
wiasciwe zapisy.

Na zakonczenie warto dodaé, ze dzialania
podjete w/w zakresach przez wiladze akademickie
i administracyjne Szkoty Gloéwnej Handlowej w
Warszawie zyskaly aprobate (nie bylo zastrzezen)
Zespotdow Oceniajacych PKA w trakcie oceny
programowej kierunkéw mie¢dzynarodowe stosunki
gospodarcze oraz metody ilosciowe w ekonomii i
systemy informacyjne w2014 roku, jak
i kierunku zarzadzanie w 2016 roku.

drugiego
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