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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1. Skiad zespohu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. n. med. Malgorzata Krawczyk - Kuli§, czlonek PKA

cztonkowie:

1. Dr Dorota Gazurek — cztonek PKA

2.Dr hab. Krystyna Rozek - Piechura — ekspert PKA

3.Dr Natalia Smolarek — ekspert wskazany przez pracodawcoOw
3.Mgr Jakub Koziet — ekspert PKA ds. postepowania oceniajacego
4.Bartosz Kasinski — ekspert studencki.

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena na kierunku ,(fizjoterapia” prowadzonym w na Wydziale Nauk o Zdrowiu w
Uniwersytecie Medycznym w Lublinie odbyta si¢ po raz trzeci, zostala dokonana z inicjatywy
PKA.

Po poprzedniej wizytacji, ktora odbyta si¢ w dniach 14 — 15 stycznia 2011 zalecono
wprowadzenie do planéw i programow studiow przedmiotéw do wyboru oraz zmiane¢ punktacji
ECTS w planach i programach studiow tak by doprowadzi¢ do peilnej zgodnosci plandéw
studiow, programow ze standardami 1 wytycznymi PKA. Ocena dostosowania si¢ uczelni do
zalecen PKA bedzie ujeta w dalszej czesci raportu.

Obecna wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowiazujaca procedurg
oceny Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wizytacja ta zostata poprzedzona zapoznaniem si¢
Zespotu Oceniajacego z raportem samooceny przedtozonym przez Uczelni¢. Natomiast raport
Zespotu Oceniajagcego zostal opracowany na podstawie raportu samooceny, hospitacji zajec
dydaktycznych, analizy losowo wybranych prac dyplomowych oraz zaliczeniowych, wizytacji
bazy naukowo-dydaktycznej, a takze spotkan i rozmow przeprowadzonych z Wiladzami
Uczelni i Wydziatu, pracownikami oraz pracodawcami a takze zestudentami ocenianego
Kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegélowy harmonogram
przeprowadzone] wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomig¢dzy cztonkow zespolu
oceniajacego, w Zatgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

(jesli kierunek jest prowadzony na réznych poziomach ksztatcenia, informacje nalezy przedstawi¢ dla
kazdego poziomu ksztalcenia)

Nazwa kierunku studiow fizjoterapia

Poziom ksztalcenia i II stopien
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil ksztalcenia Praktyczny

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal obszar nauk  medycznych i  nauk
przyporzadkowany kierunek 0 zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podac
procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktéw ECTS przewidzianej w
planie studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajace;j
poziomowi ksztatcenia)

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny dziedzina nauk medycznych, dziedzina nauk
naukowe/artystyczne, do ktorych odnoszg si¢ 0 zdrowiu, dziedzina nauk o kulturze
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku fizycznej

(zgodnie z rozporzadzeniem MNISW z dnia 8 sierpnia | dyscyplina medycyna
2011 w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS 6 semestrow 180 pkt./ 4 semestréw 220 pkt.
przewidziana w planie studiéw do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

Wymiar praktyk zawodowych / liczba godzin | stopien 680 godz. i II stopien 560 godz.
praktyk

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwentow Licencjat na studich | stopnia/magister na
studiach Il stopnia

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych do 14
minimum kadrowego

Studia

Studia stacjonarne . :
J niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 352 -
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych 2170 na studiach |
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich stopnia

i studentéw na studiach stacjonarnych 1625 godzin na

studiach 1 stopnia




3. Ogodlna ocena spelnienia kryteriéw oceny programowe;j

Ocena stopnia spelnienia
_ kryterium®
Kryterium Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnosé W pelni
Z misja oraz strategia uczelni P
Kryterium 2. Program Kksztalcenia oraz mozliwos¢ .
. - . . W pelni
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu .
s . - . W pelni
zapewnienia jakosci ksztalcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia W pelni
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- W velni
gospodarczym w procesie ksztalcenia P
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia W pelni
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w .
. . W pelni
procesie ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie W velni
W procesie uczenia sie i osiggania efektow ksztalcenia P
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane¢ uprzednio sformulowanych ocen, raport
powinien zosta¢ uzupeliony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z Kkryteriéw, w obrebie
ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe argumenty i
informacje oraz syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktére spowodowaly zmiane, a ostateczna
ocene umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium'
Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa

Uwaga: nalezy wymienic¢ tylko te kryteria, w odniesieniu do
ktérych nastapita zmiana oceny

LW przypadku gdy oceny dla poszczeg6lnych pozioméw ksztalcenia roznig sie, nalezy wpisa¢ ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.



4. Szczegolowy opis spelnienia kryteridw oceny programowej
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1.Koncepcja ksztatcenia

1.2.Prace rozwojowe w obszarach dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla
kierunku studiow

1.3.Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1 Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku jest zgodna z misjg Uczelni, ktora brzmi
nastepujaco: £gczqc tradycje i nowoczesnos¢ rozwijamy kompetentne kadry zawodow
medycznych w oparciu o zasoby naukowe i dydaktyczne, uczestniczymy, jako spotecznosc
akademicka w dokonujgcych sie zmianach rynkowych, z troskq, o jakos¢ i konkurencyjnosé
ksztafcenia podnosimy swiadomosé zarowno ksztatcgeych i ksztalconych w obszarze nauk
medycznych i nauk o zdrowiu o potrzebie cigglego rozwoju oraz koniecznosci czerpania wiedzy
z osiggnie¢ nauki i gospodarki. Dziatania wynikajace z misji Uczelni to prowadzenie badan
naukowych, state podnoszenie poziomu S$wiadczen zdrowotnych oraz jakosci ksztatcenia
studentow 1 absolwentow tak, aby wyrdzniali si¢ gleboka wiedza oraz umiejetnosciami
praktycznymi i byli ukierunkowani na samodzielne uczenie sie.

Koncepcja ksztatcenia na studiach I” i II° kierunku Fizjoterapia, a takze na wdrazanych
od 2017/2018 roku akademickiego 5-letnich jednolitych studiach magisterskich, jest spojna z
misja i strategiag rozwoju Uczelni oraz Wydziatu Nauk o Zdrowiu, z celami wyznaczonymi w
strategii jednostki oraz z polityka zapewnienia jako$ci. Ponadto ma wzglad na wzorce oraz
doswiadczenia krajowe i1 mig¢dzynarodowe wlasciwe dla zakresu ksztalcenia. Absolwenci
kierunku Fizjoterapia Uniwersytetu Medycznego w Lublinie sg przygotowani do
upowszechniania nabytej wiedzy iumiej¢tnosci, promocji zdrowia oraz skutecznego
rozwigzywania dzisiejszych, jak rowniez przysztych probleméw zdrowotnych spoteczenstwa.

Glowne zatozenia i cele polityki jakosci zawarto w Strategii Rozwoju Uniwersytetu
Medycznego w Lublinie na lata 2013-2022, nalezg do nich m.in.: wprowadzanie nowych
przedmiotow specjalnosciowych w ramach studiow w odpowiedzi na zapotrzebowanie rynku
oraz zglaszane inicjatywy podmiotdow zewnetrznych, wprowadzenie kursow (zajec)
poszerzajacych wiedzg studentow. Koncepcja ksztalcenia uwzglednia te cele. Jednostka
prowadzaca oceniany kierunek wspotpracuje z wieloma podmiotami w tym m.in. z szpitalami
Klinicznymi, Centrum Onkologii Ziemi Lubelskiej, Instytutem Medycyny WSsi, wieloma
instytucjami z otoczenia spoteczno-gospodarczego np. Domami Pomocy Spoteczne;,
stowarzyszeniami na rzecz pomocy 0sob niepelnosprawnych, wprowadzajac tresci ksztatcenia
odnoszace si¢ do najnowszych osiagni¢¢ fizjoterapii, ktore moga by¢ praktycznie zastosowane
u pacjentow z roznymi schorzeniami. Ponadto np. wspotpraca z Zakladem Leczniczym
Uzdrowisko Naleczow pozwala na realizacje treSci ksztalcenia z medycyny fizykalnej i
balneoklimatologii.

Koncepcja ksztalcenia umozliwia studentowi osiagnigcie efektow ksztatcenia z zakresu
wiedzy 1 umiejetnosci, ktore sg konieczne do samodzielnej pracy z pacjentem oraz prowadzenia
kompleksowej fizjoterapii $wiadczonej na najwyzszym poziomie. Koncepcja ksztatcenia na
kierunku Fizjoterapia umozliwia zdobywanie kompetencji spotecznych, dzigki ktorym student
rozumie potrzebg uczenia si¢ przez cale zycie, posiada zdolno§¢ samodzielnego wykonywania
zawodu zgodnie z zasadami etyki ogolnej 1 zawodowej oraz holistycznego podejscia do
pacjenta. Gtownym jej celem jest osiggni¢cie wysokiej jakosci ksztalcenia zgodnie z Misja
Uniwersytetu Medycznego w Lublinie, w celu ,,podnoszenia jakosci ksztalcenia studentow, tak
aby wyrdzniali si¢ gleboka wiedza 1 umiejetnosciami praktycznymi i byli ukierunkowani na
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samodzielne uczenie si¢, a takze postgpowanie zgodnie z zasadami etyki i deontologii
zawodowej”. Ksztalcenie przysztych fizjoterapeutow jest takze zgodne z Misja Wydzialu Nauk
0 Zdrowiu: ,,Cztowiek jest tyle wart, ile pomaga drugiemu”.

Koncepcja ksztalcenia koresponduje z celami strategicznymi Uczelni takimi jak:
réznorodno$¢ programéw ksztatcenia (ktore sa regularnie uaktualniane w oparciu o sugestie
studentdéw 1 nauczycieli), otwarto$¢ na otoczenie spoteczne i gospodarcze, poprzez wspotprace
z licznymi placowkami klinicznymi, konkurencyjno$¢ na rynku pracy. Koncepcja ksztatcenia
obejmuje przygotowanie absolwenta do pracy w jednostkach ochrony zdrowia, o$rodkach
sportowych 1 przeznaczonych dla osob niepetnosprawnych, a takze do peinienia funkcji
kierowniczych i nadzorujacych w jednostkach ochrony zdrowia.

1.2. W opracowywaniu koncepcji ksztalcenia oraz w realizacji programéw ksztatcenia na
kierunku Fizjoterapia wykorzystywane sa osiggniecia badawcze w ramach Dziatalno$ci
Statutowej Jednostki 1 wyniki badan wtasnych z realizowanych indywidualnych projektow
badawczych.

Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na kierunku Fizjoterapia od
2010 roku uczestniczyli w szkoleniach organizowanych przez polsko-holenderska Fundacje
Wandafonds, ktérej misja byto szkolenie polskich specjalistow zajmujacych si¢ leczeniem
dzieci z mézgowym porazeniem dzieciecym. Poczatkowo jako uczestnicy, a nastgpnie jako
nauczyciele prowadzacy szkolenie pod kierunkiem wybitnych specjalistow, kadra dydaktyczna
ocenianego kierunku zdobywala wiedz¢ i umiejetnosci na poziomie europejskich standardéw
zardbwno w aspekcie merytorycznym, jak i dydaktycznym. Wiedza i umiej¢tnosci stanowigce
efekt prowadzonych prac badawczo-rozwojowych w zakresie fizjoterapii, jak i odbytych
szkolen byly wdrazane do tworzenia i1 realizacji programow ksztalcenia na kierunku
Fizjoterapia. W 2013 roku miata miejsce oficjalna wizyta dwdch przedstawicieli Uniwersytetu
Medycznego w Lublinie w akademickich osrodkach, gdzie ksztalceni sa specjalisci zajmujacy
si¢ leczeniem dzieci z mézgowym porazeniem dzieciecym: Uniwersytet Medyczny Fontysa w
Eindhoven - dziat technologii ortopedycznej; Medyczny Uniwersytet w Amsterdamie -
kierunek terapii zajeciowej; Avansplus University of Applied Sciences - kierunek fizjoterapii
dzieciecej. Wizyta byla szczeg6lng okazja do zapoznania si¢ z organizacja nowoczesnej
dydaktyki prowadzonej w wymienionych uniwersytetach. Owocem tej wizyty byto podpisanie
umowy 0 nawigzaniu wspOtpracy z Uniwersytetem Avansplus w Bredzie celem rozwinigcia
zaje¢ specjalistycznych w  fizjoterapii. Uczelnia ta ma wiele rodzajéow specjalizacji z
fizjoterapii, m.in.: rehabilitacja pediatryczna, sportowa, geriatryczna, kierunek ortotyczny,
onkologiczny oraz pielggnacyjny.

Od 2014 roku na Uniwersytecie Medycznym w Lublinie wykorzystujac do§wiadczenia
partnerskich Uczelni wprowadzono do planéw iprograméw studiow modut zajec
specjalistycznych z zakresu fizjoterapii: wieku rozwojowego, geriatrii i onkologii. Uczelnia
planuje rozpoczgcie ksztalcenia na studiach podyplomowych z zakresu fizjoterapii wieku
rozwojowego w oparciu o S$cislejsza wspotprace z Uniwersytetem Avansplus. Nawigzano
réwniez porozumienia i podpisano umow¢ z Uniwersytetem Medycznym Fontysa - z dzialem
technologii medycznej, rozwazajagc mozliwo$¢ otworzenia nowego kierunku ksztatcenia
ortotykow. Jednakze ten kierunek wymaga wieloletniego przygotowania kadrowo-
programowego, stad prace sg jeszcze w fazie poczatkowej. Wspotpraca z ww. uniwersytetami,
szczegOlnie Avansplus w Bredzie jest niezwykle cenna dla kierunku Fizjoterapia.

1.3 Na studiach I stopnia (oceniono cykl ksztatcenia 2014-2017) w opisie kierunkowych
efektow ksztatcenia znalazto si¢ 120 efektow z kategorii wiedzy, 85 efektow z kategorii
umiejetnosci oraz 20 efektow z kategorii kompetencji spotecznych. Efekty z kategorii



umiejetnosci odnosza si¢ w szczegolny sposob do umiejgtnosci praktycznych z zakresu
fizjoterapii i znajduja swoje odzwierciedlenie w opisach efektow modutow zaje¢ zwigzanych z
praktycznym przygotowaniem zawodowym. Struktura kwalifikacji absolwenta, z ktorej
wynika, iz absolwent studiow I stopnia bedzie posiadat wiedzg, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne potrzebne do planowania, demonstrowania oraz wprowadzania dziatan z zakresu
fizjoterapii u pacjentow z réznymi chorobami i w réoznym wieku znajduje potwierdzenie w
efektach ksztalcenia zamieszczonych w opisie efektow kierunkowych. Analiza efektow
kierunkowych zamieszczonych w opisie tych efektow wykazata, iz umozliwiaja one studentowi
zdobywanie wiedzy iumiecjetno$ci z zakresu teorii, metodyki i praktyki fizjoterapii,
szczegblnie w zakresie wykonywania zabiegéw z zakresu fizykoterapii, kinezyterapii, masazu,
podstawowych technik terapii manualnej oraz stosowania zaopatrzenia ortopedycznego, a wiec
umozliwiaja zdobywanie umiej¢tnosci praktycznych wiasciwych dla zakresu dziatalnos$ci
zawodowej oraz kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy. Uzyskane efekty dadza
mozliwo$¢ realizowania si¢ w pracy z pacjentem, wspotpracy w zespole terapeutycznym oraz
rozwijania u absolwenta potrzebeg ciagtego ksztalcenia si¢ i podnoszenia swoich umiejetnosci
I wiedzy. W zbiorze efektow ksztalcenia uwzgledniono takze efekty w zakresie znajomosci
jezyka obcego. Realizacja efektow prowadzi do wyksztalcenia poczucia odpowiedzialnosci za
promocje¢ zdrowia w spoteczenstwie, przygotowuje takze do podjgcia studiow drugiego stopnia
na kierunku fizjoterapia.

Na studiach II stopnia (oceniono cykl ksztatcenia 2015-2017) zdefiniowano 129
efektow z kategorii wiedzy, 123 efektow z kategorii umiejg¢tnosci oraz 44 efektow z kategorii
kompetencji spotecznych. Efekty z kategorii umiejetnosci odnosza si¢ do umiejetnosci
praktycznych z zakresu fizjoterapii i stanowig rozwinigcie efektow realizowanych na I
poziomie ksztalcenia. Struktura kwalifikacji absolwenta jest ukierunkowana przede wszystkim
na rozwinig¢cie umiejetnosci typowo zawodowych, zaklada iz absolwent nabgdzie umiejg¢tnosci
do kierowania zespotem terapeutycznym, organizacji i kierowania placéwkami prowadzacymi
dziatalnos¢ fizjoterapeutyczng a po dodatkowym uzyskaniu kompetencji pedagogicznych
nabedzie  umiejetnosci w zakresie  szkolenia zawodowego podstawowych procedur
fizjoterapeutycznych oraz nauczania przedmiotoéw zawodowych. Szczegolowa analiza efektow
kierunkowych wykazata, iz umozliwiaja one studentom zdobywanie wiedzy i umiej¢tnosci z
zakresu teorii, metodyki 1 praktyki fizjoterapii, szczegdlnie w zakresie diagnostyki
funkcjonalnej 1 programowania rehabilitacji w poszczegdlnych specjalnosciach medycznych
oraz wykonywanie zabiegdw okreslonych w procedurach fizjoterapeutycznych. W zbiorze
efektow ksztalcenia uwzgledniono takze efekty w zakresie znajomosci jezyka obcego.
Realizacja tych efektoéw umozliwia uzyskanie kompetencji spolecznych, ktére utatwia
studentowi w przyszlosci  prace indywidualng z pacjentem, wspoOlprace w zespole
terapeutycznym 1 podejmowanie w nim roli lidera oraz rozwing potrzebg ciaglego ksztatcenia
si¢ 1 podnoszenia swoich umiejetnosci 1 wiedzy. ZOPKA stwierdza, iz efekty kierunkowe
uwzgledniajag przygotowanie studenta do wdrazania wiedzy dotyczacej szeroko pojetej
profilaktyki w ramach propagowania zdrowia w spoteczenstwie oraz umozliwiajag podjecie
studiow trzeciego stopnia.

Efekty ksztalcenia zakladane dla studiow 11 II stopnia sg spojne z wybranymi efektami
ksztatcenia dla obszaru ksztalcenia, poziomu i profilu praktycznego, do ktérego kierunek ten
zostal przyporzadkowany. SpoOjnos¢ ta wyraza si¢ przede wszystkim w mocnym osadzeniu
efektow z kategorii umiej¢tnosci 1 kompetencji spotecznych w dziedzinach takich jak: nauki
medyczne, nauki o zdrowiu i nauki o kulturze fizycznej. Spojno$¢ ta przejawia si¢ takze w
sposobie sformulowania efektow ksztalcenia dla kierunku z zastosowaniem terminologii
typowej dla dziedzin i dyscyplin; w ramach ktorych zostaty one okres$lone. Opis efektow
okresla zakres wiedzy, zawiera odniesienia do odpowiednich zagadnien z zakresu dziedzin
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nauk medycznych, nauk o zdrowiu i nauk o kulturze fizyczne, precyzuje i konkretyzuje
umigjetnosci do nabycia, wskazujagc odpowiedni stopien ich trudnosci, co umozliwia ich
realizacje 1 weryfikacj¢. Przedstawione do wgladu ZOPKA opisy kierunkowych efektow
ksztatcenia dla studiow I i II stopnia s3 jasno i zrozumiale sformutowane, oceniono je
pozytywnie. W opinii ZOPKA istnieje realna mozliwo$¢ osiggniecia kierunkowych efektow
ksztatcenia dla studiow I i II stopnia, gdyzzaréwno program i plan ksztacenia, kadra oraz
zaplecze dydaktyczne jakim dysponuje Uczelnia, pozwalaja na takie stwierdzenie.

Karty przedmiotéw, zawierajace informacje dotyczace efektow ksztatcenia, tresci,
stosowanych metod ksztatcenia, a takze metod weryfikacji sa dostepne dla kazdego studenta
w Internecie.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Koncepcja ksztalcenia jest zgodna z misjg i strategia WNoZ, ktora jest spdjna z misjg i strategia
rozwoju Uczelni i Wydzialu a takze z polityka zapewnienia jakosci. W opracowywaniu
i realizowaniu programu ksztatcenia wykorzystywane sg wyniki prac badawczo-rozwojowych
jednostki a takze prowadzona wspdlpraca miedzynarodowa. Realizacja koncepcji ksztatcenia
przygotowuje absolwenta do pracy w jednostkach ochrony zdrowia, osrodkach sportowych
i osrodkach przeznaczonych dla oso6b niepetnosprawnych a takze petnienia funkcji
nadzorujacych i kierowniczych.

Efekty ksztalcenia zaktadane dla ocenianego kierunku studiow sg spdjne z wybranymi efektami
ksztalcenia dla obszaru nauk medycznych, o zdrowiu i kulturze fizycznej, poziomu i profilu
ksztatcenia. Efekty ksztatcenia zaktadane dla ocenianego kierunku, uwzgledniaja w
szczegbdlnosci zdobywanie przez studentdw umiejetnosci praktycznych, w tym umozliwiaja
uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu 1 kompetencji niezb¢dnych na rynku pracy.
Efekty sa sformutowane w sposdb zrozumialy, co pozwala na stworzenie systemu ich
weryfikacji. Oceniono je pozytywnie.

Dobre praktyki
Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiggniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1 Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2 Skuteczno$¢ osiggania zakladanych efektow ksztatcenia

2.3 Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studidw, dyplomowanie, uznawanie efektéw
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1 Studia I stopnia

Na studiach | stopnia istnieje spojnosé tresci programowych uwzglednionych w programie
ksztatcenia na ocenianym kierunku z efektami ksztalcenia okreslonymi dla tego kierunku co
stwierdzono na podstawie analizy sylabusow. W ramach przedmiotow podstawowych
realizowane s3 treSci  obejmujace znajomo$¢ anatomii 1 fizjologii cztowieka, biologii
medycznej, biochemii, biofizyki, biomechaniki i kinezjologii, pozwalajace zrozumie¢ zasady
funkcjonowania organizmu ludzkiego, a takze oddziatlywania ruchu ir6znych form energii
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fizycznej na organizm, patologii ogdlnej w stopniu ulatwiajgcym zrozumienie problematyki
zmian  patologicznych ~ w podstawowych  jednostkach  chorobowych,  zaburzeniach
strukturalnych wywotanych chorobg, urazem, lub réznego rodzaju niepetnosprawnoscig. W
ramach przedmiotéw kierunkowych i zawodowych studenci realizujg tresci dotyczace
zagadnien o chorobach wewnetrznych 1 dysfunkcjach narzadu ruchu mogacych wystapi¢ we
wszystkich etapach zycia cztowieka, ucza si¢ wykonywania (zgodnie z zaktadanymi efektami
w zakresie umiejetnosci) zabiegoéw fizjoterapeutycznych z zakresu fizykoterapii, kinezyterapii,
masazu 1ipodstawowych technik terapii manualnej. Ucza si¢ jak dobra¢ odpowiednie
zaopatrzenie ortopedyczne i jak nauczy¢ pacjenta korzysta¢ zniego. Realizowane tresci
ksztalcenia odnosza si¢ takze do wiedzy zzakresu teorii, metodyki, technik i metod
postepowania usprawniajgcego, edukacji zdrowotnej, promocji zdrowia, a takze profilaktyki
niepetnosprawnosci. W sposob istotny odnosza si¢ do zaktadanej w efektach  wiedzy
w zakresie metodyki nauczania ruchu i ksztaltowania umieje¢tnosci ruchu oraz prowadzenia
zaje¢ ruchowych we wszystkich grupach wiekowych ze szczegdlnym uwzglednieniem
czynnikow demograficznych oraz zmian zachodzacych na rynku pracy. Tresci obejmuja takze
wiedz¢ z zakresu nauk behawioralnych i spotecznych, co umozliwia wyjasnienie zlozonosci
czynnikow psychologicznych i spotecznych wplywajacych na osobg¢ zdrowa i1 chorg. W opinii
ZOPKA istnieje kompleksowos$¢, réznorodnos¢ i aktualno$¢ tresci programowych, co
wykazuja z jednej strony sylabusy, a z drugiej obserwacje podczas dokonywanych w trakcie
oceny jakosci ksztalcenia hospitacji. Sekwencja przedmiotéw jest prawidlowa. W programie
zawarto treSci ksztalcenia umozliwiajace uzyskanie kompetencji umiejetnosciowych
(zawodowych) wynikajacych z Ustawy o zawodzie fizjoterapeuty. Oceniono je pozytywnie.
Zdobyte w ten sposob efekty ksztatlcenia umozliwiajg studentom dobre przygotowanie do
podejmowania czynno$ci zawodowych odpowiadajacych zakresowi dzialalno$ci zawodowe;j
wlasciwemu dla ocenianego kierunku, kompetencji spotecznych wymaganych na rynku pracy.

Na studiach I1 stopnia

Istnieje spojnos¢ tresci programowych uwzglednionych w programie studiow na ocenianym
kierunku z efektami ksztatcenia okreSlonymi dla tego kierunku, co stwierdzono na podstawie
szczegOtowe] analizy sylabusow. Istotnym elementem procesu ksztalcenia jest umiejgtnosé
przeprowadzenia diagnostyki fizjoterapeutycznej oraz programowania i prowadzenia
postepowania usprawniajacego we wszystkich dziatach medycyny klinicznej oraz znajomos$¢
zasad profilaktyki chordb cywilizacyjnych. Analiza tre$ci ksztalcenia wykazata, iz student na II
poziomie ksztalcenia przyswaja wiedz¢ z zakresu teorii, metodyki, technik 1 metod
postepowania usprawniajacego, edukacji prozdrowotnej, promocji zdrowia, a takze profilaktyki
niepetnosprawnosci oraz aktywnos$ci ruchowej adaptacyjnej i sportu oséb niepetnosprawnych.
Realizacja tresci ksztalcenia z zakresu nauk behawioralnych 1 spotecznych, umozliwia
wyjasnienie ztozonosci czynnikéw psychologicznych i spolecznych wptywajacych na osobe
zdrowa 1 chorg, sposobow wykorzystania psychologii 1 socjologii co zakladajg efekty
ksztatcenia. W zakresie promocji zdrowia, profilaktyki, udzielania $wiadczen
fizjoterapeutycznych pacjentom i zasad prawnych obowigzujacych w praktyce zawodowej w
programie ksztalcenia zawarto tresci z obszaru nauk ekonomicznych, nauk o zarzadzaniu oraz
nauk o zdrowiu publicznym. W procesie ksztalcenia na kierunku student zdobywa rowniez
wiedze z zakresu filozofii i bioetyki, zar6wno w zakresie podstawowej problematyki filozofii w
kontekscie nauk biomedycznych, jak i1 problemow etycznych zwigzanych z rozwojem nauk
biomedycznych. Jednoczes$nie wiedza ta obejmuje oceny etycznego i moralnego postgpowania
cztlowieka w obszarze nauk o zdrowiu, przestrzeganie zasad etycznych w podejmowanych
decyzjach 1 dzialaniach dotyczacych pacjenta oraz przebiegu calego procesu fizjoterapii.
Sekwencja przedmiotow jest prawidlowa. W opinii ZOPKA istnieje kompleksowosce,
réznorodno$¢ 1 aktualno$¢ tresci programowych, co wykazuja z jednej strony sylabusy a z

12



drugiej obserwacje ZOPKA podczas dokonywanych w trakcie oceny jako$ci ksztalcenia
hospitacji. Na uwage zwracaja sposoby realizacji tresci przedmiotowych w ramach
przedmiotow zawodowych (praktycznych) odbywajacych si¢ w placowkach stuzby zdrowia.
Oceniono je pozytywnie. Zdobyte w ten sposob efekty ksztalcenia umozliwiajg studentom
dobre przygotowanie do podejmowania czynnosci zawodowych odpowiadajacych zakresowi
dziatalno$ci zawodowej wilasciwemu dla ocenianego kierunku oraz kompetencji spotecznych
wymaganych na rynku pracy.

Plan i program studiéw zaktada osigganie umiejetnosci jezykowych w zakresie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych, wtasciwych dla fizjoterapii, zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla
poziomu B2 (studia | stopnia) i B2+ (studia Il stopnia) Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego.

Roéznorodne metody ksztatcenia wskazane w sylabusach uwzgledniajga samodzielne
uczenie si¢ studentéw i umozliwiaja w ocenie ZOPKA osiagni¢cie zaktadanych efektow
ksztatcenia. Metody aktywizujagce stosowane na  zajeciach zwigzanych z praktycznym
przygotowaniem zawodowym i w ramach praktyk zawodowych pomagaja w osiggnigciu
zaktadanych efektow ksztalcenia w zakresie umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji
spotecznych niezbgdnych na rynku pracy. Metody ksztalcenia na studiach I i II stopnia
kierunku Fizjoterapia wynikaja z przyjetych kierunkowych efektow ksztatcenia. Stosuje si¢
zardowno metody i formy tradycyjne, takie jak wyklad, ale istotne z uwagi na specyfike
kierunku i jego profil s3 metody prowadzace do aktywizacji studentéw. Na zajeciach
teoretycznych dominuje metoda wykladu informacyjnego potaczona =z prezentacja
multimedialng. Efekty ksztalcenia w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych
realizowane sg na ¢wiczeniach w warunkach symulowanych lub w warunkach wtasciwych dla
dzialalnosci zawodowej, w trakcie zaje¢ klinicznych, a takze praktyk zawodowych. Do
najczesciej stosowanych metod ksztatcenia umiejetnosci i kompetencji spotecznych naleza
metody: pokazowe, instruktazu, analizy przypadkow, gier dydaktycznych (symulacyjne,
psychologiczne, sytuacyjne). Ze wzgledu na praktyczny profil kierunku szczegdlng wage
przylozono do metod ksztalcenia problemowego, uczacych krytycznego myslenia,
analizowania wynikow badan 1podejmowanych dzialan terapeutycznych, adekwatnie do
zaistniatej sytuacji. Studenci ucza si¢ wspotdzialania w zespole rehabilitacyjnym, samodzielnej
pracy, jak 1 zarzadzania zespotem terapeutycznym, w przypadku studiow II stopnia.
Ksztattowanie niezbednych kompetencji spotecznych w zawodzie fizjoterapeuty odbywa si¢ w
warunkach symulowanych, jak 1 wilasciwych dla dziatalno$ci zawodowej fizjoterapeuty
(¢wiczenia kliniczne, praktyki zawodowe), tak aby przygotowaé studenta do pracy w
sytuacjach stresowych, z koniecznoscig rozwigzywania dylematéw natury moralnej i etyczne;j.
Stosowane metody ksztalcenia aktywizuja studenta do samodzielnej pracy, ucza pracy w
zespole, umozliwiajg nabycie umiejetnosci zawodowych, a takze ucza kontaktu z pacjentem
oraz poszanowania godnosci osobistej pacjenta. Wséréd prowadzonych zaje¢ dominujacag role
pelnig ¢wiczenia 1 praktyki. Do innych ¢wiczen aktywizujacych mozna zaliczy¢: laboratoria,
dyskusje, prace w parach i w grupie, projekty indywidualne, prezentacje multimedialne,
przygotowywanie 1 prezentacja referatow, konspektow, ktore uwzgledniaja rowniez, jako
przygotowanie si¢ do zaje¢, prace wlasng studenta. Praca samodzielna studentow uwzglednia
oproécz przygotowania do zaje¢ dydaktycznych, takze przygotowanie do zaliczen (kolokwiow i
testOw), egzaminOw, opracowywanie prac etapowych, opanowania okreslonych umiejgtnosci.
W ocenie ZOPKA stosowane w Uczelni metody dydaktyczne sa prawidlowe i umozliwiaja
studentom osiggni¢cie zaktadanych efektow ksztalcenia.

Na studiach I stopnia program ksztalcenia jest realizowany w czasie 6 semestrow.
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Analiza planu studiow na rok 2014/2017 wykazata, iz liczba godzin dydaktycznych dla studiéw
stacjonarnych wynosi 2970 godzin w tym 2170 godzin wymagajacych obecnosci nauczyciela
akademickiego, 800 godzin praktyk zawodowych oraz 1600 godzin pracy wilasnej studenta
liczba ECTS za program ksztatcenia wynosi 180 punkty. W programie ksztalcenia okreslono:
laczng liczbe punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ na zajeciach wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich i studentow: jest to 147 punktow ECTS.
Okreslono liczbe punktoéw ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z obszarow nauk
humanistycznych i nauk spotecznych, nie mniejsza niz 5 punktéw ECTS: jest to 5 punktow
ECTS. Okreslono liczb¢ godzin, ktérg student musi uzyska¢ na zajeciach z wychowania
fizycznego. Okreslono moduly zaje¢ zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym,
stuzace zdobywaniu przez studenta umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych,
taczna liczba punktéw ECTS, ktorg student musi uzyskaé¢ w ramach tych zaje¢ wynosi: 99 pkt.
ECTS czyli w wymiarze wigkszym niz 50% calkowitej liczby punktow ECTS przyznanej
programowi ksztalcenia. Okreslono wymiar, zasady i forme¢ odbywania praktyk zawodowych
oraz liczb¢ punktow ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach praktyk zawodowych: jest to
33 punktéw ECTS. Studenci realizujg takze seminarium dyplomowe ktéremu przypisano 10
pkt. ECTS.

Reasumujac czas trwania ksztalcenia na studiach I stopnia oraz liczba godzin
kontaktowych  umozliwia realizacj¢ tresci programowych i dostosowany jest do efektow
ksztatcenia okreslonych dla ocenianego kierunku studiow, przy uwzglednieniu naktadu pracy
studentow mierzonego liczbg punktow ECTS.

Studia drugiego stopnia w formie stacjonarnej i niestacjonarnej trwaja 4 semestry. Analiza
planu studiow na rok 2015/2017 wykazata, iz liczba godzin dydaktycznych na studiach
stacjonarnych wynosi 2185 godzin w tym 1625 godzin wymagajacych obecnosci nauczyciela
akademickiego, 560 godzin praktyk zawodowych oraz 1160 godzin pracy wlasnej studenta,
liczba ECTS za program ksztalcenia wynosi 120 punkty.

W programie ksztatcenia okreslono: taczng liczbg punktow ECTS, ktora student musi uzyskac
na zaj¢ciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i1 studentow: jest
to 106 punktow ECTS. Okreslono liczbe punktow ECTS, ktérag student musi uzyskac
w ramach zaj¢¢ z obszaréw nauk humanistycznych inauk spotecznych, nie mniejszg niz 5
punktéw ECTS: jest to 5 punktow ECTS. Okreslono moduly zaje¢ zwigzane z praktycznym
przygotowaniem zawodowym, stuzace zdobywaniu przez studenta umiejetnosci praktycznych i
kompetencji spotecznych, taczna liczba punktow ECTS, ktorg student musi uzyskaé¢ w ramach
tych zaje¢ wynosi: 65 pkt. ECTS czyli w wymiarze wigkszym niz 50% catkowitej liczby
punktow ECTS przyznanej programowi ksztatcenia. Okreslono wymiar, zasady 1 forme
odbywania praktyk zawodowych oraz liczb¢ punktow ECTS, ktora student musi uzyskaé w
ramach praktyk zawodowych: jest to 14 punktow ECTS. Studenci realizujg takze seminarium
dyplomowe ktoremu przypisano 7 pkt. ECTS.

Reasumujac czas trwania ksztalcenia na studiach II stopnia oraz liczba godzin
kontaktowych  umozliwia realizacj¢ tresci programowych i dostosowany jest do efektow
ksztatcenia okreslonych dla ocenianego kierunku studidow, przy uwzglednieniu naktadu pracy
studentéw mierzonego liczbg punktow ECTS.

Na kazdy 1 punkt ECTS przypada 25-30 godzin naktadu pracy studenta w trakcie zajecé
zorganizowanych przez Uczelni¢ oraz pracy wilasnej. W sylabusach przedmiotéw na studiach I
I 1l stopnia zawarte sg informacje dotyczace naktadéow pracy studentow, niezbednych do
realizacji zaj¢¢ dydaktycznych, zgodnie z zasadami Europejskiego Systemu Transferu i
Akumulacji Punktow (ECTS). Wyliczone naktady pracy studenta uwzgledniaja liczbe godzin
kontaktowych, godzin potrzebnych na wykonanie prac czgstkowych, przygotowanie si¢ do
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zaliczen 1 egzaminu oraz do samodzielnego uzupeiniania oraz utrwalania wiedzy. W opinii
ZOPKA czas trwania ksztalcenia umozliwia studentom realizacj¢ tresci programowych, dzigki
ktérym studenci osiagaja przedmiotowe i kierunkowe efekty ksztalcenia.

Program studiow nie umozliwia studentowi wyboru modutow zaje¢, ktorym przypisano punkty
ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktow ECTS. Na studiach I stopnia
powinno to by¢ to 54 pkt. ECTS a jest 15 pkt. ECTS (brakuje zatem 39 pkt. ECTS). Sa to
przedmioty z modulu "przedmioty fakultatywne". Na studiach II stopnia spelniono ten
warunek.

W programach ksztalcenia na kolejne cykle ksztalcenia warunek modutu zaje¢ do
wyboru, ktorym przypisano punkty ECTS w liczbie co najmniej 30% ECTS jest juz jednakze
spelniony.

Dobér form zaje¢ dydaktycznych jest w opinii ZOPKA prawidlowy. Zajecia
dydaktyczne na kierunku Fizjoterapia I i II stopnia prowadzone s3 w formie wykladow,
¢wiczen klinicznych oraz ¢wiczen w warunkach symulowanych, seminariow oraz praktyk
zawodowych. Cwiczenia stanowig ponad 60% ogélnej liczby godzin zaje¢ planéw studiow I i
IT stopnia, co jest prawidlowe i1 zgodne z profilem ksztalcenia Liczebno$¢ grup na
poszczegdlnych formach realizacji zaje¢ reguluje Zarzadzenie Rektora UM w Lublinie nr
41/2009 z dnia 2 czerwca 2009 roku. Cwiczenia kliniczne prowadzone sa w 5-cio osobowych
grupach, z uwagi na realizacje zaje¢ w oddziatach klinicznych i zaktadach fizjoterapii. Zajecia
z przedmiotéw kierunkowych realizowane sg w grupach 5-cio lub 10-cio osobowych. Zajecia
te prowadzone sa w warunkach symulowanych w pracowniach specjalistycznych lub w
bezposrednim kontakcie z pacjentem w zakladach fizjoterapii. Seminaria prowadzone sg w
grupach 20 osobowych i dotycza przedmiotow ogolnouczelnianych, np. jezykéw obcych.
Pozostate ¢wiczenia realizowane sg w formie grup nie mniejszych niz 20 oséb. Hospitacje
jakich dokonat ZOPKA na 1 i II stopniu ksztalcenia potwierdzity mozliwosci osiggniecia
przedmiotowych efektow ksztatcenia przypisanych do przedmiotow zawodowych. Liczba
studentow odpowiadata liczbie stanowisk w pracowniach ksztalcenia zawodowego i byla
adekwatna do ilosci sprzgtu stanowigcego wyposazenie pracowni. Mozna zatem stwierdzi¢ iz
zajecia zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym, przewidziane w programie
studiow dla kierunku Fizjoterapia prowadzone byly w warunkach wtasciwych dla danego
zakresu dziatalno$ci zawodowej, w sposdb umozliwiajacy wykonywanie czynnoS$ci
praktycznych przez studentéw; przez osoby posiadajace doswiadczenie zawodowe zdobyte
poza uczelnia odpowiadajace zakresowi prowadzonych zaje¢. Grupy na ¢wiczeniach
klinicznych byly mate, co podnosito jako$¢ prowadzonych zaje¢. Takze hospitacje na innych
przedmiotach przebiegaly bez zastrzezen i w opinii ZOPKA sposéb realizacji  ocenianych
zaje¢ zarowno na I 1 II stopniu umozliwia osiagnigcie przedmiotowych efektow ksztatcenia.
Reasumujgc stosowane w Uczelni formy dydaktyczne oraz liczebnos¢ grup studenckich na
poszczegbdlnych formach realizacji zaje¢ umozliwia studentom osiggnigcie zaktadanych
efektow ksztalcenia.

Organizacja procesu ksztalcenia umozliwia osiggnigcie efektow i realizacje programu
ksztatcenia 1 mozna ja oceni¢ pozytywnie. Organizacje roku akademickiego okreslono w
Regulaminie Studiow. Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku.
Harmonogram zaj¢¢ podawany jest do wiadomosci studentéw na indywidualne konta, za
posrednictwem zintegrowanego sytemu Wirtualna Uczelnia, na co najmniej 14 dni przed
rozpoczeciem semestru. ZOPKA stwierdza, iz harmonogram zaje¢ dydaktycznych jest zgodny
z zasadami higieny procesu nauczania (wlasciwa koncentracja zaje¢ w ciggu dnia oraz
tygodnia zaje¢, istnieje wystarczajaca i1lo$¢ czasu przeznaczona na przejazdy pomiedzy
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placowkami w ktérych realizowane sg zajecia itp.). Dojazdy na zajgcia w placowkach stuzby
zdrowia odbywaja si¢ zazwyczaj z wykorzystaniem komunikacji miejskiej. Uczelnia zapewnia
studentom mozliwo$¢ indywidualizacji programu studiéw. Student, na udokumentowany
wniosek, moze ubiega¢ si¢ o prawo do studiowania wedlug indywidualnego programu (IPS).
IPS polega na indywidualizacji realizowanego przez studenta programu i planu studiow, pod
warunkiem zachowania obowigzujacych efektow ksztalcenia dla danego kierunku. Student, na
udokumentowany wniosek, moze ubiega¢ si¢ o prawo do studiowania wedlug indywidualne;j
organizacji studiow, zwanej dalej (10S). Indywidualna organizacja studiow jest to tryb
odbywania studiow wg indywidualnie ustalonych terminow zaje¢, zaliczen 1 egzamindw.
Realizowana przez studenta indywidualna organizacja studiow musi by¢ zgodna z
obowigzujagcym planem studidéw 1 programem ksztalcenia, uwzgledniajagcym osiagnigcie
zaktadanych efektow ksztalcenia i uzyskanie wymaganej liczby punktow ECTS. Zgodnie z
Regulaminem Studiow student niepelnosprawny ma prawo do realizacji procesu
dydaktycznego oraz uczestniczenia w badaniach naukowychNa kierunku w chwili obecnej
studiuje 4 studentéw niepetlnosprawnych, ale nie potrzebuja wsparcia w zadnym zakresie.
Wszystkie informacje dotyczace procesu ksztalcenia oraz spraw zwigzanych z organizacja
studiow znajdujg si¢ na stronie internetowej Uczelni.

Integralng czescig procesu ksztatcenia na kierunku sg praktyki zawodowe, ktére sg

realizowane w liczbie 800 godzin na I poziomie ksztatcenia oraz w liczbie 560 godzin na II
poziomie ksztalcenia. Gléwnym celem praktyk studenckich na obydwoéch stopniach ksztalcenia
jest praktyczne wykorzystanie wiedzy nabytej podczas studiow i nabywanie pierwszych
do$wiadczen oraz proby podejmowania samodzielnych decyzji pod okiem doswiadczonego
fizjoterapeuty (opieckuna praktyki), ktory ma za zadanie dbaé o poprawne wykonywanie
zabiegbéw, poglebienie 1 poszerzenie wiedzy teoretycznej w oparciu o praktyke, wdrozenie
studenta do samodzielnego prowadzenia zaje¢ z pacjentem, umiejetnos$¢ realizacji zadan
programowych.
Na studiach I stopnia praktyki podzielone sg na bloki: Praktyka opiekunczo-pielggnacyjna, 80
godzin, Praktyka wakacyjna asystencka w o$rodkach fizjoterapii, 120 godzin, Praktyka
srédsemestralna w pracowni kinezyterapii 1 fizykoterapii 120 godzin. Praktyka srédsemestralna
w zakresie fizjoterapii klinicznej- 120 godzin, Praktyka wakacyjna w pracowni kinezyterapii i
fizykoterapii - 120 godzin, Praktyka w zakresie fizjoterapii klinicznej w dysfunkcjach narzadu
ruchu i chorobach narzadow wewnetrznych - 120 godzin, Praktyka w pracowni Kinezyterapii,
fizykoterapii, terapii manualnej i masazu - 120 godzin.

Na studiach II stopnia realizowane s3 nastgpujace rodzaje praktyk: Praktyka z
fizjoterapii w dysfunkcjach narzadu ruchu-120 godzin, Praktyka z fizjoterapii klinicznej-120
godzin, Praktyka wakacyjna specjalistyczna z balneologii-120 godzin, Praktyka specjalistyczna
srodsemestralna -120 godzin, Praktyka z fizjoterapii wieku rozwojowego-80 godzin. Liczba
godzin oraz przyporzadkowana punktacja ECTS dla praktyk jest wlasciwa. Zalozone efekty
ksztalcenia przypisane poszczegdlnym komponentom (wiedza, umiejetnosci, kompetencje) sa
mozliwe do osiggnigcia w zaloZonym czasie trwania praktyk. Zasady odbywania i1 zaliczania
praktyk przez studentdow dokumentowane sa w dzienniczkach praktyk. Zdaniem ZOPKA
dzienniczki nie stanowia dobrego zrodla wiedzy na temat tego, co student wykonywal
podczas danej praktyki, nie ma bowiem odnotowanego zakresu pracy dziennej studenta
ani opisu jakie konkretne czynnosci fizjoterapeutyczne wykonywal. W dzienniczkach
znajduja si¢ tematy zaje¢ a powinny sie znalez¢ opisy wykonywanych przez studenta
czynnosci fizjoterapeutycznych w odniesieniu do pacjentow z ktorymi pracowal.
Warunkiem zaliczenia praktyki jest: ztozenie dokumentacji praktyk (podanie, o§wiadczenie,
dowdd ubezpieczenia NNW) do opiekuna praktyk, obecno$¢ na praktykach zawodowych,
czynne uczestniczenie w zajeciach praktycznych, wykazywanie pozytywnej postawy wobec
pacjentow 1 personelu medycznego, uzupehlienie dziennika praktyk oraz terminowe
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dostarczenie go do opiekuna merytorycznego praktyk, uzyskanie pozytywnej oceny
zamierzonych efektow ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych.
Zaliczenia zaje¢ praktycznych i praktyk dokonuje osoba wyznaczona przez Dziekana, po
zrealizowaniu przez studenta wszystkich efektow ksztalcenia przewidzianych w planie studiow
1 programie ksztalcenia i/lub w programie praktyk, dokumentujac zaliczenia w protokole.
Zaliczenia praktyki mozna dokona¢ rowniez na podstawie udziatu studenta w obozie naukowo-
badawczym, innej praktyki lub potwierdzonej pracy zawodowej, jezeli jej charakter odpowiada
programowi ksztalcenia praktycznego. Dziekan na pisemny wniosek studenta moze ustalaé
indywidualny tryb realizacji ksztalcenia praktycznego. Studenckie praktyki zawodowe
odbywaja si¢ w wyznaczonym przez Uczelni¢ szpitalu klinicznym, zaktadzie opieki zdrowotne;j
lub innym podmiocie. Na wniosek studenta praktyka moze odbywaé si¢ w wybranej przez
studenta placowce na terenie kraju, o ile placowka uzyska akceptacje Dziekana i wyrazi zgode
na nieodptatne przyjecie studenta. Ksztalcenie praktyczne odbywa si¢ z wykorzystaniem bazy
wlasnej w szpitalach klinicznych, zaktadach opieki zdrowotnej oraz innych podmiotach, z
ktorymi Uczelnia zawiera umowy. W roku akademickim 2016/2017 podpisano 23 umowy z
placowkami klinicznymi na realizacj¢ praktyk zawodowych oraz ¢wiczen klinicznych. Liczba
ta jest adekwatna do rozmiaru planowanych zaje¢ praktycznych na kierunku. Uczelnia
podkresla wspotprace z Zaktadem Leczniczym Uzdrowisko Nateczow S.A., w ktérym studenci
maja mozliwos$¢ osiggania efektow ksztalcenia zaréwno z przedmiotu Medycyna fizykalna i
balneoklimatologia, jak i z modutu Praktyka wakacyjna specjalistyczna z balneologii. Os$rodki
Rehabilitacji, w ktorych studenci odbywajg praktyki zawodowe $wiadcza ushugi w ramach
poradni rehabilitacyjnych, pracowni fizjoterapii i oddziatéw dziennych rehabilitacji. Placowki
swiadczg indywidualne i grupowe ushugi fizjoterapeutyczne wg najwyzszych standardow.
Organizacja praktyk jest spojna z programem ksztatcenia. Ksztatcenie praktyczne realizowane
jest wg przyjetego programu i harmonogramu praktyk zawodowych. Prawidlowo$¢ przebiegu
ksztalcenia praktycznego weryfikowana jest poprzez wybidrczo przeprowadzane hospitacje
(ich przebieg jest dokumentowany). Po zakonczonej praktyce sporzadzane jest sprawozdanie z
realizacji praktyk zawodowych, ktore zostaje przekazane w formie pisemnej do Dziekanatu. W
opinii ZOPKA efekty ksztalcenia przypisane praktykom zawodowym na studiach | i Il stopnia
sa mozliwe do osiagnigcia. Pozytywne opinie na temat realizowanego programu studiow
wyrazili réwniez studenci obecni na spotkaniu z ZOPKA. Studenci wyrazili opini¢, Ze sa
motywowani do aktywnego udziatu w zaj¢ciach oraz samodzielnej pracy podczas zajgc, jak i
poza nimi poprzez uzyskiwane ocen czastkowych 1 dodatkowych punktéw za aktywnos¢, ktore
mogg przetozy¢ si¢ na oceng.. Pozytywnie ocenili formy zaje¢, w ktorych uczestnicza, ktore ich
zdaniem, pozwalaja na osiagni¢cie zakladanych efektow ksztalcenia, a jednostka ktadzie duzy
nacisk na efekty niezbedne na rynku pracy. Studenci studiow II stopnia, poinformowali ZO
PKA, Ze stosowane metody ksztalcenia pozwalaja na nabywanie wiedzy, umiejgtnosci i
kompetencji spotecznych niezbgdnych do kierowania zespotami. Harmonogram zaj¢c
ocenianego kierunku niejednokrotnie zaktada zajecia od wczesnych godzin porannych do
godzin wieczornych, z licznymi, dtugimi przerwami pomig¢dzy zajeciami, co jednak studentom
nie przeszkadza w kontekscie mato licznych grup zajeciowych i braku mozliwosci innego
utozenia harmonogramu zaj¢¢ przez jednostke. Studenci poinformowali ZO PKA, Ze znaja
mozliwos¢ indywidualizacji procesu ksztatcenia poprzez wybor specjalizacji oraz studiowania
w trybie indywidualnego programu studiéw, lub indywidualnej organizacji studiow na
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studidéw Uniwersytetu Medycznego w Lublinie. IPS 1
IOS przewidziany jest m.in. dla studentéw szczego6lnie uzdolnionych czy niepelnosprawnych.
Studenci poinformowali ZO PKA, Ze dostgpne mozliwosci indywidualizacji studiow w petni
ich satysfakcjonuja. Nauczyciele akademiccy sg dostgpni dla studentéw poza obowigzkowymi
zajeciami dydaktycznymi np. w czasie konsultacji, ktore odbywaja si¢ regularnie, najrzadziej
jeden raz w tygodniu. Studenci maja dostgp do zaplecza dydaktycznego jednostki, takze poza
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wyznaczonymi godzinami zaje¢ dydaktycznych. W opinii ZO PKA, wsparcie udzielane
studentom w procesie uczenia si¢ jest odpowiednie w stosunku do potrzeb wynikajacych z
realizacji zaktadanych efektow ksztalcenia.

2.2 Stosowane metody sprawdzania i oceniania efektéw ksztalcenia oparte s3 na biezacej
ocenie osigganych przez studentdow wynik6w w nauce i mozna je oceni¢ pozytywnie.
Procedury i narzedzia oceny sa Scisle powigzane z metodami, formami oraz efektami
ksztatcenia. Podczas pierwszych zaje¢ nauczyciele akademiccy podaja do wiadomosci
studentow tresci sylabuséw, ktore zawierajg szczegotowe informacje dotyczace prowadzonych
zaje¢, w tym warunki i sposob kontroli wynikoéw nauczania. Metody sprawdzania i oceniania
zaktadanych efektéw ksztalcenia dotycza wszystkich przedmiotow zawartych w programie
ksztatlcenia w tym jezykdéw obceych. Metody te zostaly okreslone w kartach poszczegodlnych
przedmiotow. Osigganie przez studentow efektow ksztatcenia weryfikowane jest poprzez
szereg zaliczen i egzaminow realizowanych w réznych formach. Prowadzenie etapowej
weryfikacji efektow ksztalcenia, wspomaga studentdéw w procesie uczenia si¢ 1 umozliwia
skuteczne sprawdzenie oraz ocen¢ stopnia osiggni¢cia kazdego z zakladanych w programie
ksztatcenia efektu ksztalcenia, w szczegdlno$ci umiejetnosci praktycznych i kompetenc;ji
spotecznych. Do metod weryfikacji efektow ksztalcenia w obszarze wiedzy naleza migdzy
innymi: egzamin ustny, egzamin pisemny: esej, raport, prezentacja multimedialna,
przygotowanie dokumentacji zaj¢¢, krotkich strukturyzowanych pytan. Do metod weryfikacji
efektow ksztalcenia w obszarze umiejetnosci naleza miedzy innymi: egzamin praktyczny,
wykonanie czynnosci w warunkach symulowanych lub Klinicznych, realizacja zleconego
zadania. W sylabusach mozna znalez¢ takze metode weryfikacji jaka jest egzamin
standaryzowany OSCE, ktory jednak nie ma zastosowania na ocenianym kierunku. Zdaniem
ZOPKA nalezy zamieszczaé w sylabusach tylko te narzedzia weryfikacyjne, ktdre maja
zastosowanie w rzeczywistosci, w innym przypadku wprowadza si¢ studenta w btad. Do
metod weryfikacji efektow ksztalcenia w obszarze kompetencji spotecznych naleza miedzy
innymi: esej refleksyjny, karta obserwacji 360°, przedtuzona obserwacja przez nauczyciela
prowadzacego/opiekuna. Efekty ksztalcenia podlegaja sprawdzaniu i ocenie rowniez podczas
praktyk zawodowych. Weryfikacja przeprowadzana jest na podstawie szczegdlowych
kryteriow wg check-list zawartych w dzienniku praktyki zawodowej. Ustalone kryteria oceny
odnoszacych si¢ do 6 kategorii: realizacji zadan objetych programem praktyki, kontaktu
studenta z pacjentem, wspolpracy z personelem medycznym, frekwencji, dbatosci o stanowisko
pracy i uzywane mienie oraz przygotowania do odbywania praktyki. Weryfikacja i ocena
efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji, ktore student uzyskuje w
ramach jezyka obcego, koncza si¢ egzaminem ustalonym odpowiednio dla danego poziomu
studiow wedlug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego na poziomie: B2 —dla
studiow I stopnia, B2+ oraz w wyzszym stopniu w zakresie specjalistycznej terminologii - dla
studiow II stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich. Wszystkie ww. metody weryfikacji
odnosza si¢ odpowiednio do I i II poziomu ksztatcenia na kierunku Fizjoterapia i sa w opinii
ZOPKA prawidtowe. ZOPKA dokonal oceny prac etapowych z losowo wybranych
przedmiotow i stwierdza, iz nie wszystkie teczki przedmiotowe zawieraja dokumentacje
potwierdzajgca osiggniecie przez studentdéw zamierzonych efektow ksztalcenia. ZOPKA
stwierdzit braki prac zaliczeniowych i egzaminacyjnych w niektorych teczkach. Niektore prace
etapowe dotyczyty tylko weryfikacji w zakresie wiedzy, natomiast teczka nie zawierata
dokumentacji potwierdzajacej weryfikacje efektow umiejetnosciowych.. (Zalacznik nr 3.
Ocena wybranych prac etapowych i dyplomowych).

Ostatecznym etapem weryfikacji efektow ksztalcenia jest proces dyplomowania.
Egzamin dyplomowy na studiach I stopnia zgodnie z Regulaminem Egzaminu Dyplomowego
sktada si¢ z cze$ci praktycznej oraz teoretycznej. Cze$¢ praktyczna poprzedza czgsé
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teoretyczng egzaminu dyplomowego. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego
jest: osiagniecie wszystkich efektow ksztatcenia zawartych w programie studiow dla kierunku
Fizjoterapia oraz uzyskanie pozytywnej oceny pracy dyplomowej przez opiekuna i recenzenta.
Praca dyplomowa na studiach I stopnia stanowi opis podjetego problemu: opis studium
przypadku, opis wybranej jednostki chorobowej, opis badanego zjawiska, sondazu
diagnostycznego. Tematyka prac dyplomowych I stopnia dotyczy analizy objawow i przyczyn
wybranych dysfunkcji narzadu ruchu lub choréb wewngtrznych, a takze opisu stosowanego
leczenia oraz postgpowania fizjoterapeutycznego. Egzamin dyplomowy odbywa si¢ po
ostatnim zdanym egzaminie przewidzianym w planie studiow i zrealizowanym ksztatceniu
praktycznym. Czg$¢ praktyczna egzaminu dyplomowego, polega na wykonaniu okreslonych
czynnosci fizjoterapeutycznych, odbywa si¢ przed Komisjg powotang przez Dziekana, liczacg
od 3 do 5 czlonkéw, w tym przewodniczacy komisji oraz egzaminatorzy posiadajacy
kierunkowe wyksztatcenie zawodowe. Cze$¢ teoretyczna egzaminu dyplomowego (test wiedzy
z zakresu fizjoterapii) odbywa si¢ przed Komisjg powotang przez Dziekana, liczacg od 3 do 5
osOb. Komisja sktada si¢ z nastgpujacych oséb: przewodniczacego, ktdrym moze by¢ Dziekan,
Prodziekan lub samodzielny pracownik naukowy wyznaczony przez Dziekana, dwodch
egzaminatoréw, opiekuna i recenzenta pracy dyplomowej. Komisja dokumentuje przebieg
egzaminu dyplomowego w protokole. Warunkiem ukonczenia studiow I stopnia jest uzyskanie
kwalifikacji odpowiednich do poziomu ksztalcenia oraz wymaganych punktow ECTS.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego Il stopnia jest: osiggnigcie

wszystkich efektow ksztalcenia zawartych w programie studiow dla danego kierunku,
przedstawienie protokotu kontroli oryginalnosci pracy w ramach funkcjonujacej w uczelni
procedury antyplagiatowej, uzyskanie pozytywnej oceny pracy dyplomowej przez opiekuna i
recenzenta. Praca dyplomowa na studiach II stopnia stanowi pracg¢ badawcza opartg o zasady
praktyki opartej na dowodach naukowych. Tematyka prac dyplomowych Il stopnia dotyczy
analizy stylu zycia oraz wybranych modeli zachowan prozdrowotnych, rekreacyjnych, a takze
oceny efektywnosci stosowanych metod leczniczych i fizjoterapeutycznych w zakresie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wlasciwych dla fizjoterapii. Egzamin dyplomowy II
stopnia przeprowadzany jest w formie ustnej 1 sklada si¢ z prezentacji pracy dyplomowej z
wykorzystaniem prezentacji multimedialnej oraz odpowiedzi na pytania egzaminacyjne z
zakresu kierunkowych efektow ksztalcenia. Pytania dotyczg zagadnien spotecznych (nie mniej
niz 1 pytanie teoretyczne) oraz 1 pytanie studium przypadku - czg$¢ praktyczna egzaminu z
zakresu opieki specjalistycznej. Egzamin dyplomowy II stopnia odbywa si¢ przed komisja
egzaminacyjn3. Podstawg obliczenia ostatecznego wyniku studiow II stopnia sa: $rednia ocen
z egzaminow 1 zaliczen w ciagu catego okresu studiow ($rednig oblicza si¢ ze wszystkich ocen
lacznie z niedostatecznymi ze wszystkich termindéw), ocena pracy dyplomowej (Srednia ocena
opiekuna i recenzenta), ocena egzaminu dyplomowego. Warunkiem ukonczenia studiow II
stopnia jest uzyskanie kwalifikacji odpowiednich do poziomu ksztalcenia oraz wymaganych
punktow ECTS.
Przedstawione do analizy prace dyplomowe nie do konca spetniaty warunki prac opisanych w
procedurach dyplomowania. Np. niektore prace magisterskie nie spelnialy warunkow
metodologicznych typowych dla prac badawczych, nie miaty przeprowadzonych obliczen
statystycznych wynikow, nie stosowano w nich zasady praktyki opartej na dowodach
naukowych. Prace dyplomowe zawieraly btedy konstrukcyjne, nie speilnialy wymogoéw
formalnych typowych dla prac opisowych (szczegoty w zatgczniku).

System podsumowujacy oceng osiggnigcia efektow ksztatcenia na ocenianym kierunku
jest realizowany w oparciu 0 zasady dokumentacji i walidacji efektow ksztatcenia. W opinii ZO
PKA system sprawdzania efektow i1 oceniania efektow jest przejrzysty 1 wiarygodny. Zasady
oceniania 1 zasady zaliczania przedmiotow s3a dostgpne w Regulaminie Studiow oraz w
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sylabusach przedmiotéw. Rozwigzania zawarte w Regulaminie wprowadzaja odpowiednie
regulacje zwigzane z zaliczaniem przedmiotow 1 etapéw ksztalcenia, okreslaja ramy
organizacyjne dla procesu weryfikacji osiggnie¢ studenta, formutujg uprawnienia odwotawcze
oraz okreslajg konsekwencje braku zaliczenia. Regulamin okre$la réwniez skale stosowanych
ocen w ramach procesu weryfikacji osiggnie¢ studenta. Przy zaliczeniach z oceng i egzaminach
stosuje si¢ nastepujace oceny: bardzo dobry (5,0), ponad dobry (4,5), dobry (4,0), do$¢ dobry
(3,5), dostateczny (3,0), niedostateczny (2,0). Nauczyciel oceniajacy w celu podkreslenia
szczegolne] wiedzy, umiejetnosci 1kompetencji spolecznych, moze wpisaé do karty
okresowych osiggnie¢ studenta stowna oceng¢ celujagca (5.0) . Warunkiem promocji na kolejne
semestry jest osiggni¢cie efektow ksztalcenia przypisanych dla przedmiotow na danym
semestrze. Regulamin Studiow UM w Lublinie okresla osoby przeprowadzajace poszczegdlne
formy zaliczenia modutu/przedmiotu. Egzamin ustny prowadzony jest w obecnos$ci co najmniej
dwoch nauczycieli akademickich, z ktorych jeden pelni role obserwatora. Informacje o
uzyskanych wynikach egzamindw i zaliczen, student otrzymuje za posrednictwem Wirtualnej
Uczelni na nastgpny dzien, po dokonaniu wpisu w protokolach zamieszczonych w
Zintegrowanym Systemie Informatycznym. Ocena stopnia osiagni¢tych efektow ksztalcenia
dokumentowana jest w Zintegrowanym Systemie Informatycznym - Wirtualna Uczelnia, w
postaci protokotow zaliczen modutu/przedmiotu oraz kartach okresowych osiggniec¢ studenta, z
mozliwoscig wydruku elektronicznego i potwierdzenia podpisem osoby prowadzacej dany
modul ksztatcenia. ZOPKA zauwaza, iz zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych
zwigzanych ze sprawdzaniem 1 oceng efektow ksztalcenia oraz sposoby zapobiegania i
reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem np. §cigganie na egzaminie nie
zostaty dostatecznie opisane.

Studenci obecni na spotkaniu z ZOPKA nie wskazali, aby w przesztosci dochodzito do
sytuacji konfliktowych zwigzanych ze sprawdzaniem i oceng efektow ksztatcenia, wiedza
natomiast, ze w przypadku gdyby doszto do takiej sytuacji, maja prawo przystgpi¢ do egzaminu
1 zaliczenia w formie komisyjnej. Studenci poinformowali ZO PKA, Zze prowadzacy zajgcia
reaguja na wszelkie przejawy braku samodzielno$ci w trakcie przeprowadzania egzaminow
oraz zaliczen poprzez przerwanie egzaminu lub zaliczenia nieuczciwemu studentowi oraz
wystawienie oceny negatywnej. Studenci poinformowali ZO PKA, zZe jest bezwzglednie
przestrzegana zasada iz w jednym dniu moze odbywac si¢ maksymalnie jedno zaliczenie lub
egzamin. Wyniki studenci otrzymuja w ciagu kilku dni od dnia egzaminu lub zaliczenia, co w
pelni ich satysfakcjonuje.

Wiladze jednostki poinformowaly ZO PKA, ze ze wzgledu na specyfike¢ kierunku, nie
wystepuja na nim studenci z niepetnosprawnos$ciami uniemozliwiajacymi udziat w procedurach
sprawdzania 1 weryfikowania efektow ksztalcenia wspdlnie z innymi studentami.

Uczelnia na razie nie prowadzi ksztalcenia na odleglosc¢.

2.3 Uchwata Senatu Uniwersytetu Medycznego w Lublinie Nr CDXCI1X/2016 z dnia 25 maja
2016 roku okresla warunki i tryb rekrutacji na studia w UM w Lublinie na rok akademicki
2017/2018. Warunki rekrutacji i wymagania stawiane kandydatom na kierunku Fizjoterapia
jednolitych studiow magisterskich 1 studiow II stopnia, zawarte sa w zalaczniku do
Obwieszczenia Rektora UM w Lublinie Nr 2/2017 z dnia 20 marca 2017 roku. Informacje dla
kandydatow na studia dostepne sg na stronie internetowej Uczelni: www.rekrutacja.umlub.pl.
Post¢gpowanie rekrutacyjne na studia I, II stopnia i jednolite magisterskie na UM w Lublinie
prowadza Wydzialowe Komisje Rekrutacyjne oraz Uczelniana Komisja Rekrutacyjna.
Postepowanie rekrutacyjne przebiega w nastepujacych etapach: rejestracja elektroniczna
kandydatow, wniesienie optaty rekrutacyjnej, wpisania ocen uzyskanych z matury lub w
przypadku studiow II stopnia przystgpienie do egzaminu testowego, ztozenie kompletu
dokumentéw, wydanie decyzji o przyjeciu lub odmowie przyjecia.
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Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie na studia I stopnia a od tego roku na jednolite
studia magisterskie na kierunek Fizjoterapia kwalifikowani s3 na podstawie wynikow
egzaminu maturalnego z dwoch rdéznych, wybranych przez kandydata przedmiotow,
zdawanych na poziomie podstawowym lub rozszerzonym sposrod: biologii, chemii, fizyki,
geografii, jezyka obcego nowozytnego (cze$¢ pisemna lub ustna - punktacja korzystniejsza),
matematyki, informatyki, wiedzy o spoleczenstwie

Na studia II stopnia kierunku Fizjoterapia, moga ubiega¢ si¢ kandydaci legitymujacy
si¢ dyplomem ukonczenia studiow 1 stopnia fizjoterapii. Podstawg przyjecia sa punkty
uzyskane z pisemnego egzaminu testowego obejmujgcego zakres materiatu realizowanego na
studiach I stopnia. Egzamin testowy sktada si¢ z 40 pytan z czterema wariantami odpowiedzi.
Jest to test jednokrotnego wyboru. Kandydat moze uzyska¢ z egzaminu testowego
maksymalnie 40 punktéw. Na studia sa przyjmowani kandydaci, ktérzy uzyskaja najwyzsza
liczbe punktéw, az do wyczerpania limitu miejsc.

Zasady rekrutacji nie dyskryminujg kandydatéow i zdaniem ZOPKA prawidlowo
weryfikuja kandydatow na poszczegélne stopnie ksztalcenia. Rowniez studenci obecni na
potkaniu z ZOPKA stwierdzili, ze ich zdaniem limity przyje¢, zarbwno na studia I, jak i II
stopnia sg adekwatne w stosunku do mozliwosci jednostki.

Uchwatg Nr CCCXC/2015 Senatu Uniwersytetu Medycznego w Lublinie z dnia 22
kwietnia 2015 roku w sprawie ustalenia zasad, warunkow i trybu potwierdzania efektow
uczenia si¢ w Uniwersytecie Medycznym w Lublinie, okreslono sposéb powotywania i tryb
dziatania komisji weryfikujacych efekty uczenia si¢ oraz zasady, warunki i tryb potwierdzania
efektow uczenia si¢ Pomimo, iz na UM w Lublinie procedura potwierdzania efektow uczenia
si¢ zostata wdrozona po raz pierwszy na rok akademicki 2016/2017 na kierunek Fizjoterapia
nie zglosil si¢ zaden kandydat. W biezagcym roku rowniez nie odnotowano zadnego
zainteresowania. Nabor wnioskOw o uznanie posiadanych efektow uczenia si¢ trwat w okresie
od 15 lutego do 15 marca br.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Analiza planu studidéw na rok 2014/2017 na studiach I stopnia oraz na rok 2015/2017 na
studiach II stopnia wykazata, iz czas trwania ksztalcenia na studiach stacjonarnych I 1 II
stopnia oraz liczba godzin kontaktowych  umozliwia realizacj¢ tresci programowych i
dostosowany jest do efektow ksztalcenia okreslonych dla ocenianego kierunku studiow, przy
uwzglednieniu naktadu pracy studentoéw mierzonego liczba punktow ECTS. W programach
studiow na I stopniu ksztatcenia nie zapewniono 30% ECTS w ramach modutéw do wyboru. W
programach ksztalcenia na kolejne cykle ksztatcenia warunek ten jest juz jednakze spelniony.
Dobor tresci programowych na ocenianym kierunku jest zgodny z zakladanymi efektami
ksztalcenia oraz uwzglednia aktualny stan wiedzy w zakresie dziedzin i dyscyplin naukowych,
do ktorych odnoszg si¢ efekty ksztatcenia. Stosowane metody ksztalcenia sg zorientowane na
studenta, motywuja studentow do aktywnego udzialu w procesie nauczania i uczenia si¢ oraz
umozliwiajg osiggniecie zakladanych efektow ksztatcenia. Na uwage zastuguje mata liczebnos¢
studentow w grupach ¢wiczeniowych (zaledwie 5 osob na ¢wiczeniach klinicznych), co
wptywa korzystnie na jako$¢ ksztatcenia w ramach przedmiotéw zawodowych 1 kierunkowych.
System sprawdzania i oceniania zapewnia monitorowanie postepow w uczeniu si¢ oraz rzetelng
1 wiarygodng ocen¢ stopnia osiaggnig¢cia przez studentéw zakladanych efektow ksztatcenia,
stosowane metody sprawdzania i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiaja uzyskanie
informacji zwrotnej o0 Stopniu osiggnigcia efektow ksztalcenia oraz motywujg studentow do
aktywnego udzialu w procesie nauczania i uczenia si¢. Zakres i poziom efektow ksztatcenia
uzyskanych przez studentow jest weryfikowany poprzez prace etapowe 1 egzaminacyjne,
projekty, prace dyplomowe. ZOPKA dokonato analizy prac etapowych, Komisja stwierdza, iz
nie wszystkie teczki przedmiotowe zawieraja dokumentacj¢ potwierdzajaca osiagnigcie przez
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studentéw zamierzonych efektéw ksztalcenia, takze wybrane do analizy dzienniczki praktyk
nie dokumentuja czynno$ci wykonywanych podczas studentow na praktyce zawodowe;,
zawierajg tylko tematy zaje¢ natomiast nie wynika z nich co student wykonywat z pacjentami
podczas praktyki. Przedstawione do analizy prace dyplomowe nie do konca spetnialty warunki
prac opisanych w procedurach dyplomowania. Np. niektore prace magisterskie nie spetniaty
warunkow metodologicznych typowych dla prac badawczych, nie miaty przeprowadzonych
obliczen statystycznych wynikow, nie stosowano w nich zasady praktyki opartej na dowodach
naukowych.. Prace dyplomowe zawieraly bledy konstrukcyjne, nie spetnialy wymogoéw
formalnych typowych dla prac opisowych (szczegoty w zataczniku).

W jednostce istnieja opublikowane, spojne i1 przejrzyste zasady rekrutacji kandydatow,
uwzgledniajace efekty ksztatcenia, ktore majg osiggnaé studenci, a takze zasady zaliczania
kolejnych etapéw studiow, w tym dyplomowania, zasady uznawania efektow i okresow
ksztalcenia, oraz zasady potwierdzania efektow uczenia si¢, uzyskanych poza systemem
studiow.

Dobre praktyki
5 osobowe grupy ¢wiczeniowe na zajeciach klinicznych.

Przeprowadzanie egzaminow i zaliczen w formie ustnej w obecnosci obserwatora, ktorym jest
nauczyciel akademicki lub inny student.

Zalecenia
ZOPKA zaleca:

1. Wprowadzenie zasady dokumentowania w dzienniczku praktyk pracy dziennej studenta
zawierajacej opis czynnosci fizjoterapeutycznych wykonywanych przez studenta w czasie
praktyki

2. Podniesienie jakosci prac dyplomowych.

3. Uzupekietnianie na biezaco dokumentacji potwierdzajacej sposob weryfikacji efektow
ksztatcenia

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewne¢trznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia

3.1.Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia
3.2.Publiczny dostep do informacji

3.1 Zasady projektowania 1 weryfikacji programu 1 planu studiow, w tym efektow ksztatcenia
na ocenianym kierunku zostaty okreslone w Uchwale Nr 123/2016-2017 Rady Wydziatu Nauk
0 Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego w Lublinie. We wspomnianej uchwale okre§lono system
definiowania nowych efektoéw ksztalcenia wraz z ich opisem oraz przyjeciem jednolitego
systemu symboli jak 1 przedefiniowania obowigzujacych efektow ksztatcenia, zmiane ich opisu,
symboli. Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia do konca miesigca lutego akceptuje
dostarczone przez Komisje ds. Weryfikacji Planéw 1 Programow Studiow efekty ksztalcenia 1
przekazuje je do wiasciwej Rady Programowe;.
Do kompetencji Komisji ds. Weryfikacji Planow 1 Programow Studiéw nalezy miedzy innymi:

— coroczna analiza i weryfikacja efektow ksztalcenia,

— dokonywanie biezacej weryfikacji plandw i programéw studidow z poprzedniego cyklu

ksztatcenia przygotowujac plany i programy studiow na nowy cykl ksztalcenia,

— opracowanie projektu nowych lub zmian dotychczasowych planow i programow studiow.

Do obowiagzkéw Rady Programowej nalezy z kolei migdzy innymi:
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— systematyczne zapoznawanie si¢ z obowigzujgcymi regulacjami prawnymi dotyczacymi
danego programu studiow,
— opiniowanie propozycji modyfikacji efektow ksztatcenia, potwierdzajac prawidtowos¢ ich
przygotowania pod katem formalnym,
— dokonywanie modyfikacji planow 1 programéw studiow na podstawie uchwalonego przez
Senat Uczelni opisu efektow ksztalcenia dla danego kierunku studiow,
— monitorowanie dokonanych zmian w planach i programach studiéw zatwierdzonych przez
Rad¢ Wydziatu.
Program ksztalcenia zatwierdzany jest przez Senat Uniwersytetu Medycznego w Lublinie na
posiedzeniu do konca marca roku poprzedzajacego dany cykl ksztalcenia. Przyjete modyfikacje
w zakresie efektow ksztatcenia zostajg wdrozone od nowego cyku ksztatcenia.
Monitorowanie oraz okresowy przeglad programu ksztatcenia na kierunku fizjoterapia odbywa
si¢ w sposob ciagly przez Wydzialowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia, Komisji ds.
Weryfikacji Planow i Programow Studiow, Rady Programowej, Koordynatora na kierunku
Fizjoterapia oraz Koordynatora ksztatcenia praktycznego na kierunku fizjoterapia.
Zakres biezacego monitorowania oraz okresowego przegladu obejmuje na ocenianym
Kierunku:

— analiz¢ programu ksztatcenia pod wzgledem ich zgodnos$ci z aktualnie obowigzujgcymi
przepisami prawa krajowego i uczelnianego,

— analize sylabusow - zgodno$¢ z macierzg efektow ksztalcenia, niepowtarzalnosé efektow
ksztatcenia w ramach przedmiotow/modutow, obiektywizm i realizm metod weryfikacji
efektow ksztalcenia,

— hospitacje zaje¢ - ocena sposobu prowadzenia zaje¢, zgodnos$¢ treSci z przyjetymi
efektami ksztatcenia, skuteczno$¢ formy realizacji zaje¢ w osigganiu przez studentéw
przyjetych dla danego przedmiotu/modutu efektéw ksztatcenia,

— analizg zrealizowanych efektow ksztatcenia podczas praktyk zawodowych,

— ocene zgodnosci przyjetych efektow ksztalcenia z oczekiwaniami interesariuszy
wewnetrznych 1 zewnetrznych.

Na ocenianym kierunku realizowana jest procedura weryfikacji osiggania przyjetych efektow
ksztalcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego w Lublinie. Student
konczac cykl zaje¢ z danego przedmiotu dokonuje samooceny realizacji przyjetych efektow
ksztalcenia zawartych w sylabusie przedmiotu, ktéra w formie raportu przekazuje
nauczycielowi. Nauczyciel akademicki dokonuje okresowej weryfikacji przyjetych efektow
ksztalcenia w trakcie realizacji przedmiotu (ocena formujgca) oraz dokonuje koncowej
weryfikacji okreSlonych we wlasciwym dla przedmiotu sylabusie efektoéw ksztatcenia
w odniesieniu do kazdego studenta (ocena podsumowujgca). Koncowa weryfikacja przyjetych
efektow ksztalcenia (koficowa ocena z przedmiotu) jest sumaryczng oceng trdjstronna.
W przypadku realizacji praktyk zawodowych ocenie podlegaja umiejetnosci oraz kompetencije
spoteczne, ktorych kryteria weryfikacji zamieszczone sa w dzienniczku praktyk zawodowych.

Ponadto w monitorowaniu i okresowym przegladzie programu ksztatcenia wykorzystywane sg
réwniez dane z procedur ogdlnouczelnianych. Dziat Jako$ci Ksztatcenia Uczelni przeprowadza
cykliczne badania na temat oceny zaje¢ dydaktycznych na UM w Lublinie oraz oceny
prowadzacych zajecia. Z pierwszego badania na kierunku fizjoterapia sformutowano wnioski,
1z zajecia dydaktyczne realizowane na kierunku fizjoterapia na poziomie studiow pierwszego
stopnia w roku akademickim 2015/2016 oceniono pozytywnie. Srednia ogélna ocena tego
kierunku wyniosta 4,31 (w pigciostopniowej skali). W poréwnaniu z rokiem 2014/2015
nastgpit wzrost oceny z poziomu 4,24. Najwyzej ocenionym aspektem zaje¢ byta przejrzystosc
kryteridw przyznawania zaliczen z poszczegolnych przedmiotéw. Najnizej oceniono natomiast
stopien, w jakim zaj¢cia rozwingty umiejetnosci praktyczne. Zwrocono takze uwage na
powtarzanie si¢ tresci w ramach roznych przedmiotow oraz nieaktualno$¢ informacji

23



podawanych na zajeciach, wskutek czego zalecono przeglad sylabusow, aby wyeliminowac
takie przypadki. W przypadku studiow drugiego stopnia, w roku 2015/2016, nie
przeprowadzono analizy z uwagi na niskg frekwencje. Z drugiego badania zagregowany
wskaznik jakosci dydaktyki na ocenianym kierunku na studiach pierwszego stopnia w roku
akademickim 2015/2016 wyniost 4,69 (w pieciostopniowej skali), a w przypadku studiow
drugiego stopnia wyniost 4,64. Stwierdzono systematyczny wzrost oceny jakosci dydaktyki, a
wskaznik jakosci dydaktyki dla obu stopni ksztalcenia w roku 2015/2016 jest najwyzszy
sposrod dotychczasowych edycji badania. Poglebione analizy wynikéw badania wskazaty, ze
cigglego doskonalenia wymagajag aspekty zwigzane z umieje¢tnoscig skutecznego
przekazywania wiedzy przez nauczyciela oraz umiejetnoscia budowania przez nauczyciela
relacji ze studentami sprzyjajacych zaangazowaniu i aktywnos$ci. W zwigzku z tym rozpoczeto
realizowanie cyklicznych szkolen nauczycieli akademickich w zakresie metod dydaktycznych.
Ponadto studenci kierunku fizjoterapia biorg udzial w badaniach prowadzonych przez Biuro
Oceny Jako$ci Ksztalcenia UM w Lublinie, ktore dotycza warunkéw studiowania, a takze
loséw zawodowych absolwentow.

W pracach Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia liczacej 13 cztonkoéw bierze udziat 2
studentoéw, w pracach Rady Programowej ocenianego kierunku, liczacej 5 cztonkéw jeden
student natomiast Komisja ds. weryfikacji planow i programoéw studiow w swoim sktadzie nie
ma zadnego przedstawiciela studentow. Przedstawiciele Rady Uczelnianej Samorzadu
Studentow, podczas spotkania z ZO PKA, poinformowali, Zze maja dowolno$¢ w delegowaniu
swoich przedstawicieli do wyzej wymienionych organow kolegialnych, ktorzy to aktywnie
uczestniczg w pracach tych gremiow np. poprzez wypowiadanie si¢ podczas zebran oraz
sktadanie projektoéw zmian do programéow i planow studiow.

3.2 Informacje zwigzane z programem ksztalcenia i jego realizacja znajduja si¢ na stronie
internetowej Uczelni www.umlub.pl. Dostepne sg nastgpujace zaktadki: rekrutacja - warunki
rekrutacji, oferta Uczelni, terminarz rekrutacji, rejestracja online, plany studiow, sylabusy,
informacje dla studentow dotyczace wykazu opiekundéw roku, koordynatorow na Wydziale,
terminarz roku akademickiego, wewnetrzne akty prawne, wykaz badan ankietowych
realizowanych w Uczelni, regulamin studiow. Ponadto na stronie internetowej Uczelni
dostepne sa aktualne informacje o uznawaniu efektow ksztatcenia i kwalifikacji uzyskanych w
szkolnictwie wyzszym, zasadach dyplomowania oraz potwierdzania efektow uczenia si¢
uzyskanych poza systemem studiow. Na Uczelni funkcjonuje rowniez platforma Wirtualna
Uczelnia. Po zalogowaniu studenci majg dostgp m.in. do informacji o przebiegu studiow,
ocenach, grupach i planach zaje¢ oraz do materiatow dydaktycznych udostgpnionych przez
prowadzacych zajecia. Na platformie znajdujg si¢ takze informacje o harmonogramie pracy
1 godzinach konsultacji poszczegdlnych nauczycieli akademickich. Rowniez studenci obecni na
spotkaniu z ZOPKA pozytywnie ocenili dostep do niezbgdnych im informacji za
posrednictwem strony internetowej uczelni, portalu Wirtualna Uczelnia oraz tablicach ogloszen
jednostki. Studenci poinformowali ZOPKA, Ze dostgpne informacje sg aktualizowane na
biezaco oraz, ze sg dla nich w pelni jasne i zrozumiate.

Oceng publicznego dostepu do informacji dokonuje Biuro Obstugi Jakosci Ksztalcenia, ktore
przeprowadza badania ws$rod studentow Uczelni. Na podstawie wynikéw badan
przeprowadzonych i opublikowanych w raporcie z roku akademickiego 2014/2015 ,,Ocena
jakos$ci obstlugi studentow 1 warunkoéw studiowania” wynika, ze aspektem, ktory wpltywa na
sprawnos¢ komunikacji z dziekanatem jest ocena informacji dostgpnych na stronach
internetowych dziekanatow. W poréwnaniu z rokiem poprzednim zdecydowanie wigcej 0soOb
badanych uwazata, ze informacje te sa niewystarczajace. Odsetek takich osob wzrdst o 28 pkt.
procentowych do poziomu 36%. Jednoczes$nie odsetek osob zadowolonych z jako$ci stron
internetowych dziekanatow spadt o prawie 30 pkt. procentowych do poziomu 40%. W zwigzku
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z tym podjeto prace nad doskonaleniem funkcjonalno$ci i przejrzystosci stron internetowych
Dziekanatow tak aby zawieraly wszystkie kluczowe i aktualne informacje i dostosowane byty
do potrzeb réznych grup interesariuszy.

Z kolei w badaniu Ocena warunkéw studiowania i jakosci obstugi studentow 2014/2015,
przeprowadzanym corocznie przez Dziat Jakosci Ksztalcenia, zawarte byly pytania o jakos$¢
dostepu do informacji w Uniwersytecie Medycznym w Lublinie. Prawie 40% studentéw
kierunku fizjoterapia pozytywnie ocenito dostep do informacji na stronach UM (w poprzednich
edycjach badania wskaznik ten wynosil nieznacznie ponad 60%). Wsrdod przyczyn
niezadowolenia wymieniano takie czynniki jak: zbyt pdzne umieszczanie informacji np. o
godzinach rektorskich oraz nieaktualnos$¢ informacji. Studenci w 65% przypadkow pozytywnie
ocenili rzetelno$¢ 1 aktualno$¢ informacji uzyskiwanych w dziekanacie (w poprzednich
edycjach badania nie stwierdzono 0s6b niezadowolonych). Nieliczne przypadki
niezadowolenia wigzaty si¢ ze zbyt pdznym przesytaniem informacji drogg mailowa (odno$nie
planu zajg¢, szkolen). Raport oraz komentarze studenckie sg corocznie przesytane
Kierownikowi dziekanatu. Wyniki kolejnej edycji badania sg w trakcie opracowywania przez
Dziat Jako$ci Ksztatcenia majg by¢ dostepne w kwietniu 2017 r.

Uzasadnienie

Na Wydziale Nauk o Zdrowiu funkcjonuje w ramach wewngtrznego systemu zapewnienia
jakos$ci ksztatcenia procedura projektowania przegladu i doskonalenia efektow i programow
ksztatcenia. Programy ksztalcenia sa na biezaco oceniane, pod katem przydatnosci
realizowanych efektow ksztatcenia dla rynku pracy. Na biezgco dokonywane sa przeglady
stosowanych metod dydaktycznych w celu skutecznej realizacji zaplanowanych efektow
ksztatcenia. Uczelnia dokonuje monitorowania stopnia osiggania efektow ksztatcenia w oparciu
o zroéznicowane metody. Jednostka nie wiaczyla studentow w prace Komisji ds. weryfikacji
planéw 1 programéw studidow, co zdaniem ZO PKA, zapewniloby pelny udzial interesariuszy
wewnetrznych w okresowym przegladzie programu ksztatcenia.

Uczelnia dokonuje kompleksowej i regularnej ankietyzacji studentow dotyczacej oceny
nauczycieli akademickich, prowadzonych przez tych nauczycieli zaj¢¢ oraz infrastruktury
dydaktycznej. Wyniki badania opinii studentow stanowig przestank¢ do doskonalenia jakosSci
kadry dydaktycznej i modyfikacji programéw ksztalcenia oraz metod/narzedzi weryfikacji
efektow ksztatcenia. Uczelnia kompleksowo upowszechnia informacje dotyczace programu 1
jakosci ksztalcenia wykorzystujac dostgpne kanaty informacji i dokonuje oceny tego procesu.

Dobre praktyki
Brak
Zalecenia

Sugeruje si¢ wiaczenie przedstawicieli studentow w prace Komisji ds. weryfikacji planoéw i
programow studiow w celu zapewnienia pelnego udziatu interesariuszy wewnetrznych w
proces monitorowania i okresowego przegladu programu ksztalcenia na ocenianym kierunku.
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Kryterium 4. Kadra prowadzgca proces ksztalcenia

4.1.Liczba, dorobek naukowy/artystyczny, doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia
oraz kompetencje dydaktyczne kadry

4.2.0bsada zaj¢¢ dydaktycznych

4.3.Rozw¢j i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1 Do minimum kadrowego kierunku fizjoterapia na poziomie studiow I i II stopnia Zespot
Oceniajgcy PKA zaliczyt 13 nauczycieli akademickich zgtoszonych przez wiadze Wydziatu,
jednej osoby nie zaliczono, poniewaz nie spelnia ona zgodnosci uzyskanych tytutow i dorobku
naukowego z obszarem ksztatcenia, do ktorego odnoszg si¢ efekty ksztatcenia, a takze nie
posiada do$wiadczenie zawodowego zdobytego poza uczelnig zwigzanego z umiejetnosciami
wskazanymi w opisie efektow ksztatcenia .

Nauczyciele akademiccy zaliczeni do minimum kadrowego (13 pracownikow w tym: 3
profesorow n. med., 2 doktorow habilitowanych, 6 doktorow n. med., n. oz. i n kf oraz 2
magistrow n. o z.) posiadaja dorobek naukowy, ktory zapewnia realizacj¢ programu studiow w
obszarze wiedzy odpowiadajacym obszarowi ksztalcenia. Wszyscy nauczyciele akademiccy z
dziedziny medycyna zaliczeni do minimum to specjali§ci. , Ponadto wszyscy nauczyciele
zaliczeni do minimum kadrowego posiadaja bogate doswiadczenie zawodowe spoza uczelni
zwigzane z umiejetnosciami wskazanymi w opisie efektow ksztalcenia, wlasciwe kwalifikacje,
kompetencje dydaktyczne, co umozliwia realizacj¢ efektow ksztalcenia na ocenianym kierunku
studiow jak rowniez prowadzenie na wysokim poziomie dziatalno$ci naukowej w dziedzinach
nauk medycznych i nauk o zdrowiu. Liczba jak rowniez kwalifikacje nauczycieli akademickich
spoza minimum kadrowego prowadzacych zaj¢cia na wizytowanym kierunku jest wtasciwa w
stosunku do zalozonych efektow ksztalcenia. Wszyscy nauczyciele akademiccy posiadaja
zarowno dorobek naukowy jak i znaczace do$wiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig
zgodne z realizowanymi efektami ksztalcenia. Dominujg osoby z dorobkiem naukowym w
dziedzinie nauk medycznych. Kwalifikacje kadry pozwalaja na realizacje efektow ksztatcenia
okreslonych dla tego kierunku studiow. Osoby posiadajace do§wiadczenie zawodowe pracuja
w zawodzie fizjoterapeuty, badz lekarza 1 sg zatrudnieni w szpitalach, klinikach 1
przychodniach. Cz¢s¢ z nich przynalezy do stowarzyszen 1 organizacji zawodowych.

4. 2 Analiza obsady zaj¢¢ na wizytowany kierunku wskazuje, ze w prawie w kazdym
przypadku nauczyciele prowadzacy poszczegdlne przedmioty maja do tego wiasciwe
kwalifikacje. Jedyne watpliwosci budzi prowadzenie przez lekarza zaje¢ z przedmiotu
Kinezjologia, ktory zgodnie z zamierzonymi efektami ksztatcenia powinien by¢ prowadzony
przez osoby z nauk o kulturze fizycznej (zatagcznik nr 7 hospitacja zaje¢ dydaktycznych).

4.3 Polityka kadrowa realizowana na wizytowanym kierunku studiow sprzyja rozwojowi
naukowemu oraz zawodowemu zatrudnionych nauczycieli akademickich oraz jak najlepszej
obsadzie nauczanych przedmiotéw. Kadra naukowa, réwniez pracownicy dydaktyczni i osoby
posiadajgce umowy o przygotowanie i prowadzenie zaje¢ dydaktycznych stale podnosza swoje
kwalifikacje poprzez uczestnictwo w licznych szkoleniach i kursach organizowanych poza
uczelnig oraz kongresach i1 konferencjach w Polsce i1 za granicg. Prowadzona jest rowniez
kompleksowa i wieloaspektowa ocena jakosci kadry, z uwzglednieniem osiggnieé
dydaktycznych jako kryterium doboru i oceny, jak rowniez wykorzystuje wyniki oceny, w tym
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wnioski z oceny dokonywane] przez studentéw, jako podstawe doskonalenia kadry oraz
prowadzonej polityki kadrowe;j.

Kierunek fizjoterapia w pelni spelnia wymagania dotyczace Kryterium 4, czyli kadry
prowadzacej proces ksztalcenia. Nauczyciele akademiccy maja odpowiednie wyksztalcenie,
specjalizacje, doswiadczenie zawodowe oraz dorobek naukowy. Stale podwyzszaja swoje
kompetencje. Stosuja odpowiednie z wykorzystaniem najnowszej wiedzy metody dydaktyczne.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Liczba i1 dorobek naukowy, do§wiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig oraz kompetencje
dydaktyczne nauczycieli akademickich, w tym minimum kadrowego oraz innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami, a takze realizowana w jednostce polityka kadrowa
zapewniajg realizacj¢ programu ksztatcenia na ocenianym kierunku oraz osiggnigcie przez
studentéw zaktadanych efektow ksztatcenia. Jednostka zapewnia prawidlowa obsade zajec
dydaktycznych, uwzgledniajac kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich oraz
innych o0s6b prowadzacych =zajgcia, a ponadto zgodno$¢ doswiadczenia zawodowego
nauczycieli, zdobytego poza uczelnig z zakresem zaje¢ oraz praktycznymi umiejetno$ciami
wskazanymi w opisie efektow ksztalcenia dla ocenianego kierunku lub zgodno$¢ dorobku
naukowego z dyscypling, z ktora prowadzone zajecia s3 powigzane. Jednostka dba o
prawidtowy dobor kadry, kreuje warunki motywujace do rozpoznawania potrzeb rozwojowych
i wszechstronnego doskonalenia kadry, zapewnia jej staly rozwdj, a takze prowadzi
kompleksowa 1 wieloaspektowa ocen¢ jakosci kadry, z uwzglgdnieniem osiggni¢é
dydaktycznych jako kryterium doboru i oceny, jak rowniez wykorzystuje wyniki oceny, w tym
wnioski z oceny dokonywanej przez studentow, jako podstawe doskonalenia kadry oraz
prowadzonej polityki kadrowe;j.

Dobre praktyki

Zwigkszenie kompetencji kadry dydaktycznej w zakresie znajomosci jezykow obcych
umozliwiajgcych poszerzenia oferty zaje¢ dydaktycznych na kierunku fizjoterapia w jezyku
angielskim.

Zalecenia
Brak

Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Na studiach I stopnia prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu istnieje scista wspotpraca z
otoczeniem spoleczno — gospodarczym w szeroko pojetym procesie ksztalcenia studentow.
Wspotpraca ta zapewnia studentom realizacje ¢wiczen klinicznych, praktyk zawodowych oraz
zaangazowanie si¢ w przedsigwzigcia na rzecz ksztaltowania $rodowiska. Interesariusze
zewngtrzni przez udostgpnienie swojej infrastruktury umozliwiaja uzyskanie materiatow
badawczych do studenckiej dzialalnosci naukowej. W proces ksztalcenia zaangazowane sa
jednostki umozliwiajace studentom zdobywanie umiej¢tnosci zwigzanych z praktycznym
przygotowaniem do zawodu oraz kompetencji spotecznych. Wplyw wspotpracy z otoczeniem
spoteczno — gospodarczym, w tym z pracodawcami i organizacjami pracodawcow zauwazalny
jest w realizacji programu ksztatcenia. Osigganie przez studenta ocenianego kierunku
zaktadanych efektow ksztalcenia w szczeg6lno$ci w zakresie umiejgtnosci zwigzanych z
praktycznym przygotowaniem zawodowym.
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Wspotpraca jest sformalizowana, a umowy oraz porozumienia zawarte sg na czas nieokreslony.
Kadra reprezentowana jest przez liczne grono dydaktykow bedacych rownocze$nie praktykami.
Wspoétpraca z pracodawcami umozliwia pozyskiwanie kadry dydaktycznej posiadajacej
znaczace doswiadczenie zawodowe. Interesariusze zewnetrzni bedacy jednocze$nie
wewnetrznymi uczestniczag w Radach Wydziatu. Interesariusze zewnegtrzni sg obecni na
poziomie prac etapowych oraz podczas procesu dyplomowania studenta, kiedy jednoczesnie sg
interesariuszami wewnetrznymi. Zglaszajg tematy powyzszych prac do opracowania przez
studentow. Interesariusze zewngtrzni nie naleza do Rady Pracodawcow, poniewaz nie ma
potrzeby powstania takiej instytucji. Wszystkie uwagi i zmiany dotyczace powstawania 0raz
weryfikacji efektow ksztalcenia sg wdrazane na biezaco, po zgloszeniu ich do koordynatora
programu ksztatcenia. Wplyw tej wspotpracy pomaga w realizacji zamierzonego procesu
ksztatcenia oraz osigganie przez studentéw zaktadanych efektéw ksztalcenia, gldwnie z zakresu
umiejetnosci  zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym. Interesariusze
zewnetrzni majg wplyw na program ksztatcenia i opiniowanie , ponadto wykazuja che¢ ciaglej
wspotpracy w tym zakresie. Regularnie zglaszaja potrzeby wprowadzenia zmian do programu
ksztatcenia szczegodlnie w zakresie wickszej ilo$ci przedmiotéw z zakresu diagnostyki, bedace;j
podstawa przysztej i efektywnej pracy zawodowej fizjoterapeuty.

Interesariusze zewngtrzni oraz wewnetrzni prowadzacy zajecia praktyczne i praktyki
zawodowe realizuja je w szeregu placowek medycznych na terenie miasta Lublina oraz
wojewodztwa lubelskiego. Wérdd licznych, wspdtpracujacych instytucji mozna miedzy innymi
wymieni¢ Szpitale Kliniczne, takie jak Specjalistyczny Panstwowy Szpital Kliniczny Nr 1 i 4,
Uniwersytecki Szpital Dzieciecy, Centrum Onkologii Ziemi Lubuskiej im. Sw. Jana z Dulki,
Wojewoddzki Szpital Specjalistyczny im. Kardynata Stefana Wyszynskiego, 1 Wojskowy
szpital Kliniczny oraz Instytut Medycyny Wsi. Prowadzi si¢ rowniez wspotprace z roznymi
instytucjami, takimi jak NZOZ — y, Domy Pomocy Spotecznej oraz ze stowarzyszeniami
dzialajagcymi na rzecz Oso6b niepetnosprawnych, ktore w swojej ofercie majg §wiadczenia z
zakresu rehabilitacji i fizjoterapii.

W  ramach wspolpracy z otoczeniem gospodarczym, nauczyciele akademiccy
zaangazowali si¢ w zorganizowanie Wschodnich Targéow Rehabilitacji. Studenci kierunku
fizjoterapia, dzigki uczestnictwie mieli mozliwos¢ wysluchania prezentowanych referatow o
tematyce fizjoterapii. Zapoznali si¢ réwniez z roznorodnymi i nowoczesnymi formami
dziatalnos$ci w zakresie medycyny, a w szczeg6lnosci w fizjoterapii. W ramach funkcjonowania
Biura Karier Uniwersytetu Medycznego w Lublinie 25 listopada 2016 roku zostata
zorganizowana konferencja , MEDFUTURE” — Medyczne zawody przysztosci. Najnowsze
trendy na rynku pracy”. Przyszli absolwenci zapoznali si¢ z obecnymi potrzebami rynku pracy
niezbednymi w zakresie uzyskania nowych kompetencji spotecznych. Corocznie wraz z
Biurem Promocji i Rozwoju Uczelni organizowane sa ,,Spotkania z medycznym rynkiem
pracy”. W celu lepszego dostosowania si¢ absolwentéw kierunku fizjoterapia do oczekiwan
rynku pracy organizowana jest cykliczna Majowka z fizjoterapig. Jest to wydarzenie
organizowane wspdlnie z interesariuszami zewnetrznymi od 2008 roku. 25 — 26.05.2017
odbedzie si¢ X Majowka z Fizjoterapia, Cykliczna Ogolnopolska Konferencja Studenckich Kot
Naukowych i Mtodych Pracownikéw Nauki ,, Fizjoterapia w XXI wieku”. Podczas konferencji
studenci maja mozliwo$¢ przedstawiania swoich prac naukowych, a takze uczestnicza w
warsztatach prowadzonych przez =zaproszonych wybitnych specjalistow z dziedziny
fizjoterapii.

Biuro Karier prowadzi pilotazowe badanie ankietowe dotyczace oceny kwalifikacji i
kompetencji przysztych absolwentéw kierunku Fizjoterapia, ktéore ma na celu pomoc w
przygotowaniu si¢ przysztego absolwenta na potrzeby rynku pracy. Na chwile obecna nie ma

28



ostatecznie opracowanych wynikow tej analizy. Beda wykorzystane w przysztosci jako ocena
jakos$ci nauczania na UM w Lublinie oraz w celu sprostania oczekiwaniom pracodawcow.

Na studiach II stopnia ksztalcenie przysztego absolwenta ukierunkowane jest typowo na
osiggniecie celu jakim jest rozwinigcie umiejetnosci zdobytych juz podczas studiow I stopnia
oraz przygotowuje absolwenta do podjecia studiow III stopnia. Efekty ksztatcenia odnoszg si¢
do umiejetnosci typowo zawodowych, oczekiwanych przez przysztych pracodawcow. Wydziat
Nauk o Zdrowiu, prowadzacy oceniany kierunek charakteryzuje si¢ $cista wspolpraca z
otoczeniem spoteczno — gospodarczym w szeroko pojetym procesie ksztalcenia studentow
kierunku Fizjoterapia. Wspodlipraca ta zapewnia studentom realizacj¢ ¢wiczen klinicznych,
praktyk zawodowych oraz zaangazowanie si¢ w przedsigwzigcia na rzecz ksztalttowania
srodowiska poprzez propagowanie zdrowego stylu zycia w spoteczenstwie. Umozliwia to
rozwinigcie 1 poszerzenie umiejetnosci praktycznych zdobytych na studiach 1 stopnia.
Interesariusze zewnetrzni przez udostepnienie swojej infrastruktury umozliwiajg studentom
prowadzenie badan do prac magisterskich oraz uzyskanie materiatow badawczych do
studenckiej dziatalno$ci naukowej. W proces ksztalcenia zaangazowane sa jednostki
umozliwiajgce studentom zdobywanie i poszerzanie zakresu swoich umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Wspoélpraca jest sformalizowana, a umowy oraz porozumienia zawarte sa na czas
nieokre$lony. Kadra reprezentowana jest przez liczne grono dydaktykéw bedacych
rownoczesnie praktykami. Wspotpraca z pracodawcami umozliwia pozyskiwanie kadry
dydaktycznej posiadajacej znaczace do$wiadczenie zawodowe. Interesariusze zewnetrzni
bedacy jednocze$nie wewnetrznymi uczestnicza w Radach Wydzialu.  Interesariusze
zewngetrzni sg obecni na poziomie prac etapowych oraz podczas procesu dyplomowania
studenta, kiedy jednocze$nie sg interesariuszami wewngtrznymi. Zgltaszaja tematy powyzszych
prac do opracowania przez studentow. Interesariusze zewngtrzni nie nalezag do Rady
Pracodawcoéw, poniewaz nie ma potrzeby powstania takiej instytucji. Wszystkie uwagi i
zmiany dotyczace powstawania oraz weryfikacji efektow ksztalcenia sa wdrazane na biezaco,
po zgloszeniu ich do koordynatora programu ksztalcenia. Wplyw tej wspotpracy pomaga w
realizacji zamierzonego procesu ksztalcenia oraz osigganie przez studentow zaktadanych
efektow ksztalcenia, glownie 2z =zakresu umiejetnosci zwigzanych 2z praktycznym
przygotowaniem zawodowym. Maja wplyw na program ksztatcenia i opiniowanie Wykazuja
che¢ ciaglej wspotpracy, a jej efekty sa widoczne pod postacig dwoch 30 — sto godzinnych
fakultetow na studiach II stopnia, ktére powstalty w celu uzyskania przez przysztych
absolwentow nowych kompetencji spotecznych potrzebnych na rynku pracy (Edukacja
przedporodowa — Kinezyterapia w Szkole Rodzenia oraz Nowoczesne Metody Usprawniania
Kardiologicznego). Interesariusze zglosili réwniez potrzebe wprowadzenia do programu
ksztatcenia wigkszej ilosci przedmiotow z zakresu diagnostyki, bedacej podstawg przysztej i
efektywnej pracy zawodowej fizjoterapeuty.

Oceniany kierunek w zakresie dzialalnosci dydaktycznej oraz zawodowej $cisle
wspolpracuje z otoczeniem spoteczno — gospodarczym. Nauczyciele akademiccy oraz osoby
prowadzace zajecia praktyczne i praktyki zawodowe realizujg je w szeregu placowek
medycznych na terenie miasta Lublina oraz wojewodztwa lubelskiego. Wsrdd licznych,
wspotpracujacych instytucji mozna miedzy innymi wymieni¢ Szpitale Kliniczne, takie jak
Specjalistyczny Panstwowy Szpital Kliniczny Nr 1 1 4, Uniwersytecki Szpital Dziecigcy,
Centrum Onkologii Ziemi Lubuskiej im. Sw. Jana z Dulki, Wojewoddzki Szpital
Specjalistyczny im. Kardynata Stefana Wyszynskiego, 1 Wojskowy szpital Kliniczny oraz
Instytut Medycyny Wsi. Prowadzi si¢ rowniez wspolprace z réznymi instytucjami, takimi jak
NZOZ — y, Domy Pomocy Spotecznej oraz ze stowarzyszeniami dzialajacymi na rzecz Osob
niepetnosprawnych, ktére w swojej ofercie maja $wiadczenia z zakresu rehabilitacji 1
fizjoterapii.
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W ramach wspolpracy z otoczeniem gospodarczym, nauczyciele akademiccy
zaangazowali si¢ w zorganizowanie Wschodnich Targéw Rehabilitacji. Studenci kierunku
fizjoterapia, dzigki uczestnictwie mieli mozliwo$¢ wystuchania prezentowanych referatow o
tematyce fizjoterapii. Zapoznali si¢ réwniez z roéznorodnymi i nowoczesnymi formami
dziatalnos$ci w zakresie medycyny, a w szczegolnosci w fizjoterapii. W ramach funkcjonowania
Biura Karier Uniwersytetu Medycznego w Lublinie 25 listopada 2016 roku zostata
zorganizowana konferencja ,MEDFUTURE” — Medyczne zawody przysziosci. Najnowsze
trendy na rynku pracy”. Przyszli absolwenci zapoznali si¢ z obecnymi potrzebami rynku pracy
niezbednymi w zakresie uzyskania nowych kompetencji spotecznych. Corocznie wraz z
Biurem Promocji i Rozwoju Uczelni organizowane s3 ,,Spotkania z medycznym rynkiem
pracy”. W celu lepszego dostosowania si¢ absolwentéw kierunku fizjoterapia do oczekiwan
rynku pracy organizowana jest cykliczna Majowka z fizjoterapig. Jest to wydarzenie
organizowane wspoélnie z interesariuszami zewngtrznymi od 2008 roku. 25 — 26.05.2017
odbedzie si¢ X Majowka z Fizjoterapig, Cykliczna Ogdlnopolska Konferencja Studenckich Kot
Naukowych i Mtodych Pracownikow Nauki ,, Fizjoterapia w XXI wieku”. Podczas konferencji
studenci maja mozliwo$¢ przedstawiania swoich prac naukowych, a takze uczestnicza w
warsztatach prowadzonych przez zaproszonych wybitnych specjalistow z dziedziny
fizjoterapii.

Biuro Karier prowadzi pilotazowe badanie ankietowe dotyczace oceny kwalifikacji i
kompetencji przysztych absolwentow studiow magisterskich kierunku Fizjoterapia, ktére ma na
celu pomoc w przygotowaniu si¢ przyszitego absolwenta do wejscia na dynamicznie
zmieniajacy si¢ rynek pracy. Nie ma opracowania tej analizy, poniewaz ciggle zbierany jest
material do opublikowania ostatecznych wnioskow. Taka analiza bg¢dzie w przysztosci
wykorzystana jako narzg¢dzie do oceny jako$ci nauczania na UM w Lublinie, a takze okaze si¢
cennym narzg¢dziem, ktorego celem bedzie sprostanie oczekiwaniom przysztych pracodawcow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydziat  prowadzacy kierunek fizjoterapia w zakresie dzialalno$ci dydaktycznej oraz
zawodowej SciSle wspolpracuje z otoczeniem spoleczno — gospodarczym. Na wniosek
pracodawcow modyfikowane sa programy ksztalcenia a realizowane efekty ksztatcenia
uwzgledniajag zapotrzebowania pracodawcow. Wspolpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym prowadzona jest na studiach pierwszego i drugiego stopnia.

Dobre praktyki
Brak
Zalecenia

Wiaczenie pracodawcow w cyklicznie organizowane spotkania z opiekunami praktyk
zawodowych mogtoby polepszy¢ ich organizacje, przebieg oraz weryfikacj¢ zalozonych
efektow ksztatcenia. Warto wilaczy¢ interesariuszy zewnetrznych w organy decyzyjne uczelni,
wydzialu oraz kierunku (Rady Wydzialu) i w ten sposob sformalizowac ich wspolprace z
Wydzialem. Wptynelo by to znaczaco na ciggla aktualizacje programu ksztatcenia, a przede
wszystkim rozwijaloby zdobywanie cennych umiejetnosci praktycznych i kompetencji
spotecznych w kontekscie oczekiwan obecnego rynku pracy. Spetienie ich zapewni dobra
jakos$¢ ksztatcenia praktycznego w warunkach rzeczywistych i realnych dla przysztej pracy
zawodowe] absolwentéw kierunku fizjoterapia. Zaleca si¢ coroczne publikowanie wynikéw
badania ankietowego prowadzonego przez Biuro Karier. Ponadto warto byloby przeprowadzac
je nie tylko wérod studentéw, ale rowniez wsrod przysziych pracodawcow. Efektem bedzie
lepsze przygotowanie przyszitego absolwenta w wejsciu na dynamicznie zmieniajacy si¢ rynek

pracy.
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Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Jednostka podpisata umowg o wspolpracy z zagranicznymi osrodkami naukowymi:
Uniwersytet Avanspulus w Bredzie oraz z Uniwersytetem Medycznym Fontysa. Uczelnia czyni
starania w kierunku realizacji zaje¢ w jezyku angielskim dla polskich studentow. W roku
2017 podjete zostaly piewsze kroki na kierunku do opracowania programu ksztalcenia na
kierunku Fizjoterapia w jezyku angielskim dla potrzeb Programu Erasmus+. Na kierunku
zostaly przeprowadzone pokazowe zajecia dydaktyczne w jezyku angielskim dla studentow
kierunku Fizjoterapia oraz dla studentow z Portugalii przebywajacych na UM w ramach
Programu Erasmus+. W styczniu 2017 r. przeprowadzono zajecia z modutow/przedmiotow:
Fizjoterapia kliniczna w dysfunkcjach narzadu ruchu w pediatrii oraz Diagnostyce palpacyjne;j.
Mobilno$¢ miedzynarodowa studentow kierunku Fizjoterapia w ramach programu Erasmus +
jest nastepujgca: w 2011/2012 - 1 osoba (Finlandia, Mikkeli University of Applied Sciences
Mikkeli University of Applied Sciences), 3 miesigce praktyki, 2012/2013 - 1 osoba, Belgia ), 3
miesigce, praktyki, 2013/2014 - 1 osoba, (Katho, Belgia ), 3 miesigce, praktyki, 2016/2017 -
2016/2017 - 2 studentow z Polytechnic Institute of Setubal, Portugalia - 3 miesigce praktyki na
UM w Lublinie, 2016/2017 - studentka z CESPU, Porto, Portugalia - 3 miesigce praktyki na
UM w Lublinie. Mobilno$¢ migdzynarodowa kadry kierunku Fizjoterapia: 2016/2017 - wizyta
Koordynatora programu Erasmus na kierunku Fizjoterapia z Polytechnic Institute of Setubal,
Portugalia, 2016/2017 - planowana wizyta Koordynatora Programu Erasmus+ na Kkierunku
Fizjoterapia w Polytechnic Institute of Setubal, Portugalia.

W opinii ZOPKA umi¢dzynarodowienie ksztatcenia na kierunku fizjoterapia jest obecnie
na niskim poziomie.

Nieznaczny jest udzial pracownikéw naukowo-dydaktycznych w migdzynarodowych
projektach badawczych, konferencjach i zjazdach. Na Wydziale uruchomiony jest program
ERASMUS + zapewniajacy mozliwo$¢ studiowania zagranica, a takze prowadzenie zaje¢¢ przez
zagranicznych nauczycieli w ramach wymiany kadry (np. w ostatnim roku akademickim
zrealizowano 2 wyjazdy nauczycieli akademickich nauczajacych na ocenianym kierunku, a
takze wyjazd 4 studentow fizjoterapii). Pracownicy uczelni odpowiedzialni za organizacje
wymian studenckich w ramach programu Erasmus+ poinformowali ZO PKA, ze kazdego roku,
w spotkaniach informacyjnych dotyczacych tych dwédch programéw bierze udziat ok. 80
studentow ocenianego kierunku, co jednak nie przeklada si¢ na liczbe studentow
wyjezdzajacych. Od studentéw podczas spotkania z ZO PKA uzyskano informacje, ze wynika
to ze wzgledoéw finansowych. W roku akademickim 2014/2015 oraz 2015/2016 studenci nie
mieli mozliwo$ci uczestnictwa w mig¢dzynarodowych programach mobilno$ci studenckiej ze
wzgledu na brak umoéw bilateralnych z uczelniami zagranicznymi. Pracownicy uczelni
odpowiedzialni za programy mobilnosci mig¢dzynarodowej poinformowali ZO PKA, ze
przyczyna tej sytuacji byto wygasnigcie wszystkich uméw w ramach programéw oferowanych
w latach poprzednich, a te dwa lata poswigcono na poszukiwanie nowych partnerow. Studenci
ocenianego kierunku znajg zasady rekrutacji na programy mobilnosci studenckiej oferowane
przez jednostke, ktore sg dla nich dostepne za posrednictwem strony internetowej uczelni.

Programy studiow 1 i1 II stopnia ocenianego kierunku nie zawierajg przedmiotéw
prowadzonych w jezykach obcych. Studenci maja natomiast mozliwo$¢ uczestniczenia w
wyktadach prowadzonych w jezykach obcych przez zagranicznych prelegentow zwigzanych z
tematyka studiowanego kierunku i chetnie w nich uczestnicza o czym poinformowali ZOPKA
podczas spotkania. Studenci biorg udzial w zajeciach z jezyka obcego w ramach lektoratow.
Maja mozliwos¢ doboru jezyka oraz jego poziomu do indywidualnych potrzeb.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka kreuje warunki sprzyjajace umiedzynarodowieniu procesu ksztalcenia, stwarza
studentom mozliwo$ci uczestnictwa w wymianie w ramach programu Erasmus+, wspiera
mie¢dzynarodowg mobilno$¢ studentow kierunku fizjoterapii 1 nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na tym kierunku, jednak na dzien wizytacji dzialalnos¢ ta jest niewielka,
a liczba nauczycieli i studentow korzystajacych z programu niezadowalajaca.

Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano
Zalecenia

Zwigkszenie 1 podpisanie wigkszej liczby uméw o wspdlpracy z innymi os$rodkami
zagranicznymi. Popularyzacja i zwigkszenie wymiany zarowno nauczycieli jak i studentow w
ramach programu Erasmus+. Rozszerzenie oferty dydaktycznej dla przyjezdzajacych
studentéw w ramach Erasmus+ z innych krajow.

Sugeruje si¢ wprowadzenie przedmiotu prowadzonego w jezyku obcym do programu studiow
w celu zwigkszenia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1.Infrastruktura dydaktyczna oraz wykorzystywana w praktycznym przygotowaniu
zawodowym

7.2.Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne

7.3.Rozw¢j 1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1. Uczelnia dla realizacji procesu ksztatcenia wykorzystuje baze wlasng a takze baze
zewnetrzng. Liczba pomieszczen oraz wymagany sprzet dostosowany jest do liczby studentéw
- limit przyje¢¢ na rok akademicki 2017/2018 wynosi 80 0s6b na studia I stopnia i 80 osob na II
stopnia. Sale dydaktyczne, w tym laboratoria ogdlne i specjalistyczne, ich liczba, powierzchnia
| wyposazenie umozliwiajg ksztalcenie na ocenianym kierunku Jednostka zapewnia bazg
dydaktyczng dostosowana do realizowania efektow zwigzanych =z praktycznym
przygotowaniem do zawodu, usposabia studenta do uzyskania umiej¢tnosci praktycznych oraz
zapewnia dostgp studentow do laboratoriow w celu wykonywania prac wynikajacych
z programu studiow. Uczelnia wspolpracuje z placowkami klinicznymi, z ktérymi zawarla
umowy na prowadzenie zaje¢ klinicznych i praktyk zawodowych. W roku akademickim
2016/2017 zawarto 23 umowy. Placowki sg prawidlowo dobrane, maja prawidtowe
wyposazenie umozliwiajace osiagnigcie efektow ksztalcenia  przypisanych do ¢wiczen
praktycznych 1 praktyk zawodowych. Sale wykladowe, seminaryjne, ¢wiczeniowe oraz
pracownie specjalistyczne znajduja si¢ w 18 budynkach dydaktycznych oraz na terenie szpitali
klinicznych. Gléwng bazg dydaktyczng dla kierunku Fizjoterapia, w ktorej prowadzone jest
nauczanie podstawowych umiejetnosci zawodowych stanowig jednostki: Zaktad Rehabilitacji i
Fizjoterapii, Katedry Rehabilitacji, Fizjoterapii i Balneoterapii WNoZ przy ul. Magnoliowej 2
(pomieszczenia aktualnie/na czas budowy nowego obiektu wynajmowane przez Uczelni¢ od
podmiotu zewnetrznego), II Zaktad Fizjoterapii I Wydzialu Lekarskiego z Oddziatem
Anglojezycznym SPSK4 przy ul. Jaczewskiego 8 oraz Studium Wychowania Fizycznego i
Sportu przy ul. Chodzki 15. W osrodkach ksztatcenia praktycznego wykonywane sa,
w przestronnych pomieszczeniach, zabiegi z zakresu kinezyterapii, fizykoterapii, masazu
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leczniczego 1 terapii manualnej z wykorzystaniem nowoczesnego sprzetu.. Hospitacje zajec
potwierdzity obecno$¢ oraz dobre wyposazenie pracowni do realizacji przedmiotow
zawodowych zarowno dla studiow I jak i II stopnia. Uczelnia posiada pracownie do realizacji
tre$ci ksztalcenia w ramach przedmiotéw ogdlnych 1 podstawowych. Uczelnia dysponuje takze
baza sportowg w ktorej realizowane sg przedmioty z zakresu wychowania fizycznego,
metodyki nauczania ruchu i innych przedmiotdw zwigzanych z kulturg fizyczng. ZOPKA
potwierdza wystarczajaca liczbe (biorgc pod uwage studentow innych kierunkow) sal
¢wiczeniowych, seminaryjnych i  wykladowych, wyposazonych w nowoczesny sprzet. W
dydaktyce zastosowanie znajdujg: sprz¢t audio-wizualny i komputerowy (notebooki, drukarki,
zestawy komputerowe, TV, projektory multimedialne, monitory, kamera cyfrowa SONY,
drukarki, ksero, urzadzenia wielofunkcyjne, odtwarzacze DVD, tablice suchoscierne itp.
Uniwersytet zapewnia dostep do nastepujacych technologii wspierajacych proces ksztatcenia:
dostep do Internetu realizowany poprzez wtasng infrastrukture sieciowa przy wykorzystaniu
identyfikacji uzytkownikéw w ustudze EDUROAM oraz sieci MAN, dostegp dla studentéw do
oprogramowania Statistica wspierajgcego proces ksztatcenia, dostgp do poczty elektronicznej
dla studentow w oparciu o wlasng infrastrukture, dostep do zasoboéw bibliotecznych w oparciu
o bramke ,web proxy” HAN, dostgp do systemu Wirtualna Uczelnia, ktory jest
personalizowang strong internetowg, zintegrowang z aktualng bazg danych systemu w
obszarach zwigzanych z tokiem studiéw, udostepniang studentom oraz pracownikom naukowo
dydaktycznym. W kazdym budynku znajdujg si¢ podjazdy oraz windy, utatwiajgce poruszanie
si¢ miedzy pietrami. Toalety sg dostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych. W Domach
Studenckich Uczelni znajduja si¢ pokoje z rozwigzaniami dostosowanymi do potrzeb oséb
niepetnosprawnych. Szerokos$¢ drzwi wejsciowych czy przedpokoju pozwala na pelny obrot
wozka inwalidzkiego, wytaczniki $§wiatla umieszczone sa na odpowiedniej wysokosci. Toalety
sa wyposazone w uchwyty 1 porecze, brodzik ma charakter najazdowy. Zamieszczono rowniez
przyciski alarmowe z dzwonkiem na portierni, aby osoby korzystajace mogly zglosi¢
konieczno$¢ pomocy osoby trzeciej. W opinii ZOPKA infrastruktura umozliwia osiggniecie
zatozonych efektow ksztalcenia na studiach I 1 II stopnia kierunku fizjoterapia, spetnia warunki
bezpieczenstwa, takze dla studentow niepelnosprawnych..

7.2 Studenci i pracownicy ocenianego kierunku maja mozliwo$¢ korzystania z Biblioteki
Gtownej Uniwersytetu Medycznego w Lublinie oraz malej biblioteki zlokalizowane; w
glownym budynku jednostki prowadzacej oceniany kierunek, ktora przeznaczona jest gtdéwnie
dla studentow bedacych w trakcie procesu dyplomowania, umozliwiajaca jedynie korzystania
ze zbioréw na miejscu. Podczas spotkania z ZO PKA, studenci poinformowali, ze korzystaja
przede wszystkim z Biblioteki Glownej, w ktoérej dostepne jest piSmiennictwo zalecane w
sylabusach przedmiotow, takze anglojezyczne. Godziny otwarcia Biblioteki Glownej sa
dostosowane do harmonograméw zaje¢ studentow ocenianego kierunku. Po zalogowaniu na
indywidualne konto studenckie, studenci maja mozliwo$¢ przegladania dostgpnej literatury,
proponowania zakupu konkretnego tytutlu oraz korzystania ze zdigitalizowanych zbioréw
udostgpnianych przez Biblioteke, takze spoza komputerow uczelnianych. Biblioteka oferuje
studentom mozliwo$¢ sprawdzania dostgpnosci tytutow w innych bibliotekach na terenie
Lublina oraz wypozyczania ich na takich samych zasadach jak pozycji dostepnych w Bibliotece
Glownej Uniwersytetu Medycznego w Lublinie. Pracownicy Biblioteki dokonuja przegladow
sylabusow wszystkich przedmiotow w celu biezacego aktualizowania i przystosowywania
zbiorow bibliotecznych do literatury zalecanej w sylabusach. Studenci poinformowali ZO
PKA, Ze prowadzacy chetnie udostgpniaja im swoje zbiory oraz inne materiaty i pomoce
dydaktyczne, ktére moga by¢ przydatne w procesie ksztalcenia.

Biblioteka Glowna UM w Lublinie dostosowana jest do potrzeb 0s6b =z
niepetnosprawnosciami. Budynek wyposazony jest w podjazd dla wozkéw inwalidzkich, widny
oraz toalety dla osob niepelnosprawnych. Pracownia komputerowa w Bibliotece wyposazona
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jest w dwa stanowiska dla oséb niedowidzacych, w tym jedno z oprogramowaniem dla osob
niewidomych. Biblioteka oferuje takze lupy oraz inne specjalistyczne sprzety dla osob
niepetnosprawnych.

7.3. ZOPKA ocenia plany rozwoju infrastruktury pozytywnie. Studenci moga oceniaé W
procesie ankietyzacji warunki studiowania, np: wielkos¢ sal w stosunku do liczebno$ci grup
studenckich, wyposazenie niezb¢dne do ksztalcenia na poszczegélnych kierunkach, zasoby
bibliotek oraz organizacj¢ ich pracy. Uczelnia stara si¢ sprosta¢ tym wymaganiom i
modernizuje oraz poszerza bazg dydaktyczng w celu stworzenia studentom optymalnych
warunkow do nauki zawodu oraz poprawy jakosci ksztalcenia. Wazng inwestycja realizowanag
na UM byta budowa sieci $wiattowodowych. Bardzo istotng jednostka dydaktyczna
wzmacniajacg mozliwosci podnoszenia jakosci ksztatéenia jakos$¢ ksztatcenia na Uniwersytecie
bedzie Zintegrowane Interdyscyplinarne Centrum Symulacji Medycznej (ZICSM). Uczelnia
opracowata projekt budowlany i1 przeprowadzita procedur¢ przetargowa na wybudowanie
ZICSM (powierzchnia zabudowy budynku 1212 m? powierzchnia uzytkowa 3722,83 m?.
Projektowane ZICSM przeznaczone jest do organizowania ksztatcenia w oparciu o symulacje
medyczne z wykorzystaniem symulatorow, trenazerow niezbednych do opanowania procedur,
ksztatcenia opartego na badaniu standaryzowanych pacjentow. Kolejnym przedsigwzigciem
poprawiajacym baz¢ dydaktyczng i jakos$¢ ksztalcenia na ocenianym kierunku jest budowa Hali
widowiskowo-sportowej - przewidywany okres realizacji projektu 2015-2020.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Uczelnia dysponuje infrastrukturg dydaktyczng oraz infrastrukturg niezbedng do praktycznego
przygotowania zawodowego studentow na I i II stopniu kierunku fizjoterapia. Uczelnia
monitoruje 1 doskonali infrastrukture czego dowodem sg inwestycje poczynione w ostatnich
latach oraz plany inwestycyjne na lata przyszte. Studenci maja mozliwo$¢ oceny istniejacej
bazy dydaktycznej oraz wpltywu na jej dostosowywanie do potrzeb procesu dydaktycznego.
Biblioteka wspomaga realizacj¢ programu ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz osiggnigcie
przez studentéw zaktadanych efektow ksztalcenia zapewniajac dostep do literatury wskazanej
w sylabusach.

Dobre praktyki

Zatrudnienie osoby odpowiedzialnej za coroczng oceng¢ sylabuséw przedmiotow dotyczaca
zalecanego piSmiennictwa zarOwno obowigzkowego jak i dodatkowego i state uzupetnianie
zbiorow bibliotecznych na tej podstawie.

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiagania
efektow ksztalcenia

8.1.Skutecznos¢ systemu opieki 1 wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztatcenia
8.2.Rozw¢j i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1 Podczas spotkania z ZO PKA, studenci poinformowali, ze nauczyciele akademiccy sg
dostepni dla nich podczas konsultacji, ktore odbywaja si¢ przynajmniej jeden raz w tygodniu,
w terminach dostosowanych do harmonograméw zaje¢ studentow. Studenci majg takze
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mozliwo$¢ innych form kontaktu z prowadzacymi zajecia, np. za pomocg poczty elektronicznej
oraz platform uczelnianych takich jak Wirtualna Uczelnia i Moodle. Studenci poinformowali
70 PKA, ze nauczyciele udost¢pniajg im pomoce dydaktyczne takie jak literatura i prezentacje
multimedialne, ktoérych jako$¢ studenci oceniajg bardzo wysoko. Studenci poinformowali ZO
PKA, ze znaja i rozumiejg kryteria przyznawania Stypendium Rektora dla najlepszych
studentow, ktore sa dostgpne na stronie internetowej uczelni oraz ze jest ono skutecznym
narzedziem motywujacym ich do osiggania lepszych wynikow w nauce. Studenci majg takze
mozliwo$¢ starania si¢ o stypendium Ministra za wybitne osiaggni¢gcia w nauce, stypendia z
Wtasnego Funduszu Stypendialnego UM w Lublinie, stypendium socjalnego, stypendium
specjalnego dla 0s6b niepelnosprawnych oraz zapomogi. Studenci ocenianego kierunku znajg i
rozumiejg warunki, jakie musza spetni¢, aby uzyska¢ kazda z wymienionych form wsparcia
finansowego. W jednostce funkcjonuja koordynatorzy poszczegdlnych kierunkoéw i
opiekunowie kazdego rocznika, do ktorych studenci moga si¢ zwraca¢ z kazda sprawag
dotyczaca toku studidw. Studenci, podczas spotkania z ZO PKA, pozytywnie ocenili jako$¢
obslugi administracyjnej, poinformowali, ze system rozpatrywania skarg i wnioskoéw jest dla
nich przejrzysty. Dziekanat jest czynny w godzinach dostosowanych do harmonograméw zajeé
studentoéw 1 w godzinach w pelni ich satysfakcjonujacych. Termin rozpatrywania wigkszos¢
wnioskow, sktadanych przez studentdow to jeden dzien roboczy. Studenci wybitnie uzdolnieni
moga odbywa¢ studia wedtug indywidualnego programu studidéw, ktéry polega na rozszerzeniu
zakresu wiedzy w wybranych specjalnosciach poprzez udziat w pracy naukowej oraz
odbywanie zaje¢ objetych programem danego roku bez przypisywania studenta do grupy.
Studenci niepetnosprawni, sprawujacy opieke nad dzieckiem, odbywajacy cze$¢ studiow w
ramach krajowych i migdzynarodowych programéw wymiany studentéw, aktywni na polu
sportowym w zawodach krajowych i mi¢dzynarodowych, lub ktorzy wykazali zaistnienie
innych uzasadnionych okoliczno$ci, w tym zdarzen losowych moga ubiega¢ si¢ o mozliwos¢
studiowania wedlug indywidualnej organizacji studiow, ktora polega na odbywaniu studiéw
wedlug indywidualnie ustalonych terminow zajeé, zaliczen 1 egzamindw. Studenci
poinformowali ZO PKA, Zze wiedzg o mozliwosciach indywidualizacji procesu ksztatcenia i z
nich korzystaja. Jednostka zapewnia studentom niepetnosprawnym dodatkowe wsparcie
poprzez bezptatne porady psychologiczne, zajgcia na sitowni i1 na plywalni, zabiegi u
fizjoterapeuty oraz mozliwo$¢ wypozyczenia sprzgtu utatwiajacego udzial w zajeciach jak lupy
i dyktafony.

W uczelni dziala Biuro Karier, ktére wspiera studentoéw w kontaktach ze srodowiskiem
spoteczno-gospodarczym oraz we wchodzeniu na rynek pracy, poprzez zbieranie i
udostgpnianie studentom, za posrednictwem strony internetowej, portali spotecznosciowych i
poczty elektronicznej, ofert pracy, praktyk i stazy. Biuro Karier organizuje coroczne targi
pracy, podczas ktérych studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢ kontaktu z
potencjalnymi pracodawcami. Studenci poinformowali ZO PKA, Ze chetnie korzystaja z ushug,
jakie oferuje Biuro Karier, w tym takze z indywidualnego doradztwa zawodowego 1
warsztatow z umiej¢tnosci migkkich. W ubieglym roku akademickim Biuro Karier
sfinansowato dziesigciorgu najlepszym absolwentom kursy specjalistyczne z zakresu
fizjoterapii. Przedstawiciel Biura Karier poinformowat ZO PKA, Ze praktyka ta bedzie
kontynuowana, jezeli pozwolg na to wzgledy finansowe uczelni. Program studiow ocenianego
kierunku zaktada realizacj¢ $rddsemestralnych i wakacyjnych praktyk studenckich. Podczas
spotkania z ZO PKA, studenci poinformowali, ze jednostka organizuje praktyki grupowe w
osrodkach opieki medycznej, a takze studenci majg mozliwos$¢ odbycia praktyki indywidualne;,
w zakladzie pracy wskazanym przez studenta i zaakceptowanym przez opiekuna praktyk.
Zdaniem studentéw, miejsca praktyk oferowane przez jednostke sa adekwatne do tematyki
studiowanego Kkierunku. Studenci znaja i rozumiejg zasady zaliczania praktyk studenckich,
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jakimi sg obecno$¢ w zakladzie pracy w czasie odbywania praktyki oraz wypetnienie
dzienniczka praktyki studenckiej, wraz z podpisem zakladowego opiekuna praktyk.

Organem reprezentujagcym studentoOw ocenianego kierunku przed wtadzami wydziatu i
uczelni jest Rada Uczelniana Samorzadu Studentéw. Przedstawiciele RUSS poinformowali ZO
PKA, Ze otrzymuja od wiadz uczelni pelne wsparcie, takze finansowe, w wymiarze, ktory ich w
pelni satysfakcjonuje. Poinformowali takze, ze wladze jednostki i uczelni sg otwarte na
wszystkie pomysty 1 inicjatywy proponowane przez przedstawicieli RUSS.

W jednostce funkcjonuje Studenckie Koto Naukowe Fizjoterapii, ktére organizuje

konferencje naukowe, takie jak Majowka z Fizjoterapig, Wiosna z Fizjoterapig oraz prowadzi
projekty badawcze np. Poziom sprawnosci funkcjonalnej osob po 65 roku Zycia, Wplyw
techniki Nordic Walking na poszczegolne uklady organizmu czlowieka, Ocena poziomu
sprawnosci fizycznej studentow fizjoterapii polskich uczelni medycznych. Przedstawiciele
SKNF poinformowali ZO PKA, ze otrzymuja od witadz jednostki wsparcie organizacyjne,
naukowe, merytoryczne i finansowe w zakresie, jaki ich w petni satysfakcjonuje i pozwala na
swobodng dziatalnos¢.
8.2 Podczas spotkania z ZO PKA studenci poinformowali, Zze maja pelny dostep do wszystkich
informacji dotyczacych form ich wsparcia i motywowania takich jak stypendia, zapomogi,
dostepnos¢ nauczycieli akademickich, mozliwe formy rozwoju naukowego i zawodowego,
kursy i szkolenia. Dostgp do tych informacji zapewnia studentom strona internetowa uczelni i
Biura Karier, strony Biura Karier na portalach spoleczno$ciowych, wiadomosci wysytane
studentom za pomoca poczty elektronicznej przez pracownikdéw administracyjnych uczelni
oraz ogloszenia znajdujace si¢ na tablicach informacyjnych w budynkach jednostki.

Studenci poinformowali ZO PKA, ze dokonuja oceny systemu opieki i wsparcia
oferowanego przez jednostk¢ prowadzaca oceniany kierunek w zakresie pomocy ze strony
nauczycieli akademickich, w tym ich dostgpno$ci poza zorganizowanymi zaj¢ciami
dydaktycznym, wraz z oceng kadry prowadzaca zaj¢cia na ocenianym kierunku, w formie
anonimowej ankiety, ktorej wyniki analizowane sa przez Wydzialowa Komisj¢ ds. Jako$ci
Ksztalcenia. Badanie to wykazalo wysoki poziom zadowolenia studentéw z jakosci kadry
prowadzacej zajgcia na ocenianym kierunku, w tym wsparcia oferowanego studentom przez
nauczycieli akademickich. Jednostka nie prowadzi badan dotyczacych zadowolenia studentéw
z jako$ci funkcjonowania Funduszu Pomocy Materialnej. Zdaniem ZO PKA, wdrozenie
takiego badania pozwolitoby jednostce na poznanie opinii studentow w tym zakresie oraz na
diagnozowanie ewentualnych uchybien mogacych powsta¢ w przysztos$ci. Studenci maja
mozliwos¢ oceny jako$¢ obstugi administracyjnej przy pomocy anonimowych ankiet, ktore sg
analizowane przez wtadze jednostki i ktore wykazuja wysoki poziom zadowolenia studentow z
jakosci obstugi administracyjnej. Biuro Karier prowadzi wtasne badania ankietowe studentow
w celu doskonalenia form wsparcia oferowanych studentom przez BK. Zdaniem studentow,
wszystkie badania ankietowe, w ktorych biora udziat sa adekwatne do ocenianej tematyki,
pytania w kwestionariuszach pozwalajg na uzyskanie szerokiego pogladu na oceniany aspekt i
umozliwiaja studentom wyrazania wlasnej opinii.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka oferuje studentom opiek¢ oraz formy wsparcia i motywowania zachecajace
studentow do pelnego udzialu w procesie ksztalcenia oraz osiggania lepszych wynikow w
nauce. Studenci maja dostep do mozliwych form wsparcia finansowego, oferowanego przez
uczelni¢ na zasadach, ktére sg dla nich dostepne 1 zrozumiate. Formy wsparcia oferowanego
przez jednostke uwzgledniaja rézne grupy studentow np. niepelnosprawnych i szczegodlnie
uzdolnionych. Uczelnia zapewnia studentom wsparcie w zdobywaniu praktycznych
umiejetnosci zawodowych i we wchodzeniu na rynek pracy poprzez dostepne oferty pracy,
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praktyk 1 stazy, wsparcie finansowe dla najlepszych studentéw przeznaczone na kursy
doksztatcajace 1 zapewnienie kontaktu ze srodowiskiem spoteczno-gospodarczym np. w czasie
targbw pracy. Rada Uczelniana Samorzadu Studentow oraz Studenckie Kolo Naukowe
Fizjoterapii otrzymuje wsparcie odpowiednie do profilu dziatalno$ci kazdej z tych organizacji i
zapewniajgce im swobodng dziatalno$¢ i mozliwosci rozwoju Jednostka zapewnita dostep do
kompletnej informacji dotyczacej mozliwych form wsparcia studentdw i stale monitoruje
poziom zadowolenia studentow z tych form w celu ich doskonalenia, z wytaczeniem form
wsparcia finansowego, ktorych monitoring, zdaniem ZO PKA, powinien zostaé wprowadzony
przez jednostke.

Dobre praktyki

Finansowanie przez uczelni¢ specjalistycznych kursow zawodowych najlepszym studentom
ocenianego kierunku.

Zalecenia

Jednostka powinna wprowadzi¢ badania poziomu zadowolenia studentéw z funkcjonowania
Funduszu Pomocy Materialnej dla studentow, w celu identyfikowania ewentualnych uchybien
w jego funkcjonowaniu i statego podnoszenia jego jakoSci.

5. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do

wynikow biezacej oceny

Zalecenie

Charakterystyka dzialan doskonalacych
oraz ocena ich skutecznos$ci

Zalecono wprowadzenie do planow i
programow  studiow  przedmiotéw  do
wyboru oraz zmian¢ punktacji ECTS w
planach 1 programach studiow tak by
doprowadzi¢ do pelnej zgodnosci plandéw
studiow, programoéw ze standardami i
wytycznymi PKA.

Od Dbiezagcego roku akademickiego na
studiach pierwszego stopnia do programu
wprowadzono moduly zaje¢ do wyboru,
ktérym przypisano punkty ECTS w
wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby

punktow ECTS.

Na studiach drugiego stopnia realizowany
program studiow nie budzi obecnie
zastrzezen.

Przewodniczaca Zespotu oceniajacego:

Dr hab. n. med. Malgorzata Krawczyk - Kuli$
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