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Krodtka informacja o wizytacji

Przestanka do przeprowadzenia wizytacji na Wydziale Chemii Uniwersytetu Opolskiego
w Opolu na kierunku ,.chemia” byta wiasna inicjatywa Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
wynikajaca z poprzedniej oceny przeprowadzonej w 2008 r. Uczelnia otrzymata wowczas oceng
pozytywna dla studidéw pierwszego 1 drugiego stopnia z terminem przeprowadzenia nast¢pnej oceny
w roku akademickim 2013/2014. Wizytacj¢ przygotowano 1 przeprowadzono zgodnie z przepisami
1 obowiazujaca procedurs.

Prac¢ Zespotu Oceniajacego poprzedzito zapoznanie si¢ jego czlonkow z Raportem samooceny
przekazanym przez wladze Uniwersytetu Opolskiego oraz z raportem z poprzedniej oceny
programowej kierunku. Podczas spotkania Zespotu przed rozpoczgciem czynno$ci wizytacyjnych
na Wydziale omoéwiono plan przebiegu wizytacji oraz podzial zadan miedzy poszczegdlnych
ekspertow.

Na zakonczenie wizytacji Zespol Oceniajacy przekazatl wstepne podsumowanie oceny programowej
wladzom Uniwersytetu 1 Wydzialu w trakcie spotkania koncowego.

Raport Zespotu Oceniajacego zostat opracowany na podstawie dokumentacji, ktora zostala
przedstawiona w toku wizytacji, przeprowadzonych hospitacji zaje¢, analizy prac dokumentujgcych
osiggniecia zaktadanych efektow ksztalcenia, w tym prac dyplomowych oraz spotkan
z nauczycielami akademickimi 1 studentami ocenianego kierunku studidw, jak rowniez
przedstawionej bazy dydaktycznej.

Zalacznik nr 1 Podstawa prawna oceny jakosci ksztalcenia

Zalaczniknr2 Szczegolowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji



Kryterium 1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformulowana przez jednostke”.

1.1). Koncepcja ksztatcenia nawigzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom okreslonym
w strategii jednostk.

-Ocena powigzania zalozonej koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku z misjq Uczelni oraz
ze strategiq jednostki.

Wydzial Chemii Uniwersytetu Opolskiego przyjal misj¢ 1 strategie rozwoju Uchwatg Rady
Wydziatu nr 95 /2012-2016 z dnia 12 grudnia 2013. Dokument w swojej tre$ci wskazuje na
powigzanie misji Wydzialu z misjg Uniwersytetu Opolskiego, a takze zaktada uwzglednienie
uwarunkowan regionalnych i potrzeb interesariuszy wewnetrznych i zewngtrznych przy jego
tworzeniu. W cze$ci poswigcone] strategii dokument wskazuje réwniez na powigzanie
z zatozeniami ogo6lnouczelnianymi w tym wzgledzie, ponadto uwzglednia potencjatl podstawowe;j
jednostki organizacyjnej. Strategia Wydzialu Chemii zostata podzielona na trzy obszary
strategiczne: dydaktyka, rozwoj kadry oraz badania naukowe. W kazdym z obszaréw zostaty
ponadto okreslone priorytety.

Wysoki standard prowadzonych badan potwierdza fakt uzyskania kategorii A przez Wydziat
Chemii UO podczas ostatniej oceny Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (Decyzja Nr
712/KAT/2013). Wydzial ma uprawnienia do nadawania stopnia doktora i doktora habilitowanego
w dziedzinie nauk chemicznych, w zakresie chemii. Uprawnienia do nadawania stopnia naukowego
doktora uzyskano w 1989 roku na Wydziale Matematyki-Fizyki i Chemii i ponownie w 2008 roku
po utworzeniu Wydziatu Chemii w wyniku wydzielenia z Wydziatu Mat.-Fiz.-Chem. Natomiast w
2013 roku Wydziat Chemii uzyskal prawa habilitowania, co bylo wynikiem znacznego
wzmocnienia kadrowego Wydziatu dzigki awansom pracownikoéw (8 stopni doktora habilitowanego
w ostatnich czterech latach).

Za pozytywne nalezy uzna¢ formowanie celéw strategicznych w porozumieniu z otoczeniem
Wydziatu i Uczelni oraz potrzebami interesariuszy wewnetrznych i zewngtrznych. Koncepcja
ksztalcenia na kierunku chemia wpisuj¢ si¢ w cele strategiczne Uniwersytetu Opolskiego, tj.:
umocnieniem pozycji Uniwersytetu Opolskiego w zakresie nauk scistych w skali krajowej.

Misja 1 strategia Wydziatu Chemii w swojej tresci nie okresla jednak ram czasowych osiggania
celow strategicznych oraz wskazanych w ich ramach priorytetow. Sugeruje si¢ rozwazenie
wprowadzenia harmonogramu wdrazania oraz mechanizméw ewaluacji realizacji strategii
Wydziatu.

Misja i Strategia Rozwoju Uczelni oraz Wydzialu zostata przyjeta zgodnie z przepisami
wewnetrznymi Uczelni. Tryb przyjecia Strategii Rozwoju spelnia rowniez wymogi okreslone w art.
66 ust. 1 oraz art. 70 ust. 1 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

-Ocena stopnia roznorodnosci i innowacyjnosci oferty ksztatcenia oraz mozliwosci jej elastycznego
ksztattowania.

Jednym z celoéw strategicznych Uniwersytetu Opolskiego jest umocnienie pozycji w obszarze
nauk $cistych w skali krajowej. Realizujac to zadanie Wydzial przywiazuje duza wage do

1Punkty 1 — 8 wraz z podpunktami odpowiadajg kryteriom okreslonym w statucie Polskiej Komisji Akredytacyjne;j.



wspolpracy migdzynarodowej, krajowej 1 regionalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem realizacji
celow okreslonych w Regionalnym Programie Rozwoju Wojewddztwa Opolskiego.

Wydziat podejmuje widoczne dziatania w kierunku zwigkszenia atrakcyjnos$ci oferty ksztatcenia,
m.in. poprzez realizacje (od 1 wrzesnia 2009 r.) projektu wspodtfinansowanego przez Unie
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, POKL.04.01.02-00-014/09-00
,Poprawa atrakcyjnosci studiowania na kierunku chemia w Uniwersytecie Opolskim”. Celem
projektu jest wzmocnienie i rozwéj potencjatu dydaktycznego Wydziatu, poprzez zwigkszenie
liczby studentéw na kierunku chemia; poprawe jakosci ksztalcenia na kierunku chemia;
zwigkszenie atrakcyjnosci studiow poprzez dostosowanie oferowanych specjalnosci do potrzeb
lokalnego rynku pracy. Projekt obejmuje m.in. wprowadzenie nowych programoéw nauczania oraz
zakup aparatury i sprze¢tu laboratoryjnego.

Ksztatcenie na Wydziale Chemii UO obejmuje studia I i II stopnia na kierunku chemia w formie
stacjonarnej. Studia te sg realizowane we wspolpracy z Wydzialem Matematyki, Fizyki i
Informatyki, Wydziatlem Przyrodniczo-Technicznym i jednostkami ogdélnouczelnianymi. Wydziat
nie prowadzi wiasnych studiow III stopnia (doktoranckich), ale uczestniczy w Srodowiskowych
Studiach Doktoranckich prowadzonych przez Wydzial Chemiczny Politechniki Wroctawskiej na
podstawie odpowiedniej umowy.

Wydzial prowadzi takze studia podyplomowe, w ramach ktérych odbywa sie ksztalcenie
nauczycieli.

Réznorodnosé oferty ksztalcenia przejawia si¢ otwieraniem specjalnosci, ktore sa uruchamiane w
zalezno$ci od zainteresowania kandydatéw. Na studiach I stopnia realizowane sa 4 specjalnosci,
chemia biologiczna, chemia kosmetyczna, chemia nauczycielska i chemia nowoczesnych
materialow. Na studiach II stopnia prowadzone sg trzy specjalno$ci: chemia biologiczna, chemia
kosmetyczna i nowoczesne materiaty polimerowe. W roku akademickim 2014/15 uruchomione
zostaty po dwie specjalnosci na studiach I i II stopnia. Nie otwarto specjalnosci nauczycielskiej i
ksztalcenie nauczycieli jest aktualnie prowadzone tylko na studiach podyplomowych. Mozna to
uzna¢ za zubozenie oferty dydaktycznej, poniewaz Uniwersytety sg powotane do przygotowania
kadry dla szkot.

Ksztatcenie na kierunku chemia obejmuje przedmioty ogélne, kierunkowe i przedmioty do wyboru
(wramach specjalizacji). Wprowadzanie nowych specjalnosci, a takze modyfikacje tresci
oferowanych w blokach specjalno$ciowych, jest powigzane z badaniami naukowymi prowadzonymi
na Wydziale, co zapewnia odpowiedni poziom merytoryczny. Ponadto, kontakty i wspolpraca z
jednostkami gospodarczymi zapewniaja ciagla aktualizacje oferty powigzana ze zwigkszaniem jej
innowacyjnosci. Ksztattujac swoja oferte dydaktyczng Wydzial zmierza do jej dobrego
skorelowania z profilem absolwenta oczekiwanym przez pracodawcow.

Konstrukcja programu studiow, oparta na blokach tematycznych i specjalnosciowych, umozliwia
elastyczne ksztattowanie proponowanej oferty.

Wydziat uczestniczy w programie Erasmus od 1999 roku. W roku 2013/14 Wydziat realizowat
umowy bilateralne z 8 uczelniami, od roku 2014/15 podpisanych jest 9 uméw w ramach programu
Erasmus+. Studenci maja mozliwo$¢ korzystania z oferty studiow za granicg, a takze krajowej
wymiany w ramach programu MOST. Programy wymiany sa cennym uzupelnieniem programu
ksztalcenia oferowanego na macierzystym Wydziale.



Oferta zaje¢ w jezyku angielskim obejmuje przedmioty terminologia chemiczna (studia I stopnia)
oraz chemia biologiczna i chemia materialow (studia II stopnia). W latach 2009 — 2013 o$miu
nauczycieli z zagranicy prowadzilo zajecia ze studentami na Wydziale. W planach rozwoju
Wydziatlu internacjonalizacja studiow, w tym zwigkszenie liczby kurséw prowadzonych w jezyku
angielskim, jest jednym z dziatan priorytetowych.

Podsumowujagc nalezy stwierdzi¢, ze oferta dydaktyczna Wydzialu jest w przemyslany sposob
roznorodna, o duzym potencjale innowacyjnym. Procedury i mechanizmy jej elastycznego
ksztaltowania sprzyjaja w stopniu wyrdzniajacym realizacji koncepcji 1 celéw strategicznych
Uniwersytetu i Wydziatu.

1.2). Wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestniczq w procesie okreslania koncepcji
ksztalcenia na danym kierunku studiow, w tym jego profilu, celow, efektow oraz perspektyw
rozwoju. ekspert 1 dydaktyka, ekspert student.

Interesariusze wewnetrzni uczestniczg w procesie okreslania koncepcji ksztatcenia, celow, efektow
1 perspektyw rozwoju zgodnie z zasadami przyjetymi na Uniwersytecie Opolskim:

e Rektor, Prorektor ds. ksztalcenia i studentéw, Senacka Komisja ds. Ksztalcenia weryfikuja
1 zatwierdzaja programy studiéw (lacznie z efektami ksztatcenia i wymaganiami KRK)

e Dziekan, Prodziekan, Rada Wydzialu, Rada Programowa przygotowuja i wdrazaja
programy studiéw (opracowane zgodnie z zasadami KRK). Dziekan powoluje Komisje
ds. Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia i Komisj¢ ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia.

e Nauczyciele akademiccy prowadzacy poszczegdlne przedmioty, opracowuja sylabusy,
w ktorych opisane sg szczegotowo efekty ksztalcenia. Odpowiadaja za realizacje
programéw studiow i weryfikacje efektow ksztatcenia.

e Studenci wuczestnicza w pracach Rady Programowej, Rady Wydziatu, Komisjach
ds. Doskonalenia 1 Oceny Jako$ci Ksztatcenia. Biorg udzial w przygotowywaniu programow
studiow, okreslaniu 1 weryfikowaniu efektow ksztalcenia. Opiniujg pracg nauczycieli
akademickich w badaniach ankietowych.

Na Wydziale dziala Rada Konsultacyjna ds. koncepcji ksztalcenia opiniujaca programy studiow 1
majaca wpltyw na tresci programowe.

Interesariusze zewnetrzni, krajowi 1 zagraniczni nie uczestnicza bezposrednio w ksztattowaniu
procesu ksztalcenia, jednak wspolpraca naukowa z osrodkami zagranicznymi ma wpltyw na
tworzenie oferty dydaktycznej poprzez wprowadzanie nowych wyktadow i poszerzanie tematyki
prac magisterskich. Podobnie wspoétpraca z przemystem regionalnym i krajowym skutkuje
rozwijaniem nowych specjalnosci 1 wzbogacaniem oferty zajg¢ praktycznych.

Interesariuszami zewnetrznymi sa przedstawiciele zakladow pracy 1 placowek badawczych,
z ktorymi wspolpracuje Wydziat Chemii, absolwenci, szkoly ponadgimnazjalne Opola
1 wojewodztwa opolskiego.

Nauczyciele akademiccy Wydziatu od szeregu lat prowadza wspotprace z wieloma instytucjami
pozauczelnianymi, w tym z jednostkami gospodarczymi. Wspolpraca polega, migdzy innymi, na
opracowywaniu opinii i realizacji projektow badawczych interesujacych partneréw zewnetrznych.
W ramach wspolpracy wykonywane sg takze prace magisterskie. Najwazniejszymi partnerami
Wydziatu sg: Instytut Cigzkiej Syntezy Organicznej ,,Blachownia”, firma MEXEO z Kedzierzyna-
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Kozla, Centrum Badawczo-Produkcyjne ALCOR Sp. z 0.0. z Opola, EUROCERAS Sp. z 0. 0.,
SILSPEK RUBBER Sp.zo0.0. Sp. K. z Dobrzenia Wielkiego, BH Industries Project Ltd.
w Warszawie 1 Skarbimierzu, IFM ECOLINK Sp z 0.0. w Opolu. Pracownicy Wydziatu Chemii
maja mozliwo$¢ korzystania z aparatury ICSO ,,Blachownia”, jak rowniez krajowych akademickich
i naukowych instytucji, w szczegdlnosci wroctawskich. Wydziat prowadzi wspotprace takze
z instytucjami zagranicznymi, co dotyczy, na przyktad, realizacji wspolnych badan naukowych i
wymiany studentow w ramach programu ERASMUS. Na podkreslenie zastuguje duze
zaangazowanie wladz dziekanskich 1 kadry naukowej W rozwijanie wspotpracy Wydzialu z
jednostkami pozauczelnianymi.

Studenci biorg udzial w procesie okreslania koncepcji ksztatcenia poprzez udzial w pracach
gremiéw funkcjonujacych w ramach Wydziatu i Uczelni. W Senacie zasiada 13 przedstawicieli
studentow 1 jeden doktorant. Zgodnie z art. 61 ust. 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym z 27
lipca 2005 roku, stanowig oni ponad 20% skladu tego gremium. Roéwniez w Radzie Wydzialu
Chemii, zgodnie z art. 67 ust. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym z 27 lipca 2005 roku,
studenci 1 doktoranci stanowig ponad 20% sktadu. W Radzie Wydziatu zasiada siedmioro
studentéw 1 dwojka doktorantdw. Zarowno protokoty z posiedzen Rady Wydzialu jak 1 rozmowy
z przedstawicielami studentéw wskazuja, na ich aktywny udzial w pracach tych gremiéw. Ponadto
zgodnie z Zarzadzeniem nr 7/2014 Rektora Uniwersytetu Opolskiego, Dziekan Wydzialu Chemii
powotat 23 kwietnia 2014 roku Wydziatlowa Komisje¢ ds. Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia oraz
Wydzialowa Komisje ds. Oceny Jako$ci Ksztalcenia. Zostal réwniez powotany Pelnomocnik
Dziekana ds. Jakosci Ksztalcenia. Do sktadu komisji zajmujacej si¢ doskonaleniem jakosci
ksztalcenia zostaty powotane dwie studentki ocenianego kierunku. Ponadto studenci biorg czynny
udziat w spotkaniach komisji programowej. Samorzad studencki opiniuje plany 1 programy studiow
podczas dyskusji w czasie posiedzen Rady Wydziatu lub komisji programowej. Zostato to
potwierdzone podczas spotkania z przedstawicielami samorzadu. Studenci z Samorzadu podkreslili,
ze czynny udzial w pracach nad koncepcja ksztatcenia biora przede wszystkim studenci ostatnich
semestrow studiow. Z informacji przekazanych przez przedstawicieli samorzadu studenckiego
wynika, iz opinie studentow sg brane pod uwage podczas posiedzen komisji.

Ocena koncowa 1 kryterium ogolnego —w peltni

1) Program rozwoju Wydzialu Chemii UO jest zgodny z Misja i Strategia Rozwoju
Uniwersytetu Opolskiego. Zakres uzyskiwania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spolecznych przez absolwentow wpisuje oceniany kierunek w oferte spelniajaca
wymagania stawiane przez standardy mi¢edzynarodowe. Oferta ta wyroznia si¢ rOwniez
pod wzgledem roznorodnosci i innowacyjnosci, tworzgac dobra marke ksztalcenia
chemicznego na rynku edukacyjnym w Polsce.

2) Wklad interesariuszy zewnetrznych w organizacje procesu ksztalcenia polega na:
uwzglednianiu opinii absolwentow oraz pracodawcéw, dostarczaniu tematyki
i wspolpraca w realizacji prac magisterskich oraz wzbogacanie procesu dydaktycznego
na drodze mi¢dzynarodowej wymiany studentow (ERASMUS). Obecnos¢
przedstawicieli studentow w komisjach jest skuteczng formg angazowania tej grupy
interesariuszy wewnetrznych w proces okreslania koncepcji ksztalcenia. Studenci



czynnie biora udzial w pracach nad planami i programami studiow. Opinie studentow
sa dyskutowane i czesto znajduja uznanie pozostalych zainteresowanych grup.

Kryterium 2. Spdjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zakladanych celow
i efektow ksztalcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich osiaganie

2.1) Zakladane przez jednostke efekty ksztafcenia odnoszqce sie do danego programu studiow,
stopnia i profilu, ksztatcenia sq zgodne z wymogami KRK oraz koncepcjg rozwoju kierunku;
zaktadane efekty ksztatcenia na kierunkach o profilu ogolnoakademickim uwzgledniajq wymagania
formutowane dla danego obszaru nauki, z ktorej kierunek sie wywodzi; opis efektow jest
publikowany.

Programy studiow zostatly opracowane przez Rad¢ Programowa Wydziatu Chemii, nastgpnie
zaopiniowane przez pelnomocnika Rektora ds. ECTS i1 KRK, po czym zostaty zatwierdzone przez
Rade Wydziatlu w dniu 12 kwietnia 2012 roku, w uchwale nr 32. Ostatecznie programy studiow
zostaly przyjete przez Senacka Komisje ds. nauczania i zatwierdzone przez Prorektora UO ds.
ksztalcenia 1 studentow. Senat przyjat efekty ksztalcenia w Uchwale nr 147/2008-2012 Senatu
Uniwersytetu Opolskiego z dnia 26 IV 2012 r. w sprawie zatwierdzenia efektow ksztalcenia na
kierunkach i specjalnosciach zaopiniowanych przez Zespoét ds. oceny programow ksztatcenia.

Tryb przygotowania, zaopiniowania i przyj¢cia efektow ksztalcenia oraz programow ksztalcenia
byt zgodny z uchwatg nr 131/2008-2012 Senatu Uniwersytetu Opolskiego.

Wdrozenie koncepcji ksztalcenia zgodnej z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa
Wyzszego dla kierunku chemia na Wydziale Chemii Uniwersytetu Opolskiego przebiegato zgodnie
zapisami ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz Rozporzadzeniem Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow
na okres§lonym kierunku i poziomie ksztalcenia. Obowigzujace plany 1 programy studiow sa
dostosowane do wymogow okreslonych w Krajowych Ramach Kwalifikacji i sg zgodne z
kierunkowymi efektami ksztatcenia dla obszaru nauk Scistych.

W  systemie USOSWEB podane s3 szczegotowe informacje w postaci sylabusow
0 poszczegbdlnych przedmiotach realizowanych na Wydziale. Sylabusy opracowane przez osoby
prowadzace odpowiednie przedmioty zawierajg cele ksztalcenia, przedmiotowe efekty ksztalcenia 1
ich odniesienie do efektéw kierunkowych.

Kierunkowe efekty ksztatcenia na obu stopniach sa spdjne, wilasciwie skorelowane z efektami
obszarowymi dla nauk $cistych i dobrze dopasowane do profilu ksztatcenia. Szczegdétowa analiza
zalgczonych matryc wskazuje, ze studenci mogg uzyskiwaé wszystkie efekty ksztatcenia w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji dla profilu ogolnoakademickiego. Studenci maja mozliwos¢
realizacji kazdego z efektow kierunkowych w ramach przedmiotow zaliczanych do kanonu i w
ramach przedmiotow do wyboru. W ten sposéb kazdy absolwent osigga wszystkie kierunkowe
efekty ksztalcenia, nawet w przypadku ich braku w pojedynczych kursach.

2.2). Efekty ksztalcenia danego programu zostaly sformutowane w sposob zrozumialy isq
sprawdzalne.



Opis kierunkowych efektéw ksztatcenia dla studiow 1 II stopnia w zakresie wiedzy, umiejgtnosci
1 kompetencji spotecznych w odniesieniu do efektow ksztalcenia dla obszaru nauk Scistych zostat
przedstawiony w zalgcznikach Nr 3.1 — Nr 3.5. do Raportu Samooceny. Przyktadowo, w kategorii
wiedza okreslono 28 efektow kierunkowych dla studiow I stopnia i 19 efektéow dla studiow 11
stopnia. Efekty te, podobnie jak efekty w kategorii umiejetnosci i kompetencji spotecznych, zostaty
przypisane poszczegolnym przedmiotom w sposob zrozumialy i jednoznaczny. Odpowiednie zapisy
znajduja si¢ w sylabusach przedmiotow.
Analiza i weryfikacja powigzania efektow ksztalcenia dla poszczegdlnych przedmiotow
z kierunkowymi efektami ksztalcenia jest poprawna, co odzwierciedlaja matryce efektow
ksztalcenia.

2.3) Jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektow ksztalcenia, umozliwiajgcy weryfikacje
zakladanych celow i oceng osiggania efektow ksztatlcenia na kazdym etapie ksztatcenia; system ten
jest powszechnie dostepny.

Stosowany system oceny efektow ksztalcenia jest przejrzysty i wiasciwy. Metody weryfikacji
celow i efektow ksztalcenia sg przedstawione w wigkszosci Sylabusow. Mozna tutaj wymienié
sprawdzian pisemny, sprawozdanie pisemne z ¢wiczen, egzamin ustny, pisemny egzamin testowy,
sprawozdanie z ¢wiczenia laboratoryjnego. Metody te sa odpowiednio dobrane do typu zajec.
Korzystne dla procesu ksztalcenia jest do$¢ czgste wykorzystywanie metod wymagajacych
wypowiedzi ustnych.

Ocena koncowych efektow ksztalcenia dla studiow I stopnia jest oparta na wynikach egzaminu
dyplomowego, ktory ma forme testu pisemnego (Uchwala Rady Wydziatu z dnia 27 czerwca 2011
r.). Test zawiera 40 pytan zamknigtych, wylosowanych przez komisje egzaminacyjng z bazy pytan
opublikowanych na stronie www.chemia.uni.opole.pl, Tres¢ pytan obejmuje zakres kursow
realizowanych na I stopniu studiow (chemia ogodlna i nieorganiczna, chemia organiczna i
biochemia, chemia analityczna z podstawami analizy instrumentalnej, chemia fizyczna z
podstawami chemii kwantowej i teoretycznej, technologia chemiczna, chemia materiatow i chemia
stosowana oraz zarzgdzanie chemikaliami.

Prace licencjackie, zwane projektem dyplomowym, majg charakter kilkunastostronicowego
opracowania literaturowego na podstawie najnowszej literatury naukowej z podanego zakresu
tematycznego. Ponadto istota i najwazniejsze elementy tych opracowan sa przedstawiane podczas
kofcowego seminarium z udziatem studentow oraz dwoch cztonkow komisji. Cztonkowie komisji,
samodzielni nauczyciele akademiccy, niezaleznie dokonuja oceny prezentacji, ktdra wraz z ocena
opracowania pisemnego sg podstawa koncowej oceny.

Sposob okreslania oceny koncowej ukonczenia studiéw I stopnia opisano w § 42 Regulaminu
Studiéw UO (2013). Sposob oceny 1 zaliczania prac licencjackich nie budzi zastrzezen.

Studia II stopnia koncza si¢ napisaniem i obrong pracy dyplomowej (magisterskiej) i zdaniem
egzaminu dyplomowego. Kazdy student wykonuje prace o charakterze badawczym pod kierunkiem
promotora 1 opiekuna pracy magisterskiej. Weryfikacji realizacji badan stuzy seminarium
dyplomowe, gdzie studenci referuja kolejne etapy ich prac. Zasady oceny postgpow w realizacji
pracy magisterskiej sg zapisane w sylabusie seminarium dyplomowego i sylabusach pracowni
magisterskich. Efekty ksztalcenia na studiach II stopnia sa ostatecznie weryfikowane w trakcie
realizacji pracy magisterskiej. Prace ocenia promotor i recenzent. Student, po uzyskaniu
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pozytywnych recenzji, przystepuje do egzaminu dyplomowego w formie ustnej przed trzyosobowa
komisja egzaminacyjng: promotor, recenzent, prodziekan ds. ksztatcenia i studentéw lub dziekan.

Podczas egzaminu zazwyczaj zadawane sg trzy pytania nie zwigzane bezposrednio z tematyka
pracy magisterskiej. Ostateczna ocena koncowa ze studidow jest obliczana wg paragrafu § 41
Regulaminu Studiéw UO (2013).

Zespot zapoznat si¢ z kilkoma losowo wybranymi protokotami z obrony pracy magisterskiej. Dobor
tematyki prac magisterskich a takze sposob ich oceny nie budzi zastrzezen.

W opinii studentow wyrazonej podczas spotkania z Zespolem Oceniajacym, efekty ksztalcenia
zostaty sformutowane w sposob zrozumiaty i sg dostgpne dla studentow w elektronicznym systemie
obstugi studenta (USOS). Przedmiotowe efekty ksztalcenia sg prezentowane przez nauczycieli
akademickich podczas pierwszych zaje¢ w semestrze. Nauczyciele prezentuja w tym czasie rowniez
zasady zaliczenia przedmiotu. W opinii studentéw zestawienie efektow z zasadami ich weryfikacji
sprzyja zrozumieniu celéw ksztalcenia.

Karty przedmiotéw zawieraja podstawowe informacje o przedmiocie takie jak jego nazwa, kod,
bilans punktow ECTS, liczba godzin dla poszczegdlnych form zajg¢ czy tez wymagania wstepne do
przedmiotu. Ponadto sylabusy zawieraja informacje o podstawowych kryteriach zaliczenia, a takze
o formie zaliczenia. W sylabusach znajduja si¢ rowniez tabele z efektami ksztalcenia. Na uwage
zastuguje fakt umieszczania w czgséci sylabuséw kontaktu do osoby odpowiedzialnej za przedmiot.
Studenci podczas spotkania z Zespotem Oceniajacym poinformowali, ze w sylabusach szukaja
przede wszystkim informacji o literaturze zwigzanej z przedmiotem. Informacje takie znajduja si¢
na koncu kazdej karty przedmiotu. Studenci oprocz zapoznania podczas pierwszych zajec¢
sporadycznie si¢gaja po te dokumenty. Potrafili jednak wskaza¢ gdzie mozna uzyska¢ do nich
dostep. Brak zainteresowania szczegdlami systemu jest w opinii studentéw spowodowany jego
prawidlowym funkcjonowaniem.

Studenci pozytywnie odniesli si¢ réwniez do procesu dyplomowania. Wybér prac i promotorow
odbywa si¢ w ich opinii na sprawiedliwych zasadach. Seminaria dyplomowe sa w ich opinii
prowadzone we wtasciwy sposob.

Na Wydziale weryfikacja efektéw ksztatlcenia odbywa si¢ na podstawie metod opisanych
w dokumentacji procesu dydaktycznego. Ocena programu ksztalcenia odbywa si¢ w oparciu
o zalacznik nr 3 do Uchwaty Senatu Uniwersytetu Opolskiego nr 131/2008-2012. Przedstawione
opracowanie potwierdza przeprowadzenia zaktadanych dziatan.

W konkluzji mozna stwierdzi¢, ze stosowany na Wydziale system weryfikacji i oceny efektow
ksztalcenia funkcjonuje prawidtowo, jest przejrzysty i zrozumialy zarowno dla kadry jak i dla
studentow.

2.4) Jednostka monitoruje kariery absolwentow na rynku pracy, a uzyskane wyniki wykorzystuje
w celu doskonalenia jakosci procesu ksztalcenia.

W Uniwersytecie Opolskim monitoring karier zawodowych absolwentéw prowadzony jest przez
Akademickie Centrum Karier na mocy Uchwaty Senatu z dnia 26 maja 2011 r, a obecnie na mocy
Uchwaty nr 18/2012-2016 z dnia 21 marca 2013 r. zmieniajacej Regulamin monitorowania karier
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zawodowych absolwentow Uniwersytetu opolskiego. Na monitoring skladajg si¢ cztery etapy
zbierania danych o absolwentach (w tym podstawowych informacji o zatrudnieniu):

I — w momencie opuszczania przez nich Uczelni;
Il — wrok po opuszczeniu Uczelni;

I11— po trzech latach;

IV — po pigciu latach.

Ankietyzacja obejmuje absolwentow studiow I 1 II stopnia. Ankiety sg wysytane do absolwentow,
ktorzy wyrazili zgod¢ na udziat w badaniu — ztozyli os§wiadczenie. W roku 2011 zebrano 48 (42%)
oswiadczen absolwentow Wydzialu Chemii o przystgpieniu do ankietyzacji. Zwrotno$¢ ankiet byta
jednak niska i wyniosta ok. 5%). W drugim etapie (po roku od ukonczenia studiéw) odpowiedziato
ok. 11% absolwentéw. Analizy wskazuja, ze ok. 90% absolwentoéw studiéw I stopnia kontynuowato
nauke na II stopniu studiéw. W 2012 r. o$wiadczenia o przystgpieniu do ankietyzacji podpisato
68,7%. Zainteresowanie absolwentow ankietami wyraznie maleje, w pierwszym etapie ankietyzacji
tylko 1,6% absolwentéw z 2013 r. nadestato ankiety.

Niestety, do tej pory Wydziat nie wykorzystywat wynikow monitorowania karier absolwentow
w celu doskonalenia jakos$ci procesu ksztalcenia. Jest to jednak przynajmniej czgsSciowo
uzasadnione niewielka liczbg ankiet. Dlatego niezaleznie od ankiet, przy doskonaleniu procesu
ksztatcenia Wiadze Wydzialu biorg pod uwage wnioski wynikajace z rozméw z absolwentami oraz
wlasne obserwacje.

Zalacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Jakos¢ obydwu typdw prac i sposdb ich oceny nie budzg zastrzezen.

Ocena koncowa 2 kryterium ogolnego —w peltni

1) Efekty ksztalcenia wskazane przez Wydzial w formie przejrzystych matryc s zgodne z
wymogami KRK oraz koncepcja rozwoju kierunku.

2) W opinii studentow i ZO efekty ksztalcenia dla kierunku i efekty przedmiotowe zostaly
sformulowane zrozumiale i s3 sprawdzalne.

3) System oceny efektow jest przejrzysty i powszechnie dostepny w sylabusach
dostepnych poprzez system USOSWEB. Karty przedmiotow sa dostepne systemie
USOS, sa rowniez prezentowane podczas pierwszych zaje¢ w semestrze wraz ze
sposobem ich oceny.

4) Jednym z istotnych wskaznikow jako$ci ksztalcenia na Wydziale Chemii UO, jak
rowniez powiazania celow nauczania z ich efektem jest tematyka i poziom prac
magisterskich realizowanych na Wydziale. Tematyka tych prac, oprocz charakteru
stricte naukowe, ma w zdecydowanej wi¢kszosci przypadkow zwiazek z praktycznymi
problemami czesto zwigzanymi z potrzebami interesariuszy zewnetrznych. Pod
kazdym wzgledem prace magisterskie, z ktorymi zapoznal si¢ Zespol oceniajacy, sa na
dobrym lub bardzo dobrym poziomie naukowym a ich strona formalna nie budzi
zastrzezen. Uczelnia monitoruje losy zawodowe swoich absolwentéw. Dotychczasowa



skala zwrotnoSci ankiet nie pozwala oceni¢ ich wplywu na doskonalenie procesu
ksztalcenia.

Kryterium 3. Program studiow umozliwia osiagniecie zakladanych efektow ksztalcenia

3.1) Realizowany program ksztatcenia umozliwia studentom osiggniecie kazdego z zaktadanych
celow i efektow ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta.

Program studiow I stopnia na kierunku chemia w systemie stacjonarnym obowigzujacy od roku
akademickiego 2013/14 przewiduje studia na trzech specjalnosciach: chemia biologiczna, chemia
kosmetyczna, i specjalno$¢ nauczycielska (chemia z biologig)). Program kazdej specjalnosci
obejmuje przygotowanie z matematyki i fizyki oraz podstaw chemii. W programie kazdej
specjalnosci  znajduja si¢ bloki przedmiotow kierunkowych (kanon) obejmujacych chemig
organiczng, chemi¢ nieorganiczng, chemi¢ analityczng, chemie¢ fizyczng i technologi¢ chemiczng.
Ponadto w programie znajduja si¢ przedmioty specjalizacyjne, charakterystyczne dla danej
specjalnosci. Studia I stopnia koncza si¢ przygotowaniem projektu dyplomowego (3 ECTS) i
egzaminem dyplomowym (10 ECTS) (program ten wygasa w roku akademickim 2013/2014 roku).
Od roku akademickiego 2014/2015 studia I stopnia beda si¢ konczyty praca dyplomowsg i
egzaminem dyplomowym.

Program studiow na Wydziale Chemii zostat opracowany na podstawie Europejskiego Systemu
Transferu Punktow (ECTS), wprowadzonym zgodnie z wytycznymi Procesu Bolonskiego. Punkty
kredytowe zostaja przyznane studentowi, ktory zaliczyt zaj¢cia lub zdat egzamin (szczegotowe
wymagania zawarte sa w sylabusach) przynajmniej na ocen¢ dostateczng. W wigkszoscisylabuséw
znajduje si¢ wyliczenie punktéw ECTS dla danego przedmiotu, oparte na kalkulacji catkowitego
naktadu pracy studenta. Zastosowanie jednolitego sposobu obliczania punktéw ECTS 1
opublikowanie go w sylabusach praktycznie wyklucza uznaniowo$¢ w tym zakresie. Przypisujac
punkty ECTS uwzgledniono naklad pracy studenta zwigzany z udzialem w zajeciach
konwersatoryjnych, laboratoryjnych, wyktadach i konsultacjach oraz naktad pracy wiasne;.

W niektorych sylabusach btednie zsumowano godziny na podstawie ktorych obliczono punkty
ECTS. WIliczenie do godzin kontaktowych godzin przeznaczonych na konsultacje wymaga
dodatkowego wyjasnienia, poniewaz konsultacje nie s3 obowigzkowe. Byloby wskazane
przedstawienie sposobu szacowania czasu przeznaczonego na pracg wlasng studenta.

Aby ukonczy¢ studia I stopnia i uzyskaé tytul licencjata nalezy uzyska¢ 180 ECTS. Aby
ukonczy¢ studia II stopnia i uzyskaé tytul magistra nalezy zdoby¢ 120 ECTS. W calym roku
akademickim student musi uzyska¢ 60, a w semestrze — 30 ECTS. Uzyskanie w semestrze
minimum 30 ECTS jest warunkiem zapisania na semestr nastepny (§ 9 Regulamin Studiow UO
(2013).

Wymiar godzinowy zaje¢ wynosi 2280 h dla specjalnosci chemia biologiczna i chemia
kosmetyczna oraz 2475 h dla specjalnosci chemia z biologia. Zajecia laboratoryjne (w wymiarze
godzinowym) stanowig 34.2 % dla chemii biologicznej, 30.2 % dla chemii kosmetycznej oraz 32.1
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% dla chemii z biologig. Przeznaczenie ponad 30% czasu na zajecia laboratoryjne jest dobrym
rozwigzaniem i umozliwia osiggni¢cie zaktadanych efektoéw i umiejetnosci praktycznych.

Zgodnie z planem studiéw student specjalno$ci chemia biologiczna powinien zrealizowaé
przedmioty do wyboru w wymiarze 5 ECTS, chemii kosmetycznej w wymiarze 3 ECTS, natomiast
specjalnosci nauczycielskiej 2 ECTS. Przyjmujac, ze przedmiotami do wyboru sg takze przedmioty
humanistyczne (3 ECTS), jezyk obcy (5 ECTS) seminarium i egzamin dyplomowy (13 ECTS),
blok przedmiotéw do wyboru nie umozliwia studentowi ,,wyboru modutow ksztalcenia, do ktorych
przypisuje si¢ punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéow ECTS”
koniecznej do uzyskania kwalifikacji odpowiadajgcych poziomowi studiow (Rozporzgdzenie
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r.). Mimo tego uchybienia
mozna stwierdzi¢, ze oferowane programy studiow I stopnia umozliwiajg studentom uzyskanie
zakladanych efektow ksztalcenia oraz kwalifikacji zawodowych umozliwiajacych prace w
laboratorium chemicznym lub podjecia studiéw II stopnia. Co wazne, efekty ksztalcenia studenci
uzyskujg zarowno realizujac przedmioty nalezace do kanonu jak i przedmioty wybieralne.

Waznym elementem procesu ksztalcenia sg praktyki zawodowe realizowane po 1l roku
studiow I stopnia w wymiarze 75 h. Praktyki organizuje Centrum Edukacji Ustawicznej, gdzie
student podpisuje odpowiednia umowg. Na Wydziale znajduje si¢ dokumentacja dotyczaca
praktyki, dzienniki i plany praktyk przygotowane wedlug obowigzujacego wzoru oraz opinie
o kwalifikacjach i1 pracy studentéw. Przyktadowo, w ostatnich dwoch latach studenci odbywali
praktyki w nastepujacych firmach: Szpital Wojewodzki w Opolu (poznanie specyfiki pracy w
laboratorium), Remak-Rozruch S.A. (organizacja produkcji i laboratorium), Chespa Farby
Graficzne Sp. Z o.0. ( zasady dziatania laboratorium, metody ASA, UV-vis, receptury farb
graficznych), EDE Polska S.A. Oddziat w Rybniku (analiza wody 1 wegla), Drewnex Recykling-
Plastics — Laboratorium (system zarzadzania ISO, kontrola jakosci tworzyw termoplastycznych),
Wodociagi 1 kanalizacia AKWAS Sp. z o.0. w Nysie (produkcja i dystrybucja wody, analiza
fizykochemiczna wody i §ciekéw), Zaktad Diagnostyki Laboratoryjnej (Mikrobiologia) Szpital
Wojewo6dzki w Opolu (obowigzujace procedury, posiewy biologiczne, wykonywanie preparatow,
badania wrazliwos$ci drobnoustrojéw). Pozytywnie nalezy oceni¢ zar6wno dobor miejsc odbywania
praktyk, jak i realizowane w ramach praktyk zadania poniewaz pozwalajg one na zdobycie
dodatkowych umiejetnosci praktycznych i poszerzaja wiedz¢ o organizacji 1 funkcjonowaniu
laboratoriow, glownie analitycznych. Studenci maja okazj¢ zapozna¢ si¢ z funkcjonowaniem firm,
w ktorych by¢ moze znajda zatrudnienie w przysziosci.

Na spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym studenci pozytywnie odniesli si¢ do metod weryfikacji
odbycia praktyki. Ponadto wigkszo$¢ z obecnych na spotkaniu studentow wskazata, Ze jest
zadowolona lub bardzo zadowolona z przebiegu swojej praktyki i uwaza jg za wartosciowa.

Program studiow II stopnia na kierunku chemia w systemie stacjonarnym jest przedstawiony
dla trzech specjalnosci: Chemia biologiczna, Nowoczesne materialy polimerowe 1 Chemia
kosmetyczna. Program kazdej specjalnosci obejmuje na 1 roku przedmioty ogdlne, kierunkowe i do
wyboru przygotowujace studentéw do wykonania pracy dyplomowej na 2 roku studiow. Studia II
stopnia koncza napisaniem pracy dyplomowej i egzaminem dyplomowym.

Ogolna liczba godzin na studiach II stopnia zgodnie z planem studiow wynosi 1020, co
odpowiada 120 punktom ECTS, zgodnie z odpowiednimi przepisami. Tresci programowe
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realizowane na studiach II stopnia majg na celu ugruntowanie i rozszerzenie wszechstronnej wiedzy
chemicznej nabytej na I stopniu i zdobycie wiedzy i umiejetnosci w zakresie wybranej specjalnosci.
Realizowane sa nast¢pujace przedmioty obowigzkowe, jednakowe dla wszystkich specjalnosci:
Chemia teoretyczna, Spektroskopia, Krystalografia, Analiza instrumentalna.

Oferta przedmiotow do wyboru obejmuje 16 przedmiotow, punktowanych od 1 do 17 ECTS.
Studenci specjalnosci Nowoczesne materiaty polimerowe powinni wybra¢ przedmioty za 19 ECTS,
pozostatych dwoch specjalnosci za 17 ECTS. W kazdym przypadku jest to mniej niz 30%, jednak
studenci wybierajg takze wyktady monograficzne i zajecia w ramach tzw. kurséw zmiennych.

W planie studiéw znajduje si¢ przedmiot ,,przygotowanie do egzaminu magisterskiego”,
ktéremu przypisano 20 pkt. ECTS bez wymiaru godzinowego. Brak wyjasnienia na jakiej
podstawie przypisano te punkty.

Studenci studiow II stopnia od I roku sg ukierunkowywani na wykonanie pracy magisterskiej w
okreslonym zespole badawczym. Studenci uczestnicza w seminariach magisterskich, na ktérych
zdobywaja wiedz¢ potrzebng do przygotowania pracy dyplomowej, ktora jest praca
eksperymentalng. Tematyka prac dyplomowych jest $cisle zwigzana z dziatalnoscig naukowo-
badawcza pracownikéw Wydziatu, a podczas realizacji pracy studenci uczestniczag w badaniach
naukowych.

W opinii Zespotu Oceniajacego zajgcia zostaly prawidtowo rozlozone na wszystkie semestry
studiow, a takze sg prawidlowo wycenione w punktach ECTS z uwzglednieniem poziomu
trudnosci. Opinie te podzielajg takze studenci, ktorzy przyznali, ze przedmiotom wymagajacym od
studenta wigkszego naktadu pracy przypisano wigksza liczbe punktéw ECTS. Studenci zgodzili si¢
réwniez, ze sekwencyjnos¢ przedmiotow jest obecnie prawidtowa, cho¢ jak podkreslili, zgtaszali w
poprzednich latach w tym zakresie uwagi, ktore zostaly uwzglgdnione przez osoby odpowiedzialne
za projektowanie programoéw studidow. Podczas spotkania z Zespotem Oceniajacym nie sugerowali
w tym zakresie zadnych zmian.

Studenci ocenianego kierunku maja mozliwo$¢ ubiegania si¢ o Indywidualny Program
Studiéw. Ten rodzaj indywidualizacji studidow przysluguje osobom ktoére w poprzednim roku
akademickim osiggnely Srednig powyzej 4,0 oraz wykazuja duze zainteresowanie rozwojem
naukowym. Tacy studenci sg otaczani indywidualng opieka naukowo-dydaktyczng. Role
opickunéw pelnig przyszli promotorzy prac dyplomowych. W roku akademickim 2013/2014
z takiej mozliwos$ci skorzystalo czworo studentow. Podczas spotkania z Zespotem Oceniajacym
studenci wyrazili pozytywne opinie o Indywidualnym Planie Studiow. Podkreslono jednak, ze
niewielkie grupy zajgciowe (10 osobowe) sprzyjaja indywidualnemu podejsciu do studenta, nawet
bez przyznania specjalnego statusu. Indywidualizacja procesu studiow opiera si¢ przede wszystkim
na swobodnym kontakcie z prowadzacym, ulatwionym przez niewielkg liczbe studentow na
Wydziale.

Zgodnie z §32 Regulaminu Studiéw Uniwersytetu Opolskiego studenci majg rowniez prawo do
ubiegania si¢ o Indywidualng Organizacje¢ Studiéw. Prawo do studiowania wedtug IOS maja
studenci ktorzy odbywaja czgs¢ studidow na innych uczelniach, studiuja na wigcej niz jednym
kierunku, sg niepelnosprawni, samodzielnie wychowuja dzieci lub s3g szczegdlnie zaangazowani w
prace na rzecz Uczelni. Student, ktéremu Dziekan przyzna I0S moze ustali¢ z prowadzacymi
zajecia inne terminy 1 sposoby realizacji obowigzkéw wynikajacych z planu studidow. W
Regulaminie podkreslono jednak, ze IOS nie oznacza zmniejszenia wobec studenta wymagan.
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Osoby obecne na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym potwierdzily, ze znajg zasady ubiegania si¢ o
I10S.

Na Wydziale Chemii UO nie ma problemu z indywidualizacjg procesu ksztalcenia zaréwno
studentow wybitnie uzdolnionych jak i niepelnosprawnych.

Na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym PKA studenci potwierdzili, ze maja swobodny
dostep do sylabuséw za posrednictwem platformy USOSWEB i znajg zaktadane efekty ksztalcenia.
Wyktadowcy przedstawiajg studentom efekty ksztatcenia na pierwszych zajgciach.

Proces dyplomowania i ukonczenia studiéw na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia
na Wydziale Chemii jest realizowany zgodnie z zapisami Regulaminu Studiéw Uniwersytetu
Opolskiego. Ponadto Dziekan wydaje komunikat w sprawie ukonczenia studiow (w roku 2014 nr 2).
Wydawany jest na podstawie powszechnie obowigzujacych przepiséw oraz uregulowan Uczelni
1 uszczegotawia proces ukonczenia studiow.

Z przeprowadzonej oceny dokumentacji procesu dydaktycznego, w tym losowo wybranych
teczek osobowych studentow oraz regulaminu i opisu procesu dyplomowania, mozna stwierdzi¢, ze
jest on zgodny z zapisami ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym, Rozporzadzeniem Ministra
Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrze$nia 2011 r. w sprawie dokumentacji przebiegu
studiow oraz Rozporzadzeniem Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011
r. w sprawie warunkow prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia.

3.2) Zaktadane efekty ksztalcenia, tresci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane metody
dydaktyczne tworzq spojng catosc.

Na podstawie szczegdtowej analizy odpowiednich matryc dolaczonych do Raportu Samooceny
mozna stwierdzi¢, ze opracowany przez Wydzial Chemii UO program ksztalcenia zapewnia
uzyskanie przez studentdow na obu stopniach studiow wszystkich efektow ksztalcenia w obszarach
ksztalcenia wymaganych przez KRK w zakresie nauk $cistych dla profilu ogélnoakademickiego.
Efekty ksztalcenia sg jasno okreslone i opublikowane, podobnie jak metody weryfikacji ich
uzyskania.

Program studiow na I 1 na II stopniu jest realizowany w formie wyktadow oraz w réznorodnych
formach ¢wiczen: laboratoryjnych, audytoryjnych oraz seminaryjnych. Dla uzyskania zaktadanych
efektow ksztalcenia bardzo wazny jest znaczacy udzial w programie zajg¢ wymagajacych
bezposredniej aktywnosci studenta. W ocenianym programie zajmuja one $rednio 66 % czasu na
studiach I stopnia i ok. 80 % czasu na studiach Il stopnia, co stanowi dobra proporcje.

Liczebnos$¢ grup ¢wiczeniowych jest dobrze dostosowana do specyfiki zajg¢ grupy sa mato liczne,
co gwarantuje bezposredni kontakt studentéw z prowadzacymi z niewatpliwg korzyscig dla procesu
ksztalcenia. Studenci sg objeci bezposrednia opiekg wyznaczonych pracownikéw naukowo-
dydaktycznych, ktorzy pozostaja w statym kontakcie ze studentami 1 na biezgco pomagaja
w rozwigzaniu ewentualnych problemoéw. Na studiach II stopnia studenci znajdujg si¢ pod opieka
promotoréw, ktorymi sg zwykle samodzielni pracownicy naukowi. Ze wzgledu na relatywnie mala
liczbe studentéw istnieje mozliwo$¢ bezposredniej 1 efektywnej wspdlpracy merytorycznej
studentow z promotorami.
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Ocena koncowa 3 kryterium ogolnego —w pelni

1) Realizowany program ksztalcenia umozliwia studentom osiagniecie kazdego
z zakladanych celow i efektow ksztalcenia oraz uzyskanie zakladanych kwalifikacji
absolwenta. Czas trwania studiow jest zgodny z przepisami ustawy Prawo
o Szkolnictwie Wyzszym. Program ksztalcenia proponuje odpowiednia do mozliwosci
Wydzialu liczbe specjalnosci na obu stopniach studiéw, co gwarantuje osiagniecie
przez studentéow zakladanych celow i efektow ksztalcenia oraz uzyskanie zakladanych
kwalifikacji. Nie budzi zastrzezen sposob weryfikacji efektow ksztalcenia nabywanych
w czasie praktyk oraz sposob ich zaliczania.

2) Okreslone w programie ksztalcenia efekty oraz szczegolowe tresci programowe, formy
zaje¢ i metody dydaktyczne, typowe dla kierunku chemia tworza oferte programowg
wlasciwie realizowana przez Wydzial. Studenci dobrze oceniaja stwarzane przez
Uczelni¢ mozliwosci indywidualizacji procesu ksztalcenia. Obowigzkowe praktyki na
studiach pierwszego stopnia sa w ocenie studentéw realizowane w prawidlowy sposob
zapewniajacy uzyskanie oczekiwanych efektow ksztalcenia. Zakladane efekty
ksztalcenia, tresci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane metody dydaktyczne
tworzg spojng calos¢.

Kryterium 4. Liczba i jako$¢ kadry dydaktycznej a mozliwo$¢ zagwarantowania realizacji
celow edukacyjnych programu studiow.

4.1) Liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiajg
osiggniecie zatozonych celow ksztalcenia i efektow realizacji danego programu.

Kadra naukowo-dydaktyczna Wydzialu Chemii UO liczy 37 osoéb, w tym: 5 profesorow
z tytutem naukowym, 12 doktoroéw habilitowanych, 19 doktoréw oraz 1 magister.

Do minimum kadrowego nalezy 4 profesorow, 12 doktoréw habilitowanych 1 19 doktorow (razem
35 os6b). Tylko 1 nauczyciel akademicki (profesor) jest zatrudniony takze w innym miejscu pracy.
Od pazdziernika 2014 roku Wydziat samodzielnie prowadzi studia doktoranckie, co jeszcze
bardziej zwigksza potencjat naukowy Wydziatu.

Obecnie Wydziat dysponuje stosunkowo mloda kadra naukowo-dydaktyczng prowadzaca
badania na bardzo dobrym poziomie, gldwnie powigzanych z zastosowaniami praktycznymi.
Jednak, wobec braku mozliwo$ci zatrudniania mtodych, zdolnych pracownikéw w perspektywie
najblizszych lat Wydziat moze napotka¢ problemy kadrowe (pozostang profesorowie 1 doktorzy
habilitowani).

Powyzsza liczba nauczycieli akademickich (37) w odniesieniu do liczby studentow (168)
z nadmiarem spelnia warunek wymaganej opieki dydaktycznej i naukowej nad studentami: 37 : 168
= 0.22, wobec wymaganego 0.017 (1 : 60). Taka sytuacja oraz duze zaangazowanie nauczycieli
akademickich w procesie dydaktycznym powoduje, ze studenci maja komfortowe warunki do
zdobywania teoretycznej i praktycznej wiedzy z zakresu chemii.

14



4.2) Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwlaszcza tworzgcej minimum kadrowe, sq
adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektow ksztalcenia; na kierunkach o profilu
praktycznym w procesie ksztalcenia uczestniczq nauczyciele z doswiadczeniem praktycznym,
zwigzanym z danym kierunkiem studiow.

Publikacyjny dorobek naukowy nauczycieli akademickich Wydzialu jest znaczacy — prace
naukowe w duzej mierze s3 publikowane w czotowych czasopismach fachowych
o miedzynarodowej cyrkulacji. Na przykitad, w roku akademickim 2013/2014 opublikowano 34
prace naukowe, w tym 27 w czasopismach z tzw. listy filadelfijskie. W stosunku do liczby
pracownikow nie jest to liczba imponujaca, jednak oceny wynikéw dzialalnosci naukowej nie
mozna dokonywaé jedynie na wskaznikach liczbowych. Przy tym, w przypadku profesorow
1 doktoréw habilitowanych aktywno$¢ publikacyjna jest wyraznie wyzsza niz w grupie doktoréw.
W tej ostatniej grupie daje si¢ zauwazy¢ duze zroznicowanie w liczbie prac naukowych
opublikowanych w latach 2009 — 2013 w czasopismach z listy filadelfijskiej (od 1 do 10 prac).
Warto zaznaczy¢, ze w larach 2009 — 2013 w czasopismach z listy filadelfijskiej ukazato si¢
16 publikacji, ktorych wspotautorami byli studenci.

Wynikiem aplikacyjnego charakteru badan prowadzonych przez nauczycieli akademickich jest
uzyskanie 8 patentow oraz zgloszenie 7 innych (2009-2013). Pracownicy naukowo dydaktyczni
Wydzialu wykazuja aktywnos$¢ takze w pozyskiwaniu zewngtrznych srodkéw finansowych na
badania sktadajac stosunkowo liczne wnioski grantowe. Wydzial nawigzal kontakty z wieloma
jednostkami przemystowymi w kraju. Organizowane lub wspotorganizowane sa konferencje
naukowe, krajowe i migdzynarodowe, takze z udziatem instytucji przemystowych.

Analiza teczek osobowych pozwala stwierdzi¢, ze zawieraja one dokumenty pozwalajagce na
uznanie deklarowanych stopni naukowych poszczegdlnych nauczycieli akademickich,
stanowigcych minimum kadrowe kierunku chemia na Wydziale Chemii Uniwersytetu Opolskiego.
W sktad minimum kadrowego zgloszono szesnastu nauczycieli akademickich, posiadajacych
stopnien naukowy doktora habilitowanego lub tytul naukowy profesora oraz dziewigtnascie 0sob ze
stopniem naukowym doktora. Z posrdéd osob zgloszonych do minimum kadrowego kierunku
chemia trzydziesci trzy osoby spetnia warunki formalne, okreslone w § 13 Rozporzadzeniu Ministra
Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkow prowadzenia
studiow na okre§lonym kierunku i poziomie ksztalcenia. tj. sa zatrudnieni w pelnym wymiarze
czasu pracy, nie krocej niz od poczatku semestru oraz prowadza osobiscie zajecia dydaktyczne w
okreslonym wymiarze, odpowiednio 30 i 60 godzin. Trzy osoby nie spetniaja powyzszych
warunkoéw ze wzgledu na przebywanie na urlopie lub rozwigzanie stosunku pracy.

Dokumentacja os6b wchodzacych w sktad minimum kadrowego zawiera sporzadzone
oswiadczenia o wyrazeniu zgody na zaliczenie do tegoz minimum. O$wiadczenia sg sporzadzone
zgodnie z art. 112a ust. 3. Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

W przypadku Pani Prof. dr hab. Barbary Kurzak sugeruje¢ si¢ uzupelnienie dokumentacji
o brakujacy dyplom doktora oraz doktora habilitowanego.

Z punktu widzenia formalnego, minimum kadrowe spelnia wymagania okreslone

w § 13 oraz 15.1 Rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia

5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkow prowadzenia studidow na okreSlonym kierunku
1 poziomie ksztatcenia.
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*ocena stabilnosci minimum kadrowego (czestotliwosci zmian jego skiadu); ekspert 2 kadra,
ekspert formalno-prawny

Z oceny teczek osobowych pracownikéw podanych do zaliczenia do minimum kadrowego na
kierunku chemia, mozna jednoznacznie stwierdzié, ze zarbwno okres zatrudnienia pracownikow jak
i liczba kadry nie budzi obaw o stabilno$¢ minimum kadrowego.

Dotychczasowe zmiany w skiadzie minimum kadrowego byty dos$¢ rzadkie. Sktad minimum
kadrowego na przestrzeni ostatnich lat oceni¢ nalezy jako stabilny.

*0Cena spetnienia wymagan dotyczqcych relacji miedzy liczbg nauczycieli akademickich
stanowigcych minimum kadrowe a liczbg studentow ocenianego kierunku studiow,; ekspert 2 kadra,
ekspert formalno-prawny

Spetiony jest warunek okreslony w § 17. 1 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okre§lonym
kierunku 1 poziomie ksztatcenia., w zakresie stosunku liczby oséb wchodzacych w sktad minimum
kadrowego do liczby studentow kierunku. Na wizytowanym kierunku stosunek ten wynosi okoto
1:5, wobec wymaganego stosunku, nie mniejszego niz 1:60.

*ocena prawidlowosci obsady zaje¢ dydaktycznych z poszczegdlnych przedmiotow: ocena
zgodnosci obszarow wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych i artystycznych
reprezentowanych przez poszczegolnych nauczycieli akademickich (w przypadku profilu
praktycznego - ich doswiadczenia zawodowego), ze szczegotowymi efektami ksztalcenia dla
poszczegolnych przedmiotow/modutow

Nauczyciele akademiccy zaliczani do minimum kadrowego realizujacy sg aktywni naukowo
a ich dorobek naukowy jest w wielu przypadkach imponujacy, zaréwno pod wzgledem liczbowym
jak 1 jako$ciowym. Warto podkresli¢, ze problematyka prac naukowych realizowanych przez
nauczycieli akademickich Wydzialu wigze badania podstawowe z zastosowaniami praktycznymi.
Zatem, mozna wyrazi¢ opini¢, ze spdjnos¢ ksztatcenia i badan naukowych oraz duza aktywnos$¢
naukowa wigkszosci pracownikow zaliczanych do minimum kadrowego gwarantuje wysoka jako$¢
ksztalcenia na ocenianym kierunku.

Do minimum kadrowego nie jest zaliczony prof. P. Kafarski (zatrudniony takze na Politechnice
Wroctawskiej), znany 1 wysoko ceniony naukowiec, ktéry dodatkowo wzmacnia kadre nauczycieli
akademickich Wydzialu Chemii UO prowadzac badania naukowe oraz zaj¢cia dydaktyczne dla
studentow. Druga osoba nie zaliczona do minimum kadrowego, magister chemii, Iwona Gmoch-
Buczek, przebywa na urlopie macierzynskim.

Prowadzone przez nauczycieli akademickich zajecia dydaktyczne pozostaja w dobrej spojnosci
z realizowang przez nich tematyka badawcza, a w konsekwencji — z trescig ich publikacji
naukowych (zatacznik nr 5). W konsekwencji nalezy stwierdzi¢, ze wszyscy nauczyciele
akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne posiadaja wymagane przepisami kwalifikacje, ktore
uprawniajg ich do prowadzenia przypisanych im zaj¢¢. Pozwala to na osiagniecie deklarowanych
przez Wydzial efektow ksztalcenia.
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W  przypadku prowadzenia ksztalcenia na odleglos¢: ocena przygotowania nauczycieli
akademickich do realizacji zaje¢ dydaktycznych w tej formie.

Zajgcia na odleglo$¢ nie sa prowadzone.

Zalacznik nr 6. Informacja o hospitowanych zajeciach i ich ocena

4.3). Jednostka prowadzi polityke kadrowq sprzyjajgcq podnoszeniu kwalifikacji i zapewnia
pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego, w tym takze przez wymiane
z uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za granicq.

Wiadze Wydzialu sprzyjaja rozwojowi naukowemu zatrudnionej kadry czynigc efektywne
starania 0 pozyskiwanie nowoczesnej aparatury badawczej oraz stwarzaniec warunkow do jej
efektywnego wykorzystywania. W latach 2009-2013 stopien naukowy doktora habilitowanego
uzyskato 7 pracownikow Wydzialu. Przetomem w zakresie rozwoju kadry naukowej jest
utworzenie na Wydziale studiéw doktoranckich.

*Ocena prowadzonej polityki kadrowej i jej spojnosci z zatoZeniami rozwoju ocenianego kierunku
studiow.

Wydzial, majac wysoce wykwalifikowanych pracownikow naukowych, bedzie mogt ksztatci¢
doktoréw chemii réznej specjalnosci dla potrzeb jednostek zewnetrznych, ale takze najbardziej
zdolni nowi doktorzy powinni by¢ zatrudniani na Wydziale Chemii UO, aby zapewni¢ ciaglos¢
dzialalno$ci naukowej i1 dydaktycznej i nie straci¢ w przyszioSci wysokiej pozycji naukowe;j
Wydziatu. W problemie zatrudniania mlodych pracownikow Wydziatowi powinny pomoc Wiadze
Uczelni.

Zalacznik nr 5 - Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na ocenianym
kierunku studiow, w tym stanowigcy minimum kadrowe

Ocena koncowa 4 kryterium ogolnego —w peltni

1) Wydzial posiada wysokokwalifikowana kadre nauczycieli akademickich, co
gwarantuje wysoki poziom ksztalcenia i osiagni¢cie zalozonych celow i efektow
ksztalcenia. Obsada zaj¢¢ pozwala na pelne wykorzystanie wysokich kwalifikacji
zaangazowanych w proces dydaktyczny nauczycieli akademickich oraz na
wykorzystanie relacji mistrz-uczen, sprzyjajacej wlasciwej realizacji programu
ksztalcenia. Jednak Wladze Uniwersytetu Opolskiego powinny pomoc Wydzialowi w
zatrudnianiu mlodych zdolnych pracownikéow. Kandydatami do zatrudnienia powinni
by¢ absolwenci studiow doktoranckich.

2) Wymagania dotyczace minimum kadrowego sa na Wydziale Chemii UO spelnione
z nadmiarem. Dorobek naukowy kadry realizujacej program ksztalcenia i jej
kwalifikacje dydaktyczne odpowiadaja wymogom stawianym przepisami. Studenci,
wobec stosunkowo niewielkiej ich liczby, maja zapewnione komfortowe warunki do
zdobywania teoretycznej i praktycznej wiedzy z zakresu chemii.
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3) Wydzial prowadzi wlasciwie okreslona polityke kadrowa sprzyjajaca podnoszeniu
kwalifikacji naukowych i dydaktycznych nauczycieli akademickich zaangazowanych
w ksztalcenie na ocenianym kierunku. Wydzial zapewnia nauczycielom akademickim
bardzo dobre warunki organizacyjne 1 materialne dla rozwoju naukowego,
podnoszenia kwalifikacji oraz prowadzenia dzialalno$ci dydaktycznej i naukowej.

Kryterium 5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktora dysponuje jednostka a mozliwos$¢
realizacji zakladanych efektow ksztalcenia oraz prowadzonych badan naukowych

Uczelnia zapewnia baze materialng, niezbednq do osiggniecia korcowych efektow ksztatcenia na
ocenianym kierunku studiow, a takze uwzgledniajgcq potrzeby osob niepetnosprawnych.

Wyktady i1 konwersatoria odbywaja si¢ gtownie poza budynkiem Wydziatu Chemii (w Instytucie
Psychologii i Instytucie Fizyki). Cwiczenia laboratoryjne z chemii sa prowadzone w budynku
Wydziatu Chemii. Nauczyciele akademiccy Wydziatu w swojej pracy dydaktycznej dysponuja
dwiema duzymi salami wyktadowymi (kazda ze 160 miejscami) oraz 5. mniejszymi (48, 48, 26, 26
i 24 miejsca). Cwiczenia laboratoryjne dla studentow odbywaja sie w 10. pracowniach (kazda z 12.
miejscami). Wszystkie ww. pomieszczenia dydaktyczne sg wyposazone w sprzet komputerowy
z dostepem do Internetu.

Prace dyplomowe sa realizowane przez studentow w 39. laboratoriach badawczych
przynaleznych do katedr lub zakladéw Wydziatu Chemii: Krystalografii, Technologii chemicznej
1 chemii polimeréw, Biochemii, Chemii nieorganicznej, Chemii organicznej, Chemii fizycznej
i modelowania molekularnego, Chemii analitycznej i ekologicznej, Chemii ogélnej, a takze
Pracowni spektrometrii absorpcji IR i Pracowni NMR. Pracownie naukowe dysponuja 1 — 4
miejscami dla studentow. Sg one wyposazone w nowoczesng aparatur¢ badawcza, np. spektrometr
NMR (400 MHz), SEM z przystawka EDS, spektrometr IR wysokiej rozdzielczosci, spektrometr
gamma, chromatografy GC 1 LC (HPLC), takze sprzezone z MS, wysokotemperaturowy
chromatograf zelowy, aparat do elektroforezy kapilarnej, bioreaktor, aparaty TGA 1 DSC, stacje
poligonowa do badania odpornosci materiatbw na warunki atmosferyczne, maszyne
wytrzymato$ciowa i inne. Umozliwia to ksztalcenie studentow na poziomie wymaganym przez
europejskie standardy. Réwniez dostep do sprzetu komputerowego, sieci internetowej 1 baz danych
spelnia takie wymagania. Nie budzi zastrzezen dostgpnos¢ literatury naukowej, takze poprzez
Internet.

Kampus Uniwersytetu Opolskiego jest dostosowany do potrzeb osob niepelnosprawnych, jednak
osoby poruszajace si¢ na wozkach moga napotkac liczne utrudnienia w postaci podej$¢ po kilku
schodkach pomiedzy korytarzami/tagcznikami. Osoby na wozkach musza w takich sytuacjach
wybiera¢ inng droge (czesto znacznie dtuzsza).

W opinii studentow zajgcia odbywaja si¢ w dobrze wyposazonych salach dydaktycznych. Zaréwno
zajgcia ¢wiczeniowe jak 1 wyktady sa czesto prowadzone z uzyciem multimediow. Na terenie
Uczelni dziata bezprzewodowa sie¢ — Eduroam. Studenci maja dostgp do kilku bibliotek i czytelni.
Podczas spotkania z Zespolem Oceniajacym potwierdzili oni, Ze maja swobodny dostep do
zasobow biblioteki, rowniez do zbiorow elektronicznych.
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Studenci bardzo dobrze ocenili dobdér miejsc odbywania praktyk. Wigkszos$¢ z nich uwaza swoje
praktyki za warto$ciowe. Studenci zwrdcili uwage na stosunkowo duza liczbe miejsc w ktorych
mogg odbywac praktyki w wojewddztwie opolskim.

Specyfika ocenianego kierunku jest duza liczba zaje¢ laboratoryjnych. Studenci w czasie spotkania
z Zespoltem Oceniajagcym dobrze ocenili baze¢ laboratoryjng jaka dysponuje wydziat. Podkreslili, ze
podczas zaje¢ odbywajacych sie¢ w niewielkich grupach moga nauczy¢ si¢ korzysta¢ z catlej
aparatury dostepnej w laboratoriach a nie tylko z jej czgs$ci.

Uczelnia zapewnia baz¢ materialng, niezbgdng do osiggni¢cia koncowych efektow ksztatcenia na
ocenianym kierunku studiow, a takze uwzgledniajgca potrzeby 0sob niepelnosprawnych.

Ocena koncowa S kryterium ogolnego — w pelni

Stan techniczny i wyposazenie licznych pracowni dydaktycznych i naukowych wizytowanych
przez Zespol oceniajacy PKA nie budzi zastrzezen. Studenci maja komfortowe warunki do
realizacji zadan wynikajacych z programu studiow.

Bogate zasoby biblioteczne oraz dostep do Wirtualnej Biblioteki Nauki nie nasuwaja zadnych
zastrzezen.

Infrastruktura jaka dysponuje Uczelnia jest w wig¢kszosci dostosowana do potrzeb oséb
z niepelnosprawnosciami. Studenci wyrazili pozytywne opinie dotyczace infrastruktury
dydaktycznej, rowniez dotyczace laboratoriow, w ktorych prowadzone sa zajecia.

Kryterium 6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw
ksztalcenia, do ktorego zostal przyporzadkowany oceniany Kierunek studiow.

Rezultaty prowadzonych badan naukowych sq wykorzystywane w procesie ksztalcenia, na
kierunkach o profilu ogolnoakademickim jednostka stwarza studentom mozliwos¢ uczestnictwa
w badaniach naukowych oraz zdobycia wiedzy i umiejetnosci przydatnych w pracy naukowo-
badawczej.

Tematyka badawcza realizowana przez nauczycieli akademickich Wydziatu obejmuje gtéwnie
nastepujace problemy:

1. Synteza, struktura i wtasciwosci grup zwigzkow organicznych;

2. Badanie mechanizméw wybranych reakcji enzymatycznych oraz oddziatywan
ekologicznych na poziomie molekularnym;

Badanie rownowag kompleksowania w roztworach wodnych;

Chemia i technologia polimeréw;

Chemia analityczna i ekologiczna;

Kompleksy metali przejsciowych z organicznymi zasadami Lewisa jako prekursory

© s~ w

katalizatorow metaloorganicznych do aktywowania matych czasteczek;
7. Rentgenografia strukturalna;
8. Badania fizykochemiczne i teoretyczne wybranych zwiazkow chemicznych;

Bardziej szczegdlowa informacje o badaniach naukowych prowadzonych przez poszczegdlnych
nauczycieli akademickich podano w Zatgczniku nr 5.
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Tematyka badawcza realizowana przez nauczycieli akademickich Wydziatu obejmuje szeroki
wachlarz zagadnien wspolczesnej chemii, co zapewnia wszechstronne i na wysokim poziomie
ksztalcenie studentéw. Badania te czesto sg bezposrednio powigzane z zastosowaniami
praktycznymi.

Zaréwno wizytacje pomieszczen naukowych Wydziatu, jak i opinie studentow i1 pracownikow

naukowo-dydaktycznych wyrazone podczas wizytacji oraz spotkan Zespolu oceniajacego
z nauczycielami dydaktycznymi i studentami, pozwalajg wyrazi¢ opini¢, ze studenci sg wigczani do
badan realizowanych na Wydziale 1 maja dostgp do aparatury pomiarowej, co umozliwia im
praktyczne zapoznanie si¢ z réznymi metodami badawczymi. W konsekwencji sg oni dobrze
przygotowani zarowno do pracy naukowej jak i wykorzystania zdobytej wiedzy teoretycznej
I praktycznej w jednostkach gospodarczych.
O aktywnym udziale studentow (gtéwnie magistrantow) w badaniach naukowych realizowanych na
Wydziale Chemii UO $wiadczy takze stosunkowo duza liczba (16) prac naukowych,
opublikowanych w latach 2009-2013 w czasopismach fachowych z listy filadelfijskiej, ktorych
wspotautorami byli studenci.

Z informacji przedstawionych przez Wydzial, oraz z rozmowy ze studentami wynika, zZe
uczestniczg oni aktywnie w badaniach prowadzonych wspoélnie z pracownikami. Najaktywniejsza
grupe stanowig w tym wypadku dyplomanci. Znaczna wickszo$¢ studentdow obecnych na spotkaniu
stwierdzila, ze planuje zakonczy¢ prace dyplomowa jaka$ forma publikacji. W latach 2009-2013
studenci byli wspotautorami 16 publikacji. Podczas spotkania podkreslili oni dodatkowo, ze
prowadzacy chetnie zapraszajg ich do udziatu w swoich badaniach.

Gltowng dziatalnos$cia kota naukowego jest prowadzenie pokazéw dla szkot z ktorymi wspodtpracuje
Wydziat. Dobrym pomystem wydaje si¢ zaktywizowanie dziatalno$ci kota naukowego, ktore moze
organizowa¢ sympozja, ktorego studenci moga uczestniczy¢ w konferencjach organizowanych
zarbwno w Polsce jak i na $wiecie. Niebezpieczng tendencja jest ograniczanie aktywnosci
studentow w kole do przeprowadzania wylacznie prezentacji i pokazoéw promujacych kierunek.

Ocena koncowa 6 kryterium ogolnego — w petni

Aktywnos$¢ badawcza wiekszosci nauczycieli akademickich Wydzialu Chemii UO jest
znaczaca. Dysponuja oni nowoczesna aparatura badawcza, dobrze zorganizowanymi
pracowniami, do ktorych szeroki dost¢p maja studenci (szczegolnie magistranci). Zapewnia
to studentom opieke naukowa na wysokim poziomie i bardzo dobre warunki materialne do
zdobywania teoretycznej i praktycznej wiedzy z zakresu chemii. Studenci sa
wspolautorami wspomnianych powyzej prac naukowych opublikowanych w czasopismach
fachowych.

Wydzial powinien zadba¢ o zwiekszenie mobilnosci studentéw i pracownikow w ramach
miedzynarodowych programéw dydaktycznych.

Uczelnia stwarza studentom mozliwosci brania udzialu w badaniach naukowych. Kolo
naukowe jest jednak wykorzystywane do prowadzenia promocji kierunku a nie rozwoju
naukowego studentow.
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Kryterium 7. Wsparcie studentow w procesie uczenia si¢ zapewniane przez Uczelni¢

7.1) Zasady i procedury rekrutacji studentow sq przejrzyste, uwzgledniajq zasade rownych szans
i zapewniajg wiasciwg selekcje kandydatow na dany kierunek studiow.

Zasady rekrutacji w roku 2014/2015 zostaly okreslone w Uchwale Senatu Uniwersytetu
Opolskiego nr 28/2012-2016 z 29 maja 2013 roku. Zalgczniki i tre$¢ uchwaly sa dostepne na stronie
Internetowej poswigconej rekrutacji. W zatacznikach znajdujg sie szczegdtowe wymagania
stawiane kandydatom. Warunki rekrutacji sg ponadto umieszczone bezposrednio na stronie
rekrutacji. Najwickszy wplyw na wskaznik rekrutacyjny, na podstawie ktérego sporzadzana jest
lista rankingowa z przyjetymi na studia, ma liczba punktow uzyskanych na maturze z chemii.
Podstawowa matura z chemii jest liczona z wagg 0,45 natomiast rozszerzona z wagg 0,7. Ponadto
do obliczenia wskaznika studenci moga doda¢ liczbe punktéw uzyskanych na maturze z jednego
z trzech przedmiotow — Dbiologii, matematyki lub fizyki. Dla dodatkowego przedmiotu
przyjmowana jest waga 0,2 lub 0,3 odpowiednio do poziomu podstawowego lub rozszerzonego.

W opinii studentow konkurs $wiadectw to najlepsza metoda weryfikacji kandydatow. Obecni na
spotkaniu z Zespotem Oceniajacym stwierdzili, ze proces rekrutacji w ich przypadku przebiegat
sprawnie 1 przejrzyscie.

Uczelnia w procesie rekrutacji nie dyskryminuje zadnej grupy kandydatow.

Aby popularyzowa¢ wiedze chemiczng i zwigkszy¢ zainteresowanie studiami chemicznymi
Wydziat aktywnie wspotpracuje ze szkotami ponadgimnazjalnymi organizujac wyktady i zajecia
laboratoryjne zar6wno w szkotach, jak i w laboratoriach Wydzialu. Prowadzony jest Opolski
Konkurs Chemiczny, a takze we wspotpracy z Opolskim Oddziatem PTChem ,,Repetytorium
z Chemii” (kurs przygotowawczy z zakresu rozszerzonej matury z chemii).

7.2) System oceny osiggnieé studentow jest zorientowany na proces uczenia sig, Zawiera
standardowe wymagania i zapewnia przejrzystosc¢ oraz obiektywizm formutowania ocen.

Podczas spotkania z Zespolem Oceniajacym, studenci stwierdzili, ze liczba godzin przypisanych
do poszczegdlnych przedmiotéw odpowiednio okresla czas 1 naktad pracy niezbedny do osiggnigcia
zaktadanych efektéw ksztalcenia. Zajecia odbywaja si¢ zgodnie z harmonogramem, sprzyja to
systematycznosci w nauce. Studenci w trakcie realizacji niektorych przedmiotow otrzymuja oceny
czastkowe. Maja oni dostgp do ocenionych prac, zarowno z czastkowych weryfikacji jak
1 z kolokwiow zaliczeniowych/egzamindw. Studenci potwierdzili, Ze nauczyciele akademiccy
oceniaja prace sprawiedliwie i uzasadniajag swoje oceny. W odczuciu studentéw sa obiektywni
i konsekwentnie realizuja ustalone przez siebie zasady oceny stopnia osiggnigcia efektow
ksztatlcenia. Karty przedmiotdéw zawieraja minimalne wymagania niezb¢dne do uzyskania
najnizszej pozytywnej oceny, studenci podczas spotkania przyznali, Ze nie korzystaja z sylabusow
w celu sprawdzania tych wymagan. Polegaja na ocenie nauczyciela.

7.3) Struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studiow sprzyja krajowej
i migdzynarodowej mobilnosci studentow.
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Studenci Chemii na Uniwersytecie Opolskim moga korzysta¢ z programu Erasmus+ (wczesniej
Erasmus), w latach 2009-2013 z programu skorzystato 13 studentéw. W ramach programu studenci
wyjezdzaja wylacznie na ostatnim roku studiow w celu przeprowadzenia badan do pracy
magisterskiej. Taki stan potwierdzity Wladze Wydziatu. Rowniez studenci podczas spotkania
ocenili, ze mozliwo$¢ wyjazdu istnieje tylko na ostatnim semestrze w celu przeprowadzania badan.
Studenci nie majg informacji o mozliwosciach wyjazdéw na wczesniejszych latach studidow.
Wydziatl nie popularyzuje informacji o mozliwosciach wyjazdu na wczesniejszych latach. Na
stronie internetowej po$wieconej wymianom znajdujg si¢ dane czterech uczelni zagranicznych
sposrdd  ktoérych moga wybiera¢ studenci ocenianego kierunku. Sg to uczelnie z ktorymi
wspotpracuja pracownicy Wydzialu 1 przez to ulatwiona jest realizacja badan do prac
dyplomowych. W ramach programu Erasmus na oceniany kierunek w okresie 2009-2013
przyjechato 12 studentéw z zagranicy. Wydziat ma w swojej ofercie sze$¢ przedmiotow
prowadzonych w jezyku angielskim. Cz¢$¢ z nich jest obowigzkowa dla studentow ocenianego
kierunku poniewaz ma przygotowa¢ do studiowania literatury w jezyku angielskim, tlumaczenia
artykutow z zakresu pracy dyplomowej czy tez referowania wynikéw badan i1 pisania krotkich
streszczen. Studenci przywiazuja duza wage do nauki jezyka angielskiego. Dodatkowo Uczelnia
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oferuje studentom chemii dodatkowe 60h zajec¢
z tego jezyka jako zajecia wyrd6wnawcze na pierwszym semestrze studiow.

Studenci maja roéwniez mozliwo$¢ uczestniczenia w programie MOST. W czasie wizytacji
w gablotach informacyjnych w budynkach Wydziatu znajdowaty si¢ aktualne plakaty informacyjne
0 programie, jednak do w latach 2008-2013 Zaden student nie skorzystat z mozliwosci stwarzanych
przez program. Podczas spotkania z Zespolem Oceniajacym, studenci przyznali, Zze nie s3
zainteresowani krajowymi programami wymiany. W roku akademickim 2013/2014 z programu
skorzystata dwojka studentow. Chetnych do skorzystania z wyjazdu bylo pig¢ osob. Niestety liczba
dostepnych stypendiéw okazata si¢ niewystarczajaca. Stato si¢ tak z powodu zmiany algorytmu
rozdzielania stypendiow 1 wigkszego zainteresowania wyjazdami na innych wydziatach
Uniwersytetu.

7.4) System pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi naukowemu,
spolecznemu i zawodowemu studentow oraz skutecznemu osigganiu zatozonych efektow ksztatcenia.

Studenci ocenianego kierunku maja dostep do kilku bibliotek i czytelni na Uniwersytecie
Opolskim. Bezpo$rednio dla nich zostata przygotowana Miedzywydzialowa Biblioteka Nauk
Scistych. Studenci przyznali, ze czasami w zbiorach biblioteki jest za mato egzemplarzy ktérejs z
ksigzek, stanowi to dla nich pewne utrudnienie. Migdzywydziatowa Biblioteka Nauk Scistych
dysponuje rowniez czytelnig z 34 stanowiskami. W opinii studentow ta liczba jest wystarczajaca
mimo dzielenia biblioteki z innymi wydziatami. W Uczelni funkcjonuje platforma e-learningowa
wspierajgca proces ksztatcenia. Podczas spotkania Zespotu Oceniajacego ze studentami, stwierdzili
oni, ze platforma ta jest nieprzydatna, poniewaz nauczyciele kontaktujg si¢ z nimi na inne — bardziej
przystepne sposoby. Wiekszos$¢ materiatow elektronicznych wykorzystywanych podczas zajec jest
wysylana do studentow na skrzynki poczty elektronicznej. Studenci bardzo dobrze ocenili ten
rodzaj komunikacji i udostgpniania materialdw. Ponadto pracownicy sa dostgpni w terminach
konsultacji i mozna si¢ z nimi komunikowac¢ przy pomocy poczty elektronicznej. Studenci zwroécili
réwniez uwage, ze nauczyciele sa dostepni rowniez poza terminami konsultacji. W Uniwersytecie
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Opolskim funkcjonuje platforma Uczelnianego Systemu Obstugi Studentéw. Studenci podczas
spotkania powiedzieli, ze korzystaja z platformy bez problemow.

Dobrze zostala oceniona obstuga administracyjna Wydzialu. Studenci nie wskazali zadnych
problemoéw z zalatwieniem podstawowych spraw w dziekanacie.

W USOS-ie znajduja si¢ sylabusy do wszystkich przedmiotéw. Studenci obecni na spotkaniu
wskazali, ze bardzo rzadko korzystaja z kart przedmiotow. Uzywaja ich glownie w celu
sprawdzenia literatury przedmiotu. Robig to przed poczatkiem semestru, by zdazy¢ wypozyczyc
najwazniejsze ksigzki dopoki sg one dostgpne w bibliotece. Oprdcz informacji o literaturze studenci
moga znalez¢ w sylabusach podstawowe informacje o przedmiocie. Jedng z zalet sylabusow jest
umieszczenie w nich kontaktu (w postaci adresu e-mail i czgsto numeru telefonu) do prowadzacego.
Studenci moga postuzy¢ si¢ sylabusem w celu sprawdzenia podstawowych kryteriow zaliczenia.
Wigkszo$¢ sylabuséw zawiera tabele z przypisanymi sposobami weryfikacji efektow ksztatcenia.
Sylabusy moga stanowi¢ dobre zrodlo weryfikacji tresci ksztatcenia, zasad i form zaliczenia.
Studenci potwierdzili, Ze w sytuacji w ktorej mieliby watpliwo$ci co do zasad przekazywanych
przez prowadzacego sprawdziliby zapisy karty przedmiotu.

Uczelnia prowadzi projekt Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki pt. ,,Poprawa atrakcyjnosci
studiowania na kierunku chemia w Uniwersytecie Opolskim”. W ramach programu przewidziane s3
stypendia dla najlepszych studentéw I i II stopnia (30 stypendiow/rok). Stanowi to motywacje do
uzyskiwania jak najlepszych efektow przez studentow ktorzy chca otrzymac stypendium. Ponadto
w ramach projektu prowadzone s3 zajecia wyroOwnawcze z matematyki i fizyki. Studenci
uczestniczg tez w zajeciach z jezyka angielskiego.

Swiadczenia pomocy materialnej sa przyznawane na podstawie Regulaminu ustalania
wysokosci, przyznawania i wyptacania Swiadczen pomocy materialnej dla studentow Uniwersytetu
Opolskiego wprowadzonego zarzadzeniem nr 39/2012 z 12 pazdziernika 2012r. Samorzad
studencki korzysta z uprawnienia z art. 175 ust. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym z 27 lipca
2005 roku. Zgodnie z tym artykulem, Dziekan na wniosek Wydziatowego Samorzadu Studenckiego
powoluje Wydzialowa Komisje Stypendialng. Dziekan powotal Wydzialowa Komisje Wyborcza
8 pazdziernika 2014 roku. W sktad Komisji weszla trojka studentéw oraz prodziekan ds. studentow.
Przewodniczagcym Komisji zostat Prodziekan, zostat on wybrany zgodnie z wolg studentow.
Komisja zajmuje si¢ dysponowaniem srodkami z Funduszu Pomocy Materialnej. Studenci moga
ubiegac si¢ o wszystkie $wiadczenia wymienione w art. 173 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym. Podczas spotkania z Zespolem Oceniajagcym potwierdzili oni, Zze posiadaja informacje
o zasadach przyznawania pomocy materialnej. S3a informowani na biezaco o mozliwo$ciach
ubiegania si¢ o rézne formy $wiadczen. Stypendium dla najlepszych studentow jest przyznawane
przez Odwotawcza Komisje Stypendialng ktorej sklad rowniez w wigkszo$ci stanowig studenci.
Punkty za dodatkowe osiggnigcia studentow sa przyznawane przez Wydziatlowg Komisje
Stypendialng na podstawie tabeli zawierajacej zestawienie roéznych mozliwych osiggniec
sportowych, artystycznych i naukowych.

Wydziatlowa Komisja Stypendialna moze réwniez przyznawa¢ zapomogi studentom, ktorzy
z przyczyn losowych znaleZli si¢ przejSciowo w trudnej sytuacji materialne;.

Studenci potwierdzili, Zze otrzymuja wyplaty stypendidow zgodnie z zapisanymi w Regulaminie
terminami.
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Na Wydziale dziata Samorzad Studencki i kolo naukowe. Samorzad studencki przygotowywat
dni adaptacyjne dla studentéw pierwszego roku, jednak w ostatnich latach zrezygnowal z tego
wydarzenia. Jednym z najczestszych zadan kota naukowego jest prowadzenie prezentacji i pokazéw
chemicznych dla ucznioéw.

Na uwage zashuguje rola Studenckiego Centrum Kultury mieszczacego si¢ w bezposrednim
sasiedztwie Wydzialu Chemii. SCK oferuje studentom wiele atrakcyjnych wydarzen w organizacje
ktorych moga angazowac si¢ zainteresowani zacy. Podczas spotkania potwierdzili oni, ze SCK
stwarza mozliwosci brania udzialu w wielu réznych wydarzeniach na przestrzeni calego roku
akademickiego.

Studenci ocenianego kierunku maja mozliwos¢ zaangazowania si¢ w dzialalno$¢ wielu
organizacji studenckich takich jak AZS, Harcerski Akademicki Krag Instruktorski, Forum
Studenckiego Ruchu Naukowego ktore reprezentuje wszystkie studenckie kota naukowe czy tez
Klub Honorowych Dawcow Krwi.

Akademickie Centrum Karier prowadzi ciagte konsultacje dokumentoéw rekrutacyjnych, organizuje
szkolenia z umiejetno$ci migkkich i prowadzi baze ofert pracy i1 praktyk. Studenci ocenianego
kierunku obecni na spotkaniu nie korzystali wczesniej z oferty ACK.

Osoby obecne na spotkaniu wyrazity pozytywne opinie dotyczace systemu opieki naukowej
1 materialnej. Studenci wiedzg do kogo powinni kierowa¢ ewentualne skargi i wnioski. Potwierdzili
oni, ze wladze dziekanskie sg dla nich dostgpne i1 przychylnie nastawione. W spotkaniu z Zespotem
Oceniajagcym wzielo udzial okoto siedemdziesigciu studentdow ocenianego kierunku.
Reprezentowali oni wszystkie lata studiow. Jako mocng stron¢ swoich studiow wskazali oni
niewielka liczebno$¢ grup zajeciowych w ktorych pracuja podczas zaje¢. Dzigki stosunkowo
niewielkiej liczbie studentéw kontakt z nauczycielami jest w opinii studentéw bardziej
indywidualny. Wigkszos$¢ studentow liczy na podjecie pracy w zawodzie po ukonczeniu studiow.
Wiladze Wydzialu potwierdzily, Zze wigkszo$¢ studentow faktycznie znajduje zatrudnienie
w zawodzie. To w opinii studentow bardzo mocna strona studiowania na ocenianym kierunku.

Ocena koncowa 7 kryterium ogolnego —w peltni

1) Tryb i warunki rekrutacji na studia sa sformulowane w jasny sposob Nie
dyskryminuja one Zadnej grupy i pozwalaja dobrze uszeregowa¢ kandydatow na
oceniany kierunek. Informacje w tym zakresie umieszczona na stronach internetowych
Uniwersytetu i Wydzialu wyczerpujace.

2) Studenci ocenianego kierunku czujg si¢ oceniani obiektywnie. Kryteria przedstawiane
przez nauczycieli sa dla nich przejrzyste i zrozumiale. System oceny jest w zasadzie
sprawiedliwy, ale zdarzaja si¢ przypadki, gdy studenci nie otrzymujg informacji o
popelnionych przez siebie bledach uzasadniajacych wystawiane oceny.

3) Uczelnia stwarza studentom mozliwo$¢ brania udzialu w programie Erasmus+ a takze
w krajowym programie wymiany MOST. Na ocenianym Kierunku polozony jest nacisk
na wyjazdy podczas ostatniego roku studiow. Brakuje swiadomos$ci wsrod studentow
co do mozliwosci korzystania z programu na wczesniejszych semestrach.

4) System pomocy materialnej dzialajacy w Uczelni jest dobrze oceniany przez

studentow. Wysoko nalezy oceni¢ pomoc naukowg i dydaktyczna dla studentow
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ocenianego kierunku. Uniwersytet umozliwia studentom rozwoj w wielu dziedzinach.
Studenci moga liczy¢ na wsparcie adekwatne do swoich potrzeb.

Kryterium 8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany na
osiagniecie wysokiej kultury jakosci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow.

8.1) Jednostka wypracowata przejrzystq strukture zarzqdzania kierunkiem studiow oraz dokonuje
systematycznej, kompleksowej oceny efektow ksztatcenia, wyniki tej oceny stanowiq podstawe
rewizji programu studiow oraz metod jego realizacji zorientowanej na doskonalenie jakosci jego
koncowych efektow.

Wydzial wypracowat przejrzysty schemat zarzadzania kierunkiem chemia. Dotyczy to, migdzy
innymi, efektywnego wykorzystania opinii studentow wyrazanych przez nich w anonimowych
ankietach. Z wypowiedzi studentow wynika, ze zauwazaja oni skuteczno$¢ tej formy
komunikowania si¢ z wltadzami Wydzialu 1 wplywania, takZze na tej drodze, na udoskonalanie
procesu dydaktycznego.

Na Uniwersytecie Opolskim funkcjonuje Uczelniany System Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia.
Zostal on wprowadzony =zarzadzeniem nr 8/2012 z dnia 5 marca 2012 roku. Zgodnie
z zarzadzeniem nr 7/2014 z 28 lutego 2014 roku system zostal zmieniony. Na tej podstawie
powotano 23 kwietnia 2014 r. na Wydziale Chemii dwie komisje: Wydzialowa Komisje ds.
Doskonalenia Jako$ci Ksztatcenia i Wydziatowa Komisje ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia. Do sktadu
Wydziatowej Komisji ds. Doskonalenia JakoSci Ksztalcenia zostaly powolane dwie studentki
ocenianego kierunku. Jednym z zadan Wydzialowej Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia jest
analiza wynikow wydziatlowych badan ankietowych oraz publikowanie wynikow oceny jakos$ci
ksztatcenia.

Na podstawie informacji uzyskanych od Samorzadu Studenckiego, Wtadz Wydzialu oraz
z protokoldw nalezy stwierdzi¢, ze studenci uczestnicza w pracach gremidow takich jak Rada
Programowa, Rada Wydzialu, Komisja ds. Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Reprezentanci
studentow aktywnie biorg udzial w przygotowywaniu programoéw studidéw. W opinii Samorzadu
zdanie reprezentantéw studentow jest brane pod uwage na réwni z opiniami innych oséb. Wiadze
Wydziatu poinformowaty, ze oprocz udziaty reprezentantow studentdéw w gremiach, podczas prac
brane sa pod uwage opinie wyrazane w ankietach i podczas rozméw pracownikow ze studentami.
Wiladze podkreslity rowniez, ze biorg pod uwage opinie wyrazane przez absolwentow kierunku.

Na Wydziale Chemii Uniwersytetu Opolskiego struktura zarzadzania kierunkiem studiéw oparta
jest na Wiadzach Dziekanskich, Radzie Wydziatu oraz Kierownikach Katedr i Zaktadow. Za proces
ewaluacji programu ksztalcenia 1 dbania o jego jako$¢ odpowiadaja: Rada Programowa,
Wydzialowy Zespdt ds. Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia oraz Wydzialowy Zespot ds. Oceny
Jakosci Ksztatcenia. Proces dostosowywania programu ksztatcenia do wymogéw Krajowych Ram
Kwalifikacji oraz zmiany dokonywane pdzniej (np. zmiany w programie ksztatcenia i planach
studiow: Uchwata Rady Wydziatlu nr 146/2012-2016 z dnia 22 maja 2014 r.) potwierdzaja
funkcjonowanie wydzialowej struktury zarzadzania kierunkiem studiow.
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Wewngetrzny system zapewniania jakosci ksztatlcenia na Wydziale Chemii jest czg$cia
Uczelnianego Systemu Doskonalenia Jakosci Ksztafcenia. Zostat on wprowadzony na Uczelni
Zarzadzeniem Rektora Uniwersytetu Opolskiego nr 8/2012 z dnia 5 marca 2012 roku. Na podstawie
powyzszego dokumentu zostaly na Wydziale Wydzialowy Zespot ds. Doskonalenia Jakos$ci
Ksztalcenia. Obecna struktura wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia na Uczelni
oraz Wydziale zostata okreslona Zarzadzeniem nr 7/2014 Rektora z dnia 28 lutego 2014 r. Zgodnie
z zarzadzeniem, 23 kwietnia 2014 r. na Wydziale Chemii zostalty powotane, decyzja Dziekana,
dwie komisje: Wydziatowa Komisja ds. Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia 1 Wydziatlowa Komisja
ds. Oceny jakosci Ksztalcenia. Dokumenty powotujace obie komisje okreslaja ich zadania
i kompetencje w obszarze oceny i doskonalenia jakosci ksztalcenia, w szczegdlnosci w zakresie
analizy efektéw ksztalcenia i mechanizméw stuzagcych monitorowaniu i doskonaleniu programu
ksztatcenia. Do takich procedur mozna zaliczy¢ migdzy innymi: opracowanie zasad zatwierdzania,
monitorowania i okresowego przeglgdu programow nauczania i ich efektow; opracowanie
i przestrzeganie wewnetrznych procedur zapewnienia jakosci ksztalcenie, zgodny ze specyfikq
Wydziatu. Dziatania te s3 zgodne z procedurami okres§lonymi przez organy ogdlnouczelniane
1 wzorcami sprawozdan, ktore sa udostepnione na stronie internetowej Uczelni. Przedstawiona
dokumentacja potwierdza podjecie dzialan w tym obszarze przez komisje wydziatowe. Zaliczy¢ do
nich mozna: dokonywanie zmian w sylabusach po zakonczonym cyklu zaje¢ w wyniku uwag
studentow i wnioskéw prowadzacego, implementacje wnioskow ptynacych z hospitacji zaje¢ oraz
prowadzenie spotkan i rozméw ze studentami.

8.2). W procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jakosci uczestniczq pracownicy, studenci,
absolwenci oraz inni interesariusze zewnetrzni.

W procesie zapewnienia i udoskonalania jako$ci ksztalcenia biorg aktywny udziat zaréwno
pracownicy jak i studenci. Sprzyja temu ich duze zaangazowanie w procesie dydaktycznym oraz
dobra atmosfera towarzyszaca nauczaniu oraz wykonywaniu prac badawczych (magisterskich)
przez studentow pod kierunkiem ich opiekundéw. Studenci maja wplyw na zapewnienie jakosSci
ksztalcenia takze wyrazajac swoje opinie w anonimowych ankietach.

Udzial interesariuszy wewnetrznych 1 zewnetrznych w procesie zapewniania jako$ci ksztatcenia
na kierunku chemia zaktada po stronie reprezentantéw strony uczelnianej i wydziatowej udziat:
Witadz Uniwersytetu Opolskiego, Witadz Wydzialu Chemii, nauczycieli akademickich oraz
studentow. Udzial wszystkich wymiennych interesariuszy w procesie ksztaltowania i ewaluacji
programu ksztatcenia jest potwierdzony w procedurach opisanych w systemie jakosci ksztalcenia
oraz protokolach z prac wlasciwych zespotéw. Udziat intreresariuszy zewngtrznych jest
zapewniony poprzez wspolprace z przedstawicielami zaktadow pracy 1 placowek badawczych (jest
to rowniez ujete w Misji i strategii Wydziatu), absolwentami oraz szkotami ponadgimanzjalnymi
Opola i wojewddztwa opolskiego (wspdtpraca w obszarze programdw ksztalcenia oraz prowadzenie
zaje¢ pokazowych dla uczniow szkot ponadgimnazjalnych)

Studenci maja mozliwo$¢ wypowiedzenia si¢ na temat ksztalcenia w Jednostce poprzez
uczestnictwo w procesie ankietyzacji. Za przeprowadzenie ankiet odpowiada Zaklad Analizy
Ankiet Ewaluacyjnych Centrum. Ankiety przeprowadzane sa w formie papierowej dwa razy w roku
— po kazdym semestrze. Kwestionariusz ankiety dla jednego prowadzacego miesci si¢ na jednej
stronie. Zawiera 12 pytan (z czego dwa ostatnie nie dotycza zaje¢ prowadzonych w formie

26



wyktadu). Na pytania odpowiada si¢ poprzez zaznaczenie krzyzykiem jednej z ocen na
picciostopniowej skali. Na odwrocie kwestionariusza znajduje si¢ miejsce na dodanie uwag
o zajeciach oraz krotka metryczka. Niektore z danych wpisywanych do metryczki ($rednia ocen,
liczba opuszczonych zaje¢) moga przy niezbyt licznych grupach zajeciowych sprawiaé, ze
niektorzy studenci beda mieli watpliwosci co do anonimowosci ankiet. Ci obecni na spotkaniu
z Zespotem Oceniajagcym nie wyrazili takich obaw. Po wypekieniu ankiety sg opracowywane
w Zaktadzie Analiz Jakosci Ksztatcenia. Kazdy pracownik otrzymuje wyniki swoich ankiet. W
formie raportu wyniki trafiaja do wiadz dziekanskich. Rozmowy wyjasniajace sg przeprowadzane
z pracownikami ktérych ocena jest nizsza o 0,5pkt od $redniej lub w kwestionariuszach studentéw
pojawily si¢ krytyczne uwagi.

Wyniki nie s3 publikowane szerszemu gronu odbiorcéw. Dobrym rozwigzaniem oprocz rozmow
Z najgorzej ocenianymi pracownikami, wydaje si¢ wprowadzenie nagrod dla najlepiej ocenianych.
Publiczne podawanie wynikoéw najlepszych prowadzacych moze stanowi¢ dobra forme
informowania studentow o dzialaniach podejmowanych na podstawie ankiet. Podczas spotkania
Zespotu Oceniajacego ze studentami wyrazili oni watpliwosci co do wplywu ankietyzacji na jakosé¢
ksztatcenia na Wydziale.

Tabela nr 1. Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia.

Zaktadane Program Kadra Infrastruktura | Dziatalno$¢ | Dziatalno$¢ | Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ | naukowa migdzy- ksztatcenia
ksztalcenia | studiow biblioteka narodowa
wiedza + + + + + +/-
umiejetnosci + + + + + +/-
kompetencje + + + + + +/-
spoteczne
+ - pozwala na petne osiagniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
+/- - budzi zastrzezenia- pozwala na cz¢$ciowe osiagnigcie zakladanych efektow ksztatcenia

— - nie pozwala na osiagnigcie zakladanych efektow ksztatcenia

Ocena koncowa 8 kryterium ogolnego — w pelni

1. Wydziat Chemii wypracowat strukture zarzadzania kierunkiem studiéw oraz dokonuje
oceny efektow ksztatcenia; wyniki tej oceny stanowig podstawe rewizji programu
studiow oraz metod jego realizacji zorientowanej na doskonalenie jakosci jego
koncowych efektow. Mechanizmy monitorowania i doskonalenia programu ksztatcenia
z uwzglednieniem jakosci dydaktyki w konteks$cie potrzeb studentdw oraz otoczenia
gospodarczego Wydziatu s3 w dostatecznym zakresie efektywne, a takie skuteczne
w diagnozowaniu stabych stron programu ksztatcenia. Informacje dotyczace wynikow
monitorowania jakosci procesu ksztatcenia i uzyskiwanych efektéow ksztatcenia sg
publikowane wybidrczo.
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2. Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni uczestniczg w budowaniu jakosci ksztatcenia na
ocenianym kierunku. Poziom znajomosci roli przypisywanej studentom w budowaniu
jakosci ksztatcenia jest wysoki. Przedstawiciele samorzadu studenckiego uczestnicza
w procesie zapewniania jakosci ksztatcenia oraz deklarujg podjecie inicjatyw
zmierzajacych do zwiekszenia swiadomosci studentéw w zakresie ich roli w procesie
podnoszenia i zapewniania jakosci ksztatcenia.

9. Podsumowanie przewodniczacy z zespolem

Tabela nr 2. Ocena spehienia kryteriow oceny programowe;j

Stopien spelnienia kryterium
L.p. Kryterium
wyrdzniajaco | W pelni | znaczaco | czg¢$ciowo | niedostatecznie
Koncepcja rozwoju
1 . X
Kierunku
Cele i efekty X
5 ksztalcenia oraz
system ich
weryfikacji
3 | Program studiow X
4 | Zasoby kadrowe X
5 Infrastruktura X
dydaktyczna
5 Prowadzenie badan X
naukowych
System wsparcia X
7 | studentow w
procesie uczenia si¢
8 Wewnegtrzny system X
zapewnienia jakos$ci

Ocena mozliwosci uzyskania zakladanych efektow ksztalcenia i rozwoju ocenianego kierunku w
wizytowanej jednostce oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztalcenia, a takie wskazanie obszarow
nie budzqcych zastrzeien, w ktorych wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztalcenia jest
wysoce efektywny oraz obszarow wymagajgcych podjecia okreslonych dzialan (uzasadnienie
powinno odnosic¢ si¢ do konstatacji zawartych w raporcie, zawiera¢ zalecenia).
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Zgodnie z kierunkami rozwoju, zawartymi w Regionalnej Strategii Innowacji wojewddztwa
opolskiego, bedzie rosto zapotrzebowanie na kadry chemikéw ze znajomos$cig elementow
zarzadzania $rodowiskiem naturalnym, energetyki odnawialnej, przemyshu kosmetycznego i
spozywczego. Ta perspektywa okresla misje Wydzialu w zakresie ksztalcenia wszechstronnie i
nowoczesnie przygotowanych absolwentow do podjecia pracy w réznorodnych dziatach gospodarki
zwigzanych z chemig oraz posiadajgcych umiejetnosci samoksztalcenia umozliwiajace
dostosowanie si¢ do zmiennych potrzeb rynku pracy. Koncepcja studidéw na kierunku chemia
Wydzialu Chemii dobrze wpisuje si¢ w Misje Uniwersytetu Opolskiego (opracowang w 2012 roku).
Jest zgodna ze strategicznymi celami UO, tj. umocnieniem pozycji Uniwersytetu Opolskiego w
zakresie nauk $cistych w skali krajowe;.

Na Wydziale Chemii UO realizowane sa badania w dziedzinach: chemia analityczna, fizyczna,
organiczna, bioorganiczna, nieorganiczna, krystalochemia, chemia polimeréw, chemia $rodowiska,
biotechnologia, chemia teoretyczna i technologia chemiczna a takze z zakresu nanotechnologii i
nowych materiatow, w tym materiatéw kompozytowych.

Celem ksztalcenia jest takze umocnienie pozycji Wydziatu Chemii UO, poprzez wprowadzenie
atrakcyjnych specjalno$ci: chemia biologiczna, chemia kosmetyczna, nanomateriaty i
nanostruktury, chemia polimeréw i1 nowoczesnych materialéw polimerowych. Wobec zmian
programowych w liceum ogodlnoksztalcagcym polegajacych na obnizeniu liczby godzin chemii w
profilu podstawowym konieczna bedzie zmiana tre$ci nauczania na pierwszym roku studiow I
stopnia.

Wydzial Chemii wspolpracuje z podmiotami gospodarczymi regionu i Polski, a takze wspotdziata
Z instytucjami samorzadowymi, pozarzadowymi oraz administracyjnymi wszystkich szczebli. W
tym celu okres$lono 1 wybrano interesariuszy zewnetrznych, z ktérymi prowadzone sg konsultacje na
temat programoéw studiow, efektow ksztatcenia oraz tworzenia warunkoéw do osiggania wigkszego
stopnia konkurencyjnosci absolwentéw na rynku pracy.

Rownolegle podejmowane sa dzialania nad pozyskaniem studentow obcokrajowcoOw przez
promocj¢ studiow na stronie internetowe] w jezyku polskim i1 angielskim dla obcokrajowcow. W
roku 2014/2015 na Wydziale Chemii studiuje jedynie dwoje studentéw z Ukrainy. Planowane jest
rozwinigcie tego kierunku dziatalnosci 1 znaczne zwigkszenie liczby studentéw anglojezycznych na
Wydziale Chemii UO.

Kadra naukowo-dydaktyczna:

1. Prowadzone przez nauczycieli akademickich zajecia dydaktyczne pozostaja w dobrej
zgodnosci z realizowang przez nich tematyka badawcza, a w konsekwencji — z tre$cig ich
publikacji naukowych.

2. Obecnie Wydzial dysponuje stosunkowo mtodg kadrg naukowo-dydaktyczng prowadzaca
badania na bardzo dobrym poziomie, gldéwnie powigzane z zastosowaniami praktycznymi.
Jednak Wydzial wyraza sluszne obawy w zwigzku ze ,starzejaca si¢ kadrg naukowo-
dydaktyczng”. Rzeczywiscie, w zwigzku z brakiem mozliwosci zatrudniania mtodych
zdolnych pracownikoéw, w perspektywie najblizszych lat problem ten moze istotnie zaktoci¢
struktur¢ kadry na Wydziale (pozostang tam tylko profesorowie i doktorzy habilitowani).
Sytuacje tylko cze$ciowo ratuje otwarcie na Wydziale studiéw doktoranckich. Wtadze
Uniwersytetu w Opolu powinny wyj$¢ naprzeciw temu problemowi.
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3. Wydzial boryka si¢ z problemem malejacej liczby kandydatow na studia chemii 1 to pomimo
ze czynione s3 liczne starania o pozyskanie takich kandydatow poprzez liczne kontakty
z uczniami szkoét z regionu opolskiego i spoza tego regionu. Wydzial rozwaza takze zmiany
w programie studidéw majace na celu uatrakcyjnienie studiow. Starania te nalezy ocenié
bardzo pozytywnie.

4, Tematyka badawcza realizowana przez nauczycieli akademickich Wydzialu obejmuje
szeroki wachlarz zagadnien wspotczesnej chemii, co zapewnia wszechstronne i na wysokim
poziomie ksztalcenie studentow. Badania te sg czesto bezposrednio powigzane
z zastosowaniami praktycznymi.

5. Prace badawcze realizowane przez nauczycieli akademickich Wydziatu Chemii UO
odznaczaja si¢ dobrym lub bardzo dobrym poziomem naukowym i w duzej mierze maja
charakter aplikacyjny.

6. Wydzial nawigzat kontakty i wspolpracuje z wieloma jednostkami gospodarczymi w kraju.

7. Wspdipraca Wydziatu Chemii UO z naukowymi instytucjami za granicg jest wystarczajaco
aktywna i efektywna. Jednak powinna by¢ intensyfikowana, zwlaszcza w zakresie wymiany
osobowej (studenci, nauczyciele akademiccy) z osrodkami za granica.

8. Na pozytywna ocen¢ zastuguje wiaczanie studentow do prac naukowych realizowanych na
Wydziale oraz ich udziat, jako wspotautorow, w publikacjach naukowych pracownikow
Wydziatu.

Baza dydaktyczna i naukowa:

1. Stan techniczny i wyposazenie licznych pracowni dydaktycznych wizytowanych przez
Zespot oceniajacy PKA nie budzi zastrzezen. Studenci maja komfortowe warunki do
realizacji zadan wynikajacych z programu studiow.

Wizytacja zaje¢¢ dydaktycznych i pracowni naukowych:

1. Zespot oceniajacy negatywnie ocenia praktyki konczenia zaje¢ lub zwalniania studentéw
w przypadku, kiedy ukonczyli oni wykonywanie zadan przed terminem zakonczenia zajgc.
Sytuacje takie wskazuja na potrzebe wzbogacenia programu zaje¢, lub wykorzystywanie
,wolnego” czasu na dyskusj¢, omowienie 1 opracowanie wynikow ¢wiczen.

2. Nalezy uczuli¢ i zobowigza¢ studentow wykonujacych ¢wiczenia laboratoryjne do noszenia
okularow ochronnych, jak rowniez korzystania z rekawiczek ochronnych. Nawyk
korzystania ze srodkdw ochrony osobistej nalezy wpaja¢ studentom juz od pierwszego roku
studiow.

3. Pomieszczenia dydaktyczne i naukowe, ktore wizytowat Zespdt oceniajacy, sa w dobrym
stanie technicznym, czyste i dobrze utrzymane. Gospodarka odpadami jest prawidtowa.
Jednak w pomieszczeniach laboratoryjnych, takze dydaktycznych, czesto przechowywana
jest nadmierna ilo$¢ odczynnikéw chemicznych, gtéwnie rozpuszczalnikow.

4. Tematyka ¢wiczen laboratoryjnych jest dobrze pomyslana, zwigzana z praktyka. Studenci
maja mozliwos¢ praktycznego zapoznania si¢ z nowoczesng aparaturg badawcza.

Prace magisterskie:

1. Dokumentacja w teczkach studentéw jest prawidtowo skompletowana i przechowywana
(dokumenty sg spiete sznurkiem).
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2. Prace magisterskie, z ktorymi zapoznat si¢ Zespot oceniajacy sg na dobrym lub bardzo
dobrym poziomie naukowym i sg poprawne pod wzglgdem formalnym. Jest to wazny
1 miarodajny wskaznik bardzo dobrego poziomu ksztatcenia studentow.

Koncowa ocena Wydziahlu (kierunek chemia)

Wydziat zastuguje na bardzo dobra ocen¢ w zakresie jakosci ksztalcenia studentéw chemii, w tym
takze warunkéw nauczania jakie oferuje studentom.

Jednak Wiadze Wydzialu powinny, w trybie pilnym, zrealizowa¢ zalecenia Zespotu oceniajgcego
PKA zawarte w powyzszych uwagach (uwagi 1-3 w punkcie Wizytacja zaje¢ dydaktycznych
I pracowni naukowych), tym bardziej, ze niedociaggni¢cia wymienione w tych uwagach mogg by¢
tatwo usunigte. Nalezy takze uwzgledni¢ uwagg 6 w punkcie Kadra.

Wiladze Uniwersytetu Opolskiego powinny, w miar¢ mozliwosci, poméc Wydziatowi
w rozwigzaniu problemu ,,starzejacej si¢ kadry” (uwaga 2 w punkcie Kadra).

e

profgdr hab. Hanna Gulinis
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