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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Skiad zespohu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Krzysztof Diks, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. inz. Zbyszko Krolikowski, cztonek PKA

2. dr hab. inz. Jerzy Garus, cztonek PKA

3. dr inz. Waldemar Gradzki, ekspert ds. pracodawcow

4. mgr Wioletta Marszelewska, ekspert ds. postgpowania oceniajagcego
5. Pawel Adamiec, ekspert ds. studenckich

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakos$ci ksztalcenia na kierunku Informatyka stosowana prowadzonym na Wydziale
Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu
zostala przeprowadzona =z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2017/2018. PKA po raz
pierwszy oceniata jako$¢ ksztalcenia na wizytowanym kierunku.  Wizytacja zostala
przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura. Zespot Oceniajacy PKA
zapoznat si¢ z raportem samooceny przekazanym przez wladze Uczelni, odbyt takze spotkanie
organizacyjne w celu omoéwienia kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych
wyjasnienia z wladzami Uczelni 1 Wydziatu oraz szczegdlowego harmonogramu przebiegu
wizytacji. Wizytacja rozpoczeta si¢ od spotkania z Wtadzami Uczelni oraz Wydziatu, dalszy
przebieg wizytacji odbywat si¢ zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji
odbyly si¢ spotkania ze studentami, pracownikami Wydziatu, z osobami odpowiedzialnymi za
funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia, za prowadzenie
kierunku studiow, praktyki, a takze z przedstawicielami Samorzadu Studentéw, Biura Karier,
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu
wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano
przegladu bazy dydaktycznej i socjalnej wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed
zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteriow, sformulowano uwagi i
zalecenia, 0 ktorych Przewodniczacy Zespotu oraz eksperci poinformowali wladze Uczelni i
Wydziatu na spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostala okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajagcy podziat zadan pomiedzy czlonkow zespolu
oceniajacego, w Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

Informatyka stosowana

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia
studia Il stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal

przyporzadkowany Kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podaé
procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktow ECTS przewidzianej w
planie studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajace;j
poziomowi ksztatcenia)

obszar nauk technicznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnoszg si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszaré6w wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

dziedzina nauk technicznych
dyscyplina informatyka

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

studia I stopnia - 7 semestrow, 210
punktéw ECTS

studia Il stopnia - 3 semestry, 90
punktéw ECTS (dla absolwentéw
studiow inzynierskich I stopnia)

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

studia | stopnia — bez podziatu na
specjalnosci

studia Il stopnia:

- eksploracja danych

- aplikacje webowe, mobilne i sieci
komputerowe

- tworzenie gier

- informatyka w systemach automatyki
- programowanie w systemach
cyfrowych.

Tytul zawodowy uzyskiwany przez
absolwentow

studia I stopnia: inzynier
studia Il stopnia: magister inzynier

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych
do minimum kadrowego

19

Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 200 (169+31) -
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych studia | stopnia:
bezposredniego udzialu nauczycieli 2331
akademickich i studentéw na studiach studia Il stopnia: i
stacjonarnych 942




3. Ogodlna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
] Kryterium?
Kryterium Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna
ZKry.te.rlum 1. KOI’]CGpCja l_<sztalcema 1 jeJ zgodnos$¢ W pelni
misja oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwosé .
osiagni¢cia zakladanych efektow ksztalcenia W pelni
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu .
zapewnienia jakosci ksztalcenia W pelni
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia W pelni
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- .
: - W pelni
gospodarczym w procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia W pelni
Kryterium 7. !nfrastruktura wykorzystywana w W pelni
procesie ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie W pelni
W procesie uczenia sie i osiagania efektow ksztalcenia pein
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy bedq uzasadnialy zmiane uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow, w obr¢bie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiang, a ostateczng ocen¢ umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium?!
Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa

Uwaga: nalezy wymienic¢ tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktorych nastgpita zmiana oceny

LW przypadku gdy oceny dla poszczegodlnych pozioméw ksztalcenia réznig sie, nalezy wpisa¢ ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.



4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriéw oceny programowe;j

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos$¢ z misjg oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

Ad. 1.1.

Senat Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu przyjat dokument okreslajacy misje
Uczelni na posiedzeniu w dniu 28 XI 2000 r., zaktualizowang i poglebiong nastepnie w
Uchwale Nr 56 Senatu UMK z dnia 15 kwietnia 2014 r. zmieniajacg Strategie Uniwersytetu
Mikotaja Kopernika w Toruniu na lata 2011-2020. W dokumencie tym zdefiniowano misj¢
UMK nastgpujaco: ,,Misja Uniwersytetu Mikotaja Kopernika jest rozwijanie i upowszechnianie
wiedzy, w szczegolnosci przez traktowane jako jednakowo wazne:

. prowadzenie badan naukowych 1 udostepnianie ich wynikow;

. nauczanie na poziomie akademickim oraz prowadzenie innych form dziatalno$ci
edukacyjnej 1 popularyzatorskiej, odpowiadajacych aktualnym i1 przysztym potrzebom i
aspiracjom spoteczenstwa;

. ksztatcenie pracownikow naukowych i zwigzane z tym nadawanie tytuléw zawodowych
1 stopni naukowych.”

We wspomnianej Strategii UMK, w czesci dotyczacej ksztatcenia sformutowano m.in. cel
kierunkowy, jakim jest ,,pelniejsze uwzglednianie w ofercie edukacyjnej potrzeb rynku pracy,
oczekiwan Srodowiska gospodarczego, instytucji samorzadowych 1 organizacji tworzacych
infrastrukture spoteczng regionu”. Jako droge do osiagnigcia tego celu wskazano poprawe
atrakcyjnosci studiow na UMK poprzez m.in. tworzenie 1 rozw0j kierunkéw unikatowych,
stanowigcych szanse na przyciagnigcie zdolnej miodziezy nie tylko z naszego regionu, lecz
rowniez z innych czesci kraju, a nawet z zagranicy.

Oceniany kierunek (Informatyka stosowana, w skrocie IS) bardzo dobrze wpisuje sie w tak
zdefiniowane cele strategiczne Uniwersytetu. W strategii rozwoju Wydziatu Fizyki, Astronomii
I Informatyki na lata 2012-2020 zapisano, ze misja Wydziatu jest ,,prowadzenie dziatalnosci
naukowo-badawczej oraz ksztalcenie w odniesieniu do najnowszych osiagnie¢ nauki i
nowoczesnych technologii, uwzgledniajac potrzeby zaréwno regionalnej, jak i globalnej
gospodarki, wychowujac studentow na ludzi wyksztatconych, zdolnych do samodzielnego
ksztattowania zyciowych karier, spolecznie odpowiedzialnych, otwartych, o szerokich
horyzontach”. Cele strategiczne Wydzialu wynikajace z zatozonej misji sg nastepujace:
poprawa atrakcyjnosci studiow; tworzenie warunkow do osiggania wigkszego stopnia
konkurencyjnosci absolwentow na rynku pracy, zapewnienie najwyzszej jakosci ksztalcenia
oraz doprowadzenie do istotnego zwigkszenia umigdzynarodowienia studiow.



Koncepcja ksztatcenia kierunku Informatyka stosowana jest w pelni zgodna z misjg i strategia
Uczelni i Wydziatu.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku obejmuje studia I i II stopnia. Zaznacza si¢ w niej
najnowsze trendy w rozwoju nauk informatycznych i obliczeniowych, tendencje rozwojowe i
zapotrzebowanie na rynku pracy, a tresci ksztalcenia odnoszace si¢ do wynikow badan
naukowych dotycza zagadnien z zakresu inteligencji obliczeniowej, uczenia maszynowego,
logiki rozmytej i eksploracji danych.

Absolwenci studiow I 1 II stopnia uzyskujac tytul zawodowy inzyniera lub magistra inzyniera
posiadaja kwalifikacje, tj. wiedze, umiejetnosci i kompetencje zdefiniowane w Uchwale Nr 32
Senatu UMK z dnia 24 kwietnia 2012 r. w sprawie okreslenia efektow ksztatcenia dla
kierunkow studidw wyzszych prowadzonych w Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu.
Przyjeta koncepcja ksztalcenia zaktada ksztalcenie wysokiej klasy specjalistow na potrzeby
zarowno lokalnego, jak i krajowego rynku pracy. Koncepcja ksztatcenia odnosi si¢ rowniez do
wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym Uczelni. Duzy nacisk ktadziony jest na
wspolpracge zardwno z interesariuszami zewnetrznymi jak i wewngtrznymi w  zakresie
okreslania 1 uaktualniania oraz realizacji tresci i1 efektow ksztalcenia. Przyktadem moze by¢
tutaj wspotpraca z firmami Atos i Leaware w przygotowaniu i realizacji przedmiotéw
obieralnych prowadzonych we wspotpracy z tymi firmami W tym kontek$cie mozna uznac, ze
udziat interesariuszy w planowaniu i rozwoju koncepcji ksztalcenia jest na odpowiednim
poziomie.

Koncepcja ksztalcenia odnosi si¢ do dyscypliny informatyka (i jej zastosowan),
umiejscowionej w obszarze nauk technicznych i w dziedzinie nauk technicznych. Celem
ksztatcenia jest zdobycie przez studentow m.in. poglebionej wiedzy, umiejetnosci badawczych
1 kompetencji spotecznych niezbgdnych w dziatalno$ci badawczej, na rynku pracy oraz w
dalszej edukacji, cho¢ wuzyskiwanie pelnych kompetencji niezbednych w dziatalno$ci
badawczej nie znajduje, zdaniem Zespotu Oceniajacego PKA, wystarczajacego
odzwierciedlenia w efektach ksztatcenia.

Koncepcje ksztalcenia realizowang na ocenianym kierunku (efekty ksztalcenia, program
studiow, organizacja procesu ksztatcenia), w odniesieniu do kierunkéw studiéw o podobnych
celach i zakresie ksztatcenia, trudno uznaé za oryginalng i nowatorska — jest ona podobna do
koncepcji dla kierunkow studiow informatycznych zorientowanych na zastosowania,
prowadzonych na innych uczelniach. Biorgc pod uwage ten ostatni aspekt, mozna uznac, ze
opiniowana koncepcja ksztalcenia uwzglednia wzorce i do$wiadczenia krajowe, czego nie
mozna niestety powiedzie¢ o wzorcach migdzynarodowych takich, jak ACM / IEEE Computer
Science Curricula 2013 i ACM / IEEE Computer Engineering Curricula 2016,
wykorzystywanych na innych uczelniach w naszym kraju.

Studia inzynierskie I stopnia trwajg 7 semestrow (stacjonarne) — 210 pkt. ECTS. Na studiach |
stopnia nie sg oferowane zadne specjalnosci. W koncepcji ksztalcenia IS potozono duzy nacisk
na praktyczne zastosowanie metod 1 narzedzi informatycznych — szczegdlnie ten ostatni
element jest wyraznie widoczny. Niestety, sprowadza si¢ to czesto do omawiania, rowniez w



ramach wykladoéw, rozwigzan i narzedzi informatycznych konkretnych firm, co trudno uznaé
za zalete ksztalcenia na poziomie akademickim (vide: Wstep do systemu UNIX).

Absolwent posiada uporzadkowang wiedze teoretyczng i praktyczng w zakresie tworzenia i
analizy algorytméw oraz programowania, systemow operacyjnych oraz systemow baz danych i
technologii sieciowych. Potrafi stworzy¢ modele 1 algorytmy wykorzystujac nabyta wiedze z
zakresu modelowania matematycznego, fizyki i elektroniki. W implementacji
zaprojektowanych algorytmoéow i modeli, potrafi wykorzysta¢é nowoczesne technologie, jezyki
programowania, biblioteki i wzorce projektowe. Absolwent ma podstawowa wiedze na temat
bezpieczenstwa sieci komputerowych, zna i potrafi wykorzystaé w praktyce technologie
bazodanowe. Jak juz wspomniano wyzej, w procesie ksztalcenia adresowane sg aspekty
praktycznego wykorzystania nabytej wiedzy oraz aspekty biznesowe zwigzane z szeroko poj¢ta
realizacjg projektow informatycznych.

Uzyskane kwalifikacje zawodowe umozliwiajg absolwentom ubieganie si¢ o zatrudnienie jako:

. administrator systemow informatycznych,

. programista i wdrozeniowiec oprogramowania, technologii internetowych i mobilnych,
. pracownika technicznego w jednostkach badawczych i uczelniach,

. kierownika oraz cztonka matych zespotéw projektowych.

Jednym z glownych celéw ksztatcenia na studiach II stopnia jest poglebienie wiedzy z zakresu
informatyki stosowanej, w tym m.in. poszerzenie kompetencji inzynierskich poprzez
zdobywanie wiedzy teoretycznej i praktycznej na temat nowych narzedzi, metod, modeli i
technologii zwigzanych z tematyka uruchamianych specjalno$ci. Absolwent w tym zakresie
posiada wiedze w zakresie zaawansowane] analizy danych opartej na uczeniu maszynowym,
ktora ma szerokie zastosowania (badania marketingowe, tworzenie autonomicznych pojazdow,
rozpoznawanie obrazu, rozpoznawanie mowy, itp.). Posiada rowniez wiedz¢ specjalistyczng
zwigzang z realizowanymi na II stopniu studiow opiniowanego kierunku specjalno$ciami:
Eksploracja danych (Data Mining), Aplikacje webowe, mobilne i sieci komputerowe,
Projektowanie gier, Informatyka w systemach automatyki oraz Programowanie systemow

cyfrowych.

Czynnikiem, ktory odroznia kompetencje absolwenta studiow II stopnia od absolwenta studiow
inzynierskich powinna by¢ zdolno$¢ do przeprowadzenia analizy problemu badawczego lub
ztozonego zadania inzynierskiego — jak juz wspomniano powyzej, aspekt ten nie znajduje
zdaniem Zespotu Oceniajacego PKA wystarczajagcego odzwierciedlenia w  koncepcji
ksztatcenia dla opiniowanego kierunku. Natomiast bezsprzecznie absolwent studiow II stopnia
posiada wiedze¢ i umiejetnosci niezbedne do zdefiniowania modelu abstrakcyjnego w oparciu o
znajomo$¢ zaawansowanych technik modelowania matematycznego oraz doboru odpowiednich
narzg¢dzi 1 metod realizacji zdefiniowanych zadan. Kompetencje te pozwalaja na samodzielne
rozwigzywanie probleméw informatycznych oraz szybka adaptacj¢ do dynamicznie
zmieniajacej si¢ rzeczywistosci informatycznej.

Uzyskane kwalifikacje zawodowe umozliwiajg absolwentom ubieganie si¢ o zatrudnienie jako:

9



. zaawansowanego programisty 1 wdrozeniowca oprogramowania, technologii
internetowych i mobilnych,

. asystenta naukowego i naukowo-dydaktycznego w instytutach badawczych i uczelniach
wyzszych,
. konsultanta w zakresie technologii informatycznych,

Studenci obu stopni ksztalceni sg w zakresie jezykow obcych, moga ubiegac si¢ o certyfikaty
jezykowe ze znajomosci ogodlnej jezyka angielskiego.

Podsumowujac, koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku i plany jej rozwoju sg zgodne z
misja i strategia rozwoju Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu oraz Wydziatu Fizyki,
Astronomii i Informatyki Stosowanej UMK. Koncepcja ksztalcenia odpowiada celom
okreslonym w strategii Jednostki, uwzglednia postegp w dyscyplinie informatyka, z ktorej
Kierunek si¢ wywodzi, jest zorientowana na potrzeby otoczenia, w tym w szczegdlnosci rynku

pracy.

Ad. 1.2.

Na Woydziale badania naukowe i prace badawczo-rozwojowe w zakresie informatyki
prowadzone sg przede wszystkim w Katedrze Informatyki Stosowanej. Badania te dotycza
gléwnie zastosowan informatyki w medycynie, a w szczegdlnoSci w neurologii, Oraz
bioinformatyce. Sg one prowadzone w obszarach wskazanych w misji Wydziatu.

Problematyka badan naukowych obejmuje kilka glownych nurtow:

. rozw0j metod 1 zastosowan inteligencji obliczeniowej, uczenie maszynowe, algorytmy
analizy danych, algorytmy adaptacyjne, logika rozmyta w zagadnieniach Kklasyfikacji i
inteligentnego sterowania oraz meta-uczenie;

. komputerowe modele procesdow poznawczych 1 ich zaburzen, biologicznie
umotywowane sieci neuronowe i ich neurodynamika, komputerowe modele kreatywnosci;

. opracowywanie  oprogramowania do analizy wielowymiarowych  uktadow
dynamicznych: klasteryzacji, segmentacji i analizy trajektorii uktadow neurodynamicznych;

. analiza danych z neuroobrazowania, analiza i wizualizacja trajektorii uktadéw
dynamicznych;

. informatyka kognitywna; poznanie mechanizméw neuronalnych odpowiedzialnych za

rozwdj 1 dzialanie mozgu; wypracowanie innowacyjnych metod i narzedzi do ich oceny;
rozwo0] nowatorskich metod przetwarzania sygnaléw fizjologicznych, badanie ztozonosci miar
sygnatu EEG;

. opracowanie komputerowego modelu uktadu oddechowego i roli pnia mozgu,
symulacje funkcji pnia moézgu;
. przewidywanie struktur bialkowych, opracowywanie metod Sszybkiego grupowania

nadajacych si¢ do analizy duzych danych (miliony wektorow), gtdéwnie z zakresu proteomiki i
genomiki.
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Zespot Oceniajacy PKA stwierdzit, Ze istnieje czgsciowa zgodno$¢ problematyki i kierunkéw
badan realizowanych w Jednostce z zakresem dyscypliny informatyka (stosowana), do ktorej
odnosza si¢ efekty ksztalcenia dla opiniowanego kierunku. Réznorodno$¢ i aktualnosé
kierunkéw badan prowadzonych w Jednostce, w powigzaniu z zapewnieniem mozliwosci
osiggniecia przez studentow efektow ksztalcenia okreslonych dla ocenianego kierunku i
realizacji programu studiow, w tym w szczeg6lnosci efektow w zakresie poglebionej wiedzy,
umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji spotecznych niezbednych w dzialalnosci
badawczej — cho¢ takie efekty w calym zbiorze trudno uzna¢ za dominujace (tylko K _UOS - ...
potrafi rozwigzac¢ proste problemy badawcze ...) — rOwniez oceniono pozytywnie.

Zainteresowania badawcze kadry przekladaja si¢ na proponowanie studentom ciekawych i
aktualnych tematow prac inzynierskich i magisterskich oraz prezentowanie otwartych
problemow badawczych w ramach wyktadéw — mozna to uzna¢ jako element wykorzystywania
wynikéw badan naukowych w procesie ksztalcenia. Studenci realizujag Swoje prace w
laboratoriach Instytutu Fizyki, Studium Politechnicznego UMK (we wspolpracy z
pracownikami z Katedry Automatyki 1 SystemOéw Pomiarowych), jak rowniez w
Interdyscyplinarnym Centrum Nowoczesnych Technologii UMK (ICNT), gdzie np. w
Laboratorium Neurokognitywistycznym, w Pracowni Gier Terapeutycznych biorg udziat w
tworzeniu specjalistycznych gier.

Jednostka nie przedstawita danych na temat innych form udzialu studentéw w badaniach
naukowych, np. wspdlnych publikacji pracownikow i studentow.

Pracownicy Katedry Informatyki Stosowanej (KIS) wspotpracuja z licznymi instytucjami
krajowymi 1 zagranicznymi. Wspolpraca ta ma na celu przede wszystkim wzmocnienie
potencjatu badawczego jednostki i kompetencji kadry dydaktycznej. Swiadczyé o tym moga
m.in. granty, ktore realizowane sg we wspotpracy z Instytutem Biologii Do§wiadczalnej im. M.
Nenckiego PAN oraz Instytutem Fizjologii 1 Patologii Stluchu. Poza tym KIS od wielu lat
wspotpracuje z RIKEN Brain Science Institute w Japonii. Wspolpraca ta zwigzana jest z
analiza sygnatéw biomedycznych, w szczeg6lnosci EEG. Lista najwazniejszych partnerow
zagranicznych obejmuje nastgpujace instytucje:

. Nanyang Technological University w Singapurze,

. Childrens Hospital Medical Center w Cincinnati (CHMCC) w USA,
. Department of Environmental Health (DEH),

. University of Cincinnati Medical College,

. Tokyo Institute of Technology,

. Center of Research and Advanced Studies w Monterrey.

Elementy tej wspotpracy znajduja odzwierciedlenie W zajeciach prowadzonych na kierunku,
jak np. Wstep do bioinformatyki, Analiza sygnatléw, czy tez Sztuczne sieci neuronowe.
Wspolpraca ta w pewnym zakresie owocuje wykorzystywaniem wynikéw prowadzonych
badan w procesie ksztatcenia, poprzez prezentowanie wybranych problemow badawczych na
wyzej wymienionych wyktadach. Tak wigc, wykorzystanie wynikéw badan naukowych
prowadzonych w Jednostce w programie 1 procesie ksztatcenia na ocenianym kierunku oraz ich
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wplyw na koncepcj¢ ksztalcenia, okreslenie programu studidow oraz umig¢dzynarodowienie
procesu ksztatcenia mozna zdaniem ZO PKA oceni¢ pozytywnie.

Ad. 1.3.

Efekty ksztalcenia zostaty zatwierdzone Uchwatg Senatu UMK Nr 32 z dnia 24 kwietnia 2012
r., 1 zmienione Uchwalg nr 182 z dn. 19.12.207 r. Sg one spojne z efektami ksztatcenia dla
obszaru ksztalcenia, poziomu i profilu ogolnoakademickiego, do ktorego kierunek ten zostat
przyporzadkowany, tj. obszaru ksztatcenia w zakresie nauk technicznych.

Kierunkowe efekty ksztatcenia obejmujg migdzy innymi nastepujace efekty:

Absolwent studiow I stopnia:

. w zakresie wiedzy: posiada uporzadkowang, podbudowang teoretycznie wiedz¢ ogdlng i
praktyczng w zakresie: obstugi 1 konfiguracji komputeréw, architektury systemow
komputerowych 1 operacyjnych, technologii sieciowych, jezykow 1 paradygmatow
programowania, programowania obiektowego, strukturalnego i funkcyjnego, baz danych,
grafiki komputerowej, komunikacji cztowiek-komputer;

. w zakresie umiejetnosci: zna podstawowe metody, techniki i narzgdzia stosowane przy
rozwigzywaniu prostych zadan informatycznych, potrafi rozwigzywa¢ problemy z szerokiego
spektrum zagadnien pojawiajacych si¢ w pracy informatyka;

. w zakresie kompetencji: potrafi pracowaé indywidualnie i w zespole nad praktycznymi
problemami informatycznymi, rozumie konieczno$¢ dalszego ksztalcenia, rozumie potrzebe
przestrzegania zasad etycznych.

Absolwent studiow II stopnia:

. w zakresie wiedzy: ma zaawansowang wiedz¢ w zakresie konstrukcji i analizy
algorytmow, metod optymalizacji 1 metod numerycznych; ma rozbudowang wiedz¢ w zakresie
zaawansowanych jezykOw programowania;

. w zakresie umiej¢tnosci: umie postlugiwaé si¢ technikami informacyjno-
komunikacyjnymi do realizacji projektéw informatycznych, potrafi samodzielnie
przeprowadzi¢ proste badania naukowe;

. w zakresie kompetencji: potrafi pracowa¢ w zespole, okresla¢ priorytety realizowanych
zadan, potrafi dziata¢ 1 mysle¢ w sposob kreatywny i przedsigbiorczy.

Wymienione efekty ksztalcenia student osigga m.in. na takich zajeciach jak: Systemy
operacyjne, Algorytmy i struktury danych, Programowanie obiektowe, Bazy danych, Sieci
komputerowe, Podstawy grafiki komputerowej.

W zbiorze efektow ksztatcenia uwzgledniono efekty w zakresie znajomosci jezyka obcego
(K_UO03: potrafi porozumiewac si¢ przy uzyciu réznych technik w srodowisku zawodowym
oraz w innych srodowiskach, postuguje si¢ jezykiem angielskim w stopniu pozwalajagcym na
porozumienie si¢, przeczytanie ze zrozumieniem tekstow 1 opiséw programowych (studia I
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stopnia) oraz K UO02: potrafi efektywnie wymienia¢ informacje zwigzane z projektami
informatycznymi, uzywajac jezyka ojczystego a takze angielskiego, umie korzysta¢ z wiedzy
zapisane] w jezyku ojczystym 1 jezyku angielskim, potrafi przygotowa¢ dokumentacje,
prezentacje oraz omowi¢ projekt w jezyku angielskim (studia II stopnia)).

Kluczowe kompetencje inzynierskie zdefiniowane w ramach efektéw ksztatcenia dla studiow I
stopnia zwigzane sg z typowymi oczekiwaniami i zapotrzebowaniem rynku pracy. Efekty
ksztatcenia przyjete dla ocenianego kierunku uwzgledniajg pelny zakres efektow ksztatcenia
dla studiow o profilu ogoélnoakademickim, prowadzacych do uzyskania kompetencji
inzynierskich, zgodnych z charakterystykami efektow uczenia okre§lonymi w rozporzadzeniu
MNiSzW z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskanych w ramach szkolnictwa wyzszego po
uzyskaniu kwalifikacji pelnej na poziomie 4 — poziomy 6 — 8 (Dz.U. z 2016 r. poz. 1594.).

Kierunkowe i przedmiotowe efekty ksztalcenia zostaly sformutowane nie zawsze w jasny i
zrozumialy sposdb, pozwalajacy na utworzenie systemu ich weryfikacji. W przypadku efektow
zdefiniowanych dla studiéw I stopnia:

. efekt K W06 (zna podstawowe metody, techniki i narzedzia stosowane przy
rozwigzywaniu prostych zadan informatycznych z zakresu analizy i budowy systemow
komputerowych, sieci komputerowych i technologii sieciowych, zna podstawowe metody,
techniki i narzgdzia stosowane przy rozwigzywaniu prostych zadan informatycznych z zakresu
komunikacji czlowiek-komputer, sztucznej inteligencji 1 systemow eksperckich, zna
podstawowe metody, techniki i narzedzia stosowane przy rozwigzywaniu prostych zadan
informatycznych z zakresu systemOow operacyjnych, grafiki i inzynierii oprogramowania) — W
opisie tego efektu zabrakto tak waznych zagadnien w ramach dyscypliny informatyka, jak bazy
danych i aplikacje internetowe;

. efekt K W07 (posiada wiedze etyczng, rozumie zagrozenia stosowania technologii
informatycznych, ma podstawowa wiedz¢ do okreslenia poziomu bezpieczenstwa wybranych
systemow informatycznych, zna podstawowe pojecia z zakresu ekonomii odnoszace si¢ do
powigzan informatyki z ekonomia, ma podstawowa wiedze aspektow prawnych dotyczacych
informatyki stosowanej (tj. przepisy prawa autorskiego, prowadzenie dziatalnosci firm), ma
podstawowa wiedz¢ dotyczaca zarzadzania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej) oraz
K _U02 (potrafi wykorzysta¢ wiedzg z teorii grafow do tworzenia, analizowania 1 stosowania
modeli matematycznych stuzacych do rozwigzywania problemow z réznych dziedzin, potrafi
pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych oraz innych zrodel, integrowac je, dokonywac
ich interpretacji oraz wyciaga¢ wnioski 1 formulowa¢ opinie, potrafi zidentyfikowac dyskretne
struktury matematyczne w problemach i wykorzysta¢ teoretyczng wiedz¢ dotyczaca tych
struktur do analizy i rozwigzania tych problemow, potrafi wykorzysta¢ do formutowania i
rozwigzywania zadan informatycznych proste metody analityczne i eksperymentalne, w tym
proste eksperymenty obliczeniowe, ma umiejetno$¢ samoksztatcenia) sg zbyt rozbudowane,
wielowatkowe, a co za tym idzie nie sg jasne i zrozumiate — mozliwo$¢ sprawdzenia stopnia
osiggnigcia takich efektow przez studentow jest bardzo utrudniona;
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. efekt K U09 (potrafi oceni¢ ztozono$¢ obliczeniowa algorytméw i problemow, ma
umiejetnos¢ postugiwania si¢ systemami operacyjnymi) rowniez ma wielowatkowy charakter —
pierwsza cze$¢ dotyczy problematyki algorytmoéw 1 struktur danych, a druga systemow
operacyjnych; w tym konteks$cie weryfikacja tego efektu moze by¢ bardzo trudna.

W przypadku efektéw zdefiniowanych dla studiow II stopnia:

. efekt K W04 (posiada wiedz¢ pozwalajaca w ponadpodstawowy sposdb pracowaé
samodzielnie, jak i w grupie, petnigc réoznego typu role zawodowe) jest niezrozumiaty — ma
raczej charakter kompetencji, a nie wiedzy;

. efekt K U04 (potrafi stworzy¢ plan projektow informatycznych (oprogramowania, jak i
plany tworzenia/rozbudowy sieci komputerowych)) dotyczy umiejetnosci uzyskiwanych na
studiach I stopnia;

. efekt K UO5 (posiada rozszerzone umiej¢tnosci pracy grupowej, potrafi efektywnie
pracowa¢ w grupie i1 efektywnie wykorzystywa¢ niezbedne narzedzia (programistyczne,
diagnostyczne), wykorzystuje czas swdj 1 wspoipracownikow, potrafi rozwigza¢ proste
problemy badawcze) ma charakter wielowatkowy, przy czym jako jedyny w catym zbiorze
efektow sygnalizuje umiejetno$¢ rozwiazywania prostych problemow badawczych.

Zdaniem ZO PKA, pomimo wyszczegolnionych powyzej mankamentdw, istnieje realna
mozliwo$¢ osiggniecia przez studentéw efektow okreslonych dla ocenianego kierunku, a takze,
z kilkoma wyjatkami, mozliwo$¢ sprawdzenia stopnia osiggnigcia tych efektow przez
studentow.

Z0 PKA ocenit rowniez spojnos¢ szczegotowych efektow ksztalcenia zdefiniowanych dla
modutow zaje¢ tworzacych program studiow, w tym dla praktyk zawodowych, z efektami
ksztalcenia okreSlonymi dla ocenianego kierunku. Analiza tych powigzan zostata wykonana na
podstawie sylabusow, a jej Wyniki przedstawiajg si¢ nastepujaco:

. powigzanie efektow przedmiotowych przedmiotu Wstep do systemu UNIX z efektem
kierunkowym K_WO06 (patrz — wyzej) budzi watpliwosci;
. efekty ksztatcenia zdefiniowane dla przedmiotu Technika komputerowa rozmijaja si¢ z

tresciami realizowanymi w ramach tego przedmiotu, a ich powigzanie z efektami
kierunkowymi: K W01, K W02, K W04, K W06 jest niezrozumiatle — najwlasciwszy w
przypadku tego przedmiotu wydaje si¢ by¢ efekt K W03;

. w ramach przedmiotu Systemy operacyjne zabraklo powigzania z efektem
kierunkowym K_WO06;

. w przypadku przedmiotu Wstgp do data mining, figurujacego w programie studiow I
stopnia, przypisano don efekty ze studiow Il stopnia;

. w przypadku przedmiotu Mikroprocesory i technika mikroprocesorowa, efekt
przedmiotowy W1 (zna podstawowe metody, techniki, narzedzia i baze elementowa do
rozwigzywania zadan inzynierskich z zakresu studiowanej specjalnosci) przypisano do efektu
kierunkowego K_WO04 (ma wiedz¢ na temat projektowania i programowania strukturalnego,
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obiektowego i funkcyjnego) — takie powigzanie nie sposob racjonalnie uzasadnié, a ponadto nie
mozna mowic o specjalnosci, skoro na I stopniu studiow nie ma specjalnosci;

. w przypadku przedmiotu Sztuczna inteligencja, zdefiniowano efekt W1 (posiada wiedzg
na temat inspiracji neurobiologicznych algorytméw sztucznych sieci neuronowych, modeli
neurondéw, wiedze teoretyczng 1 praktyczng w zakresie podstawowych typow sieci
neuronowych, jak i ich rozlicznych zastosowan), ktory przypisano do efektu kierunkowego
K W02 (ma podstawowa wiedze z fizyki, elektroniki, technik cyfrowych i teorii sygnatow) —
takie powigzanie jest btedne.

Takich przyktadow mozna poda¢ wiecej. Efekty ksztalcenia zdefiniowane dla praktyki
inzynierskiej rowniez nie sg wlasciwe:

. efekt: ,rozumie role eksperymentu 1 symulacji komputerowych w procesie
projektowania zagadnien inzynierskich; posiada $§wiadomo$¢ ograniczen technicznych i
technologicznych aparatury w modelowaniu zjawisk fizycznych, obiektow technicznych i
biologicznych” przypisano do efektu kierunkowego K_WO03 (posiada wiedze¢ z zakresu budowy
1 dziatania komputeréw, posiada wiedzg¢ teoretyczng i praktyczng w zakresie tworzenia i
analizy algorytméw, a takze analizy ich zlozonosci obliczeniowej, ma uporzadkowana,
podbudowang teoretycznie wiedze ogolng w zakresie architektury systemow komputerowych,
systemoéw operacyjnych, technologii sieciowych, ma uporzadkowana, podbudowang
teoretycznie wiedz¢ ogdlng w zakresie jezykOw programowania i inzynierii programowania,
grafiki 1 baz danych, ma wiedz¢ w zakresie tworzenia, projektowania i analizowania systemow
baz danych, ma uporzadkowana, podbudowang teoretycznie wiedz¢ ogolng w zakresie
projektowania komunikacji cztowiek-komputer) — takie powigzanie nie sposob rzeczowo
uzasadni¢, a co wigcej zdefiniowanie takiego efektu dla praktyk nie daje realnej mozliwosci
jego osiagniecia przez studentow w firmach, w ktérych studenci praktyki odbywaja;

. powazne watpliwosci budzi mozliwosé osiggniecia efektu zna podstawowe metody,
techniki 1 narzgdzia stosowane przy rozwigzywaniu prostych zadan informatycznych z zakresu
analizy 1 budowy systeméw komputerowych, sieci komputerowych 1 technologii sieciowych,
zna podstawowe metody, techniki i narzedzia stosowane przy rozwigzywaniu prostych zadan
informatycznych z zakresu komunikacji cztowiek-komputer, sztucznej inteligencji 1 systemow
eksperckich, zna podstawowe metody, techniki i narzedzia stosowane przy rozwigzywaniu
prostych zadafn informatycznych z zakresu systemow operacyjnych, grafiki 1 inzynierii
oprogramowania”, a tym bardziej efektu: ,zna podstawowe pakiety oprogramowania
uzytkowego do analizy i opracowania danych”, niespdjnego z efektem kierunkowym K W07,
z ktorym go powigzano.

W $wietle powyzszych uwag, zdaniem ZO PKA, trudno pozytywnie oceni¢ spdjnosc
szczegbtowych efektow ksztalcenia zdefiniowanych dla modutow zaje¢ tworzacych program
studiow, w tym dla praktyk zawodowych, z efektami ksztalcenia okreslonymi dla ocenianego
kierunku. ZO PKA pozytywnie ocenia realng mozliwo$¢ osiagnigcia przez studentow efektow
ksztatcenia okreslonych dla kierunku, przy czym opis efektow szczegétowych wymaga
odpowiedniego skorygowania.
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Z jednej strony wybrane efekty ksztalcenia s w pewnym stopniu zwigzane z badaniami
naukowymi prowadzonymi przez kadre, z drugiej za$ przekladaja si¢ na praktyczne przedmioty
nauczania. Tak wigc postulat uwzglednienia w zbiorze efektow ksztalcenia ocenianego
kierunku efektow zwigzanych z pogl¢biong wiedzg, umiejetno$ciami badawczymi oraz
kompetencjami niezbednymi w dziatalnosci badawczej mozna uzna¢ za spelniony. Rozwinigcia
kierunkowych efektow ksztalcenia na poziomie modutéw ksztalcenia sa powigzane z
prowadzonymi w Katedrze Informatyki Stosowanej badaniami w dyscyplinie informatyka.
Przyktad stanowig:

. metody numeryczne (I stopien): K U0l — umiejetnos¢ wykorzystania nabytej wiedzy
do zapisu algorytméw 1 innych dziatah w obszarze informatyki oraz do optymalizacji
rozwigzan programowych — wykorzystanie w badaniach naukowych zwigzanych z
zagadnieniem uczenia sztucznych sieci neuronowych;

. sztuczna inteligencja (I stopien): K UO1, K U04 — umiej¢tno$¢ zastosowania
odpowiednich metod reprezentacji r6znych form wiedzy w zalezno$ci od jej formy oraz oceny
mozliwosci 1 wyboru odpowiednich konstrukeji systemow ekspertowych w zaleznosci od
obszaru ich zastosowan — wykorzystanie w badaniach naukowych zwigzanych z analizg jezyka
naturalnego;

. analiza sygnatéw (II stopien): K UO1 — umiejetnos$¢ zrozumienia, do jakich zadan i w
jakich warunkach mozna stosowa¢ poszczegolne metody analizy sygnatow i jakie rezultaty
mozna uzyska¢ — wykorzystanie w badaniach naukowych zwigzanych z zagadnieniem analizy
sygnatu EEG.

Analiza kluczowych kompetencji absolwenta kierunku Informatyka stosowana wskazuje na
podporzadkowanie efektow ksztatcenia potrzebom rynku pracy oraz na umozliwienie
studentom kontynuacji nauki na wyzszych poziomach ksztatcenia. Efekty ksztalcenia
umozliwiajg studentom zdobywanie zaré6wno kompetencji inzynierskich (o charakterze
aplikacyjnym), jak i (w pewnym zakresie) kompetencji zwigzanych z prowadzeniem badan.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Koncepcja ksztalcenia jest powigzana z misjg i Strategig Uczelni oraz Wydziatu, i uwzglednia
potrzeby rynku pracy. W planowaniu i rozwoju koncepcji ksztalcenia, w tym w szczego6lnosci
w opracowaniu specjalnosci ksztalcenia, udziat biorg uznane firmy informatyczne. , jak np.
Atos i Leaware.

Koncepcja ksztalcenia kierunku Informatyka stosowana oparta jest na tradycji dydaktycznej
uczelni polskich w zakresie ksztalcenia na kierunkach informatycznych o charakterze
aplikacyjnym 1 nie zaznacza swojej specyfiki réwniez z uwagi na pole zastosowan
informatyki. Nie odnosi si¢ ona przy tym do wzorcow miedzynarodowych takich, jak ACM /
IEEE Computer Science Curricula 2013 i ACM / IEEE Computer Engineering Curricula 2016,
wykorzystywanych do projektowania programéw ksztalcenia na czotowych uczelniach w
kraju..
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W koncepcji ksztatcenia potozono duzy nacisk na praktyczne zastosowanie konkretnych metod
1 narzgdzi informatycznych — szczeg6lnie ten ostatni element jest wyraznie widoczny. Niestety,
sprowadza si¢ to czesto do omawiania, rowniez w ramach wyktadéw, produktow i narzedzi
informatycznych konkretnych firm, co trudno uzna¢ za zalet¢ ksztalcenia na poziomie
akademickim.

W Katedrze Informatyki Stosowanej prowadzone sg badania naukowe ukierunkowane przede
wszystkim na zastosowanie informatyki w medycynie, a w szczegdlnosci w neurologii oraz
bioinformatyce. Zespot Oceniajacy PKA stwierdzit, ze istnieje pewna zgodnos$¢ problematyki i
kierunkéw badan realizowanych w Jednostce z zakresem kierunku Informatyka stosowana, do
ktorej odnoszg si¢ efekty ksztatcenia dla opiniowanego kierunku. Wyniki prowadzonych badan
naukowych znajduja odzwierciedlenie w koncepc;ji i realizacji programu ksztatcenia.

Efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku studidow sa spdjne z efektami ksztatcenia dla
obszaru ksztatcenia, poziomu i profilu ogélnoakademickiego, do ktérego kierunek ten zostat
przyporzadkowany, tj. obszaru ksztalcenia w zakresie nauk technicznych. Kluczowe
kompetencje inzynierskie zdefiniowane w ramach efektow ksztatcenia dla poziomu studiow I
stopnia zwigzane sg z typowymi oczekiwaniami i potrzebami rynku pracy. Efekty ksztalcenia
przyjete dla ocenianego kierunku uwzgledniaja pelny zakres efektow ksztatcenia dla studiow o
profilu ogdlnoakademickim, prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich.

Kierunkowe i przedmiotowe efekty ksztalcenia zostaly sformutowane nie zawsze w jasny i
zrozumialy sposob, pozwalajacy na utworzenie systemu ich weryfikacji. ZO PKA stwierdza, iz
opis kilku szczegotowych efektow ksztatcenia zdefiniowanych dla modutow zajeé tworzacych
program studiow, w tym dla praktyk zawodowych, nie jest spojny z efektami ksztalcenia
okreslonymi dla ocenianego kierunku.

Zalecenia

Nalezy dokona¢ analizy przyjetej koncepcji ksztatcenia pod katem zmiany profilu ksztatcenia
na praktyczny.

Poniewaz kierunkowe i przedmiotowe efekty ksztatcenia zostaty sformutowane nie zawsze w
jasny 1 zrozumiaty sposob, odnoszac si¢ do uwag zawartych w analizie stanu faktycznego i
ocenie spelnienia kryterium 1, nalezy do konca roku 2018:

- zbyt rozbudowane i wielowatkowe kierunkowe efekty ksztatcenia przedefiniowaé, w tym
uproscié, tak by istniata realna mozliwo$¢ weryfikacji stopnia osiagnigcia tych efektow przez
studentow;

- zapewni¢ spojnos¢ szczegotowych efektow ksztalcenia zdefiniowanych dla modutow, w tym
dla praktyk zawodowych, z efektami ksztatcenia okreslonymi dla ocenianego kierunku.

Powyzsze wymaga analizy i1 korekty praktycznie wszystkich sylabusow przedmiotowych i
prawidlowego powigzania efektéw kierunkowych 1 przedmiotowych, w tym w szczegolnosci
eliminacji przyporzadkowania efektow przedmiotowych zakladanych dla modutow zajec
ujetych w programie studiéw I stopnia do efektow kierunkowych studiow II stopnia.
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Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2.Skutecznos¢ osiagania zakladanych efektow ksztatcenia

2.3.Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

Ad. 2.1.

Studia I stopnia trwajg 7 semestrow (210 punktow ECTS), a studia II stopnia — 3 semestry (90
ECTS). Studia I stopniu realizowane sa bez podziatu na specjalno$ci, natomiast na stopniu
drugim w roku akademickim 2017/18 proponowano studentom nastepujace specjalnosci:
Eksploracja danych, Aplikacje webowe, mobilne i sieci komputerowe, Projektowanie gier,
Informatyka w systemach automatyki i Programowanie systemow cyfrowych. Na tym
poziomie studiow zajgcia dzielg si¢ na dwa moduty: rdzen i zajecia do wyboru. Student nie
deklaruje wyboru specjalnosci w momencie rozpoczecia studiow, moze wybiera¢ przedmioty z
wielu specjalno$ci, a specjalno$¢ zostaje mu zaliczona w momencie, gdy zgromadzi 17
punktéw ECTS z przedmiotéw do niej przypisanych w planie studiow. W ten sposéb istnieje
realna mozliwo$¢ uzyskania dyplomu z dwoch specjalnosci w ciggu 3 semestrow studiow 11
stopnia. Istnieje réwniez mozliwo$¢ ukonczenia studiow bez Zadnej specjalnosci. Taka
swoboda dobierania zaj¢¢ wychodzi naprzeciw oczekiwaniom studentow.

Moduly obieralne to grupy przedmiotow, ktore uwzgledniajg trendy 1 zmiany zachodzace
przede wszystkim w zastosowaniach informatyki oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, a w szczegdlnosci rynku pracy — na liscie przedmiotow obieralnych
dominujg kursy prowadzone przez pracownikow firm informatycznych, jak np. Kurs
komputerowy - programowanie mikrokontrolerow AVR w jezyku C, Kurs komputerowy —
Python, Kurs komputerowy - zawansowane programowanie obiektowe w C++, Kurs
komputerowy .Net (C#), Matlab w analizie danych pomiarowych.

W trakcie wizytacji ZO PKA zwrdcit jednakze uwage na problemy zwigzane z wyborem
przedmiotow obieralnych. Oferta przedmiotow obieralnych na pierwszym stopniu studiéw nie
spetnia wymagan okreslonych w Rozporzadzeniu MNiSzW z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w
sprawie warunkow prowadzenia studiow (Dz. U. RP z 2016 r., poz. 1596), tj. § 4.2 ,,Program
studiow umozliwia studentom wybdr modutéow zaje¢, ktérym przypisano punkty ECTS w
wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby facznej punktow ECTS koniecznej do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia”. Wymagana liczba punktow ECTS
moduléw obieralnych w przypadku studidw I stopnia to 63 punkty ECTS (30% z 210), a dla
studiow II stopnia — 30 punktow ECTS (30% z 90). Na opiniowanym kierunku liczby te
wynoszg odpowiednio: 39 1 37 wedlug ZO oraz 44 i1 57 wedlug wtadz Wydziatu, tak wigc
zdefiniowane prawem wymagania odnosnie studiéw I stopnia nie sg speinione.
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Zajeciom z WF przypisano 2 punkty ECTS, co jest niezgodne z przepisami.

Program studiéw I stopnia obejmuje nastepujgce bloki przedmiotow:

. Blok przedmiotow ogdlnych: Wprowadzenie do studiowania, Ochrona praw autorskich,
Podstawy przedsigbiorczosci, Jezyk obcy — glownym celem bloku jest ksztaltowanie
kompetencji migkkich, w tym: komunikacja w jezyku obcym (obowigzek zaliczenia lektoratu
przez 4 kolejne semestry studiow).

. Blok przedmiotow podstawowych: Algebra 1 i 2, Analiza matematyczna 1 i 2,
Matematyka dyskretna, Statystyka i rachunek prawdopodobienstwa, Elementy fizyki 1 i 2,
Podstawy elektroniki, Technika cyfrowa, Mikroprocesory i technika mikroprocesorowa —
glowny celem bloku jest rozwo6j ogoélnych umiejetnosci intelektualnych studentéw oraz
przygotowanie do prowadzenia badan naukowych i realizacji ztozonych zadan inzynierskich w
przysztosci.

. Blok przedmiotow kierunkowych: Wstep do systemu UNIX, Technika komputerowa,
Jezyki programowania, Systemy operacyjne, Algorytmy i struktury danych, Programowanie
obiektowe, Bazy danych I, Sieci komputerowe, Narzedzia programistyczne, Podstawy grafiki
komputerowej, Programowanie w srodowisku Windows, Bazy danych II, Metody numeryczne,
Pracownia programowania zespotowego, Sztuczna inteligencja, Podstawy i algorytmy
przetwarzania sygnatow, Wstep do data mining, Jezyki formalne i automaty — gtéwnym celem
bloku jest przekazywanie wiedzy w zakresie zagadnien zwigzanych z programowaniem,
algorytmika, analizg sprzetu i1 tworzeniem oprogramowania systemowego, praktycznych
aspektéw rozwigzan probleméw informatycznych.

. Blok przedmiotow obieralnych (39 punktow ECTS, ale tylko 14% ogoélnej liczby
godzin zaje¢): przedmioty obieralne (przedmioty do wyboru dla Inf. stosowanej, przedmioty
ogolnouniwersyteckie do wyboru) wprowadzane sg stopniowo poczawszy od 4 semestru.

. Praktyki zawodowe: 4-tygodniowe, realizowane po 6 semestrze. Praktyki moga zostac¢
zaliczone na podstawie wynikow pracy zawodowej, jezeli wykonywana praca pozwala na
uzyskanie zaktadanych dla praktyki studenckiej efektow ksztalcenia.

. Proces dyplomowania: Praca inzynierska, Pracownia inzynierska 1 i 2, Seminarium
inzynierskie — gtdéwnym celem jest ksztattowaniae sylwetki absolwenta oraz weryfikacja
osiagnietych w trakcie studiow efektéw ksztatcenia dotyczacych kompetencji migkkich (praca
w grupie). Temat pracy winien by¢ podjety nie pdzniej niz z konicem semestru poprzedzajacego
semestr dyplomowy.

Na studiach II stopnia realizowane sg nastgpujace bloki programowe:

. Blok przedmiotow ogdlnych — wspdlny dla wszystkich specjalnosci: Teoria
niezawodnosci, Przedsigbiorczo§¢ — glownym celem bloku jest dalsze ksztattowanie
kompetencji migkkich.

. Blok przedmiotow kierunkowych — wspolny dla wszystkich specjalno$ci: Metody

numeryczne II, Metody optymalizacji, Programowanie roéwnolegle, Zaawansowane
programowanie obiektowe, Algorytmy II, Pracownia programowania zespotowego (w jezyku
angielskim) — glownym celem jest poszerzenie kompetencji i zaawansowanej wiedzy
inzynierskiej.
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. Blok przedmiotow specjalnosciowych — oddzielny dla kazdej specjalnosci (37 punktow
ECTS , 48% godz. zajec): np. dla specjalnosci Data mining: Analiza sygnatow, Sztuczne sieci
neuronowe, Logika rozmyta, Uczenie maszynowe, Algorytmy i systemy data mining,
Eksploracja duzych zbioréw danych, Inteligentna analiza obrazéw; gtownym celem bloku jest
profilowanie indywidulanej sylwetki absolwenta, wdrozenie studentow w metodyke badan
naukowych realizowanych przez kadre.

. Proces dyplomowania: Pracownia magisterska, Seminarium magisterskie, Praca
magisterska — praca dyplomowa powinna zawiera¢ elementy poglebionej analizy problemu,
koncepcje lub projekt rozwigzania, pozwalajace zweryfikowac¢ stopien przygotowania studenta
do samodzielnego formutowania i rozwigzywania problemow badawczych.

Laczna liczba 2270 godzin, wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego
1 studentéw, na studiach I stopnia stanowi minimum gwarantujagce mozliwos$¢ osiggnigcia
efektow ksztatcenia okre§lonych dla ocenianego kierunku studiéow, a takze realizacji tresci
ksztatcenia, przy poniesieniu przez studentoéw nakladu pracy mierzonego liczbg punktow ECTS
przyporzadkowanych do programu studidow oraz do poszczegdlnych przedmiotow. W tym
kontekscie, taczna liczba godzin na studiach II stopnia na poziomie 940 godzin oraz
przyporzadkowanie punktow ECTS do poszczegodlnych przedmiotoéw nie budzg zastrzezen.

Poprawno$¢ wyodrgbnienia modulow zaje¢ w ramach planu studiow | i Il stopnia oraz
prawidtowo$¢ okreslenia ich wymiaru godzinowego, oszacowania naktadu pracy niezbednego
do osiagniecia efektow ksztatcenia dla danego modutu, mierzonego liczba punktow ECTS,
zdaniem ZO PKA sa prawidtowe.

Powazne watpliwos$ci budzi natomiast sekwencja przedmiotow w planie studiow:

. Przedmiot Wstgp do systemu Unix (sem. 1) (efekty ksztatcenia: ,,potrafi objasni¢ fazy
uruchamiania systemu komputerowego, potrafi objasni¢ sposob zarzadzania procesami przez
system, zna definicj¢, podstawowe zadania systemu operacyjnego”) poprzedza Systemy
operacyjne (sem. 2). (efekty ksztalcenia: ,,zna definicje, podstawowe zadania systemu
operacyjnego, zna podstawowe pojecia takie jak system komputerowy, system operacyjny, zna
algorytmy przydzialu procesora, pamigci operacyjnej 1 dyskowej, stany proceséw”).
Zestawienie efektow ksztalcenia obu tych przedmiotow jasno pokazuje, Ze studenci najpierw
pracujag z konkretnym systemem operacyjnym, a dopiero semestr pozniej uzyskuja wiedze
podstawowag na temat ich budowy 1 dziatania. Watpliwos$ci budzi rowniez omawianie w ramach
wyktadu (20 godz.) polecen i funkcji systemu Unix. Przedmioty te powinny by¢ potaczone i
przeniesione na semestr 2, a nauka systemu Unix / Linux, w tym jego zaawansowanych
mechanizmow powinna by¢ realizowana w ramach laboratoriow.

. Przedmiot Opracowywanie serwiséw sieciowych cz.1 (sem. 1) zgodnie z sylabusem
powinien pozwoli¢ osiggnac efekty ksztalcenia: ,,posiada wiedz¢ z zakresu budowy i dziatania
komputeréw, ma uporzadkowana, podbudowang teoretycznie wiedzg¢ ogdélng w zakresie
technologii sieciowych, zna komunikacj¢ migedzy hostami na tle modelu OSI”. Efekty te sa
$cisle powigzane z przedmiotami Technika komputerowa (sem. 2) oraz Sieci komputerowe
(sem. 4). Umiejscowienie tego przedmiotu w semestrze pierwszym jest niewlasciwe — studenci
zapoznajg si¢ z w/w problemami bez odpowiedniego przygotowania, a prowadzacy musi
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prezentowaé tresci, ktore i tak pozniej sg powtarzane w ramach przedmiotow na wyzszych
semestrach. Podstawy programowania sg prezentowane dopiero poézniej w ramach przedmiotu
Jezyki programowania (sem.2), a wiedza i umiejetnosci z tego zakresu sg bardzo pomocne przy
programowaniu aplikacji internetowych. Podobne uwagi mozna sformutowa¢ odno$nie drugiej
czesci tego przedmiotu realizowanej w semestrze 2.

. Przedmiot Jezyki programowania (sem. 2) poprzedza Algorytmy i struktury danych
(sem. 3). Na obu przedmiotach omawiane sg dynamiczne struktury danych (listy, drzewa,
kolejki) 1 przyktady ich zastosowan. Kolejno$¢ tych przedmiotow powinna by¢ odwrocona. W
ramach przedmiotu Jezyki programowania omawiane sg procesy i tworzenie demondéw oraz
wysylanie sygnatow do procesdw, co jest standardowo przedmiotem dociekan Systemow
operacyjnych.

. W ramach przedmiotu Technika cyfrowa (sem. 4) omawiane sg algebra Boola i
arytmetyka dwdjkowa niezbedne do zrozumienia operacji arytmetycznych i logicznych, uzycia
bramek logicznych w praktyce, systemow liczbowych oraz zrozumienia tego jak komputer
liczy, tj. treSci omawianych w ramach Techniki komputerowe; W semestrze 2. Wlasciwa
kolejnos¢ przedmiotow sprzetowych w planie studidéw powinna by¢ zatem nastepujaca: Fizyka
dla informatykéow cz. 1 i cz.2 - Podstawy elektroniki - Technika cyfrowa - Technika
komputerowa.

. Zwienczeniem powyzsze] sekwencji przedmiotéw sprzetowych powinna by¢
Architektura systemow komputerowych — takiego przedmiotu w planie studiéw nie ma, a jest
to jeden z najwazniejszych przedmiotow zaliczanych do kanonu inzynierskich studiow
informatycznych.

. W ramach przedmiotu Bazy danych | (sem. 4, 45 godz. laboratorium) studenci zglebiaja
tajniki modelowania zwigzkéw encji (pojecia: encji, zwigzku, atrybutu, opcjonalno$¢, stopien
zwiazku), przeksztalcania diagramu zwigzkoéw encji na model relacyjny, relacyjnego modelu
danych (podstawowe zalozenia modelu, zalezno$ci funkcyjne, postacie normalne) — sg to
typowe zagadnienia omawiane standardowo na wyktadach. Nastepnie, w semestrze 5 znajduje
si¢ przedmiot Bazy danych II (30 godz. wykladu 1 45 godz. laboratorium), gdzie w ramach
wyktadu ponownie omawiane s3: model zwigzkéw encji, relacyjny model danych,
projektowanie baz danych (zalezno$ci funkcjonalne, postaci normalne). W ramach przedmiotu
Bazy danych 1 studenci wykonuja najpierw <¢wiczenia laboratoryjne/projektowe bez
odpowiedniego przygotowania teoretycznego, ktore jest przedstawiane semestr pozniej w
ramach Baz danych II, a jak pokazano wyzej, niektore tresci sa powtarzane.

. Przedmiot Inzynieria oprogramowania zaliczany do kanonu informatycznych studiow
inzynierskich, w opiniowanym programie ksztalcenia jest przedmiotem obieralnym — mozna
zatozyc¢, ze czes$¢ studentow tego przedmiotu nie wybiera, co skutkuje brakiem wiedzy na temat
przygotowania dokumentacji projektu i testowania, co uwidocznito si¢ przy ocenie losowo
wybranych prac dyplomowych. Wybrane zagadnienia z zakresu Inzynierii oprogramowania
(metodologie prowadzenia projektéw, realizacja projektu informatycznego) prezentowane s3
réwniez na innym przedmiocie obieralnym - Projekty IT dla biznesu.

Podsumowujac, jak pokazano wyzej, plany studiow nie zostaly poprawnie skonstruowane.
Niepokoi rowniez zapis W planie studiow: ,Z przyczyn organizacyjnych kolejnos¢
przedmiotow w semestrach w ramach jednego roku akademickiego moze ulega¢ zmianom” — to
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musi prowadzi¢ do jeszcze wickszych zaklocen w sekwencji przedmiotéw, niz te wskazane
powyzej.

Kluczowe tresci programu ksztalcenia pozwalaja na ukierunkowanie wilasciwego rozwoju
studenta i odnalezienie mu si¢ w warunkach otoczenia spoteczno-gospodarczego. Temu
sprzyjaja moduly ksztalcenia, kompetencje nauczycieli akademickich oraz badania naukowe.
Program 1 plan studidow odpowiada tez zapotrzebowaniu rynku pracy odnos$nie zawodu
informatyka, a w szczeg6lno$ci wybranych zastosowan informatyki. Réznorodno$é i
aktualno$¢ tresci programowych w powigzaniu z zapewnieniem mozliwo$ci osiggnigcia przez
studentow wszystkich efektow ksztatlcenia okre$lonych dla ocenianego kierunku, Zespot
Oceniajacy PKA ocenit pozytywnie.

Podsumowujac ten aspekt oceny, program i plan studiow dla ocenianego kierunku oraz formy
zajel, a takze czas trwania ksztatcenia 1 szacowany naktad pracy studentéw, mierzony liczba
punktow ECTS, zdaniem ZO PKA umozliwiaja studentom osiggni¢cie zakladanych efektow
ksztalcenia oraz uzyskanie kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia — dotyczy to
zaréwno studiow I, jak i IT stopnia. Natomiast sekwencja przedmiotéw w planie studiow budzi
powazne watpliwosci.

W procesie ksztalcenia na kierunku Informatyka stosowana istnieje mozliwos$¢ realizacji
indywidualnego programu studiow, udziatu w pracach kot naukowych powotanych zgodnie z
zainteresowaniami studentow, indywidualnego wyboru tematyki prac dyplomowych,
skorzystania z oferty modulow obieralnych oraz szkolen i innych zaje¢ dodatkowych
organizowanych przez Uczelni. Dowodem na zaangazowanie studentow jest lista
oprogramowania autorstwa studentow informatyki stosowanej wdrozonego na WFAIIS,
obejmujgca 14 pozycji, w tym m.in.: Aplikacja eGPS, System zarzadzania egzaminami,
Program do analizy danych w spektrometrii gamma, Gaze Data Explorer, YouTube Player —
sterowany wzorkiem odtwarzacz filmow z serwisu YouTube.

Z0 PKA pozytywnie ocenia moduty zaje¢ zwigzane z badaniami prowadzonymi w jednostce w
dziedzinie zwigzanej z kierunkiem studiow. Wystgpuje zgodnos¢ wybranych tresci
programowych z aktualnym stanem wiedzy oraz praktyki badawczej w dyscyplinie
informatyka, do ktérej odnoszg si¢ efekty ksztalcenia zaktadane dla ocenianego kierunku.

Na ocenianym kierunku stosowane sg standardowe formy i metody ksztalcenia (wyktady, w
tym z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych, ¢wiczenia audytoryjne 1 laboratoryjne,
konwersatoria), wykorzystywane réwniez w ksztaltowaniu u studentéw kompetencji
inzynierskich oraz tych, ktore przygotowuja studentow do prowadzenia badan na studiach |
stopnia oraz zapewniaja w pewnym zakresie udziat w badaniach na studiach II stopnia. Zajecia
konwersatoryjne, ¢wiczeniowe 1 laboratoryjne sa prowadzone w niewielkich grupach i
umozliwiaja aktywizowanie studentow w samodzielnym mysleniu, dziataniu, prowadzeniu
badan 1 samo-ksztalttowaniu niezbednych kompetencji inzynierskich, spotecznych oraz tzw.
kompetencji migkkich — osobistych i interpersonalnych (np. umiejetno$¢ pracy w grupie,
otwarto$¢ na zmiany, zdolno$¢ motywowania siebie i innych, samodzielne i kreatywne
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wykonywanie zadan). Trafno$¢ doboru oraz zréznicowanie form zaje¢ dydaktycznych, jak tez
proporcja liczby godzin przypisanych poszczegdélnym formom, a takze liczebno$¢ grup
studenckich w powigzaniu z formami zaj¢é, zakladanymi efektami ksztalcenia i profilem
ksztatcenia oraz mozliwos$cig ich osiggnigcia przez studentow nie budza wigkszych zastrzezen.
Elastycznos¢ stosowanych metod ksztatcenia w powigzaniu z mozliwos$cia ich dostosowania do
réznych, indywidualnych potrzeb studentow, w tym niepelnosprawnych, oraz wsparcie
udzielane studentom ze strony nauczycieli akademickich nalezy oceni¢ pozytywnie.
Osiagniecie przez studentow efektéw ksztatcenia obejmujacych przygotowanie do prowadzenia
badan naukowych jest mozliwe.

Opinia studentéw na temat programu i planu studidow jest generalnie pozytywna. Natomiast w
kwestiach szczegotowych, studenci np. postuluja zmiane formy prowadzenia laboratoriow
komputerowych, ktore sg obecnie nastawione na poznawanie konkretnego oprogramowania i
czesto majg charakter wyktadu. Zamiast tego studenci sugeruja, aby zajecia laboratoryjne byly
realizowane jako zestaw zadan/Cwiczen, ktére na biezaco bylyby sprawdzane przez
prowadzacego zajecia, co dawaloby gwarancje zdobycia zardbwno umiejetnosci praktycznych,
wiedzy teoretycznej, jak i umiejetnosci pracy w grupie. ZO PKA w pehi podziela poglad
studentow w tej sprawie.

Studenci wyrazili pozytywng opini¢ na temat harmonogramu zaj¢¢, ktdry jest oglaszany
odpowiednio wczesnie. Ponadto zajecia odbywaja si¢ w dogodnych dla studentéw terminach,
bez zbednych przerw pomigdzy zajeciami. Tak wiec, zgodno$¢ harmonogramu zajeé
dydaktycznych na ocenianym kierunku z zasadami higieny procesu nauczania nalezy oceni¢
jednoznacznie pozytywnie.

Waznym elementem programu ksztalcenia na kierunku Informatyka Stosowana sg praktyki
studenckie. Odbywaja si¢ one zgodnie z zarzagdzeniem nr 100 Rektora UMK z dnia 10 sierpnia
2009 r. oraz wewnetrznymi zatozeniami organizacyjno-programowymi ustalonymi przez
WEFAIIS. System realizacji oraz potwierdzania efektow ksztalcenia dla praktyk zawodowych
stanowi mocng stron¢ Jednostki odpowiedzialnej za opiniowany kierunek. Od trzeciego roku
studenci odbywaja czterotygodniowa praktyke inzynierska w wymiarze 160 godzin, ktorej
przypisano 4 punkty ECTS. W uzasadnionych przypadkach moze by¢ ona realizowana na
czwartym roku studiow. Celem praktyki inzynierskiej jest bezposrednie zapoznanie studenta z
praktycznymi aspektami pracy inzyniera, zdobycie nowych doswiadczen zwigzanych z pracg
zespolowa, poznanie mechanizméw funkcjonowania 1 struktury zaktadu pracy, rozwigzywanie
problemoéw inzynierskich, a takze skonfrontowanie wiedzy i umiejetnosci nabytych w trakcie
studiow z oczekiwaniami pracodawcow. We wstepnej fazie praktyk odbywaja sie szkolenia z
zakresu BHP 1 specjalistyczne szkolenia stanowiskowe. Podczas calego przebiegu praktyki
studenci maja wsparcie ze strony do$wiadczonych inzynierow zatrudnionych w
poszczegolnych dziatach. Uczestnicza w projektowaniu, produkcji i modyfikacji réznorodnych
aplikacji, w tym aplikacji webowych. Praktykanci zyskuja dostep do infrastruktury
teleinformatycznej tych zaktadow oraz poznaja nowoczesne technologie, co jest dla nich
bardzo cenne ze wzgledu na przyszie mozliwosci zaistnienia na rynku pracy. Najczesciej
zostaja skierowani do dziatéw badawczo rozwojowych, konstrukcyjnych 1 programistycznych.
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Powierzane sg im zadania w zakresie programowania, administrowania i serwisowania sprzgtu
IT. Instytucja lub zaktad pracy, w ktorym ma si¢ odbywa¢ praktyka, przyjmuje studentoéw na
podstawie porozumienia zawartego pomiedzy nim a WFAIIS. Umowe sporzadza si¢ na
zasadach okreslonych w obowigzujacych na UMK regulacji ws. organizacji praktyk oraz
sporzadzania umow. Na WFAIIS wyznaczone sa osoby odpowiedzialne za koordynacje i
zaliczanie praktyk. Do ich obowigzkéw nalezy zapoznanie studentoéw z zasadami, organizacjg i
regulaminem praktyki, przygotowanie dokumentéw zwigzanych z merytorycznymi aspektami
praktyki, opieka merytoryczna i organizacyjna nad praktykami oraz prowadzenie dokumentacji
praktyki studentéw danego roku. Studenci IS odbywaja praktyki zawodowe najczesciej w
kluczowych dla gospodarki przedsiebiorstwach wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, gldwnie
w firmach z sektora informatycznego (np. Atos, Infocomp, VVobacom, itp.). Czgsto trafiaja
takze do dziatéw informatycznych najwigkszych przedsigbiorstw regionu (np. PESA, Cereal
Partners Poland Torun Pacific, Apator). Zaktady te odgrywaja wiodaca role w krajowym
przemysle cigzkim, elektrotechnicznym, elektronicznym, laboratoryjnym i w branzy IT.
Podsumowujac, trafno$¢ doboru miejsc praktyk, ich wymiar i termin realizacji, w powigzaniu z
zakladanymi efektami ksztalcenia oraz mozliwos$cia ich osiggnigcia przez studentdéw oraz
zgodnos¢ liczby miejsc odbywania praktyk z liczbg studentow ocenianego kierunku, ZO PKA
ocenia jednoznacznie pozytywnie.

Ad. 2.2.

System sprawdzania 1 oceniania efektow ksztalcenia zapewnia w sposdb wiasciwy
monitorowanie postgpOw w uczeniu si¢ oraz rzetelng i wiarygodng ocene¢ stopnia osiggnigcia
przez studentéw zakladanych efektéw ksztalcenia. Sposdb oceniania prac zaliczeniowych,
egzamindéw 1 innych form weryfikowania osiagnigtych efektow ksztalcenia uzalezniony jest od
specyfiki przedmiotu 1 musi by¢ zgodny z wpisem w sylabusie. W sylabusie kazdego
przedmiotu zawarte sg informacje o metodach sprawdzania i oceny efektow ksztalcenia,
najczesciej w formie wymagan 1 sposoby zaliczenia zaje¢. Informacje dotyczace tej kwestii
zawarte w sylabusach sg zrdéznicowane — czgsto opis sposobu zaliczenia zaje¢ jest
wyczerpujacy, zdarzaja si¢ jednak przedmioty, w ktérych studenci moga znalez¢ tylko
lakoniczng informacjg: ,,egzamin pisemny”. Stosowane sg standardowe metody sprawdzania i
oceny osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia (egzaminy, prace etapowe, tj. kolokwia,
sprawdziany i projekty, oraz dzienniki praktyk i prace dyplomowe). Jednostka dba o to, by
zaliczenia 1 egzaminy byly sprawdzianem faktycznej wiedzy i umiejetnosci. Studenci sa
informowani o kryteriach i metodach oceny na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu i
uzyskuja informacje zwrotng o wynikach sprawdzenia i oceny osiggnigtych efektow ksztatcenia
poprzez system informatyczny USOS (uzyskanych ocenach ze sprawdzianow, kolokwiow,
egzaminow 1 projektow). W opinii studentow, roéznorodne metody sprawdzania i oceny
osiggania efektow ksztalcenia sa pomocne w procesie uczenia si¢. Studenci wyrazili swoja
pozytywna opini¢ co do przejrzystosci oraz rzetelnosci stosowanych metod oceniania. Zespot
Oceniajacy PKA stwierdza, ze bezstronno$¢, rzetelno$¢ oraz przejrzystos¢ procesu sprawdzania
1 oceny efektow ksztalcenia oraz wiarygodno$¢ i porownywalno$¢ wynikow oceny nie budza
zastrzezen. To samo dotyczy warunkow réwnego traktowania studentow w procesie
sprawdzania 1 oceniania efektéw ksztalcenia oraz ich dostosowywania do potrzeb studentéw
niepetnosprawnych. W procedurze weryfikacji efektow ksztatcenia istotng role odgrywaja
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studenci Wydziatu, ktorzy swoje uwagi dotyczace weryfikacji zalozonych efektéw ksztatcenia
mogg wyrazi¢ w anonimowych ankietach.

Oceny osiagnigcia efektow ksztatcenia dokonujg prowadzacy dany modut ksztatcenia, tak wiec,
trafno$¢ doboru nauczycieli akademickich dokonujacych oceny osiaggnigcia efektéw ksztatcenia
do celu, przedmiotu i zakresu oceny nie budzi zastrzezen.

Wsparcie udzielane studentom w procesie uczenia si¢ ze strony nauczycieli akademickich w
formie omawiania wynikéw kolokwidow 1 egzamindOw oraz konsultacje mozna uznaé za
wystarczajacy mechanizm motywujacy studentow do aktywnego udziatlu w procesie nauczania
I uczenia si¢. Rada Wydzialu FAilS uchwalita w 2011 r. zalecenie zaliczania wszystkich
przedmiotéw na oceng. W rzadkich przypadkach stosuje si¢ system zal/nzal.

Powyzsze uwagi dotycza zard6wno metod weryfikacji i oceny uzyskanych efektéw ksztatcenia
w zakresie kompetencji inzynierskich, a takze umiej¢tnosci zwigzanych z przygotowaniem do
prowadzenia badan na studiach I stopnia oraz udziatu w badaniach na studiach II stopnia.

Zespot Oceniajacy PKA dokonat oceny skuteczno$ci osiggania zakladanych efektow
ksztalcenia na podstawie analizy kilkunastu wybranych prace etapowych i egzaminacyjnych.
Szczegolowe oceny zawarte s3 w zalaczniku 3 niniejszego Raportu. Oceniane prace etapowe
posiadaja zréznicowang forme, dotycza roéznych lat studiow, roéznych przedmiotow, sa
rezultatem pracy indywidualnej lub zespotowej. Konkluzja z tej analizy jest nastepujaca:
zadania 1 pytania pojawiajace si¢ na egzaminach i pracach etapowych pozwalaty na weryfikacje
i ocen¢ uzyskanych efektow ksztalcenia — dotyczy to zardwno weryfikacji wiedzy, jak i
umiejetnosci. Zakres prac umozliwial sprawdzenie 1 oceng osiggniecia kierunkowych efektow
ksztalcenia przypisanych do analizowanych przedmiotow. Dokumentacja zwigzana ze
sprawdzaniem i oceng prac studenckich jest prowadzona dobrze i wskazuje, z pewnymi
wyjatkami, na dobre praktyki w tym zakresie. Zdarzaty si¢ jednak przypadki niewlasciwego
dokumentowania wynikéw prac egzaminacyjnych — dokumentacja niektorych przedmiotow
(dostarczona w formie elektronicznej) nie zawierata prac studentow, a tylko wyniki koncowe
egzaminow.

Zakres 1 poziom efektow ksztalcenia uzyskanych przez studentoéw jest finalnie weryfikowany
poprzez prace dyplomowe. Proces dyplomowania reguluje Zarzadzenie Nr 45 Rektora
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 18 kwietnia 2016 r. dotyczace
postepowania w sprawie nadania tytulu zawodowego w UMK. Prace dyplomowa moze
stanowi¢ w szczegllnosci praca pisemna, opublikowany artykul, praca projektowa, w tym
projekt i wykonanie programu lub systemu komputerowego oraz praca konstrukcyjna lub
technologiczna. Recenzentem pracy dyplomowej moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy
co najmniej stopien naukowy doktora. Egzamin dyplomowy odbywa si¢ przed komisja
powotang przez dziekana. W sktad komisji wchodza co najmniej trzy osoby, w tym opiekun i
recenzent lub recenzenci. Komisji przewodniczy dziekan lub prodziekan, albo powotany przez
dziekana nauczyciel akademicki posiadajgcy co najmniej stopien doktora. Otwarty egzamin
dyplomowy odbywa si¢ z udzialem publicznosci. Komisja egzaminacyjna przeprowadza
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egzamin dyplomowy w formie ustnej, ustala wynik egzaminu, sporzadza protokot i podejmuje
decyzje w sprawie nadania tytulu zawodowego. Ustalenie wyniku egzaminu nastgpuje w
trakcie niejawnej narady komisji.

Zgodnie z zarzadzeniem Rektora UMK nr 45 z 18.04.2016 r. do sprawdzania oryginalnosci
prac dyplomowych uzywany jest Otwarty System Antyplagiatowy (OSA), pozwalajacy
wychwyci¢ elementy niesamodzielno$ci w pisaniu pracy. Decyzje o dalszym postepowaniu
podejmuje opiekun pracy zaleznie od wyniku weryfikacji. ZO PKA stwierdza, ze system
sprawdzania i oceniania efektéw ksztalcenia uzyskanych przez studentow poprzez prace
dyplomowe nie budzi zastrzezen.

Z0 PKA ocenil tez wybrane prace dyplomowe. Oceny te zostaly zawarte w zataczniku 3
niniejszego Raportu. Uwzgledniono przy tym prace, ktore powstaly na réoznych poziomach
studiow, ktore powstaty pod opieka roznych opiekunow, ktore zostaly ocenione przez rdéznych
recenzentéw, oraz ktore uzyskaly rézne oceny. Niektore z tych ocen byly zdaniem Zespotu
Oceniajacego zawyzone. Poza tym prace dyplomowe byly interesujace, na ogdt zwigzane ze
specjalnosciami studentow (dotyczy to studiow II stopnia). W wiekszosci przypadkéw
stwierdzono trafno$¢ doboru tematyki prac dyplomowych, zgodnosé¢ z efektami ksztatcenia dla
ocenianego kierunku studiéw, zgodno$¢ tresci i struktury pracy z tematem, poprawnosé
stosowanych metod, poprawno$¢ terminologiczng oraz jezykowo-stylistyczng. Dobor
piSmiennictwa wykorzystanego w pracy byl, z pewnymi wyjatkami, na ogoél wiasciwy.
Zdarzaty si¢ niestety prace, ktore spelniaty w minimalnym zakresie wymagania wtasciwe dla
ocenianego kierunku, jak réwniez wymagania dotyczace prac inzynierskich lub tylko
czgsciowo spelnialy wymagania stawiane projektom inzynierskim kofczacym studia I stopnia,
brak w nich bowiem bylo elementéw typowego projektu inzynierskiego, wymagajacego
samodzielnego rozwigzania przez autora postawionego zadania. W ogolnosci jednak, prace
dyplomowe spelnialy wymagania wtasciwe zarowno dla prac inzynierskich, jak 1 magisterskich
— oceniane prace dyplomowe wskazuja na osiggnigcie zakladanych efektéw ksztalcenia w
zakresie kompetencji inzynierskich i przygotowania do prowadzenia badan, a w przypadku
prac dyplomowych magisterskich do prowadzenia badan.

Jesli chodzi o zasady postgpowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych ze sprawdzaniem i
oceng osiaggania efektow ksztalcenia oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania
nieetyczne i niezgodne z prawem ($cigganie na egzaminie, plagiaryzm), to mechanizmy
funkcjonujagce w tym zakresie nie sg zbyt rozbudowane ale speiniaja swoje zadania.
Prowadzacy zajecia zobowigzany jest do zglaszania Prodziekanowi WFAIIS ds. Studentow
wszelkich prob nieuczciwego uzyskania zaliczenia (http://fizyka.umk.pl/wfaiis/ ?q=node/604).
Na seminarium dyplomowym przedstawiany jest takze szczegdtowo proces dziatania
wspomnianego wyzej systemu antyplagiatowego. Podczas sktadania pracy dyplomowej kazdy
student jest zobowigzany podpisaé oswiadczenie o samodzielnym wykonaniu pracy.
Dotychczas odnotowano niewiele przejawdéw niesamodzielnego pisania prac, czy raportow.
Wdrozone metody zapobiegawcze skutecznie przeciwdzialaja nieuczciwemu zachowaniu.
Mozna powyzsze rozwigzania uzna¢ za wystarczajgce.
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Weryfikacja efektow ksztalcenia zwigzanych z praktykami zawodowymi jest realizowana w
nastepujacy sposob. Student sporzadza raport, w ktérym opisuje wykonywane zadania, podaje
informacj¢ o zdobytych umiej¢tnosciach oraz sugestie modyfikacji programu studidow majace
na celu lepsze przygotowanie studentow na potrzeby rynku pracy. Zaliczenie praktyki
nastepuje na podstawie dokumentacji dostarczonej przez studenta do wydzialowego
koordynatora praktyk, ktory po jej sprawdzeniu dokonuje zaliczenia. Informacja o zaliczonej
praktyce zawarta jest w nastepujacych dokumentach: indeksie studenta, protokole zaliczen,
dzienniku praktyki z opinig opiekuna praktyki, dodatkowym protokole zawierajacym imig i
nazwisko studenta, miejsce odbywania praktyki oraz imi¢ i nazwisko opiekuna praktyki z
adnotacja o zaliczeniu praktyki. Corocznie opiekun praktyk sporzadza podsumowanie
zebranych raportow, w szczegdlnosci zawartych w nich uwag i przekazuje je Wydziatowej
Radzie ds. Jakosci Ksztalcenia Analizowana dokumentacja dotyczaca przebiegu i zaliczania
praktyk jest prowadzona prawidlowo. W analizowanych dokumentach dokonywano:
precyzyjnego okres$lenia miejsca 1 terminu odbywania praktyk, charakterystyke
przedsiebiorstwa / instytucji, w ktorej praktyke student odbywal, zakresy wykonywanych przez
praktykanta zaje¢ w poszczegdlnych tygodniach, wnioski dotyczace odbytych praktyk,
zatwierdzenie sprawozdania, a takze ocen¢ koncowa praktyk. Proces nadzoru bezposredniego
(wizytowanie miejsc praktyk) w realizacji praktyk zawodowych realizowany jest w co najmniej
10% przez opiekuna praktyk ze strony Jednostki.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci pozytywnie ocenili caly proces odbywania praktyk i
ofertg stazy proponowang przez Wydziat.

Zgodno$¢ zadan i1 czynnosci opisanych w dziennikach praktyk z koncepcja ksztalcenia,
efektami ksztalcenia a takze profilem ksztalcenia oraz dyscypling informatyka, do ktorej
odnoszg si¢ efekty ksztatcenia, ZO PKA ocenia pozytywnie.

Ad. 2.3.

Rekrutacja kandydatow na wszystkie kierunki studiow oferowane przez UMK odbywa si¢ za
posrednictwem dedykowanego systemu informatycznego. Postgpowanie kwalifikacyjne na I
stopien bazuje na liscie rankingowej tworzonej na podstawie liczby punktéw uzyskanych przez
kandydatow w postepowaniu kwalifikacyjnym. Punkty uzyskuje si¢ za procentowy wynik na
Swiadectwie maturalnym z matematyki oraz jednego z przedmiotow: informatyki, fizyki,
chemii lub biologii. Limit miejsc wynosi 90 oséb 1 w ostatnich latach byt on w postepowaniu
rekrutacyjnym wypetniany.

Postepowanie kwalifikacyjne w procesie rekrutacyjnym na II stopien studiow zaktada rozmowe
z kandydatem, przy czym zwolnieni z niej sg absolwenci informatyki, ktorzy uzyskali wysokie
srednie ocen na studiach I stopnia.

Postgpowanie rekrutacyjne ma charakter jawny. Wszystkie dokumenty, wymagania oraz
terminy rekrutacji sg powszechnie dostgpne na stronie internetowej uczelni oraz w dziekanacie.
Zdaniem ZO PKA, jak rowniez studentow opiniowanego kierunku, wszystkie procedury
dotyczace procesu rekrutacyjnego na studia sg zrozumiate, a proces rekrutacji jest
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sprawiedliwy. Przejrzystos¢ i selektywno$¢ kryteriow kwalifikacji na oceniany kierunek w
powiazaniu z zapewnieniem doboru kandydatéw posiadajacych wstepna wiedze i umiejetnosci
na poziomie niezbednym do osiggnigcia zakladanych efektow ksztalcenia, zdaniem ZO PKA
nie budzi zastrzezen. Zasady i procedury rekrutacji sg bezstronne, a kryteria uwzgledniane w
postepowaniu kwalifikacyjnym zapewniajg réwne szanse kandydatom w podjeciu ksztatcenia
na ocenianym kierunku — dotyczy to zarowno studiow I, jak II stopnia. Kryteria rekrutacji na
studia I 1 II stopnia zapewniajg wilasciwy dobor kandydatéow. Informacje o wymaganiach
stawianych kandydatom na studia na ocenianym kierunku i kryteriach uwzglednianych w
postepowaniu kwalifikacyjnym sa dostepne na stronie internetowej Uczelni — kompletno$é i
aktualno$¢ tych informacji nie budzi zastrzezen.

Mechanizm zaliczania etapow studidow bazuje na obowigzujacym w naszym kraju systemie
ECTS. Uzyskanie ocen ze wszystkich przedmiotow w okreslonym roku akademickim jest
roOwnoznaczne z przypisaniem do indywidualnego konta studenta liczby punktow
przyporzadkowanych danym przedmiotom. W procesie przypisania punktow ECTS do
poszczegdlnych przedmiotéw brano pod uwage m.in.:

. efekty ksztatcenia dla kierunku,
. wymiar godzinowy danego przedmiotu,
. sugerowang przez prowadzacego =zajecia liczbe godzin pracy wlasnej studenta

niezbg¢dng do uzyskania zaliczenia.

Z0O PKA po przeanalizowaniu wybranych sylabusow nie odnotowat sytuacji, gdzie szacunki
dotyczace naktadu pracy niezbednej do uzyskania zaliczenia poszczegélnych przedmiotow
bytyby nieprawidtowe.

Uczelnia uznaje efekty 1 okresy ksztalcenia oraz kwalifikacje uzyskane w innych uczelniach.
Okresla to Regulamin studiow UMK w Toruniu — rozdziat: ,,V. Zmiana uczelni, formy studiéw
lub kierunku studiow”.

Zasady, warunki 1 tryb walidacji efektow ksztalcenia uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym
okreslaja przepisy UMK:

. uchwata Senatu UMK nr 91 z 26.05.2015 r. w sprawie organizacji potwierdzania
efektoOw uczenia sie,

. zarzadzenie Rektora nr 51 z 26.04.2016 r. w sprawie potwierdzania efektOw uczenia sie,
. zarzadzenie Rektora nr 142 z 5.09.2016 r. w sprawie zatwierdzenia wykazu
przedmiotow, ktore mogg by¢ zaliczane w procesie potwierdzania efektow uczenia sie¢.
Okreslaja one formalny proces weryfikacji posiadanych efektow uczenia si¢ zorganizowanego
instytucjonalnie poza systemem studiow oraz uczenia si¢ niezorganizowanego, realizowanego
w sposob 1 metodami zwigkszajacymi zasob wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w
zgodzie ustawg z 27.07.2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym art. 2 ust. 1 pkt 18 o (Dz.U. z
2012 r., poz. 572). W procesie walidacji efektow ksztatcenia uzyskanych poza szkolnictwem
wyzszym pomocne jest Uniwersyteckie Centrum Edukacji Catozyciowej i Walidacji
(http://portal.umk.pl/web/u3l/walidacja). W tym konteks$cie, nalezy stwierdzi¢, ze Jednostka w
sposOb nie budzacy zadnych zastrzezen stwarza mozliwo$¢ identyfikacji efektoéw uczenia si¢
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uzyskanych poza systemem studiow oraz oceny ich adekwatno$ci do efektow ksztalcenia
zaktadanych dla ocenianego kierunku studiow.

Zasady dyplomowania zawarte s3 w Regulaminie studiow UMK w Toruniu, rozdziaty: ,, XIV.
Praca dyplomowa” i ,,XV. Egzamin dyplomowy”. W ramach wewng¢trznych uregulowan
prawnych w tym zakresie obowigzujag okreslone standardy przygotowywania prac
dyplomowych. Zasady dyplomowania w powigzaniu z efektami ksztatcenia zaktadanymi dla
ocenianego kierunku, poziomem i profilem ksztalcenia zostaly trafnie sformutowane i nie
budza zadnych zastrzezen. Szczegoétowo przedstawiono je powyzej w punkcie 2.2 niniejszego
raportu.

Na podstawie danych uzyskanych z raportu samooceny Uczelni oraz na podstawie
stwierdzonych faktow w trakcie wizytacji Uczelni mozna uzna¢, zZe:

. w procesie weryfikacji uwzgledniane sg efekty ksztalcenia, ktore maja osiagnac
studenci,

. ustalone, znane oraz czytelne sa zasady zaliczania kolejnych etapow studiow, w tym
dyplomowania,

. stosowane sg formalnie przyjete w odpowiedniej Uchwale Senatu UMK oraz
opublikowane, spojne i przejrzyste zasady rekrutacji kandydatow,

. zasady 1 procedury rekrutacji oraz kryteria uwzgledniane w postepowaniu

kwalifikacyjnym, zapewniajg rowne szanse kandydatom w podj¢ciu ksztatcenia na ocenianym
Kierunku — sg one bezstronne,

. zasady dyplomowania sa powigzane z efektami ksztatcenia zaktadanymi dla ocenianego
Kierunku,
. istnieje mozliwos¢ identyfikacji efektow ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w

szkolnictwie wyzszym oraz ich adekwatnosci do efektow ksztalcenia zakladanych dla
ocenianego kierunku studidéw 1 kwalifikacji uzyskiwanych w wyniku jego ukonczenia,

. to samo dotyczy zasad potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem
studiow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Program i plan studiow dla kierunku Informatyka stosowana oraz formy i organizacja zaje¢, a
takze czas trwania ksztatcenia, umozliwiajg studentom osiggnigcie zakladanych efektow
ksztalcenia.

Laczna liczba 2270 godzin kontaktowych na studiach | stopnia stanowi minimum
gwarantujace mozliwo$¢ osiagniecia efektow ksztatcenia dla tego poziomu, a takze realizacji
tre$ci ksztalcenia przy poniesieniu przez studentdw nakladow pracy okreslonych punktami
ECTS dla catego programu studiow oraz dla poszczegdlnych przedmiotow. W tym kontekscie,
laczna liczba godzin na studiach II stopnia na poziomie 940 godzin oraz przyporzadkowanie
punktow ECTS do poszczegbdlnych przedmiotow sg prawidlowe.
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Program i plan studiéw dla ocenianego kierunku oraz formy zaje¢¢, a takze czas trwania
ksztatcenia i szacowany nakltad pracy studentéw, mierzony liczbg punktow ECTS, umozliwiaja
studentom uzyskanie kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia — dotyczy to
zarowno studiow I, jak 1 II stopnia.

Sekwencja niektorych przedmiotow w planie studiow jest nieprawidtowa.

Oferowane tresci programu ksztalcenia pozwalaja na ukierunkowanie whasciwego rozwoju
studenta i odnalezienie mu si¢ w warunkach dynamicznie rozwijajacego si¢ sektora IT. Temu
sprzyjaja moduly ksztalcenia, kompetencje nauczycieli akademickich oraz badania naukowe.
Program i plan studiéw odpowiada tez zapotrzebowaniu rynku pracy odno$nie zawodu
informatyka, a w szczeg6lnosci wybranych zastosowan informatyki.

Oferta przedmiotow obieralnych na I stopniu studidow nie spelnia wymagan okreslonych w
Rozporzadzeniu MNiSzW z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia
studiow (Dz. U. RP z 2016 r., poz. 1596).

Zajeciom z WF nie nalezy, zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW przypisywac punktow ECTS.

System realizacji oraz weryfikacji efektow ksztatcenia dla praktyk zawodowych stanowi mocng
stron¢ jednostki odpowiedzialnej za opiniowany kierunek Informatyka Stosowana.

Zachowana jest spOjno$¢ treSci ksztalcenia, w tym przewidzianych dla jezyka obcego i
programu praktyk zawodowych, z zaktadanymi efektami ksztalcenia.

Zachowana jest zgodno$¢ tresci programowych z efektami ksztalcenia dla  kierunku IS,
aktualnym stanem wiedzy i badaniami prowadzonymi na Wydziale w zakresie dyscypliny
informatyka i jej zastosowan, do ktorej odnosza si¢ efekty ksztalcenia oraz z potrzebami rynku

pracy.

Stosowane sg kompleksowe 1 roznorodne metody ksztatcenia stwarzajac mozliwos¢ osiggnigcia
wszystkich  zakladanych przedmiotowych 1 kierunkowych efektow ksztalcenia. Na
wizytowanym kierunku funkcjonujag metody ksztatcenia dostosowane do potrzeb studentow
oraz metody weryfikacji zdobywanych efektow ksztatcenia, ktére motywuja do samodzielnego
uczenia si¢. Opis zakresu materialu w ramach przedmiotu, forma oraz warunki zaliczenia sa
zawarte w sylabusach przedmiotow | sa przedstawiane przez nauczycieli akademickich na
kazdych pierwszych zajeciach z danego przedmiotu.

Brak zastrzezen do procesu dyplomowania.

Proces rekrutacji poprawnie zdefiniowany.
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Zalecenia

Nalezy dokona¢ analizy i skorygowa¢ sekwencje przedmiotow w planach studiow.
Nalezy zwickszy¢ wymiar przedmiotéw obieralnych na studiach I stopnia.
Nalezy skorygowac¢ punktacje ECTS dla zaje¢ z WF.

Powyzsze zalecenia powinny zosta¢ wykonane do konca roku 2018.
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Kryterium 3. Skutecznos¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2. Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1

Kwestie zapewnienia jako$ci ksztalcenia w Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu, w
tym na Wydziale Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej prowadzacym kierunek
Informatyka stosowana, reguluje Uchwata Senatu Nr 10 z dnia 28 stycznia 2014 r. w sprawie
wprowadzenia Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia i Organizacji Pracy
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu. Uchwata ta wskazuje, iz jednym z zasadniczych
celow Systemu jest zapewnienie i doskonalenie jako$ci ksztalcenia w zakresie zatwierdzania,
monitoringu oraz okresowego przegladu programu ksztalcenia. Na kwestie monitorowania i
okresowego przegladu programu ksztalcenia polozony jest nacisk takze w regulacjach
wydziatowych. Uchwalg Rady Wydzialu Nr 62 z dnia 18 kwietnia 2012 r. na Wydziale Fizyki,
Astronomii 1 Informatyki Stosowanej wprowadzono Wydziatowy System Zapewnienia Jako$ci
Ksztatcenia, zmieniony Uchwatg Nr 11/10/2016/2017 z dnia 19 pazdziernika 2016 r.

Projektowanie 1 zatwierdzanie efektow ksztalcenia w wizytowanej Jednostce odbywa si¢ w
oparciu o zasady przyjete uchwatg Senatu Uczelni Nr 207 z dnia 29 listopada 2016 r.,
zawierajacg wytyczne dla rad wydzialow w sprawie warunkow, jakim powinny odpowiadacd
programy ksztalcenia na studiach wyzszych oraz tryb uchwalania programéw ksztalcenia.
Uchwata ta zawiera wskazowki odnoszace si¢ do definiowania efektéw ksztatcenia,
dokumentacji dotyczacej przygotowania, modyfikacji programu studiéw, planu studiow, liczby
punkow ECTS 1 liczby semestrow dla poszczegolnych poziomow i profili ksztatcenia oraz form
studiow, opisu modutow ksztalcenia, a takze zasady uwzglednienia w programie ksztatcenia
doswiadczen oraz wzorcow krajowych i migdzynarodowych. Zgodnie z regulacjami w niej
zawartymi projekt efektow ksztalcenia dla danego kierunku studidéw, poziomu i profilu
ksztalcenia przygotowuje na Wydziale powotana przez Dziekana Komisja. Z informacji
uzyskanych podczas wizytacji wynika, iz w jej sktad wchodza nauczyciele akademiccy
stanowigcy minimum kadrowe okreslonego poziomu i danego kierunku studidow, studenci
oddelegowani przez samorzad studencki, przedstawiciele pracodawcoéw, organizacji
zawodowych 1 instytucji publicznych oraz absolwenci. Komisja przedstawia Radzie Wydziatu
projekt efektow ksztatcenia dla danego kierunku studiéw, poziomu i profilu ksztalcenia wraz z
pisemng opinig wydzialowego organu samorzadu studentoéw. Po uchwaleniu przez Rade
Wydziatu projektu efektow ksztalcenia, Dziekan przesyla ww. uchwate wraz z opinig
wydzialowego organu samorzadu studentow, do prorektora wtasciwego ds. ksztatcenia w ciggu
5 dni, ktéry w terminie dwoch tygodni od dnia jej otrzymania, przekazuje ja Komisji ds.
dydaktyki i efektow ksztatcenia do zaopiniowania. Komisja wyraza opini¢ w ciggu dwoch
tygodni od otrzymania uchwaty. Po pozytywnej opinii Komisji Senat podejmuje uchwate w
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sprawie przyjecia efektow ksztalcenia. Procedura ta dotyczy takze zmiany programow
ksztatcenia.

Szczegolowe zasady dotyczace monitorowania i okresowego przegladu programow
ksztalcenia, a takze udziat w tych procesach interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, sg
okreslone w uczelnianych 1 wydzialowych przepisach dotyczacych jakosci ksztalcenia.
Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatlcenia na Wydziale jest spojny z systemem
uczelnianym w zakresie monitorowania i doskonalenia jakosci ksztatcenia, w tym programow
ksztatcenia. Zgodnie z Uchwalg Rady Wydziatu Nr 11/10/2016/2017 z dnia 19 pazdziernika
2016 r. w sprawie zmian w Wydzialowym Systemie Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia
powotano Wydziatlowa Rade ds. Jakos$ci Ksztalcenia, do ktorej zadan nalezy doskonalenie
programéw nauczania, metod i1 kryteriow oceny osiagnie¢ studentéw, kompetencji nauczycieli
oraz zapewnienia osiggni¢cia zatozonych efektow ksztatcenia. Dla kazdego kierunku studiow
Dziekan powotat Zespoty ds. Jakos$ci Ksztalcenia. Przeglad i monitorowanie programéow
ksztatcenia naleza do zadan Zespotu dla kierunku informatyka stosowana. Zgodnie z ww.
uchwata Rady Wydzialu w zakres monitorowania wchodzg: przeglad programéw i planow
studiow, obsada zaje¢ 1 treSci sylabusoéw, analiza osiggnie¢ studentdéw na poszczegodlnych
zajeciach, analiza wybranych prac dyplomowych i ich ocen, wyniki studenckiej oceny zajgc
dydaktycznych, protokoty hospitacji zaje¢, uwagi zgloszone przez prowadzacych zajecia i
studentéw, opinie pracodawcéw o wiedzy, umiejetnosciach i kompetencjach zatrudnionych
absolwentow, opinie absolwentow.

Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dokonuja oceny indywidualnych osiggnigé
studenta w zakresie efektow ksztatcenia oraz osiggni¢c studenta w ramach danej formy zajec.
Sa takze zobowigzani do ich dokumentowania oraz do przekazania nauczycielowi
odpowiedzialnemu za przedmiot/modut osiggni¢¢ studenta z danej formy zajgé. Nauczyciele
proponujg takze zmiany w programie i treSciach ksztatcenia, ktore przedstawiajg kierownikowi
wewnetrznej jednostki organizacyjnej. Z inicjatywy nauczycieli akademickich zastgpiono
zajecia pn. Podstawy teorii sygnalow zajeciami Podstawy 1 algorytmy przetwarzania sygnatow,
ktére w opinii nauczycieli akademickich w wigkszym stopniu realizuja efekty ksztalcenia na
wizytowanym Kierunku.

Koordynatorzy przedmiotow na biezaco monitoruja poziom realizacji wszystkich efektow
ksztatcenia okreslonych w kartach przedmiotow. Zwracaja tez uwage na wyréwnanie wymagan
stawianych w poszczegdlnych grupach. W przypadku zidentyfikowania trudnosci w
osiggnieciu zakladanych efektow ksztatcenia podejmowane sg niezbgdne dziatania. Zespoty
Kierunkowe ds. Jakos$ci Ksztalcenia przegladaja protokoty zaliczen, zwracajac uwage na
rozklad ocen. W trakcie wizytacji ZO PKA stwierdzil, iz w przypadku systematycznie
zanizonych badz zawyzonych ocen przewodniczacy Wydziatowej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia
lub Prodziekan ds. Organizacji Ksztalcenia przeprowadzaja rozmowy wyjasniajace z
prowadzacymi.

W opinii Zespolu oceniajagcego PKA na uwage zasluguje procedura kontroli aktualnosci kart
przedmiotow. Przed rozpoczgciem zaje¢ z kazdego semestru Prodziekan ds. Organizacji
Ksztatcenia zobowigzuje koordynatoréw przedmiotow do sprawdzenia kart przedmiotow 1 ich
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uaktualnienie, prowadzacym zaj¢cia przypomina o konieczno$ci podania studentom zasad
zaliczania zgodnych z wymaganiami wpisanymi w sylabusie przedmiotu. W ciagu pierwszych
trzech tygodni semestru przewodniczacy zespoldéw ds. jakosci ksztalcenia na poszczegodlnych
kierunkach studiow (kierownicy kierunkow studiow) sprawdzajg, czy wszystkie karty aktualnie
odbywanych zaj¢¢ sg whasciwie wypetnione. Przekazujg informacje o brakach Prodziekanowi
ds. Organizacji Ksztatlcenia. W trzecim tygodniu zaje¢ Koordynator ds. jakosci ksztatcenia
prosi studentdow wysytajac do nich e-mail o sprawdzenie, czy informacje o rozpoczetych
zajeciach sg wlasciwie podane w kartach przedmiotow, w szczegolnosci, czy w odniesieniu do
kazdego przedmiotu sylabus istnieje, zakres materialu jest w sylabusie jasno okreslony,
przewidziane efekty ksztatcenia sa zrozumiale, zasady zaliczania zaj¢¢ sg jasno 1 wyczerpujgco
opisane 1 zgodne z zasadami, ktore przedstawiono na zajeciach. Dla zapewnienia informacji
zwrotnych od studentéw, Koordynator ds. jakosci ksztalcenia prosi studentéw — czlonkow
podzespotow ds. jako$ci ksztalcenia o zorganizowanie grupy studentéw, co najmniej po
jednym z kazdego roku kazdego kierunku studiow, ktorzy (kazdy na swoim roku), takiej
kontroli sylabuséw dokonuja. Na podstawie informacji uzyskanej od studentow Koordynator
ds. jako$ci ksztalcenia sporzadza liste uchybien, ktorg przekazuje Prodziekanowi ds.
Organizacji Ksztalcenia. Prodziekan zleca odpowiednim koordynatorom przedmiotéw
niezwloczne skorygowanie sylabuséw lub wyjasnienie rozbiezno$ci i doprowadzenie do ich
usuni¢cia. Koordynatorzy przedmiotéw zobowigzani sg do poinformowania Prodziekana ds.
Organizacji Ksztatcenia o sposobie, w jaki rozwigzali problem. Z informacji przedstawionych
podczas wizytacji wynika, ze w wyniku ostatniej oceny sylabusy uznano za wykonane w
sposob prawidtowy 1 zgodnie z programem ksztalcenia. Efekty ksztalcenia 1 literature
przedmiotdw oceniono za wlasciwie dobrane.

Czlonkowie Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia dokonujg weryfikacji kart wszystkich
przedmiotow (modutdow) wystepujacych w programie ksztalcenia na ocenianym kierunku i
poziomie ksztatcenia w celu sprawdzenia poprawnosci w ich wypehianiu; oceniajg zgodnos¢
sylabusow z programem ksztalcenia, oceniaja poprawnos¢ zaplanowanej liczby godzin zajec i
proporcji wyktadéw do ¢wiczen dla realizacji zatozonych tresci 1 efektow ksztalcenia;
sprawdzaja trafno$¢ doboru metod weryfikacji efektow ksztalcenia przedstawionych przez
prowadzacych w sylabusach, oceniaja poprawno$¢ wymagan egzaminacyjnych i
zaliczeniowych ustalonych w sylabusie przedmiotu, sposéb egzaminowania/zaliczania
przedmiotow, weryfikuja poprawno$¢ przypisania przedmiotowi punktow ECTS, liczbe godzin
przeznaczonych na prace wilasng studenta, zadania pracy wiasnej studenta, czas przeznaczony
na konsultacje, egzamin lub zaliczenie przedmiotu; oceniajg dobor 1 kwalifikacje nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne z przedmiotu, w oparciu o dorobek
dydaktyczny, naukowy lub doswiadczenie zawodowe i ich zwigzek z efektami ksztalcenia
zdefiniowanymi dla prowadzonego przedmiotu, rozktad zaje¢ i rozklad egzamindéw oraz
warunki prowadzenia zaje¢ (liczebno$¢ grup, wyposazenie sal, licencje na programy
komputerowe).

Ponadto Zespot Kierunkowy oraz Wydziatowa Rada ds. Jakosci Ksztalcenia co najmniej raz w
roku dokonujg pomiaru wynikow uzyskanych przez studentow ze wszystkich przedmiotow,
analizujg opinie studentow na temat samooceny poziomu osiggania efektow ksztalcenia, a
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wyniki analizy przedstawiaja w formie sprawozdania Dziekanowi. Dziekan, po zasig¢gnigciu
opinii zespotu nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na danym kierunku, w
szczegolnosci nauczycieli akademickich zaliczanych do minimum kadrowego, przedstawia na
koniec roku akademickiego Radzie Wydziatu oceng realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia,
ktora stanowi podstawe doskonalenia programu ksztatcenia. Wyniki analiz sg upowszechnianie
na stronie internetowej w zaktadce wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.
Podczas wizytacji do wgladu ZO PKA poddat analizie sprawozdania z oceny realizacji efektow
ksztatcenia za rok akademicki 2015/2016 oraz 2016/2017. Zapoznat si¢ takze ze strong robocza
Rady, na ktoérej zamieszczane sa materiaty Wydziatlowej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia, w
szczegdlnosci zapis internetowych dyskusji miedzy czlonkami Rady. Z powyzszych
dokumentéw wynika, iz identyfikowane sa rozbiezno$ci i uchybienia dotyczace zawarto$ci
sylabus6w, m.in. nieprawidtowego wymiaru godzin, tresci przedmiotéw pod katem kolejnosci
przekazywanych wiadomosci (cho¢ ZO PKA dostrzegt tu uchybienia), ich powtarzalnosci na
poszczegbdlnych przedmiotach. Wynikiem tych analiz jest np. przesunigcie cze$ci godzin z
wyktadu Programowanie rownolegle do laboratorium (z 30h do 45h), zwigkszenie liczby
godzin z przedmiotu Pracownia programowania zespotowego z 20h do 30h, uzasadnione
poszerzeniem tematyki zaje¢. W opinii ZO PKA wskazane jest wzmocnienie monitorowania
programow ksztalcenia w zakresie zastrzezen sformutowanych w kryterium 1 1 2 raportu.

Analiza raportow z oceny realizacji efektow ksztalcenia wskazuje, iz gldownym wskaznikiem
oceny osiggniecia zaktadanych efektow ksztalcenia jest rozklad ocen uzyskanych przez
studentow, w tym z egzaminu dyplomowego. W oparciu 0 wyniki przeprowadzonych analiz i
oceny zgromadzonej dokumentacji uznano, Zze wystawiane sg oceny zroznicowane, w
zalezno$ci od wynikow studentow, efekty ksztalcenia sa osiggane, a zglaszane uwagi i
propozycje doskonalenia s3 uzasadnione 1 przydatne w osigganiu efektow ksztalcenia. Ocena
poziomu realizacji efektow ksztalcenia obejmuje rowniez proces dyplomowania. Z
przedstawionej podczas wizytacji dokumentacji wynika, ze tematy zrealizowanych prac
dyplomowych na wizytowanym kierunku sg zgodne z kierunkiem studiéw, a ich tres¢ jest
adekwatna do poziomu studiéw. Sktad komisji egzaminacyjnej byt wtasciwy, podobnie zadane
pytania z zakresu. Dokumentacja z procesu dyplomowania byla sporzadzona prawidtowo,
oceny wystawiano po uprzedniej dyskusji, a protokoty podpisali wszyscy cztonkowie komisji.
Prace dyplomowe oraz egzamin dyplomowy wykazaly osiagni¢cie zaktadanych efektow
ksztatcenia dla ocenianego kierunku.

Narzedziami, ktore wspomagaja proces monitorowania 1 doskonalenia programu ksztalcenia
$3.:

- Ankietyzacja (w dwoch ankietach wypelianych przez studentow (Ankieta studencka
dotyczaca oceny zaj¢¢ dydaktycznych oraz Ankieta satysfakcji studentow, w ktorych sa
zawarte pytania o program ksztalcenia i jego realizacje, a takze dotyczace osiggania efektow
ksztatcenia). Ocen dokonuje si¢ w odniesieniu do dostgpnosci literatury przedmiotu niezbedne;j
do realizacji zaje¢ efektow ksztalcenia, mozliwosci wykorzystania wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych zdobytych na zajeciach, poglebiania znajomosci przedmiotu,
spetnienia oczekiwan, oceny prowadzacego zwigzanej z przygotowaniem si¢ do prowadzenia
zaje¢, sposobu realizacji zaje¢, zdolno$ci zainteresowania studentéw swoimi zajeciami,
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efektywnosci wykorzystywania czasu przeznaczonego na zajg¢cia, stwarzanie atmosfery
sprzyjajacej zdobywaniu wiedzy, dostgpnosci podczas konsultacji. Opinie studentdw s3
wykorzystywane przy formutowaniu ocen nauczycieli akademickich. Wyniki z ostatnich badan
wskazuja, iz kadra oceniana jest przez studentow na ogot bardzo dobrze. W ocenie wladz
Jednostki mata zwrotno$¢ ankiet w istotny sposdb ogranicza reprezentatywno$¢ wynikow,
pomimo to zgloszone postulaty studentow nie pozostaja bez odpowiedzi, stad m.in.
wprowadzenie aktywizujagcych metod ksztalcenia (potgczenie wyktadow z prezentacjami
multimedialnymi).

- Ankietyzacja absolwentow majaca na celu pozyskanie informacji o osiggnietych efektach
ksztatcenia i ich przydatnosci na rynku pracy. Wyniki z monitorowania loséow zawodowych
absolwentow po przetworzeniu danych przybierajg forme¢ wstepnego raportu z rekomendacjami
sformutowanymi w zakresie doskonalenia procesu ksztatcenia z podziatem na kierunki, ktory
otrzymuje Wydzialowy Koordynator ds. Jakosci Ksztalcenia, Zesp6l Kierunkowy
odpowiedzialny za przeglad programéw ksztalcenia, a takze Wydzialowa Rada ds. Jakos$ci
Ksztalcenia. Ankieta oraz wyniki z monitorowania losow zawodowych sa upowszechniane
poprzez stron¢ internetowa Wydzialu. Prowadzona wspoélpraca 1 bezposrednie relacje
umozliwiaja konsultacje i doskonalenie programu ksztalcenia, co zostanie przedstawione w
dalszej czesci raportu. Kompleksowe wyniki badan absolwentow wskazuja, iz przyjeta
koncepcja spetnia oczekiwania rynku pracy, z kolei pozycja zawodowa absolwentow wskazuje
na wysoka przydatnos$¢ zaktadanych w programie efektow ksztalcenia.

- Hospitacje zaje¢ dydaktycznych, podczas ktorych badana jest realizacja przedmiotu/modutu,
szczegolnie jej zgodnos¢ z sylabusem 1 zalozonymi efektami ksztalcenia. Hospitacje odbywaja
si¢ sa systematycznie 1 kompleksowo - dotycza wszystkich prowadzonych zaj¢¢, zajecia
prowadzone przez kazdego nauczyciela powinny by¢ hospitowane przynajmniej raz w okresie
pomigdzy kolejnymi ocenami okresowymi. Zajgcia prowadzone przez niesamodzielnych
nauczycieli akademickich i doktorantoéw powinny by¢ hospitowane w pierwszym semestrze
prowadzenia zaje¢ przez pracownika/doktoranta. W pierwszej kolejnosci hospitacjom
podlegaja zajecia prowadzone przez nauczycieli akademickich, wzgledem ktorych studenci
sformutowali negatywne uwagi w badaniach ankietowych. W przypadku niskiej oceny
wystawione] przez studentow czy to w ankietach, czy w czasie rozméw z kierownikami
jednostki organizacyjnej przeprowadzana jest hospitacja nadzwyczajna. Protokot zawiera
kryteria oceny zaj¢¢, w tym ocen¢ prowadzacego, programu ksztalcenia oraz warunkow
realizacji efektow ksztalcenia. Ponadto zamieszczane sa w nim uwagi osoby hospitujacej oraz
osoby hospitowanej, ocena koncowa, sugestia hospitujacego co do potrzeby przeprowadzenia
ponownych hospitacji. Wyniki z przeprowadzonych hospitacji zaj¢¢ dydaktycznych sg
uwzgledniane w okresowej ocenie nauczycieli akademickich 1 uwzgledniane przy prowadzeniu
polityki awansowej oraz obsadzie zaj¢¢ dydaktycznych. Ponadto Dziekan uwzglednia wyniki
oceny kadry przyznajac wyrdzniajacym si¢ nauczycielom akademickim dodatek specjalny, jak
réwniez wystepujac o rektorskie nagrody dydaktyczne. ZO PKA w trakcie wizytacji pozyskat
informacje, iz w roku akademickim 2016/2017 nie zaistnialy przestanki do prowadzenia
hospitacji pozaplanowych, stad odbywaly si¢ wylacznie hospitacje planowane zgodnie z
przyjetym harmonogramem, ktorych wyniki wypadly na ogoél pozytywnie. Hospitowani
nauczyciele prowadzili zajecia zgodnie z sylabusem przedmiotu w sposdb jasny i1 zrozumiaty,
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okreslali cele dydaktyczne i efekty ksztalcenia. Stosowali wlasciwie zadeklarowane metody i
formy pracy.

- Analizy prowadzone przez Wydzialowa Rade¢ ds. Jakosci Ksztalcenia lub inne osoby
zaangazowane w proces ksztatcenia - analiza osigganych efektéw ksztalcenia, ocena jakosci
praktyk, ocena seminariéw i prac dyplomowych, analiza wynikow sesji egzaminacyjnych.
Wyniki tych analiz wykazaty, iz konieczna jest modyfikacja zasad odbywania praktyk,
potozenic wiekszego nacisku na weryfikacje efektow ksztalcenia osigganych w ramach
praktyk, w szczegolnosci weryfikacja miejsc odbywania praktyk pod wzgledem mozliwosci
uzyskania zatozonych efektow ksztatcenia. Na kwestie te zwrocit tez uwage ZO PKA podczas
wizytacji.

Okresowe przeglady warunkow i sposobow zaliczania przedmiotéw oraz weryfikacji osiggania
zatozonych efektow ksztalcenia, wspotpraca z wltadzami dziekanskimi w zakresie wytycznych
dotyczacych oceny studentoéw (np. stosowanych form i kryteriow weryfikacji wiedzy oraz
oceny wynikow ksztalcenia) nalezy do kompetencji Wydzialowej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia.
Ocena ta opiera si¢ na sprawdzeniu, czy zastosowana forma zaliczenia/egzaminu jest tozsama
ze wskazang w karcie przedmiotu oraz czy pozwolita na zweryfikowanie okre§lonych w niej
efektow ksztalcenia. W procesie weryfikacji efektow ksztatcenia wykorzystuje si¢ analizg i
oceng sylabusow pod katem zgodnosci metod weryfikujacych z zalozonymi efektami
ksztatcenia, co wynika z udostgpnionej w czasie wizytacji dokumentacji, a takze uaktualnienia
kart opisu modulow/przedmiotow. Doskonalenie metod dydaktycznych realizuje Wydziatlowa
Rada ds. Jakosci Ksztatcenia we wspotpracy z wiadzami Wydzialu poprzez inspirowanie
pracownikow do doskonalenia metod prowadzenia zaj¢¢, dbanie o poszerzanie warsztatu
metodycznego  pracownikow  naukowo-dydaktycznych, np. organizowanie szkolen
metodycznych dla wyktadowcdédw z wybranego zakresu, wykorzystanie nowoczesnych technik
multimedialnych w procesie dydaktycznym. Wnioski z cigglego monitorowania przebiegu
ksztatcenia s3 omawiane na posiedzeniach Rad Wydziatu. Dyskusja obejmuje rowniez oceng
opinii interesariuszy zewnetrznych 1 wewnetrznych (wyniki ankiet studenckich, badania
pracodawcow 1 sytuacji absolwentdow na rynku pracy), treSci merytorycznych, sposobu
prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych, infrastruktury, stosunku kadry do studentow, a takze
organizacj¢ procesu dydaktycznego na Wydziale. Okresowo dokonuje si¢ takze przegladu
programow studiow majacych na celu ich doskonalenie oraz lepsze biezace dostosowanie
zatozonych efektow ksztatcenia uzyskiwanych przez przysztych absolwentow do szybko
zmieniajgcego si¢ rynku pracy. Znajduje to swoOj wyraz w corocznie przygotowanych na
Wydziale sprawozdaniach z oceny realizacji efektow ksztatcenia. W wyniku zidentyfikowania
trudnos$ci w osiggnieciu zaktadanych efektow ksztalcenia sag podejmowane niezbgdne dziatania,
np. zastgpienie zaje¢ pn. Elementy fizyki (120 h) zajeciami Fizyka dla informatykow (105 h),
ktore w wickszym stopniu realizujg efekty ksztalcenia kierunku Informatyka stosowana.

W procesie projektowania i monitorowania programow ksztatcenia uczestnicza interesariusze
wewnetrzni 1 zewngtrzni. W posiedzeniach Wydziatlowej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia
uczestniczg: prodziekan ds. studentow jako przewodniczacy, kierownicy kierunkow studiow
oraz przedstawiciele pracodawcow. W sktad kazdego Zespolu wchodza: kierownik kierunku
jako przewodniczacy Zespotu, co najmniej dwoch nauczycieli akademickich z minimum
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kadrowego danego kierunku lub prowadzacych zajecia na tym kierunku oraz co najmniej jeden
student z danego kierunku. Studenci posiadajg przedstawicieli w Zespole kierunku Informatyka
stosowana, co takze zapewnia im mozliwo$¢ wptywu na program studiéw i efekty ksztatcenia.
Opinie te sg pozyskiwane takze podczas spotkan i rozméw prodziekana ds. studenckich ze
studentami a takze za posrednictwem Samorzadu Studentéw. Studenci sg informowani o
pracach prowadzonych przez Zesp6t takze droga elektroniczng. Zrodtem informacji sa ponadto
badania ankietowe. Podczas wizytacji ustalono, iz przedstawiciele studentow niezbyt aktywnie
biorg udzial w posiedzeniach Rady Wydzialu. Nalezy podkresli¢, iz wladze Jednostki
podejmuja dziatania, majace zacheci¢ studentow do uczestnictwa w procesie projektowania
efektow ksztalcenia. Pomocny w tym zakresie jest Samorzad Studencki. Podczas wizytacji
przedstawiciele Samorzadu, w tym osoby delegowane do reprezentowania studentow w
wymienionych gremiach jako$ciowych wyrazili swoja pozytywna opini¢  dotyczaca
uwzgledniania sugestii studentow w doskonaleniu programu ksztalcenia. Z przedstawionej
podczas wizytacji dokumentacji wynika, iz Samorzad Studencki opiniuje program i plan
studiow. ZO PKA w czasie wizytacji stwierdzil, ze studenci sa wlaczeni do odpowiednich
gremiow jakosciowych i maja mozliwo$¢ zglaszania uwag, uczestniczagc w monitorowaniu
programow ksztalcenia, jak rowniez ocenie realizacji zakladanych efektow ksztatcenia.
Studenci uczestniczag w posiedzeniach gremiow jako$ciowych, zglaszajac swoje uwagi oraz
sugestie. Studenci poinformowali, iz wazna jest dla nich mozliwos¢ zglaszania uwag i sugestii
w zakresie zmian w programie ksztalcenia bezposrednio do wiladz Wydzialu, badz za
posrednictwem Samorzadu Studenckiego. Wazny z perspektywy poprawy jako$ci ksztatcenia
jest fakt, ze Wiladze wizytowanej Jednostki wskazaly na rozwigzania, ktore zostaty
wprowadzone dzigki zaproponowanym propozycjom. Przyktadowo z inicjatywy studentow
uruchomiono wersje¢ zaje¢ z Analizy matematycznej 2 skierowang do studentow kierunku
Informatyka stosowana oraz ograniczono wykladany material na zajeciach z Analizy
matematycznej 1. Umozliwiono takze studentom uczgszczanie na konwersatorium z jezyka
angielskiego, uzupelniajacego ksztalcenie kompetencji jezykowych. Na wniosek studentow
oraz kota naukowego wprowadzono przedmiot do wyboru pn. Programowanie aplikacji
ASP.NET MVC.

Podczas spotkania z Zespotem oceniajacym PKA przedstawiciele gremiow jakosciowych
poinformowali, iz wnioski studentéw dotyczace programu studidow, zaje¢ i1 sposobu ich
prowadzenia sg bardzo cenne i wiele z tych wnioskéw zostato uwzglednionych. W przypadku
propozycji, ktore trudno jest uwzgledni¢ z uwagi na konieczno$¢ zmian calej struktury planu
studiow, czy podyktowanych np. chwilowg moda, przedstawiciele studentow sg informowani,
iz z uwagi na dbalos¢ o jakos¢ procesu dydaktycznego, biorgc pod uwage doswiadczenie
nauczycieli akademickich 1 ich znacznie szersze spojrzenie na rozwoj informatyki, zmiany te
nie moga zosta¢ uwzglednione. Przedstawiciele studentéw obecni na spotkaniu poinformowali,
iz informacja ta jest im przekazywana.

Nauczyciele akademiccy uczestnicza w projektowaniu efektow ksztalcenia biorgc udziat w
pracach Wydziatowej Rady ds. Jakosci Ksztatlcenia oraz Zespolow Kierunkowych,
uczestniczac w posiedzeniach Rady Wydzialu, podczas ktorych omawiane sg kwestie
doskonalenia programu ksztalcenia, organizacji zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych,
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jak 1 w wyniku rozméw przeprowadzonych z wladzami Wydzialu. Sugestie zmian i korekt sg
takze czesto przekazywane na Seminariach Dziekanskich, na ktorych prezentowany jest m.in.
aktualny stan dydaktyki na Wydziale. Z inicjatywy kadry wprowadzono: przedmiot Wstep do
data mining (20h) celem uatrakcyjnienia oferty na studiach pierwszego stopnia, przedmiot
Jezyki formalne 1 automaty (45h) do rdzenia przedmiotow na 7 semestrze, a takze Pracowni¢
programowania zespotowego w jezyku angielskim, dla pogl¢bienia wsréd studentow
znajomosci 1 swobody uzycia jezyka obcego.

W budowaniu oferty edukacyjnej oraz koncepcji ksztalcenia na ocenianym kierunku
uczestniczg interesariusze zewnetrzni. Rozwigzaniem systemowym jest przeprowadzanie
systematycznych konsultacji z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Organizowane sg konsultacje indywidualnie (podczas wizytacji przedstawiono notatki z takich
spotkan) oraz za pomoca poczty elektronicznej (przedstawiono przyktady korespondencji).
Tematem takich kontaktow byly m. in. uwagi dotyczace funkcjonowania dydaktyki i
powigzania jej efektow z wymaganiami pracodawcéw. Ponadto majac na celu dostosowanie
efektow ksztalcenia do potrzeb rynku pracy na biezagco ma miejsce zasigganie opinii u
praktykow - kadry aktywnej zawodowo, realizujacej zajgcia na wizytowanym kierunku
studiow, ktora przenosi na proces ksztatcenia informacje dotyczace potrzeb rynku pracy. W
trakcie wizytacji wskazano takze na zmiany w programach studiéw dokonane z inicjatywy
przedstawicieli pracodawcow. Wspolpraca z firmami IT pozwolita proponowac studentom
nowe przedmioty kursowe do wyboru: aplikacje wieloplatformowe oparte o C# (Xamarin)
(1000-pumXAM) - firma Leawer; tworzenie aplikacji z uzyciem Xamarin - firma Leawer;
administrowanie i implementowanie Citrix XenApp (kurs komputerowy- ATOS 1) - firma
ATOS; zarzadzanie serwerami aplikacyjnymi (kurs komputerowy- ATOS 2) - firma ATOS;
projekty IT dla biznesu - case study - firma IT Util; sieci bezprzewodowe - firma CISCO; sieci
komputerowe Cisco CCNA - firma CISCO.

Przedstawiciele pracodawcow wiaczajg si¢ w realizacje programu ksztatcenia na wizytowanym
kierunku przez wspolprace przy realizacji niektdrych prac inzynierskich. Niezaleznie od
powyzszego, W 2009 roku powotano Fundacj¢ Aleksandra Jabtonskiego, w ktorej aktywnie
dziataja przedstawiciele czotowych firm regionu. W wyniku dyskusji na posiedzeniu Rady
Fundacji zasugerowano dzialania majace zwigkszy¢ konkurencyjno$¢ absolwentéw na rynku
pracy i opracowano program zaje¢ z przedsigbiorczosci: ,,Jak rozpoczaé dziatalnosé
gospodarczg po raz pierwszy”. W 2015 r. inicjatywy Dziekana oraz Rady Wydziatu utworzono
stanowisko Brokera Innowacji, w celu ulatwienia wspotpracy oraz zbudowania i utrzymania
sieci powigzan miedzy Srodowiskiem naukowym a otoczeniem gospodarczym. Jednym z
realizowanych projektéw jest wdrozenie na UMK koncepcji wykonywania prac dyplomowych
na zlecenie firm. Ponadto w wyniku wspolpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym
zaoferowano studentom kursy prowadzone przez pracownikow firmy Atos: Active Directory
(30h), Virtual Workplace/Citrix (30h), Scheduling na podstawie aplikacji Control-M Workload
Automation 8 (30h), Zarzadzanie infrastrukturg serwer6w aplikacyjnych: Oracle Weblogic
Application Server 12c, Microsoft 11S, RedHat jBoss Application Server, Apache/Tomcat
(30h). Wprowadzono takze specjalistyczne kursy komputerowe nt. technologii Meru Networks.
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Przy ocenie, tworzeniu oraz zmianach efektéw ksztalcenia zasigga si¢ rowniez opinii
absolwentow w odpowiednim badaniu ankietowym, za§ jego wyniki analizuje Zespot
Kierunkowy oraz Wydzialowa Rada ds. Jakosci Ksztalcenia, ktora dokonuje oceny realizacji
efektow ksztatcenia. W ankiecie mozna wskazaé¢ zakres wiedzy, umieje¢tnosci lub kompetencji
spotecznych, ktore nalezatoby wprowadzi¢ do dotychczasowego programu ksztalcenia. Z
wynikow badan ankietowych absolwentow wizytowanego kierunku studiow wynika, ze
oceniajg oni pozytywnie zdobyte kwalifikacje. Uwzgledniajac postulat absolwentow potozenia
wickszego nacisku na umiejetno$ci jezykowe umozliwiono studentom uczgszczanie na
konwersatorium z jezyka angielskiego uzupetniajacego ksztatcenie kompetencji jezykowych.

Monitorowaniem losow zawodowych absolwentow zajmuje si¢ takze kadra akademicka, w tym
wladze Wydziatu, gdyz posiadaja stale kontakty z absolwentami. Z rozmoéw z Wiadzami
Wydziatu wynika, ze wyniki badah maja wplyw na podejmowane przez Wydzial dzialania
zwigzane z przyszto$cig kierunku w kontek$cie prezentowanej oferty ksztatcenia i modyfikacji
programu studiow (m.in. inicjatywy absolwentéw zastgpiono dotychczasowe specjalnosci na
studiach drugiego stopnia: Inteligencja obliczeniowa i sieci komputerowe, Programowanie
systemOw  kontrolno-pomiarowych, Informatyka w bio- i nanostrukturach nowymi
specjalnosciami: Eksploracja danych, Aplikacje webowe, mobilne i sieci komputerowe,
Tworzenie gier, Informatyka w systemach automatyki, Programowanie w systemach
cyfrowych), udostepnianie bazy sprzetowej zakladow przemystowych do realizacji prac
dyplomowych, proponowanie tematyki takich prac, podejmowanie wspolnych prac naukowo-
badawczych z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Wobec przedstawionych wyzej informacji mozna wuznaé, ze struktura organizacyjna
wewnetrznego  systemu  zapewnienia jakos$ci ksztalcenia zapewnia interesariuszom
zewnetrznym 1 wewnetrznym udzial w projektowaniu, zatwierdzaniu, monitorowaniu 1
okresowym przegladzie programow ksztatcenia. Powyzsze potwierdzity takze spotkania ze
studentami 1 nauczycielami akademickimi, ktorzy stwierdzili, Zze majg wptyw 1 uczestnicza w
procesie doskonalenia jako$ci ksztalcenia, a wyznaczone reprezentacje w poszczeg6lnych
organach uznaja za wystarczajace. ZO PKA pozytywnie ocenil takze zakres i Zrodta danych
wykorzystywanych w monitorowaniu, okresowym przegladzie programow ksztalcenia oraz w
ocenie osiggnigcia przez studentow efektow ksztalcenia, a takze metody analizy danych i
opracowania wynikow. Procedury dotyczace tych obszaréw sa wdrozone, a przyjete
rozwigzana skuteczne.

3.2

Wewngtrzny system zapewnienia jakosci ksztalcenia obejmuje swoim zakresem dziatania
przeglad zasoboéw informacyjnych, a w szczegdlnosci zapewnianie poszczegélnym grupom
interesariuszy publicznego dostgpu do informacji na temat programow ksztalcenia, opisu
efektow ksztatcenia, sylabusow, zmian w planach zaje¢, termindw zaliczeh i1 egzamindw,
konsultacji 1 dyzuréw nauczycieli akademickich itp. Rozwigzaniem systemowym jest biezaca
weryfikacja wykorzystywanych zrddet informacji, ktore stanowia strona internetowa Uczelni i
Wydzialu. Podejmowane dziatania maja na celu sprawdzenie, czy Wydzial zapewnia
interesariuszom wewnetrznym i zewnetrznym dostep do pelnych i aktualnych informacji o
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programie i procesie ksztalcenia. Nadzor nad weryfikacja dostepnosci i aktualno$ci informacji
o programie i procesie ksztalcenia dla studentow i innych interesariuszy wewnetrznych i
zewngtrznych prowadzi Wydzialowa Rada ds. Jakosci Ksztalcenia.

Elementem systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia zapewniajagcym sprawny przeplyw
informacji pomig¢dzy studentami, a wtadzami Wydziatu, jest organizacja spotkan z opiekunami
roku, pierwsze zajecia organizacyjne, konsultacje, gabloty. Doskonalenie jako$ci ksztatcenia
realizowane jest na Wydziale przy udziale calej spolecznosci akademickiej. Kazdy ma
mozliwo$¢ zgloszenia swojego pomystu, uwagi, opinii lub swoje rekomendacje dotyczace
jakosci ksztalcenia na Wydziale. Zobowigzano takze nauczycieli akademickich do
informowania studentow o efektach ksztalcenia 1 kartach przedmiotu na zajgciach
organizacyjnych, co zwigkszyto zainteresowanie studentdw nie tylko samymi przedmiotami,
ale takze innymi obszarami funkcjonowania Wydzialu. Sporzadzane analizy wskazuja, iz w
Systemie zamieszczane sg dane, ktore usprawniaja funkcjonowanie procesu ksztatcenia oraz
umozliwiaja swobodny i szybki dostep studentom i pracownikom do informacji. Studenci maja
mozliwos¢ zgloszenia uwag i nieprawidtowosci w zakresie dostepu do informacji o programie i
procesie ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz jego wynikach bezposrednio prowadzacym
zajgcia, pracownikom administracji, Prodziekanowi ds. studentow oraz poprzez przedstawicieli
samorzadu studenckiego w Zespole Kierunkowym lub w Radzie Wydziatu. W przegladzie
zasobow informacyjnych uczestnicza interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni. Zrodlem
informacji w zakresie oceny przeptywu informacji sa takze opinie absolwentéw wyrazane w
ramach badania satysfakcji ze studiowania, ktérzy roOwniez pozytywnie wypowiedzieli si¢ o
jakosci obstugi studentéw oraz fachowosci 1 uprzejmosci pracownikow Dziekanatu. W
przypadku identyfikowanych nieprawidtowosci w dostepie do informacji, zgodnie z
Zarzadzeniem Dziekana nr 1 z 14 stycznia 2013 r. o zglaszaniu przez spotecznos¢ WFAIIS
uwag dotyczacych ksztalcenia, studenci 1 pracownicy moga zglasza¢ swoje uwagi poprzez
zaktadke zamieszczong na strony WWW Wydziatu. System biezacego przegladu zasobow
informacyjnych funkcjonuje prawidtowo, obejmujac upowszechnianie informacji o programie i
procesie ksztalcenia oraz jego wynikach.

W zakresie przeptywu informacji o programie i procesie ksztalcenia na ocenianym kierunku
oraz jego wynikach studenci oceniaja nauczycieli akademickich. Dostgpnos¢ do informacji jest
badana w procesie ankietowania studentow (ankieta satysfakcji studentoéw — ocena komunikacji
wewnetrznej). Dotychczasowe wyniki z powyzszych badan wskazuja, iz wizytowana Jednostka
wlasciwie zapewnia dostgp do informacji. Wszystkie wazne informacje dotyczace ksztatcenia
na Wydziale Fizyki, Astronomii i1 Informatyki Stosowanej zamieszczane sg na stronie
internetowe] Wydzialu. Zawiera ona tresci dotyczace Wydziatu podzielone na poszczegdlne
kategorie: O Wydziale, Wtadze Dziekanskie, Dziekanat, Strategia Wydzialu, Ksztatcenie, Dla
biznesu, Badania naukowe, Lista pracownikdw (z baza teleadresowa, spisem godzin
konsultacji, itp.), Struktura Wydziatu. Ponadto dostgpne sa zaktadki: Jak do nas dotrzec,
Wirtualny spacer, Oferty pracy. Wyszczegolniono tez najwazniejsze linki, m.in. Fundacja
Aleksandra Jabtonskiego, projekt KLUCZ oraz nagrody i1 wyrdznienia uzyskane przez
Wydzial. Informacje dla poszczegolnych grup odbiorcow sg posegregowane z podzialem na
informacje dla: kandydatow (opis prowadzonych na Wydziale kierunkow wraz z efektami
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ksztatcenia dla kazdego z nich, warunki rekrutacji); studentow (terminarz z planami zaje¢ i
organizacja roku akademickiego, programy i struktura studiow, zasady dyplomowania wraz z
odno$nikiem do Archiwum Prac Dyplomowych APD, opis pracowni dydaktycznych,
organizacje studenckie, regulamin studiow, praktyki zawodowe, programy wymiany, itp.);
pracownikow; absolwentow (m.in. wyniki wydzialowej ankiety ,,Zadowolenie ze
studiowania”); pracodawcow; prasy. Na stronie zamieszcza si¢ aktualne wiadomos$ci wazne
zarowno dla spotecznosci Wydziatu, jak 1 dla os6b z zewnatrz, np. uzyskane wyroznienia,
nagrody, granty itp. W zakltadkach dla studentow i dla pracownikéw podawane sa biezace
ogloszenia dziekanatu  dedykowane danej spoteczno$ci. Jednoczesnie wiele informacji
organizacyjnych przekazywanych jest przez dziekanat lub Prodziekana ds. Studentow
bezposrednio na studenckie indywidualne skrzynki poczty elektronicznej. Wsparciem dla
studentow w zakresie przeptywu informacji sg takze tablice multimedialne zamieszczone w
holach glownych Wydziatu, na ktérych wyswietla si¢ aktualne informacje organizacyjne,
zamieszczane przez pracownikow dziekanatu takze w zaktadce informacje dla studentow lub
wysylane w formie wiadomosci emailowych. Dane dotyczace terminéw odbywania si¢
seminariow organizowanych przez poszczegdlnych wyktadowcow sg zamieszczane na tablicy
przy sekretariacie. Obszerna dokumentacja zwigzana z oferta dydaktyczng i wewnetrznym
systemem zapewniania jako$ci ksztalcenia znajduje si¢ w zakladce ,,Ksztalcenie”. Sag tam
zebrane przepisy dotyczace jakosci ksztalcenia, procedury hospitacji zaj¢¢, sktad WRIK wraz z
raportami z jej zebran, ponadto regularnie zamieszczane sa wyniki ankiet: studenckiej oceny
zaje¢ dydaktycznych, satysfakceji studentéw i absolwenckiej ,,Zadowolenie ze studiowania”. Po
podsumowaniu kazdej z ankiet wysytany jest przez Wydzialowego Koordynatora ds. Jako$ci
Ksztalcenia e-mail do studentow i pracownikow z informacja o dostepnosci raportu. Wszyscy
cztonkowie WRIK, po zalogowaniu, maja dostgp do raportoéw zebran komisji, zapisu dyskus;ji
na biezgce tematy w sprawie jakosci ksztalcenia 1 uwag nadestanych przez cztonkéw
spotecznosci WFAIIS. Niezaleznie od strony wydziatowej od lipca 2016 roku dziata strona
uczelniana. W przygotowaniu jest nowa Strona wydziatowa. Dzigki technologii RWD
(Responsive Web Design) m.in. znacznie poprawi si¢ dostgp do prezentowanych informacji
réwniez za pomocg urzadzen mobilnych (smartfondéw i tabletow).

Wydzial posiada réwniez swoj fanpage w serwisie spoteczno$ciowym Facebook, gdzie
prezentowane s3 osiagniecia wydziatlowej spotecznosci i aktualne wydarzenia promujace
Wydzial. Informacje takie jak plan zajg¢, czy oceny studenta sa dostgpne poprzez system
USOS System umozliwia rejestracje na zajg¢cia (rowniez na wyktady ogolnouczelniane), jak 1
kontakt e-mailowy mig¢dzy prowadzgcym zajecia a studentami. Zawiera tez szczegodlowe
informacje o nauczanych przedmiotach (sylabusy). Poprzez USOS studenci generujg wnioski o
stypendia 1 zapomogi. W systemie sg rozliczane ptatnosci studenta oraz znajduje si¢
elektroniczna obiegéwka. Informacje dotyczace wszystkich pracownikéw i studentéw znajduja
si¢ rowniez na gtéwnej stronie internetowej UMK.

Podczas spotkania ze studentami wizytowanego kierunku studidow nie zgloszono uwag
odnos$nie zakresu udostgpnianych danych zwigzanych z procesem ksztalcenia. Takze w
rozmowie z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewngtrznego systemu
zapewnienia jakoSci ksztalcenia stwierdzono, iz dotychczas nie odnotowano zgloszen
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studentow 1 zastrzezen wymagajacych podjecia dziatan naprawczych w tym obszarze. Wobec
powyzszego ZO PKA pozytywnie ocenil narzgdzia stuzace publicznemu dostgpowi do
informacji.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka prowadzaca wizytowany kierunek Informatyka stosowana posiada regulacje
dotyczace =zasad tworzenia, zatwierdzania i doskonalenia programéw ksztalcenia z
uwzglednieniem opinii interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

W powyzszych obszarach wdrozono odpowiednie narzedzia 1 mechanizmy Systemu, ktore
umozliwiaja identyfikowanie stabych stron procesu ksztalcenia oraz podejmowanie dziatan
doskonalacych. Wdrozone procedury i podejmowane dziatania projakosciowe sg zorientowane
na doskonalenie programu ksztalcenia, ocene realizacji efektow ksztalcenia, a w szczegdlnosci
podnoszenie jakosci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiéw. Podczas wizytacji wskazano
na szereg przyktadow potwierdzajacych, ze programy ksztalcenia sg stale monitorowane.

Mocng strong Systemu jest stosowanie narzedzi umozliwiajacych poszczegdlnym grupom
interesariuszy ocen¢ 1 wptyw na realizowany program i warunki ksztalcenia, a takze dostep do
informacji. Formutowane postulaty wykorzystuje si¢ do doskonalenia jakosci ksztalcenia, w
szczegolnosci programu ksztatcenia. Na szczeg6lng uwage zastuguje powotlanie wydzialowego
brokera informacji, w celu utatwienia wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Istotne znaczenie dla doskonalenia programu ksztatcenia odgrywaja wyniki z oceny realizacji
efektow ksztalcenia, wyniki monitoringu absolwentow, a takze wspotpraca z interesariuszami
zewngtrznymi.

Z rozméw 1 spotkan przeprowadzonych podczas wizytacji ze studentami, nauczycielami
akademickimi, wtadzami Wydzialu, a takze osobami odpowiedzialnymi za wewnetrzny system
zapewnienia jakosci ksztalcenia wynika, iz w wizytowanej Jednostce prawidtowo funkcjonuje
system upowszechniania informacji o programie 1 procesie ksztatcenia. W ocenie Zespotu
oceniajgcego PKA poprawne jest dokumentowanie dziatan podejmowanych na rzecz
zapewnienia jakoSci ksztalcenia, w szczegdlnosci opracowanie raportow z badan
przeprowadzonych wsrod studentow 1 absolwentow, a takze z oceny funkcjonowania
wewnetrznego systemu zapewnienia jako$ci ksztatcenia. Tematyka zwigzana z projektowaniem
I monitorowaniem programu ksztatcenia jest przedmiotem obrad i spotkan w ramach posiedzen
Rady Wydzialu oraz gremiéw dziatajacych na rzecz zapewnienia jako$ci ksztalcenia na
Wydziale i w Uczelni, czego wynikiem jest doskonalenie procedur i stosowanych narzedzi w
ramach Systemu (np. aktualizacja procedury kontroli aktualnosci sylabusow dokonana w lutym
2017 roku). Prowadzona wspotpraca nad Systemem Wydziatowych 1 Uczelnianych
Koordynatoréw ds. Jakosci Ksztalcenia, w tym uksztaltowane relacje, stuza budowaniu kultury
jako$ci, co stanowi mocng strong Systemu.
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Kryterium 4. Kadra prowadzgca proces ksztalcenia

4.1.Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.0bsada zaj¢¢ dydaktycznych
4.3.Rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1.

Uczelnia zglosita do minimum kadrowego kierunku Informatyka stosowana o profilu
ogolnoakademickim, prowadzonego na poziomie studiéw I stopnia, 19 os6b w tym 12
samodzielnych nauczycieli akademickich oraz 7 nauczycieli ze stopniem naukowym doktora, a
do minimum kadrowego studiéw II stopnia 18 nauczycieli akademickich, w tym 11
samodzielnych oraz 7 nauczycieli ze stopniem naukowym doktora.

Oceng spelnienia warunkéw okreslonych w §11 ust. 1, 2 Rozporzadzenia MNiSW z dnia 26
wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow (Dz. U. RP z 2016 r. , poz. 1596)
Z0 PKA przeprowadzil z uwzglgdnieniem umiejscowienia ocenianego kierunku studiow w
obszarach wiedzy oraz dziedzinach i dyscyplinach naukowych, okreslonych w Rozporzadzeniu
MNIiSW z dnia 8 sierpnia 2011 r. w sprawie obszarow wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz
dyscyplin naukowych i artystycznych (Dz.U. 2011 nr 179 poz. 1065).

Umiejscowienie ocenianego kierunku studiéw w obszarach ksztalcenia okresla Uchwata nr 182
Senatu UMK w Toruniu z dnia 19 grudnia 2017 r., w ktorej wizytowany kierunek
przyporzadkowany zostal do obszaru nauk technicznych, dziedziny nauk technicznych i
dyscypliny naukowej informatyka.

Uwzgledniajac wyniki analizy dorobku naukowego nauczycieli zgloszonych przez Uczelni¢ do
minimum kadrowego studiow I stopnia ocenianego kierunku mozna stwierdzi¢, ze:

— w zakresie stopni naukowych:

. 6 nauczycieli (31,6%) posiada stopnie naukowe w obszarze nauk technicznych,
dziedzinie nauk technicznych i w dyscyplinie naukowej informatyka;
. 3 nauczycieli (15,8%) posiada stopnie naukowe w obszarze nauk technicznych,

dziedzinie nauk technicznych i w dyscyplinie naukowej biocybernetyka i inzynieria
biomedyczna;

. 9 nauczycieli (47,4%) posiada stopien naukowy w obszarze nauk $cistych, dziedzinie
nauk fizycznych i w dyscyplinie naukowej fizyka;
. 1 nauczyciel (5,2%) posiada stopien naukowy w obszarze nauk S$cistych, dziedzinie

nauk matematycznych i w dyscyplinie naukowej informatyka;

— w zakresie posiadanego dorobku naukowego:
. 7 nauczycieli (36,8%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu informatyki;
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. 2 nauczycieli (10,4%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu biocybernetyki i
inzynierii biomedycznej oraz informatyki;

. 5 nauczycieli (26,8%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu fizyki oraz informatyki;
. 4 nauczycieli (20,8%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu fizyki;
. 1 nauczyciel (5,2%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu biocybernetyki 1 inzynieria

biomedycznej.

Na podstawie wynikéw analizy dorobku naukowego nauczycieli zgloszonych przez Uczelni¢
do minimum kadrowego studiéw II stopnia ocenianego kierunku stwierdza sie, ze:

— w zakresie stopni naukowych:

. 5 nauczycieli (27,8%) posiada stopnie naukowe w obszarze nauk technicznych,
dziedzinie nauk technicznych i w dyscyplinie naukowej informatyka;
. 3 nauczycieli (16,7%) posiada stopnie naukowe w obszarze nauk technicznych,

dziedzinie nauk technicznych 1 w dyscyplinie naukowej biocybernetyka 1 inzynieria
biomedyczna;

. 9 nauczycieli 50,0%) posiada stopien naukowy w obszarze nauk $cistych, dziedzinie
nauk fizycznych i w dyscyplinie naukowej fizyka;
. 1 nauczyciel (5,5%) posiada stopien naukowy w obszarze nauk $cistych, dziedzinie

nauk matematycznych i w dyscyplinie naukowej informatyka;
— w zakresie posiadanego dorobku naukowego:
. 6 nauczycieli (33,4%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu informatyki;

. 2 nauczycieli (11,1%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu biocybernetyki i
inzynierii biomedycznej oraz informatyKi;

. 5 nauczycieli (27,8%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu fizyki oraz informatyki;
. 4 nauczycieli (22,2%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu fizyki;
. 1 nauczyciel (5,5%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu biocybernetyki i1 inzynieria

biomedycznej.

Z powyzszych danych wynika, Zze 14 nauczycieli akademickich zgtoszonych przez Uczelni¢ do
minimum kadrowego studiow I stopnia posiada dorobek naukowy w zakresie dyscypliny
naukowej informatyka, do ktorej odnoszg si¢ efekty ksztalcenia okreslone dla ocenianego
kierunku, co oznacza spetnienie warunku okreslonego w §11 ust. 1 Rozporzadzenia, zgodnie z
ktorym ,,Nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego okreslonego
kierunku studiow: 1) o profilu ogolnoakademickim - jezeli posiada zapewniajacy realizacje
programu studiéw dorobek naukowy lub artystyczny w obszarze wiedzy odpowiadajacym
obszarowi ksztalcenia, wskazanemu dla tego kierunku studiéw, w zakresie jednej z dyscyplin
naukowych lub artystycznych, do ktérych odnosza si¢ efekty ksztatcenia okreslone dla tego
kierunku”.
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Natomiast 5 nauczycieli akademickich zgloszonych przez Uczelni¢ do minimum kadrowego
dla studiow I stopnia nie posiada dorobku naukowego w zakresie dyscypliny informatyka, co
oznacza niespelnienie powyzszego warunku.

Z0O PKA do minimum kadrowego kierunku Informatyka stosowana studiow I stopnia o profilu
ogolnoakademicki zaliczyt 14 nauczycieli akademickich, w tym 10 samodzielnych nauczycieli
akademickich, (4 profesorow tytularnych, 6 doktoréw habilitowanych), oraz 4 ze stopniem
naukowym doktora. Wobec powyzszego Zespot Oceniajacy stwierdzit, ze przedstawione przez
Uczelni¢ minimum kadrowe studiéw I stopnia na ocenianym kierunku speilnia wymagania
okreslone w §12 ust. 1 p. la Rozporzadzenia MNiSW z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie
warunkéw prowadzenia studiow (Dz. U. RP z 2016 r. , poz. 1596), zgodnie z ktérym:
,Minimum kadrowe na okre§lonym kierunku studiéw w przypadku studiow pierwszego stopnia
o profilu ogodlnoakademickim — stanowi co najmniej trzech samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz co najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajacych stopien
naukowy doktora”.

Z0 PKA do minimum kadrowego kierunku studiow II stopnia o profilu zaliczyt 13 nauczycieli
akademickich, w tym 9 samodzielnych nauczycieli akademickich, (4 profesorow tytularnych, 5
doktorow habilitowanych), oraz 4 ze stopniem naukowym doktora. Wobec powyzszego Zespot
Oceniajacy stwierdzil, ze przedstawione przez Uczelni¢ minimum kadrowe studiow II stopnia
na ocenianym kierunku spetnia wymagania okreslonych w §12 ust. 1 p. 2 Rozporzadzenia
MNiSW z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiow (Dz. U. RP z
2016 ., poz. 1596), zgodnie z ktorym: ,,Minimum kadrowe na okreslonym kierunku studiéw w
przypadku studiow drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim — stanowi co najmniej
szesciu samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej szeSciu nauczycieli
akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora”.

Wydzial ma przyznang kategori¢ naukowa A w ocenie parametrycznej jednostek i posiada
petne prawa akademickie w obszarze nauk $cistych, dziedzinie nauk fizycznych i dyscyplinach
naukowych fizyka, astronomia 1 biofizyka. Nie posiada natomiast uprawnien do nadawania
stopni naukowych w obszarze i dziedzinie nauk technicznych.

Z danych zawartych w Raporcie samooceny, a zweryfikowanych w trakcie wizytacji, wynika
ze na ocenianym kierunku zajecia dydaktyczne prowadzi 47 nauczycieli akademickich, w tym
19 zgtoszonych do minimum kadrowego. Z analizy struktury kwalifikacji tej kadry wynika, ze
w grupie nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne jest 6 (12,8 %) profesoréw, 13 (27,7
%) doktorow habilitowanych, 23 (48,9 %) doktorow oraz 5 (10,6,0 %) magistrow. Struktura
kwalifikacji naukowych osob prowadzacych zajecia na kierunku jest zréznicowana. Kadra
dydaktyczna spoza minimum to nauczyciele akademiccy reprezentujagcy: obszar nauk
technicznych, dziedzine nauk technicznych (19 0sob) i dyscypliny i subdyscypliny naukowe:
informatyka (7), biocybernetyka i inzynieria biomedyczna (3), elektronika (3), elektrotechnika
(5), automatyka i robotyka (1); obszar nauk $cistych, dziedzing nauk fizycznych (25 oséb) i
dyscypliny: fizyka (23) 1 astronomia (2); obszar nauk $cistych, dziedzing nauk matematycznych
1 dyscypling informatyka (3).
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W ocenie dorobku naukowego kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku podkresli¢
nalezy r6znorodnos¢ i szeroki zakres tego dorobku, obejmujacego rozne dyscypliny naukowe i
pola badawcze. Jak wynika z powyzszego zestawienia polowa nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku uzyskata stopnie naukowe w
obszarze nauk S$cistych, dziedzinie nauk fizycznych i dyscyplinie naukowej fizyka. Jednak
roznorodno$¢ tematyki prowadzonych badan pozwolita znacznej liczbie sposrod nich posigsc
dorobek naukowy 1 do$wiadczenia zawodowe w zakresie informatyki lub zastosowan
informatyki. Znaczna czg¢$¢ tej kadry zaangazowana jest w prowadzenie zaj¢¢ z przedmiotow
podstawowych oraz niektorych kierunkowych, do ktérych uprawnia ich posiadany dorobek
naukowy.

Natomiast wigkszo$¢ zaje¢ z przedmiotéw kierunkowych i specjalistycznych prowadzona jest
przez nauczycieli akademickich bedacych pracownikami dwoch jednostek Wydziatu, gldwnie
Katedry Informatyki Stosowanej (KIS), ale takze Katedry Automatyki 1 Systemow
Pomiarowych (KAIiSP).

Kadra prowadzaca zajecia na kierunku Informatyka stosowana posiada dos$wiadczenie w
prowadzeniu badan naukowych. Badania te dotycza m.in. metod i zastosowan inteligencji
obliczeniowej; uczenia maszynowego; algorytmoéw analizy danych; zastosowan metod
sztucznej inteligencji w zagadnieniach klasyfikacji i sterowania oraz meta-uczenia;
komputerowych modeli procesow poznawczych i ich zaburzen; analizy wielowymiarowych
uktadow  dynamicznych: klasteryzacji, segmentacji 1 analizy trajektorii ukladow
neurodynamicznych; informatyki kognitywnej; nowatorskich metod przetwarzania sygnalow
fizjologicznych, w tym badanie ztozonos$ci miar sygnatu EEG; opracowania metod szybkiego
grupowania nadajacych si¢ do analizy duzych danych (miliony wektoréw), ktérego glownym
przeznaczeniem sg dane z proteomiki i genomiki. Kadra realizuje projekty naukowe. W latach
2013-2017 w tej jednostce zrealizowano 6 projektow naukowych finansowanych przez
MNISW oraz NCN. Pracownicy naukowi byli autorami lub wspotautorami ponad 160
publikacji, w tym: 17 rozdziatow w monografiach naukowych, 26 artykutow w czasopismach z
tzw. listy filadelfijskiej oraz i 25 referatow na krajowych i zagranicznych konferencjach
naukowych, a takze 2 patentow.

Z0O PKA ocenia pozytywnie kompetencje dydaktyczne kadry prowadzacej zajgcia na
ocenianym kierunku. Wyrazaja si¢ one m.in. w stosowaniu zrdéznicowanych metod
dydaktycznych zorientowanych na zaangazowanie studentow w proces uczenia sig,
wykorzystaniu roznych metod ksztalcenia oraz nowoczesnych technologii. Pozytywng ocene w
tym zakresie potwierdzajg tez hospitowane przez ZO PKA zajecia.

Analiza dorobku naukowego oraz dorobku i doswiadczenia dydaktycznego nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia pozwala na stwierdzenie, ze kadra dydaktyczna
prowadzaca zajecia na tym kierunku w pelni gwarantuje realizacje przyjetych programow
studiow I 1 II stopnia 1 osiggnigcie przez studentow zakladanych kierunkowych efektow
ksztatcenia.
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4.2.  Obsada zaje¢ dydaktycznych

Analiza danych dotyczacych obsady zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku zawartych w
Raporcie samooceny, a takze dodatkowych danych uzyskanych w trakcie wizytacji, o dorobku
publikacyjnym oraz doswiadczeniu dydaktycznym i zawodowym prowadzacych zajecia
pozwala pozytywnie oceni¢ zgodnos¢ dorobku nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
w ramach poszczegdlnych przedmiotow z programami tych przedmiotéw i powigzanymi z nimi
efektami ksztalcenia. Jednakze, z uwagi na znaczng liczbe nauczycieli akademickich
posiadajacych dorobek naukowy zwigzany gltéwnie z dziedzing nauk fizycznych, konieczne
jest monitorowanie obsady zaje¢ dydaktycznych w celu zapewnienia zgodnosci dorobku
naukowego 1 kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich prowadzacych zajgcia w
ramach poszczegdlnych modutéw nauczania z efektami i tresciami ksztatcenia tych modutow.
Na powyzsze zwrocono uwage Wiadzom Jednostki podczas wizytacji.

W trakcie wizytacji cztonkowie Zespotu Oceniajacego PKA przeprowadzili hospitacje kilku
zaje¢. Z hospitacji tych wynika, ze nauczyciele akademiccy prowadzacy oceniane zajecia byli
do nich bardzo dobrze przygotowani, a poziom merytoryczny i metodyczny tych zaje¢ byt
wysoki. Przedmioty specjalno$ciowe byly prowadzone przez nauczycieli akademickich
posiadajacych dorobek naukowy lub duze doswiadczenie zawodowe odpowiadajacy tematyce
prowadzonych zaje¢. Powyzsze potwierdzito, ze doboér nauczycieli do prowadzenia tych
przedmiotéw odbywa si¢ z uwzglednieniem ich naukowej kompetencji. Rowniez studenci na
spotkaniu z Zespotem Oceniajacym wysoko ocenili kompetencje dydaktyczne 1 do§wiadczenie
naukowe prowadzacych zajecia.

4.3.

Polityka kadrowa realizowana na wizytowanym Wydziale jest zgodna z zasadami
obowigzujagcymi na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu zdefiniowanymi w misji
Uczelni, a ich celem jest zapewnienie pelnej realizacji procesu dydaktycznego oraz badan
naukowych wspierajacych prowadzone ksztalcenie. Zasady i metody doboru kadry naukowo-
dydaktycznej Wydziatu okresla Statut UMK, w ktorym zawarto szczegétowe wymagania
kwalifikacyjne, tryb zatrudniania i zwalniania pracownikdéw, uchwata Senatu UMK nr 42 z
dnia 28 marca 2017 r. w sprawie kryteridw oceny dziatalnosci naukowej obowigzujacej przy
ocenie okresowej nauczycieli akademickich na poszczegdlnych stanowiskach oraz
obowigzujacych nauczycieli akademickich ubiegajacych si¢ o zatrudnienie na okreslonym
stanowisku w ramach awansu zawodowego a takze uchwata Senatu UMK nr 177 z dnia 19
grudnia 2017 r. w sprawie polityki osobowej oraz zasad i trybu zatrudniania nauczycieli
akademickich w Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu. Zgodnie z ww. dokumentami
podstawowe elementy polityki kadrowej w zakresie ksztattowania jakosci dydaktyki na
Wydziale dotycza: prawidlowosci powierzania nauczycielom akademickim zadan
dydaktycznych i zgodno$ci tematyki tych zadan z ich specjalno$cig naukowa, okresowej oceny
dorobku nauczycieli akademickich, monitorowania jakos$ci procesu dydaktycznego poprzez
system hospitacji oraz ankietyzacji, stwarzania mozliwosci podnoszenia kwalifikacji
naukowych 1 rozwijania kompetencji dydaktycznych. Niezaleznie od powyzszych dziatah w
Jednostce dokonuje si¢ analizy kadry pod katem jako$ci prowadzonej dydaktyki podczas prac
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Komisji Oceniajgcej ds. Jako$ci Ksztalcenia, ktdra corocznie przedstawia raport ze swojej
pracy na posiedzeniu Rady Wydziatu. Wydziat dba rowniez o odpowiednio wysoki poziom
konkursow otwieranych dla nowych pracownikoéw, w ktorych brane sg pod uwagg, poza
dorobkiem naukowym oraz predyspozycjami dydaktycznymi, roéwniez do$§wiadczenie w
nauczaniu oraz kierowaniu grantami badawczymi.

Waznym elementem polityki kadrowej jest prowadzony na Wydziale system ocen 1 motywacji
pracownikow. System ocen pracownikow bazuje na parametrycznej ocenic w W zakresie
dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej, prowadzonej co dwa lata. Na oceng maja
wptyw wyniki pracy naukowej (publikacje, granty, stypendia), dydaktycznej (prowadzone
zaje¢cia, kierowanie pracami dyplomowymi), organizacyjnej (peilnione funkcje, dziatalnos¢
ekspercka i popularyzatorska), udziat w ksztatceniu kadr jak réwniez wyniki ankiet studenckich
oraz hospitacji zaj¢¢ prowadzonych w ramach funkcjonujacego Wydzialowego Systemu
Jakos$ci Ksztalcenia. Do elementow motywacyjnych nalezy zaliczy¢, funkcjonujace od wielu
lat w Uczelni, finansowe wsparcie pracownikow naukowych publikujacych w renomowanych
czasopismach naukowych o wysokim czynniku oddziatywania. Zgodnie z zasadami
okreslonymi uchwatg Senatu UMK nr 217 z dnia 20 grudnia 2016 r. w sprawie wytycznych
stuzacych ustaleniu kryteriow oceny dzialalno$ci naukowej nauczycieli akademickich oraz
zasad wynagradzania nauczycieli akademickich za publikacje naukowe nauczycielom
akademickim zatrudnionym w Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy przyznawane
jest przez rektora jednorazowe stypendium z wilasnego funduszu stypendialnego. Stypendia
przyznawane s3 odr¢bnie dla uczelnianych jednostek organizacyjnych w obszarach nauki
humanistyczne, nauki spoteczne, nauki $ciste i przyrodnicze, nauki medyczne, sztuka.

Wyrdzniajacy si¢ pracownicy sg cyklicznie zglaszani do nagrody JM Rektora UMK za
dziatalno$¢ dydaktyczng, naukowaq 1 organizacyjng.

W rezultacie przedstawionej powyzej polityki wspierania rozwoju kadry w ostatnich czterech
latach osobom prowadzacym zaj¢cia na ocenianym kierunku nadano odpowiednio:

a) jeden tytul profesora w dziedzinie nauk technicznych i jeden tytut profesora w
dziedzinie nauk fizycznych ,

b) pig¢ stopni doktora habilitowanego nauk fizycznych 1 jeden stopien doktora
habilitowanego nauk technicznych,

C) piec stopni doktora nauk technicznych i jeden stopien doktora nauk fizycznych.

W opinii nauczycieli akademickich uczestniczacych w spotkaniu z ZO PKA, a prowadzacych
badania naukowe w dziedzinie nauk technicznych, obowigzujacy na Uniwersytecie system
motywacyjny nie jest dla nich w pelni satysfakcjonujacy. W szczegdlnosci podnoszone byty:
brak urlopéw naukowych, grantéw wewnetrznych wspierajacych rozwo6j naukowy
pracownikow pracujacych w dziedzinie nauk technicznych, w tym dedykowanych na zakupy
aparaturowe niezb¢dne do prowadzenia badan, oraz trudno$¢ uzyskania stypendium rektora za
dziatalnos¢ publikacyjng, jako ze cata kadra dydaktyczna oceniana jest wg. tych samych
kryteriow. Pracownicy sugerowali, aby odbywato si¢ to odrebnie dla nauczycieli posiadajgcych
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publikacje z dziedziny nauk fizycznych oraz nauk technicznych. W ocenie ZO PKA
sprzyjatoby to rozwojowi kadry kierunku.

W ocenie kadry, obowigzujagca na wizytowanym Wydziale ankieta okresowej oceny
nauczyciela akademickiego jest skonstruowana w sposob nie bilansujacy kompetencji
dydaktycznych i naukowych. Wysoko punktowane sg osiggniecia naukowo-badawcze
nauczyciela, natomiast dziatalno$¢ dydaktyczna jest na tym tle niedoszacowana. Powoduje to,
7ze ostateczna ocena, W szczego6lnosci nauczycieli zatrudnionych na stanowiskach
dydaktycznych, ale takze miodych pracownikow naukowo-dydaktycznych, jest nie w pehi
kompleksowa i rzetelna. ZO PKA uznat te uwagi za zasadne i przedstawit Wtadzom Uczelni i
Jednostki podczas spotkania konicowego.

Pensum dydaktyczne ustalone jest na podstawie uchwaty Senatu UMK nr 20 z dnia 25 lutego
2014 r. W opinii kadry uczestniczacej w spotkaniu z Zespolem Oceniajagcym obcigzenie
obowigzkami  dydaktycznymi jest znaczne 1 czesto przekracza limit godzin
ponadwymiarowych, co nie sprzyja rozwojowi naukowemu. W szczeg6élnosci dotyka to
nauczajacych na ocenianym kierunku nauczycieli akademickich prowadzacych badania w
dziedzinie nauk technicznych. Dla czgsci tej kadry znaczne obcigzenie dydaktyczne stanowi
utrudnienie w awansie na stanowisko adiunkta, gdyz ogranicza odbycie stazu naukowego,
ktory dla osoby ze stopniem doktora, zgodnie z obowigzujacymi na Uczelni uregulowaniami,
jest niezb¢dny do wyznaczenia na to stanowisko. Wtadze Wydzialu sa $wiadome znacznych
przekroczen pensum dydaktycznego przez niektérych pracownikdéw i daza do ich eliminacji
zardwno poprzez szkolenie kolejnych nauczycieli do prowadzenia wybranych form zajgé, jak i
zwigkszanie liczby etatow.

Odbywane zajecia dydaktyczne sa hospitowane i podlegajg ocenie. Do podniesienia poziomu
nauczania przyczyniajg si¢ tez studenckie, anonimowe ankiety oceniajace sposob prowadzenia
zaje¢ przez nauczycieli akademickich. Ankieta dotyczy kazdego przedmiotu zawartego w
programie studidéw. Formularz badania umozliwia ocen¢ w zakresie poziomu merytorycznego
zaje¢, wsparcia udzielanego studentowi, a takze zachgca do proponowania rozwigzan
projakosciowych przez studentéw. Ankiety sa analizowane przez Wydzialowa Komisje ds.
funkcjonowania systemu jako$ci ksztalcenia, a wnioski przekazywane do Dziekana, ktory
przedstawia wyniki Radzie Wydzialu. Wyniki ocen okresowych i ankiet maja wptyw na
wysoko$¢ wynagrodzenia nauczyciela, brane s3 pod uwage przy awansach 1 wyrdznieniach
oraz przy powierzaniu funkcji kierowniczych.

Studenci potwierdzili, ze w ocenie nauczyciela akademickiego brane sg pod uwage ich opinie
formutowane w ankietach w zakresie oceny =zaje¢ dydaktycznych, a w procedurach
awansowych bierze si¢ pod uwage zardowno wyniki ankiet studenckich, jak i hospitacji zajeé
dydaktycznych.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Warunek minimum kadrowego na studiach I i 1l stopnia kierunku Informatyka stosowana jest
spetniony.

Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe odpowiada
wymogom prawa okreslonym dla kierunkow studiow o profilu ogélnoakademickim i poziomie
ksztalcenia , a ich liczba jest wlasciwa w stosunku do liczby studentow ocenianego kierunku.

Dorobek naukowy, do$§wiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz kompetencje
dydaktyczne i zawodowe nauczycieli akademickich prowadzacych zaj¢cia na ocenianym
kierunku zapewniajg wtasciwg realizacj¢ programu i zaktadanych efektow ksztalcenia.

Prowadzona polityka kadrowa umozliwia wlasciwy dobor kadry, motywuje rowniez
nauczycieli akademickich do podnoszenia kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji
dydaktycznych. Jednakze jej mankamentem jest stabe ukierunkowanie na rozwéj naukowy
nauczycieli akademickich prowadzacych badania w dziedzinie nauk technicznych.
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Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Wydziatl na kierunku Informatyka Stosowana (IS) prowadzi sformalizowang wspotprace z
podmiotami zewngtrznymi, obejmujaca przede wszystkim umowy i porozumienia z firmami
komercyjnymi na realizacje¢ ksztalcenia praktycznego studentow, zard6wno zaj¢¢ praktycznych z
wykorzystaniem bazy zewng¢trznej, jak tez praktyk zawodowych. Mocng strong wspotpracy sg
systematyczne, wieloletnie 1 czgsto bezposrednie (takze nieformalne) relacje z ww.
interesariuszami zewnetrznymi. Podpisane porozumienia i umowy umozliwiajg Studentom
skutecznie osigga¢ zatozone efekty ksztalcenia - z uwzglednieniem wysokiej jakosci
ksztatcenia praktycznego w warunkach rzeczywistych dla przysziej pracy zawodowe;.

Przyktadem takiego dziatania moze by¢ wspotpraca z przedsigbiorcami w ramach powolanej w
2009 roku Fundacji Aleksandra Jabtonskiego (FAJ), w ktoérej aktywnie dziatajag Prezesi
Zarzadow Kujawsko Pomorskiej Organizacji Pracodawcow Lewiatan i Torunskiej Agencji
Rozwoju Regionalnego oraz przedstawiciele biznesu, m.in. Doradca Ekonomiczny Prezesa
Torunskich Zaktadow Materiatéw Opatrunkowych S.A. (TZMO), Dyrektor ds. Badan i
Rozwoju PESA Bydgoszcz S.A., Przewodniczacy Rady Nadzorczej Apator S.A (do 2017 r.),
Prezes INFOCOMP Sp. z 0.0. (do 2014 r.). Jest to najwazniejsze ogniwo taczace Wydzial z
otoczeniem gospodarczo spotecznym Uczelni.

Wspdlpraca z firmami IT pozwolita proponowaé studentom nowe przedmioty kursowe, np.
Aplikacje wieloplatformowe oparte o C# (Xamarin oraz tworzenie aplikacji z uzyciem
Xamarin firmy Leawer), Administrowanie i implementowanie Citrix XenApp (kurs
komputerowy- ATOS 1) oraz Zarzadzanie serwerami aplikacyjnymi (kurs komputerowy-
ATOS 2) 1z firmg ATOS, Projekty IT dla biznesu (case study) z firma IT Util, Sieci
bezprzewodowe CISCO, a takze Sieci komputerowe Cisco CCNA.

W 2017 roku Wydziat przystapit do EtherCAT Technology Group (ETG), w wyniku czego
wskazany pracownik Wydzialu zostanie przeszkolony w siedzibie firmy w Norymberdze, jak
réwniez zakupiony zostanie specjalny zestaw deweloperski EtherCAT Evaluation Kit EL9820,
ktory docelowo zostanie zainstalowany w Pracowni Transmisji Danych. Duze mozliwosci
konfiguracyjne tego zestawu umozliwiag studentom pelne zaznajomienie si¢ ze specyfikacja i
dziataniem magistrali EtherCAT, ktora jest szeroko stosowana w rozwigzaniach
przemystowych. Nawigzano rowniez wspolprace z TZMO, w wyniku ktdérej powstaje nowa
Pracownia Przetwarzania Obrazéw.

Wydzial podpisat szereg umow z firmami (m.in. Vobacom, Twerd, Oculomedica, AM2M,
Slash, GIS Media, PIAP, Tioman, Coperpower), majacych na celu wspotprace w zakresie
naukowo badawczym, edukacyjnym, szkoleniowym, innowacyjno-technologicznym i
wynalazczo wdrozeniowym. Niezwykle istotnym aspektem kazdej wspotpracy jest mozliwos¢
odbywania przez studentow praktyk i stazy. Na mocy podpisanej umowy firma ATOS jest
Partnerem Biznesowym Wydziatu.
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W ramach wspoélpracy z otoczeniem biznesowym podjeto wspdlne dziatania z Centrum
Transferu Technologii UMK i Akademickim Inkubatorem Przedsi¢biorczosci UMK, w ramach
ktorych Wydzial bardzo aktywnie wspotpracuje z Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego
S.A. (TARR), m.in. przy opracowywaniu koncepcji Centrum Regionalnej Cyfrowej Innowacji
w Produkcji, powigzanego z Systemami Cyber-Fizycznymi i ustugami Internetu Rzeczy
(CPS/IoT) w poétnocnych regionach Polski. Glowne centrum kompetencji bedzie oparte o
wiedze¢ ekspercka specjalistow z informatyki stosowanej oraz automatyki i robotyki z Wydziatu
(grant nr RDMI-Hub 2-003 w ramach umowy H2020 nr 680712 na wdrozenie 14MS).

Wymiernym efektem wspotpracy przedstawicieli biznesu z FAJ jest opracowanie programu
zaje¢ z przedsigbiorczosci, zawierajacy cykl konwersatoriow pt. ,,Jak rozpocza¢ dziatalnos¢
gospodarcza po raz pierwszy”’. Zajecia z podstaw przedsigbiorczo$ci prowadzone sg przez
trenerow z Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego. Partnerzy biznesowi wskazali tez na
potrzebe wprowadzenia do programu zaje¢ z tzw. teorii niezawodnosci. Do ich prowadzenia
przeszkolono pracownika Wydziatu.

Wartym podkreslenia jest fakt, ze pracodawcy wtaczaja si¢ w realizacje programu ksztalcenia
na kierunku IS przez wspolprace przy realizacji niektorych prac inzynierskich. Wykonywane
prace inzynierskie maja charakter praktyczny 1 rozwigzuja wyspecyfikowane potrzeby
przedsigbiorstw.

W 2015 r. na Wydziale utworzono stanowisko brokera innowacji (jedyne na UMK i jedno z
kilku w Polsce) w celu utatwienia wspotpracy oraz zbudowania i utrzymania sieci powigzan
miedzy Srodowiskiem naukowym, a otoczeniem gospodarczym. Jednym z realizowanych
projektow jest wdrozenie na UMK koncepcji wykonywania prac dyplomowych na zlecenie
firm. Jest to inicjatywa oddolna, a oryginalny pomyst jest wynikiem rozméw z
przedsigbiorcami. Pomyst zostat przedstawiony na ww. konferencji z przedsigbiorcami i
spotkat si¢ z bardzo duzym zainteresowaniem. Realizacja zamowionych prac B+R jako prac
dyplomowych realizowanych w $cistej wspotpracy z zamawiajacym bedzie rozwijata zarowno
wiedze¢ kierunkowa i1 umiejgtnosci inzynierskie, jak 1 kompetencje spoteczne studentow IS.

Kolejnym przejawem stalej wspotpracy Wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
regionu jest organizacja konferencji integrujacych nauke z praktyka, np. w kwietniu 2017 r.
odbyta si¢ konferencja ,,WFAiIS UMK dla biznesu. Rewolucja przemystowa a wsparcie
naukowcow”, a od 2009 r. cyklicznie obywa si¢ Forum Przedsigbiorczosci Akademickiej
UMK. Ta cykliczna impreza wystawiennicza, wzmacnia wspotprace srodowiska naukowego
ze $rodowiskiem biznesu. Studenci, doktoranci i pracownicy Wydzialu biorg czynny udziat w
tym wydarzeniu, prezentujac oferte wspolpracy gtownie w zakresie informatyki stosowanej
oraz automatyki i1 robotyki, ktére to tematy ciesza si¢ najwigkszym zainteresowaniem
przedsiebiorcow. W ostatnim roku Wydziat reprezentowali pracownicy KAISP i KIS oraz
broker innowacji. Spotkania z przedsigbiorcami potwierdzily duzy popyt na specjalistow z
zakresu informatyki stosowanej.
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W ramach prowadzonej wspotpracy firma ATOS utworzyla dla studentow Strefe Relaksu Atos
na WFAIIS, a Firma Vobacom zorganizowala konkurs z nagrodami z programowania
zespotowego. Coroczne organizowany jest Intel Day - spotkanie dla studentow z
przedstawicielami firmy Intel i wyktadami na temat jej technologii.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydzial niezwykle aktywnie wspolpracuje z otoczeniem-spotecznym, a korzysci z tej
wspolpracy na co dzien czerpig studenci i pracownicy Wydzialu korzystajac z najnowszych
technologii i rozwigzujac w ramach prac projektowych i badawczych problemy, ktore
odpowiadajg na rzeczywiste potrzeby firm, przedsi¢biorstw i samorzadoéw regionu.

Intensywnos$¢ wspolpracy znalazta swoj oddzwigk w powotaniu na Wydziale profesjonalnego
brokera innowacji, ktéry odpowiada za systemowa wspdlprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym

Dobre praktyki

Utworzenie stanowiska brokera innowacji (jedynego na UMK i jednego z kilku w Polsce) w
celu ulatwienia wspolpracy oraz zbudowania 1 utrzymania sieci powigzan mig¢dzy
srodowiskiem naukowym, a otoczeniem gospodarczym. Jednym z realizowanych przez brokera
projektow jest wdrozenie na UMK koncepcji wykonywania prac dyplomowych na zlecenie
firm.
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Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

W strategii Wydzialu umigdzynarodowienie procesu ksztalcenia zajmuje wazne miejsce.
Poswiadczeniem tego jest przyjeta do realizacji Strategia Internacjonalizacji WFAIIS
uchwalona przez Rad¢ Wydziatu dnia 17 maja 2017 roku. Zapisano w niej, ze w obszarze
ksztalcenia gléwnym zadaniem jest umiedzynarodowienie studidow poprzez wprowadzanie
kierunkow realizowanych w jezyku angielskim, poszerzanie zagranicznej wymiany studentow,
wzbogacenie oferty stypendialnej oraz zwigkszanie udziatu profesoréw z zagranicy w procesie

dydaktycznym.

Studenci ocenianego kierunku maja mozliwo$¢ rozwijania wiedzy i umiejetnosci jezykowych.
Realizowane jest to w ramach nauki jezyka angielskiego przez dwa semestry na drugim roku
studiow w wymiarze tagcznym 120 godzin dydaktycznych i 12 punktow ECTS. Lektoraty
konczone s3 egzaminem na poziomie B2, ktory, wedtug deklaracji Uczelni, umozliwia Staranie
si¢ 0 wyjazd w ramach np. programu Erasmus+, a takze umozliwia pelny udziat w zajeciach
prowadzonych w jezyku angielskim. Dodatkowo wprowadzono mozliwo$¢ uczeszczania na
konwersatorium jezyka angielskiego (przedmiot do wyboru) na trzecim roku studiéw stopnia I
stopnia. Natomiast na II stopniu studiéw jeden przedmiot, a mianowicie Pracownia
programowania zespotowego (Collegiate Programming Laboratory) prowadzona w wymiarze
30h, ktéremu przypisano 2 punkty ECTS, jest obligatoryjnie prowadzony w jezyku angielskim.
Elementy rozwijania warsztatu jezykowego w zakresie specjalistycznego slownictwa majg
réwniez miejsce podczas pisania pracy dyplomowej, w tym analizy literatury obcoj¢zyczne;j
czy sporzadzania opisu pracy dyplomowej w jezyku angielskim.

Studenci uczestniczacy wyrazili swoja pozytywna opini¢ zarOwno o nauczaniu je¢zyka
angielskiego, jak i przedmiotach nauczania prowadzonych w tym jezyku. Podczas lektoratow
wprowadza si¢ jezyk angielski specjalistyczny, co w ocenie studentow sprzyja ich
przygotowaniu do wejscia na rynek pracy.

Z danych zawartych w Raporcie samooceny, a zweryfikowanych podczas wizytacji, wynika ze
Jednostka utrzymuje liczne kontakty z zagranicznymi o$rodkami akademickimi, a jedng z form
wspotpracy jest wymiana nauczycieli 1 studentow. Aktualnie, wykaz uczelni partnerskich w
ramach programu Erasmus+ obejmuje 9 osrodkéw akademickich z krajow europejskich, w tym
m.in. Francji, Niemiec, Hiszpanii, Szwecji, Butgarii, Serbii, Ukrainy i1 Turcji oraz jeden spoza
Europy - z Maroka, ale dla ocenianego kierunku z oferty tej jest mozliwo$¢ wyjazdu tylko do
duzo mniejszej liczby uczelni. uczelni.

W latach 2014-2017, w ramach programow Erasmus i Erasmus+, w wymianie

migdzynarodowej brat udziatl jeden nauczyciel akademicki nauczajacy na ocenianym kierunku i
trzy osoby z zagranicy przybyly do Jednostki. Nauczyciele akademiccy z o$rodkow
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zagranicznych wyglaszali 8-godzinne wyktady dla studentéw. Na ocenianym kierunku
szczegoOlnie duzym zainteresowaniem cieszyty si¢ wyktady:

. literative learning control for stochastic, distributed parameter and multi-agent systems,
z University of Southampton, Wielka Brytania;
. literative learning control with application to mechatronic systems; z University of

Rostock, Niemcy.

Ponadto pracownicy KIS, ale takze KAiSP, w latach 2013-2017, w ramach wspotpracy
naukowej z zagranicznymi jednostkami naukowymi wyjezdzali m.in. do: Faculty of Electrical
Engineering, Czech Technical University, Praga (Czechy); Nanyang Technological University
(Singapur), Ecole Polytechnique Federale, Lozanna (Francja); Brain Science Institute,
Tamagawa University, Tokio (Japonia); Hirose Lab, University of Tokyo (Japonia); Hitachi
Advanced Research Laboratory, Saitama (Japonia); Fudan University, Research Center for
Brain Science, Szanghaj (Chiny); Jiao Tong University, Szanghaj (Chiny); Children's Hospital
Medical Research Foundation, Cincinnati (USA); Uniwersytet w Charkowie (Ukraina);
Technische Universitaet, Berlin (Niemcy).

Waznym przejawem mobilno$ci jest tez liczny udzial nauczycieli akademickich w
zagranicznych konferencjach naukowych, sprzyjajacych zaréwno wymianie mysli i
doswiadczen jak i rozpowszechnianiu technicznej strony dzialalnos$ci badawczej Wydziatu.

Mobilno$¢ migdzynarodowa nauczycieli akademickich miala bezposrednie przetozenie na
proces ksztalcenia na wizytowanym kierunku. Przyktadem moga by¢ zdobyte podczas pobytu
w University of Cincinnati (USA) do$wiadczenia jednego z profesorow, ktdre zainicjowaly
uruchomieniem na studiach II stopnia specjalnosci Informatyka w bio- i nanostrukturach, czy
wprowadzeniem do programu studiow wykladu monograficznego z Bioinformatyki
realizowanego w jezyku angielskim.

Nauczyciele akademiccy sa zainteresowani kontaktami z partnerami zagranicznymi i uwazaja
iz odgrywaja one bardzo wazng rol¢ w podnoszeniu kwalifikacji zarowno dydaktycznych, jak i
naukowych. Jednak czesto nadmierne obowiazki dydaktyczne utrudniaja aktywnos$¢ we
wspolpracy migdzynarodowe;.

W ramach programéw Erasmus i Erasmus+ 1 student wizytowanego kierunku, w okresie 2014-
2017, uczestniczyl w wymianie studenckiej. Z perspektywy studentéw mozliwosci udziatu w
programach mie¢dzynarodowych sg atrakcyjne. Studenci pozytywnie ocenili akcje informacyjne
przeprowadzane przez jednostk¢ w tym zakresie, stwierdzajgc iz pozwalajg one im uzyskaé
pelng wiedzg o procedurach obowigzujacych przy rekrutacji do udziatlu w wymianie, a takze
zaliczeniu przedmiotow realizowanych zagranica. Jednak w ich opinii brakuje ofert
sprofilowanych dla studentéw informatyki, stad z umiarkowanym zainteresowaniem korzystaja
z dedykowanych im mozliwosci. Wskazano przy tym jednak na gotowos¢ wiadz Wydziatu do
zawierania nowych uméw przez Uczelnie, w przypadku gdy jednostka partnerska jest
zaproponowana przez studenta.
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Wydziat posiada oferte ksztalcenia w jezyku angielskim dedykowana przede wszystkim
studentom zagranicznym uczestniczagcym w programie Erasmus+. W wyktadach moga rowniez
bra¢ udzial studenci wizytowanego kierunku, gdy chca doskonali¢ swoje umiejetnosci
jezykowe poprzez bezposredni kontakt z mowionym jezykiem angielskim. Zajecia te sg okazja
do nawigzania blizszych znajomos$ci ze studentami zagranicznymi, wymiany do§wiadczen nt.
organizacji procesu dydaktycznego na uczelniach zagranicznych, zakresu materiatu
poruszanego na zaj¢ciach w uczelniach zagranicznych, itp. Niejednokrotnie takie bezposrednie
spotkania sg czynnikiem motywujacym studentdow do wyjazdu na zagraniczne uczelnie w
ramach programu Erasmus+.

Lista przedmiotow dostgpnych obecnie w ramach wyktadow prowadzonych dla studentow
zagranicznych, a zwigzana bezposrednio z ocenianym kierunkiem, to m.in.: Master Proseminar,
Optoelectronics, Team Computer Programming, Electronics, Optimization Methods, Parallel
Programming, Advanced Object-Oriented Programming, Algorithms 2, Collegiate
Programming Laboratory, Algorithms on Strings with Applications in Genomics,
Fundamentals of Signal Processing.

Na wizytowanym Wydziale w mobilno$¢ studentéw wpisuje si¢ aktywnos$¢ Technicznego
Studenckiego Kota Naukowego w $rodowisku krajowym, jak i migdzynarodowym. Nalezy
podkresli¢, ze Whadze Jednostki wspierajg, zarbwno organizacyjnie jak i finansowo, wszystkie
inicjatywy zorganizowanych grup studentéw, niezaleznie od osigganych przez nie rezultatow.
Przyktadem wsparcia moga by¢: organizacja warsztatdéw, w ramach ktoérych studenci uczg si¢
technologii Microsoft dotyczacych programowania, w szczeg6lno$ci programowania na
platformie NET; pomoc przy organizacji konferencji ITAD (IT Academic Days), gromadzacej
corocznie ok. 100 uczestnikow; pomoc w organizacji konkursu Imagine Cup; pomoc przy
organizowanych przez studentow z KN zaje¢ dla uczniow torunskich liceow z programowania
w C# i budowania gier w Unity3D.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka ma podpisane umowy z uczelniami zagranicznymi w ramach programu Erasmus+,
jednakze liczba studentow ocenianego kierunku wyjezdzajacych do uczelni zagranicznych w
ramach tego programu Erasmus+ jest znikoma.

Studenci maja mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji jezykowych w ramach lektoratu jezyka
angielskiego na studiach I stopnia oraz zaj¢¢ prowadzonych w jezyku angielskim na studiach II
stopnia.

Wizytowany Wydziat prowadzi intensywng wspolprace badawczg z zagranicznymi osrodkami
naukowymi. Wtadze Wydzialu zapewniajg studentom ocenianego kierunku mozliwos¢ udziatu

w wyktadach zagranicznych naukowcoéw odwiedzajacych Jednostke.

Duza aktywno$¢ kot naukowych na arenie krajowej 1 migdzynarodowe;.

58



Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozwoj 1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1.

Baza dydaktyczna uczelni jest bardzo dobrze przygotowana do zaje¢ wyktadowych 1
laboratoryjnych, a dzigki odpowiedniemu wyposazeniu 1 infrastrukturze gwarantuje ich
odpowiednio wysoki poziom. Oceniana Jednostka na kierunku IS zapewnia baze dydaktyczna
do prowadzenia zaj¢¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem do zawodu oraz do
prowadzenia badan, umozliwiajacg uzyskanie umiejetnosci zgodnych z aktualnym stanem
praktyki zwigzanej z ocenianym kierunkiem studiow.

Caly Wydziat dysponuje bardzo dobrymi warunkami lokalowymi oraz nowoczesnym
wyposazeniem, ktore jest w pelni dostosowane do potrzeb ksztalcenia. Zajgcia dydaktyczne
oraz prace badawcze w ramach kierunku IS prowadzone sa w gmachu Instytutu Fizyki UMK
(IF), nowo otwartym Centrum Optyki Kwantowej (COK) oraz Studium Politechnicznym UMK
(SP) zlokalizowanym przy Szosie Okreznej 17. Na cze$é dydaktyczng (ok. 2.400 m?) sktada sic
17 pomieszczen dydaktycznych mieszczacych do 20 studentdw, 14 pomieszczen do 100
studentéw 1 2 pomieszczenia powyzej 100 studentéw, natomiast na cze$¢ badawcza sktada sie
ponad 80 pomieszczen laboratoryjno-badawczych.

Do mocnych stron Wydziatu nalezy duza liczba dobrze wyposazonych sal dydaktycznych i
pracowni specjalistycznych, a takze dostepno$¢ specjalistycznych laboratoriow naukowych,
aparatury i klastréw obliczeniowych dla studentow, co pozwala na ich angazowanie w badania
naukowe. Wazna jest roOwniez §wietnie wyposazona biblioteka z bogatym ksiggozbiorem 1
czasopismami z obszaru informatyki. Studenci korzystaja tez z bufetu, ogdlnodostepnych
pomieszczen socjalnych, dedykowanej pracowni terminali, kacikdw do pracy 1 odpoczynku,
dedykowanych pomieszczen dla samorzadu i kot naukowych (kazde koto naukowe ma swoje
niezalezne pomieszczenia).

W budynkach Wydzialu dziataja lokalne sieci komputerowe, na ktore sktada si¢ ponad 1100
stanowisk sieci Ethernet, gltownie w standardzie szybkiego i gigabitowego Ethernetu
(dostepnych takze na korytarzach, w barze 1 pomieszczeniach socjalnych) oraz szereg punktow
dostepowych sieci radiowej pokrywajacych praktycznie wszystkie pomieszczenia i budynki.
Sie¢ bezprzewodowa Wi-Fi umozliwia dostgp do sieci Internet przez Eduroam oraz do
zasobow lokalnej sieci komputerowej przez OpenVPN. Lokalna sie¢ komputerowa jest
podiaczona do metropolitalnej sieci TORMAN przylaczem o przepustowosci 2 x 1 Gb/s.

Wszystkie dydaktyczne pracownie komputerowe majg stale potaczenie z Internetem poprzez
facza o przepustowosci 100 lub 1000 Mb/s.
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Na Wydziale funkcjonuje 9 specjalistycznych pracowni komputerowych, a sze$¢ z nich
wyposazonych jest w 15 stanowisk dla studentow 1 stanowisko dla prowadzacego zajecia.
Specjalistyczna pracownia terminali graficznych zlokalizowana w budynku COK wyposazona
jest w 4 stacje graficzne. Ponadto studenci maja do dyspozycji kilka stanowisk komputerowych
w osobnej sali terminalowej.

Do lokalnej sieci komputerowej przytaczone sg takze 2 klastry obliczeniowe (w sumie okoto 20
weztow obliczeniowych) oraz serwery grup roboczych, z ktérych moga korzystaé studenci
prowadzacy badania i wykonujacy prace dyplomowe.

W specjalnej pracowni komputerowej (PK5), wyposazonej w sprzet sieciowy, realizowane sg
zajecia z zakresu sieci komputerowych. Od 2000 r. na Wydziale dziata Akademia Sieciowa
Cisco, w ramach ktorej pracownicy bedacy certyfikowanymi instruktorami Cisco prowadza
kursy z zakresu sieci komputerowych (CCNA Routing and Switching), sieci bezprzewodowych
(Mobility Fundamentals) oraz bezpieczenstwa sieci (Introduction to Cybersecurity). Uczestnicy
kursow staja si¢ pelnoprawnymi studentami Akademii Sieciowej Cisco, majac dostep do
platformy e-learnigowej Cisco NETACAD. System ten dostarcza materiaty zawierajacy tresci
nauczania, aktywno$ci multimedialne, quizy, testy on-line oraz zadania laboratoryjne. Warto
tutaj zwroci¢ uwage na udostgpniane w ramach tego programu oprogramowanie Cisco Packet
Tracer bedace symulatorem sieci. Narzedzie to wykorzystywane jest rOwniez podczas kurséw
do tworzenia projektow oraz przeprowadzania zaawansowanych testow z zakresu konfiguracji
urzadzen sieciowych, ktore udostepniane sg podczas zajgé za pomocg platformy e-learningowej
(Moodle lub Netacad). Po ukonczeniu kursow studenci uzyskuja odpowiednie certyfikaty
Akademii Sieciowej Cisco.

Dzigki wspolpracy z firmg Fortinet (dawniej Meru Networks) oraz udostgpnieniu
odpowiedniego sprzetu i oprogramowania, na Wydziale prowadzone sg specjalistyczne kursy z
zakresu sieci bezprzewodowych wykorzystujacych kontrolery WLAN. Zajecia realizowane sa
przez pracownikow, ktorzy w 2013 r. uzyskali certyfikaty ,,Meru Certified Engineer”. Studenci
mieli tez mozliwo$¢ realizacji ¢wiczen z wykorzystaniem zdalnego dostgpu do laboratorium
Meru Networks w Sunnyvale (Stany Zjednoczone). Realizowane obecnhie szkolenie jest
pionierskim w Polsce i jednym z pierwszych na §wiecie szkolen z zakresu technologii Fortinet,
prowadzonym dla studentéw uczelni wyzszych.

Ponadto na WFAIIS od wielu lat prowadzone sa szkolenia z zakresu profesjonalnej
administracji systemoéw operacyjnych Linux/Unix, wykorzystujace zdalny dostep do
indywidualnych wirtualnych serweréw (CentOS 7, Debian 8) tworzonych w oparciu o
srodowisko Libvirt na wydzialowych serwerach — gospodarzach.. Dodatkowo, w chwili
obecnej trwa uruchamianie centrum certyfikacji na potrzeby egzaminu na poziomie Linux
Essentials.
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Podczas realizacji wybranych zaje¢ dydaktycznych wykorzystywany jest system e-learningowy
Moodle wspomagajacy proces nauczania. Platforma ta jest zainstalowana na lokalnych
serwerach wydziatowych.

Studenci WFAIIS sg wlaczeni do programu Imagine, ktory umozliwia bezptatne pobieranie i
legalne korzystanie zarowno w domu, jak i1 na uczelni, z bogatej oferty oprogramowania firmy
Microsoft. W ramach licencji Microsoft Imagine dostepne sg zaawansowane kompilatory,
systemy operacyjne Windows w roéznych wersjach oraz systemy serwerowe, w tym serwery
Windows, SQL, Exchange, Sharepoint Portal i inne.

Wigkszo$¢ pracowni komputerowych, sal dydaktycznych i laboratoriow badawczych jest
dostgpna i umozliwia pracg roéwniez osobom niepelnosprawnym. Zapewniaja to 2 windy
osobowe, specjalna winda (platforma) przy wejsciu do budynku IF, Igczniki, podjazdy i1
dostosowane drzwi. Ponadto nowo wybudowany budynek COK bedacy obecnie integralna
czescig gmachu IF posiada infrastrukturg (facznie z tazienkami) dostosowang do uzytkowania
przez osoby niepetnosprawne. Od wielu lat Wydzial zabiega o pozyskanie Srodkoéw
pozwalajacych na realizacj¢ opracowanego juz projektu dodatkowej windy utatwiajacej dostep
dla os6b niepelnosprawnych do kilku pomieszczen dydaktycznych zlokalizowanych na Il
pietrze budynku IF. Sa to 4 ostatnie pomieszczenia dydaktyczne, do ktorych osoby
niepelnosprawne moga mie¢ utrudniony dostep. Do czasu realizacji projektu zajecia dla
studentow planowane sg tak, aby umozliwi¢ osobom niepetnosprawnym bezproblemowy
dostep do sal dydaktycznych.

Wszystkie pracownie komputerowe 1 specjalistyczne s3 na biezaco unowocze$niane i
modernizowane. Warto nadmieni¢, ze dostgp studentdéw do nowoczesnej infrastruktury nie jest
ograniczony do zasoboéw wydziatlowych.

Szansg poszerzenia tego dostepu sg praktyki zawodowe, ktére studenci odbywaja najczesciej w
silnych przedsigbiorstwach wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, o kluczowym znaczeniu dla
gospodarki krajowej. Przyktadem sg firmy: PESA Bydgoszcz S.A., Apator S.A., Atos, Aniro
Sp. z 0.0., WIKA Polska, PIAP-OBRUSN, VVobacom Sp. z 0.0., Alcatel-Lucent Sp. z 0.0., Data
Invest Sp. z o.0., Cereal Partners Poland Torun-Pacific, Archimedes Sp. z 0.0. czy Uni-Kat
CNC Solutions.

7.2.

Biblioteka Instytutu Fizyki UMK (BIF) gromadzi publikacje z zakresu fizyki teoretycznej,
doswiadczalnej i technicznej oraz matematyki, informatyki, astronomii, elektroniki, robotyki,
biofizyki i chemii. Ksiggozbidr liczy obecnie 42 640 wolumindéw, w tym 34 256 wolumindéw
ksigzek 1 8 384 wolumindéw czasopism. Druga biblioteka WFAIIS, mieszczaca si¢ w Centrum
Astronomii UMK, posiada obecnie 28 234 woluminéw, w tym 18 762 woluminow ksiazek i 9
472 woluminéw czasopism. Ponadto w Katedrze Informatyki Stosowanej od wielu lat
gromadzony jest specjalistyczny ksiggozbior obejmujacy ksigzki (ok. 1 000 woluminow) oraz
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czasopisma polskie i zagraniczne. BIF prenumeruje setki fachowych czasopism dostepnych on-
line w ramach czlonkostwa w konsorcjach AIP/APS, IOP i Ebsco.

Studenci kierunku 1S, doktoranci i pracownicy Wydzialu, majg takze zapewniony dostep do
zbiorow sieci biblioteczno-informacyjnej Biblioteki Uniwersyteckiej (BU), na ktoérg sktadaja
si¢ Biblioteka Gtowna UMK, Biblioteka Medyczna Collegium Medicum w Bydgoszczy oraz
wszystkie biblioteki specjalistyczne (wydzialowe i instytutowe). BU jest zaliczana do
najwiekszych w Polsce i posiada obecnie 1 344 297 woluminéw ksigzek, 611 693 wolumindéw
czasopism, 520 893 jednostek zbioréw specjalnych oraz 204 689 jednostek licencjonowanych
zbiorow elektronicznych, w tym 69 baz danych, 166 228 ksiazek elektronicznych i 38 392
tytutow czasopism elektronicznych (dane wedtug stanu na wrzesien 2017 r.).

W ofercie Wydzialu przeznaczonej dla studentow szczegodlne miejsce zajmuje liczacy ponad
5600 pozycji ksigzkowych tzw. wieloegzemplarzowy ksiggozbidr podrecznikow i skryptéw
akademickich, obejmujacy literatur¢ zalecang w procesie ksztalcenia na prowadzonych przez
Wydziat kierunkach. W celu zapewnienia ciaglosci dostgpu do najbardziej poszukiwanych
tytutow, ich egzemplarze sg umieszczone, oprocz wydawnictw encyklopedycznych, takze w
ksiggozbiorze podrecznym, z ktérego mozna korzysta¢ na miejscu w czytelni. Do dyspozycji
studentow znajduj si¢ kilkanascie polskich czasopism drukowanych, m.in., Elektronika,
Elektronika Praktyczna, Fizyka w Szkole, Foton, IT Professional, Maszyny Technologie
Materiaty — Technika Zagraniczna, Napedy 1 Sterowanie, Pomiary Automatyka Kontrola,
Postepy Fizyki, Przeglad Elektrotechniczny, Przeglad Mechaniczny, Przeglad Techniczny,
Swiat Nauki oraz Wiedza i Zycie. BIF otrzymuje rowniez 8 tytuléw czasopism w postaci
daréw, m.in. Materialy Elektroniczne, Open Systems & Information Dynamics i1 Physics
Today.

Zbiory BIF sg skatalogowane zarowno w klasycznym katalogu kartkowym (do 2008 r.), jak 1 w
katalogu elektronicznym, ktory jest zintegrowany w jeden system (HORIZON) z katalogami
Biblioteki Uniwersyteckiej. W czytelni gltownej znajduje si¢ ponadto 6 stanowisk
komputerowych umozliwiajacych nie tylko dostgp do tego katalogu, lecz réwniez do
udostepnionych w UMK baz danych oraz Internetu w ogdlnosci. Dodatkowe 2 stanowiska
komputerowe zapewniaja dostep do innej wersji katalogu (ISIS), prowadzonego wytacznie w
BIF, o szczeg6lnie rozbudowanym systemie stow kluczowych, utatwiajacym wyszukiwanie
pozycji dotyczacych specyficznej tematyki.

Co roku BIF organizuje wystawe zagranicznej literatury specjalistycznej z fizyki, astronomii i
matematyki. Ma ona na celu umozliwi¢ pracownikom 1 studentom zapoznanie si¢ z
najnowszymi pozycjami wiodgcych wydawnictw naukowych i pozwala na lepsze dostosowanie
zakupow do biezacych potrzeb dydaktycznych i naukowych.

Studenci UMK, podobnie jak pracownicy i doktoranci, maja dostep do 69 baz dziedzinowych
udostepnionych dla UMK. Ponadto maja dostgp do Zasobu Cyfrowego UMK, zawierajacego
przede wszystkim zeskanowane trudno dostepne podreczniki objete prawem autorskim,
dostepne jedynie w sieci uczelnianej. W ramach wykupionego przez UMK dostepu do zasobow
wydawnictwa PWN studenci mogg korzysta¢ z licznych podrgcznikdw z obszaru nauk

62



matematycznych i przyrodniczych. Poza tym maja dostgp do elektronicznych wersji wielu
innych podrecznikéw, artykuldow 1 monografii z fizyki, astronomii, informatyki czy
matematyki, znajdujacych si¢ w zbiorach Kujawsko Pomorskiej Biblioteki Cyfrowe;.

Duze znaczenie ma tworzenie i udostepnianie przez Bibliotek¢ Uniwersytecka dwoch baz:
EXPERTUS (bazy dokumentujacej dorobek pismienniczy pracownikoéw i doktorantow UMK) i
RUMAK (repozytorium gromadzgcego, przechowujacego i1 udostepniajgcego dokumenty
cyfrowe bedace efektem prac badawczych i dydaktycznych pracownikéw oraz doktorantow
UMK). Celem repozytorium jest promowanie dorobku naukowego i badan prowadzonych na
torunskim uniwersytecie oraz wspomaganie dydaktyki. RUMAK zawiera artykuly naukowe,
materiaty konferencyjne, preprinty, sprawozdania, raporty oraz materialy dydaktyczne.

7.3.

W ciagu kilku ostatnich lat Wydziat znaczaco wzbogacit i unowocze$nit swoja infrastrukture
badawcza i1 dydaktyczng. Jej najwazniejszym elementem jest uruchomione w 2011 r. Centrum
Optyki Kwantowej (COK), wyposazone w nowoczesne sale dydaktyczne, pracownie
komputerowe, laboratoria naukowe oraz pokoje socjalne dostgpne takze dla studentéw. W tym
samym czasie powstalo na UMK Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych Technologii
(ICNT), gdzie realizowanych jest szereg projektow z udzialem pracownikéw naukowych oraz
studentow Wydzialu. Prowadzone tam badania dotycza gldwnie obszaru nauk technicznych, w
tym informatyki neurokognitywnej, masywnych obliczen bioinformatycznych czy
precyzyjnych systemow kontrolno-pomiarowych.

W 2013 r. dokonano wymiany wszystkich komputeréw w trzech pracowniach komputerowych.
Modernizowano takze wyposazenie Pracowni Fizycznych oraz Pracowni Optoelektroniki. Na
wniosek studentéw Technicznemu Kolu Naukowemu udostepniono nowe pomieSzczenia i
wyposazono je niezbedny sprze¢t elektromechaniczny.

W 2017 r. w Pracowni Automatoéw i Robotow w Studium Politechnicznym UMK uruchomione
zostalo nowe stanowisko dydaktyczne. Firma Fortinet w ramach wspotpracy bezptatnie
wypozyczyta urzadzenia i oprogramowanie sieciowe o wartosci ponad 60 000 zt. Pracownia
komputerowa PK5 wzbogacona zostala o punkty dostgpowe 3 typow w ilosci 20 sztuk,
zasilacze sieciowe Power Injector (10 szt.) oraz oprogramowanie wirtualnych kontrolerow
WLAN. W tym samym roku, w wyniku wspotpracy z firmg TZMO rozpoczeto tworzenie
nowej Pracowni Przetwarzania Obrazow. Obiekty te tworzone sg na wniosek interesariusza,
jakim jest otoczenie gospodarcze, ktore oczekuje od absolwentéw posiadania okreslonych
wymaganiami rynku umiej¢tnosci zawodowych.

W ciggu ostatnich 10 lat Gmina Miasta Torun (GMT) systematycznie dofinansowywata
pracownie dydaktyczne przeznaczone gléwnie dla studentéw z kierunkdéw technicznych.
Laczna suma dofinansowania przekracza 1 000 000 zt. GMT jest tutaj jednym z interesariuszy,
gdyz zainteresowana jest ksztalceniem inzynierskim w regionie, a takze realizacja kursow
doksztatcajacych z tego zakresu.
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Od kilku lat WFAIIS znaczaco wzbogaca, unowoczesnia i modernizuje infrastrukture
techniczng obiektow, przystosowujac ja rowniez do wymogow i przepiséw przeciwpozarowych
i BHP. Do chwili obecnej ze $rodkéw wiasnych UMK wykonano szereg remontdéw, m.in.
zainstalowano system sygnalizacji pozarowej, o$wietlenic ewakuacyjne i przegrody
przeciwpozarowe. W 2017 r. uzyskano z MNiSW dofinansowanie w wysokosci 1 285 000 zt na
dokonczenie systemu przeciwpozarowego, co pozwoli m.in. na kapitalny remont gtownej sali
audytoryjnej o pojemnosci do 300 osob.

W roku 2016 przygotowano dla studentéw kacik socjalno-wypoczynkowy (wyposazony w
aneks kuchenny), monitorowang rowerowni¢ oraz pomieszczenie sanitarne z prysznicem.
Obecnie modernizowany jest ze $rodkow wiasnych Uczelni korytarz Katedry Informatyki
Stosowanej. Kolejne sale i pracownie dydaktyczne wyposazane sg w nowoczesne urzadzenia
multimedialne oraz infrastrukture teletechniczng. Ponadto modernizowany jest systemy
monitoringu 1 kontroli dostgpu w obiekcie. W ciggu ostatnich 10 latach tacznie na rozbudowe,
modernizacj¢ 1 remonty wykorzystano naklady w wysokosci ponad 31 000 000 zt (w tym
budowa COK pochtongta ok. 26 000 000 z1).

Istotnym aspektem jest tez wprowadzanie nowego oprogramowania wspomagajacego prace
naukowg oraz dzialania organizacyjne na Wydziale. Duza rol¢ odgrywaja tu studenci
informatyki stosowanej, ktérzy w ramach prac inzynierskich i magisterskich przygotowuja
rozne aplikacje. Wiele z nich zostato wdrozonych 1 pozostaje w statym uzyciu .

W planach jest powigkszenie mozliwosci dydaktycznych i naukowych poprzez budowg
nowego Centrum Nauk Technicznych i Informatycznych UMK, ktore zastapi wystuzony
budynek Studium Politechnicznego UMK.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydziat Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej posiada nowoczesng i bardzo dobrze
zorganizowang baze dydaktyczng oraz naukowo-badawcza. Wykorzystywane na wizytowanym
kierunku sale wyktadowe i1 ¢wiczeniowe sa odpowiedniej wielkosci 1 majg wilasciwe
wyposazenie. Laboratoria i sale komputerowe sg dostosowane do prowadzonych zajeé¢ i dobrze
przysposobione do prac rozwijajacych wlasne zainteresowania studentdéw oraz badan
realizowanych w ramach prac dyplomowych. Infrastruktura ta zapewnia w pelni osiagnigcie
zaktadanych efektow ksztalcenia.

Studenci ocenianego kierunku maja mozliwo$¢ korzystania z zasobdéw bibliotecznych 1
informacyjnych uczelnianej biblioteki, gwarantujacych dostep do literatury obowigzkowej i
zalecanej w sylabusach poszczegdlnych przedmiotow oraz do elektronicznych baz danych, w
tym do zasobow elektronicznych Wirtualnej Biblioteki Nauki.

Zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku odbywaja si¢ w salach 1 laboratoriach
dostosowanych do potrzeb 0so6b niepetnosprawnych.
Wydzial monitoruje na biezaco oraz doskonali stan infrastruktury dydaktycznej i naukowe;.
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Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiaggania
efektow ksztalcenia

8.1. Skutecznos¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztalcenia
8.2. Rozwdj 1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1.

Jednym z najmocniejszych aspektow ksztalcenia na ocenianym kierunku sa prowadzone przez
instytucje z otoczenia spoteczno—gospodarczego kursy z zaawansowanych technologii
informatycznych, ktorych ukonczenie gwarantuje studentom przewage konkurencyjng na rynku
pracy, a takze w pelni weryfikuje stopien osiggniecie kierunkowych efektow ksztalcenia na
regularnych zajgciach.

Nauczyciele akademiccy zawsze sg otwarci na kontakty ze studentami i zawsze dostepni
podczas konsultacji. Odbywaja si¢ one w terminach dostosowanych do planu zaj¢¢ studentow.
Studenci wizytowanego korzystaja z mozliwosci kontaktu z nauczycielami akademickimi takze
za posrednictwem poczty elektronicznej, otrzymujac odpowiedzi niezwtocznie. Nauczyciel
akademicki zostali zobowigzani przez wtadze Jednostki do umawiania si¢ ze studentem na
spotkanie w alternatywnym terminie, gdyby godziny konsultacji z jakiego§ powodu nie byly
odpowiednie.

System rozpatrywania prosb i zazalen w opinii studentow dziata sprawnie. Studenci wprawdzie
nie korzystajg aktywnie z posrednictwa swoich przedstawicieli, tj. starostow 1 czlonkow
organéw samorzadu studenckiego, jednakze swoje uwagi i postulaty mogg bezposrednio
przekazywaé wtadzom Jednostki. Samorzad Wydziatu otrzymuje pelne wsparcie organizacyjne
ze strony Jednostki.

Samorzad studencki dzialajacy w ramach Wydzialu aktualnie liczy kilka 0sob 1 przygotowuje
rekrutacj¢ do swojego grona. Jednostka wspiera studentow w tym zakresie, oferujac wsparcie
merytoryczne oraz finansowe. Studenci wizytowanego kierunku studiow sa umiarkowanie
zainteresowani  dziatalnoscig spoteczng. Przedstawicielom tej grupy interesariuszy
wewnetrznych przystuguje 17 miejsc w Radzie Wydziatu, jednakze aktualnie w pracach tego
organu uczestniczy jedynie 5 osOb. Samorzad studencki zajmuje si¢ animowaniem Zzycia
kulturalnego studentdéw, przy wsparciu jednostki organizujac m.in. wydarzenia powitalne dla
nowych studentow.

Warto podkresli¢ iz na Wydziale studenci w znaczenie wickszym stopniu sg zainteresowani
dziatalnoscia w Kotach Naukowych. Studenci otrzymuja pelng opieke merytorycznag, a takze
srodki materialne do rozwijania swoich zainteresowan naukowych. Finansowanie opiera si¢ o
trzy filary: staty budzet przydzielony dla kazdego z kot, mozliwos$¢ dofinansowania ze strony

66



Jednostki na konkretne projekty oraz wsparcie przy poszukiwaniu sponsoréw z grona otoczenia
spoteczno — gospodarczego Uniwersytetu.

Pozytywnie nalezy oceni¢ roOwniez rozwijajaca si¢ wspotprace z Akademickim Inkubatorem
Przedsigbiorczosci, co sprzyja skutecznemu realizowaniu projektow studenckich.

Materiaty dydaktyczne przygotowywane przez nauczycieli akademickich sg wysokiej jakosci.
Nauczyciele udostgpniaja przygotowane przez siebie materialty poprzez platform¢ Moodle lub
za posrednictwem poczty elektronicznej.

Studenci pozytywnie oceniaja wprowadzenie do programu studiow przedmiotu Wprowadzenie
do studiowania. Studenci zostaja zaznajomieni m.in. z regulaminem studiéw, podstawowymi
procedurami obowigzujagcymi w ramach jednostki, systemem USOS oraz obstuga poczty
elektronicznej. Dla wygody studentow przygotowano wzory najczestszych podan w postaci
plikéw edytowalnych i zebrano je na stronie internetowej Jednostki.

Studenci wizytowanego kierunku sa zachgcani do brania udzialu w programach krajowej i
migdzynarodowej wymiany studenckiej. Jednostka przeprowadza akcje informacyjne, a w razie
zainteresowania studentow konkretyzuje informacje na temat wybranej instytucji partnerskie;j.

Jednostka zdefiniowala zasady wspierania procesu ksztalcenia studentow z
niepetnosprawnosciami. Dla studentéw z niepetnosprawnosciami dostosowano odpowiednio
infrastrukture dydaktyczna, ale zapewniono tez inne formy wsparcia takie, jak dedykowane
zajecia z jezykow obcych. Studenci mogg skorzysta¢ rowniez z pomocy asystenta osoby
niepetnosprawnej oraz thumacza jezyka migowego.

Studenci majg mozliwos¢ indywidualizacji ksztalcenia. Zgodnie z regulaminem studiow
student ma prawo ubiega¢ si¢ o indywidualng organizacje studiow (IOS), ktéra umozliwia
ustalanie z kazdym prowadzacym zajg¢cia dydaktyczne (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria,
lektoraty, seminaria dyplomowe) zasady uczestnictwa i sposobu zaliczenia przedmiotu, a takze
o indywidualny plan studiow (IPS) zapewniajacy indywidualny dobor tresci 1 form ksztatcenia
oraz opieke dydaktyczno-naukowa.

Na bardzo pozytywna ocen¢ zastuguje jakos¢ obstugi administracyjnej w sprawach zwigzanych
z procesem dydaktycznym oraz pomoca materialng. Pracownicy sg przygotowani
merytorycznie do pelnienia swoich funkcji. Godziny otwarcia Dziekanatéw sg dogodne dla
studentéw. Sprawnie funkcjonuje komunikacja za posrednictwem poczty elektronicznej z
pracownikami administracyjnymi Uczelni.

8.2.

Kluczowym narzedziem monitorowania oraz wspierania i doskonalenia systemu opieki nad
studentami jest ankietyzacja zaje¢ dydaktycznych, dokonywana po zakonczeniu semestru w
odniesieniu do kazdego prowadzacego. Studenci wypelniajg formularz ankiety anonimowo i
dobrowolnie. Studenci sg przekonani, ze wypelniane przez nich ankiety przyczyniaja si¢ do
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doskonalenia jakosci ksztalcenia i1 bezposrednio oddzialuja na warunki studiowania.
Dodatkowo, corocznie zostaje przeprowadzona uczelniana ankieta satysfakcji studentow, ktorej
wyniki przekazywane sag Wydziatowej Radzie ds. Jako$ci Ksztatcenia. Koordynator ds. Jakosci
Ksztalcenia zobligowany jest do sporzadzenia raportu wraz z podaniem podjetych dziatan
naprawczych wobec elementoOw ocenionych negatywnie.

Informacje o formach opieki studenci mogg uzyska¢ za posrednictwem strony internetowe;j
Jednostki oraz portalow spoteczno$ciowych, a takze w tradycyjny sposob, podczas spotkan z
wladzami Jednostki, poprzez akcje informacyjne oraz w dziekanacie. Informacje przekazywane
studentom sg kompleksowe, dotycza wszystkich interesujacych ich aspektoéw, tatwo dostepne i
aktualne.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

System opieki i wsparcia mozna okresli¢ jako kompleksowy, odnoszacy sie do wszystkich
istotnych z perspektywy studenta aspektow. Wydziat reaguje szybko i konkretnie na wszystkie
pojawiajace si¢ problemy i potrzeby studentow.

Do mocnych stron Systemu mozna zaliczy¢ m.in. wsparcie dedykowane kotom naukowym
oraz otwarto$¢ nauczycieli akademickich w kontaktach ze studentami zaréwno tych
dotyczacych procesu ksztatcenia, jak i spraw organizacyjnych. Bardzo pomocny w tym jest
personel administracyjny Wydziatu.

Studenci otrzymuja szerokie wsparcie w zdobywaniu umiejetnosci praktycznych z
nowoczesnych technologii informatycznych, ktore przyczyniajg si¢ do zdobywania przez nich

przewagi konkurencyjnej na rynku pracy.

Martwi stabe zaangazowanie studentéw w dziatalnos$¢ samorzadowa.
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8. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Ocena kierunku odbyta si¢ po raz pierwszy.
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