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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Skiad zespohu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Krzysztof Diks, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Wiestaw Andrzej Kaminski, cztonek PKA

2. dr hab. Marek Nikotajuk, ekspert PKA

3. dr inz. Waldemar Gradzki, ekspert ds. pracodawcow

4. mgr Wioletta Marszelewska, ekspert ds. postgpowania oceniajacrgo
5. Pawel Adamiec, ekspert ds. studenckich

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,,fizyka techniczna” prowadzonym na Wydziale Fizyki,
Astronomii i Informatyki Stosowanej Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu zostata
przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisj¢ na rok akademicki 2017/2018. PKA po raz drugi oceniata jako$¢
ksztalcenia na wizytowanym kierunku; poprzednio — w roku akademickim 2007/2008. W
wyniku ostatniej przeprowadzonej oceny (ocena pozytywna, Uchwata Prezydium PKA Nr
57/2008 z dnia 14 lutego 2008 r.) PKA sformutowata zalecenia, ktore zostang przedstawione w
dalszej cze¢sci raportu i ktore — jak ustalono w trakcie wizytacji — zostaty zrealizowane.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedurg. Zespot
Oceniajacy PKA zapoznat si¢ z raportem samooceny przekazanym przez wiadze Uczelni,
odbyt takze spotkanie organizacyjne w celu omowienia kwestii w nim przedstawionych, spraw
wymagajacych wyjasnienia z wiladzami Uczelni 1 Wydzialu oraz szczegoétowego
harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczgta si¢ od spotkania z Wiladzami
Uczelni oraz Wydziatu, dalszy przebieg wizytacji odbywal si¢ zgodnie z ustalonym
harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyly si¢ spotkania ze studentami, pracownikami
Wydzialu, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jako$ci ksztalcenia, za prowadzenie kierunku studiéw, praktyki, a takze z
przedstawicielami Samorzadu Studentéw, Biura Karier, przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych 1
etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej i
socjalnej wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji
dokonano oceny stopnia spelnienia kryteriow, sformutowano uwagi i zalecenia, o ktérych
Przewodniczacy Zespotu oraz eksperci poinformowali wiadze Uczelni 1 Wydziatu na spotkaniu
podsumowujgcym.



Podstawa prawna oceny zostala okreslona w Zataczniku nr 1, a szczegotowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomiedzy cztonkow zespolu
oceniajacego, w Zatgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

(jesli kierunek jest prowadzony na roznych poziomach ksztalcenia, informacje nalezy

przedstawi¢ dla kazdego poziomu ksztatcenia)

Nazwa kierunku studiow

fizyka techniczna

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia
studia Il stopnia

Profil ksztalcenia

ogo6lnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal

przyporzadkowany Kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podaé
procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktow ECTS przewidzianej w
planie studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajace;j
poziomowi ksztatcenia)

obszar nauk $cistych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnoszg si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszaré6w wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

dziedzina nauk fizycznych
dyscyplina fizyka

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

studia | stopnia
7 semestrow, 210 punktéw ECTS

studia Il stopnia

3 semestry, 90 punktow ECTS dla
absolwentow studiow inzynierskich |
stopnia

4 semestry, 120 punktow ECTS dla
absolwentow studiow licencjackich |
stopnia

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

studia | stopnia:
- inzynieria systemow pomiarowych

(ISP)

studia Il stopnia (3- i 4-semestralne):

- fizyka medyczna (FM3 i FM4),

- optoelektronika i mikroelektronika
(OM3 i OM4),

- cyfrowe systemy automatyki (CSA3 i
CSA4)

Tytul zawodowy uzyskiwany przez
absolwentow

inzynier, magister inzynier

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych
do minimum kadrowego

studia | stopnia: 17
studia Il stopnia: 17

Studia | Studia




stacjonarne

niestacjonarne

Liczba studentow Kierunku

44
studia I stopnia:
30
studia Il stopnia:
14

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli
akademickich i studentéw na studiach
stacjonarnych

studia I stopnia:
ISP: 2322 godz.
studia Il stopnia:
FM3: 877 godz.
FM4: 1242 godz.
OM3: 962 godz.

OM4: 1327 godz.

CSA3: 986 godz.

CSA4:1351 godz.




3. Ogodlna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
_ kryterium®
Kryterium Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnosé Lo e .
Z misjg oraz strategia uczelni Wyrozniajaca
Kryterium 2. Program Kksztalcenia oraz mozliwos¢ W pelni
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia p
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu W pekni
zapewnienia jakosci ksztalcenia p
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia W pelni
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- Wvrézniaiaca
gospodarczym w procesie ksztalcenia y 12
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia Wyroézniajaca
Kryterium 7. Infrastruktura korzystywana w .
yer . WyKOrZystyw W pelni
procesie ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie W pelni
W procesie uczenia sie i osiagania efektow ksztalcenia p
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow, w obrebie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiang, a ostateczng ocen¢ umiesci¢ w tabeli 1.

Zespot oceniajacy bardzo wysoko ocenit jako$¢ ksztalcenia na wizytowanym kierunku. W
odpowiedzi na raport Uczelnia odniosta si¢ do wskazanych usterek w procesie ksztatcenia.
Wyjasnienia Uczelni byly na tyle rzetelne i roszerzajace wiedz¢ o ksztatceniu na Wydziale, ze
mozliwa jest zmiana ocen kryteriow 2, 4 1 7 na wyrdzniajace, a tym samym uzna¢ ksztatcenie
na kierunku ,,fizyka techniczna” za wyr6zniajace. W szczego6lnosci w kryterium 2 Uczelnia w
sposob klarowny wykazata, Zze prace dyplomowe maja nie tylko walory badawcze, ale
zawieraja czesto elementy projektowe, ktore polegaja na przygotowaniu i przeprowadzeniu
ztozonych obliczen komputerowych lub tez s3 odpowiedzia na rzeczywiste problemy
techniczne pojawiajace si¢ w prowadzonych badaniach. W odpowiedzi na raport Uczelnia
wykazata unikatowos¢ kadry dydaktycznej kierunku, co pozwala podnies¢ ocene w kryterium

4. Nalezy podkresli¢, ze w proces dydaktyczny na kierunku ,,fizyka techniczna” zaangazowani

LW przypadku gdy oceny dla poszczegblnych pozioméw ksztatcenia roznig sig, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.



s najlepsi naukowcy z czterech jednostek Wydziatu: Instytutu Fizyki, Katedry Automatyki i

Systemow Pomiarowych, Katedry Informatyki Stosowanej oraz Centrum Astronomii, mogacy

pochwali¢ si¢ spektakularnymi osiggnigciami, do ktérych miedzy innymi naleza:

zbudowanie, uruchomienie i wdrazanie Polskiego Optycznego Zegara Atomowego
(POZA), jednego z najdoktadniejszych w §wiecie wzorcéw czasu i czestotliwosci,
opracowanie, zbudowanie 1 wdrozenie optycznego tomografu komputerowego (OCT) z
zastosowaniami w medycynie oraz diagnostyce dziet sztuki,

zbudowanie w Krajowym Laboratorium FAMO stanowiska do$§wiadczalnego do badan
jonéw w pulapkach umozliwiajgcego eksperymenty z szerokim zbiorem jonow
atomowych i molekularnych,

zbudowanie spektrometrow absorpcyjnych CRDS (Cavity Ring-Down Spectrometer) z
aktywna stabilizacja czestotliwosci, sprzezonych z grzebieniem czgstosci optycznych,
ktére moga poshuzy¢ do bezinwazyjnej diagnostyki medycznej i wykrywania
zanieczyszczen w procesach technologicznych lub substancji niebezpiecznych, badan
atmosfery (m.in. globalnych zmian klimatu i zanieczyszczen atmosfery czy
prognozowania pogody) oraz zastosowan metrologicznych,

skonstruowanie autonomicznego modutu sterowania temperaturg grzejnika dla systemu
do pomiaréw stymulowanej luminescencji wykonywanych w dozymetrii indywidualnej
1 srodowiskowej oraz datowaniu luminescencyjnym, jak rowniez zgloszenie dwoch
elementow (mikrogrzejnikow) oraz zaproponowanego wysokoczulego materiatu i same;j
metody pomiarowej do ochrony patentowej,

zaproponowanie nowatorskiej techniki poszukiwania ciemnej materii z wykorzystaniem
optycznych zegarow atomowych (publikacja w Nature Astronomy w 2016 r.),
zaprojektowanie i wykonanie superprecyzyjnych obliczen kwantowo-mechanicznych
zimnych molekul wyjasniajacych rezultaty badan eksperymentalnych (publikacje w
Nature Chemistry w 2014 r. i Nature Physics w 2017 r.).

Na podniesienie oceny w kryterium 7 miata wptyw wskazana przez Uczelnig¢ petna dostgpnosé
przez studentow do unikatowej infrastruktury badawczej. Szczeg6lnie aspekt wykonywania
prac dyplomowych przez studentéw ,fizyki technicznej” bezposrednio w laboratoriach jest
wart podkres§lenia. Dzigki tej unikatowej w skali kraju infrastrukturze aktywnos$¢ studentéow
WFAIIS zaowocowata w ciggu kilku ostatnich lat blisko 50 publikacjami naukowymi w
czasopismach mie¢dzynarodowych, z tego 19 sposrdd nich powstato z udzialem studentéw
,»fizyki technicznej”.

Tabela 1
Kryterium Ocena spelnienia kryterium1

Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ Wyréiniaj aca

osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia Wyroézniajaca

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w Wyrozniajaca

procesie ksztalcenia




4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriow oceny programowe;j

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos$¢ z misjq oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1

Kierunek ,.fizyka techniczna” o profilu ogdlnoakademickim i charakterze inzynierskim jest
jednym z 5 kierunkow studiow prowadzonych przez Wydzial, wspierajacych realizacjg¢ strategii
przyjetej przez Rade Wydzialu na lata 2012-2020. Strategia ta, zgodna z misja i strategia
rozwoju Uniwersytetu, nawigzuje przede wszystkim do idei oferty dydaktycznej opartej na
akademickich programach ksztalcenia w zakresie nauk $cistych i nauk technicznych,
powigzanych z prowadzonymi na Uniwersytecie badaniami naukowymi, zapewniajacych
absolwentom nabywanie kwalifikacji inzynierskich, poszukiwanych na rynku pracy i
oczekiwanych przez otoczenie spoleczno-gospodarcze Jednostki. Cele te osiaggnieto dzigki
ofercie kierunkdw unikatowych, w tym ocenianego kierunku, przyciagajacych ambitng
mlodziez nie tylko z regionu kujawsko-pomorskiego, ale tez z zagranicy. Oferta taka,
adresujgca jednoczesnie tresci 0 wysokiej, aktualnej i poglebionej wiedzy oraz
najnowoczesniejszych technologii w zakresie danej dziedziny naukowej (nauk fizycznych w
przypadku kierunku ,.fizyka techniczna’), odwotuje si¢ rowniez do znanych kadrze nauczajace;j
najlepszych wzorcow ksztalcenia fizykow i fizykow-inzynierow w zagranicznych i polskich
instytucjach edukacji wyzszej. Czynnikiem wplywajacym na uksztattowanie ostatecznej
postaci programu ksztatcenia byta rowniez realizacja w latach 2009-2014 projektu: ,,Wzrost
efektywnosci ksztalcenia technicznego oraz rozwoj kierunkéw kluczowych (WEKTOR) -
uatrakcyjnienie studiow na WFAIIS UMK w Toruniu" w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki w dziataniu 4.1.2 oraz programu wsparcia ,,KLUCZ”, finansowanego ze
srodkow Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢); (PO WER), dzigki ktoérym
wzmocniono role uzyskiwanych kompetencji migkkich. Nalezy podkresli¢, Zze oceniany
kierunek posiada aktualne akredytacje Konferencji Akademickich Uczelni Technicznych oraz
ENAEE.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,fizyka techniczna” jest mocno powigzana z aktualnymi
potrzebami rynku pracy dzigki profilowaniu kompetencji absolwentéw kierunku w ramach
otwieranych, nowych specjalnosci. Interesujacym rozwigzaniem jest umozliwienie uzyskania
petnych kompetencji inzynierskich na studiach II stopnia przez absolwentéw studiow
licencjackich w zakresie astronomii lub fizyki (na studiach trwajgcych 4 semestry).

Systematycznie doskonalony wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia oddziatywa
na ewolucje koncepcji ksztatcenia wspierajac jej powigzanie z celami okreslonymi w misji
Uczelni i strategii Wydziatu, a takze z potrzebami rynku pracy.
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1.2

Realizowana koncepcja ksztalcenia odwotuje si¢ do prowadzonych na Wydziale badan
naukowych zwigzanych z dyscypling fizyka. Ich niekwestionowana wysoka jako$¢ wyrazg si¢
nie tylko formalnie kategorig A, przyznang w trakcie ostatniej, przeprowadzonej przez MNiSW
ewaluacji, ale manifestuje si¢ réwniez licznymi realizowanymi tu projektami badawczymi,
krajowymi i zagranicznymi. W konsekwencji, przypisanie kierunku ,,fizyka techniczna” o
profilu ogoélnoakademickim do obszaru nauk $cistych w dziedzinie nauk fizycznych
w dyscyplinie fizyka jest w pelni merytorycznie uzasadnione oraz pozwala realizowac
kierunkowe efekty ksztalcenia w $rodowisku o wysokiej kulturze badan naukowych.
Prowadzone tu badania naukowe oddziatywajg istotnie na koncepcje¢ ksztalcenia, umozliwiajac
wlaczanie do programu studiéw przedmiotow specjalistycznych powigzanych z nowoczesng
wiedzg 1 technologiami w zakresie fizyki, rzeczywiste przygotowywanie studentow i
absolwentow do prowadzenia badan, a nawet ich bezposrednie wiaczanie w realizacj¢ badan
naukowych w projektach prowadzonych przez nauczycieli akademickich.

1.3

W programie ksztalcenia, realizujagcym przyjeta koncepcje ksztalcenia, efekty kierunkowe
I modulowe powigzano z obszarowymi efektami dla nauk $cistych, ale rowniez sformutowano
je tak, by uwzgledniaty pelny zakres kompetencji inzynierskich. Opis efektow dla studiow |
stopnia uwzglednia takze osiagniecie przez studentow wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu
informatyki, matematyki, elektroniki oraz technicznych zastosowan fizyki, a ich realizacja
umozliwia nabycie kompetencji pozwalajacych opisywac i modelowac zjawiska fizyczne oraz
prostsze obiekty techniczne, przy jednoczesnym wykorzystaniu wiedzy i umiejetnosci z
zakresu techniki cyfrowej i1 technologii IT, niezbgednych do zrozumienia podstawowych
procesow technologicznych. Moduly kierunkowe, na ktorych poglebiana jest wiedza i
umiejetnosci z zakresu inzynierii systemOéw pomiarowych, mikroprocesoréw 1 technik
mikroprocesorowych, technik cyfrowych, struktur komputerowych systeméw pomiarowych,
miernictwa komputerowego oraz umiejetnosci praktyczne zdobywane na zajeciach
laboratoryjnych w zakresie podstaw projektowania i podstaw teorii sygnalow, sprzyjaja
zdobywaniu przez studentdéw kompetencji inzynierskich. W rezultacie, absolwenci studiow |
stopnia, na podstawie znajomosci podstawowych praw rzadzacych przyroda, potrafia
zaprojektowa¢ i wykona¢ proste uktady elektroniczne, analogowe i cyfrowe, oraz analizowaé
ich dziatanie przy wykorzystaniu nowoczesnego oprogramowania przeznaczonego do
modelowania, programowania 1 projektowania. Umiejg zorganizowa¢ 1 przeprowadzié
eksperymenty oraz symulacje komputerowe w procesie projektowania zagadnien inzynierskich.

Efekty ksztalcenia na studiach II stopnia zaktadaja, zgodnie z przyjeta koncepcja ksztatcenia,
nabywanie zaawansowanej wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z nowoczesnymi technologiami
fizycznymi oraz wyposazenie absolwentoéw w znajomo$¢ metodologii badan naukowych oraz
umiejetnos¢ stosowania podejscia naukowego przy rozwigzywaniu probleméw oraz w
planowaniu i realizowaniu zaawansowanych poznawczo 1 technologicznie eksperymentéw lub
obserwacji w wybranych obszarach fizyki i jej zastosowan. W szczegélnosci efekty
przedmiotowe modutéw podstawowych zaktadaja nabycie poglebionej 1 rozszerzonej wiedzy z
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fizyki, matematyki oraz podstawowej wiedzy z innych wybranych dyscyplin, niezbednej w
studiowanej specjalnosci. Uwzgledniaja  rowniez wiedz¢ o trendach rozwojowych i
najistotniejszych osiagnigciach i zastosowan fizyki. Zdobywane przez studentow umiejetnosci
w zakresie postugiwania si¢ technologiami i metodami zwigzanymi z przetwarzaniem i
rozpoznawaniem obrazow, z optyka i spektroskopig biomedyczng, aparatura biomedyczna,
fizyka i1 optyka laseréw, optoelektronikg, projektowaniem uktadow scalonych, cyfrowymi
systemami pomiarowymi, systemami nadzorujgcymi uklady automatyki, systemami
pomiarowo-kontrolnymi w uktadach wbudowanych, jak réowniez umiejetnosci praktyczne
zdobywane na zajeciach laboratoryjnych w zakresie fizyki medycznej i technicznej, opto- i
mikroelektroniki powoduja, ze wymagane przepisami kompetencje inzynierskie sa w pelni
osiggalne na ocenianym kierunku studiow o charakterze ogolnoakademickim.

Program ksztalcenia zawiera rowniez efekty ksztatcenia zwigzane z kompetencjami w zakresie
znajomos$ci jezyka obcego. Na studiach I stopnia ich realizacja umozliwia osiggnigcie
praktycznej znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie B2+, w tym zdobycie umiejetnosci
korzystania z podstawowej literatury naukowej 1 referowania zagadnien o charakterze
technicznym. Na studiach II stopniu sformutowane efekty ksztalcenia umozliwiaja nabycie
praktycznej znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie B2+ w zakresie dziedziny nauk
fizycznych w dyscyplinie fizyka, w tym umiej¢tnos¢ korzystania z kierunkowej literatury
naukowej 1 referowania zagadnien o charakterze technicznym.

Ogolnie nalezy stwierdzi¢, ze przyporzadkowanie kierunkowych efektow do obszarowych
efektow nauk $cistych oraz powigzanie ich z dyscypling fizyka w dziedzinie nauk fizycznych
jest zgodne z wymogami Polskiej Ramy Kwalifikacji, umozliwiajac wiasciwa realizacje
zalozonej koncepcji ksztalcenia. Jasne, jednoznaczne i zrozumiate sformutlowanie efektow
ksztatcenia utatwia ich pelny odbiodr przez studentow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,fizyka techniczna” powstala we wspotpracy wiadz
Wydzialu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i uwzglednia wyniki analizy lokalnego i
ponadregionalnego rynku pracy. Zaowocowata ona programem studiow wyposazajagcym
absolwentow w kwalifikacje dajace im przewage konkurencyjng zarowno w przemysle, jak 1 w
innych dziatach gospodarki. Prowadzone na Wydziale badania naukowe w zakresie fizyki i jej
zastosowan oraz nowoczesnych technologii fizycznych oddziatywaty na ksztalt programu
studiow zapewniajac mu ogolnoakademicki charakter z jednej strony oraz jako$ciowo dobre
cechy inzynierskie z drugiej. Niewatpliwie ten rys koncepcji ksztalcenia na ocenianym
kierunku, wyr6zniajacy na polskim rynku edukacji wyzszej, zastuguje na podkreslenie.

Kierunkowe i modutowe efekty ksztalcenia, spojnie i jasno sformulowane, stwarzajg
dodatkowe przestanki umozliwiajace realizacje zatozonej koncepcji ksztatlcenia w warunkach
wysokiej kultury akademickiej. Dodatkowo dobrze ukierunkowana oferta lektoratu z jezyka
angielskiego, znaczaco wpltywa na zwickszenie szans absolwentéw kierunku ,fizyka
techniczna” na rynku pracy.
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Dobre praktyki

Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,fizyka techniczna”, realizujaca innowacyjne ksztatcenie
inzynierskie w srodowisku o wysokiej kulturze badan naukowych.
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Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2.Skutecznos¢ osiggania zakladanych efektow ksztatcenia

2.3.Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1

Tresci zawarte w programie studiow 1 stopnia mozna pogrupowaé w bloki ksztalcenia
podstawowego, kierunkowego 1 specjalizujacego. Odniesione zostaly one do wiedzy i
umiejetnosci niezbednych w realizacji programu spetniajagcego zatozenia i cele przyjetej
koncepcji ksztalcenia. Przede wszystkim obejmujg tresci istotne dla tego typu ksztalcenia z
podstaw w zakresie nauk matematyczno-fizycznych oraz nowoczesnych technologii
fizycznych: uporzadkowang i rozszerzong wiedz¢ z fizyki, matematyki oraz podstawowg
wiedz¢ z wybranych obszar6w nauk, niezb¢dng do studiowania wybranej specjalnosci, a takze
umozliwiaja zdobycie wiedzy o trendach rozwojowych i najistotniejszych osiagnigciach z
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych powigzanych z fizyka i zastosowaniami fizyki. W
zakresie ksztatcenia kierunkowego wyktada si¢ tresci odnoszace si¢ m.in. do przetwarzania i
rozpoznawania obrazow, spektroskopii biomedycznej, fizyki laseréw, optoelektroniki,
cyfrowych systemow pomiarowych, systemoéw pomiarowo-kontrolnych. Program studiow
zawiera rowniez tre$ci odnoszace si¢ do dodatkowych kwalifikacji absolwentow, istotnych z
punktu widzenia runku pracy: jezykoéw 1 zasad programowania, projektowania 1 eksploatacji
systemoOw oraz urzadzen technologicznych 1 systemow mikroprocesorowych, wsparte
odpowiednim zakresem wiedzy i umiejetnosci w obrgbie technologii IT. W zwigzku z
konieczno$cig wykorzystywania literatury specjalistycznej i podstawowej na studiowanym
kierunku w jezyku angielskim, program obejmuje wlasciwie dobrane tresci ksztalcenia
jezykowego (w wymiarze 120 godzin zaje¢ w bezposrednim kontakcie studentow z
nauczycielem akademickim), umozliwiajace zdobycie kompetencji jezykowych zgodnych z
wymogami okre§lonymi w Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego (Common
European Framework of Reference for Languages), wykorzystujac komunikacje i jezyk
specjalistyczny, w tym prace z roznorodnymi materiatami tekstowymi.

Program studiow II stopnia ma charakter wariantowy:

(1) Studia 3-semestralne, przeznaczone dla absolwentow 7-semestralnych studiow
inzynierskich I stopnia, z planem studiow obejmujacym program pozwalajacy
zgromadzi¢ 90 punktow ECTS. Jest on realizowany w ramach modutow
kierunkowych i specjalizacyjnych powigzanych z tresciami odnoszacymi si¢ m.in.
do cyfrowych systeméw pomiarowych, sieci transmisji bezprzewodowej,
przetwarzania i1 rozpoznawania obrazéw, optyki i1 spektroskopii biomedycznej,
projektowania uktadow scalonych, fizyki laserow, z zajeciami laboratoryjnymi
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stanowigcymi ponad 31% godzin zaj¢é, odbywanych w grupach kilku- lub co
najwyzej kilkunastoosobowych.

(i)  Studia 4-semestralne, przeznaczone dla absolwentow 6-semestralnych studiow
licencjackich z ,,fizyki”. W tym przypadku zajecia na I semestrze majg za zadanie
uzupehnienie kompetencji inzynierskich zwigzanych ze studiami inzynierskimi I
stopnia. Kolejne semestry realizujg program studidow 3-semestralnych. lgczna
liczba punktow ECTS w pelnym cyklu ksztalcenia wynosi wowczas 120 punktéw
ECTS.

Ogolnie nalezy stwierdzi¢, ze treSci programowe oOpisane W modutach ksztalcenia
podstawowego, kierunkowego oraz specjalizacyjnego sa typowe dla kierunku ,.fizyka
techniczna” i realizuja przyjeta koncepcje ksztalcenia. Nie pokrywaja si¢ wzajemnie i obejmuja
odpowiedni zakres wiedzy i umicjetnosci z fizyki (dyscyplina wiodgca) i dyscyplin
pokrewnych dla studiow obu stopni. Jednoczesnie analiza planu studiow pozwala stwierdzié, ze
na realizacj¢ treSci i zaktadanych efektow ksztalcenia przewidziano odpowiednie naktady
pracy studentow na ich przyswojenie, majace odbicie w liczbie przypisanych punktéw ECTS,
zaro6wno w odniesieniu do liczby godzin okre§lonych dla zaje¢ odbywajacych si¢ z obecnoscia
nauczycieli akademickich i studentow, jak rowniez naktadéw pracy wilasnej studenta. Nie budzi
réwniez zastrzezen sekwencja modutéw i poszczegdlnych przedmiotéw w planie studiow i ich
wzajemne powigzanie. Zgodnie z profilem ogodlnoakademickim programu studiow, tresci
ksztatcenia dostarczaja odpowiedniej wiedzy o metodach badawczych oraz zapewniaja rozwoj
umiejetnosci prowadzenia badan naukowych. Temu celowi shuza réwniez proponowane
specjalnos$ci: inZynieria systemoéw pomiarowych na studiach | stopnia oraz cyfrowe systemy
automatyki, fizyka medyczna, opto- i mikroelektronika na studiach Il stopnia.

Na ocenianym kierunku stosuje si¢ tradycyjne metody ksztalcenia: wyktady, wyktady ze
wsparciem technik multimedialnych, ¢wiczenia rachunkowe, dyskusje, pokazy, pomiary,
symulacje, prace laboratoryjna, projekty. W aktualnym programie studiéw | stopnia wyktady
stanowig ok. 34 % ogo6lnej liczby godzin (2280 godzin) odbywanych z obecnoscia studentow,
¢wiczenia audytoryjne — ok. 19%, laboratoria i pracownie w zakresie ksztatcenia kierunkowego
- 0k. 26%, inne (m.in. pracownie inzynierskie, praca inzynierska, ksztatcenie jezykowe) — Ok.
23%. Na studiach II stopnia wyktady stanowia ok. 38 % ogoélnej liczby godzin (877),
laboratoria i pracownie w zakresie ksztatcenia kierunkowego - ok. 31%, inne (m.in. pracownie
inzynierskie, praca magisterska, specjalistyczne ksztalcenie jezykowe) — ok. 28 %.
Dostosowanie metod do charakteru zaje¢ umozliwia przygotowanie studentéw ocenianego
kierunku do prowadzenia badan naukowych 1 jednoczesnie zdobywanie kwalifikacji
praktycznych przygotowujacych do pracy zawodowej (laboratoria, zajecia praktyczne,
projekty, praktyki inzynierskie). W powigzaniu z mozliwoscia osiggnigcia wszystkich
zaktadanych efektow ksztalcenia na poziomie modutdéw zaj¢¢ oraz catego kierunku, stosowane
metody ksztalcenia sg réznorodne, tworza uktad spdjny i dopasowany do specyfiki stopnia
ksztalcenia 1 realizowanej specjalizacji. Trafno$¢ doboru oraz zréznicowanie form
dydaktycznych dla zaje¢ realizujacych ksztalcenie inzynierskie nie budzi réwniez
powazniejszych zastrzezen. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze dokonany przeglad prac
dyplomowych wskazuje, ze cze¢$¢ z nich nie ma w peini charakteru projektow inzynierskich.
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Nadanie pracom dyplomowym takiego charakteru sprzyjaloby ugruntowaniu i doskonaleniu
kwalifikacji inzynierskich absolwentéw ocenianego kierunku.

W programie studiow I stopnia przewidziano praktyke inzynierskg w wymiarze 160 godzin w
ciggu 4 tygodni, ktorej przypisano 4 punkty ECTS (na 3. roku, w uzasadnionych przypadkach
na 4. roku). Podobng praktyke na studiach II stopnia zaplanowano dla wariantu studiéw 4-
semestralnych w trakcie semestru I. Praktyki sg realizowane zgodnie z zarzadzeniem rektora nr
100/2009 oraz wewnetrznymi uregulowaniami organizacyjno-programowymi, ustalonymi
przez Wydzial. Celem praktyki inzynierskiej jest bezposrednie zapoznanie studenta z
praktycznymi aspektami pracy inzyniera w zaktadzie produkcyjnym lub ustugowym, zdobycie
nowych doswiadczen zwigzanych z praca zespotowa, poznanie mechanizméw funkcjonowania
1 struktury zaktadu pracy, rozwigzywanie problemoéw inzynierskich tam wystepujacych, a takze
skonfrontowanie wiedzy 1 umiejetnosci nabytych w trakcie studidow z oczekiwaniami
pracodawcow. Podmiot przyjmujacy organizujac praktyke dziata na podstawie porozumienia
zawartego z Wydziatem we wspolpracy z osoba odpowiedzialng za koordynacje i zaliczanie
praktyki, powotywang przez Wydzial. Do obowigzkow opickuna wydziatowego nalezy:
zapoznanie studentow z zasadami, organizacja i regulaminem praktyki, przygotowanie
dokumentéw zwigzanych z merytorycznymi aspektami praktyki, opieka merytoryczna i
organizacyjna nad praktykami oraz prowadzenie dokumentacji praktyki. We wstepnej fazie
odbywanej praktyki organizowane s3 szkolenia z zakresu BHP i specjalistyczne szkolenia
stanowiskowe. Podczas catego przebiegu praktyki studenci majg wsparcie ze strony
do$wiadczonych inzynieréw zatrudnionych w  poszczegdlnych dziatach podmiotu
przyjmujacego. Studenci kierunku ,fizyka techniczna” odbywaja praktyki zawodowe
najczesciej w kluczowych dla gospodarki przedsigbiorstwach wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego, m.in. w firmach: Aniro, Apator Control, Archimedes, Cereal Partners Poland
Torun-Pacific, PESA 1 Vobacom. Zaklady te odgrywaja wiodaca role w krajowym przemysle
elektromaszynowym, elektrotechnicznym, spozywczym oraz w branzy IT. Dobdr miejsc
praktyk, wymiar i termin realizacji sa wilasciwe w odniesieniu do zatozonych efektow
ksztalcenia oraz mozliwosci ich osiagniecia przez studentow. Liczba oferowanych miejsc
odbywania praktyk jest zgodna z liczba studentow, ktorzy sg zobowigzani do ich realizacji.

Aktualnie prowadzone na Wydziale badania naukowe dotycza wspotczesnej fizyki oraz
zaawansowanych nowoczesnych technologii z nig zwigzanych. Badania prowadzone sa na
wysokim migdzynarodowym poziomie, co potwierdzaja publikacje naukowe pracownikow w
renomowanych czasopismach naukowych z listy JCR. W ostatniej ewaluacji jednostek
naukowych MNiSW wydziat otrzymat kategori¢ A. Bioragc pod uwage zakres badan
naukowych tu prowadzonych mozna stwierdzié, ze tresci programowe w ramach modutow
kierunkowych i specjalnosciowych sa w pelni zgodne z praktyka badawcza nauczycieli
akademickich zaangazowanych w dydaktyke na ocenianym kierunku, zapewniaja ksztalcenie
spelniajagce  wymogi stawiane programom o profilu ogolnoakademickim w zakresie
przygotowania studentow do prowadzenia badan oraz wlaczania ich bezposrednio do badan
prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli akademickich.

2.2
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Sposoby weryfikacji oraz kryteria oceny stopnia osiagnigcia przedmiotowych efektow
ksztalcenia okreslone sg w kartach przedmiotow. Ocena koncowa z przedmiotu odzwierciedla
stopien ich osiagni¢cia. Weryfikacja osiggania modutowych efektow ksztatcenia dokonywana
jest w sposob ciagly w czasie zaje¢ dydaktycznych, m.in. przez ocen¢ wypowiedzi, prac
pisemnych, kolokwiow, projektow, sprawozdan, zadan domowych 1 prezentacji oraz po
zakonczonych zajeciach, w formach egzamindéw: pisemnego, ustnego lub tgczonego.
Przygotowanie studentéw do prowadzenia badan naukowych w wyniku realizacji
przedmiotowych efektow ksztatlcenia w ramach I i II pracowni (modut kierunkowy)
sprawdzane jest na zajeciach ksztattujacych umiejgtnosci zwigzane z metodami i metodologia
badan naukowych, gtdwnie na podstawie przygotowanych przez studentow sprawozdan z zajeé
laboratoryjnych i pracowni oraz egzamindéw weryfikujacych poziom opanowanej wiedzy
szczegotowe). Natomiast umiejetnosci zawodowe 1 odpowiadajagce im efekty uczenia si¢
uzyskiwane sa w ramach modutow specjalno$ciowych, a stopien ich osiggniecia oceniany jest
na podstawie wynikéw egzaminow, kolokwiow, prac projektowych samodzielnych i
zespolowych. Przeanalizowane prace etapowe nie nasuwajg zastrzezen co do procesu
weryfikacji osigganych efektow ksztatcenia dla boku zaje¢ podstawowych, kierunkowych i
specjalizacyjnych. W przypadku studenckich praktyk zawodowych stopien realizacji
modutowych efektow ksztatcenia ocenia si¢ na podstawie zgromadzonej dokumentacji, w tym
raportu studenta z przebiegu praktyki (opis wykonanych zadan, informacje o zdobytych
umiejetnosciach oraz sugestie modyfikacji programu studiow zwigzane z lepszym
przygotowaniem studentow do potrzeb rynku pracy lub dalszej edukacji), a dokonuje tego
wydziatowy koordynator praktyk. Ocena osiggnigcia przez studentow Kierunkowych efektow
ksztatcenia odbywa si¢ rowniez w trakcie procedury dyplomowania (seminarium dyplomowe,
pisanie pracy inzynierskiej/magisterskiej oraz na egzaminie dyplomowym). Prace dyplomowe
oceniane sg przez opiekuna studenta oraz recenzenta posiadajgcego wiedze i do§wiadczenie
naukowe w zakresie tematyki pracy. Egzamin dyplomowy ma charakter catosciowy.
Odnotowaé nalezy, ze z analizy pytan zadawanych na egzaminie magisterskim wynika, ze
czesto sprawdzajg one wiedze zwigzang bezposrednio z pracg, co nie powinno mie¢ miejsca,
gdyz sama praca podlega niezaleznej ocenie opiekuna i recenzenta. Ponadto zdarza sie¢, ze
pytania dotyczg wiedzy podstawowej, charakterystycznej dla studiow I stopnia.

Ogolnie nalezy stwierdzi¢, ze metody sprawdzania i oceny osiagania efektow ksztalcenia na
kazdym etapie studiow s3 dobrane w sposob odpowiadajacy modulom ksztalcenia,
uwzgledniaja ich specyfike, sa kompleksowe i roznorodne, za§ proces sprawdzania i ocena
efektow ksztalcenia sg bezstronne, rzetelne 1 przejrzyste.

Dokumentacj¢ osiaggnietych efektow ksztalcenia stanowig prezentacje multimedialne,
sprawozdania z wykonanych ¢wiczen, opracowania projektow i zadan w formie elektronicznej
I papierowej, kolokwia, prace egzaminacyjne, dzienniczki praktyk. Prowadzacy przechowuja
prace studentow przez okres jednego roku akademickiego. Protokoty zaliczen, prace
egzaminacyjne, prace dyplomowe i protokoly egzaminéw dyplomowych sg archiwizowane w
systemie USOS. Analiza dokumentacji wybranych studentéw (tzw. teczek) nie wykazata
nieprawidlowosci (braku dokumentéw lub ich niekompletnos¢). Jednocze$nie badanie
wybranych prac przejSciowych i dyplomowych pozwala stwierdzi¢, ze ich forma, tematyka i
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metodyka sg zgodne z koncepcja ksztalcenia, kierunkowymi efektami ksztalcenia, a takze z
profilem ogodlnoakademickim, dyscypling naukowa oraz dziedzing nauki, do ktorej efekty
ksztalcenia zostaty odniesione.

Ze wzgledu na stosunkowo matg liczbe studentow ocenianego kierunku mozliwa jest wnikliwa
obserwacja 1 rozpoznanie indywidualnych potrzeb studentow, w tym studentow
niepelnosprawnych, oraz zastosowanie odpowiednich metod, a takze proponowanie
indywidualnych rozwigzan dydaktycznych, co sprzyja skutecznos$ci osiggania efektow
ksztalcenia. Podobnie oddziatuje mozliwos¢ indywidualizacji toku studiow oraz indywidualnej
organizacji zaj¢é, jak tez kontakty indywidualne studentéw z nauczycielami akademickimi w
ramach konsultacji i spotkan nieformalnych. Ksztatcenie w zakresie zdobywania kwalifikacji
do pracy naukowej wspiera rowniez angazowanie Studentdéw w prace studenckich kot
naukowych, a takze w dziatalno$¢ naukowo-badawczg prowadzong na Wydziale.

Studenci wyrazaja opini¢, iz metody ksztalcenia sprzyjaja ich aktywnemu zaangazowaniu w
realizacje programu studiow. Szczegdlng rolg przypisujg oni zajeciom laboratoryjnym . Z
pozytywna ocena studentow spotkat si¢ plan studiéw, oglaszany z odpowiednim
wyprzedzeniem, dobrze utozony, bez zbednych przerw pomig¢dzy zajgciami, co sprzyja rOwniez
skutecznemu uczeniu sig.

2.3

Rekrutacja na wszystkie kierunki studiow oferowane przez UMK odbywa si¢ za
posrednictwem dedykowanego systemu elektronicznego, wedlug zasad okreslanych w uchwale
rekrutacyjnej. Postgpowanie kwalifikacyjne na oceniany kierunek studiow opiera si¢ o ranking
tworzony na podstawie liczby punktéw uzyskanych przez kandydatow w postepowaniu
kwalifikacyjnym. O przyznanej liczbie punktow decyduja wyniki maturalne z matematyki oraz
jednego z przedmiotéw do wyboru sposrdd: informatyka, fizyka, chemia i biologia. Limit
miejsc na kierunku wynosi 40 oso6b. Na 3-semestralne studia II stopnia sg przyjmowaniu
absolwenci kierunku ,(fizyka techniczna” studidéw inzynierskich na podstawie rankingu
dyploméw. Podobne postepowanie obejmuje rekrutacje na 4-semestralne studia Il stopnia dla
absolwentow kierunku ,,fizyka”. Przyjete zasady postgpowania rekrutacyjnego sa obiektywne i
nie faworyzuja zadnej z grup uprawnionych kandydatow, spojne i przejrzyste. Zaliczanie
etapow ksztaltcenia - semestrow i lat studiow - szczegdtowo okresla regulamin studiow. Opiera
si¢ on na sprawdzaniu i1 ocenie osiggniecia efektow uczenia si¢ dla poszczegdlnych
przedmiotow/modutow, ktorych wymagania, zasady i1 sposoby sa opisywane w karcie kazdego
przedmiotu i uwzgledniajg specyfike zaje¢. Dodatkowo kazdy prowadzacy zajecia dydaktyczne
jest zobligowany do sformulowania zasad zaliczenia przedmiotu na pierwszych zajeciach.
Regulacje wewngtrzne, wprowadzone uchwata Rady Wydziatu, zalecajg zaliczanie wszystkich
przedmiotow na ocen¢ (stosuje si¢ standardowa skale oceny: bdb, db+, db, dst+, dst, ndst,
zgodna z regulaminem studiow). Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia maja obowigzek
informowania studentéw o uzyskanych ocenach oraz omawiania z nimi przyczyn wystawienia
niskich ocen.
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Prace dyplomowe sg oceniane przez opiekuna studenta oraz recenzenta wedtug nastepujacych
kryteriow: zgodno$¢ tresci pracy z tytutem, uktad pracy, zawarto$¢ merytoryczna, nowatorstwo
w ujeciu problemu, dobdr 1 wykorzystanie zrodel, styl pracy, wykorzystanie wynikow pracy.
Podczas egzaminu dyplomowego studenci otrzymuja 3-4 pytania, za§ ocena koncowa na
dyplomie, zgodnie z regulaminem studiow, jest odpowiednig §rednig wazong oceny $redniej ze
studidow, oceny za prace dyplomowg i oceny z egzaminu dyplomowego. Zasady dyplomowania
w powigzaniu z efektami ksztalcenia zaktadanymi dla ocenianego kierunku zostaty okreslone
poprawnie.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza szkolnictwem
wyzszym okreslaja odpowiednie przepisy: uchwata senatu nr 91/2015, zarzadzenie rektora nr
51/2016 i nr 142/2016. Okreslono w nich proces weryfikacji posiadanych efektéw uczenia si¢
W zorganizowanym instytucjonalnie poza systemem studiow procesie ksztalcenia oraz uczenia
si¢ niezorganizowanego instytucjonalnie, realizowanego w sposdb i metodami zwigkszajacymi
zasob wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych. Proces walidacji prowadzi
Uniwersyteckie Centrum Edukacji Catozyciowej. Do tej pory nie stosowano w procesie
rekrutacji procedury wprowadzonej tymi przepisami.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Program studiow realizuje zalozong koncepcje ksztatcenia i uwzglgdnia specyfike ksztalcenia
inzynierskiego na studiach powigzanych z dyscypling fizyka: uwzglednione zostaty
przedmioty/moduty umozliwiajace realizacje zarowno efektow ksztatcenia z dziedziny nauk
fizycznych oraz nauk pokrewnych (matematycznych i technicznych), jak réwniez efektow
zwigzanych z uzyskaniem kompetencji inzynierskich w zakresie inZynieril systemow
pomiarowych (studia I stopnia), cyfrowych systeméw automatyki, fizyki medycznej oraz opto- i
mikroelektroniki (studia Il stopnia). Dobor tresci programowych jest zgodny z zaktadanymi
efektami ksztalcenia i uwzglednia aktualny stan wiedzy w obrebie studiowanych modulow.
Program i plan studiow oraz formy i organizacja zaje¢, a takze czas trwania ksztalcenia i
szacowane naktady pracy studentow umozliwiaja osiagnigcie wszystkich okreslonych w
programie kierunkowych efektow ksztatcenia. System weryfikacji osiggania tych efektow nie
budzi zastrzezen: jest rzetelny oraz sprawiedliwy. Mata liczba studentow, a co za tym idzie
rozwinigta formalna i nieformalna indywidualizacja procesu dydaktycznego, w istotnym
stopniu oddziatuje na skuteczno$¢ realizacji efektow ksztalcenia. Dostepna w Systemie
elektronicznej rekrutacji informacja o zasadach rekrutacji na oceniany kierunek jest
sformutowana zrozumiale. Na Uczelni wprowadzono odpowiednimi przepisami system
uznawania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem szkolnictwa wyzszego.
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Dobre praktyki

Pelnomocnik ds. praktyk systematycznie wizytuje i ocenia miejsca odbywania praktyk
programowych, weryfikujac na biezaco stan bazy udostepnianej do realizacji praktyk.

Zalecenia

Wprowadzi¢ zasad¢ uwzglednienia na egzaminie magisterskim pytan pozwalajacych
sprawdza¢ osiagniecie efektow ksztatcenia w szerszym zakresie wiedzy, niz odnoszacym si¢
tylko do tresci pracy magisterskiej.

Zapewni¢, zeby wszystkie prace dyplomowe prowadzace do uzyskania tytulu zawodowego
inzyniera miaty w peini charakter inzynierski.
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Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2. Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1

Kwestie zapewnienia jako$ci ksztalcenia w Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu, w
tym na Wydziale Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej prowadzacym kierunek ,,fizyka
techniczna”, reguluje Uchwata Senatu Nr 10 z dnia 28 stycznia 2014 r. w sprawie
wprowadzenia Wewngtrznego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia 1 Organizacji Pracy
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu. Uchwata ta wskazuje, iz jednym z zasadniczych
celow Systemu jest zapewnienie i doskonalenie jakosci ksztatcenia w zakresie zatwierdzania,
monitoringu oraz okresowego przegladu programu ksztalcenia. Na kwestie monitorowania i
okresowego przegladu programu ksztalcenia potozony jest nacisk takze w regulacjach
wydzialowych. Uchwalg Rady Wydziatu Nr 62 z dnia 18 kwietnia 2012 r. na Wydziale Fizyki,
Astronomii 1 Informatyki Stosowanej wprowadzono Wydziatlowy System Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia, zmieniony Uchwalg Nr 11/10/2016/2017 z dnia 19 pazdziernika 2016 r.

Projektowanie 1 zatwierdzanie efektéw ksztalcenia w wizytowanej Jednostce odbywa si¢ w
oparciu o zasady przyjete uchwatag Senatu Uczelni Nr 207 z dnia 29 listopada 2016 r.,
zawierajaca wytyczne dla rad wydziatbw w sprawie warunkéw, jakim powinny odpowiadad
programy ksztalcenia na studiach wyzszych oraz tryb uchwalania programéw ksztalcenia.
Uchwata ta zawiera wskazowki odnoszace si¢ do definiowania efektow ksztalcenia,
dokumentacji dotyczacej przygotowania, modyfikacji programu studiéw, planu studiéw, liczby
punkoéw ECTS 1 liczby semestrow dla poszczegoélnych poziomow i profili ksztalcenia oraz form
studiow, opisu modulow ksztatcenia, a takze zasady uwzglednienia w programie ksztalcenia
doswiadczenia oraz wzorcéw krajowych i migdzynarodowych. Zgodnie z regulacjami w niej
zawartymi projekt efektow ksztalcenia dla danego kierunku studiéw, poziomu 1 profilu
ksztalcenia przygotowuje na Wydziale powotana przez Dziekana Komisja. Z informacji
uzyskanych podczas wizytacji wynika, iz w jej sktad wchodza nauczyciele akademiccy
stanowigcy minimum kadrowe okreslonego poziomu i danego kierunku studiow, studenci
oddelegowani przez samorzad studencki, przedstawiciele pracodawcdéw, organizacji
zawodowych i instytucji publicznych oraz absolwenci. Komisja przedstawia Radzie Wydziatu
projekt efektow ksztatcenia dla danego kierunku studidw, poziomu i profilu ksztalcenia wraz z
pisemng opinia wydzialowego organu samorzadu studentow. Po uchwaleniu przez Radg
Wydziatu projektu efektow ksztalcenia, Dziekan przesyta ww. uchwale, wraz z opinig
wydziatowego organu samorzadu studentéw, do Prorektora wlasciwego ds. ksztatcenia w ciggu
5 dni, ktory w terminie dwoch tygodni od dnia jej otrzymania, przekazuje ja Komisji ds.
Dydaktyki i Efektow Ksztalcenia do zaopiniowania. Komisja wyraza opini¢ w ciggu dwoch
tygodni od otrzymania uchwaty. Po pozytywnej opinii Komisji Senat podejmuje uchwate w
sprawie przyjecia efektow ksztalcenia. Procedura ta dotyczy takze zmiany programow
ksztatcenia.
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Szczegdlowe =zasady dotyczace monitorowania i okresowego przegladu programow
ksztatcenia, a takze udziat w tych procesach interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, sa
okreslone w uczelnianych 1 wydziatlowych przepisach dotyczacych jako$ci ksztatcenia.
Wewngetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia na Wydziale jest spojny z systemem
uczelnianym w zakresie monitorowania i doskonalenia jako$ci ksztatcenia, w tym programoéw
ksztatcenia. Zgodnie z Uchwatg Rady Wydziatu Nr 11/10/2016/2017 z dnia 19 pazdziernika
2016 r. w sprawie zmian w Wydzialowym Systemie Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
powotano Wydziatlowa Rade ds. Jakosci Ksztalcenia, do ktérej zadan nalezy doskonalenie
programéw nauczania, metod i1 kryteriow oceny osiagnie¢ studentéw, kompetencji nauczycieli
oraz zapewnienia osiggni¢cia zatozonych efektow ksztatcenia. Dla kazdego kierunku studiow
Dziekan powotal Zespoty ds. Jakosci Ksztalcenia. Przeglad i monitorowanie programéw
ksztalcenia naleza do zadan Zespotu dla kierunku ,,fizyka techniczna”. Zgodnie z ww. uchwata
Rady Wydziatu monitorowanie obejmuje: przeglad programéw i planéw studiow, obsade zajec
1 treSci sylabusoéw, analiz¢ osiggnie¢ studentow na poszczegdlnych zajgciach, analize
wybranych prac dyplomowych i sposobu ich oceny, wyniki studenckiej oceny zajgc
dydaktycznych, protokoty hospitacji zaje¢, uwagi zgloszone przez prowadzacych zajecia i
studentéw, opinie pracodawcow o wiedzy, umiejetnosciach i kompetencjach zatrudnionych
absolwentow, opinie absolwentow.

Koordynatorzy przedmiotdow na biezaco monitoruja poziom realizacji wszystkich efektow
ksztatcenia okreslonych w kartach przedmiotow. Zwracaja tez uwage na wyréwnanie wymagan
stawianych w poszczegolnych grupach. W przypadku zidentyfikowania trudnosci w
osiggnigciu zaktadanych efektow ksztalcenia podejmowane sg niezbgdne dzialania. Zespoty
Kierunkowe ds. Jakosci Ksztalcenia przegladaja protokoly zaliczen, zwracajac uwage na
rozktad ocen. W trakcie wizytacji, ZO PKA stwierdzil, iz w przypadku systematycznie
zanizonych badz zawyzonych ocen przewodniczacy Wydzialowej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia
lub Prodziekan ds. Organizacji Ksztalcenia przeprowadzaja rozmowy wyjasniajace z
prowadzacymi zajecia.

W opinii ZO PKA na uwage zastuguje procedura kontroli aktualnosci kart przedmiotow. Przed
rozpoczgciem zaje¢ z kazdego semestru Prodziekan ds. Organizacji Ksztalcenia zobowiagzuje
koordynatorow przedmiotdéw do sprawdzenia kart przedmiotow 1 ich uaktualnienie.
Prowadzacym zajgcia przypomina o konieczno$ci podania studentom zasad zaliczania
zgodnych z wymaganiami wpisanymi w sylabusie przedmiotu. W ciggu pierwszych trzech
tygodni semestru przewodniczacy zespotow ds. jakosci ksztalcenia na poszczegdlnych
kierunkach studiéw (kierownicy kierunkéw studiow) sprawdzaja, czy wszystkie karty aktualnie
odbywanych zaje¢ sg wlasciwie wypetione. Przekazujg informacje o brakach Prodziekanowi
ds. Organizacji Ksztatcenia. W trzecim tygodniu zaje¢ Koordynator ds. jako$ci ksztalcenia
prosi studentow, wysylajac do nich e-maile, o sprawdzenie, czy informacje o rozpoczetych
zaje¢ciach sg wlasciwie podane w kartach przedmiotow, w szczegdlno$ci, czy w odniesieniu do
kazdego przedmiotu istnieje sylabus, czy zakres materiatu jest w sylabusie jasno okres$lony, czy
zakladane do osiagniecia efekty ksztalcenia sa zrozumiate 1 czy zasady zaliczania zajec¢ sg jasno
1 wyczerpujaco opisane. Dla zapewnienia informacji zwrotnych od studentow, Koordynator ds.
jakosci ksztatcenia prosi studentéw — cztonkéw podzespotow ds. jakosci ksztatcenia o
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zorganizowanie grupy studentéw, co najmniej po jednym z kazdego roku kazdego kierunku
studiow, ktorzy maja za zadanie (kazdy na swoim roku) dokonaé takiej wilasnie kontroli
sylabusow. Na podstawie informacji uzyskanej od studentow Koordynator ds. jakosci
ksztalcenia sporzadza liste¢ uchybien, ktorg przekazuje Prodziekanowi ds. Organizacji
Ksztatcenia. Prodziekan zleca odpowiednim koordynatorom przedmiotow niezwtoczne
skorygowanie sylabusow lub wyjasnienie rozbieznosci i doprowadzenie do ich usunigcia.
Koordynatorzy przedmiotow zobowigzani sg do poinformowania Prodziekana ds. Organizacji
Ksztalcenia o sposobie, w jaki rozwigzali problem. Z informacji przedstawionych podczas
wizytacji wynika, ze w wyniku ostatniej oceny uznano, ze sylabusy sa przygotowane w sposob
prawidlowy 1 zgodny z programem ksztatcenia. Efekty ksztalcenia i literatur¢ przedmiotéw
oceniono za wlasciwie dobrane.

Cztonkowie Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia dokonujg weryfikacji kart wszystkich
przedmiotow (modutdow) wystepujacych w programie ksztatcenia na ocenianym kierunku i
poziomie ksztalcenia w celu sprawdzenia poprawnosci w ich wypekianiu; oceniaja zgodno$¢
sylabusow z programem ksztalcenia, oceniajg poprawno$¢ zaplanowanej liczby godzin zajec 1
proporcji wyktadow do ¢wiczen dla realizacji zalozonych tresci i efektow ksztatcenia;
sprawdzaja trafnos¢ doboru metod weryfikacji efektow ksztalcenia przedstawionych przez
prowadzacych w sylabusach, oceniaja poprawnos¢ wymagan egzaminacyjnych i
zaliczeniowych ustalonych w sylabusie przedmiotu, sposéb egzaminowania/zaliczania
przedmiotow, weryfikuja poprawno$¢ przypisania przedmiotowi punktow ECTS, liczbe godzin
przeznaczonych na prac¢ wlasng studenta, zadania pracy wlasnej studenta, czas przeznaczony
na konsultacje, egzamin lub zaliczenie przedmiotu; oceniaja dobdr 1 kwalifikacje nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne z przedmiotu, w oparciu o ich dorobek
dydaktyczny, naukowy lub do§wiadczenie zawodowe i zwigzek dorobku z efektami ksztatcenia
zdefiniowanymi dla prowadzonego przedmiotu, rozklad zaje¢ 1 rozklad egzamindéw oraz
warunki prowadzenia zajec (liczebno$¢ grup, wyposazenie sal, posiadanie licencji na programy
komputerowe, itp.).

Ponadto Zespot Kierunkowy oraz Wydziatowa Rada ds. Jakosci Ksztalcenia co najmniej raz w
roku dokonuja pomiaru wynikdw uzyskanych przez studentow ze wszystkich przedmiotow,
analizuja opinie studentdéw na temat samooceny poziomu osiggania efektow ksztalcenia, a
wyniki analizy przedstawiaja w formie sprawozdania Dziekanowi. Dziekan, po zasig¢gnigciu
opinii zespotu nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na danym kierunku, w
szczegoOlnosci nauczycieli akademickich zaliczanych do minimum kadrowego, przedstawia na
koniec roku akademickiego Radzie Wydziatu oceng realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia,
ktora stanowi podstawe doskonalenia programu ksztatcenia. Wyniki analiz sg upowszechnianie
na stronie internetowej w zakladce wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia.
Podczas wizytacji, ZO PKA poddatl analizie sprawozdania z oceny realizacji efektow
ksztatcenia za lata akademickie 2015/2016 oraz 2016/2017. Zapoznal si¢ takze ze strong
robocza Rady, na ktorej zamieszczane s3 materialty Wydzialowej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia,
w szczegoOlnosci zapis internetowych dyskusji migdzy cztonkami Rady. Z powyzszych
dokumentow wynika, iz identyfikowane sg rozbiezno$ci 1 uchybienia dotyczace zawartoSci
sylabuséw, m.in. nieprawidlowego wymiaru godzin, tresci przedmiotow pod katem kolejnosci
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ich przekazywania , ich powtarzalno$ci na poszczegdlnych przedmiotach. Wynikiem tych
analiz jest m.in. zwickszenie liczby godzin laboratoryjnych z Biofizyki z 15 h do 30 h,
likwidacja przedmiotu Wprowadzenie do modelowania matematycznego i wprowadzenie zajeé
pod nazwa Zaawansowane metody analizy danych, zwigkszenie liczby godzin wyktadoéw z
cyklu zaje¢ Fizyka ogolna z 30 h na 40h.

Analiza raportow z oceny realizacji efektow ksztalcenia wskazuje, iz gldownym wskaznikiem
oceny osiaggniecia zaktadanych efektow ksztalcenia jest rozklad ocen uzyskanych przez
studentoéw, w tym z egzaminu dyplomowego. W oparciu o wyniki przeprowadzonych analiz i
oceny zgromadzonej dokumentacji uznano, ze wystawiane oceny s3 zrdéznicowane i
odpowiadajg poziomowi osiggania przez studentow zatozonych efektéw ksztatcenia.

Ocena poziomu realizacji efektow ksztalcenia obejmuje takze proces dyplomowania. Z
przedstawionej podczas wizytacji dokumentacji wynika, ze tematy zrealizowanych prac
dyplomowych na wizytowanym kierunku sg zgodne z kierunkiem studidow, a ich tres¢ jest
adekwatna do poziomu studiow. Skfad komisji egzaminacyjnej byl dobrany wilasciwie a
zadawane pytania byty zgodne z tresciami ksztatcenia. Dokumentacja z procesu dyplomowania
byta sporzadzona prawidlowo, oceny wystawiano po uprzedniej dyskusji, a protokoty podpisali
wszyscy czlonkowie komisji. Prace dyplomowe oraz egzamin dyplomowy wykazaty, ze
przyjete efekty ksztalcenia dla ocenianego kierunku sa osiggane. Zauwazano jednak usterki
odnoszace do pytan zadawanych podczas egzaminu dyplomowego, ktore nie wybiegaty poza
zakres pracy dyplomowej oraz ze nie wszystkie prace dyplomowe prowadzace do uzyskania
tytulu zawodowego inzyniera majg charakter inzynierski.

Narzedziami, ktore wspomagaja proces monitorowania i doskonalenia programu ksztatcenia
$9.:

- Ankietyzacja studentow (dwie ankiety: Ankieta studencka dotyczaca oceny zajec
dydaktycznych oraz Ankieta satysfakcji studentow, w ktorych sg zawarte pytania o program
ksztaltcenia 1 jego realizacjg, a takze dotyczace osiggania efektow ksztatcenia). Ocen dokonuje
si¢ w odniesieniu do dostgpnosci literatury przedmiotu niezbednej do realizacji zajec,
mozliwosci wykorzystania wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych zdobytych na
zajeciach, poglebiania znajomos$ci przedmiotu, spelnienia oczekiwaf, oceny prowadzacego
zwigzane] z przygotowaniem si¢ do prowadzenia zaje¢, sposobu realizacji zaj¢¢, zdolnosci
zainteresowania studentow swoimi zajeciami, efektywnosci wykorzystywania czasu
przeznaczonego na zajecia, stwarzanie atmosfery sprzyjajacej zdobywaniu wiedzy, dostepnosci
podczas konsultacji. Opinie studentow s3a wykorzystywane przy formulowaniu ocen
nauczycieli akademickich.

- Ankietyzacja absolwentéw majaca na celu pozyskanie informacji o osiagnigtych efektach
ksztatcenia i1 ich przydatnosci na rynku pracy. Wyniki z monitorowania losow zawodowych
absolwentow, po przetworzeniu danych przybieraja forme wstepnego raportu z
rekomendacjami sformutowanymi w zakresie doskonalenia procesu ksztatcenia z podzialem na
kierunki, ktory otrzymuje Wydzialowy Koordynator ds. Jakosci Ksztalcenia, Zespot
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Kierunkowy odpowiedzialny za przeglad programéw ksztalcenia, a takze Wydziatowa Rada ds.
Jakos$ci Ksztatcenia. Ankieta oraz wyniki z monitorowania loséw zawodowych absolwentow sg
upowszechniane poprzez strong internetowa Wydzialu. Prowadzona wspoélpraca i bezposrednie
relacje z interesariuszami zewng¢trznymi umozliwiajg konsultacje i doskonalenie programu
ksztalcenia, o czym begdzie jeszcze mowa w dalszej czesci raportu. Kompleksowe wyniki badan
absolwentow wskazuja, iz przyjeta koncepcja ksztatcenia odpowiada oczekiwaniom rynku
pracy, z kolei pozycja zawodowa absolwentéw wskazuje na traftho$¢ przyjetych efektow
ksztatcenia.

- Hospitacje zaje¢ dydaktycznych, podczas ktoérych badane s3a sposoby realizacji
przedmiotu/modutu, a szczegodlnie zapewnianie zgodnos$ci z sylabusami i zalozonymi efektami
ksztatcenia. Hospitacje odbywaja si¢ sa systematycznie i kompleksowo - dotycza wszystkich
prowadzonych zaje¢. Zajecia prowadzone przez kazdego nauczyciela powinny by¢
hospitowane przynajmniej raz w okresie pomiedzy kolejnymi ocenami okresowymi. Zajgcia
prowadzone przez niesamodzielnych nauczycieli akademickich i doktorantéw powinny by¢
hospitowane w semestrach, w ktérych te zajecia prowadza oni po raz pierwszy. W pierwszej
kolejnosci hospitacjom podlegaja zajecia prowadzone przez nauczycieli akademickich,
wzgledem ktorych studenci sformulowali negatywne uwagi w badaniach ankietowych. W
przypadku niskiej oceny wystawionej przez studentow czy to w ankietach, czy w czasie
rozmow z kierownikami jednostki organizacyjnej, przeprowadzana jest hospitacja
nadzwyczajna. Protokét zawiera kryteria oceny zaje¢, w tym ocen¢ prowadzacego, programu
ksztatcenia oraz warunkow realizacji tresci ksztatcenia. Ponadto zamieszczane sg w nim uwagi
osoby hospitujacej oraz osoby hospitowanej, ocena koncowa, sugestia hospitujacego, co do
potrzeby przeprowadzenia ponownych hospitacji. Wyniki z przeprowadzonych hospitacji zajeé
dydaktycznych s3 uwzgledniane w okresowej ocenie nauczycieli akademickich oraz przy
prowadzeniu polityki awansowej, jak tez przyszlej obsadzie zaje¢ dydaktycznych. Ponadto
Dziekan uwzglednia wyniki oceny kadry przyznajac wyrdzniajacym sie¢ nauczycielom
akademickim dodatki specjalne, jak rowniez wystepujac o rektorskie nagrody dydaktyczne. ZO
PKA w trakcie wizytacji pozyskal informacje, iz w roku akademickim 2016/2017 nie zaistnialy
przestanki do prowadzenia hospitacji pozaplanowych. Stad odbywaly si¢ wytacznie hospitacje
planowane zgodnie z przyjetym harmonogramem, ktorych wyniki wypadly na ogot
pozytywnie. Hospitowani nauczyciele prowadzili zaj¢cia zgodnie z sylabusem przedmiotu, w
sposob przystepny 1 zrozumiaty, okreslali cele dydaktyczne i efekty ksztalcenia do osiggniecia.
Stosowali wlasciwie zadeklarowane metody i formy pracy.

- Analizy prowadzone przez Wydzialowa Rade ds. Jakosci Ksztalcenia Iub inne osoby
zaangazowane w proces ksztalcenia: analiza osigganych efektow ksztatcenia, ocena jakosci
praktyk, ocena seminariow i prac dyplomowych, analiza wynikdw sesji egzaminacyjnych.

Okresowe przeglady warunkow i sposobow zaliczania przedmiotéw oraz weryfikacji osiggania
zatozonych efektéw ksztatcenia, wspolpraca z wtadzami dziekanskimi w zakresie wytycznych
dotyczacych oceny studentow (np. stosowanych form 1 kryteriow weryfikacji wiedzy oraz
oceny wynikow ksztatcenia) nalezy do kompetencji Wydziatlowej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia.
Ocena ta opiera si¢ na sprawdzeniu, czy zastosowana forma zaliczenia/egzaminu jest tozsama
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ze wskazang w karcie przedmiotu oraz czy pozwolila na zweryfikowanie osiagnigcia
okreslonych w niej efektow ksztalcenia. W procesie weryfikacji osiggniecia efektow
ksztalcenia wykorzystuje si¢ analize i oceng¢ sylabusow pod katem zgodnosci metod
weryfikujacych z zatozonymi efektami ksztatcenia. Potwierdza to udostgpniona ZO PKA
dokumentacja, a takze dokonywane uaktualnienia kart opisu modutoéw/przedmiotow.

Doskonalenie metod dydaktycznych jest przedmiotem zainteresowania Wydziatowej Rady ds.
Jako$ci Ksztalcenia. Rada, we wspoétpracy z wltadzami Wydziatu, inspiruje pracownikow do
doskonalenia metod prowadzenia zajg¢ oraz dba o poszerzanie ich warsztatu metodycznego,
np. poprzez organizowanie szkolen metodycznych dla wyktadowcow z wybranego zakresu
oraz szkolen z wykorzystywania nowoczesnych technik multimedialnych w procesie
dydaktycznym.

Whioski z cigglego monitorowania przebiegu ksztalcenia s omawiane na posiedzeniach Rad
Wydziatu. Dyskusja obejmuje opinie interesariuszy zewngtrznych i wewnetrznych (wyniki
ankiet studenckich, badania pracodawcow 1 sytuacji absolwentow na rynku pracy), analize
tre§ci merytorycznych, sposobu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, infrastruktury, stosunku
kadry do studentdw, a takze organizacj¢ procesu dydaktycznego na Wydziale. Okresowo
dokonuje si¢ takze przegladow programow studiéw majacych na celu ich doskonalenie oraz
lepsze dostosowanie efektow ksztalcenia do szybko zmieniajgcego si¢ rynku pracy. Znajduje to
sw0j wyraz w corocznie przygotowanych na Wydziale sprawozdaniach z oceny realizacji
efektow ksztatcenia. W wyniku zidentyfikowanych trudnosci w osiagnieciu zaktadanych
efektow ksztatcenia sg podejmowane niezbgdne dziatania, np. przesuniecie Pracowni uktadoéw
analogowych do grupy =zaje¢ kluczowych dla kierunku, w celu pehiejszej realizacji
kompetencji inzynierskich, jak tez modyfikacja form zaje¢ z przedmiotu Przyrzady wirtualne
(45 h) na tylko laboratoryjne, z uzasadnieniem potozenia wigkszego nacisku na nabywanie
przez studentéw umiejetnosci praktycznych.

W procesie projektowania i monitorowania programow ksztatcenia uczestnicza interesariusze
wewnetrzni 1 zewngtrzni. W posiedzeniach Wydziatlowej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia
uczestniczg: prodziekan ds. studentéw jako przewodniczacy, kierownicy kierunkow studidw
oraz przedstawiciele pracodawcow. W sktad kazdego Zespotu wchodza: kierownik kierunku
jako przewodniczacy Zespotu, co najmniej dwoch nauczycieli akademickich z minimum
kadrowego danego kierunku lub prowadzacych zajecia na tym kierunku oraz co najmniej jeden
student z danego kierunku. Studenci posiadajag swojego przedstawiciela w Zespole kierunku
»fizyka techniczna”, co takze zapewnia im mozliwo$¢ wptywu na program studiéw 1 efekty
ksztatcenia. Opinie od studentow sg pozyskiwane takze podczas spotkan i rozméw prodziekana
ds. studenckich ze studentami, a takze za posrednictwem Samorzadu studentow. Studenci sg
informowani o pracach prowadzonych przez Zespo6l takze droga elektroniczng. Podczas
wizytacji ustalono, iz przedstawiciele studentow niezbyt aktywnie biora udziat w posiedzeniach
Rady Wydziatu. Nalezy podkresli¢, iz wladze Jednostki podejmuja dziatania majace zachecié
studentdow do uczestnictwa w procesie projektowania efektow ksztatcenia. Pomocny w tym
zakresie jest Samorzad studencki. Podczas wizytacji przedstawiciele Samorzadu, w tym osoby
delegowane do reprezentowania studentow w wymienionych gremiach jakosciowych, wyrazili
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swoja pozytywna opini¢ wzgledem uwzgledniania sugestii studentow w doskonaleniu
programu ksztalcenia. Z przedstawionej podczas wizytacji dokumentacji wynika, iz Samorzad
studencki opiniuje program i plan studidow. ZO PKA w czasie wizytacji stwierdzit, ze studenci
sa wlaczeni do odpowiednich gremidéw jakosciowych i maja mozliwos¢ zglaszania uwag,
uczestniczagc w monitorowaniu programéw ksztatcenia, jak rowniez w ocenie realizacji
zaktadanych efektow ksztalcenia. Studenci wuczestnicza w posiedzeniach gremidow
jakosciowych, zglaszajac swoje uwagi oraz sugestie. Studenci poinformowali, iz wazna jest dla
nich mozliwo$¢ zglaszania uwag 1 sugestii w zakresie zmian w programie ksztalcenia
bezposrednio do wtadz Wydziatu, badz za posrednictwem Samorzadu studenckiego. Wazny z
perspektywy poprawy jakos$ci ksztalcenia jest fakt, ze Wtadze wizytowanej Jednostki wskazaty
na rozwigzania, ktore zostaly wprowadzone dzicki zaproponowanym propozycjom.
Przyktadowo, z inicjatywy studentoéw zwigkszono liczbe godzin wykladu z przedmiotu
Optoelektronika z 30h na 45h., wprowadzono przedmiot do wyboru Matematyczne podstawy
analizy sygnatow (30 h), taczacy formalizm matematyczny z zastosowaniami w analizie
uktadow liniowych, rozszerzono ofert¢ przedmiotow specjalistycznych dotyczacych
zastosowan fizyki, wprowadzono nauczany w jezyku angielskim przedmiot Methods for
Materials Characterization (wyktad - 30h i laboratorium - 30h). Umozliwiono studentom
uczeszczanie na konwersatorium z jezyka angielskiego, uzupeklniajacego ksztalcenie
kompetencji jezykowych.

Podczas spotkania z ZO PKA przedstawiciele gremiow jakosciowych poinformowali, iz
wnioski studentow dotyczace programu studidw, zaje¢ i sposobu ich prowadzenia sg bardzo
cenne 1 wiele z tych wnioskéw jest uwzglednianych. W przypadku propozycji, ktére trudno jest
uwzgledni¢ z uwagi na konieczno$¢ zmian struktury planu studidow, czy podyktowanych np.
chwilowa moda, przedstawiciele studentéw sg informowani, iz z uwagi na dbato$¢ o jakos¢
procesu dydaktycznego, zmiany te nie mogg zosta¢ uwzglednione. Przedstawiciele studentow
obecni na spotkaniu poinformowali, iz informacja ta jest im przekazywana.

Nauczyciele akademiccy uczestnicza w projektowaniu efektow ksztalcenia biorac udzial w
pracach Wydzialowej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia oraz Zespotow Kierunkowych,
uczestniczac w posiedzeniach Rady Wydziatu, podczas ktéorych omawiane sg kwestie
doskonalenia programu ksztatcenia, organizacji zaj¢¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych,
jak 1 prowadzac bezposrednie rozmowy z wladzami Wydzialu. Sugestie zmian 1 korekt sg takze
czesto przekazywane na Seminariach Dziekanskich, na ktérych prezentowany jest m.in.
aktualny stan dydaktyki na Wydziale. Z inicjatywy kadry wprowadzono m.in. przedmiot
Systemy nadzorujgce 1 systemy bezpieczenstwa w ukltadach automatyki (15h wyktadu, 15h
laboratorium), a takze Pracownie¢ zespotows, ktorej celem jest realizacja efektow ksztatcenia
zwigzanych m.in. z praca w grupie; dokonano zmiany nazwy przedmiotu Sztuczne sieci
neuronowe na bardzie adekwatna do przekazywanych tresci - Sieci neuronowe w modelowaniu
i sterowaniu oraz przesunieto cze¢$¢ godzin wyktadowych na laboratoryjne (z 30h do 45h) w
celu upraktycznienia zaje¢¢; zastgpiono przedmiot Organizacja shuzby zdrowia zajgciami
Bezpieczenstwo radiologiczne w medycynie w celu uaktualnienia i uatrakcyjnienia oferty
dydaktycznej. Wprowadzono Proseminarium magisterskie w jezyku angielskim.
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W budowaniu oferty edukacyjnej oraz koncepcji ksztalcenia na ocenianym kierunku
uczestniczg aktywnie przedstawiciele firm i organizacji gospodarczych. Przeprowadzane sg
systematyczne konsultacje z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Organizowane s3 (udokumentowane) konsultacje bezposrednie oraz za pomocg poczty
elektronicznej. Wynikiem takich kontaktow byly m. in. uwagi dotyczace funkcjonowania
dydaktyki i powigzania prowadzonego ksztalcenia z wymaganiami pracodawcow. W trakcie
wizytacji wskazano na zmiany w programach studiow dokonane z inicjatywy przedstawicieli
pracodawcow, np. wprowadzono nowy przedmiotu kursowy z grupy do wyboru, tj. Sieci
komputerowe Cisco CCNA, zmodyfikowano programy przedmiotow: Systemy identyfikacji
RFID, Cyfrowe systemy pomiarowe. Dzigki wspoOlpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym studenci maja mozliwo$¢ odbycia kursow specjalistycznych, np. z
programowania w LabVIEW. Przedstawiciele pracodawcow wilaczaja si¢ w realizacje
programu ksztatcenia na wizytowanym kierunku przez wspotprace przy realizacji niektoérych
prac inzynierskich. Oprdcz tego cze$¢ zaje¢ prowadzona jest przez ekspertow zewnetrznych.
Zajecia z podstaw przedsigbiorczosci od poczatku ich wprowadzenia do chwili obecnej
prowadzone sg przez treneroOw z Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego.

W roku 2009 roku powotano Fundacj¢ Aleksandra Jablonskiego, w ktorej aktywnie dziataja
przedstawiciele czotowych firm regionu. W wyniku dyskusji na posiedzeniu Rady Fundacji
zasugerowano dziatania majace zwickszy¢ konkurencyjno$¢ absolwentéw na rynku pracy i
opracowano program zaje¢ z przedsiebiorczosci - Jak rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodarcza po
raz pierwszy. W 2015 roku, z inicjatywy Dziekana oraz Rady Wydziatu, na WFAIIS utworzono
stanowisko brokera innowacji, w celu ulatwienia wspodtpracy oraz zbudowania i utrzymywania
sieci powigzan miedzy $rodowiskiem naukowym Wydzialu, a otoczeniem gospodarczym.
Jednym z realizowanych przez brokera projektow jest wdrozeniec na UMK koncepcji
wykonywania prac dyplomowych na zlecenie firm.

Przy ocenie, tworzeniu oraz zmianach programu ksztalcenia korzysta si¢ rowniez z opinii
absolwentow, pozyskiwanych z wykorzystaniem specjalnie w tym celu skonstruowanego
badania ankietowego. Jego wyniki analizuje Zespot Kierunkowy oraz Wydziatlowa Rada ds.
Jakos$ci Ksztafcenia, ktore dokonuja oceny realizacji efektow ksztatcenia. W ankiecie mozna
wskaza¢ zakresy wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji spolecznych, ktére nalezatoby
zmodyfikowa¢, zmieni¢ lub rozszerzy¢ w realizowanym programie ksztalcenia.

Z wynikow badan ankietowych absolwentow wizytowanego kierunku studiow wynika, ze
oceniajg oni pozytywnie zdobyte kwalifikacje. Uwzgledniajac postulat absolwentow potozenia
wiekszego nacisku na umiejetnosci jezykowe, umozliwiono studentom uczg¢szczanie na
konwersatorium z jezyka angielskiego. Monitorowaniem losow zawodowych absolwentéw
zajmuje si¢ takze kadra akademicka, w tym wladze Wydziatu, poprzez state, bezposrednie
kontakty z absolwentami. Opinie absolwentow maja wptyw na podejmowane przez Wydziat
dziatania w ksztattowaniu programu ksztatcenia. Kontakty z absolwentami wykorzystywane sa
do pozyskiwania bazy sprzetowej zaktadow przemystowych do realizacji prac dyplomowych,
ustalania tematyki takich prac, podejmowania wspolnych prac naukowo-badawczych z
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przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, prowadzonych takze z udzialem
studentow.

Wobec przedstawionych wyzej informacji mozna uzna¢, ze struktura organizacyjna
wewnetrznego  systemu  zapewnienia jakosci  ksztalcenia zapewnia interesariuszom
zewnetrznym 1 wewngtrznym udzial w projektowaniu, zatwierdzaniu, monitorowaniu i
okresowym przegladzie programow ksztatcenia. Powyzsze potwierdzity takze spotkania ze
studentami i nauczycielami akademickimi, ktérzy stwierdzili, ze maja wptyw i uczestniczg w
procesie doskonalenia programu i procesu ksztalcenia. ZO PKA pozytywnie ocenit takze
zakres 1 zrodta danych wykorzystywanych w monitorowaniu, okresowym przegladzie
programéw ksztalcenia oraz w ocenie osiggania przez studentéw efektow ksztalcenia, a takze
metody analizy danych i opracowywania wynikéw. Procedury dotyczace tych obszarow sa
wdrozone, a przyjete rozwigzana skuteczne.

3.2

Wewnetrzny system zapewnienia jako$ci ksztatcenia obejmuje swoim zakresem dzialania w
obszarze przegladu zasobow informacyjnych, a w szczegdlnosci zapewniania poszczegdlnym
grupom interesariuszy publicznego dostepu do informacji na temat programu i procesu
ksztatcenia, w tym do opisu efektow ksztatcenia, sylabusow, planow zaje¢, termindéw zaliczen i
egzamindw oraz konsultacji 1 dyzur6w nauczycieli akademickich, itp. Rozwigzaniem
systemowym jest biezaca weryfikacja dostgpnosci i aktualnosci informacji na stronach
internetowych Uczelni 1 Wydziatu. Nadzér nad weryfikacja dostgpnosci 1 aktualno$ci
informacji o programie 1 procesie ksztalcenia dla studentow 1 innych interesariuszy
wewnetrznych 1 zewngtrznych prowadzi Wydziatowa Rada ds. Jakosci Ksztatcenia.

Sprawny przeptyw informacji pomigdzy studentami a wiadzami Wydzialu zapewniaja takze
regularne spotkania z opiekunami lat, zajecia organizacyjne dla pierwszoroczniakow,
konsultacje 1 gabloty na korytarzach w budynkach Wydziatu.

Doskonalenie jakos$ci ksztatcenia realizowane jest na Wydziale przy udziale catej spotecznos$ci
akademickiej. Kazdy ma mozliwo$¢ zgloszenia swojego pomystu, uwag, opinii lub
rekomendacji dotyczacych ksztalcenia na Wydziale. Nauczyciele akademiccy sa zobowigzani
do przeprowadzania zaje¢ organizacyjnych 1 informowania studentéw o zaktadanych efektach
ksztalcenia, kartach przedmiotu. Te dzialania przyczynity si¢ do wzrostu zainteresowania
studentéw nie tylko konkretnymi przedmiotami, ale takze innymi obszarami funkcjonowania
Wydzialu. Studenci majg mozliwos¢ zglaszania uwag i1 wskazywaé nieprawidlowosci w
zakresie dostepu do informacji o programie i procesie ksztalcenia 1 jego wynikach
bezposrednio prowadzacym zajecia oraz pracownikom administracji, Prodziekanowi ds.
studentéw oraz poprzez przedstawicieli Samorzadu studenckiego w Zespole Kierunkowym lub
w Radzie Wydziahu.

W przegladzie zasobow informacyjnych uczestniczg interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni.
Zrédlem informacji w zakresie oceny przeplywu informacji sa takze opinie absolwentow
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wyrazane w ramach badania satysfakcji ze studiowania, ktoérzy roéwniez pozytywnie
wypowiedzieli si¢ o jakosci obstugi studentow oraz fachowosci i uprzejmosci pracownikéw
Dziekanatu. W przypadku identyfikowanych nieprawidlowosci w dostgpie do informaciji,
zgodnie z Zarzadzeniem Dziekana nr 1 z 14 stycznia 2013 r. o zglaszaniu przez spotecznos¢
WFAIIS uwag dotyczacych ksztalcenia, studenci 1 pracownicy mogg zglasza¢ swoje uwagi
poprzez specjalng zaktadke zamieszczong na stronach Wydziatu.

System biezacego przegladu zasobow informacyjnych funkcjonuje prawidtowo, obejmujac
upowszechnianie informacji o programie i procesie ksztatcenia oraz jego wynikach. Ankiety
studenckie zawierajag ocen¢ nauczycieli akademickich w zakresie informacji przekazywanych
studentom na temat nauczanych przedmiotéw oraz ogélnie oceng¢ dostepnosci i petnosci
informacji zwigzanych ze studiowanym kierunkiem. Wyniki ankiet wskazuja, iz wizytowana
Jednostka wilasciwie zapewnia dostep do informacji. Wszystkie wazne informacje dotyczace
ksztatcenia na Wydziale Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej zamieszczane sa na
stronie internetowej Wydziatu. Zawiera ona informacje na temat Wydzialu podzielone na
poszczegoOlne kategorie: O Wydziale, Wiadze Dziekanskie, Dziekanat, Strategia Wydziatu,
Ksztatcenie, Dla biznesu, Badania naukowe, Lista pracownikéw (z bazg teleadresows, spisem
godzin konsultacji, itp.), Struktura Wydziatu. Ponadto dostgpne sg zaktadki: Jak do nas dotrze¢,
Wirtualny spacer, Oferty pracy. Zamieszczono tez odno$niki do waznych stron m.in. Fundacji
Aleksandra Jablonskiego, projektu KLUCZ , jak tez informacje o nagrodach i wyr6znieniach
uzyskanych przez pracownikow i studentow Wydziatu. Informacje dla poszczegdlnych grup
odbiorcoOw s3 pogrupowane w zaleznosci od kategorii adresatow: dla kandydatow (opis
prowadzonych na Wydziale kierunkow wraz z efektami ksztalcenia dla kazdego z nich,
warunki rekrutacji); dla studentéw (terminarz z planami zaje¢ 1 organizacja roku
akademickiego, programy studiow, zasady dyplomowania wraz z odnosnikiem do Archiwum
Prac Dyplomowych APD, opis pracowni dydaktycznych, organizacje studenckie, regulamin
studiow, praktyki zawodowe, programy wymiany, itp.); dla pracownikéw; dla absolwentow
(m.in. wyniki wydzialowej ankiety ,,Zadowolenie ze studiowania”); dla pracodawcow; dla

prasy.

W sklad systemu informacyjnego dla studentow wchodza takze tablice multimedialne
zamieszczone w holach budynku Wydziatu, na ktoérych wys$wietla si¢ aktualne komunikaty
dotyczace organizacji zaje¢. Naturalnym kanatem informacyjnym stosowanym na Wydziale
jest poczta elektroniczna.

Obszerna dokumentacja zwigzana z oferta dydaktyczng i wewnetrznym systemem zapewniania
jakosci ksztatcenia znajduje si¢ w zaktadce ,,Ksztalcenie”. Sg tam zebrane przepisy dotyczace
jakosci ksztatcenia, procedury hospitacji zaje¢, sktad WRIK wraz z raportami z jej zebran.
Regularnie zamieszczane sa tam tez wyniki ankiet: studenckiej oceny zajg¢ dydaktycznych,
satysfakcji studentow i absolwenckiej ,,Zadowolenie ze studiowania”. Po podsumowaniu
kazdej z ankiet, Wydzialowy Koordynator ds. Jakosci Ksztalcenia rozsyta e-maile do
studentow 1 pracownikdw z informacjg o raporcie. Wszyscy cztonkowie WRIK, po
zalogowaniu, majg dostep do raportow z zebran Komisji, zapisu dyskusji na biezace tematy w
sprawie jakos$ci ksztatcenia 1 uwag nadestanych przez cztonkow spotecznosci WFAIIS.
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W przygotowaniu jest nowa strona wydziatowa. Dzigki technologii RWD (Responsive Web
Design) znacznie poprawi si¢ dostgp do prezentowanych informacji réwniez za pomoca
urzagdzen mobilnych (smartfondéw i tabletoéw). Wydzial posiada rowniez swoj "fanpage" w
serwisie spotecznosciowym Facebook, gdzie prezentowane s3 osiggni¢cia wydziatowej
spotecznosci 1 informacje o aktualnych wydarzeniach promujacych Wydziat.

Informacje takie, jak plany zaje¢ czy oceny studentdw sa dostepne poprzez system USOS.
System umozliwia rejestracje na zajecia (rowniez na wyklady ogoélnouczelniane), jak i kontakt
e-mailowy migdzy prowadzacym zajecia a studentami. Zawiera tez szczegdtowe informacje o
nauczanych przedmiotach (sylabusy). Poprzez USOS studenci generujg wnioski o stypendia i
zapomogi. W systemie sg rozliczane ptatnosci studenta, a konczacy studia wypetniaja w nim
obiegowke.

Z0 PKA bardzo wysoko ocenia dzialanie systemu informacyjnego na WFAIIS.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka prowadzaca wizytowany kierunek posiada regulacje dotyczace zasad tworzenia,
zatwierdzania i doskonalenia programéw ksztalcenia z uwzglednieniem opinii interesariuszy
wewnetrznych 1 zewnetrznych. W powyzszych obszarach wdrozono odpowiednie narzg¢dzia i
mechanizmy Systemu, ktéore umozliwiaja identyfikowanie stabych stron procesu ksztatcenia
oraz podejmowanie dziatan doskonalgcych. Wdrozone procedury i podejmowane dziatania
projakosciowe sg zorientowane na doskonalenie programu ksztatcenia, oceng realizacji efektow
ksztatcenia, a w szczegolnosci podnoszenie jakosci ksztalcenia na ocenianym kierunku
studiow.

Podczas wizytacji wskazano na szereg przykladow potwierdzajacych, Zze programy ksztalcenia
sa stale monitorowane. Mocng strong Systemu jest stosowanie narzedzi umozliwiajagcym
poszczegdlnych grupom interesariuszy ocen¢ i wptyw na realizowany program i1 warunki
ksztalcenia, a takze dostep do informacji. Formulowane postulaty wykorzystuje si¢ do
doskonalenia jakos$ci ksztatcenia, w szczegdlno$ci programu ksztalcenia. Na szczegolng uwage
zastluguje powolanie wydzialowego brokera informacji majac na celu $cislejsze 1 systemowe
nawigzanie wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie badan oraz
ksztalcenia. Pozytywne efekty tej wspotpracy potwierdzito — spotkanie ZO PKA  z
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Istotne znaczenie dla doskonalenia programu i procesu ksztalcenia odgrywaja wyniki oceny
realizacji efektow ksztalcenia, wyniki monitoringu losu absolwentow, a takze bezposrednia

wspoOltpraca z interesariuszami zewnetrznymi.

Z rozmoOw 1 spotkan przeprowadzonych podczas wizytacji ze studentami, nauczycielami
akademickimi, wladzami Wydziatu, a takze osobami odpowiedzialnymi za wewngtrzny system
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zapewnienia jakosci ksztatcenia wynika, iz w wizytowanej Jednostce prawidtowo funkcjonuje
system upowszechniania informacji o programie i procesie ksztatcenia.

W ocenie ZO PKA, Wydziat bardzo dobrze dokumentuje podejmowane dziatania na rzecz
zapewniania jako$ci ksztatcenia, w tym w zakresie doskonalenia programu ksztatcenia. W
szczegOlnosci cenne sg raporty z badan przeprowadzonych wsrod studentéw i absolwentow, a
takze z oceny funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.
Tematyka zwigzana z projektowaniem 1 monitorowaniem programu ksztalcenia jest
przedmiotem obrad i spotkan Rady Wydzialu oraz gremiow dzialajacych na rzecz zapewnienia
jakosci ksztatcenia na Wydziale i w Uczelni. Wynikiem jest doskonalenie procedur i narzedzi
stosowanych w ramach Systemu (np. aktualizacja procedury kontroli aktualno$ci sylabuséw
dokonana w lutym 2017 roku).

Bliska wspotpraca Wydziatowych 1 Uczelnianych Koordynatorow ds. Jakosci Ksztalcenia stuza

budowaniu kultury jako$ci ksztalcenia na caltym Uniwersytecie, co stanowi mocng strong
Systemu i jego skuteczno$¢ w doskonaleniu programu ksztaléenia.
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Kryterium 4. Kadra prowadzgca proces ksztalcenia

4.1.Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.0bsada zaj¢¢ dydaktycznych
4.3.Rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1

Nauczyciele akademiccy wskazani do minimum kadrowego dla ocenianego kierunku studiow,
z wyjatkiem jednego, speiniajg wszystkie wymogi kwalifikacyjne oraz ilosciowe okreslone
przepisami.

Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe odpowiada
wymogom prawa okreslonym dla kierunkéw studiow o profilu ogoélnoakademickim. Do
minimum kadrowego kierunku ,,fizyka techniczna”, studiow I i Il stopnia, zaliczono 16 osob, w
tym 9 samodzielnych nauczycieli akademickich. Wszyscy oni posiadaja dorobek naukowy
zapewniajacy realizacje programu w obszarze nauk $cistych, w dziedzinie nauk fizycznych i w
dyscyplinie fizyka, do ktorej odnoszg si¢ efekty ksztalcenia zdefiniowane dla tego kierunku.
Analiza obcigzen dydaktycznych nauczycieli akademickich stanowiacych minimum kadrowe
wykazala, iz prowadzg wymagang przepisami liczbe godzin zaje¢ na studiach | lub Il stopnia.
Osoby te spelniaja wymogi okreslone w odpowiednich przepisach: § 13 pkt. 1 i1 2
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016 roku w
sprawie warunkéw prowadzenia studidw. Sktad minimum kadrowego odpowiada rowniez
wymogom kwalifikacyjnym okreslonym w § 14 pkt. 1 oraz w § 15 pkt. 1 tegoz rozporzadzenia.
W zgodzie z przepisem art. 9a ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym, wszyscy
nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe zatrudnieni sg w pelnym wymiarze
czasu pracy. W trakcie weryfikacji danych osobowych, a w szczegolnosci oswiadczen o
wyrazeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego, stwierdzono, iz wszystkie zgloszone
do minimum osoby speiniaja warunki okreslone w art. 112a wspomnianej ustawy oraz ze
posiadaja deklarowane tytuty lub stopnie naukowe.

Wsrod 16 nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum kadrowego, 5 posiada tytut
naukowy profesora, a 4 osoby legitymuja sig stopniem naukowym doktora habilitowanego.
Trzy osoby w minimum posiadaja stopien doktora nauk technicznych. Stosunek liczby
nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe (16) do liczby studentow kierunku
(44) spelnia z nawigzka wymagania § 14 ust. 1 pkt. 5 rozporzadzenia w sprawie warunkow
prowadzenia studiow.

Struktura kwalifikacji i liczba nauczycieli akademickich zaangazowanych w proces ksztalcenia
gwarantuja osiagniecie wszystkich, zatozonych efektow ksztalcenia. Zajecia ze studentami na
kierunku ,,fizyka techniczna” realizujg nauczyciele akademiccy zaangazowani w prowadzenie
aktualnych badan naukowych, a takze posiadajacy uznane kwalifikacje dydaktyczne.
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Dorobek naukowy i specjalizacje naukowe kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku
mieszczg si¢ w takich dyscyplinach jak fizyka, biofizyka, astronomia, a w szczeg6lno$ci
dotycza: optyki koherencyjnej, tomografii optycznej, zastosowan optyki w badaniach
biomedycznych, dozymetrii retrospektywnej, fizyki medycznej, spektroskopii fluoroscencyjnej,
technik mikroskopii sit atomowych, spektroskopii fazy gazowej i spektroskopii CRDS, fizyki
ultrazimnych atoméw i1 molekul, fizyki atomowej i optyki nieliniowej, putapek magneto-
optycznych, procesoéw rekombinacji promienistej, inzynierii poOtprzewodnikow, technik
fotopiroelektycznych i fotoakustycznych, optoelektroniki i mikroelektroniki, badan zwigzkow
organicznych, metaloorganicznych oraz biomaterialdw, inzynierii nanomaterialow i
nanoczastek, nanooptyki.

Tak szerokie i réznorodne spektrum specjalizacji kadry w pelni odpowiada potrzebom
dydaktycznym 1 badawczym  ocenianego kierunku 1 umozliwia realizacj¢ wszystkich
zaktadanych efektow ksztalcenia.

Kompetencje kadry ocenianego kierunku wzmacnia wspoétpraca z otoczeniem gospodarczym w
ramach tzw. voucheréw badawczych, co powala na przekazanie studentom dodatkowej wiedzy
na temat aktualnych potrzeb przedsigbiorstw i na realizacje efektow ksztatcenia zwigzanych ze
srodowiskiem pracy absolwenta kierunku fizyka techniczna.

Kadra Wydziatu, w tym nauczyciele zaangazowani w dydaktyke na ocenianym kierunku, jest
bardzo aktywna na polach, badawczym i dydaktycznym, w kraju i zagranicg. Wystarczy tu
wspomnie¢ autorstwo 10 migedzynarodowych 1 polskich patentow, wyjazdy w roli profesora
wizytujacego, zbudowanie 1 uruchomienie Polskiego Optycznego Zegara Atomowego,
optycznego tomografu komputerowego, spektrometrow absorpcyjnych, uczestnictwo w
komitetach konferencyjnych, cztonkostwo w radach redakcyjnych czasopism. Wyniki badan
naukowych osob zaangazowanych w dydaktyke, w tym zaliczanych do minimum kadrowego
na obu stopniach ksztatcenia, opublikowane zostaty (245 prace w latach 2013-2016) w
zdecydowanej wigkszosci w czasopismach cieszacych si¢ wysokim uznaniem w srodowisku
fizykéw: m.in. Nature, Phys. Review A, Phys. Review Letter, J. Phys. Condens. Matter, J. Non-
Cryst. Solids, J. Appl. Phys., Appl. Phys. B, Appl. Spectroscopy, Microchemical J.,
Technology & Application, J. Quant. Spectrosc. Radiat. Transf., J. Luminescence, Radiat.
Measurements, Optical Materials, Optical & Quantum Electronic, British J. of Ophtalmology,
J. Luminescence, Meas. Sci. Technol. Wyroznikiem kadry kierunku jest pozyskiwanie przez
nig wielu grantow na realizacj¢ projektow badawczych (30 projektow na taczng kwote 11,5 min
zt w latach 2013-2016). Roznorodnosé prowadzonych badan sprzyja wigczaniu studentow w
badania naukowe, takze w miedzynarodowych grupach badawczych.

Zaangazowanie studentow w realizacje efektow ksztatcenia w zakresie prowadzenia badan
naukowych wspierane jest przez system stypendiow naukowych oraz mozliwo$¢ wspdlnych
publikacji studentow i pracownikow. Doswiadczenie badawcze oraz dydaktyczne
pracownikow, zdobyte podczas stazy naukowo-badawczych oraz nauczanie na zagranicznych
uczelniach, gwarantuje odpowiednie wykorzystanie rezultatow badan naukowych w realizacji
programu ksztalcenia na ocenianym kierunku.

4.2
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Wydzial zapewnia prawidlowa obsade zajg¢ dydaktycznych na kierunku, uwzgledniajac przy
tym kompetencje dydaktyczne oraz dorobek naukowy nauczycieli akademickich, jak i innych
0sOb prowadzacych zajecia. Zajecia na kierunku ,,fizyka techniczna” prowadzi 53 nauczycieli
Wydziatu (w tym 10 profesoréw, 15 dr habilitowanych, 25 doktorow). Wsrdd nich znajduje si¢
11 osob, ktore uzyskaty tytut profesora badz stopien naukowy w naukach technicznych. 15
0s0b posiada tytut zawodowy inzyniera. Zajecia z dyscyplin humanistycznych prowadzone sg
przez nauczycieli Wydziatu Prawa 1 Administracji oraz Wydziatu Nauk Ekonomicznych i
Zarzadzania UMK. Znakomita wigkszo§¢ nauczycieli akademickich ocenianego kierunku
uczestniczy czynnie w badaniach oraz w realizacji projektow naukowych lub badawczo-
rozwojowych oraz posiada odpowiednie kompetencje dydaktyczne do prowadzenia zaje¢ na
prowadzonym kierunku.

4.3

Na Uczelni oraz na Wydziale dziata system zachecania kadry naukowo-dydaktycznej do
doskonalenia si¢ i rozwoju zaréwno pod wzgledem naukowym, jak i dydaktycznym.
Nauczyciele uczestniczag w kursach doskonalenia zawodowego konczacych si¢ uzyskiwaniem
certyfikatow (np. Cisco, Certified LabVIEW Assistant Developer) oraz uprawnien do
nauczaniu studentow. Kursy te organizowane sg w Polsce, jak i za granicg (USA, Niemcy,
Francja, Holandia). Na lata 2018-2019 planowane sg szkolenia kadry w zakresie umiejetnosci
dydaktycznych, prowadzenia dydaktyki w jezyku obcym, zarzadzania informacja. Wydzial
wzmacnia kadr¢ kierunku poprzez nowe zatrudnienia specjalistow w zakresie konstrukeji i
wytrzymato$ci materialdw, maszyn, mechatroniki i biocybernetyki, analizy sygnatow. Wysoka
jakos¢ kadry dydaktycznej jest konsekwencja dobrej polityki kadrowej Wydziatu. Zatrudnienia
i awanse odbywaja si¢ w drodze otwartych konkursow z preferencjg kandydatow o uznanym
dorobku naukowym (kierowanie projektami badawczymi, publikacje najwyzszej jakosci) 1 0
kompetencjach dydaktycznych (sukcesy w ksztalceniu kadr naukowych, do$wiadczenie
dydaktyczne zdobyte w zagranicznych osrodkach uniwersyteckich, wysokie oceny w
ankietach studenckich). Na Wydziale funkcjonuje system finansowego wyrdznienia badaczy
publikujacych w czasopismach o wysokim czynniku oddziatywania. Rektor UMK przyznaje
stypendia dla naukowcdéw oraz wyrdznienia za dziatalno$¢ dydaktycznag lub organizatorska.
Program ksztatcenia na ocenianym kierunku jest na biezaco dostosowywany do potrzeb
otoczenia spoteczno-gospodarczego (np. w wyniku konsultacji ze wspotpracujacymi z
Wydzialem pracodawcami) oraz do oczekiwan grup badawczych. W realizacji programu
ksztalcenia duzg role odgrywa wilaczanie studentow w badania naukowe 1 prace grup
badawczych, w tym w realizacje biezacych projektow. Pracodawcy wiaczajg si¢ czynnie w
realizacj¢ programu ksztatcenia na kierunku ,,fizyka techniczna” przez organizacje kurséw dla
studentow, czy tez wspolpracge przy realizacji niektorych prac dyplomowych. Dzieki
stypendiom i wynagrodzeniu otrzymywanym w ramach projektow, wielu studentow moze
angazowac sie w prowadzone na Wydziale badania.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Badania naukowe w dyscyplinie fizyka prowadzone na Wydziale zostaty zaliczone w wyniku
przeprowadzonej w 2017 r. kompleksowej oceny jednostek naukowych MNiSW do kategorii
A.

Kadra zaangazowana w proces ksztalcenia na ocenianym kierunku spetnia ponadnadmiarowo
wymagane przepisami Kkryteria jakosciowe oraz ilosciowe, w szczegdlnosci spetniony jest
warunek minimum kadrowego.

Prowadzone badania naukowe i ich wyniki jednoznacznie wplywaja na proces dydaktyczny
poprzez wzbogacanie wyktadanych tresci monograficznych i specjalistycznych o aktualna,
glebokg wiedze prezentowang w nowoczesnym $srodowisku badawczym.

Znakomita kadra naukowo-dydaktyczna jest gwarantem osiggania przez studentow efektow
ksztalcenia charakterystycznych dla profilu ogélnoakademickiego, w ktorym ksztalcenie jest

Scisle zwigzane z prowadzonymi badaniami naukowymi.

Aplikacyjny charakter badan jest takze gwarantem osiggania przez studentéw kompetencji
inzynierskich.
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Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Wydziat wpoélpracuje z otoczeniem spotecznym, gospodarczym i kulturalnym, w tym z
pracodawcami i organizacjami pracodawcow. Wazng rolg w tym zakresie odgrywa powotana w
2009 r. Fundacja Aleksandra Jabtonskiego, w ktorej prace zaangazowane sg: Torunska Agencja
Rozwoju Regionalnego (TARR), Kujawsko-Pomorska Organizacja Pracodawcoéw Lewiatan
oraz przedstawiciele pracodawcoéw z TZMO S.A., PESA Bydgoszcz S.A., APATOR S.A. (do
2017r.). Celem Fundacji jest wspomaganie rozwoju studentow 1 mtodej kadry Wydziatu,
zdobywanie stypendiow, organizacja konferencji naukowych, prowadzenie dziatah na rzecz
dostosowania programu ksztalcenia do profilu specjalizacji i wymagan pracodawcow. Z
inicjatywy Fundacji wprowadzono do planu studiéw zajecia realizujace efekty ksztalcenia
zwigzane z kwalifikacjami w zakresie przedsigbiorczosci (prowadzone przez trenerow TARR).
Przedsi¢biorstwa organizujg specjalistyczne kursy dla studentow z zakresu technologii
komputerowych (firmy Meru Networks, Fortinet) oraz programowania zespotowego (frma
Vobacom). Podczas spotkania z interesariuszami zewng¢trznymi partnerzy biznesowi Wydziatu
wskazali na potrzebe wprowadzenia do programu zaj¢¢ z tzw. teorii niezawodnoS$ci oraz zajeé
uczacych pracy zespotowej studentow. Wydziat zawarl umowy z firmami Vobacom, Twerd,
Oculomedica, AM2M, Slash, GIS Media, PIAP, Tioman, Coperpower, ktére maja na celu
wspolpracg w zakresie naukowo badawczym, edukacyjnym, szkoleniowym, innowacyjno-
technologicznym i wynalazczo wdrozeniowym. Studenci w ramach umow odbywaja staze i
praktyki w tych firmach. W ramach wspolpracy z Grupa Boryszew studenci kierunku maja
mozliwo$¢ odbywania stazy krajowych i zagranicznych w firmach nalezacych do spotki.
Wydziat, wspotpracujac z CISCO i bedac partnerem Linux Professional Institute, stat sig
rowniez centrum kompetencyjnym przyznajacym certyfikaty z zakresu obstugi sieci
bezprzewodowych, bezpieczenstwa sieci (certyfikat Cisco Ochrona Sieci) oraz
przygotowujacym do profesjonalnej administracji systemem GNU/Linux (certyfikat LPIC-1).
Wydzial realizuje projekty w ramach tzw. voucheréw badawczych. Projekty te sg Scisle
zwigzane z tematykg przedmiotow wyktadanych na kierunku 1 wykorzystywane sg w procesie
dydaktycznym, jako przyklad zastosowan nabywanych wiedzy i umiejetnosci w realizacji
rzeczywistych zadan praktycznych.

W 2015 r. na WFAIIS utworzono stanowisko brokera innowacji (jedyne na UMK i jedno z
kilku w Polsce) w celu utatwienia wspotpracy oraz zbudowania i utrzymania sieci powigzan
mig¢dzy Srodowiskiem naukowym, a otoczeniem gospodarczym. Jednym z realizowanych przez
brokera projektow jest wdrozenie na UMK koncepcji wykonywania prac dyplomowych na
zlecenie firm. Jest to inicjatywa oddolna, a oryginalny pomyst jest wynikiem rozméw z
przedsigbiorcami. Pomyst zostat przedstawiony na spotkaniu z przedsigbiorcami i spotkat si¢ z
bardzo duzym zainteresowaniem. Realizacja zamowionych prac B+R jako prac dyplomowych
realizowanych w S$cistej wspotpracy z zamawiajacym bedzie rozwijala zaréwno wiedze
kierunkowa 1 umiejetnosci inzynierskie, jak i kompetencje spoteczne studentow ,fizyki
technicznej”.
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W ksztattowaniu kompetencji zwigzanych z umiejetno$ciami prowadzenia badan naukowych
istotng rol¢ odgrywaja organizowane na Wydziale konferencje naukowe, w ktorych
uczestnikami byli i s takze studenci ocenianego kierunku. W 2017 r. odbyta si¢ konferencja
»WFAIIS UMK dla biznesu. Rewolucja przemystowa a wsparcie naukowcow”, a od 2009 r.
cyklicznie obywa si¢ Forum Przedsigbiorczosci Akademickiej UMK.

Kontakty Wydzialu obejmujg réwniez samorzad lokalny. Wspodlpraca z Urzedem
Marszatkowskim Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego pozwala podejmowac dzialania
popularyzatorskie z zakresu upowszechniania wiedzy i rozwijania kompetencji spotecznych
studentow. Dzigki wspotpracy z gming Miasta Torun doposazono pracownie specjalistyczne,
co wyraznie podniosto mozliwosci realizacji efektow ksztalcenia zwigzanych z
umiejetnosciami w zakresie ,,fizyki technicznej”.

Nalezy odnotowaé zaangazowanie pracownikéw Wydziatu w pracach grup eksperckich
dziatajacych przy Ministerstwie Rozwoju oraz w Kujawsko-Pomorskiej Agencji Innowaciji.
Uswiadamia to studentom wage spolecznych aspektow praktycznego stosowania zdobytej
wiedzy i umiejgtnosci oraz zwiazanej z tym odpowiedzialnosci za rozwoj regionu i kraju.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydziat prowadzi szeroka i intensywng wspOlpracg z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
zarowno na polu badawczym, jak i dydaktycznym. Wspodtpraca ta dotyczy wykorzystania
potencjalu naukowo-badawczego Wydziatlu w zakresie ,,fizyki technicznej”, tworzenia ofert
pracy dla studentow, organizacji praktyk programowych, popularyzacji osiaggnig¢ grup
badawczych. Warta podkreslenia jest wspolpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego,
ktora sprzyja unowoczes$nianiu infrastruktury dydaktycznej Wydziatu. Réznorodnos¢ form
wspoldziatania z otoczeniem spotecznym i gospodarczym oraz ich zakres zastuguja na bardzo
wysoka oceng.

Na wyrdznienie zasluguje systemowe podejscie Wydziatu do wspodlpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym poprzez utworzenie stanowiska brokera innowacji, ktorego jednym z
gltéwnych zadan jest znajdowanie zewngtrznych partnerow do prowadzenia wspolnych prac
badawczo-rozwojowych oraz poszukiwanie tematow prac dyplomowych, w ramach ktorych
rozwigzywane s3 rzeczywiste, wynikajace z potrzeb odbiorcéw zewnetrznych, problemy
inzynierskie z zakresu ksztatcenia i prowadzonych na Wydziale badan..

Dobre praktyki

Utworzenie stanowisko brokera innowacji (jedyne na UMK i jedno z kilku w Polsce) w celu
utatwienia wspoOlpracy oraz zbudowania i utrzymania sieci powigzan migdzy Srodowiskiem
naukowym, a otoczeniem gospodarczym.
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Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Jednym z celow strategicznych Wydzialu jest istotne zwigkszenie umiedzynarodowienia
procesu ksztalcenia na prowadzonych kierunkach studiéw. Cel ten realizowany jest poprzez
takie dzialania jak:

(i) wspotpraca naukowo-badawcza angazujaca studentoéw w realizacje projektow badawczych
realizowanych we wspolpracy miedzynarodowej (np. w projekcie Fast Advanced
Scintillator Timing (FAST), w ramach European Cooperation in Science and Technology
(COST) wzigto udziat 4 studentow ocenianego kierunku, w projekcie Badanie wptywu
rozktadu putapek elektronowych na wydajno$¢ transferu energii na sie¢ jonowa w
krysztatach scyntylacyjnych - 6 studentow);

(ii) udziat studentéw, doktorantow i stazystow z zagranicy w realizacji prac badawczych
prowadzonych na Wydziale (ponad 20 os6b w latach 2013-2016);

(iii) udziat studentow Kierunku w konferencjach migdzynarodowych (np. w corocznym
Symposium on Mathematical Physics, w interdyscyplinarnych mi¢dzynarodowych
konferencjach Biolnformatics in Torun (BiT, potaczone w 2013 r. z konferencjg The
Society for Bioinformatics in Northern European Countries), 23. International Conference
on Spectral Line Shapes);

(iv) udziat studentow w europejskiej wymianie naukowej krotkoterminowej, np. sie¢ European
Cooperation in Science and Technology (COST), w ramach ktorej studenci ,.fizyki
technicznej” uczestniczyli w warsztatach i spotkaniach w Niemczech, Estonii, na Litwie (4
studentow);

(V) zorganizowany przez Wydzial migdzynarodowy program stazowy dla studentow: letnie
warsztaty TAPS (aplikowato ponad 50 studentow, z ktorych wybrano 22 (12 z Kanady,
Indii, Wtoch 1 Ukrainy);

(vi) wspolne  publikacje studentow 1 pracownikéw w  czasopismach 0 obiegu
mig¢dzynarodowym;

(vii) wymiana studentow z o$rodkami zagranicznymi (np. z Uniwersytetem w Angers,
Francja);

(viii) wyktady goscinne ponad 60 nauczycieli akademickich z zagranicy w latach 2008-2017
(np. z Instituto de Cienciac de Materiales (Madryt), wyktad fizyka kwantowych struktur
polprzewodnikowych; z Uniwersytetu w Angers (Francja), wyktady dla studentow III roku
o tematyce zwigzanej z systemami typu SCADA);

(ix) praktyczne ksztatcenie w specjalistycznym jezyku angielskim (cze$¢ zaje¢ w trakcie
lektoratu jezyka obcego, proseminaria, seminaria dyplomowe, wyktady prowadzone przez
0soby z zagranicznych o$rodkow akademickich, ogdlnouniwersyteckie wyktady w jezyku
angielskim);

(X) przygotowane i wdrozone zajecia w jezyku angielskim i polskim, m.in.: fizyka
przetwarzania informacji, podstawy techniki cyfrowej, metody symulacji w
nanotechnologii, podstawy teorii sygnatow, technologia uktadow mikroelektronicznych;

(xi) oferta dwoch blokow w jezyku angielskim dla studentéw programu Erasmus (380
godzin/29 ECTS oraz 410 godzin /32 ECTS) obejmujgcych m.in. wyklady:
optoelektronika, fizyka i zastosowania laserow, metody charakteryzacji materiatow,
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elektrodynamika, metody matematyczne fizyki, optyka kwantowa) oraz pracownie:
elektroniczng, optoelektroniki oraz fizyczna II;

(xii)  umowy dwustronne programu Erasmus+ (8 - z partnerami z UE, 2- z partnerami spoza
UE); w latach 2013-2016 na wydziale przebywato 12 zagranicznych studentéw w ramach
programu; 5 studentéw ocenianego kierunku studiowato za granica;

(xiii) zagraniczne staze naukowo-dydaktyczne kadry nauczajgcej na ocenianym Kierunku
(m.in. w Massachusetts Institute of Technology, Vanderbilt University, University of
California in Davis, University of Cleveland, Universite Paris Est Creteil, Universite Le
Mans , Institut des Nanotechnologies de Lyon UMR CNRS, Instituto de Ciencia de
Materiales CSIC, Universidad Auténoma, National R&D Institute for Isotopic and
Molecular Technologies (Cluj-Napoca), Scottish Universities Environmental Research
Centre).

Przeprowadzane przez Wydzial przedsigwzigcia marketingowo-informacyjne pozwalajg
uzyskac pelng wiedzg o procedurach obowigzujacych przy rekrutacji do udzialu w programach
wymiany i mobilnoéci, w tym m.in. warunkéw zaliczenia przedmiotéw realizowanych
zagranica.

Kadra Woydziatu jest odpowiednio przygotowana merytorycznie i ma wystarczajace
kompetencje jezykowe do prowadzenia wszystkich zajg¢ na ocenianym kierunku w jezyku
angielskim.

70 PKA uwaza, ze Wydzial ma wystarczajace mozliwosci skierowania oferty ksztalcenia na
ocenianym kierunku do kandydatow z zagranicy z programem realizowanym w cato$ci w
jezyku angielskim.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Umigdzynarodowienie procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku zasluguje na wyrdznienie ze
wzgledu na réznorodnos$¢ form obejmujacych miedzy innymi: wymiane studentow w ramach
programéw miedzynarodowych, staze naukowo-badawcze studentéw kierunku oraz studentow
z zagranicy, udziat studentéw wiasnych i z zagranicy w indywidualnych badaniach naukowych
nauczycieli akademickich, doskonalenie kompetencji kadry naukowo-dydaktycznej w
osrodkach zagranicznych. Oferta dydaktyczna obejmuje ksztalcenie praktyczne jezykowe na
zajeciach specjalistycznych prowadzonych w jezyku angielskim. Jednostka przygotowata
rowniez dwa bloki zaje¢ odbywanych w jezyku angielskim dla studentow zagranicznych (z
programu ERASMUS+ i wymiany bilateralnej) oraz bogatg ofert¢ zaje¢, ktore mogg by¢
prowadzone w zaleznos$ci od potrzeb w jezykach polskim lub angielskim.

Nalezy wyrozni¢ skutecznie realizowang praktyke udziatu studentow w realizowanych na
wydziale projektach naukowo-badawczych prowadzonych we wspotpracy miedzynarodowe;,
zapewniajaca pobyty krotkoterminowe (do Kilkunastu tygodni) w zagranicznych grupach
badawczych.
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Kadra Wydzialu jest odpowiednio przygotowana merytorycznie i ma wystarczajgce
kompetencje jezykowe do prowadzenia wszystkich zaje¢ na ocenianym Kierunku w jezyku
angielskim.

Dobre praktyki

Cenng praktyka stymulacji umigdzynarodowienia ksztalcenia jest udzial studentoéw Wydziatu w
indywidualnych projektach naukowych kadry nauczajgcej, prowadzonych we wspotpracy
miedzynarodowej, €O skutkuje krotkoterminowymi wyjazdami zagranicznymi w celu
wspolnych badan.
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Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozwdj 1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1.

Wydziat dysponuje infrastrukturg, ktora w pelni jest dostosowana do potrzeb ksztalcenia na
ocenianym kierunku. Zapewnia ona wilasciwa realizacje zalozonych efektow ksztatcenia.
Zajecia dydaktyczne oraz prace badawcze prowadzone s3 w gmachu Instytutu Fizyki UMK
(IF), Centrum Optyki Kwantowej oraz Studium Politechnicznym UMK. Wydziat w procesie
dydaktycznym wykorzystuje ponad 30 pomieszczen dydaktycznych (sal audytoryjnych,
seminaryjnych i pracowni specjalistycznych), ktére moga pomiesci¢ od 20 i do 100 studentow.
Dwie sale wyktadowe moga pomiesci¢ ponad 100 studentow. Sale wyposazone sg w sprzet
audiowizualny, szerokie tablice kredowe i suchoscieralne. Cze¢s$¢ badawcza sktada si¢ z ponad
80 pomieszczen laboratoryjno-badawczych. Sa w nich wykonywane prace dyplomowe.
Pracownie specjalistyczne, laboratoria i warsztaty (okoto 19) posiadaja dedykowane studentom
stanowiska ¢wiczeniowe. Sg to m.in. laboratoria fizyki ciata statlego, optycznego obrazowania
medycznego, fizyki medycznej, dozymetrii, biofizyki, elektroniczne, mikroelektroniki,
optoelektroniki, inzynierii materialowej, inzynierii luminescencji, miernictwa komputerowego.
W Centrum Optyki Kwantowej dziataja laboratoria dysponujace wysokiej klasy aparaturg
naukowa z zakresu optyki kwantowej, fizyki nanostruktur i spektroskopii. Studenci ocenianego
kierunku sa wiaczeni w prowadzone na Wydziale badania naukowe i moga korzysta¢ z
infrastruktury badawczej. Wyposazenie laboratoriow pozwala na wykonywanie studenckich
prac inzynierskich oraz prac na zamdwienie otoczenia gospodarczego.

Wydzial udost¢pnia studentom specjalistyczne pracownie komputerowe (9), pracownie
terminali graficznych, sal¢ terminalowa. Studenci wykonujgcy prace dyplomowe, ktore
wymagaja uzycia duzych mocy obliczeniowych, uzyskujg dostgp do dwoch klastrow
obliczeniowych.

W budynkach Wydziatu dziatajg lokalne sieci komputerowe, ktére umozliwiajace staly dostep
do Internetu (przewodowy oraz bezprzewodowy poprzez system Eduroam).

Wydzial w zasadzie nie korzysta z metod ksztalcenia na odlegtos¢. Niektore materiaty
dydaktyczne sg jednak udostepniane studentom poprzez system USOS lub platforme Moodle
w zakresie. Studenci moga takze korzysta¢ z bezptatnej oferty oprogramowania firmy
Microsoft (kompilatory, systemy operacyjne).

Wiekszos$¢ sal dydaktycznych jest dostepna dla 0s6b niepetnosprawnych (windy, platforma,
podjazdy).
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W budynku Instytut Fizyki znajduja si¢ pomieszczenia dla Rady Samorzadu Studenckiego, kot
naukowych, kacik socjalny, bufet, rowerownia.

Studenci wyrazajg pozytywna opini¢ o infrastrukturze dydaktycznej wykorzystywanej w
procesie ksztalcenia. Sale dydaktyczne, ¢wiczeniowe i laboratoryjne, w opinii studentow
posiadajg wyposazenie umozliwiajgce uzyskiwania im w petni efektow ksztalcenia.

7.2.

W Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu dziata jednolity system biblioteczno-
informacyjny, ktorego podstawowym zadaniem jest gromadzenie, opracowywanie i
udostgpnianie zbioréw bibliotecznych, prowadzenie prac bibliograficznych, dydaktycznych i
badawczych oraz organizowanie i prowadzenie informacji naukowo-technicznej. W sktad
systemu biblioteczno-informacyjnego wchodza: Biblioteka Gldéwna, Biblioteka Medyczna
Collegium Medicum w Bydgoszczy oraz biblioteki wydzialowe 1 instytutowe.

Studenci ocenianego kierunku korzystaja z zasobow Biblioteki Glownej zlokalizowanej na
terenie kampusu na Bielanach oraz biblioteki Instytutu Fizyki znajdujacej si¢ w gtownym
budynku Wydziatu.

Zasoby ksiegozbioru Biblioteki Gtownej zawieraja blisko 2 000 tys. pozycji w otwartym
dostepie, w tym okoto 1 350 tys. woluminow ksigzek, 612 tys. woluminow czasopism i 520 tys.
zbioré6w specjalnych. Istotnym uzupelieniem ksiggozbioru bibliotecznego sa zasoby
elektroniczne. Biblioteka UMK oferuje dostep do okolo 166 tys. ksiazek elektronicznych 1 39
tys. tytutdow czasopism elektronicznych oraz 69 peknotekstowych baz danych, w tym m.in.:
Elsevier, IBUK Libra, IBZ, EBSCO, ISSN, JCR, Web of Science, AcademicSearch Complete,
Science Direct, FullTextFinder, Scopus, Wiley-Blackwell, Wirtualna Biblioteka Nauki.

Biblioteka Gloéwna otwarta jest od poniedziatku do soboty w godzinach 09:00-19:00, co
zapewnia mozliwo$¢ korzystania ze zbioréw studentom stacjonarnym 1 niestacjonarnym.
Posiada wypozyczalni¢ oraz czytelni¢ na blisko 100 miejsc z wolnym dostgpem do zbiorow, a
do dyspozycji czytelnikow jest 6 zestawdw komputerowych oraz 2 Net-kioski z pelnym
dostgpem do Internetu. Zainteresowanym czytelnikom zapewnia si¢ pomieszczenia do pracy
grupowej. Ponadto mozliwy jest elektroniczny dostgp do katalogu i zasobow bibliotecznych
UMK, bez koniecznosci logowania si¢, 1 pelny dostep do sieci Internet za pomocg systemu
EDUROAM. Pracownicy 1 studenci UMK mogg takze korzysta¢ z zasoboéw elektronicznych 1
baz danych poza terenem Uniwersytetu logujac si¢ poprzez Centralny Punkt Logowania na
stronie internetowej Uczelni.

Znajdujace si¢ w Bibliotece Uniwersyteckiej zbiory w pelni zaspakajajg potrzeby procesu
dydaktycznego kierunku ,,fizyka techniczna”.

Na Woydziale studenci moga korzysta¢ z Biblioteki Instytutu Fizyki UMK (BIF),
funkcjonujgcej na zasadzie wolnego dostepu do ksiegozbioru. Gromadzi ona publikacje m.in. z
zakresu fizyki technicznej, medycznej, biofizyki, elektroniki, robotyki, fizyki teoretycznej,
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doswiadczalnej 1 astronomii. Ksiegozbior liczy ponad 34 tysigce woluminow ksigzek i ponad
8000 woluminow czasopism. Biblioteka prenumeruje czasopisma udostgpniane on-line, a
wydawane przez konsorcja AIP/APS, 10P i Ebsco. Infrastrukturg biblioteczng uzupetniaja 2
czytelnie na ok. 20 miejsc pracy, wyposazone w komputery, skaner i kserograf. Wskazane
zasoby zapewniajg dostep do lektury obowigzkowej i zalecanej w kartach opisu przedmiotow i
modutow, a takze do Wirtualnej Biblioteki Nauki. Studenci kierunku maja dostep do Zasobu
Cyfrowego UMK, repozytoriow EXPERTUS i RUMAK, zasobow wydawnictwa PWN.
Zawieraja one podreczniki objete prawem autorskim, monografie, skrypty, materiaty
konferencyjne, preprinty, dokumenty cyfrowe bedace efektem prac badawczych i
dydaktycznych pracownikéw oraz doktorantéw UMK.

Studenci pozytywnie oceniajg ilo$¢ i jakos¢ materialow dydaktycznych dostepnych w
Bibliotece. Biblioteka jest przygotowana do pracy z osobami z niepelnosprawno$ciami.

7.3.

Wydziat stale wzbogaca oraz unowocze$nia swojg infrastruktur¢ dydaktyczng oraz badawcza,
co zapewnia utrzymanie potencjalu naukowego Jednostki oraz ksztalcenie na odpowiednim
poziomie. W roku 2011 otworzono Centrum Optyki Kwantowej, wyposazone w sale
dydaktyczne, laboratoria naukowe i pracowni¢ komputerowg. Na Uczelni powstato
Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych Technologii, w ktorym swoje projekty moga
realizowa¢ takze studenci i pracownicy ocenianego kierunku. Zmodernizowano wyposazenie
Pracowni Fizycznych, Pracowni Optoelektroniki, pracowni komputerowej PK5. Firma Fortinet
nieodptatnie udostepnita Wydzialowi urzadzenia i oprogramowanie sieciowe.

W wyniku wspélpracy z firmg TZMO S.A. rozpoczeto tworzenie nowej Pracowni
Przetwarzania Obrazéw. Gmina Miasta Torun systematycznie dofinansowuje pracownie
dydaktyczne Wydziatu, poniewaz jest zainteresowana ksztatceniem inzynierskim w regionie.

Biblioteka Instytutu Fizyki UMK systematycznie wzbogaca swoje zbiory, zakupujac kilka
woluminow ksigzek miesigcznie. Co roku BIF organizuje wystawe literatury specjalistycznej,
wymaganej w procesie dydaktycznym i do prowadzenia badan naukowych.

W planach Wydziatu oraz Uczelni jest budowa nowego Centrum Nauk Technicznych i
Informatycznych UMK, ktore zastapi wystuzony budynek Studium Politechnicznego.

Studenci majg mozliwos¢ udzialu w rozwoju infrastruktury, poprzez proponowanie wlasnych
rozwigzan. Informacje sg przekazywane wiadzom Jednostki poprzez samorzad studencki, kota
naukowe lub indywidualne rozmowy studentow z wtadzami Wydziatu.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydzial posiada infrastrukture dydaktyczng umozliwiajaca realizacj¢ programu ksztatcenia
oraz osiggniecie kierunkowych efektow ksztalcenia w pelnym zakresie. Stwarza warunki do
realizacji programu ksztalcenia w warunkach indywidualizacji procesu uczenia si¢. Na
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szczegdlng uwage zashuguje przeprowadzona modernizacja i istotna rozbudowa laboratoriow
naukowo-badawczych oraz wyposazenie ich w aparature speiniajaca standardy swiatowe, z
przeznaczeniem zaro6wno do prowadzenia prac badawczych, jak tez do realizacji projektow
studenckich.
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Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiaggania
efektow ksztalcenia

8.1. Skutecznos¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztalcenia
8.2. Rozwdj 1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

Wydziat zapewnia studentom wymagane formy wsparcia z wykorzystaniem wszystkich
posiadanych $rodkéw, w tym nowoczesnych i dogodnych form komunikacji. Podstawowa
zaleta systemu wsparcia jest jego indywidualizacja, umozliwiajaca dostosowanie
funkcjonalnosci systemu do indywidualnych potrzeb kazdego studenta. W szczegdlnosci
odnosi si¢ to do wzajemnych relacji student-nauczyciel akademicki i dotyczy dostepnosci
nauczycieli akademickich dla studentéw, pomocy w procesie uczenia si¢ oraz zdobywaniu
umiejetnosci badawczych. Materialy dydaktyczne niezbedne do uzyskania modutowych
efektow ksztalcenia sg adekwatne do tresci przedmiotowych, wlasciwie przygotowane co do
formy i w opinii studentéw wysoce przydatne w pracy wilasnej. Sa udostepniane przez
poszczegdlnych nauczycieli akademickich elektronicznie. Studiowanie istotnie ufatwia
repozytorium formularzy dokumentoéw zwigzanych z tokiem studiow i dydaktyka.

Trzeba podkresli¢, ze skuteczne funkcjonowanie systemu wsparcia studentow w procesie
dydaktycznym jest tez wynikiem malej liczby studentow w stosunku do liczby nauczycieli
akademickich realizujacych proces dydaktyczny na ocenianym kierunku. Zgodnie z
regulaminem studiéw student ma prawo ubiega¢ si¢ o indywidualng organizacje studiow
(mozliwo$¢ ustalania z kazdym prowadzacym zajgcia dydaktyczne zasad uczestnictwa 1
sposobu zaliczenia przedmiotu) oraz o indywidualny plan studiow (indywidualny dobor tresci i
form ksztalcenia oraz tutorska opieka dydaktyczno-naukowa). Dodatkowym czynnikiem
stymulujgcym studentéw do uczenia si¢ jest ich udzial w badaniach naukowych, szczegodlnie
na II stopniu studiow oraz swoista konkurencja migdzy grupami badawczymi 0 najlepszych
studentow w celu angazowania do realizacji indywidualnych projektow badawczych. Na
podkreslenie zastuguje fakt, iz wsrdd studentow ocenianego kierunku sg osoby nagrodzone
stypendiami MNiSZW za wybitnie wyniki w nauce. W opinii studentéw wizytowanego
kierunku jedng z jego najmocniejszych stron jest mozliwo$¢ wilaczania si¢ w projekty
badawcze prowadzone przez pracownikow.

Waznym polem aktywnos$ci studentow, wspomagajacym nabywanie przez nich wiedzy i
umiejetnosci w  zakresie przygotowania do aktywnos$ci naukowo-badawczej, jest ich
dziatalno$¢ w kotach naukowych. Odbywa si¢ ona w warunkach wlasciwego wsparcia
merytorycznego ze strony nauczycieli akademickich, jak tez materialnego: kota uzyskuja
indywidualny budzet roczny, dofinansowanie ze strony jednostki na realizacj¢ konkretnych
projektow oraz wsparcie Wydziatu przy poszukiwaniu sponsorow z otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Studenci wizytowanego kierunku studiow dziatajg gtéwnie w Kole Naukowym
Studentow Fizyki. W jego dziatalnosci dominuje organizacja studenckich konferencji
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naukowych, pokazéw oraz studenckich warsztatow tematycznych. Realizacje zadan kota
aktywnie wspiera Akademicki Inkubator Przedsigbiorczosci.

Studenci ocenianego kierunku mogg korzysta¢ z dwoch programéw, pozwalajacych im
studiowac przez jeden lub dwa semestry poza macierzystg uczelnia: MOST gwarantuje udziat
w wymianie krajowej, natomiast program ERASMUS+ umozliwia uczestnictwo w wymianie
zagranicznej. Oferta specjalistycznych przedmiotow w jezyku angielskim wspiera rozwoj
kompetencji jezykowych studentow i sprzyja ich ewentualnemu uczestnictwu w wymianie
mi¢dzynarodowej oraz udzialowi w badaniach naukowych prowadzonych w warunkach
wspotpracy naukowej kadry nauczajacej. Sprzyja to realizacji efektow ksztalcenia w zakresie
przygotowywania do prowadzenia dziatalno$ci badawczej oraz udzialu w badaniach (pobyty
kilku- kilkunastotygodniowe w zagranicznych grupach badawczych z mozliwoscia
wykorzystania zdobytych umiejetno$ci badawczych do przygotowywania prac dyplomowych).

Ogolnie nalezy stwierdzi¢, ze réznorodna i szeroka pomoc w zakresie aktywnosci naukowej
studentow sprzyja w wybitnym stopniu realizacji efektow ksztalcenia programu kierunku o
profilu ogélnoakademickim.

Wydzial wspiera studentéw w kontaktach ze Srodowiskiem akademickim, z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym oraz kulturalnym, wspotpracujac w szerokim zakresie z instytucjami
dziatajacymi w regionie. Brak lub nikle bezrobocie obserwowane w$rod absolwentow kierunku
»fizyka techniczna” w znacznej mierze jest efektem umozliwienia studentom kierunku
nabywania kwalifikacji zwigzanych z przemyslem informatycznym, dzigki ksztalceniu w
zakresie nauk $cistych oraz elastycznos$ci i zdolno$ci do synchronizacji programu nauczania z
wymogami rynku pracy. W dziataniach tych wazne miejsce zajmuje proces dyplomowania, w
trakcie ktorego wykonywane sg prace dyplomowe, przygotowywane w ramach wspotpracy z
instytucjami partnerskimi z otoczenia spoteczno-gospodarczego. Jest to traktowane przez
studentéw jako istotna mozliwo$¢ uzyskiwania wybranych kierunkowych efektow ksztalcenia
prowadzacych do kwalifikacji dajacych przewage konkurencyjng na regionalnym rynku pracy.

Wydziat realizuje dziatania zmierzajace do zapewnienia studentom niepelnosprawnym
efektywnego studiowania ocenianego kierunku: usunigto bariery architektoniczne w budynku
Wydziatu, zainstalowano odpowiedni system naglos$nienia w gltownej sali wyktadowej,
dostosowano pozostatg infrastrukture dydaktyczng, zapewniono odpowiednie formy wsparcia,
m.in. dedykowane zajecia z jezykdw obcych, a takze pomoc asystenta osoby niepelnosprawne;j
oraz w razie potrzeby thumacza jezyka migowego. Jednostka okreslita zasady, wedtug ktorych
organizowane jest indywidualnie dostosowane wsparcie ksztalcenia studentow z
niepelnosprawnosciami. Sprzyja uzyskiwaniu efektow ksztalcenia przez takich studentow
réwniez realizacja programu ksztalcenia w trybie zblizonym do trybu studiow indywidualnych.

Pracownicy dziekanatu sa przygotowani merytorycznie do petnienia swoich funkcji i wlasciwej
obstugi toku studiéw. Godziny otwarcia sg dogodnie dobrane do potrzeb studentéw, sprawnie
funkcjonuje komunikacja pracownicy-studenci realizowana za posrednictwem poczty
elektronicznej. Podstawowe czynno$ci zwigzane z obstuga administracyjna sa realizowana w
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trybie on-line przy wykorzystaniu licznych funkcjonalnosci platformy USOS. W tym samym
trybie Wydziat udostgpnia wigkszo$¢ informacji o programie ksztatcenia i jego realizacji, w
tym o konsultacjach i dostepno$ci nauczycieli akademickich, o planie studiéw, o podziale
kompetencji oraz o obowigzujacych procedurach ksztalcenia. Zakres wdrozenia platformy,
zaslugujacy na wyrdznienie, sprawia, ze obstuga administracyjna ksztatcenia jest dobrze
zorganizowana i przyjazna uzytkownikom.

Informacje o formach opieki nad studentami sg upowszechniane za posrednictwem strony
internetowej jednostki, portali spotecznosciowych, a takze metodami tradycyjnymi (spotkania z
wladzami jednostki, informacje umieszczane na tablicach informacyjnych wydziatu, takze
elektronicznych). Informacje majg charakter kompleksowy, sa tatwo dostgpne i aktualne.

8.2

Wazng role w zakresie monitorowania systemu opieki odgrywa badanie opinii studentow o
zajeciach dydaktycznych, dokonywane po zakonczeniu semestru w odniesieniu do kazdego
prowadzacego, przeprowadzane anonimowo 1 dobrowolnie. Dodatkowo, corocznie
przeprowadzona uczelniana ankieta satysfakcji studentow, ktorej wyniki (wskazane elementy
ocenione negatywnie oraz sugerowane dzialania naprawcze) przekazywane sa na Wydzial,
pozwala doskonali¢ system wspierania studentdow w procesie studiowania.

System rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskOw zglaszanych przez studentow
wykorzystuje trzy formy zgloszen: bezposrednie zgloszenie problemow wiladzom jednostek
dydaktycznych, zgtoszenie problemu do samorzadu studenckiego Wydziatu albo do starosty
roku oraz zgtoszenie problemu do opiekuna.

Jednostka doskonali system wspierania 1 motywowania studentow do osiggania zaktadanych
efektow ksztalcenia wprowadzajagc np. wysOKo oceniane przez studentow przedmioty
ksztaltujgce umiejetnoSci uczenia si¢ oraz kompetencje mickkie (wprowadzanie do
zmodyfikowanego programu ksztatcenia na ocenianym kierunku przedmiotu wprowadzenie do
studiowania), a takze dziatania nauczycieli akademickich zwigzane z zaznajamianiem ich m.in.
z regulaminem studiéw, podstawowymi procedurami toku studiow, z systemem USOS.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

System opieki i wsparcia studentow ocenianego kierunku jest kompleksowy i odnosi si¢ do
wszystkich istotnych spraw zwigzanych z dydaktyka i tokiem studiow. O jego wyrdzniajacym
charakterze decyduje zakres wsparcia w zakresie realizacji efektow uczenia si¢ zwigzanych z
przygotowaniem do prowadzenia badan naukowych 1 uczestniczenia w nich, wsparcie
studentéw z niepelnosprawnosciami w procesie dydaktycznym, sprawnie funkcjonujacy system
skarg i1 zazalen. Nalezy doda¢ do tego wsparcie ze strony kadry akademickiej w realizacji
wysoko rozwinigtej indywidualizacji procesu ksztalcenia. Istotng role¢ w zapewnieniu
sprzyjajacych warunkéw uczenia si¢ odgrywa obstuga administracyjna, wspierana wdrozong
wzorcowo platforma USOS, dostarczajaca wszystkich funkcjonalno$ci zapewniajacych
skuteczng obstuge 1 zarzadzanie dydaktyka ocenianego kierunku.
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Dobre praktyki

Mozliwosci indywidualizacji ksztalcenia przejawiajace si¢  formalnymi i nieformalnymi
relacjami z kadra dydaktyczng, co skutkuje udzialem studentdéw w realizacji projektow
badawczych, w tym w grupach mi¢dzynarodowych.
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8. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do

wynikow biezacej oceny

Zalecenie

Charakterystyka dzialan doskonalacych
oraz ocena ich skutecznosci

Nalezy ustali¢ staly roczny budzet
przeznaczony na dziatalno$¢ studencka

Co roku budzet (w ramach dedykowanego
limitu) jest dzielony z przedstawicielami
Samorzadu Studenckiego i kot naukowych.
Od 2016 r. studenci sami planuja wydatki z
tego budzetu.

Nalezy zapewni¢ samodzielne
pomieszczenie dla Samorzadu Studenckiego

Wiadze Wydziatu przydzielity Samorzadowi
Studenckiemu odrebny poko;j.

Zaleca si¢ rozwazenie mozliwos$ci
wprowadzenia obowigzkowych praktyk

Praktyki sg realizowane w wymiarze 160
godzin na studiach pierwszego stopnia.

Nalezy umozliwi¢ studentom udziat w
ankietyzacji

W semestrze zimowym 2008/2009 przy
dominujacym udziale Samorzadu
Studenckiego zmieniono wydzialowy
kwestionariusz ankiety studenckiej oceny
zaj¢¢. Obowigzywal on w okresie
2008/2009 - 2012/2013. Od roku 2013/2014
w ramach konstruowania uczelnianego
systemu zapewniania jakosci ksztalcenia
wprowadzono nowy kwestionariusz
ogolnouczelniany. Poniewaz, wbrew
oczekiwaniom, ta wersja si¢ nie sprawdzita,
w inicjatywy Wydzialowej Rady ds. Jakos$ci
Ksztatcenia 1 z udziatem studentéw, w tym
kierunku fizyka techniczna, stworzono nowa
(krotsza 1 bardziej przystepng) wersje, ktora
obowigzuje na UMK od roku 2016/2017.

Nalezy wprowadzi¢ przedmioty dotyczace
wlasnosci intelektualnej, BHP i ergonomii

Wyktady z ochrony praw autorskich 1
przedsiebiorczosci sa organizowane przez
Wydziat Fizyki, Astronomii 1 Informatyki
Stosowanej, hatomiast elementy BHP i
ergonomii prowadzone sg centralnie.

Nalezy wprowadzi¢ osobny kurs grafiki
komputerowej

Kursy takie s3 oferowane na kierunku
informatyka stosowana. Zajecia z grafiki
komputerowej prowadzone sg na
Podstawach projektowania (I rok), a
wykresy studenci przygotowuja w ramach
zaje¢ z Matlaba 1 korzystajac z niego na
innych przedmiotach.

Przed I Pracownig Fizyczng nalezy
zapozna¢ studentéw z analiza danych
pomiarowych

Trzy pierwsze tygodnie zaje¢ w ramach I
Pracowni Fizycznej poswigcone sg
metodom analizy danych.

Pracownie komputerowe sg wyposazone
wlasciwie, jednak co najwyzej standardowo

Od 2007 roku pracownie sg systematycznie
unowoczes$niane 1 modernizowane. Obecnie
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zawierajg takze instrumenty do nauczania
instalacji sieciowych i certyfikowania
CISCO.

Zaleca si¢ rozwazenie wprowadzenia 7-
semestralnych studiow pierwszego stopnia

Studia pierwszego stopnia trwajg 7
semestrow od roku akademickiego
2007/2008.
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