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INFORMACJA O WIZYTACJI | JEJ PRZEBIEGU

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku ,,biologia” prowadzonym na Wydziale Medycyny
Weterynaryjnej i Nauk o0 Zwierzetach Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu
przeprowadzona zostala z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2015/2016. Polska
Komisja Akredytacyjna po raz trzeci ocenia jako$¢ ksztalcenia na powyzszym kierunku
studiow. Poprzednie wizytacje PKA przeprowadzone byly w latach 2004 i 2010 - kierunek
,biologia” otrzymal woéwczas oceny pozytywne na mocy Uchwat PKA: Nr 779/2004 z dnia 9
wrzesnia 2004 r. oraz Nr 737/2010 z dnia 8 lipca 2010 r.).

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedur.
Raport Zespolu Oceniajacego zostal opracowany po zapoznaniu si¢ z przedtozonym przez
Uczelni¢ Raportem Samooceny oraz na podstawie dokumentacji przedstawionej w toku
wizytacji, spotkan 1 rozméw z wladzami Uczelni 1 Wydzialu, pracownikami 1 studentami
ocenianego kierunku, hospitacji zaje¢, przegladu infrastruktury dydaktycznej oraz oceny
losowo wybranych prac dyplomowych. Wiadze Uczelni 1 Wydziatu stworzyly bardzo dobre
warunki do pracy Zespotu Oceniajacego.




Podstawa prawna oceny zostala okre§lona w Zataczniku nr 1, a szczegdélowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkéw Zespolu
Oceniajacego - w Zataczniku nr 2.

OCENA SPEENIENIA KRYTERIOW OCENY
PROGRAMOWEJ DLA KIERUNKOW STUDIOW

O PROFILU OGOLNOAKADEMICKIM

Ocena koncowa spehienia kryterium
Kryterium oceny

Wwyrézniajaco znaczaco | czeSciowo | niedostatecznie

1. Jednostka sformulowala koncepcje
ksztalcenia i realizuje na ocenianym
kierunku studiéw program ksztalcenia
umozliwiajacy osiagniecie zakladanych
efektow ksztalcenia

2. Liczba i jakos¢ kadry naukowo-
dydaktycznej oraz prowadzone

w jednostce badania naukowe
zapewniaja realizacje programu
ksztalcenia na ocenianym kierunku
oraz osiggniecie przez studentow
zakladanych efektow ksztalcenia

3. Wspolpraca z otoczeniem X
spolecznym, gospodarczym lub
kulturalnym w procesie ksztalcenia

4. Jednostka dysponuje infrastruktura
dydaktyczng i naukowa umozliwiajgca
realizacje programu ksztalcenia

o profilu ogélnoakademickim

i osiagniecie przez studentéw
zakladanych efektow ksztalcenia,

oraz prowadzenie badan naukowych
5. Jednostka zapewnia studentom
wsparcie w procesie uczenia sie,
prowadzenia badan i wchodzenia na
rynek pracy

6. W jednostce dziala skuteczny
wewnetrzny system zapewniania
jakosci ksztalcenia zorientowany na
ocene realizacji efektow ksztalcenia
i doskonalenia programu ksztalcenia
oraz podniesienie jako$ci na
ocenianym kierunku studiéw




1. Jednostka sformulowala koncepcje ksztalcenia i realizuje na ocenianym kierunku studiow
program ksztalcenia umozliwiajacy osiagniecie zakladanych efektow ksztalcenia.

Uzasadnienie oceny w odniesieniu do kryterium 1

Koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow jest realizowana zgodnie z zalozeniami
strategii Wydziatu i Uczelni i skierowana jest na ciagle podnoszenie jakosci ksztalcenia. Oferta
dydaktyczna podlega regularnym ocenom i modyfikacjom uwzgledniajacym najnowsze zdobycze
nauki. Przyporzadkowanie ocenianego kierunku do obszarow ksztalcenia oraz wskazanie dziedzin i
dyscyplin nauki jest prawidtowe i nie budzi zastrzezen. Zatozone efekty ksztalcenia sg okreslone
prawidtowo, a ich osiagni¢cie gwarantuje wyposazenie absolwentow w wiedzg, umiejgtnosci oraz
postawy sprawiajace, ze sg oni konkurencyjni na rynku pracy. Metody nauczania stosowane w
procesie dydaktycznym sa roznorodne i dostosowane do specyfiki przedmiotow; stwarzaja tez
mozliwo$¢ samodzielnego uczenia si¢ oraz rozwijaja zainteresowania naukowe studentéw, a punktacja
ECTS jest zgodna z wymaganiami okre§lonymi w obowigzujacych przepisach prawa. Zasady i
procedury rekrutacji zapewniaja wlasciwy dobor kandydatow.

Zalecenia w odniesieniu do kryterium 1
Nie ma.

1.1 Koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow jest zgodna z misjg i strategiag rozwoju
uczelni, odpowiada celom okreslonym w strategii jednostki oraz w polityce zapewnienia jakosci,
a takze uwzglednia wzorce i doswiadczenia krajowe i migdzynarodowe whasciwe dla danego zakresu
ksztalcenia.*

Opis stanu faktycznego

Obecnie realizowana misja i strategia rozwoju Wydzialu Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o
Zwierzgtach Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu obejmuje lata 2012-2015 i zostata przyjeta
decyzja Rady Wydziatu w dniu 23 marca 2012 r. Jest ona w pelni zgodna z misjg i strategiag Uczelni.
Strategia Wydzialu obejmuje 8 obszarow kluczowych dla rozwoju Jednostki, w tym takze
bezposrednio zwigzane z realizacja polityki zapewnienia jakosci. Jednym ze strategicznych celow
Wydzialu jest ,,szeroko pojete doskonalenie procesu ksztaicenia realizowane poprzez rozwoj bazy
dydaktycznej, ewaluacje planow i programow studiow oraz podnoszenie atrakcyjnosci oferty
dydaktycznej, zgodnie z zatozeniami KRK.” W strategii Wydziatu, w zakresie dzialan dydaktycznych
zostalo takze mocno podkreslone znaczenie kontaktow migedzynarodowych i czerpanie wzorcow z
doswiadczen innych uczelni. Koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku studiéw bardzo dobrze
wpisuje si¢ w realizacj¢ celow okreslonych w strategii poprzez rozwo6j kadry naukowo-dydaktycznej,
state doskonalenie oferty dydaktycznej, a takze rozwoj bazy dydaktycznej i szerokie kontakty krajowe
i zagraniczne.

Ocena spelnienia kryterium 1.1: W pelni

Uzasadnienie oceny

Koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow jest realizowana zgodnie z zatozeniami
strategii Wydziatu i Uczelni i skierowana jest na ciggle podnoszenie jakosci ksztalcenia.

1.2 Plany rozwoju kierunku uwzgledniaja tendencje zmian zachodzacych w dziedzinach nauki
i dyscyplinach naukowych, z ktorych kierunek si¢ wywodzi, oraz sa zorientowane na potrzeby
otoczenia spotecznego, gospodarczego lub kulturalnego, w tym w szczegolnosci rynku pracy.

Opis stanu faktycznego

Plany rozwoju kierunku w petni uwzgledniajg wspotczesne tendencje zmian w naukach biologicznych,
rolniczych, lesnych oraz weterynaryjnych. Zaktadaja wprowadzanie tresci ksztalcenia wzbogacanych
m. in. 0 najnowsze osiggniecia badan $wiatowych i wilasnych w zakresie biologii molekularnej,
genetyki, fizjologii, ekologii, ochrony przyrody, zoologii ogodlnej i systematycznej. Tresci ksztalcenia
ulegajg statej modyfikacji z uwzglednieniem sugestii interesariuszy zewngtrznych i wewnetrznych.
Wyraza si¢ to m. in. w otwieraniu nowych, interdyscyplinarnych kierunkow (,,neurobiologia”).
Zaréwno kierunek ,,biologia” jak i nowoutworzona ,neurobiologia” charakteryzuja si¢ wysokim
udziatem zaj¢¢ praktycznych. Poszerzeniu o aspekty praktyczne ulegly tez oferty nauczania jgzyka
angielskiego.

Ocena spetnienia kryterium 1.2 W pelni

Uzasadnienie oceny




Cele przyjete w strategii Jednostki pokrywaja si¢ ze Strategia Rozwoju Uczelni. Koncepcja ksztatcenia
na kierunku ,,biologia” gwarantuje wyposazenie absolwentow w wiedze, umiejetnosci oraz postawy
sprawiajace, ze sa oni konkurencyjni na rynku pracy.

1.3 Jednostka przyporzadkowata oceniany kierunek studiow do obszaru/obszarow ksztalcenia oraz
wskazata dziedzing/dziedziny nauki oraz dyscypling/dyscypliny naukowe, do ktérych odnosza sig
efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku.

Opis stanu faktycznego

Kierunek ,,biologia” (studia I i II stopnia) zostat przyporzadkowany dwom obszarom ksztatcenia: nauk
przyrodniczych (obszar wiodacy 88% ECTS); dziedzina nauki biologiczne, dyscyplina biologia oraz
nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych (12% ECTS); dziedzina nauki rolnicze, dyscyplina
zootechnika. Do tych wilasnie dziedzin i dyscyplin naukowych odnoszg si¢ efekty ksztatcenia
wskazane dla ocenianego kierunku. Przyporzadkowanie odzwierciedla interdyscyplinarno$¢ dziedziny
nauki, jaka jest biologia oraz czgsciowo wynika z kompetencji kadry naukowej WMWIiNoZ.
Pracownicy reprezentuja rozne dyscypliny naukowe, a kadra ma znaczace osiggnigcia naukowe w
dziedzinie biologii, jest zatem w pelni kompetentna do prowadzenia zaje¢ dla studentow tego
kierunku.

Ocena spetnienia kryterium 1.3: w pelni

Uzasadnienie oceny

Przyporzadkowanie ocenianego kierunku do obszaréw ksztalcenia oraz wskazanie dziedzin i
dyscyplin nauki jest prawidtowe i nie budzi zastrzezen. Kadra, cho¢ w wigkszoS$ci posiadajaca stopnie
i tytuly z zakresu nauk rolniczych, ma takze udokumentowany, bardzo dobry aktualny dorobek
naukowy w dyscyplinie biologia.

1.4. Efekty ksztalcenia zakladane dla ocenianego kierunku studiéw sa spojne z wybranymi efektami
ksztatlcenia dla obszaru/obszaré6w ksztalcenia, poziomu 1 profilu ogoélnoakademickiego, do
ktorego/ktorych kierunek ten zostal przyporzadkowany, okreslonymi w Krajowych Ramach
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego, sformulowane w sposob zrozumiaty i pozwalajacy na
stworzenie systemu ich weryfikacji. W przypadku kierunkéw studiow, o ktérych mowa w art. 9b, oraz
ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela, o ktorym mowa w art. 9c ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pdzn. zm.),
efekty ksztalcenia sa takze zgodne ze standardami ksztatcenia okreslonymi w przepisach wydanych na
podstawie wymienionych artykulow ustawy. Efekty ksztalcenia zaktadane dla ocenianego kierunku
studiow, uwzgledniaja w szczegolnosci zdobywanie przez studentdow poglebionej wiedzy,
umiejetnosci badawczych 1 kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci badawczej, na rynku
pracy, oraz w dalszej edukacji.*

Opis stanu faktycznego

1. Opis stanu faktycznego

Efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow okreslone w Uchwatach Senatu UP 382/2012 i
383/2012 sg tatwe do zweryfikowania, zrozumiate i spdjne z wybranymi efektami ksztatcenia dla
obszaru nauk przyrodniczych oraz rolniczych, lesnych i weterynaryjnych i odpowiadaja wiasciwemu
kierunkowi i poziomowi w profilu ogdlnoakademickim okreslonemu w KRK dla biologii. W ww.
Uchwatach Senatu efekty ksztatcenia podzielono na wiedzg, umiejetnosci i kompetencje spoleczne, a
ich weryfikacja jest mozliwa w formie wskazanej w sylabusach poszczegdlnych przedmiotow.
Ukonczenie studiow nie uprawnia do wykonywania zawodu nauczyciela. Aby uzyska¢ odpowiednie
uprawnienia istnieje mozliwo$¢ ukonczenia Studium Przygotowania Pedagogicznego na UP w
Poznaniu. Dwustopniowe studia (profil ogélnoakademicki) wykorzystuja wyniki badan naukowych
(ogodtem 50.5% pkt ECTS, 48,9% ECTS dla I stopnia i 52,9% ECTS dla II stopnia). Studia I stopnia
umozliwiaja uzyskanie efektow ksztatcenia na poziomie podstawowym, natomiast studia Il stopnia -
na poszerzonym. Efekty ksztalcenia dla I i II stopnia nie pokrywaja si¢. Efekty ksztatcenia zakladaja
zdobycie szerokiego zakresu wiedzy teoretycznej i praktycznej, umiej¢tnosci i kompetencji
spolecznych predysponujacych do rozpoczecia pracy zawodowej, podjecia studidow doktoranckich
i/lub prowadzenia dziatalnosci badawczej. Kazdy przedmiot studidéw na kierunku ,,biologia” ma
zdefiniowane efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetno$ci i kompetencji spotecznych.
Poszczegolne przedmioty niekiedy roznig si¢ dosy¢ znacznie przypisang im liczba efektow ksztatcenia
z wiedzy. Na przyktad Ekologia (I stopien) ma ich az osiem, podczas gdy Ewolucjonizm - tylko jeden
(B1_W11), tym niemniej sa one zgodne z ww. Uchwatami Senatu UP. W zdecydowanej wigkszosci
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liczba efektow ksztatcenia przypisanych do danego przedmiotu nie jest zbyt mata ani zbyt duza.
Studenci wizytowanego kierunku studiow maja dostep zard6wno do kierunkowych jak i
przedmiotowych efektow ksztalcenia za posrednictwem strony internetowej Jednostki. Przedmiotowe
efekty ksztalcenia dostgpne sa dla studentow w sylabusach z ktorymi, zgodnie z Regulaminem
Studidw, zapoznawani sg przez nauczycieli akademickich odpowiedzialnych za realizacje przedmiotu
na pierwszych zajeciach kursu. Z opinii studentow przedstawionej w trakcie spotkania z Zespotem
Oceniajagcym PKA wynika, ze sg one dla nich zrozumiate. W ich opinii efekty ksztalcenia
uwzgledniaja zdobywanie poglebionej wiedzy, umiejetnos$ci badawczych 1 kompetencji spotecznych
niezbednych w dziatalnosci badawczej, na rynku pracy, a takze na dalszych etapach ksztatcenia.
Ocena spetnienia kryterium 1.4: w pelni

Uzasadnienie oceny

Efekty ksztatcenia zatwierdzone przez Senat UP nie budza zastrzezen i odpowiadajg whasciwemu
kierunkowi i poziomowi w profilu ogolnoakademickim, a poszczegélne przedmioty maja dobrze
zdefiniowane efekty ksztalcenia. Jednostka zapewnia studentom mozliwos¢ dostepu do kierunkowych
i przedmiotowych efektow ksztatcenia. Dodatkowo studenci zapoznawani sg z zaktadanymi efektami
ksztatcenia podczas pierwszych zaje¢ kazdego kursu. W opinii studentéw efekty ksztalcenia
uwzgledniaja poglebianie wiedzy oraz umiej¢tnosci badawczych a takze kompetencje spoleczne
niezbe¢dne na rynku pracy.

1.5 Program studiéw dla ocenianego kierunku oraz organizacja i realizacja procesu ksztalcenia,
umozliwiaja studentom osiggni¢cie wszystkich zaktadanych efektow ksztalcenia oraz uzyskanie
kwalifikacji o poziomie odpowiadajacym poziomowi ksztalcenia okreSlonemu dla ocenianego
kierunku o profilu og6lnoakademickim.*

1.5.1. W przypadku kierunkow studiow, o ktorych mowa w art. 9b, oraz ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela, o ktérym mowa w art. 9c
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym, program studiow dostosowany jest do warunkow
okreslonych w standardach zawartych w przepisach wydanych na podstawie
wymienionych artykulow ustawy.

1.5.2. Dobor tresci programowych na ocenianym kierunku jest zgodny z zaktadanymi efektami
ksztalcenia oraz uwzglednia w szczegolnosci aktualny stan wiedzy zwigzanej z zakresem
ocenianego kierunku.*

1.5.3. Stosowane metody ksztalcenia uwzgledniaja samodzielne uczenie si¢ studentow,
aktywizujace formy pracy ze studentami oraz umozliwiaja studentom osiggniecie
zakladanych efektow ksztatcenia, w tym w szczegolnosci w przypadku studentow studiow
pierwszego stopnia - co najmniej przygotowanie do prowadzenia badan, obejmujace
podstawowe umiejetnosci badawcze, takie jak: formutowanie i analiza problemow
badawczych, dobér metod i narzedzi badawczych, opracowanie i prezentacja wynikow
badan, za$ studentom studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich —
udzial w prowadzeniu badan w warunkach wtasciwych dla zakresu dziatalnosci badawczej
zwigzanej z ocenianym kierunkiem, w sposob umozliwiajacy bezposrednie wykonywanie
prac badawczych przez studentow.*

1.5.4. Czas trwania ksztalcenia umozliwia realizacje tre$ci programowych i dostosowany jest do
efektow ksztalcenia okreslonych dla ocenianego kierunku studiéw, przy uwzglednieniu
naktadu pracy studentow mierzonego liczbg punktéw ECTS.

1.5.5. Punktacja ECTS jest zgodna z wymaganiami okreslonymi w obowigzujacych przepisach
prawa, w szczegolnosci uwzglednia przypisanie modutom zaje¢ powigzanych
z prowadzonymi w uczelni badaniami naukowymi w dziedzinie/dziedzinach nauki
zwigzanej/zwigzanych z ocenianym kierunkiem wigcej niz 50% ogolnej liczby punktow
ECTS.*

1.5.6. Jednostka powinna zapewni¢ studentowi elastyczno$¢ w doborze modutoéw ksztatcenia
w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS wymaganej do osiggnigcia
kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia na ocenianym kierunku, o ile
odrebne przepisy nie stanowig inaczej.*

1.5.7. Dobor form zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku, ich organizacja, w tym
liczebno$¢ grup na poszczegoélnych zajeciach, a takze proporcje liczby godzin réznych
form zaje¢ umozliwiajg studentom osiagniecie zakladanych efektow ksztalcenia,
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w szczegolnosci w zakresie poglebionej wiedzy, umiejetnosci prowadzenia badan oraz
kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci badawczej. Prowadzenie zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ spetnia warunki okre$lone
przepisami prawa.*

1.5.8. W przypadku, gdy w programie studiow na ocenianym kierunku zostaly uwzglednione
praktyki zawodowe, jednostka okresla efekty ksztatcenia i metody ich weryfikacji, oraz
zapewnia wlasciwa organizacje praktyk, w tym w szczegoélnosci dobor instytucji
o zakresie dziatalnos$ci odpowiednim do celow i efektow ksztalcenia zakladanych dla
ocenianego kierunku oraz liczbe miejsc odbywania praktyk dostosowana do liczby
studentow kierunku.

1.5.9. Program studiéw sprzyja umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia, np. poprzez
realizacje programu ksztalcenia w jezykach obcych, prowadzenie zaje¢ w jezykach
obcych, oferte ksztatcenia dla studentow zagranicznych, a takze prowadzenie studiow
wspolnie z zagranicznymi uczelniami lub instytucjami naukowymi.

151

Opis stanu faktycznego

Na ocenianym kierunku studiow nie jest prowadzone ksztalcenie przygotowujace do wykonywania
zawodu nauczyciela. Studentom pragngcym uzyskaé odpowiednie uprawnienia umozliwia si¢
ukonczenie Studium Przygotowania Pedagogicznego na UP w Poznaniu jako zaje¢ dodatkowych poza
programem studiow obowigzujacym dla ocenianego kierunku ,,biologia”.

Ocena spetnienia kryterium 1.5.1 nie dotyczy

Uzasadnienie oceny

Nie dotyczy

15.2

Opis stanu faktycznego

Tresci programowe na kierunku ,,biologia” na WMWIiN0ZZ UP sa spojne z zaktadanymi efektami
ksztatcenia zdefiniowanymi przez Uchwaty Senatu, a dane na ten temat znajduja si¢ w sylabusach.
Poprzez realizacje modutéw mozliwe jest zdobycie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych
przewidzianych w ramach kierunkowych efektow ksztatcenia (KEK). Kadra naukowo-dydaktyczna
WMWiNoZ realizuje liczne projekty badawcze z zakresu biologii i publikuje w renomowanych
czasopismach, a wyniki badan wtasnych oraz aktualne informacje naukowe z literatury fachowej sa na
biezaco wlaczane w tresci zajec. Literatura zalecana w sylabusach bardzo czesto zawiera aktualne
pozycje z ostatnich lat. Studenci uczestnicza w seminariach wydziatlowych prowadzonych przez
uznanych naukowcoéw. Liczne kontakty z o$rodkami krajowymi i zagranicznymi stuzg wdrazaniu
dobrych wzorcéw w prowadzeniu badan i ich upowszechnianiu.

Ocena spetnienia kryterium 1.5.2: w pelni

Uzasadnienie oceny

Oferta dydaktyczna na ocenianym kierunku studiow podlega ciaglej ocenie i modyfikacjom
uwzgledniajacym najnowsze zdobycze nauki. Tresci programowe zawarte w sylabusach przedmiotow
sa spojne z zakladanymi efektami ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spolecznych. Realizacja tre$ci programowych zawartych w sylabusach przedmiotéw gwarantuje
osiggnigcie wszystkich zaktadanych efektow ksztalcenia.
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Opis stanu faktycznego

Na wizytowanym kierunku studiéw stosowane sg metody ksztatcenia oparte na stowie — wyktady, a
takze metody pokazowe i praktyczne, do ktorych zaliczy¢ mozna realizowane przez studentéw zajgcia
laboratoryjne, praktyczne, terenowe, seminaria oraz praktyki zawodowe. Z informacji
przedstawionych przez Wiadze Jednostki m.in. w Raporcie Samooceny wynika, ze metody te
uwzgledniajg samodzielne uczenie si¢, co studenci potwierdzili w trakcie spotkania z Zespotem
Oceniajgcym PKA. Na wizytowanym kierunku studiow studenci aktywizowani sg m.in. poprzez
przygotowywanie i wyglaszanie prezentacji, opracowywanie raportow z prowadzonych w trakcie
zaje¢ doswiadczen, czy wykonywanie badan w ramach prac dyplomowych. Z informacji
przedstawionej przez studentoéw wynika, ze studia II stopnia przygotowuja ich do udzialu w badaniach
naukowych, natomiast studenci studiéw I stopnia sg w nie wiaczani rzadko.

Ocena spetnienia kryterium 1.5.3. w petni




Uzasadnienie oceny

Metody nauczania stosowane w procesie dydaktycznym na ocenianym kierunku studiow sg
roznorodne i dostosowane do specyfiki przedmiotow; stwarzaja tez mozliwos¢ samodzielnego uczenia
si¢ oraz rozwijajg zainteresowania naukowe studentow.

1.5.4 Opis stanu faktycznego

Czas trwania ksztalcenia na kierunku ,,biologia” jest dostosowany do realizacji wszystkich tresci
programowych przewidzianych dla tego kierunku studiow na obu poziomach ksztalcenia. Czas
ksztatcenia na studiach I stopnia wynosi 6 semestréw i obejmuje 4471 godzin. Catkowita liczba
punktow ECTS konieczna do uzyskania wszystkich efektow ksztatcenia wynosi 180. Z kolei, na
studiach II stopnia ksztalcenie prowadzone jest przez 4 semestry i (w zaleznosci od specjalizacji)
obejmuje 3000 lub 3026 godzin, przy czym wymagane jest uzyskanie 120 Iub 121 punktow ECTS. Na
obu poziomach ksztatcenia liczba punktéw ECTS miesci sie w zakresie 58-62 w ciggu kazdego roku
studiow, jest wiec zrownowazona zarowno miedzy latami jak i semestrami. Jednemu punktowi ECTS
zazwyczaj odpowiada 25-30 godzin naktadu pracy studenta ($rednio 26,8 na I stopniu i 29,9 na II
stopniu). W przypadku niektorych przedmiotow 1 punkt ECTS to niecate 22 godziny pracy studenta
(np. Anatomia poréwnawcza kregowcow) lub nieco ponad 33 godziny pracy (np. Fizjologia zwierzat),
a zatem roznice dla niektorych przedmiotow nieznacznie odbiegaja od zakresu 25-30 godzin.

Ocena spetnienia kryterium 1.5.4: w petni

Uzasadnienie oceny

Naktad pracy studenta mierzony liczbg punktow ECTS w wigkszosci przypadkdéw obliczany jest
prawidtowo, a czas trwania ksztalcenia na poszczegoélnych latach i stopniach studiow umozliwia
osiagnigcie wszystkich zaktadanych efektow ksztalcenia.
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Opis stanu faktycznego

Zasady punktacji ECTS reguluje Uchwala Senatu UP w Poznaniu (nr 283/2015, wcze$niej 317/2011)
z dnia 24 czerwca 2015 r. w sprawie wytycznych dla rad wydziatow dotyczgcych tworzenia
programow studiow. Zapisy ww. uchwatly sg zgodne z wymaganiami okreslonymi w obowigzujacych
przepisach prawa. Uchwata ta okresla wszystkie aspekty zwigzane z punktacja ECTS, w tym liczbe
punktéw dla m.in.: toku studiéw, przedmiotow wybieralnych, praktyk zawodowych, przedmiotow
humanistycznych. Jeden punkt ECTS odpowiada efektom ksztalcenia, ktorych uzyskanie zazwyczaj
wymaga od studenta §rednio 25-30 godzin pracy zaj¢¢ organizowanych przez Uczelni¢ oraz jego pracy
indywidualnej. Przedmiotom powiazanym z prowadzonymi badaniami, przy realizacji ktorych
uwzglednia si¢ wyniki badan wiasnych, przypisano odpowiednio: na | stopniu 48.9% (88/180 ECTS),
na Il stopniu - 52.9% (64/121 ECTS), ogétem: 50.5% (152/301 ECTS). Wartos¢ ogotem (jak i na II
stopniu studiow) spetnia wymog przypisania modutom zaje¢ powigzanych z prowadzonymi w uczelni
badaniami naukowymi w dziedzinie/dziedzinach nauki zwiazanej/zwigzanych z ocenianym
kierunkiem wigcej niz 50% ogdlnej liczby punktow ECTS.

Ocena spetnienia kryterium 1.5.5: w pelni

Uzasadnienie oceny

Punktacja ECTS jest zgodna z wymaganiami okres§lonymi w obowigzujacych przepisach prawa, w
szczegolnosci (ogotem) uwzglednia przypisanie modutom zaje¢ powigzanych z prowadzonymi w
uczelni badaniami naukowymi w dziedzinie/dziedzinach nauki zwigzanej/zwigzanych z ocenianym
kierunkiem wigcej niz 50% ogo6lnej liczby punktéw ECTS.

1.5.6

Opis stanu faktycznego

Z Raportu Samooceny, a takze planu i programu studiow wynika, ze studenci wizytowanego kierunku
studiow majg zapewniong elastycznos¢ doboru tresci ksztatcenia w wymiarze nie mniejszym niz 30%
liczby punktow ECTS wymaganych do osiggni¢cia na studiach I i II stopnia. Z opinii przedstawionej
przez studentow w trakcie spotkania z Zespotem Oceniajacym PKA wynika, Zze wybor ten nie jest
fikcyjny, a zasady uruchamiania przedmiotéw oraz tresci na nich realizowane sa znane studentom
przed dokonaniem wyboru.

Ocena spetnienia kryterium 1.5.6: w pelni

Uzasadnienie oceny

Konstrukcja programu studiéw stwarza mozliwosci realnego wyboru przez studenta przedmiotéw o
tacznej wartosci 30% og6lnej sumy punktow ECTS.
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Opis stanu faktycznego

W opinii studentdéw obecnych na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym PKA organizacja zajg¢ oraz
liczebnos$¢ grup pozwala na osiaggni¢cie zaktadanych efektow ksztatcenia. Wedlug studentéw dobor
form zaje¢ odpowiada profilowi ksztalcenia, a takze tre§ciom realizowanych przedmiotéw. Wybitnie
uzdolnieni studenci maja mozliwo$¢ indywidualizacji procesu ksztalcenia poprzez realizacje
Indywidualnego Programu Studiéw. Zgode na realizacje procesu ksztalcenia w formie IPS wydaje
Dziekan na wniosek zainteresowanego studenta, natomiast zasady okresla Rada Wydziatu. Studenci
niepelnosprawni oraz osoby, ktére z innych waznych powodow nie moga wywigzywal si¢ z
obowiazku dydaktycznego zgodnie z planem studiéw moga indywidualizowaé proces ksztalcenia
poprzez Indywidualng Organizacj¢ Studidw. IOS polega na ustaleniu indywidualnych terminéw
realizacji obowiazkéw dydaktycznych, jednakze nie moze prowadzi¢ do przesunigcia terminu
ukonczenia studiow. Z informacji przedstawionych przez Wiladze Jednostki w trakcie wizytacji
wynika, iz w roku akademickim 2015/2016 zaden student nie wykorzystuje mozliwosci stwarzanych
przez IPS, natomiast ksztalcenie w formie IOS realizuje 3 studentow. Ksztalcenie na odleglo$¢ na
wizytowanym kierunku studiéw nie jest prowadzone.

Ocena spetnienia kryterium 1.5.7: w pelni

Uzasadnienie oceny

Dobor i organizacja zaje¢ na ocenianym kierunku studiow sa, zdaniem Zespolu Oceniajacego,
prawidlowe i umozliwiajg osiaganie przez studentow wszystkich zaktadanych efektow ksztatcenia.
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Opis stanu faktycznego

Program studiow obowiazujacy na wizytowanym kierunku studiow przewiduje czterotygodniowa
praktyke zawodowa realizowana po 4 semestrze. Dla praktyk zawodowych sporzadzony zostat
oddzielny sylabus, ktory zawiera m.in. cele praktyk, efekty ksztatcenia, metody ich weryfikacji oraz
tresci ksztalcenia. Efekty ksztatcenia oraz metody ich weryfikacji dostepne sg dla studentow na stronie
internetowej Jednostki. Z opinii studentéw obecnych na spotkaniu z Zespolem Oceniajacym PKA
wynika, ze Jednostka wprowadzita prawidlowa organizacj¢ praktyk, a takze wspiera studentow w
poszukiwaniu miejsc ich realizacji. Studenci maja tez mozliwos¢ realizacji praktyk zawodowych w
jednostkach Uczelni, biorgc czynny udziat w prowadzonych przez nie badaniach

Ocena spetnienia kryterium 1.5.8. w petni

Uzasadnienie oceny

Praktyki zawodowe studentéw na ocenianym kierunku studiow realizowane sa w sposob prawidtowy.
1.5.9

Opis stanu faktycznego

Program studiéw wizytowanego kierunku przewiduje zarowno lektoraty jak i zajecia w jezyku
angielskim. W trakcie spotkania z Zespotem Oceniajacym studenci wyrazili opinig, iz poziom j¢zyka
angielskiego nauczanego w trakcie realizacji lektoratéw uzalezniony jest od prowadzacego. W ocenie
studentow przedmioty prowadzone w jezyku angielskim daja mozliwo$¢ podniesienia umiejetnosci
jezykowych, a takze opanowania specjalistycznego stownictwa. Studenci wizytowanego kierunku
studiow maja rowniez mozliwo$¢ uczestnictwa w seminariach wydziatlowych, w trakcie ktorych
niejednokrotnie wyniki swoich badan prezentujg zagraniczni naukowcy.

Ocena spetnienia kryterium 1.5.9: w pelni

Uzasadnienie oceny

W opinii Zespotu Oceniajgcego program studiéw sprzyja umiedzynarodowieniu ksztatcenia poprzez
oferte kursow w jezyku angielskim, a takze poprzez zapraszanie na wyktady pracownikow naukowych
spoza kraju.

Ocena spetnienia kryterium 1.5 7 uwzglednieniem kryteriow od 1.5.1. do 1.5.9: w pelni

Uzasadnienie oceny

Program studiow ocenianego kierunku skonstruowany jest w sposob umozliwiajacy osiagniecie
wszystkich wlasciwych dla kierunku ,,biologia” zaktadanych efektow ksztalcenia.

1.6 Polityka rekrutacyjna umozliwia wtasciwy dobor kandydatow.
1.6.1. Zasady i procedury rekrutacji zapewniaja wiasciwy dobor kandydatoéw do podjecia
ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow i poziomie ksztatcenia w jednostce oraz uwzgledniaja
zasade zapewnienia im rOwnych szans w podjeciu ksztalcenia na ocenianym kierunku.
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1.6.2. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ na ocenianym kierunku
umozliwiajg identyfikacje efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow oraz oceng ich
adekwatnosci do efektow ksztatcenia zatozonych dla ocenianego kierunku studiow. *

16.1

Opis stanu faktycznego

Rekrutacja kandydatow na studia I stopnia w roku akademickim 2015/2016 prowadzona byta na
podstawie Uchwaty nr 172/2014 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, natomiast na
studia II stopnia na podstawie Uchwaly nr 173/2014. Podstawe postepowania rekrutacyjnego na studia
I stopnia stanowi punktacja wynikajaca z podsumowania wyniku egzaminu maturalnego z wybranego
przedmiotu sposrod biologii, chemii i matematyki oraz wynikdw egzaminu maturalnego z jezyka
polskiego i1 jezyka obcego nowozytnego. Wyniki uzyskane z powyzszych egzaminéw stanowia
odpowiednio 80% 1 20% ostatecznej liczby punktéw rankingowych kandydata. Kandydaci
przyjmowani sg zgodnie z kolejnoscig zajmowang na liScie rankingowej do momentu wykorzystania
limitu okreslonego przez Uchwate nr 267/2015 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu.
Rekrutacja na studia II stopnia skierowana jest do osob z tytutem zawodowym licencjata, inzyniera
lub réwnorzednym. Kwalifikacja prowadzona jest na podstawie rankingu tworzonego w oparciu o
$rednie ocen z przedmiotow konczacych studia I stopnia oraz wyniku ukonczenia tych studiow. 75%
miejsc przewidziane jest dla absolwentow kierunku zgodnego z wybranym kierunkiem II stopnia,
natomiast pozostale miejsca wypelniane sg przez kandydatow bedacych absolwentami Kierunku
zgodnego oraz innych na podstawie uzyskanych przez nich wynikow egzaminu kwalifikacyjnego.
Zasady rekrutacji okreslaja takze minimalna liczbe przyjetych kandydatow niezbgdna do
uruchomienia studiéw, w przypadku studiéw I stopnia wynosi ona 45 0s6b, a studiéw II stopnia — 30.
Z opinii studentéw obecnych na spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym PKA wynika, ze wymagania
rekrutacyjne, zwlaszcza egzamin kwalifikacyjny na studia II stopnia, zapewniajg wiasciwy dobor
kandydatow. Wedlug studentow wielko$¢ rekrutacji dostosowana jest do mozliwosci dydaktycznych
Jednostki. Informacje dotyczace zasad rekrutacji sa powszechnie dostepne, m.in. za posrednictwem
strony internetowej Jednostki.

Ocena spetnienia kryterium 1.6.1: W pelni

Uzasadnienie oceny

W opinii Zespotu Oceniajacego zasady i procedury rekrutacji zapewniajg wiasciwy dobor
kandydatéw. Jednostka zapewnia kandydatom zasad¢ rownych szans w podjeciu ksztalcenia, a takze
zgodnie z opinig studentdéw prowadzi nabor, ktorego wielko$¢ dostosowana jest do jej mozliwosci
dydaktycznych.

1.6.2

Opis stanu faktycznego

Wydzial Medycyny Weterynaryjnej 1 Nauk o Zwierzgtach prowadzacy kierunek ,biologia”
uprawniony jest do potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow. Z
informacji uzyskanych podczas wizytacji wynika jednak, ze na ocenianym kierunku dotychczas brak
bylo zainteresowanych potwierdzaniem efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiéw, nie
ma wigc mozliwosci dokonania oceny funkcjonowania tej procedury.

Ocena spelnienia kryterium 1.6.2: nie dotyczy

Uzasadnienie oceny

Nie dotyczy

Ocena spelnienia kryterium 1.6 7 uwzglednieniem kryteriow od 1.6.1. do 1.6.2: w pelni

Uzasadnienie oceny

Zasady i procedury rekrutacji zawierajg zasad¢ rownych szans i zapewniaja wilasciwy dobor
kandydatow.

1.7 System sprawdzania i oceniania umozliwia monitorowanie postepOw W uczeniu si¢ oraz oceng
stopnia osiagniecia przez studentow zaktadanych efektow ksztatcenia. *
1.7.1. Stosowane metody sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia sg adekwatne do
zakladanych efektow ksztalcenia, wspomagajg studentow w procesie uczenia si¢
i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia kazdego z zaktadanych efektow
ksztalcenia, w tym w szczegélnosci w zakresie poglebionej wiedzy, umiejetnosci prowadzenia
badan oraz kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci badawczej, na kazdym etapie
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procesu ksztalcenia, takze na etapie przygotowywania pracy dyplomowej i przeprowadzania
egzaminu dyplomowego, oraz w odniesieniu do wszystkich zaje¢, w tym zajec z jezykow obcych.
1.7.2. System sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia jest przejrzysty, zapewnia rzetelnosc,
wiarygodnosc¢ i porownywalno$¢ wynikow sprawdzania i oceniania, oraz umozliwia oceng stopnia
osiggnigcia przez studentéw zakladanych efektow ksztatcenia. W przypadku prowadzenia
ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ stosowane sa metody
weryfikacji i oceny efektow ksztalcenia wtasciwe dla tej formy zajgc.™

1.7.1

Opis stanu faktycznego

Metody sprawdzania i oceniania opanowania zakladanych efektow ksztalcenia zawarte sg w
sylabusach przedmiotow wchodzacych w sktad programu studiéw. Sylabusy udostepnione sa na
stronie internetowej WMWIiNOZ. Prowadzacy dany przedmiot ma obowigzek oméwienia sylabusa na
pierwszych zajeciach, aby studenci zapoznali si¢ z wymogami wstepnymi, efektami ksztatcenia oraz
kryteriami oceny. Ocena pozytywna oznacza, ze student zna, opisuje i wyjasnia wiedz¢ zwiazang z
danym przedmiotem, opanowal przynajmniej w stopniu dostatecznym wszystkie umiejetnosci
przewidziane programem ksztalcenia danego przedmiotu oraz posiada zakladane kompetencje
spoleczne. Z reguly wskazany jest w sylabusie wymagany minimalny proég odpowiedzi pozytywnych
(60-65%). Z opinii studentdw obecnych na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym PKA wynika, ze
osiggnigcie przez nich efektow ksztalcenia weryfikowane jest przede wszystkim egzaminami i
zaliczeniami pisemnymi, ale takze zaliczeniami praktycznymi, np. rozpoznawanie gatunkow,
sprawozdania z ¢wiczen laboratoryjnych. Wedlug studentéw formy weryfikacji sa w zdecydowanej
wiekszosci przypadkéw adekwatne do zakladanych efektow ksztatcenia. Egzamin dyplomowy
weryfikuje osiagnigcie kierunkowych efektow ksztalcenia, poniewaz jego elementem, poza
przygotowaniem pracy dyplomowej, jest odpowiedz na 3 wylosowane z puli pytania, ktorych zakres
obejmuje tresci z catego procesu ksztalcenia. Wedlug studentow sposob weryfikacji osiagnigcia
efektow ksztatcenia przypisanych dla praktyk zawodowych jest adekwatny i skuteczny. Obejmuje on
zapoznanie si¢ Opiekuna ds. praktyk z opinig opiekuna z ramienia instytucji, w ktorej odbywaty sie
praktyki, a takze uzupelionym przez studenta dziennikiem praktyk. W trakcie zdawania dokumentacji
studenci odpowiadaja rowniez na pytania Opiekuna dotyczace efektow ksztatcenia, ktore powinni
osiagna¢ w trakcie realizacji praktyki zawodowe;j.

Ocena spetnienia kryterium 1.7.1: w pelni

Uzasadnienie oceny

Stosowane metody weryfikacji osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia sa rdéznorodne i
odpowiednie ze wzgledu na specyfike przedmiotu.

1.7.2

Opis stanu faktycznego

Podstawowe zasady systemu oceny osiagnigcia zakladanych efektow ksztalcenia okresla Regulamin
Studiow wprowadzony Uchwalg nr 251/2015 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu,
zaopiniowany pozytywnie przez Konwent Samorzadu Studenckiego. Zasady szczegdtowe okreslane sa
przez nauczycieli akademickich odpowiedzialnych za realizacj¢ przedmiotu i prezentowane sa
studentom na pierwszych zajeciach kursu oraz dostepne sa dla nich w sylabusach. Z informacji
przedstawionej przez studentow w trakcie spotkania z Zespotem Oceniajacym PKA wynika, iz zasady
wprowadzane na pierwszych zajeciach sa konsekwentnie przestrzegane, a w odczuciu studentow sa
rowniez obiektywne i jednolite. Z opinii studentdow wynika, ze maja oni dostgp do swoich prac
zaliczeniowych, a takze mozliwo$¢ uzyskiwania informacji zwrotnej o popetnionych biedach.

Ocena spelnienia kryterium 1.7.2 w pelni

Uzasadnienie oceny

System sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia na ocenianym kierunku studiéw jest prawidtowy i
zapewnia osiagnig¢cie wszystkich zakladanych celow.

Ocena spelnienia kryterium 1.7 7 uwzglednieniem od 1.7.1. do 1.7.2: w pelni

Uzasadnienie oceny

Metody sprawdzania wiedzy studentow i ich oceniania sg réznorodne, uwzgledniajg sprawdzian
wiedzy zaréwno teoretycznej jak i praktycznej, podane s3 jasne kryteria wymagane do oceny
pozytywnej. Pisemna forma wigkszosci sprawdzianéw umozliwia wglad w ocen¢ i ewentualng jej
weryfikacje. Losowy dobdr pytan zapewnia obiektywizm. W nielicznych przypadkach pytania
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egzaminacyjne nastawione sg jedynie na sprawdzanie wiedzy, bez weryfikacji osiggniecia efektow z
zakresu umiejetnosci. W opinii studentow system sprawdzania i oceniania w zdecydowanej
wigkszosci przypadkéw umozliwia monitorowanie postgpéw W uczeniu si¢ oraz ocen¢ stopnia
osiagniecia przez nich zakladanych efektow ksztalcenia. System oceny jest znany studentom od
pierwszych zajec, a takze jest konsekwentnie przestrzegany. W odczuciu studentéw zasady systemu sa
obiektywne i jednolite dla wszystkich. Studenci majg dostep do swoich prac zaliczeniowych, a takze
mozliwos$¢ uzyskania informacji zwrotnej o popetnionych bledach.

2. Liczba i jako$¢ kadry naukowo-dydaktycznej oraz prowadzone w jednostce badania naukowe
zapewniaja realizacje programu ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz osiagniecie przez
studentow zakladanych efektéw ksztalcenia

Uzasadnienie oceny w odniesieniu do kryterium 2

Minimum kadrowe na ocenianym kierunku studiow odpowiada w petni warunkom okreslonym w
Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie
warunkéw prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztafcenia. Badania naukowe
prowadzone przez pracownikow naukowo-dydaktycznych Wydziatlu sa wykorzystywane w
ksztattowaniu oferty dydaktycznej, a polityka kadrowa sprzyjajaca rozwojowi zapewnia wysoka
jakos$¢ i osiagnigcie wszystkich zaktadanych efektow ksztatcenia.

Zalecenia w odniesieniu do kryterium 2
Zaleca si¢ wprowadzenie procedury dokonywania analizy sktadu minimum kadrowego z
uwzglednieniem wypetniania wymaganej liczby godzin dydaktycznych przez osoby zgtoszone.

2.1 Nauczyciele akademiccy stanowiacy minimum kadrowe posiadaja dorobek naukowy-zapewniajacy
realizacje programu studiéw w obszarze wiedzy odpowiadajacym obszarowi ksztatcenia, wskazanemu
dla tego kierunku studiow, w zakresie jednej z dyscyplin naukowych, do ktorych odnosza sie efekty
ksztalcenia okreslone dla tego kierunku. Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich
stanowigcych minimum kadrowe odpowiada wymogom prawa okreslonym dla kierunkow studiow
o profilu ogblnoakademickim, a ich liczba jest wtasciwa w stosunku do liczby studentow ocenianego
kierunku.*

Opis stanu faktycznego

Do minimum kadrowego ocenianego kierunku zgloszonych zostalo 18 nauczycieli akademickich (6
profesorow, 5 doktorow habilitowanych, 7 doktoréw) prowadzacych zajecia ze studentami kierunku
,biologia”. Ze wzgledow formalnych, wynikajacych z Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym
kKierunku i poziomie ksztafcenia, dwoje nauczycieli akademickich (doktor habilitowany oraz doktor)
nie zostalo przez Zespot Oceniajacy zakwalifikowanych do minimum kadrowego ocenianego kierunku
studiow; jest to spowodowane niespelnieniem warunku zapisanego w § 13 ust. 2, moéwiacego 0
minimalnej liczbie godzin, jaka nauczyciel akademicki jest zobowigzany przepracowa¢ w danym roku
akademickim na danym kierunku studiow (30h w przypadku pracownika samodzielnego oraz 60h
w przypadku doktora). Ponadto dwie osoby ze stopniem naukowym doktora habilitowanego, zgodnie
z przedtozonymi o$wiadczeniami, moga firmowa¢ jedynie studia I stopnia na ocenianym kierunku.
Stad w ostatecznym ksztatcie na minimum kadrowe sktada si¢ 14 osob - w tym 6 profesorow, 2
doktorow habilitowanych i 6 doktoréw. Zgodnie z danymi zawartymi w Raporcie Samooceny w
biezacym roku akademickim na ocenianym kierunku studiuje 195 studentow. W zwiazku z
powyzszym stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowiacych minimum kadrowe (14 osob), do
liczby studentow kierunku (195) spetlnia wymagania § 17 ust. 1 pkt. 6 1 7 oraz § 17 ust. 2 w. wym.
rozporzadzenia 1 wynosi on 1:14, przy obowiazujacym na wizytowanym kierunku nie mniejszym niz
1:60.

Osoby tworzace minimum kadrowe sg uznanymi specjalistami i prowadzg badania oraz publikujg w
zakresie tych dyscyplin naukowych, do ktorych odnosza si¢ efekty ksztatcenia okreslone dla
ocenianego kierunku studiéw (Zalgcznik 5).

Ocena spetnienia kryterium 2.1: w pelni

Uzasadnienie oceny

Zarowno liczba nauczycieli stanowigcych minimum kadrowe dla ocenianego kierunku studiow, jak tez
ich dorobek naukowy pozwalajg na stwierdzenie, ze minimum kadrowe odpowiada w petni warunkom
okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r.
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w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia.

2.2 Dorobek naukowy, doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz kompetencje
dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku sg adekwatne do
realizowanego programu i zaktadanych efektow ksztalcenia. W przypadku, gdy zajecia realizowane sa
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, kadra dydaktyczna jest przygotowana do
prowadzenia zaje¢ w tej formie.™

Opis stanu faktycznego

Na ocenianym kierunku zajecia dydaktyczne prowadzi tacznie 145 nauczycieli akademickich, w tym
84 na I 1 61 na II stopniu ksztatcenia. Dorobek publikacyjny obejmujacy tylko prace wymienione w
ministerialnej liScie A (wyréznione w Journal Citation Reports) za cztery ostatnie lata (2012-2015)
zawiera 436 artykutow oryginalnych, wsréd ktorych wiele ukazalo si¢ w renomowanych
czasopismach zaklasyfikowanych w Journal Citation Reports do kategorii z zakresu nauk
biologicznych, takich jak: Heredity and Genetics, Endocrinology and Metabolism, Developmental
Biology, Cell Biology, Biochemistry and Molecular Biology, Neurosciences, Biodiversity
Conservation, Ecology. Jedenascie osob posiada wskaznik Hirscha powyzej 10, co korzystnie
charakteryzuje kadr¢ pod katem naukometrycznym. Kadra naukowa ocenianego kierunku posiada
odpowiednie kwalifikacje naukowo-dydaktyczne wymagane do prowadzenia zajeé¢. Nauczyciele
akademiccy reprezentujg zardéwno nauki przyrodnicze (dyscypliny: biologia, biotechnologia, ekologia,
mikrobiologia, biochemia) jak i nauki rolnicze, leSne i weterynaryjne (dyscypliny: zootechnika,
ogrodnictwo, technologia Zzywno$ci i zywienia, le$nictwo). Koniecznym uzupeklieniem tych
dyscyplin, wynikajacym ze specjalizacji kierunku (biologia stosowana), jest udzial kadry z
doswiadczeniem naukowym w dyscyplinach stosowanych (zootechnika, ogrodnictwo, technologia
zywienia). Potwierdzeniem odpowiednich kwalifikacji jest nie tylko wartosciowy dorobek
publikacyjny, ale tez prowadzenie badan na wysokim poziomie, skutkujgce uzyskaniem 60 grantow
realizowanych na WMWIiNoZ w latach 2012-2015.

W ofercie dydaktycznej Wydziatu nie ma ksztalcenia na odleglos¢.

Ocena spelnienia kryterium 2.2: w pelni

Uzasadnienie oceny

Kadra nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku studiéw posiada
stosowne kompetencje dydaktyczne oraz dorobek naukowy, co zapewnia osiagnigcie wszystkich
zaktadanych efektow ksztalcenia.

2.3 Prowadzona polityka kadrowa umozliwia wilasciwy dobor kadry, motywuje nauczycieli
akademickich do podnoszenia kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji dydaktycznych oraz
sprzyja umiedzynarodowieniu kadry naukowo-dydaktycznej.

Opis stanu faktycznego

Polityka kadrowa w ramach ocenianego kierunku jest prowadzona gltéwnie pod katem doboru
wiasciwe] kadry nauczycieli akademickich, tworzacych zesp6t kadrowy Wydziatu Medycyny
Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzetach. Cechuje ja bardzo duza dynamika, a takze konsekwentne
dazenie do uzyskiwania uprawnien do nadawania stopni naukowych w nowych dziedzinach nauki.
Rezultatem tych dzialan jest m. in. uzyskanie uprawienia do nadawania stopnia doktora nauk
biologicznych (16 grudnia 2013 roku). Swiadczy o tym réwniez rozwoj kadry naukowo-dydaktycznej
ocenianego kierunku. W okresie ostatnich czterech lat (2012-2015) 14 os6b uzyskato stopien naukowy
doktora habilitowanego, a 6 tytul naukowy. Zdecydowana wigkszo$¢ pracownikow wliczonych do
minimum kadrowego ocenianego kierunku, ktorzy uzyskali stopien dr hab. lub tytut profesora w
zakresie nauk biologicznych, wywodzi si¢ z kadry wlasnej. Sg to przede wszystkim uczeni mlodszego
pokolenia, podejmujacy ambitne wyzwania naukowe a takze pozyskujacy granty i aktywnie
uczestniczacy w wymianie mi¢dzynarodowej. Niektorzy mtodzi pracownicy tworza wiasne szkoly
naukowe, otrzymujg prestizowe nagrody i wyrdznienia, a takze uzyskujg znaczace stypendia
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Znaczgca liczba kontaktow miedzynarodowych
pracownikow stanowigcych kadr¢ naukowo-dydaktyczng (zar6wno wyjazdy do zagranicznych
osrodkow akademickich, jak tez przyjazdy osob spoza naszego kraju) jednoznacznie $wiadczy o
prawidtowo prowadzonej polityce sprzyjajacej umi¢dzynarodowieniu kadry.

W trakcie spotkania ZO z kadra wszyscy nauczyciele akademiccy byli zgodni co do tego, ze polityka
kadrowa Wtadz Wydzialu jest prawidlowa, co zapewnia udzial w procesie ksztalcenia 0sob
legitymujacych si¢ bardzo dobrym dorobkiem naukowym, posiadajacych szerokie spektrum wiedzy
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ogolnej i specjalistycznej, bedacych specjalistami w swoich dziedzinach.

Ocena spetnienia kryterium 2.3 w pelni

Uzasadnienie oceny

W opinii Zespolu Oceniajacego polityka kadrowa prowadzona na Wydziale Medycyny
Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzetach jest wlasciwa i sprzyja rozwojowi i umiedzynarodowieniu kadry
naukowo-dydaktycznej na ocenianym kierunku studiow.

2.4 Jednostka prowadzi badania naukowe w  zakresie obszaru/obszarow  wiedzy,
odpowiadajacego/odpowiadajacych obszarowi/obszarom ksztalcenia, do ktorego/ktorych zostat
przyporzadkowany kierunek, a takze w dziedzinie/dziedzinach nauki oraz dyscyplinie/dyscyplinach
naukowych, do ktorych odnosza si¢ efekty ksztatcenia.™

Opis stanu faktycznego

Badania naukowe realizowane przez nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku studiéw sg Scisle powigzane z programem dydaktycznym i prowadzone na bardzo wysokim
poziomie. Studenci kierunku ,biologia” majg doskonate warunki do wspotpracy badawczej
z nauczycielami akademickimi, a takze samodzielnej pracy naukowej, bedac bezposrednio
zaangazowanymi w te wspoOlprace. Istotnym jest rowniez, ze instytucje z otoczenia gospodarczego
wplywaja na proces dydaktyczny i badania, co potwierdzali zaré6wno studenci jak i nauczyciele
akademiccy w trakcie spotkan z Zespotem Oceniajacym.

Oceniany kierunek przyporzadkowano do obszaru ksztatcenia w zakresie nauk przyrodniczych (obszar
wiodacy, 88% ECTS) oraz rolniczych, lesnych i weterynaryjnych (12% ECTS). Wykaz publikacji
naukowych, prowadzonych projektow, a takze uzyskanych grantow jednoznacznie wskazuje, ze
dzialalno§¢ naukowo-badawcza pracownikéw mieséci si¢ w obszarach wiedzy obejmujacych nauki
przyrodnicze oraz rolnicze, lesne i weterynaryjne. W nawigzaniu do wiodacego obszaru ksztatcenia
nalezy tez stwierdzi¢, ze wickszo$¢ nauczycieli akademickich realizujacych zajecia dydaktyczne na
kierunku ,biologia” (w tym takze osoby zaliczone do minimum kadrowego) koncentruje
zainteresowania naukowe i aktywno$¢ badawcza wokot obszaru nauk przyrodniczych. Dotyczy to
rowniez tych osob, ktorych stopnie naukowe nie byly uzyskiwane w ramach tych obszarow.
Potwierdzeniem tej aktywnosci jest réwniez zestawienie 60 tematow projektow badawczych
realizowanych na WMWIiNoZ w latach 2012-2015.

Ocena spelnienia kryterium 2.4 w pelni

Uzasadnienie oceny

Caloksztalt badan prowadzonych przez pracownikow Jednostki wskazuje jednoznacznie na ich Sciste
powigzanie z obszarami ksztalcenia, do ktorych przyporzadkowany zostat kierunek ,biologia” i
dyscyplin naukowych, do ktorych odnosza si¢ efekty ksztalcenia na tym kierunku.

2.5 Rezultaty prowadzonych w jednostce badan naukowych sg wykorzystywane w projektowaniu
i doskonaleniu programu ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz w jego realizacji.

Opis stanu faktycznego

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku ,,biologia” wykorzystuja swoja wiedze i
umiejetno$ci w zakresie uprawianej dziedziny i dyscypliny wiedzy do ksztattowania profilu
dydaktycznego i wzbogacania programu ksztalcenia. Doswiadczona kadra przekazuje studentom
wiedze zdobyta w trakcie prowadzenia witasnych badan, zaré6wno podczas prowadzenia kursow
programowych jak i w trakcie realizowania prac dyplomowych na studiach T i II stopnia. Wigkszo$¢
modutdéw ksztatcenia (50.5% ECTS) realizowanych na ocenianym kierunku zawiera aktualizowane na
biezaco tresci powstate w oparciu o wyniki badan oryginalnych i ma charakter autorski. Poczawszy od
roku 2012 w Jednostce przeprowadzono istotne zmiany programu ksztalcenia, skutkujace m. in.
zwiekszeniem liczby modutow do wyboru oraz wprowadzeniem nowych treci w duzym stopniu
bazujacych na wilasnych oryginalnych badaniach naukowych. W trakcie spotkania Zespotu
Oceniajacego z pracownikami i studentami kierunku ,biologia”, zarowno jedni jak i drudzy
podkreslali bardzo znaczny wpltyw badan naukowych na ksztalt realizowanego programu studiow.
Aktywno$¢ studentow przejawia si¢ m. in. w prezentowaniu aktualnych publikacji naukowych
pracownikoéw pehiacych funkcje opiekundéw prac dyplomowych w trakcie seminariow.

Sposréd przedmiotow wprowadzonych do programu ksztalcenia opracowanego dla kierunku
»biologia” ze znacznym udzialem wynikow badan wlasnych, mozna wskaza¢ m. in. Etologie,
Zoologi¢ systematyczng, Anatomi¢ poréwnawcza kregowcow z elementami anatomii czlowieka,
Ewolucjonizm, Hydrobiologie, Bioindykacje srodowiska, Ichtiobiologie, Biologie komorki,
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Endokrynologig, Genetyke ogdlng i szereg innych.

Ocena spelnienia kryterium 2.5 w pelni

Uzasadnienie oceny

W opinii Zespotu Oceniajacego Wszystkie powyzsze dziatania skutkuja $cistym powigzaniem
programu ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow =z dziatalnoscia naukowo-badawcza
pracownikéw Wydziahu.

3. Wspélpraca z otoczeniem spolecznym, gospodarczym lub kulturalnym w procesie ksztalcenia

Uzasadnienie oceny w odniesieniu do kryterium 3

WMWZ §cisle wspotpracuje z otoczeniem zewngetrznym. Interesariusze zewngtrzni maja rzeczywisty
wpltyw na okreslanie efektow ksztalcenia, ich weryfikacji, stopnia realizacji. Podobnie jest w
przypadku praktyk zawodowych.

Zalecenia w odniesieniu do kryterium 3
Nie ma.

3.1 Jednostka wspolpracuje z otoczeniem spotecznym, gospodarczym lub kulturalnym, w tym
z pracodawcami i1 organizacjami pracodawcow, w szczegélno$ci w celu zapewnienia udzialu
przedstawicieli tego otoczenia w okreslaniu efektow ksztatcenia, weryfikacji i ocenie stopnia ich
realizacji, organizacji praktyk zawodowych, w przypadku, gdy w programie studiow na ocenianym
kierunku praktyki te zostaty uwzglednione.*

Opis stanu faktycznego

WMWiNoZ UP w Poznaniu wspoélpracuje na szeroka skale z otoczeniem spotecznym, gospodarczym i
kulturalnym. Na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym interesariusze zewngtrzni podkreslali swoje silne
zwiazki w Jednostka i udziat w ksztattowaniu oferty dydaktycznej oraz dziatalno$¢ wspomagajaca
rozwoj studentow. W programie stazowym finansowanym ze zrodet zewnetrznych (2015 rok)
uczestniczy az 47% studentow ostatnich lat studidw, za$ 25 oséb odbylo dluzsze, ptatne staze w
bardzo dobrych jednostkach otoczenia gospodarczego. Odbywaja si¢ cykliczne spotkania Praktyka-
nauce, gdzie mozliwa jest rozmowa z przyszlymi pracodawcami. Jednostki do realizacji praktyk
studenckich s3 starannie dobierane, musza one dzialta¢c w szeroko pojetym obszarze nauk
biologicznych. Studenci majag mozliwo$¢ zglaszania i wyboru miejsca praktyki. Przedstawiciele
otoczenia zewngtrznego biorg udzial w ocenie oraz zglaszajg uwagi i propozycje zmian w procesie
ksztalcenia; sg one nastgpnie dyskutowane na Wydziale i, w miar¢ mozliwo$ci, wprowadzane w zycie
(np. wigksze upraktycznienie zaje¢, m.in. zajgcia o charakterze projektowym, ,,burze mozgow”, ,,study
tours” w zaktadach pracy).

Ocena spelnienia kryterium 3.1: w pelni

Uzasadnienie oceny

WMWIiNoZ scisle wspotpracuje z otoczeniem zewnetrznym, regularnie odbywaja si¢ spotkania z
przedstawicielami firm i instytucji zewnetrznych, a ich uwagi sa omawiane, uwzgledniane i
przekazywane studentom. Interesariusze zewnetrzni maja rzeczywisty wpltyw na okre$lanie efektow
ksztalcenia, ich weryfikacji, stopnia realizacji. Podobnie jest w przypadku praktyk zawodowych.

3.2 W przypadku prowadzenia studiow we wspotpracy lub z udziatem podmiotow zewngtrznych
reprezentujacych otoczenie spoteczne, gospodarcze lub kulturalne, sposéb prowadzenia i organizacje
tych studiow okresla porozumienie albo pisemna umowa zawarta pomiedzy uczelnia a danym
podmiotem. *

Opis stanu faktycznego

Kierunek ,,biologia” nie jest prowadzony z udziatem podmiotéw zewngtrznych okreslonym na mocy
odrebnych pisemnych umow lub porozumien.

2. Ocena spelnienia kryterium 3.2: nie dotyczy

3. Uzasadnienie oceny

Nie dotyczy

4. Jednostka dysponuje infrastruktura dydaktyczna i naukowa umozliwiajaca realizacje
programu ksztalcenia o profilu ogélnoakademickim i osiagniecie przez studentéw zakladanych
efektow ksztalcenia, a takze prowadzenie badan naukowych

Uzasadnienie oceny w odniesieniu do kryterium 4
Infrastruktura badawcza i dydaktyczna w pelni zaspokaja potrzeby wynikajace z realizacji programu
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nauczania na ocenianym kierunku studiow i osigganie wszystkich zakladanych efektow ksztalcenia,
umozliwia tez prowadzenie badan naukowych przez pracownikow i studentow.

Zalecenia w odniesieniu do kryterium 4
Zaleca si¢ podjecie dziatan, ktore utatwia korzystanie z biblioteki studentom niepelnosprawnym.

4.1 Liczba, powierzchnia i wyposazenie sal dydaktycznych, w tym laboratoriow badawczych
ogolnych i specjalistycznych sa dostosowane do potrzeb ksztalcenia na ocenianym kierunku, tj. liczby
studentow oraz do prowadzonych badan naukowych. Jednostka zapewnia studentom dostep do
laboratoriow w celu wykonywania zadan wynikajacych z programu studiow oraz udziatu
w badaniach.*

Opis stanu faktycznego

Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu dysponuje ok. 120 obiektami naukowo-dydaktycznymi.
Wydzial Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzgtach posiada bardzo dobra infrastrukture, w
pehni zabezpieczajaca potrzeby nauczania studentéw Kierunku ,,biologia”. Studenci korzystaja z 36 sal
wyktadowych, z ktérych wiekszo$é posiada petne wyposazenie multimedialne. Cwiczenia odbywaja
si¢ w 44 salach, w wigkszosci z wyposazeniem multimedialnym. Poszczegdlne jednostki tworzace
Wydzial MWiNoZ dysponuja salami przystosowanymi do specyfiki prowadzonych zaje¢, a wigc
wyposazonymi w sprzet taki, jak mikroskopy (w 11 salach), specjalistyczne wyposazenie
laboratoryjne (np. biochemia, fizjologia, genetyka, ichtiologia) czy sale komputerowe (dwie sale z 30
stanowiskami). Studenci maja okazje¢ zapoznawaé si¢ z najnowsza aparatura i procedurami dzieki
licznym projektom badawczym realizowanym przez pracownikow WMWiNoZ. Dzigki temu
nabywaja umiejetnosci cenionych na rynku pracy. W opinii studentow baza dydaktyczna, jaka
dysponuje Jednostka jest dostosowana do profilu kierunku, a takze do realizowanych form zajec.
Wielkos¢ grup laboratoryjnych dostosowana jest do infrastruktury dydaktycznej, w efekcie czego
wszyscy studenci majg zapewniony czynny udzial w zajeciach praktycznych, np. laboratoryjnych.
Studenci zainteresowani prowadzeniem badan naukowych zaré6wno w ramach dziatalnosci kot
naukowych jak i prac dyplomowych moga korzysta¢ z infrastruktury Jednostki. W wielu budynkach,
m.in. Bibliotece Gléwnej UP studenci maja bezprzewodowy dostep do Internetu, a takze stanowiska
komputerowe, z ktorych moga korzystac. Z opinii studentow wynika, iz infrastruktura, jaka dysponuja
osrodki, w ktorych studenci realizuja praktyki zawodowe pozwala na osiggni¢cia zaktadanych efektow
Ksztatcenia.

Wigkszos¢ obiektow przystosowanych jest do potrzeb studentdéw niepetnosprawnych. Roéwniez z
opinii wyrazanych przez studentow na spotkaniu z Zespolem Oceniajacym wynika, ze Jednostka
zapewnia doskonala bazg materialng, niezbedna do osiagniecia koncowych efektow ksztalcenia na
ocenianym kierunku studiéw, a takze uwzgledniajacg potrzeby osoéb niepetnosprawnych. Opini¢ te
potwierdzaja tez nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku jak réwniez
cztonkowie zespotu oceniajacego, ktorzy w trakcie wizytacji zapoznali si¢ z niektorymi salami
dydaktycznymi oraz laboratoriami badawczymi.

Ocena spelnienia kryterium 4.1: w pelni

Uzasadnienie oceny

Baza dydaktyczna, z ktorej korzystaja studenci Wydzialu Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o
Zwierzgtach w pelni umozliwia osiagnigcie deklarowanych efektow ksztalcenia z uwzglednieniem
specyfiki Kierunku, a takze prowadzenie badan naukowych.

4.2 Jednostka zapewnia studentom ocenianego kierunku mozliwo$¢ korzystania z zasobow
bibliotecznych i informacyjnych, w tym w szczegdlnosci dostep do lektury obowigzkowe;j i zalecanej
w sylabusach, oraz do Wirtualnej Biblioteki Nauki.*

Opis stanu faktycznego

Mocng strong ksztalcenia na kierunku ,biologia” prowadzonym na Woydziale Medycyny
Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzetach Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu jest nieograniczony
dostep studentow do bogatych zasobdw bibliotecznych. W podrecznej czytelni znajduja si¢ zbiory
obejmujace 43 dzialy zwigzane z ocenianym kierunkiem studiow. Biblioteka dysponuje siecig
komputerowa umozliwiajacg usprawnienie obstugi w zakresie katalogdw, udostepniania zbioréw oraz
informacji naukowej. Oferuje réwniez peten serwis ustug na swojej stronie internetowej. Biblioteka
dziata w obrgbie Poznanskiej Fundacji Bibliotek Naukowych obejmujacej 12 bibliotek naukowych
miasta Poznania, ktére wykorzystuja zintegrowany system informatyczny Horizon, funkcjonujacy w
sieci miejskiej 1 w Internecie. Wedlug danych na koniec 2014 roku zbiory obejmuja 706 852
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wolumindéw ksigzek i czasopism (w tym 494 biezace czasopisma krajowe i 95 zagranicznych) oraz
35 019 jednostek zbioréw specjalnych.

Wypozyczalnia i czytelnia sa do dyspozycji sze$¢ dni w tygodniu (poza niedziela). W czytelni
znajduje si¢ 120 miejsc pracy, 15 stanowisk komputerowych, dwie samoobstugowe kserokopiarki,
skaner, dostgp do sieci bezprzewodowej. Ponadto studenci maja dostep do sieci komputerowej
Poznanskiej Fundacji Bibliotek Naukowych, Wypozyczalni Migdzybibliotecznej, baz danych, m. in.
Academic Search Complete, Business Source Complete, Emerging Markets Information Service, Web
of Science, Elsevier, Scopus, Springer, Wiley, AGRICOLA, Social Sciences Citation Index, Science
Citation Index Expanded. Biblioteka posiada liczne pozycje zawarte w sylabusach oraz bogate zasoby
dziatow tematycznych kierunku ,,biologia”.

Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym wyrazili bardzo pozytywna opini¢ dotyczaca
dostgpu do zasobow bibliotecznych, warunkoéw lokalowych, godzin otwarcia oraz Sposobu
funkcjonowania biblioteki. Biblioteka Glowna UP w Poznaniu nie jest jednak dostosowana do potrzeb
0s0b z niepelnosprawnos$cia zaré6wno narzadu ruchu, jak i wzroku oraz shuchu, co potwierdzit w
trakcie spotkania Pelnomocnik Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych, w zwigzku z czym nie wszyscy
studenci maja mozliwo$¢ pelnego korzystania z jej zasobéw. Obecnie funkcjonujacym rozwiagzaniem
jest korzystanie przez osoby z niepetnosprawnoscia z innych bibliotek zrzeszonych w ramach
Fundacji.

Ocena spelnienia kryterium 4.2: w petni

Uzasadnienie oceny

Studenci ocenianego kierunku majg zapewniony dostep do obfitych zasobow bibliotecznych, w tym
pozycji zalecanych w sylabusach. W opinii studentow biblioteka dysponuje odpowiednimi warunkami
lokalowymi zapewniajacymi komfortowe korzystanie z jej zbioréw. Budynek Biblioteki Gtownej nie
jest jednak przystosowany do potrzeb osdb niepelnosprawnych, w zwiazku z czym osoby te nie moga
w pelni korzystac z jej zasobow.

4.3 W przypadku, gdy prowadzone jest ksztalcenie na odleglos¢, jednostka umozliwia studentom
1 nauczycielom akademickim dostep do platformy edukacyjnej o funkcjonalnosciach zapewniajacych
co najmniej udostgpnianie materiatbw edukacyjnych (tekstowych 1 multimedialnych),
personalizowanie dostepu studentéw do zasobow 1 narzedzi platformy, komunikowanie sie
nauczyciela ze studentami oraz pomiedzy studentami, tworzenie warunkéw i1 narzedzi do pracy
zespolowej, monitorowanie i ocenianie pracy studentow, tworzenie arkuszy egzaminacyjnych i testow.

Opis stanu faktycznego

Jednostka nie prowadzi ksztalcenia na odleglos¢. Warto jednak w tym miejscu wspomnieé, ze proces
uczenia si¢ w ramach przedmiotu Histologia na wizytowanym kierunku studiow od 4 lat wspiera
platforma ,,Wirtualny mikroskop”, ktéra pozwala studentom na zdalny dostep do zdje¢ preparatow
mikroskopowych. Znajomos¢ treSci prezentowanych za posrednictwem platformy oraz umiejetnose
rozroznienia tkanek na podstawie znajomosci ich wygladu i zdjeé, jest elementem wymaganym do
zaliczenia przedmiotu. Aktualnie wdrazany jest takze dostep do platformy "Zoomify", ktora zawiera
preparaty mikroskopowe (histologiczne, patomorfologiczne, genetyczne, mikrobiologiczne)
przygotowane na Wydziale oraz w Instytucie Anatomii Weterynaryjnej Freie Universitdt w Berlinie.
Ocena spelnienia kryterium 4.3 nie dotyczy

Uzasadnienie oceny

Nie dotyczy.

5. Jednostka zapewnia studentom wsparcie w procesie uczenia si¢, prowadzenia badan
i wchodzenia na rynek pracy

Uzasadnienie oceny w odniesieniu do kryterium 5

W opinii Zespotu Oceniajacego wsparcie ze strony Jednostki oferowane studentom w procesie uczenia
si¢, prowadzenia badan naukowych oraz kontaktow z otoczeniem spoteczno-gospodarczym mozna
oceni¢ jako odpowiednie.

Zalecenia w odniesieniu do kryterium 5

Zaleca si¢ podjgcie dziatan, ktore ufatwia korzystanie z Biblioteki Gtéwnej UP studentom
niepetnosprawnym. Zespot Oceniajacy sugeruje wyjscie naprzeciw postulatom studentow i
rozwazenie podjecia dziatan w kierunku wprowadzenia obowigzkowych praktyk zawodowych na
studiach 11 stopnia.
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5.1 Pomoc naukowa, dydaktyczna i materialna sprzyja rozwojowi naukowemu, spotecznemu
1 zawodowemu studentéw, poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia si¢ i skutecznym osigganiu zaktadanych efektow ksztatcenia oraz zdobywaniu
umiejetnosci badawczych, takze poza zorganizowanymi zajgciami dydaktycznymi. W przypadku
prowadzenia ksztalcenia na odlegto$¢ jednostka zapewnia wsparcie organizacyjne, techniczne
i metodyczne w zakresie uczestniczenia w e-zajgciach.™

Opis stanu faktycznego

Zapewnienie wsparcia studentom WMWiNoZ uwaza za jeden z priorytetow. Od marca 2014
organizowane sg comiesi¢czne spotkania: Praktyka nauce (prezentacja firm z obszaru m.in. biologii,
biotechnologii: zasady rekrutacji kadr, oczekiwania pracodawcy) oraz Seminaria wydziatowe (kontakt
z wybitnymi naukowcami z kraju i zagranicy). Dofinansowanie NCBiR zapewnito realizacj¢ projektu
»Wiedza, praktyka, sukces” (02.2015-09.2015 POKL.04.01.01-00-088/14) (105 studentéw I i II
stopnia, zakres: wizyty i zajecia terenowe w firmach, warsztaty kompetencyjne, szkolenia, ptatne staze
(4-6 tygodni). Ztozono wniosek do NCBiR ,,Program rozwoju kompetencji” w podobnym zakresie
(382 studentow Wydzialu, w tym 40 z kierunku ,,biologia”, realizacja 10.2015-09.2018). Ztozono
wniosek NCBiR (program ,,Studiujesz-praktykuj” (366 studentow WMWZ, w tym 50 z kierunku
,biologia”, realizacja 04.2016-03.2018).

Z informacji przedstawionej przez nauczycieli akademickich oraz studentow wynika, ze studenci
mogg bra¢ czynny udziat w badaniach naukowych prowadzonych w Jednostce zar6wno w ramach
wykonywania pracy dyplomowej, pracy w kole naukowym, jak i poszerzania swoich zainteresowan. Z
opinii studentéw wynika, Ze maja oni mozliwo$¢ swobodnego wyboru promotora oraz tematyki pracy
dyplomowej, a w trakcie tego wyboru kierujg si¢ przede wszystkim swoimi zainteresowaniami.
Studenci wizytowanego kierunku maja Studencie Koto Naukowe Zootechnikow i Biologow, ktore
sktada sie z 13 sekcji tematycznych. W roku akademickim 2014/2015 liczyto 30 cztonkow. W ramach
dziatalnoéci w kole naukowym studenci prowadza badania naukowe, ktorych efektem sg liczne
publikacje (12 publikacji w latach 2012-2015) oraz komunikaty naukowe (29 komunikatow w latach
2012 — 2015). Studenci biora takze czynny udziat w corocznych Wydziatlowych Sympozjach Kota
Naukowego Zootechnikow i Biologow, a takze w sesjach i konferencjach krajowych i zagranicznych.
System pomocy materialnej regulowany jest przez Regulamin ustalania wysokos$ci, przyznawania i
wyplacania §wiadczen pomocy materialnej dla studentéw Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu
wprowadzony Zarzadzeniem nr 21/2015 Rektora Uniwersytetu Poznanskiego. Regulamin ten
przewiduje $wiadczenia zgodnie z art. 173 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2012 poz.
572 z pdézn. zm). Stypendia socjalne, specjalne dla osob niepelnosprawnych oraz zapomogi
przyznawane sg na wniosek zainteresowanego studenta przez Wydzialowg Komisje Stypendialna,
ktorej sktad w wigkszo$ci stanowia studenci. Stypendia Rektora dla najlepszych studentow, wnioski o
ponowne rozpatrzenie sprawy oraz odwotania od decyzji Wydzialowych Komisji Stypendialnych
rozpatruje Odwotawcza Komisja Stypendialna, ktorej sktad w wigkszosci stanowia studenci. Studenci
obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym PKA wyrazili opini¢, iz zasady przyznawania
stypendiow sg im znane i sa dostgpne wraz ze wszelkimi niezbgdnymi informacjami na stronie
internetowej Jednostki. Nauczyciele akademiccy dostepni sg dla studentdéw w trakcie wyznaczonych
dogodnych godzin konsultacji. Studenci majg réwniez mozliwo$§¢ umowienia si¢ na konsultacje w
innym terminie osobiscie lub drogg mailowa. W trakcie spotkania z Zespotem Oceniajacym studenci
poinformowali, Ze znaja droge sktadania i rozpatrywania skarg i wnioskow. W przypadku drobnych
spraw kontaktuja si¢ z opiekunem rocznika, natomiast w przypadku powaznych spraw dotyczacych
wszystkich studentéw danego roku kontaktuja si¢ bezposrednio z Prodziekanem ds. Studentow.
Studenci wyrazili opini¢, iz literatura zalecana przez nauczycieli akademickich oraz dodatkowe
materiaty dydaktyczne wspieraja w osigganiu zaktadanych efektow ksztalcenia. Wsparcie
bezposrednie zapewniaja studentom opiekunowie poszczegdlnych rocznikow. Wedtug studentdéw sg to
osoby zaangazowane w petienie swojej funkcji. Co roku opiekunowie spotykaja si¢ ze studentami w
celu omowienia najwazniejszych problemow wystepujacych w trakcie roku akademickiego.

Studenci obecni na spotkaniu wyrazili opinig, iz sg zadowoleni z oferowanych im przez Jednostke
form opieki. Do najmocniejszych stron procesu ksztalcenia studenci zaliczyli m.in. mozliwo$é
rozwijania wilasnych zainteresowan poprzez udzial w badaniach naukowych prowadzonych w
Jednostce czy stosunek nauczycieli akademickich do studentéw, ktory powoduje zbudowanie relacji
mistrz-uczen i daje mozliwo$¢ uzyskiwania odpowiedzi na wszystkie zadawane pytania, natomiast
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jako stabe strony studenci wskazali przede wszystkim brak obowigzku odbywania praktyk studenckich
na studiach II stopnia. Dlatego tez rekomenduje si¢ Wladzom Dziekanskim przeprowadzenie
rozmowy ze studentami i rozwazenie podjecia dzialan w kierunku wprowadzenia obowigzkowych
praktyk zawodowych na studiach 11 stopnia.

Ocena spetnienia kryterium 5.1: w pelni

Uzasadnienie oceny

Nauczyciele akademiccy sa dostgpni dla studentow wizytowanego kierunku m.in. w trakcie
wyznaczonych godzin konsultacji. Studenci uzyskuja pomoc w procesie uczenia si¢ i skutecznym
osiagganiu zaktadanych efektow ksztalcenia oraz zdobywaniu umiejetnosci badawczych, takze poza
zorganizowanymi zajeciami dydaktycznymi. Jednostka zapewnia studentom mozliwos¢ udziatu w
prowadzonych badaniach naukowych.

5.2 Jednostka stworzyta warunki do udziatu studentow w krajowych i migdzynarodowych programach
mobilnos$ci, w tym poprzez organizacj¢ procesu ksztalcenia umozliwiajaca wymiane krajowa
i migdzynarodowg oraz nawigzywanie kontaktow ze srodowiskiem naukowym.*

Opis stanu faktycznego

Studenci wizytowanego kierunku studidow biora udzial w krajowych oraz miedzynarodowych
programach mobilnosci. Z informacji przedstawionych przez Wtadze Jednostki wynika, iz w latach
2014-2015 dziesieciu studentow wyjechalo w ramach programu Erasmus+ do Portugalii, Francji,
Niemczech i Norwegii, natomiast studia na ocenianym kierunku realizowato 6 obcokrajowcow. W
latach 2012-2015 studenci brali rowniez udzial w wymianach miedzykatedralnych — 6 studentow, a
takze w ramach projektu POKL — 4.1.1. ,,Produkcja zwierzeca — dostosowanie oferty edukacyjnej do
potrzeb europejskiego rynku pracy” 33 studentow wzigto udzial w zagranicznych szkoleniach
organizowanych w Holandii, Wtoszech i w Niemczech. Nieliczni studenci wykorzystywali rowniez
mozliwos$ci stwarzane w ramach wymiany krajowej przez program MOSTAR. W latach 2012 — 2015
dwie osoby realizowaly proces ksztalcenia w innej polskiej uczelni, natomiast 1 osoba zdecydowala
si¢ realizowa¢ program ksztalcenia w ramach programu wymiany krajowej na wizytowanym kierunku
studiow w Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu.

Wszystkie informacje dotyczace ofert, zasad i trybu rekrutacji oraz zasad realizacji wymian
zagranicznych dostgpne sa dla studentow wizytowanego kierunku studiow za posrednictwem strony
internetowej Jednostki.

Ocena spelnienia kryterium 5.2 w pelni

Uzasadnienie oceny

Studenci majg mozliwo$¢ udziatu w krajowych i migdzynarodowych programach mobilnosci. W
opinii studentow Jednostka zapewnia im dostep do informacji dotyczacych wymian studenckich, a
takze zacheca do udziatu. W opinii studentow oferta dostosowana jest do wizytowanego kierunku
studiow.

5.3 Jednostka wspiera studentéw ocenianego kierunku w kontaktach ze $rodowiskiem akademickim,
z otoczeniem spotecznym, gospodarczym lub kulturalnym oraz w procesie wchodzenia na rynek
pracy, w szczegolnosci, wspolpracujac z instytucjami dziatajagcymi na tym rynku.*

Opis stanu faktycznego

Studenci wizytowanego kierunku studiow wspierani sg w kontaktach z otoczeniem gospodarczym
Jednostki poprzez uczelniane Biuro Karier. Za po$rednictwem strony internetowej Biura studenci majg
mozliwos$¢ przegladania ofert pracy. Moga rowniez uczestniczy¢ w warsztatach organizowanych przez
Biuro majacych na celu zdobywanie umiejetnosci migkkich, a takze poszerzanie wiedzy na temat
rynku pracy. Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym PKA dobrze ocenili dziatania
podejmowane przez Biuro Karier.

Ocena spetnienia kryterium 5.3: w pelni

Uzasadnienie oceny

Jednostka wspiera studentow w kontaktach z otoczeniem gospodarczym oraz w procesie wchodzenia
na rynek pracy.

54 Jednostka zapewnia studentom niepelnosprawnym wsparcie naukowe, dydaktyczne
1 materialne, umozliwiajace im pelny udziat w procesie ksztatcenia oraz w badaniach naukowych.

Opis stanu faktycznego
Studenci z niepelnosprawnos$ciami mogg liczy¢é na wsparcie Pelnomocnika Rektora ds. Osob
Niepelnosprawnych. Z opinii przedstawionej przez Pelnomocnika wynika, iz za czasu jego kadencji
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nie zglaszaly si¢ do niego osoby niepelmosprawne studiujace na ocenianym kierunku studiow.
Studenci z niepelnosprawnos$ciami majg zapewniong mozliwos¢ udziatu w zajeciach dydaktycznych
poprzez dostosowanie infrastruktury Jednostki, nie mogg jednakze w peli korzysta¢ z Biblioteki
Glownej UP w Poznaniu, poniewaz budynek, w ktorym znajduje si¢ ta Jednostka nie jest
przystosowany do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia narzadu ruchu. Z informacji przedstawionych
przez Pelnomocnika wynika, iz osoby te maja mozliwo$¢ korzystania z innych bibliotek poznanskich
zrzeszonych w Fundacji Poznanskich Bibliotek Naukowych, majg takze internetowy dostep do
zasobow biblioteki. Studenci niepetnosprawni majg réwniez zapewniong mozliwo$¢ udziatu w
alternatywnych zajeciach z wf-u dostosowanych do ich mozliwosci, mogg takze indywidualizowac
proces ksztalcenia poprzez Indywidualng Organizacj¢ Studiow.

Studenci z niepelnosprawnosciami, zgodnie z art. 173 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2012 poz. 572 z pdézn. zm), otrzymuja stypendia specjalne
przyznawane na wniosek studentdéw na podstawie orzeczenia o niepelnosprawnosci przez Wydziatowa
Komisje Stypendialnag.

Ocena spelnienia kryterium 5.4 w pelni

Uzasadnienie oceny

Jednostka  zapewnia  studentom  niepelnosprawnym  wsparcie  naukowe, dydaktyczne
i materialne, umozliwiajagce im pelny udzial w procesie ksztatcenia oraz w badaniach naukowych.
Wyjatek stanowi niedostosowanie Biblioteki Gtoéwnej do potrzeb 0sob z niepetnosprawnoscia narzadu
ruchu, jednakze studenci ci majg mozliwo$¢ wypozyczania literatury w innych poznanskich
bibliotekach zrzeszonych w Fundacji Poznanskich Bibliotek Naukowych, majg takze internetowy
dostep do zasobow biblioteki.

5.5 Jednostka =zapewnia skuteczna 1 kompetentna obstuge administracyjng studentow
w zakresie spraw zwigzanych z procesem dydaktycznym oraz pomoca materialng, a takze publiczny
dostep do informacji o programie ksztatcenia i procedurach toku studiow.

Opis stanu faktycznego

Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym PKA wyrazili opinig, iz dostepnos¢ jednostek
administracyjnych dostosowana jest do ich potrzeb. Bardzo dobrze ocenili jako$¢ obstugi
administracyjnej, a takze kompetentno$¢ i przygotowanie merytoryczne pracownikow.

Studenci majg dostep do informacji dotyczacych programu ksztatcenia, toku studiéw, zasad i procedur
dotyczacych pomocy materialnej, a takze aktualno$ci zwigzanych z procesem ksztalcenia za
posrednictwem strony internetowej Jednostki. W ich opinii dostgpne dokumenty sg wystarczajace do
zdobycia informacji nt. programu ksztalcenia, toku studiow czy funduszu pomocy materialnej.

Ocena spelnienia kryterium 5.5 w pelni

Uzasadnienie oceny

Jednostka  zapewnia skuteczna 1  kompetentng obstuge administracyjng  studentéw
w zakresie spraw zwigzanych z procesem dydaktycznym oraz pomocg materialna, a takze publiczny
dostep do informacji o programie ksztatcenia i procedurach toku studiow.

6. W jednostce dziala skuteczny wewnetrzny system zapewniania jakoSci ksztalcenia
zorientowany na ocene realizacji efektéw ksztalcenia i doskonalenia programu ksztalcenia oraz
podniesienie jakosci na ocenianym kierunku studiow

Uzasadnienie oceny w odniesieniu do kryterium 6

Na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzetach Uniwersytetu Przyrodniczego w
Poznaniu zostat opracowany i jest stosowany Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
(WSZJK). Jego struktura jest przejrzysta. W tworzeniu i funkcjonowaniu Systemu biorg udziat
przedstawiciele wszystkich grup interesariuszy, w tym przedstawiciele pracodawcow. System zawiera
procedury oraz narzgdzia wspierajace proces doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku ,,biologia” i
stuzace budowaniu wysokiej jakos$ci ksztalcenia. Proces doskonalenia jakosci ksztalcenia na
ocenianym kierunku studiow jest monitorowany i poddawany okresowej ocenie. Wyniki oceny
efektow ksztatcenia stanowig podstawe zmian programu studiow oraz metod jego realizacji. Studenci i
pracownicy Wydzialu maja dostep do informacji dotyczacych programu i procesu ksztalcenia na
ocenianym kierunku studiow, brak jest jednak peinej i biezacej informacji dotyczacej procedur oraz
wynikow dziatan projakosciowych, w tym naprawczych, podejmowanych w zwigzku z jakoscig
ksztalcenia. W ramach WSZJK stosuje si¢ narzedzia oceny kadry prowadzacej i wspierajacej proces
ksztatcenia, jednak wyniki ankiet nie sg przekazywanie szerszemu gronu odbiorcow. WSZJK zawiera
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narzgdzia pozwalajace zapewni¢ studentom wsparcie dydaktyczne, naukowe oraz materialne. Baza
materialna i biblioteczna Jednostki jest przystosowana do potrzeb procesu dydaktycznego
prowadzonego na kierunku ,,biologia”.

Zauwazone drobne uchybienia nie podwazaja ogdlnie pozytywnej oceny funkcjonowania Systemu
jednak, zdaniem Zespotu Oceniajacego, powinny by¢ usunigte przez realizacj¢ zalecen.

Zalecenia w odniesieniu do kryterium 6

Nowe regulacje prawne, procedury oraz wyniki dziatan zwigzane z aktywnoscia w ramach WSZJK
(np. dotyczace ankietyzacji) powinny by¢ publikowane, a informacja o ich publikacji odpowiednio
wyeksponowana, by dotarta do jak najwickszego grona odbiorcow. Zaleca si¢ takze poszerzenie
sktadu Rady Wydziatu tak, by spetnione zostaty wymagania okreslone art. 67 ust. 4 ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym.

6.1 Jednostka, majac na uwadze polityke jakosci, wdrozyta wewnetrzny system zapewniania jakoSci
ksztatcenia, umozliwiajacy systematyczne monitorowanie, ocene i doskonalenie realizacji procesu
ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow, w tym w szczegélnoSci ocen¢ stopnia realizacji
zaktadanych efektow ksztalcenia i okresowy przeglad programéw studiow majacy na celu ich
doskonalenie, przy uwzglednieniu:*
6.1.1 projektowania efektow ksztalcenia i ich zmian oraz udzialu w tym procesie
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych,*
6.1.2 monitorowania stopnia osiggni¢cia zaktadanych efektow ksztatcenia na wszystkich
rodzajach zajec i na kazdym etapie ksztalcenia, w tym w procesie dyplomowania,
6.1.3 weryfikacji osigganych przez studentow efektow ksztalcenia na kazdym etapie
ksztalcenia i wszystkich rodzajach zaje¢, w tym zapobiegania plagiatom i ich
wykrywania,*
6.1.4 zasad, warunkéw i trybu potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza
systemem studiow,
6.1.5 wykorzystania wynikow monitoringu losow zawodowych absolwentdow do oceny
przydatnosci na rynku pracy osiagnigtych przez nich efektow ksztalcenia,*
6.1.6 kadry prowadzacej i wspierajacej proces ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow,
oraz prowadzonej polityki kadrowej,*
6.1.7 wykorzystania wnioskow z oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez
studentow w ocenie jakosci kadry naukowo-dydaktycznej,
6.1.8 zasobow materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz srodkow
wsparcia dla studentow,
6.1.9 sposobu gromadzenia, analizowania i dokumentowania dziatan dotyczacych
zapewniania jako$ci ksztatcenia,
6.1.10 dostepu do informacji o programie i procesie ksztatcenia na ocenianym kierunku oraz
jego wynikach

6.1.1

Opis stanu faktycznego

Efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku studiéow zatwierdzone zostaly Uchwata Senatu. Plany
studiow oraz efekty ksztalcenia opracowuje i weryfikuje Kierunkowy Zespot ds. Programéw
Ksztalcenia na kierunku ,biologia” po uwzglednieniu opinii m.in. interesariuszy zewngtrznych
(przedstawicieli instytucji i przedsigbiorstw funkcjonujagcych na rynku lokalnym zwigzanych z
przedmiotowym obszarem ksztalcenia) oraz interesariuszy wewngtrznych (nauczycieli akademickich
stanowigcych minimum kadrowe i studentow kierunku ,,biologia”) wchodzacych w sktad powyzszego
ciata, a nastgpnie przedkladany jest do zatwierdzenia przez Rad¢ Wydziatu. Udzial interesariuszy
wewnetrznych w projektowaniu efektow ksztatcenia oraz tworzeniu programu ksztatcenia na
wizytowanym kierunku zapewniony jest poprzez ich uczestnictwo w posiedzeniach wymienionych
powyzej organdéw kolegialnych. Z informacji przedstawionej przez Wtadze Jednostki wynika, iz
postulaty zglaszane przez studentow, m.in. za posrednictwem ankiet ewaluacyjnych oraz opiekunow
poszczegblnych lat brane sg pod uwage w trakcie zmiany efektow ksztatcenia.

Na spotkaniach Kierunkowego Zespotu ds. jakosci Ksztatcenia z pracodawcami podejmowane byly
m.in. kwestie dotyczace modyfikacji programu ksztalcenia ze szczegdlnym naciskiem na zajecia
praktyczne (terenowe i laboratoryjne) oraz praktyki zawodowe. Przykladem wspotpracy z
interesariuszami zewnetrznymi sa réwniez comiesi¢czne spotkania z przedstawicielami firm i
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przedsigbiorstw dziatajacych w obszarze kierunku ,,biologia” w ramach cyklu Praktyka nauce, a takze
Seminaria wydziatowe , w ktérych uczestniczg wybitni naukowcy z kraju i zagranicy.

Analiza sktadu Rady Wydzialu Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzgtach wskazuje, iz nie
zostal spelniony obowigzek minimalnego udziatu studentéw i doktorantéw na poziomie, co najmniej
20% ogo6lnego sktadu rady podstawowej jednostki organizacyjnej Uczelni, okre§lony w art. 67 ust. 4
ustawy Prawo o Szkolnictwie wyzszym. Obecnie studenci i doktoranci maja tacznie 15
przedstawicieli, a powinni mie¢ co najmniej 18 przy ogodlnej liczbie 86 0sob catego sktadu Rady
Wydziatu.

Ocena spetnienia kryterium 6.1.1: W pelni

Uzasadnienie oceny

W opinii Zespotu Oceniajacego Jednostka stosuje poprawny system projektowania i doskonalenia
efektow ksztalcenia odbywajacy sie przy udziale przedstawicieli wszystkich grup interesariuszy.
Uzupehienia wymaga sktad Rady Wydziatu.

6.1.2

Opis stanu faktycznego

Monitorowanie stopnia osiggniecia zakladanych efektow ksztatlcenia na kierunku ,biologia”
dokonywane jest poprzez procesy funkcjonujace w obszarze ksztatcenia i odbywa si¢ na podstawie
wynikéw etapowych prac zaliczeniowych, egzaminow, hospitacji zaje¢ dydaktycznych, oceny
zgodnosci kierunkowych efektow ksztalcenia z sylabusami, prac dyplomowych, wynikow ankiet
wypehianych przez studentdéw, a takze monitorowania losow zawodowych absolwentow majacego na
celu pozyskanie informacji o osiggnietych efektach ksztalcenia i ich przydatnosci na rynku pracy.
Obejmuje archiwizowanie dokumentdéw $wiadczacych o osiaganiu efektow ksztatcenia z egzamindw
(przez 3 lata), dobor kadry zaangazowanej w proces ksztalcenia, wspodlprace z interesariuszami
zewngtrznymi (w zakresie tworzenia i zmian w planach studiow, efektach ksztalcenia, praktyk
zawodowych) oraz wewnetrznymi (w procesie doskonalenia ksztatcenia). W ramach oceny efektéw
ksztatcenia na kierunku ,,biologia” prowadzi si¢ analize wynikow oceny zaje¢ dydaktycznych przez
studentow - za pomocg anonimowej ankiety, ktora uwzglednia rowniez poziom realizacji efektow
ksztalcenia, oraz analize¢ wynikow hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Monitorowanie realizacji efektow
ksztatcenia w ramach praktyk odbywa si¢ poprzez kontrole studenta w miejscu odbywania praktyk, na
podstawie analizy dokumentacji praktyki (Dziennika Praktyk) oraz zgodno$ci sprawozdania z odbytej
praktyki z jej programem. Student jest zobowigzany dokumentowaé¢ w Dzienniku Praktyk wszystkie
czynnos$ci wykonywane podczas jej trwania wraz z wnioskami i spostrzezeniami. Nadzor nad
realizacja efektow ksztalcenia w ramach praktyk sprawuje Koordynator Praktyk, on takze dokonuje
ich zaliczenia. Monitorowanie w procesie dyplomowania prowadzone jest natomiast m.in. poprzez
analize zgodnosci tematow prac dyplomowych z kierunkowymi efektami ksztalcenia (ktorej dokonuje
Kierunkowy Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia) - tematy prac dyplomowych powinny by¢ zgodne z
kierunkiem studiow i z kierunkiem badawczym Jednostki, ustalenie czy praca zawiera wymagane
aspekty naukowe i czy okreslono jej zakres, a takze prezentacje poszczegolnych jej czesci podczas
seminariow dyplomowych.

Ocena spelnienia kryterium 6.1.2: w pelni

Uzasadnienie oceny

W opinii Zespotu Oceniajagcego proces monitorowania osiggania zakladanych efektow ksztatcenia
przebiega prawidlowo na wszystkich etapach ksztatcenia.

6.1.3

Opis stanu faktycznego

W ramach przyjetych rozwigzan systemowych weryfikacji efektow ksztalcenia dokonuje si¢ poprzez
odpowiednie formy i metody zawarte w sylabusach przedmiotow. Sylabusy okreslaja szczegotowe
sposoby pomiaru i oceny efektow ksztalcenia. Weryfikacja efektow ksztalcenia osigganych przez
studentow prowadzona jest na etapach ksztalcenia obejmujacych zajgcia dydaktyczne o zroznicowane;j
formie (m.in. zajecia laboratoryjne, ¢wiczenia, wyktady, studenckie praktyki zawodowe), poprzez
zaliczenia 1 egzaminy (w formie ustnej i pisemnej: kolokwidw, sprawdziandéw, prezentacji
multimedialnych, prac semestralnych, seminaria dyplomowe), obserwacj¢ aktywnos$ci studenta, az po
egzamin dyplomowy. Studenci maja zapewniona mozliwo$¢ wgladu do sprawdzonych i ocenionych
prac pisemnych, w tym przystuguje im prawo odwotawcze od ocen przewidziane w Regulaminem
Studiow, a takze wynikajgce z niego mozliwosci poprawiania ocen niedostatecznych.

21




Sposoby oceniania prac zaliczeniowych, egzaminéw, czy innych form weryfikacji zalezne sa od
specyfiki przedmiotu. Oceng osiggania efektow ksztalcenia umozliwia system ich weryfikacji
okreslony procedurami, a takze w ujeciu ogdlnym - Regulaminem Studiow UP. Praktyke zalicza
Wydziatowy Koordynator ds. Praktyk na podstawie Dziennika Praktyk. Zaliczenie praktyki jest
jednym z warunkow zaliczenia semestru.

Zasady dotyczace procesu dyplomowania okreslaja wymagania stawiane osobom petnigcym funkcje
promotora, sposob ich powotywania oraz zglaszania, zatwierdzania, oglaszania i wyboru tematow prac
dyplomowych, zasady prowadzenia seminaridow dyplomowych, sktadania prac dyplomowych i
dokonywania ich recenzji, przebiegu egzaminu dyplomowego. Oceny pracy dyplomowej dokonuje
promotor i recenzent. Studia koncza si¢ egzaminem dyplomowym. Od roku 2013 na Wydziale
stosowany jest system antyplagiatowy (Plagiat.pl). Stosowanie procedury antyplagiatowej wynika z
wytycznych okreslonych w obowiazujacym w Uczelni Zarzadzeniu Rektora.

Studenci sktadaja w Dziekanacie prace dyplomowa wraz z wersja elektroniczng pliku spetniajacego
wymagania systemu antyplagiatowego oraz o$wiadczenia: o oryginalnosci pracy, samodzielnosci jej
przygotowania i o nienaruszeniu praw autorskich oraz o zgodno$ci elektronicznej wersji pracy z jej
formg wydrukowana, a takze o przekazaniu Uczelni prawa do sprawdzenia pracy w systemie
antyplagiatowym. Obecnie weryfikacji podlega do 10 % wybieranych losowo prac dyplomowych.
Raport Podobienstwa wygenerowany z systemu antyplagiatowego stanowi podstawe do sporzadzenia
protokotu kontroli. W przypadku, gdy w pracy nie wykryto nieuprawnionych zapozyczen, protokét
umieszcza si¢ w teczce osobowej studenta, natomiast gdy w pracy wykryto zapozyczenia, protokot
przekazywany jest niezwlocznie promotorowi. Na podstawie protokotu kontroli, promotor pracy
dyplomowej przygotowuje opini¢ o oryginalnosci pracy dyplomowej, w terminie do 2 tygodni od daty
otrzymania protokotu. Jezeli oryginalno$s¢ pracy dyplomowej zostaje uznana za niebudzaca
watpliwosci, jej autora dopuszcza sie do egzaminu dyplomowego, natomiast jezeli praca zostaje
uznana za plagiat, wszczyna si¢ postepowanie dyscyplinarne. Na ocenianym kierunku studiow
dotychczas jedna praca przekroczyta dopuszczalny poziom zapozyczen.

Weryfikacji osiagnietych efektow dokonuje si¢ ponadto na podstawie analizy ankiet studenckich oraz
podczas badania losow zawodowych absolwentéw. Studenci majg mozliwos¢ dokonywania oceny
prowadzacych zajecia dydaktyczne poprzez kwestionariusz ankietowy. System ankietyzacji jest
elementem mobilizujacym pracownikow do poprawy jako$ci ksztatcenia. Ankiety sa przeprowadzane
anonimowo i sg poufne.

Ocena spelnienia kryterium 6.1.3: w pelni

Uzasadnienie oceny

W opinii Zespotu Oceniajgcego proces weryfikacji osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia jest
prawidlowy i skuteczny na kazdym jego etapie.

6.1.4

Opis stanu faktycznego

Zgodnie z wytycznymi okreslonymi obowigzujacymi przepisami prawa Senat Uniwersytetu
Przyrodniczego w Poznaniu przyjat w dniu 24 czerwca 2015 r. Uchwale w sprawie: organizacji
potwierdzania efektéw uczenia sie. W oparciu o art. 170e ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.
U. z 2012 r. poz. 572, z pdézn. zm.) Wydziat Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzgtach
prowadzacy kierunek ,,biologia” uprawniony jest do potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych
poza systemem studiow, poniewaz posiada uprawnienia do nadawania stopnia naukowego doktora w
zakresie obszarow ksztatcenia i dziedzin nauk, do ktorych przyporzadkowano wizytowany kierunek
studiow. Z informacji uzyskanych podczas wizytacji wynika jednak, Zze dotychczas brak bylo
zainteresowanych potwierdzaniem efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow. Zauwaza
si¢ wprawdzie pozytywne dziatania Uczelni w zakresie reagowania na zmieniajgce si¢ uregulowania
prawne, istotne jest jednak usprawnienie polityki informacyjnej tak, aby brak zainteresowania
potwierdzaniem efektow uczenia si¢ nie wydawat si¢ przejawem niedostatku funkcjonowania systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia w zakresie pelnionej przez niego funkcji informacyjnej.

Ocena spelnienia kryterium 6.1.4: w pelni

Uzasadnienie oceny

W opinii Zespotu Oceniajacego zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ poza
systemem studiow okreslone zostaly poprawnie, jednak roli WSZJK w tym procesie obecnie nie
mozna oceni¢, bowiem na razie brak jest zainteresowania studentow potwierdzaniem efektow uczenia
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si¢ uzyskanych poza systemem studidw. Zaleca si¢ usprawnienie polityki informacyjnej w tym
zakresie.

6.1.5

Opis stanu faktycznego

Wewnetrzny System Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia w Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu
zaktada ocene efektéw ksztatcenia na rynku pracy poprzez badanie loséw zawodowych absolwentow.
Monitorowanie losow absolwentéw nalezy do kompetencji Zespolu ds. Jakosci Ksztatcenia
dzialajagcego na Wydziale prowadzacym kierunek ,biologia”, prowadzone jest na podstawie
stosownego Zarzadzeniem Rektora Uczelni z 2013 r. i obejmuje analize badan ankietowych
przeprowadzanych wsérdd absolwentow: bezposrednio po zakonczeniu studidow obejmujacych ocene
programu studiow oraz po 3 i 5 latach od ukonczenia studiow. Z inicjatywy Wiadz Dziekanskich w
okresie od stycznia do marca 2013 r. przeprowadzono pilotazowe elektroniczne badanie losow
zawodowych absolwentow drugiego stopnia. Podsumowanie wynikow badania prezentowane byto na
posiedzeniu Rady Wydzialu. Stosowana w Uczelni Ankieta oceny studiow bezposrednio po ich
ukonczeniu obejmuje ocen¢ programu studiow oraz warunkow studiowania wyrazong roéwniez w
pytaniach otwartych.

Ocena spelnienia kryterium 6.1.5: w pelni

Uzasadnienie oceny

Nalezy uznaé, ze obecnie wpltyw absolwentéw na zmiany w programie ksztalcenia na kierunku
,biologia” jest niewielki. Uczelnia posiada wprawdzie system monitorowania loséw zawodowych
absolwentow, ktory pozwala na wykorzystywanie wynikow badan absolwentéw do doskonalenia
programu ksztatcenia, jednak z informacji uzyskanych podczas wizytacji wynika, iz dotychczasowe
wyniki badan z uwagi na zbyt krotki okres czasu od ich przeprowadzenia nie miaty znaczacego
wpltywu na podejmowane przez Jednostke dziatania dotyczace modyfikacji programu studiow i
prezentowanej oferty ksztatcenia.

6.1.6

Opis stanu faktycznego

Wewngtrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia obejmuje ocen¢ jakosci kadry prowadzacej i
wspierajacej proces ksztalcenia poprzez stosowanie instrumentow takich jak: ankietyzacja studentow i
absolwentow, ocena okresowa nauczycieli akademickich oraz hospitacje zaje¢ dydaktycznych,
okreslonych w wytycznych ogolnouczelnianych. Ocena okresowa pracownikoéw naukowo-
dydaktycznych dokonywana jest zgodnie z Uchwata Senatu UP w oparciu 0 Arkusze okresowej oceny
nauczyciela akademickiego (zatwierdzane na posiedzeniach Rady Wydzialu Medycyny
Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzgtach) na podstawie osiggnie¢ w czterech obszarach: naukowym,
dydaktycznym, organizacyjnym i ksztatcenia kadr. Ocena ta dokonywana jest w cyklach dwuletnich, z
tym, ze uzyskanie najnizszej noty powoduje koniecznos¢ przeprowadzenia ponownej oceny po okresie
kolejnego roku. W ocenie okresowej nauczycieli akademickich uwzglednia si¢ ponadto opinie
sformutowane w ankietach studenckich. Ocen¢ okresowa przeprowadza Wydzialowa Komisja ds.
Okresowej Oceny Nauczycieli Akademickich. Z posiedzen powyzszego ciata kolegialnego sporzadza
si¢ protokoty uwzgledniajgce wyniki oceny.

Hospitacje jako kolejne narzedzie shuzace doskonaleniu realizacji procesu ksztatcenia
przeprowadzane sa na podstawie zatwierdzanych przez Dziekana semestralnych planéw hospitacji i
maja na celu ocen¢ nauczyciela poprzez m.in. poprzez przekazanie sugestii na temat sposobu
prowadzenia zaje¢¢, metod aktywizacji studentdw, czy poprawnosci materiatdw dydaktycznych.
Zajecia sg hospitowane przez samodzielnych pracownikdéw naukowych lub zespot powotany przez
Dziekana Kazdy nauczyciel akademicki podlega co najmniej jednej hospitacji w okresie dwoch lat.
Gdy ocena jest negatywa lub opinia wyrazona w ankietach wskazuje na nieprawidlowosci w realizacji
zaje¢ dydaktycznych, kolejng hospitacje przeprowadza si¢ po roku. Elementem hospitacji w
sytuacjach wymagajacych interwencji jest rozmowa, ktérg przeprowadzaja kierownicy jednostek z
osobg hospitowang. Rozmowa ta ma na celu podjecie dalszych mozliwych dziatan stuzacych
doskonaleniu jako$ci procesu dydaktycznego. Zarowno plany hospitacji, jak 1 podsumowanie z ich
wykonania — raporty zbiorcze obejmujace wnioski, rekomendacje i zalecenia, prezentowane sa na
posiedzeniach Rady Wydziatu przez Przewodniczaca Kierunkowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia
na kierunku ,,biologia”.

Ocena spelnienia kryterium 6.1.6. w pelni
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Uzasadnienie oceny

Nalezy uznaé, ze Wewngtrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia sprzyja prowadzeniu polityki
kadrowej, m.in. poprzez dziatania w zakresie oceny okresowej z uwzglgdnieniem wynikow hospitacji
oraz opinii wyrazonych przez studentéw w procesie ankietyzacji. Procedury i kryteria doboru oraz
weryfikacji nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku
studiow realizowane sa w sposob wiasciwy. W ramach dziatania Systemu podnoszone sa kwalifikacje
pracownikoéw, w tym zapewnia si¢ warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego.

6.1.7

Opis stanu faktycznego

Wydzial prowadzacy oceniany kierunek studiow bada opinie studentow dotyczace nauczycieli
akademickich poprzez realizacj¢ procesu ankietyzacji. Ankietyzacja dokonywana jest obecnie na
podstawie Zarzadzenia Rektora z 2013 r. w sprawie: wprowadzenia procedury oceny zajeé
dydaktycznych przez studentow i przeprowadza si¢ ja droga elektroniczng raz w semestrze, z
zachowaniem dobrowolnos$ci, anonimowos$ci i poufnosci badan. Ocenie na podstawie ankietyzacji
podlegaja wszyscy nauczyciele akademiccy i jest ona elementem mobilizujacym pracownikow do
poprawy jakosci ksztalcenia. Ocena kadry akademickiej dokonywana jest ponadto za pomoca
ankietyzacji oceny studidow bezposrednio po ich ukonczeniu. W wyniku sformutowania przez
studentéow krytycznych uwag do procesu realizacji przedmiotéw na kierunku ,,biologia” odbyto si¢
spotkanie dydaktyczne z prowadzacymi wybrane przedmioty. Wynikajaca z ankietyzacji ocena
studentow uwzgledniana jest w okresowej ocenie kadry naukowo-dydaktycznej przeprowadzanej
zgodnie z zapisami ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym, w czg$ci dotyczacej oceny wywigzywania
si¢ nauczyciela akademickiego z obowiazkow dydaktycznych. Sprawozdania z ankietyzacji, zbiorcze
raporty z wynikéw oceny wraz z rekomendacjami zmian prezentowane sg na posiedzeniach Rady
Wydziatu, lecz nie sg dostepne szerszemu gronu odbiorcow poprzez ich upublicznienie — z informacji
uzyskanych podczas wizytacji wynika, iz ogédt studentdéw wizytowanego kierunku nie otrzymuje
informacji zwrotnej o wynikach badan.

Ocena spetnienia kryterium 6.1.7: znaczqco

Uzasadnienie oceny

Whioski wynikajace z oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez studentéw sa prawidlowo
wykorzystywane w procesie oceny jakosci kadry naukowo-dydaktycznej, jednak wyniki ankiet nie sg
przekazywanie szerszemu gronu odbiorcow.

6.1.8

Opis stanu faktycznego

Jednym z elementéw Wewngtrznego Systemu Zapewnienia JakoSci Ksztalcenia jest ocena
infrastruktury dydaktycznej, naukowej oraz wsparcie materialne studentow. Na ocenianym kierunku w
ankiecie studenckiej oraz ankiecie oceny studiow bezposrednio po ich ukonczeniu znajduja si¢ pytania
o ocen¢ warunkow studiowania dotyczace m.in. infrastruktury dydaktycznej, bazy socjalnej i dostepu
do literatury specjalistycznej. Raporty z analizy ankiet sg przedmiotem obrad Kierunkowego Zespotu
ds. Jakosci Ksztalcenia.

Ocena spelnienia kryterium 6.1.8: w pelni

Uzasadnienie oceny

Z ogladu bazy dydaktycznej wynika, iz Wydziat Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzgtach
dysponuje odpowiednia infrastruktura dydaktyczna dostosowang do wymagan koniecznych dla
ksztatlcenia na kierunku ,biologia”, a jej wyposazenie jest w miar¢ mozliwosci finansowych
modernizowane i unowocze$niane.

6.1.9

Opis stanu faktycznego

WSZJK w UP w Poznaniu, a tym samym na Wydziale prowadzacym kierunek ,,biologia” zawiera
zbior regulacji i procedur, do ktorych opracowano formularze i wzory dokumentéw. Prowadzacy
ksztalcenie zobowigzani sag do dokumentowania procesu ksztalcenia, a dokumentacja ta (prace
etapowe z egzaminoOw pisemnych, sprawdziany oraz zaliczenia koncowe), bedaca podstawa
weryfikacji efektow ksztatcenia, jest gromadzona i archiwizowania przez nauczyciela akademickiego
prowadzacego dany przedmiot. Zgodnie z obowiazujaca Uchwala Senatu UP regulujaca dziatanie
WSZJK metodologi¢ badan, procedury oraz wzory ankiet opracowuje Uczelniana Komisja ds. Jakos$ci
Ksztatcenia (UKJK) sprawujaca rowniez nadzor nad pracg kierunkowych zespotow ds. jakos$ci
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ksztalcenia. UKJK na koniec kazdego roku kalendarzowego przygotowuje raport (wraz z wnioskami
w poszczegolnych obszarach zwigzanych z jakoscig ksztalcenia, w szczegdlnosci dotyczacych
hospitacji, dyplomowania, oceny programu studiow, ankietyzacji studentow) z dzialalnosci za
poprzedni rok akademicki i przedstawia go Prorektorowi ds. Studidéw. Prace zwigzane z
monitorowaniem jako$ci ksztalcenia sa weryfikowane na podstawie sprawozdan czastkowych
sporzadzanych przez cztonkéw Wydziatlowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia. Zespoty ds. jakoSci
ksztatcenia funkcjonujace na Wydziatach wykonuja czynnosci zgodnie z procedurami, monitorujgc na
biezaco jako$¢ ksztalcenia, a wnioski z ich dziatalno$ci stanowigce podstawe doskonalenia programu
ksztatcenia, prezentowane sa przez Dziekana na posiedzeniu Rady Wydziatu na koniec kazdego roku
akademickiego. Raporty z funkcjonowania WSZJK Dziekan przedstawia Prorektorowi ds. Studiow.
Sprawozdanie z dziatania Systemu za poprzedni rok akademicki, Rektor przedstawia Senatowi do
konca semestru zimowego.

Ocena spelnienia kryterium 6.1.9: w pelni

Uzasadnienie oceny

Na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzetach dostepna jest dokumentacja ilustrujaca
zakres prac Kierunkowego Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia, a takze Rady Wydziatu w zakresie dziatan
zwigzanych z zapewnianiem jakoS$ci ksztatcenia na kierunku ,,biologia” (raporty z badan ankietowych,
sprawozdania z dziatalnoéci, protokoty z posiedzen, harmonogramy dziatan). Analiza tej dokumentacji
wskazuje, ze Jednostka poprawnie gromadzi i wykorzystuje dane dotyczace jakosci ksztatcenia.

6.1.10

Opis stanu faktycznego

Studenci Kkierunku ,,biologia” poprzez stron¢ internetowa Wydziatu majg zapewniony dost¢p do:
planéw studiow, sylabuséw poszczegdlnych przedmiotéw (wraz z okre$leniem rodzajow zajec i
wymiarem godzinowym, celem przedmiotu, metodami dydaktycznymi, efektami ksztalcenia i
metodami ich weryfikacji oraz tresciami ksztalcenia), kierunkowych efektow ksztatcenia (dostepna
jest stosowna Uchwata Senatu zatwierdzajaca efekty ksztalcenia przyjete dla kierunku ,,biologia™),
informacji o procesie ksztalcenia (dotyczacych m.in. praktyk, procesu dyplomowania - w tym
proponowanych tematéw prac dyplomowych i zagadnien egzaminacyjnych), a takze o organizacji
toku studiow. Sylabusy dostepne sg rowniez poprzez Wirtualny Dziekanat Zintegrowanego Systemu
Informatycznego HMS. Zarzadzenia Rektora Uczelni, Uchwaly Senatu oraz regulaminy znajduja si¢
na stronie internetowej Uniwersytetu w czgsci przeznaczonej dla studentow, w zaktadce repozytorium
dokumentow. Na stronie internetowej Wydzialu zamieszczony jest ponadto sklad osobowy
Kierunkowego Zespotu ds. Jako$ci Ksztatcenia, brak jest jednak informacji, procedur, sprawozdan,
raportéw i analiz zwigzanych z jakoscia ksztalcenia.

Ocena spelnienia kryterium 6.1.10: znaczgco

Uzasadnienie oceny

Dostep studentow kierunku ,,biologia” i pracownikow Wydziatu do informacji dotyczacych programu
1 przebiegu procesu ksztalcenia nalezy uznac za wystarczajacy, brak jest jednak dostatecznego dostepu
do informacji zwigzanych z jakoscig ksztatcenia.

Ocena spetnienia kryterium 6.1 7 uwzglednieniem kryteriow od 6.1.1 do 6.1.1.10: w petni
Uzasadnienie oceny

Jednostka poprawnie prowadzi polityke jakosci — wdrozyta skutecznie dziatajacy Wewnetrzny System
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia, ktorego dzialanie pozwala na skuteczng ocen¢ realizacji
zaktadanych efektéw ksztatcenia, a takze doskonalenie oferty dydaktycznej na ocenianym kierunku
studiow.

6.2. Jednostka dokonuje systematycznej oceny skuteczno$ci wewnetrznego systemu zapewniania
jakosci i1 jego wptywu na podnoszenie jakosci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow, a takze
wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia systemu.

Opis stanu faktycznego

Systematyczna ocena skuteczno$ci funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow dokonywana jest przez Kierunkowy Zespot ds. Jakosci
Ksztalcenia. Ocenie podlegaja m.in. wyniki ankiet studenckich, wnioski pohospitacyjne, sprawozdania
ze spotkan Wtadz Wydzialu ze studentami. Oceny stuzg formutowaniu wnioskow dotyczacych dziatan
zmierzajacych doskonaleniu procesu ksztatcenia.
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Ocena spelnienia kryterium 6.2: w pelni

Uzasadnienie oceny

Systematyczne oceny skutecznosci WSZJK dokonywane sa przez powotany w tym celu Zespot
Kierunkowy i stuza one doskonaleniu jakos$ci ksztatcenia.

*
- stopien spetnienia oznaczonego gwiazdka kryterium Il i Il stopnia warunkuje ocen¢ kryterium nadrzednego, tj.

odpowiednio Il i | stopnia

Odniesienie si¢ do analizy SWOT przedstawionej przez jednostke w raporcie samooceny, w kontekscie

wynikéw oceny przeprowadzonej przez zespol oceniajacy PKA
Wydzial Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzetach Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu

opracowal strategie rozwoju spojna ze strategia Uczelni i tworzaca wilasciwa wizje jego dalszego
rozwoju naukowego i dydaktycznego. Ma tez sprawnie funkcjonujacy system oceny i poprawy jakos$ci
ksztatcenia, co stusznie podkre§lone zostalo w przedstawionej analizie SWOT jako jedna z mocnych
stron Jednostki. Do mocnych stron Wydziatu podkreslonych w analizie SWOT nalezy tez wysoki
poziom kadry naukowo-dydaktycznej oraz bogata i stale doskonalona baza dydaktyczna. Wydziat
wspotpracuje z krajowymi oraz zagranicznymi instytucjami naukowymi jednak, co zostato slusznie
podkreslone w analizie SWOT, udzial studentow w wymianie zagranicznej jest niewielki, a oferta
ksztatcenia w jezyku angielskim jest niewystarczajaca.

Zalecenia

1. Nowe regulacje prawne, procedury oraz wyniki dziatan zwigzane z aktywnoscig w ramach WSZJK
(np. dotyczace ankietyzacji) powinny by¢ publikowane, a informacja o ich publikacji odpowiednio
wyeksponowana, by dotarta do jak najwickszego grona odbiorcow;

2. Zaleca si¢ poszerzenie sktadu Rady Wydziatu tak, by spetnione zostaly wymagania okre$lone art.
67 ust. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym,

3. Zaleca si¢ usprawnienie polityki informacyjnej Wydziatu w zakresie posiadanych uprawnien do
potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow;

4. Zaleca si¢ przydzielanie wymaganej przepisami liczby godzin dydaktycznych do zrealizowania
przez osoby zgloszone do minimum kadrowego kierunku;

5. Zaleca si¢ podjecie dziatan, ktore utatwig korzystanie z biblioteki studentom niepetnosprawnym;

6. Zespot Oceniajacy sugeruje wyjscie naprzeciw postulatom studentdow i rozwazenie podjecia
dziatan w Kierunku wprowadzenia praktyk zawodowych na studiach Il stopnia.

Dobre praktyki

W ocenianej Jednostce nie jest prowadzone regularne ksztatcenie na odlegto$§¢ Warto jednak w tym
miejscu wspomnieé, ze proces uczenia si¢ w ramach przedmiotu Histologia na wizytowanym kierunku
studiéow od 4 lat wspiera platforma ,,Wirtualny mikroskop”, ktéra pozwala studentom na zdalny dostep
do zdje¢ preparatdow mikroskopowych. Aktualnie wdrazany jest takze dostep do platformy "Zoomify",
ktora zawiera preparaty mikroskopowe  (histologiczne, patomorfologiczne, genetyczne,
mikrobiologiczne) przygotowane na Wydziale oraz w Instytucie Anatomii Weterynaryjnej Freie
Universitit w Berlinie. Podejmowanie prob wzbogacania metod dydaktycznych z wykorzystaniem
technik komputerowych, w szczegdlnosci stwarzajacych mozliwo$¢ internacjonalizacji procesu
ksztalcenia nalezy, zdaniem Zespolu Oceniajacego, uzna¢ za dobra praktyke godng polecenia innym
jednostkom.
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