Zalacznik nr 1

do Uchwaty Nr 942/2015
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 10 grudnia 2015 r.

RAPORT ZWIZYTACJI

(ocena programowa — profil ogélnoakademicki)

dokonanej w dniach 13-14 grudnia 2016 r. na kierunku ,,edukacja artystyczna w
Zakresie sztuk plastycznych” prowadzonym w ramach obszaru sztuki na studiach
pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim realizowanych w formie
stacjonarnej na Wydziale Edukacji Artystycznej Uniwersytetu Artystycznego w
Poznaniu

przez zespol oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w skladzie:
przewodniczacy: prof. dr hab. Paulina Komorowska-Birger - ekspert PKA
czlonkowie:
1. prof. dr hab. Ludmila Ostrogorska- ekspert PKA
2. prof. dr hab. Andrzej Markiewicz - ekspert PKA
3. mgr Malgorzata Piechowicz - ekspert ds. wewnetrznego systemu zapewnienia

jakosci ksztalcenia

4. Patrycja Pilat - ekspert ds. studenckich

INFORMACJA O WIZYTACJI | JEJ PRZEBIEGU

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,,edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych”
prowadzonym na Wydziale Edukacji Artystycznej Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu
zostala przeprowadzona =z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreSlonych przez Komisj¢ na rok akademicki 2016/2017. Polska
Komisja Akredytacyjna po raz trzeci oceniata jakos$¢ ksztatcenia na ww. kierunku.

Poprzednio dokonano oceny w roku akademickim 2010/2011, przyznajac ocen¢ pozytywna
(uchwata Nr 214/11 z dnia 7 kwietnia 2011 r.) Zesp6t PKA nie sformutowal zalecen.

Wizytacja zostala przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura. Zespot
Oceniajacy PKA zapoznal si¢ z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni.
Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wiadzami Uczelni oraz Wydziatu, dalszy przebieg
wizytacji byl zgodny z ustalonym wczesniej harmonogramem. W trakcie wizytacji
przeprowadzono  spotkania ze studentami, pracownikami Wydzialu, osobami




odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosSci
ksztalcenia, za prowadzenie kierunku studidw, praktyk, a takze z przedstawicielami
Samorzadu Studentéw i1 Biura Karier. Ponadto przeprowadzono hospitacje zaje¢, dokonano
oceny losowo wybranych prac etapowych i1 dyplomowych, a takze przegladu bazy
dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztalcenia. Przed zakonczeniem wizytacji
sformutowano wstepne uwagi 1 zalecenia, o ktorych Przewodniczacy Zespolu oraz
wspotpracujacy z nim eksperci  poinformowali wladze Uczelni na spotkaniu
podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostala okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram
przeprowadzone] wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy czionkéw zespotu
oceniajacego, w Zalaczniku nr 2.

OCENA SPEELNIENIA KRYTERIOW OCENY
PROGRAMOWEJ DLA KIERUNKOW STUDIOW
O PROFILU OGOLNOAKADEMICKIM

Ocena koncowa spekienia kryterium

Kryterium oceny

wyrozniajac \é\;n znaczac | czeSciow | hiedostateczn
0 pi 0 0 ie
1. Jednostka sformulowala koncepcje X

ksztalcenia i realizuje na ocenianym
kierunku studiow program ksztalcenia
umozliwiajacy osiagniecie zakladanych
efektow ksztalcenia

2. Liczba i jako$¢ kadry naukowo- X
dydaktycznej oraz prowadzone

w jednostce badania naukowe®
zapewniaja realizacje programu
ksztalcenia na ocenianym Kierunku
oraz osiggniecie przez studentow
zakladanych efektéw ksztalcenia

3. Wspélpraca z otoczeniem X
spolecznym, gospodarczym lub
kulturalnym w procesie ksztalcenia

! Okreslenia: obszar wiedzy, dziedzina nauki i dyscyplina naukowa, dorobek naukowy, osiagnigcia

naukowe, stopien i tytul naukowy oznaczaja odpowiednio: obszar Sztuki, dziedziny sztuki i dyscypliny
artystyczne, dorobek artystyczny, osiggnigcia artystyczne oraz stopien i tytut w zakresie sztuki.




4. Jednostka dysponuje infrastruktura X
dydaktyczng i naukowa umozliwiajaca
realizacje programu ksztalcenia

o profilu ogélnoakademickim

i osiagniecie przez studentéw
zakladanych efektéw ksztalcenia,

oraz prowadzenie badan naukowych

5. Jednostka zapewnia studentom X
wsparcie w procesie uczenia sie,
prowadzenia badan i wchodzenia na
rynek pracy

6. W jednostce dziala skuteczny X
wewnetrzny system zapewniania
jakosci ksztalcenia zorientowany na
ocene realizacji efektow ksztalcenia

i doskonalenia programu ksztalcenia
oraz podniesienie jako$ci na
ocenianym kierunku studiéw

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy bedg uzasadnialy zmiane¢ uprzednio sformulowanych ocen, raport powinien zostaé
uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z kryteriow, w obrebie ktorego ocena zostala zmieniona,
wskazaé¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe informacje i syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktére
spowodowaly zmiane, a ostateczng ocen¢ umie$ci¢ w tabeli nr 1.

W odpowiedzi na raport po wizytacji Zespotu PKA dokonanej w dniach 13-14 grudnia 2016
r. na kierunku edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych prowadzonym w ramach
obszaru sztuki, na studiach pierwszego i drugiego stopnia realizowanych w formie
stacjonarnej o profilu ogdlnoakademickim na Wydziale Edukacji Artystycznej Uniwersytetu
Artystycznego w Poznaniu, Uczelnia przystala wyjasnienia, ktére pozwalaja przesunaé
ocen¢ w punkcie trzecim raportu ,,Wspolpraca z otoczeniem spotecznym, gospodarczym lub
kulturalnym w procesie ksztalcenia” z oceny znaczaco na ocen¢ w pelni.

Uczelnia dostarczyla kopie porozumien o wspdtpracy z wymienionymi nizej podmiotami:
1. Niepubliczne przedszkole ,,Boza Rados¢”.

2. II Liceum Ogo6lnoksztatcace im. Gen. Wt Andersa w Chojnicach.

3. Gimnazjum nr 63 im. Laureatow Nagrody Nobla w Poznaniu.

4. Gimnazjum im M. Kopernika w Zalasewie.

5. Szkota Podstawowa nr 89 w Poznaniu.

6. Zespot Szkot w Puszczykowie.

7. Dom Pomocy Spotecznej ,,Nad Jarem” w Nowym Miszewie.

8. Areszt §ledczy w Poznaniu.

Ponadto Jednostka podjeta dziatania, aby rozszerzy¢ umowy o wspotprace z kierunkiem




edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych dotychczas podpisane jedynie dla
kierunku kuratorstwo i teorie sztuki.

Tabelanrl

Ocena koncowa spelnienia kryterium

Kryterium
wyrézniajaco | w pelni Znaczaco czesciowo | niedostatecznie

3. Wspélpraca z X
otoczeniem
spolecznym,
gospodarczym lub
kulturalnym w
procesie ksztalcenia

1. Jednostka sformulowala koncepcje¢ ksztalcenia i realizuje na ocenianym kierunku
studiow program ksztalcenia umozliwiajacy osiagniecie zakladanych efektéow
ksztalcenia.

1.1. Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéow jest zgodna z misja i strategia
rozwoju uczelni, odpowiada celom okreslonym w strategii jednostki oraz w polityce
zapewnienia jakosci,
a takze uwzglednia wzorce i doswiadczenia krajowe i1 miedzynarodowe wiasciwe dla
danego zakresu ksztatcenia.™

1.2 Plany rozwoju kierunku uwzgledniajg tendencje zmian zachodzacych w dziedzinach
nauki 1 dyscyplinach naukowych, z ktorych kierunek si¢ wywodzi, oraz s3 zorientowane na
potrzeby otoczenia spotecznego, gospodarczego lub kulturalnego, w tym w szczegolnosci
rynku pracy.

1.3 Jednostka przyporzadkowata oceniany kierunek studiow do obszaru/obszarow
ksztatcenia oraz wskazata dziedzing/dziedziny nauki oraz dyscypling/dyscypliny naukowe,
do ktorych odnoszg si¢ efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku.

1.4. Efekty ksztalcenia zakladane dla ocenianego kierunku studidw sg spojne z wybranymi
efektami  ksztalcenia dla  obszaru/obszarow  ksztalcenia, poziomu 1 profilu
ogblnoakademickiego, do ktorego/ktorych kierunek ten zostal przyporzadkowany,
okreslonymi w Krajowych Ramach Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego, sformutowane
W sposoOb zrozumialy i pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji. W przypadku
kierunkéw studidw, o ktorych mowa w art. 9b, oraz ksztalcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu nauczyciela, o ktorym mowa w art. 9c ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
- Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z p6zn. zm.), efekty ksztatcenia
sa takze zgodne ze standardami ksztalcenia okreSlonymi w przepisach wydanych na
podstawie wymienionych artykutow ustawy. Efekty ksztalcenia zakladane dla ocenianego
kierunku studiow, uwzgledniajg w szczego6lnosci zdobywanie przez studentéw poglebionej
wiedzy, umiejetnosci badawczych 1 kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci
badawczej, na rynku pracy, oraz w dalszej edukacji.*

1.5 Program studiéw dla ocenianego kierunku oraz organizacja 1 realizacja procesu
ksztalcenia, umozliwiaja studentom osiggnigcie wszystkich zakladanych efektow




ksztalcenia oraz uzyskanie kwalifikacji o poziomie odpowiadajacym poziomowi ksztatcenia
okreslonemu dla ocenianego kierunku o profilu ogélnoakademickim.*

1.5.1. W przypadku kierunkow studiow, o ktérych mowa w art. 9b, oraz ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela, o ktorym mowa w art. 9c ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym, program studidow dostosowany jest do warunkow
okreslonych w standardach zawartych w przepisach wydanych na podstawie wymienionych
artykutow ustawy.

1.5.2 Dobdr tresci programowych na ocenianym kierunku jest zgodny z zaktadanymi
efektami ksztalcenia oraz uwzglednia w szczegdlnosci aktualny stan wiedzy zwigzanej z
zakresem ocenianego kierunku.*

1.5.3. Stosowane metody ksztalcenia uwzgledniaja samodzielne uczenie si¢ studentow,
aktywizujace formy pracy ze studentami oraz umozliwiajg studentom osiggniecie
zaktadanych efektow ksztalcenia, w tym w szczegolnosci w przypadku studentéw studiow
pierwszego stopnia - co najmniej przygotowanie do prowadzenia badan, obejmujace
podstawowe umiejetnosci badawcze, takie jak: formutowanie i analiza problemow
badawczych, dobor metod i1 narzedzi badawczych, opracowanie i prezentacja wynikow
badan, za§ studentom studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich —
udzial w prowadzeniu badan w warunkach wlasciwych dla zakresu dzialalnosci badawczej
zwigzanej z ocenianym kierunkiem, w sposéb umozliwiajacy bezposrednie wykonywanie
prac badawczych przez studentow.*

1.5.4. Czas trwania ksztalcenia umozliwia realizacj¢ tresci programowych i dostosowany
jest do efektoéw ksztatcenia okre§Slonych dla ocenianego kierunku studiow, przy
uwzglednieniu naktadu pracy studentow mierzonego liczbg punktow ECTS.

1.5.5. Punktacja ECTS jest zgodna z wymaganiami okre§lonymi w obowigzujacych
przepisach prawa, w szczegdlnosci uwzglednia przypisanie modutom zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi w uczelni badaniami naukowymi w dziedzinie/dziedzinach nauki
zwigzanej/zwigzanych z ocenianym kierunkiem wigcej niz 50% ogoélnej liczby punktéw
ECTS.*

1.5.6. Jednostka powinna zapewni¢ studentowi -elastyczno$¢ w doborze modutow
ksztatcenia

w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktow ECTS wymaganej do osiggnigcia
kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztatcenia na ocenianym kierunku, o ile odrgbne
przepisy nie stanowig inaczej.*

1.5.7. Dobor form zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku, ich organizacja, w tym
liczebnos¢ grup na poszczegodlnych zajgciach, a takze proporcje liczby godzin réznych form
zaje¢ umozliwiaja studentom osiagniecie zaktadanych efektow ksztatcenia, w szczegolnosci
w zakresie poglebionej wiedzy, umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji
spotecznych niezbednych w dziatalnosci badawczej. Prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztatcenia na odlegto$¢ spetnia warunki okreslone przepisami prawa.*
1.5.8. W przypadku, gdy w programie studiow na ocenianym kierunku =zostalty
uwzglednione praktyki zawodowe, jednostka okresla efekty ksztalcenia 1 metody ich
weryfikacji, oraz zapewnia wilasciwa organizacj¢ praktyk, w tym w szczegodlnosci dobor
instytucji o zakresie dziatalnosci odpowiednim do celow 1 efektow ksztatcenia zaktadanych
dla ocenianego kierunku oraz liczb¢ miejsc odbywania praktyk dostosowang do liczby
studentéw kierunku.

1.5.9. Program studiéw sprzyja umiedzynarodowieniu procesu ksztalcenia, np. poprzez
realizacj¢ programu ksztalcenia w jezykach obcych, prowadzenie zaje¢ w jezykach obcych,
oferte ksztalcenia dla studentéw zagranicznych, a takze prowadzenie studiow wspdlnie z
zagranicznymi uczelniami lub instytucjami naukowymi.

1.6. Polityka rekrutacyjna umozliwia wtasciwy dobor kandydatow.




1.6.1. Zasady 1 procedury rekrutacji zapewniajg wiasciwy dobor kandydatéw do podjecia
ksztalcenia na ocenianym kierunku studidw i1 poziomie ksztalcenia w jednostce oraz
uwzgledniajg zasade zapewnienia im réwnych szans w podjeciu ksztalcenia na ocenianym
kierunku.

1.6.2. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia si¢ na ocenianym kierunku
umozliwiajg identyfikacje efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow oraz
ocen¢ ich adekwatnosci do efektéw ksztatcenia zatozonych dla ocenianego kierunku
studiow. *

1.7. System sprawdzania i oceniania umozliwia monitorowanie postepOw w uczeniu si¢ oraz
oceng¢ stopnia osiggni¢cia przez studentéw zaktadanych efektow ksztatcenia.™

1.7.1. Stosowane metody sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia s3 adekwatne do
zaktadanych efektow ksztatcenia, wspomagajg studentow w procesie uczenia si¢ 1
umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocen¢ stopnia osiggniecia kazdego z zakladanych
efektow ksztatcenia, w tym w szczegolnosci w zakresie poglebionej wiedzy, umiejetnosci
prowadzenia badan oraz kompetencji spotecznych niezbednych w dzialalnosci badawcze;,
na kazdym etapie procesu ksztatcenia, takze na etapie przygotowywania pracy dyplomowej
i przeprowadzania egzaminu dyplomowego, oraz w odniesieniu do wszystkich zaje¢, w tym
zaje¢ z jezykow obcych.

1.7.2. System sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia jest przejrzysty, zapewnia
rzetelno$¢, wiarygodno$¢ i porownywalno$¢ wynikow sprawdzania i oceniania, oraz
umozliwia ocen¢ stopnia osiagnigcia przez studentow zaktadanych efektow ksztalcenia. W
przypadku prowadzenia ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ stosowane sa metody weryfikacji i oceny efektow ksztatcenia wiasciwe dla tej
formy zajec.*

1. Ocena : w pelni

2. Opis spelnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriow oznaczonych dwiema i
trzema cyframi.

1.1 Koncepcja ksztalcenia odpowiada misji i strategii Uniwersytetu Artystycznego w
Poznaniu, jako uczelni wypelniajacej zadania edukacyjne, spoteczne i kulturotworcze.
Zgodnie z misjg Uniwersytetu, absolwent Edukacji artystycznej potrafi wykorzystaé
zdolnosci, wiedze 1 umiejgtnosci artystyczne do wspomagania rozwoju drugiego czlowieka
poprzez wyzwalanie jego potencjatu tworczego. Uczelnia zwraca uwage na teoretyczny
aspekt dziatalno$ci artystycznej, polaczenie teorii z praktyka, a jednym z priorytetow
strategii Wydziatu jest uksztattowanie programow studiow w taki sposob, aby nie powielaty
wzorow ksztalcenia na innych kierunkach prowadzonych na Uniwersytecie Artystycznym,
ale posiadaly swoja wlasng odrebnos¢ i specyfikg-co stanowi wazny wyznacznik
ksztaltowania programu kierunku: edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych.

Przy pracach nad kierunkiem Wydzial Edukacji Artystycznej sprawdzat projekty
edukacyjne w zagranicznych uczelniach. Na gruncie krajowym przez wiele lat bral czynny
udziat w pracach Ogolnopolskiej Miedzyuczelnianej Radzie Edukacji Artystycznej. W
obszarze podnoszenia jakosci ksztalcenia Jednostka zabiega o doskonalenie systemu
weryfikacji efektow ksztalcenia, aktualizacj¢ programow ksztalcenia, wzmocnienie
wspoOtpracy miedzynarodowej, dalsze wspieranie dziatalno$ci wystawienniczej kadry oraz
studentow, dbato$¢ o rozwdj prac badawczych. Przedstawione dziatania nawigzujg do
Strategii rozwoju Uniwersytetu Artystycznego, ktora stawia sobie za cele: rozwijanie
systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia, doskonalenie struktury dydaktycznej, wspieranie
dziatalno$ci artystycznej i naukowej, rozwoj infrastruktury, poprawe sprawnosci




organizacyjnej Uczelni, wspolprace z otoczeniem.

1.2 Kierunek ulega przeobrazeniom, zmienia si¢, uwzgledniajac w tym procesie przemiany,
tendencje, nurty, zachodzace w sztuce a przede wszystkim w dziedzinie sztuki plastyczne,
obecnie na poziomie studiow I stopnia prowadzone sg dwie specjalnosci : Krytyka i
promocja sztuki, Pedagogika sztuki oraz trzy specjalnosci: Wybrana specjalnosé
artystyczna, Realizacja dziatan tworczych i edukacyjnych, Kuratorstwo i promowanie
kultury na II poziomie ksztalcenia.

Kierunek Edukacja artystyczna zostat w niematym stopniu zdominowany przez tendencje
okreslajace profile ksztalcenia w Uniwersytecie Artystycznym. Specjalnosci: Krytyka i
promocja sztuki -1 stopien, oraz Realizacja dziatan tworczych i edukacyjnych, Kuratorstwo
I promowanie kultury II stopien, wykorzystuja obszary rynku pracy, ktore nie s3 w pelni
wykorzystane przez profesjonalnie przygotowanych specjalistow. Programy na obu
stopniach sg przez caly czas monitorowane i dokonywane sg zmiany w zalezno$ci od
potrzeb, ktére wynikaja ze wspotpracy z zewngtrznymi podmiotami: m.in. CK Zamek,
Centrum Sztuki Dziecka i innymi instytucjami kultury. Odpowiedz na te przemiany
odzwierciedla program ksztalcenia w zakresie ww. specjalnosci na I 1 II stopniu studidéw.
Jest on najblizszy pierwszej, zrodlowej koncepcji ksztalcenia na tym kierunku; ksztalci
nauczycieli, artystow, kuratoréw wyposazonych w wiedz¢ humanistyczng i spoteczna.

Taki profil dzialalnosci skutkowaé moze w przysztosci nawigzaniem wigkszej wspoOlpracy
instytucjami pedagogiczno-edukacyjnymi, a takze rozszerzeniem obszaru o nauki
humanistyczne i1 spoteczne. Nielatwo na tym etapie przewidzie¢ w jakie dziedziny nauki,
sztuki 1 w jaki sposob w okresie po6zniejszym begdzie ewoluowat kierunek.

1.3 Uniwersytet Artystyczny w Poznaniu, uchwatg Senatu nr 93/2011/2012 z dn. 22.06.2012
wskazat sztuki plastyczne jako dziedzing nauki oraz sztuki pigkne jako dyscypling, do
ktorych odnosza si¢ efekty ksztalcenia dla kierunku Edukacja artystyczna w zakresie sztuk
plastycznych, ktory zostal przyporzadkowany do obszaru ksztalcenia w zakresie: sztuki.
Poza tym w odpowiedzi na Rozporzadzenie MNiSW z dn. 02.11.2011 roku w sprawie
Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego, Wydzial Edukacji Artystycznej
przyporzadkowat kierunek do profilu ogdlnoakademickiego: Uchwata Senatu nr
20/2013/2014 z dn. 18.11.2013 r.

1.4 Koncepcja ksztalcenia na kierunku Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych
na I 1 II poziomie ksztalcenia charakteryzuje si¢ mozliwoscia osiagnigcia efektow
ksztalcenia na poziomie ogolnokierunkowym w zakresie przedmiotow praktycznych —
artystycznych i przedmiotow teoretycznych. Efekty ksztalcenia zarowno kierunkowe, jak i
szczegdlowe-przedmiotowe sg zdefiniowane w zrozumiatly sposob.

Opis efektow ksztatcenia pozwala na ich weryfikacje, poniewaz precyzuje zakres wiedzy,
uwzglednia specyfike umiejetnosci artystycznych, oraz przedstawia wypracowane sposoby
weryfikacji, konkretyzuje kompetencje spoteczne i wskazuje na ich kierunkowy charakter.
W programie studiow sformutowano efekty ksztalcenia w poszczegolnych kategoriach w
takim stopniu, ktory umozliwia poglebienie wiedzy, umiejetnosci i1 kompetencji
badawczych w obszarze sztuki, np.: K_WQ09 — posiada wiedzg¢ o technologiach i ich rozwoju
stosowanych w roznych dyscyplinach artystycznych; K UO5 — potrafi wykorzystac
odpowiednie technologie do realizacji prac artystycznych; K_UO06 — jest przygotowany do
podejmowania samodzielnych decyzji dotyczacych realizacji prac artystycznych; K U10 —
potrafi w tworczy sposdb korzysta¢ ze zroznicowanych stylistycznie koncepcji
artystycznych swobodnie odwotujac sie do wyobrazni, intuicji i emocjonalnosci; K K03 —




posiada sprawno$¢ zdobywania, analizowania i interpretowania informacji; K 04 — potrafi
w sposob kompetentny $wiadomie 1 odpowiedzialnie, takze krytycznie, formutowaé
samodzielne sady ( I stopien ); K W09 — zna i rozumie wzorce lezace u podstaw kreacji
artystycznej, umozliwiajace swobod¢ i niezalezno$¢ wypowiedzi artystycznej K U03 —
swiadomie podejmuje decyzje odnosnie swoich realizacji; K U05 — posiada umiejetnosé
pracy zespotowej i kierowanie zespotem, takze w projektach interdyscyplinarnych; K_K04
— posiada zdolno$¢ motywowania siebie oraz innych do pracy ( II stopien ) . Znajdujg si¢
réwniez efekty ksztatcenia wskazane przez akty prawa: Rozporzadzenie MNiSW z dnia 17
stycznia 2012 w sprawie standardow ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela, ktore zostaly w pelni uwzglednione w programie ksztalcenia dla
specjalnosci nauczycielskich.

Wypracowane przez Rad¢ Programowa kierunku edukacja artystyczna efekty ksztatcenia
zaktadane dla kierunku Edukacja Artystyczna sa spojne z efektami ksztatcenia w obszarze
ksztatcenia w zakresie sztuki, w dziedzinie sztuki plastyczne- profil ogolnoakademicki- dla
pierwszego 1 drugiego poziomu ksztalcenia.

Zaktadane efekty ksztalcenia przedmiotowe sa przedstawiane studentom na pierwszych
zajeciach oraz publikowane na stronie internetowej uczelni, co w opinii studentow jest
wystarczajagcym sposobem informowania. Przedstawione studentom efekty ksztatcenia
przedmiotowe zostaty przygotowane w sposob zrozumiaty. Kierunkowe efekty ksztalcenia
oraz efekty ksztalcenia przedmiotowe zostaly przyjete przez Rade Wydziatu. W ramach
programu studiéw studenci sg przygotowywani do podjecia samodzielnej pracy badawczej
przede wszystkim podczas zaje¢ podczas seminarium dyplomowego.

1.5 Program studiow wizytowanego kierunku Edukacja artystyczna w zakresie sztuk
plastycznych na rok akademicki 2016/2017 zostat zatwierdzony Uchwatg nr 4/2015/2016
oraz 6/2015/2016 Rady Wydzial Edukacji Artystycznej Uniwersytetu Artystycznego w
Poznaniu z dnia 02 czerwca 2016 r. Zalacznik do programu studiéw stanowia plany
studiéw. Program uzyskal pozytywna opini¢ Samorzadu Studenckiego.

Program studiéw oparty jest o jeden obszar ksztalcenia: sztuki, w ktdrego obrgbie wskazano
dziedzing sztuk plastycznych, efekty ksztalcenia dla kierunku odnoszg si¢ do dyscypliny:
sztuki pigkne.

Studia prowadzone sa w trybie studidw stacjonarnych o profilu ogdélnoakademickim na
dwoch poziomach ksztatcenia: I stopnia — licencjackich i 1l stopnia — magisterskich. Studia |
stopnia trwajg trzy lata (sze$¢ semestrow) 1 prowadzone sg w zakresie dwoch specjalnosci:
Krytyka i promocja sztuki, Pedagogika sztuki, kazda ze specjalnosci o tacznej liczbie ECTS
-180. Studia II stopnia trwaja dwa lata (cztery semestry), program studiow obejmuje trzy
specjalnosci do wyboru: Wybrana specjalnosé artystyczna, Realizacja dzialan tworczych i
edukacyjnych, Kuratorstwo i promowanie kultury —kazda po120 punktow ECTS.

Program studiow przewiduje praktyki nauczycielskie i zawodowe, miejsca ich realizacji sg
sprofilowane 1 odpowiadajg poszerzeniu kompetencji na poszczegodlnych specjalnosciach.

Indywidualizacja programéw nauczania jest mozliwa dzigki ksztalceniu w ramach
indywidualnego programu i planu studiow dla oséb wybitnie uzdolnionych oraz w ramach
indywidualnej organizacji studiow — m. in. dla studentéw uczestniczacych w wymianie
miedzynarodowej, prowadzacych badania naukowe i studentow niepelnosprawnych.

1.5.1 Ksztalcenie na specjalno$ci nauczycielskiej Pedagogika sztuki, na poziomie | stopnia
studiow, na kierunku Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych, ktére umozliwia




uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu nauczyciela i nauczania przedmiotu
Plastyka na poziomie przedszkolnym i szkoly podstawowej, wypelnia postanowienia
Rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z 17 stycznia 2012 r. w sprawie
standardow ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela. Istnieje
réwniez mozliwos$¢ uzupelnienia uprawnien do nauczania drugiego przedmiotu — nauka o
kulturze na studiach II stopnia na specjalnosci Realizacja dziatan tworczych i edukacyjnych
pod warunkiem, ze student posiada juz uprawnienia do wykonywania zawodu nauczyciela i
nauczania przedmiotu Plastyka zdobyte na studiach licencjackich.

1.5.2 Dobér 1 ,,nasycenie” efektow kierunkowych obrazuje matryca pokry¢ przedmiotowych
efektow ksztalcenia z efektami ksztatcenia zdefiniowanymi dla kierunku studiéw, zawarta w
programie studiéow I i II stopnia dla kierunku Edukacja artystyczna w zakresie sztuk
plastycznych. Opisana jest tytutem: Matryca efektow ksztalcenia (kompetencji) w
odniesieniu do modutow ksztatcenia (przedmiotow). Matryce uwzgledniajg podzial efektow
ksztatcenia na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych, osobno dla
modutu przedmiotdéw artystycznych i teoretycznych oraz specjalnosciowych. Wida¢ na nich
poziom ,,nasycenia” modulow poszczegdlnymi kierunkowymi efektami ksztatcenia. Na tej
podstawie mozna dostrzec, jakie efekty ksztalcenia realizowane sa w poszczegdlnych
modutach, ktore z nich realizujg najwiecej/najmniej kierunkowych efektéw ksztatcenia oraz
w jakim stopniu.

Kluczowe tresci ksztalcenia w programie studiow I i II stopnia opieraja si¢ na
wszechstronnej edukacji artystycznej w dziedzinie sztuk plastycznych z uwzglednieniem
sztuk pieknych, projektow artystycznych, nowych medidw, nauk humanistycznych,
spotecznych, oraz teorii i historii sztuki. Kierunkowe efekty ksztatcenia zapewniaja na I
poziomie ksztalcenia co najmniej przygotowanie do prowadzenia badan, a II poziomie
podjecia badan naukowych. Potwierdzaja to przykladowe efekty ksztalcenia, ktoére
przedstawione zostalty w punkcie 1.4 raportu. Tre$ci programu ksztatcenia sg bogate i
dobrze umocowane oraz realizowane co obrazuje wykaz przedmiotow nauczania kierunku
Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych, jezyki obce, wybrana specjalnosé
artystyczna, pedagogika sztuki, krytyka i promocja sztuki, warsztaty, plenery, praktyki i
szkolenia, seminarium dyplomowe - przedmioty podstawowe i kierunkowe, studia
licencjackie oraz przedmioty podstawowe i kierunkowe dla studiow II stopnia: jezyki obce,
wybrana specjalno$¢ artystyczna, realizacja dziatan tworczych 1 edukacyjnych, strategie
kuratorskie i promowanie kultury, warsztaty, plenery, praktyki i szkolenia, seminarium
dyplomowe. Jednostka w celu podniesienia atrakcyjnoSci ksztatcenia i unowocze$nienia
kierunku wprowadza nowe przedmioty fakultatywne, jak np. Nowoczesna edukacja
muzealna.

Dobor tresci programowych w programie studiow Edukacja artystyczna w zakresie sztuk
plastycznych w zakresie wszystkich specjalnosci prowadzonych na kierunku nie budzi
zastrzezen, s3 one spojne z kierunkowymi efektami ksztatcenia. Koncepcja ksztalcenia na
kierunku Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych, w zakresie specjalnos$ci:
Krytyka i promocja sztuki, Pedagogika sztuki ( studia | stopnia ) oraz Wybrana
specjalnosé artystyczna, Realizacja dzialan tworczych i edukacyjnych, Kuratorstwo i
promowanie kultury ( studia Il stopnia) zaktada wykorzystanie w realizacji procesu
ksztatcenia wspolczesnych, zaawansowanych technologicznie narzedzi 1 technik z zakresu
nowych mediow (komputerowe, multimedialne). Dzigki intensywnym kontaktom
naukowym, prowadzonym warsztatom interdyscyplinarnym, badaniom 1 osiggnigciom w
zakresie tworczosci artystycznej  kadry naukowo-dydaktycznej, a takze aktywnosci
studentdow we wspotczesnym zyciu artystyczno-naukowym jednostka zapewnia zgodno$¢
tresci programowych z aktualnym stanem wiedzy oraz praktyki edukatorskiej,




pedagogicznej i artystycznej.

1.5.3 Program studiow Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych ze wzgledu na
interdyscyplinarny charakter przewiduje r6znorodne metody ksztatcenia. Brak ich opisu
w sylabusach poszczegdlnych przedmiotdéw modutu teoretycznego i przedmiotéw O
charakterze praktycznym, a takze sylabusach praktyk nauczycielskich, i plenerow.
Stosowane metody ksztatcenia zostaly przedstawione przez prowadzacych w trakcie
hospitacji zaje¢ oraz spotkania z pracownikami jednostki. Sg one wtasciwie dobrane do
rodzaju przedmiotu i charakteru zaje¢, umozliwiaja rozwoj intelektualny 1 artystyczny
studenta. Prowadzacy zajgcia konstruuje tematyke ¢wiczen wedtug stopnia trudnosci i
ztozonos$ci. Jako metoda wiodaca czesto stosowana jest indywidualna praca ze studentem
(kontakt ,,pedagog-uczen”). Oznacza to, ze metody dydaktyczne sg elastyczne i moga by¢
modyfikowane adekwatnie  do problematyki zaj¢¢ oraz indywidualnych potrzeb i
mozliwosci studenta. Studenci samodzielnie realizujg zadania pod opieka pedagoga,
prezentuja je w formie wystawy, pokazu, albumu, uzupeinia je werbalna badz pisemna
forma autoprezentacji, komentarza do pracy artystycznej. Zajgcia artystyczne z definicji
zaktadaja kreatywno$¢ 1 samodzielno$¢. Nie zmienia to faktu, ze powinny by¢
wyszczegolnione w sylabusach.

Specyfika ksztatcenia artystycznego wymaga zindywidualizowanego ksztattowania rozwoju
studentow w bezposredniej relacji mistrz-uczen, stad w formach pracy ze studentami
ktadziony jest nacisk na stato§¢ personalnego kontaktu wyktadowcow przedmiotéw
artystycznych z kazdym =ze studentéw, jak tez na zapewnienie relacji zwrotnej,
umozliwiajacej realizacje osobistych preferencji.

Zajgcia o charakterze praktycznym prowadzone sg w formie ¢wiczen, warsztatow, zajeé
laboratoryjnych. Docelowo polegaja na realizacji przez studenta tematdéw, zagadnien
problemowych, ktore ujete sa w sylabusach i szczegélowym programie pracowni na dany
semestr. Zajecia majg forme¢ indywidualnych i zbiorowych przegladéw efektow dziatan
tworczych na roznych etapach realizacji pracy. Pedagodzy czesto wprowadzaja studentow
do problematyki zaje¢ praktycznych przez prezentacje wizualng, wyktad, dyskusje. Zajecia
teoretyczne  prowadzone s3 metoda wykladow, konwersatoridw, prezentacji
multimedialnych, zaktadajg réwniez aktywizacje studentéw przez przygotowanie referatow.
W rezultacie, wszystkie efekty ksztalcenia osiagnigte na poszczegdlnych zajeciach, przy
pomocy réznych metod prowadzg do przygotowania pracy dyplomowej, w ktorej student
samodzielnie wybiera problematyke i zakres czesci praktycznej (artystycznej) dyplomu i
pisemne] wypowiedzi teoretycznej, realizuje ja korzystajac z  uzyskanej wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji w zakresie studiowanej specjalnosci.

Studenci pracuja w grupach zwtaszcza przy realizacji projektow (takich jak przygotowanie
wystawy czy warsztatow), co aktywizuje ich do pracy oraz w duzym stopniu zmuszeni s3
pracowa¢ nad materialem poza =zajeciami, przygotowujac si¢ do nich. Aktywne
uczestnictwo w ¢wiczeniach 1 zajeciach praktycznych umozliwia zdobycie dodatkowych
punktow do egzaminéw. Uczelnia stwarza mozliwo$¢ dostosowania form zajg¢ do potrzeb
0sOb niepelnosprawnych, np. w kwestii ustalenia indywidualnych terminow realizacji zajgé
dydaktycznych oraz pomoc asystentow.

1.5.4 Studia prowadzone sg w trybie studiow stacjonarnych na dwu poziomach ksztatcenia:
| stopnia — licencjackich i Il stopnia — magisterskich. Studia licencjackie trwaja trzy lata -
sze$¢ semestrow — taczna liczba godzin na specjalnosci: Pedagogika sztuki - 2715, Krytyka
I promocja sztuki - 2700, kazda ze specjalnosci o lacznej liczbie ECTS -180. Studia Il
stopnia trwajg dwa lata - cztery semestry — tgczna liczba godzin na specjalnosci: Wybrana
specjalnosé artystyczna- 1035, Realizacja dziatan tworczych i edukacyjnych- 1035,
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Kuratorstwo i promowanie kultury- 1230- kazda po 120 ECTS. Podana tgczna punktacja
ECTS na poszczegolnych specjalno$ciach odzwierciedla liczbe¢ punktow zajec
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela 1 studentéw oraz pracy wilasne;.

155 Przedlozony program dotyczacy ksztalcenia na kierunku o  profilu
ogoblnoakademickim, poziomie studiow pierwszego stopnia - licencjackich i drugiego
stopnia — magisterskich , stacjonarnych, osadzony w obszarze w zakresie sztuki, spetnienia
wymagani okre§lone rozporzadzeniem w sprawie warunkoéw prowadzenia studiow.
Koncepcja ksztatcenia na wnioskowanym kierunku edukacja artystyczna w powigzaniu ze
specjalnosciami: Krytyka i promocja sztuki, Pedagogika sztuki ( studia | stopnia ) oraz
Wybrana specjalnos¢ artystyczna, Realizacja dziatan tworczych 1 edukacyjnych,
Kuratorstwo i promowanie kultury ( studia II stopnia), uwzglednia i odzwierciedla liczbe
punktow zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela i studentéw oraz pracy
wlasnej do osiggni¢cia zaktadanych efektow ksztatcenia ( np.: zajecia z Malarstwa, Jezyka
obcego, Promocji sztuki na I stopniu ksztalcenia oraz Konsultacje artystyczne-rysunek,
malarstwo, rzezba; Metody wiedzy o kulturze - II stopien ksztalcenia wymagajace
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich i studentow, liczba punktow ECTS
przekracza 70% ogo6lnej liczby punktow przeznaczonych na w/w zajgcia i jest wystarczajaca
do osiagniecia efektow ksztatcenia, pozostala liczba procentowa punktdw przeznaczona jest
na prac¢ wlasng. Podobny obraz przypisania punktow ECTS dotyczy zaje¢ o charakterze
praktycznym — warsztaty, projekty, pracownie artystyczne; jezyka obcego, wychowania
fizycznego, praktyk nauczycielskich i zawodowych ).

Tabela nr 4. Raportu samooceny jednostki - Moduly zajeé¢ zwigzane z prowadzonymi
badaniami naukowymi w dziedzinie/dziedzinach nauki wilasciwej/wlasciwych dla
ocenianego kierunku studiow, stuzqce zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy oraz
umiejetnosci prowadzenia badan naukowych, nie w pelni opisuje to kryterium. Jednostka
nieprawidlowo zakwalifikowala moduty zaje¢ do prowadzonych badan w dziedzinie
zwigzanej z kierunkiem studiow. Kryteria dotyczace powiazania zaje¢ z prowadzonymi w
uczelni badaniami naukowymi nie zostaty wypetnione.

Przedstawiona w Raporcie samooceny tabela zostala przygotowana w oparciu o udziat
studentow gléwnie w badaniach statutowych jak np.: ,,Wspotczesne zwigzki sztuki nauki 1
technologii; sztuka i edukacja artystyczna w spoteczenstwie wiedzy”, ,,Czy wszystko jest
kontekstualne? Kim jest artysta kontekstualny? Sztuka kontekstualna jako diagnoza
wspotczesnych relacji sztuki wobec przestrzeni spolecznej oraz publicznej”, ,,Spoteczno-
edukacyjna rola instytucji kultury”, ,,Synestezja w tworczosci. Rozwd) $wiadomosci
synestezyjnej. Intuicjonizm na podtozu teoretycznym oraz w rozwigzaniach artystycznych”.
Wynika z niej ( tabeli), ze moduly zaje¢ zwigzane z prowadzonymi badaniami naukowymi
w dziedzinie sztuk plastycznych, dziedzinie nauk humanistycznych, spolecznych stuzace
zdobywaniu przez studenta poglebione] wiedzy oraz umiejetnosci prowadzenia badan
naukowych prowadzone sa w mniejszej, niz 50% ogodlnej liczbie ECTS: np.: Rysunek - 2
ECTS, Marketing sztuki - 1 ECTS , Pracownia dyplomowa — 2 ECTS, Historia sztuki — 3
ECTS - I stopien ksztalcenia ; Wybrana pracownia artystyczna — 3ECTS, Seminarium
magisterskie - 2ECTS - II stopien ksztalcenia . Podane wartoSci procentowe sg nie
prawidtowo obliczone : za raportem samooceny - ,, Liczba punktow ECTS odnoszgcych sie
zaje¢ zgodnych z tematami badawczymi wynosi aktualnie okoto 50%.

Faktyczny stan rzeczy jednakze jest korzystniejszy. Liczne i znaczace osiagnigcia
artystyczne studentéw, udzial w projektach tworczych czy wymiana migdzynarodowa
Swiadczg o wlasciwym poziomie przygotowania/prowadzenia prac badawczych w obszarze
sztuki.

Przedstawione obliczenia powinny zosta¢ powtdrnie przeanalizowane pod katem zaje¢
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powigzanych z prowadzonymi w uczelni badaniami naukowymi w dziedzinie/dziedzinach
nauki zwigzanej/zwigzanych z ocenianym kierunkiem.

1.5.6 Koncepcja ksztalcenia na wizytowanym kierunku zaktada duzy wybdr pracowni
artystycznych, warsztatowych i projektowych, z propozycji catego Uniwersytetu. Wybor i
mozliwo$¢ zmian pracowni jest okreslona poprzez Regulamin studiow. Poza tym na
studiach pierwszego stopnia, dodatkowo nalezy wybra¢ jedng z teoretycznych specjalnosci
— Krytyka i promocja sztuki lub Pedagogika sztuki.

Na Il stopniu — studia magisterskie, student ma mozliwos¢ wyboru jednej ze specjalnosci:
Strategie kuratorskie i promowanie kultury, Wybrana specjalnosé¢ artystyczna, Realizacja
dziatan tworczych i edukacyjnych.

W kazdej z tych specjalnosci istnieje mozliwo$¢ wyboru poszczegdlnych pracowni
artystycznych oraz wyktadowcow przy wyborze pracowni dyplomowej, jak 1 seminarium
dyplomowego. Przedmioty wybieralne oraz specjalnosci na I lub II stopniu stanowig potowg
lub wigcej liczby punktow ECTS wymaganej do osiagnigcia kwalifikacji odpowiadajacych
poziomowi ksztatcenia na kierunku Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych.
Studenci maja réwniez mozliwos¢ wyboru zaje¢ z jezykdéw obcych. W opinii studentow
wybor przedmiotow 1 specjalno$ci jest swobodny. Oferte¢ dydaktyczng w zakresie
mozliwos$ci elastycznego ksztattowania procesu ksztalcenia zgodnie z zainteresowaniami
badawczymi/zawodowymi Zespdt Wizytujacy ocenit pozytywnie. Nalezy jednak zwrocié
uwage na wolny wybdr pracowni artystycznych, warsztatowych 1 projektowych z
propozycji catego Uniwersytetu. Jest to interesujgce rozwigzanie - niemniej na studiach |
stopnia na kierunku Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych, dla studenta |
roku, ktorego S$wiadomos$¢ artystyczna i umiejetnosci warsztatowe s3 czesto bardzo
skromne, dokonanie wyboru na tym etapie jest trudne

1.5.7 Formy zaj¢¢ na kierunku Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych maja
réznorodny charakter 1 s3 adekwatne dla zakladanych celow i1 efektow ksztalcenia. W
ramach ksztalcenia artystycznego prowadzone sa gtoéwnie ¢wiczenia, warsztaty, i projekty
realizowane w pracowniach artystycznych — 1500 godz., I stopien ksztatcenia; 360 godz., II
stopien. Sg to wtasciwe ilosci godzin, ktére umozliwiaja osiggnig¢cie wiedzy, kompetencji i
umiejetnosci na w/w kierunku. Poszerzenie kompetencji w zakresie sztuki stanowi udziat
studentow w uczelnianych wystawach, konkursach, projektach i plenerach. Przedmioty
teoretyczne prowadzone sg w formie: wyktadow, konwersatoridow 1 ¢wiczen. Konsultacje w
pracowniach artystycznych 1 projektowych, przeglady prac, kolokwia, testy, zadania
problemowe w przypadku zaje¢ teoretycznych jak réwniez aktywnos$¢ wystawiennicza
studentow, praktyki realizowane w instytucjach o$wiatowych 1 kulturalno - o$wiatowych,
tworzg realne mozliwosci osiagania zaktadanych efektow ksztalcenia.

Jednak szczegdtowe dane wykazuja np. na niskg frekwencje studentéw kierunku Edukacja
artystyczna w zakresie sztuk plastycznych w pracowniach, ktore znajduja si¢ na planie
zaje¢ kierunku, ale rowniez nalezg do grupy wybieralnych pracowni artystycznych,
warsztatowych 1 projektowych, z propozycji calego Uniwersytetu. Jest mata mozliwos¢
monitorowania procesu ksztatcenia studentéw wizytowanego kierunku.

Harmonogram zaje¢¢ zaplanowany jest w sposob ukazujacy niedogodnosci infrastruktury
dydaktycznej Jednostki, w niektorych przypadkach warto zastanowi¢ si¢ nad higieng
procesu nauczania ( np. zajecia od 9,30 do 19,45). Zajecia trwaja od poniedziatku do piatku.
Liczebnos¢ grup jest zroznicowana, pracownie artystyczne:10-40 osob; zajgcia teoretyczne:
15-100 os6b; seminaria 8 -12 osob; warsztaty ok. 15 — 20 oséb. Przedstawiona liczebno$¢
grup daje nauczycielom akademickim mozliwo$¢ roztoczenia nalezytej opieki naukowej i
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artystycznej nad studentami. Jednostka nie prowadzi zaje¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztalcenia na odlegtos$¢, okreslonych w ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo 0
szkolnictwie wyzszym, Dz. U. 2005 Nr 164, poz. 1365 z pdézn. zm., oraz rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 wrze$nia 2007 r. w sprawie warunkow,
jakie muszg by¢ spetnione, aby zajecia dydaktyczne na studiach mogly by¢ prowadzone z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, Dz. U. 2007 Nr.188, poz. 1374 z
pozn. zm.

Obecni na spotkaniu studenci zwrécili uwage, ze harmonogram zaje¢ powinien by¢
przedstawiany wczesniej, obecnie jest oglaszany na kilka dni przed rozpoczeciem zajec.
Jednostka stwarza mozliwo$¢ indywidualizacji programu studiow dla osob wybitnie
uzdolnionych (studenci maja mozliwos¢ odbywania studiow w ramach indywidualnego
programu ksztatcenia, pod opieka wskazanego nauczyciela akademickiego). Studenci
obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym zwrocili jednak uwage na to, iz liczba zaje¢ w
pierwszych latach ksztatcenia w ciggu dnia jest zbyt duza oraz brakuje odpowiednio dtugich
przerw miedzy zajeciami (przerwy obiadowej), jednakze ze wzgledu na indywidualne
podejscie do studenta, nie jest to dla nich znacznym utrudnieniem. Jednostka okreslita
przepisy liczebnosci grup zajeciowych a na studiach II stopnia indywidualne konsultacje z
wybranymi przez studenta trzema konsultantami artystycznymi wedlug zasad
obowigzujacych we wszystkich podstawowych jednostkach Uniwersytetu Artystycznego w
Poznaniu.

1.5.8 Praktyki studenckie stanowia integralng czgs$¢ procesu ksztatcenia, ujetego w planie
studiow kierunku Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych na poziomie | i Il
stopnia ksztalcenia na Wydziale Edukacji Artystycznej Uniwersytetu Artystycznego w
Poznaniu. Praktyki sa regulowane oddzielnymi przepisami - Regulaminy praktyk.

Na ocenianym kierunku realizowane sa: praktyki nauczycielskie - organizowane s3 na
podstawie przepisow Rozporzadzenia MNiSW z 17 stycznia 2012 r. w sprawie standardow
ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela i Regulaminu praktyk -
na specjalnosci Pedagogika sztuki na poziomie I stopnia studiéw oraz na studiach Il
stopnia na specjalno$ci Realizacja dziatan tworczych i edukacyjnych istnieje mozliwosé
uzupelnienia uprawnien do nauczania drugiego przedmiotu — nauka o kulturze pod
warunkiem, ze student posiada juz uprawnienia do wykonywania zawodu nauczyciela i
nauczania przedmiotu Plastyka zdobyte na studiach licencjackich.

Na ocenianym kierunku realizowane sg praktyki: na I stopniu w liczbie 150 godzin, na II
stopniu— 60 godzin. Praktyka na studiach II stopnia na specjalnosci Realizacja dziatan
tworcgych i edukacyjnych jest praktyka dodatkowa do programu na tym poziomie
ksztatcenia. Praktyki pedagogiczno-psychologiczne odbywajg si¢ w wybranych szkotach —
lista szkot dostepna w Dziekanacie. Miejsca na odbycie praktyki metodycznej studenci
wybierajg sami. Praktyki nie s3 monitorowane przez opiekuna praktyk, ktory odpowiada za
przygotowanie studentow do odbycia praktyk, spelnienie wymagan dotyczacych efektéw
ksztalcenia i czasu trwania praktyki, (t0o opiekun, wspolnie ze studentem opracowuje plan
zadan do wykonania podczas praktyk, zapoznaje studenta z zakresem jego obowiazkow, z
regulaminem pracy, przepisami BHP) . Zaliczenie catego cyklu praktyk odbywa si¢ w
ostatnim roku studidéw. Wyjatek stanowi pierwszy etap praktyki: psychologiczno —
pedagogiczny, ktory zaliczany jest na zakonczenie Il semestru. Praktyki zaliczane sg przez
wyktadowce psychologii oraz metodyka. Podstawg zaliczenia pozostatej czesci praktyki jest
przedstawienie dzienniczka z opiniami opiekunow instytucji-w ktorej odbywajg sie praktyki
- z poszczegblnych jej etapow.

Praktyki zawodowe (specjalnos¢: promocja i krytyka sztuki, studia licencjackie; strategie
i promowanie kultury, studia magisterskie) odbywaja si¢ w instytucjach wybranych przez
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studentow - np.: CK Zamek, Centrum Sztuki Dziecka i inne instytucje kultury - ale za zgoda
osoby odpowiedzialnej, ktora dokonuje tez zaliczenia praktyk (prodziekan Wydziatu).
Praktyki majg przyporzadkowane efekty ksztalcenia w karcie przedmiotu, program studiow
przewiduje 4 punkty ECTS z tytutlu zaliczonej praktyki w ramach kazdej specjalnosci
prowadzonej na kierunku.

Praktyki odpowiadajg charakterowi studiow na okre§lonych specjalno$ciach.

Dokumentacj¢ z przebiegu praktyki stanowi Dzienniczek praktyk.

Zgodnie z wewngetrznymi procedurami student uczestniczacy w praktykach jest
zobowigzany do prowadzenia dziennika praktyk. Studenci uznali, ze zasady odbywania
praktyk i zwigzane z nimi procedury sg im znane i dostgpne - zostaly zamieszczone na
stronie internetowej Uczelni oraz przedstawione podczas zaje¢. Studenci moga zaliczy¢
praktyki w wybranym przez siebie miejscu, spoza wskazanych przez Wydziat.

Zwyczaj polegajacy na skumulowaniu zaliczenia catego przebiegu praktyki w ostatnim
roku studiéw (semestrze) budzi zastrzezenia ZO PAK. Nie mozna nazwa¢ go dobrym
zwyczajem, poniewaz korzystniejsza formga realizacji i zaliczenia praktyk dla studentow
bytby ich podziat np.: na trzy semestry ( III, IV, V ). Pozostawienie zaliczenia praktyk j.w.
nie daje mozliwosci ewentualnego poprawkowego ich zaliczenia.

1.5.9 Jednostka realizuje program ksztalcenia w jezykach obcych, stale zajecia kursowe
prowadzone w j¢z. obcym, zajecia regularnie prowadzone przez zagranicznych gos$ci
uczelni (tzw. visiting professors), np.: Wyktad monograficzny, wyktad fakultatywny w
jezyku angielskim prowadzony przez dr Jorga Schellera - Art and Globalization. Wigkszos¢
pracowni oferuje zajecia w jezykach obcych, otwartych dla studentéw z zagranicy,
bioragcych wudzial w wymianach mig¢dzynarodowych. Wydzial prowadzi znaczaca
wspotprace o zasiggu migedzynarodowym. Studenci corocznie uczestniczg w wymianie w
ramach programu Erasmus +. We wspotpracy tej wazna staje si¢ konfrontacja w zakresie
umiejetnosci studentow kierunku ze studentami uczelni zagranicznych — co jest elementem
weryfikacji efektow ksztatcenia.

Informacje na temat mozliwosci uczestniczenia w dodatkowych wyktadach lub wymianach
s3 udostgpniane na stronie internetowej Uczelni oraz przekazywane przez prowadzacych
zajecia. Zdaniem zespolu oceniajgcego ma to pozytywny wplyw na umigdzynarodowienie
studiow. Dziatania podejmowane przez Kierunek w zakresie internacjonalizacji ksztalcenia
wplywaja korzystnie na proces ksztatcenia.

1.6 Tak - Polityka rekrutacyjna umozliwia wiasciwy dobor kandydatow.

1.6.1 Warunki i tryb rekrutacji oraz zakres egzaminu wstepnego na prowadzone przez
Uczelni¢ rodzaje studiow na poszczegolnych kierunkach okresla Regulamin rekrutacji w
Uniwersytecie Artystycznym w Poznaniu przyjety Uchwatg Senatu UA nr 23/2015/2016 z
18 kwietnia 2016 r., corocznie sg one precyzowane stosowng uchwalg Senatu Uczelni
zgodnie z aktualng sytuacja edukacyjng 1 polityka naboru studentow. Uchwata Senatu jest
zamieszczona na stronie internetowej uczelni. Szczegoétowe informacje dotyczace
kierunkowego limitu przyje¢, zasad rekrutacji oraz wytyczne dotyczace wyboru specjalnosci
udostgpnione sg rowniez na stronie internetowej uczelni. Zawiera ona zasady rekrutacji na
dany rok akademicki i zasady naboru dla specjalno$ci prowadzonych na kierunku Edukacja
artystyczna w zakresie sztuk plastycznych. Dobér kandydatow do podjecia ksztalcenia
zapewniaja nastepujace procedury:

I stopien studiow - $wiadectwo dojrzatos$ci, podstawowe kompetencje rysunkowe i
malarskie oraz ogoélna wiedza o sztuce. Rekrutacja sktada si¢ z czterech etapow:
sprawdzianu kwalifikacyjnego z rysunku, malarstwa, pracy pisemnej kierunkowej oraz
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autoprezentacji.

Studia drugiego stopnia: wymagania wstepne: dyplom licencjacki, poglebiona wiedza z
zakresu sztuki, edukacji artystycznej oraz historii sztuki. Rekrutacja odbywa si¢ w trybie
rozmowy kwalifikacyjnej, podczas ktorej kandydat prezentuje portfolio, zawierajace
wybrane realizacje i dorobek tworczy oraz wykazuje zainteresowanie problemami z obszaru
edukacji artystycznej.

Okreslone przez jednostke procedury rekrutacji sg w pelni przejrzyste.

1.6.2 Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ okresla opracowany dla
wszystkich kierunkow prowadzonych w Uczelni Regulaminem potwierdzania efektow
uczenia si¢ w Uniwersytecie Artystycznym w Poznaniu. Przygotowane procedury zawieraja
list¢ wybranych przedmiotow oraz zasady przeprowadzania egzaminu przez okre§long
komisje. Wszystkie okreslone efekty ksztalcenia przypisane wybranym dla tej procedury
przedmiotom uwzgledniajagcym rowniez poziom ksztatcenia sg podobne do efektow
ksztatcenia zawartych w sylabusach tych przedmiotéw. Procedura potwierdzania efektéw
uczenia si¢ zapewnia w ten sposob adekwatno$¢ identyfikacji efektow ksztatcenia
uzyskanych poza systemem studiow z oraz ich adekwatno$¢ do efektow ksztalcenia
okreslonych dla kierunku Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych.

1.7 System weryfikacji efektow ksztalcenia okresla proces weryfikowania efektow
ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, osigganych przez
studentow w ramach oferty programowej uczelni. Kompleksowy system weryfikacji oraz
stosowane metody sprawdzania i oceniania przedmiotowych efektow ksztalcenia znajduja
si¢ w sylabusach 1 podlegaja kontroli koordynatora przedmiotu, ktory odpowiada za
merytoryczne przygotowanie tresci ksztalcenia przedmiotowego, metod ich nauczania i
weryfikacji osiggnietych efektow ksztatcenia. Dokument ten wskazuje etapy weryfikacji
efektow ksztatcenia. Naleza do nich: realizacja biezacego programu ksztatcenia (modutow,
przedmiotow), realizacja pleneréw, praktyk zawodowych, pedagogicznych, pracy
dyplomowej w ramach pracowni dyplomujgcych i seminarium dyplomowego, egzamin
dyplomowy, a takze obszar dodatkowej aktywnosci artystycznej, projektowej i kulturalne;.

1.7.1 System weryfikacji zaktadanych efektow ksztalcenia okresla sposob dokumentowania
oraz metody oceniania efektow ksztalcenia 1 minimalny czas przechowywania
dokumentacji. Metody sprawdzania i oceniania zawarte s3 w kartach przedmiotowych -
sylabusach. Prowadzacy przedmiot okresla, jakie konkretne efekty pracy sa oceniane, np.
samodzielnie opracowane projekty, przygotowanie dokumentacji projektowej, ustna obrona
projektu, dokumentacja fotograficzna prezentacji, przedstawienie zrealizowanych w
semestrze ¢wiczen, ztozenie dokumentacji elektronicznej na ptycie CD, test wiadomosci,
przygotowanie pisemnego komentarza, publiczna prezentacja. W module teoretycznym
wymagania egzaminacyjne dotycza np. napisania eseju, artykutlu, kolokwium, recenzji,
egzaminu ustnego, prezentacji audiowizualnej, przeprowadzenia dyskusji, testu.
Dokumentacj¢ praktyki pedagogicznej i zawodowej stanowi Dzienniczek praktyki.
Stosowane metody sprawdzania i1 oceniania efektéw ksztalcenia s3 adekwatne do
zakladanych efektow ksztatcenia.

Sylabusy niestety nie zawierajg informacji o liczbie godzin przeznaczonych na przedmiot
w danym semestrze, usytuowanie go w planie studiow czy tez punktacji ECTS. Nie opisany
jest naktad pracy studenta z opisem czynnosci — form uczestniczenia i realizacji przedmiotu.
Prawidlowo, wyczerpujaco sformulowany sylabus jest cennym ,,przewodnikiem” po
przedmiocie, w zrozumialy sposob okresla adekwatno$¢ metod sprawdzania i oceniania
efektow ksztalcenia do zakladanych efektow ksztalcenia. W tym przypadku nie jest on
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dobrze skonstruowany.

Weryfikacja stopnia zdobytych efektow ksztalcenia odbywa si¢ w odniesieniu do
przedmiotow, dla ktorych wprowadzono aktywizujace formy zaje¢ (Ewiczenia, seminaria)
na biezaco, poprzez prezentacje na zaliczenie oraz kolokwia semestralne i czastkowe. Poza
tym po zakonczeniu okresu rozliczeniowego, tj. semestru, nastepuje weryfikacja zdobytych
efektow ksztalcenia na koniec przedmiotu. Egzaminy przeprowadzane sg przede wszystkim
w formie pisemnej i ustnej. Procedur¢ dyplomowania okresla Regulamin studiow. Zgodnie
z obowigzujacymi przepisami egzamin dyplomowy jest przeprowadzany w formie ustnej,
podczas egzaminu student odpowiada na pytania dotyczace przygotowanej przez siebie
pracy teoretycznej, a takze praktycznej. Student ma prawo samodzielnego wyboru tematu
pracy dyplomowej i promotora. Na wizytowanym kierunkiem studiow zwyczajowo student
przygotowuje dyplom pod kierunkiem dwoch promotoréw: promotora pracy artystycznej i
promotora pracy teoretycznej, natomiast wyznaczony jest tylko jeden recenzent pracy
teoretycznej. Z uwagi na to, iz kierunek jest umieszczony w obszarze sztuki nalezatoby
polozy¢ szczegblny nacisk na jakos$¢ prac artystycznych. Brak recenzenta pracy artystycznej
uznany zostal przez Zespot Wizytujacy za znaczace niedociggniecie. Ponadto podczas
weryfikacji wybranych prac dyplomowych zastrzezenia wzbudzit dyplom, w ktorym za
realizacje artystyczng uznano kuratorstwo wystawy, zabraklo w tym wypadku prac
artystycznych autorki. Sugeruje si¢ zwrdcenie szczegdlnej uwagi na to, iz kierunek
usytuowany zostat w obszarze sztuki i prace artystyczne zarGwno powinny mie¢ recenzenta,
jak 1 powinny by¢ bardziej szczegdétowo opisane pod wzgledem technicznym: wymiary
technika itp. oraz w momencie, gdy dyplom dotyczy specjalnosci kuratorskiej powinien
zawiera¢ on rowniez dotaczone opisane prace artystyczne dyplomanta.

1.7.2 System sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia na kierunku Edukacja
artystyczna w zakresie sztuk plastycznych jest przejrzysty. Podstawg okresu
zaliczeniowego jest semestr. Zasady dotyczace zaliczenia semestru, roku studiow zawiera
Regulaminu Studiow Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu. Zaliczeniu podlegaja
kolejne semestry studiow, zgodnie z planem studiow. Terminy sesji egzaminacyjnych
ustala rektor w drodze zarzadzenia o podziale roku akademickiego.

Metody sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia sg ustalane przez prowadzacych
zaj¢cia nauczycieli akademickich w odniesieniu do przypisanych do danego przedmiotu
efektow ksztalcenia 1 przedstawiane studentom w formie przejrzystych oraz zrozumiatych
wymagan zawartych w sylabusie przedmiotu, oraz omawiane w trakcie pierwszych zajec.
Metody te sa weryfikowane przez Wydzialowy Zespot ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia,
ktéry bada, w jakim stopniu metody te umozliwiaja ocen¢ stopnia osiggni¢cia przez
studentow zaktadanych efektow ksztalcenia, a wyniki swej analizy prezentuje w
dokumentacji programéw ksztatcenia osobno dla kazdego poziomu studiow.

Prowadzacy ustala termin 1 metody weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia, sa one
uzaleznione od rodzaju przedmiotu, jego zlozono$ci merytorycznej i realizacyjnej. Ocena
realizacji $rod-semestralnych - czgstkowych i semestralnych - koncowych jest omawiana
ze studentem. O wynikach zaliczen i egzamindéw student jest informowany. Warunkiem
dopuszczenia do egzaminu z przedmiotu jest uzyskanie zaliczenia zaj¢¢ z tego przedmiotu,
potwierdzonego wpisem do protokotu. Egzaminy skladane sa w czasie sesji
egzaminacyjnej. Zarowno wyktadowce, jak 1 studenta obowigzuja terminy ogloszone w
kalendarzu sesji.

Studenci maja prawo do dwodch termindw egzamindw oraz egzaminu komisyjnego. W opinii
studentéw sa oni oceniani obiektywnie i1 sprawiedliwie. Studenci otrzymuja informacj¢ o
wynikach egzaminu w terminie ok. 7 dni od daty jego przeprowadzenia, proces
przekazywania informacji zwrotnej] w zakresie wynikoOw egzaminéw jest prawidlowy.
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Studenci sg informowani o terminach egzaminbw w tym o terminach egzamindéw
poprawkowych z wyprzedzeniem.

3.Uzasadnienie

Koncepcja ksztalcenia na kierunku Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych jest
zgodna z misjg i strategiag Studiow Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu, a takze
strategia Wydziatu Edukacji Artystycznej. Opiera si¢ na nowoczesnym, aktywnym i
dynamicznym postrzeganiu sztuki oraz wiedzy i refleksji z nig zwigzanych. Korzysta z
tradycji Uczelni i wypracowanych metod. Jednostka zapewnia interdyscyplinarny charakter
ksztalcenia, propozycje roznorodnego warsztatu tworczego potaczonego z wiedzg i refleksja
na plaszczyznie artystycznej 1 teoretycznej. Specjalnos$ciowy charakter koncepcji
ksztalcenia zaktada adekwatne efekty ksztatcenia. Koncepcja ksztalcenia na kierunku
doskonalona jest wypadkowa aktywnosci artystycznej i naukowej kadry oraz studentow,
programoéw, struktury wydziatu, wspotpracy z osrodkami 1 instytucjami kultury w Polsce 1
za granicg, uczelniami i jednostkami artystycznymi. Koncepcja ksztalcenia rozwija si¢
czerpigc z dobrych wzorcéw w obszarze sztuki.

Proces ksztalcenia wspomagaja praktyki.

Kierunek Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych taczy koncepcje ksztatcenia
artystycznego (dominujgcego) 1 teoretycznego (uzupelniajgcego). Kierunek zostat
prawidtowo przyporzadkowany do obszaru sztuki, dziedziny - sztuki plastyczne oraz do
dyscypliny sztuki pigkne. Do wskazanego obszaru i dyscypliny odnosza si¢ efekty
ksztatcenia.

Efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku zostaty sformutowane wedhug zasad Krajowych
Ram Kwalifikacji Efekty ksztalcenia okreslone dla kierunku sga spojne z wybranymi
efektami ksztalcenia dla obszaru ksztalcenia: sztuka, I i II poziomu ksztalcenia o profilu
ogolnoakademickim.

Tresci programowe uwzglednione w programie studiow na kierunku Edukacja artystyczna
w zakresie sztuk plastycznych, jak i stosowane na wizytowanym kierunku metody
ksztalcenia s3 zréznicowane, zaleza od modulu przedmiotow 1 zakladanych efektow
ksztalcenia.

W ramach ksztalcenia artystycznego prowadzone sa glownie ¢wiczenia, warsztaty, i
projekty realizowane w pracowniach artystycznych. Poszerzenie kompetencji w zakresie
sztuki stanowi udzial studentow w uczelnianych wystawach, konkursach, projektach 1
plenerach. Przedmioty teoretyczne prowadzone s3 metoda wyktadow, konwersatoriow i
¢wiczen.

Szczegbtowe dane wykazuja np. na niskg frekwencje studentéw kierunku Edukacja
artystyczna w zakresie sztuk plastycznych w pracowniach, ktore znajduja si¢ na planie
zaje¢ kierunku, ale rowniez naleza do grupy wybieralnych pracowni artystycznych,
warsztatowych 1 projektowych, z propozycji catego Uniwersytetu. Jest mata mozliwos¢
monitorowania procesu ksztalcenia studentéw wizytowanego kierunku.

Czas trwania ksztalcenia przedstawiony w planie studiow jest wlasciwy a takze liczba
punktow ECTS — przypisanych do specjalnosci, modutow i przedmiotoéw — odpowiada
naktadowi pracy studenta.

Natomiast sylabusy — niestety - nie zawieraja informacji o ilo$ci godzin przeznaczonych na
przedmiot w danym semestrze, usytuowanie go w planie studiow czy tez punktacj¢ ECTS.
W tym przypadku nie opisany jest naklad pracy studenta z opisem czynnosci — form
uczestniczenia i realizacji przedmiotu. Informacje na w/w temat sa zawarte jedynie w planie
studiow. Prawidlowo, wyczerpujaco sformulowany sylabus jest cennym ,,przewodnikiem”
po przedmiocie, w zrozumiaty sposob okresla adekwatnos¢ metod sprawdzania 1 oceniania
efektow ksztalcenia do zakladanych efektow ksztalcenia. W tym przypadku nie jest on
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dobrze skonstruowany.

Praktyki studenckie stanowig integralng cze$¢ procesu ksztalcenia, ujetego w planie studiow
kierunku Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych na poziomie | i Il stopnia
ksztalcenia.

Dziatanie polegajace na skumulowaniu zaliczenia calego przebiegu praktyki w ostatnim
roku studiéw( semestrze) jest nieprawidtowe.

Jednostka uczestniczy w wymianie mi¢dzynarodowej w ramach programu Erasmus +,
studenci korzystaja regularnie z oferty studiow zagranicznych. Poziom kompetencji
jezykowych uzyskanych na kierunku jest dobry.

System weryfikacji efektow ksztatcenia okresla proces weryfikowania efektow ksztatcenia
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, osigganych przez studentow w
ramach oferty programowej uczelni. Metody te sg weryfikowane przez Wydziatowy Zespot
ds. Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia. Jednostka uwzglednia rézne metody weryfikacji
efektow ksztatcenia, adekwatne do programu ksztatcenia oraz aktywnosci studenta.
Dyplomy prowadzone sa na wysokim poziome. Zastrzezenia budzi brak recenzenta pracy
praktycznej oraz niewystarczajaca jej dokumentacja. Przy specjalnosci kuratorskiej brak
stricte artystycznej czgsci dyplomu.

Z punktu widzenia studentow efekty ksztalcenia sa sformutowane w sposéb zrozumiaty, a
takze uwzgledniaja zdobywanie wiedzy, umiejetnosci praktycznych 1 kompetencji
niezbednych do prowadzenia dziatalnosci badawcze;j.

Stosowane metody ksztalcenia umozliwiaja zdobycie zaktadanych efektow ksztatcenia. W
programie ksztalcenia uwzgledniono zajecia prowadzone w jezykach obcych, ktorych
poziom oceniajg jako zadowalajacy.

Zasady 1 procedury rekrutacji z punktu widzenia studentdw zostaly opracowane w sposob
umozliwiajacy dobdér odpowiednich kandydatéw na studia, informacje na temat procesu
rekrutacji sa powszechnie dostgpne i wyczerpujace.

Studenci znaja warunki zaliczenia przedmiotéw. Metody oceniania sg konsekwentnie
realizowane przez prowadzacych zajecia oraz zapewniaja swobodng i obiektywna oceng
stopnia realizacji efektow ksztalcenia. Proces otrzymywania informacji zwrotnej o
wynikach egzaminow nalezy uzna¢ za prawidtowy.

4. Zalecenia

Zaleca si¢ rozwazenie niekumulowania zaliczenia catego przebiegu praktyki w ostatnim
roku studiow( semestrze), lecz rozbicie jej na etapy oraz przyporzadkowanie zaliczenia do
wczesniejszych semestrow prowadzonego przez jednostke kierunku studidow.
Przeanalizowanie takich sytuacji, jak planowana liczba godzin zaj¢¢ w tygodniowym
harmonogramie zaje¢, a takze wybor pracowni artystycznych, warsztatowych i
projektowych i malej liczbie studentow kierunku Edukacja artystyczna w zakresie sztuk
plastycznych w pracowniach, ktore znajduja si¢ na planie zaje¢ kierunku, ale réwniez
naleza do grupy wybieralnych pracowni.

Sugeruje si¢ uporzadkowanie sylabusow oraz wprowadzenie jednolitej ich formy. Sugeruje
si¢ rowniez z uwagi na przynaleznos$¢ kierunku do obszaru sztuki a wraz z tym otrzymanie
dyplomu z tytulem magistra sztuki:

wprowadzenie recenzenta pracy artystycznej, szczegdlowego opisywania dokumentacji
czg$ci artystycznej (wymiary, technika) 1 dopilnowania odbioru tej dokumentacji, aby byt
kompletny uzupetnienia dyplomu w przypadku projektow kuratorskich badz warsztatow
artystycznych o dokumentacje prac artystycznych dyplomanta.

Dla realizacji koncepcji ksztalcenia wydzialu  wazne jest udoskonalanie zasobdw
infrastrukturalnych, wyposazenie w nowoczesny sprzet, modernizacja zaplecza przestrzeni
dydaktycznych.
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W zwigzku z wolnym wyborem przez studenta pracowni artystycznych, warsztatowych i
projektowych z propozycji catego Uniwersytetu, formy zaje¢ dydaktycznych i metody
ksztalcenia na poszczegolnych poziomach kwalifikacji mogg si¢ roznic.

Sugeruje si¢ podja¢ prace majace na celu stworzenie koncepcji rozwoju kierunku i
odpowiednio dostosowac struktury organizacyjne.

Nalezaloby zwroci¢ uwage i podjaé dzialania w celu weryfikacji organizacji procesu
ksztalcenia realizowanego na studiach I stopnia 1 II stopnia. Zgodnie z obowigzujagcym
Regulaminem Studiéw §7 ust.1p.1,2,3. program studiéw kierunku Edukacja artystyczna w
zakresie sztuk plastycznych w dyscyplinie sztuki pickne student moze zrealizowaé w
znacznej czesSci na innych wydziatach omijajgc pracownie nalezace do wizytowanego
Wydziatu.

Sugeruje si¢ rowniez, zwigkszenie dzialan na rzecz umigdzynarodowienia kadry
dydaktycznej i wyjazdow studentdéw w ramach wymiany Erasmus+, w tym praktyk.

2. Liczba i jako$¢ kadry naukowo-dydaktycznej oraz prowadzone w jednostce badania
naukowe zapewniajg realizacj¢ programu ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz
osiagniecie przez studentéow zakladanych efektow ksztalcenia

2.1 Nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe posiadajg dorobek naukowy
zapewniajacy realizacj¢ programu studiow w obszarze wiedzy odpowiadajacym obszarowi
ksztatcenia, wskazanemu dla tego kierunku studiow, w zakresie jednej z dyscyplin
naukowych, do ktérych odnosza si¢ efekty ksztalcenia okre$lone dla tego kierunku.
Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe
odpowiada wymogom prawa okreSlonym dla kierunkéw studiow o profilu
ogo6lnoakademickim, a ich liczba jest wtasciwa w stosunku do liczby studentéw ocenianego
kierunku.*

2.2 Dorobek naukowy, doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz kompetencje
dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych zajgcia na ocenianym kierunku sa
adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektow ksztatcenia. W przypadku,
gdy zajgcia realizowane sa z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢,
kadra dydaktyczna jest przygotowana do prowadzenia zaje¢ w tej formie.™

2.3 Prowadzona polityka kadrowa umozliwia wtasciwy dobor kadry, motywuje nauczycieli
akademickich do podnoszenia kwalifikacji naukowych 1 rozwijania kompetencji
dydaktycznych oraz sprzyja umiedzynarodowieniu kadry naukowo-dydaktycznej.

2.4 Jednostka prowadzi badania naukowe w zakresie obszaru/obszarow wiedzy,
odpowiadajacego/odpowiadajacych obszarowi/obszarom ksztatcenia, do ktorego/ktorych
zostal przyporzadkowany kierunek, a takze w dziedzinie/dziedzinach nauki oraz
dyscyplinie/dyscyplinach naukowych, do ktorych odnosza si¢ efekty ksztatcenia.*

2.5 Rezultaty prowadzonych w jednostce badan naukowych sa wykorzystywane w
projektowaniu

1 doskonaleniu programu ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz w jego realizacji.

1. Ocena spelnienia kryterium: w pelni

2. Opis_spelnienia_kryterium, z uwzglednieniem kryteriow oznaczonych dwiema i
trzema cyframi.

2.1

Rozporzadzenie Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w
sprawie warunkéw prowadzenia studidow na okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia
(Dz.U. z 2014 r., poz. 1370) okre$la minimum kadrowe na kierunku studiow w obszarze
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ksztatcenia w zakresie sztuki:

§ 14. ust. 6. Minimum kadrowe dla studiow pierwszego stopnia na kierunku studiow w
obszarze ksztalcenia w zakresie sztuki stanowi co najmniej trzech samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz co najmniej trzech nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien
naukowy doktora.

§ 15. ust.6. Minimum kadrowe dla studiow drugiego stopnia na kierunkach studiow w
ramach obszaru sztuki stanowi co najmniej trzech samodzielnych nauczycieli akademickich
oraz co najmniej czterech nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien naukowy
doktora.

Na wizytowanym kierunku, przyporzadkowanym w Raporcie Samooceny do obszaru sztuki,

Uczelnia zadeklarowata do minimum kadrowego:

1. w przypadku studiéw pierwszego stopnia 14 nauczycieli akademickich, w tym - 8
samodzielnych nauczycieli akademickich oraz 6 nauczycieli akademickich
posiadajacych stopien naukowy doktora. W tym:

11 nauczycieli akademickich reprezentujacych obszar sztuki, dziedzing sztuki
plastyczne, dyscypling sztuki pickne;

2 nauczycieli akademickich reprezentujacych obszar nauk spotecznych ( jedna osoba
doktorat w dziedzinie nauk spolecznych, dyscyplinie: nauki o poznaniu i
komunikacji spotecznej, druga osoba doktorat w dziedzinie nauk ekonomicznych);

1 nauczyciel akademicki reprezentujacy obszar nauk humanistycznych, dziedzing
nauk humanistycznych, dyscypling: literaturoznawstwo.

2. w przypadku studiow drugiego stopnia Uczelnia zglosita 13 nauczycieli
akademickich, w tym: 8 samodzielnych nauczycieli akademickich oraz 5 o0sob
posiadajace stopien naukowy doktora. W tym:

11 nauczycieli akademickich reprezentujacych obszar sztuki, dziedzing sztuki
plastyczne, dyscypling sztuki pickne;

2 nauczycieli akademickich reprezentujacych obszar nauk spotecznych ( jedna osoba
doktorat w dziedzinie nauk spolecznych, dyscyplinie: nauki o poznaniu i
komunikacji spolecznej, druga osoba doktorat w dziedzinie nauk ekonomicznych).

Zgloszeni nauczyciele akademiccy do minimum kadrowego na ocenianym kierunku sg
zatrudnieni w Uczelni na podstawie umowy o prace (8 nauczycieli akademickich) lub
mianowania (6 nauczycieli akademickich).

Oceniajac zgodnos¢ minimum kadrowego z wymaganiami okreslonymi w Rozporzadzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i1 poziomie ksztalcenia (Dz.U. z 2014 r., poz.
1370) zgloszeni do tego minimum kadrowego nauczyciele akademiccy:

1. sa zatrudnieni w Uczelni na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu
pracy, nie krocej niz od poczatku semestru studidow, co oznacza spelnienie
wymagania okreslonego w §13 ust. 1 ww. rozporzadzenia;

2. zlozyli oswiadczenia zgodnie z art. 112a ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo 0
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z p6zn. zm.) .

Z analizy minimum kadrowego zadeklarowanego przez Uczelni¢ wynika, Ze warunki
okreslone w:
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§ 14.p. 61§ 15. p. 6 Rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia
3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiéw na okre§lonym
kierunku i poziomie ksztatcenia spehia:
- dla studiow pierwszego stopnia: 10 nauczycieli akademickich (3
profesorow, 4 dr habilitowanych, 3 doktoréw)
— dla studiéw drugiego stopnia: 10 nauczycieli akademickich (3 profesorow,
4 dr habilitowanych, 3 doktorow)
Wizytowany kierunek przyporzadkowany jest do obszaru sztuki, gdzie zaktada sie, ze liczba
nauczycieli akademickich zaliczanych do minimum kadrowego w stosunku do liczby
studentow na danym kierunku nie moze by¢ mniejsza niz 1:25 (Dz. U. z 2014 r., poz. 1370).
Na 10 nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum kadrowego dla studiow I stopnia
stosunek ten wynosi 1:4,9.
Na 10 nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum kadrowego dla studiow II stopnia
stosunek ten wynosi 1:3,4.
Tym samym jednostka spelnia wymagania okre§lone w §17 p 1. Rozporzadzenia Ministra
Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia.
2.2
Kadrg, ktora prowadzi zajecia na wizytowanym kierunku, stanowi zespot:

e 11 nauczycieli akademickich z bogatym dorobkiem artystycznym, posiadajacych
stopnie i tytuty w obszarze sztuki, dziedzinie sztuk plastycznych, dyscyplinie sztuki
pigkne (4 profesorow, 4 dr habilitowanych, 3 doktorow)

e 12 nauczycieli akademickich, w tym: 9 nauczycieli akademickich z obszaru nauk
humanistycznych (1 prof., 4 dr hab., 4 dr) i obszaru nauk spotecznych (3 dr), ktorzy
prowadzag wyklady, warsztaty, seminaria, m.in.: z filozofii, estetyki, historii sztuki,
krytyki artystycznej, projektow kuratorskich.

Zajecia dydaktyczne, hospitowane w trakcie wizytacji prowadzone byty w zgodzie z planem
studiéw, a ich tematyka odpowiadata opisom zamieszczonym w sylabusach przedmiotéw
Hospitowane zajecia prowadzili nauczyciele akademiccy wymienieni przez jednostke w
minimum kadrowym i pozostali dydaktycy zatrudnieni na Wydziale.

Harmonogram spotkan Polskiej Komisji Akredytacyjnej 13-14 grudnia 2016 roku na
kierunku Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych i rozktad zaje¢ w semestrze
zimowym 2016/201 nie pozwolil na zapoznanie si¢ w pelnym zakresie ze Sciezka
edukacyjng studentéw studiow I stopnia oraz studentow studiow II stopnia. Z uwagi na to,
ze student ma prawo wyboru pracowni artystycznej z oferty innych wydziatow, nie mozna
bylo zapozna¢ si¢ z pracami, ktore powstajg w pracowniach innych wydziatow (wyjatek: X
Pracownia Rzezby na Wydziale Rzezby i1 Dziatan Przestrzennych, ktdra powstata na bazie
Pracowni Tkaniny i rozumienia jej dziatan kreacyjnych w obszarze, ktory taczy rzezbg z
malarstwem, instalacja czy obiektem oraz integruje techniki i technologie).

Realizowanie programu na kierunku Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych w
celu osiggniecia efektow ksztalcenia jest oparte o do§wiadczenie dydaktyczne nauczycieli
akademickich, ich praktyke artystyczng i aktywnos$¢ na styku sztuki 1 teorii.

Jednostka nie prowadzi ksztatcenia na odlegtosc.
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2.3

Dobor kadry na stanowisku naukowo-dydaktycznym nastgpuje na podstawie otwartego
konkursu, zgodnie z art. 109.1., art. 114. i art. 118a. ust. 1.ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 art. 78. Statutu UAP. Komisja konkursowa okresla wymagania kwalifikacyjne
wobec kandydatow, kryteria oceny i szczegdtowe warunki udzialu w konkursie.

W dziedzinie sztuk plastycznych, w dyscyplinie sztuki pickne na wizytowanym kierunku w
latach 2011-2015: 4 osoby uzyskaty stopien naukowy doktora, habilitacj¢ 1 osoba, 3 osoby
tytut profesora. Dane te wskazuja, ze Wydziat w tym obszarze prowadzi polityke kadrowa
motywujaca do podnoszenia kwalifikacji naukowych 1 rozwijania kompetencji
dydaktycznych. W skali Wydzialu, na ktérym zatrudnionych jest 23 nauczycieli
akademickich oznacza to, ze przeszto 35% kadry podniosto swoje kwalifikacje.

Jezeli odniesiemy wyliczenie procentowe do grupy 11 nauczycieli akademickich
zatrudnionych na Wydziale, ktérzy posiadaja stopnie i tytuly w dziedzinie sztuk
plastycznych, dyscyplinie sztuki pigkne, odsetek ten zwigksza sie do 73%.

W latach 2012-16 czterech nauczycieli akademickich zatrudnionych na Wydziale Edukacji
Artystycznej uczestniczylo w programach Erasmus, w tym samym okresie czterech
nauczycieli akademickich (prezentujacy obszar nauk humanistycznych i nauk spotecznych)
brato udziat w:
e programach migdzynarodowych i krajowych, np.: program grantowy: HERITAGE
PLUS - program Komisji Europejskiej, NCN Sonata (8)
e odbywatlo staze zagraniczne w: Rfk Studio w Taipei na Taiwanie, pobyt studyjny
przy Ludwig-Maximilian-Universitat w Monachium, pobyt studyjny w Fundacji
Hansa Arpa w Berlinie (3),
e studia podyplomowe w zakresie praktyk kuratorskich na Konstfack-University
College of Arts, Crafts and Design w Sztokholmie (1).
Te informacje potwierdzajg aktywnos¢ czesci nauczycieli akademickich.
Uniwersytet Artystyczny wspolpracuje z wieloma uczelniami. Blisko 10% studentow to
studenci przyjezdzajacy w ramach wymiany lub podejmujacy studia (na podstawie
informacji uzyskanych w Uczelni).
Wydzial Edukacji Artystycznej wspotpracuje w ramach umowy dwustronnej z Katedra
Wychowania Artystycznego Uniwersytetu w Ostrawie. Umowa obejmuje wymiang
studentéw, kadry, ponadto wspolng organizacj¢ roznorodnych wydarzen. W 2012 roku
miata miejsce ,,Prezentacja Wydziatu Edukacji Artystycznej Uniwersytetu Artystycznego w
Poznaniu. Prezentacja dziatalno$ci artystycznej i1 teoretycznej wyktadowcow, absolwentow i
studentow” w Ostrawie, w tym samym roku odbyty si¢ wyktady profesorow z Katedry
Wychowania Artystycznego Uniwersytetu Ostrawskiego w UAP.
Kadra angazuje si¢ wraz ze studentami w projekty m.in. np.: w roku 2012, 2014, 2015,
2016 ,Miedzynarodowe Warsztaty Niepokoju Tworczego” we wspolpracy z Centrum
Sztuki Dziecka w Poznaniu i Polskim Komitetem Migdzynarodowego Stowarzyszenia
Wychowania przez Sztuk¢ InSEA, Stowarzyszenie Artystyczno-Edukacyjne Magazyn.
Ilos§¢ o0s6b uczestniczacych w realizacji z roku na rok maleje (z 25 do 4)
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Umigdzynarodowieniu kadry naukowo-dydaktycznej sprzyja to, ze Uniwersytet Artystyczny
w Poznaniu posiada oferte¢ studidow w jezyku angielskim na poziomie BA i MA dla
obcokrajowcow. Dziata English-Language Studies Office.

Uczelnia czyni starania 1 przygotowuje projekty podnoszace kompetencje kadry
dydaktycznej uczelni, w tym: umiejetnosci dydaktycznych i w zakresie prowadzenia
dydaktyki w jezyku obcym. Czg$¢ zaje¢ znajdujaca si¢ w ofercie programowej wydzialu —
w miar¢ potrzeby — moze by¢ prowadzona w jezyku angielskim.

2.4

Kadra akademicka przypisana do minimum kadrowego prowadzi indywidualne badania
oraz dziatalno$¢ artystyczng w dyscyplinie sztuki pigkne, ktore odpowiadaja obszarowi
ksztatcenia, do ktorego przyporzadkowany zostal kierunek. Zakres poszukiwan obejmuje
m.in.: problemy przewarto$ciowania tradycyjnego podejsécia artysty do potencjalu medium
malarstwo, problemy wspolczesnego pojmowania doswiadczen tworczych, poszukiwanie
zwigzkow, jakie zachodzi¢ moga miedzy naukg i sztuka.

Pozostali nauczyciele akademiccy z Wydzialu Edukacji sa zaangazowani w projekty
badawcze, organizacj¢ warsztatéw, organizacj¢ miedzynarodowych konferencji, m.in.:

2013 - konferencja Paradox Fine Art. European Forum w Granadzie (Hiszpania),
konferencja w ramach Re-New Digital Arts Festival w Kopenhadze,

2014 - migdzynarodowa konferencja naukowa pt. “Kultura i mecenat”, Katolicki
Uniwersytet Lubelski (Stowarzyszenie inicjatyw Naukowych,

2015 - Migdzynarodowe Sympozjum: “Conjuctions of Curating and Art Education”, Café
Berlinka, Slovak National Gallery, Bratislava, the Department of Art Education at Trnava
University.

Miedzynarodowa konferencja Paradox Fine Art European Forum nt. Strefy alternatywne:
odstanianie oficjalnego 1 nieoficjalnego w praktyce sztuk pieknych, badaniach naukowych 1
edukacji, UAP

2016 - wymiana z Shanghai Normal University w Szanghaju, Chiny.

Jednostka prowadzi i rozwija badania naukowe w zakresie obszarow wiedzy/sztuki,
odpowiadajace obszarowi ksztatcenia na kierunku edukacji artystycznej. Prowadzone
tematy badawcze to m.in.: ,,Wspotczesne zwiazki sztuki nauki i1 technologii; sztuka i
edukacja artystyczna w spoteczenstwie wiedzy”, ,,Spoteczno-edukacyjna rola instytucji
kultury”. Ciekawym przykladem sg teksty podejmujace problemy wspodiczesnej edukacji
artystycznej w ostatnim numerze ,,ZeszytoOw Artystycznych”, nr 28, 2016, ktory poswiecony
jest edukacji 1 sztuce w kontekscie neoliberalnych wymogoéw rentownosci 1 sg rezultatem
prowadzonych badan. Stanowi to material, ktory mozna wykorzysta¢ w projektowaniu 1
doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku. Kierunek Edukacja artystyczna
w zakresie sztuk plastycznych korzystajac z wielotorowosci ksztalcenia staje sie
Htransdyscyplinarny”. Uwidacznia to PROJEKT EDUKACJA ARTYSTYCZNA, projekt,
ktory jest inicjatywa Wydziatu Artystycznego UAP i1 Centrum Kultury Zamek w Poznaniu.
W publikacji zawierajacej teksty dziewieciu autoréw pojawiajg si¢ istotne problemy, a co za
tym idzie pytania - w ktorg strone zmierza edukacja artystyczna, jakie cele stawiamy?
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2.5

Badania naukowe prowadzone na Wydziale, jak 1 aktywnos$¢ tworcza kadry dydaktycznej
pokrywaja si¢ z obszarem sztuki, dziedzing sztuk plastycznych i dyscypling sztuki pigkne,
do ktorych odnoszg si¢ efekty ksztalcenia na wizytowanym kierunku.

Badania naukowe i dziatania tworcze obejmuja problematyke sztuki wspolczesnej 1 jej
instytucjonalnego funkcjonowania, tacza praktyke (sztuki) z teorig.

Udziat w badaniach naukowych, jak i przygotowanie studentéw do prowadzenia badan jest
realizowane poprzez nastepujgce metody ksztalcenia na obu poziomach studiow
prowadzonych w Jednostce:

- ¢wiczenia w pracowniach artystycznych potaczone z indywidualnymi konsultacjami,

- udzial w przygotowywaniu wystaw,

- spotkania w galeriach i muzeach,

- udzial w organizacji warsztatow tworczych dla réznych grup wiekowych,

- prezentacje studenckie projektéw artystycznych ksztattujagce podstawowe umiejetnosci
badawcze,

Dziatania studentow WEA obejmujace w/w aktywnos$ci sg realizowane miedzy innymi w
ramach

Migdzynarodowych Migdzyuczelnianych Warsztatow Niepokoju Tworczego Kieszen
Vincenta,

warsztatow dla nauczycieli 1 animatorow kultury ,,Przestrzen znaczen”, opracowanych i
przeprowadzonych przez Mlody Uniwersytet Artystyczny UAP (opieka merytoryczna
nauczycieli akademickich Wydzialu Edukacji Artystycznej UAP) .

Podejmowane inicjatywy tworcze, wystawy i projekty artystyczne realizowane sg w ramach
wspotpracy z Centrum Sztuki Dziecka w Poznaniu, Komitetem Migdzynarodowego
Stowarzyszenia Wychowania przez Sztuk¢ InSEA, Stowarzyszenie Artystyczno-
Edukacyjne Magazyn, Centrum Sztuki Wspodtczesneg MONA — Inner Spaces, Domem
Pomocy Spotecznej w Nowym Miszewie (od 2013 r.), Aresztem Sledczym w Poznaniu
(wspolpraca przy organizacji konkursu Wigziennej Tworczosci Teatralnej, od 2014) .
Wspotpraca z innymi osrodkami 1 instytucjami kultury sprzyja wymianie do$wiadczen,
poszerza obszar badan artystycznych, przygotowuje do prowadzenia badan, zapewnia udziat
w badaniach, ktorych wyniki prezentowane sg na organizowanych konferencjach oraz
wystawach. Wyniki prowadzonych badan sg wykorzystywane w procesie ksztalcenia i
wplywaja na ksztattowanie programu studiéw. Program na studiach pierwszego 1 drugiego
stopnia jest przez caly czas monitorowany. Wtadze Wydziatu oraz kierownicy katedr
przeprowadzaja konsultacje z nauczycielami akademickimi, ich uwagi 1 opinie, jak 1 opinie
studentow wptywaja na ksztaltowanie zmian na kierunku. Uwzgledniane sg sugestie 1 opinie
wspoOtpracujacych z kierunkiem partneréw zewngtrznych (np. zmiana sposobu prowadzenia
realizowanych w ramach specjalnosci ,,Krytyka i1 promocja sztuki” zaje¢ ,,Plener
teoretyczny”, ktorych prowadzenie powierzono osobom posiadajacym do$wiadczenie w
obszarze be¢dacym potencjalnym rynkiem pracy absolwentow kierunku). Zostaly
wyodrebnione nowe specjalnosci, ktore odpowiadaja wymogom $wiata wspdtczesnego i
wymogom rynku pracy: strategie kuratorskie i promowanie kultury oraz realizacja dziatan
tworczych 1 edukacyjnych.

Rezultaty prowadzonych badan sa wykorzystywane w projektowaniu i doskonaleniu

programu ksztalcenia. Przykladem moze by¢ ostatni numer ,,Zeszytow Artystycznych”, nr
28, 2016 (od 2016 roku wydawanych przez Wydziat), ktory wiefczyt serie wyktadow
poswieconych sytuacji edukacji na uniwersytecie 1 ,,Zeszyt Artystyczny” nr 27, 2016 na
temat psychologii tworczosci. Rezultaty sg wykorzystywane rowniez do realizacji programu
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ksztalcenia

3.Uzasadnienie

1. Nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe sg znakomitymi artystami i
pedagogami, ich dorobek naukowy/ artystyczny zapewnia realizacje programu
studiow w obszarze wiedzy odpowiadajacy obszarowi ksztalcenia 1 speinia
wszystkie wymogi okre§lone w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow
na okre§lonym kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz.U. z 2014 r., poz. 1370).

2. Liczba pracownikow naukowo - dydaktycznych oraz struktura kwalifikacji jest
prawidlowa.
Do minimum kadrowego wizytowanego kierunku Edukacja artystyczna w zakresie
sztuk plastycznych Zespot Oceniajacy zaliczyt 10 nauczycieli akademickich na
studiach I stopnia i 10 nauczycieli akademickich na studiach Il stopnia.
Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe do
liczby studentéw kierunku Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych na
studiach pierwszego stopnia i na studiach drugiego stopnia jest wiasciwy.

3. Wedhug opinii Zespolu Oceniajacego PKA nie budzg zastrzezen procedury i kryteria
doboru nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne.

4. Kadra akademicka prowadzi badania oraz dziatalno$¢ artystyczng w zakresie
dyscypliny sztuki pigkne, zgodnie z zakresem obszaru ksztalcenia wskazanego dla
kierunku studidow. Rezultaty prowadzonych w Jednostce badan naukowych sa
wykorzystywane w projektowaniu i doskonaleniu programu ksztalcenia na
ocenianym kierunku.

3. Zalecenia
Brak zalecen.

3. Wspolpraca z otoczeniem spolecznym, gospodarczym lub kulturalnym w procesie
ksztalcenia

3.1 Jednostka wspoétpracuje z otoczeniem spolecznym, gospodarczym lub kulturalnym, w
tym

z pracodawcami 1 organizacjami pracodawcow, w szczegolnosci w celu zapewnienia
udzialu przedstawicieli tego otoczenia w okreslaniu efektow ksztatcenia, weryfikacji 1
ocenie stopnia ich realizacji, organizacji praktyk zawodowych, w przypadku, gdy w
programie studiow na ocenianym kierunku praktyki te zostalty uwzglednione.™

3.2 W przypadku prowadzenia studiow we wspotpracy lub z udziatem podmiotow
zewngtrznych reprezentujacych otoczenie spoleczne, gospodarcze lub kulturalne, sposéb
prowadzenia i organizacj¢ tych studiow okresla porozumienie albo pisemna umowa zawarta
pomiedzy uczelnig a danym podmiotem. *

1. Ocena - znaczaco

2. Opis spelnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriow oznaczonych dwiema i
trzema cyframi.

3.1 Jednostka z duza intensywnos$cia prowadzi na szeroka skale wspolprace z instytucjami
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kultury i edukacji, krajowymi i1 migdzynarodowymi, w przedsigwzieciach lokalnych 1
migdzynarodowych. Przy organizacji dotychczasowych przedsiewzie¢ wspotpracowano
m.in. z Centrum Kultury Zamek w Poznaniu (,,Projekt — Edukacja Artystyczna”, 2009 -
2014), Centrum Sztuki Dziecka w Poznaniu (wspotorganizacja Miedzynarodowych
Miedzyuczelnianych Warsztatow Niepokoju Tworczego ,,Kieszen Vincenta”), Polskim
Komitetem Miedzynarodowego Stowarzyszenia Wychowania przez Sztukg¢ INSEA,
Uniwersytetem im. Adama Mickiewicza (w tym — z Wydziatem Biologii), Centrum Sztuki
Wspotczesnej MONA — Inner Spaces, Domem Pomocy Spotecznej w Nowym Miszewie (od
2013 r.), Aresztem Sledczym w Poznaniu (wspolpraca przy organizacji konkursu
Wigziennej Tworczosci Teatralnej, od 2014) oraz firmg Solar. W ramach tej wspotpracy
pracownicy i studenci WEA tworzyli warsztaty, spotkania i projekty artystyczne.

Ponadto studenci jednostki odbywajg praktyki w poznanskich szkotach oraz galeriach, ktore
podlegaja zewnetrznej ocenie i weryfikacji.

Wydzial wspotpracuje w nieformalny sposéb z wieloma podmiotami zewnetrznymi.
Jednostka prowadzi praktyki pedagogiczne i zawodowe, ktdre s3 wazng czesécig ksztatcenia
na kierunku Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych.

Zakres praktyk powigzany jest z poszczeg6lnymi specjalnosciami. Jednostka nawigzata
wspOtprace z wieloma instytucjami zewngtrznymi, firmami, placowkami kulturalnymi,
edukacyjnymi miedzy innymi w celu realizacji praktyk. Dla zformalizowania wspdlpracy,
ktéra mialaby na celu wstegpne okre§lenie sposobu prowadzenia i organizacje studiow,
ksztalcenia i wspoldziatania jednostka powinna podpisa¢ Listy intencyjne z podmiotami
zewnetrznymi.

Studenci i wyktadowcy uczestnicza w wystawach, konkursach, festiwalach, prezentacjach i
projektach artystycznych i1 edukacyjnych. Uczestnicza w zyciu kulturalnym miasta i regionu
organizujac przedsigwzigcia artystyczne i edukacyjne.

Wspotpraca Jednostki z partnerami zewne¢trznymi pozwala na doskonalenie programow i
tresci ksztatcenia, w taki sposob, aby efekty ksztalcenia byly modyfikowane i jak najlepiej
skoordynowane z dziatalnos$ciag placowek, instytucji i firm bliskich profilowi kierunku.
Prowadzone s3 konsultacje z instytucjami kulturalnymi, bedacymi potencjalnymi
pracodawcami dla studentéw, np.: na spotkaniu wladz dziekanskich WEA z dyrekcja
Centrum Kultury Zamek w Poznaniu omawiane byly m.in. kwestie dotyczace
zapotrzebowania na nowoczesne ushugi edukacyjne, w tym mozliwo$¢ wiaczenia studentow
WEA w oferte kulturalng CK Zamek skierowang do mieszkancow Poznania.

3.2 Jednostka nie prowadzi studiow we wspélpracy lub z udzialem podmiotéw
zewngtrznych reprezentujacych otoczenie spoleczne, gospodarcze lub kulturalne, sposéb
prowadzenia i organizacje tych studiow zostal przedstawiony przez bytego prodziekana
Wydziatu w czasie spotkania z osobami, ktore zajmuja si¢ opieka nad praktykami.

3. Uzasadnienie

Studenci 1 wyktadowcy wspolpracuja z otoczeniem artystycznym 1 kulturalnym, organizuja
1 uczestnicza w wystawach, prezentacjach, projektach artystycznych. Jednostka stale
powigksza liczbe kontaktow z instytucjami, firmami i placowkami zwigzanymi profilem
aktywnos$ci z kierunkiem studiow. Studenci zwigkszaja swoje umiejgtnosci zawodowe:
artystyczne, pedagogiczne odbywajac praktyki 1 staze. Zdobywaja doswiadczenie
zawodowe w potencjalnych miejscach swojej pracy 1 aktywnosci w zakresie sztuki.
Wspotpracujacy z Jednostka, wspomagaja proces realizacji programow studiow organizujac
wystawy, udostgpniajac przestrzenie wystawiennicze, uczgc pracy Kkuratorskiej przy
okreslaniu problematyki wystaw, doborze artystow, prac plastycznych 1 czynnos$ci
zwiazanych z projektowaniem ekspozycji i materiatow reklamowych, katalogu.
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4. Zalecenia

Jednostka nie wskazala w raporcie samooceny oraz podczas wizytacji Zespotu PKA
opisanych umowa zwiazkéw z podmiotami zewng¢trznymi reprezentujacymi otoczenie
spoteczne, gospodarcze lub kulturalne, z potencjalnymi przysztlymi pracodawcami dla
studentow 1 absolwentow Wydziatu. W zwiazku z powyzszym, sugeruje si¢ uzupetnienie
ww. umoéw (sformalizowanie wspotpracy, ktora ma na celu wstepne okreslenie sposobu
prowadzenia i organizacje studiow, ksztalcenia, intensyfikacji i poszerzenia zakresu
wspotdziatania) .

4. Jednostka dysponuje infrastrukturg dydaktyczng i naukowg umozliwiajaca
realizacj¢ programu ksztalcenia o profilu ogolnoakademickim i osiagnig¢cie przez
studentow zakladanych efektow ksztalcenia, a takze prowadzenie badan naukowych

4.1 Liczba, powierzchnia i wyposazenie sal dydaktycznych, w tym laboratoriow
badawczych ogolnych 1 specjalistycznych sa dostosowane do potrzeb ksztalcenia na
ocenianym kierunku, tj. liczby studentow oraz do prowadzonych badan naukowych.
Jednostka zapewnia studentom dostep do laboratoriow w celu wykonywania zadan
wynikajacych z programu studiow oraz udziatu
w badaniach.*

4.2 Jednostka zapewnia studentom ocenianego kierunku mozliwo$¢ korzystania z zasobow
bibliotecznych i informacyjnych, w tym w szczegdlnosci dostep do lektury obowigzkoweyj i
zalecanej w sylabusach, oraz do Wirtualnej Biblioteki Nauki.*

4.3 W przypadku, gdy prowadzone jest ksztalcenie na odleglos¢, jednostka umozliwia
studentom

1 nauczycielom akademickim dostgp do platformy edukacyjnej o funkcjonalnosciach
zapewniajacych co najmniej udostgpnianie materialdéw edukacyjnych (tekstowych i
multimedialnych), personalizowanie dostgpu studentow do zasobow i narzedzi platformy,
komunikowanie si¢ nauczyciela ze studentami oraz pomig¢dzy studentami, tworzenie
warunkéw 1 narzedzi do pracy zespotowej, monitorowanie i ocenianie pracy studentow,
tworzenie arkuszy egzaminacyjnych i testow

1. Ocena - znaczaco.
2. Opis spelnienia kryterium, z uwzgl¢dnieniem kryteriow oznaczonych dwiema
cyframi.

4.1

Uczelnia dysponuje 5 budynkami:

bud. A —al. Marcinkowskiego 29 - 3520 m2;

bud. B —ul. 23 Lutego 20 (zrewitalizowany i przebudowany) - 3762 m2;

bud. C — Plac Wielkopolski 9 - 529,94 m2;

bud. D —ul. Solna 4 - 367, 98 m2;

bud. E —ul. Wolnica 9 - 1087,2 m2;

bud.F — ul. Szewska 19 — 938,9 m2.

Razem: 10 206,02 m2

Dodatkowo, na wyklady prowadzone przez nauczycieli akademickich Uniwersytetu
Artystycznego , w tym nauczycieli akademickich Wydzialu Edukacji Artystycznej ,
Uniwersytet Artystyczny wynajmuje sale od Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w DS
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Jowita, ul. Zwierzyniecka 7, ok. 130 m2.

Zajecia dla studentow studidow I stopnia 1 studiow II stopnia Wydziatu Edukacji
Artystycznej prowadzone sg w:

e bud. A - al. Marcinkowskiego 29

1. Sala 108 - 40,33m2, 30 osob, z mozliwoscig zaciemnienia, komputer (Windows),
projektor;

2. Sala 303 - 46,69m2 + kantorek 10,53m2, pracownia malarska 10-15 oséb,
mozliwo$¢ zaciemnienia, sztalugi, krzesta, stoliki, deski rysunkowe;

3. Sala 311 (pracownia) - 53,58m2, pracownia rysunku na 20 os6b, z mozliwoscia
zaciemnienia, sztalugi, krzesta, stoliki, deski rysunkowe;

4. Sala 301 - 110,54m2 +kantorek 16,4m2, pracownia malarska na 20-30 osob, z

mozliwos$cig zaciemnienia, sztalugi, krzesta, stoliki, deski rysunkowe;
5. Sala E63 - 31m2, 15 osob, krzesta, stoliki;

e bud. E —ul. Wolnica 9

3. Sala nr 11 - 51,3m2, 32 osoby, z mozliwos$cig zaciemnienia, tablica, telewizor 24”,
magnetowid VHS, projektor;

4. Salanr 12 -87,6m2, 56 osob, z mozliwo$cig zaciemnienia, tablica, projektor Epson,
komputer (Windows), nagtosnienie;

5. Sala nr 14 - 30m2, 16 oséb, z mozliwoscig zaciemnienia, tablica, komputer
(Windows) telewizor LCD 40” z mozliwoscig podlaczenia laptopa, DVD-VHS
Combo;

6. Sala nr 31 -118 m2, 70 osob, z mozliwoscig zaciemnienia, tablica, ekran, projektor,
komputer (Windows), DVD-VHS Combo, nagtosnienie;

7. Sala nr 34 - 33,2 m2, 18 os6b, z mozliwos$cig zaciemnienia, tablica, telewizor LCD
40” z mozliwoS$cia podtaczenia laptopa, DVD-VHS Combo;

8. Sala nr 35 - 55,2m2, 30 0s6b, z mozliwos$cig zaciemnienia, tablica, telewizor LCD
40” z mozliwoscig podtaczenia laptopa, DVD-VHS Combo.

e bud. C - Plac Wielkopolski 9
1. Sala 108 - 30 m2, 16 0so6b, z mozliwoscig zaciemnienia, projektor.

Wydzial Edukacji Artystycznej nie dysponuje przypisanymi do Wydzialu salami
wyktadowymi 1 pracowniami.

Wymienione powyzej sale sg dostepne dla studentow Wydziatu Edukacji Artystycznej i
studentow innych wydzialow. UAP nie dysponuje wystarczajaca liczbg sal wyktadowych
(Uczelnia chcac poprawié¢ sytuacje, wynajmuje sale wykladowa od UAM w Poznaniu.
Wyktady prowadzone sa z podziatem na grupy studenckie z uwagi na niewystarczajaca
liczbe miejsc w sali wyktadowej).

Problemy lokalowe dotycza roéwniez pracowni artystycznych i pracowni specjalistycznych.
Obecnie czes¢ zaje¢ pracowni artystycznych odbywa si¢ w salach wyktadowych (bud. E 1
bud. C), przestrzen ta dzielona jest z innymi prowadzacymi zajecia teoretyczne i
prowadzacymi pracownie artystyczne. Taka sytuacja nie sprzyja rozwijaniu i poglebianiu
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réznych form sztuki 1 interdyscyplinarnych doswiadczen artystycznych. Zdobycie
umiejetnosci praktycznych dotyczacych technik, technologii oraz materialéw stosowanych
w realizacjach m. in. z malarstwa , rysunku, rzezby, grafiki, nowych mediéw wymaga
odpowiednich warunkéw i zaplecza, ktore pozwoli na pelng realizacj¢ zadan wynikajacych
z programu studiow, w tym przewidzianych warsztatow edukacyjnych, projektow
kuratorskich. Podczas spotkania z Wtadzami Uczelni potwierdzono, ze prowadzone sg
rozmowy 1 analizy majace na celu rozwigzanie problemu (Uczelnia juz zapewnita przestrzen
lokalowa potrzebng np. do realizacji wystaw studenckich). Z dwunastu wymienionych
dostgpnych pomieszczen trzy sale stuzg jako:

pracownia rysunku (1),

pracownie malarstwa (2).

Sa one wyposazone w sztalugi, deski do rysoawnia, stoliki, krzesta. Pozostalych dziewigé
sal wykladowych wyposazonych jest w stoly, krzesta, projektory (5), komputery (5),
telewizory LCD 40 z mozliwo$cig podtaczenia laptopa (4). Sale wyposazone w komputery
pracuja w systemie Windows wyposazonym w pakiet Office, zapewniony jest dostep do
internetu.

W zwigzku z wolnym wyborem pracowni artystycznych, projektowych, warsztatowych z
oferty innych wydziatbw moga wystepowac réznice w infrastrukturze pracowni, nie ujete w
tym zestawieniu.

Jednostka zapewnia studentom dostep do sal wykladowych , pracowni artystycznych i
warsztatowych w celu wykonywania zadan wynikajacych z programu studiow oraz udziatu
w badaniach w stopniu podstawowym.

4.2

Na Uniwersytecie Artystycznym dziala Biblioteka Glowna, ktora jest bardzo dobrze
zorganizowana i zapewnia studentom dostep do bogatych zasoboéw bibliotecznych i
zapewnia dostep do wszystkich lektur polecanych w sylabusach przedmiotow.

Biblioteka posiada:

Dziat zbioréw specjalnych,

Dziat komputeryzacji 1 baz oraz opracowania zbiorow,

Dziat wymiany publikacji,

Dziat udostgpniania i magazynowania.

Obecnie Biblioteka Glowna posiada 21 stanowisk pracy: 4 stanowiska internetowe (w tym 1
stanowisko przystosowane dla osob niepelnosprawnych), 9 stanowisk w czytelni, 1
stanowisko do przegladania filméw na nosnikach CD/DVD i VHS, 3 stanowiska do
przegladania baz 1 4 stanowiska do przegladania katalogu komputerowego HIP (w tym 1
stanowisko przystosowane dla osob niepelnosprawnych), umozliwiajace uzytkownikom
dostgp do wszystkich katalogbw komputerowych bibliotek zrzeszonych w ramach
Poznanskiej Fundacji Bibliotek Naukowych.

Biblioteka Glowna UAP systematycznie gromadzi, opracowuje i udostgpnia pierwotne
zrédha informacji naukowej 1 artystycznej dla studentéw i pedagogdéw Uczelni. Wszystkich
pozycji, ktore Biblioteka posiada jest okoto 70.000. Zbiory Biblioteki Gldwnej obejmuja
dzieta z wielu dziedzin m.in.: historii sztuki, malarstwa, rysunku, grafiki warsztatowej i
uzytkowej, tkaniny, rzezby, wzornictwa przemystowego, urbanistyki, architektury oraz
publikacje z zakresu: wiedzy o strukturze i dziataniach wizualnych, historii i teorii kultury,
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filozofii czy estetyki, co odpowiada wymogom dotyczacym lektur zawartych w sylabusach.
Nauczyciele akademiccy moga przekazywaé swoje listy lektur, z prosba o uzupekienie
brakujacych pozycji. Biblioteka Gtéwna UAP jest miejscem, w ktorym mozna znalez¢ nie
tylko potrzebng literatur¢ fachowa, ale takze uzyska¢ dostgp do najnowszych
elektronicznych zrdédet informacji naukowej, m.in. do baz danych zainstalowanych na
lokalnym serwerze badz tez na innych serwerach, dostepnych za posrednictwem Internetu.
W ramach programu ,,Rozwo6j Infrastruktury Kultury”, Biblioteka Glowna UAP zostata
trzykrotnie dofinansowana przez Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego. Dzigki
dofinansowaniu, Biblioteka Gtowna zakupita system zabezpieczajacy zbiory w technologii
RFiD (bramki, selfcheck, wrzutni¢, mobilne urzadzenie do skontrum, czytniki RFiD) oraz
komputery, drukarki, skanery, UPS-y, regaly i meble biblioteczne, system o$wietleniowy i
wygrodzeniowy. Dodatkowo Biblioteka udostgpnia czytelnikom selfcheck do
samodzielnych wypozyczen 1 wrzutni¢ do samodzielnych zwrotéw — oba urzadzenia sa
przystosowane dla osdb niepelnosprawnych. W czytelni udostepniany jest w wolnym
dostepie ksiggozbidr podreczny i punkt WiFi. Czytelnicy moga rowniez korzystaé ze
zdalnych elektronicznych zamowien i rezerwacji oraz elektronicznego przedluzania
wypozyczonych zbiorow. Biblioteka Gtowna wprowadzita takze automatycznie generowane
przypomnienia o zblizajacej si¢ dacie zwrotu wypozyczonej pozycji oraz uruchomita
automatycznie generowane monity. Biblioteka pracuje w systemie Horizon réwniez w
wersji chmurowej. Biblioteka Gléwna UAP przygotowata dla czytelnikow baze Monitoring
Prasy, zawierajagcg wycinki prasowe dotyczace Uczelni, jej pracownikow i studentow, a
takze interfejs m.in. z Repozytorium Monografii UAP i Repozytorium Rozpraw
Doktorskich i Habilitacyjnych UAP na platformie Wielkopolskiej Biblioteki Cyfrowej.
Biblioteka rowniez archiwizuje prace teoretyczne i artystyczne na serwerze plikow NAS (w
chmurze) oraz tworzy nowe Kkolekcje i nowe bazy np. baze zdjec i przezroczy z wystaw
koncoworocznych studentow UAP z lat 80 1 90-tych. Biblioteka uruchomita takze
Archiwum Biblioteki Gtownej, w sklad ktéorego wchodzg publikacje pracownikow
I absolwentow UAP.

4.3
Wizytowany kierunek nie prowadzi ksztatcenia na odlegtosé.

3. Uzasadnienie

e Wizytowana Jednostka nie dysponuje wtasng baza lokalowa.

e Studenci w celu realizacji zadan wynikajacych z programu studiow korzystajg z calej
infrastruktury UAP, ktéra nie zawsze pokrywa wszystkie potrzeby. Cze$¢ zajeé
pracowni artystycznych odbywa si¢ w salach wyktadowych (bud. E i bud. C). Dane
zawarte w zestawieniu w punkcie 4.1 pokazuja, ze cze$¢ dostepnych sal nie posiada
odpowiedniego metrazu dla grupy studenckiej, ponadto przestrzen ta dzielona jest z
innymi prowadzacymi zajecia teoretyczne i prowadzgcymi pracownie artystyczne,
co nie sprzyja komfortowi pracy. W dostgpnych salach wykladowych brakuje
wentylacji, cze$¢ sprzetu audiowizualnego jest przestarzata i nie spelnia oczekiwan
co do sprawnosci technicznej 1 jakosci odbioru wizualnego.

e Biblioteka Glowna Uniwersytetu Artystycznego jest nowoczesna, bardzo dobrze
zorganizowana, dostepna dla oséb niepelnosprawnych, zawiera potrzebne pozycje,
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w tym dostep do lektury obowigzkowej 1 zalecanej w sylabusach.

4. Zalecenia

e Zaleca si¢ podjecie dzialan zmierzajacych do uzyskania sal, ktore beda przypisane
wizytowanej Jednostce.

e Zaleca si¢ przeprowadzenie kompleksowego przegladu infrastruktury dydaktyczne;,
z ktorej korzystaja studenci wizytowanej Jednostki i warunkow studiowania. W
zwigzku z duzg liczbg pracowni obieralnych i studiowania w r6znych pracowniach
artystycznych, warsztatowych i projektowych na réznych wydziatach, niezbedne i
wazne s3 dane dotyczace obcigzenia pracowni artystycznych/ sal wyktadowych
liczbg studentdéw, liczbg godzin kontaktowych nauczyciela akademickiego w danej
pracowni/sali, dostepnosci pracowni artystycznych w celu realizacji pracy wiasnej 1
praktyki artystycznej dla studentow Wydzialu Edukacji Artystycznej. Analiza
uzyskanych danych pomoze w zapewnieniu optymalnych warunkéw studiowania i
odpowiednig jako$¢ ksztalcenia.

e Zaleca si¢ przystosowanie infrastruktury 1 jej unowocze$nienia do potrzeb
studentow.

1. Ocena w pelni.
2. Opis spelnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriéw oznaczonych dwiema
cyframi.
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Nauczyciele akademiccy 1 przedstawiciele wladz wydzialu maja dyzury w wymiarze
satysfakcjonujagcym studentow. Studenci pozytywnie oceniaja wsparcie nauczycieli
akademickich w procesie zdobywania efektow ksztalcenia, w tym mozliwo$¢ dodatkowych
konsultacji oraz otrzymania dodatkowych materiatéw. System rozpatrywania skarg i
wnioskow studentow wystepuje za posrednictwem prowadzacych zajgcia, studenci majg
mozliwo$¢ otrzymania wsparcia od wiadz uczelni na dyzurach, w opinii studentow system
ten jest skuteczny.

Studenci wybitnie uzdolnieni maja mozliwo$¢ wnioskowaé¢ o indywidualizacje procesu
ksztalcenia zgodnie z przyjetym Regulaminem studiow. ITS polega na rozszerzeniu zakresu
wiedzy i umiejetnosci w ramach studiowanego kierunku na podstawie prawa do korzystania
z oferty dydaktyczne; catego Uniwersytetu oraz opiece opiekuna naukowego,
wyznaczonego przez Dziekana. Studenci moga rowniez uczestniczy¢ w pracach kot
naukowych, ubiega¢ si¢ o stypendium rektora dla najlepszych studentow. Zasady
przyznawania stypendiow sg znane studentom oraz powszechnie dostgpne - zamieszczone
sg na stronie internetowe;.

Mozliwo$¢ wyboru opiekuna i tematu pracy dyplomowej przez studentéw jest dowolna, co
wiecej podkreslili oni, Zze wysoko cenig wsparcie udzielane im przez nauczycieli
akademickich podczas przygotowywania prac dyplomowych. Studenci biora udzial w
konferencjach organizowanych przez Wydzial, a takze nauczyciele akademiccy wspierajg
studentéw dziatalno$ci naukowe;.

Swiadczenia pomocy materialnej sa przyznawane zgodnie z Regulaminem pomocy
materialnej dla studentow Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu. Aktualny system
pomocy materialnej jest skuteczny i wydajny. Studenci mogg ubiegaé si¢ o miejsca w
domach studenckich Politechniki Poznanskiej, w ramach umowy mig¢dzy uczelniami.
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Warunki mieszkania i procedur¢ przyznawania miejsc w domach studenckich studenci
ocenili pozytywnie.

5.2

Studenci maja mozliwo$¢ udzialu w migdzynarodowych programach mobilnosci
studenckiej, a takze w stypendiach w ramach umoéw bilateralnych podpisanych przez
Wydzial. Zainteresowanie programami mobilnosci studenckiej utrzymuje si¢ na statym
poziomie (w programie ERASMUS+ w roku akademickim 2013/2014 — 4, 2014/2015 - 3,
2015/2016 — 3). Informacje na temat zasad rekrutacji na oferowane wyjazdy sag powszechnie
dostgpne 1 znane, a takze zapewniajg sprawiedliwe 1 rowne szanse uczestnictwa w
wymianach, co potwierdzili studenci obecni na spotkaniu. Uznali oni, ze oferta
proponowanych programow stypendialnych jest adekwatna do ich potrzeb (w zakresie
podpisanych przez uczelni¢ umoéw) oraz oceniaja ja pozytywnie. Pracownicy Wydzialu w
pelni respektujag zasade uznawalnos$ci osiggnie¢ w ramach programu ERASMUS+ nie
stwarzajac w tym zakresie problemow.

5.3

Wazna role we wsparciu studentoéw w kontaktach z otoczeniem spotecznym i gospodarczym
odgrywa w Uczelni Biuro Karier, ktére udostgpnia studentom i absolwentom oferty pracy,
praktyk i stazy. Biuro prowadzi réwniez dodatkowe warsztaty z zakresu umiejetnosci
migkkich, otwarte wyktady praktykéw i pracodawcow, dokonuje analizy ofert pracy oraz
planow zawodowych absolwentdw. Biuro prowadzi dobrg polityke¢ promocyjng (strona
internetowa, profile na portalu spoteczno$ciowym oraz poprzez materiaty promocyjne).
Uczelnia wspiera dziatania studentow na rzecz nawigzywania wspolpracy z otoczeniem
spotecznym, naukowym i kulturalnym, m.in. inicjatywy czlonkow studenckich kot
naukowych, zaréwno poprzez dofinansowanie projektow studenckich, jak i pomocy w
nawigzywaniu wspotpracy. Oprocz licznych konferencji organizowanych przez jednostke
oraz kota naukowe maja mozliwos¢ nawigzywania kontaktu z przedstawicielami
pracodawcow 1 srodowiskiem naukowym poprzez kontakty prowadzacych zajecia. Studenci
maja rowniez mozliwo$¢ uczestniczenia w spotkaniach 0sob wizytujacych z uczelni
partnerskich.

Na uczelni dziala samorzad studencki. Samorzad moze ubiega¢ si¢ o dofinansowanie
projektow 1 korzysta¢ z pomieszczen w przypadku organizacji swoich wydarzen, w ocenie
przedstawicieli samorzadu wsparcie, ktore jest im udzielane, jest wystarczajace. Czlonkowie
samorzadu pozytywnie ocenili wspotprace z wladzami wydziatu 1 uczelni. Koto naukowe
obecnie nie posiada wlasnej siedziby, co w opinii cztonkow jest utrudnieniem w codzienne;j
dzialalnosci.

54

Formy dostosowania procesu ksztalcenia do potrzeb osdb niepetnosprawnych okresla
Regulamin Studiow. Studenci niepelnosprawni mogg dopasowacé plan toku studiow do
swoich indywidualnych potrzeb, moga wnioskowa¢ m.in. o przygotowanie materialow w
alternatywnych formach zapisu, zapewnienia sprzg¢tu adaptacyjnego, pomoc asystenta oraz
zmiany organizacji zaj¢¢ 1 trybu zdawania egzaminéw 1 uzyskiwania zaliczen,
uwzgledniajace potrzeby osob niepetnosprawnych. Na Uczelni dziata Rzecznik Studentow
Niepelnosprawnych, ktorego zadaniem jest udzielanie wsparcia oraz pomoc W
indywidualnych problemach studentow niepetnosprawnych. Studenci niepetnosprawni
moga korzysta¢ ze specjalistycznego sprzgtu oraz otrzymac stypendium specjalne dla osob
niepetnosprawnych. Informacje na temat wsparcia dla os6b niepetnosprawnych sg dostgpne
na stronie internetowej uczelni. Budynek jest dostosowany do potrzeb 0s6b
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niepetnosprawnych.
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Godziny pracy dziekanatu w opinii studentéw sa dostosowane do ich potrzeb (wtorek —
piatek: 1000-1400). Studenci pozytywnie oceniajg obstluge administracyjng, w tym
dzialalno$¢ jednostek odpowiedzialnych za sprawy zwigzane z pomocg materialng. W
procesie przyznawania $wiadczen stosuje si¢ odpowiednio przepisy kodeksu postepowania
administracyjnego. Informacje o programie ksztalcenia i toku studiow s3a powszechnie
znane 1 dostgpne, tresci udostepniane na stronie internetowej uczelni sg aktualne (dodawane
na biezaco po awarii strony internetowej).

3. Uzasadnienie

Studenci otrzymujg adekwatne do ich potrzeb wsparcie dydaktyczne, naukowe i materialne
z uwzglednieniem zasady réwnego i sprawiedliwego dostepu do oferowanych form opieki.
Obecny system przyznawania $wiadczen pomocy materialnej jest skuteczny. Istniejacy
system rozpatrywania skarg i wnioskOw jest oceniany przez studentdw pozytywnie.
Studenci maja odpowiednie mozliwosci indywidualizacji procesu ksztalcenia oraz
dodatkowego rozwoju swoich zainteresowan poprzez dziatalnos¢ w ramach két naukowych.

Jednostka uczestniczy w programie wymiany ERASMUS+. Uczelnia prowadzi dobra
polityke informacyjna w zakresie programow mobilnosci studenckiej. Studenci pozytywnie
oceniaja funkcjonowanie programu oraz ofert¢ programéw stypendialnych, przygotowang
przez Uczelnig.

Biuro Karier prowadzi dzialalnos¢ w zakresie posrednictwa w organizowaniu praktyk i
stazy studenckich, gromadzenia i1 udost¢pniania informacji w zakresie ofert pracy,
organizacji spotkan z potencjalnymi pracodawcami, szkolen z umiejetnosci migkkich, a
takze utrzymywania kontaktéw z absolwentami. Na Wydziale dziala samorzad studencki,
ktory otrzymuje odpowiednie wsparcie od wtadz uczelni.

Praca jednostek administracyjnych jest dostosowana do potrzeb studentow, ktorzy maja
zapewniony publiczny dostep do informacji o programie ksztatcenia 1 procedurach toku
studiow. Studenci pozytywnie oceniajg pracg obstugi administracyjnej.

4. Zalecenia
Brak

6. W jednostce dziala skuteczny wewnetrzny system zapewniania jakoSci ksztalcenia
zorientowany na ocene realizacji efektow ksztalcenia i doskonalenia programu ksztalcenia
oraz podniesienie jako$ci na ocenianym kierunku studiow

6.1 Jednostka, majac na uwadze polityke jakosci, wdrozyla wewnetrzny system zapewniania jakosci
ksztalcenia, umozliwiajacy systematyczne monitorowanie, oceng i doskonalenie realizacji procesu
ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow, w tym w szczegolnos$ci ocen¢ stopnia realizacji
zakladanych efektow ksztatcenia i okresowy przeglad programéw studiow majacy na celu ich
doskonalenie, przy uwzglednieniu:*

6.1.1. projektowania efektow ksztalcenia i ich zmian oraz udzialu w tym procesie interesariuszy
wewngetrznych i zewnetrznych,*

6.1.2 monitorowania stopnia osiggni¢cia zaktadanych efektow ksztalcenia na wszystkich rodzajach
zajec¢ 1 na kazdym etapie ksztatcenia, w tym w procesie dyplomowania,

6.1.3 weryfikacji osiaganych przez studentow efektéw ksztalcenia na kazdym etapie ksztalcenia
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i wszystkich rodzajach zaje¢, w tym zapobiegania plagiatom i ich wykrywania,*

6.1.4 zasad, warunkdéw 1 trybu potwierdzania efektdéw uczenia si¢ uzyskanych poza systemem
studiow,

6.1.5. wykorzystania wynikow monitoringu loséw zawodowych absolwentow do oceny przydatnosci
na rynku pracy osiggnietych przez nich efektow ksztatcenia,™

6.1.6. kadry prowadzacej i wspierajacej proces ksztalcenia na ocenianym kierunku studiéw, oraz
prowadzonej polityki kadrowej,*

6.1.7. wykorzystania wnioskow z oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez studentow
w ocenie jakosci kadry naukowo-dydaktycznej,

6.1.8. zasobow materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz srodkéw wsparcia
dla studentow,

6.1.9 sposobu gromadzenia, analizowania i dokumentowania dziatan dotyczacych zapewniania
jakosci ksztatcenia,

6.1.10. dostepu do informacji o programie i procesie ksztatcenia na ocenianym kierunku oraz jego
wynikach

6.2. Jednostka dokonuje systematycznej oceny skutecznosci wewnetrznego systemu zapewniania
jakosci i1 jego wptywu na podnoszenie jakoSci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow, a takze
wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia systemu.

1. Ocena - w pelni
2. Opis spelnienia kryterium, z uwzglednieniem Kkryteriéw oznaczonych dwiema
I trzema cyframi.

System Zarzadzania Jako$cig Ksztalcenia obejmuje pracownikéw, doktorantow oraz
studentow Uczelni, a jego funkcjonowanie ma charakter permanentny i opiera si¢ na
cigglym badaniu, zapewnianiu i doskonaleniu jako$ci ksztalcenia oraz promocji jako$ci
ksztatcenia w Uczelni 1 poza nig. Jego celem jest m.in. analiza jako$ci ksztatcenia,
podnoszenie poziomu wyksztalcenia absolwentéw oraz ich zdolnosci do wykorzystania
nabytej wiedzy i umiejetno$ci w zyciu zawodowym, monitorowanie spdjnosci strategii
Wydziatu z misja 1 strategia Uczelni ze szczegdlnym uwzglednieniem polityki zapewniania
wysokie] jakosci ksztalcenia. Wyznaczone cele realizowane sa poprzez analize 1
ksztaltowanie planéw studiow i1 programéw nauczania, zasobow Uczelni pod katem ich
racjonalnego 1 optymalnego wykorzystania w procesie ksztalcenia, monitorowanie losow
absolwentow, badanie potrzeb studentoéw oraz ich oczekiwah w zakresie warunkow
studiowania, oraz procesu ksztalcenia, monitorowanie oczekiwan sektora zewnegtrznego
dotyczacego przygotowania absolwentow pod katem wiedzy, umiejgtnosci oraz kompetencji
spotecznych. W sktad Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia wchodza: Prodziekan,
nauczyciele akademiccy reprezentujacy prowadzone na Wydziale kierunki studiow, a takze,
co nie zostalo usankcjonowane procedurami systemu, przedstawiciele studentow
ocenianego kierunku studiow. Zespot wykonuje zadania wynikajace z procedur systemu
oraz biezace zadania zlecone przez Rektora Uczelni. Ponadto w ramach struktur systemu
powotano Rade Programowa Kierunku, ktérej zadaniem jest monitorowanie i podnoszenie
jakosci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow. W sktad Rady Programowej wchodza
nauczyciele akademiccy, kierownik studiow podyplomowych, kierownik studiow
doktoranckich, przedstawiciel studentow wskazany przez Samorzad Studencki,
przedstawiciel —stuchaczy studiow podyplomowych oraz przedstawiciel studiow
doktoranckich.

Nalezy stwierdzi¢, iz System Zarzadzania Jakos$cig Ksztalcenia na ocenianym kierunku
studiow  jednoznacznie wyznacza wlasng struktur¢ oraz kompetencje o0séb
odpowiedzialnych za wykonywanie okreslonych nim celow.

6.1.1. Opracowanie projektow programow ksztalcenia oraz zapewnienie ich zgodnosci z
obowigzujacymi przepisami prawa, oraz przyjeta strategia Wydzialu lezy w gestii Rady
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Programowej ocenianego kierunku studiow. Co roku Rada Programowa przygotowuje i
przekazuje Uczelnianej Radzie ds. Jako$ci Ksztalcenia, w terminie do dwoch tygodni po
przegladzie koncoworocznym, raport na temat dziatalno$ci na rzecz podniesienia jakosci
ksztalcenia, wprowadzenia modyfikacji programu ksztatcenia z okre$leniem wzigtych pod
uwage przestanek oraz uzasadnieniem odstgpienia od uwzglednienia innych okolicznosci.
Za prowadzenie 1 archiwizowanie dokumentacji dotyczacej wspoOtpracy Wydziatu z
interesariuszami zewng¢trznymi odpowiada Wydziatowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia.
Wsréd wskazanych dla kierunku interesariuszy zewngtrznych wymieni¢ nalezy: Centrum
Kultury Zamek w Poznaniu (realizacja ,,Projekt — Edukacja Artystyczna”, 2009 - 2014),
Centrum Sztuki Dziecka w  Poznaniu (wspotorganizacja Miedzynarodowych
Migdzyuczelnianych Warsztatéw Niepokoju Tworczego ,,Kieszen Vincenta”), Polski
Komitet Miedzynarodowego Stowarzyszenia Wychowania przez Sztuke INSEA,
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza, Centrum Sztuki Wspodtczesnej MONA — Inner
Spaces, Dom Pomocy Spotecznej w Nowym Miszewie, Areszt Sledczy w Poznaniu
(wspotpraca przy organizacji konkursu Wieziennej Tworczosci Teatralnej). Poza
tworzonymi przez pracownikow i studentow, w ramach tej wspoOtpracy warsztatami,
spotkaniami i projektami artystycznymi interesariusze zewnetrzni brali rowniez udziat w
projektowaniu i modyfikowaniu efektéw ksztalcenia oraz realizowaniu zajg¢é
dydaktycznych. Efektem zgloszonych przez wspolpracujacych z kierunkiem partnerow
zewnetrznych postulatow byly wdrozone w powyzszym zakresie zmiany (np. zmiana
sposobu prowadzenia realizowanych w ramach specjalnosci ,,Krytyka i promocja sztuki”
zaje¢ ,,Plener teoretyczny”, ktoérych prowadzenie powierzono osobom posiadajgcym
doswiadczenie w obszarze bedacym potencjalnym rynkiem pracy absolwentéw kierunku, co
wzmocnito praktyczny aspekt zaje¢. Uwzgledniajac sugestie partneroOw zewnetrznych
wprowadzono réwniez nowe zajecia ,,Edukacja muzealna”).

Wsérdd zmian wprowadzonych w nastgpstwie pozyskanych od studentow sugestii nalezy
wymieni¢ zmiang¢ terminu realizacji zaje¢ z przedmiotu ,,Sztuka w przestrzeni spotecznej”,
ktdre przeniesiono z pierwszego na trzeci roku studiow (studenci zgtosili, Ze na pierwszym
roku studiow brakuje im wrazliwosci niezbednej do odbioru tresci objetych zajeciami),
ograniczenie przesadnie obcigzajacych studentow liczby pracowni artystycznych, bez
uszczerbku dla jakosci prowadzonych zajg¢, opdznienie realizacji przedmiotu ,,Estetyka”,
co studenci uzasadniali nadmierng liczbg egzaminéw w semestrze, w ktorym zajgcia byty
pierwotnie realizowane. Zmiany w programach ksztalcenia wynikaja réwniez z uwag
formulowanych przez nauczycieli akademickich (np. wprowadzenie nowych wyktadow
monograficznych, w tym wyklad monograficzny ze sztuki wspodlczesnej, ktérego
organizacja na studiach drugiego stopnia ulegta zmianie. Obecnie trwaja dyskusje dotyczace
unowoczesnienia kierunku oraz dostosowania do aktualnych potrzeb rynku, w tym zmian w
zakresie nazwy kierunku studiéw, wprowadzenia nowych specjalnosci, ulepszenia promocji
kierunku.

Studenci zostali powotani w skitad Rady Programowej Kierunku, ktéra zajmuje si¢
projektowaniem programow ksztatcenia oraz zmianami tych programéw. Studenci poprzez
swoich przedstawicieli w samorzadzie studenckim ucCzestnicza w procesie tworzenia i
weryfikacji kierunkowych 1 przedmiotowych efektow ksztalcenia (uczestnictwo w procesie
uchwalania efektow ksztalcenia poprzez opiniowanie dokumentu na prosbe wiadz
wydziatu). Modyfikacje programu ksztatcenia dotyczace metod realizacji efektow
ksztalcenia sg zatwierdzane przez Rad¢ Wydziatu. Wtadze wydziatu nie przedstawily jednak
podpisanej przez cztonkow samorzadu studenckiego, mimo iz jest to uprawnienie
samorzadu studenckiego wynikajace z art. 68 ust. 1 pkt. 2 ustawy Prawo 0 szkolnictwie
Wyzszym.

Studenci zostali powotani w sktad Rady Wydziatu 1 Senatu, jednakze nie przedstawiono
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dokumentacji, na podstawie ktorej] mozna stwierdzi¢, czy zostaly spelnione warunki z art.
67 ust. 4 i art. 61 ust. 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

6.1.2. Wykladowcy kierunku ,,edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych” sa
zobligowani do okreslenia sposobu weryfikacji osigganych efektow ksztatcenia, co podlega
sprawdzeniu przez Wydziatowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia. Dyskusje w tej sprawie sg
rowniez prowadzone na Radach Wydziatu 1 dotycza najlepszych metod sprawdzania
realizowanych efektow ksztatcenia. Dobrag praktyka sa regularnie organizowane spotkania
ze studentami stuzace poznaniu ich opinii o stosowanych metodach i sposobach
Mmonitorowania stopnia osiagni¢cia zaktadanych efektow ksztatcenia oraz dostosowaniu ich
do specyfiki prowadzonego ksztalcenia (np. egzamin dyplomowy, majacy charakter
otwarty, na potrzeby ktoérego powotywana jest specjalna komisja sprawdzajaca zaréwno
prace teoretyczng, jak i artystyczng, z uwzglednieniem walorow sposobu prezentacji
efektow wykonanej pracy). Ponadto Wydziatlowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia monitoruje
prawidtowo$¢ roztozenia w czasie zaje¢ dydaktycznych oraz kieruje w tym zakresie
postulaty do Dziekana.

Zasady odbywania praktyk dotyczace wyboru miejsca ich realizacji, czasu trwania,
programu, sposobu zaliczenia oraz ich oceny s3 ustanawiane przez Dziekana Wydziatu.
Monitorowaniem przebiegu praktyk, na podstawie przyjetego wewnetrznie regulaminu,
zajmuje si¢ wyznaczona przez Dziekana osoba (opiekun praktyk). Monitorowanie stopnia
osiggnigcia zaktadanych efektow ksztalcenia w przypadku praktyk zawodowych, a takze
analiza sugestii wyrazanych przez studentdw przyczynity si¢ do wypracowania
najodpowiedniejszego dla studentdow i realizowanego procesu ksztalcenia systemu
organizowania praktyk zawodowych. Moga one by¢ realizowane nie tylko w wyznaczonych
przez Uczelni¢ instytucjach kultury, ale réwniez w galeriach indywidualnie dobranych przez
studentow, zgodnie z ich zainteresowaniami, co podlega monitorowaniu przez opiekuna
praktyk. Kolejne spotkanie ze studentami w ramach omawianego zagadnienia zaplanowano
w marcu 2017 r. Dzialania te stanowig potwierdzenie skuteczno$ci funkcjonowania systemu
w omawianym zakresie.

Na wydziale dokonuje si¢ analizy statystyk sesji egzaminacyjnej 1 protokotdw
egzaminacyjnych, a takze egzaminéw dyplomowych oraz przygotowuje si¢ raport na ten
temat, w ktorym przedstawione sg proponowane dzialania naprawcze. Ocena procesu
monitorowania stopnia osiggania zakladanych efektow ksztalcenia prowadzona na
podstawie dyskusji podczas posiedzen organdéw kolegialnych uczelni oraz spotkaniach z
pracownikami Wydziatu 1 spotkaniach ze studentami. Wyniki raportu sg przedstawiane
wladzom Wydziatu.

6.1.3. Rada Programowa ocenianego kierunku studiéw jest odpowiedzialna za okre$lenie
wlasciwych sposobow weryfikacji zadeklarowanych programem efektéw ksztatcenia na
podstawie opracowanych przez Uczelniang Radg¢ ds. Jakosci Ksztalcenia wytycznych.
Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku studiow sg
zobowigzani do przedlozenia programu pracowni/przedmiotu z uwzglednieniem
stosowanych metod oceny sposobu weryfikacji zaktadanych efektéw ksztatcenia.
Wydziatlowy Zespdt ds. Jakosci Ksztalcenia poddaje ocenie prawidlowos¢ 1 zgodno$¢ z
programem ksztatcenia oraz naktadem pracy studentéw 1 nauczycieli akademickich
przyznawanych punktow ECTS. Wyniki tej analizy sa zawarte w ,,.Dokumentacji
programéw ksztatcenia”. W nastepstwie prowadzonej analizy osigganych przez studentéw
efektow ksztalcenia zmianie ulegt czas realizacji zaje¢ z ,,.Dokumentacji zjawisk
artystycznych” (zmiana z trzeciego na drugi semestr), a takze metody werytikacji efektow
ksztalcenia z ,Historii sztuki” (z zaliczenia na egzamin). Podobna zmiana dotyczyla
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sposobu weryfikacji efektéw z ,,Seminarium dyplomowego™.

Studenci rozpoczynajac praktyki sa wyposazani w dzienniczek praktyk, w ktoérym
zapisywany jest doktadny przebieg praktyki oraz potwierdzenie jej odbycia podpisane przez
przedstawiciela sprawujacego opiecke w danej placowce. Po zakonczeniu, na podstawie
przedlozonego w dziekanacie dzienniczka, osoba upowazniona przez Dziekana
przeprowadza weryfikacj¢ zrealizowanych efektow ksztalcenia i w zaleznosci od
sformutowanej oceny dokonuje zaliczenia praktyk. Ponadto prowadzone sg konsultacje z
instytucjami kulturalnymi, bedacymi potencjalnymi pracodawcami dla studentéw (ostatnie
miaty miejsce we wrzesniu b.r. w CK Zamek w Poznaniu, na ktorym omawiane byly m.in.
kwestie dotyczace zapotrzebowania na nowoczesne ustugi edukacyjne, w tym mozliwos¢
wiaczenia studentow w oferte kulturalng instytucji).

Prace dyplomowe poddawane sg ogélnouczelnianej procedurze antyplagiatowej, polegajacej
na sprawdzeniu pracy programem antyplagiatowym. Ponadto nauczyciele akademiccy
zobowigzani sg do informowania studentow o konsekwencjach prawnych plagiatu oraz, w
zakresie posiadanych kompetencji w danym obszarze wiedzy, wykrywania przypadkow
plagiatow.

Studenci maja mozliwo$¢ udziatu w ankiecie dot. oceny zaje¢ dydaktycznych i oceny
prowadzacego zajecia, jednak w ankietach studenci nie majg mozliwos$ci oceny zgodnos$ci
zasad oceniania z zaktadanymi lub realizacji zaje¢ zgodnie z sylabusem czy mozliwos$ci
osiggniecia zatozonych efektéw ksztalcenia.

Wyniki ankiety sg analizowane przez wladze wydzialu oraz wydzialowy zespot ds. oceny
jako$ci ksztalcenia podczas opracowywania analizy funkcjonowania systemu jakosSci
ksztalcenia. Na podstawie wynikow ankiet wiladze wydziatu wprowadzajg dziatania
naprawcze, do tej pory gléwnie rozmowy dyscyplinujace.

6.1.4. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia si¢ uzyskanych poza systemem
studiow zostal opracowany w ,Regulaminie potwierdzania efektow uczenia si¢ w
Uniwersytecie Artystycznym w Poznaniu”. Przygotowane procedury obejmuja liste
wybranych przedmiotow oraz zasady przeprowadzania egzaminu przez okreslong komisje.
Wobec dotychczasowego braku kandydatéw zainteresowanych skorzystaniem z omawianej
procedury, do czasu przeprowadzenia wizytacji nie bylo mozliwosci sprawdzenia
skutecznos$ci 1 kompleksowosci opracowanych w ramach, funkcjonujacego na ocenianym
kierunku studiéw, systemu procedur.

6.1.5. Rada Programowa ocenianego kierunku studiow jest odpowiedzialna za
formulowanie wnioskow stuzacych poprawie jakosci ksztatcenia na podstawie zbiorczych
wynikéw przeprowadzonych badan ankietowych wsrdd absolwentow kierunku. Badania
takie przygotowuje i realizuje Biuro Karier i Promocji po roku, po trzech i po pigciu latach
od zakonczenia studiow. Ponadto do opracowania wnioskéw Rada Programowa
wykorzystuje zbiorcze wyniki ankietyzacji dokonanej ws$rod dyplomantéw studiow
pierwszego 1 drugiego stopnia, opinie pracodawcoéw dotyczace odbytych przez studentéw
praktyk, wyniki ankietyzacji interesariuszy zewngtrznych, opinii studentow dotyczacej
programu ksztatcenia, a takze raportu przygotowywanego przez Zespol po przegladzie
koncoworocznym. W 2016 roku w ramach porozumienia Ministerstwa Kultury i
Dziedzictwa Narodowego oraz dwunastu uczelni artystycznych w Polsce zostat
przygotowany Raport z badan pilotazowych: ,,Badanie loséw zawodowych absolwentow
uczelni artystycznych w Polsce”, ktdrego uzupelieniem jest szczegdtowy Raport pt.
,Badanie losow absolwentoéw Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu”, przygotowany
przez Biuro Karier UAP, ktorego wyniki zostaly udostgpnione Pani Dziekan oraz
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Prodziekan Wydziatu prowadzacego oceniany kierunek studiow.

Ponadto, prowadzone przez Biuro Karier badania uzupelniaja utrzymywane przez
pracownikow Wydzialu kontakty z absolwentami wykorzystujace prywatne i zawodowe
kontakty z nimi (zaproszenia na warsztaty, wystawy, praktyki w prowadzonych przez nich
galeriach, realizacja zaj¢¢ zleconych przez absolwentow Wydziatu). Dobrg praktyka ze
strony Wladz kierunku shuzacg utrzymaniu kontaktu z absolwentami kierunku jest
organizacja we wspOtpracy z Centrum Kultury Zamek w Poznaniu ogdlnopolskiego
konkursu prac dyplomowych zrealizowanych na kierunku ,,edukacja artystyczna w zakresie
sztuk plastycznych” (ocena dyplomu artystycznego, teoretycznego oraz warsztatowego).
Podejmowane inicjatywy pozwalaja na weryfikacje uzyskiwanych w trakcie studiow
kompetencji z potrzebami rynku pracy oraz analize uwag absolwentow dotyczacych
ulepszenia programu ksztalcenia. Przyktadem potwierdzajagcym skutecznos$¢ takich dziatan
jest poszerzenie oferty studiow o zajecia odnoszace si¢ do ,,migkkich umiejetnosci” w tym
fakultety z zakresu umiejgtnosci interpersonalnych.

Przeprowadzana jest rowniez ankieta dyplomanta, w ktorej absolwenci moga wypowiadaé
si¢ na temat programu studiow. Przy analizie losow absolwentéw brane sg rowniez pod
uwage informacje z cyklicznych analiz danych z zestawien dot. zatrudnienia w
wojewodztwie wielkopolskim oraz potrzeb pracodawcow w zakresie kompetencji
pracownikow, a takze wazng role odgrywaja kontakty nauczycieli akademickich ze swoimi
uczniamil.

6.1.6. Polityka kadrowa jednostki wspomaga rozwo6j kadry prowadzacej proces ksztalcenia
na ocenianym kierunku studiéw, poprzez dziatania wspierajace nauczycieli akademickich w
uzyskiwaniu kolejnych stopni naukowych i poszerzaniu ich dorobku naukowego (urlopy
naukowe, pomoc w zakresie ubiegania si¢ o granty i projekty badawcze), a takze
pozauczelniang dzialalno$¢ artystyczng uwzgledniajaca udzial studentow (wystawy,
plenery, konferencje). Zgodnie z postanowieniami ustawy wszyscy nauczyciele akademiccy
podlegaja okresowej ocenie w zakresie nalezytego wykonywania obowigzkow, nie rzadziej
niz raz na dwa lata, a w przypadku nauczyciela akademickiego posiadajacego tytul naukowy
profesora, zatrudnionego na podstawie mianowania, nie rzadziej niz raz na cztery lata. Poza
wykorzystaniem wynikow okresowej oceny kadry akademickiej do zapewnienia
osiggnigtego dotychczas poziomu ksztalcenia, nie przedstawiono dziatan doskonalacych,
ktore bylyby nastgpstwem analizy wnioskow z jej przeprowadzenia. Praca kadry
prowadzacej zaj¢cia dydaktyczne na ocenianym kierunku studidow podlega rowniez ocenie
studentow dokonywanej poprzez corocznie przeprowadzang ankietyzacje. Formularz
ankiety uwzglednia rowniez pytania dotyczace kadry wspomagajacej proces ksztatcenia, na
podstawie ktéorych monitorowana jest, wyrazona opiniami studentéw, jako$¢ pracy
pracownikow administracji i biblioteki. Doceniajac podejmowane dziatania w powyzszym
zakresie nalezy zwroci¢ uwage na fakt, iz nie zostatly one usankcjonowane procedurami
systemu. RoOwniez w wyznaczonych przez system zadaniach Uczelnianej Rady ds. Jakosci
Ksztatcenia oraz Wydzialowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia nie wskazano koniecznosci
przeprowadzania cyklicznej oceny dorobku naukowego nauczycieli akademickich, dziatan
wyrozniajacych i1 nagradzajacych prace kadry, a takze trybu diagnozowania i zapobiegania
nieprawidlowos$ciom w pracy nauczycieli akademickich.

Dotychczas obowigzujace procedury systemu nie wprowadzaly roOwniez rozwigzan w
zakresie procedury hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Cho¢ problem ten zostal juz
zdiagnozowany przez system, a prowadzone w czasie wizytacji rozmowy potwierdzily
Swiadomo$¢ Wladz ocenianego kierunku odno$nie konieczno$ci jej prowadzenia, to
dotychczas nie przeprowadzono zmian procedur systemu w tym zakresie. Zaleca si¢ jak
najszybsze wprowadzenie procedury hospitacji, ktorej celem jest dbanie o rozwdj
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dydaktyczny oso6b prowadzacych zajecia oraz eliminowanie zjawisk niepozadanych,
wplywajacych na obnizenie jakosci ksztatcenia.

6.1.7. Wydziatowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia corocznie przeprowadza we wskazanym
przez Uczelniang Rade ds. Jakosci Ksztalcenia ankietyzacje wsréd dyplomantéw oraz
studentoéw pierwszego i drugiego stopnia z wykorzystaniem opracowanych przez Radg
ankiet stuzacych ocenie kierunkow studiow. Nastepnie Zespdt zobligowany jest do
przygotowania zbiorczych wynikow ankietyzacji i przekazania ich Radzie. W przypadku
wyrazenia przez studentdw negatywnej oceny zaje¢ dydaktycznych oraz realizujacych je
nauczycieli akademickich podejmowane sg dziatania (rozmowy bezposrednie prowadzone
przez przetozonych nauczycieli akademickich, §ledzenie kolejnych wynikow ankietyzacji).
Nastepstwem braku poprawy oraz stwierdzonych przez Wtadze Wydziatu nieprawidtowosci
w pracy nauczyciela akademickiego moze by¢ zakonczenie wspdlpracy z dang osoba
(dotychczas problem ten wystapit tylko w przypadku pracownikéw prowadzacych zajecia
zlecone, w nastepstwie czego nie kontynuowano z nimi wspotpracy). Skutecznym sposobem
pozyskiwania opinii studentbw w omawianym zakresie s3 wypracowane przez system
cykliczne spotkania ze studentami prowadzone przez nauczycieli akademickich, Wtadze
Wydziatu (Dziekana), Przewodniczacych Wydzialowego Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia
oraz Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia. Ponadto po przeprowadzonym procesie
ankietyzacji, w nastepstwie ktorego zdiagnozowano nieprawidlowosci procesu ksztatcenia
organizowane sg interwencyjne spotkania ze studentami pozwalajace przyblizy¢ zglaszany
przez studentdéw problem oraz wspolnie znalez¢ satysfakcjonujace rozwigzanie. System nie
przewiduje zadnych metod nagradzania nauczycieli akademickich wyr6zniajacych sie
szczegolnie doceniang przez studentdw pracg (funkcjonujg jedynie nagrody Rektora, ktore
przyznawane sg na wniosek Dziekana Wydzialu, jednakze nie maja one bezposredniego
zwigzku z prowadzong ankietyzacja). Stabo$cia procedury ankietyzacji jest bardzo niska
zwrotno$¢ ankiet przekazywanych studentom do wypetnienia. Dokumentacja z ostatnich
posiedzen Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia potwierdza, iz problem ten zostat zdiagnozowany
1 obecnie podejmowane s3a dzialania majace na celu poprawe systemu ankietyzacji i
monitorowania zaj¢¢ w celem poprawy poziomu ksztalcenia. Zaproponowano ponowne
skonstruowanie formularza ankiet oraz ulepszenie sposobu ich zbierania np. poprzez
wprowadzenie ankiety w systemie elektronicznym. Studenci uznali ankiet¢ za narzedzie
uzupeltniajace, a najwiekszg wartos$¢ przypisali bezposredniemu kontaktowi z prowadzacymi
1 wladzami wydziatu, ktorym zglaszaja wszelkie problemy. Zespol Oceniajacy docenia
podejmowane przez Zespdt ds. Jakosci Ksztalcenia dziatania doskonalgce, zalecajac
jednoczesnie poglebiong analize efektywno$ci gromadzenia opinii studentéw przy pomocy
ankiet, w tym mozliwosci jej polepszenia poprzez elektroniczng forme ankiety.

6.1.8. Przeprowadzany przez pracownikow technicznych oraz Wydzialowy Zespot ds.
Jako$ci Ksztatcenia przeglad infrastruktury dydaktycznej wykazat uchybienia w zakresie
dostgpnego w salach wykladowych sprzetu audiowizualnego (sprzgt jest przestarzaty),
braku wystarczajacej wentylacji, a takze niewystarczajacej liczby sal potrzebnych do
realizacji zaje¢ dydaktycznych. Studenci nie dokonujg corocznej oceny infrastruktury
dydaktycznej, biblioteki czy innych warunkéw ksztalcenia, dokonujg jej jedynie absolwenci
w ankiecie dyplomanta. Szukajgc skutecznych sposobow rozwigzania stwierdzonych
nieprawidlowosci  podejmowane s3 intensywne dziatania naprawcze (aktualnie
wynajmowane s3 sale od Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, pozyskano
dodatkowa przestrzen od Wladz samorzadowych, zrewitalizowano przestrzen budynku B
celem przystosowania czgsci pomieszczen na potrzeby zajec teoretycznych). Wceigz aktualne
pozostaja problemy lokalowe pracowni artystycznych (przede wszystkim pracowni
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specjalistycznych).

Dla studentow ocenianego kierunku zaplanowano $rodki wsparcia w postaci stypendiow
socjalnych i naukowych, dofinansowania udziatu w konferencjach, plenerach, wystawach, a
takze warsztatach organizowanych poza siedzibg UAP. Do zdiagnozowanych przez system
brakow w tym zakresie nalezy brak infrastruktury pozwalajacej na peing realizacje zadan
przewidzianych na warsztatach edukacyjnych oraz w ramach projektéw kuratorskich (np.
dotychczasowy brak galerii uczelnianych nie pozwalat na realizacj¢ studenckich wystaw).
Przeprowadzone podczas wizytacji rozmowy potwierdzity jednak, iz problem ten zostat juz
czgsciowo rozwigzany i obecnie Wtadze Uczelni pozyskaly niezbedng przestrzen lokalowa
potrzebng do realizacji wystaw.

6.1.9. Procedury funkcjonujacego w ramach kierunku System Zapewniania i Doskonalenia
Jakosci Ksztalcenia shuza skutecznemu gromadzeniu, analizowaniu i dokumentowaniu
dziatan dotyczacych jakosci ksztatcenia. Wszyscy studenci sg informowani na pierwszych
zajeciach kazdego przedmiotu o wymaganiach, jakie musza spetni¢, aby uzyskaé zaliczenie.
Osoby zainteresowane moga réwniez znalez¢ informacje w gablotach umieszczonych w
budynkach oraz dziekanacie, a takze na stronie internetowej uczelni, ktorej celem jest takze
rozpowszechnianie treSci w zakresie sukcesOw artystycznych studentéw 1 nauczycieli
akademickich, a takze organizowanych przez Wtadze Wydziatu spotkan.

W terminie dwoch tygodni po dokonaniu przegladu koncoworocznego 1 sformutowaniu
wynikajacych z niego wnioskow w formie raportu Wydzialowy Zespdt ds. JakosSci
Ksztatcenia przekazuje go Uczelnianej Radzie ds. Jakosci Ksztatcenia. Dokument ten stuzy
refleksji nad podejmowanymi dziataniami dotyczacymi zapewniania jakos$ci ksztatcenia, z
uwzglednieniem ujetych w raporcie opinii na temat poziomu ksztalcenia na ocenianym
kierunku studidéw oraz propozycji stuzacych poprawie jakosci ksztalcenia.

Kierownik pracowni przekazuje administratorowi oficjalnej strony internetowej Uczelni
dokumentacj¢ prac studentdéw, ktore prezentowane sg zaréwno na oficjalnej stronie jak i
stronach poszczegdlnych pracowni (po uzyskaniu pisemnego o$wiadczenia studenta o
wyrazeniu zgody na upublicznienie rezultatow jego prac). Na stronie internetowej
Uniwersytetu zamieszczane sg rowniez informacje na temat wybitnych osiggniec i sukcesow
nauczycieli akademickich oraz studentéw ocenianego kierunku.

Nalezy stwierdzi¢, iz funkcjonujacy w ramach kierunku wewngtrzny system zapewniania
jakosci gwarantuje gromadzenie, analizowanie 1 dokumentowanie dziatan dotyczacych
zapewniania jakosci ksztalcenia. Potwierdza to rowniez analiza protokotéw z posiedzenia
Rady Wydzialu, poswiadczajaca, iz opracowane przez Uczelniany Zesp6t Zapewniania
Jako$ci Ksztalcenia propozycje dziatan na rzecz jakosci ksztalcenia sa przekazywane
cztonkom spotecznosci akademickiej.

6.1.10. Do zadan Wydziatlowego Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia nalezy monitorowanie
oraz zamieszczanie na stronie internetowej uczelni, przez osoby wyznaczone w ramach
zakresOw kompetencji zaakceptowanych przez Senat, informacji zwigzanych z
funkcjonowaniem Wydzialu oraz prowadzonych w jego ramach kierunkoéw studiéw, w tym:
programéw ksztatcenia, realizowanych zaje¢ dydaktycznych, programu i1 termindéw
konsultacji, planow studiow oraz rozkladow zaje¢. Obecnie, wobec zdiagnozowanych
niedoskonatosci strony internetowej, znajduje si¢ ona w przebudowie. Prowadzone prace
maja na celu poprawe zabezpieczen objetych nig tresci, a takze udoskonalenie formy i
sposobu prezentowania zainteresowanym dostepnych informacji. Wydzialowy Zespo6t ds.
Jako$ci Ksztatcenia dokonuje cyklicznego przegladu prezentowanych danych oraz
przedstawia odpowiedzialnym za obstuge strony pracownikom technicznym i
merytorycznym uwagi dotyczace nieaktualnych badz niepelnych danych.
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Informacje dla kandydatow o ofercie dydaktycznej oraz zasadach rekrutacji dostepne sa na
stronie internetowej Uczelni, a takze w ramach prowadzonych akcji promocyjnych
kierunku. Elementem zapewnienia studentom dostepu do informacji zwigzanych z
ksztalceniem sa rowniez ogoélnodostgpne tablice informacyjne, gabloty i1 plakaty na
korytarzach Uczelni.

6.2

ZespOt oceniajagcy PKA pozytywnie ocenia skuteczno$¢ wewngtrznego systemu
zapewnienia jako$ci w odniesieniu do podnoszenia jakosci ksztalcenia na ocenianym
kierunku, czego $wiadectwem sa sukcesy studentow, osiggane podczas krajowych i
miedzynarodowych konkurséw plastycznych, a takze losy zawodowe absolwentow
ocenianego kierunku studiow. Nieustannie nalezy jednak dazy¢ do poprawy
kompleksowos$ci oraz systematyczno$ci podejmowanych dziatan, tak, aby wyeliminowaé
uchybienia wskazane w tresci raportu oraz zastrzezenia ujgte w formie zalecen do kryterium
6 - W jednostce dziala skuteczny wewngtrzny system zapewniania jakosci ksztalcenia
zorientowany na oceng realizacji efektow ksztatcenia i doskonalenia programu ksztatcenia
oraz podniesienie jakosci na ocenianym kierunku studiow. Uzyskane w nastgpstwie
wspoélpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi wnioski, a takze pochodzace
z wykorzystywanych obecnie Zrédel danych stuzacych ocenie skutecznos$ci wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci winny by¢ podstawa doskonalenia osiggnictego dotychczas
poziomu ksztatcenia.

Metody analizy danych dotyczacych oceny skuteczno$ci wewnetrznego systemu
zapewnienia jako$ci, a takze sposoby dokumentowania wynikoéw prowadzonego
monitorowania jakos$ci realizowanego ksztalcenia oraz ich dostgpno$¢ dla réznych kategorii
interesariuszy ZespOt Oceniajacy uznal za wlasciwe 1 adekwatne do specyfiki
prowadzonego ksztalcenia.

Poza wymagajacymi poprawy mechanizmami systemu wskazanymi w przedstawionym
powyzej opisie, a takze ujetymi w ponizszych zaleceniach, (w tym m.in. konieczno$¢
poprawy zwrotno$ci ankiet i wykorzystania ich wynikow jako podstawy doskonalenia
procesu ksztalcenia, dzialania korygujace w zakresie oceny kadry prowadzacej 1
wspierajace]j proces ksztalcenia, a takze oceny infrastruktury) skuteczno$¢ podejmowanych
dziatan naprawczych, korygujacych 1 doskonalgcych dotyczacych wewngtrznego systemu
zapewnienia jakoS$ci, bedacych nastgpstwem wykorzystania rezultatéw oceny skutecznosci
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci w odniesieniu do podnoszenia jakosSci
ksztatcenia na ocenianym kierunku nalezy oceni¢ pozytywnie.

1. Uzasadnienie

Wydzialowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia podejmuje skuteczne dzialania na rzecz
zapewnienia i1 doskonalenia jakos$ci ksztalcenia na kierunku ,.edukacja artystyczna w
zakresie sztuk plastycznych”. Stworzone zostaly wlasciwe procedury w zakresie:
projektowania, monitorowania i okresowego przegladu programéw ksztatcenia.
Mechanizmy systemu zapewniajg przejrzystos¢ stosowanego na ocenianym kierunku
systemu sprawdzania i oceniania efektow oraz biezace monitorowanie stopnia osiggnigcia
zaktadanych efektow ksztatlcenia na wszystkich rodzajach zaje¢ 1 na kazdym etapie
ksztatcenia, w tym w procesie dyplomowania. Analiza procedur przyjetych w zakresie
weryfikacji osigganych przez studentow efektow ksztalcenia, w tym zapobiegania plagiatom
1 ich wykrywania, potwierdzita stuszno$§¢ doboru stosowanych w ramach ocenianego
kierunku metod sprawdzania i oceniania efektow ksztatcenia.

Wobec dotychczasowego braku kandydatow zainteresowanych skorzystaniem z procedury
potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem formalnej edukacji do czasu
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przeprowadzenia wizytacji nie bylo mozliwosci sprawdzenia skutecznosci i
kompleksowos$ci opracowanych w tym zakresie procedur systemu.

W zakresie oceny kadry prowadzacej i wspierajacej proces ksztalcenia oraz prowadzonej
polityki ~ kadrowej Zespot Oceniajacy rekomenduje poprawe kompleksowosci
podejmowanych przedsiewzig¢ w tym: wprowadzenie procedury hospitacji, objecie
procedurami systemu okresowej oceny nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
ocenianym kierunku studidw, czy poprawe skutecznosci wykorzystania wnioskéw z oceny
kadry prowadzacej i wspierajacej proces ksztatcenia.

Wiadze kierunku dokonuja aktualizacji informacji o programie ksztalcenia w ramach
skierowanych do studentéw 1 ogolnodostepnych internetowych platform wymiany
informacji oraz przy pomocy tradycyjnych form rozpowszechniania informacji (plakaty,
tablice informacyjne). Ponadto w ramach funkcjonujgcych procedur systemu prowadzony
jest proces ankietyzacji studentow, w odniesieniu do ktérego podejmowane s3 dziatania
naprawcze stuzace zwickszeniu miarodajnosci wynikéw. Studentom zapewnia si¢ dostep do
swiadczen pomocy materialnej, czy innych form $rodkéw wsparcia studentow. Nalezy
stwierdzi¢, iz Wtadze kierunku prowadzg analize opinii absolwentow ,,edukacji artystycznej
w zakresie sztuk plastycznych” o przebiegu studiéw oraz opinii pracodawcoOw o poziomie
zatrudnianych absolwentéw. Ponadto, zgodnie z przydzielonymi kompetencjami
prowadzone jest biezace monitorowanie i przeglad infrastruktury wspierajacej proces
ksztatcenia (m.in. biblioteka, sale dydaktyczne i ich wyposazenie, pracownie).
Przedstawiciele samorzadu studenckiego uczestnicza w pracach komisji powotanych do
realizacji zadan projakosciowych. Studenci uczestnicza w badaniu oceny nauczycieli
akademickich, nie uczestnicza natomiast w ocenie warunkéw studiowania i infrastruktury.
Biorgc pod uwage przedstawione w powyzszym opisie mechanizmy funkcjonowania
systemu, a takze zakladajac efektywnos$¢ dziatan naprawczych podejmowanych przez
Wiladze Wydzialu 1 gremia zaangazowane w proces zapewnienia jakosci ksztalcenia na
ocenianym kierunku studiow, nalezy stwierdzi¢, iz w jednostce dziata skuteczny
wewnetrzny system zapewniania jako$ci ksztalcenia zorientowany na oceng¢ realizacji
efektow ksztalcenia 1 doskonalenia programu ksztalcenia oraz podniesienie jako$ci na
ocenianym kierunku studiow.

n

Zalecenia

e poprawy wymaga kompleksowos¢ procedur systemu w zakresie kadry prowadzacej i
wspierajgcej proces ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw oraz prowadzonej
polityki kadrowej (obecnie procedury systemu nie reguluja zasad i kryteridéw cykliczne;j
oceny dorobku naukowego nauczycieli akademickich, a takze sposoboéw wykorzystania
wynikow tej oceny; brak sformutowanych zasady i kryteriow oceny kadry wspierajacej
proces ksztalcenia). Ponadto zaleca si¢ wprowadzenie procedury hospitacji, ktorej celem
jest dbanie o rozwdj dydaktyczny osob prowadzacych zajecia oraz eliminowanie zjawisk
niepozadanych, wplywajacych na obnizenie jakosci ksztalcenia;

¢ podjecie dziatan promujacych korzysci ptynace z udziatu studentow ankietyzacji. Wzrost
liczby respondentow poprawitby miarodajnos¢ wyrazanych w procesie ankietyzacji
opinii studentow, co pozwoliloby na wykorzystanie wnioskow z dokonywanej przez
studentdw oceny nauczycieli akademickich. Nalezy dazy¢ do wypracowania wtasciwych
dla specyfiki prowadzonego ksztalcenia metod pozyskania opinii studentéw w zakresie
realizowanego procesu ksztalcenia;

e zaleca si¢ uzupehienie ankiety dot. oceny zaje¢ dydaktycznych, ze wzgledu na to, ze
studenci nie maja mozliwosci oceny zgodnosci zasad oceniania z zakladanymi efektami
ksztalcenia oraz realizacji zaje¢ zgodnie z sylabusem;

e 7zaleca si¢ opracowanie i wdroZenie procedury oceny zasobow materialnych, w tym
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infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz S$rodkéw wsparcia dla studentow oraz
dostepu do informacji o programie i procesie ksztatcenia na ocenianym kierunku oraz
jego wynikach,

e zaleca si¢ przedstawianie planéw studidow 1 programéw studidw samorzadowi
studenckiemu przed przedstawieniem projektéw uchwal w tej sprawie Radzie Wydziatu,
zgodnie z art. 68 ust. 1 pkt 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Odniesienie si¢ do analizy SWOT przedstawionej przez jednostke w raporcie samooceny,
w kontekscie wynikow oceny przeprowadzonej przez zespol oceniajacy PKA

W analizie SWOT Jednostka za pozytywne strony uznata:
e Interdyscyplinarno$¢ i zr6znicowany program studiow.
e Laczenie praktyki (sztuki) i teorii.
e Rozwdj aktywnosci naukowej Kadry (tematy badawcze).
e Wilaczanie studentow w proces badawczy.
e zroznicowana aktywno$¢ dydaktyczna zwigzana z wychodzeniem na zewnatrz do
srodowiska pozaakademickiego (wystawy, plenery, konferencje, wyktady otwarte)
Do negatywnych wydziat zaliczyt:

e Niewielka liczba mtodych pracownikéw i mato dynamiczny rozwdj Kadry. Male
zaangazowanie w podnoszenie wlasnych kwalifikacji.

e Bardzo staba infrastruktura, brak odpowiednich sal wyktadowych oraz
pracowni.

e Niemozno$¢ uruchomienia studiow w

e jezyku angielskim ze wzgledu na niewystarczajgce kompetencje jezykowe Kadry.

e Niewystarczajaca weryfikacja jakosci ksztatcenia.

e Male wykorzystanie nowoczesnych metod edukacyjnych i pedagogicznych.

Szanse Jednostka widzi w:

e Otwarciu otoczenia spotecznego 1 kulturalnego, przede wszystkim instytucji
kulturalnych i1 organizacji pozarzadowych (jak np. CK Zamek) na wspodtprace z
jednostka (m.in. zapotrzebowanie na staze, praktyki, organizacj¢ warsztatow
edukacyjnych).

¢ Rosnacym zapotrzebowaniu rynku pracy na edukatoréw kulturowych, kuratorow itp.

¢ Rosnacym w spoleczenstwie zapotrzebowaniu na nowatorska edukacje kulturowa (m.in.
potrzeba edukacji ustawicznej).

Zagrozenia Jednostka widzi w:

e Niedostosowaniu podstaw programowych edukacji artystycznej w zakresie sztuk
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plastycznych do potrzeb rynku pracy .
o Niskich zarobkach w sferze kultury.
e Stabej podstawie programowej w zakresie edukacji artystycznej w szkotach

podstawowych 1 srednich .

Wymienione plusy i minusy dzialalnosci Jednostki w kontekscie analizy SWOT pokrywaja si¢
ze spostrzezeniami Zespotu dokonanymi podczas oceny jakosci ksztalcenia na kierunku
edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych a uwagi znalazty si¢ w raporcie w punktach
analizujacych poszczegdlne elementy zwigzane ze szczegdtowa oceng Jednostki.

Jedyna niezgodnos$¢ w ocenie to dobrze wyposazone pracownie. Podczas wizytacji dostrzezono
ktopoty Wydziatu zwigzane z infrastruktura. Wydzial Edukacji Artystycznej nie dysponuje
przypisanymi do Wydzialu salami wykladowymi i1 pracowniami. Studenci wizytowanego
kierunku korzystajg z calej infrastruktury UAP zlokalizowanej w centrum Poznania.

Dobre praktyki

Dobrg praktyka Jednostki s3a regularnie organizowane spotkania ze studentami shluzace
poznaniu ich opinii o stosowanych metodach i sposobach monitorowania stopnia osiggnigcia
zaktadanych efektow ksztatcenia oraz dostosowaniu ich do specyfiki prowadzonego ksztatcenia
(np. egzamin dyplomowy, majacy charakter otwarty, na potrzeby ktoérego powotywana jest
specjalna komisja sprawdzajaca zaréwno prace teoretyczng, jak 1 artystyczna, z
uwzglednieniem waloréw sposobu prezentacji efektow wykonanej pracy).

Dobrg praktyka ze strony Witadz kierunku stuzacg utrzymaniu kontaktu z absolwentami
kierunku jak réwniez powodujaca integracje innych jednostek prowadzacych ww. kierunek w
kraju jest organizacja we wspotpracy z Centrum Kultury Zamek w Poznaniu ogdélnopolskiego
konkursu prac dyplomowych zrealizowanych na kierunku ,,edukacja artystyczna w zakresie
sztuk plastycznych” (ocena dyplomu artystycznego, teoretycznego oraz warsztatowego).
Konkurs ten daje réwniez mozliwos¢ porownania jakosci prac dyplomowych w kraju 1 ich
weryfikacje.

Za Zespot

prof. dr hab. Paulina Komorowska-Birger
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