Zalgcznik nr 1 do Uchwaly Nr 462 /2012 Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 25 pazdziernika 2012r.

RAPORT Z WIZYTACJI

(ocena programowa)

dokonanej w dniach 29 — 30 maja 2015 r. na kierunku ,filologia romanska” prowadzonym
na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim
realizowanych w formie stacjonarnej i niestacjonarnej na Wydziale Filologicznym
Uniwersytetu Gdanskiego

przez zespot oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w sktadzie:
przewodniczaca: dr hab. Katarzyna Karpiniska-Szaj — cztonek PKA

cztonkowie:

prof. dr hab. Mieczystaw Gajos — ekspert PKA,

dr hab. Hubert Wolanin — ekspert PKA,

mgr Edyta Lasota-Betzek — ekspert PKA,

tukasz Pietrzkowski — ekspert PKA, przedstawiciel Parlamentu Studenckiego RP.

Krétka informacja o wizytacji

Nalezy wskaza¢ przestanki wizytacji (wtasna inicjatywa PKA, wniosek ministra, wniosek uczelni) oraz
czy jest to pierwsza czy kolejna wizytacja (w tym przypadku informacje, w ktérym roku zostata
przeprowadzona i jakie byly jej wyniki przedstawi¢ w Zatgczniku nr 3).

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,filologia romanska” prowadzonym na Wydziale
Filologicznym Uniwersytetu Gdanskiego zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2014/2015. Polska Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy oceniata jakos$¢ ksztatcenia na
wyzej wymienionym kierunku.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z przepisami i obowigzujacg
procedurg. Raport Zespotu Oceniajgcego zostat opracowany na podstawie przedstawionej w
toku wizytacji dokumentacji, przeprowadzonych hospitacji zaje¢, analizy prac
dokumentujacych osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia, w tym prac dyplomowych,
spotkan z nauczycielami akademickimi, studentami ocenianego kierunku studidéw oraz
interesariuszami zewnetrznymi. Raport uwzglednia takze stan bazy dydaktycznej, w ktorej
prowadzone sg zajecia dydaktyczne.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji
Zatacznik nr 2 Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajgcy
podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego.

1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowana przez jednostke’.

1) Koncepcja ksztatcenia nawigzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom okreslonym w
strategii jednostki.

! Punkty 1 — 8 wraz z podpunktami odpowiadaja kryteriom okreslonym w Statucie Polskiej Komisji Akredytacyjnej.
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Podstawowg misjg Uniwersytetu Gdanskiego, nakreslong w opracowanej przez Senat Uczelni
Strategii Rozwoju Uniwersytetu Gdarniskiego do 2020 roku zapisanej w Uchwale Senatu UG nr
255/10 z dnia 25 lutego 2010 roku z pdzniejszymi zmianami znajdujgcymi sie w Uchwale
Senatu UG nr 54/13 z dnia 26 wrze$nia 2013 roku jest , ksztatcenie cenionych absolwentow
wyposazonych we wszechstronng wiedze, umiejetnosci i kompetencje niezbedne w zyciu
gospodarczo-spotecznym opartym na wiedzy oraz wnoszenie trwatego wkfadu w naukowe
poznanie Swiata i rozwigzywanie jego istotnych wspoétczesnych problemdéw”. Tym samym
podstawowg misjg uczelni jest troska o zadawalajgcy poziom wyksztatcenia absolwentéw
umozliwiajgcy im optymalne przygotowanie do kariery zawodowej realizowanej w kraju lub
w strukturach panistw Unii Europejskiej.

W opracowanej przez Wydziat Filologiczny Strategii Rozwoju na lata 2012-2016
wyrézniono trzy obszary dziatah : ogdlny, dydaktyczny i naukowy, w ktérych punktowo
omdwiono najwazniejsze zadania stojgce przed Wydziatem w latach objetych przyjetym
planem strategicznego rozwoju wydziatu. W obszarze ,, Dydaktyka i studenci” czytamy miedzy
innymi o koniecznosci podnoszenia poziomu ksztatcenia na wszystkich kierunkach studiéw
stacjonarnych, niestacjonarnych oraz studiach podyplomowych. Wtfadze Wydziatu
podkreslajg koniecznos¢ zapewniania jakosci ksztatcenia, na prowadzonych kierunkach
studidw uwzgledniajgcg nawigzanie efektywnej wspoétpracy z potencjalnymi pracodawcami,
co ma zapewnic¢ absolwentom poszczegdlnych kierunkéw odnalezienie sie na rynku pracy.
Wydziatowe strategie rozwoju pozostajg zatem w zgodzie z ogdlnouczelnianymi zatozeniami
rozwoju uczelni okreslonymi w przytoczonej Uchwale Senatu.

Na podstawie analizy dokumentéw, przeprowadzonych rozméw z wiadzami
Uniwersytetu Gdanskiego, Wydziatu Filologicznego oraz Dyrekcjg, pracownikami i
studentami Instytutu Filologii Romanskiej mozna stwierdzi¢, ze oceniany kierunek zgodnie z
0gblng misjg uczelni, a takze zgodnie z przyjetymi przez Wydziat Filologiczny kierunkami
rozwoju, ksztatci specjalistéow, ktérzy sg wyposazeni w niezbedng wiedze, umiejetnosci i
kompetencje przydatne do petnego odnalezienia sie w zyciu gospodarczym, naukowym,
spotecznym i kulturalnym. W opracowanej i przyjetej koncepcji ksztatcenia na kierunku
filologia romanska nadrzednym celem jest profesjonalne przygotowanie absolwentéw
kierunku do efektywnego funkcjonowania w zawodowym, wieloprofilowym srodowisku
francuskojezycznym. Wypracowana koncepcja ksztatcenia realizowana w Instytucie Filologii
Romanskiej Uniwersytetu Gdanskiego na studiach I. i Il. stopnia dazy do zapewnienia
absolwentom mozliwosci podejmowania pracy w réznych obszarach aktywnosci zawodowe;j
zwigzanych z jezykiem francuskim oraz kulturg panstw francuskiego obszaru jezykowego.
Absolwenci kierunku wyposazeni w umiejetnosci w zakresie drugiego jezyka romanskiego czy
jezyka angielskiego mogg poszukiwa¢ pracy w réinych sektorach zycia spoteczno-
zawodowego. Przyktadem jest bardzo dobrze funkcjonujgca i stale rozwijajaca sie
specjalnos¢ translatoryczna. Absolwenci tej specjalnosci majg szerokie mozliwosci
zatrudnienia nie tylko w biurach ttumaczen, ale réowniez w przedsiebiorstwach,
wydawnictwach, biurach turystycznych, instytucjach kulturalno-oswiatowych, placéwkach
dyplomatycznych. Na filologii romanskiej UG prowadzona jest takie specjalnosé
nauczycielska przygotowujgca absolwentéw do podjecia pracy w zawodzie nauczyciela
jezyka francuskiego. W mijajgcym roku akademickim specjalnos¢ ta nie zostata jednak
uruchomiona, co wynikato z braku odpowiedniej liczby kandydatow. Nalezatoby dgzy¢ do
ksztatcenia wieloprofilowego zapewniajgc studentom mozliwo$é wyboru wiecej niz jednej
specjalnosci, co z kolei przyczynitoby sie do zwiekszenia konkurencyjnosci absolwentdéw
kierunku na rynku pracy.



Nalezatoby takze podjgé skuteczniejsze dziatania zmierzajgce do czynnego
zaangazowania studentéw w prowadzone przez pracownikéw Instytutu prace badawcze oraz
uaktywnienia studenckich két naukowych, co bytoby zgodne z jednym z punktdw Strategii
Rozwoju Wydziatu, ktory zaktada: ,Zwiekszenie zaangazowania studentéow w dziatalnosc¢
naukowg (np. mozliwos¢ wykorzystania srodkéw dla ,,mtodych naukowcédw i stuchaczy
studiéw doktoranckich”, konferencje két naukowych).”

Zarowno w Strategii Rozwoju Uczelni jak i Strategii Rozwoju Wydziatu wskazano na
konieczno$¢ internacjonalizacji ksztatcenia poprzez rozwijanie kontaktéw z uczelniami
zagranicznymi. W tym zakresie oceniana jednostka spetnia ten postulat, bowiem zaréwno
studenci jak i pracownicy Instytutu s3 zaangazowani w programy wymiany
miedzynarodowej, wczesniej Erasmus, obecnie Erasmus+. Podpisane umowy z dziesiecioma
uczelniami zagranicznymi, miedzy innymi z Uniwersytetami w Ankarze, Liege, Paryzu, Lyonie,
Santiago czy Vila Real $wiadczg o dynamicznie rozwijajacej sie wspoétpracy miedzynarodowej
oraz duzym stopniu umiedzynarodowienia studiéw, co stwarza studentom i pracownikom
ocenianej jednostki wieksze mozliwosci poszerzania wiedzy i umiejetnosci praktycznych w
obrebie obszaru dydaktyki akademickie;j.

Ksztatcenie na kierunku filologia romanska realizowane w Uniwersytecie Gdanskim
charakteryzuje sie réznorodnoscig, co odnajdujemy na poziomie opracowanych koncepcji
ksztatcenia zarowno na stopniu I. jak i Il. Réznorodnos¢ jest takze zapewniona mozliwoscig
odbywania i zaliczania czesci studiéw w partnerskich uczelniach zagranicznych.
Proponowany model ksztatcenia cechuje innowacyjnos¢, zwtaszcza w obrebie bloku zajec ze
specjalizacji ttumaczeniowej na Il. stopniu.

2) Wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestniczag w procesie okreslania koncepcji
ksztatcenia na danym kierunku studiéw, w tym jego profilu, celéw, efektéw oraz perspektyw
rozwoju.

Koncepcja ksztatcenia w Instytucie Filologii Romanskiej Uniwersytetu Gdanskiego zostafa
opracowana przy szerokim zaangazowaniu zaréwno interesariuszy wewnetrznych jak i
zewnetrznych.

Za formutowanie koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku odpowiada Rada
Wydziatu, ktéra wspodtpracuje z Radg Instytutu, Radg Programowg dla kierunku filologia
romanska oraz Wydziatowym Zespotem ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Koncepcja
ksztatcenia byta i jest nadal wspdttworzona przez Dyrekcje Instytutu oraz pracownikéw
dydaktyczno-naukowych zatrudnionych w jednostce. Réwniez przedstawiciele studentdéw
byli witgczeni w prace Rady Programowej, zwtaszcza na etapie wdrazania na filologii
romanskiej Krajowych Ram Kwalifikacji.

W skfad Senatu Uniwersytetu Gdanskiego wigczono przedstawicieli studentéw i
doktorantow w liczbie minimum 20% ogodtu cztonkéw. Analiza list obecnosci Rady Wydziatu
w okresie od stycznia do maja 2015 roku pozwala stwierdzi¢, iz w skifad tego organu
wigczono przedstawicieli studentow, jednak ich reprezentacja tacznie z doktorantami jest
mniejsza niz 20% (okoto 19% - np. na posiedzeniu w dniu 7 maja 2015 roku w skiad Rady
Wydziatu wchodzito 138 cztonkdéw, z czego 27 oséb to studenci i doktoranci), co jest
niezgodne z art. 67 ust. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym. Jak wynika z informacji
uzyskanych od wtadz Jednostki sytuacja ta zwigzana jest ze wzrostem liczby samodzielnych
pracownikdw naukowych. Zadeklarowano jednoczesnie, iz w najblizszym czasie
przeprowadzone bedg wybory uzupetniajgce przedstawicieli studentéw celem uzupetnienia
sktadu Rady. Studenci posiadajg takze przedstawiciela w Wydziatowym Zespole ds.
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Zapewniania JakosSci Ksztatcenia. Dodatkowo majg mozliwos¢ zgtaszania swoich sugestii
bezposrednio do Wtadz i cztonkéw gremidéw odpowiedzialnych za formutowanie koncepcji
ksztatcenia.

Na przyjety i realizowany program ksztatcenia na kierunku filologia romanska (stopien I. i
II.) mieli réwniez wptyw interesariusze zewnetrzni. Udziat interesariuszy zewnetrznych
dotyczyt przede wszystkim profilowania specjalizacji zawodowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem specjalnosci translatorycznej oraz specjalnosci nauczycielskiej. Nalezy
podkresli¢ scistg i bardzo efektywng wspdtprace z dyrekcjg oraz nauczycielami jezyka
francuskiego w Il'i Il LO w Gdyni. Wspdtpraca ta pozwolita na sprofilowanie bloku ksztatcenia
metodycznego nie tylko zgodnie z wymogami ministerialnymi, ale takze z potrzebami szkét
na réznym poziomie ksztatcenia (szkoty podstawowe, gimnazja i licea). Rowniez stata i
efektywna wspotpraca cztonkéw Rady Programowej Instytutu z przedstawicielami
wydawnictw gdanskich, ktorzy publikujg przektady z jezyka francuskiego (stowo/obraz
terytoria, PWN, W Podwdérku) pozwolity na opracowanie zatozen programowych specjalnosci
translatorycznej. Wsrdd innych interesariuszy, z ktérymi wspotpracuje Instytut Filologii
Romaniskiej znajdujg sie szkoty, Osrodek Alliance Francaise, Komitet Gtéwny Olimpiady
Jezyka Francuskiego, Muzeum Miasta Gdariska, a takze biura ttumaczen, w ktdrych studenci
odbywajg praktyki wynikajgce z programu studiéw. Podjete dziatania z wymienionymi
partnerami nie sg sformalizowane i ograniczajg sie przewaznie do organizowania praktyk i
stazy zawodowych dla studentéw i absolwentéw gdanskiej romanistyki. Aktywna i liczna
reprezentacja interesariuszy zewnetrznych na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym PKA
wskazuje na chec $cistej wspétpracy pomiedzy instytucjami zewnetrznymi, a jednostkami
uniwersyteckim ksztatcgcymi specjalistéow z rézinych dziedzin. W tym konteks$cie warto
bytoby zadbaé o zintensyfikowanie dziatan zmierzajacych do sformalizowaniem udziatu
interesariuszy zewnetrznych w strukturze Rady Programowej Instytutu, co pozwolitoby na
aktywny i ciggty udziat w/w w procesie modelowania skutecznej koncepcji ksztatcenia na
kierunku filologia romanska dostosowanej do zmieniajgcych sie warunkdéw i potrzeb
zawodowych okreslanych przez potencjalnych pracodawcow.

Ocena konncowa 1 kryterium ogdlnego W PEENI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Przyjeta koncepcja ksztatcenia na kierunku filologia romarska nawiqzuje do misji
Uniwersytetu Gdarnskiego. W petni odpowiada celom okreslonym w strategii rozwoju uczelni
oraz jest zgodna z celami strategicznymi Wydziatu Filologicznego UG zawartymi w
wydziatowej strategii rozwoju. Realizowana koncepcja ksztatcenia romanistow na 1. i Il.
stopniu studiow uniwersyteckich charakteryzuje sie réznorodnosciqg i innowacyjnoscig, dajgc
tym samym szanse absolwentom kierunku na petne i wszechstronne opanowanie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji niezbednych w przysztym Zyciu zawodowym, a takze dalszym
procesie samoksztatcenia.

2) Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni sq zaangazowani w powstawanie i udoskonalanie
koncepcji ksztafcenia obowiqzujgcej na kierunku filologia romanska Uniwersytetu
Gdarniskiego. Studenci majg mozliwos¢ udziatu w formutowaniu koncepcji ksztatcenia
zarowno poprzez formalne wigczenie w struktury organow kolegialnych, jak rowniez w
sposob nieformalny poprzez indywidualne zgtaszanie swoich uwag i sugestii. Zaleca sie
uzupetnienie sktadu Rady Wydziatu o jednego przedstawiciela studentow (doktorantow). Na
uwage zastuguje wspotpraca z licznymi interesariuszami zewnetrznymi zaangazowanymi w
optymalne modelowanie sylwetki absolwenta. Majgc do czynienia z tak aktywnym



srodowiskiem, zaleca sie sformalizowanie tych kontaktow poprzez witgczenie przedstawicieli
interesariuszy zewnetrznych w skfad Rady Programowe;.

2. Spdjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zakladanych celéw
i efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich osigganie.

1) Zaktadane przez jednostke efekty ksztatcenia odnoszgce sie do danego programu
studidw, stopnia i profilu, ksztatcenia sg zgodne z wymogami KRK oraz koncepcjg rozwoju
kierunku; zaktadane efekty ksztatcenia na kierunkach o profilu praktycznym uwzgledniaja
oczekiwania rynku pracy lub wymagania organizacji zawodowych, umozliwiajgce
uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu, a na kierunkach o profilu
ogdlnoakademickim wymagania formutowane dla danego obszaru nauki, z ktérej
kierunek sie wywodzi; opis efektéw jest publikowany.

Efekty ksztatcenia dla kierunku filologia romanska zostaty zatwierdzone na mocy Uchwaty
Senatu Uniwersytetu Gdanskiego nr 16/12 z 29 marca 2012 r. w sprawie okreslenia efektow
ksztatcenia na kierunkach studidéw na Wydziale Filologicznym. Uchwatg Senatu UG nr 23/14
z dnia 27 marca 2014 dokonano zmian dotyczacych okreslenia efektéw ksztatcenia na
kierunkach filologicznych.

Obowigzujgcy program studiéw stacjonarnych 1. i |Il. stopnia oraz studiéw
niestacjonarnych Il. stopnia na kierunku filologia romanska zostat zatwierdzony decyzjg Rady
Wydziatu Filologicznego UG z dnia 8 marca 2012 roku. W opracowanych programach
ksztatcenia zostaty uwzglednione wszystkie obszarowe efekty ksztatcenia przewidziane dla
nauk humanistycznych zgodnie z Rozporzadzeniem Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego z dnia 2 listopada 2011 roku. (Zatacznik nr 1 w/w Zarzadzenia). Zaréwno na
studiach I. stopnia (stacjonarnych i niestacjonarnych) jak i na studiach Il. stopnia zostat
wdrozony spdjny system ksztatcenia uwzgledniajgcy Krajowe Ramy Kwalifikacji. W sposdb
klarowny okreslono efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych. Kierunkowe efekty ksztatcenia zostaty ujete w formie przejrzystych tabel
zgodnie z obowigzujagcymi wymogami ministerialnymi. System ksztatcenia uwzglednia takze
zaktadang koncepcje rozwoju ocenianego kierunku oraz mozliwosci kadrowe jednostki.
Dotyczy to zaréwno jezykoznawstwa jak i literaturoznawstwa francuskiego obszaru
jezykowego.

Matryce efektéw ksztatcenia zostaty opracowane dla przedmiotéw z ,grupy tresci
ogdlnych”, dla przedmiotéw ze ,specjalnosci translatorycznej” oraz dla przedmiotéw ze
»specjalnosci nauczycielskiej”. Na studiach stacjonarnych I. stopnia przewidziano przedmioty
z grupy tresci ogolnych: Jezyk i Kultura Hiszpanii, Wtoch lub Portugalii (do wyboru), Mysl
humanistyczna w krajach romanskich, oraz zajecia ogélnouczelniane wyktad wydziatowy i
zajecia z wychowania fizycznego. W grupie tresci podstawowych i kierunkowych
(znajdujacych sie w ,grupie tresci ogdlnych”) znalazty sie przedmioty traktowane jako
obowigzkowe i podstawowe dla ocenianego kierunku: Praktyczna nauka jezyka francuskiego,
Dzieje i kultura Francji, Historia literatury francuskiej, Elementy jezykoznawstwa ogdlnego,
Leksykologia, Jezykoznawstwo stosowane, Historia jezyka francuskiego oraz Seminarium
licencjackie. Przewidziano takze dwa bloki przedmiotéw specjalizacyjnych do wyboru przez
studenta. Przedmioty specjalnosci translatorycznej: Teoria przektadu, Jezyk francuski
specjalistyczny, Ttumaczenie pisemne, Ttumaczenie ustne, Komputer w pracy ttumacza,
Fakultet przektadoznawczy. Dla specjalizacji translatorycznej przewidziano takze praktyke



zawodowg. Wsrdd przedmiotow specjalizacji nauczycielskiej znajdujg sie: Psychologia,
Pedagogika, Podstawy dydaktyki, Emisja gtosu, Metodyka nauczania jezyka francuskiego,
Technologia informacyjna w dydaktyce. Dla specjalizacji nauczycielskiej przewidziane sg
pedagogiczne praktyki zawodowe. Studenci |. stopnia mogg rowniez wybiera¢ zajecia z listy
proponowanych przedmiotoéw w ramach tzw. zajec fakultatywnych.

Studia niestacjonarne obejmujg odpowiednio nastepujgce przedmioty: w grupie tresci
ogoblnych - Jezyk i Kultura Hiszpanii, Wtoch lub Portugalii (do wyboru), Mysl humanistyczna
w krajach romanskich. Grupa tresci podstawowych i kierunkowych realizowana na
nastepujgcych przedmiotach: Praktyczna nauka jezyka francuskiego, Dzieje i kultura Francji,
Historia literatury francuskiej, Elementy jezykoznawstwa ogdlnego, Leksykologia,
Jezykoznawstwo stosowane, Historia jezyka francuskiego oraz Seminarium licencjackie.

Na studiach niestacjonarnych, studenci majg do wyboru dwie specjalnosci:
translatoryczng lub ,Kultura i media”. W ramach specjalnosci translatorycznej realizowane sg
te same przedmioty co na studiach stacjonarnych, natomiast dla specjalnosci: , Kultura i
media” przewidziano: Interpretacje tekstéw kultury, Teorie dyskursu i analize dyskursywna,
Teorie komunikacji, Emisje gtosu, Wspodtczesng kulture medidéw oraz Komunikacje
miedzykulturowq. Na licencjackich studiach niestacjonarnych réwniez zaplanowano takze
fakultet kierunkowy.

Na studiach Il. stopnia filologii romanskiej przewidziano nastepujgce typy zajec:
Praktyczna nauka jezyka francuskiego, Problemy wspodfczesnej leksykologii, Wspdtczesne
problemy jezykoznawstwa stosownego, Wspoétczesna literatura i sztuka Francji, Antropologia
jezyka, Antropologia literatury, Przektad specjalistyczny (modut do wyboru), Przektad
literacki, Metodologia badan jezykoznawczych, Metodologia badan literackich i Seminarium
magisterskie. W siatce studidw znajdujg sie takze wyktad ogdlnouniwersytecki i fakultet
kierunkowy.

Dobér przedmiotéw na poszczegdlnych stopniach ksztatcenia nalezy uznaé za w petni
spdjny, a tresci grup przedmiotowych znajdujgce sie w programie przektadajg sie na
zaktadane efekty ksztatcenia. W trakcie trzyletnich studidow licencjackich i dwuletnich
studiow magisterskich studenci opanowujg wiedze i ksztatcg umiejetnosci praktyczne z
zakresu jezyka  francuskiego, drugiego jezyka romaniskiego, kultur panstw

francuskojezycznych i wybranego obszaru romanskiego. Nabywajg takie wiedze i
umiejetnosci z zakresu przedmiotédw jezykoznawczych i literaturoznawczych. W
realizowanym procesie ksztatcenia studenci I. i Il. stopnia zdobywajg réwniez okreslone

programem umiejetnosci praktyczne (w ramach wybranej specjalnosci) oraz wybrane
kompetencje spoteczne.

Na podstawie przeprowadzonej analizy dokumentéow: obowigzujgcych siatek
programowych, kierunkowych efektéw ksztatcenia, matrycy zaktadanych efektéw ksztatcenia
oraz opracowanych przez pracownikdow sylabuséw przedmiotowych, mozna stwierdzi¢, ze
poza wspomnianymi powyzej uwagami brak wiekszych zastrzezen w sposobie opracowania i
wdrozenia spdjnego systemu ksztatcenia na kierunku filologia romarnska opartego na
efektach ksztatcenia zgodnego z Krajowymi Ramami Kwalifikacji.

2) Efekty ksztatcenia danego programu zostaty sformutowane w sposéb zrozumiaty isg
sprawdzalne.

Efekty ksztatcenia zostaly opracowane w postaci tabel i matryc, zostaty takze
uwzglednione w sylabusach zaje¢, dostepnych na portalu studenta. Obejmujg wszystkie



obszarowe efekty ksztatcenia. Sposdb prezentacji efektéw w tabelach kierunkowych efektow
ksztatcenia, w matrycach efektdw ksztatcenia na poszczegdlnych stopniach studidw oraz w
opracowanych przez pracownikéw naukowo-dydaktycznych sylabusach nalezy uznac za
czytelny, przejrzysty i w petni komunikatywny. Korekty wymaga jedynie dopasowanie liczby
efektéw ksztatcenia do ich rzeczywistej sprawdzalnosci w toku studidw na poszczegdlnych
rodzajach zajeé, (omdéwiono w 2.1.). Warto takzie zweryfikowaé niektore sylabusy pod
katem lepszego, bardziej przejrzystego i optymalnego weryfikowania wybranych efektéw
ksztatcenia, zwfaszcza z grupy efektow dotyczacych kompetencji spotecznych. Na przykfad
na wyktadzie z zakresu jezykoznawstwa ogdlnego czy jezykoznawstwa stosowanego trudno
zweryfikowaé czy i w jakim zakresie student ,potrafi wspétdziata¢ i pracowaé w grupie,
przyjmujac w niej rézne role, wykazuje motywacje do zaangazowania zycia spotecznego...”.
Efekt dotyczacy prawidtowego identyfikowania i rozstrzygania dylematéw zwigzanych z
wykonywanym zawodem jest sprawdzalny w ramach zaje¢ praktycznych, np. odbywanych
praktyk zawodowych, a nie ¢wiczen i wyktadéw z zakresu przedmiotdw z grupy tresci
ogdlnych czy nawet kierunkowych, np. Mys$l humanistyczna w krajach romanskich, Dzieje i
kultura Francji, czy tez Teoria przektadu.

Nalezy podkresli¢, ze studenci posiadajg duzg wiedze na temat efektéw ksztatcenia.
Podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA potrafili wskaza¢ definicje efektéw oraz
wiedzg, iz odnoszg sie one do zdobywanej wiedzy, umiejetnosci i postaw. W opinii
studentéw zaktadane efekty ksztatcenia dobrze przygotowuja ich do pracy zawodowe;j
zwtaszcza w zakresie praktycznego przygotowania jezykowego.

3) Jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektow ksztatcenia, umozliwiajgcy
weryfikacje zaktadanych celéw i ocene osiggania efektéw ksztatcenia na kazdym etapie
ksztatcenia; system ten jest powszechnie dostepny.

System oceny i weryfikacji osiggnietych efektéw ksztatcenia okreslony jest na szczeblu
ogoélnouczelnianym przez Regulamin studiéw w rozdziale 3 (tekst ujednolicony z dnia 7
pazdziernika 2014 roku uwzgledniajgcy zmiany wprowadzone uchwatami Senatu
Uniwersytetu Gdanskiego nr 73/12 z dnia 28 czerwca 2012 roku i nr 33/14 z 24 kwietnia
2014 roku: Warunki i tryb odbywania zaje¢ dydaktycznych oraz sposob i tryb odbywania
studenckich praktyk zawodowych), 4. (Stosowane skale ocen i metody wyrazania osiggniec
studenta zgodnie z Europejskim Systemem Transferu i Akumulacji Punktéw (ECTS) oraz
przenoszenie i uznawanie zaje¢ zaliczonych przez studenta) i 5. (Prace i egzaminy
dyplomowe). W § 23 Regulaminu studiéw okreslono szczegétowe kryteria procentowe dla
dokonania oceny efektéw ksztatcenia z zastrzezeniem, iz mogg by¢ one modyfikowane przez
Rade Wydziatu.

Na podstawie Regulaminu Studiéw Uniwersytetu Gdanskiego, zgodnie z paragrafem 12
rozdziatu 3. oraz zgodnie z uchwatg Rady Wydziatu, okresem rozliczeniowym jest semestr lub
rok akademicki. Na Wydziale Filologicznym UG obowigzuje rozliczanie semestralne.
Warunkiem uzyskania zaliczenia semestru przez studenta jest spetnienie wymogow
przewidzianych w planie studidw i programie ksztatcenia dla danego okresu zaliczeniowego,
tj. uzyskanie wymaganych zaliczen, ztozenie z oceng pozytywng wymaganych egzamindw,
uzyskanie wymaganej liczby punktéw ECTS oraz uzyskanie zaktadanych efektéw ksztatcenia.
Dopuszcza sie mozliwos¢ przeniesienia w ramach roku akademickiego pomiedzy semestrami
niektorych egzamindéw, uwzgledniajgc limity punktéw ECTS odpowiadajgce efektom
ksztatcenia w danym okresie rozliczeniowym. Zmiany tej moze dokonaé Dziekan Wydziatu z



wiasnej inicjatywy Ilub na wniosek wtasciwego wydziatowego organu samorzadu
studenckiego.

Stosowana skala ocen i metody wyrazania osiggnie¢ studenta sg zgodne z Europejskim
Systemem Transferu i Akumulacji Punktow (ECTS). Przenoszenie i uznawanie zajec
zaliczonych przez studenta zostaly szczegdtowo okreslone w rozdziale 4. Regulaminu
Studiow. System weryfikacji i ewaluacji przeprowadzany na kierunku filologia romanska jest
zgodny z Regulaminem studiéw, ma charakter wielostopniowy, co wynika ze specyfiki
studidw jezykowych. Ewaluacja osiggnie¢ studentéw odbywa sie w sposdb ciggly (tzw.
ewaluacja osiggnie¢ czgstkowych) oraz sumaryczny (ewaluacja bilansujgca osiggniete efekty
ksztatcenia). Ocena czgstkowa polega gtéwnie na ocenie przygotowania studenta do zajec,
aktywnosci w trakcie zajec, przygotowaniu pracy pisemnej, prezentacji. Koncowa weryfikacja
odbywa sie zazwyczaj w formie pisemnego badz ustnego zaliczenia, a takze poprzez ocene
dtuzszej samodzielnej pracy pisemnej. Analiza przedstawionej przez Dyrekcje Instytutu
dokumentacji dotyczgcej sposobdw weryfikacji i systemu oceny efektdw ksztatcenia na
poszczegblnych etapach studidéw, w szczegdlnosci prac zaliczeniowych, kolokwidw,
koricowych prac egzaminacyjnych oraz prac dyplomowych wykazata, ze przyjety system
weryfikacji efektéw ksztatcenia jest poprawny. Wymagania sg jasno formutowane w
sylabusach przedmiotowych, ktére nie tylko zawierajg cele i tresci ksztatcenia, ale réwniez
okreslajg sposoby weryfikacji zatozonych dla danego przedmiotu efektdw ksztatcenia.
Przestrzegane jest prawo studentow do wgladu do pracy egzaminacyjnej i egzaminu
komisyjnego (zgodnie z § 4 pkt. 2 i § 13 Regulaminu studidw). Dokumentacja w zakresie
systemu oceny efektéw ksztatcenia (dotyczy ewaluacji osiggnie¢ czgstkowych) jest
archiwizowana i dostepna w Instytucie Filologii Romanskie;.

Weryfikacje efektéw ksztatcenia zdobytych w trakcie praktyk zawodowych i
pedagogicznych reguluje szczegdtowo Regulamin studenckich praktyk
zawodowych/pedagogicznych na Wydziale Filologicznym UG oraz regulaminy przypisane do
poszczegdblnych specjalnosci. Zaliczenia praktyki dokonuje kierownik lub opiekun praktyki na
podstawie opisowej opinii pracodawcy na temat studenta i przebiegu praktyki. W przypadku
praktyki pedagogicznej niezbedne jest takie przedstawienie przez studenta dzienniczka
praktyk. Weryfikacja efektéw ksztatcenia nastepuje poprzez poréwnanie osiggniecia celéw
wskazanych w regulaminach praktyk z opinig pracodawcy o przebiegu praktyki oraz na
podstawie rozmowy opiekuna praktyk ze studentem. Regulacje zwigzane z oceng efektéw
ksztatcenia zwigzanych z praktykami oraz dostepnos¢ regulaminéw praktyk nalezy ocenié
pozytywnie.

Procedure dyplomowania okresla rozdziat 5. Regulaminu studiéw w UG ,Prace i
egzaminy dyplomowe”. Zgodnie z powyzszym dokumentem, dyplomowanie odbywa sie na
podstawie ztozonej pracy dyplomowej (licencjackiej lub  magisterskiej) oraz
przeprowadzanego egzaminu dyplomowego przed komisjg powotywang przez Dziekana.
Prace magisterskie przygotowywane sg pod kierunkiem samodzielnych pracownikéw nauki z
zakresu reprezentowanych przez nich dziedzin naukowych, natomiast w przypadku prac
licencjackich dopuszcza sie, aby promotorem byta osoba ze stopniem naukowym doktora.
Ocena pracy dyplomowej dokonywana jest przez promotora oraz przez co najmniej jednego
recenzenta powotywanego przez Dziekana Wydziatu. Udostepnione prace dyplomowe na
kierunku filologia romanska byly oceniane przez jednego recenzenta. Nalezy odnotowaé, ze
wszystkie prace dyplomowe podlegajg obligatoryjnej ocenie programem antyplagiatowym.
Raport z tej oceny dofgczony jest do dokumentacji egzaminu dyplomowego. Egzamin
dyplomowy jest egzaminem ustnym sktadanym przed komisjg powotang przez dziekana, w



sktad ktérej wchodzg: przewodniczgcy — dziekan albo prodziekan badZz inny nauczyciel
akademicki wyznaczany przez dziekana oraz co najmniej dwdch cztonkéw: promotor i
recenzent. Przynajmniej jeden z cztonkéw komisji egzaminu dyplomowego magisterskiego
musi posiadaé¢ tytut naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego.
Egzamin dyplomowy dotyczy zagadnien z zakresu dyscypliny zwigzanej z problematyka pracy
dyplomowej oraz zagadnied metodologicznych dotyczacych sposobdéw prowadzenia badan
empirycznych z dyscypliny naukowej, w obrebie ktérej powstata dana praca dyplomowa. Z
egzaminu dyplomowego sporzgdzany jest protokdt, w ktérym kazde pytanie jest oceniane
przez egzaminatoréw — cztonkéw komisji. Na podstawie ocen czgstkowych wystawia sie
ocene sumaryczng z egzaminu dyplomowego, ktéra jest jedng z trzech sktadowych
uwzglednianych w ocenie koricowej. Ocena z egzaminu dyplomowego wynosi % ogdlnej
oceny. Pozostate sktadowe to: ocena pracy magisterskiej w wymiarze % oraz $rednia ocen
uzyskanych w trakcie studiéw z zastosowanym przelicznikiem %. Na dyplomie ukoriczenia
studiow obowigzuje pieciostopniowa skala ocen okreslona w rodz. 5. pkt. 5. Analiza
dokumentacji dotyczacej organizowania seminariéw dyplomowych i ich obsady, tematyki
prac, sporzadzania recenzji i przeprowadzania egzaminu dyplomowego wykazata, ze prace
dyplomowe (licencjackie i magisterskie) prowadzone sg w odpowiedni sposdb, dobér
tematyki zwigzany jest z dang specjalnoscia, wtasciwy jest sposéb oceniania i archiwizowania
prac. Wymagania stawiane studentom w procesie dyplomowania sg wystandaryzowane.
Opis zasad dyplomowania jest dostepny w wersji papierowej w Dziekanacie, za§ w wersji
elektronicznej na stronie internetowej Jednostki. Zasady te sg tez znane studentom.
Studenci podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA pozytywnie ocenili przyjety system
oceny i weryfikacji osiggnie¢ zaktadanych efektéw ksztatcenia, ktéry obejmuje efekty z
zakresu wiedzy, umiejetnosci i postaw oraz uwzglednia weryfikacje ciggta na kazdym etapie
procesu ksztatcenia. W ich ocenie system jest transparentny, sprawiedliwy, a informacje na
jego temat sg powszechnie dostepne.

Jednym z mierzalnych efektdw oceny etapowej efektéw ksztatcenia jest tzw. odsiew
studentdw na poszczegdlnych latach studidw. Jak wynika z przedstawionego raportu
samooceny oraz udostepnionej dokumentacji rejestrujgcej przebieg studidw studentdw
studidw licencjackich i magisterskich okoto 40% studentéw rozpoczynajacych studia na
filologii romanskiej Uniwersytetu Gdanskiego konczy je uzyskujac dyplom tej uczelni. W
latach 2012-2014 studia I. stopnia ukonczyto tgcznie 96 studentéw, a studia Il. stopnia 34
studentéw co daje taczng liczbe 130 absolwentdw. Za najwiekszg przyczyne odsiewu uwaza
sie niedostateczne postepy w nauce jezyka francuskiego zwtaszcza studentéow z grup
poczatkujgcych (to wtasnie ich dotyczy najwieksza skala odsiewu).

4) Jednostka monitoruje kariery absolwentéw na rynku pracy, a uzyskane wyniki
wykorzystuje w celu doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia.

Na Uniwersytecie Gdanskim dziata Biuro Karier, ktdre zostatlo powotane w celu
monitorowania karier zawodowych absolwentéow UG. Jednostka nie prowadzita do tej pory
usystematyzowanego monitorowania loséw zawodowych absolwentéw (jako jedng z
przyczyn wskazano w raporcie samooceny ograniczenia zwigzane z ochrong danych
osobowych). W biezgcym roku Biuro Karier UG opracowato jednak procedury, ktore uzyskaty
akceptacje UZZJK i Senatu UG. Zasady i procedury monitorowania karier zawodowych
absolwentow UG zostaty doktadnie okre$lone w Zarzgdzeniu Rektora UG nr 6/R/15 z dnia 20
stycznia 2015 r. w sprawie badania loséw zawodowych absolwentéw UG. Celem badania jest



poznanie sytuacji zawodowej absolwentow Uniwersytetu Gdanskiego, zwtaszcza sposobu ich
wejscia na rynek pracy, oczekiwan wobec rynku pracy, sposobu adaptacji do potrzeb rynku
pracy. Badanie ma takze na celu poznanie opinii respondentdow dotyczacych ksztatcenia na
Uniwersytecie Gdanskim. Narzedziem badania jest elektroniczny formularz ankiety
umieszczony na Portalu Biura Karier i udostepniany poprzez link wysytany drogg mailowg
respondentom, ktérzy wyrazili zgode na udziat w badaniu. Wyniki ankiet majg by¢
opracowywane przez Biuro Karier UG, a nastepnie przekazywane wydziatom.

Dyrekcja Instytutu Filologii Romanskiej podejmuje witasne dziatania na rzecz
monitorowania loséw swoich absolwentéw, ktére majg charakter niesformalizowany.
Monitoring odbywa sie poprzez kontakt z samymi absolwentami, ale takze, co bardzo cenne,
z pracodawcami, ktérzy zatrudniajg absolwentéw gdanskiej romanistyki. Dotyczy to
zwtaszcza absolwentéw specjalizacji traduktologicznej oraz specjalizacji nauczycielskiej,
ktérzy znajdujg zatrudnienie w jednostkach wspdtpracujgcych z Instytutem Filologii
Romanskiej UG: lokalne wydawnictwa ksigzkowe i prasowe, a takze placéwki edukacyjno-
kulturalne. Dziatania te sg wykorzystywane do wzrostu jakosci ksztatcenia, jednak bardziej
sformalizowany ksztatt sledzenia karier absolwentéw poprzez szczegdétowq analize sposobdw
odnajdywania sie przez nich na rynku pracy pozwolitby w sposdéb rzetelny oceni¢ zgodnos¢
zatozonych kierunkowych, specjalnosciowych i przedmiotowych efektéw ksztatcenia na
ocenianym kierunku. Zaleca sie podjecie bardziej systematycznych i sformalizowanych
dziatan w celu monitorowania losow absolwentéw romanistyki co pozwolitoby na
optymalna weryfikacje kierunkowych efektéw ksztatcenia.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Zespdt oceniajgcy PKA dokonat analizy i oceny zaréwno prac etapowych jak i prac
dyplomowych : licencjackich i magisterskich. Oceniane prace zostaty wybrane w sposéb
losowy. Prace etapowe wybrano sposréd prac udostepnionych przez Dyrekcje Instytutu
Filologii Romanskiej UG, a prace dyplomowe wybrano z listy prac obronionych w latach
2012-2014. Przy doborze ocenianych prac starano sie zwrdci¢ uwage na réznorodnosé zajeé
pozwalajgcych na ewaluacje opanowania okreslonych sprawnosci jezykowych, opanowanej
wiedzy z zakresu danej specjalnosci na réznym stopniu zaawansowania. Ocenie poddano
prace studentéow studiow stacjonarnych i niestacjonarnych. Generalnie nalezy pozytywnie
oceni¢ sposéb przygotowywania i przeprowadzania prac kontrolno-sprawdzajgcych
bedacych podstawg oceny osiggnieé studenta. Udostepnione prace pisemne posiadaty jasno
sformutowane polecenia, czytelny system oceny wyrazany w punktach i przyjetej na UG
szesciopunktowej skali ocen. Prace byty starannie poprawiane, a oceny byty adekwatne do
poziomu prac. Nalezy jednak odnotowaé, iz w niektdérych przypadkach, zwtaszcza zajeé¢ z
zakresu rozwijania umiejetnosci czytania ze zrozumieniem tekstéow francuskojezycznych
oceniane prace czgstkowe koncertowaty sie bardziej na opanowaniu przez studenta
morfosktadni. Zaréwno polecenia jak i tre$é zadan jednoznacznie wskazywaty, ze chodzito o
sprawdzenie znajomosci wybranych form gramatycznych, a nie sprawdzenia strategii
rozumienia tekstu. Nalezatoby zwrdci¢ zatem wiekszg uwage na bardziej trafny dobér form
¢wiczen sprawdzajacych wybrane umiejetnosci jezykowe. Prace dyplomowe byly
przygotowane na odpowiednio wysokim poziomie merytorycznym, choc¢ zastrzezenia budzi
strona jezykowa, co zostato zauwazone w opiniach promotoréw i recenzentéw. Recenzje
sporzagdzane sg na odpowiednich formularzach uwzgledniajgcych miedzy innymi ocene
merytoryczng pracy, jej poziom metodologiczny i jezykowy. Wystawiane oceny w przypadku
analizowanych prac byty adekwatne do ich poziomu.
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Ocena konncowa 2 kryterium ogdlnego W PEENI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Dokumentacja dotyczqca weryfikacji mozliwosci osiggniecia  kierunkowych i
przedmiotowych efektow ksztatcenia poprzez realizacje celow oraz szczegdtowych efektow
ksztatcenia zostata opracowana starannie i przejrzyscie. Analiza powyiszej dokumentacji
pozwolita stwierdzi¢, Ze zatozone przez jednostke efekty ksztatcenia sq zgodne z Krajowymi
Ramami Kwalifikacji i skorelowane z zaktadang koncepcjq rozwoju ocenianego kierunku.

2) Efekty ksztatcenia sformutowane dla kazdego typu studiow prowadzonych w Instytucie
Filologii Romarnskiej UG zostaty sformutowane w sposob przejrzysty, zrozumiaty, w petni
komunikatywny. Zaleca sie poprawe niektdrych sylabusow pod kgtem lepszego, bardziej
przejrzystego i optymalnego weryfikowania wybranych efektow ksztatcenia, zwftaszcza z
grupy efektow dotyczgcych kompetencji spotecznych.

3) W Instytucie Filologii Romariskiej UG przyjeto wielostopniowy system ewaluacji i
weryfikacji opanowanych efektow ksztatcenia. Przyjete rozwigzania pozwalajg na rzetelng i
obiektywng ocene poziomu osiggniecia zatozonych w programie studiow efektow
ksztafcenia. Sylabusy przedmiotowe sq upowszechnione w wersji papierowej i elektroniczne;j.
TakZze w opiniach studentow system oceny zaktadanych efektow ksztatcenia jest powszechnie
dostepny, przejrzysty, umozliwia weryfikacje wszystkich efektow ksztatcenia i odnosi sie do
kazdego etapu procesu ksztatcenia.

4) Losy absolwentdw gdariskiej romanistyki majq by¢ systematycznie monitorowane przez
Biuro Karier Uniwersytetu Gdariskiego, dzieki wdrazanemu nowemu systemowi monitoringu.
Jednostka sama w miare swoich mozliwosci, w sposéb nieformalny stara sie interesowac
losami zawodowymi swoich bytych studentow. Zaleca sie podjecie bardziej systematycznych i
sformalizowanych dziatarn w celu monitorowania loséw absolwentdw romanistyki, co
pozwolitoby na optymalng weryfikacje kierunkowych efektow ksztatfcenia.

3. Program studiow umozliwia osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia.

1) Realizowany program ksztatcenia umozliwia studentom osiggniecie kazdego z zaktadanych
celéw i efektéw ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta.

Program ksztatcenia na studiach I. stopnia — stacjonarnych i niestacjonarnych — przewiduje
ksztatcenie przez 6 semestréw, na ktére sktadajg sie 4 moduty: (A) grupa tresci ogélnych, (B)
grupa tresci podstawowych i kierunkowych, (C) grupa tresci specjalnosciowych oraz (D)
fakultety. Dla studentéw z zerowg znajomoscig jezyka francuskiego przewidziano w
programie studiéw dodatkowe godziny nauki jezyka. Program ksztatcenia na studiach II.
stopnia — stacjonarnych i niestacjonarnych — przewiduje ksztatcenie przez 4 semestry, na
ktére sktadajg sie zajecia obowigzkowe, moduty do wyboru, fakultety kierunkowe oraz
wyktad wydziatowy.

Obecnie na studiach stacjonarnych obowigzuje pie¢ planéw studiow (trzy dla studiéw
pierwszego stopnia i dwa dla studiow drugiego stopnia). Natomiast na studiach
niestacjonarnych obowigzujg dwa plany studiéw. W programie dla oséb przyjmowanych ze
znajomoscia jezyka francuskiego ogdlna liczba godzin na studiach licencjackich stacjonarnych
wynosi tacznie 1995; dla oséb rozpoczynajgcych nauke jezyka francuskiego od podstaw
taczny wymiar godzin studidow trzyletnich wynosi 2145 godzin. Na studiach licencjackich
niestacjonarnych liczba godzin dydaktycznych zostata zmniejszona do 1220. Na dwuletnich
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studiach magisterskich w przyjetej siatce godzin przewidziano 810 godzin zajec
dydaktycznych.

Program ksztatcenia na studiach I. i Il. stopnia zostat opracowany i wdrozony do
realizacji zgodnie z Krajowymi Ramami Kwalifikacji i daje mozliwo$¢ osiggniecia zatozonych
celéw i efektéw ksztatcenia. Zajecia dydaktyczne odbywajg sie z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich i sg prowadzone w formie wyktadow, éwiczenr, seminaridw,
lektoratéw. Cwiczenia majg charakter audytoryjny, warsztatowy lub laboratoryjny zgodnie ze
specyfikg studiowania na neofilologii. Oprécz wymienionych form zajeé, studenci maja
mozliwos¢ kontaktu z wyktadowcami poprzez indywidualne konsultacje bezposrednie lub w
formie elektronicznej.

W przygotowanych programach studidw na poziomie I. i Il. znalazty sie moduty
przedmiotow, ktére majg zapewnic osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia w obszarach
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Dobdr przedmiotéw na studiach
licencjackich i magisterskich nalezy uznaé¢ za optymalny. Wtasciwie zostaty dobrane i
pogrupowane przedmioty w obrebie grupy tresci ogdlnych, grupy tresci podstawowych i
kierunkowych, zaje¢ z zakresu wybranej przez studenta specjalnosci. Dominujg zajecia z
praktycznej nauki jezyka francuskiego, zajecia z bloku jezykoznawczego i kulturowo-
literaturoznawczego. Nalezy odnotowad bardzo ciekawy dobdér przedmiotéw w specjalnosci
translatorycznej.

Wszystkim przedmiotom, ktére znajdujg sie w programie studidw stacjonarnych i
niestacjonarnych I. i Il. stopnia przypisano punkty ECTS. Wdrozony z Krajowymi Ramami
Kwalifikacyjnymi system ECTS zaktada uzyskanie przez studenta pierwszego stopnia 180
punktow. W kazdym semestrze student musi uzyska¢ 30 punktéw. W toku trzyletnich
studiow licencjackich 54 ECTS (tj. 30% majg stanowi¢ punkty uzyskane z zajec
fakultatywnych). Nalezy odnotowa¢, ze w programie studiow realizowanym od roku
akademickiego 2014/2015 wspoétczynnik punktéw za zajecia fakultatywne jest znacznie
wyzszy od zaktadanego minimum i wynosi odpowiednio 67 punktéw ESTC na studiach
stacjonarnych i 67 punkty ECTS na studiach niestacjonarnych. Program dwuletnich studiéw
magisterskich wdrozonych od roku akademickiego 2014/2015 zaktada uzyskanie 42 punktéw
z zaje¢ do wyboru. W specjalnosci nauczycielskiej uwzgledniono przedmioty, ktérych dobér,
forma realizacji i czas trwania sg zgodne ze standardami ksztatcenia nauczycieli.

Do roku 2013/2014 praktyki pedagogiczne i zawodowe realizowane byty w wymiarze
180 godzin. Praktyki pedagogiczne byty podzielone na 120 godzin jezyka francuskiego oraz
60 godzin jezyka angielskiego. Od roku akademickiego 2014/2015 wymiar praktyk
na specjalnosci translatorycznej wynosi 120 godzin. Praktyki zawodowe przewidziano do
realizacji w 5. i 6. semestrze studiow — w trakcie trwania semestru (w planie zajeé
przewidziano czas na realizacje praktyk). Szczegétowe kryteria doboru placéwki oraz
organizacje poszczegélnych praktyk wedtug specjalnosci regulujg poszczegdlne regulaminy
praktyk zawodowych. Zaliczenia praktyki dokonuje kierownik/opiekun praktyki na podstawie
pisemnej opinii z miejsca odbywania praktyk i pisemnego sprawozdania z praktyk
(napisanego przez studenta w jezyku francuskim). Opiekun praktyki dokonuje merytorycznej
oceny zgodnosci profilu pracy z profilem praktyki zawodowej i dokonuje ostatecznego
zaliczenia. Studenci mogg liczy¢é na wsparcie Biura Karier w znalezieniu miejsca odbywania
praktyki lub mogg odby¢ praktyki w instytucji wskazanej przez siebie. W odniesieniu do
praktyk nauczycielskich niepokdéj moze budzié¢ fakt trudnosci dostosowania praktyk do
wymogoéw ksztatcenia na potrzeby szkolnictwa podstawowego. Zgodnie z o$wiadczeniem
kierownika praktyk na gdanskiej romanistyce, w regionie brak dostatecznej liczby szkét
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podstawowych z jezykiem francuskim. Studenci odbywajg réwniez praktyki w gimnazjach i
liceach. Pozostate warunki realizacji praktyk pedagogicznych wynikajgce ze standardéw
ksztatcenia nauczycieli nalezy uznaé za spetnione.

Sekwencja poszczegdlnych przedmiotdw jest prawidtowa zarowno w programie studiéw
licencjackich jak i magisterskich. Liczba godzin w poszczegdlnych semestrach zostata
roztozona w sposéb optymalny z tendencjg do jej zmniejszania w ostatnim semestrze.
Roztozenie godzin pomiedzy poszczegdlnymi semestrami jest rwnomierne — z odcigzeniem
semestrow przewidzianych na napisanie pracy dyplomowej. Zachowane sg odpowiednie
proporcje pomiedzy zajeciami prowadzonymi w formie wyktaddéw i ¢éwiczen. Przewazajg
zajecia w formie ¢wiczen o nachyleniu praktycznym sprzyjajace efektywnemu ksztatceniu
jezykowemu. Obcigzenia studentédw wynikajgce z roztozenia poszczegdlnych przedmiotow na
kolejne semestry nauki oraz dobrane formy zajec¢ uznaé nalezy za logiczne i odpowiednie dla
ocenianego kierunku studiéw.

Indywidualizacja procesu ksztatcenia, zgodnie z paragrafem 34. Regulaminu Studidw
obowigzujgcym na Uniwersytecie Gdanskim, odnosi sie zarowno do planu studiow jak i
programu ksztatcenia. Indywidualizacja procesu ksztatcenia odbywa sie w gtéwnej mierze
poprzez mozliwos¢ wyboru specjalnosci. Na studiach I. i Il. stopnia studenci mogg wybrac
jedna z nastepujgcych specjalnosci: nauczycielskg, translatoryczng oraz kultura i media (na
studiach niestacjonarnych). Studenci mogga takze wybiera¢ przedmioty fakultatywne oraz
przedmioty z puli wyktadéw ogdélnowydziatowych. Zgodnie z § 34 Regulaminu studidw
student moze studiowaé¢ wedtug Indywidualnego Planu Studiéow (IPS). Indywidualizacja
procesu ksztatcenia na UG odnosi sie przede wszystkim do studentéw, ktérzy wznawiajg
studiach po dtuzszej przerwie, studiujg rownolegle minimum dwa kierunki lub specjalnosci,
wychowujg dzieci, odbywajg czes¢ studidw w uczelniach zagranicznych, a takze wobec tych,
ktérzy studiujg na wiecej niz jednym kierunku. Indywidualizacja procesu ksztatcenia moze tez
sie odbywaé w ramach programu MOST. Student moze takze, w mysl § 35 Regulaminu
studiéw studiowac¢ w ramach Indywidualnego Programu Ksztatcenia (IPK) — przeznaczonego
dla studentéw wybitnie uzdolnionych. W biezgcym roku akademickim kilku studentow
studiuje w ramach IPS. W ramach indywidualizacji, uczelnia pomaga réwniez studentom ze
stwierdzong niepetnosprawnoscig. Przewidziano takze dla takich oséb indywidualne
konsultacje z wyktadowcami, dostosowywanie studiowania do indywidualnych potrzeb w
zaleznosci od typu i stopnia niepetnosprawnosci.

Opracowany program ksztatcenia na I. i Il. stopniu ksztatcenia na filologii romanskiej
Uniwersytetu Gdanskiego spetnia wymogi formalne i merytoryczne. Zaréwno pod wzgledem
doboru przedmiotéw, ich roztozenia w czasie, a takze realizowanych tresci i sposobdéw
weryfikacji efektéw ksztatcenia nalezy uznaé za witasciwy i nie budzacy zastrzezen. Takze
studenci podczas spotkania Zespotem Oceniajgcym PKA pozytywnie ocenili program
ksztatcenia.

2) Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane metody
dydaktyczne tworzg spdjng catosé.

W wiekszosci przedmiotdw wypracowano i szczegétowo opisano w sylabusach formy i
metody dydaktyczne, ktore sprawdzajg sie w ksztatceniu jezykowym. Tresci programowe,
formy zaje¢, a takze stosowane metody pracy dydaktycznej z dominantg metod aktywnych
tworzg logiczng cato$é. Niewielkie watpliwosci budzi dopasowanie efektéw ksztatcenia do
poszczegblnych typow zajeé. Szczegdétowa analiza matrycy efektéw ksztatcenia wykazata
bowiem tendencje do ,nadprzypisywania” niektérym przedmiotom efektow ksztatcenia z
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dostepnego katalogu. Trudno na przyktad na wyktadzie z zakresu historii literatury na
studiach licencjackich rozwijaé umiejetno$¢ korzystania z podstawowych narzedzi
badawczych, opracowywania i prezentowania wynikdw w zakresie literaturoznawstwa.
Umiejetnosci te mogg raczej dotyczy¢ metodologii badan literaturoznawczych lub/i
seminarium licencjackiego/magisterskiego. Dla tego samego wyktadu z literatury wybrano
jako jeden z efektéw ksztatcenia w obrebie kompetencji spotecznych: nabycie umiejetnosci
odpowiedniego okreslania priorytetéw stuzgcych realizacji okreslanego przez siebie lub
innych zadania. Taki cel i efekt ksztatcenia moina uzyskaé raczej w trakcie zajec
prowadzonych metodg projektowg, a nie metodg wyktadu. Podobna sytuacja dotyczy zajec z
bloku dydaktycznego : Technologia informacyjna w dydaktyce. Przypisany efekt ksztatcenia w
zakresie wiedzy: ,Zna i rozumie gtéwne wspdtczesne kierunki jezykoznawstwa” nie przystaje
do tematyki prowadzonych zaje¢. Temu samemu przedmiotowi przypisano takze jako efekt
ksztatcenia: ,,Ma uporzadkowang wiedze ogdlng dotyczaca historii mysli jezykoznawczej”, co
tez nie koreluje z problematykg proponowanych zaje¢. Zaleca sie przejrzenie matrycy
efektow ksztatcenia i bardziej zracjonalizowane dopasowywanie efektow ksztatcenia do
poszczegdlnych przedmiotéw studidw zaréwno na poziomie licencjackim jak i
magisterskim.

Ocena konncowa 3 kryterium ogdlnego W PEENI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Program ksztatcenia realizowany na . i ll. etapie studiow stacjonarnych i niestacjonarnych
umozliwia osiggniecie zaktadanych celow i efektow ksztatcenia zaréwno w ptaszczyZnie
wiedzy, umiejetnosci jak i kompetencji spotecznych. Praktyki stanowiqgce integralng czesc¢
programu ksztafcenia dajg mozliwos¢ uzyskania petniejszych kwalifikacji zawodowych
absolwentdw filologii romariskiej. W ocenie studentéw program ksztatcenia jest adekwatny
do zaktadanej sylwetki absolwenta oraz umoZliwia osiggniecie wszystkich zaktadanych
efektow ksztafcenia. Studenci majg mozliwosc indywidualizacji procesu ksztafcenia.

2) Przyjete formy zajeé, a takze stosowane metody pracy dydaktycznej tworzq spdjng catosc.
Generalnie przyjete efekty ksztafcenia sq skorelowane z tresciami programowymi
realizowanymi w ramach obowiqgzujgcych przedmiotow studiéw. Zaleca sie bardziej
zracjonalizowane dopasowywanie efektéow ksztatcenia do poszczegdlnych przedmiotow
studiow.

4, Liczba i jako$¢ kadry dydaktycznej a mozliwos¢ zagwarantowania realizacji celéw
edukacyjnych programu studiow.

1) Liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiajg
osiggniecie zatozonych celéw ksztatcenia i efektéw realizacji danego programu.

Na podstawie analizy dokumentéw znajdujgcych sie w teczkach osobowych pracownikéw
dydaktyczno-naukowych zatrudnionych w Instytucie Filologii Romanskiej UG oraz po
zapoznaniu sie z ich dorobkiem naukowym przedstawionym Zespotowi Oceniajgcemu PKA w
formie wykazow publikacji, realizowanych programéw badawczych oraz udziatéw w
konferencjach naukowych, mozna wyrazi¢ pozytywng opinie o potencjale osobowym, ktory
zapewnia wysoki poziom ksztatcenia i badad na ocenianym kierunku. Kwalifikacje
pracownikéw dydaktyczno-naukowych nie budzg zadnych watpliwosci. tgcznie w Instytucie
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Filologii Romanskiej UG zatrudnionych jest 20 pracownikow naukowo-dydaktycznych.
Jednostka zatrudnia takze jedng osobe na etacie administracyjnym. Sposrod kadry
nauczajgcej mozna wyodrebni¢ grupe 6 pracownikéw samodzielnych posiadajgcych tytut
profesora (1) lub stopien naukowy doktora habilitowanego (5). Do minimum kadrowego
zaliczane sg réwniez osoby ze stopniem naukowym doktora (3 osoby). W pozostatej grupie
nauczycieli akademickich zatrudnionych w IFR UG jest 11 oséb, w tym ze stopniem
naukowym doktora 4 osoby i 7 osob z dyplomem magistra. Pod wzgledem ilosciowym, a
takze pod wzgledem posiadanych kompetencji wymieniona powyzej grupa nauczycieli
akademickich zapewnia realizacje i osiggniecie zaktadanych celéw i efektéw ksztatcenia.

Wszyscy znajdujgcy sie w tej grupie pracownicy naukowo-dydaktyczni reprezentuja
dyscypliny naukowe odpowiadajgce specyfice kierunku : filologia romanska. Takze liczebnos¢
kadry wysoka w stosunku do liczby studentéw wptywa pozytywnie na realizacje procesu
ksztatcenia, indywidualizujagc w duzej mierze jego formute.

2) Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwtaszcza tworzgcej minimum kadrowe,
sg adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektéw ksztatcenia; na kierunkach
o profilu praktycznym w procesie ksztatcenia uczestniczg nauczyciele z doswiadczeniem
praktycznym, zwigzanym z danym kierunkiem studiow.

Zgodnie z Raportem samooceny do minimum kadrowego kierunku ,filologia romanska”
zgtoszono 9 nauczycieli akademickich, w tym 6 w grupie samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz 3 ze stopniem naukowym doktora. Zespdét Oceniajgcy PKA analizowat
kwestie spetnienia wymagan dotyczacych minimum kadrowego na podstawie przestanej
dokumentacji, materiatéw przedstawionych podczas wizytacji i rozméw przeprowadzonych z
wladzami Woydziatu. W ocenie uwzgledniono posiadane tytuty i stopnie naukowe,
specjalizacje naukowg, dorobek, w tym zwtaszcza publikacje naukowe. Sprawdzono réwniez
obcigzenia dydaktyczne w biezgcym roku akademickim oraz ztozone oswiadczenia o
wliczeniu do minimum kadrowego.

Zgodnie z wymaganiami § 12 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studidéw na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r. poz. 1370), ,Nauczyciel
akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego okreslonego kierunku studiow o
profilu ogdlnoakademickim, jezeli posiada zapewniajgcy realizacje programu studiow
dorobek naukowy lub artystyczny w obszarze wiedzy, odpowiadajgcym obszarowi
ksztafcenia, wskazanemu dla tego kierunku studiow, w zakresie jednej z dyscyplin naukowych
lub artystycznych, do ktorych odnoszq sie efekty ksztatcenia okreslone dla tego kierunku.”
Zostaty spetnione wymagania § 13 ust. 1 wyzej wspomnianego rozporzadzenia, tj.:
»Nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego, jezeli zostat zatrudniony
w uczelni nie pdzZniej niz od poczqtku semestru studiow.” oraz wymagania § 13 ust. 2 wyzej
wspomnianego rozporzadzenia, tj.: ,Nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum
kadrowego, jezeli w danym roku akademickim prowadzi na danym kierunku studiow zajecia
dydaktyczne w wymiarze co najmniej: pkt 1. ,30 godzin zaje¢ dydaktycznych - w przypadku
nauczyciela akademickiego posiadajgcego tytut naukowy profesora lub stopien naukowy
doktora habilitowanego {(..)” i pkt 2 ,60 godzin zaje¢ dydaktycznych - w przypadku
nauczyciela akademickiego posiadajgcego stopien naukowy doktora lub kwalifikacje
drugiego stopnia”. Zostaty takie spetnione wymagania § 14 ust. 2 powyiszego
rozporzadzenia, tj.: ,Minimum kadrowe dla studiow pierwszego stopnia na kierunku studiow
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zwigzanym z ksztafceniem w zakresie jezyka angielskiego, niemieckiego, francuskiego,
wfoskiego, hiszparskiego, portugalskiego, rosyjskiego, biatoruskiego, ukrainiskiego, czeskiego
i stowackiego stanowi co najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajgcych dorobek
naukowy w zakresie dyscypliny naukowej zwigzanej z kierunkiem studiow, w tym co najmniej
dwdch samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej czterech nauczycieli
akademickich posiadajgcych stopieri naukowy doktora, z tym Ze sposréd tych osoéb co
najmniej jeden samodzielny nauczyciel akademicki i co najmniej dwdch nauczycieli
akademickich posiadajgcych stopiert naukowy doktora powinno specjalizowac sie w zakresie
jezyka obcego, ktory jest przedmiotem studiow.” Zgodnie z § 15 ust. 2 powyzszego
rozporzadzenia, tj.: ,Minimum kadrowe dla studiow drugiego stopnia na kierunku studiow
zwiqgzanym z ksztafceniem w zakresie jezyka angielskiego, niemieckiego, francuskiego,
witoskiego, hiszpariskiego, portugalskiego, rosyjskiego, biatoruskiego, ukrairiskiego, czeskiego
i stowackiego stanowi co najmniej dziewieciu nauczycieli akademickich posiadajgcych
dorobek naukowy w zakresie dyscypliny naukowej zwiqzanej z kierunkiem studiow, w tym co
najmniej czterech samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej pieciu nauczycieli
akademickich posiadajgcych stopieri naukowy doktora, z tym Ze sposréd tych osob co
najmniej dwdch samodzielnych nauczycieli akademickich powinno specjalizowaé sie w
zakresie jezyka obcego, ktory jest przedmiotem studiow.”

Uczelnia stosuje wzor oswiadczenia o wyrazeniu zgody na wliczenie do minimum
kadrowego, ktéry pozwala na stwierdzenie, iz wszystkie osoby zgtoszone do minimum
kadrowego spetniajg warunki okreslone w art. 112a ustawy z dn. 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r., poz. 572, z pdin. zm.). W teczkach osobowych
znajdujg sie dokumenty pozwalajgce na uznanie deklarowanych tytutéw i stopni naukowych.
Umowy o prace zawierajg wymagane prawem elementy.

Na podstawie powyzszego, nalezy stwierdzi¢, ze wymagania formalne odnos$nie
minimum kadrowego ocenianego kierunku, okreslone w wyzej wymienionym
rozporzadzeniu, zostaty spetnione.

Proporcje nauczycieli akademickich zaliczanych do minimum kadrowego do liczby
studentéw (189), sg zgodne z ustawg: stosunek ten wynosi ok 1:20 i nie przekracza proporcji
1:50 okreslonej w § 17 ust. 1 pkt. 2 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 9 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkdéw prowadzenia studiow na okreslonym
kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r. poz.1370).

Dorobek naukowy o0sdéb zaliczanych do minimum kadrowego na kierunku filologia
romanska w Uniwersytecie Gdaniskim nalezy uzna¢ za bogaty i rdznorodny odpowiadajacy
tresciom programowym i zaktadanym efektom ksztatcenia. Posiadane przez pracownikéw
zaliczanych do minimum kadrowego, a takze tych spoza minimum, tytuly i stopnie naukowe
w zakresie realizowanych na kierunku specjalnosci i specjalizacji naukowych pozwalajg
oceni¢ adekwatnos¢ posiadanych kwalifikacji do realizowanego programu i zaktadanych
efektow ksztatcenia. Ta pozytywna ocena Zespotu Oceniajgcego PKA dotyczy nie tylko
ilosciowego i jakosciowego charakteru badan naukowych prowadzonych przez pracownikow
jednostki, ale takie realizacji zaje¢ dydaktycznych powigzanych z reprezentowang
specjalnoscig naukowg. W ocenie uwzgledniono bowiem przydziat zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych na kierunku przez poszczegdlnych pracownikdédw. Wynika z niego, ze zajecia z
poszczegdlnych blokéw przedmiotowo-specjalizacyjnych prowadzg specjaliSci z danej
dziedziny nauki. Rdwniez seminaria dyplomowe powierzane sg pracownikom posiadajgcym
odpowiednie, wysokie kwalifikacje, zapewniajgce studentom pozostajgcym pod ich opieka
przygotowanie pracy dyplomowej z zakresu jezykoznawstwa, literaturoznawstwa lub
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translatoryki. Z analizy przedstawionych dokumentéw: obcigzen dydaktycznych,
opracowanych sylabuséw zaje¢, semestralnych planéw zaje¢ dydaktycznych, mozina
stwierdzié, ze zajecia powierzane poszczegdlnym pracownikom przez Dyrekcje Instytutu sg
zgodne z ich zainteresowaniami naukowymi i posiadanym dorobkiem wyrazajgcym sie
publikacjami o wysokich walorach merytoryczno-metodologicznych.

Ocena kierunku przypadtfa na koniec semestru. Jak wiadomo jest to okres zaliczeniowy.
Wiekszos¢ hospitowanych zaje¢ nie miata charakteru typowych zaje¢ dydaktycznych.
Studenci pisali kolokwia lub uczestniczyli w indywidualnych konsultacjach seminaryjnych.
Nie do korica zatem byta mozliwa jednoznaczna i petna merytoryczna ocena prowadzonych
zaje¢. Dzieki przedtozonym jednak przez Dyrekcje arkuszom hospitacji widaé¢ dbatosé¢ o
poziom merytoryczny, metodyczny i jezykowy zaje¢ prowadzonych ze studentami.
Potwierdzity to takie rozmowy Zespotu Oceniajgcego przeprowadzone z pracownikami
Instytutu.

W celu oceny stabilnosci minimum kadrowego ocenianego kierunku studiéw dokonano
analizy zaliczenia do tego minimum nauczycieli akademickich zatrudnionych w roku
akademickim: 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015. Nieprzerwanie przez wszystkie powyzej
wskazane lata akademickie w grupie samodzielnych nauczyciel akademickich sze$¢ osdb jest
zatrudnionych i zaliczonych do minimum kadrowego ocenianego kierunku studidw, a w
grupie trzech nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien naukowy doktora wszystkie
osoby sg zatrudnione i zaliczone do tego minimum przez Uczelnie. Na podstawie powyzszych
informacji stwierdzono, iz kadra ocenianego kierunku studiéw jest stabilna.

3) Jednostka prowadzi polityke kadrowa sprzyjajgcg podnoszeniu kwalifikacji i zapewnia
pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego, w tym takze przez wymiane z
uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za granica.

Polityka kadrowa prowadzona w Instytucie Filologii Romanskiej UG wynika po czesci z
przepisdbw wewnatrzuczelnianych, ale réwniez przepiséw ogdlnych, w tym miedzy innymi
ustawy o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz stopniach i tytule w zakresie sztuki.
Majac na uwadze systematyczny rozwdj kadry naukowo-dydaktycznej podejmowane sg kroki
w celu wspierania inicjatyw naukowych sprzyjajacych rozwojowi naukowemu i zdobywaniu
stopni i tytutéw naukowych. Wtadze Wydziatu dofinansowujg publikacje monografii
naukowych, wspomagajg finansowo pracownikdédw chcacych wzigé¢ udziat w konferencjach
naukowych. Wyjazdy pracownicze sg takze dofinansowywane ze srodkéw statutowych
jednostki. Wydziat dba rowniez o udziat pracownikéw w szkoleniach majgcych na celu state
podnoszenie kwalifikacji zawodowych: naukowych, dydaktycznych czy jezykowych. Nalezy
odnotowa¢ dos¢ duzg aktywnos¢ wiadz w celu pozyskiwania srodkéw z Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Jednostka prowadzi do$é ozywiong wspodtprace naukowo-dydaktyczng z licznymi
osrodkami zagranicznymi co réwniez pozwala na wymiane mysli naukowej, wspdlne badania
oraz doskonalenia wtasnego warsztatu pracy nauczyciela akademickiego sprzyjajacego
podnoszeniu i rozwojowi kompetencji i osiggnie¢ dydaktyczno-jezykowych.

Nabér pracownikéw naukowo-dydaktycznych na poszczegdlne stanowiska i ich
zatrudnianie odbywajg sie na zasadzie konkurséw otwartych. Warunki konkurséw sg jasno
sprecyzowane, a sama procedura konkursowa jest przejrzysta. Wszyscy pracownicy
poddawani sg regularnej ocenie okresowej dokonywanej przez Dyrekcje Instytutu oraz
Wydziatowag Komisje Oceniajgcy. Ocenie podlegajg : dziatalno$é¢ naukowa pracownika, jego
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praca dydaktyczna oraz udziat w pracach organizacyjnych na rzecz jednostki, wydziatu i
uczelni.

Kadra naukowo dydaktyczna IFR UG jest kadrg rozwojowa, o duiym potencjale
naukowym. Przygotowywane sg nowe wnioski o nadanie tytutu profesora oraz o wszczecie
procedur habilitacyjnych trzech doktoréw pracujgcych na gdanskiej romanistyce. Planowane
sg rowniez kolejne przewody doktorskie.

Ocena koncowa 4 kryterium ogdlnego W PEENI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Pod wzgledem ilosciowym oraz jakosciowym pracownicy naukowo-dydaktyczni zaliczani
do minimum kadrowego w Instytucie Filologii Romariskiej UG, a takze pozostali pracownicy
jednostki stanowiq gwarancje ksztafcenia na wysokim poziomie umozliwiajgcym osigganie
zaktadanych celow i efektow ksztafcenia.

2) Minimum kadrowe dla ocenianego kierunku jest spetnione. Jednostka posiada
wystarczajgcqg liczbe pracownikéw samodzielnych oraz posiadajgcych stopiern naukowy
doktora. Posiadane kwalifikacje odpowiadajg profilowi i specyfice prowadzonych studiow.
Pracownicy wchodzgcy w sktad minimum kadrowego posiadajg odpowiedni dorobek
naukowy z reprezentowanej dziedziny wiedzy oraz legitymujq sie bogatym doswiadczeniem
zawodowym. Dzieki wysokim kwalifikacjom, prowadzonym badaniom, umiejetnosciom
dydaktyczno-jezykowym, zaktadane efekty ksztatcenia na kierunku filologia romariska mogq
byc realizowane bez przeszkdd natury osobowej.

3) Prowadzona przez Jednostke i Wydziat polityka kadrowa sprzyja podnoszeniu kwalifikacji
pracownikow, ktdrzy majq stwarzane warunki i utatwienia do zdobywania kolejnych stopni i
tytutow naukowych, rozwoju w obszarze naukowym i dydaktycznym. Stosowane procedury
naboru pracownikdw i ich oceny nalezy uzna¢ na prawidfowe.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktorg dysponuje jednostka a mozliwos¢
realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia oraz prowadzonych badan naukowych.

Uczelnia zapewnia baze materialng, niezbedng do osiggniecia koricowych efektéw ksztatcenia na
ocenianym kierunku studiéw, a takze uwzgledniajgca potrzeby oséb niepetnosprawnych.

Wydziat Filologiczny prowadzacy kierunek filologia romanska dysponuje 69 pomieszczeniami
dydaktycznymi, w tym salami audytoryjnymi, salami wyktadowymi, ¢éwiczeniowymi,
laboratoriami jezykowymi, gabinetami nauczycieli akademickich, w ktérych studenci moga
realizowaé zajecia dydaktyczne oraz konsultacje z wyktadowcami. Studenci ocenianego
kierunku korzystajg w ramach studiéw gtdwnie z wydzielonej infrastruktury Instytutu Filologii
Polskiej. Na potrzeby filologii romanskiej udostepniono: 5 sal dydaktycznych i 4 gabinety
nauczycieli akademickich (w razie potrzeby odbywajg sie tam réowniez zajecia dydaktyczne).
Studenci korzystajg takze z pracowni translatorycznej bedgcej wtasnoscig Instytutu Filologii
Angielskiej. Dodatkowo na potrzeby dydaktyczne wykorzystywane sg inne sale Wydziatu
Filologicznego. W opinii studentow liczba, powierzchnia i wyposazenie sal dydaktycznych
(czasami zty stan techniczny projektoréw multimedialnych wykorzystywanych w trakcie
zajec¢) nie sg wystarczajgce. Nalezy jednak zaznaczyé, ze od nowego roku akademickiego
zajecia dydaktyczne na filologii romanskiej bedga sie odbywaé¢ w nowym gmachu neofilologii.
W nowym, obszernym i nowoczes$nie wyposazonym budynku przeznaczonym dla neofilologii
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znajdzie sie znacznie wieksza liczba pomieszczen dydaktycznych. Bedg one wyposazone we
wszelkie technologiczne udogodnienia, umozliwiajagce prowadzenie zaje¢ na europejskim
poziomie. Szczegdlnie istotne dla studidw jezykowych, z ich specyficznymi efektami
ksztatcenia, bedg pomieszczenia laboratoryjne przeznaczone do prowadzenia éwiczen
praktycznych w zakresie nauki fonetyki praktycznej oraz ttumaczen symultanicznych i
konsekutywnych.

Studenci kierunku filologia romanska mogg korzysta¢ z bogatych zasobéw wszystkich
oddziatéow Biblioteki Uniwersytetu Gdanskiego. Funkcje biblioteki podrecznej petni czynna
codziennie Biblioteka Humanistyczna Uniwersytetu Gdanskiego, znajdujaca sie w budynku
Woydziatu Filologicznego. Zasoby ksiegozbioru Biblioteki Humanistycznej, obejmujace ksigzki i
czasopisma z zakresu jezykoznawstwa i literaturoznawstwa, to ok. 45 000 wolumindw i
blisko 500 tytutdow czasopism. Literatura odnoszaca sie do w/w dziedzin znajduje sie takze w
wydzielonym ksiegozbiorze do wypozyczenia, zgromadzonym na 1. pietrze Biblioteki
Gtéwnej UG, ktoéry liczy ok. 130 000 wolumindw. Zasoby tej biblioteki oraz Biblioteki Gtownej
(czynnej codziennie, a w czasie sesji egzaminacyjnej nawet do godziny 21.00) zabezpieczajg
wszystkie potrzeby studentow filologii romanskiej. Ponadto zbiory wirtualne, w tym zasoby
Wirtualnej Biblioteki Nauki, sg udostepniane studentom ze wszystkich komputerow
podtgczonych do sieci uniwersyteckiej, a takze — dzieki ustudze VPN — z komputeréw
domowych. Za posrednictwem ustugi VPN studenci mogg korzysta¢ na komputerach
osobistych takze z 23 baz petnotekstowych dotyczacych literaturoznawstwa i
jezykoznawstwa. Dodatkowo studenci filologii romanskiej na obu stopniach ksztatcenia
korzystaja z zasobdéw bibliotecznych i informatycznych Alliance Francaise przy ul.
Sienkiewicza w Gdansku. Studenci podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA stabiej
ocenili zaséb zbioréw bibliotecznych w zakresie liczby egzemplarzy literatury obowigzkowej,
jak réwniez ilosci dostepnych tytutdw, natomiast bardzo pozytywnie odniesli sie do
mozliwosci korzystania z zasobdéw elektronicznych.

Infrastruktura uczelni jest bardzo dobrze przystosowana do potrzeb o0séb z
niepetnosprawnoscia. W budynku Wydziatu Filologicznego znajduje sie winda oraz podjazdy.
Na drzwiach znajduja sie opisy sal w jezyku Braille’a. Sciezki komunikacyjne wewnatrz
kampusu wyposazone s3 w maty z wypustkami utatwiajgcymi poruszanie sie oséb
niewidomych. W kampusie znajduje sie takze ogrodzony wybieg dla pséw przewodnikdw.
Studenci mogg korzysta¢ z pomocy dydaktycznych w formie powiekszalnikdw tekstu, czy
adaptacji materiatéw dydaktycznych stosownie do niepetnosprawnosci (adaptacje wykonuje
Biuro ds. Studentéw Niepetnosprawnych wraz z Pracownig Ustug Cyfryzacyjnych). Studenci
podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA pozytywnie ocenili przystosowanie
infrastruktury na potrzeby oséb z niepetnosprawnoscia.

W opinii Zespotu Oceniajacego baza dydaktyczna stuzgca realizacji procesu ksztatcenia
na kierunku filologia romanska pozwala na osiggniecie deklarowanych efektéw ksztatcenia.

Ocena konicowa 5 kryterium ogélnego W PEENI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego

Na obecnym etapie infrastruktura lokalowa, z ktorej korzystajqg studenci filologii romariskiej
wymaga unowoczesnienia pod wzgledem powierzchni sal, jakosci sprzetu multimedialnego,
jednak umozliwia realizacje efektow ksztatcenia na podstawowym poziomie (od nowego roku
akademickiego zajecia dydaktyczne na filologii romariskiej bedq sie odbywaé¢ w nowym
gmachu neofilologii). Baza dydaktyczna jest w petni przystosowana do potrzeb o0sob z
niepetnosprawnosciq z uwzglednieniem nowoczesnych rozwigzan w tym zakresie. Zasdb
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zbiorow bibliotecznych oraz Zzrddet elektronicznych spetnia warunki konieczne do osiggniecia
koricowych efektow ksztatcenia.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw
ksztatcenia, do ktorego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiow.

Rezultaty prowadzonych badan naukowych sg wykorzystywane w procesie ksztatcenia; na kierunkach
o profilu ogélnoakademickim jednostka stwarza studentom mozliwosé uczestnictwa w badaniach
naukowych oraz zdobycia wiedzy i umiejetnosci przydatnych w pracy naukowo-badawczej.

W dwdch Katedrach dziatajgcych w strukturze Instytutu Filologii Romanskiej Uniwersytetu
Gdanskiego: Katedrze Jezykoznawstwa i Dydaktyki oraz Katedrze Literatur Romanskich
prowadzone s3 badania naukowe z zakresu jezykoznawstwa diachronicznego i
kontrastywnego w obrebie jezykdw romaniskich, translatoryki, analizy dyskursu, dydaktyki
jezykéw obcych ze szczegdlnym uwzglednieniem jezyka francuskiego jako obcego. Badania
literaturoznawcze prowadzone przez pracownikéw Katedry Literatur Romanskich dotycza
trzech obszaréw badawczych: 1. Literatury romanskie w kontekscie wspodtczesnej
humanistyki. 2. Studia poréwnawcze w zakresie kultury i literatur romanskich. 3.
Wspdiczesne literatury romanskie. W obrebie wyodrebnionych zakreséw badan
jezykoznawczych oraz literaturoznawczych wyrdzniono problematyke szczegdtows, ktéra
koreluje z prowadzonymi na kierunku zajeciami dydaktycznymi. Mozna zatem przyjgé, ze
badania naukowe prowadzone w Jednostce sg uwzgledniane w procesie ksztatcenia.

Dziatania naukowe prowadzone sg we wspotpracy z oSrodkami naukowymi w kraju i
poza granicami Polski. W wyniku prowadzonych badanin powstajg prace doktorskie,
habilitacyjne, profesorskie. Wyniki prac badawczych nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Instytucie Filologii Romanskiej UG sg réwniez publikowane w formie artykutéw,
monografiach i w pracach zbiorowych w formie rozdziatdw czy wystgpien
pokonferencyjnych. Analizujgc wykazy prac naukowych poszczegdlnych pracownikéw w obu
Katedrach, nalezy zauwazy¢ do$é systematyczny i rownomierny rozwdj naukowy Jednostki.
W wiekszosci sg to publikacje krajowe, ale zdarzajg sie tez prace publikowane w
wydawnictwach zagranicznych.

Ocena dorobku naukowo-dydaktycznego pracownikdw Instytutu Filologii Romanskiej UG
za lata 2010-2015 wypada pozytywnie zaréwno z punktu widzenia iloSciowego (okoto 100
prac, w tym siedem monografii) jak i jakoSciowego. Merytorycznie recenzowane prace
naukowe uzyskujg wysokie oceny. Niedosyt pozostawia jednak brak wspdtpracy naukowej
pomiedzy kadrg nauczajgcg a studentami. Jak wynika z informacji przedstawionych w
raporcie samooceny, jak rowniez uzyskanych w trakcie wizytacji, sposréd studentéow
wizytowanego kierunku zasadniczo tylko jedna osoba angazuje sie w prowadzone badania
naukowe (sg to badania nad twdrczoscig pisarza Xaviera de Maistre). Dodatkowo — zgodnie z
informacjami uzyskanymi w trakcie spotkania Zespotu Oceniajgcego PKA z przedstawicielami
studenckiego ruchu naukowego — studenci majg mozliwos¢ uczestnictwa w pracach kot
naukowych istniejgcych na innych kierunkach neofilologicznych, np. Studenckiego Kota
Naukowego Laboratorium Przekfadu, czy Studenckiego Kota Naukowego SYMULATNA
(jednak praca kot skupia sie gtéwnie wokét filologii angielskiej, co wynika z faktu dziatalnosci
w/w kot naukowych w Instytucie Anglistyki i Amerykanistyki). Na filologii romariskiej obecnie
nie funkcjonuje zadne studenckie koto naukowe. Podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym
PKA studenci wskazali, iz ewentualne badania majg charakter nieformalny i polegajg na
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wspotpracy z poszczegdlnymi nauczycielami. W przedstawionej dokumentacji dotyczacej
prowadzonych badan brak jest jednak informacji potwierdzajgcych taki stan rzeczy. Takze z
rozméw przeprowadzonych z pracownikami naukowo-dydaktycznymi Instytutu Filologii
Romanskiej UG wynika, ze w prowadzone badania nie sg bezposrednio angazowani studenci,
ktorzy mogliby uczestniczy¢ w pracach badawczych na przyktad w obrebie kot naukowych lub
pod kierunkiem wybranych pracownikdw naukowych w zaleznosci od prowadzonych
projektéw naukowo-badawczych. Zaleca sie zatem reaktywowanie kota naukowego
romanistéw, bowiem jak wynika z przeprowadzonych przez Zespét Oceniajagcy PKA analiz,
we wczesniejszych latach funkcjonowania gdanskiej romanistyki takie kofo dziatato. Biorgc
pod uwage prowadzone specjalnosdci, zwtaszcza cieszacg sie duzym zainteresowaniem
specjalnos¢ translatoryczng, mozna bytoby zainicjowac warsztaty badawcze studentow w
ramach powyziszej specjalnosci. Dziatanie kofa mogtyby dotyczyé takie kazdego innego
obszaru badawczego z zakresu jezykoznawstwa badz literaturoznawstwa romanskiego.

Ocena koncowa 6 kryterium ogdlnego ZNACZACO

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegofowego

Dynamicznie i rownomiernie rozwijajgca sie dziatalnos¢ naukowa pracownikéow Instytutu
Filologii Romariskiej UG w zakresie jezykoznawstwa i literaturoznawstwa romariskiego
pozostaje w korelacji z prowadzonym na kierunku ksztatceniem. Aktywnos¢ badawcza
pracownikéw wyrazana w licznych publikacjach jest takze uwzgledniana w doborze tematyki
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, jednak udziat studentow w badaniach naukowych jest
nieznaczny. Nalezatoby zadbac o szersze witgczenie studentow w prace badawcze poprzez
reaktywacje dziatalnosci kota/két naukowych skupiajgcych studentow zainteresowanych
projektami badawczymi.

7. Wsparcie studentéow w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie.

1) Zasady i procedury rekrutacji studentow sg przejrzyste, uwzgledniajg zasade réwnych szans
i zapewniajg wtasciwg selekcje kandydatéw na dany kierunek studidw,

Zasady rekrutacji okresla Uchwata nr 27/13 Senatu Uniwersytetu Gdanskiego z dnia 25
kwietnia 2013 roku w sprawie warunkdéw i trybu rekrutacji kandydatdw na studia
stacjonarne i niestacjonarne w Uniwersytecie Gdariskim w roku akademickim 2014/2015.
Rekrutacja ma charakter konkursowy (konkurs swiadectw) i odbywa sie drogg elektroniczna.
Przewidziano zasady rekrutacji dla kandydatéw z tzw. ,,starg maturg” (Uchwata Senatu UG nr
29/10) oraz laureatéw i finalistow olimpiad, a takze oséb legitymujgcych sie maturg
miedzynarodowsa.

Rekrutacja na studia I. stopnia odbywa na zasadzie rankingu, w ktérym pozycja zalezy od
wynikéw egzaminu maturalnego z przedmiotéw: jezyk polski (mnoznik 0,2), jezyk francuski
(mnoznik 0,4), przedmiot do wyboru sposrdd historii, matematyki, geografii lub drugiego
jezyka obcego (mnoznik 0,4). Jezeli kandydat zdawat egzamin na poziomie rozszerzonym to
dodatkowo mnoznik przedmiotu mnozy sie przez 1,5. Znajomos¢ jezyka francuskiego nie jest
wymagana.

Rekrutacja na studia Il. stopnia odbywa sie na podstawie postepowania konkursowego.
Przyjeto kryteria rekrutacji dla absolwentéw studiow wyzszych z wyktadowym jezykiem
francuskim oraz dla absolwentdow studidow wyzszych innego kierunku.
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W przypadku absolwentow studiow wyzszych z wyktadowym jezykiem francuskim lista
rankingowa tworzona jest na podstawie oceny z dyplomu studiéw I. stopnia (§ 7 ust. 2i 3
uchwaty rekrutacyjnej okresla sposdb przeliczania punktéw z oceny) oraz w przypadku oséb
z takg sama liczbg punktéw na podstawie kryterium dodatkowego, jakim jest srednia ocen ze
studidw . stopnia.

W przypadku absolwentéw studiéw wyzszych innego kierunku, lista rankingowa
tworzona jest na podstawie Sredniej ocen na dyplomie i dodatkowo wyniku rozmowy
kwalifikacyjnej potwierdzajgcej znajomos¢ jezyka francuskiego. W przypadku oséb z taka
samg liczbg punktéw przyjeto kryterium dodatkowe, jakim jest srednia ocen ze studidw
I. stopnia.

Informacje o procesie i kryteriach rekrutacji s3 powszechnie dostepne na stronie
internetowej Uczelni. Studenci podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA pozytywnie
ocenili kryteria rekrutacji, a takze dostep do wszelkich informacji w tym zakresie. W ich
ocenie kryteria sg sprawiedliwe i nie zawierajg przepiséw dyskryminujacych jakiejkolwiek
grupy oséb. W ocenie studentéw przyjete kryteria rekrutacji pozwalajg na realng i
prawidtowa selekcje potencjalnych kandydatow.

2) System oceny osiggnie¢ studentow jest zorientowany na proces uczenia sie, zawiera
standardowe wymagania i zapewnia przejrzystosc oraz obiektywizm formutowania ocen.

System oceny osiggnie¢ studentdow opisany jest w § 23 pkt. 1 Regulaminu studidw, ktéry
okresla procentowe wymagania dla poszczegdlnych ocen otrzymanych w toku studiéw. Rada
Wydziatu moze dokona¢ zmian tych kryteridw. Kryteria oceny dla poszczegdinych
przedmiotow zawarto w sylabusach. Ocena czgstkowa polega gtéwnie na ocenie
przygotowania studenta do zajeé, aktywnosci w trakcie zajec¢, przygotowanie pracy pisemnej,
prezentacji. Koncowa weryfikacja odbywa sie zazwyczaj w formie pisemnego badzZ ustnego
zaliczenia, a takze poprzez ocene dtuiszej samodzielnej pracy pisemnej. W sylabusach
wskazano réowniez sktadowe procentowe oceny koricowej, w ktére wchodzg zazwyczaj wynik
testu koficowego oraz oceny z weryfikacji czgstkowej.

Przyjety system oceny mozna oceni¢ za przejrzysty i obiektywny. Zasady oceny
sformutowano w sposéb zrozumiaty. Studenci s zapoznawani z warunkami zaliczenia
przedmiotu na pierwszych zajeciach. Przyjety system oceny uwzglednia weryfikacje efektow
ksztatcenia z zakresu wiedzy, umiejetnosci oraz postaw i w ocenie studentéw odnosi sie do
wszystkich zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Studenci podczas spotkania z Zespotem Oceniajagcym PKA ocenili pozytywnie zasady
oceny osiggnieé. W ich ocenie zasady sg sprawiedliwe i jednolite wobec wszystkich
studentédw. Nauczyciele akademiccy przestrzegajg zadeklarowanych metod i kryteridw
oceny. Pytania egzaminacyjne odnoszg sie do realizowanych tresci przedmiotowych.

Studenci mogg wyrazi¢ swoje opinie dotyczace zasad oceny w ramach ankiety
oceniajacej zajecia dydaktyczne odpowiadajgc na pytania czy nauczyciel akademicki okreslit
zasady zaliczenia na pierwszych zajeciach oraz czy zakres i forma zaliczenia byly zgodne z
tresciami ksztatcenia.

3) Struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studiéw sprzyja krajowej i
miedzynarodowej mobilnosci studentow.

Zasady dotyczgce punktacji ECTS okreslajg § 24 i § 25 Regulaminu studiéw oraz regulacje
Uczelnianego Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Studenci podczas spotkania z
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Zespotem Oceniajacym PKA wykazali sie znaczng wiedzg na temat punktow ECTS i stwierdzili,
ze punkty na ich kierunku sg prawidtowo oszacowane. Zgodnie z Regulaminem studiéw,
studenci mogg miec uznane efekty ksztatcenia i punkty ECTS zdobyte w innych jednostkach.
W opinii studentéw, ktérzy uczestniczyli w programach wymiany Jednostka wspiera
studentdw w zakresie uznawalnosci punktéw ECTS i efektédw ksztatcenia.

Informacje o programach mobilnosci sg dostepne na stronie internetowej oraz w
gablotach informacyjnych. Studenci posiadali wiedze na temat prowadzonych w tym zakresie
kampanii informacyjnych.

Studenci ocenianego kierunku w umiarkowanym stopniu korzystajg z programu Erasmus
(w roku 2012/2013 — 10 studentéw wyjezdzajacych i 3 przyjezdzajacych, w roku 2013/2014 -
8 studentdw wyjezdzajacych i 4 przyjezdzajgcych, w roku 2014/2015 - 8 studentow
wyjezdzajgcych i 3 przyjezdzajacych). Studenci ttumaczyli swdj niski poziom zainteresowania
wyjazdami kwestiami finansowymi oraz niechecia do dfuiszego rozstania z rodzing
i znajomymi. Jednoczes$nie przyznali, iz Jednostka prowadzi dobrg kampanie informacyjng
w zakresie mobilnosci miedzynarodowej i wspiera studentow w tym zakresie.

O udziale w programie Erasmus decyduje postepowanie rekrutacyjne, w zakres ktérego
wchodzi ocena motywacji studenta do wyjazdu jak réwniez znajomos¢ jezyka obcego.
Studenci ocenili stosowane kryteria jako sprawiedliwe, a dostepne oferty wyjazdow
jako atrakcyjne.

4) System pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentéw oraz skutecznemu osigganiu zatozonych efektéw
ksztatcenia.

Opieka dydaktyczna

Studenci majg zapewniong opieke dydaktyczng nauczycieli akademickich podczas konsultacji
(dwa razy w tygodniu oraz osobny dyzur dla studentéw studiéw niestacjonarnych).
Informacje o terminie i miejscu konsultacji sg dostepne za stronie internetowej. Dodatkowo
studenci mogg kontaktowad sie z nauczycielami drogg elektroniczng. Studenci podczas
spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA pozytywnie ocenili dostepnosé nauczycieli
akademickich.

W ramach prowadzonych zajeé¢ dydaktycznych nauczyciele udostepniajg studentom
materiaty dydaktyczne z zakresu tresci obowigzkowych, jak rowniez tresci dodatkowych.
Studenci ocenili pozytywnie przydatnos$é tych materiatéw.

Studenci majg zapewniong indywidualizacje S$ciezki ksztatcenia poprzez mozliwosé
studiowania wedtug Indywidualnego Planu Studiéw (§ 34 Regulaminu studiéw -
dedykowany studentom niepetnosprawnym, znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej lub
studiujgcych minimum dwa kierunki) lub Indywidualnego Programu Ksztatcenia (§ 35
Regulaminu studiéw — przewidziane dla studentéw wybitnie uzdolnionych). W ramach
programu ksztatcenia przewidziany jest wybdr specjalnosci, wyktadéw fakultatywnych
i przedmiotdow do wyboru. Studenci wykazali sie wiedzg na temat dostepnych form
indywidualizacji i ocenili pozytywnie ich dostepnos¢ oraz sposdb ich otrzymywania i wyboru.

Informacje zwigzane z poszczegdlnymi przedmiotami znajdujg sie w sylabusach, do
ktorych dostep jest zapewniony poprzez portal studenta. W sylabusie znajdujg sie niezbedne
dla studentéw informacje, np. cele i efekty ksztatcenia, tresci ksztatcenia, wymiar godzinowy,
ECTS, forma i warunki zaliczenia, osoby prowadzgce przedmiot, wykaz literatury, form
i metod dydaktycznych. Osoby korzystajgce z sylabusdw ocenity zawarte w nich informacje
jako kompletne i przydatne w toku studidw. Studenci wskazali jednak, iz nie wszyscy
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nauczyciele akademiccy przestrzegajg zapisow zawartych w sylabusie (gtownie w zakresie
tresci ksztatcenia).

Ksztatcenie na studiach stacjonarnych odbywa sie od poniedziatku do pigtku, natomiast
na studiach niestacjonarnych podczas zjazdow weekendowych. Studenci zasadniczo
pozytywnie ocenili organizacje roku akademickiego, sesji, a takze tygodniowe plany zajeé.
Niektdrzy studenci wskazali, iz w ich ocenie w trakcie sesji egzaminacyjnej odbywa sie za
duzo egzaminow i zaliczen (sktadajgcych sie np. z czesci pisemnej (teoretycznej) i ustnej
(praktycznej), co w ich opinii negatywnie rzutuje na proces uczenia sie. Dodatkowo studenci
wskazali problem z dostepnosciag tzw. terminu zerowego egzamindéw (przewidzianego w §14
pkt. 4 Regulaminu studidw). Informacje zwigzane z organizacjg roku akademickiego wraz z
planami zaje¢ sg ogdlnodostepne na stronie internetowe;.

Za obstuge administracyjng odpowiedzialny jest dziekanat. Studenci ocenili wysoko
kompetentnosé obstugi oraz rzetelno$é uzyskiwanych informacji. Godziny pracy dziekanatu
sg dostosowane do potrzeb studentéw stacjonarnych i niestacjonarnych.

Informacje zwigzane z tokiem ksztatcenia znajdujg sie na stronie internetowej Wydziatu,
w portalu studenta, a takze w gablotach informacyjnych. W sprawach pilnych studenci s3
informowani przez pracownika dziekanatu drogg elektroniczng. W opinii studentéw zakres
dostepnych informacji jest wystarczajacy i sg one na biezgco aktualizowane.

Zgodnie z § 6 pkt. 3 Regulaminu studiow powotywany jest opiekun roku, ktéry ma za
zadanie wspiera¢ studentdw np. w rozwigzywaniu problemoéw, zatatwianiu spraw
zwigzanych z tokiem studiéw. Dodatkowo kazidy rocznik powotuje sposrdd studentéw
staroste roku, ktéry ma za zadanie bezposrednio reprezentowad interesy studentéw przed
nauczycielami akademickimi, wtadzami i administracja.

W Jednostce nie funkcjonuje formalny system rozpatrywania skarg i wnioskéw
studentéw (w tym zgtaszania zapotrzebowania na zasoby biblioteczne). Studenci w sposdb
nieformalny moggq zgtaszac¢ zapotrzebowanie na zasoby biblioteczne, zwtaszcza w bibliotece
wydziatowej — jednak w ich ocenie ten sposéb zgtaszania zapotrzebowania nie jest w petni
efektywny.

Studenci z niepetnosprawnoscia mogg liczy¢é na wsparcie w ramach funduszu pomocy
materialnej, a takze na pomoc Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych. Zgodnie z § 4 pkt.
Regulaminu studiéw ,Dziekan jest upowazniony do takiego stosowania Regulaminu, aby bez
naruszania jego zasad umozliwi¢ osobie niepetnosprawnej wypetnianie obowigzkéw
studenckich, stosownie do jej sprawnosci psychofizycznych”. Studenci mogg korzysta¢ z
pomocy dydaktycznych przeznaczonych dla studentdw z niepetnosprawnoscig (np.
powiekszalniki tekstu), czy pozostatej infrastruktury Uczelni. Ponadto Biuro ds. Osdéb
Niepetnosprawnych pomaga w adaptacji materiatéw dydaktycznych. W ramach obstugi
bibliotecznej studenci z niepetnosprawnosciag moga prolongowac wypozyczenia na dtuzszy
okres czasu bez naliczania dodatkowych optat, a takze majg mozliwos¢ oddawania ksigzek w
dowolnej filii biblioteki.

Opieka naukowa

Proces dyplomowania reguluje rozdziat 5. (Prace i egzaminy dyplomowe) Regulaminu
studiow. Obejmuje on przygotowanie pracy dyplomowej i egzamin dyplomowy. Studenci
majg zapewniong swobodng mozliwo$¢ wyboru promotora pracy dyplomowej. Studenci
pozytywnie ocenili mozliwos¢ wyboru promotora i indywidualnego ustalenia tematu pracy
dyplomowej. Sg usatysfakcjonowani przebiegiem wspdtpracy z promotorem, w tym
organizacjg seminaridw dyplomowych. W ich ocenie zakres prowadzonych prac
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dyplomowych jest spdjny ze specyfikg kierunku. Zgodnie z Zarzgdzeniem nr 26/R/13 Rektora
UG z dnia 15 lutego 2013 roku w sprawie postepowania z pracami dyplomowymi studentow
Uniwersytetu Gdariskiego oraz Zarzadzeniem nr 1/F010/2014 Dziekana Wydziatu
Filologicznego z dnia 6 marca 2014 roku Regulamin sprawdzania prac dyplomowych
programem antyplagiatowym na Wydziale Filologicznym Uniwersytetu Gdariskiego wszystkie
prace dyplomowe poddawane sg sprawdzeniu programem antyplagiatowym. Studenci
posiadali wiedze na ten temat i pozytywnie ocenili przyjete rozwigzania.

Studenci majg mozliwos¢ uczestnictwa w studenckim ruchu naukowym, w tym
mozliwos¢ rejestracji nowych kot. Potencjalni studenci dziatajagcy naukowo mogg liczy¢ na
wsparcie Uczelni — finansowe i merytoryczne.

Opieka materialna

Zasady korzystania z pomocy materialnej okredla Regulamin przyznawania pomocy
materialnej studentom Uniwersytetu Gdanskiego. Studenci majg mozliwos¢ ubiegania sie
o wszystkie Swiadczenia wymienione art. 173 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.
Przyznawaniem s$wiadczern o charakterze socjalnym zajmuje sie Wydzialowa Komisja
Stypendialna (jako organ pierwszej instancji) i Odwotawcza Komisja Stypendialna (jako organ
odwotawczy). W sktadzie obu komisji wiekszo$¢ stanowig reprezentanci studentéow zgodnie z
art. 177 ust. Ustawy. Decyzje komisji wydawane sg z zachowaniem przepiséw okreslonych w
art. 107 Kpa.

Watpliwosci budzi procedura przyznawania stypendium rektora dla najlepszych
studentéw przez Wydziatowa Komisje Stypendialng (zgodnie z § 2 pkt. 1 Regulaminu),
powotywang przez Dziekana (§ 2 pkt. 2 Regulaminu). Art. 175 ust. 2 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyiszym okresla, iz stypendium rektora przyznawane jest przez rektora na
whniosek studenta. Ustawa w art. 175 ust. 4 przewiduje, iz ,kierownik podstawowej
jednostki organizacyjnej lub rektor przekazujg uprawnienia w zakresie przyznawania
stypendium socjalnego, stypendium specjalnego dla oséb niepetnosprawnych, zapomogi
oraz stypendium rektora dla najlepszych studentéw odpowiednio komisji stypendialnej lub
odwotawczej komisji stypendialnej”. Konkludujagc, do kompetencji rektora nalezy
wydawanie decyzji w sprawach stypendium rektora dla najlepszych studentow,
a na wniosek samorzadu studenckiego moze on przekaza¢ uprawnienia w tym zakresie
Odwotawczej Komisji Stypendialnej. Dodatkowo art. 174 ust. 3 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym przewiduje, iz srodkiem odwotawczym od decyzji w przypadku
stypendium rektora dla najlepszych studentéw jest ztoienie przez studenta wniosku
0 ponowne rozpatrzenie sprawy, a wedtug Regulaminu (§ 2 pkt. 7) dla wszystkich form
pomocy materialnej przewidziano postepowanie dwuinstancyjne. Zaleca sie dostosowanie
przepisdw regulujacych przyznawanie pomocy materialnej we wskazanym zakresie do
zapisow ustawy Prawo o szkolnictwie wyiszym.

Studenci pozytywnie ocenili kwestie zwigzane z przyznawaniem pomocy materialnej w
tym kwoty stypendidow i terminowosci wyptat. Regulamin ocenili jako przejrzysty. Majg takze
zapewniony powszechny dostep do informacji w tym zakresie. Podczas spotkania Zespotu
Oceniajgcego z samorzgdem studenckim obecni byli cztonkowie Wydziatowe] Komisji
Stypendialnej, ktérzy pozytywnie odniesli sie do prac komisji. W ich ocenie podejmowanie
decyzji opiera sie na zasadach demokratycznych i w petni odpowiada potrzebom studentow.

Studenci majg zapewniong baze lokalowg w 10 domach studenckich, w tym 3
zlokalizowanych w Sopocie. Kwestie przyznawania miejsc w domach studenckich reguluje
Zarzadzenie Kanclerza UG nr 7/K/13 z 09.09.2013 w sprawie zmiany zarzqdzenia Kanclerza
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UG nr 19/K/12 z dnia 04.09.2012 w sprawie przyznawania i korzystania z miejsc w domach
studenckich Uniwersytetu Gdariskiego. Studenci ocenili ilos¢ dostepnych miejsc jako
adekwatng do potrzeb studentéw. Krytycznie odniesli sie do kwestii stosunku ceny
do jakosci warunkéw mieszkalnych — w ich opinii kwoty opfat s zawyzone w poréwnaniu
do oferowanych warunkéw. W obrebie kampusu Uczelni jak i domoéw studenckich znajduje
sie infrastruktura niezbedna do potrzeb studentéw (bary, stotdwki, punkty ksero).

Opieka wspierajgca rozwdj spoteczny, kulturalny i zawodowy

Samorzad studencki dziata na szczeblu ogdlnouczelnianym jako Parlament Studentéw UG,
a na szczeblu wydzialowym jako Rada Samorzadu Studentéw Wydziatu Filologicznego.
Samorzad wydziatowy nie posiada statego budzetu, tylko srodki celowe na konkretne
inicjatywy. W opinii cztonkdw samorzadu taki sposéb finansowania jest wystarczajgcy.
Odnotowano brak pomieszczenia przeznaczonego na dziatalnos¢ samorzadu wydziatowego.
Samorzagd moze jednak korzystaé z pomieszczen i sprzetu biurowego Wydziatu. Wedtug
informacji uzyskanych od przedstawicieli samorzadu, w tym udostepnionej dokumentaciji,
podejmuje on szereg dziatan zwigzanych z zyciem kulturalno-spotecznym studentéw (np.
akcja Krwiecien, pokazy filméw, spotkania z ich twdrcami, organizacja Neptunaliéw) oraz
bierze on udziat np. w pracach zwigzanych ze zmiang Regulaminu studiéw. Studenci obecni
podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA posiadali matg wiedze na temat
funkcjonowania samorzadu studenckiego. W ich opinii brakuje bezposredniego kontaktu z
przedstawicielami samorzadu oraz szerszego dostepu do informacji na temat jego
dziatalnosci.

W Uczelni dziata Biuro Karier, ktdre oferuje studentom pomoc we wchodzeniu na rynek
pracy juz w trakcie studiéw oraz pomoc zwigzang w kwestii organizacji praktyk, czy stazy
studenckich. Biuro umieszcza na swojej stronie internetowej propozycje pracy dla
studentdw. Prowadzi takze inne inicjatywy, jak np. wirtualne targi pracy, pomoc w tworzeniu
dokumentéw aplikacyjnych. Biuro Karier zorganizowato w biezgcym roku akademickim dla
studentédw kierunku filologia romanska spotkanie z przedstawicielami Ambasady Francji
w sprawie podwadjnych dyplomdw i mozliwosci stypendialnych. W celu szerszego dotarcia do
studentéw wprowadzono pilotazowo projekt ambasadorski Biura Karier, ktéry ma na celu
aktywizacje studentéw wydziatdw w prace biura. Studenci wysoko ocenili dostepnos¢
pracownikdéw biura, oferowane oferty pracy i inne formy jego dziatalnosci.

W ramach Uczelni dziata takze Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci, ktéry pomaga
studentom otwarcie wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Studenci posiadali jednak znikomg
wiedze na temat funkcjonowania tej jednostki.

Podsumowujgc, studenci podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA wyrazili
ogdlne zadowolenie z dostepnej opieki dydaktycznej, materialnej, naukowej i innych form
wsparcia. Jako pozytywne aspekty ksztatcenia wskazali dobre przygotowanie jezykowe i
dobrg organizacje praktyk zawodowych. Do stabszych aspektéw zaliczyli niski poziom
infrastruktury i zaplecza bibliotecznego oraz niezadowolenie z funkcjonujgcego na Wydziale
bufetu (w zakresie cen i jakosci oferowanych produktéw).

Ocena koncowa 7 kryterium ogélnego W PEENI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Kryteria rekrutacyjne sq przejrzyste, sprawiedliwe i uwzgledniajq zasade réwnych szans dla
kandydatdw. Informacje o procesie rekrutacji sq powszechnie dostepne. W ocenie studentow
pozwalajg na wtasciwg selekcje kandydatow.
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2) System oceny osiggniec studentow jest skupiony na procesie uczenia sie i sprzyja jego
rozwojowi. Kryteria oceny sq przejrzyste, sprawiedliwe i jasno sformutowane. Sprzyjajq
obiektywizmowi w formutfowaniu ocen. Zasady oceniania sq ogélnodostepne dla studentdw.
3) Program i organizacja ksztatcenia sprzyja mobilnosci krajowej i zagranicznej. Studenci
posiadajg znaczng wiedze na temat oferty wymiany i w umiarkowanym stopniu z niej
korzystajq.

4) Studenci majg zapewnionqg wtasciwg opieke dydaktyczng, materialng, naukowgq, ktdra
sprzyja rozwojowi spotecznemu, naukowemu i zawodowemu studentow. Opieka ta
umozliwia osiggniecie zaktadanych efektow ksztafcenia. Zaleca sie dostosowanie przepisow
regulujgcych przyznawanie pomocy materialnej do zapisow ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym.

8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany na
osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw.

1) Jednostka wypracowata przejrzystg strukture zarzadzania kierunkiem studiéw oraz dokonuje
systematycznej, kompleksowej oceny efektow ksztatcenia; wyniki tej oceny stanowig
podstawe rewizji programu studiéw oraz metod jego realizacji zorientowanej na doskonalenie
jakosci jego koncowych efektow.

W Uczelni System Zapewnienia Jakosci zostat wprowadzony Uchwatg Nr 76/09 Senatu
Uniwersytetu Gdanskiego z dnia 26 listopada 2009 r. w sprawie wprowadzenia
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Zmiany w kwestiach dotyczacych
uczelnianego wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, wprowadzono
Zarzadzeniem Rektora Uniwersytetu Gdanskiego: Nr 48/R/10 z dnia 31 maja 2010 r. w
sprawie zasad funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
(WSZJK) na Uniwersytecie Gdanskim oraz Nr 25/R/13 z dnia 15 lutego 2013 r. w sprawie
zmiany zarzadzenia nr 49/R/10 Rektora UG w sprawie sktadu Uczelnianego i Wydziatowych
Zespotdéw do spraw Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz zakresu powierzanych im zadan.
Opracowany zostat dokument pt. ,Informacja o przebiegu dziatan dotyczgcych jakosci
ksztatcenia w Uniwersytecie Gdanskim w roku 2013/2014.”.

Na poziomie Wydziatu Filologicznego funkcjonuje Wydziatowy Zespdt ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia. Jego obecny ksztatt jest przedstawiony w Zarzadzeniu Dziekana Nr
1/F010/2015 z dnia 4 maja 2015 r. w sprawie zmiany sktadu Wydziatowego Zespét ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztaftcenia. Na poziomie Wydziatu funkcjonujg organy dbajace o
prawidtowe dziatania Systemu Jakosci Ksztatcenia: Dziekan Wydziatu Filologicznego, Rada
Wydziatu Filologicznego, Wydziatowy Zespdt ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz Rada
Programowa. Zadania powyziszych organdéw zostaty okreslone w dokumencie pt. ,Opis
procedur i kompetencji poszczegdlnych organdéw wydziatowego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia.”

Do celéw i zadan WSZJK nalezg:

- gromadzenie i analizowanie informacji zwigzanych weryfikacjg efektéw ksztatcenia —
Zarzadzenie nr 2/F010/2015 Dziekana Wydziatu Filologicznego z dnia 4 maja 2015 roku w
sprawie gromadzenia i przechowywania dokumentacji potwierdzajgcej osiggniecie
zatozonych efektéw ksztatcenia,

- ocena i weryfikacja efektow ksztatcenia poprzez badanie jakosci prac dyplomowych oraz
obowigzek sprawdzenia ich programem antyplagiatowym - Zarzadzenie nr 1/F010/2013
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Dziekana Wydziatu Filologicznego z dnia 17 kwietnia 2013 roku w sprawie sprawdzania prac
dyplomowych programem antyplagiatowym,

- przeprowadzanie ankietyzacji majgcej na celu anonimowe badanie opinii wsréd
pracownikéw i studentéw na temat poszczegdlnych etapdw procesu ksztatcenia,

- ocena dziatalnosci dydaktycznej nauczycieli akademickich, ocena pracownikéw naukowo-
dydaktycznych i hospitacje zaje¢ dydaktycznych, oraz

- badanie loséw absolwentéw Wydziatu za pomocg ankiet (wzér ankiety okreslono w
zataczniku nr 1 Zarzadzenia Nr 6/R/15 Rektora Uniwersytetu Gdanskiego z dnia 20 stycznia
2015 r. w sprawie badania losow zawodowych absolwentéw Uniwersytetu Gdanskiego).
Badaniem powyzszym zajmuje sie Biuro Karier zgodnie z § 31 Regulaminu Organizacyjnego
Administracji UG.

Ponadto do narzedzi, za pomocg ktérych dokumentowane sg dziatania na rzecz
zapewniania jakosci ksztaftcenia sg sprawozdania i protokoty, ktore sporzadza sie zgodnie z
harmonogramem i procedurami wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.

Podczas wizytacji przedstawiono dokumentacje dotyczgcg dziatarn projakosciowych
realizowanych w ramach wizytowanego kierunku (Procedura weryfikacji efektow ksztatcenia
na Wydziale Filologicznym, Sprawozdanie z oceny wtasnej za rok akademicki 2013/2014 na
Wydziale Filologicznym dla Uczelnianego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia —
zatwierdzone na posiedzeniu Rady Wydziatu Filologicznego w dniu 6 listopada 2014 r.).

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia funkcjonujgcy na Uniwersytecie
Gdanskim ma wiec charakter wielopoziomowy. Jego struktura jest przejrzysta i pozwala na
zobiektywizowang ocene osigganych efektdw ksztatcenia w réznych jednostkach
prowadzacych dziatalno$¢ naukowo-dydaktyczng. Na szczeblu centralnym dziata Uczelniany
Zespot ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, ktorego naczelnym zadaniem jest koordynacja
prac nad Wewnetrznym Systemem Jakosci Ksztatcenia na UG. Zespotem tym kieruje
Prorektor UG ds. ksztaftcenia. Na poziomie Wydziatu Filologicznego dziata zespét podlegty
Dziekanowi Wydziatu Filologicznego, ktéry nadzoruje witasciwe funkcjonowanie Systemu
Jakosci Ksztatcenia. Na ocenianym kierunku nadzér nad prawidtowym i efektywnym
dziataniem Systemu Jakosci Ksztatcenia sprawuje bezposrednio Dyrektor Instytutu Filologii
Romanskiej. System Jakosci Ksztatcenia na romanistyce opiera sie takze na pracach Rady
Programowej Instytutu powotywanej przez Dyrektora Jednostki. Do zadan Rady
Programowej nalezy miedzy innymi: opracowywanie programow studiéw, opracowywanie
opisu efektow ksztatcenia i analiza sposobow ich weryfikacji, kontrola nad wifasciwym
funkcjonowaniem na kierunku systemu ECTS, analiza stosowanych metod ksztatcenia,
przyjetych form ewaluacji i oceniania. Rada Programowa w razie istniejgcych potrzeb
wprowadza odpowiednie korekty do programow ksztatcenia, proponuje nowe specjalnosci,
dostosowuje typy, formy i tresci zaje¢ do potrzeb studentdw, rynku pracy, czy tez
zmieniajgcych sie przepisow.

Efekty pracy Rady Programowe]j podlegajg weryfikacji i akceptacji Rady Instytutu Filologii
Romaniskiej UG, a nastepnie sg ostatecznie opiniowane przez Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci
Ksztatcenia i przedstawiane Radzie Wydziatu Filologicznego do zatwierdzenia. Ocena dziatan
majgca na celu zapewnienie odpowiedniego poziomu ksztatcenia w jednostkach
dydaktyczno-naukowych UG ma charakter kompleksowy i jest prowadzona w sposéb
systematyczny.

Na ocenianym kierunku pracownicy naukowo-dydaktyczni sporzadzajg sylabusy
prowadzonych przez siebie zaje¢, w ktorych okreslajg efekty ksztatcenia, forme i metody
pracy ze studentami oraz proponujg system ewaluacji zaktadanych efektéw ksztatcenia.
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Warto nadmieni¢, ze kazdy student kierunku ma peten dostep do informacji o organizacji i
toku studiéw prowadzonych przez Jednostke, o programach studiéw i efektach ksztatcenia.
Wszystkie dane dostepne sg w wersji papierowej i elektroniczne;j.

W trakcie trwania semestru prowadzone sg systematyczne hospitacje zaje¢ wszystkich
pracownikéw Instytutu dokonywane przez Dyrekcje Instytutu i wyznaczonych przez nig
samodzielnych pracownikdw naukowych wg wczesniej opracowanego harmonogramu
hospitacji na kierunku. Hospitacjg objeci s takze doktoranci, ktérym powierzono
prowadzenie zajeé¢ dydaktycznych. Zajecia sg analizowane z prowadzgcymi, a po kazdej
hospitacji sporzadzany jest protokdt zawierajgcy ocene przebiegu zaje¢, a takze uwagi i
wskazowki dotyczace polepszenia jakosci ksztatcenia w obrebie hospitowanych zajec.
Hospitacje pozwalajg takze ocenié zgodnos¢ prowadzonych zaje¢ z opracowanym sylabusem
oraz dokonaé¢ ewaluacji stopnia realizacji przyjetych efektéw ksztatcenia dla danego
przedmiotu. W trakcie wizytacji PKA Dyrekcja Instytutu przedstawita zaréwno wszystkie
sylabusy zajeé jak i protokoty pohospitacyjne. Oprécz hospitacji wynikajgcych z wczesniej
opracowanego i przyjetego harmonogramu, istnieje mozliwo$é przeprowadzania tzw.
hospitacji interwencyjnych, ktére na biezgco pozwalaja reagowac¢ Dyrekcji w razie
zgtaszanych przez studentéw uwag i zastrzezen. Dodatkowe hospitacje obejmujg takze tych
pracownikéw, ktdrzy otrzymali negatywng ocene wynikajacg z ankiet. Systematyczna
kontrola zaje¢ prowadzona przez Dyrekcje Instytutu spetnia swojg funkcje optymalizacyjng i
sprzyja procesowi udoskonalania procesu ksztatcenia realizowanego w Instytucie Filologii
Romanskiej UG.

Na kierunku filologia romanska jedng ze sktadowych Systemu Jakosci Ksztatcenia jest
ankietowe badanie jakosci ksztatcenia z wykorzystaniem ankiety on-line z Portalu Studenta.
Pozwala to kazdemu studentowi na wziecie udziatu w ewaluacji wszystkich zaje¢. Nalezy
jednak zaznaczy¢, ze mimo iz ankiety majg charakter anonimowy to odsetek wypetnianych
arkuszy oceniajgcych przez studentéw nie jest reprezentatywny dla catej populacji
studentdw biorgcych udziat w procesie ksztatcenia na kierunku filologia romanska.
Niezaleznie od liczby studentéw biorgcych udziat w ankiecie oceniajgcej, jej wyniki sg
analizowane i przedstawiane wraz z odpowiednimi wnioskami poszczegdlnym pracownikom.
Wyniki ankiet studenckich brane sg pod uwage w odbywajacej sie co dwa lata ocenie
dydaktycznej pracownikow.

Zakresy kompetencyjne poszczegdlnych Zespotéw zostaty jasno sprecyzowane i nie
budzg zastrzezen. Przyjety system ksztatcenia zapewnia zatem mozliwos¢ wielostopniowej
oceny zgodnosci programu ksztatcenia realizowanego na gdanskiej romanistyce z
zaktadanymi efektami ksztatcenia oraz potrzebami rynku pracy.

2) W procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jakosci uczestniczg pracownicy, studenci,
absolwenci oraz inni interesariusze zewnetrzni.

W procesie zapewnienia jakosci ksztatcenia na kierunku filologia romanska UG biorg udziat
zaréwno interesariusze wewnetrzni, pracownicy i studenci wszystkich lat studiéw oraz
interesariusze zewnetrzni, choc¢ ich udziat w ocenie nie jest w petni sformalizowany.
Interesariuszami wewnetrznymi sg przede wszystkim pracownicy Instytutu oraz
studenci. Pracownicy filologii romanskiej majg swoich przedstawicieli w Radzie Instytutu i
mogg bezposrednio wptywa¢ na programy ksztatcenia, realizacje procesu dydaktycznego i
podnoszenie jego jakosci. Zespdt wydziatowy dziata we wspdtpracy z radami programowymi,
kierownikami katedr i Radga Wydziatu. Studenci mogg zgtasza¢ swoje uwagi i sugestie
zwigzane z jakoscig ksztatcenia bezposrednio do oséb zasiadajgcych w tych gremiach.
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Podczas spotkania Zespotu Oceniajgcego PKA ze studentami uznali oni takg forme
uczestnictwa w systemie zapewniania jakosci ksztatcenia za wystarczajgca.
Studenci mogg bra¢ bezposredni udziat w systemie zapewniania jakosci ksztatcenia poprzez
uczestnictwo w anonimowym badaniu ankietowym oceniajgcym zajecia dydaktyczne
(zgodnie z Regulaminem ankietowania zaje¢ przez studentéw Wydziatu Filologicznego
Uniwersytetu Gdanskiego z Portalu Studenta UG). Kwestionariusz ankiety pozwala na ocene
problematyki zaje¢ (w tym przekazu tresci ksztatcenia), sposobu prowadzenia zajec,
wymagan i sposobu oceny, organizacji zaje¢, postawy osoby prowadzacej. Ankieta zawiera
takze miejsce na otwartg wypowiedzZ studenta, ktéra dotyczy¢ moze kwestii zwigzanych z
ksztatceniem. Studenci wykazujg jednak niski stopien zainteresowania wypetnianiem ankiet
(zwrotnos¢ 5,4% w roku 2013/2014 sposrdod catego ogétu studentdw Wydziatu). Zbiorcze
zestawienie wynikow oceny publikowane jest na stronie internetowej Wydziatu (ostatnie z
roku 2013/2014), a takze omawiane na posiedzeniu Rady Wydziatu. Zalecane jest podjecie
dziatan zwigzanych z angazowaniem studentdw w proces ankietyzacji oraz zapewnienie
informacji zwrotnej o skutecznosci tego narzedzia w celu zapewniania jakosci ksztatcenia.
Interesariusze zewnetrzni rowniez biorg posredni udziat w podnoszeniu jakosci
ksztatcenia. Stuzg gtosem doradczym, ktéry jest uwzgledniany przy opracowywaniu
specjalnosci i realizowanych w ich ramach tresci programowych. Dotyczy to zwtaszcza
interesariuszy zewnetrznych, ktdrzy organizujg na potrzeby studentéw poszczegdlnych
specjalnosci praktyki i staze zawodowe: szkoty, wydawnictwa, redakcje. Spotkanie z duzg
grupg interesariuszy zewnetrznych z Zespotem Oceniajgcym PKA Swiadczy o znacznym
zainteresowaniu tej grupy podnoszeniem poziomu jakosci ksztatcenia i dostosowywania go
do potrzeb rynku. Nalezatoby zatem zadbaé, aby ich udziat w podnoszeniu efektéw
ksztatcenia miat charakter staty i sformalizowany.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia.

Zaktadane Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalnosé Dziatalnos¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa miedzynarodowa | ksztatcenia

ksztatcenia studiow biblioteka
wiedza + + + + + +
umiejetnosci + + + + + +
kompetencje +/- + + +/- + +/-
spoteczne

+ - pozwala na petne osiaggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na cze$ciowe osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
- - nie pozwala na osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

Ocena koncowa 8 kryterium ogdlnego W PEENI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych
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1) Jednostka posiada logiczny, uporzqdkowany i w petni klarowny system zarzgdzania
kierunkiem, stanowiqgcy podstawe procedury oceny zaktadanych i realizowanych efektow
ksztatcenia. Wypracowane zostaty odpowiednie mechanizmy i narzedzia pozwalajgce na
kompleksowg oraz systematyczng ocene efektow ksztatcenia. Wyniki prowadzonych ocen sg
aplikowane bezposrednio w proces optymalizacji ksztatcenia na ocenianym kierunku.

2) W proces zapewnienia podnoszenia efektow jakosci ksztatcenia na filologii romarnskiej
zaangazowani zostali zaréwno interesariusze wewnetrzni jaki i interesariusze zewnetrzni,
cho¢ udziat tych ostatnich nie ma charakteru formalnego. Jedni jak i drudzy aktywnie
uczestniczqg w procesie podnoszenia jakosci ksztafcenia i majg bezposredni wptfyw na
ksztattowanie i realizacje efektow ksztatcenia i ich modyfikacje pod kgtem dostosowywania
do potrzeb rynku pracy. Wskazane jest sformalizowanie udziatu interesariuszy zewnetrznych
w procesie zapewniania jakosci ksztafcenia, a takZe podjecie dziatari informacyjnych nt.
udziatu studentow w ankietach oceniajqcych.

9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteriow oceny programowe;j

Stopien spetnienia kryterium
L.p. Kryterium r s > - -
wyrozniajaco w znaczaco | czesciowo | niedostatecznie
petni
1 | koncepcja rozwoju X
kierunku
cele i efekty
) ksztatcenia oraz X
system ich
weryfikacji
3 .. X
program studiow
4 X
zasoby kadrowe
5 infrastruktura
dydaktyczna X
prowadzenie
6 badan X
naukowych’
system wsparcia
7 studentéw w X
procesie uczenia
sie

? Ocena obligatoryjna jedynie dla studiéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.
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wewnetrzny
system

zapewnienia
jakosci

Ocena mozliwosci uzyskania zaktadanych efektéw ksztatcenia i rozwoju ocenianego kierunku w
wizytowanej jednostce oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia, a takze wskazanie obszaréw
nie budzacych zastrzezen, w ktdrych wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia jest
wysoce efektywny oraz obszaréw wymagajacych podjecia okreslonych dziatan (uzasadnienie
powinno odnosic sie do konstatacji zawartych w raporcie, zawierac zalecenia).

Realizowana na kierunku ,filologia romanska” prowadzonym na Wydziale Filologicznym
Uniwersytetu Gdanskiego koncepcja ksztatcenia odpowiada misji i strategii Uniwersytetu
Gdanskiego, charakteryzuje sie spéjnoscig zaktadanych efektow i celéw ksztatcenia. Sposdb
prowadzenia ksztatcenia, a takze kadra oraz infrastruktura gwarantujg osiggniecie
zaktadanych efektow ksztatcenia. Zbudowany w Uczelni/Jednostce wewnetrzny system
zapewnienia jakosci ksztatcenia, posiada strukture i narzedzia, ktére zapewniajg realizacje
jego zadan — wysoka jakos¢ ksztatcenia. Mocnymi stronami kierunku jest interesujgca
programowo specjalno$¢ translatorska oraz naukowe i dydaktyczne zaangazowanie
pracownikéw Jednostki. Oceniany kierunek, jak i caty wydziat wyrdznia przyjety sposob
indywidualizacji studiéw (zwtaszcza pomocy dla 0séb z niepetnosprawnoscig) oraz dbatosé o
zapobieganie nieuczciwosci naukowej (wdrozony program antyplagiatowy w ocenie prac
dyplomowych). W celu statego podnoszenia jakos$ci ksztatcenia na ocenianym kierunku
Zespot Oceniajacy PKA zaleca:

- sformalizowanie kontaktéw z interesariuszami zewnetrznymi poprzez wigczenie
przedstawicieli w Rady Programowe Wydziatu i Instytutu;

- uzupetnienie sktadu Rady Wydziatu o jednego przedstawiciela studentéw (doktorantéw);

- przejrzenie matrycy efektéw ksztatcenia i dopasowywanie efektéw ksztatcenia do
poszczegblnych przedmiotéw studidw zardwno na poziomie . i ll. stopnia ksztatcenia;

- poprawe niektorych sylabuséw pod katem lepszego, bardziej przejrzystego i optymalnego
weryfikowania wybranych efektdw ksztatcenia (dotyczy przede wszystkim kompetencji
spotecznych);

- wiaczenie studentéw w prace badawcze poprzez reaktywacje dziatalnosci kota/kot
naukowych skupiajgcych studentow zainteresowanych projektami badawczymi;

- podjecie dziatan zwigzanych z angazowaniem studentéw w proces ankietyzacji oraz
zapewnienie informacji zwrotnej o skutecznosci tego narzedzia w celu zapewniania jakosci
ksztatcenia;

- dostosowanie przepisdéw regulujgcych przyznawanie pomocy materialnej do zapisow
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Przewodniczgca Zespotu Oceniajgcego PKA

prof. UAM dr hab. Katarzyna Karpinska-Szaj
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Uwaga: jezeli wyjasnienia przedstawione w odpowiedzi na raport lub we wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy z wizytacji beda uzasadnialy zmiane uprzednio
sformutowanych ocen raport powinien zosta¢ uzupetniony. Nalezy syntetycznie omoéwié
wyjasnienia, dokumenty i dodatkowe informacje, ktére spowodowaty zmiane oceny
(odnies¢ sie do kazdego kryterium odrebnie, a ostateczng ocene umiesci¢ w Tabeli nr 3).

W odpowiedzi na raport oceny programowej na kierunku ,filologia romanska” Wydziat
Filologiczny Uniwersytetu Gdanskiego przedstawit wyjasnienia, ktore pozwalajg na zmiane
oceny w odniesieniu do kryterium ,prowadzenie badan naukowych” (kryterium 6.) Wydziat
podjat nastepujgce dziatania majace na celu wtgczenie studentéw w prace badawcze oceniaj
jednostki:

- zadeklarowano reaktywacje Literaturoznawczego Kota Naukowego Romanistow;

- podjeto dziatania w celu powotania Kola Naukowego Jezykoznawczego, ktdrego dziatalno$é
rozpocznie sie w pazdzierniku 2015 roku;

- z inicjatywy studentdéw iberystow zostato powotane Koto Naukowe Romanistéw, z ktorym
wspotpracujg takze studenci filologii romanskie;j.

Ponadto Instytut Filologii Romanskiej podjat dziatania zmierzajace do sformalizowania
wspotpracy w interesariuszami zewnetrznymi (w szczegdlnosci ze szkotami). Zadeklarowano
rowniez terminy ukoniczenia prac nad korektg dokumentacji kierunkowych efektow
ksztatcenia. Sktad Rady Wydziatu zostat uzupetniony o jednego przedstawiciela studentéw,
podjeto takze dziatania wyjasniajgce uregulowania prawne dotyczgce przyznawania
stypendium rektora dla najlepszych studentéw.

Tabelanr 3
Stopien spetnienia kryterium
Kryterium
wyrozniajaco w petni znaczaco czesciowo | niedostatecznie
6. prowadzenie
badan X
naukowych
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